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No dia vinte e um do més de setembro de dois mil e vinte e seis, as quatorze horas e trinta e
nove minutos, reuniram-se 0os membros do colegiado da CPPD central para a terceira reuniao
ordinaria deste ano, tendo como pauta: 1) Relatos dos campi; 2) Aprovacdo do Atestado de
Regéncia emitido pelo SIGAA para Promocao/Progressao; 3) Assuntos gerais. Estiveram
presentes, além dos membros do colegiado, a representante do Departamento de

Desenvolvimento de Pessoas, Roberta Guimardes Martins, e Grazielle Marin Leite, Secretaria
das Comissdes Permanentes. A presidente do colegiado, Rachel Nasser, deu as boas-vindas
a todos, abrindo a reunido e agradecendo a presenca dos colegas. 1) Rachel iniciou a reuniao
solicitando que os campi relatassem como estdo os trabalhos locais. Os representantes dos
campi Alvorada, Bento Goncgalves, Canoas, Caxias do Sul, Erechim, Farroupilha, Feliz, Ibirub4,
Osorio, Porto Alegre, Restinga, Rio Grande, Rolante, Sertdo, Vacaria, Veranopolis e Viamao
relataram que 0s processos de progressao e promogéao estao seguindo os fluxos normalmente,
sem intercorréncias. Thyago, representante do Campus Bento Gongalves, relatou que a
comissao local tem duvidas sobre como proceder com processos de progressao de docentes
cedidos. Rachel o orientou a enviar um email para a CPPD central explicando o tipo de
cedéncia do servidor para esclarecimentos e encaminhamentos. Evandro, representante do
campus Canoas, compartilhou estar preocupado com a carga horéaria elevada que muitos
campi vém atribuindo aos docentes, como relatado pelo campus Vacaria na Ultima reunido, e
compartilhou que este aumento inviabiliza a licenca-capacitacdo de muitos colegas, devido a
impossibilidade de os colegas substituirem os demais. Rachel contribuiu colocando que esta
discussao é importante e que este colegiado € um espaco para isso. Eron, representante do
Campus Osorio, fez uso da palavra e compartilhou com os presentes, duvidas sobre as
atribuicdes da CPPD local na andlise de processos de afastamento integral de docentes para
capacitacdo, ja que ndo ha clareza sobre o que precisa ser conferido pela CPPD local neste
tipo de processo. Rachel explicou que geralmente os documentos ja foram avaliados pela
coordenacao de gestdo de pessoas do campus e que a avaliacdo da CPPD é apenas para
conferéncia se todos os documentos foram entregues. Thyago, do campus Bento Gongalves,
pediu a palavra e informou que a CPPD local de seu campus tem um modelo de parecer que
contém o checklist dos documentos conferidos e o compartilhardA com os demais

representantes. Cluvio, representante do campus Porto Alegre, fez uso da palavra e
demonstrou preocupacdo com a auséncia de critérios claros para contratacdo de professores
substitutos. Além disso, Cluvio também trouxe para discusséo que 0s critérios para reposicao
de vagas que surgem por vacancia, aposentadoria ou codigos novos de vagas também néao
séo claros. Rachel ponderou que essa discussao ja € bem antiga e que concorda que, de fato,
€ necessaria uma regulamentagdo, principalmente para contratacdo de professores

substitutos. Javier, representante do campus Rio Grande, apresentou como uma dificuldade da
CPPD local os processos envolvendo progressdes com intersticios atrasados e 0s critérios de
destinacao dos cddigos de vagas livres do campus. Rachel relembrou que a destinacdo destas
vagas € avaliada pela comissdo de redimensionamento de cada campus e referendada pelas
gestbes dos campi, ndo sendo, portanto, atividade de competéncia da CPPD. Cleber,



representante do campus Veranopolis, informou que o principal problema que a CPPD local
tem enfrentado € com relacdo aos processos de estagio probatério, uma vez que o campus
nao dispde de um servidor alocado na coordenacgao de gestao de pessoas, 0 que tem causado
atraso nas avaliacdes dos colegas e, consequentemente, atraso nos processos. Rachel
explicou que recentemente havia recebido e-mails de colegas do campus Veranoépolis sobre
esta situacao e que estava a par do suporte que a reitoria estava dando ao campus, devido a
auséncia deste servidor na coordenacdo de gestdo de pessoas. Rachel pediu que Cleber
enviasse este relato por email para a CPPD central e que a mantivesse informada de possiveis
desdobramentos. 2) Concluidos os relatos dos campi, Rachel iniciou a apresentacdo do
atestado de regéncia. Rachel fez um breve relato acerca das customizagbes que foram
necessarias no sistema para resolver problemas apontados na ultima reunido da CPPD
central, como a auséncia da carga horaria ministrada em horas-relégio no atestado e a
apresentacdo da carga horaria de diferentes niveis de ensino de forma separada. Rachel
explicou que todas os ajustes solicitados foram implementados e portanto o atestado ja
poderia ser utilizado para os processos de Progressdo/Promocao docente, mas reforgou que o
documento se encontra em um periodo de transicdo pelos proximos dois anos, sendo este
intervalo considerado um periodo de teste e que até o funcionamento pleno dos ajustes
realizados no SIGAA, os docentes que emitirem o atestado para progressao/promocao
realizem a conferéncia do mesmo e em casos de inconsisténcias, solicitem a complementacao
do documento junto aos setores que atualmente o emitem. Evandro pediu a palavra e
complementou que nos campi que utilizam outros sistemas, além do Sigaa, os docentes
precisardo solicitar, aos setores responsaveis, um atestado complementar e alertou da
importancia da ativacdo destas customizacdes em todas as atualizacfes realizadas no Sigaa,
para garantir a emissao correta dos atestados. Rachel projetou para os presentes o atestado
de regéncia com as customizacoes realizadas. Rachel informou que todas as atividades de
ensino cadastradas no Sigaa constardo no atestado de regéncia e solicitou que a CPPD
central seja notificada sobre inconsisténcias que surgirem, a medida que a funcionalidade for
sendo utilizada. Apdés este dialogo, os presentes deliberaram, em unanimidade, pela
aprovacao do atestado de regéncia e pela implementacdo imediata do documento nos
processos avaliados pelas CPPDs locais. Apds aprovacao, Rachel informou que notificara as
coordenacdes de gestao de pessoas, direcbes de ensino e CPPDs locais sobre a
disponibilizacédo do atestado e sobre a necessidade de conferéncia por parte dos docentes e
gue, em casos de divergéncia no atestado, seja emitido atestado complementar pelo setor
atualmente responsavel. 3) Sem mais para o0 momento, a presidente Rachel encerrou a
reunido as dezesseis horas e quarenta e cinco minutos, agradecendo a presenca de todos. E,
para constar, eu, Priscilla Pereira dos Santos, lavrei a presente ata, que, apoés lida e aprovada,
segue por mim datada e pelos presentes assinada.
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