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Esperamos que vocé seja muito feliz trabalhando no Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS).

Desde a sua criacao, em 2008, o IFRS esta em crescimento continuo, levando ensino
publico, gratuito e de qualidade a varios locais do estado. E 0 que é uma instituicao,
senao a equipe que trabalha para que seja possivel concretizar seus objetivos? No caso
do IFRS, sao técnicos e docentes que atuam para impulsionar o desenvolvimento
sustentavel das regidoes a partir da educacao.

Cada servidor é peca fundamental nesta engrenagem que nao para de crescer e precisa
funcionar para melhorar a realidade de muitos jovens, adultos e, consequentemente, de
suas familias e comunidades. Por isso, a sua chegada era tao esperada. Gracas ao
trabalho de cada servidor do IFRS, milhares de pessoas hoje estao mais qualificadas,
ganharam um oficio e, com ele, autoestima, cidadania, novas perspectivas de vida e
sonhos.

Seja bem-vindo, servidor(a).

Agora, vocé faz parte deste time!

ifrs.edu.br [ (O) IFRsOficial
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Quer saber mais sobre o IFRS?

Comece dando uma olhadinha no site !
&, -

https://ifrs.edu.br == &, GOMO SE PRONUNCIA [FRS?
Aqui vocé tem acesso a: g

Historia do IFRS; *
Missdo, Visdo e Valores; e 3)
Documentos Norteadores; ﬁ c’h w
Gestao atual;
Informacdes sobre o Conselho Superior (CONSUP);
Informacdes sobre o Colégio de Dirigentes (CD);
Acesso aos sites dos 17 Campi;

Informacdes sobre a Reitoria, Pro-Reitorias e Diretoria Sistémica,
Comissdes, Comités, Nucleos e muito mais.

— * Converse com sua equipe de
trabalho, pois além dos sistemas
disponiveis no link, outros podem
ser necessarios.
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https://ifrs.edu.br/documentario-celebra-os-15-anos-de-criacao-dos-institutos-federais/
https://ifrs.edu.br/institucional/
https://www.youtube.com/watch?v=5NKayzW2GWw
https://www.youtube.com/watch?v=5NKayzW2GWw
https://www.youtube.com/watch?v=5NKayzW2GWw
https://www.youtube.com/watch?v=5NKayzW2GWw
https://ifrs.edu.br/espaco-do-servidor/
https://www.youtube.com/watch?v=lI_7pzXWP3s

Quer informacoes praticas sobre a
sua unidade organizacional (campus

ou reitoria)?
- 4 .

Enquanto servidor publico, vocé
deve observar:

Acesse 0 site de seu campus e converse com a
| pessoa responsavel pela gestao de pessoas.
Sua chefia imediata também podera auxiliar.

&, Manual de Conduta do Agente Publico Civil

As diferentes unidades organizacionais do
IFRS tem particularidades em relacdo as
varias coisas praticas de nosso dia-a-dia, &,Cédigo de Etica do Executivo Federal

como por exemplo: entrada e saida do local & .
de trabalho, identificacdao de carros e
membros da comunidade escolar, acesso aos é & Titulos IV e V da Lei 8.112/90
mais diversos setores, suporte de tecnologia ~
da informacao (TI), infraestrutura e
almoxarifado, utilizacao de laboratorios,
biblioteca, etc.
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https://www.gov.br/servidor/pt-br/central-de-conteudo/arquivos-publicacoes/manual-de-conduta-do-agente-publico-civil
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d1171.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8112cons.htm

Sobre sua vida funcional...

A Diretoria de Gestao de Pessoas organizou algumas

informac0es importantes sobre questdes que envolvem a sua "4
vida funcional. PO rta I de

A primeira delas, diz respeito ao local onde vocé deve iniciar a M
busca por informacdes. Sempre que tiver alguma duvida, acesse F I s o
o Portal de Fluxos e Formularios da DGP.G?, Orm U a rlos

Nesse espaco estao descritos todos - ou quase todos - os tipos
de requerimentos e processos da area de gestao de pessoas
que vocé pode precisar durante sua trajetéria profissional na

Instituicao.

da DGP

Outra informacao importante e muito util € a plataforma
SouGov.BR. C'%
Baixe o App do SouGov.BR no seu celular.



https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/
https://www.gov.br/servidor/pt-br/assuntos/sou-gov
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/

Algumag informagcdesimportantes

&, Progressao e Promocao Funcional
Docente

c.% Tabela salarial Carreira Docente

A progressao e a promoc¢ao funcional na Carreira do
Magistério Federal ocorrerao mediante Avaliacao de
Desempenho, por solicitagcao do docente, nos termos da
Resolucao IFRS n° 098A/2013 e de acordo com a Lei
12.772/2012 e Portaria MEC n°® 554 de 20 de junho de
2013:

&, Retribuicdo por Titulacio

O Docente que for detentor do titulo de
Especializacao, Mestrado ou Doutorado podera
requerer a Retribuicao por Titulacao (RT).
O valor da RT muda conforme o curso.
O recebimento da RT nao é automatico, €
necessario fazer a solicitacdo a unidade de gestdo para outra subsequente.
de pessoas.

| - Progressao e a passagem do servidor para o nivel de
vencimento imediatamente superior dentro de uma
mesma classe.
Il - Promocao é a passagem do servidor de uma classe

Para saber mais acesse o link.

Para saber mais acesse o link.



https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/cadastro-e-pagamento/tabelas-salariais/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/retribuicao-por-titulacao/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/retribuicao-por-titulacao/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/progressao-e-promocao-funcional-docente-processo-unico-vigente-a-partir-de-01-01-2025/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/progressao-e-promocao-funcional-docente-processo-unico-vigente-a-partir-de-01-01-2025/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/progressao-e-promocao-funcional-docente-processo-unico-vigente-a-partir-de-01-01-2025/

6'2, Promocao para Professor Titular

& Reconhecimento de Saberes e
= Competéncias - RSC

A promocdo para professor titular é o ultimo

estagio de promog¢dao da carreira EBTT, ainda vai

demorar um pouco, mas e importante vocé
saber que essa possibilidade existe.

Conceitua-se Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC) o processo de selecao pelo qual
sao reconhecidos os conhecimentos e habilidades
desenvolvidos a partir da experiéncia individual e
profissional, bem como no exercicio das atividades
realizadas no ambito académico, para efeito do
disposto no artigo 18, da Lein® 12.772, de 2012.

Na avaliacao, a ser realizada pela Comissao
Especial, o professor devera defender tese
académica inédita ou memorial descritivo,

documentando atividades realizadas
considerando as acdes de ensino, pesquisa,

extensao, gestao académica e producao

profissional relevantes durante a vida
profissional.

O processo de RSC devera ser protocolado na
unidade de gestao de pessoas.

Para saber mais acesse o link.

Saiba mais acessando o link.



https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/reconhecimento-de-saberes-e-competencias-rsc/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/reconhecimento-de-saberes-e-competencias-rsc/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/reconhecimento-de-saberes-e-competencias-rsc/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/promocao-para-professor-titular/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/promocao-para-professor-titular/

&, Cadastro de Dependentes - Auxilio Pré-Escolar

Beneficio requerido pelo servidor que é concedido para
auxiliar nas despesas pré-escolares de filhos ou dependentes
com idade até 5 (cinco) anos de idade.

Auxilio Alimentacao:

O requerimento para receber o auxilio alimentacao faz parte
dos documentos apresentados para posse. O valor atual é de
R$ 1.192,00 e é pago diretamente na folha de pagamento.

— e

%
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Para mais informacdes acesse: link

— .
&, Ressarcimento Satde Suplementar - .‘
v R C*?. Cadastro de Dependentes - para
Beneficio destinado ao custeio das despesas com o plano de e Abatimento
saude e despesas com a co-part!upagao para os dependentes de Imposto de Renda
do servidor.
O recebimento do ressarcimento a saude suplementar nao é
automatico. Deve ser requisitado por meio do Aplicativo A solicitacao deve ser feita pelo App SouGov.BR e deve
SouGov.BR. considerar o dependente econdmico na forma da lei.
Para saber mais acesse o link. Para mais informacdes acesse o link.
T——



https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/ressarcimento-a-saude-suplementar/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/ressarcimento-a-saude-suplementar/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/cadastramento-de-dependentes-para-abatimento-de-imposto-de-renda/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/cadastramento-de-dependentes-para-abatimento-de-imposto-de-renda/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/cadastramento-de-dependentes-para-abatimento-de-imposto-de-renda/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/cadastramento-de-dependentes-para-abatimento-de-imposto-de-renda/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/cadastramento-de-dependentes-para-abatimento-de-imposto-de-renda/,
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/auxilio-pre-escolar/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/progressao-por-capacitacao/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/progressao-por-capacitacao/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/progressao-por-capacitacao/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/auxilio-pre-escolar/

|

6’74. Auxilio Transporte

Beneficio destinado ao custeio parcial das despesas

realizadas com transporte municipal, intermunicipal

ou interestadual nos deslocamentos realizados pelo

servidor de sua residéncia para o local de trabalho e
vice-versa.

O recebimento nao é automatico, precisa ser
solicitado pelo App SouGov.BR

Atencao: Tanto a requisicdo como a alteracao do
auxilio transporte deve ser feita pelo Servidor.
Eventuais alteracdes sao responsabilidade do
servidor. Evidenciada a irregularidade, deve-se
devolver os valores recebidos indevidamente.

Para mais informacdes acesse o link.

694. Estagio Probatorio

Estagio probatério trata-se do periodo em que o
servidor publico tem sua aptidao e capacitacao
avaliados para o desenvolvimento do cargo, conforme
artigo 20 da Lei 8.112/90.

Periodo do estagio probatorio: 3 anos de efetivo
exercicio contados da data de ingresso.
Durante esse periodo, deve ser realizado o curso de

Iniciacao ao Servico Publico.

Para mais informacdes acesse:
Estagio Probatorio
Resolucao IFRS n°12/2022



https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/auxilio-transporte/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/auxilio-transporte/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/estagio-probatorio-resolucao-ifrs-no-12-2022-vigente-a-partir-de-07-03-2022/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/capacitacao/iniciacao-ao-servico-publico/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/estagio-probatorio-resolucao-ifrs-no-12-2022-vigente-a-partir-de-07-03-2022/
https://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2022/03/Resolucao_012_2022_Aprova_Estagio-Probatorio_Servidores-IFRS_ANEXO.pdf

&, Capacitacdo : Participacdo Isolada

¢, Afastamento para Mestrado ou

Doutorado
Afastamento concedido ao servidor, no interesse da
Administracao, com a respectiva remuneracao, para
participacao em programa de pds-graduacao stricto sensu ou
pos-doutorado, no Pais ou no exterior.

Caso vocé queira fazer algum curso de capacitag¢ao, no Brasil,
com o auxilio do IFRS, veja mais informacdes em:

Capacitacao - Participacao Isolada
Instrucao Normativa n. 8/2017
Instrucao Normativa n. 01/2023
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Necessario estar classificado em edital de afastamento que
é publicado pela DGP anualmente.

5 > ~
&, Bolsas de Estudo

Anualmente a Coordenadoria de Capacitacao publica editais de
concessao de bolsas de estudo a servidores que estejam cursando
o RS graduacdo, especializacdo, mestrado ou doutorado.

&, Afastamento para Estudo ou Misséo
no Exterior

Para saber mais acesse o link.

Converse com a CGP de seu campus para saber se havera oferta.

| Servidores publicos federais ndo podem se ausentar do pais sem

L L , 1 w» EOY W LA\ NN,
prévia autorizacdo (exceto férias).

| Os editais ficam publicados no seguinte link.
Dessa forma, se vocé deseja participar de algum curso ou evento

! no exterior devera fazer essa solicitacdo a unidade de gestdo de [ M
i pessoas. O docente graduado, mas nao licenciado, no prazo de 30

. , meses a contar do ingresso na instituicao, devera realizar
Para saber mais acesse o link. _ : . e .
o curso de licencitura ou habilitacao legal equivalente.

& Formacio Pedagégica

Para saber mais acesse o link.



https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/afastamento-integral-resolucao-consup-no-050-2022/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/afastamento-integral-resolucao-consup-no-050-2022/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/capacitacao/editais-de-capacitacao/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/capacitacao-participacao-isolada/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/capacitacao/editais-de-capacitacao/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/capacitacao-participacao-isolada/
https://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2017/08/IN-08-2017-Pedidos-de-Capacitacao-no-Pais.pdf
https://ifrs.edu.br/documentos/instrucao-normativa-dgp-rei-no-01-2023/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/afastamento-integral-resolucao-consup-no-050-2022/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/afastamento-para-estudo-ou-missao-no-exterior/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/afastamento-para-estudo-ou-missao-no-exterior/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/afastamento-para-estudo-ou-missao-no-exterior/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/formacao-pedagogica/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/formacao-pedagogica/

&, Redistribuicio

para outras instituicoes acesse:
Redistribuicao
Instrucao Normativa n. 02/2021

Para saber sobre movimentacdo de servidores

-

A, Remoc¢ao

Para saber sobre a movimentacao de
servidores dentro do IFRS, acesse:
Cadastro Permanente de Remocao

Atencao: Conforme a Portaria SEGRT/MGI n.

169/2023, a redistribuicao somente sera

probatorio.

possivel, entre outros requisitos, depois de
cumprido o periodo de trés anos de estagio

Instrucao Normativa n. 02/2021



https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/mobilidade/cadastro-permanente-de-remocao/
https://ifrs.edu.br/documentos/instrucao-normativa-ifrs-no-02-de-19-de-marco-de-2021-regulamenta-a-solicitacao-de-provimentos-do-quadro-permanente-ativo-e-a-mobilidade-de-servidores-do-e-para-o-ifrs/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/mobilidade/cadastro-permanente-de-remocao/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/mobilidade/redistribuicao/
https://ifrs.edu.br/documentos/instrucao-normativa-ifrs-no-02-de-19-de-marco-de-2021-regulamenta-a-solicitacao-de-provimentos-do-quadro-permanente-ativo-e-a-mobilidade-de-servidores-do-e-para-o-ifrs/
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-segrt/mgi-n-619-de-9-de-marco-de-2023-469378602
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-segrt/mgi-n-619-de-9-de-marco-de-2023-469378602
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/mobilidade/redistribuicao/

£ ﬁhﬂ"\ i

Atualizacao de Dados Cadastrais
Utilizar o App SouGov.BR.

Quando as alteracbes forem em outros

dados cadastrais, que ndo possuam a opcao & Eerias
de alteracao no aplicativo, e preciso %
comunicar o setor de Gestao de Pessoas. /' Apds o primeiro ano de efetivo exercicio é possivel usufruir de
T, s . A FShe | _ fé riaS.
Atualizagéio de Dados Bancarios | A programacao/solicitacao de férias deve ser feita pelo

SouGoV.BR e depende de aprovacao de sua chefia imediata.

A solicitacao de alteracao deve ser feita

pelc? APP SOUG?V-BR- ~ Para os servidores que chegaram ao IFRS por vacancia de outro
Para mais informacGes acesse: cargo publico federal, a situacao é diferente, pois pode ser
Alteracao de Dados Bancarios possivel usufruir de férias antes de completar um ano na
[ — -, instituicao, visto que é considerada a data de ingresso no
o idéncia C | o f'[ servico publico para programacao das férias.
C.?b revidencia Lompiementar. Para saber mais acesse:
Funpresp-Exe | Férias
A inscricao no Funpresp-exe sera automatica 2 Instrucdo Normativa n. 05/2022

aqueles que ingressaram no servico publico apos
4/2/2013 e cuja remuneragao esteja acima do teto do i’
INSS. Aos demais a inscricao é facultativa e podera Vs =
ser feita a qualquer tempo.
Para mais informacdes acesse o link.

[/I/'7§\



https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/ferias/
https://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2022/11/Instrucao-Normativa-IFRS-no-005-2022-Regulamenta-os-procedimentos-para-a-concessao-indenizacao-parcelamento-e-pagamento-de-remuneracao-de-ferias-IFRS.pdf
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/ferias/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/alteracao-de-dados-bancarios/
https://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/fluxos-e-formularios/processos-digitais/alteracao-de-dados-bancarios/
https://www.funpresp.com.br/
https://www.funpresp.com.br/
https://www.funpresp.com.br/

DICAS PARA SUA MELHOR
INTEGRACAO NO IFRS

Nao tenha vergonha de perguntar. Com
menos duvidas, vocé compreendera mais
facilmente os assuntos da instituicao e tera
mais tranquilidade para executar suas
atividades.

Procure saber quais Sao0 suas
responsabilidades e atribuicdes, para facilitar
seu foco e desempenho.

Fique atento ao que esta acontecendo e
procure estabelecer uma relacao de trabalho
com as pessoas, conhecendo melhor os
colegas de sala, de setor e os demais.
Inicialmente, disponha-se a fazer as
atividades que esta acostumado, para agilizar
as tarefas diarias, enquanto procura
aprender as novas atribuicdes.

PALAVRAS FINAIS

Agora, vocé é mais um integrante deste grande grupo
que vem difundindo o ensino publico, gratuito e de
qualidade e melhorando a vida dos cidadaos pela
educacado! Sua dedicagdo se somara a dos colegas,
contribuindo para o sucesso da missao institucional e
para o seu sucesso em particular.

Caso vocé precise de informacdes que nao constem
deste guia, consulte o setor de Gestao de Pessoas de sua
unidade.

Desejamos um otimo trabalho!
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