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ANEXO | - FORMULARIO DE SUBMISSAO DE PROPOSTA

1.1. Informagodes cadastrais

Denominagdo do grupo candidato <Unidade Candidata>
Area de competéncia <Titulo da drea >
Sublinha 1 <Titulo sublinha 1 >
Sublinha 2 <Titulo sublinha 2 >
Sublinha 3 <Titulo sublinha 3 >

Dados do grupo candidato onde estard instalado o possivel Polo Embrapii

Endereco, N2 <Rua, numero> Cidade - UF: <Cidade — UF>
<complemento — se .
Complemento pertinente> CEP: <CEP>

Responsavel grupo candidato

Nome CPF Cargo E-mail / Tel.

<Nome do responsdvel >| <CPF do responsdvel] <Cargo do resp. > | <E-mail / Tel. resp. >

Link curriculo Lattes lider do grupo

<link curriculo>

1.2. Descri¢do da drea de competéncia tecnoldgica de atua¢dao do Grupo de Pesquisa
1.2.1. INSTRUCOES — texto limitado a 2 (duas) paginas.

A drea de competéncia caracteriza a especializa¢do e a identidade temdtica do grupo candidato,
fundamentadas na experiéncia demonstrada no pleito ao credenciamento. O entendimento claro da drea
de competéncia do grupo candidato e do seu eixo de atuacgdo é estabelecido pelas sublinhas da drea de
competéncia.

As sublinhas devem ser complementares entre si e direcionadoras das agbes do grupo na drea de
credenciamento pleiteada. As sublinhas também devem permitir o aprofundamento e o adensamento do
conteudo de PD&I nos projetos a serem desenvolvidos para as industrias. Sua delimitagdo ndo deve
restringir o seu escopo de atuagdo e seu mercado, tampouco ser genérica para configurar um conjunto de
especializagées dispersas e sem foco de atuagdo especifico.

Com base nas definicbes acima, discorra sobre a drea de competéncia proposta no credenciamento,
descrevendo-a brevemente e apresentando explicitamente o seu titulo e as suas sublinhas, — nesta
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descrigdo considere a competéncia em P.D&I a ser ofertada ao mercado (empresas) pelo grupo candidato,
porém ndo a importdncia da drea para este mercado.

Estabeleca um paralelo entre a drea de competéncia proposta e suas sublinhas com o histdrico de atuacdo
do grupo candidato nessa drea, considerando as tendéncias em P.D&I, demonstrando que a experiéncia
em P.D&I apresentada na planilha Excel subsidia a drea de competéncia pleiteada no credenciamento.

1.3. Justificativa e histérico de atuag¢do na(s) competéncia(s) tecnoldgica(s) de atuagdo(6es) do grupo
de pesquisa

1.3.1. INSTRUCOES — texto limitado a 2 péginas.

Descreva os tipos de atividades desenvolvidas pela instituicdo proponente (ex. formagdo de recursos
humanos, pesquisa bdsica, pesquisa aplicada, servigcos tecnoldgicos, certificagdes, etc.) e sua prioridade
institucional de atua¢do. Discorra sobre o escopo institucional de atividades e na sua estratégia de médio
e longo prazos, lembrando que o Polo de Inovagdo é destinado ao desenvolvimento de P,D&I sob demanda
de empresas industriais, para a geragdo de inovagdes.

Caracterize a experiéncia do grupo candidato no desenvolvimento de projetos de Pesquisa,
Desenvolvimento & Inovag¢do (PD&I), na drea de competéncia proposta e para empresas do setor
industrial, destacando o impacto (para os contratantes) dos projetos como experiéncia. Nessa
caracterizacdo destaque as inovagdes e tecnologias desenvolvidas nos projetos listados como experiéncia
do grupo candidato. Para isso selecione os projetos que melhor fundamentem a experiéncia em PD&I do
grupo candidato, na drea na qual se pleiteia o credenciamento.

Discorra brevemente sobre o historico de desenvolvimento de P.D&I para empresas pelo grupo candidato
na drea de competéncia pleiteada, o volume captado de recursos, as estratégias usadas para combinagdo
de fontes de financiamento (ex. agéncias de fomento, orcamento prdprio, fontes internacionais, receitas
diretas de PD&I vendidas, licenciamento de tecnologias, receitas de servicos correntes, royalties etc).
Apresente ainda os principais resultados alcancados na forma de pedidos de patentes, registros de
softwares, novos produtos ou processos, ou quaisquer outras formas de protecéo de resultados de PD&I
usados pelo grupo candidato.

1.4. Descrever o Plano de A¢ao do Grupo de Pesquisa nos préximos trés anos
1.4.1. INSTRUCOES — texto limitado a 2 péginas

Discorra resumidamente sobre os impactos esperados pelo grupo candidato, seja em termos de aumento
de projetos / negdcios gerados, aprimoramento do P,D&I desenvolvido, ampliacdo de mercado,
profissionaliza¢éo das atividades de P,D&I, profissionalizagdo na gestdo do desenvolvimento de PD&I, ou
qualquer outro aspecto relevante dentro da estratégia da InstituicGo proponente.
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