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EDITAL PROEN IFRS PARA SELEGAO DE BOLSISTAS PARA O PROGRAMA CIRCULA LEITURA
IFRS

O Pro-reitor de Ensino do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
do Sul (IFRS), no uso de suas atribui¢es legais torna publico o Edital Proen IFRS para Sele¢do
de Bolsistas para o Programa Circula Leitura IFRS, de acordo com a Resolugcdo n2 52, de 29
de outubro de 2024, do Conselho Superior (Consup) do IFRS e a Instru¢do Normativa n2 01,
de 08 de janeiro de 2026.

1.
DA FINALIDADE

1.1 Selecionar bolsistas para atuar no Programa Circula Leitura IFRS.

2.
DAS VAGAS, DOS BENEFICIOS E DA DURAGAO DA BOLSA

2.1 Serdo disponibilizadas vagas de bolsistas para estudantes de cursos técnicos, de
graduacgdo ou pds-graduacdo do IFRS e servidores do IFRS.

2.2 As vagas ofertadas, quantidade e requisitos minimos especificos encontram-se no
Anexo | deste Edital.

2.3 As cargas horarias e os respectivos valores das bolsas disponiveis obedecerdo ao
estabelecido na Instrugdo Normativa n2 01, de 08 de janeiro de 2026, e estdo organizadas por

tipos:
Carga horaria Vaga - Estudante
semanal ] . —
Bolsista de apoio as agdes de leitura | Bolsista de apoio a comunica¢do
nos campi e as acdes de leitura
16 horas RS 750,00 RS 1.000,00
Carga horaria Vaga - Servidor
semanal
Coordenador(a) de polo de formagdo de mediadores de leitura
10 horas RS 2.000,00

2.4 No ato da inscrigdo, o candidato a bolsista indicard as opg¢des que tem interesse e
disponibilidade para realizagdo das atividades, desde que a carga hordria e remuneragdo ndo
ultrapassem os limites previstos na Resolugdo IFRS n2 52/2024 e IN 01/2026.

2.5 A carga horaria de atuagdo no Programa podera ser alterada durante a vigéncia do
contrato mediante interesse do bolsista e da coordenagdo do Programa, desde que dentro do
limite de horas e remunerac3o previstos na Resolucdo IFRS n2 52/2024.

2.6 Os pagamentos a que fazem jus os bolsistas selecionados por este Edital serdo efetivados

somente nos periodos:
.
em que houver vinculo em curso regular no IFRS e em que houver efetivo

trabalho desenvolvido, caso estudante;
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em que houver vinculo no IFRS e em que houver efetivo trabalho
desenvolvido, caso servidor do IFRS;

2.6.1 Nao havera pagamentos de décimo terceiro, ou em periodos de férias, de recesso,
afastamento ou licenga, por qualquer motivo.

2.7 O bolsista contratado devera custear despesas de deslocamento e de alimentagdo, ndo
havendo qualquer adicional sobre os valores indicados neste Edital.

2.8 O bolsista podera ser desligado de sua fungao, a qualquer tempo, nos seguintes casos:
.
ndo cumprimento das responsabilidades previstas no edital especifico ao qual
estiver vinculado;

desisténcia voluntaria;

M.
quando sofrer pena disciplinar;

IV.
quando estudante do IFRS, ocorrer o abandono, desisténcia, conclusdo,
cancelamento, transferéncia, trancamento, desligamento ou apresentar
frequéncia insuficiente, na forma regimental;
V.
quando servidor publico, ocorrer o desligamento do 6rgdo;
VI.

por iniciativa do 6rgado ou entidade concedente, a qualquer momento, no caso
de conduta inadequada ou descumprimento das obrigagdes assumidas;

VII.
encerramento da vigéncia da bolsa.

2.9 O IFRS ndo se responsabiliza por eventuais atrasos nos pagamentos de bolsas que
venham a ocorrer em fungdo do ndo repasse financeiro a ser realizado por outros 6rgdos ou
por atrasos da fundag¢do de apoio.

2.10 A previsdo de vigéncia do contrato de bolsista é de margo de 2026 até dezembro de
2026.

2.11 O processo de selecdo sera realizado pela equipe de coordenagdo do Programa Circula
Leitura IFRS.

2.12 O recurso orgamentdrio de que trata este edital é oriundo de emenda parlamentar n2
39840005.

3.
DAS INSCRICOES

3.1 Alinscricao deve ser realizada no prazo estabelecido no CRONOGRAMA, conforme item
4.1 deste Edital.
3.2 No momento da inscrigdo, sera necessario incluir digitalmente os seguintes documentos:

a.
Comprovante de vinculo (cabegalho do contracheque para servidor e
comprovante de matricula para estudante);

b.

Link de acesso publico para Curriculo Lattes com atualizagdo no ano corrente;

c

Demais comprovantes, conforme vaga pretendida e Requisitos minimos
especificos a vaga disponiveis no ANEXO | - QUADRO DE VAGAS.

3.3 N3o serdo aceitos documentos enviados fora do prazo de inscrigao.

3.4 Os documentos devem ser enviados em formato de arquivo PDF, sem qualquer
compactagao.

3.5 Os documentos enviados devem estar legiveis.

3.6 O correto envio dos documentos aludidos no item 3.2, sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

3.7 No caso de ser efetuada mais de uma inscricdo para a mesma vaga, apenas a ultima sera
considerada para fins de inscricdo, bem como seus anexos; invalidando toda e qualquer
inscrigdo anterior.



3.8 Cada candidato podera inscrever-se em mais de uma vaga, porém, se selecionado, devera
optar por apenas uma das vagas.

3.9 A inscricdo deve ser efetuada e os documentos enviados pelo formulario eletrénico
https://forms.gle/HC2nNw344neTlkqo8

3.10 Ndo serdo aceitas inscricdes realizadas em desacordo com as normas e prazos do
presente Edital.

3.11 Sera critério de desclassificagdo do candidato, a qualquer tempo, a constatagdo de
informagdes inveridicas ou omissdo de informagdes prestadas pelo candidato.

4.
DO CRONOGRAMA

4.1 As fases e prazos deste Edital ficam assim definidos:

Fases Datas

1. Publicacdo do edital 06/03/2026

2. Inicio das inscri¢des no edital 06/03/2026

3. Fim das inscri¢gdes no edital até o meio dia de 13/03/2026

4. Divulgagdo das inscricdes homologadas e da| até as 18h do dia 16/03/2026
andlise técnica documental

5. Interposicio de recurso quanto ndo| até as 12h do dia 18/03/2026
homologagdo e a andlise técnica documental

6. Divulgacdo final da anélise técnica documental | até as 18h do dia 19/03/2026

7. Divulgagdo dos dias e horarios das entrevistas | até as 18h do dia 19/03/2026

8. Realiza¢3o das entrevistas 23/03/2026

9. Divulgagdo do resultado final da sele¢do até as 18h do dia 24/03/2026

10. Envio da documentagdo dos candidatos| 25/03/2026
aprovados

4.2 Os dias e horarios referidos no item 4.1 obedecem ao hordrio de Brasilia.

5.
DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 Somente serdo homologadas as inscricGes que estiverem em conformidade com as
normas constantes no presente Edital.

6.
DOS REQUISITOS

6.1 Sdo requisitos gerais para todas as vagas:
a.
ter vinculo com o IFRS durante toda a vigéncia da implementa¢do da bolsa,

conforme o requisito da vaga, caso estudante de curso regular do IFRS;

ter vinculo como servidor do IFRS durante toda a vigéncia da implementagao
da bolsa, conforme o requisito da vaga, caso servidor;

ter disponibilidade para atuar, conforme a quantidade de horas indicadas na
vaga;

ndo acumular o recebimento de bolsa e que a carga horaria para atuagao
esteja dentro do limite previsto na Resolugdo IFRS n2 52/2024, caso estudante
do IFRS;

ndo acumular o recebimento de bolsa no mesmo projeto e que a carga horéria
para atuagdo esteja dentro do limite previsto na Resolugdo IFRS n® 52/2024,
caso servidor do IFRS;



f.
ter autorizacdo da chefia imediata, ndo estar usufruindo de afastamento ou

licenga durante o periodo de vigéncia da bolsa e que a carga hordria para
atuagdo e remuneragdo estejam dentro do limite previsto na Resolugao IFRS
n2 52/2024, caso servidor publico efetivo;

g.
demais requisitos, conforme ANEXO | - QUADRO DE VAGAS.

6.2 O ndo atendimento aos requisitos levara a desclassificacdo imediata do candidato.

7.
DA SELECAO

7.1 Conforme cronograma previsto no item 4.1 deste Edital, a sele¢do de bolsista de que trata

este Edital serd composto por duas etapas:
l.

Analise Técnica Documental

Entrevista.

7.2 Na etapa de analise técnica documental, somente serdo analisados os documentos dos
candidatos.

7.2.1 Documentos entregues que ndo atenderem aos respectivos requisitos, ndo serdo
pontuados.

7.2.2 E de responsabilidade do candidato cumprir todos os requisitos, incluindo a correta
grafia do seu nome completo, meio de verificagdo de autenticidade e demais requisitos
presentes neste edital, bem como fornecer informagSes complementares no ato da
submissdo de sua inscri¢do, caso julgar necessario.

7.3 O recurso quanto a ndo Homologagdo e/ou Andlise Técnica Documental deve ser
encaminhado no prazo estabelecido no edital (item 4.1) para o e-mail
circulaleitura@ifrs.edu.br, contendo no corpo da mensagem: o nome completo do candidato,
o nome da vaga pretendida, a justificativa do recurso com base nos itens do edital e os

documentos comprobatdrios encaminhados no ato da inscri¢do; e no titulo da mensagem ?
Pedido de recurso - NOME DO CANDIDATO?.

7.3.1 No ato do recurso ndo serdo aceitos novos documentos nem a substituicdo de
documentos ja encaminhados no ato da inscrigdo.

7.3.2 Ao encaminhar um recurso, o candidato estd ciente de que sua pontuacdo poderd ser
revista, podendo resultar em uma pontuacdo final maior ou menor a atribuida originalmente.
7.3.3 A auséncia do envio das informagdes solicitadas no item 7.3 culminard na
desconsideragao da solicitagdo de recurso.

7.4 Os recursos da Homologagdo e Analise Técnica Documental serdo analisados pela equipe
responsavel pela selegdo de bolsistas.

7.4.1 O resultado dos recursos sera enviado como resposta ao e-mail enviado pelo candidato,
informando apenas o seu deferimento ou indeferimento com base nos itens do edital.

7.4.2 A Comissdo ndo dard explicagbes a qualquer questionamento feito no pedido de
recurso.

7.5 No momento da entrevista serdo questionados e avaliados os seguintes temas:
a.
para todos os candidatos: Compreensdo dos objetivos do Programa Circula Leitura

IFRS, sua relagdo com ensino, extensdo e formagdo de leitores; sua
disponibilidade, experiéncia prévia com agbes de democratizagdo do acesso a
leitura e a literatura, capacidade de atuagdo em equipe e contribuicdo para o
alcance das metas do Programa.

7.6 A etapa de entrevista serd realizada via webconferéncia, com duragdo maxima de 15
minutos, e sera conduzida pela Coordenagao do Programa Circula Leitura.

7.7 Os candidatos deverdo acessar a sala virtual no horario e enderego eletrénico estipulados
no cronograma de entrevistas.

7.7.1 Os candidatos deverdo apresentar documento de identificagdo com foto na entrevista.
7.8 Serdo admitidos 5 minutos de tolerancia no horario estabelecido para que o candidato
acesse a sala e inicie o processo de entrevista.

7.9 O acesso a sala virtual é de inteira responsabilidade do candidato que devera dispor de
computador (desktop ou notebook) com acesso a internet e recursos de dudio e video.

7.10 Caso o sistema de webconferéncia esteja inoperante pela empresa responsavel, as
entrevistas serdo remarcadas e um novo cronograma de entrevistas para os candidatos
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prejudicados serd divulgado no sitio eletrénico da instituicao.

7.11 Serdo desclassificados os candidatos que ndo comparecerem a segunda etapa do
processo seletivo.

7.12 N3o serdo aceitos recursos na etapa de entrevista.

7.13 A nota final de cada candidato serd a soma dos pontos atribuidos na analise técnica
documental e os pontos obtidos na entrevista, totalizando até 100 pontos.

7.14 A classificagdo dos candidatos para as vagas se dara a partir da maior pontuacao final.
7.15 Os candidatos com pontuagdo menor que 60 pontos serdo desclassificados.

7.16 Os candidatos ndo selecionados e com pontuagdo igual ou superior a 60 pontos irdo
compor o cadastro de reserva.

7.17 Em caso de haver empate na pontuagdo final, serd considerado como selecionado o
candidato com maior idade; persistindo o empate serd considerada a participagdo em
trabalho voluntario, e, persistindo, sera realizado sorteio.

7.18 Os candidatos aprovados serdo convocados por e-mail conforme o enderego de e-mail
informado no ato da inscrigdo.

7.18.1 O candidato convocado terd até dois dias Uteis para confirmar o interesse na vaga e

encaminhar documentagdo complementar para o e-mail circulaleitura@ifrs.edu.br:
a.
RG /CPF

b.
Comprovante de residéncia

Ficha de cadastro conforme modelo a ser fornecido no ato da convocagdo

Comprovante de conta corrente prépria, constando o nome do candidato,
nimero da agéncia e nimero da conta corrente (em caso do cartdo ndo conter
os dados de identificagdo, o candidato deve enviar comprovante
complementar com os dados bancdrios em um Unico arquivo), em
atendimento ao Oficio Circular Faurgs 06/2022.

e.
Em caso de servidor do IFRS:
i.
autorizacdo de participagdo no projeto aprovado, conforme modelo a
ser fornecido no ato da convocagdo, pela chefia imediata e dire¢do
geral do campus.
ii.
copia do cabegalho do contracheque do ultimo més.
f

Em caso de estudante do IFRS:
i.
Atestado de matricula atualizado.

7.19 Havendo interesse da instituicdo e disponibilidade or¢amentdria, as vagas ndo
preenchidas poderdo ser realocadas para o chamamento de candidatos de outras vagas.

8.
DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS BOLSISTAS

8.1 O bolsista selecionado para a vaga de Coordenador(a) de Polo de Formagdo de
Mediadores de Leitura devera desenvolver as atividades a seguir descritas:
a.
Acompanhar os ciclos de qualificagdio de mediadores de leitura previstos no
projeto, desde a etapa de planejamento das acgGes, realizagdo de inscri¢Oes,
acompanhamento de listas de presenca, até a apresentagdo de relatdrio final das
atividades;

Apresentar, em até 02 (dois) meses de atuagdo, a primeira entrega de propostas
de agbes de incentivo a leitura e produgdo (nos trés niveis da linguagem: oral,
visual e escrita) jd confirmadas, com cronograma e instituicbes/parceiros
envolvidos;
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Articular-se com docentes, bibliotecas, setores de extensdo, cultura e parceiros
externos (por exemplo, secretarias de educagdo e cultura, bibliotecas publicas e
comunitdrias) para viabilizar as agdes formativas e eventos literdrios;

d.
Acompanhar a execugao do Circula Leitura nos campi do IFRS, apoiando a
organizagdo dos encontros com autores e das atividades de leitura prévia;

e.
Orientar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelos bolsistas estudantes;

f.
Apoiar a mobilizagdo de escolas, bibliotecas comunitarias e demais espagos
parceiros para as a¢Ges do projeto;

g.
Contribuir para o planejamento e execucao das a¢Oes de arrecadagdo e doagdo de

obras literarias para recomposigdo de acervos;

h.
Monitorar o cumprimento das metas do projeto, auxiliando na organiza¢do de
registros, relatdrios e sistematizagdo dos resultados;

Participar de reunides de planejamento, avaliagdo e articulagdo institucional do
Programa Circula Leitura IFRS;

j.
Preparar relatdrios, apresentac?o?es e produtos finais relativos aos objetivos do
projeto.

8.2 O bolsista selecionado para a vaga de Apoio as Ac¢des de Leitura nos Campi deverd
desenvolver as atividades a seguir descritas:

a.
Apoiar o planejamento e a execugdo de agles de incentivo a leitura e a produgdo
textual, visual e oral nos campi do IFRS;

b.
Aucxiliar na organizagdo do projeto Circuito Literario, incluindo atividades de leitura
prévia das obras, encontros com autores e eventos literarios;

c.
Colaborar na mobilizagdo da comunidade académica e externa para participagdo
nas atividades do projeto;

d.
Apoiar a logistica e a organizagdo de eventos, oficinas, rodas de leitura e encontros
formativos;

e.
Contribuir nas acGes de arrecadagdo, triagem, organizacdo e doagdo de obras
literarias destinadas a recomposicao de acervos de bibliotecas;

f.
Produzir registros das atividades realizadas (relatos, fotos, listas de presenca,
sistematizages simples);

g.
Participar de reuniGes de planejamento, acompanhamento e avaliagdo das acGes
do Circula Leitura IFRS;

h

Preparar relatdrios, apresentac?o?es e produtos finais relativos aos objetivos do
projeto.

8.3 O bolsista selecionado para a vaga de Apoio a Comunicacdo e as AcGes de Leitura deverd

desenvolver as atividades a seguir descritas:
a.

Apoiar a divulgacdo das agBes do Programa Circula Leitura IFRS em canais
institucionais e redes sociais;

b.
Produzir conteddos de comunicagdo (textos, cards, fotos, videos e registros visuais)
sobre eventos, encontros literarios e ages formativas;

Organizar cronograma de divulgacao das atividades do projeto em articulagao com
a coordenagao;



d.
Realizar a cobertura e o registro das agdes presenciais nos campi e em espagos
parceiros;

e.
Auxiliar na organizacdo de acervos digitais de fotos, videos e documentos do
projeto;

f.
Contribuir com a comunicagdo acessivel e inclusiva das a¢des do projeto para
diferentes publicos;

g.
Participar de reuniGes de planejamento, avaliagdo e alinhamento das estratégias
de comunicagdo do projeto.

Preparar relatérios, apresentac?o?es e produtos finais relativos aos objetivos do
projeto.

9.
DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1 E responsabilidade de cada participante acompanhar as publicacdes referentes a este
Edital.

9.2 A qualquer tempo este Edital podera ser revogado por motivo de interesse publico, ou
retificado, no todo ou em parte, sem que isso implique direito a indeniza¢do de qualquer
natureza.

9.3 Duvidas relativas ao edital deverdo ser enviadas para o e-mail circulaleitura@ifrs.edu.br.

9.4 A aprovagdo no presente edital ndo gera direito a vaga, e a contrata¢do dos bolsistas esta
sujeita a disponibilidade orgamentaria e interesse da administragdo.

9.5 Os casos omissos serdo decididos pelos membros da Comissdo designada na Comissao
Responsdvel pela Selegdo de Bolsistas para atuarem na Educagdo a Distancia, e servidores da
Pro-reitoria de Ensino do IFRS.
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