
 

 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica 
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CONSELHO SUPERIOR DO IFRS 

ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA Nº 05/2025 

 

Aos vinte e um dias do mês de outubro de dois mil e vinte e cinco, às nove horas e quatro 1 

minutos, via webconferência, foi realizada a Quinta Reunião Ordinária do Conselho Superior 2 

do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS). A sessão 3 

foi presidida e convocada pelo presidente do Conselho Superior, professor Júlio Xandro Heck, 4 

e secretariada pela servidora secretária executiva Cíntia Tavares Pires da Silva. Estiveram 5 

presentes os seguintes conselheiros: Presidente: Júlio Xandro Heck, Reitor do IFRS. Membros 6 

Natos: Justina Beck Robaski, Diretora-geral substituta do Campus Alvorada; Pauline Rosales, 7 

Diretora-geral substituta do Campus Bento Gonçalves; Patrícia Nogueira Hübler, Diretora-geral 8 

do Campus Canoas; Jeferson Luiz Fachinetto, Diretor-geral do Campus Caxias do Sul; Sidnei 9 

Dal’Agnol, Diretor-geral do Campus Erechim; Leandro Lumbieri, Diretor-geral do Campus 10 

Farroupilha; Marcelo Lima Calixto, Diretor-geral do Campus Feliz; Sandra Rejane  Zorzo 11 

peringer, Diretora-geral do Campus Ibirubá; Marcelo Paravisi, Diretor-geral do Campus Osório; 12 

Sérgio Wesner Viana, Diretor-geral do Campus Porto Alegre; Rudinei Müller, Diretor-geral do 13 

Campus Restinga; Carlos Fernandes Junior, Diretor-geral do Campus Rio Grande; Letícia 14 

Martins de Martins, Diretora-geral do Campus Rolante; Clever Variani, Diretor-geral do 15 

Campus Sertão; Adair Adams, Diretor-geral do Campus Vacaria; Maíra Baé Baladão Vieira, 16 

Diretora-geral do Campus Viamão; e Amir Tauille, Diretor-geral do Campus Veranópolis. 17 

Representantes Docentes: Vinícius Lima Lousada, Campus Alvorada; Karine Pértile, Campus 18 

Bento Gonçalves; Claudio Enrique Fernández Rodríguez, Campus Canoas; Fabiano Dornelles 19 

Ramos, Campus Caxias do Sul; Priscilla Pereira dos Santos, Campus Erechim; Lívia Regina Saiani 20 

Crespi, Campus Farroupilha; Franck Joy de Almeida, Campus Feliz; Juliano Elesbão Rathke, 21 

Campus Ibirubá; Elisa Daminelli, Campus Osório; Marcelo Augusto Rauh Schmitt, Campus 22 

Porto Alegre; Carolina Larrosa de Oliveira Claro, Campus Rio Grande; Fábio Zschornack, 23 

Campus Rolante; Odair José Spenthof, Campus Sertão; Fernando Henrique Batista Machado, 24 

Campus Vacaria; e Cleber Cervi, Campus Veranópolis. Representantes Técnico-25 

administrativos: Guilherme Brandt de Oliveira, Campus Alvorada; Derli Santos da Silva, 26 

Campus Bento Gonçalves; Vitor Alexandre Silva Xavier, Campus Canoas; Simão Mendes de 27 
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Moraes, Campus Caxias do Sul; Lílian Escandiel Crizel, Campus Feliz; Dilamar Antunes Corrêa, 28 

Campus Ibirubá; Iara Elisabeth Schneider, Campus Porto Alegre; Luiz Eduardo Nobre dos 29 

Santos, Campus Rio Grande; Fabiano Holderbaun, Campus Rolante; Silvar Antônio Botton, 30 

Campus Sertão; Victor dos Santos Pereira, Campus Vacaria; Rafaela Soares Dionísio da Silva, 31 

Campus Viamão; Suélen Patrícia dos Santos, Reitoria; e Alaur Luiz Rodrigues, Campus 32 

Veranópolis. Representantes Discentes: Arneles de Alencar, Campus Alvorada; Wesley 33 

Leonardo Rodrigues Moura, Campus Canoas; Bárbara Brito Sponga, Campus Feliz; Sabrina da 34 

Silveira Bandeira, Campus Rio Grande; e Dionatan Cecconello, Campus Sertão. Justificaram a 35 

ausência os seguintes conselheiros: Oderson Panosso, Campus Farroupilha; Nilson Varella 36 

Rübenich, Campus Restinga; Cristian Pio Ávila, Campus Vacaria; Carine Ivone Popiolek, Campus 37 

Erechim; Filipe Xerxeneski da Silveira, Campus Porto Alegre; João Thiago da Silva de Borba, 38 

Campus Rolante; e Iuri Guilherme dos Santos Martins, Campus Veranópolis. Também 39 

presentes na reunião os seguintes servidores: Tatiana Weber, pró-reitora de Administração; 40 

Felipe David dos Santos, Comunicação Reitoria; Fábio Azambuja Marçal, pró-reitor de Ensino; 41 

Flávia Santos Twardowski Pinto, pró-reitora de Pesquisa, Pós-graduação e Inovação; Lucas 42 

Coradini, pró-reitor de Desenvolvimento Institucional; Liziane Garcia Torchelsen, pró-reitora 43 

adjunta de Desenvolvimento Institucional; Marlova Benedetti, pró-reitora de Extensão; e Marc 44 

Emerim, Diretor de Gestão de Pessoas. Atuaram na reunião os seguintes profissionais 45 

Intérpretes da Língua Brasileira de Sinais (LIBRAS): Karina Lima, Sabrine Oliveira, Tomas Silva 46 

e Vanessa Ferrugem. A reunião foi convocada com a seguinte pauta: 1. Aprovação da ata da 47 

reunião anterior: a. Ata da 4ª Reunião Ordinária do Consup IFRS, realizada em 19 de agosto 48 

de 2025, via webconferência. 2. Apreciação dos pareceres da Comissão de Ensino, Pesquisa, 49 

Extensão, Pós-Graduação e Títulos (CEPEPT): a. Alteração do Projeto Pedagógico do Curso 50 

(PPC) de Engenharia Mecânica – bacharelado, ofertado pelo Campus Rio Grande do IFRS - 51 

Processo nº 23370.000245/2025-91. b. Alteração do Projeto Pedagógico do Curso (PPC) de 52 

Letras - Língua Portuguesa - Licenciatura, ofertado pelo Campus Bento Gonçalves do IFRS - 53 

Processo nº 23360.000935/2022-16. 3. Apreciação dos pareceres da Comissão de 54 

Desenvolvimento Institucional, Orçamento, Finanças e Patrimônio (CDIOFP): a. Apreciação 55 

da Minuta da Política de Qualidade de Vida no Trabalho dos Servidores do IFRS - Processo nº 56 

23419.003166/2025-38. b. Apreciação da revisão 2025-2 do PDI 2024-2028, referente aos 57 

capítulos 5 - Cronograma de Oferta de Cursos e Vagas (OCV) e 6 - Infraestrutura - Processo 58 

nº 23419.003486/2025-98. 4. Apreciação do parecer da Comissão de Legislação, Normas, 59 
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Regimentos e Recursos (CLNRR): a. Revogação da Resolução nº 103, de 22 de outubro de 60 

2019, e apreciação de Regimento Interno da Comissão Permanente de Avaliação de 61 

Documentos (CPADoc) - Processo nº 23419.002901/2025-96. 5. Informes Gerais. Iniciada a 62 

reunião, o presidente do Consup IFRS, professor Júlio Xandro Heck, saudou a todos, agradeceu 63 

aos conselheiros e conselheiras pela presença na quinta reunião ordinária do Conselho 64 

Superior do IFRS do ano de 2025. Agradeceu também a toda equipe de apoio da sessão, e aos 65 

profissionais intérpretes da Língua Brasileira de Sinais (LIBRAS). Na sequência, ele anunciou a 66 

conferência nominal do quórum e chamada em voz alta realizada pela pró-reitora de 67 

Administração e reitora substituta Tatiana Weber, que tem a prerrogativa de substituição do 68 

reitor na presidência da sessão, e auxílio da secretária do Consup Cíntia Tavares Pires da Silva. 69 

Após efetuada a chamada, foi anunciada pela secretária do Conselho Superior a presença 70 

inicial de 44 (quarenta e quatro) conselheiros na sala de reunião RNP. Posse dos novos 71 

membros. Tomaram posse e passaram a integrar o plenário: Karine Pértile, representante 72 

suplente dos docentes do Campus Bento Gonçalves; Fernando Henrique Batista Machado, 73 

representante suplente dos docentes do Campus Vacaria; Alaur Luiz Rodrigues, representante 74 

suplente dos técnico-administrativos do Campus Veranópolis; e Wesley Leonardo Rodrigues 75 

Moura, representante titular dos discentes do Campus Canoas. Foram expedidas de antemão 76 

as portarias de designação dos conselheiros citados, conforme editais publicados e a 77 

comunicação dos campi; e as publicações das portarias ocorreram no Boletim de Gestão de 78 

Pessoas do Governo Federal. Os Termos de Posse dos conselheiros servidores são expedidos 79 

no sistema de protocolo SIPAC; e o termo de posse do conselheiro discente será enviado para 80 

assinatura digital via sistema Sou Gov. Expediente. Se inscreveram para falar no Expediente da 81 

reunião os seguintes conselheiros, conforme o artigo 12, I, e § 1º do Regimento Interno do 82 

Consup, e tempo de dois minutos: Odair José Spenthof, para manifestação geral; e Suélen 83 

Patrícia dos Santos, para proposta de Moção. O conselheiro Odair José Spenthof 84 

cumprimentou a todos e apresentou a sua manifestação geral referente ao ocorrido no 85 

Campus Sertão em que um estudante foi flagrado com arma de fogo dentro do campus. 86 

Relatou que isso criou um clima de muita insegurança e apreensão no campus.  Salientou que 87 

as providências necessárias já foram tomadas, mas observou que o fato nos leva a refletir até 88 

que ponto a nossa política de combate a violência é realmente efetiva na nossa instituição, e 89 

para sabermos como está a segurança dos nossos servidores e estudantes. Anunciou que 90 

gostaria de se solidarizar com todos os servidores que participaram direta ou indiretamente 91 
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do fato; e também com os estudantes em geral do Campus Sertão, mas principalmente com a 92 

turma onde o fato ocorreu. Observou que precisamos que as coisas levem a um termo, e 93 

salientou que talvez a instituição tenha que endurecer o combate a violência. Sugeriu uma 94 

equipe de apoio que pudesse ouvir essas pessoas e trabalhar na questão da prevenção, em 95 

um esforço coletivo nosso para que isso não aconteça, e para que não aconteça coisas mais 96 

graves. Parabenizou a comissão que foi célere no trabalho deste caso, mas sugeriu que 97 

pensássemos a respeito. Informou que ele estava na linha de frente do acontecimento, e 98 

disse, que jamais pensou em passar por isso nos seus dezenove anos de docência, mas 99 

agradeceu por não ter acontecido algo mais grave. Lamentou que as câmeras de segurança 100 

não conseguiram flagrar o estudante por problemas técnicos e em virtude de orçamento. 101 

Observou que a segurança também faz parte da qualidade de vida do servidor e agradeceu 102 

pelo espaço. O presidente Júlio Xandro Heck fez uma complementação sobre o ocorrido, 103 

anunciou a nossa solidariedade institucional para com o Campus Sertão, e elogiou o trabalho 104 

do diretor-geral Clever Variani, que foi ágil, rápido na ação do ocorrido, com toda apoio da 105 

nossa Pró-Reitoria de Ensino. Também elogiou o trabalho célere da comissão. Todavia, 106 

observou que qualquer prática que façamos para melhorar os nossos fluxos a determinadas 107 

situações é muito bem-vinda. Na sequência, ainda no Expediente, a conselheira Suélen 108 

Patrícia dos Santos cumprimentou a todos e todas e apresentou a proposta de Moção sobre a 109 

Reforma Administrativa que está tramitando a nível nacional, mas que atinge diretamente as 110 

propostas de teletrabalho, e mais especificamente ao PGD (Plano de Gestão e Desempenho). 111 

Informou que muitos técnicos servidores da Reitoria a procuraram com preocupação, e para 112 

que esse assunto seja pontuado no Conif (Conselho Nacional das Instituições da Rede Federal 113 

de Educação Profissional, Científica e Tecnológica). Disse, que falava pelos técnico-114 

administrativos da Reitoria, mas também por outros colegas e diretores-gerais que a 115 

procuraram porque entendem a causa, entendem a questão da economicidade e efetividade 116 

do serviço público após a implantação do PGD, além do Decreto 11.072/2022 e da Instrução 117 

Normativa (IN) Nº 08/2022 do IFRS. Observou o quanto o nosso trabalho melhorou e se 118 

aprimorou, e assim, entendemos que a volta ao trabalho presencial seria um retrocesso, tanto 119 

pela efetividade como pela economicidade do serviço público. Ao final da fala da conselheira, 120 

o presidente do Consup, professor Júlio Xandro Heck, observou que pelo nosso regimento a 121 

Moção entra automaticamente na nossa pauta, e assim, encerrado o Expediente, o presidente 122 

iniciou a Ordem do Dia. O primeiro ponto da pauta em discussão foi a proposta de Moção. O 123 
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presidente convidou a conselheira Suélen para fazer a leitura da sua proposta de Moção. A 124 

conselheira Suélen Patrícia dos Santos leu na íntegra a sua proposta de moção intitulada 125 

“Moção de posicionamento institucional sobre propostas de restrição ao teletrabalho no 126 

serviço público federal”. A proposta cumpriu o rito regimental e foi assinada pelos seguintes 127 

conselheiros: Suélen Patrícia dos Santos, Rafaela Soares Dionisio da Silva, Maira Baé Baladão 128 

Vieira, Patrícia Nogueira Hubler, e Rudinei Muller. A minuta do documento foi enviada aos 129 

conselheiros por e-mail pela secretaria do Consup. Em regime de discussão o conselheiro 130 

Claudio Enrique Fernández Rodríguez observou significativo o tema ter sido trazido em uma 131 

reunião on-line; e também, observou que a proposta descrita na Reforma Administrativa 132 

agride não somente o teletrabalho, mas aos trabalhadores em geral e ao serviço público. 133 

Observou outras ameaças como aos concursos públicos, e falou que o tema precisa ser 134 

discutido de forma mais ampla por toda sociedade. Falou na importância da discussão do 135 

assunto, pois o tema é desfavorável ao estado de Bem-Estar Brasileiro e que poderá atingir o 136 

serviço público em geral como a educação pública e a saúde pública. Registrou o apoio a 137 

moção, e registrou uma mobilização importante que ocorrerá na próxima quarta-feira de 138 

oposição a Reforma Administrativa, e pediu uma sensibilização dos servidores públicos, pois 139 

atinge o nosso trabalho e o serviço prestado à população. Ainda em discussão, a servidora 140 

Lílian Escandiel Crizel falou que essa moção deveria ser contra a Reforma Administrativa, e 141 

não apenas a um item que consta na reforma que é a alteração do PGD, visto que este é um 142 

projeto para acabar com o serviço público de alguma forma. Observou que em sua opinião 143 

deveríamos fazer uma moção contra a Reforma Administrativa que atinge a todos os 144 

servidores, e não somente quem está em PGD. A conselheira Suélen Patrícia concordou com a 145 

opinião da conselheira Lílian, observou que a Reforma Administrativa poderia ser um tema 146 

para uma próxima moção, mas explicou que foi pontuado esse assunto por ter sido trazido a 147 

ela como representante pelos servidores da Reitoria. Ela disse que gostaria de colocar em 148 

discussão um ponto que se referia a nossa IN 2025, pois ela foi um avanço da IN 2022, e que 149 

com a nova legislação foi possível que servidores aderissem em PGD, e alguns em cem por 150 

cento em teletrabalho. E assim, muitas outras possibilidades de teletrabalho, de cooperação 151 

técnica para vários setores foi possível, e ressaltou a questão da melhoria, aprimoramento, e 152 

centralização das atividades, e evitando repetição nos campi. Exemplificou o trabalho da sua 153 

unidade, a DLC (Diretoria de Licitações e Contratos), em que licitações estão sendo 154 

centralizadas na Reitoria, licitações e contratos comuns a todos estão sendo centralizados, e 155 
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as direções dos campi estão podendo ver na prática a eficiência e a melhoria das atividades. 156 

Ressaltou que gostaria de trazer este ponto para apontar os benefícios práticos da 157 

centralização dos processos, tendo em vista o quadro de servidores, e outras dificuldades 158 

institucionais. A conselheira Maira Baé Baladão Vieira disse que gostaria de falar das 159 

vantagens, e das possibilidades trazidas com a tecnologia no serviço público, e o atendimento 160 

que é possível para servidores e para a nossa comunidade de forma on-line. Relatou a 161 

preferência mais acentuada da comunidade de atendimento pela forma on-line. Salientou 162 

também a qualificação dos nossos servidores, e a aprimoração da instituição na entrega dos 163 

nossos serviços, entrega de forma mais autônoma, e trabalhos vantajosos para instituição 164 

como um todo, e a partir da construção de novas rotinas. Relatou somente vantagens, e 165 

parabenizou a iniciativa. Ressaltou importante demonstrar para o Conif e para o Ministério 166 

que isso traz vantagens para o setor da educação, e que é muito significativo. O conselheiro 167 

Guilherme Brandt de Oliveira destacou a quão nociva é esta Reforma Administrativa, de 168 

relatoria do deputado Pedro Paulo do PSD do Rio de Janeiro, e pontuou os aspectos negativos 169 

dessa Reforma Administrativa que seria para ele as formas de ingresso no serviço público; a 170 

estabilidade dos servidores públicos; e a perspectiva de retirar a autonomia dos servidores e 171 

do serviço público em uma tentativa de enfraquecimento, e torná-lo cada vez mais próximo 172 

do serviço privado. Destacou importante no documento da conselheira Suélen a perspectiva 173 

de aperfeiçoamento do PGD, e entende que esse aspecto deveria ser descrito, principalmente 174 

naquilo que tange a educação, e também pensarmos de uma forma mais ampla, realçando 175 

que a Reforma Administrativa é nociva em sua integralidade. O presidente Júlio parabenizou a 176 

proposta da conselheira Suélen, e deixou claro aos conselheiros que a proposta não tem a ver 177 

com nada que está acontecendo no IFRS em si, pois ressaltou que o IFRS tem adotado as 178 

melhores práticas em relação ao PGD, teletrabalho, e tudo que ele trouxe. Inclusive temos as 179 

nossas INs adaptadas aos regulamentos nacionais, e que assim sempre o faremos. Anunciou 180 

que não há nenhum movimento contrário ao PGD, e que o Conif também é favorável ao plano. 181 

Informou que o Conselho de Reitores de uma forma geral está totalmente de acordo e 182 

favorável com o PGD, mas cada instituição tem trabalhado a seu modo, e reconhecem o ótimo 183 

resultado. Destacou que a questão aqui seria levar adiante o nosso entendimento de que é 184 

uma boa prática e que ela deve ser mantida. Relatou que existem sim vários movimentos para 185 

um retrocesso. E como sugestão, conforme as falas dos conselheiros na discussão, o reitor 186 

sugeriu fazermos mais adiante uma proposta de moção mais genérica e contra a Reforma 187 
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Administrativa, apontando os aspectos mais preocupantes desta reforma. Nesse momento, 188 

levantando questão de ordem, a conselheira Suélen Patrícia dos Santos solicitou votação 189 

nominal para esse ponto de pauta. O reitor esclareceu a votação nominal para este ponto de 190 

pauta de proposta de moção. Em regime de votação: 36 (trinta e seis) votos a favor da votação 191 

nominal; 07 (sete) votos contrários; e 06 (seis) abstenções. Aprovada pelo plenário a votação 192 

nominal deste ponto de pauta de proposta de moção da conselheira Suélen Patrícia dos 193 

Santos. Em seguida, o presidente encaminhou a votação da proposta de moção apresentada. 194 

Em regime de votação: 42 (quarenta e dois) votos a favor da moção; zero votos contrários; e  195 

05 (cinco) abstenções. Aprovada pelo plenário a proposta de moção intitulada “Moção de 196 

posicionamento institucional sobre propostas de restrição ao teletrabalho no serviço público 197 

federal”. A votação nominal deste ponto de pauta segue anexa a esta ata. Após a aprovação 198 

da moção o reitor se comprometeu a levá-la para o conhecimento da Presidência do Conif. 199 

Seguindo a Ordem do Dia, o presidente submeteu à apreciação o item 1. Ata da 4ª Reunião 200 

Ordinária do Consup IFRS, realizada em 19 de agosto de 2025, via webconferência. O reitor 201 

propôs a aprovação da ata por aclamação com o registro das abstenções. Não houve objeções 202 

e abstenções. A Ata da 4ª Reunião Ordinária do Consup IFRS, realizada em 19 de agosto de 203 

2025, foi aprovada pelo plenário. 2. Apreciação dos pareceres da Comissão de Ensino, 204 

Pesquisa, Extensão, Pós-Graduação e Títulos (CEPEPT): a. Alteração do Projeto Pedagógico 205 

do Curso (PPC) de Engenharia Mecânica – bacharelado, ofertado pelo Campus Rio Grande do 206 

IFRS - Processo nº 23370.000245/2025-91. O conselheiro Adair Adams leu na íntegra o 207 

parecer da Comissão de Ensino, Pesquisa, Extensão, Pós-Graduação e Títulos, de relatoria do 208 

conselheiro Cristian Pio Ávila, presidente da comissão, e que teve sua ausência justificada. Ele 209 

apresentou a análise destacando os principais aspectos, e ao final informou que a CEPEPT 210 

recomendou a aprovação do processo. Em regime de discussão, o conselheiro Carlos 211 

Fernandes Júnior, diretor-geral do Campus Rio Grande ressaltou a importância dessa alteração 212 

devido uma nova análise da coordenação pedagógica e do colegiado de curso de unificar a 213 

carga horária de extensão, que estava espalhada entre as disciplinas do PPC anterior, com o 214 

objetivo de melhorar o aproveitamento dos estudantes do curso. Em regime de votação: 46 215 

(quarenta e seis) votos a favor do parecer; zero votos contrários; e 01 (uma) abstenção. 216 

Aprovado pelo plenário as alterações do Projeto Pedagógico do Curso (PPC) de Engenharia 217 

Mecânica – bacharelado, ofertado pelo Campus Rio Grande do IFRS, conforme os autos do  218 

Processo nº 23370.000245/2025-91. b. Alteração do Projeto Pedagógico do Curso (PPC) de 219 
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Letras - Língua Portuguesa - Licenciatura, ofertado pelo Campus Bento Gonçalves do IFRS - 220 

Processo nº 23360.000935/2022-16. Na sequência, o conselheiro Adair Adams leu na íntegra 221 

o parecer da Comissão de Ensino, Pesquisa, Extensão, Pós-Graduação e Títulos, também de 222 

relatoria do conselheiro Cristian Pio Ávila. Ele apresentou a análise destacando os principais 223 

aspectos, e ao final informou que a CEPEPT recomendou a aprovação do processo. Não houve 224 

inscritos para discussão, e o reitor encaminhou a votação. Em regime de votação: 47 225 

(quarenta e sete) votos a favor do parecer; zero votos contrários; e zero abstenções. Aprovado 226 

pelo plenário as alterações do Projeto Pedagógico do Curso (PPC) de Letras - Língua 227 

Portuguesa - Licenciatura, ofertado pelo Campus Bento Gonçalves do IFRS, conforme os autos 228 

do Processo nº 23360.000935/2022-16. 3. Apreciação dos pareceres da Comissão de 229 

Desenvolvimento Institucional, Orçamento, Finanças e Patrimônio (CDIOFP): a. Apreciação 230 

da Minuta da Política de Qualidade de Vida no Trabalho dos Servidores do IFRS - Processo nº 231 

23419.003166/2025-38. A conselheira Letícia Martins de Martins, presidente Comissão de 232 

Desenvolvimento Institucional, Orçamento, Finanças e Patrimônio (CDIOFP) leu na íntegra o 233 

parecer exarado pela comissão de sua relatoria. Ela apresentou os aspectos principais do 234 

documento, e ao final, anunciou que a CDIOFP foi favorável à minuta, e recomendou a 235 

aprovação da Política de Qualidade de Vida no Trabalho (QVT) dos servidores do IFRS. Em 236 

regime de discussão, o conselheiro Claudio Enrique citou que as políticas de QVT são 237 

defendidas no Sindicato ANDES (Sindicato Nacional dos Docentes das Instituições de Ensino 238 

Superior), o qual ele faz parte, e buscando o bem-estar físico e psicológico, segurança, saúde, 239 

desenvolvimento, e participação dos servidores. Observou se tratar de políticas buscando um 240 

equilíbrio entre a vida pessoal e profissional, e que precisamos defender. Parabenizou a 241 

política, e parabenizou as políticas muito avançadas criadas no IFRS, e disse, que esperamos 242 

executá-las. O reitor se somou ao conselheiro Claudio, parabenizou e agradeceu as equipes 243 

que se envolveram na elaboração dessa política, que foram os colegas da Diretoria de Gestão 244 

de Pessoas, da CIS (Comissão Interna de Supervisão), da CPPD (Comissão Permanente de 245 

Pessoal Docente), e destacou a importância da aprovação desse documento. Também 246 

ressaltou que consigamos traduzir um texto bem escrito com boas ideias e propostas em 247 

ações concretas, e que possam servir de fato para melhorar a qualidade de vida e o ambiente 248 

de trabalho dos nossos servidores. Parabenizou a todos os envolvidos. Em regime de votação: 249 

45 (quarenta e cinco) votos a favor do parecer; zero votos contrários; e zero abstenções. 250 

Aprovado pelo plenário por unanimidade a  Política de Qualidade de Vida no Trabalho dos 251 
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Servidores do IFRS (QVT), conforme os autos do Processo nº 23419.003166/2025-38. b. 252 

Apreciação da revisão 2025-2 do PDI 2024-2028, referente aos capítulos 5 - Cronograma de 253 

Oferta de Cursos e Vagas (OCV) e 6 - Infraestrutura - Processo nº 23419.003486/2025-98. O 254 

conselheiro Sérgio Wesner Viana, relator do processo, leu na íntegra o parecer exarado. Ao 255 

final, anunciou que a Comissão de Desenvolvimento Institucional, Orçamento, Finanças e 256 

Patrimônio (CDIOFP) manifestava-se favorável a referida revisão 2025, e também por estarem 257 

em conformidade com a IN Nº 2/2025 - PRODI-REI. Em regime de discussão, o conselheiro 258 

Claudio Enrique parabenizou os envolvidos, e o documento que foi muito bem elaborado. 259 

Entretanto, disse, que gostaria de fazer um registro dos colegas do Campus Canoas da 260 

Engenharia Eletrônica, pois embora esteja no planejamento a oferta da semestralidade do 261 

curso para 2026, não será possível a semestralidade plena, por conta da extinção do curso de 262 

Automação que ainda está em curso. E também, por falta de códigos de vagas, pois 263 

precisaríamos de uma expansão do quadro de vagas para executar isso. Assim, registrou essa 264 

divergência no que está planejado, e que já prevemos que não poderá ser executado. O reitor 265 

agradeceu o registro do conselheiro Claudio, e falou que este é um planejamento, mas valem 266 

essas ocorrências de fatores diversos que possam vir a acontecer para todos os demais campi. 267 

Em regime de votação: 41 (quarenta e um) votos a favor do parecer; zero votos contrários; e 268 

01 (uma) abstenção. Aprovado pelo plenário a revisão 2025-2 do PDI 2024-2028, referente aos 269 

capítulos 5 - Cronograma de Oferta de Cursos e Vagas (OCV) e 6 - Infraestrutura, conforme os 270 

autos do Processo nº 23419.003486/2025-98. 4. Apreciação do parecer da Comissão de 271 

Legislação, Normas, Regimentos e Recursos (CLNRR): a. Revogação da Resolução nº 103, de 272 

22 de outubro de 2019, e apreciação de Regimento Interno da Comissão Permanente de 273 

Avaliação de Documentos (CPADoc) - Processo nº 23419.002901/2025-96. A conselheira 274 

Suélen Patrícia dos Santos leu na íntegra o parecer de relatoria do conselheiro Marcelo 275 

Augusto Rauh Schmitt, ausente neste momento por participação em banca acadêmica. O 276 

parecer exarado destacou alguns aspectos a serem observados, mas ao final, a CLNRR 277 

recomendou a aprovação do documento ora proposto, e revogando a norma anteriormente 278 

existente (Resolução nº 103/20219). Não havendo inscritos para discussão, o presidente 279 

encaminhou a votação, mas pediu o registro das considerações do parecer do conselheiro 280 

Marcelo, a serem observadas pela Coordenadoria de Gestão Documental da Reitoria para os 281 

próximos documentos. Em regime de votação: 39 (trinta e nove) votos a favor do parecer; 282 

zero votos contrários; e 03 (três) abstenções. Aprovado pelo plenário o Regimento Interno da 283 
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Comissão Permanente de Avaliação de Documentos (CPADoc), com a revogação da Resolução 284 

nº 103, de 22 de outubro de 2019, conforme os autos do Processo nº 23419.002901/2025-96. 285 

5. Informes Gerais. Não houve informes gerais. Agradecendo a presença de todos os 286 

conselheiros e conselheiras, e de toda a equipe de apoio para realização da sessão, às dez 287 

horas e vinte quatro minutos, o Presidente do Conselho Superior, professor Júlio Xandro Heck, 288 

declarou encerrada a reunião. E, para constar, eu, Cíntia Tavares Pires da Silva, secretária do 289 

Conselho Superior do IFRS, lavrei a presente ata, que após lida e aprovada, será assinada por 290 

mim e pelo presidente. Bento Gonçalves, dezenove de agosto de dois mil e vinte e cinco.  291 

 
Cíntia Tavares Pires da Silva 
Secretária do Conselho Superior IFRS 
 
Júlio Xandro Heck  
Presidente do Conselho Superior do IFRS 
 

Membros Natos 

Justina Beck Robaski, Diretora-geral substituta do Campus Alvorada 

Pauline Rosales, Diretora-geral substituta do Campus Bento Gonçalves 

Patrícia Nogueira Hübler, Diretora-geral do Campus Canoas 

Jeferson Luiz Fachinetto, Diretor-geral do Campus Caxias do Sul 

Sidnei Dal’Agnol, Diretor-geral do Campus Erechim 

Leandro Lumbieri, Diretor-geral do Campus Farroupilha 

Marcelo Lima Calixto, Diretor-geral do Campus Feliz 

Sandra Rejane Zorzo peringer, Diretora-geral do Campus Ibirubá 

Marcelo Paravisi, Diretor-geral do Campus Osório 

Sérgio Wesner Viana, Diretor-geral do Campus Porto Alegre 

Rudinei Müller, Diretor-geral do Campus Restinga 

Carlos Fernandes Junior, Diretor-geral do Campus Rio Grande 

Letícia Martins de Martins, Diretora-geral do Campus Rolante 

Clever Variani, Diretor-geral do Campus Sertão 

Adair Adams, Diretor-geral do Campus Vacaria 

Maíra Baé Baladão Vieira, Diretora-geral do Campus Viamão 

Amir Tauille, Diretor-geral do Campus Veranópolis 
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Representantes Docentes 

Vinícius Lima Lousada, Campus Alvorada 

Karine Pértile, Campus Bento Gonçalves 

Claudio Enrique Fernández Rodríguez, Campus Canoas 

Fabiano Dornelles Ramos, Campus Caxias do Sul 

Priscilla Pereira dos Santos, Campus Erechim 

Lívia Regina Saiani Crespi, Campus Farroupilha  

Franck Joy de Almeida, Campus Feliz 

Juliano Elesbão Rathke, Campus Ibirubá 

Elisa Daminelli, Campus Osório 

Marcelo Augusto Rauh Schmitt, Campus Porto Alegre 

Carolina Larrosa de Oliveira Claro, Campus Rio Grande 

Fábio Zschornack, Campus Rolante 

Odair José Spenthof, Campus Sertão 

Fernando Henrique Batista Machado, Campus Vacaria 

Cleber Cervi, Campus Veranópolis 

 

Representantes Técnico-administrativos  

Guilherme Brandt de Oliveira, Campus Alvorada 

Derli Santos da Silva, Campus Bento Gonçalves 

Vitor Alexandre Silva Xavier, Campus Canoas 

Simão Mendes de Moraes, Campus Caxias do Sul 

Lílian Escandiel Crizel, Campus Feliz 

Dilamar Antunes Corrêa, Campus Ibirubá 

Iara Elisabeth Schneider, Campus Porto Alegre 

Luiz Eduardo Nobre dos Santos, Campus Rio Grande 

Fabiano Holderbaun, Campus Rolante 

Silvar Antônio Botton, Campus Sertão 

Victor dos Santos Pereira, Campus Vacaria 

Rafaela Soares Dionísio da Silva, Campus Viamão 

Suélen Patrícia dos Santos, Reitoria 

Alaur Luiz Rodrigues, Campus Veranópolis 
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Representantes Discentes 

Arneles de Alencar, Campus Alvorada 

Wesley Leonardo Rodrigues Moura, Campus Canoas 

Bárbara Brito Sponga, Campus Feliz 

Sabrina da Silveira Bandeira, Campus Rio Grande 

Dionatan Cecconello, Campus Sertão 
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  A favor: 42 (89%)
  Contrários: 0 (0%)
  Abstenções: 5 (11%)

 Nome                                  # 2       
 ADAIR ADAMS                           A favor   
 Alaur Luz Rodrigues                   A favor   
 Amir Tauille                          A favor   
 Arneles de Alencar                   Abstenção
 Bárbara Brito Sponga                  A favor   
 CARLOS FERNANDES JUNIOR               A favor   
 CINTIA TAVARES PIRES DA SILVA         -         
 CLEBER CERVI                          A favor   
 CLEVER VARIANI                        A favor   
 Carolina Larrosa de Oliveira         Abstenção
 Claudio Enrique Fernandez Rodriguez   A favor   
 DIONATAN CECCONELLO                  Abstenção
 Derli Santos da Silva                 A favor   
 Dilamar Correa                        -         
 Elisa Daminelli                       A favor   
 FABIANO HOLDERBAUN                    A favor   
 FERNANDO HENRIQUE BATISTA MACHADO     -         
 Fabiano Dornelles Ramos Caxias       Abstenção
 Felipe David dos Santos               -         
 Flávia Twardowski                     -         
 Franck Joy - Campus Feliz             A favor   
 Fábio Azambuja Marçal                 -         
 Fábio Zschornack (Rolante)            A favor   
 GUILHERME BRANDT DE OLIVEIRA          A favor   
 IARA ELISABETH SCHNEIDER              A favor   
 Jeferson Fachinetto                   A favor   
 Justina Bechi Robaski                 A favor   
 Júlio Xandro Heck - reitor IFRS       A favor   
 Karina TILS                           -         
 Karine Pertile                        A favor   
 LIZIANE GARCIA TORCHELSEN             -         
 Leandro Lumbieri                      A favor   
 Letícia - Rolante                     A favor   
 Livia Crespi                          A favor   
 Lucas Coradini- PRODI                 -         
 Luiz Santos - Rio Grande              A favor   
 Lílian E. Crizel - TAE Campus Feliz  Abstenção
 MARC EMERIM                           -         
 Marcelo Augusto Rauh Schmitt          -         



 Marcelo Lima Calixto - Campus Feliz   A favor   
 Marcelo Paravisi                      A favor   
 Marlova Benedetti                     -         
 Maíra - Campus Viamão                 A favor   
 Odair                                 A favor   
 PATRICIA NOGUEIRA HUBLER              A favor   
 PRISCILLA PEREIRA DOS SANTOS          A favor   
 Pauline Rosales                       A favor   
 RUDINEI MULLER                        A favor   
 Rafaela Dionisio                      A favor   
 SERGIO WESNER VIANA                   A favor   
 Sabrina da Silveira Bandeira          -         
 Sandra Rejane Zorzo                   A favor   
 Sidnei Dal Agnol                      A favor   
 Silvar Antonio Botton                 A favor   
 Simão Moraes - TAEs - Caxias          A favor   
 Streaming                             -         
 Suélen Patrícia                  A favor   
 TATIANA WEBER                         -         
 Tomas - Interprete Campus Alvorada    -         
 Vanessa - Interprete Campus Alvorada  -         
 Victor dos Santos Pereira             A favor   
 Vinícius Lousada                      A favor   
 Vitor Alexandre Silva Xavier          A favor   
 Wesley Leonardo Rodrigues Moura       -         
 juliano elesbão rathke                A favor   
 sabrine oliveira                      -         
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