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ATA N° 03/2025

No nono dia do més de julho de dois mil e vinte e cinco, as nove horas, iniciou-se a abertura
da web-reunido, da terceira reunido ordinaria da CIS Central, convocada pela Coordenagao
da Comissao Interna de Supervisao (CIS) da Carreira de Servidores Técnico Administrativos
em Educagéao do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
(IFRS) CIS. Estavam presentes os representantes das CIS locais e demais membros da
coordenagéao: Jonatan Maicon Anténio Tonin, coordenador adjunto (Erechim), Isabel Castro
Duarte, secretaria (Rio Grande), Ismael Mario Marcio Neu (Bento Gongalves), Thais Roberta
Koch (Farroupilha), Marya Gil Grassmann (Osorio), Carla Alves (Sertdo), Elvis Ricardo
Fengler da Rosa (Farroupiha), Barbara Kuntzer Schlintwein (lbiruba), Fabio Rios Kwecko
(Rio Grande), Cristian Gusberti (Reitoria), Ismael Mario Marcio Neu (Bento Gongalves),
Priscila Valente (Rio Grande) e Grazielle Marin Leite da Secretaria das Comissdes
Permanentes. Cayane justificou a auséncia pois estava em licenga para capacitagao. A
reunido foi convocada com a seguinte pauta: 1) Aprovagao da Ata da ultima Reuniao; 2)
Andamento dos GTs Resolucao da Compensacao de Recesso de Final de Ano e
Revisao do Regimento da CIS; 3) Encaminhamentos das respostas recebidas pelo
“FalaTAE”; 4) Normativas institucionais de combate ao assédio: Resolugao 042/2020 e
a IN 07/2021; 5) Encaminhamentos iniciais eleicoes CIS locais e CIS central; 6)
Avaliacdao de desempenho para fins de progressdao por mérito; 7) Informes sobre o
edital de afastamento; 8) Assuntos Gerais. Pauta 1. Aprovagao da Ata da ultima reunio.
Aprovada por unanimidade sem alteragdes. Pauta 2. Durante a reunido, foram apresentados
breves relatos sobre o andamento dos Grupos de Trabalho instituidos por meio das
Portarias DGP-REI/IFRS n°® 310 e n° 311, ambas publicadas em 16 de junho de 2025. A
Portaria n® 310 institui o GT responsavel pela revisdo e atualizagao do Regimento da CIS,
composto por Isabel Castro Duarte (CIS — campus Rio Grande), Fabiano Holderbaun (CIS —
campus Rolante), Elyson Emanuel da Silva (CIS — campus Vacaria), Thais Roberta Koch
(CIS — campus Farroupilha) e Grazielle Marin Leite (Reitoria — DGP). Foi realizada a primeira
reunido do grupo, com foco na elaboragdo da minuta inicial e definicao da estratégia de
consulta as CIS dos campi. Ja a Portaria n® 311 institui o GT encarregado da elaboragao de
estudo e diretrizes sobre a compensacao do recesso de final de ano, com a participagao de
Cayane Genro Santos (CIS — campus Feliz), Elyson Emanuel da Silva (CIS — campus
Vacaria), Claudia Lorenzon (Sinasefe — campus Bento Gongalves), Gabriele Albuquerque
Silva (Sinasefe — campus Sertdo) e Rafaela Padilha (Reitoria — DGP). Foi informado que a
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ASSUFRGS também foi convidada, por e-mail enviado em 14/05/2025, mas nao respondeu
até o momento. O GT ja realizou duas reunides: a primeira em 30/06, voltada ao inicio da
construcdo da minuta, e a segunda em 04/08, destinada a finalizagdo do documento. A
proposta sera apresentada para apreciagcdo da CIS Central na reunido de 10/09, com
previsdo de envio ao CONSUP na reunidao marcada para 21/10. Ndo houve manifestaces
ou apontamentos adicionais por parte dos(as) participantes da reunidao quanto ao
andamento dos trabalhos. Pauta 3. Foi relatado que, no dia 20 de maio, foi realizada uma
reunido com Melina (Facilita DGP) e Grazielle (secretaria das comissdes permanentes), na
qual foram encaminhadas 14 manifestacdes recebidas por meio do formulario FalaTAE, as
quais ndo competem a CIS. Até o momento, ndo houve retorno, e uma cobranga foi
realizada via e-mail no dia 16 de junho, permanecendo-se no aguardo de resposta.
Informou-se, ainda, que o 2° informativo da CIS foi divulgado em 17 de junho. O formulario
FalaTAE segue aberto para recebimento de novas manifestacbes, e foi reforcada a
importancia de sua divulgagao pelos campi. Foram sugeridos novos temas a serem incluidos
no formulario, como licenga para capacitagdo, progressdo por mérito, entre outros,
permanecendo o0 espacgo aberto para o envio de novas sugestdes de temas. Pauta 4. Foi
incluido na pauta da reunido, a pedido da CIS da Reitoria, o tema da divulgacao das
normativas institucionais de prevengao e combate ao assédio no IFRS. Foram mencionados
o0s seguintes documentos: a Resolugdo n° 042, de 27 de outubro de 2020, que aprova a
Politica de Prevencao e Combate ao Assédio e a Violéncia no IFRS; a Instru¢do Normativa
n° 006, de 1° de dezembro de 2022, que regulamenta o fluxo e os procedimentos para
denuncia de assédios e violéncias, em conformidade com a politica institucional; e a Cartilha
de Enfrentamento as Violéncias de Género no IFRS - 22 edig&o (e-book). Ficou definido que
essas normativas e materiais de apoio serdo encaminhados para as CIS dos campi e da
Reitoria, com o objetivo de incentivar agdes de divulgacdo locais.. Pauta 5. Foi informado
que o ultimo processo eleitoral da CIS ocorreu por meio do Edital IFRS n® 01/2022. O
término dos mandatos das atuais representacdes locais da CIS esta previsto para 20 de
novembro de 2025, sendo que o inicio dos mandatos dos novos membros da CIS Central se
dara por portaria do(a) Reitor(a), e das CIS locais por portaria do(a) Diretor(a)-Geral de cada
campus, a partir de 21 de novembro de 2025. Ficou definido que cada campus devera
providenciar a formacado de uma Comisséo Eleitoral local, caso ndo haja uma Comissao
Eleitoral Permanente ja constituida. Foi apresentado o cronograma da ultima eleicdo das
CIS Locais e da CIS Central, e ficou definido que o cronograma referente ao proximo
processo eleitoral sera discutido e definido na préxima reunido. Pauta 6. Foi apresentada
solicitagdo da CIS do campus Erechim, relatando que diversos(as) servidores(as) tém
recebido avaliagdes de desempenho distorcidas por parte de suas chefias imediatas, as
quais ndo condizem com a realidade de suas atuagdes. Como encaminhamento, a CIS
Erechim sugeriu a criagdo de um formulario especifico para coleta de informagdes sobre
como essas avaliagdes tém sido conduzidas, especialmente no que se refere a progresséo
por mérito. Também foi sugerida a inclusao de uma opg¢éo no formulario FalaTAE para que
os(as) servidores(as) possam relatar situagdes relacionadas a avaliagdo de desempenho
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pelas chefias imediatas. Pauta 7. Foi informado que o edital de afastamento esta em fase de
construcao pela COA Central. Os representantes da CIS na COA Central foram indicados
como titulares Cayane (campus Feliz) e Fabio (campus Rio Grande), e como suplentes
Andréia (campus Viaméao) e Jonatan (campus Erechim). A previsdo para publicacdo do
edital € o inicio do més de agosto. Pauta 8. Nao houveram assuntos gerais. Para constar,
eu, Isabel Castro Duarte, lavrei a presente ata que na proxima reunido, desta comissao, sera
apreciada.
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