MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Pro-Reitoria de Ensino

EDITAL PROEN IFRS PARA SELECAO COMPLEMENTAR DE BOLSISTAS PARA O PROJETO DA
PLATAFORMA APRENDA MAIS

O Pro-reitor de Ensino do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
do Sul (IFRS), no uso de suas atribuicOes legais torna publico o Edital Proen IFRS para
Selecdo Complementar de Bolsistas para o Projeto da Plataforma Aprenda Mais, de acordo
com a Resolucdo n2 52, de 29 de outubro de 2024, do Conselho Superior (Consup) do IFRS; a
Instrucdao Normativa n? 7, de 1 de dezembro de 2022; a Instru¢ao Normativa Proen n2 1, de
7 de janeiro de 2019; e do processo administrativo n? 23419.001072/2021-09.

1 DA FINALIDADE
1.1 Selecionar bolsistas para atuar no projeto da Plataforma Aprenda Mais.

2 DAS VAGAS, DOS BENEFICIOS E DA DURAGCAO DA BOLSA

2.1 Serdo disponibilizadas vagas de bolsistas para estudantes de cursos técnicos, de
graduacdo ou pods-graduacdo do IFRS, servidores do IFRS, ou servidores publicos efetivos
municipais, estaduais, distritais ou federais.

2.2 Serao ofertadas vagas de bolsa para atuar remotamente junto a Coordenadoria de
Educacdo a Distancia (Reitoria) conforme descri¢cdo da vaga (Anexo ).

2.3 As vagas ofertadas, quantidade e requisitos minimos especificos encontram-se no Anexo
| deste Edital.

2.4 As cargas hordrias e os respectivos valores das bolsas disponiveis obedecerdo ao
estabelecido na Resolugdo IFRS n2 52/2024, e estdo organizadas por tipos:

Carga horaria Tipos de Vaga
semanal
Estudante 1 Estudante 2 Servidor 1 Servidor 2
12 horas RS 900,00 RS 1.200,00 RS 1.200,00 RS 1.500,00
16 horas RS 1.200,00 RS 1.600,00 RS 1.600,00 RS 2.000,00

2.5 No ato da inscricdao, o bolsista indicard as opg¢des de carga horaria semanal que tem
interesse e disponibilidade para realizacdo das atividades, desde que a carga hordria e
remuneracdo ndo ultrapassem os limites previstos na Resolugdo IFRS n2 52/2024.

2.6 A carga horaria de atuagao no projeto podera ser alterada durante a vigéncia do contrato
mediante interesse do bolsista e da coordenagao do projeto, desde que dentro do limite de
horas e remuneragdo previstos na Resolugdo IFRS n? 52/2024.
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2.7 O bolsista ndo podera desempenhar as atividades do projeto em horario concomitante a
outras atividades (exemplo: de ensino, de trabalho ou de voluntariado).
2.8 Os pagamentos a que fazem jus os bolsistas selecionados por este Edital serao efetivados
somente nos periodos:
I.  em que houver vinculo em curso regular no IFRS e em que houver efetivo
trabalho desenvolvido, caso estudante;

. em que houver vinculo no IFRS e em que houver efetivo trabalho
desenvolvido, caso servidor do IFRS;

Ill.  em que houver vinculo como servidor publico efetivo e em que houver efetivo
trabalho desenvolvido, caso servidor publico efetivo externo ao IFRS;

2.8.1 Nao haverd pagamentos de décimo terceiro, ou em periodos de férias, de recesso,
afastamento ou licenga, por qualquer motivo.
2.9 O bolsista contratado devera custear despesas de deslocamento e de alimentacdo, ndo
havendo qualquer adicional sobre os valores indicados neste Edital.
2.10 O bolsista podera ser desligado de sua funcdo, a qualquer tempo, nos seguintes casos:
I.  ndo cumprimento das responsabilidades previstas no edital especifico ao qual
estiver vinculado;

II.  desisténcia voluntaria;

Ill.  quando sofrer pena disciplinar;

IV. quando estudante do IFRS, ocorrer o abandono, desisténcia, conclusao,
cancelamento, transferéncia, trancamento, desligamento ou apresentar
frequéncia insuficiente, na forma regimental;

V.  quando servidor publico, ocorrer o desligamento do érgao;

VI.  poriniciativa do érgdo ou entidade concedente, a qualquer momento, no caso
de conduta inadequada ou descumprimento das obrigacdes assumidas;
VIl. caso ndo apresente a comprovacao de 150 horas de habilitacdo em EaD
conforme IN Proen 15/2024;
VIIl.  encerramento da vigéncia da bolsa.

2.11 O IFRS ndo se responsabiliza por eventuais atrasos nos pagamentos de bolsas que
venham a ocorrer em funcdo do ndo repasse financeiro a ser realizado por outros érgaos ou
por atrasos da fundagdo de apoio.
2.12 A previsdo de vigéncia do contrato de bolsista é de:
a) Para as vagas de Tradutor de Libras e Auxiliar de Traducdo de Libras: 15 de outubro
de 2025 a 31 de dezembro de 2027.
b) Para as vagas de Auxiliar Administrativo Junior, Auxiliar Administrativo Sénior e
Supervisor de Suporte Técnico: 15 de outubro de 2025 até 15 de abril de 2026.
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2.13 O processo de selecdo serd realizado pelos membros da Comissdo designada pela
Comissdo Responsavel pela Selecdo de Bolsistas para atuarem na Educacdo a Distancia.

2.14 O recurso orgamentdrio de que trata este edital é oriundo de TED 14223 via Setec /
MEC.

3 DAS INSCRICOES

3.1 A inscrigdo deve ser realizada no prazo estabelecido no CRONOGRAMA, conforme item
4.1 deste Edital.

3.2 No momento da inscri¢ao, sera necessario incluir digitalmente os seguintes documentos:

a) Anexo Il - Termo de Compromisso devidamente preenchido e assinado via Gov.br
ou documento impresso fisicamente, assinado e escaneado;

b) No caso de cursos externos ao IFRS, comprovante ou atestado de cursos regulares
(técnico, graduacdo, pos-graduacdo) que esteja realizando ou ird iniciar no periodo de
vigéncia do contrato, especificando dias e hordrios que o mesmo é realizado, mesmo que
seja a distancia;

c) Declaragao da chefia de vinculo empregaticio ou de trabalho voluntario referente a
trabalhos ou projetos realizados, ou que serdo iniciados durante o periodo de vigéncia do
contrato, obrigatoriamente especificando os dias da semana e os horarios exatos de inicio e
término das atividades (ndo sendo suficiente indicar apenas o turno, como "manha" ou
"tarde"). Mesmo que as atividades sejam realizadas a distancia ou com horario flexivel, a
declaracdo deve mencionar explicitamente o horario de inicio e término previsto para o
desenvolvimento das atividades.

d) Link de acesso publico para Curriculo Lattes com atualizagdo no ano corrente;

e) Caso servidor publico efetivo externo ao IFRS, ultimo contracheque de todos os
orgdos que esteja vinculado;

f) Demais comprovantes requeridos para a anadlise técnica documental referente aos
itens 7.3, 7.4 e 7.5, conforme vaga pretendida.

3.3 Nado serdo aceitos documentos enviados fora do prazo de inscrigao.

3.4 Os documentos devem ser enviados em formato de arquivo PDF, sem qualquer
compactacgao.

3.5 Os documentos enviados devem estar legiveis.

3.6 O correto envio dos documentos aludidos no item 3.2, sdo de inteira responsabilidade
do candidato.

3.7 No caso de ser efetuada mais de uma inscricdo para a mesma vaga, apenas a Ultima serd
considerada para fins de inscrigdo, bem como seus anexos; invalidando toda e qualquer
inscricao anterior.



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Pro-Reitoria de Ensino

3.8 Cada candidato poderd inscrever-se em mais de uma vaga, porém, se selecionado,

devera optar por apenas uma das vagas.

3.9 A inscrigdo deve ser efetuada e os documentos enviados pelo formulario eletronico

https://tinyurl.com/aprendamais2025b.

3.10 N3o serdo aceitas inscricGes realizadas em desacordo com as normas e prazos do

presente Edital.

3.11 Sera critério de desclassificacdo do candidato, a qualquer tempo, a constatacdo de

informacgdes inveridicas ou omissdo de informacg&es prestadas pelo candidato.

4 DO CRONOGRAMA

4.1 As fases e prazos deste Edital ficam assim definidos:

Fases Datas
1. Publicacdo do edital 17/09/2025
2. Inicio das inscrigdes no edital 17/09/2025

3. Fim das inscri¢des no edital

até meio dia de 01/10/2025

4. Divulgacdo das inscricdes homologadas e da
andlise técnica documental

até as 16:00 do dia 01/10/2025

5. Interposicdo de recurso quanto nao
homologacdo e a andlise técnica documental

até as 16:00 do dia 02/10/2025

6. Divulgacao final da andlise técnica documental

até as 18:00 do dia 02/10/2025

7. Divulgagao dos dias e horarios das entrevistas

até as 18:00 do dia 02/10/2025

8. Realizacdo das entrevistas

03/10/2025

9. Divulgacdo do resultado final da selecdo

até as 17:00 do dia 03/10/2025

10. Envio da documentacdo dos candidatos
aprovados

até as 17:00 do dia 07/10/2025

4.2 Os dias e horarios referidos no item 4.1 obedecem o horéario de Brasilia.

5 DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES
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5.1 Somente serdo homologadas as inscricGes que estiverem em conformidade com as
normas constantes no presente Edital.

6 DOS REQUISITOS
6.1 Sao requisitos gerais para todas as vagas:

a) ter concluido, no ato da convocacdo, o curso “Capacitacdo para Autores de
Cursos para a Aprenda Mais”, disponivel na plataforma Aprenda Mais
(https://aprendamais.mec.gov.br/);

b) ter vinculo com o IFRS durante toda a vigéncia da implementac¢do da bolsa,
conforme o requisito da vaga, caso estudante de curso regular do IFRS;

c) ter vinculo como servidor do IFRS durante toda a vigéncia da implementagdo
da bolsa, conforme o requisito da vaga, caso servidor;

d) ter disponibilidade para atuar remotamente vinculado a Reitoria, conforme a
guantidade de horas indicadas na vaga, de 22 a 62 feira, entre as 7h30min e as
19h30min;

e) ndo possuir carga horaria maior que 40 horas semanais em vinculo
empregaticio, projetos (com ou sem fomento) e / ou em cursos regulares
(mesmo a distancia), verificadas através dos documentos submetidos nos
subitens de 3.2;

f) ndo acumular o recebimento de bolsa e que a carga horaria para atuacao
esteja dentro do limite previsto na Resolucdo IFRS n2 52/2024, caso estudante
do IFRS;

g) ndo acumular o recebimento de bolsa no mesmo projeto e que a carga
hordria para atuacdo esteja dentro do limite previsto na Resolucdo IFRS n2
52/2024, caso servidor do IFRS;

h) ter autorizagao da chefia imediata, ndao estar usufruindo de afastamento ou
licenca durante o periodo de vigéncia da bolsa e que a carga horaria para
atuacdao e remuneragao estejam dentro do limite previsto na Resolu¢do IFRS
n2 52/2024, caso servidor publico efetivo.

6.2 O ndo atendimento aos requisitos levara a desclassificacdo imediata do candidato.

7 DA SELECAO
7.1 Conforme cronograma previsto no item 4.1 deste Edital, a selecdo de bolsista de que
trata este Edital sera composto por duas etapas:

I.  Analise Técnica Documental

II.  Entrevista.
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7.2 Na etapa de analise técnica documental, somente serdo analisados os documentos e
produtos dos candidatos.
7.3 Para todas as vagas:
7.3.1 Certificados de conclusao de cursos relacionados a Educacdo a Distancia:
a) 2 pontos por certificado;
b) Limite maximo de pontuacdo a ser obtida neste critério: 20 pontos;
c) Requisitos obrigatdrios que devem constar nos certificados:
I.  Termos “Educacdo a Distancia” ou “EaD” no titulo do curso;
II.  Nome completo do candidato;
[ll.  Carga hordria minima de 20 horas por certificado;
IV.  Conteldo programatico;
V. Nome da instituicao ofertante;
VI. Data de inicio e término de realizacao;
VIl.  Meio de verificacdo de autenticidade do documento (QRCode, link para
verificacdo ou codigo de verificagdo).
d) A data de conclusdo do curso deve ser anterior a inscricdao do candidato;
e) Somente serdo aceitos documentos cuja carga hordria didria do curso ndo seja
superior a 12 horas;
f) Somente poderdo ser submetidos até 10 documentos;
g) Cada documento deverd estar em um arquivo individual.
7.3.1.1 O IFRS disponibiliza cursos on-line e gratuitos que atendem ao item 7.3.1 em
https://moodle.ifrs.edu.br/course/index.php?categoryid=210

7.4 Para candidatos as vagas de Tradutor de Libras e Auxiliar de Tradugdo de Libras, a andlise
técnica documental também terd a pontuacao discriminada nos subitens a seguir.

7.4.1 Comprovantes de atuacdo como Tradutor de Libras ou Certificados de conclusdo de
cursos de Traducdo Libras:
a) 1 ponto por documento;
b) Limite mdximo de pontuacdo a ser obtida neste critério: 10 pontos;
c¢) Requisitos obrigatorios que devem constar nos documentos:
I.  Termos “Tradutor de Libras”, “Traducdo de Libras” ou “Intérprete de Libras”
ou “Interpretacao de Libras” ou “TILS” no documento;
II.  Nome completo do candidato;
lll.  Carga horaria minima de 10 horas;
IV.  Nome da instituicdo;
V.  Data de realizacao;
VI.  Meio de verificacdo de autenticidade do documento (QRCode, link para
verificagcdo ou cédigo de verificacdo).
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d) A data de término da atuacdo ou do curso deve ser anterior a inscricdo do
candidato;

e) Somente serdo aceitos documentos cuja carga hordria didria da atuacdo ou do
curso nao seja superior a 12 horas;

f) Somente poderdo ser submetidos até 10 documentos;

g) Cada documento devera estar em um arquivo individual.
7.4.2 Para as vagas de Tradutor de Libras e Auxiliar de Traducdo de Libras traducdo para
Libras do video https://youtu.be/alpzmpAYful?si=qyCvS9_YBYNWGpOP

a) 20 pontos por documento;

b) Limite maximo de pontuacdo a ser obtida neste critério: 20 pontos
c) Requisitos:
I.  Ovideo deve ser apenas da traducdo em tela cheia;
II. O video deve ser gravado na horizontal;
lll. O fundo deve utilizar chroma key verde;
IV. O fundo nao pode apresentar outros elementos
V. O video deve apresentar resolugcdao minima de 1280p x 720p.

d) O video devera estar hospedado no YouTube no modo publico ou ndo listado.

e) ltens que serdo avaliados: datiloldgico, pesquisa terminoldgica, uso do espaco,
processo anaférico, uso correto dos sinais, direcdo da sinalizacdo, omissdo, expressao,
chamamento, enquadramento, iluminagao, corte na sinalizagao.

f) Somente podera ser submetido até 1 video.

7.5 Para candidatos as vagas de Auxiliar Administrativo Junior, Auxiliar Administrativo Sénior
e Supervisor de Suporte Técnico, a andlise técnica documental também terd a pontuacao
discriminada a seguir:

7.5.1 Comprovantes de cursos realizados na plataforma Aprenda Mais, disponivel em
https://aprendamais.mec.gov.br:
a) 1 ponto por documento;
b) Limite mdximo de pontuacdo a ser obtida neste critério: 10 pontos;
c¢) Requisitos obrigatorios que devem constar nos documentos:
. Nome completo do candidato;
1. Nome da instituicao;
[ll.  Data de inicio e término de realizac¢do;
IV. Meio de verificacdo de autenticidade do documento (QRCode, link para
verificacdo ou cédigo de verificacdo).
d) A data de término do curso deve ser anterior a inscricdo do candidato;
e) Somente poderdo ser submetidos até 10 documentos;
f) Cada documento deverd estar em um arquivo individual.
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7.5.2 Para as vagas de Auxiliar Administrativo Junior, Auxiliar Administrativo Sénior e

Supervisor de Suporte Técnico realizar a producdo de Dossié da Aprenda Mais:

a) Limite maximo de pontuagdo a ser obtida neste critério: 20 pontos;
b) Requisitos:
I.  Formato de envio do material em PDF
II. O material deve ser referente a um relatério de dados da Plataforma
Aprenda Mais;
[lI. O material deve ser em formato texto (uso de elementos graficos é
opcional);
IV. O material deve ter de 2 a 4 paginas;
V.  Todo o conteudo do material deve ser autoral do candidato;
VI. O material deve apresentar referéncias;
VIl. O material devera informar o nome do autor.
c) ltens que serdo avaliados para a atribuicdo da pontuacdo: acuracidade das
informacdes da plataforma, uso adequado das normas cultas da lingua portuguesa.
d) Somente poderd ser submetido até 1 documento;
e) O documento devera estar em um arquivo individual.
7.6 Outros documentos que ndo os mencionados nos itens 7.3, 7.4 e 7.5, ndo serdo aceitos.
7.6.1 Documentos entregues que nao atenderem aos respectivos requisitos, ndao serao
pontuados.
7.6.2 E de responsabilidade do candidato cumprir todos os requisitos, incluindo a correta
grafia do seu nome completo, meio de verificacdo de autenticidade e demais requisitos
presentes neste edital, bem como fornecer informagdes complementares no ato da
submissdo de sua inscri¢do, caso julgar necessario.
7.7 O recurso quanto a ndo Homologacdo e/ou Andlise Técnica Documental deve ser
encaminhado no prazo estabelecido no edital (item 4.1) para o e-mail
aprendamais@ifrs.edu.br, contendo no corpo da mensagem: o nome completo do
candidato, o nome da vaga pretendida, a justificativa do recurso com base nos itens do
edital e os documentos comprobatdrios encaminhados no ato da inscricdo; e no titulo da
mensagem “Pedido de recurso - NOME DO CANDIDATO”.
7.7.1 No ato do recurso ndo serdo aceitos novos documentos nem a substituicido de
documentos ja encaminhados no ato da inscrigcdo.
7.7.2 Ao encaminhar um recurso, o candidato esta ciente de que sua pontuacdo podera ser
revista, podendo resultar em uma pontuacdo final maior ou menor a atribuida
originalmente.
7.7.3 A auséncia do envio das informagdes solicitadas no item 7.7 culminard na
desconsideracdo da solicitagcdo de recurso.
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7.8 Os recursos da Homologacdo e Analise Técnica Documental serdo analisados pela
Comissdo designada pela Comissdo Responsavel pela Selecdo de Bolsistas para atuarem na
Educacdo a Distancia.

7.8.1 O resultado dos recursos serda enviado como resposta ao e-mail enviado pelo
candidato, informando apenas o seu deferimento ou indeferimento com base nos itens do
edital.

7.8.2 A Comissdao ndo dard explicacbes a qualquer questionamento feito no pedido de
recurso.

7.9 Somente passarao para a segunda etapa (Entrevista) os candidatos que tenham obtido
pontuacdo minima de 10 pontos na etapa de Analise Técnica Documental e dentro do limite
indicado abaixo:

a) para as vagas de Tradutor de Libras: os 3 candidatos homologados com maior
pontuacao;

b) para as vagas de Auxiliar de Traducdo de Libras : os 3 candidatos homologados
com maior pontuacao;

c) para as vagas de Auxiliar Administrativo Junior: os 3 candidatos homologados com
maior pontuacao;

d) para as vagas de Auxiliar Administrativo Sénior: os 3 candidatos homologados com
maior pontuagao; e

d) para as vagas de Supervisor de Suporte Técnico: os 3 candidatos homologados
com maior pontuagao.

7.10 Em caso de empate no item 7.9, serdo chamados todos os candidatos que
apresentarem a pontuagao dentro do limite.
7.11 No momento da entrevista serdo questionados os seguintes temas:

a) para todos os candidatos: EaD e MOOC: conceitos e caracteristicas; Plataforma
Aprenda Mais: o que é, documentos publicados, areas e cursos disponiveis; Compromissos
do bolsista: atividades e entregas.

b) para os candidatos de Tradutor de Libras e Auxiliar de Tradugdo de Libras: Libras:
conceitos, experiéncia em traducao;

c) para os candidatos de Auxiliar Administrativo Junior, Auxiliar Administrativo Sénior
e Supervisor de Suporte Técnico: experiéncia na area;

7.12 No momento da entrevista serdao avaliados os seguintes itens:

Conhecimento e experiéncia em educacdo a distancia e da plataforma | 0 a 10 pontos
Aprenda Mais

Comunicacao (Libras ou escrita em portugués). 0 a 10 pontos
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Relacionamento interpessoal. 0 a 10 pontos
Conhecimento e experiéncia na area especifica da vaga pretendida. 0 a 10 pontos
Disponibilidade de horario. 0 a 10 pontos

7.13 A etapa de entrevista serd realizada via webconferéncia, com duragdo maxima de 15
minutos, e serd conduzida pela Comissdo designada pela Comissdao Responsavel pela Selecao
de Bolsistas para atuarem na Educagao a Distancia.

7.14 Os candidatos deverdo acessar a sala virtual no horario e endereco eletrénico
estipulados no cronograma de entrevistas.

7.14.1 Os candidatos deverdo apresentar documento de identificacdo com foto na
entrevista.

7.15 Serao admitidos 5 minutos de tolerancia no horario estabelecido para que o candidato
acesse a sala e inicie o processo de entrevista.

7.16 O acesso a sala virtual é de inteira responsabilidade do candidato que devera dispor de
computador (desktop ou notebook) com acesso a internet e recursos de dudio e video.
7.16.1 Serd desclassificado o candidato que acessar a sala virtual através de celular ou
tablet.

7.16.2 A entrevista devera ser realizada com equipamentos e no espaco fisico onde o
candidato pretende desenvolver suas atividades, caso selecionado.

7.17 Caso o sistema de webconferéncia esteja inoperante pela empresa responsavel, as
entrevistas serdo remarcadas e um novo cronograma de entrevistas para os candidatos
prejudicados sera divulgado no sitio eletrénico da instituicao.

7.18 Serao desclassificados os candidatos que ndo comparecerem a segunda etapa do
processo seletivo.

7.19 Nao serao aceitos recursos na etapa de entrevista.

7.20 A nota final de cada candidato serd a soma dos pontos atribuidos na andlise técnica
documental e os pontos obtidos na entrevista, totalizando até 100 pontos.

7.21 A classificagdo dos candidatos para as vagas se dard a partir da maior pontuacao final.
7.22 Os candidatos com pontuacdo menor que 60 pontos serdo desclassificados.

7.23 Os candidatos ndo selecionados e com pontuacdo igual ou superior a 60 pontos irdo
compor o cadastro de reserva.

7.24 Em caso de haver empate na pontuacdo final, serd considerado como selecionado o
candidato com maior idade; persistindo o empate serd considerada a participacdo em
trabalho voluntadrio, e, persistindo, sera realizado sorteio.
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7.25 Os candidatos aprovados serdo convocados por e-mail conforme o endereco de e-mail

informado no ato da inscricdo.

7.25.1 O candidato convocado tera até dois dias Uteis para confirmar o interesse na vaga e

encaminhar documentacao complementar para o e-mail aprendamais@ifrs.edu.br:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g)

RG /CPF
Comprovante de residéncia
PIS
Em caso de ter vinculo empregaticio, declaracdo da empresa / chefia
informando os hordrios de trabalho realizados pelo bolsista.
Em caso de servidor do IFRS:

i)  autorizagdo de participagdo no projeto aprovado, conforme modelo a

ser fornecido, pela chefia imediata e direcao geral do campus.

ii)  copia do contracheque do ultimo més.
Em caso de estudante do IFRS:

i)  declaragdo do coordenador de curso informando horarios das aulas.

ii)  Atestado de matricula atualizado.
Comprovante de conta corrente prépria no Banco do Brasil, constando o
nome do candidato, nimero da agéncia e nimero da conta corrente (em caso
do cartdo ndo conter os dados de identificacdo, o candidato deve enviar
comprovante complementar com os dados bancarios em um Unico arquivo),
em atendimento ao Oficio Circular Faurgs 06/2022.

h) Certificado de conclusdo da capacitacdo para Autores de Cursos para a Aprenda

Mais”, disponivel na plataforma Aprenda Mais

(https://aprendamais.mec.gov.br/)

7.26 Havendo interesse da instituicdo e disponibilidade orcamentaria, as vagas nao

preenchidas poderdo ser realocadas para o chamamento de candidatos de outras vagas.

8 DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS BOLSISTAS
8.1 Os bolsistas selecionados para as vagas de Tradutor de Libras deverdo desenvolver as

atividades a seguir descritas:

a) Gravacdo de videos com a traducdo de materiais do curso para Libras;

b) Gravacdo de videos em Libras com orienta¢des aos estudantes;

c) Envio e / ou compartilhamento dos videos gravados;

d) Elaboracdo de glossario coletivo da equipe de sinais especificos;

e) Demais atividades correlatas.

8.2 Os bolsistas selecionados para as vagas de Auxiliar de Traducdo de Libras deverao

desenvolver as atividades a seguir descritas:
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a) Gravacao de videos com a traducdo de materiais para Libras;
b) Gravacdo de videos em Libras com orientacdes aos estudantes;
c) Envio e / ou compartilhamento dos videos gravados;
d) Elaboracgdo de glossario coletivo da equipe de sinais especificos;
e) Edicdo de videos;
f) Apoio nas atividades administrativas do projeto;
g) Demais atividades correlatas.
8.3 Os bolsistas selecionados para as vagas de Auxiliar Administrativo Junior deverdo

desenvolver as atividades a seguir descritas:

a) Apoio nas atividades administrativas;

b) Apoio nas atividades de registro dos processos de gestdo de pessoas;

c) Elaboracdo de documentos oficiais;

d) Assisténcia a duvidas relacionadas ao projeto da comunidade interna e externa via
telefone, e-mail ou pessoalmente;

e) Coleta e registro documental do projeto e plataforma;

e) Demais atividades correlatas.
8.4 Os bolsistas selecionados para as vagas de Auxiliar Administrativo Sénior deverao
desenvolver as atividades a seguir descritas:

a) Apoio nas atividades administrativas;

b) Apoio nas atividades de registro dos processos de gestao de pessoas;

c) Elaboracdo de documentos oficiais;

d) Assisténcia a duvidas relacionadas ao projeto da comunidade interna e externa via
telefone, e-mail ou pessoalmente;

e) Apoio na conducdo de editais;

f) Conferéncia de documentacdo;

g) Demais atividades correlatas.
8.5 Os bolsistas selecionados para as vagas de Supervisor de Suporte Técnico deverdo
desenvolver as atividades a seguir descritas:

a) Atendimento de chamados e duvidas sobre a Plataforma Aprenda Mais (Moodle);

b) Registro, classificagdao e encaminhamento de chamados nao solucionados;

c) Apoio na manutengao e organiza¢do de FAQs e manuais de suporte;

d) Orientacdo técnica sobre acesso, cursos, navegac¢do e uso da Plataforma Aprenda
Mais (Moodle);

e) Apoio a equipe em questles técnicas relacionadas a Plataforma Aprenda Mais
(Moodle);

f) Garantir conformidade com LGPD e documentos oficiais da plataforma no
tratamento de dados dos usuarios;
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g) Elaboracdo de relatdrios técnicos de suporte e acompanhamento de incidentes;

h) Gerenciamento, acompanhamento e orientacdo da equipe nas plataformas do
projeto;

i) Demais atividades correlatas.
8.6 Todos os bolsistas deverdo assinar termo de cessao de uso de imagem.
8.7 As producbes geradas durante o projeto serdo de propriedade da Setec/MEC, ndo
podendo o bolsista utiliza-las sem autorizagao prévia pela coordenagdo do projeto.
8.8 Os materiais e atividades produzidos pelos bolsistas serdo automaticamente classificados
dentro da licenca do Creative Commons BY-NC-SA.

9 DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO

9.1 O acompanhamento e a avaliacdo da execucdo das atividades dos bolsistas serao
realizados pelos coordenadores do projeto.

9.2 O bolsista devera atender a Instru¢do Normativa Proen N° 1/2019, que dispde sobre o
cumprimento de carga hordria de bolsistas atuantes em cursos a distancia do IFRS.

9.2.1 O bolsista devera produzir e assinar registro de presenca mensal.

9.2.2. O bolsista deverd entregar o relatdrio de atividades mensais até o ultimo dia util do
més.

9.3 O bolsista devera atender a IN Proen 15/2024, que estabelece o programa de
capacitacdo em Educacdo a Distancia do IFRS, devendo apresentar a comprovac¢do de 150
horas para atuacdao em Educacdo a Distancia em até 30 dias a contar do inicio da vinculagdo
ao projeto, estando sujeito ao desligamento.

9.4 O bolsista na condicdo de servidor publico efetivo deverd comprovar mensalmente o
vinculo com érgdo publico, através de copia digital do contracheque mais recente.

10 DO LOCAL DE TRABALHO, HORARIOS, DESPESAS, INTERRUPCOES E FERIAS

10.1 O bolsista devera garantir dispor dos equipamentos, estrutura e internet adequados as
atividades desempenhadas.

10.1.1 Para as vagas de Tradutor de Libras e Auxiliar de Traducdo de Libras, o bolsista devera
ter a disposicdo para uso exclusivo e de propriedade a ser utilizado pelo mesmo durante o
projeto: computador, webcam, microfone, internet, caderno, caneta, espago para gravagao
com tecido chroma key verde com 2 metros de altura e 2 metros de largura, equipamento
de iluminagcdo que ndo produza sombra entre intérprete e fundo, cdmera (camera ou
filmadora digital, celular) com qualidade de gravacdo minima de 1280p x 720p.

10.1.2 Para as vagas de Auxiliar Administrativo Junior, Auxiliar Administrativo Sénior e

Supervisor de Suporte Técnico, o bolsista devera ter a disposicdo para uso exclusivo e de



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Pro-Reitoria de Ensino

propriedade a ser utilizado pelo mesmo durante o projeto: computador, webcam,
microfone, internet, caderno, caneta, espaco adequado para realizacao das atividades.

10.2 O IFRS nao providenciara qualquer tipo de auxilio extra a bolsa para custear a compra
de equipamentos e/ou acesso a internet; exceto aquilo que ja serd adquirido ao longo do
projeto.

10.3 O bolsista que, por qualquer motivo, tiver que interromper as suas atividades no
projeto, devera comunicar a coordenacdo do projeto imediatamente para que possa ser
avaliada a situacao.

10.4 O projeto ndo prevé interrupcgdo para gozo de férias coletivas e/ou individuais.

10.5 O bolsista estudante na condi¢cdo concomitante de servidor publico efetivo podera
realizar o projeto em periodo de férias.

10.5.1 Caso o bolsista na condi¢do concomitante de servidor publico efetivo optar por ndo
trabalhar em periodo de férias, devera comunicar a coordenacdo sobre seu(s) periodo(s) de
férias com 45 dias de antecedéncia da mesma, a fim de solicitar a suspensao da bolsa para o
respectivo periodo.

10.6 O bolsista na condigdo concomitante de servidor do IFRS deve ter sua participacao
aprovada pelo Conselho do Campus ao qual estiver vinculado; ou na auséncia desta
vinculacdo, pelo Conselho Superior do IFRS, em qualquer caso; competindo ao servidor a
responsabilidade de obter a aprovagao.

10.7 O bolsista na condi¢do exclusiva de estudante do IFRS nao podera interromper as
atividades e pagamento por qualquer motivo.

10.8 O bolsista que necessitar realizar troca de horario ou auséncia tempestiva, devera
comunicar via formulario especifico disponibilizado pela coordenacdo com pelo menos 72
horas Uteis de antecedéncia do dia da troca de hordrio ou em até 24 horas Uteis apds a
auséncia, sendo necessario aguardar a aprovacdo da coordenacdo para execug¢do da
compensacao.

10.9 O bolsista que se ausentar por mais de 5 dias das atividades, ininterruptas ou nao,
estard passivel ao desligamento do seu vinculo do projeto.

10.10 A jornada maxima diaria para cumprimento das atividades é de 6 horas.

10.10.1 O bolsista devera cumprir um intervalo minimo de 1 hora entre as atividades do
projeto e outras atividades escolares ou profissionais, tanto no IFRS quanto externamente, e
vice-versa, sempre que a soma dessas jornadas ultrapassar 6 horas.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1 E responsabilidade de cada participante acompanhar as publicacdes referentes a este
Edital.
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11.2 A qualquer tempo este Edital podera ser revogado por motivo de interesse publico, ou
retificado, no todo ou em parte, sem que isso implique direito a indenizacdo de qualquer
natureza.

11.3 Ddavidas relativas ao edital deverdo ser enviadas para o e-mail
aprendamais@ifrs.edu.br.

11.3.1 Somente serdo respondidas as duvidas enviadas até 29 de setembro de 2025.

11.4 A aprovagao no presente edital ndo gera direito a vaga, e a contratagdo dos bolsistas
esta sujeita a disponibilidade orcamentaria e interesse da administracao.

11.5 Os casos omissos serdo decididos pelos membros da Comissdo designada na Comissao
Responsavel pela Selecdo de Bolsistas para atuarem na Educacdo a Distancia, e servidores da
Pro-reitoria de Ensino do IFRS.
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