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Critério julgamento: Menor Prego / Maior Desconto  Modo disputa: Aberto

Contratagcao em periodo de cadastramento de proposta (2]

Avisos (0) Impugnacoes (0) Esclarecimentos (2)
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1) Esta correto nosso entendimento de que a planilha de custos e formacao de pregos sera solicitado
somente para a empresa vencedora da fase de lances?

2) Esta correto nosso entendimento de que a planilha podera ser elaborada nos moldes da empresa,
respeitada as condigdes da Instrucao Normativa MPDG no 05/2017 e suas alteragdes?

3) Considerando o entendimento do Acordao TCU 369/2012, de que o sindicato/Convengao Coletiva de
Trabalho indicada no edital nao € de utilizagao obrigatoria pelos licitantes, esta correto nosso entendimento
de que a Convencao Coletiva de Trabalho a ser utilizada devera ser a preponderante da empresa?

4) Quando do preenchimento da Planilha de Composicao de Custos e Formagao de

Precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em especial
aqueles estabelecidos na legislacao vigente relativos

ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou

SENAC, INCRA, Salario Educacao, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/RAT/INSS,

SEBRAE, Férias, 130 Salario e outros)". A fixacao de percentuais deve se adequar a

realidade da licitante de acordo com a legislacao vigente?

5) Os itens variaveis, tais como, licenga maternidade/paternidade, faltas legais, aviso
prévio, etc, podera ser aplicado o percentual de provisdao de acordo com a
experiéncia/estrategia/peculiaridade da empresa? Ou a administracao tem algum
percentual minimo para aferir como exequivel a planilha de custos?

6) Havera fornecimento de materiais, utensilios, ferramentas e equipamentos sob
responsabilidade da CONTRATADA? Em caso positivo:

a) Quais materiais deverao ser fornecidos pela Contratada?

b) Quais utensilios deverao ser fornecidos pela Contratada?

¢) Quais ferramentas deverao ser fornecidas pela Contratada?

d) Quais equipamentos deverao ser fornecidos pela Contratada?

e) Quais veiculos deverao ser fornecidos pela Contratada?

7) Este servico ja esta (ou estava) sendo prestado por empresa terceirizada? Em caso

positivo, qual é (era) a razao social da prestadora de servicos? Ressaltamos que a resposta deste
esclarecimento esta relacionada tanto o carater social de um futuro aproveitamento da mao de obra
terceirizada quanto nos custos de investimentos para mobilizacdo operacional e expertise da futura

contratada na implantacao do primeiro contrato terceirizado do servico licitado.

8) Devera ser provisionado adicional de insalubridade? Em caso positivo, quais funcdes e quantidades de
postos que deverao receber, e qual grau de insalubridade?

9) O municipio possui vale transporte, e caso sim qual e o valor?
10) A rubrica de VT, podera ser zerada?

11) Devera ser provisionado adicional de periculosidade? Em caso positivo, quais funcdes e quantidades de
postos que deverao receber?

12) A etapa de lances sera realizada pela oferta de lances pelo valor global (valor total
para os meses da vigéncia inicial)? Em caso negativo, qual devera ser o lance ofertado?

13) Caso a prestagao de servigcos ocorra em locais que haja recesso/férias (exemplo:




14) Com base na resposta da pergunta anterior (9), como devemos proceder a execucao do servico?

15) Caso o edital forneca salario de referéncia para as funcoes, sera obrigatoria a
utilizacdo dos salarios referenciais ou devem as licitantes respeitar a Convencao Coletiva de Trabalho
preponderante a qual a empresa esteja vinculada?

16) Conforme indicacao de Convencao Coletiva de Trabalho e data-base na elaboracao proposta inicial, esta
correto nosso entendimento de que sera garantido e concedido a futura Contratada a repactuacao dos
valores vinculados a Convencao Coletiva de Trabalho concomitantemente a promulgacao de nova data-
base?

17) Nosso entendimento esta correto de que, balizados pelos principios da legalidade e na garantia da ampla
participacao e competitividade das licitantes, os Atestados de

Capacidade Técnica DEVERAO se referir a Gestdo de Mao de Obra Terceirizada que

demonstre capacidade operacional para execucao dos servicos?

18) O orcamento da administracéo foi baseado na CCT de 2024 ou de 2025?
Questionamos devido a repactuacao, conforme Lei no 14.133/2021 fixa que o termo
inicial da contagem da periodicidade minima para o reajuste € a data do orcamento
estimado, podendo ser estabelecido mais de um indice especifico ou setorial, “em
conformidade com a realidade de mercado dos respectivos insumos” (art. 92, §

30). Questionamos qual ano CCT as licitantes deverao utilizar?

19) O intervalo para repouso e alimentagao devera ser indenizado ou sera usufruido? Caso haja mais de 1 (um)
tipo de posto, gentileza especificar quais serao indenizados e quais serao usufruidos.

20) Solicitamos que seja garantido a publicidade e divulgacao junto com o edital do
ETP - Estudo Técnico Preliminar, caso nao tenha sido feito junto do edital e seus
anexos.

21) Qual € a aliquota do municipio para servicos terceirizados ISS?

22) A administracao possui LTCAT para as fungdes solicitadas em edital? Caso positivo, e ndo divulgado junto
ao edital, favor disponibilizar. Caso negativo, o LTCAT devera ser feito com custas da administracao e a
contratada podera solicitar reequilibrio caso tenha incidéncia de algum adicional?

ACORDAO 1496/2023 - PLENARIO (Min. Jhonatan de Jesus)

"(..)

9.5. dar ciéncia ao Hospital Federal do Andarai de que a inexisténcia dos laudos
periciais acerca dos adicionais de insalubridade e periculosidade, elementos
imprescindiveis para a composicao de edital de licitagao com vistas a
contratagcao de mao de obra, esta em desacordo com precedentes desta Corte,
a exemplo dos Acordao 14539/2019-TCU-Primeira Camara e 4.972/2011-TCU-
2a Camara;"

23) Quantos funcionarios serao necessarios para ocupar cada item do edital?

LY
1) Sim, o entendimento esta correto.

2) A Planilha de Custos utilizada pela Administracao € um modelo, o que nao obriga as empresas a utilizar o
mesmo, desde que as informagdes estejam de acordo.

As versoes editaveis das planilhas podem ser acessadas no site institucional, por meio do seguinte link:
https:/ifrs.edu.br/editais/pe-90008-2025-contratacao-de-empresa-especializada-na-prestacao-de-
servicos-de-limpeza-asseio-e-conservacao-para-os-campi-do-ifrs/

3) Para a elaboragao do orgamento estimado, foram utilizadas como paradigma as seguintes Convengoes
Coletivas de Trabalho (CCTs), a depender da localizacao do campus:

CCT SINDASSEIO/RS, registrada no MTE sob n°® RSO00022/2025, com data-base em 01/01/2025, para o
IFRS - Campus Bento Gongalves;

CCT SINDASSEIO/RS, registrada no MTE sob n°® RSO00040/2025, com data-base em 01/01/2025, para os
demais campi participantes.

O(s) sindicato(s) indicado(s) acima NAO sdo de utilizagdo obrigatéria pelos licitantes, mas, ao longo da
execugao contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou convencdes coletivas
adotados por cada licitante/contratado, obedecidos os custos minimos relevantes fixados pela



documentos, conforme disposto no item 7.13 do Edital:

a) declaracao informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econédmica preponderante e a
justificativa para adocao do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua proposta;

b) copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em razao do regramento
do enquadramento sindical previsto na CLT ou por forga de decisao judicial;

c) copia do Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante para a
elaboracao da planilha de custos e formacao de precos que embasam o valor global ofertado;

4) Os percentuais estao dispostos na Planilha de Custos (Anexo II) do Edital, considerando como regime de
tributacéo, o Lucro Real. Caso a empresa melhor colocada queira apresentar percentuais diferentes, estes
terdo que ser justificados, os quais serao analisados pelo Pregoeiro e equipe.

5) A informacao consta nas Planilhas de Custo e formagao de precos, anexos ao Edital.

6) A informacao consta tanto nos ETPs quanto nas Planilhas de Custo e formacao de pregos, anexos ao Edital,
variando conforme o participante.
Nao esta previsto veiculo nos insumos deste certame.

7) Respondido no Esclarecimento n°® 1.

8) A informacao consta tanto nos ETPs quanto nas Planilhas de Custo e formagao de precos, anexos ao Edital,
variando conforme o participante.

9) Ainformacao consta tanto nos ETPs quanto nas Planilhas de Custo e formagao de pregos, anexos ao Edital,
variando conforme o participante.

10) "vale transporte zerado" significa que a empresa participante esta optando, seja por qual motivo for, nao
incluir os custos com vale-transporte em sua proposta.

Enquanto Administracao, informamos que os participantes podem zerar o VT, desde que fique claro que o
vale transporte € um beneficio garantido por lei ao trabalhador para cobrir despesas com deslocamento
entre sua residéncia e o local de trabalho.

Caso os colaboradores solicitem o vale transporte na execucao contratual, a empresa contratada tera que
fornecé-lo, as suas expensas, sem poder repassar este custo ao IFRS, visto ter zerado o mesmo em sua
proposta.

11) Este certame para contratacao de postos de servente de limpeza e encarregado/supervisor dos servigos
de limpeza nao preveé adicional de periculosidade.

12) Valor mensal, considerando a vigéncia de 12 meses. Com excecao dos itens 6 e 7, onde a oferta de lances
devera ser pelo valor global (todos os itens do grupo).

13) Alinformacao consta nos ETPs, apéndices do Anexos | do Edital.

14) As rotinas de prestacao dos servicos constam dispostas nos ETPs, apéndices do Anexos | do Edital,
conforme as especificidades de cada participante.

15) Em se tratando de servicos continuos executados em regime de dedicacao exclusiva de mao de obra,
somente serao aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formagao de
precos, valores iguais ou superiores aos orcados pela Administragcao para as seguintes parcelas, conforme
estimativa baseada na Convencao Coletiva de Trabalho n® RSO00022/2025 e RSO00040/2025, utilizado(a)
como paradigma, conforme disposto no item 9.3 do TR:

a) Salario-base (Servente de Limpeza), no valor de R$ 1.653,58 e Saléario-base do Encarregado

dos Servicos de Limpeza, no valor de R$ 2.221,42;

b) Adicional de insalubridade, no percentual de 20% no item 09 (Escritorio de Projetos) e em 40% nos demais
itens;

¢) Auxilio-alimentacao, no valor de R$ 25.42; e

Beneficios de natureza trabalhista ou social que contemplem todos os trabalhadores representados pelo
sindicato laboral, a saber:

a) Plano de Beneficio Social, no valor de R$ 24,10;
b) Auxilio-transporte, conforme o valor legal do transporte publico vigente no municipio atendido.

Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orcamento da Administracao e os valores
constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos;

Os valores orgados pela Administracao constam nas Planilhas de Custo e Formacao de Precos (Anexo Il do
Edital)



17) Serd exigido a comprovacao da experiéncia minima de O3 (trés) anos na prestacao de servicos
(entendimento esta correto de que é relativo a gestao de mao de obra e nao so limpeza) e comprovacao de
que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a
serem contratados, conforme disposto no TR.

'18) A Administragao utilizou CCTs vigentes, com data base em 01/01/2025.
O mesmo se aplica as licitantes.

19) O intervalo sera usufruido conforme consta dos ETPs, apéndices do Anexo |.

20) Os ETPs foram divulgados junto ao Edital, sendo apéndice do Termo de Referéncia - Anexo |. Também
podem ser acessadas no site institucional, por meio do seguinte link: https:/ifrs.edu.br/editais/pe-90008-
2025-contratacao-de-empresa-especializada-na-prestacao-de-servicos-de-limpeza-asseio-e-conservacao-
para-os-campi-do-ifrs/

21 A informacgao consta tanto nos ETPs quanto nas Planilhas de Custo e formacao de precos, anexos ao
Edital, variando conforme o participante.

22) Ate o presente momento, o IFRS nao possui laudo pericial para concessao do adicional de insalubridade e
periculosidade, no caso dos servicos de limpeza, asseio, conservacao e higienizacao, seja ele emitido por
servidor da Instituicao, em parceria com outro érgao ou contratado por via de pessoa/empresa privada.

No entanto, embasou-se a previsao da insalubridade nesta contratagcao nas particularidades de cada
participante e nas CCts. Especificamente, as CCTs utilizadas nesse processo (Sindasseio/RS, n°
00002272025 e 000040/2025), que abrangem o posto de trabalho SERVENTE DE LIMPEZA nao sao
omissas em relacao aos graus de insalubridade, trazendo essa informacao na Clausula 17, sendo em grau

n

maximo (40%) - alinea “a" e em grau medio (20%) - alinea "b."

Em razao da estrutura de cada participante, sendo amplamente justificado nos ETPs, decidiu-se pelo
pagamento de 40% de insalubridade para todas os postos de servente de limpeza, com excecao do item 09
ref. ao Escritorio de Projetos, onde o percentual € o de grau médio (20%).

PARA O ENCARREGADO DE SERVENTE DE LIMPEZA: Nao havendo previsao na CCT n® 000040/2025 do
Sindasseio/RS de pagamento de adicional de insalubridade para o cargo de Encarregado de Limpeza (CBO
4101). Logo, para efeito de isonomia das propostas, o referido adicional nao foi incluido nas Planilhas de
Custos e Formacao de Precos.

No caso de discordancia por parte da empresa vencedora do certame quanto aos percentuais de
insalubridade, a mesma podera providenciar, caso julgue adequado, as suas expensas, laudo pericial apos a
assinatura do contrato.

23) A informagao consta tanto nos ETPs quanto nas Planilhas de Custo e formagao de precos, anexos ao
Edital, variando conforme o participante.
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1. Existe atualmente alguma empresa responsavel pela execucao do objeto da

o

1. Sim, atualmente cada campus possui contrato proprio vigente para a prestacao dos servicos de limpeza,

Incluir esclarecimento



