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N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Bento Goncalves-RS, 16 dejunho de 2025.

EDITAL COMPLEMENTAR PARA SELECAO DE BOLSISTAS PARA O
PROJETO AFROCIENTISTA DA ASSESSORIA DE RELACOES ETNICO-
RACIAIS

O PRO-REITOR DE ENSINO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL (IFRS), no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe
sdo conferidas pela Portaria N° 169, de 22/02/2024, publicada no DOU de 27/02/2024, torna
publico o Edital Proen N° 18/2025 - Edital Complementar para Sele¢do de bolsista para
atuacao no projeto Afrocientista, de acordo com a Resolucdo IFRS n° 52, de 30 de outubro
de 2024 do Consup/IFRS e do Processo Administrativo n°23742.001061/2024-91.

1 DA FINALIDADE

1.1. Seleciona bolsista para atuar no projeto Afrocientista, o qual esta vinculado ao Edital
Proen n° 06/2025, ao Edital IFRS n° 01/2023 - Fomento Externo Permanente da Extenséo e
ao Contrato n° 262/2024, com a Fundacdo Empresa Escola de Engenharia da UFRGS -
FEENg.

1.2 Objetivos:

|. Promover o desenvolvimento de habilidades metodologicas e cientificas;

Il. Fortalecer a identidade negra de jovens em situacdo de vulnerabilidade social,
potencializando o sentimento de pertencimento racial e cidadania;

lll. Fortalecer os valores humanos de sustentabilidade, cooperacao/cooperativismo e
agroecologicos com os estudantes, comunidade académica e comunidade em geral;

IV. Conscientizar e empoderar a juventude negra, por meio do desenvolvimento do
letramento racial e interlocucdo com pesquisadores, liderangas e literatos afrocentrados,
através de um referencial com abordagens decoloniais e contra-coloniais;

V. Contribuir para a permanéncia e éxito dos estudantes nos cursos do IFRS, ao
estimular a participacdo em atividades integradas de pesquisa, ensino e extenséao, a partir da
realidade da comunidade.

2 DO CRONOGRAMA

Atividade Data




Publicacéo do Edital 16/06/2025

Periodo de inscricdes 16/06/2025 a 25/06
12025

Divulgacéo das inscricdes homologadas 26/06/2025

Divulgacéo das datas e horarios das entrevistas por webconferéncia 26/06/2025

Periodo de entrevistas individuais, por webconferéncia 27/06/2025

Resultado preliminar 30/06/2025

Periodo para recursos quanto ao resultado preliminar 01/07 a 02/07/2025

Resultado final 04/07/2025

Inicio das atividades 10/07/2025

3 DO VALOR, DA DURACAO E DOS REQUISITOS DA BOLSA

3.1 Seré disponibilizada uma vaga de bolsista para estudantes de cursos de graduagédo dos
seguintes campi do IFRS: Porto Alegre ou Viamao.

3.2 As caracteristicas da bolsa ofertada, requisitos minimos especificos, cargas horérias e o
respectivo valor da bolsa disponivel estdo descritos no 3.2.2 deste edital e obedecerdo ao
estabelecido na Resolugdo Consup IFRS n° 52/2024 e na Resolu¢do Consup IFRS n° 06/2023.

3.2.1 A bolsa sera concedida via FEEng - Fundacdo Empresa Escola de Engenharia da
UFRGS, diretamente ao beneficiério.

3.2.2 Quadro de vagas

execucéo do projeto.

- Realizar orcamentos de produtos e
servicos.

- Participar da equipe de
desenvolvimento do projeto, no apoio
administrativo, bem como,

- Estudar materiais relacionados a
tematica étnico-racial.

- Produzir relatérios e documentos
inerentes aos trabalhos desenvolvidos
como bolsista no projeto.

frequentando o ensino
superior no Campus
Viaméao ou Campus
Porto Alegre, do curso
Processos Gerenciais;
-Ter habilidades com
planilhas Excel

- Ter disponibilidade
para atuar ,
eventualmente, no
Escritério de Projetos
do IFRS, em Porto
Alegre.

Qtd Descricdo da Bolsa Requisito minimo Carga Valor
Horaria
01 - Pesquisar e contatar fornecedores de | -Ser pessoa negra 16h R$
produtos e servicos necessarios a - Estar matriculado e 700,00

3.3 Os pagamentos a que fazem jus os bolsistas selecionados por este Edital serdo efetivados
somente nos periodos em que houver vinculo em curso regular no IFRS e em que houver
efetivo trabalho desenvolvido.



3.4. O bolsista contratado devera custear despesas de deslocamento e de alimentacdo, ndo
havendo qualquer adicional sobre os valores indicados neste Edital.

3.5 A duracéo da bolsa sera até 31 de dezembro de 2025.

3.6 A bolsa tem carater transitorio, ndo gera vinculo empregaticio com o IFRS ou com a
FEENg e ndo pode ser acumulada com qualquer modalidade de bolsa.

3.7 O IFRS néo se responsabiliza por eventuais atrasos nos pagamentos de bolsas que
venham a ocorrer em funcéo do ndo repasse financeiro a ser realizado por outros 6rgédos ou
por atrasos da fundacéo de apoio.

3.8 O recurso orcamentario de que trata este edital € oriundo de emenda parlamentar,
conforme constante no processo administrativo n°® n°23742.001061/2024-91 e executado via
Contrato n°® 262/2024 com a Fundagdo Empresa Escola de Engenharia da UFRGS - FEENg.

4 SAO DEVERES DA/O BOLSISTA:

a) zelar pela qualidade académica do programa/projeto de extensdo ao qual esta
vinculado;
b) participar de todas as atividades programadas pelo coordenador do programa e projeto,
incluindo as visitas minimas, as oficinas e mutirdes;
c) cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de compromisso de estudante bolsista
assinado por ocasido de sua selecéo;
d) apresentar ao coordenador do programa/ projeto de extensao, depois de cumprida a metade
da vigéncia da bolsa, o Relatério Parcial de atividades desenvolvidas e, ao término da vigéncia
da bolsa, o Relatério Final;
e) apresentar/submeter trabalho académico em evento de extensao no seu campus (Mostra ou
similar), assim como no Salédo do IFRS, relativos ao programa/projeto que participa,
f) apresentar indicadores satisfatorios de desempenho académico;
g) fazer referéncia a sua condicdo de bolsista de extensdo do IFRS, nas publicacbes e
trabalhos apresentados em eventos; preferencialmente, quando em atividade bolsista, usar
camiseta do projeto e outros materiais repassados (sacola, agenda, caneca, cracha...);
h) manter seu curriculo na Plataforma Lattes do CNPq atualizado, incluindo sua condicéo de
bolsista de extenséo do IFRS;
i) cumprir as exigéncias deste edital; e,
J) cumprir as demais exigéncias da instituicdo, dentro dos prazos estabelecidos.

4.1. Fica dispensada a apresentacdo do relatério parcial, previsto na alinea “d”, quando a
vigéncia da bolsa for inferior ao periodo de 6 (seis) meses.

4.2. Em caso de desligamento, a qualquer tempo, o bolsista devera apresentar relatério parcial
das atividades realizadas.

5 DAS INSCRICOES

5.1 O periodo de inscricbes é de 16/06/2025 a 25/06/2025 conforme previsto no cronograma
deste edital.
5.1.1 N&o seréo aceitas inscri¢des fora deste periodo.


https://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2021/05/Anexo-VII_RELATORIO-PARCIAL-E-FINAL-DO-BOLSISTA-DE-EXTENSAO.docx
https://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2021/05/Anexo-VII_RELATORIO-PARCIAL-E-FINAL-DO-BOLSISTA-DE-EXTENSAO.docx

5.2 As inscri¢des serdo realizadas pelo/a candidato/a por meio de formulario on-line especifico

5.3 No ato da inscricdo, o/a candidato/a devera enviar:

|. Carta de intencfes descrevendo suas motivacoes, experiéncias e disponibilidade para
as acoOes vinculadas ao projeto;

Il. Arquivo PDF de seu historico escolar atualizado;

lll. Arquivo PDF com o comprovante de matricula atualizado;

IV. Arquivo PDF com documento de identificacdo (RG ou CNH);

V. Arquivo PDF com Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

VI. Arquivo PDF com comprovante de residéncia atualizado.

5.4 No envio de multiplas inscri¢cdes, sera considerada a Ultima submetida.

5.5 A lista das inscricdes homologadas sera publicada no Portal do IFRS/ Editais conforme
previsto no cronograma deste edital.

6 DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

6.1 A selecdo se dara por meio de analise da Carta de IntencBes e entrevista realizada por
webconferéncia.

6.1.1 A Carta de Intencdes é preenchida pelo/a candidato/a no momento da inscricdo, no
formulario on-line.

6.1.2 As entrevistas serdo previamente agendadas e divulgadas conforme cronograma.

6.1.3 Em caso de falha na conectividade durante a entrevista, podera ser agendado um novo
horério para o candidato a critério dos coordenadores do projeto.

6.1.4 O ndo comparecimento a entrevista implicara em desclassificacao.

6.2 O processo de selecdo serd coordenado pela equipe gestora do projeto Afrocientista da
Assessoria de Relacbes Etnico-raciais.

6.2.1 Os avaliadores dos/das candidatos/as atribuirdo notas de um a dez para cada um dos
dois instrumentos de avaliagdo, conforme Anexo 1 e alinhamento ao objetivo do projeto.

6.3 Os/As candidatos/as serdo classificados/as pela soma da nota dos dois instrumentos,
podendo obter até vinte (20) pontos.

6.4 Em caso de dois ou mais candidatos/as em situacdo de empate, os critérios de desempate
serdo, em ordem de prioridade, os seguintes:

|. Candidato/a de idade mais elevada (conforme Decreto n° 10.741, de 1° de outubro de
2003);

[I. Maior pontuacdo na avaliacdo da carta de intencoes;

lll. Maior pontuacdo na andlise da entrevista;

IV. Em caso de permanéncia de empate, sera realizado sorteio entre os/as candidatos
/as.


https://forms.gle/W3PjZ4jf5aWEVF3A6
https://ifrs.edu.br/editais/

6.5 ApoOs a divulgacao do resultado final, o/a candidato/a selecionado/a devera enviar:
|. Copia do Cartdo Bancério, para o e-mail acoes.etnicoraciais@ifrs.edu.br;
Il. Arquivo PDF com copia do formulario de inscricao e cadastro de bolsista de extensao

lll. Arquivo PDF com copia do termo de compromisso de estudante bolsista ou, se
menor, termo de compromisso para menor de 18 anos, devidamente assinado pelo discente e
por um responsavel legal.

7 DOS RECURSOS
7.1 Os/As candidatos/as poderdo apresentar recursos quanto ao resultado preliminar.

7.2 O pedido de recurso devera ser encaminhado para o e-mail acoes.etnicoraciais@ifrs.edu.br
no periodo previsto no cronograma deste edital, até as 23h59min do horario de Brasilia.

7.3 Os resultados dos recursos serdo divulgados no Portal do IFRS/ Editais.

8 DO PAGAMENTO

8.1 O pagamento sera realizado exclusivamente através de depdsito na conta bancaria
informada pelo/a estudante bolsista, conforme o item 6.5 deste edital.

8.2 O pagamento sera efetuado pela Fundacdo Empresa Escola de Engenharia da UFRGS -
FEENgQ.

8.3 Nao serdo aceitas as seguintes indicacfes de conta bancéria para depdsito do pagamento:

|. Conta salério de qualquer banco;

Il. Conta poupanca do Banco do Brasil;

lll. Conta facil da Caixa Econémica Federal (Operacao 023);

IV. Conta que nao seja de titularidade do beneficiario (a conta tem que estar vinculada
ao CPF e em nome de quem vai receber).

V. Conta conjunta em que o beneficiario (pessoa que vai receber o pagamento) ndo seja
0 primeiro titular da conta.

9 DO ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DO ESTUDANTE BOLSISTA

9.1 O acompanhamento e a avaliacdo da execucao das atividades do/a bolsista sera realizado
pela coordenadora do projeto, servidora vinculada a Assessoria de Relacdes Etnico-Raciais do
IFRS.

9.2 No caso de desisténcia de bolsista selecionado, sera chamado o suplente para assumir a
vaga, respeitando a ordem de classificacao.

9.3 Caso o/a(s) suplente(s) ndo assuma(m) a vaga, sera realizado novo edital para a selecao
de bolsista para a vaga em questao.

9.4 A carga horaria semanal prevista para a realizacdo das atividades constara no Plano de
trabalho do bolsista e devera ser cumprida na integra e registrada na Declaracao de
assiduidade do bolsista e na Ficha mensal de atividades, conforme as normas do PIBEX.

10 DISPOSICOES FINAIS


mailto:acoes.etnicoraciais@ifrs.edu.br
https://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2021/05/Anexo-I_FORMULARIO-DE-INSCRICAO-E-CADASTRO-DE-BOLSISTA-DE-EXTENSAO.docx
https://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2021/05/Anexo-II_TERMO-DE-COMPROMISSO-PARA-ESTUDANTE-BOLSISTA.docx
https://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2021/05/Anexo-III_TERMO-DE-COMPROMISSO-PARA-ESTUDANTE-BOLSISTA-MENOR-DE-18-ANOS.docx
mailto:acoes.etnicoraciais@ifrs.edu.br
https://ifrs.edu.br/editais/
https://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2021/05/Anexo-VIII_PLANO-DE-TRABALHO-DO-BOLSISTA.docx
https://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2021/05/Anexo-VIII_PLANO-DE-TRABALHO-DO-BOLSISTA.docx

10.1 O IFRS néo se responsabilizard por inscricdes ndo recebidas por motivos de ordem
técnica, falhas de comunicag¢édo ou congestionamento das linhas de comunicagéo.

10.2 Esclarecimentos e informacdes adicionais poderdo ser obtidos encaminhando mensagem

para o e-mail acoes.etnicoraciais@ifrs.edu.br.

10.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Assessoria de Rela¢Ges Etnico-Raciais e, em
Ultima instancia, pela Pré-reitoria de Ensino do IFRS.

10.4 Este edital podera ser retificado/cancelado a qualguer momento por conveniéncia da
instituicao.
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