MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Gabinete do Reitor

EDITAL N2 07/2025
SELECAO DE BOLSISTAS NO PROGRAMA DE APOIO A OFERTA DA EDUCAGAO DE JOVENS E
ADULTOS INTEGRADA A EDUCAGAO PROFISSIONAL / PROGRAMA EJA INTEGRADA/EPT —
DOCENTE DE CURSO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO
SUL, no uso das atribui¢des legais, torna publico o Edital para Sele¢ao de bolsistas para atuarem
como Docente de Curso de Qualificagdo Profissional no Programa de apoio a oferta da
Educagdo de Jovens e Adultos Integrada a Educagao Profissional - Programa EJA Integrada/EPT,
conforme o Termo de Execu¢do Descentralizada (TED) N2 12279/2023, Resolugdo Consup IFRS
n2 35, de 28 de junho de 2022, e Resolugao Consup IFRS n? 36, de 28 de junho de 2022.

1. DA FINALIDADE

1.1 Selecionar bolsistas para atuarem como Docente de Curso de Qualificagdo Profissional no
Programa de apoio a oferta da Educacdo de Jovens e Adultos Integrada a Educacdo Profissional -
Programa EJA Integrada/EPT, desenvolvido no IFRS.

2. DA VAGA, DOS BENEFICIOS E DA DURACAO DA BOLSA

2.1 Serdo disponibilizadas 17 (dezessete) vagas para bolsistas na condi¢do de Servidor Publico
Ativo do IFRS

2.2 Os bolsistas irdo atuar nas atividades de Docente de Curso de Qualificacdo Profissional no
Programa de apoio a oferta da Educacdo de Jovens e Adultos Integrada a Educacdo Profissional -
Programa EJA Integrada/EPT, conforme descri¢cdo das vagas do Anexo |I.

2.3 As vagas ofertadas, carga horaria semanal e requisitos minimos especificos encontram-se
no Anexo | deste Edital.

2.4 O valor por hora aula ministrada estd em sintonia com o estabelecido na Resolugao
Consup IFRS n2 35, de 28 de junho de 2022.
2.5 Para o pagamento da bolsa ao servidor selecionado por este Edital, é condi¢ao que este

esteja submetido a regime de trabalho que comporte o exercicio de outra atividade para além
da sua jornada de trabalho, e haja declaracdo do chefe imediato da inexisténcia de
incompatibilidade de horarios e de comprometimento das atividades atribuidas (Anexo lll).
2.6 O bolsista podera ser desligado de sua fungdo, a qualquer tempo, nos seguintes casos:
I.  ndo cumprimento das responsabilidades previstas no Edital especifico ao qual estiver
vinculado;



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Gabinete do Reitor

[I. desisténcia voluntaria;

lll. quando sofrer pena disciplinar;

IV. no caso de conduta inadequada ou descumprimento das obrigacdes assumidas;

V. encerramento da vigéncia da bolsa.
2.7 O IFRS ndo se responsabiliza por eventuais atrasos nos pagamentos de bolsas que venham
a ocorrer em fungdo do ndo repasse financeiro a ser realizado por outros 6rgaos ou por atrasos
da fundacao de apoio.
2.8 A previsdao de vigéncia da bolsa para os selecionados neste Edital é de 01 de margo de
2025 até 31 de dezembro de 2025, podendo o periodo ser prorrogado, no interesse da
Coordenacgao do Programa.
2.9 O processo de selecdo sera realizado por membros de Comissao designada por Portaria
especifica do IFRS.
2.10 O recurso orgamentario de que trata este Edital é oriundo do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), por meio de Programa desenvolvido pela Secretaria de
Educagdo Continuada, Alfabetiza¢do de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo — SECADI/MEC,
conforme Termo de Execugdo Descentralizada (TED) N2 12279/2023.

3. DAS INSCRICOES
3.1 As inscricOes devem ser realizadas no prazo estabelecido no CRONOGRAMA, conforme
item 4.1 deste Edital.
3.2 No momento da inscricdo, serd necessario incluir digitalmente os seguintes documentos:
a) Termo de Compromisso devidamente preenchido e assinado (Anexo Il);
b) Comprovantes, conforme Andlise Técnica Documental descrita no item 7.3, e
requisitos minimos especificos a vaga, conforme previsto no Anexo |;
c) Carta de anuéncia da inscricdo da chefia imediata ou chefia superior (Anexo Ill).
33 N3o serdo aceitos documentos enviados fora do prazo de inscricao.
3.4 Os documentos devem ser digitalizados em sequéncia em um Unico arquivo e enviados
em formato de arquivo PDF, sem qualquer compactacao.
3.5 Os documentos enviados devem estar legiveis.
3.6 O correto envio dos documentos aludidos no item 3.2, sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

3.7 A inscricdo deve ser efetuada e os documentos enviados pelo formuldrio eletrénico
https://forms.gle/5b2xj2SRQIZTLhXu8
3.8 No caso de ser efetuada mais de uma inscricdo, apenas a Ultima serd considerada para

fins de inscricdo, bem como seus anexos, invalidando toda e qualquer inscricdo anterior.


https://forms.gle/5b2xj2SRQtZTLhXu8
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3.9 N3o serdo aceitas inscricdes realizadas em desacordo com as normas e prazos do
presente Edital.

3.10 Sera critério de desclassificacdo do candidato, a qualquer tempo, a constatacdo de
informacdes inveridicas prestadas pelo candidato a bolsa.

4. DO CRONOGRAMA
4.1 As fases e prazos deste Edital ficam assim definidos:

Fases Prazos
1. Publicacdo do Edital 03/02/2025
2. Submissdo das inscri¢des 03/02/2025 até 14/02/2025

3. Divulgacdo preliminar das inscricbes | 17/02/2025
homologadas e da pontuacdo da analise técnica
documental

4. Interposicdio de recurso quanto a ndo | 18/02/2025
homologacdo da inscricdo e da pontuacdo da
analise técnica documental

5. Divulgacdo final das inscricGes e da pontuacgdo | 19/02/2025
da andlise técnica documental

6. Divulgacdo dos dias e horarios das entrevistas | 20/02/2025

7. Realizacdo das entrevistas 21/02/2025

8. Divulgacdo do resultado final da selecdo 25/02/2025

4.2 Os dias e horarios referidos no item 4.1 obedecem o horario de Brasilia.

5. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
5.1 Somente serdo homologadas as inscricdes que estiverem em conformidade com as
normas constantes no presente Edital.

6. DOS REQUISITOS
6.1 Sao requisitos gerais para a vaga:
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a) ter vinculo com o IFRS durante toda a vigéncia da implementac¢ao da bolsa;

b) ter disponibilidade para atuar presencialmente no Campus de oferta do Curso;

c) ndo acumular o recebimento de bolsa, de acordo com as previsdes da Resolugao
Consup IFRS 35/2022;

d) ter autorizacdo da chefia imediata, ndo estar usufruindo de afastamento ou

licenca durante o periodo de vigéncia da bolsa e que a carga horaria para atuagdo e
remuneracdo estejam dentro do limite previsto na Resolu¢do Consup IFRS n? 35/2022.
6.2 Os requisitos especificos estdo descritos no Anexo I.
6.3 O ndo atendimento aos requisitos levard a desclassificagcdao imediata do candidato.

7. DA SELECAO

7.1 Conforme cronograma previsto no item 4.1 deste Edital, a sele¢do do bolsista para a vaga
de que trata este Edital sera composta pela andlise técnica documental e entrevista.

7.2 Na etapa de andlise técnica documental somente serdo analisados os documentos
previstos no item 7.3 deste Edital.

7.3 A analise técnica documental observara a pontuagdo abaixo:

Documento 1 Formacdo académica. - Graduagao (8 pontos)

- Especializacdo/Aperfeicoamento (2
pontos)

- Mestrado (4 pontos)

- Doutorado (6 pontos)

Maximo: 20 pontos

Documento 2 Atividade profissional ndo docente | 2 pontos por semestre concluido
na area da disciplina, comprovada
através de atestado ou do vinculo
institucional,  mencionando o
periodo e atuagao. Maximo: 20 pontos

Documento 3 Atividade docente na area da 2 pontos por semestre concluido
disciplina, comprovada através de
atestado ou do vinculo
institucional, mencionando o
periodo e atuacgao. Maximo: 20 pontos
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7.4 Nao serdo aceitos outros documentos além daqueles indicados no item 7.3 deste Edital.
7.5 Cada documento pontuara em apenas um dos itens.

7.6 As comprovacgdes previstas no item 7.3 deste Edital devem ter sido realizadas em periodo
anterior a data de inscri¢do do candidato.

7.7 Os recursos da ndao homologacdo da inscricdo e da pontuacdo da analise técnica
documental devem ser encaminhados para o e-mail eja.fic@ifrs.edu.br, conforme prazo

estabelecido no Edital (item 4.1), contendo: o nome completo do candidato, a justificativa do
recurso e documentos comprobatdrios encaminhados no ato da inscri¢ao.

7.8 Os recursos da analise técnica documental serdo analisados pela Comissdo designada por
Portaria especifica do IFRS.

7.9 Os limites de candidatos homologados que estarao habilitados para a segunda etapa sao
os 5 (cinco) candidatos homologados com maior pontuac¢do na analise técnica documental.

7.10 Em caso de empate, serdao chamados todos os candidatos que apresentarem a pontuagao
dentro do limite.

7.11 No momento da entrevista para candidatos que concorrem a vaga de Docente de Curso
de Qualificagdo Profissional serdo avaliados os seguintes itens:

Conhecimento e experiéncia na tematica da EJA. 0 a 10 pontos
Conhecimento e experiéncia na area da disciplina pretendida. 0 a 10 pontos
Capacidade de comunicacao. 0 a 10 pontos
Disponibilidade de horario. 0 a 10 pontos

7.12 A etapa de entrevista serd realizada via webconferéncia, com duracdo mdaxima de 30
minutos e sera conduzida pelos membros designados por Portaria especifica do IFRS.

7.13  Os candidatos deverdo acessar a sala virtual no horario e endereco eletronico estipulados
no cronograma de entrevistas.

7.14 Serdo admitidos 5 (cinco) minutos de tolerancia no horario estabelecido para que o
candidato acesse a sala e inicie o processo de entrevista.

7.15 0O acesso a sala virtual é de inteira responsabilidade do candidato que devera dispor de
internet com recursos de dudio e video.

7.16 Caso o sistema de webconferéncia esteja inoperante pela empresa responsavel, as
entrevistas serdao remarcadas e um novo cronograma de entrevistas para os candidatos lesados
serd divulgado no sitio eletrénico.

7.17 Serao desclassificados os candidatos que ndo comparecerem a entrevista.


mailto:eja.fic@ifrs.edu.br
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7.18 Nao serdo aceitos recursos na etapa de entrevista.

7.19 A nota final de cada candidato sera a soma dos pontos atribuidos na analise técnica
documental e os pontos obtidos na entrevista, totalizando até 100 (cem) pontos.

7.20 Sera considerado selecionado o candidato que obtiver a maior pontuacao final.

7.21 Em caso de haver empate na pontuacdo final, serd considerado como selecionado o
candidato com maior idade.

7.22 Persistindo o empate serda considerada a participacdo em trabalho voluntario, e,
persistindo, sera realizado sorteio.

7.23  Os candidatos que nao forem selecionados para a vaga irdo compor a lista de suplentes.

7.24 O candidato classificado que for convocado, tera até 05 (cinco) dias Uteis para confirmar
o interesse na vaga e encaminhar a seguinte documentagao complementar:

a) RG;

b)  CPF;

c) Comprovante de residéncia;

d) Cdpia do cartdo de conta corrente propria de banco com agéncia fisica;
e) Termos de Compromisso;

f) Autorizacdo de participacdo no Programa;

g) Cépia do ultimo contracheque.

7.25 Os candidatos classificados poderdo ser aproveitados no mesmo Curso, desde que
preencham os requisitos quanto a formacgdao académica especifica, respeitando-se a ordem de
classificacao.

8 DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELO BOLSISTA

8.1 O bolsista selecionado para a vaga devera desenvolver as atividades a seguir descritas:
a) Realizar o Curso de Formacdo Continuada na temdatica da Educacdo de Jovens e
Adultos, com a carga horaria de 100 horas, na modalidade a distancia, ofertado pelo IFRS,
até o inicio das atividades docentes no Curso selecionado.
b) Elaborar o Plano de Ensino, tendo como parametro o Projeto Pedagdgico do Curso
e a sua articulacdo com a pratica social e profissional, mediada pelos conteudos relativos a
sua area de atuacdo;
c) Elaborar materiais didaticos, adequando os contelddos, midias e bibliografia as
necessidades dos estudantes;
d) Ministrar as aulas da disciplina ao qual serd selecionado, conforme Plano de
Ensino aprovado;
e) Propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;
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f)Orientar o estudante na sua vida académica e em aspectos pertinentes ao mundo do
trabalho para a sua futura atuagao profissional;

g) Prestar atendimento aos estudantes, enquanto estratégias de reforco de
aprendizagem;

h) Avaliar o desempenho dos estudantes;

i) Registrar a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes, visando a sua

permanéncia no curso;

j)Informar ao Coordenador Administrativo do Curso as situag¢des relativas a dificuldade de
aprendizagem e infrequéncia dos alunos em sala de aula;

k) Informar ao Coordenador de Curso o periodo de férias e demais afastamentos;

[) Atuar em regéncia conjunta, quando previsto no Plano de Ensino;

m) Realizar um trabalho colaborativo entre docentes, apoiando as atividades
interdisciplinares no curso de sua competéncia e promovendo a integra¢do dos docentes
envolvidos no curso;

n) Propor estratégias de realinhamento para os objetivos iniciais diante de
dificuldades identificadas durante a realizagao das aulas;

o) Realizar as atividades pedagdgicas previstas na disciplina do curso em que atua;
p) Colaborar na elaboracao do Projeto Pedagdgico do Curso;

q) Zelar pela execugao didatico-pedagodgica do estabelecido no Projeto Pedagdgico
do Curso;

r) Acompanhar os estudantes nas visitas técnicas da respectiva disciplina, quando
previstas no Curso;

s) Participar das reuniGes convocadas pela coordenac¢do do curso;

t) Organizar e manter os documentos relativos a sua disciplina;

u) Entregar nas datas definidas a documentacdo relativa ao pagamento da bolsa;

V) Observar outras competéncias previstas, conforme normativas vigentes no IFRS.

8.2 As producgodes geradas durante o Programa serdo de propriedade da Secretaria de Educacao
Continuada, Alfabetiza¢do de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo — SECADI/MEC, ndo
podendo o bolsista utiliza-las sem autorizacdo prévia.

9 DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO

9.1 O acompanhamento e a avaliagdo da execucao das atividades do bolsista serao realizados
pelos Coordenadores do Programa.

9.2 O bolsista devera entregar o relatério de atividades desenvolvidas previsto no Programa.

9.3 O bolsista devera cumprir a carga hordria prevista no Anexo | deste Edital.
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10 DO LOCAL DE TRABALHO, DESPESAS, INTERRUPCOES E FERIAS

10.1 As atividades do Programa devem ser realizadas nos locais, datas e horarios a serem
definidos pelo Campus e Instituicdo parceira no Programa.

10.2 O bolsista que, por qualquer motivo, tiver que interromper as suas atividades no
Programa, devera comunicar a Coordenag¢do do Programa imediatamente para que possa ser
avaliada a situagao.

10.3 O Programa ndo prevé interrup¢do para gozo de férias coletivas e/ou individuais.

10.4 O bolsista na condi¢do de servidor do IFRS ndo podera participar do Programa em periodo
de licenga ou afastamento, devendo comunicar a coordenacgao sobre seu(s) periodo(s), a fim
de solicitar a suspensao da bolsa para o respectivo periodo.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 E responsabilidade de cada participante acompanhar as publicacdes referentes a este
Edital.

11.2 A qualquer tempo este Edital podera ser revogado por motivo de interesse publico, ou
retificado, no todo ou em parte, sem que isso implique direito a indenizacao de qualquer
natureza.

11.3 No interesse da Coordenacdo do Programa, podera haver a prorrogacdo do prazo de
vigéncia da bolsa.

11.4 Duvidas relativas ao Edital somente serdo respondidas durante o periodo de inscrigdes
pelo e-mail eja.fic@ifrs.edu.br

11.5 A aprovacdo no presente Edital ndo gera direito a vaga, e a contratacdo do bolsista esta
sujeita a disponibilidade orcamentadria e interesse da administracao.

11.6  Os casos omissos serdo decididos pelos membros da Comissdo designada por Portaria
especifica do IFRS e servidores da Prd-reitoria de Ensino do IFRS.

Bento Gongalves (RS), 03 de fevereiro de 2025.
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