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MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

COLEGIO DE DIRIGENTES

ATA DA REUNIAO ORDINARIA N2 02/2023

Aos vinte e um dias do més de agosto de dois mil e vinte e trés, com inicio as quatorze horas e sete
minutos, foi realizada a Segunda Reunido Ordinaria do Colégio de Dirigentes (CD) do Instituto
Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS). A reunido foi realizada em
formato remoto, via webconferéncia. A sessdao foi convocada pelo reitor Julio Xandro Heck, e
secretariada pela servidora secretaria executiva Cintia Tavares Pires da Silva. Estiveram presentes
os seguintes membros do Colégio de Dirigentes: Julio Xandro Heck, Reitor do IFRS, Tatiana Weber,
Reitora Substituta e Pré-reitora de Administracdao; Amilton de Moura Figueiredo, Pro-reitor de
Desenvolvimento Institucional; Eduardo Girotto, Pré-reitor de Pesquisa, Pés-graduacdo e Inovacgao;
Lucas Coradini, Pro-reitor de Ensino; Marlova Benedetti, Pro-reitora de Extensdo; Marc Emerim,
Diretor de Gestdo de Pessoas; Alaor Ribeiro de Souza, Diretor-geral substituto do Campus
Alvorada; Rodrigo Otdvio Camara Monteiro, Diretor-geral do Campus Bento Gongalves; Patricia
Nogueira Hiibler, Diretora-geral do Campus Canoas; Jeferson Luiz Fachinetto, Diretor-geral do
Campus Caxias do Sul; Eduardo Angonesi Predebon, Diretor-geral do Campus Erechim; Leandro
Lumbieri, Diretor-geral do Campus Farroupilha; Marcelo Lima Calixto, Diretor-geral do Campus
Feliz; Sandra Rejane Zorzo Peringer, Diretora-geral do Campus Ibirubd; Eder José Morari, Diretor-
geral substituto do Campus Osério; Fabricio Sobrosa Affeldt, Diretor-geral do Campus Porto Alegre;
Rudinei Miller, Diretor-geral do Campus Restinga; Alexandre Jesus da Silva Machado, Diretor-geral
do Campus Rio Grande; Claudia Dias Zettermann, Diretora-geral do Campus Rolante; Odair José
Spenthof, Diretor-geral do Campus Sertdo; Gilberto Luiz Putti, Diretor-geral do Campus Vacaria;
Daniel de Carli, Diretor-geral do Campus Avancado de Veranépolis; e Alexsander Ferreira, Diretor-
geral substituto do Campus Viamdao. Também presente na reunidao o servidor Rodrigo Perozzo
Noll. A reunido foi convocada com a seguinte pauta: 1) Aprovagao das seguintes atas: - 2023: Ata
da 12 Reunido do Colégio de Dirigentes do IFRS, realizada nos dias 23 e 24 de marg¢o de 2023

(presencial na Reitoria - E-mail enviado ao CD em 24/05/2023; - 2021: Atas das reuniées do CD
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2021 listadas abaixo (E-mail enviado aos dirigentes em 07/06/2023) - Ata da 62 Reunido
Ordinaria do CD IFRS, de 24/06/2021; Ata da 72 Reunido Ordinaria do CD IFRS, de 20/08/2021; -
Ata da 22 Reunido Extraordinaria do CD IFRS, de 24/08/2021; Ata da 102 Reunido Ordinaria do CD
IFRS, de 12/11/2021; Ata da 32 Reunido do Comité de Riscos do IFRS, de 12/11/2021; Ata da 112
Reunido Ordinaria do CD IFRS, de 16/12/2021; 2) Orcamento 2024; 3) Editais do fomento interno
para o ensino, pesquisa e extensao para o ano de 2024; 4) Politica de atendimento educacional
especializado; 5) Projeto Vivéncias; 6) Apresentagdo da proposta de indicadores da perspectiva
orgamentdria - PDI 2024-2028; 7) Informes da PROEX (Jogos regionais); 8) Informes da DGP; e 9)
Orientagdes sobre os trabalhos da Comissao de Etica. Iniciada a reunido, as quatorze horas e sete
minutos, o presidente Julio Xandro Heck cumprimentou a todos e imediatamente encaminhou a
aprovacdao do primeiro item de pauta referente a aprovacdo da ata da reunido anterior e de
algumas atas pendentes do Colégio de Dirigentes do IFRS, a saber: 1) Aprovag¢do das seguintes
atas: - 2023: Ata da 12 Reunido do Colégio de Dirigentes do IFRS, realizada nos dias 23 e 24 de
margo de 2023 (presencial na Reitoria - E-mail enviado ao CD em 24/05/2023; - 2021: Atas das
reunides do CD 2021 listadas abaixo (E-mail enviado aos dirigentes em 07/06/2023) - Ata da 62
Reunido Ordindria do CD IFRS, de 24/06/2021; Ata da 72 Reunido Ordinaria do CD IFRS, de
20/08/2021; - Ata da 22 Reunido Extraordinaria do CD IFRS, de 24/08/2021; Ata da 102 Reunido
Ordinaria do CD IFRS, de 12/11/2021; Ata da 32 Reunido do Comité de Riscos do IFRS, de
12/11/2021; Ata da 112 Reunido Ordinaria do CD IFRS, de 16/12/2021. N3o havendo objecdes e

abstencbes, as atas constantes na pauta foram aprovadas por unanimidade. Na sequéncia, o

presidente solicitou aos dirigentes a inversdo da pauta para que o prd-reitor Lucas Coradini
apresentasse primeiramente os itens com os assuntos pertinentes a sua pré-reitoria. Nao houve
objecdes. 4) Politica de atendimento educacional especializado; 5) Projeto Vivéncias. O pré-reitor
Lucas Corani anunciou dois informes. O pré-reitor Lucas Coradini explicou que o Projeto Vivéncias
é uma reformulacdo do projeto Rondon, pois houve alguns relatos negativos de estudantes em
suas experiéncias, e por isso, esse projeto foi reformulado. Assim, anunciou que o IFRS esta dando
inicio ao Projeto Vivéncias em que serdo realizadas atividades formativas que possibilitem para os
estudantes experiéncias em diferentes culturas e contextos sociais, culturais e ambientais em
territérios onde o IFRS esta inserido. Essas a¢Oes estdo previstas para ocorrer em assentamentos,
quilombos, terras indigenas, propriedades de agricultores familiares, cooperativas de produtores

rurais, areas de protecdo ambiental, entre outros. Relatou que a ideia é promover experiéncias e
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intercdmbio cultural e que estava nesse momento com edital aberto. Também informou que a
primeira iniciativa do Vivéncias ocorrera na cidade de Viamao, no Instituto de Educagdo Josué de
Castro, localizado no Assentamento Filhos de Sepé, de 26 a 28 de setembro de 2023, e os
interessados em participar devem realizar a inscricdo de 16 de agosto até 04 de setembro,
conforme as orientacbes do Edital Proen 20/2023. Disse, que seriam contemplados dois
estudantes e um servidor por campus, os quais receberao auxilio financeiro para as despesas com
hospedagem e alimentacdo. Solicitou auxilio na divulgacdo do edital nessa primeira experiéncia.
Sobre a 4) Politica de atendimento educacional especializado, o pré-reitor Lucas informou que o
objetivo principal da politica é definirmos os pardametros do atendimento educacional
especializado do IFRS, e em outras palavras, normatizar essa politica no IFRS. Informou que é uma
legislacdo muito bem definida com resolu¢do do CNE (Conselho Nacional de Educagdo) que fixa
essas diretrizes e que também ja ha estudos e aplicacdes na propria Rede Federal. Anunciou que
esta fazendo parte do grupo de trabalho do FNDE (Férum dos Dirigentes de Ensino) em que foi
feito um estudo na prépria Rede com institutos que ja estdo aplicando essa politica em termos de
contratacao e profissionais especializados. Relatou que o estudo estd nesse momento em fase de
consulta publica aos Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas (NAPNEs). Informou que em breve estard submetendo a politica aos dirigentes e na
sequéncia ao Conselho Superior do IFRS para discussdao de toda comunidade académica. Na
sequéncia, o reitor iniciou o assunto 2) Or¢amento 2024 fazendo um relato das discussdes
ocorridas no Conif (Conselho Nacional das Instituicdes da Rede Federal de Educacgdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica). Informou que a Comissdo Paritaria, formada por trés membros do Conif e
trés membros da Setec (Secretaria de Educac¢do Profissional e Tecnoldgica) tem como missdo a
discussao do Orgamento e apresentagdo de propostas, mas que com a troca do Governo, 0s
membros foram alterados e somente houve uma reunido no final de maio/inicio de junho. Relatou
gue o Conif queria que fosse rodada a nova Matriz Setec, em que seriam beneficiados os numeros
de matriculas e indicadores de eficiéncia, e que atingiram os objetivos. Todavia, o Conif queria que
nenhum instituto tivesse orcamento menor que o Orcamento 2023, para que os menos eficientes
ou que nao chegaram aos indices desejados ndo fossem penalizados. Relatou que eram
necessarios aproximadamente 3,3 ou 3,4 bilhdes de reais para atender as duas premissas, e esse
era o numero que balizava uma discussdo justa e real. Informou que aconteceu que o numero

apresentado foi 2,5 bilhdes de reais, exatamente o nimero de 2023 ja com a recomposicdo
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ocorrida no més de marco de aproximadamente vinte por cento. Relatou que ndo houve
discrepancia entre o Plano de Ac¢do feito e o valor orgamentdrio recebido porque ja foi previsto
esse valor a menor. Anunciou que o coletivo de reitores ficou desconfortavel porque esperava um
valor maior, mas o MEC (Ministério da Educacdo) explicou o arcabouco fiscal ndo votado e as
limitagOes fiscais que impactam esse crescimento no momento. Relatou que o Conif entendeu,
mas iniciou uma campanha e relatando que faltara orcamento. Informou que Setec apoiou o Conif,
mas informou ser o possivel no momento. Ao final da sua fala, o reitor relatou as duas
possibilidades reais e concretas de aumento do nosso orgamento: a primeira, na votagdo e
tramitacdo da PLOA (Projeto de Lei Orcamentdria Anual) na Camara e no Senado; e a segunda, no
ano que vem com uma recomposi¢ao do orcamento feito pelo Governo como foi feito esse ano de
2023. A pré-reitora de Administracdo Tatiana Weber informou os prazos em que ocorreram essas
informacgdes. Falou que em quatro de agosto, uma sexta-feira, a presidéncia do Conif informou que
a tendéncia era que o orcamento 2024 fosse igual ao orcamento 2023, e na sequéncia, foram
informados os diretores e Coad (Comité de Administracdo). Relatou que no mesmo dia, as
dezenove horas e quarenta minutos, o sistema foi aberto para langamento, e como o valor era o
mesmo, a servidora Rosane Fabris conseguiu trabalhar e lancar os valores no sabado. Ela reforgou
as duas possibilidades de aumento do or¢amento expostas pelo reitor Julio. Lembrou o prazo
impreterivel de trinta e um de agosto para a votacdo do PLOA, e também o prazo para os ajustes
gque poderdo ocorrer. Observou que o MEC ja estd prevendo um limite para cada instituicdo no
sistema, ja prevendo uma possibilidade de aumento orgamentario. Assim, a pré-reitora finalizou a
sua fala dizendo que os valores para os diretores trabalharem os seu Planos de A¢do sdo os valores
que os DAPs (Diretores de Planejamento) ja tém, e que foram feitos os seus planejamentos
orcamentarios. Antes do pré-reitor Eduardo Girotto apresentar o tema seguinte, o presidente Julio
anunciou que todos os cronogramas dos editais de fomento seriam adiantados até o final de 2023
devido previsdo na resolucdo aprovada no Consup sobre os encargos docentes, e pedido da CPPD.
Relatou que esse adiantamento prejudica um pouco a previsdo orcamentaria e ha dificuldade de
prever a quantidade de bolsas, por exemplo. Anunciou que pediu para a Pré-Reitoria de Pesquisa,
Pds-graduacao e Inovagao que fizesse uma alternativa para essa situacdo. Ressaltou a importancia
dos campi ndo oferecer um nimero menor de bolsas do que no ano de 2023. O pré-reitor Girottto
apresentou o item 3) Editais do fomento interno para o ensino, pesquisa e extensdo para o ano

de 2024. Ele iniciou a sua apresentagao com propostas de encaminhamentos: langamento dos
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Editais do Fomento Interno (Ensino, Pesquisa e Extensdo) na segunda semana de setembro, com
cronograma unificado definido pelo COEN, COPPI e COEX); divulgagcdo do or¢camento de cada
campus destinado para bolsas e custeio até o final de setembro de 2023; divulgacdo das propostas
aprovadas e contempladas com fomento na primeira semana do més de dezembro de 2023. O pré-
reitor Girotto ressaltou que a proposta abre a possibilidade de iniciarmos e adiantarmos as
propostas de 2024. Informou a possibilidade de ajustes ao longo do periodo, e se colocou a
disposicdo dos dirigentes. O pré-reitor Amilton de Moura Figueiredo iniciou a apresentacdo do
item 6) Apresentacdo da proposta de indicadores da perspectiva orcamentaria - PDI 2024-2028.
Ele iniciou informando o andamento do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), agradeceu o
trabalho dos campi, e informou a fase de entregas. Informou o prazo de entrega da OCV no més de
agosto e alguns atrasos. Relatou que optaram por emitir notificagdes informando exatamente o
gargalo da unidade na entrega, de acordo com a especificidade de cada campus. Ressaltou a
importancia dos prazos a serem vencidos devido o cronograma aprovado no Conselho Superior. O
pré-reitor Amilton informou que apresentaria uma proposta de encaminhamento no PDI de
indicadores da perspectiva orcamentdria. O professor Rodrigo Perozzo Noll, chefe do
Departamento de Planejamento Estratégico apresentou o resultado da Comissdo Tematica de
Planejamento Estratégico. Em relacdo a Perspectiva Orcamentaria explicou que envolveria
basicamente indicadores, medi¢des, metas e iniciativas. Assim, ele informou que nesta proposta
seria feita uma atualizacdo e as sec¢Oes iniciais ndo seriam alteradas, apenas seria feita uma
atualizacdo do PDI iniciando na secdo “2.5 indicadores e iniciativas” (Se¢do 2.5 Objetivos
estratégicos, indicadores e iniciativas). Explicou que este item envolveria os seguintes assuntos e
subitens: 1. Perspectiva orcamento; 2. Perspectivas pessoas e conhecimento; 3. perspectiva
processos; e 4. Perspectiva resultados institucionais. Na sequéncia, apresentou a Instrucdo
Normativa (IN) N2 3/2023 — PRODI-REI, referente ao Art. 39, inciso Il — Indicador Institucional e seu
§ 192 que versa que “cada indicador institucional deverd ter pelo menos uma acdo prevista para o
seu atendimento em observacao a meta estabelecida no PDI”. Informou que o apresentado ja estd
disponibilizado no sistema, e apenas ndo esta sendo utilizado. Ele apresentou para os dirigentes o
sistema com as alteracdes no SIGPP e o modo de preenchimento com as a¢des a serem feitos pelas
unidades. Informou que os indicares iriam ser recebidos diretamente através dos sistemas
governamentais. Informou que a comissao entende que a informagao deve ser clara, transparente

e toda comunidade deve ter acesso as informacdes. Para a definicdo dos indicares foram
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apresentados dois itens: 1. Deverdo ser considerados método de calculo, origem de dados
rastredvel, medicdo atual, e metas parciais e final; 2. Cada objetivo estratégico devera ter no
minimo 1 (um) e no maximo 3 (trés) indicadores institucionais definidos para medir seu respectivo
atendimento. Recomendou a observacdao do critério mais importante para o atendimento do
objetivo. Quanto a origem dos dados, anunciou o desenvolvimento de um Painel em que todos os
indicadores ficardo disponiveis para a comunidade. Continuando a exposi¢do, o professor Rodrigo

I "

Noll apresentou especificamente o item do PDI “3. Perspectiva Orgamentaria: indicadores,
medi¢Ges, metas e iniciativas”. Ele apresentou um “Resumo dos indicadores” com o “Objetivo
estratégico” e o “indicador”, respectivamente: O1. Fomentar a infraestrutura adequada a todas as
unidades do IFRS, O1.1 - Percentual de investimento em infraestrutura, 01.2 - Percentual de
satisfacdo sobre a infraestrutura oferecida pelo IFRS; 02 — Ampliar captacdo de recursos
extraorcamentarios, 02.1 — Percentual de captacdo de recursos extraorcamentdrios; O3 —
Desenvolver meios de economicidade, 03.1 — Percentual de execugdo de restos a pagar, 03.2 -
valor empenhado em dgua e luz por pessoa. Ele fez uma explanacdo sobre metas, objetivos e acdes
proposta e se colocou a disposicdo dos dirigentes para apresentagdes locais para as equipes dos
campi caso necessdario. O reitor agradeceu a apresentacdo e a ferramenta de gestdo que estd
sendo gerada para acompanhamento do nosso PDI na instituicdo. 7) Informes da PROEX (Jogos
regionais). O presidente Julio anunciou a realizagdo dos Jogos Regionais na cidade de Blumenau,
no estado de Santa Catarina, e a delegacao de mais de cem estudantes nessa acdo de fomento a
pratica esportiva. A pro-reitora de Extensao, Marlova Benedetti, informou a realizacdao dos Jogos
Regionais e dos EJIFS, que sdo os jogos eletronicos, e que estes ultimos estardo se iniciando na data
de hoje. Informou que os nossos Jogos Regionais estardao ocorrendo entre 29 (vinte e nove) e 30
(trinta) de agosto e 12 (primeiro) de setembro, em Blumenau. Relatou que esta é uma etapa
regional para classificacdo para os Jogos Nacionais que ocorrerdo em 23 (cinte e trés) a 27 (vinte e
sete) de outubro, em Fortaleza, no estado do Ceard. Anunciou que o IFRS estara participando com
uma delegacdo de 105 (cento e cinco) estudantes, e mais 12 (doze) servidores que irdo
acompanha-los. Também informou que o IFRS participard nas seguintes modalidades (ambas
categorias feminino e masculino): voélei, basquete, futsal, handebol, vblei de praia, ténis de mesa,
xadrez e atletismo. Informou a saida da delegacdo no dia vinte e oito de agosto, e retorno no dia
primeiro de setembro apds o evento. Anunciou que ja havia sido providenciada a organizacdo do

auxilio financeiro e planejamento do itinerario. Anunciou como chefes de delegacdo a servidora

6



180

181

182

183

184

185

186

187

188

189

190

191

192

193

194

195

196

197

198

199

200

201

202

203

204

205

206

207

208

209

210

Leila Schwarz e o servidor Neudy Demichei. Também informou a representacdo de atletas nos
seguintes campi: Alvorada, Bento, Canoas, Caxias do Sul, Erechim, Farroupilha, Feliz, lbiruba,
Osério, Feliz, Restinga, Rolante, Sertdo, Vacaria, Veranépolis e Viamao. Observou a grande maioria
dos campi representados e destacou a modalidade de atletismo que em outras edi¢des nds nao
tinhamos atletas. Informou o deslocamento de trés 6nibus para os estudantes, com recursos da
Proex, Proen e Proad. Anunciou um custo fixo por instituicdo, auxilio para hospedagem e
alimentacao, e custeio dos 6nibus. Informou que apenas ndo temos atletas nos campi Porto Alegre
e Rio Grande. Anunciou a publicagdo dos editais para o Terceiro Encontro para Formagdo de
Estudantes das CEGAES e Primeiro Encontro de Estudantes Bolsistas de Extensdo, que ocorrera no
dia seis de setembro no Campus Bento Gongalves para integracdo desses estudantes. 8) Informes
da DGP. O diretor Marc Emerim disse que apresentaria o andamento de diversas demandas da
gestdo de pessoas. Primeiramente, informou que referente ao relatério encaminhado para a CGU
(Controladoria Geral da Unido) sobre a jornada de trabalho flexibilizada dos servidores ainda nao
obtivemos nenhum retorno e também ndo foi recebido relatério final do 6rgdo. Informou o
aguardo do relatdrio final da CGU quanto a manifestacdo do IFRS. Quanto ao Programa de Gestao
e Desempenho (PGD), o diretor Marc informou a publicagdo da nova IN sobre o PGD e elencou as
principais mudancas, a saber: prazo de uma ano para devida adequac¢ao da IN interna a nova
norma (informou a criacdo de um grupo de trabalho nas proximas semanas, com representacao de
todos os campi para essa adequacao); ndo ha mais necessidades de criacdo de tabelas com maior
flexibilidade das tarefas; ndo ha mais necessidade de tarefas semana a semana e planos podem ser
programados para um ano; preocupac¢do maior com as entregas e maior simplificacdo na
perspectiva da chefia; possibilidade de PGD na modalidade presencial, e ao invés do registro de
frequéncia, o servidor deve ter o cumprimento das atividades previstas no seu plano, e ndo mais
vinculado a légica de controlar o horario, mas sim controlar a produtividade dos servidores em seu
ambiente de trabalho; desvinculacdo da pandemia e controle da atividade publica pelas entregas.
Informou ter pontuado os aspectos mais relevantes da alteracdo da norma. Anunciou a
movimentacdo da instituicdo nos préximos dias com as equipes da CIS (Comissdo Interna de
Supervisdo) e COGEP (Comité de Gestdo de Pessoas) para ajustes dessas questdes. Sobre o sistema
Polare, informou que este é o sistema oficial da Rede Federal, mas que ja foram relatadas para a
SETEC as suas fragilidades, e anunciou que ja oficiamos ao IFPard para melhorias do sistema.

Relatou que as informacgdes dos érgaos estarao sendo aglutinadas e organizadas pelo érgao central
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em tempo real por esse sistema e poderdo ser gerados relatorios, e ndo poderdo realizar o PGD os
orgaos que ndo estiverem operando neste sistema. Informou que ja estd sendo trabalhada a
demanda de ligar o sistema Polare ao sistema Sou Gov. O reitor Julio Heck ressaltou que o sistema
Polare é o meio oficial desenvolvido especificamente para a Rede Federal, e embora ainda tenha
fragilidades, é o sistema oficial que precisamos utilizar e nos resguardar. Referente ao concurso
para servidores, o diretor Marc informou que ja estdo em tratativas com a FUNDATEC para
execucdo do concurso. Anunciou que a FUNDATEC é a vencedora, e que a DGP esta trabalhando no
edital no momento. Observou as varias etapas e especificidades para o cargo de professor que
atrasa um pouco o cronograma. Anunciou também a previsdo de publicacdo do edital no inicio de
setembro, e homologacdo do concurso para inicio de 2024. O reitor observou que ndo sendo ano
eleitoral, serd possivel fazer um cronograma mais planejado com a intencdo de ja termos os
professores atuando em sala de aula no més de marco. Na sequéncia, anunciou a publicacdo no
Diario Oficial da Unido (DOU) de 28 de julho a Portaria Conjunta MGI/MEC n? 28, que amplia o
Banco de Professor Equivalente da carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
dos Institutos Federais, e com isso, a possibilidade de ampliagdo de quarenta e quatro novos
codigos de vagas para professor no IFRS. Anunciou o processo ja utilizado pela DGP, com a oitiva
das unidades, e fundamenta¢do no nosso PDI que ja possui o nosso planejamento, e oferta de
vagas previstas. 9) Orientacdes sobre os trabalhos da Comissdo de Etica. O presidente Julio Heck
relatou a cobranga do Ministério Publico em relagao ao andamento dos processos da Comissao de
Etica, e solicitou que o professor Amilton fizesse um informe desse assunto. O pré-reitor Amilton
de Moura Figueiredo exp0s a cobranca sobre a Reitoria em relacdo aos trabalhos realizados pela
Comissdo de Etica do IFRS. Observou que foi cobrada a morosidade da anélise dos processos que
chegam nessa comissdo, mas que entendiam o trabalho delicado e a falta de servidores para
realizacdo dos trabalhos. Assim, expds que a comissao solicitou um tempo de trabalho dedicado
para a realizacdo desse trabalho especifico da Comissdo de Etica do IFRS. Relatou que no ultimo
més foram intensificadas as analises com a ajuda da Ouvidoria e Secretaria, e a partir dessa
demanda da comissdo, o reitor encaminhou um oficio aos campi solicitando aos diretores-gerais e
chefias imediatas dos membros da Comiss3do de Etica, a dedicacdo de pelo menos um turno de
trabalho por semana para que no prazo de trés meses, a andlise desses processos seja
intensificada. Solicitou o atendimento desse pedido dos membros da comissdo pelos dirigentes e a

comunicacdao das suas chefias imediatas, para relatoria, andlise e encaminhamento desses
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processos. Solicitou o apoio dos dirigentes nessa a¢do e reforgou os termos do oficio encaminhado.
O reitor observou que as denuncias aumentaram muito no ultimo ano e pediu a compreensado dos
dirigentes para esse forca-tarefa e trabalho dos colegas da Comissdo de Etica. O professor Julio
também convidou os dirigentes para participagao na quarta-feira, no Campus Bento Gongalves, do
Encontro do Pesquisadores e Extensionistas, e na sexta-feira, no Campus Porto Alegre, o Seminario
de Pdés-Graduagdo com a presenca do Diretor de Avaliagdo da CAPES. Por fim, referente ao
movimento que esta ocorrendo em todo o Brasil sobre “Quero um IF no meu municipio.”, o reitor
esclareceu que a sua fala é sempre a mesma, a de que haja a consolidagdo primeiramente das
unidades ja existentes e que ainda precisam de estruturas fisicas e de pessoal. Informou o contato
de mais de dez municipios interessados. Havendo municipios interessados em expor a sua
proposta, informou que os dirigentes poderiam fazer os devidos agendamentos de reuniées nos
seus Gabinetes, e recebimento de autoridades municipais nas suas unidades, como ja é o
procedimento padrdo. Ressaltou o movimento legitimo dos municipios, e relatou que o Ministro
Camilo tem o mesmo entendimento de atender os débitos das unidades existentes, para depois
realizar a criacdo de novas unidades. Salientou as falas publicas do IFRS nesse sentido de consolidar
as urgéncias dos nossos campi. Observou que ninguém cria campus a nao ser o Ministério da
Educacdo. Agradecendo a presenca de todos, as dezesseis horas e trinta e quatro minutos, o reitor
Julio Xandro Heck declarou encerrada a sessdao. Nada mais a ser tratado, eu, Cintia Tavares Pires da
Silva, lavrei a presente ata, que apds lida e aprovada pelos membros do Colégio de Dirigentes do
IFRS, sera assinada por mim e pelo presidente do Colégio de Dirigentes. Bento Gongalves, vinte e

um de agosto de dois mil e vinte e trés.

Cintia Tavares Pires da Silva
Secretaria do Colégio de Dirigentes do IFRS

Julio Xandro Heck
Reitor do IFRS - Presidente do Colégio de Dirigentes do IFRS

Tatiana Weber, Pro-reitora de Administracao

Amilton de Moura Figueiredo, Pré-reitor de Desenvolvimento Institucional

Eduardo Girotto, Pro-reitor de Pesquisa, Pés-graduacdo e Inovagao



Lucas Coradini, Pro-reitor de Ensino

Marlova Benedetti, Pro-reitora de Extensao

Marc Emerim, Diretor de Gestao de Pessoas

Alaor Ribeiro de Souza, Diretor-geral substituto do Campus Alvorada
Rodrigo Otdvio Camara Monteiro, Diretor-geral do Campus Bento Gongalves
Patricia Nogueira Hiibler, Diretora-geral do Campus Canoas

Jeferson Luiz Fachinetto, Diretor-geral do Campus Caxias do Sul
Eduardo Angonesi Predebon, Diretor-geral do Campus Erechim
Leandro Lumbieri, Diretor-geral do Campus Farroupilha

Marcelo Lima Calixto, Diretor-geral do Campus Feliz

Sandra Rejane Zorzo Peringer, Diretora-geral do Campus lbiruba

Eder José Morari, Diretor-geral substituto do Campus Osério

Fabricio Sobrosa Affeldt, Diretor-geral do Campus Porto Alegre

Rudinei Miiller, Diretor-geral do Campus Restinga

Alexandre Jesus da Silva Machado, Diretor-geral do Campus Rio Grande
Claudia Dias Zettermann, Diretora-geral do Campus Rolante

Odair José Spenthof, Diretor-geral do Campus Sertao

Gilberto Luiz Putti, Diretor-geral do Campus Vacaria

Daniel de Carli, Diretor-geral do Campus Avancado de Veranépolis

Alexsander Ferreira, Diretor-geral substituto do Campus Viamao
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