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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Unidade de Gestdo da Integridade

UNIDADE DE GESTAO DA INTEGRIDADE

ATA N2 02/2023

Aos dezoito dias do més de dezembro de dois mil e vinte e trés, as quatorze horas, através
da plataforma Google Meet, foi realizada reunido da Unidade de Gestdo da Integridade
(UGI) do Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS). A
sessdo foi convocada e coordenada por Conceicdo Aparecida Goncalves Destro,
Coordenadora da UGI. Estiveram presentes os seguintes membros: Concei¢cdo Aparecida
Goncalves Destro, Secretdria da UGI; Marcia Pereira Pedroso, responsavel pelo tema Etica
e Regra de Conduta para Servidores; Marcio Cristiano dos Santos, responsdvel pelo tema
Responsabilizacdo do Ente Privado; Sidia Tecchio, responsavel pelo tema Tratamento de
Dendncias; Margb Beatriz Nilsson, responsavel pelo tema Acesso a Informacgdo; Suelen
Patricia dos Santos e Caroline Possoli Beltram, responsdveis pelo tema Responsabilizacdo
de Servidores. Marc Emerim, responsavel pelo tema Conflito de Interesses e Nepotismo,
entrou na sala virtual da reunido mas nao conseguiu participar por problemas de conexao
com a internet. Leticia Martins de Martins, responsavel titular pelo tema Transparéncia
Ativa e Acesso a Informacao, justificou a auséncia devido ao hordrio de aula no Campus
Rolante; o suplente Rodrigo Perozzo Noll, também ndo pode participar. A reunido teve
como pauta: 1 - Monitoramento da execu¢ao das medidas de tratamento dos riscos para
integridade definidas no Plano de Integridade 2021 — 2023; 2 - Definicdo do prazo para
elaborag¢do do Relatério da UGI/2023; 3 - Planejamento das atividades da UGI/2024; 4 -
Finalizagdo da revisdo do Plano de Integridade 2024 — 2025. Foram tratados também os
seguintes assuntos gerais: 1 - Designacao da funcao de Coordenadora da Unidade Gestao
de Integridade; 2 — Necessidade de criacio da Unidade de Gestdao da Integridade; 3 —

Necessidade de publicagio de nova Portaria de designacao dos membros da UGI.
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Conceicdo Aparecida Gongalves Destro cumprimentou os presentes e abriu a reunido
informando que Amilton de Moura Figueiredo, Presidente UGI e Autoridade de
Monitoramento, justificou a auséncia em virtude de outro compromisso institucional
agendado no mesmo hordrio. Houve uma inversdao na pauta e primeiramente foram
tratados os assuntos gerais. 1 Designa¢ao da funciao de Coordenadora da Unidade Gestao
de Integridade. Conceicao Aparecida Gongalves Destro informou que ela foi designada para
a funcdo de Coordenadora da Unidade de Gestdo da Integridade do IFRS, através da
Portaria IFRS n2 461, de 8 de agosto de 2023. 2 — Necessidade de criagao da Unidade de
Gestdao da Integridade — Conceicdo Aparecida Goncalves Destro informou que serd
encaminhado um oficio ao presidente do Conselho Superior (CONSUP), solicitando a
inclusdo da UGI como uma unidade/setor dentro da estrutura organizacional do IFRS. Sera
solicitada a alteracdo do Regimento da Reitoria (ou do Regimento Complementar da
Reitoria, ainda nao estd definido) para a inclusdao da UGI. A previsdo é que a UGI seja
vinculada diretamente a Pro-reitoria de Desenvolvimento Institucional (PRODI). 3 -
Necessidade de publicagio de nova Portaria de designacao dos membros da UGI.
Conceicdo Aparecida Gongalves Destro informou que havera a necessidade de designar
novos membros para compor a UGI, quando houver a nomeacdo da nova gestdo do IFRS. Ja
estdo previstas as saidas de Amilton de Moura Figueiredo e Leticia Martins de Martins, que
deverdo ser substituidos na UGI. Marcio Cristiano dos Santos, informou que ndo ird mais
ocupar o cargo de Pré-reitor Adjunto de Administracdo na nova gestdo. Sidia Tecchio
informou que solicitou formalmente ao reitor a sua substituicdo na Ouvidoria do IFRS.
Quando ocorrer a substituicdo na Ouvidoria, a pessoa responsavel devera ser designada na
UGI. Sidia Tecchio informou que a Controladoria Geral da Unido (CGU) enviou um oficio ao
IFRS recomendando que a Ouvidoria seja o canal exclusivo para recebimento de denuncias.
A esse respeito, Suelen Patricia dos Santos sugeriu que a servidora Sidia Tecchio faca uma
consulta a Procuradoria Juridica. Sidia Tecchio informou que ira fazer a consulta e
posteriormente, compartilhara a resposta do procurador. Na sequéncia foram discutidos os
assuntos da pauta. 1 - Monitoramento da execugdo das medidas de tratamento dos riscos
para integridade definidas no Plano de Integridade 2021 — 2023, Conceicdo Aparecida
Gongalves Destro apresentou o quadro com as medidas de tratamento de riscos a

integridade definidas na terceira edicdo do Plano de Integridade do IFRS, aprovado
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conforme Portaria n2 514 de nove de dezembro de dois mil e vinte e um. Os presentes se
pronunciaram sobre a situagdao das medidas de tratamento de riscos para integridade sob
suas responsabilidades: a) “Elaborar a Politica de Seguranca de Informag¢do do IFRS”:
Conforme informado por Leticia Martins de Martins, na reunido anterior, esta medida esta

em andamento. b) Quantificar os riscos (quimicos, fisicos, biolégicos) nos ambientes de

trabalho, dando maior confiabilidade aos laudos técnicos de insalubridade: Marc Emerim
ndo conseguiu participar da reunido devido a falha na conexdao com a internet. Na reunido

anterior, ele informou que essa medida de tratamento nao foi iniciada devido a falta de

disponibilidade orcamentaria. ¢) Implantar a Metodologia da Gestdo de Riscos do IFRS:
Conforme informado por Leticia Martins de Martins, na reunido anterior, esta medida est3

em andamento. d) Implementar programa de governang¢a em privacidade, de acordo com

a Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais (LGPD): Conforme informado na reunido
anterior por Leticia Martins de Martins e Marc Emerim, esta medida de tratamento nao foi

implantada devido a dificuldade para execucdo em virtude da falta de pessoal. e)

Implantar o Cédigo de Etica e Conduta dos Servidores do IFRS: Conceicdo Aparecida

Gongalves Destro informou que continua temporariamente suspensa, aguardando a edicdo

do novo cédigo de conduta dos servidores publicos federais. f) Fomentar e divulgar junto
as equipes de planejamento e de fiscalizagio das contratagdes as condutas e
procedimentos de penalizagdo aos entes privados nas fases licitatéria e contratual:
Marcio Cristiano dos Santos informou que esta medida esta finalizada, foi construido novo
fluxo de Responsabilizagdo de Entes Privados com base na Lei 14.133/2021, e divulgagdo
para a reitoria e campi. g) Consultar a CGU e AGU referente aos fluxos do setor,
minimizando falhas nos processos: Suelen Patricia dos Santos informou que estd medida
de tratamento esta finalizada. h) Criagdo de ferramenta compartilhada com os servidores
responsdveis pelas demandas de Acesso a Informag¢dao para controle de prazos de
solicitacOes e recursos para acesso de histdrico por todos: Sidia Tecchio informou na
reunido anterior que esta medida de tratamento foi cancelada, pois ndo houve necessidade
de implanta-la considerando que todos os controles dos prazos das manifestacdes do
Acesso a Informacdo sdo realizados através da plataforma Fala. BR. i) Redirecionamento
do e-mail de sic@ifrs.edu.br para acesso a informacao@ifrs.edu.br para alinhar com a

nova plataforma Fala.BR: Cancelada. Conforme ja informado pela Sidia Tecchio em
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reunides anteriores. j) Criacdo de ferramenta compartilhada com os servidores
responsaveis pelas demandas de Ouvidoria para controle de prazos e solicitacdes para
acesso de todos os historicos: Cancelada. Conforme ja informado por Sidia Tecchio. k)
Representacdo da Comissdo de Etica em todos os Campi: Cancelada. Mdrcia Pereira
Pedroso ressaltou as dificuldades envolvidas na implantacdo dessa medida de tratamento,
especialmente em relacdo as questdes que envolvem sigilo, com os servidores ndo se
sentindo a vontade para procurar outros servidores fora da Comissdo de Etica, possivel
constrangimento tanto por parte do servidor que deseja abrir um processo envolvendo
conduta ética, quanto por parte do servidor que ird prestar a orientacdo. Conforme Marcia
Pereira Pedroso, a Comissdo de Etica tem procurado afastar a manifestacdo de seus
membros quando recebe manifestacdo do campus de origem. ) Fluxo de
aceite/andamento e andlise e instru¢do e possivel desvio ético para encaminhamentos
cabiveis: Marcia Pereira Pedroso informou que esta finalizada. De acordo com a servidora,
o principal canal de recebimento de manifestacdes e dentncias da Comissdo de Etica foi
definido como sendo o Fala.br. Além disso, os membros da Comiss3o de Etica consideram
gue todos os meios de comunicacdo possiveis devem se manter acessiveis, assim o e-mail
da Comissdo de Etica - comissao.etica@ifrs.edu.br - também pode ser utilizado para fins de
contato, solicitacbes de esclarecimentos, informagdes e manifestacbes/dentncias a
Comissdo. De acordo com Marcia Pereira Pedroso, a partir do recebimento de uma
manifestacdao, o tramite ocorre de acordo com a Resolu¢do n2 10, de 29 de setembro de
2008, sendo que os retornos, solicitacdes de esclarecimentos e demais diligéncias, se for o
caso, sdo efetuados pelo mesmo canal através do qual emanou manifestagdo/dentncia. No
gue diz respeito ao recebimento de denuncias, os presentes discutiram e ficou definido que
deverd ser aguardada a resposta do procurador, considerando o oficio da CGU que
recomenda que a Ouvidoria seja o canal exclusivo para recebimento de denuncias. 2 -
Definigdo do prazo para elaboragcdo do Relatério da UGI/2023; Conceicdo Aparecida
Gongalves Destro informou que ird compartilhar a minuta do relatério da UGI/2023 com os
membros da UGI para a inclusdo das informacgdes. Ficou definido que o documento ficara
aberto para contribuicdes até o final do més de fevereiro de dois mil e vinte e quatro.
Conforme Conceicdo Aparecida Gongalves Destro, assim que a Auditoria Interna publicar o

relatério Raint/2023, ela ird inserir algumas informacgdes no relatério da UGI. Apds, o
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relatério UGI/2023 serd formatado para encaminhamento ao reitor. Os membros
discutiram e ficou decidido que relatdrio serd encaminhado ao reitor e publicado até o dia
quinze de abril de dois mil e vinte e quatro. 3 - Planejamento das atividades da UGI/2024;
Conceig¢dao Aparecida Gongalves Destro informou que incluiu algumas a¢des na minuta da
revisdo do plano de integridade 2024 — 2025. Dentre essas acdes, ela destacou: a) elaborar
Plano de Comunicagdao para UGI - com o objetivo de dar continuidade a ag¢bes para
difundir a cultura de integridade no ambito do IFRS; b) capacitagdo para os membros do
Comité de Governanga, Riscos e Controles do IFRS — previsto para ser realizado no més de
marco. Serdo abordados os temas relacionados a governanca e integridade publica. Alguns
membros da UGI serdo convidados para serem palestrantes. No inicio do préximo ano serd
elaborado o projeto de capacitacdo com a definicao da data, horario, temas e palestrantes.
J4 estd confirmada a participacdo de representante da CGU para ministrar parte da
capacitagdo. c) capacitagao para os servidores (representantes da CPPD; CIS; Codi; Cogep
e outros comités) — previsto para ser realizado no segundo semestre do préoximo ano.
Conceicdo Aparecida Gongalves Destro informou que o projeto de capacitacdo sera
elaborado no més de abril, onde serdo definidos os temas que serdo abordados, bem como
os integrantes da UGI que terdo disponibilidade para falar sobre seus respectivos temas.
Nesta capacitacdo também estad confirmada a participacdo de representante da CGU para
falar sobre integridade na pratica. d) Implantagao da UGI itinerante — realizacdo de visita
aos campi para apresentar e discutir temas relativos a integridade publica no ambito do
IFRS. Madrcia Pereira Pedroso, reforcou a importancia desta acdao, porém, ponderou que
pode haver dificuldade de agenda para que os membros da Comissdo de Etica possam
participar das visitas. Conceicdo Aparecida Goncalves Destro informou que serd elaborado
um cronograma para realizagao das vistas ao longo dos préximos dois anos. Destacou ainda
gue ndo ha a necessidade de participacdo de todos os membros da UGI simultaneamente,
as visitas deverdao ocorrer, considerando os assuntos mais criticos relacionados a
integridade em cada campus do IFRS, além da disponibilidade de agenda dos membros e
também a disponibilidade orcamentdria para pagamento de didrias e passagens, quando
necessario. 4 - Finalizagdo da revisGo do Plano de Integridade 2024 — 2025. Conceicao
Aparecida Goncalves Destro agradeceu aos membros que ja inseriram suas contribuicdes

na minuta do novo plano de integridade e informou que esta aguardando as contribuicdes
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147 dos demais membros. O prazo previsto para conclusdo dos trabalhos e enviou ao reitor

148 para aprovagdo é até vinte e oito de dezembro de dois mil e vinte e trés. Nada mais
149 havendo a tratar, dezesseis horas, a secretdria da UGI, Conceicdo Aparecida Goncalves
150 Destro, declarou encerrada a reunido. E, para constar, eu, Concei¢ao Aparecida Gongalves
151 Destro, lavrei a presente ata, que, apds lida e aprovada, segue por mim datada e pelos
152 presentes assinada. Bento Gongalves, dezoito dias do més de dezembro de dois mil e vinte
153 e trés.

Documento assinado digitalmente

“b CONCEICAO APARECIDA GONCALVES DESTRO
g Data: 21/02/2024 09:41:18-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Documento assinado digitalmente

ub CAROLINE POSSOLI BELTRAM
g Data: 27/02/2024 09:33:51-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Conceigao Aparecida Gongalves Destro

Documento assinado digitalmente

“b MARCIA PEREIRA PEDROSO
g Data: 27/02/2024 11:11:36-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Marcia Pereira Pedroso

Icp Documento assinado digitalmente

Brasil MARCIO CRISTIANO DOS SANTOS
= Data: 04/03/2024 10:58:20-0300
- Verifique em https://validar.iti.gov.br

Marcio Cristiano dos Santos

Documento assinado digitalmente

\Lb SIDIA TECCHIO
g Data: 21/02/2024 09:47:00-0300
Verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.br

Sidia Techhio

Caroline Possoli Beltram

Documento assinado digitalmente

‘Lb MARC EMERIM
g Data: 22/02/2024 10:40:35-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Marc Emerim

Documento assinado digitalmente

ub MARGO BEATRIZ NILSSON
g Data: 21/02/2024 11:14:35-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Margo Beatriz Nilsson

Documento assinado digitalmente

“b SUELEN PATRICIA DOS SANTOS
g Data: 23/02/2024 10:06:13-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Suelen Patricia dos Santos



		2024-02-27T11:11:36-0300


		2024-03-04T10:58:20-0300




