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EDITAL PROPPI PARA SELECAO DE BOLSISTAS PARA O PROJETO DE
DESENVOLVIMENTO DA REDE INTEGRA

A PRO-REITORA SUBSTITUTA DE PESQUISA, POS-GRADUAQAO E
INOVAGCAO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO RIO GRANDE DO SUL, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela
Portaria n°® 988/2018, torna publica a chamada interna para Selecdo de Bolsistas
para o Projeto Desenvolvimento da Rede Integra como uma solucdo para
integracdo, consolidacdo e divulgacdo de informacdes sobre pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico, inovacdo e empreendedorismo a partir das
diversas instancias do Portal Integra em operacao nas instituicées da RFEPCT.

1. DA FINALIDADE

1.1. Selecionar bolsistas para atuar no projeto de Desenvolvimento da Rede Integra
como uma solucao para integracéo, consolidacao e divulgacao de informacgdes sobre
pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico, inovacdo e empreendedorismo a partir das
diversas instancias do Portal Integra em operacéo nas instituicées da RFEPCT.

2. DAS VAGAS, DOS BENEFICIOS E DA DURACAO DA BOLSA

2.1. Serao disponibilizadas vagas de bolsistas para Servidores Publicos Ativos do
quadro permanente (técnico-administrativos e docentes) do IFRS.
2.2. Serdo ofertadas vagas de bolsa para atuar junto ao Nucleo de Inovagéo
Tecnoldgica (NIT) e Escritorio de Projetos (EP), conforme descricdo da vaga (Quadro
).
2.3. As vagas ofertadas, quantidade, carga horaria semanal e requisitos minimos
especificos encontram-se no Quadro | deste Edital.
2.4. Os valores das bolsas encontram-se no Quadro | e obedecem ao estabelecido na
Resolugéao IFRS n° 35 de 28 de junho de 2022 e Portaria SETEC N° 512 de 13 de
junho de 2022.
2.5. O bolsista podera ser desligado de sua funcéo, a qualquer tempo, nos seguintes
casos:

I. ndo cumprimento das responsabilidades previstas neste edital;

. desisténcia voluntaria;

[ll. conduta inadequada ou descumprimento das obrigagdes assumidas;

IV. ndo apresentar disponibilidade para atuar, conforme a quantidade de horas

indicadas na vaga, em horario combinado com a coordenacéo do projeto.



2.6. O IFRS nao se responsabiliza por eventuais atrasos nos pagamentos de bolsas
qgue venham a ocorrer em funcdo do néo repasse financeiro a ser realizado por outros
orgaos.

2.7. A previsao de vigéncia das bolsas é de agosto de 2023 até novembro de 2023.
2.8. O processo de selecao sera coordenado pelos gestores do projeto.

2.9. O recurso orcamentario de que trata este edital € oriundo do Projeto Setec/MEC-
Desenvolvimento da Rede Integra para a Setec e instituicdes da Rede Federal
(Processo SIPAC 23419.003241/2022-18).

3. DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo deve ser realizada no prazo estabelecido no CRONOGRAMA,
conforme item 4.1 deste Edital.

3.2. No momento da inscricdo, sera necessario incluir digitalmente os seguintes
documentos:

a) Arquivo PDF com carta de interesse, baseada nos requisitos apresentados
no Quadro Il, descrevendo experiéncias praticas, projetos desenvolvidos,
disponibilidade para as acdes vinculadas, especificando os horéarios
semanais referentes as atividades do projeto.

b) Arquivo PDF com contracheque atualizado para servidores.

c) Arquivo PDF com documento de identificacdo (RG ou CNH).

d) Arquivo PDF com documento de identificacao (CPF).

e) Arquivo PDF com comprovante de residéncia atualizado.

3.3. N&o seréo aceitos documentos enviados fora do prazo de inscrigao.

3.4. Os documentos devem ser enviados em formato de arquivo PDF, sem qualquer
compactacdo, utilizando-se o formulario descrito no item 3.8.

3.5. Os documentos enviados devem estar legiveis.

3.6. O correto envio dos documentos aludidos no item 3.2, sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

3.7. Ainscricdo deve ser efetuada, juntamente com o envio dos documentos, através
do formulério disponivel em https://forms.gle/RCoaYsz2evENctmQ8.

3.8. No caso de ser efetuada mais de uma inscricdo, apenas a Ultima seréa
considerada para fins de inscricdo, bem como seus anexos, invalidando toda e
qualquer inscricdo anterior. 3.9. Nao serdo aceitas inscricdes realizadas em
desacordo com as normas e prazos do presente Edital.

3.10. Sera critério de desclassificacdo do candidato, a qualquer tempo, a constatacéo
de informagdes inveridicas prestadas.

4. DO CRONOGRAMA

4.1. As fases e prazos deste Edital ficam assim definidos:

Fases Prazos
1. Publicacao do edital. 14/07/2023
2. Submissao das inscricdes. 15/07/2023 até 23/07/2023
3. Divulgacao das inscrigdes homologadas. até 23:59 do dia 24/07/2023
4. Interposicdo de recurso quanto a até as 23:59 do dia 25/07/2023
homologacéao.
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5. Divulgacao final da homologacéo. 26/07/2023
6. Divulgacdo dos dias e horarios das 26/07/2023
entrevistas.

7. Realizagao das entrevistas. 27/07/2023
8. Divulgacao do resultado final da selecao. 28/07/2023

4.2. Os dias e horarios referidos no item 4.1 obedecem ao horario de Brasilia.
5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. Somente serdao homologadas as inscrigdes que estiverem em conformidade com
0S requisitos apontados no item 3.2 deste e demais normas constantes no presente.
5.2. N&o seréo esclarecidas duvidas por qualquer meio, sobre a homologacao ou nédo
do candidato.

6. DOS REQUISITOS

6.1. S&o requisitos gerais para as vagas:
a) ser servidor efetivo do IFRS;
b) ter disponibilidade para atuar, conforme a quantidade de horas indicadas na
vaga, em horéario a ser combinado com a coordenacao do projeto.

6.2. O nao atendimento aos requisitos levara a desclassificacdo imediata do
candidato, ndo sendo possivel interpor recurso.

7. DA SELECAO

7.1. Conforme cronograma previsto no item 4.1 deste Edital, a sele¢éo de bolsista de
que trata este Edital sera composto por duas etapas:

I. Homologacéao

Il. Entrevista
7.2. Na etapa de homologacdo, somente serdo analisados os documentos descritos
no item 3.2 deste edital.
7.3. No momento da entrevista serdo avaliados 0s seguintes itens:

Avaliacéo Descricao Duracéo Pontuacao
Entrevista Defesa da carta de interesse até 15 0 a 30
minutos pontos
Conhecimento e experiéncia nos 0 a 50
requisitos minimos exigidos para a pontos

vaga pretendida

Dominio de tecnologias relativas a 0 a 20
vaga pretendida. pontos

7.4. A etapa de entrevista serd realizada via webconferéncia, com duracdo maxima de
15 minutos, e sera coordenada pelos gestores do projeto.

7.5. Os candidatos deverdo acessar a sala virtual no horario e endereco eletrénico
estipulados no cronograma de entrevistas.

7.6. Serao admitidos cinco minutos de tolerancia no horario estabelecido para que o
candidato acesse a sala e inicie o processo de entrevista.



7.7. O acesso a sala virtual é de inteira responsabilidade do candidato que devera
dispor de internet com recursos de audio e video.

7.8. Serdo desclassificados os candidatos que ndo comparecerem a segunda etapa
do processo seletivo.

7.9. Recursos quanto a homologacéo deverdo ser enviados para rede.integra@ifrs.

edu.br. Nao serdo aceitos recursos na etapa de entrevista.

7.10. Sera considerado selecionado para a vaga o candidato que obtiver a maior
pontuacao final.

7.11. Os candidatos com pontuacdo menor que 60 pontos serdo desclassificados e
ndo comporao o cadastro de reserva.

7.12. Os candidatos néo selecionados irdo compor o cadastro de reserva.

7.13. Em caso de haver empate na pontuacdo final, sera considerado como
selecionado o candidato com maior idade; persistindo o empate sera realizado sorteio.
7.14. Havendo interesse da instituicdo e disponibilidade orcamentaria, as vagas nao
preenchidas poderdo ser realocadas para o chamamento de candidatos de outras
vagas.

8. DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS BOLSISTAS

8.1. Seréo atribuicdes das(os) candidatas(os) selecionadas(os)
8.1.1. Realizar e acompanhar atividades conforme atribuicbes previstas no
Quadro II.
8.1.2. Executar atividades além das previstas no Quadro Il, associadas a
fungéo da bolsa,
conforme demanda da coordenacéo do projeto.
8.1.3. Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e
acompanhamento do projeto.
8.1.4. Informar a coordenacédo e a equipe do projeto os problemas e eventuais
dificuldades no desempenho de suas fungdes.
8.1.5. Participar de reunides com a coordenacédo e equipe do projeto.
8.2. O valor da bolsa sera pago conforme Quadro |, observando-se o cumprimento
das horas de trabalho e o cronograma de atividades semanais definidas pela
coordenacao e equipe do projeto para o cumprimento das metas do projeto.
8.3. O pagamento da bolsa e os requisitos quanto aos documentos devem observar
as normas da Fundacédo de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul
(FAURGS), a qual realizar4 o pagamento das bolsas.
8.4. As producgbes geradas durante o projeto serdo de propriedade do IFRS, nao
podendo o bolsista utiliza-las sem autorizagdo prévia.

Quadro | - Funcéo, Valor da Bolsa, Carga Horaria Semanal, Previsdo de Vagas e
Duracéo.

Funcéao Vinculo Valor Carga Previsdo puracao

com IFRS mensal da |horaria |de vagas fa bolsa

bolsa (R$) [semanal (meses)

Analista de marketing Servidor 1.200,00 12h 02 04

uadro Il — Funcao, Requisitos Minimos e Principais Atribuicoes

Funcao Requisitos minimos Principais atribuicdes
Analista de Ser servidor do IFRS. - Inteirar-se sobre o padréo digital
marketing Possuir experiéncia em para sitios eletrénicos do governo

comportamento do federal.
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consumidor, experiéncia
do usuario em ambientes
virtuais, tendéncias e
oportunidades de
mercado,
desenvolvimento de
produto, marketing de
servicos, pesquisa de
marketing, uso de redes e
midias sociais em acodes
de marketing.

- identificar e mapear o
comportamento de possiveis
usuarios do Portal Rede Integra.
- ldentificar indicativos para a
melhoria do Portal Rede Integra e
considerando, pelo menos, os
seguintes aspectos: atrativo
visual, utilidade, acessibilidade,
credibilidade, intuitividade e
desempenho técnico.

- Analisar o comportamento dos

usuarios e apontar melhorias
para a experiéncia desses
usuarios ao utilizar as
funcionalidades do Portal Rede
Integra.

- Apresentar proposta de
alteracdes necessarias ao Portal
Rede Integra, contendo as
especificacbes necessarias para
o desenvolvimento de trilhas de
acesso para os diferentes tipos
de usuarios identificados.

9. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO

9.1. O acompanhamento e a avaliagdo da execucdo das atividades dos bolsistas,
descritas em um Plano de Trabalho, serado realizadas pelos coordenadores do projeto.
9.2. O bolsista deveré atender as solicitacdes da Fundagéo de Apoio, na entrega de
relatérios e documentos, durante a execucao do projeto.

10. DO LOCAL DE TRABALHO, DESPESAS, INTERRUPCOES E FERIAS

10.1. As atividades do projeto devem ser realizadas no Escritério de Projetos.

10.2. Os bolsistas poderdo atuar remotamente, desde que o bolsista garanta dispor
dos equipamentos, estrutura e internet adequados as atividades desempenhadas, de
acordo com as atividades apontadas no Plano de Trabalho.

10.3. O IFRS nao providenciara qualquer tipo de auxilio extra a bolsa para custear a
compra de equipamentos e/ou acesso a internet, exceto aquilo que ja sera adquirido
ao longo do projeto.

10.4. O bolsista que, por qualquer motivo, tiver que interromper as suas atividades no
projeto, devera comunicar a coordenacdo do projeto imediatamente para que possa
ser avaliada a situagao.

10.5. O projeto ndo prevé interrupcao para gozo de férias coletivas e/ou individuais.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. E responsabilidade de cada participante acompanhar as publicacdes referentes
a este Edital.

11.2. A qualquer tempo este Edital podera ser revogado, retificado ou anulado, no
todo ou em parte, por motivo de interesse publico, sem que isso implique direito a
indenizacdo de qualquer natureza.

11.3. Dduvidas relativas ao edital somente serdo respondidas durante o periodo de
inscricdes pelo e-mail rede.integra@ifrs.edu.br.
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11.4. A aprovacao no presente edital ndo gera direito a vaga, e a contratacdo dos
bolsistas esta sujeita a disponibilidade orcamentaria e interesse da administracao.
11.5. Os casos omissos serao decididos pelos membros da.
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