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COMITÊ DE PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO DO IFRS 

 

ATA Nº 01/2023 

 

  

Aos vinte e oito dias de março de dois mil e vinte e três, com início às quatorze horas e três 1 

minutos, foi realizada a 1ª reunião deste ano do Comitê de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 2 

(Coppi) do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS). A 3 

reunião foi realizada via webconferência, convocada pelo documento Ofício Circular nº 01/2023, 4 

coordenada por Eduardo Girotto, Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação do IFRS, e 5 

secretariada pela servidora Lisiane Delai. Participaram os seguintes servidores: Júlio Xandro Heck, 6 

Reitor do IFRS e convidado para reunião, Jaqueline Morgan, Chefe do Departamento de Pós-7 

Graduação; Fedra Kruger, representando Marcelo Bergamin Conter, Coordenador de Pesquisa, 8 

Pós-Graduação e Inovação do Campus Alvorada; Luciana Pereira Bernd, Diretora de Pesquisa, 9 

Pós-Graduação e Inovação do Campus Bento Gonçalves; Josimar Vargas, Coordenador de 10 

Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação do Campus Caxias do Sul; Adriana Troczinski Storti, 11 

Coordenadora de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação do Campus Erechim; Felipe Martin 12 

Sampaio, Coordenador de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação do Campus Farroupilha; Bruno 13 

César Brito Miyamoto, Coordenador de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação do Campus Feliz; 14 

Alexandre Bittencourt de Sá, Coordenador de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação do Campus 15 

Ibirubá; Marcelo Vianna, Coordenador de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação do Campus 16 

Osório; Marcelo Mallet Siqueira Campos, Diretor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação do 17 

Campus Porto Alegre; Tadeu Luis Tiecher, Coordenador de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 18 

do Campus Restinga; Cleiton Pons Ferreira, Diretor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação do 19 

Campus Rio Grande; Médelin Marques da Silva, Coordenadora de Pesquisa, Pós-Graduação e 20 

Inovação do Campus Rolante; Anderson Luis Nunes, Diretor de Pesquisa, Pós-Graduação e 21 

Inovação do Campus Sertão; Flávia Zanatta, Coordenadora de Pesquisa, Pós-Graduação e 22 

Inovação do Campus Vacaria; Humberto Jorge de Moura, Coordenador de Pesquisa, Pós-23 

Graduação e Inovação do Campus Veranópolis; Rafael Alfonso Brinkhues, Coordenador de 24 

Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação do Campus Viamão. Participaram os seguintes servidores: 25 

Paulo Roberto Ribeiro Nunes, Aline Terra Silveira, Caroline Garcia Samojeden e Rafaela Drey. Erik 26 

Schüler, Coordenador do Núcleo de Inovação Tecnológica, Samantha Dias De Lima, Chefe do 27 

Setor de Publicações Científicas, e  Cimara Valim de Melo, Coordenadora de Pesquisa, Pós-28 

Graduação e Inovação do Campus Canoas,  justificaram a ausência. O Pró-Reitor saudou a todos 29 

e informou sobre a despedida de Marcelo Vianna deste Comitê. Apresentou sua substituta, 30 

Rafaela Drey. Salientou a trajetória na pesquisa no Campus Osório e desejou sucesso nos novos 31 

desafios. Em seguida,  passou a palavra ao Reitor do IFRS para abertura da reunião.  Júlio 32 
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agradeceu o convite e falou sobre o reajuste das bolsas de ensino, pesquisa e extensão de todo 33 

o Brasil pagas pelo CNPq, Capes e MEC. Salientou que o IFRS foi o primeiro Instituto do Brasil a 34 

reajustar os valores. Informou que o orçamento da instituição será recomposto. O reajuste das 35 

bolsas receberá um aporte também do orçamento da Reitoria. Destacou o grande número de 36 

projetos submetidos para os editais da pesquisa e observou que a instituição está retomando 37 

seus patamares de antes da pandemia. Informou que atualmente é o Coordenador da Câmara 38 

de Pesquisa e Inovação no CONIF. Disse que será feita uma reunião importante no final de abril 39 

com a nova gestão da SETEC para saber o que o novo governo federal espera do IFs no que diz 40 

respeito à pesquisa, à pós-graduação e à inovação. Também reforçou a importância da 41 

participação de todos na construção do PDI, enfatizando o que se espera para a pesquisa nos 42 

próximos anos. Em seguida, agradeceu a oportunidade. O Pró-Reitor agradeceu a presença do 43 

Reitor e reforçou suas colocações ao grupo. Em seguida, apresentou a pauta da reunião: 44 

Programa de Pós-Doutorado no IFRS; Projetos indissociáveis; Andamento dos Editais do Fomento 45 

Interno; Capacitações e eventos previstos para 2023; Visita da Proppi e EP aos Campi; Assuntos 46 

gerais. Pontos incluídos: Valor das bolsas dos editais de 2022 (habitats, periódicos, … ) e a 47 

Construção do PDI. Anderson questionou se há um valor limite para pagamento de bolsas pela 48 

reitoria. O Pró-Reitor informou que o valor total do reajuste será de setenta e cinco por cento, 49 

tendo como base o valor constante no Anexo do edital de fomento interno. Assim, sobre o valor 50 

informado, será aportado mais um ponto e meio por cento pelo campus do recurso que o campus 51 

receberá e o restante será aportado pela reitoria. Os valores serão retirados da recomposição 52 

orçamentária que será anunciada em breve pelo governo federal. Caso os campi desejem aportar 53 

mais valores, poderão fazê-lo. Destacou que, após tantos contingenciamentos, é o primeiro 54 

momento que se fala de recomposição orçamentária. Abordou-se o Programa de Pós-Doutorado 55 

no IFRS. O Pró-Reitor explicou que se trata de uma minuta que cria um programa de pós-56 

doutorado no IFRS. O documento foi compartilhado com o Coppi e com os coordenadores dos 57 

cursos de pós-graduação stricto sensu do IFRS para comentários. O documento ficará disponível 58 

até o dia quatro de abril. Jaqueline comentou que o documento é uma demanda da comunidade. 59 

Observou que será enviado para o departamento jurídico somente após os comentários e a 60 

atualização do texto. A aprovação final do programa será feita pelo Consup. O Pró-Reitor falou 61 

sobre o Andamento dos Editais do Fomento Interno. Disse que agora é período de avaliação das 62 

propostas. A planilha com a extração do lattes e as avaliações dos projetos está sendo organizada 63 

pela Proppi e será compartilhada com o Coppi em breve. Caso não seja possível avaliadores 64 

somente externos para alcançar o mínimo de duas avaliações por projeto, poderão ser utilizados 65 

avaliadores de outros campi. Em último caso, será aceita apenas uma avaliação por projeto 66 

conforme regra do edital.  Foram relembradas as próximas etapas do edital para o cumprimento 67 

dos prazos. Será feita a retificação do edital com a correção dos valores previstos para bolsas, 68 

considerando os aportes  que serão realizados. É possível fazer um edital unificado no campus 69 
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para seleção de bolsistas. Com relação ao ponto  Valor das bolsas dos editais de 2022 (habitats, 70 

periódicos, … ), esclareceu-se que o valor descentralizado para o pagamento das bolsas do edital 71 

de habitats e de periódicos contempla o reajuste das bolsas para dois meses, contando a partir 72 

de maio. Em seguida, apresentou os demais editais vigentes. O Pró-Reitor apresentou as 73 

Capacitações e os eventos previstos para 2023: IV Encontro de Habitats de Inovação e 74 

Empreendedorismo, que será realizado no dia 14 de junho; V Seminário Institucional de 75 

Avaliação e Planejamento Estratégico da Pós-Graduação Stricto Sensu do IFRS, que será realizado 76 

no mês de junho; 8º Salão de Pesquisa, Extensão e Ensino do IFRS, que está previsto para o mês 77 

de novembro. Todos os eventos serão em formato presencial. Em seguida, sobre as Visita da 78 

Proppi e EP aos Campi. Em Farroupilha, já foi realizada. Estão confirmadas em: Ibirubá, no dia 13 79 

de abril; Caxias do Sul - Imersão no Escritório de Projetos (Possível realização da reunião com os 80 

participantes), no dia 18 de abril; Bento Gonçalves, no dia 19 de abril. Os campi Sertão, Canoas e 81 

Porto Alegre - Possibilidade de realizar a visita conjuntamente com o Curso de aperfeiçoamento 82 

sobre Projetos executados com Fundações de Apoio. Datas a confirmar: em Sertão,  dia 23 de 83 

maio; em Canoas, dia 30 de maio; em Porto Alegre, dia 06 de junho. O Pró-reitor falou sobre o 84 

Curso de aperfeiçoamento sobre Projetos executados com Fundações de Apoio, que terá como 85 

proponente(s) da ação: Anderson Yanzer e Anelise Foschiera (Escritório de Projetos e Proppi) e 86 

será dividido em quatro turmas assim distribuídas:  Turma 1 (Bento Gonçalves, Farroupilha, 87 

Caxias do Sul, Veranópolis e Feliz) -  09/05/2023; Turma 2 (Sertão, Ibirubá, Erechim e Vacaria) - 88 

23/05/2023; Turma 3 (Canoas, Alvorada, Viamão e Rolante) - 30/05/2023; Turma 4 (Porto Alegre, 89 

Restinga, Osório e Rio Grande) - 06/06/2023. Nessa capacitação, serão tratados especificamente 90 

os projetos que envolvem parcerias e recursos financeiros, repassando todos os fluxos e modelos 91 

internos para esse fim. As vagas são reservadas para os diretores/coordenadores de pesquisa, 92 

pós-graduação e inovação; diretores de extensão; servidores do departamento administrativo; 93 

diretores-gerais dos campi. Salientou a importância de dominar as etapas para estabelecimento 94 

das parcerias diminuindo o tempo para que sejam efetivadas. Também, falou sobre o processo 95 

de Construção do PDI vivido pela Instituição. A Adriana, representante do Coppi na Comissão 96 

Central, falou sobre a construção do texto do capítulo 1.5 Perfil Institucional, quando deverão 97 

ser descritas a história da pesquisa no IFRS, a situação atual e o que se espera para a pesquisa 98 

nos próximos anos. Também do Coppi, Felipe participa da Comissão de planejamento estratégico 99 

e  Médelin, da Comissão de oferta de cursos e vagas, ambas criadas para a construção do PDI.  100 

Adriana explicou a dinâmica para reorganização do referido texto: será compartilhado um link 101 

para que todos possam contribuir com o texto. O documento ficará disponível até final de abril. 102 

Após o prazo, o documento será levado à Comissão Central. Reforçou que todos se envolvam na 103 

construção do PDI em seus campi para que a pesquisa esteja presente no PDI. O Pró-Reitor disse 104 

que o documento será construído de forma participativa e colaborativa. Abordaram-se os 105 

Assuntos gerais. Josimar relatou o fato de que uma servidora está em afastamento e no livro, já 106 

mailto:proppi@ifrs.edu.br


 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica 
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul 

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 
 

 

4 
Rua Gen. Osório, 348 – Centro – Bento Gonçalves/RS – CEP 95.700-086 

Telefone: (54) 3449.3300 – www.ifrs.edu.br – E-mail: proppi@ifrs.edu.br 

publicado, não faz menção ou agradecimento ao IFRS no documento como rege a IN. Questionou 107 

como proceder nesse caso. O Pró-Reitor observou que a IN hoje não prevê punição ao servidor, 108 

mas destacou que é uma situação muito ruim para a instituição, pois a publicação não entrará 109 

nos indicadores do IFRS. Destacou que há a necessidade de se repensar essa situação na 110 

instituição. Adriana relatou caso semelhante.  Nesse caso, o servidor foi notificado com toda 111 

formalidade necessária. Uma das alternativas pensadas é a criação de um fluxo com a Gestão de 112 

Pessoas para essas situações. Nesse caso, a direção/coordenação de pesquisa poderá ter acesso 113 

às datas de afastamento e lembrar os servidores das obrigações contidas na IN e no termo que 114 

assinam no momento do afastamento. O item Projetos indissociáveis não foi tratado, pois a 115 

proponente da inclusão não pode estar presente na reunião por motivos de força maior. O Pró-116 

Reitor agradeceu a participação de todos e encerrou a reunião às quinze horas e quarenta 117 

minutos. Nada mais havendo a constar, eu, Lisiane Delai, encerro a presente ata que, após lida e 118 

aprovada, será publicada na página deste Comitê. Bento Gonçalves, vinte e oito de março de dois 119 

mil e vinte e três. 120 
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