MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

PLANO DE ACAO 2023
Aprovado pelo Conselho Superior do IFRS, conforme a
Resolugao n? 068, de 13 de dezembro de 2022.

Bento Gongalves, dezembro de 2022.



Ministério da Educagao
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Reitor
Julio Xandro Heck

Pro-reitora de Administragao
Tatiana Weber

Pro-reitor de Desenvolvimento Institucional
Amilton de Moura Figueiredo

Pro-reitor de Ensino
Lucas Coradini

Pro-reitora de Extensdo
Marlova Benedetti

Pro-reitor de Pesquisa, Pés-Graduagao e Inovagao
Eduardo Girotto

Diretor-geral do Campus Alvorada
Fabio Azambuja Marcal

Diretor-geral do Campus Bento Goncalves
Rodrigo Otdvio Camara Monteiro

Diretora-geral do Campus Canoas
Patricia Nogueira Hubler

Diretor-geral do Campus Caxias do Sul
Jeferson Luiz Fachinetto

Diretor-geral do Campus Erechim
Eduardo Angonesi Predebon



Diretor-geral do Campus Farroupilha
Leandro Lumbieri

Diretor-geral do Campus Feliz
Marcelo Lima Calixto

Diretora-geral do Campus lbiruba
Sandra Rejane Zorzo Peringer

Diretora-geral do Campus Osério
Flavia Santos Twardowski Pinto

Diretor-geral do Campus Porto Alegre
Fabricio Sobrosa Affeldt

Diretor-geral do Campus Restinga
Rudinei Muller

Diretor-geral do Campus Rio Grande
Alexandre Jesus da Silva Machado

Diretora-geral do Campus Rolante
Claudia Dias Zettermann

Diretor-geral do Campus Sertao
Odair José Spenthof

Diretor-geral do Campus Vacaria
Gilberto Luiz Putti

Diretor-geral do Campus Avangado de Verandpolis
Daniel De Carli

Diretor-geral do Campus Viamao
Alexandre Martins Vidor

Gestores de Desenvolvimento Institucional nos Campi do IFRS
Ana Paula Gemelli, Campus Alvorada
Jonatas Campos Martins, Campus Bento Gongalves
Bruno Diniz Machado, Campus Canoas
Greice da Silva Lorenzzetti Andreis, Campus Caxias do Sul
Alexandro Magno dos Santos Adario, Campus Erechim
Jonas Ludwig De Bitencourt, Campus Farroupilha
Cristina Ceribola Crespam, Campus Feliz
Edimar Manica, Campus lbiruba
Marinés Verdnica Ferreira, Campus Osério



Karin Tallini, Campus Porto Alegre

Divane Floreni Soares Leal, Campus Restinga
Liziane Garcia Torchelsen, Campus Rio Grande
Pablo Oliveira, Campus Rolante
Welington Rogerio Zanini, Campus Sertao
Victor da Cruz Peres, Campus Vacaria
Ernani Teixeira Liberali, Campus Verandpolis
Carlos Robério Garay Correa, Campus Viamao

Equipe de Elaboragao Prodi:

Amilton de Moura Figueiredo, Pré-reitor de Desenvolvimento Institucional
Leticia Martins de Martins, Pré-reitora Adjunta de Desenvolvimento Institucional
Rodrigo Perozzo Noll, Chefe do Departamento de Planejamento Estratégico
Bianca Eloize Moro, Administradora no Departamento de Planejamento Estratégico
Conceicdo Aparecida Gongalves Destro, Administradora no Departamento de Planejamento
Estratégico
Sidia Tecchio, Administradora no Departamento de Planejamento Estratégico



Sumario

APRESENTACAD ... ee e ettt et e et ee e et et eee e s et eneeeeenenas 6
1. INTRODUCAO
2. METODOLOGIA UTILIZADA PARA A ELABORACAO DOS PLANOS DE ACAO....8
3. PLANO DE ACAO ... 21

4. ORCAMENTO ...t st 23



APRESENTACAO

O Plano de Agdo 2023 do Instituto Federal do Rio Grande do Sul (IFRS) é um desdobramento
do Plano de Desenvolvimento Institucional 2019 — 2023. Os campi do IFRS elaboraram suas a¢gdes com
base na estrutura basica de gestdo, especificando os recursos necessdrios para cada a¢do. A Diretoria
Sistémica e as Pré-reitorias também estabeleceram as agdes, com base na mesma estrutura, referindo-
se as necessidades gerais relacionadas ao IFRS ou que sdo comuns a todos os campi, baseando-se nos
seus planos especificos e nas discussGes dos respectivos Comités. As acGes das estruturas da Reitoria
contemplam programas, projetos e propostas de regulamentacgdes e se revestem de carater de apoio
as iniciativas dos campi, instancias em que efetivamente ocorrem as atividades de ensino, pesquisa e

extensao do IFRS.



1. INTRODUCAO

De forma a tornar mais transparente o fluxo das definigbes orgamentarias, neste
documento sera apresentado o histdrico da definicdo dos valores a serem recebidos pelo IFRS,
para o exercicio de 2023, e o detalhamento dos valores de cada unidade. Inicialmente cabe
esclarecer que os valores utilizados para elaboracdo deste plano de a¢do tiveram como base
o Projeto de Lei Orgamentaria Anual (PLOA), que, segundo o Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitérias, em seu artigo 35, § 29, inciso Ill, “(...) serd encaminhado até
quatro meses antes do encerramento do exercicio financeiro e devolvido para san¢do até o

encerramento da sessdo legislativa”.

No IFRS, o Plano de Acdo (PA) apresenta o planejamento das a¢des da Reitoria e dos
campi para o ano subsequente e é aprovado pelo Conselho Superior (Consup). O processo é
coordenado pela Pro-reitoria de Desenvolvimento Institucional (Prodi), por meio de seu
Departamento de Planejamento Estratégico (DPE) e nos campi pelos gestores de
Desenvolvimento Institucional (DI). As agGes sdo planejadas anualmente a partir dos objetivos

estabelecidos no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

O PA 2023 do IFRS esta sistematizado por meio da Instrucdo Normativa disponivel no

sitio Instrucao Normativa Prodi N 0 01, de 22 de Julho de 2022. e pelo manual de elaboracdo

também disponivel no sitio Orientacdes para elaboracdo do Plano de Acdo e Relatdrio de

Acles e Resultados que estabelecem diretrizes basicas para elaboracdo do planejamento,

buscando sempre atender as especificidades de cada campus, no seu contexto regional, e de

cada Pré-reitoria e da Diretoria Sistémica, no seu aspecto abrangente.

O documento final apresenta aspectos relacionados ao funcionamento dos campi e
reitoria, assim como atendimento das resolugdes do Consup relacionadas as Politicas de
Ensino, Pesquisa e Extensao; a Politica de Educacdo Fisica, Esporte e Politica de Lazer Cultura
e Artes; e aos percentuais minimos destinados a capacitacdo. Nesse documento também sdo
planejadas as a¢des que buscam atender aos objetivos estratégicos propostos no PDI vigente,
as quais ndo se limitam aquelas que exigem aporte de orcamento direto, ja que sdo

apresentadas todas as acdes planejadas a luz do PDI a serem executadas nos campi.



2. METODOLOGIA UTILIZADA PARA A ELABORAGAO DOS PLANOS DE AGAO

O plano de acdo é uma ferramenta de planejamento para o curto prazo, como um
desdobramento do planejamento estratégico. No PA sdo apresentadas agdes, juntamente
com o orgamento, 0s quais atuam como componentes ou etapas para o cumprimento dos
objetivos estratégicos e da missao da instituicado.

Para elaboracdo do PA2023 do IFRS foi publicada a Instru¢cdo Normativa Prodi N°

01/2022 que estabelece os seguintes principios norteadores:

| — Transparéncia em todas as etapas, acdes e propostas de documentos elaborados,
visando dar legalidade e legitimidade ao Plano.

Il — Comprometimento da equipe gestora institucional em todas as etapas, acbes e
atividades de elaboracao do Plano.

IIl — Utilizacdo do PDI 2019-2023, e observancia da missao institucional, visdo e dos
objetivos estratégicos previstos nele previstos.

IV — Envolvimento dos trés segmentos (docentes, discentes e técnico-administrativos
em educacdo) de forma virtual.

V- Utilizacdo de formularios eletronicos para coleta de sugestdes, web conferéncias,
divulgacao de cronogramas de atividades e documentos elaborados.

VIl — Emprego de informagGes oriundas do Relatério de Autoavaliacdo Institucional.

A Proé-reitoria de Desenvolvimento Institucional propde um método para a elaboragao
do Plano de Acdo 2023, dadas as necessidades de aprovacdo do documento pelos Conselhos
de Campi e pelo Conselho Superior do IFRS e de integracdo dos planos de acdo elaborados
pelos campi e pela Reitoria com o orgamento. A proposta é que os planos de agdo sejam
elaborados em um formato comum, para isso, a ferramenta utilizada é o Sistema Integrado
de Gestdo de Planejamento e de Projetos (SIGPP), mdédulo do Sistema Integrado de Gestdo

(SIG).
Assim, sdo propostos os seguintes passos para a elaboragdo ferramenta de gestao:

e 12 Passo — Reunido do Comité de Desenvolvimento Institucional: Aprovacdo do

cronograma de demais propostas apresentadas pela Prodi;



* 292 Passo — Levantamento das a¢des nas unidades :

* 392Passo —Insercdo das acdes definidas no mddulo SIGPP.

e 492 Passo— Aprovacao do Plano de A¢do pelo Concamp.

e 52 Passo — Envio da resolucdo de aprovac¢ao do Plano de Acdo pelo Concamp para a
Prodi, o que indica que o Plano de Ac¢do da unidade pode ser inserido no Plano
unificado do IFRS.

As principais orientagdes gerais para elaboragao do Plano de agdo das unidades sdo as
seguintes:

' A definicdo das a¢des deve ser realizada com a participacdo da comunidade
académica;

J A forma de participacdo da comunidade académica sera definida em cada
unidade, como exemplos poderdao ser utilizados formularios eletrénicos,
reunides setoriais via web, e-mail, entre outras formas de coleta;

+ No momento do levantamento das acBes devem ser apresentados a missdo,
visdo e o0s objetivos estratégicos institucionais, apresentados no mapa
estratégico do PDI 2019-2023.

As acOes estratégicas devem ser direcionadas por suas respectivas dimensodes: (i)
Resultados Institucionais; (ii) Processos; (iii) Pessoas e Conhecimento; (iv) Orcamento; e pelos
dezessete (17) objetivos do mapa estratégico do IFRS. Porém, é possivel que algumas unidades
nao tenham propostas de agdes para alguns objetivos estratégicos, o que é aceitavel, tendo
em vista a ndo obrigatoriedade de apresentar a¢Ges para todos eles.

As acles de funcionamento devem ser relacionadas considerando a “Programacao
Orcamentaria” como sua dimensdo, com objetivos estratégicos de: (i) Funcionamento; (ii)
Investimentos; ou (iii) Resolu¢des do Consup.

A seguir foram listados os percentuais do orcamento que devem ser utilizados para

atender as resolugdes do CONSUP.
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Quadro 1 — Resolucdes do Consup

% DO ORGCAMENTO Resolugdo do CONSUP
Bolsas de Extensdo 1,50% Resolugdo n2 018, de 03 de margo de 2015
PAIEX 1% Resolugdo n2 095, de 12 de dezembro de 2017.
Bolsas de Pesquisa 1,50% Resolugdo n? 032, de 28 de abril de 2015.
AIPCT 1% Resolugdo n? 113, de 12 de dezembro de 2017.
Bolsas de Ensino 1,50% Resolugdo Consup n2 022, de 03 de margo de 2015.
Politica de Educacdo Fisica, 0,20% Resolugdo n2 095, de 22 de outubro de 2019.
Esporte e Lazer
Politica de Cultura e Artes 0,20% Resolugdo n2 033, de 06 de agosto de 2020.
Capacitagao 2,5% Resolugdo n?2 046, 29 de junho de 2021.

O processo se inicia nas unidades, que realizam o levantamento das a¢des que serao
executadas no ano de 2023, destinando os valores orgamentdrios para cada agdao. A
responsabilidade pela elaborac¢do do Plano de A¢dao 2023 dos campi fica a cargo de comissdes
locais nomeadas especificamente para este fim pelos Diretores Gerais, devendo sua
presidéncia ficar a cargo do responsdvel pela area de Desenvolvimento Institucional. O
trabalho dos campi nessa fase do planejamento finaliza com a apreciacdo do Plano de A¢do
pelo Conselho de Campus, uma etapa importante para garantir o respaldo das acdes
planejadas na comunidade local. Na Reitoria, a responsabilidade pela elaboracdo do Plano de
Acdo de cada Pro-reitoria e da Diretoria Sistémica fica a cargo de dois representantes (titular
e suplente) indicados pela respectiva Unidade. Apds a aprovacao nos campi, o PA de cada
Unidade é enviado para consolidacdo, realizada pelo Departamento de Planejamento
Estratégico da Prodi, o mesmo que ocorre com as pro-reitorias e diretorias sistémicas. O
documento do IFRS segue entdo para apreciacdo e aprovacdo no Conselho Superior, o que

vem sendo feito na ultima reunido ordindria do ano anterior ao exercicio.

Quadro 2 — Cronograma do Plano de Agao

Ano 2022
Més w » l ]
Atividade u ago se ou nov ez

Levantamento das agGes nos Campi e Reitoria

Aprovacao no Concamp

Envio da resolucao de aprovacao ao Departamento de Planejamento
Estratégico da Prodi

Consolidagao do Plano de Agao 2023 — DPE/PRODI
Encaminhamento do PA 2023 IFRS ac Consup

Reuniao Consup
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O prazo de envio da resolucdo de aprovagdo ao Departamento de Planejamento Estratégico da PRODI

foi prorrogado conforme consta no OFICIO No 031/2022/PRODI/REI/IFRS.

O Quadro a seguir demonstra as formas de coleta de informagdes junto as suas

comunidades dos campi para elaboracdo de seus planos de acdo.

Quadro 3 - Quadro resumo das agbes realizadas para elaboracdo do PA 2023 nos campi

Campus Metodologia de coleta

Alvorada Construcdo coletiva do Plano de A¢do 2023 Campus Alvorada.
Chamada por e-mail para toda comunidade académica para recomposi¢cdo da Comissao de
Elaboragdo do PA.

1. Designagdo da Comissdo Local de Elaboragdo do Plano de A¢dao do Campus Alvorada,
Portaria CALV/IFRS n° 147/2022 - Posteriormente substituida pela Portaria CALV/IFRS
n2 158/2022.

2. Definicdo da metodologia e cronograma de trabalho pela Comissdo Local de
Elaboracdo do Plano de A¢dao 2023 do Campus Alvorada, e divulgacdo de todo material
na pagina do campus.

3. Coleta de sugestBes (01/09/2022 a 20/09/2022): Periodo de envio de sugestdes de
alteragao, inclusdo ou exclusdo de itens, por formulario on-line, com base no Plano de
Acgao 2022.

4. Compilagdo das demandas e ac¢des (21/09/2022): Nesta etapa as acbes foram
previamente analisadas pela comissdo, para que fosse elaborada a minuta do Plano de
Acgdo.

5. Encontros presenciais (22/09/2022): Encontros presenciais nos trés turnos para
apresentar a Minuta do Plano de Ag¢do 2023 para a comunidade académica e apreciar
as propostas enviadas pelo formulario.

6. Adaptacdo financeira (23/09/2022): Andlise e adaptagdo dos valores estimados
destinados a cada acdo prevista, visando adequacdo a previsdo orcamentaria para
2023 (Acdo realizada pelo DAP).

7. Encontro final (24/09/2022 - Sabado letivo): Encontro on-line para ultimos ajustes e
aprovacao da versdo final do documento.

8. Ap0s foirealizada a insergdo no SIGPP. Envio da proposta para apreciagdo do Conselho
de Campus (CONCAMP).

Todas agdes extraorcamentarias, incluindo as que nao possuem valor previsto, podem
receber recursos no decorrer do ano conforme disponibilidade.

Bento A comissao de elaboragdo do Plano de Agdo realizou entre 8 a 16 de setembro de 2022 a coleta
Gongalves de sugestOes, através do sistema especifico desenvolvido para este fim
http://ti.bento.ifrs.edu.br/plano_acao. A sensibilizacdo foi realizada por meio de emails,
postagens no site e redes sociais.

Apds a sistematizacdo das propostas e analise de riscos, foi realizada a Andlise de viabilidade
técnica e de mérito pelas areas diretamente envolvidas, representadas pelas diretorias
sistémicas. A programacao orcamentaria foi ajustada pela Diretoria de Administragdo. Por fim,
a proposta foi submetida ao Concamp para avaliagao.

https://ifrs.edu.br/bento/institucional/plano-de-acao/




12

Canoas

A construgdo do Plano de Agdo 2023, no campus Canoas, seguiu as diretrizes da Instrucdo
Normativa PRODI n2 01/2022 e orientagbes discutidas na Ultima reunido do comité de
desenvolvimento institucional (CODI).

No dia 8 de agosto de 2022, o processo se iniciou com reunido entre os membros da comissao
de elaborac¢do do PA 2023 (https://ifrs.edu.br/canoas/wp-
content/uploads/sites/6/2022/08/Portaria-n.-151.2022-Comissao-de-Elaboracao-do-Plano-
de-Acao-2023-Canoas.docx.pdf. )

No encontro, foi definido o cronograma de execugao das atividades e quais seriam as formas
de coleta das a¢des e comunicagao.

A divulgacdo do PA 2023 foi feita por e-mail, redes sociais do campus, sensibiliza¢cdo nos setores
e publicacdo no site do campus. Além disso, foi mantida e aperfeicoada a pagina web especifica
do plano de agdo do campus canoas (pa.canoas.ifrs.edu.br), que possuia toda explicagdo do
processo de elaboragdo do PA 2023 e as formas de participagdo. Durante 32 dias ficaram
disponiveis os formularios para participacdo de servidores e estudantes.

No dia 06 de setembro, realizou-se uma reunidao web com os servidores do campus, momento
em que foi possivel apresentar o contexto do plano de agdo na instituicdo e no campus Canoas
especificamente. Ademais, foram realizadas reunides com os representantes estudantis para
gue esses pudessem divulgar e participar do processo junto ao segmento.

Também, de forma conjunta, foram realizadas reunides, com a Dire¢do Geral do campus
e Diretoria de Administragdo e Patriménio (DAP), para discutir a programag¢do orgamentaria
para 2023.

Contudo, foi compartilhado o documento final com a Comissdo de Elaborac¢do do Plano de A¢do
2023 para que pudesse, posteriormente, ser enviado ao Conselho de Campus do campus
Canoas (CONCAMP) para apreciacdo e a apresentacdo de todo o processo realizado. Apds
apreciacdao do CONCAMP, todas as a¢des planejadas para 2023 foram cadastradas no SIGPP.

Caxias
Sul

do

- Para atender ao Art. 12, inciso |, da IN PRODI 01/2022, “Transparéncia em todas as etapas,
acGes e propostas de documentos elaborados, visando dar legalidade e legitimidade ao Plano”,
todas as informacgGes foram sendo publicadas ao longo do processo no site do Campus, na aba
“Desenvolvimento Institucional > Plano de A¢do” (https://ifrs.edu.br/caxias/desenvolvimento-
institucional/plano-de-acao).

- Para atender ao Art. 19, inciso I, da IN PRODI 01/2022, “Comprometimento da equipe gestora
institucional em todas as etapas, a¢des e atividades de elaboragdo do Plano”, a Comissdo Local
de Elaboragdo do Plano de Ag¢do 2023 do Campus Caxias do Sul foi designada incluindo as
dire¢bes Geral, de Administracdo e de Ensino, e as coordenacGes de Desenvolvimento
Institucional, Extensdo e Pesquisa, Pds-graduacdo e Inovagao (Portaria n2 202, de 02 de agosto
de 2022, https://ifrs.edu.br/caxias/wp-content/uploads/sites/8/2022/08/Portaria_no 202 -

Revogar Portaria no 122 - Nomear Comissao Plano de Acao 2022 assinado.pdf).

- No dia 06 de agosto foi realizado um levantamento de campos a serem preenchidos no sistema
de planejamento do IFRS (SIGPP — Planejamento) e construida uma planilha para a elaboracao
do Plano de Agdo 2023 e o preenchimento periddico do Relatério de Agbes e Resultados 2023.
- Com base no Art. 19, inciso Ill, da IN PRODI 01/2022, “Utilizagdo do PDI 2019-2023, e
observancia da missdo institucional, visdo e dos objetivos estratégicos previstos nele previstos”
e noinciso VII, “Emprego de informacgdes oriundas do Relatério de Autoavaliagdo Institucional”,
a Comissdo Local reuniu-se no periodo de 08/08 a 01/09/2022 para o planejamento de a¢des a
comporem o “Plano de A¢do” e a “Programacdo Orcamentaria”.

- Como forma de atender ao Art. 12, inciso IV, da IN PRODI 01/2022, “Envolvimento dos trés
segmentos (docentes, discentes e técnico-administrativos em educac¢do) de forma virtual” e o
inciso vV,
“Utilizacdo de formularios eletrénicos para coleta de sugestdes, web conferéncias,
divulgacdo de cronogramas de atividades e documentos elaborados”, de 02/09/2022 a
15/09/2022, foi disponibilizado um formuléario eletrénico a docentes, discentes, técnicos-
administrativos em educa¢do e comunidade em geral, para coleta de agdes, via e-mail e pagina
da CDI do Campus. Neste formulario, foram incluidas todas as a¢ées levantadas pela Comissao
Local, de forma a evitar agles ja apontadas, separadas em trés grupos: 1 — A¢Ges que atendem
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as resolugGes do CONSUP, ja apontadas pela Comissdo Local (fazem parte da Programacao
Orcamentdria); 2 — A¢des de funcionamento do Campus, ja apontadas pela Comissdo Local
(fazem parte da Programacgdo Orgcamentaria); e 3 — A¢Bes com motivagdo no PDI, ja apontadas
pela Comissdo Local (estdo agrupadas por direcdes/coordenacdes responsdveis pelo
gerenciamento da acdo). Ao todo foram coletadas 6 contribui¢des (5 docentes e 1 estudante).
Apenas uma sugestdo ndo foi incluida no Plano de Ac¢do, pois precisa estar prevista
anteriormente no PDTI. Duas agbes, no total de R$500.000,00 foram incluidas, no entanto,
como recurso extraorgcamentario, visto que o orgamento do Campus nao da conta de toda a
demanda.

- 16/09 a 21/08/2022 - Consolidagdo pela Comissdo Local das ag¢Bes propostas pela
comunidade, adequacdo aos valores orcamentérios de 2023 (RS 2.456.402,00) e inser¢do do
Planejamento Anual no Sistema Integrado de Planejamento e Projetos (SIGPP), gerando os
seguintes relatdrios, conforme Art. 22 da IN PRODI 01/2021: “I - O Plano de A¢do propriamente
dito, que contempla as agBes que serdo realizadas visando atingir os objetivos estratégicos
institucionais, definidos no PDI 2019-2023 e;
Il — Programagdo Orgamentdria, uma descricdo da destinagdo do orgamento da unidade”.

Erechim ETAPA 1 - APRESENTACAO DA METODOLOGIA
Apresentacdo da Metodologia do Plano de A¢do 2022 aos Membros do Conselho de Campus
Coleta de sugestdes dos Conselheiros para aprimoramento dos instrumentos de divulgacao e
coleta
Apresentagdo do Cronograma de Execugdo do Plano de Agdo 2022.
ETAPA 3 - SUGESTOES (LEVANTAMENTO DE PROPOSTAS)
Recebimento de sugestées da comunidade académica através de formulario eletrénico aberto
a todos os interessados.
ETAPA 4 - AVALIACAO E COMPLEMENTACAO
Andlise, Inclusdo e Validacdo de A¢Bes pelas Diretorias/Coordenacgdes Sistémicas (DDE, DAP,
Extensdo, Pesquisa PG e Inovacéo, DI)
ETAPA 5 - DISCUSSAO e CONSOLIDACAO
Composicdo da Comissdo do Plano de Agdo
Discussado e avaliagdo da minuta do Plano de Agdo
Insercdo do Plano de Agdo no SIGPP
ETAPA 6 - APRECIACAO E APROVACAO
Encaminhamento da proposta do Plano de Ag¢do para os membros do Concamp para apreciagdo
e posterior aprovac¢ado
e Divulgacdo do Plano de Agdo 2023 para a comunidade académica. Utilizou-se o e-mail
institucional, redes sociais do campus e Site.
e Coleta de sugestGes de agbes através de formulario eletronico.
e Estabelecimento das a¢des divididas por area. Foi solicitada a contribui¢do de todos os
coordenadores de curso e dos coordenadores de setores como: Infraestrutura,
. compras, comunicagao, laboratdrios, entre outros.
Farroupilha

e Foram coletadas as a¢lGes da diretoria de administracdo e planejamento,
principalmente em relacdo as despesas de funcionamento do campus. Além das acdes
das areas de Ensino, Pesquisa e Extensao.

e Todas as acles levantadas foram sintetizadas e organizadas pela coordenadoria de DI.

e AsacOes foram cadastradas no SIGPP.

e O plano de Agdo 2023 foi apreciado, discutido e aprovado pelo conselho de campus.
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e Aresolucdo de aprovacdo foi emitida pelo gabinete.
e Além disso, também foi emitido um oficio justificando o ndo cumprimento de
resolucdo do CONSUP.

Feliz

A equipe diretiva do Campus Feliz discutiu a composi¢do da Comissdo Local de Elaboragdo do
PA 2023 e decidiu manter a orientacao do ano anterior, de modo que seriam disponibilizadas 2
vagas por segmento (discente, docente e técnico-administrativo), bem como 2 representantes
da equipe diretiva que comporiam a comissdo. Além disso, decidiu-se que a consulta aos
interessados seria feita por e-mail encaminhado pela Coordenadoria de Desenvolvimento
Institucional. Assim, foi definido o periodo de 4 a 11 de agosto de 2022 para que os
representantes dos segmentos se disponibilizassem a fazer parte da Comissdo. Emitiu-se a
Portaria n° 135/2022 com a formacgdo da Comissdo Local de Elaboragdo do Plano de Agdo 2023
do Campus Feliz. Como na primeira Portaria ndo houve representante docente interessado, foi
emitida nova Portaria n° 151/2022 como representantes de todos os segmentos.

No dia 24 de agosto ocorreu reunido da Comissdo Local, em que foi apresentado o processo de
planejamento do IFRS, o relato das etapas do processo ja realizadas e a sugestdo das novas
atividades e etapas. Ficou definido, nesta reunido, que o periodo de coleta seria de 29 de agosto
a 11 de setembro e que a consulta para o levantamento das a¢des e das demandas seria
realizada via formularios, um destinado a comunidade interna e outro a comunidade externa.
O instrumento de coleta das demandas da comunidade externa tratou-se de um questiondrio
com menos questdes do que o instrumento destinado a comunidade interna. Além disso, ficou
estipulado que seriam realizadas reuniGes setoriais com setores, nlcleos e comissdes que
tivessem interesse em discutir o seu planejamento, bem como definir as a¢des do ano de 2023,
tendo por base as a¢0Oes realizadas nos anos anteriores e 0 acompanhamento do Relatério de
Acdes e Resultados.

Assim, a Comissdo realizou a divulgacdo e a coleta por meio de formuldrio eletrénico
disponibilizado como noticia na capa da pdgina do Campus e enviado por e-mail para
servidores, discentes e secretdrios municipais de educacdo de municipios da regido. A
divulgacdo ocorreu também nas redes sociais do Campus Feliz, pela Prefeitura Municipal de
Feliz e em jornal de circulagdo local.

Realizada a coleta de agBes passou-se a sua analise, a fim de langa-las no médulo SIGPP e para
organizar o documento que seria apresentado ao Concamp. Como metodologia de trabalho,
iniciou-se com a andlise das acOes de programag¢dao orcamentaria relacionadas ao
funcionamento do Campus. Depois analisaram-se as a¢Ges relacionadas ao cumprimento das
Resolu¢cBes do Conselho Superior (CONSUP) e, por fim, as a¢des de investimento. Ao final,
foram listadas as ag¢des relativas aos objetivos estratégicos.

Além disso, destacaram-se ao todo 29 investimentos em obras que foram referidos no processo
de coleta e/ou que constavam no PDI 2019-2023, a fim de fazerem parte de uma consulta a
comunidade escolar (servidores e discentes), no que se referia a priorizacdo dos investimentos
em obras. A consulta foi realizada com a utilizacdo do sistema de votagdo eletronica entre os
dias 19 e 22 de setembro e teve por objetivo coletar a opinido da comunidade escolar sobre as
prioridades atinentes as obras do Campus Feliz do IFRS para auxiliar o Conselho de Campus e a
Equipe Diretiva no planejamento e na tomada de decisdo. Ressaltou-se no momento da
pesquisa que a realizagdo das obras estdo condicionadas a alguns fatores: viabilidade de
licitagdo, disponibilidade de recurso financeiro, montante do recurso e decisdao do Conselho de
Campus e também que se considerasse as opg¢des como obras novas ou
reformas/ampliacbes/readaptacdes dos espacos, o que serd definido de acordo com as
especificidades do projeto e a disponibilidade orcamento. A participacdo da comunidade
escolar na consulta foi de 52,8% dos servidores votantes e de 4,1% do total de alunos votantes.

A reunido para discussado e aprovac¢do do Plano de Agdao 2022 do Conselho de Campus ocorreu
no dia 5 de outubro de 2022. Posteriormente, a Resolugao foi encaminhada ao Departamento
de Planejamento Estratégico da PRODI.
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Ibiruba

No Campus lbiruba, a elaboragdo do Plano de Agdo 2023 foi dividida em duas etapas:
planejamento orgamentdrio e planejamento estratégico.

Metodologia do Planejamento Or¢amentario

O planejamento orgamentario visou definir as acées para manuteng¢ao do Campus e das areas
e foi desenvolvido em quatro fases:

1. Elaborag¢do da Programagao Or¢amentaria Inicial: essa fase contemplou os seguintes
objetivos: estimar o orgamento necessario para o funcionamento do Campus;
especificar os valores para as politicas do IFRS definidas em resolugGes do Conselho
Superior; e destinar parte do orgamento para as areas.

2. Levantamento das aquisigées prioritarias para 2023: essa fase teve como objetivo
identificar as demandas de aquisicGes prioritarias para cada area.

3. Avaliagdao: o objetivo dessa fase foi verificar a viabilidade e prioridade das agdes
orgamentarias propostas.

4. Conclusao: o objetivo dessa fase foi finalizar o Plano de Ag¢do 2023.

Metodologia do Planejamento Estratégico

O planejamento estratégico teve como objetivo identificar as potencialidades do Campus a
serem maximizadas e as fragilidades a serem minimizadas. Esse planejamento foi composto por
cinco fases:

1. Conscientizagdo: os objetivos dessa etapa foram: sensibilizar a comunidade
académica sobre a importancia de participar da elaboracdo do Plano de Ac¢ao; divulgar
os resultados dos anos anteriores; apresentar o andamento do Plano de A¢do 2022; e
explicar a metodologia adotada para o Plano de Agdo 2023. Esses objetivos foram
atingidos por meio do envio de e-mails; divulgacdo no site do Campus; e reunides
presenciais com servidores e estudantes.

2. Sugestoes: os objetivos dessa etapa foram: identificar as fragilidades do Campus a
serem superadas; identificar as potencialidades do Campus a serem maximizadas; e
coletar sugestdes de agbes estratégicas, preferencialmente na forma de projetos e
com identificacdo de responsaveis. Esses objetivos foram atingidos por meio da
utilizagdo de formularios eletronicos e reunides presenciais. Foram elaborados trés
formuldrios eletronicos, contemplando os seguintes segmentos: servidores,
estudantes e comunidade externa. Foram realizadas trés reunides presenciais, sendo
uma aberta para servidores e estudantes; uma especifica para os representantes dos
estudantes dos cursos técnicos integrados ao ensino médio; e outra especifica para os
representantes dos estudantes dos cursos superiores e subsequentes.

3. Compilagao: o objetivo dessa etapa foi compilar as sugestdes obtidas via formulario e
reunides. Essas informagbdes foram organizadas em um documento para facilitar a
analise por parte do Conselho de Campus e da comunidade académica.

4. Avaliagdo: o objetivo dessa etapa foi avaliar a viabilidade e prioridade das agGes
estratégicas propostas. Essa analise foi realizada pela Comissdo Local de Elaboragdo
do Plano de A¢do 2023 em uma reunido presencial.

5. Conclusao: o objetivo dessa etapa foi finalizar o Plano de Agao 2023. Essa finalizagdo
compreendeu a apresentacdo da Proposta de Plano de Ac¢do para o Conselho de
Campus; o lancamento das a¢des no SIGPP e o envio da resolugdo do Conselho de
Campus para a Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional.

Mais informagGes sobre a metodologia e resultados do Plano de Ag¢do 2023 do IFRS - Campus
Ibiruba podem ser  obtidos em: https://ifrs.edu.br/ibiruba/desenvolvimento-
institucional/planos-de-acao/2023-2/
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Osoério

A comissao de elaborac¢do do Plano de Agédo realizou entre 30 de setembro a 07 de outubro de
2022 a coleta de sugestodes, através do sistema especifico desenvolvido para este fim através
do google docs:
https://docs.google.com/forms/d/1KfiZvfoQnMqHx0i-8lvzzWXqgVstrcvU-q09QK9a3xak/edit

A sensibilizagao foi realizada por meio de emails, e redes sociais.

Apds a sistematizacdo das propostas e analise de riscos, foi realizada a Andlise de viabilidade
técnica e de mérito pelas areas diretamente envolvidas, representadas pelas diretorias
sistémicas. A programagao or¢amentaria foi ajustada pela Diretoria de Administragdo. Ao final,
a proposta foi submetida ao Concamp para avaliagao.

Porto
Alegre

A metodologia do Campus Porto Alegre foi definida em 5 passos, sempre primando pela
participacdo de todos os segmentos da Comunidade Académica. Infelizmente, a participacao
nas plendrias nao foi significativa.

Passo 1: Explicacdo do que é o Plano de Ac¢do e sua importancia para o funcionamento e
desenvolvimento do Campus. Convite aos servidores e estudantes para participar da Comissao
de Elaboragdo do Plano de Agdo, através do e-mail institucional e Moodle, por um prazo de 30
dias;

Passo 2: ReuniGes semanais presenciais e virtuais com a Comissdo para debate da proposta de
metodologia, defini¢cdes e aplicacdo;

Passo 3: Levantamento das acdes/necessidades das Areas Académicas, cursos e setores para
2023, através do preenchimento das a¢ées em formulario eletronico, enviado através do e-
mail institucional e Moodle. Realizagdo de plendrias, com a Comunidade Académica, para
debate sobre as a¢des para 2023. O formulario eletrénico foi elaborado através do Google
Drive, compartilhado com todos os segmentos e amplamente divulgado na pagina do Campus,
para sugestdes e cadastros de agdes;

Passo 4: A comissdo realizou o estudo, organizacdo e ajustes das ac¢des propostas pela
comunidade com o orcamento do Campus. Nesta etapa, foram realizadas as defini¢ées do
montante orcamentario para o Campus Porto Alegre, sendo realizadas as definicdes das acbes
e projetos que poderdo ser realizados com o orgamento e as que poderdo ser executadas a
partir de recursos extraorgamentarios.

Passo 5: Cadastro das A¢Ges no SIGPP e envio do documento para o Conselho de Campus.

e Todas as informagGes sobre o PA estdo disponiveis no site:
e  https://sites.google.com/poa.ifrs.edu.br/planodeacao2023/home?authuser=0

Restinga

A metodologia de elabora¢do do Plano de Ag¢do 2023 do IFRS Campus Restinga seguiu as
diretrizes definidas na Instru¢dao Normativa n2 01, de 22 de julho de 2022, da Pré-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional e no manual de orienta¢Ges para elaborag¢do do Plano de Acdo
2023, também disponibilizado pela Pré-reitoria.

A responsabilidade pela elaboragdo do Plano de Agdo e da Programagdo Orgamentdria do
Campus Restinga ficou a cargo de uma comissdo local que foi nomeada pela Diregdo Geral
através da Portaria n? 136, de 01 de julho de 2022, atualizada pela Portaria n2 169, de 04 de
agosto de 2022, sendo composta por todas as coordenadorias/diretorias de setores, dire¢do
geral, além de representantes de areas estratégicas, como nucleos de ac¢bes afirmativas e
biblioteca, com a presidéncia da Coordenacgao de Desenvolvimento Institucional.

A construcdo iniciou no dia 13 de julho de 2022, com a primeira reunido da comissdao de
elaboracdo do plano de agdo, onde foram definidas as etapas da metodologia de elaboragao,
além do cronograma de execugdo. As etapas sdo apresentadas a seguir.

Etapa 1: Definicdo das Ag¢Ges Obrigatdrias

Definicdo da programagdo orcamentaria das agdes necessarias (obrigatdrias) para garantir o
funcionamento do campus (exemplo: limpeza, energia elétrica, aquisicdo de merenda escolar,
etc) e para cumprir as resolucdes de fomento do IFRS.
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Responsdveis: Gestdo de Desenvolvimento Institucional / Gestdo de Administragdo

Periodo: de 11/07 a 22/07.

Etapa 2: Divulgacdo do Plano de Acdo 2023

Divulgacdo e convite a comunidade académica para o periodo de escuta, através das reunides
setoriais/areas e de enquete publica para coletar sugestdes de acdes dos diferentes segmentos
gue compdem o campus. A divulgacdo foi realizada no site institucional, redes sociais e e-mail.
Responsdveis: Gestdo de Desenvolvimento Institucional / Setor de Comunicagdo

Periodo: de 18/07 a 19/08

Etapa 3: Atualizacdo do Site Institucional

Criagdo de pagina para divulgacdo das informagdes do plano de agdo 2022 e acompanhamento
da metodologia de elaboracao.

Responsaveis: Gestdo de Desenvolvimento Institucional / Setor de Comunicagdo

Periodo: até 15/07

Etapa 4: Coleta de Sugestdes através de Reunides Setoriais/Areas

Realizacdo de reunibes setoriais, por areas estratégicas do campus e por cursos ou eixos de
formacgdo. As reunides foram especificas para o publico de cada area, com objetivo de discutir
e definir as agbes estratégicas para o desenvolvimento da area (as agGes sugeridas nas reunides
por darea estdo disponiveis no drive: https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ocH-
5HOtT4B3j9v5aMNxXeveZnxqtVBNOBL24bdUfLQ/edit#gid=1690688779, conforme abas das
areas/ nucleos/ eixos/ setores).

Responsaveis: Comissdo de Elaboragdo do Plano de Ag¢do 2023 (cada membro coordena as
reunides com seus respectivos representados)

Periodo: de 18/07 a 19/08.

Etapa 5: Coleta Publica de Sugestées

Producdo e publicacdo de enquete para ouvir a comunidade em geral. Para publicacdo da
enquete foram usadas as redes sociais, site institucional e e-mail. (as a¢Oes sugeridas pela
enquete estdo disponiveis no drive: https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ocH-
5HOtT4B3j9v5aMNxXeveZnxqtVBNOBL24bdUfLQ/edit#gid=1690688779, na aba Enquete).
Responsdveis: Gestdo de Desenvolvimento Institucional / Setor de Comunicagdo

Periodo: de 18/07 a 19/08.

Etapa 6: Compilacdo das informacdes

Compilagdo das informagdes das reunides setoriais/dreas e sugestdes enviadas através da
enquete em uma planilha Unica, além de alimentar o sistema de informagdes gerenciais do IFRS.
Responsaveis: Gestdao de Desenvolvimento Institucional

Periodo: de 22/08 a 26/08.

Etapa 7: Consolidacdo do Plano de Acao 2023

Reunides da comissdo de elaboragdo do plano de agdo 2023, para debate sobre as agdes
propostas pela comunidade e definicdo de prioridades orgamentarias para execug¢do das a¢des
em 2023. Foram realizadas 2 (duas) reunides da comissdo, totalizando 6 (seis) horas de
discussodes.

Responsaveis: Comissao de Elaborag¢do do Plano de Agdo 2023

Periodo: de 15/09 a 16/09.

Etapa 8: Envio para o Conselho do Campus Restinga

Enviar documentos / processo produzido para avaliagdo do Conselho do Campus Restinga
(geragdo deste relatorio).

Responsdveis: Gestdo de Desenvolvimento Institucional

Periodo: de 19/09 a 22/09

Etapa 9: Apreciacao do Conselho do Campus Restinga

Reunido de aprovacgdo do Conselho do Campus Restinga.

Responsavel: Dire¢cdo Geral e Gestdo de Desenvolvimento Institucional.

Periodo: em 27/09.

Etapa 10: Informacdes no SIGPP

Langamento do Plano de Ag¢do 2023 no Sistema de Planejamento e Projetos.

Responsavel: Gestdo de Desenvolvimento Institucional.

Periodo: de 27/09 a 30/09.

Rio Grande

O Plano de Acdo de 2023 comecou a ser discutido no Campus Rio Grande a partir da Instrugao
Normativa enviada pela Pré Reitoria de Desenvolvimento Institucional em 22 de julho de 2022.
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A metodologia de trabalho para o levantamento das a¢des propostas pelos servidores foi
apresentada inicialmente em reunido realizada com as dire¢ées do Campus, Comissdo de
Ensino e Coordenadores de Curso e de Setores. Para registrar as demandas dos estudantes
foram realizadas duas reunides, em turnos distintos, com representantes de turmas, além da
colocacgdo de duas urnas no sagudo dos Pavilhdes Central e 09.

Com o objetivo de envolver o maior nimero de membros possivel da comunidade académica
do Campus, além das atividades presenciais, foram elaborados o site PLANO DE ACAO 2023 e
um formulério eletrénico https://forms.gle/dJDLa8pnLEGUvGaC9 enviado por e-mail para os
estudantes.

A consolidagdo do Plano de Agdo 2023 se deu de forma colaborativa com a Dire¢do de
Administracdo para compreendermos como as a¢oes essenciais de funcionamento do Campus
seriam contempladas. Todo o exiguo orgamento, o menor da histéria do IFRS, foi consumido
pelas aces de funcionamento, tais como servicos de terceiros: energia, dgua, vigilancia,
limpeza e manutengdo; e as chamadas ‘resolugdes do Conselho Superior (CONSUP)’ que
compreendem bolsas de ensino, pesquisa e extensado, capacita¢des e politicas do IFRS.

Rolante Comissao PA Campus Rolante.
1. Criacdo de campanha de para candidatar-se a comissdo, com opc¢do para
representante de nucleos e voluntarios.
2. Criagdo da portaria
3. Reunido de alinhamento
4. Criagdo de dois formularios de respostas
1. um para servidores
2. um para discentes
5. Intervengdo da equipe com seus setores para alavancar preenchimento e sugest&es
dos formularios.
6. Determinacdo da Programacdo Orcamentdria com DAP de acordo com a PLOA
7. Analise das propostas, classificacdo e adequacao
8. Langamento das a¢des no SIGPP
9. Pesquisa amostral com comunidade acerca das tendéncias e assertividade das acGes
propostas.
10. Confec¢do do documento para andlise do CONCAMP
11. Envio do Oficio a reitoria.
Sertdo Comissao do PA 2023 Campus Sertdo.
1. Reunido de dire¢do para analise dos gastos para manutenc¢do do Campus; distribuicdo dos
recursos remanescentes com base no Orgcamento anterior e orgamento de 2023;
2. Reunido da Gestdo do Campus para discutir, escolha da Comissdo Local do PA 2023 e
discutir o orgamento (29/08/2022);
3. Reunido presencial com coordenadores de cursos: Introducdo ao Plano de A¢do 2023 (PDI,
CPA, aval execucdo PA 2022 e orcamento 2023), desafios a serem superados, ameacas e
potenciais (06/09/2022);
4. Disponibilizagdo de um Formulario Eletronico para sugestdes ao PA 2023 para toda
comunidade académica por e-mail (dia 09/09/22);
5. Reunido presencial com servidores para discutir o PA 2023 (16/09/2023);
6. Andlise da Comissdo Local de Elaboracdo do Plano de Agdo 2022 das proposicgdes,
compatibilizacdo das propostas enviadas pelo formulario eletronico e das propostas presenciais
e das prioridades para o orgamento aprovado para 2023 (21/09/22);
7. Langamento do PA 2023 sistematizado no SIGPP (22/09/22);
8. Envio para aprecia¢do pelo CONCAMP (23/09/22);
Vacaria Construcdo coletiva do Plano de A¢do 2023 Campus Vacaria.

1. 21/07/2022 —Reunido inicial com a comissdo de elaborac¢do do PA2023 nomeada pela
Portaria n° 142/2022.

2. Até22/07/2022 — criagdo da pagina no site do campus para divulgacdo das atividades de
elaboracdo do Plano de Agdo 2023.
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3. Até 22/07/2022 — previsdo orgamentaria das agBes necessarias (obrigatdrias) para o
funcionamento do campus (exemplo servigo de limpeza, fornecimento de energia
elétrica, lanches, etc.) e para cumprir as resolugdes do IFRS (exemplo bolsas de ensino,
pesquisa e extensdo, etc).

4. De22/07/2022 a 12/08/2022 — enquete publica para ouvir a comunidade em geral. A
enquete serd publicada nas redes sociais e e-mail institucional para coletar informacgdes
online.

5. 10/08/2022 as 11h10min reunido com servidores para debater as atualizagdes do
Planejamento 2023.

6. De 15/08/2022 a 19/08/2022 — reunides por area/setores da comissdo para
levantamento de sugest&es de acdes a serem executadas no PA 2023.

7. De22/08/2022 a 26/08/2022 — consolidacdo das informagdes/sugestdes coletadas na
enquete publica e nas reunides por area da comissdo do PA 2023.

8. De 29/08/2022 a 12/09/2022 — reunides da comissdo de elaboragdo do PA 2023 para fins
de definicdo de prioridades para execugdo das agGes em 2023.

9. 19/09/2022 — envio dos documentos/processo do PA 2023 para avalia¢do do Conselho do
Campus Vacaria.

10. 22/09/2022 - reunido de analise/aprovacdo do PA 2023 no Conselho do Campus Vacaria.

11. 22/09/2022 - reunido apresentando o plano de ac¢do a todos os servidores do campus.

12. 23/09/2022 — envio do documento/processo do PA 2023 para a PRODI.

Todas agdes extraorcamentarias, incluindo as que nao possuem valor previsto, podem
receber recursos no decorrer do ano conforme disponibilidade.

Veranopolis | 12. Designagdo da Comissdo Local de Elaboragdo do Plano de A¢do 2022 do Campus
Verandpolis. Resolugdo n? 08 de 23 de setembro de 2022.
22, Reunido da Comissdao PA2023 para inicio dos trabalhos, definicdo do cronograma, forma
de realizacdo e questdes da consulta em 06/09/2022.
392, Divulgacdo por e-mail, site institucional e realizagdo da consulta por formulario eletrénico
na comunidade no periodo de 06/09/2022 até 13/09/2022. Formulério em:
https://forms.gle/4pehcUW43GyqwN8A7
49, Levantamento das a¢Ges orcamentarias, tomando como base os valores apresentados
pelo DAP da unidade e levantamento das acdes relacionadas aos objetivos estratégicos
institucionais (PDI 2019-2023).
59, Andlise de viabilidade técnica dos objetivos propostos e Elaboracdo do documento da 12
versao do PA2023.
72. Envio da proposta do Plano de Agdo para o CONCAMP, com aprovagdo em 23/09/2022.
82. Envio da resolu¢do para a PRODI em 05/10/2022.

Viamao

O processo de elaboragdo do Plano de Ag¢do para o ano de 2023 do Campus Viamao, para
além de seguir as orientag¢des contidas nas diretrizes da Instru¢do Normativa PRODI n2 01/2022,
tendo em vista a retomada das atividades presenciais no IFRS, teve como orienta¢do a busca
do amplo envolvimento dos servidores, discentes e representacdes da comunidade externa em
encontros presenciais (abaixo descritos).

Realizamos cinco plenarias presenciais envolvendo os segmentos acima elencados, com o
objetivo de definir coletivamente as a¢Ges a serem realizadas pelo Campus no ano seguinte (até
a realizagdo da ultima plenaria do processo, com a comunidade externa puderam ser enviadas
proposicdes ao PA 2023 através do e-mail da coordenacdo de DI do Campus, além das
apresentadas nos encontros presenciais), mas ao mesmo tempo visamos tornar compreensivel
a todas(os), o processo no qual se constitui o orcamento de nossa unidade como decorréncia
da elaboragdo do Orgamento Geral da Unido e o consequentemente debate sobre as politicas
de educagdo adotadas pelo Estado Brasileiro nos ultimos anos. A metodologia de elaboragao
do Plano de Ag¢do do Campus Viamado também teve como pressuposto o envolvimento da
dimensao pedagdgica do Campus. Neste processo envolvemos a presenga de todas as turmas
do Campus, bem como de alguns servidores docentes que trabalharam e continuardo a
trabalhar conteldos relacionados a este processo em suas disciplinas para que o corpo discente
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se envolva de forma sistematica com modelos de gestdo participativa tanto no ambito do
Campus como no IFRS.

Estes encontros foram precedidos de reunido com a DG e com as coordenagdes sistémicas
do Campus na qual foram definidas as diretrizes locais para a elaboracdo do PA 2023 e
constituida a Comissdo de Conducdo do Processo de Elaboragdo do PA 2023; de reunido com
representantes do Centro Estudantil Unificado para discussdo da metodologia de elaboracdo
do PA 2023 e integragdo de sua representacdo a comissdo de elaboragdo do PA 2023; de
reunido de instalagdo dos trabalhos da referida comissao; e de elaboragdo de uma pré-proposta
de programacado orcamentaria e de agdes estratégias do Campus, ao encargo desta comissao.
Esta pré-proposta foi apresentada em nova reunido com a gestdo do Campus e posteriormente
colocada a apreciagdo da comunidade interna e externa em cinco plenarias presenciais.

O cronograma para a discussdo e elaboragdo do PA 2023 do Campus Viamao foi composto
das seguintes etapas:

- Elaboragdo da metodologia e do cronograma do PA 2023 do Campus em reunido com a DG e
coordenagdes sistémicas: DE, DAP, CDI, CoEx e CoPI;

- Reunido com coordenadoras do Centro Estudantil Unificado para discussdo da metodologia
de elaboragdo do PA 2023 e integragdo de sua representagdo a comissao de elaboragdo do PA
2023;

- Reunido de instalacdo da comissao de condugdo do processo de elaboracdo local do PA 2023;

- Elaboracdo de pré-proposta de Programacdo Orgamentdria e de ac¢Oes estratégicas do
Campus pela comissdao de conducgdo do processo de elaboracdo local do PA 2023;

- Reunido da Comissdo do PA 2023 com a gestdo do Campus para ajustes da pré-proposta de
programacado orgamentdria e agOes estratégicas do PA a ser debatida com a comunidade
interna e externa;

- Plendria com coordenadores/gestores/servidores do Campus Viamio para debate e
elaboracdo do PA 2023;

- Plendria com segmento discente, turmas noturnas do Campus Viamao (turmas do Curso
Superior em Gestdao Ambiental, Curso Superior em Processos Gerenciais, e cursos subsequente
em Administracdo, Meio Ambiente e Servicos Publicos) para debate e elaboragdo do PA 2023;

- Plendria com segmento discente, turmas do EMI do turno da manha do Campus Viamao para
debate e elaboragdo do PA 2023;

- Plenaria com segmento discente, turmas do EMI do turno da tarde do Campus Viamao para
debate e elaboragdo do PA 2023;

- Plendria - V Encontro do Férum de Desenvolvimento do Campus Viamdo do IFRS para
apresentacdo do Plano de A¢do 2023 e langamento da Mostra Académica/desafios criativos do
Campus ao Férum de Entidades Locais,

- Apreciacdo do PA 2023 pelo Conselho de Campus;

- Langamento final das a¢des do PA 2023 do Campus no SIGPP, e envio da resolugdo do PA 2023
do Campus Viamao a PRODI.




3. PLANO DE ACAO
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Neste capitulo sdo apresentadas as a¢Oes estratégicas planejadas pelos campi e pela

Reitoria do IFRS. O detalhamento das acbes é apresentado no ANEXO Il. Essas acdes

estratégicas foram elaboradas a partir do mapa estratégico aprovado no PDI 2019-2023

(ANEXO 1), considerando também a orientagdo fundamental de utilizagdo das agdes ja

levantadas no momento das consultas a comunidade, dos resultados das avaliagdes internas

realizadas pela Comissdo Prépria de Avaliacdo, os relatérios de avaliacdo externa elaborados

pelos avaliadores de cursos superiores do INEP e reunies com os setores dos Campi e da

Reitoria. Nos quadros a seguir estdo o detalhamento das acOes estratégicas planejadas e seus

respectivos valores.

Quadro 4 - Quadro resumo das a¢bes estratégicas do PA 2023 nos campi — Recursos

Orgamentarios

CAMPUS ORGAMENTO Co:ﬁggﬁvgﬁos PROCESSOS INRSETSI}JL'IE‘I%DN%SIS TOTAL
ALVORADA
BENTO GONGALVES
CANOAS R$ 19.000,00 R$ 19.000,00
CAXIAS DO SUL R$ 10.000,00 RS 10.000,00
ERECHIM R$ 5.000,00 R$ 91.000,00 | R$ 6.000,00 R$ 102.000,00
FARROUPILHA R$ 9.111,00 R$ 60.000,00 | R$ 35.000,00 | R$104.111,00
FELIZ
IBIRUBA
OSORIO R$ 5.500,00 RS 5.500,00
PORTO ALEGRE
RESTINGA
RIO GRANDE R$ 20.000,00 RS 20.000,00
ROLANTE R$ 426.550,00 R$ 41.000,00 R$ 71.500,00 | R$539.050,00
SERTAO
VACARIA R$ 510.000,00 RS 510.000,00
VERANOPOLIS
VIAMAO

TOTAL R$ 951.161,00 R$ 56.000,00 R$ 171.000,00 | R$131.500,00 | RS$ 1.309.661,00




Quadro 5 - Quadro resumo das ag¢bes estratégicas do PA 2023 na Reitoria
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PESSOAS E RESULTADOS
Sl e CONHECIMENTOS AR INSTITUCIONAIS AL
DEPARTAMENTO DE R$ 7.000,00 R$ 10.000,00 R$ 138.000,00 R$ 155.000,00

COMUNICAGAO

DIRETORIA DE GESTAO
DE PESSOAS

R$ 425.713,00

R$ 180.000,00

RS 605.713,00

ESCRITORIO DE
PROJETOS DO IFRS R$ 33.402,00 R$ 33.402,00
GABINETE R$ 500,00 R$ 2.000,00 R$ 2.500,00
PRO-REITORIA DE
ADMINISTRACAO R$ 600.000,00 R$ 600.000,00
PRO-REITORIA DE
DESENV. INST. R$ 489.222,00 RS 489.222,00
PRO'E'LES'ITﬁglA DE | R$12.558.362,00 | R$ 68.000,00 R$53.217,00 | R$345972,00 | R$13.025.551,00
PRO-REITORIA DE
EXTENSAO R$ 62.309,00 R$ 38.500,00 R$ 457.550,00 RS 558.359,00
S el R$ 283.038,00 R$ 17.600,00 R$ 433.543,00 | R$734.181,00
PG E INOV
TOTAL RS 13.624.977,00 R$ 605.347,00 R$ 736.539,00 R$ 1.237.065,00 | R$ 16.203.928,00

* S30 incluidos na PROEN os valores de RS 9.419.612,00 referente a Gest3o orcamentdria e acompanhamento
de execuc¢do orcamentdria dos auxilios estudantis e RS 2.642.603,00 referente a Gestdo orcamentdria e
acompanhamento de execugcdo or¢amentaria do recurso para contratacdo de profissionais para atendimento

educacional especializado

Os valores apresentados como extraorgamentarios sao aqueles nao previstos na Lei

Orgcamentaria Anual (LOA), além de serem destinados apenas as a¢cdes com vinculacdo direta

com os objetivos estratégicos, ndo considerando acdes de funcionamento

Quadro 6 - Quadro resumo das ag¢bes estratégicas do PA 2023 nos campi — Recursos Extra

orcamentarios

CAMPUS ORGAMENTO co:Elg?:mESNios PROCESSOS m?sETS#LII(T:f\cI))N?As;s TOTAL
ALVORADA R$ 4.942.000,00 R$ 8.000,00 R$ 712.000,00 | R$222.000,00 | R$ 5.884.000,00
CANOAS R$ 1.146.500,00 R$ 60.500,00 R$ 522.000,00 R$ 97.500,00 R$ 1.826.500,00
CAXIAS DO SUL | R$ 1.430.000,00 R$ 250.000,00 | R$ 1.680.000,00
ERECHIM R$ 4.200.000,00 R$ 1.200.000,00 R$ 5.400.000,00
FARROUPILHA R$ 20.000,00 R$ 1.500,00 R$ 21.500,00
IBIRUBA
OSORIO R$ 3.000,00 R$ 100.000,00 R$ 103.000,00
PORTO ALEGRE | R$ 4.570.094,00 R$ 118.000,00 R$ 429.500,00 | R$ 107.500,00 | R$5.225.094,00
RESTINGA R$ 2.462.100,00 R$ 430.600,00 R$ 473.255,00 | R$ 1.956.552,00 | R$ 5.322.507,00
RIO GRANDE | Rg 1.921.000,00 R$ 157.000,00 R$ 2.923,00 R$ 2.080.923,00
ROLANTE R$ 340.000,00 R$ 5.500,00 R$ 2.000,00 R$ 347.500,00
VACARIA
VERANOPOLIS R$ 430.000,00 R$ 430.000,00
VIAMAO R$ 1.880.480,00 R$ 1.880.480,00
TOTAL R$ 23.325.174,00 | R$ 622.600,00 | R$ 3.513.755,00 | R$2.739.975,00 | R$ 30.201.504,00
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4. ORCAMENTO

Neste capitulo, serdo apresentados os recursos orcamentario (resumo) e extraorgamentario
para o ano de 2023 e os planos de a¢do elaborados pelas Pré-reitorias de Ensino (Proen), Pesquisa,
Pds-graduacdo e Inovagao (Proppi), Extensdo (Proex), Administracdo (Proad) e Desenvolvimento
Institucional (Prodi), pela Diretoria de Gestdo de Pessoas (DGP), pelo Gabinete do Reitor e pelos campi

do IFRS. O detalhamento dos orgamentos dos campi e Reitoria sdo apresentados no Anexo Il

O quadro 7 apresenta a distribuicdo do Orgamento 2023 comparado a 2022 e 2021 dos Campi

do IFRS

Quadro 7 - Distribui¢cdo do Orgamento 2023 comparado a 2022 e 2021 dos Campi do IFRS

CAMPUS Orgcamento 2023 | Orgcamento 2022 | Orgcamento 2021
ALVORADA R$ 1.381.167,00 R$ 1.379.367,00 | R$ 1.515.107,03
BENTO GONGCALVES R$ 4.417.327,00 R$ 4.283.031,00 | R$4.704.514,00
CANOAS R$ 1.916.695,00 R$ 1.897.895,00 | R$ 2.084.662,00
CAXIAS DO SUL R$ 2.460.002,00 R$ 2.456.402,00 | R$ 2.698.131,00
ERECHIM R$ 2.054.639,00 R$ 2.042.492,00 | R$ 2.263.789,00
FARROUPILHA R$ 1.652.384,00 R$ 1.643.273,00 | R$ 1.804.983,61
FELIZ R$ 1.608.060,00 R$ 1.604.460,00 | R$ 1.762.350,52
IBIRUBA R$ 2.161.637,00 R$ 2.161.637,00 | R$ 2.374.358,00
OSORIO R$ 1.566.895,00 R$ 1.566.895,00 | R$ 1.721.089,31
PORTO ALEGRE R$ 2.475.390,00 R$ 2.455.420,00 | R$ 2.697.052,00
RESTINGA R$ 2.079.207,00 R$ 2.075.778,00 | R$ 2.280.050,00
RIO GRANDE R$ 2.867.784,00 R$ 2.867.784,00 | R$ 3.149.995,97
ROLANTE R$ 1.741.965,00 R$ 1.741.965,00 | R$ 1.913.388,00
SERTAO R$ 6.648.960,00* R$ 4.894.527,00 | R$ 5.376.185,53
VACARIA R$ 1.803.751,00 R$ 1.801.055,00 | R$ 1.980.988,00
VERANOPOLIS R$ 603.907,00 R$ 603.907,00 R$ 663.346,00
VIAMAO R$ 1.286.075,00 R$ 1.286.075,00 | R$ 1.412.635,00

* Esta incluido o valor do Regime de Internato Pleno (RIP) de R$ 943.605,00 e a projecio de Receita

propria no valor de R$ 810.828,00.




Figura 1 — Comparativo do Orgamento 2021 x 2022 x 2023
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No quadro 8 é apresentado o resumo dos valores orcamentarios utilizados por campus e reitoria para elaborar seus Planos de Acdo 2023. O quadro 8

apresenta os valores necessarios para o Funcionamento de cada uma das unidades do IFRS. Na sequéncia, sdo apresentados os detalhamentos das distribuicdes

orcamentarias entre funcionamento, resolucées do Consup e objetivos estratégicos, comparando com os anos de 2021 e 2022.

Quadro 8 - Resumo da distribuicdo de valores Orgamentarios utilizados pelos campi na elaboragdo do PA 2023 comparados com 2022 e 2021.

: e br e br Yo hr . . . Objetivos Objetivos Objetivos
CAMPUS s > oI ° Orgamento 2021 G 2o R R b hi b Vet 7S IED (esE IeD Estratégicos Estratégicos Estratégicos
2023 2022 2023 2022 2021 2023 2022 2021 2023 2022 2021 2023 2022 2021
ALVORADA R$ 1.381.167,00 | RS 1.379.367,00 | RS 1.515.107,03 R$1.220.206,47 | RS 1.342.686,97 RS 986.080,22 RS 129.660,53 RS 142.420,06 | RS 103.232,58 | RS 30.000,00 RS 30.000,00 R$ 30.000,00
BENTO GONCALVES | R$4.417.327,00 | R$4.283.031,00 | RS 4.704.514,00 R$4.014.723,00 | RS 4.188.062,00 RS 3.433.133,00 | RS 402.603,00 R$ 519.452,00 | RS 463.724,00
CANOAS R$ 1.916.695,00 | RS 1.897.895,00 | RS 2.084.662,00 R$ 1.732.795,00 | RS 1.789.322,00 R$ 1.359.319,90 | RS 146.100,00 RS 168.340,00 RS 108.840,00 RS 34.000,00 RS 19.000,00 RS 93.000,00 RS 17.000,00
CAXIAS DO SUL R$ 2.460.002,00 | RS 2.456.402,00 | RS 2.698.131,00 R$2.209.190,27 | RS 2.443.515,10 RS 2.376.669,24 | RS 237.211,73 RS 254.615,90 | RS 321.461,69 R$ 10.000,00
ERECHIM R$ 2.054.639,00 | RS 2.042.492,00 | RS 2.263.789,00 R$1.837.292,00 | RS 1.706.120,00 RS 1.302.606,64 | RS 208.970,00 R$ 341.980,00 | RS 119.000,00 RS 102.000,00 | RS 215.689,00 | RS 243.000,00
FARROUPILHA R$ 1.652.384,00 | RS 1.643.273,00 | RS 1.804.983,61 R$1.401.363,48 | RS 1.083.120,00 RS 1.115.868,00 | RS 146.909,52 RS 141.219,94 | RS 75.095,00 RS 150.000,00 RS 104.111,00 | RS 430.643,67 | RS 166.542,54
FELIZ R$ 1.608.060,00 | RS 1.604.460,00 | RS 1.762.350,52 R$1.352.100,00 | RS 1.245.032,00 RS 1.059.066,97 | RS 150.819,24 RS 165.665,00 | RS 117.387,02 | RS 101.540,76 RS 351.653,52 RS 72.344,14
IBIRUBA R$2.161.637,00 | RS$2.161.637,00 | RS 2.374.358,00 R$2.074.378,84 | RS 2.191.806,00 RS 1.887.009,00 | RS 91.869,28 RS 182.522,00 | RS 111.952,00
OSORIO R$ 1.566.895,00 | RS 1.566.895,00 | RS 1.721.089,31 R$1.390.514,70 | RS 1.559.123,26 RS 1.188.902,40 | RS 175.379,41 RS 161.966,05 | RS- RS 5.500,00
PORTO ALEGRE R$ 2.475.390,00 | R$ 2.455.420,00 | RS 2.697.052,00 R$2.224.611,00 | RS 2.387.528,00 RS 1.996.519,99 | RS 230.809,00 RS 253.524,00 RS 269.677,51 RS 56.000,00
RESTINGA R$2.079.207,00 | R$2.075.778,00 | RS 2.280.050,00 RS 1.880.660,00 | RS 2.065.725,30 R$ 1.591.724,00 | RS 195.118,00 RS 214.324,70 RS 166.061,00
RIO GRANDE R$ 2.867.784,00 | RS 2.867.784,00 | RS 3.149.995,97 R$2.621.227,00 | RS 2.901.145,97 R$ 2.792.432,00 | RS 226.557,00 RS 248.850,00 RS 239.524,56 RS 20.000,00
ROLANTE R$ 1.741.965,00 | R$ 1.741.965,00 | RS 1.913.388,00 R$1.290.315,00 | RS 1.352.250,00 RS 957.736,00 RS 151.398,00 RS 179.860,00 RS 110.588,00 RS 300.252,00 RS 381.278,00 RS 539.050,00
SERTAO RS 6.648.960,00 | RS 4.894.527,00 | RS 5.376.185,53 R$ 6.288.760,00 | RS 4.870.824,35 R$ 4.711.061,70 | RS 360.200,00 RS 505.361,18 RS -
VACARIA R$ 1.803.751,00 | R$ 1.801.055,00 | RS 1.980.988,00 R$ 1.157.055,00 | RS 1.417.988,00 RS 902.554,85 RS 134.000,00 RS 188.000,00 RS 140.600,00 RS 375.000,00 RS 125.000,00 | RS 510.000,00
VERANGPOLIS RS 603.907,00 | RS 603.907,00 RS 663.346,00 RS 528.139,72 | RS 541.746,65 RS 399.300,00 RS 56.767,28 RS 61.275,66 RS 53.972,04 RS 41.214,00 RS 173.722,00 RS 38.500,00
VIAMAO R$ 1.286.075,00 | RS 1.286.075,00 | RS 1.412.635,00 | R$1.123.973,00 | RS 1.238.913,00 RS 910.766,84 RS 120.888,00 R$ 173.722,00 | RS 62.800,00 R$ 12.000,00 RS 60.313,69 RS 8.027,30




Quadro 9 - Distribuicdo percentual do orcamento entre Funcionamento, Resolugdes do Consup,
acOes estratégicas e Investimento

CAMPUS Funcionamento Resolugdo Investimento egtl:i:ggvicc’:)s
ALVORADA 88,43% 9,40% 2,17%
BENTO 90,89% 9,11%
CANOAS 91,30% 7,70% 1,00%
CAXIAS 89,94% 9,66% 0,41%
ERECHIM 85,52% 9,73% 4,75%
FARROUPILHA 84,81% 8,89% 6,30%
FELIZ 84,27% 9,40% 6,33%
IBIRUBA 95,76% 4,24%
OSORIO 88,49% 11,16% 0,35%
POA 90,60% 9,40%
RESTINGA 90,60% 9,40%
RG 91,40% 7,90% 0,70%
ROLANTE 74,07% 8,69% 17,24%
SERTAO 94,58% 5,42%
VACARIA 64,24% 7,44% 28,32%
VERANOPOLIS 84,35% 9,07% 6,58%
VIAMAO 89,43% 9,62% 0,95%




Figura 2 — Distribuicdo dos orcamentos 2023 dos campi do IFRS
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Quadro 10 - Controle dos percentuais definidos pelas Resolugdes do Consup

CAMPUS Orcamento 2023 | Or¢amento 2023 PIBEN PROBICT PIBEX AIPCT PAIEX POL. ED. FiS.. | POL. ARTE | CAPACITAGCAO
ALVORADA R$ 1.379.367,00 R$1.379.367,00 | R$20.690,51 | R$ 20.690,51 | R$ 20.690,51 | R$ 13.793,67 | R$ 13.793,67 | R$2.758,73 | R$ 2.758,73 | R$34.484,18
GO?V?S&{?/ES R$ 4.283.031,00 R$4.283.031,00 | R$ 64.245,47 | R$ 64.245,47 | R$ 64.245,47 | R$42.830,31 | R$ 42.830,31 | R$8.566,06 | R$8.566,06 | R$107.075,78

CANOAS R$ 1.897.895,00 R$ 1.897.895,00 | R$28.500,00 [ R$28.500,00 | R$ 28.500,00 | R$ 19.000,00 | R$ 19.000,00 | R$3.800,00 | R$3.800,00 | R$15.000,00
CAXSIGE Do R$2.456.402,00 R$2.456.402,00 | R$36.846,03 | R$ 36.846,03 | R$ 36.846,03 | R$ 24.564,02 | R$ 24.564,02 | R$4.912,80 | R$4.912,80 | R$61.410,05

ERECHIM R$2.042.492,00 R$2.042.492,00 | R$33.600,00 | R$33.600,00 | R$ 33.600,00 | R$ 24.000,00 | R$ 24.000,00 | R$4.085,00 | R$4.085,00 | R$52.000,00

FARROUPILHA| R$1.643.273,00 R$ 1.643.273,00 | R$ 24.650,00 | R$ 24.650,00 | R$ 24.650,00 | R$ 24.675,00 | R$ 24.675,00 | R$3.304,76 | R$3.304,76 | R$17.000,00
FELIZ R$ 1.604.460,00 R$ 1.604.460,00 | R$ 24.066,90 | R$ 24.066,90 | R$ 24.066,90 | R$ 16.044,60 | R$ 16.044,60 | R$3.20892 | R$3.20892 | R$40.111,50

IBIRUBA R$2.161.637,00 R$2.161.637,00 | R$ 18.374,00 [ R$ 18.374,00 | R$ 18.374,00 | R$ 10.808,00 | R$ 10.808,00 | R$2.161,64 | R$2.161,64 | R$10.808,00

OSORIO R$ 1.566.895,00 R$ 1.566.895,00 | R$23.500,00 | R$ 29.000,00 | R$ 33.816,34 | R$ 20.210,89 | R$ 19.210,00 | R$3.442,18 | R$7.000,00 | R$39.200,00

:].(.)ERGTI‘{% R$ 2.455.420,00 R$ 2.455.420,00 | R$36.831,00 [ R$36.831,00 | R$ 36.831,00 | R$ 24.554,00 | R$ 24.554,00 | R$4.910,84 | R$4.911,00 | R$61.386,00

RESTINGA R$ 2.075.778,00 R$2.075.778,00 | R$31.136,00 [ R$31.136,00 | R$ 31.136,00 | R$ 20.757,00 | R$ 20.757,00 | R$4.151,00 | R$4.151,00 | R$51.894,00
RIO GRANDE | R$2.867.784,00 R$2.867.784,00 | R$43.017,00 | R$43.017,00 | R$ 43.017,00 | R$ 28.678,00 | R$ 28.678,00 | R$5.736,00 | R$5.736,00 | R$28.678,00

ROLANTE R$ 1.741.965,00 R$ 1.741.965,00 | R$26.130,00 [ R$26.130,00 | R$ 26.130,00 | R$ 17.420,00 | R$ 17.420,00 | R$3.484,00 | R$1.484,00 | R$31.200,00

SERTAO R$ 4.894.527,00 R$ 4.894.527,00 | R$ 73.400,00 | R$ 73.400,00 | R$ 73.400,00 | R$ 49.000,00 | R$ 49.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$22.000,00

VACARIA R$ 1.801.055,00 R$ 1.801.055,00 | R$30.000,00 | R$30.000,00 | R$30.000,00 | R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00 | R$2.000,00 | R$2.000,00 -

VIAMAO R$ 1.286.075,00 R$1.286.075,00 | R$19.291,00 | R$ 19.291,00 | R$ 19.291,00 | R$ 12.860,75 | R$ 12.860,75 | R$2.572,15 | R$2.572,15 | R$32.151,88

VERANOPOLIS| R$ 603.907,00 R$603.907,00 R$9.058,61 | R$9.058,61 | R$9.058,61 | R$6.039,07 [ R$6.039,07 | R$1.207,81 | R$1.207,81 | R$15.097,68

Os valores destacados em vermelho correspondem as projegdes que estdo inferiores aos determinados pelas Resolugdes do Consup. As
justificativas dos campi do ndo atendimento estao apresentadas no Anexo IV.




Quadro 11 — Distribuicao dos % das resolu¢des do Consup PA 2023
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CAMPUS PIBEN | PROBICT | PIBEX | AIPCT PAIEX | POL.ED.FiS. | POL. ARTE | CAPACITAGCAO
ALVORADA | 15% | 1,5% | 1,5% | 1,00% | 1,00% | 0,20% 0,20% 2,5%
GoNeaLves | 15% | 15% | 15% | 1,00% | 1,00% | 0,20% 0,20% 2,5%

CANOAS 1,5% | 1,5% | 1,5% | 1,00% | 1,00% |  0,20% 0,20% 0,8%

CAXIASDOSUL | 15% | 1,5% | 1,5% | 1,00% | 1,00% | 0,20% 0,20% 2,5%
ERECHIM 1,6% | 1,6% | 1,6% | 1,18% | 1,18% | 0,20% 0,20% 2,5%
FARROUPILHA 1,5% 1,5% 1,5% | 1,50% | 1,50% 0,20% 0,20% 1,0%
FELIZ 1,5% | 15% | 1,5% | 1,00% | 1,00% |  0,20% 0,20% 2,5%
IBIRUBA 09% | 09% | 09% |050%|0,50%| 0,10% 0,10% 0,5%
OSORIO 1,5% | 19% | 2,2% | 1,29% | 1,23% | 0,22% 0,45% 2,5%
PORTO ALEGRE | 1,5% | 1,5% | 1,5% | 1,00% | 1,00% | 0,20% 0,20% 2,5%

RESTINGA | 15% | 1,5% | 1,5% | 1,00% | 1,00% | 0,20% 0,20% 2,5%
RIOGRANDE | 1,5% | 1,5% | 1,5% | 1,00% | 1,00% | 0,20% 0,20% 1,0%

ROLANTE 1,5% | 1,5% | 1,5% | 1,00% | 1,00% |  0,20% 0,09% 1,8%

SERTAO 1,5% | 15% | 1,5% | 1,00% | 1,00% |  0,20% 0,20% 0,4%

VACARIA 1,7% | 1,7% | 1,7% | 1,11% | 1,11% | 0,11% 0,11% 0,0%

VIAMAO 1,5% | 15% | 1,5% | 1,00% | 1,00% | 0,20% 0,20% 2,5%

VERANGPOLIS | 1,5% | 15% | 1,5% | 1,00% | 1,00% |  0,20% 0,20% 2,5%

Quadro 12 - Evolucdo do Orgamento distribuido na Reitoria do IFRS, comparando 2022 e a

projecdo de 2023

2022 2023
PROA?I\{\FILE’;“TCI:\;’EI\?T“SENTO/ R$ 4.050.737,00 | RS 3.245.026,00
GABINENTE RS 216.060,00 RS 142.052,00
PRODI R$ 507.371,00 RS 519.222,00
PROEN RS 3.799.378,00 RS 3.596.722,00
PROEX RS 604.518,00 RS 713.359,00
PROPPI RS 808.000,00 RS 734.181,00
DGP RS 619.417,00 RS 605.713,00
SUB TOTAL RS 10.605.481,00 | RS 9.556.275,00
ASSISTENCIA ESTUDANTIL | R$9.409.615,00 | RS 9.438.829,00
TOTAL RS 20.015.096,00 | RS 18.995.104,00
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Quadro 13 — Distribui¢do percentual do orcamento
2023 na Reitoria

Figura 3 — Distribuicdo do orgamento 2023 na Reitoria

40,00% 33,96% 37’64% m *
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30,00% PROAD/FUNCIONAMENTO/ RS 3.245.026,00 | 33,96%
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0,00% . - N - N N . PROPPI RS 73418100 7,68%
§«° Q}gs‘ & & & &9 DGP RS 605.713,00 [ 6,34%
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ANEXO | - Mapa Estratégico

P1 - Aperfeicoar critérios P2 - Consolidar a politica
para criagdo de cursos e de sustentabilidade

vagas ambiental

P5 - Fortalecer ndcleos
de acdes afirmativas e
assisténcia estudantil

P3 - Aperfeicoar os P4 -Aprimorar e fortalecer
mecanismos para a tecnologia da informagao
captagdo de recursos e a comunicacio

externos institucional

P6 - Fomentar a politica
de seguranca alimentare
nutricional

PC1 - Incentivar '
‘parcerias PC2 - Promover a
Integracdo Intercampi

interinstitucionais
publicas ou privadas

PC3 - Promover a
capacitagio/qualificacio
dos servidores com foco

nos objetivos estratégicos
- instituticionais __—

PC4 - Promover &
incentivar a qualidade de
vida dos servidores
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Rio Grande do Sul

CAMPUS ALVORADA

® INSTITUTO FEDERAL Plano de Acao IFRS 2023

Dimensao: ORCAMENTO

O1 - FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

Acéo:

Fomentar a aquisicao de equipamentos para Laboratérios

Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 20.000,00
Ameaca a Execucao:

N&o obtencao de recurso extraorgcamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Recurso:

Extra Orgamentario

Acéo:

Construir espago para vestiario e banheiros junto a quadra poliesportiva
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 100.000,00
Ameaca a Execugao:

N&o obtencéo de recurso extraorgcamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Recurso:

Extra Orcamentario

Acao:

Construir a arquibancada e realizar o fechamento da quadra poliesportiva
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 250.000,00
Ameaca a Execucao:

N&o obtencéo de recurso extraorgamentéario

Tratamento de Risco:

N/A

Recurso:

Extra Orcamentario
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Acao:

Ampliar a capacidade fisica dos laborat6rios

Responsavel: Valor: Recurso:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 100.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

N&o obtencao de recurso extraorgcamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Acéo:

Construir e equipar um laboratério para praticas de tradugéo e interpretacao de Libras

Responsavel: Valor: Recurso:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 150.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

N&o obtencao de recurso extraorgcamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Melhorar a infraestrutura dos laboratorios

Responsavel: Valor: Recurso:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 12.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

N&o obtencao de recurso extraorgcamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Acéo:

Providenciar a instalagdo da Brinquedoteca no Campus e aquisicdo de brinquedos e jogos

educativos
Responsavel: Valor: Recurso:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 100.000,00 Extra Orcamentario

Ameaca a Execucao:
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N&o obtencéo de recurso extraorgcamentario
Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Reformar o Laborat6rio de Ambiente e Saude

Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 50.000,00
Ameaca a Execucao:

N&o obtencao de recurso extraorgamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Instalar infraestrutura de acessibilidade, tais como: equipamentos, sinalizacéo e piso tatil

Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 30.000,00
Ameaca a Execucao:

N&o obtencéo de recurso extraorgamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Melhorar a rede WIFI do Campus

Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 25.000,00
Ameaca a Execucao:

N&o obtencao de recurso extraorgamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:
Construir um prédio de salas administrativas

Responsavel: Valor:
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FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 1.000.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

N&o obtencdo de recurso extraorgcamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Adquirir equipamentos para o campus

Responsavel: Valor: Recurso:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 1.000.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

N&o obtencao de recurso extraorgamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Acéao:

Adapatar o Estudio Fotografico para as praticas de traducéo e interpretacéao de Libras

Responsavel: Valor: Recurso:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 5.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

N&o obtencao de recurso extraorgcamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Ampliar espacgos de lazer, esporte e convivéncia da comunidade académica

Responsavel: Valor: Recurso:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 100.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Nao obtencao de recurso extraorgcamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:
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Ampliar os espacos e laboratérios de ensino e praticas de aprendizagem
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 200.000,00
Ameaca a Execucao:

N&o obtencéo de recurso extraorgamentério

Tratamento de Risco:

N/A

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Ampliar a estrutura fisica do campus (construcao de salas, prédios...)
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 1.000.000,00
Ameaca a Execucao:

N&o obtencao de recurso extraorgamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Recurso:

Extra Orgamentario

Acéao:

Adquirir licengas dos softwares Adobe InDesign e Premiere

Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 20.000,00
Ameaca a Execucao:

N&o obtencéo de recurso extraorgcamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Adquirir equipamentos de Tl para o campus

Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 500.000,00
Ameaca a Execucao:

N&o obtencao de recurso extraorgamentario

Tratamento de Risco:
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N/A

Acéao:

Planejar e estruturar um espaco para ofertar atividades para criangcas que acompanham estudantes e

servidores

Responsavel:

FABIO AZAMBUJA MARCAL

Ameaca a Execucéo:

N&o obtencao de recurso extraorgcamentario
Tratamento de Risco:

N/A

Valor:

R$ 30.000,00

Recurso:

Extra Or¢gamentario

Acéo:

Promover o recebimento de doagéo de itens
Responsavel:

FABIO AZAMBUJA MARCAL

Ameaca a Execucéo:

Falta de pessoal para executar a acao
Tratamento de Risco:

N/A

Valor:

R$ 0,00

Acao:

Promover a qualifica¢@o da infraestrutura da Biblioteca
Responsavel:

FABIO AZAMBUJA MARCAL

Ameaca a Execucéo:

N/A

Tratamento de Risco:

N/A

Valor:

R$ 100.000,00

Recurso:

Extra Orgamentario

Acéo:
Ampliar o acervo bibliogréafico
Responsavel:

FABIO AZAMBUJA MARCAL
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Ameaca a Execucao:
Nao obtencao de recurso extraorgcamentario
Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Propiciar espacgo de almoxarifado para guarda de materiais

Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 50.000,00
Ameaca a Execucao:

N&o obtencao de recurso extraorgcamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Recurso:

Extra Orgcamentério

02 - AMPLIAR CAPTAGCAO DE RECURSOS EXTRAORGAMENTARIO

Acéao:

Buscar parcerias com Fundacdes para oferta de cursos e eventos
Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Ampliar parcerias institucionais com entidades e instituicbes externas ao IFRS
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:
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Criar um banco de projetos para captagéo de recursos externos
Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agao

Tratamento de Risco:

N/A

O3 - DESENVOLVER MEIOS DE ECONOMICIDADE.

Acéo:

Criar um sistema para solicitacdo der compras de materiais para o Almoxarifado, buscando a
integracdo onde possivel com o Almoxarifado virtual

Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Ampliar o uso da plataforma de Moodle no ensino presencial diminuindo a necessidade de impresséo de

documentos
Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:
Falta de pessoal para executar a acao
Tratamento de Risco:

N/A

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC1 - INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS.

Acéo:
Captar convénios de estagios e empregos
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Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Criar parcerias com as escolas publicas e entidades préximas ao Campus Alvorada
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de pessoal para executar a acao

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Estimular a¢des de intercdmbio

Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a acao

Tratamento de Risco:

N/A

PC2 - PROMOVER A INTEGRAGAO INTERCAMPI.

Acao:

Promover e incentivar acées desportivas intercampi da regido metropolitana
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 3.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:
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N/A

Acéao:

Estimular e articular o desenvolvimento de atividades multicampi/intercampi
Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agao

Tratamento de Risco:

N/A

PC3 — PROMOVER A CAPACITAGAO/ QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acao:

Estimular ambientes de trocas de conhecimento sobre ferramentas de tecnologia da informagéo
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Padronizar a organizagdo da documentagdo no Drive Compartilhado para todos os contratos do

Campus
Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:
Falta de pessoal para executar a acao
Tratamento de Risco:

N/A

Acéo:
Realizar o mapeamento de processos a fim de aperfeicoar o fluxo de trabalho e otimizar a atuacéo
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das pessoas

Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agao

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Investir em sistema de gestdo documental, de processos e de comunicacgéo integrados
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agao

Tratamento de Risco:

N/A

Acéao:

Capacitar os servidores para o ensino remoto emergencial

Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Estimular agdes de capacitacao fornecidas pelos proprios colegas
Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:
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N/A

Acéao:

Criar eventos institucionais de confraternizagéo

Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agao

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Auxiliar a realizacdo de eventos de capacitagdo de recursos humanos e dos nucleos de
inovacao social tecnolégica dos campi do IFRS

Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a acao

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Criar uma politica de troca das equipes de fiscalizacdo de contratos
Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de pessoal para executar a acao

Tratamento de Risco:

N/A

Acéo:
Promover a capacitagéo dos servidores do campus para exercer a fiscalizacdo de contratos
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:
Falta de pessoal para executar a agdo
Tratamento de Risco:

N/A

PC4 - PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES.

Acao:

Realizar reunides com os setores para discutir as necessidades de cada area
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agao

Tratamento de Risco:

N/A

Acéao:

Criar guia de boas praticas para reunides

Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Ampliar o tempo de preparo as aulas no inicio do semestre

Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:
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Promover a capacitacéo de servidores para situacdes emergenciais / primeiros socorros
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agao

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Criar um espacgo para descanso, convivéncia e confraternizacao e utilizagao dos servidores
Responsavel: Valor: Recurso:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 5.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

N&o obtencao de recurso extraorgamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Acéao:

Estimular o desenvolvimento de projetos de qualidade de vida no trabalho envolvendo esporte, cultura e

lazer
Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:
Falta de pessoal para executar a acao
Tratamento de Risco:

N/A

Acéo:

Incentivar a Promocéo/prevencgéo de saude

Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a acao
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Tratamento de Risco:

N/A

Acéo:

Promover eventos institucionais integrando comissdes, setores e nlcleos, em campanhas voltadas para
a saude do servidor

Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Dimensao: PROCESSOS

P2 - APRIMORAR E CONSOLIDAR A POLITICA DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.

Acéao:

Planejar e executar acées ambientais

Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Promover a separagéo do lixo reciclavel na instituicéo

Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

P3 - APERFEICOAR OS MECANISMOS PARA CAPTACAO DE RECURSOS EXTERNOS.
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Acéo:

Criar um banco de projetos para captacdo de recursos externos
Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Ampliar as parcerias institucionais com entidades e instituicdes externas ao IFRS
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de pessoal para executar a acao

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Capacitar os servidores na elaboracéo de projetos para captacao de recursos externos
(agéncias de fomento)

Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMACAO E A COMUNICAGAO

INSTITUCIONAL.

Acao:
Padronizar o tramite de documentos e de processos por meio eletrOnico

Responsavel: Valor:
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FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a acéo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Criar fluxo e orientacdes para o envio de mensagens para grupos de e-mails
Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agao

Tratamento de Risco:

N/A

Acéao:

Fomentar a criagdo de uma radio web universitaria

Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Criar ambiente para a proposicdo e compartihamento de solugbes por parte de servidores e
estudantes para os problemas do Campus

Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de pessoal para executar a acao

Tratamento de Risco:

N/A
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Acéo:

Contratar um estagiéario para auxiliar no Setor de Comunicagéao
Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Desenvolver estratégias de divulgacao/orientacdo ao servidores e alunos ingressantes na
instituicdo sobre os sistemas existentes, acesso e uso do e-mail institucional, uso dos laboratérios de
informatica, reserva de salas e equipamentos, como e para quem solicitar suporte, entre outras
informacgdes relevantes

Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Implantar um sistema de controle de incidéncias de chamados com intuito de otimizar os atendimentos
aos setores e usuarios

Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de pessoal para executar a acao

Tratamento de Risco:

N/A

Acéo:
Capacitar a comunidade interna quanto ao uso do drive institucional
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Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Automatizar a criagdo de grupos de e-mails de turma utilizando como fonte de dados informagdes do
sistema académico e, para casos mais especificos, criar um e-mail para cada disciplina
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agao

Tratamento de Risco:

N/A

P5 - FORTALECER NUCLEOS DE AGOES AFIRMATIVAS E AE.

Acao:

Contratar e manter os servigos de intérpretes de LIBRAS

Responsavel: Valor: Recurso:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 240.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

N&o obtencao de recurso extraorgcamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Acéo:

Contratar servicos de Psicopedagogo e de Cuidador

Responsavel: Valor: Recurso:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 120.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucao:

N&o obtencao de recurso extraorgcamentario
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Tratamento de Risco:

N/A

Acéo:

Publicar edital de selecdo de bolsista para monitoria de Apoio Institucional

Responsavel: Valor: Recurso:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 36.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

N&o obtencao de recurso extraorgcamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Planejar e estruturar um espaco para ofertar atividades para criancas que acompanham estudantes e

servidores
Responsavel: Valor: Recurso:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 30.000,00 Extra Orgcamentario

Ameaca a Execucao:
N&o obtencéo de recurso extraorgamentario
Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Fomentar a¢bes culturais

Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:
Apoiar e assessorar a implementagcéo de politicas de agbes afirmativas, acessibilidade, incluséo

e diversidade

Péagina 20




Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Publicar edital de selecé@o de bolsista para monitoria de Apoio Técnico

Responsavel: Valor: Recurso:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 36.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

N&o obtencao de recurso extraorgcamentario

Tratamento de Risco:

N/A

P6 - FOMENTAR A POLITICA DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL.

Acéao:

Garantir recurso para alimentagao/lanche de todos alunos beneficiados pela Assisténcia Estudantil
Responsavel: Valor: Recurso:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 100.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Desenvolver estudo de viabilidade para instalagdo de cantina no Campus para a comunidade escolar,
nos trés turnos

Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a acao
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Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Planejar a implantacdo de cantina e restaurante para a comunidade escolar
Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a acao

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Contratar e manter Servigos de Copeiragem

Responsavel: Valor: Recurso:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 150.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

N&o obtencao de recurso extraorgcamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Criar estratégias que tornem o site do campus realmente acessivel (substituicao do avatar e etc.)
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de pessoal para executar a acao

Tratamento de Risco:

N/A

Dimensao: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R1 - PROMOVER VERTICALIZACAO ENTRE OS DIFERENTES NIVEIS, FORMAS E MODALIDADES

DE ENSINO.

Acao:
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Planejar e executar a Mostra de Ensino, Pesquisa e Extensdo (MEPEX)

Responsavel:

FABIO AZAMBUJA MARCAL
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agao
Tratamento de Risco:

N/A

Valor: Recurso:

R$ 10.000,00 Extra Orcamentario

Acao:

Planejar um curso de pés-graduacéo no eixo de Producdo Cultural e Design

Responsavel:

FABIO AZAMBUJA MARCAL
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agao
Tratamento de Risco:

N/A

Valor:

R$ 0,00

Acéao:

Estimular a oferta de cursos de formagéo inicial e continuada (FIC) para capacitacdo da comunidade

interna e externa

Responsavel:

FABIO AZAMBUJA MARCAL
Ameaca a Execucéo:

Falta de pessoal para executar a acao
Tratamento de Risco:

N/A

Valor:

R$ 0,00

Acéo:

Planejar e consolidar cursos de Pds-graduacéo
Responsavel:

FABIO AZAMBUJA MARCAL

Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a acao
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Tratamento de Risco:

N/A

R2 - FOMENTAR A INTEGRAGCAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Acao:

Consolidar a concepgao de extensdo como atividade académica, constituindo-se em parte integrante

do processo de formacdo e produgdo do conhecimento, envolvendo docentes e estudantes,

alimentando processos de flexibilidade curricular

Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agao

Tratamento de Risco:

N/A

Acéao:

Planejar e executar a Mostra de Ensino, Pesquisa e Extensdo (MEPEX)
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 10.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Recurso:

Extra Orgamentario

R3 - PROMOVER ACOES DE FORMAGCAO PARA A CIDADANIA.

Acéo:

Realizar debates sobre temas cotidianos da vida estudantil

Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de pessoal para executar a acao

Tratamento de Risco:

N/A
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Acao:

Apoiar e orientar os estudantes na construgéo de seu protagonismo e na organizagdo de entidades

estudantis
Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Falta de pessoal para executar a agao
Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Fomentar campanha institucional de sensibilizacdo no que tange ao senso de pertencimento e cuidado
dos espacos coletivos

Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a acao

Tratamento de Risco:

N/A

R4 - PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO,

AMBIENTAL, CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE

Acéo:

Implementar avaliacdo especifica da parte EaD nos cursos que possuem alguma carga horaria em
educacao a distancia ao final de cada semestre. (Avaliagao institucional - CPA)

Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:
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Fortalecer relagbes sociais e culturais com diferentes segmentos da comunidade
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agao

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Implementar observatorios Sociais

Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agao

Tratamento de Risco:

N/A

Acéao:

Criar um espaco para os movimentos estudantis do campus

Responsavel: Valor: Recurso:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 80.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

N&o obtencéo de recurso extraorgcamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Fortalecer a area de Artes no Campus, com a criagdo de um grupo teatral, por exemplo
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:
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N/A

Acéao:

Criar um método de acompanhamento e divulgacdo das ag¢des do Plano de Agdo, com
periodicidade de 2 vezes ao ano, no minimo

Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a acao

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Ampliar e fortalecer o vinculo do Campus com as comunidades locais para divulgar e consolidar a
imagem do Campus

Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Dinamizar mecanismos de aproximacgéao entre o egresso € o IFRS
Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:
Criar um espaco para descanso, convivéncia, confraternizacéo e utilizacao dos estudantes

Responsavel: Valor: Recurso:
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FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 30.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

N&o obtencdo de recurso extraorgcamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Incentivar o envolvimento dos técnicos administrativos nas atividades institucionais
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agao

Tratamento de Risco:

N/A

Acéao:

Criar uma pagina do Grémio Estudantil no site do Campus Alvorada
Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Apoiar e acompanhar 0s egressos para criagcdo de emprendimentos e cooperativas pela incubadora

social
Responsavel: Valor:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:
Falta de pessoal para executar a acao
Tratamento de Risco:

N/A
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Acao:

Auxiliar na organizacdo de um calendario de reunides das representagdes discentes
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Propor a normatizacgéo institucional para a solicitacéo e atuagéo de intérprete de libras
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a acao

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Otimizar a utilizagéo do espaco fisico

Responsavel: Valor: Recurso:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 2.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

N&o obtencao de recurso extraorgcamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Acéo:

Promover e/ou fomentar agbes envolvendo outros 6rgdos publicos (cursos, palestras e outras

atividades)
Responsavel: Valor: Recurso:
FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 10.000,00 Extra Orcamentario

Ameaca a Execucao:
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Falta de pessoal para executar a acéo
Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Criar um espaco para uso da comunidade escolar através da bioconstrucao

Responsavel: Valor: Recurso:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 80.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

N&o obtencao de recurso extraorgamentario

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Regularizar os nucleos e comissdes que ainda ndo possuem regimento interno proprio
Responsavel: Valor:

FABIO AZAMBUJA MARCAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a agdo

Tratamento de Risco:

N/A

CAMPUS BENTO GONCALVES

Dimensado: ORCAMENTO

O1 - FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

Acéo:

Substituir parte da vegetacao exotica que néo traz beneficios significativos por espécies nativas.
Responsavel: Valor:

THIAGO GRASSEL DOS REIS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Auséncia de interesse da gestao.
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Tratamento de Risco:

Garantir o apoio da gestéo e criar estratégias de sensibilizacdo e engajamento junto aos servidores.

Acao:

Ampliar o estacionamento de veiculos ao lado do bloco D.

Responsavel: Valor:

THIAGO GRASSEL DOS REIS R$
Ameaca a Execucao:

Escassez de recursos orcamentérios para realizacao da obra.
Tratamento de Risco:

Este risco sera tolerado.

0,00

Acao:

Implantagéo de um novo bicicletario, adequado a demanda.

Responsavel: Valor:

THIAGO GRASSEL DOS REIS R$
Ameaca a Execucao:

Auséncia de destinagéo de recursos para esta demanda.
Tratamento de Risco:

Este risco sera tolerado.

0,00

Acao:

Arrumar buracos no chao do estacionamento.

Responsavel: Valor:

THIAGO GRASSEL DOS REIS R$
Ameaca a Execucéo:

Auséncia de orcamento.

Tratamento de Risco:

Este risco sera tolerado.

0,00

Acéo:

Revitalizar a fachada e acesso principal do campus.

Responsavel: Valor:

THIAGO GRASSEL DOS REIS R$
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Ameaca a Execucao:
Dificuldade de pessoas comprometidas para executar e também falta de parceiros externos.
Tratamento de Risco:

Este risco sera tolerado.

Acao:

Realizar um estudo técnico para supressao e poda de arvores do campus, por meio de profissional
especializado (engenheiro ambiental, agrbnomo ou com capacitagdo para tal).

Responsavel: Valor:

THIAGO GRASSEL DOS REIS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de profissional habilitado no campus ou IFRS.

Tratamento de Risco:

Este risco sera tolerado.

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC3 — PROMOVER A CAPACITAGAO/ QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acao:

Fomentar acdes de capacitacdo especificas no &mbito da diretoria de administracao.
Responsavel: Valor:

THIAGO GRASSEL DOS REIS R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Escassez de recursos orcamentérios.

Tratamento de Risco:

Este risco sera tolerado.

Dimensao: PROCESSOS

P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMACAO E A COMUNICAGAO

INSTITUCIONAL.

Acao:
Fomentar a abertura do Campus de forma perene a visita de estudantes de outras escolas/instituicdes.

Responsavel: Valor:
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RAQUEL FRONZA SCOTTON R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o ter adesdo das escolas em visitar o Campus.

Tratamento de Risco:

Intensificar e ampliar a divulgag&o nas escolas do municipio e da regiéo.

Acao:

Aquisicdo de scanner tipo Fujitsu SV600 Scansnap para digitalizacdo de materiais impressos

antigos.
Responsavel: Valor:
THIAGO GRASSEL DOS REIS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
A falta de dotagcéao orcamentéria.
Tratamento de Risco:

Este risco sera tolerado.

Dimensao: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R2 - FOMENTAR A INTEGRAGAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Acao:

Apoiar a curricularizacdo da extensdo nos cursos superiores do campus.

Responsavel: Valor:

RAQUEL FRONZA SCOTTON R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

N&o envolvimento da curricularizagdo da extensao nas discussoes e revisdes de PPCs.

Tratamento de Risco:

Garantir o apoio da gestdo e Diretoria de Ensino, e promover estratégias de engajamento junto aos

coordenadores dos cursos superiores e demais servidores.

CAMPUS CANOAS

Dimensado: ORCAMENTO

O1 - FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.
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Acéo:

CDI - Acompanhar e viabilizar as a¢des de infraestrutura elencadas no PDI 2019-2023.
Responsavel: Valor:

JAIR BRUSCHI JUNIOR R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

néo ha

Tratamento de Risco:

nao ha

Acao:

Adequacéo das instalagbes elétricas de acordo com normas de seguranga vigentes. (copa,
vestiarios e areas umidas).

Responsavel: Valor: Recurso:

JAIR BRUSCHI JUNIOR R$ 5.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios e parcerias.

Acao:

Adquirir materiais para realizagdo de momentos comemorativos de responsabilidade do campus.
Responsavel: Valor: Recurso:

JAIR BRUSCHI JUNIOR R$ 1.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios e parcerias.

Acao:

Infraestrutura - Fechamento lateral e colocagéo de vestiarios junto a quadra de esportes.

Responsavel: Valor: Recurso:

JAIR BRUSCHI JUNIOR R$ 535.000,00 Extra Orgcamentario

Ameaca a Execucao:
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Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.
Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios e parcerias.

Acao:

Adquirir e manter instrumentos musicais do Campus.

Responsavel: Valor:
MARCOS DANIEL SCHMIDT DE AGUIAR R$ 3.000,00
Ameaca a Execucao:

Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorgcamentarios e parcerias.

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Infraestrutura - Complementar a mobilia do prédio académico

Responsavel: Valor:

JAIR BRUSCHI JUNIOR R$ 220.000,00
Ameaca a Execucao:

Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios e parcerias.

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Infraestrutura - Conservagao dos pisos em parquet

Responsavel: Valor:

JAIR BRUSCHI JUNIOR R$ 50.000,00
Ameaca a Execucao:

Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorgcamentarios e parcerias.

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:
Infraestrutura - Adequacao da subestacgéo.

Responsavel: Valor:
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JAIR BRUSCHI JUNIOR R$ 200.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorgcamentarios e parcerias

Acao:

Infraestrutura - Instalagcdo audiovisual nas salas de aula

Responsavel: Valor: Recurso:

JAIR BRUSCHI JUNIOR R$ 60.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorgamentarios e parcerias.

Acéao:

Infraestrutura - Readequacao de laboratérios.

Responsavel: Valor: Recurso:

JAIR BRUSCHI JUNIOR R$ 40.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorgcamentarios e parcerias.

Acao:

Realizar levantamento de demandas relacionadas a insumos de laboratério e material de consumo
conforme necessidade e prioridade.

Responsavel: Valor:

ALEXANDRE TADACHI MOREY R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

N&o ha.

Tratamento de Risco:

N&o ha
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Acao:
Custear passagens aéreas para servidores em viagens a servico

Responsavel: Valor: Recurso:

JAIR BRUSCHI JUNIOR R$ 1.000,00 Extra Orgcamentério

Ameaca a Execucao:
Contingenciamento e/ou corte no orgcamento do campus.
Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios e parcerias.

02 - AMPLIAR CAPTACAO DE RECURSOS EXTRAORGAMENTARIO

Acao:

Estimular a captacao de recursos externos (FAPERGS / CNPq / etc.).
Responsavel: Valor:
CIMARA VALIM DE MELO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o conseguir 0 recurso.

Tratamento de Risco:

mobilizar a gestdo para aumentar as chances de obter o recursos.

Acao:

Ampliar captacéo de recursos externos para aumentar o valor das bolsas de Assisténcia Estudantil
nao consegue suprir a caréncia de recursos destinados a questdes basicas como pagar passagem
de transporte publico.

Responsavel: Valor:

PATRICIA NOGUEIRA HUBLER R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o obter o recurso.

Tratamento de Risco:

nao ha.

O3 - DESENVOLVER MEIOS DE ECONOMICIDADE.

Acéo:
CDI - Executar e acompanhar o Plano de Logistica Sustentavel do IFRS (PLS).
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Responsavel: Valor:
BRUNO DINIZ MACHADO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Nao implementacéo do PLS

Tratamento de Risco:

Divulgar o PLS de forma periédica no campus.

Acéo:

CDI - Apoiar/realizar iniciativas de eficiéncia energética através projetos internos e captagcéo de
recursos externos.

Responsavel: Valor:

JULIO MOISES DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de apoio.

Tratamento de Risco:

Mostrar a importancia de se ter eficiéncia energética no campus.

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC1 - INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS.

Acao:

Coord. PROFMAT - Realizar visitas técnicas.

Responsavel: Valor: Recurso:
NICOLAU MATIEL LUNARDI DIEHL R$ 6.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios e parcerias para viabilizar as visitas.

Acao:

Buscar convénios secretarias, coordenadorias e autarquias do municipio de Canoas.
Responsavel: Valor:

MARCOS DANIEL SCHMIDT DE AGUIAR R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Dificuldade de articulagéo.
Tratamento de Risco:

Aperfeicoar o dialogo com a comunidade externa.

PC2 - PROMOVER A INTEGRAGAO INTERCAMPI.

Acao:

SERVIDORES 2023 - Participar de encontros/reunibes com as coordenacdes de execugado
orgamentéria financeira dos demais campi do IFRS .

Responsavel: Valor:

LIZIANE ERLING TORRES ROSNER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de integracdo entre os setores financeiro.

Tratamento de Risco:

Manter contato constante com campi e reitoria.

Acéao:

ESTUDANTES 2023 - Promover agdes de integracdo entre os cursos de ensino médio/superior
em datas alusivas

Responsavel: Valor:

PATRICIA NOGUEIRA HUBLER R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Dificuldade de organizacao entre os coordenadores do cursos técnicos e superiores.

Tratamento de Risco:

Realizar reunido periédica entre os envolvidos no ensino.

PC3 — PROMOVER A CAPACITAGAO/ QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acéo:

Incentivar os servidores a buscar capacitagcbes de curta duracdo, visando o aperfeicoamento

profissional.
Responsavel: Valor: Recurso:
ALINE MARTINS MESQUITA R$ 10.000,00 Extra Orgcamentario

Ameaca a Execucao:
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Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.
Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios e parcerias.

Acao:

Elaborar Edital para auxilio a apresentagcdo em eventos de extensdo para servidores

Responsavel: Valor: Recurso:
MARCOS DANIEL SCHMIDT DE AGUIAR R$ 10.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorgcamentarios e parcerias.

Acao:

Promover a participacédo de servidores em mostras e eventos vinculados ao Ensino por meio de Edital

especifico.
Responsavel: Valor: Recurso:
ALEXANDRE TADACHI MOREY R$ 5.000,00 Extra Orgamentario

Ameaca a Execucéo:
Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.
Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios e parcerias.

Acéo:

Disponibilizar transporte para a participagédo dos servidores no curso de pesquisadores promovido pela

Proppi.
Responsavel: Valor:
CIMARA VALIM DE MELO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.
Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios e parcerias.

Acao:
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Aprimorar os fluxos e processos de Gestéo de Pessoas.

Responsavel: Valor:
ALINE MARTINS MESQUITA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o ha.

Tratamento de Risco:

Nao ha.

Acao:

Gestao - Realizar reunides periddicas com equipe gestora e servidores do campus.
Responsavel: Valor:

PATRICIA NOGUEIRA HUBLER R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o ha.

Tratamento de Risco:

Nao ha.

Acéao:

Gestao - Organizar reuniées envolvendo coordenadores de curso e de setores com o intuito de,
constantemente, planejar e avaliar as agdes realizadas no campus.

Responsavel: Valor:

PATRICIA NOGUEIRA HUBLER R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

N&o ha.

Tratamento de Risco:

Nao ha.

PC4 - PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES.

Acao:

Realizar encontros presenciais/ou virtuais entre os servidores no ambiente de trabalho, visando
acolhimento, escuta e compartilhamento das experiéncias de trabalho.

Responsavel: Valor:

ALINE MARTINS MESQUITA R$ 0,00

Pagina 41




Ameaca a Execucao:
Falta de adesao dos servidores.
Tratamento de Risco:

Ampliar divulgacéao dos evento de QVT.

Acao:

Gestao - Estimular o desenvolvimento de projetos de qualidade de vida no trabalho envolvendo esporte,
cultura e lazer.

Responsavel: Valor:

PATRICIA NOGUEIRA HUBLER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Nao ha

Tratamento de Risco:

nao ha

Acéao:

Gestao - Incentivar a promogéao de eventos artisticos e culturais abertos a comunidade externa.
Responsavel: Valor:

PATRICIA NOGUEIRA HUBLER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de ades&o dos servidores.

Tratamento de Risco:

Ampliar divulgacéo dos evento de QVT.

Dimensao: PROCESSOS

P1 - APERFEICOAR CRITERIOS PARA CRIACAO DE CURSOS E VAGAS.

Acao:

Estudar a viabilidade da criagcao de novos cursos de pos-graduacéo lato e stricto sensu.
Responsavel: Valor:

CIMARA VALIM DE MELO R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de dados consistente para analise.

Tratamento de Risco:
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Realizar validacao dos dados de maneira sistémica.

Acéao:

Definir formas para realizar o acompanhamento de egressos.

Responsavel: Valor:
MARCOS DANIEL SCHMIDT DE AGUIAR R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Dificuldade de achar os melhores meios para realizar o acompanhamento.
Tratamento de Risco:

Ampliar discusséo no campus.

Acao:

Estudar a viabilidade de criagdo de novos cursos técnicos.

Responsavel: Valor:
BRUNO DINIZ MACHADO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de dados consistente para analise.

Tratamento de Risco:

Realizar validagéo dos dados de maneira sistémica.

Acao:

CDI - Contribuir para a realizacdo das agbes de gestdo que sao competéncias do
desenvolvimento institucional.

Responsavel: Valor:

BRUNO DINIZ MACHADO R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de engajamento do desenvolvimento Institucional.

Tratamento de Risco:

Manter contato constante com a gestéo.

Acéo:
Gestéao - Analisar a viabilidade de ampliagéo de vagas e cursos.
Responsavel: Valor:

PATRICIA NOGUEIRA HUBLER R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:
Falta de integracdo com o DI do campus.
Tratamento de Risco:

Aperfeicoar a articulacdo entre DI e gestéao.

P3 - APERFEICOAR OS MECANISMOS PARA CAPTAGAO DE RECURSOS EXTERNOS.

Acao:

Gestao - Ampliar e manter parcerias com setores da comunidade local, a fim de fortalecer a imagem

institucional.
Responsavel: Valor:
PATRICIA NOGUEIRA HUBLER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
néo ha.
Tratamento de Risco:

nao ha.

Acao:

CDI - Buscar doacéo de equipamentos seminovos de érgéaos da regio.
Responsavel: Valor:

JAIR BRUSCHI JUNIOR R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

N&o encontrar érgédos publicos disponiveis a doar os equipamentos.
Tratamento de Risco:

Fazer levantamento de potenciais érgaos que podem doar equipamentos.

P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E A COMUNICAGAO

INSTITUCIONAL.

Acéo:

Coord. PROFMAT - Contratagdo de um estagiario para construgcdo e manutengao do site oficial

do Profmat.
Responsavel: Valor:
NICOLAU MATIEL LUNARDI DIEHL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.
Tratamento de Risco:

néo ha

Acao:

TIC - Revisar e fortalecer questdes de seguranga e de privacidade de dados.
Responsavel: Valor:
VITOR SECRETTI BERTONCELLO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de tempo para fazer a reviséo.

Tratamento de Risco:

Realizar reunides periodicas a respeito do tema.

P5 - FORTALECER NUCLEOS DE AGOES AFIRMATIVAS E AE.

Acao:

Analisar e atender demandas com foco nas necessidades dos nucleos.
Responsavel: Valor:

BRUNO DINIZ MACHADO R$ 12.000,00
Ameaca a Execucéo:

Dificuldade de didlogo com os nucleos.

Tratamento de Risco:

Melhorar a articulagéo entre DI e nlcleos.

Recurso:

Extra Orcamentério

Acéo:

Aquisicao de livros sobre cultura afro-brasileira, indigena, género e sexualidade, acessibilidade e

inclusé@o, e, memoéria e educacao patrimonial.

Responsavel: Valor:
MARCQOS DANIEL SCHMIDT DE AGUIAR R$ 4.000,00
Ameaca a Execucao:

Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios e parcerias.

Recurso:

Orgamentario

Acao:
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Promover a divulgagéo dos projetos de extensdo do Campus em eventos nacionais e internacionais.
Responsavel: Valor:

MARCOS DANIEL SCHMIDT DE AGUIAR R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Dificuldade de divulgacéo dos projetos.

Tratamento de Risco:

Articular agbes com a comunicagdo do campus.

Acao:

Confeccionar materiais para o NAPNE, NEABI e NEPGS (banners, camisetas, ...)

Responsavel: Valor: Recurso:
MARCOS DANIEL SCHMIDT DE AGUIAR R$ 500,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios, parcerias e doagdes.

Acéao:

Promover capacitagdes para servidores e professores da comunidade proxima ao Campus na area

de incluséo de pessoas com deficiéncia.

Responsavel: Valor: Recurso:
MARCOS DANIEL SCHMIDT DE AGUIAR R$ 1.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios e parcerias.

Acao:

Gestao - Apoiar e incentivar os programas de sensibilizacdo e comunicacdo sobre as atividades
dos nucleos de agbes afirmativas: Niucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas (NAPNE), Nucleo de Estudos Afro-brasileiro e Indigena (NEABI), Nucleo de
Estudos e Pesquisas em Género e Sexualidade (NEPGS), Nucleo de Memérias (NuMem).

Responsavel: Valor:
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PATRICIA NOGUEIRA HUBLER R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o ha.

Tratamento de Risco:

nao ha.

Dimensdo: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R1 - PROMOVER VERTICALIZACAO ENTRE OS DIFERENTES NIVEIS, FORMAS E MODALIDADES

DE ENSINO.

Acao:

Auxiliar na implantagdo e na manutengao dos cursos de pds-graduag¢édo do campus.

Responsavel: Valor: Recurso:

CIMARA VALIM DE MELO R$ 10.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucéo:

Contingenciamento e/ou corte no orgcamento do campus.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios e parcerias.

Acéo:

Gestao - Estimular a oferta de cursos de formacéo inicial e continuada (FIC) para capacitagéo da
comunidade interna e externa e de servidores municipais e estaduais.

Responsavel: Valor:

PATRICIA NOGUEIRA HUBLER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de apoio da comunidade para ofertas dos cursos.

Tratamento de Risco:

Conscientizagdo da importancia da ofertas dos cursos para a comunidade externa do campus.

Acao:

Gestao - Manter articulagéo constante com o Governo Municipal.
Responsavel: Valor:
PATRICIA NOGUEIRA HUBLER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Dificuldade de articulagdo com a prefeitura.
Tratamento de Risco:

Manter contato/reunides constantes com a prefeitura.

Acao:

Fomentar a pés-graduacao stricto sensu no Campus Canoas.

Responsavel: Valor: Recurso:

CIMARA VALIM DE MELO R$ 2.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorgcamentarios e parcerias.

R2 - FOMENTAR A INTEGRAGAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Acao:

Disponibilizar transporte para a participacdo dos estudantes e servidores no Saldo de Pesquisa
promovido pela Proppi.

Responsavel: Valor: Recurso:

CIMARA VALIM DE MELO R$ 2.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorgcamentarios e parcerias.

Acao:

Promover agbes de divulgacao da SocialTec juntamente a comunidade.
Responsavel: Valor:
CIMARA VALIM DE MELO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Nao ha

Tratamento de Risco:

nao ha

Acao:
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Gestao - Reforgcar a divulgacdo da #Tear: Revista de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia como
periédico académico do Campus Canoas e do IFRS.

Responsavel: Valor:

PATRICIA NOGUEIRA HUBLER R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Necessidade de Priorizar outras acoes.

Tratamento de Risco:

Tentar executar a acdo no proximo plano de agéao.

Acao:

Apoiar a implantagao e consolidacdo do NuMem do Campus Canoas.
Responsavel: Valor:
MARCOS DANIEL SCHMIDT DE AGUIAR R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

néo ha.

Tratamento de Risco:

nao ha.

Acao:

Realizar visita técnica ao Salao de Pesquisa, Extenséo e Ensino do IFRS.

Responsavel: Valor: Recurso:
ALEXANDRE TADACHI MOREY R$ 1.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Contingenciamento e/ou corte no orcamento do campus.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios e parcerias para viabilizar as visitas.

R3 - PROMOVER ACOES DE FORMAGAO PARA A CIDADANIA.

Acao:

SERVIDORES 2023 - Propor atividades de acolhimento e integracao aos discentes.
Responsavel: Valor:

JEISON LEANDRO RUCKERT R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Falta de articulagdo entre ensino e assisténcia estudantil
Tratamento de Risco:

Trabalhar de forma integrada.

Acao:

Disponibilizar recursos para subsidiar ajuda de custos, diarias e passagens para promog¢ao de eventos
de extenséo.

Responsavel: Valor: Recurso:
MARCQOS DANIEL SCHMIDT DE AGUIAR R$ 4.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

néo ha

Tratamento de Risco:

nao ha

Acao:

ESTUDANTES 2023 - Revisar matriz curricular dos cursos superiores.
Responsavel: Valor:
ALEXANDRE TADACHI MOREY R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

N&o conseguir fazer a revisdo da matriz curricular.

Tratamento de Risco:

Iniciar a revisdo das matrizes em 2022.

R4 - PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO,

AMBIENTAL, CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE

Acéo:

Elaborar Edital para auxilio & apresentacdo em eventos de extenséo para alunos.

Responsavel: Valor: Recurso:

CIMARA VALIM DE MELO R$ 5.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Contingenciamento e/ou corte no orgcamento do campus.

Tratamento de Risco:

Colocar o pagamento dos auxilios entre as prioridades para execuc¢do do orcamento.
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Acao:

Aplicar e aperfeicoar politica de estagios.

Responsavel: Valor:
MARCOS DANIEL SCHMIDT DE AGUIAR R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o ha

Tratamento de Risco:

nao ha

Acao:

COMISSAO.COPPID - Ref. Autoavaliacio CPA - Auxiliar no Planejamento, execucéo,
aperfeicoamento e comunicacao de politicas de ingresso discente.

Responsavel: Valor:

BRUNO DINIZ MACHADO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de engajamento da coppid.

Tratamento de Risco:

Incentivar o envolvimento dos membros da COPPID na temética.

Acao:

CDI - Iniciar a discussao sobre a implementagdo da politica de gestao de riscos do IFRS no

campus.
Responsavel: Valor:
BRUNO DINIZ MACHADO R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:
N&o engajamento da comunidade na discuss&o sobre a gestao de riscos.
Tratamento de Risco:

Aperfeigoar os canais de comunicagdo com a comunidade do campus canoas.

Acéo:
Conceder auxilio para participacdo dos estudantes em eventos do ensino por meio de edital
especifico.

Responsavel: Valor: Recurso:
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ALEXANDRE TADACHI MOREY R$ 8.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Contingenciamento e/ou corte no orgamento do campus.

Tratamento de Risco:

Colocar o pagamento dos auxilios entre as prioridades para execugéo do orgamento.

Acao:

Viabilizar e promover a Feira de Ciéncias e Inovacao Tecnolégica do Campus Canoas (IFCITEC).
Responsavel: Valor: Recurso:

CIMARA VALIM DE MELO R$ 3.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos para viabilizar o IFCITEC

Tratamento de Risco:

Buscar meios para viabilizar a feira.

Acéao:

ESTUDANTES 2023 - Aumentar a divulgacdo do processo seletivo nas escolas publicas da regido.
Responsavel: Valor:

BRUNO DINIZ MACHADO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Dificuldade de comunicagdo com as escolas publicas da regiao

Tratamento de Risco:

Ampliar as parcerias com as escolas publicas para divulgacdo do processo seletivo.

Acao:

Incentivar o Programa de Apoio a apresentacéo de Trabalhos em Eventos de Pesquisa e Inovacao

- Discentes.
Responsavel: Valor: Recurso:
CIMARA VALIM DE MELO R$ 5.000,00 Extra Orcamentério

Ameaca a Execucéo:
Falta de recursos para viabilizar a apresentacéo dos trabalhos.
Tratamento de Risco:

Buscar meios para subsidiar a apresentacéo dos trabalhos.
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Acéo:

Disponibilizar bolsas de monitorias vinculadas ao Ensino.

Responsavel: Valor: Recurso:
OMAR JUNIOR GARCIA SILVEIRA R$ 19.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucéo:

Contingenciamento e/ou corte no orgcamento do campus.

Tratamento de Risco:

Colocar o pagamento das bolsas como uma das prioridades para execu¢éo do orgcamento.

Acao:

Promover visitas técnicas e culturais para os estudantes de todos os cursos.

Responsavel: Valor: Recurso:

OMAR JUNIOR GARCIA SILVEIRA R$ 24.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucéo:

Contingenciamento e/ou corte no orgcamento do campus.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios e parcerias para viabilizar as visitas técnicas.

Acao:

Fomentar projetos de extensao cadastrados no fluxo continuo.

Responsavel: Valor: Recurso:
MARCOS DANIEL SCHMIDT DE AGUIAR R$ 8.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Dificuldade na divulgacao para projetos de extenséo.

Tratamento de Risco:

Aperfeicoar a divulgacéo de projetos de extenséo.

CAMPUS CAXIAS DO SUL

Dimensao: ORCAMENTO

O1 - FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

Acao:
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Executar a reforma dos telhados dos blocos.

Responsavel: Valor:
JEFERSON LUIZ FACHINETTO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Atraso no cronograma.

Tratamento de Risco:

Atentar as cobrangas em relagéo a execugao dos servicos.

Acao:

Realizar a contratacdo de servigco de portaria.

Responsavel: Valor:
JEFERSON LUIZ FACHINETTO R$ 80.000,00
Ameaca a Execucao:

N&o conseguir recurso extraorgcamentario para a agao.

Tratamento de Risco:

Continuar sem o servico de portaria.

Recurso:

Extra Orgamentario

Acéao:

Implementacao de controle de acesso na portaria do Campus.

Responsavel: Valor:
JEFERSON LUIZ FACHINETTO R$ 100.000,00
Ameaca a Execucao:

N&o conseguir recurso extraorgcamentario para a agao.

Tratamento de Risco:

Continuar sem o servigco de controle de acesso ao Campus.

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Operacionalizagdo da Cantina do Campus.

Responsavel: Valor:
JEFERSON LUIZ FACHINETTO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o haver interesse dos fornecedores na participagdo em Chamada Publica.

Tratamento de Risco:
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Adequar a Chamada Publica para que fique viavel aos fornecedores.

Acéao:

Fechamento da Quadra Coberta.

Responsavel: Valor:
JEFERSON LUIZ FACHINETTO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Atraso no cronograma.

Tratamento de Risco:

Atentar as cobrangas em relagéo a execugao dos servicos.

Acao:

Implementacédo de espaco de convivéncia para servidores e estudantes.

Responsavel: Valor: Recurso:
JEFERSON LUIZ FACHINETTO R$ 100.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

N&o conseguir recurso extraorgamentario para a agao.

Tratamento de Risco:

Continuar utilizando os espacos disponiveis no Campus.

Acao:

Realizar a manutencao de equipamentos e mobiliarios dos laboratérios.

Responsavel: Valor: Recurso:
JEFERSON LUIZ FACHINETTO R$ 40.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

N&o conseguir recurso extraorgcamentario para a agao.

Tratamento de Risco:

Definir prioridades de manutencgéo.

Acao:

Implementacdo de espacos e aquisicdo de insumos, equipamentos e mobiliarios que atendam
demandas levantadas no Planejamento Anual dos Laboratérios do Campus.

Responsavel: Valor: Recurso:

JEFERSON LUIZ FACHINETTO R$ 200.000,00 Extra Orgamentario
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Ameaca a Execucao:
N&o conseguir recurso extraorcamentario para a acao.
Tratamento de Risco:

Postergar a acéo.

Acéo:

Ampliar o espacgo da Biblioteca para utilizagc&o pelos alunos.

Responsavel: Valor:
EDER SILVA DE OLIVEIRA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Inviabilidade financeira ou indisponibilidade de bens/materiais.

Tratamento de Risco:

Postergar a acéo.

Acao:

Promover a consolidagéo e atualizacdo das préaticas pedagdgicas do Curso de Engenharia de
Producéao através da disponibilizagéo de infraestrutura capaz de incentivar e permitir Metodologias
Ativas de Aprendizagem, promovendo aumento nos indices de permanéncia e éxito (Materiais
pedagdgicos para o Laboratério de Simulagao e Otimizagao de Processos).

Responsavel: Valor: Recurso:

FELIPE DA SILVA MEDEIROS R$ 250.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de orcamento e de capacidade para as aquisicbes necessarias.

Tratamento de Risco:

Gestao orcamentaria e dos processos internos.

Acao:

Executar a obra de construgdo de mesanino no Bloco do Almoxarifado.
Responsavel: Valor:
JEFERSON LUIZ FACHINETTO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Atraso no cronograma.

Tratamento de Risco:
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Atentar as cobrangas em relagdo a execug¢ao dos servicos.

Acéao:

Continuagao das obras do Bloco B2.

Responsavel: Valor: Recurso:
JEFERSON LUIZ FACHINETTO R$ 600.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

N&o conseguir recurso extraorgcamentario para a acao.

Tratamento de Risco:

Continuar buscando formas de finalizar a obra.

Acao:

Adquirir mobiliario.

Responsavel: Valor: Recurso:
JEFERSON LUIZ FACHINETTO R$ 30.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

N&o conseguir recurso extraorgamentario para a acao.

Tratamento de Risco:

Postergar a acéo.

02 - AMPLIAR CAPTACAO DE RECURSOS EXTRAORCAMENTARIO

Acao:

Elaborar, publicar e divulgar editais. Realizar o pagamento dos recursos de Apoio ao Ensino aos
coordenadores de projeto. Analisar as prestacdes de contas.

Responsavel: Valor:

EDER SILVA DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o haver a submisséo de projetos por parte dos servidores.

Tratamento de Risco:

Mobilizar servidores para a agéo.

Acao:
Elaborar, publicar e divulgar editais da pesquisa. Realizar o pagamento dos recursos provenientes de

editais internos ou externos aos pesquisadores. Analisar as prestagdes de contas.
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Responsavel: Valor:
JOSIMAR VARGAS R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Nao haver a submissao de projetos por parte dos pesquisadores.
Tratamento de Risco:

Mobilizar pesquisadores para a acao.

Acéo:

Elaborar, publicar e divulgar editais da pesquisa. Realizar 0 pagamento de bolsas provenientes de editais
internos ou externos aos estudantes. Analisar os relatorios finais.

Responsavel: Valor:

JOSIMAR VARGAS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o haver a submisséo de projetos por parte dos pesquisadores.

Tratamento de Risco:

Mobilizar pesquisadores para a acéo.

Acéao:

Elaborar, publicar e divulgar editais da extensdo. Realizar o pagamento dos recursos provenientes de
editais internos ou externos aos extensionistas. Analisar as prestacdes de contas.

Responsavel: Valor:

LIANA FERREIRA DA ROSA FERNANDES VIANNA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Nao haver a submissao de projetos por parte dos extensionistas.

Tratamento de Risco:

Mobilizar extensionistas para a agéo.

Acéo:

Elaborar, publicar e divulgar editais do ensino. Realizar o pagamento de bolsas provenientes de editais
internos ou externos aos estudantes. Analisar os relatérios finais.

Responsavel: Valor:

EDER SILVA DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Nao haver a submisséo de projetos por parte dos servidores.
Tratamento de Risco:

Mobilizar servidores para a agéo.

Acao:

Elaborar, publicar e divulgar editais da extensdo. Realizar 0 pagamento de bolsas provenientes de editais
internos ou externos aos estudantes. Analisar os relatérios finais.

Responsavel: Valor:

LIANA FERREIRA DA ROSA FERNANDES VIANNA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Nao haver a submissao de projetos por parte dos extensionistas.

Tratamento de Risco:

Mobilizar extensionistas para a agéao.

O3 - DESENVOLVER MEIOS DE ECONOMICIDADE.

Acéao:

Manter e implementar controles em planilhas eletronicas e a digitalizagdo de documentos.
Responsavel: Valor:

JOSIMAR VARGAS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o haver mobilizacdo de servidores para a a¢éo.

Tratamento de Risco:

Mobilizar servidores para a agéo.

Acao:

Buscar a ampliagdo do uso de funcionalidades possiveis do SIGAA, visando maior autonomia de
gerenciamento do mesmo.

Responsavel: Valor:

MATEUS BOTH R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

N&o haver retorno da Reitoria quanto as solicitagoes.

Tratamento de Risco:

Continuar realizando as solicitacdes de melhorias no SIGAA.
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Acéo:

Elaborar o Plano de Acéo 2024.

Responsavel: Valor:
GREICE DA SILVA LORENZZETTI ANDREIS R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Tempo para elaboracéo.

Tratamento de Risco:

Estabelecer prioridade de demandas.

Acao:

Preencher periodicamente o Relatério de A¢des e Resultados.
Responsavel: Valor:
GREICE DA SILVA LORENZZETTI ANDREIS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de informacdes periddicas por parte dos servidores.

Tratamento de Risco:

Agendar momentos de conversa para obter o maximo de informacdes sobre agdes executadas em

cada periodo.

Acao:

Revisdo e melhoria dos fluxos do setor, com a criagdo de um procedimento operacional padrédo

(POP).
Responsavel: Valor:
MAIARA CORREA DE MORAES R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:
Priorizacdo de outras a¢des em fungédo do tempo e demandas do setor.
Tratamento de Risco:

Postergar a acéo.

Acéo:
Informatizar os processos referentes a Assisténcia Estudantil.
Responsavel: Valor:

PALOMA SUELEN FERNANDES DE FRANCA R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:
Equipe da Tecnologia de Informacéao insuficiente para realizar a agao.
Tratamento de Risco:

Realizar solicitacéo a Reitoria.

Acéo:

Submeter e executar projeto de pesquisa para 0 mapeamento 0s processos internos do Campus.
Responsavel: Valor:

GREICE DA SILVA LORENZZETTI ANDREIS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o conseguir bolsista para atuar no projeto.

Tratamento de Risco:

Buscar estudantes voluntérios para colaborar na agéao.

Acao:

Realizar processos de licitagdo e compras do Campus.

Responsavel: Valor:
VINICIUS RAFAEL MACHADO R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Alta demanda de processos e pouco tempo para execugao.

Tratamento de Risco:

Definir prioridades, solicitar auxilio da Reitoria, tentar realizar parcerias com outros campi.

Acéo:

Realizar a certificacdo dos registros dos atos e fatos de execucdo orcamentaria, financeira e
patrimonial incluidos no Sistema Integrado de Administracéo Financeira do Governo Federal (SIAFI) e
da existéncia de documentos habeis que comprovem as operacoes.

Responsavel: Valor:

AGENOR BATISTA DA SILVA NETO R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

N/A

Tratamento de Risco:

N/A

Péagina 61




Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC2 - PROMOVER A INTEGRAGAO INTERCAMPI.

Acao:

Elaborar, publicar e divulgar editais. Realizar o pagamento dos recursos aos pesquisadores. Analisar as
prestacdes de contas.

Responsavel: Valor:

JOSIMAR VARGAS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o haver orcamento suficiente para agao.

Tratamento de Risco:

Buscar fomento em outras agéncias.

Acao:

Dar suporte a implementacéo da Revista de Administragcdo, Pesquisa e Inovacgéo.
Responsavel: Valor:

JOSIMAR VARGAS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&ao haver parecer favoravel para implementacao da revista.

Tratamento de Risco:

Readequar a proposta.

Acao:

Fomentar a participagdo (coordenacédo, colaboragdo, cooperacao) de pesquisadores em
projetos de pesquisa com outros campi ou outras instituicoes.

Responsavel: Valor:

JOSIMAR VARGAS R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

N&o haver mobilizacéo de servidores para a agéo.

Tratamento de Risco:

Mobilizar servidores para a agéo.

Acéo:
Elaborar, publicar e divulgar editais. Realizar o pagamento das bolsas de pesquisa aos estudantes.
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Analisar os relatorios finais.

Responsavel: Valor:
JOSIMAR VARGAS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o haver orgamento suficiente para agéo.

Tratamento de Risco:

Buscar fomento em outras agéncias.

PC3 — PROMOVER A CAPACITAGAO/ QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acao:

Promover acbes de formacédo pedagodgica continuada aos professores, por meio de palestras e
rodas de conversa, no decorrer do ano letivo.

Responsavel: Valor:

EDER SILVA DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o haver a mobilizacdo dos servidores para a agao.

Tratamento de Risco:

Mobilizar servidores para a agéo.

Acao:

Realizar a contratacdo de servicos de selecdo e treinamento - CAPACITACOES (Empresas

Privadas).
Responsavel: Valor: Recurso:
MAUREIN KELLY DA SILVA JESUS R$ 10.000,00 Orgamentario

Ameaca a Execucao:
N&ao haver orcamento suficiente para a agéo.
Tratamento de Risco:

Remanejamento de orgamento.

Acao:
Ofertar treinamento aos servidores nos sistemas de compras da Administracdo Publica (pregéo,

carona, dispensa de licitacao entre outros).
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Responsavel: Valor:
MAUREIN KELLY DA SILVA JESUS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o haver mobilizacao dos servidores para a acéo.

Tratamento de Risco:

Orientar os servidores sobre 0s processos conforme demanda.

Acao:

Viabilizar a participacdo de servidores alocados na Coordenadoria de Ensino em cursos de

capacitacéo.
Responsavel: Valor:
EDER SILVA DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Priorizacdo de outras acbées em funcdo do tempo e demandas do setor.
Tratamento de Risco:

Postergar a acéo.

Acéao:

Protocolar e documentar as contratacdes de professores substitutos.

Responsavel: Valor:

BIANCA DO PRADO PALHA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o haver candidatos interessados nos contratos para professores substitutos.

Tratamento de Risco:

Impulsionar a divulgacéo dos editais de contratagéo. Reabrir editais quando ndo houver candidatos

inscritos.

Acéo:

Protocolar e acompanhar os processos de afastamento para capacitacao.
Responsavel: Valor:
BIANCA DO PRADO PALHA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o haver possibilidade da saida do servidor em funcédo da falta de servidor que absorva suas
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demandas.
Tratamento de Risco:

Redistribuicdo de tarefas entre os servidores.

PC4 - PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES.

Acéo:

Protocolar e acompanhar os processos de Progressao Docente e TAE.
Responsavel: Valor:
BIANCA DO PRADO PALHA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Entrega de documentacéo incompleta.

Tratamento de Risco:

Divulgar os fluxos do setor.

Acao:

Acompanhar as concessfes de licengca saude registradas pelo SIASS (Subsistema Integrado de
Atencédo a Saude do Servidor).

Responsavel: Valor:

BIANCA DO PRADO PALHA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Servidores ndo se informarem sobre fluxos para a solicitagéo de licenca saude.

Tratamento de Risco:

Divulgar os fluxos do setor.

Dimensao: PROCESSOS

P1 - APERFEICOAR CRITERIOS PARA CRIACAO DE CURSOS E VAGAS.

Acao:

Preencher o Sistec.

Responsavel: Valor:
JAQUELINE JANAINA SIRENA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Tempo para elaboracéo.

Tratamento de Risco:
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Estabelecer prioridade de demandas.

Acéao:

Colocar em pratica as determinages institucionais da PROEX sobre os egressos.
Responsavel: Valor:

LIANA FERREIRA DA ROSA FERNANDES VIANNA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o conseguir contato com 0s egressos.

Tratamento de Risco:

Realizar e divulgar agdes que fagam o ex-aluno se interessar em estar em contato com o Campus.

Acao:

Acompanhar as avaliagbes dos cursos do Campus.

Responsavel: Valor:
GREICE DA SILVA LORENZZETTI ANDREIS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Inexperiéncia de servidores no processo de avaliagdo de cursos.
Tratamento de Risco:

Buscar apoio no Departamento de Avaliacdo Institucional.

Acao:

Elaborar Relatérios de Desenvolvimento Institucional conforme demanda.
Responsavel: Valor:
GREICE DA SILVA LORENZZETTI ANDREIS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Tempo para elaboracéo.

Tratamento de Risco:

Estabelecer prioridade de demandas.

Acao:

Preencher o Censo da Educagéo Superior.

Responsavel: Valor:
JAQUELINE JANAINA SIRENA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Péagina 66




Tempo para elaboracgéo.
Tratamento de Risco:

Estabelecer prioridade de demandas.

Acao:

Finalizar o Plano Estratégico de Permanéncia e Exito do Campus e melhorar os indices de

Permanéncia e Exito.
Responsavel:
EDER SILVA DE OLIVEIRA

Ameaca a Execucao:

Valor:

R$ 0,00

Priorizacao de outras a¢des em funcado do tempo e demandas do setor.

Tratamento de Risco:

Rever prioridades do setor.

Acao:

Preencher o Educacenso.
Responsavel:

JAQUELINE JANAINA SIRENA
Ameaca a Execucéo:

Tempo para elaboragéo.
Tratamento de Risco:

Estabelecer prioridade de demandas.

Valor:

R$ 0,00

Acéo:

Preencher a Plataforma Nilo Pecanha.

Responsavel:
MATEUS BOTH
Ameaca a Execucéo:
Tempo para elaboragéo.
Tratamento de Risco:

Estabelecer prioridade de demandas.

Valor:

R$ 0,00

P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E A COMUNICAGAO

INSTITUCIONAL.
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Acao:

Fomentar a propaganda e divulgacdo do processo seletivo para a modalidade PROEJA, indicando
demanda de material de divulgacdo especifico para o curso, na licitagdo de aquisicdo de
material de divulgacdo elaborada pela Reitoria. Orcamento (Reitoria ou Campus) a ser definido
conforme disponibilidade de recurso na época da possivel aquisicao.

Responsavel: Valor:

GUILHERME JOSUE MACHADO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o ter recurso para a acéo.

Tratamento de Risco:

N&o produzir o material de divulgacéo.

P5 - FORTALECER NUCLEOS DE AGOES AFIRMATIVAS E AE.

Acao:

Produzir indicadores que possibilitem avaliar os impactos das a¢des da Assisténcia Estudantil.
Responsavel: Valor:

PALOMA SUELEN FERNANDES DE FRANCA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de qualificagdo ou de tempo para a execucéo da acéo.

Tratamento de Risco:

Realizar capacitacdes a respeito de como realizar esta agéo.

Acéo:

Promover agdes interdisciplinares da Assisténcia Estudantil com (ou entre) os nlcleos de A¢des
Afirmativas para a garantia e o fortalecimento do ingresso pelo sistema de reserva de vagas.
Responsavel: Valor:

PALOMA SUELEN FERNANDES DE FRANCA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de tempo para a realizac&o da acéo.

Tratamento de Risco:

Montar um rodizio entre os servidores que fazem parte da Coordenadoria de Assisténcia Estudantil, de

modo que o trabalho seja compartilhado e ninguém fique sobrecarregado.
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Acao:

Realizar avaliagdo de impacto da Assisténcia Estudantil, bem como realizar andlise de fatores que
caracterizam aspectos de permanéncia e éxito ou retencdo e evasao dos estudantes.

Responsavel: Valor:

PALOMA SUELEN FERNANDES DE FRANCA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de qualificacdo ou de tempo para a execucédo da acéo.

Tratamento de Risco:

Realizar capacitagcbes a respeito de como realizar esta a¢éo.

Acao:

Realizar acompanhamento social e mensal aos estudantes que s&o atendidos com os auxilios

estudantis.
Responsavel: Valor:
PALOMA SUELEN FERNANDES DE FRANCA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Realizar pagamento indevido a estudantes desvinculados ou com baixa frequéncia escolar.
Tratamento de Risco:

Solicitar devolugao do recurso ao estudante atendido.

Acao:

Realizar a contratacéo de servigos de Psicopedagogo e Profissional de Apoio Escolar (cuidadores).
Responsavel: Valor:

EDER SILVA DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Nao realizar os contratos necessarios para o0 atendimento aos estudante com necessidades
especificas.

Tratamento de Risco:

Reunides com a empresa para ajustes na execugao do contrato. Solicitar auxilio da Reitoria.

P6 - FOMENTAR A POLITICA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL.

Acéo:
Realizar a aquisi¢cdo de merenda escolar via PNAE (orcamento recebido do FNDE).
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Responsavel: Valor:
EDER SILVA DE OLIVEIRA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Atraso na licitacdo para aquisicdo das merendas

Tratamento de Risco:

Cumprir o cronograma de execuc¢éao da licitagao.

Acao:

Realizar agbes para o fortalecimento do Programa de Concessao de Auxilio Estudantil. Pagar os
auxilios estudantis.

Responsavel: Valor:

EDER SILVA DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o haver repasse do orcamento para acéo.

Tratamento de Risco:

Cobrar a Pré-reitoria competente.

Dimensdo: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R1 - PROMOVER VERTICALIZACAO ENTRE OS DIFERENTES NIVEIS, FORMAS E MODALIDADES

DE ENSINO.

Acéo:

Dar suporte a implementacéo do curso de Especializagdo em Administracéo.
Responsavel: Valor:
JOSIMAR VARGAS R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

N&o haver parecer favoravel a abertura do curso.

Tratamento de Risco:

Readequar a proposta.

Acéo:
Apoiar propostas de curso FIC do Campus.
Responsavel: Valor:

LIANA FERREIRA DA ROSA FERNANDES VIANNA R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:
N&o haver propostas de cursos FIC.
Tratamento de Risco:

Mobilizar servidores para a agéo.

Acéo:

Dar suporte ao curso de Especializagdo na Docéncia em Educacgéo Basica e Profissional.
Responsavel: Valor:

JOSIMAR VARGAS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o haver mobilizacéo de servidores para a agéao.

Tratamento de Risco:

Mobilizar servidores para a agao.

Acao:

Dar suporte ao curso de Mestrado Profissional em Tecnologia e Engenharia de Materiais.
Responsavel: Valor:

JOSIMAR VARGAS R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

N&o haver comunicagéo entre os campi.

Tratamento de Risco:

Mediar a comunicagéo intercampi.

R2 - FOMENTAR A INTEGRAGAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Acao:

Apoiar e divulgar eventos e a¢des promovidas pelos cursos do Campus (trabalhos de concluséo de
curso, semanas académicas, palestras, entre outros).

Responsavel: Valor:

EDER SILVA DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

N&o haver mobilizacéo de servidores e estudantes para a acéo.

Tratamento de Risco:

Mobilizar servidores e estudantes para a agéo.
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Acao:

Ofertar edital de selecdo de bolsistas de forma conjunta entre ensino, pesquisa e extensao e realizar
reunides integradas com os coordenadores desses projetos.

Responsavel: Valor:

JOSIMAR VARGAS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o haver mobilizacdo de servidores para a agéo.

Tratamento de Risco:

Mobilizar servidores para a agao.

Acao:

Apoiar e divulgar as agdes do Habitat de Inovacéao e de Empreendedorismo do Campus.
Responsavel: Valor:

JOSIMAR VARGAS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o haver mobilizacdo de servidores para a a¢éo.

Tratamento de Risco:

Mobilizar servidores para a agao.

Acao:

Apoiar eventos como formaturas e palestras, com a aquisicdo de itens de decoracéo e
alimentacéo tipo coffee break para os eventos realizados pelo Campus, respeitando as condi¢des de
apoio impostas nas normativas internas do IFRS. Orgamento a ser definido conforme disponibilidade de
recurso na época da possivel aquisicéo.

Responsavel: Valor:

LIANA FERREIRA DA ROSA FERNANDES VIANNA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

N&o ter recurso para a agao.

Tratamento de Risco:

Faremos os eventos sem a disponibilizacao de coffee break e decoracao.

Acéo:
Realizar a Mostra IFTec, Jornada de Ensino, Pesquisa e Extenséo e Portas Abertas.
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Responsavel: Valor:
JOSIMAR VARGAS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o haver mobilizac&o de servidores e estudantes para a acéo.

Tratamento de Risco:

Mobilizar servidores e estudantes para a agéo.

Acéo:

Criar e operacionalizar o Laboratério de Simulagéo e Otimizacao de Processos (LASOP).

Responsavel: Valor: Recurso:

FELIPE DA SILVA MEDEIROS R$ 250.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de orcamento e capacidade nos processos de aquisicao.

Tratamento de Risco:

Gestao orcamentaria e processual.

R3 - PROMOVER ACOES DE FORMAGAO PARA A CIDADANIA.

Acéao:

Incentivar e apoiar a¢des das representagdes estudantis (DCE, Diretérios Académicos e Grémio

Estudantil).
Responsavel: Valor:
EDER SILVA DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:
Comunicacéo entre servidores e representacdes estudantis.
Tratamento de Risco:

Viabilizar momentos de conversa com os estudantes.

R4 - PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO,

AMBIENTAL, CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE

Acéo:
Apoiar a operacionalizacdo das agdes de curricularizagcao da extensdo nos cursos superiores.
Responsavel: Valor:

LIANA FERREIRA DA ROSA FERNANDES VIANNA R$ 0,00
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Ameaca a Execucéo:

Demora do Campus em atualizar os PPCs dos cursos de graduacéo e da Reitoria em avaliar e aprovar
as atualizacdes para realizacéo das atividades de curricularizacéo.

Tratamento de Risco:

Os cursos precisam realizar projetos de extensdo com a mesma metodologia que pretendem executar
apbés a aprovagdo do PPC com a curricularizacdo da extensdo. Mesmo que os tramites
burocraticos estejam lentos, a relagdo entre o Campus e a comunidade externa ja estara sendo

fortalecida, e, principalmente, os alunos ja estardo se adaptando a nova realidade dos cursos.

Acao:

Incentivar e fomentar a participacéo de estudantes em olimpiadas do conhecimento, competicbes
esportivas e e-sports.

Responsavel: Valor:

EDER SILVA DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o haver engajamento dos estudantes.

Tratamento de Risco:

Mobilizar servidores para o incentivo a participacao dos estudantes.

CAMPUS ERECHIM

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC1 - INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS.

Acéo:

Fortalecer as ages do Ambiente de Inovagédo do campus junto a sociedade e comunidade interna
Responsavel: Valor:

ADRIANA TROCZINSKI STORTI R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

falta de engajamento de servidores

Tratamento de Risco:

Realizar reunides com grupos de pesquisa
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PC2 - PROMOVER A INTEGRAGAO INTERCAMPI.

Acéao:

Desenvolver o evento com apresentacédo dos projetos de extensédo
Responsavel: Valor:
MARLOVA ELIZABETE BALKE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

falta de orcamento no desenvolvimento do PIBEX

Tratamento de Risco:

cancelamento da agéo

Acao:

Promover a participagdo em eventos como Jogos IFRS e SEMEX

Responsavel: Valor: Recurso:
MARLOVA ELIZABETE BALKE R$ 5.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Cortes orgcamentarios

Tratamento de Risco:

A participagé@o nos jogos pode ser cancelada ou reduzida conforme os cortes ocorridos.

PC3 — PROMOVER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acéao:

Auxiliar a Diretoria de Gestdo de Pessoas no levantamento das necessidades de capacitacao junto
as areas do campus e elaborar o Plano de Desenvolvimento de Pessoas.

Responsavel: Valor:

LIANA PAULA CAVALETT R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Servidores ndo se mobilizarem para fazer o preenchimento do levantamento.

Tratamento de Risco:

Servidores que nao preencherem o levantamento nao poderdo se afastar para

capacitacao/qualificacdo.

Acao:
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Auxiliar e acompanhar os processos de concesséo de afastamentos e a¢des de desenvolvimento para
qualificagédo dos servidores.

Responsavel: Valor:

LIANA PAULA CAVALETT R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o ha ameacas.

Tratamento de Risco:

Nao ha riscos.

Acao:

Proporcionar possibilidade de cursos e eventos de a¢des afirmativas aos integrantes dos nucleos
Responsavel: Valor: Recurso:
MARLOVA ELIZABETE BALKE R$ 2.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Falta de orcamento

Tratamento de Risco:

Acéo sera cancelada

Acao:

Fomentar a constante discusséo e avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem
Responsavel: Valor:

DEMIAN BOAROLI R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de engajamento dos servidores envolvidos

Tratamento de Risco:

Desenvolver estratégias que potencializem o envolvimento dos servidores

Acéo:

Apoiar a formacgao continuada para servidores do Ensino (técnicos e docentes)
Responsavel: Valor:
DEMIAN BOAROLI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orcamentérios nas a¢oes de implementacdo de formacéo.
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Tratamento de Risco:

Buscar alternativas de menor custo para desenvolver formacgdes.

PC4 - PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES.

Acao:

Promover agdes que visem incentivar a qualidade de vida dos servidores, como setembro amarelo,
outubro rosa e novembro azul.

Responsavel: Valor:

LIANA PAULA CAVALETT R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o ha ameaca.

Tratamento de Risco:

Nao ha riscos.

Acao:

Homenagem aos 10 anos de Atuacao dos servidores no servico publico.
Responsavel: Valor:
LIANA PAULA CAVALETT R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

N&o ha ameacas.

Tratamento de Risco:

N&o ha riscos.

Dimensao: PROCESSOS

P1 - APERFEICOAR CRITERIOS PARA CRIACAO DE CURSOS E VAGAS.

Acéo:

Estimular as diferentes areas do Campus na oferta de cursos de formacgao inicial e continuada de

extenséo
Responsavel: Valor:
MARLOVA ELIZABETE BALKE R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Carga horaria disponivel dos servidores do Campus

Tratamento de Risco:
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Identificar a possibilidade

Acéao:

Implementar as propostas de alteragéo didatica do IFRS

Responsavel: Valor:
DEMIAN BOAROLI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

ATraso na aprovacgédo da Organizacéo didatica

Tratamento de Risco:

Continuar com a organizagao atual

P2 - APRIMORAR E CONSOLIDAR A POLITICA DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.

Acao:

Instalar sistema de energia solar

Responsavel: Valor: Recurso:

MARCIO JOSE DE OLIVEIRA R$ 1.200.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de captacao de recursos

Tratamento de Risco:

Captacao de recursos externos.

P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E A COMUNICAGAO

INSTITUCIONAL.

Acéo:

Continuar os estudos de implementacdo do Repositorio Institucional (em conjunto com o SiBIFRS-
Sistema de Bibliotecas do IFRS)

Responsavel: Valor:

MARIA INES VARELA PAIM R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade dos sistemas institucionais

Tratamento de Risco:

DTI precisa disponibilizar alternativas para os sistemas

Acao:
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Incentivar e apoiar as atividades de divulgagdo do Campus e dos processos seletivos
Responsavel: Valor:

DEMIAN BOAROLI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de engajamento dos servidores

Tratamento de Risco:

Promover ac¢des de estimulo para participacao

P5 - FORTALECER NUCLEOS DE AGOES AFIRMATIVAS E AE.

Acao:

Realizar acdes oriundas das demandas dos estudantes com necessidades especificas e comunidade

externa
Responsavel: Valor: Recurso:
DENISE OLKOSKI R$ 2.000,00 Orcamentario

Ameaca a Execucao:
Falta de recurso financeiro
Tratamento de Risco:

nao executar a agéo

Acao:

Apoiar as atividades da Assisténcia Estudantil

Responsavel: Valor:
DEMIAN BOAROLI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios para implementacao das atividades da AE
Tratamento de Risco:

Néao realizar as atividades de AE.

Acao:

Busca ativa para apresentacdo e publicagbes relacionadas as tematicas relacionadas aos
nucleos: NEABI, NAPNE, NEA, NAC E NEPGS.

Responsavel: Valor: Recurso:

MARLOVA ELIZABETE BALKE R$ 2.000,00 Orgcamentario
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Ameaca a Execucao:
ORCAMENTO
Tratamento de Risco:

Caso o orgamento nao seja disponibilizado a agdo ndo seré executada

P6 - FOMENTAR A POLITICA DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL.

Acao:

Contratagcao e manutencao de Servicos de Copeiragem

Responsavel: Valor: Recurso:
ROBERTA RIGO DE AGUIAR R$ 47.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Previsdo orcamentaria inferior a planejada.

Rescisao Contratual.

Tratamento de Risco:

Acompanhamento orcamentario e fiscalizag&o contratual.

Dimensao: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R1 - PROMOVER VERTICALIZAGAO ENTRE OS DIFERENTES NiVEIS, FORMAS E MODALIDADES

DE ENSINO.

Acao:

Planejar e ofertar cursos FIC na area de Moda e Vestuario

Responsavel: Valor:
FERNANDA CAUMO THEISEN R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de demanda por cursos FIC

Tratamento de Risco:

Busca de parceria e ampliar divulgacéo.

Acao:

Estimular e viabilizar a participacdo de discentes do Ensino Médio Integrado em Olimpiadas de
diversas areas de conhecimento

Responsavel: Valor:

DEMIAN BOAROLI R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:
Falta de engajamento dos discentes
Tratamento de Risco:

Reduzir a participagdo em olimpiadas.

R2 - FOMENTAR A INTEGRAGCAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Acao:

Desenvolver projetos de ensino de apoio pedagoégico com finalidade de aperfeicoar o processo de
ensino-aprendizagem (Matemética, lingua Portuguesa, etc.)

Responsavel: Valor:

DEMIAN BOAROLI R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de servidores engajados

Tratamento de Risco:

Desenvolver novas estratégias que estimulem a participacao dos servidores

Acao:

Ofertar programa de mobilidade académica com bolsas

Responsavel: Valor:

MARLOVA ELIZABETE BALKE R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Impossibilidade de oferta de mobilidade por razbes pandémicas ou restricdes de migragao.
Tratamento de Risco:

Nao ofertar mobilidade académica.

R3 - PROMOVER ACOES DE FORMAGAO PARA A CIDADANIA.

Acao:

Realizar acompanhamento de estudantes indigenas ingressantes pelo edital especial
Responsavel: Valor:

DEMIAN BOAROLI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de ingresso de estudantes indigenas

Tratamento de Risco:
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N&o desenvolver a agédo proposta

R4 - PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO,

AMBIENTAL, CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE

Acao:

Desenvolvimento de Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo na Area de Moda e Vestuario
Responsavel: Valor:

FERNANDA CAUMO THEISEN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de recurso orgamentario

Tratamento de Risco:

Mudanca de ac¢des e busca por voluntarios

Acao:

Publicacdo de Edital para participacdo de eventos de extenséo

Responsavel: Valor: Recurso:
MARLOVA ELIZABETE BALKE R$ 6.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

insuficiéncia orcamentaria

Tratamento de Risco:

N&o execucéo do Edital

Acao:

Desenvolver acdes de orientagdo de carreira e motivacdo junto aos estudantes dos cursos
técnicos concomitantes e seus responsaveis

Responsavel: Valor:

DEMIAN BOAROLI R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de interesse dos discentes

Tratamento de Risco:

Reduzir a quantidade de a¢des ou desenvolver outras formas de estimular os discentes.

Acéo:
Realizagéo de visitas gerencias, prospec¢ado de convénios de estagios
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Responsavel: Valor:
MARLOVA ELIZABETE BALKE R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Parcerias com as instituicoes

Tratamento de Risco:

N&o execucgao de convénios

Acao:

Fomentar a participacdo de servidores na apresentacdo de trabalhos vinculados a projetos de
extensdo a eventos fora da instituicdo, conforme Programa Instituido pela IN PROEX

Responsavel: Valor:

MARLOVA ELIZABETE BALKE R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

falta de engajamento de servidores

Tratamento de Risco:

Estimular a criacéo de projetos de extensao.

Acéao:

Acompanhamento de Egressos com reunibes da comissdo especifica, e através do programa da

reitoria
Responsavel: Valor:
LEONORA MARTA DEVENSI R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:
Inexatidao dos dados do SISTEC
Tratamento de Risco:

Apoio dos coordenadores de curso

CAMPUS FARROUPILHA

Dimensao: ORCAMENTO

O1 - FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

Acao:
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Adquirir materiais para realiza¢do de aulas praticas

Responsavel: Valor:
BRUNO NONEMACHER R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos

Tratamento de Risco:

Mobilizar DAP para conseguir recurso de outra fonte.

Acao:

Adquirir materiais para construcdo de bancadas para equipamentos
Responsavel: Valor:
BRUNO NONEMACHER R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos

Tratamento de Risco:

Mobilizar DAP para conseguir recurso de outra fonte.

Acéao:

Adquirir materiais para adequacao de equipamentos as normas de seguranca (NR12)
Responsavel: Valor:

BRUNO NONEMACHER R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos

Tratamento de Risco:

Adquirir materiais para adequacao de equipamentos as normas de seguranca (NR12)

Acao:

Realizar a adequacédo as normas de seguranca (NR12) para maquinas dos laboratérios de
metalmecénica e plasticos

Responsavel: Valor:

BRUNO NONEMACHER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de recursos
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Tratamento de Risco:

Mobilizar DAP para conseguir recurso de outra fonte.

Acao:

Aprimorar a colecao bibliografica da Biblioteca do Campus

Responsavel: Valor: Recurso:
RAFAEL KIRCHHOF FERRET R$ 9.111,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos.

Tratamento de Risco:

Buscar orcamento em outras rubricas.

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC2 - PROMOVER A INTEGRAGAO INTERCAMPI.

Acao:

Promover a qualificagdo dos grupos de pesquisa liderados por pesquisadores do campus como forma
de aumentar o impacto de suas produgdes cientificas.

Responsavel: Valor:

FELIPE MARTIN SAMPAIO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

PC3 — PROMOVER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acao:

Oportunizar formacgéo pedagdgica docente.

Responsavel: Valor:
PATRICK ESCALANTE FARIAS R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:
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Alocar equipe.

Acéao:

Promover a capacitagéo dos colegas para atuagéo na EAD.

Responsavel: Valor:
MURILLO PEREIRA AZEVEDO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Alocar servidores.

Acao:

Executar o Plano de Desenvolvimento de Pessoas

Responsavel: Valor:
ELIANDRA LANFREDI BOTTIN R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Contingenciamentos ou cortes orgamentarios, mudancas na legislacéo.
Tratamento de Risco:

N&o execucgéo da agao.

Acao:

Elaborar o Levantamento das Necessidades de Desenvolvimento de Pessoas do Campus, visando atingir
as metas estabelecidas no PDI

Responsavel: Valor:

ELIANDRA LANFREDI BOTTIN R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Contingenciamentos ou cortes orgcamentarios, mudangas na legislacéo.

Tratamento de Risco:

N&o execucgao da acgéao.

Acéo:
Promover uma capacitacao para os colegas professores do IFRS e também das redes estadual e
municipal sobre inclus&o no Autismo.

Responsavel: Valor:
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LUCIARA CARRILHO BRUM R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe

Tratamento de Risco:

Tolerado.

PC4 - PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES.

Acéo:

Proporcionar momentos de integrac@o para os servidores, com vista a melhoria da qualidade de vida
dos mesmos.

Responsavel: Valor:

PATRICK ESCALANTE FARIAS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acéao:

Incentivar e apoiar a proposi¢éo de projetos que visem o acolhimento e a melhoria da qualidade de vida
dos servidores

Responsavel: Valor:

ELIANDRA LANFREDI BOTTIN R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Auséncia de propostas de projetos.

Tratamento de Risco:

N&o execucgao da agéao.

Dimensao: PROCESSOS

P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMACAO E A COMUNICAGAO

INSTITUCIONAL.

Acao:
Adquirir Equipamentos de Processamento de Dados.

Responsavel: Valor: Recurso:
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LUCAS MIGUEL HALLMANN R$ 20.000,00
Ameaca a Execucao:

Contingenciamentos ou cortes orgamentarios, pregao deserto.

Tratamento de Risco:

Mobilizar DAP para conseguir recurso de outra fonte.

Extra Orcamentario

Acao:

Substituir 30 desktops do laboratério 304

Responsavel: Valor:
LUCAS MIGUEL HALLMANN R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Contingenciamentos ou cortes orgcamentarios, pregao deserto.

Tratamento de Risco:

Mobilizar DAP para conseguir recurso de outra fonte.

P5 - FORTALECER NUCLEOS DE AGOES AFIRMATIVAS E AE.

Acao:

Atendimento multiprofissional voltado a permanéncia e éxito dos estudantes.
Responsavel: Valor:
THAIS ROBERTA KOCH R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acéo:

Continuidade de projeto com hortas orgénicas e comunidade Kaingang Panénh Mag.

Responsavel: Valor:
MONICA DE SOUZA CHISSINI R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Tolerado.
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Acao:

Trabalhar em conjunto com os nudcleos de acgbes afirmativas para agdes que dialoguem sobre
cidadania e temas transversais.

Responsavel: Valor:

THAIS ROBERTA KOCH R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acao:

Projeto de rodas de leitura alinhadas as tematicas afirmativas do NAPNE, NEABI e NEPGS (incluséo,
diversidade étnico-racial e género e sexualidade).

Responsavel: Valor:

MONICA DE SOUZA CHISSINI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Tolerado.

Acao:

Projetos com vistas ao levantamento de perfil de estudantes cotistas negros e indigenas e aspectos
relacionados a evaséo e permanéncia e éxito.

Responsavel: Valor:

MONICA DE SOUZA CHISSINI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Tolerado.

Acao:
Proposicao de acbes de extensdo com a comunidade Kaingang Panénh Mag, voltadas para

fortalecimento da lingua Kaingang e culturas indigenas.
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Responsavel: Valor:
MONICA DE SOUZA CHISSINI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Tolerado.

Acao:

Participar em agdes que promovam o ingresso discente desde a participagdo nas atividades
relacionadas as visitas dos candidatos até a realizagdo das matriculas.

Responsavel: Valor:

THAIS ROBERTA KOCH R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acéao:

Participar do desenvolvimento de acbes que promovam a integracdo e participacao da familia
dos estudantes no contexto escolar.

Responsavel: Valor:

THAIS ROBERTA KOCH R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acéo:

Promover formacao para os membros do nucleo NEPGS sobre acolhimento de vitimas de assédio
e orientacdes ao grupo e coordenacao em relacéo a IN 07/2021

Responsavel: Valor:

RUANA MAIRA SCHNEIDER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Indisponibilidade da equipe.
Tratamento de Risco:

Tolerado.

Acao:

Participar do desenvolvimento de agdes que visem a adaptagéo e a integragdo dos estudantes na

Instituicao.
Responsavel: Valor:
THAIS ROBERTA KOCH R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Indisponibilidade da equipe.
Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acao:

Aproximar a gestao do Campus com a rede socioassistencial do municipio de Farroupilha.
Responsavel: Valor:

THAIS ROBERTA KOCH R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acéo:

Continuidade do Programa de extensao Leituras e Vivéncias Afirmativas no campus.
Responsavel: Valor:

MONICA DE SOUZA CHISSINI R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Tolerado.

Acéo:
Respaldar acdes propostas pelos nicleos, incentivando a participacédo de servidores e estudantes.
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Responsavel: Valor:
PATRICK ESCALANTE FARIAS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Tolerado.

Acao:

Acolher as demandas que envolvam vulnerabilidade social.

Responsavel: Valor:
THAIS ROBERTA KOCH R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acéo:

Proposicao de Modulo do SIF para o gerenciamento informatizado dos processos de auxilio
estudantil, a ser desenvolvido e implantado pela Tl do Campus.

Responsavel: Valor:

THAIS ROBERTA KOCH R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acao:

Apoio ou proposicao de atividades formativas na instituicdo ou/e em didlogo com a comunidade
externa, enfocando relacdes étnico-raciais e enfrentamento a discriminagéo racial.

Responsavel: Valor:

MONICA DE SOUZA CHISSINI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.
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Tratamento de Risco:

Tolerado.

Acao:

Promover o programa de auxilios junto aos estudantes, com orientacdes coletivas e individuais.
Responsavel: Valor:

THAIS ROBERTA KOCH R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acao:

Continuidade e ampliagdo do projeto de Monitoria Indigena.

Responsavel: Valor:
MONICA DE SOUZA CHISSINI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Tolerado.

P6 - FOMENTAR A POLITICA DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL.

Acao:

Fomentar material destinado a assisténcia social (merenda para os Técnicos Integrados ao Ensino
Médio do Campus)

Responsavel: Valor: Recurso:
RAFAEL KIRCHHOF FERRET R$ 60.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos.

Tratamento de Risco:

Buscar orcamento em outra rubrica.

Dimensao: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R3 - PROMOVER ACOES DE FORMAGAO PARA A CIDADANIA.
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Acao:

Realizar atividades alusivas as datas de visibilidade e pautas relacionadas (palestras, formacao,

encontros)
Responsavel: Valor:
RUANA MAIRA SCHNEIDER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Indisponibilidade da equipe.
Tratamento de Risco:

Tolerado.

R4 - PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO,

AMBIENTAL, CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE

Acao:

Implementar monitorias para as disciplinas com maior retencéo de estudantes.
Responsavel: Valor:
PATRICK ESCALANTE FARIAS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acao:

Contratar servicos de apoio ao ensino para realizagao de visitas técnicas
Responsavel: Valor:
RAFAEL KIRCHHOF FERRET R$ 10.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos.

Tratamento de Risco:

Tolerado.

Recurso:

Orcamentario

Acao:
Auxiliar o desenvolvimento de estudos e pesquisas

Responsavel: Valor:
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RAFAEL KIRCHHOF FERRET R$ 10.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos de outras rubricas.

Acao:

Revisar o PPC do curso de Eng. Controle e Automacao, visando adequacgao do curriculo para
implementacao da extensao, novas DCNSs, carga horaria, readequacgéo de ementas e bibliografias
Responsavel: Valor:

FERNANDA RAQUEL BRAND R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acao:

Compor a organizacao das atividades de dmbito cientifico do evento PEnsE.
Responsavel: Valor:
FELIPE MARTIN SAMPAIO R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acéo:

Articular a integracao entre pesquisadores do Campus para a construgcéo de projetos de pesquisa e
inovacgdo para busca de fomento em editais externos ao IFRS.

Responsavel: Valor:

FELIPE MARTIN SAMPAIO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Péagina 95




Alocar equipe.

Acéao:

Implementar aconselhamento permanente para alunos com baixo rendimento académico.
Responsavel: Valor:

PATRICK ESCALANTE FARIAS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acao:

Viabilizar junto as empresas de transporte/prefeitura, a otimizagéo dos deslocamentos dos alunos.
Responsavel: Valor:

PATRICK ESCALANTE FARIAS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acao:

Estimular o desenvolvimento de projetos de pesquisa em tecnologias a serem utilizadas na instituicéo e
que teriam potencial para reduzir os custos de manutencéo.

Responsavel: Valor:

FELIPE MARTIN SAMPAIO R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acéo:
Incrementar o nUmero e a qualidade de projetos de pesquisa realizados no Campus.
Responsavel: Valor:

FELIPE MARTIN SAMPAIO R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:
Indisponibilidade da equipe.
Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acao:

Promover acdes de integracéo entre familia e escola para os cursos técnicos integrados ao
ensino médio.

Responsavel: Valor:

PATRICK ESCALANTE FARIAS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Tolerado.

Acéao:

Restituir custos de participacdes em eventos

Responsavel: Valor: Recurso:
RAFAEL KIRCHHOF FERRET R$ 15.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos

Tratamento de Risco:

Buscar orcamento em outras rubricas.

Acao:

Implementar a semana de acolhimento dos alunos ingressantes (12 semana do semestre).
Responsavel: Valor:

PATRICK ESCALANTE FARIAS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acao:
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Ampliar orientagdo de matricula para os estudantes.

Responsavel: Valor:
PATRICK ESCALANTE FARIAS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acao:

Melhorar fluxos para estagios obrigatorios.

Responsavel: Valor:
PATRICK ESCALANTE FARIAS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acéao:

Acompanhar ag¢des de permanéncia e éxito desenvolvidas no campus.
Responsavel: Valor:
PATRICK ESCALANTE FARIAS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe.

Tratamento de Risco:

Alocar equipe.

Acao:

Comprar testagem psicoldgica para realizagéo do Projeto de Orientagédo Profissional com os alunos

dos cursos integrados e outras a¢des que possam demandar avaliagéo psicologica.

Responsavel: Valor: Recurso:

THAIS ROBERTA KOCH R$ 1.500,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos.
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Tratamento de Risco:

Verificar possibilidade de obter recursos em outras rubricas.

CAMPUS IBIRUBA

Dimensao: ORCAMENTO

O1 - FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

Acao:

Disponibilizar adesivos de estacionamento para bolsistas

Responsavel: Valor:
EDIMAR MANICA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&ao se aplica

Tratamento de Risco:

N&ao se aplica

Acéao:

Mobiliar o laboratério de engenharia de software

Responsavel: Valor:
RODRIGO LANGE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar doacgdes via reuse

Acao:

Realizar manutencéo na trilhadora

Responsavel: Valor:
DANIELA BATISTA DOS SANTOS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:
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Buscar recursos extraorcamentérios

Acéao:

Adgqiurir um pulverizador costal de a base de CO2, a qual é indispensavel para a realizagéo de
experimentos com diferentes produtos quimicos.

Responsavel: Valor:

DANIELA BATISTA DOS SANTOS R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios

Acao:

Na frente do centro de convivéncia dos servidores, colocar bancos ou puffs
Responsavel: Valor:
HENRIQUE LINHATI BITENCOURT R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Buscar recursos extraorcamentarios

Tratamento de Risco:

Fazer chamamento publico

Acao:

Buscar solugbes para eliminar o problema de goteiras no ginasio
Responsavel: Valor:
HENRIQUE LINHATI BITENCOURT R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgcamentarios

Tratamento de Risco:

Nao se aplica

Acéo:
Disponibilizar equipamentos de ar-condicionado nas salas de aula ou colocar ventiladores mais potentes
Responsavel: Valor:

LUIZ FELIPE KOPPER DA SILVA R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:
Necessidade de reforma da rede elétrica do bloco A
Tratamento de Risco:

Colocar ventiladores mais potentes

Acéo:

Distribuir placas pelo campus, com mapas de sinalizacao dos locais
Responsavel: Valor:
HENRIQUE LINHATI BITENCOURT R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Nao se aplica

Acao:

Fazer uma consulta geral sobre adicionar cAmeras nos laboratérios para diminuir o vandalismo
Responsavel: Valor:

CARINA TONIETO R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Nao se aplica

Tratamento de Risco:

Nao se aplica

Acéo:

Reativar o grémio estudantil para viabilizar a sala a fim de servir como centro de convivéncia para o0s

estudantes
Responsavel: Valor:
VANESSA SOARES DE CASTRO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
N&ao se aplica
Tratamento de Risco:

N&ao se aplica

Acao:
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Realizar manutencé&o nas cortinas do bloco E

Responsavel: Valor:
HENRIQUE LINHATI BITENCOURT R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios via APAS, Diretérios Académicos, etc.

Acao:

Realizar manutengédo nas cortinas da sala ao lado do CND - Bloco Q
Responsavel: Valor:
HENRIQUE LINHATI BITENCOURT R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios via APAS, Diretérios Académicos, etc.

Acéao:

Realizar manutengéo nas cortinas do Laboratério de Informatica 03 - Bloco G
Responsavel: Valor:
HENRIQUE LINHATI BITENCOURT R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios via APAS, Diretérios Académicos, etc.

Acao:

Disponibilizar passarelas cobertas para acesso entre o Portico e o bloco A
Responsavel: Valor:
MAURICIO CERUTTI DE CASTRO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:
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Fazer chamamento publico

Acéao:

Disponibilizar passarelas cobertas para acesso entre o Bloco A e os Blocos Be C
Responsavel: Valor:

MAURICIO CERUTTI DE CASTRO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Fazer chamamento publico

Acao:

Disponibilizar passarelas cobertas para acesso entre os Blocos B e C e o Bloco E
Responsavel: Valor:
MAURICIO CERUTTI DE CASTRO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Fazer chamamento publico

Acao:

Disponibilizar passarelas cobertas para acesso entre o Bloco E e o Bloco F
Responsavel: Valor:
MAURICIO CERUTTI DE CASTRO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Fazer chamamento publico

Acao:

Disponibilizar passarelas cobertas para acesso entre o Bloco F e o Bloco G
Responsavel: Valor:
MAURICIO CERUTTI DE CASTRO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Falta de recursos orgcamentarios
Tratamento de Risco:

Fazer chamamento publico

Acao:

Disponibilizar passarelas cobertas para acesso entre o Bloco G e o Bloco H (Prédio da Biblioteca)
Responsavel: Valor:

MAURICIO CERUTTI DE CASTRO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Fazer chamamento publico

Acao:

Disponibilizar passarelas cobertas para acesso entre o Bloco H (Prédio da Biblioteca) e o Bloco Q
(Prédio dos Laboratérios de Elétrica, Fisica e Mecanica)

Responsavel: Valor:

MAURICIO CERUTTI DE CASTRO R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgcamentarios

Tratamento de Risco:

Fazer chamamento publico

Acéo:

Aumentar o niumero de vagas de estacionamento disponiveis para estudantes
Responsavel: Valor:

HENRIQUE LINHATI BITENCOURT R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Prefeitura néo fazer a terraplanagem e o cascalhamento que se comprometeu a fazer
Tratamento de Risco:

Mobilizar os estudantes para que a reivindica¢ao se concretize

Acéo:
Disponibilizar adesivos de estacionamento para servidores
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Responsavel: Valor:
EDIMAR MANICA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Nao se aplica

Tratamento de Risco:

Nao se aplica

Acao:

Destinar sala especifica para os niucleos de agdes afirmativas, inclusivas e de diversidade, de modo

a possibilitar a guarda de materiais, realizacdo de reunides, trabalho com bolsistas e projetos, etc.
Responsavel: Valor:

SANDRA REJANE ZORZO PERINGER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Necessita aguardar a conclusdo da nova sala para Pesquisa, Extens&do e Desenvolvimento Institucional
Tratamento de Risco:

Aguardar a conclusdo

Acéao:

Destinar sala de atendimento para o NAPNE, que hoje conta com grande numero de profissionais e de
estudantes atendidos.

Responsavel: Valor:

SANDRA REJANE ZORZO PERINGER R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Necessita aguardar a conclusdo da nova sala para Pesquisa, Extensdo e Desenvolvimento Institucional
Tratamento de Risco:

Aguardar a concluséao

Acéo:

Destinar sala para o Centro de Referéncia em Pesquisa e Inovagéo
Responsavel: Valor:
SANDRA REJANE ZORZO PERINGER R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Necessidade de reforma nos ambientes disponiveis
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Tratamento de Risco:

Realizar projeto e reforma nos espacos disponiveis para viabilizar a acao

Acao:

Disponibilizar sala para bolsistas da eletromecéanica

Responsavel: Valor:
LUCAS JARDEL JOSE WOHLMUTH ALVES DOS SANTOS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de computadores disponiveis

Tratamento de Risco:

Buscar doagdes via Reuse

Acao:

Disponibilizar sala para bolsistas da informatica

Responsavel: Valor:
LUCAS JARDEL JOSE WOHLMUTH ALVES DOS SANTOS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de computadores disponiveis

Tratamento de Risco:

Buscar doacgdes via Resuse

Acao:

Disponibilizar sala para bolsistas da agropecuéria

Responsavel: Valor:
LUCAS JARDEL JOSE WOHLMUTH ALVES DOS SANTOS R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Necessidade de concluir as reformas no bloco F

Tratamento de Risco:

Aguardar a concluséo das reformas no bloco F

02 - AMPLIAR CAPTAGAO DE RECURSOS EXTRAORGAMENTARIO

Acao:
Iniciar os estudos para viabilizar cooperativa-escola para adquirir materiais para os estudantes em

vulnerabilidade
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Responsavel: Valor:

JARDEL HENRIQUE KIRCHNER R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Sobrecarga dos servidores

Tratamento de Risco:

IFRS disponibilizar mais técnicos-administrativos para o Campus Ibiruba uma vez que ainda nao

atingimos o quantitativo definido no dimensionamento do Campus

Acao:

Iniciar os estudos para viabilizar uma empresa jr para adquirir materiais para os estudantes em
vulnerabilidade

Responsavel: Valor:

ROGER LUIS HOFF LAVARDA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Sobrecarga dos servidores

Tratamento de Risco:

IFRS disponibilizar mais técnicos-administrativos para o Campus Ibiruba uma vez que ainda nao

atingimos o quantitativo definido no dimensionamento do Campus

Acao:

Viabilizar uma Associagéo de Pais, Alunos e Servidores

Responsavel: Valor:
CARINA TONIETO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Sobrecarga dos servidores

Tratamento de Risco:

N&ao se aplica

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC3 — PROMOVER A CAPACITAGAO/ QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acéo:
Ofertar capacitacédo sobre o Moodle para os alunos ingressantes dos cursos técnicos integrados
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Responsavel: Valor:

ANDRENIZIA AQUINO ELUAN DA ROSA R$
Ameaca a Execucao:

Nao se aplica

Tratamento de Risco:

Nao se aplica

0,00

Acao:

Ofertar capacitagéo sobre requisitos para licenga capacitagéo

Responsavel: Valor:

LAURA MONASSA FELIPPA R$
Ameaca a Execucao:

Nao se aplica

Tratamento de Risco:

Nao se aplica

0,00

Acao:

Ofertar capacitagcéo para requisitantes/demandantes

Responsavel: Valor:

ANDRE MAREK R$
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgcamentarios

Tratamento de Risco:

Servidores do IFRS ofertarem essa capacitacao

0,00

Acéo:

Ofertar capacitagcéo sobre projetos de ensino

Responsavel: Valor:

DANIELI OPPELT NICOLINI R$
Ameaca a Execucéo:
Sobrecarga dos servidores

Tratamento de Risco:

0,00

IFRS definir estratégias para aperfeicoar o dimensionamento da for¢a de trabalho
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Acéo:

Permitir a inclus@o de carga horéria para capacitagao/qualificagcéo no plano de Trabalho
Responsavel: Valor:

CARINA TONIETO R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Nao se aplica

Tratamento de Risco:

Nao se aplica

Acao:

Criar uma politica de distribuicdo da verbas destinadas para a capacitacdo (um processo
classificatoério)

Responsavel: Valor:

LAURA MONASSA FELIPPA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&ao se aplica

Tratamento de Risco:

N&ao se aplica

Acao:

Ofertar capacitagé@o sobre o Moodle para os alunos ingressantes dos cursos técnicos subsequentes
Responsavel: Valor:

ANDRENIZIA AQUINO ELUAN DA ROSA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&ao se aplica

Tratamento de Risco:

N&ao se aplica

Acao:

Ofertar capacitagcéo para fiscais e gestores de contratos

Responsavel: Valor:
LISANDRA INES BARASUOL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Falta de recursos orgcamentarios
Tratamento de Risco:

Servidores do IFRS ofertarem essa capacitagao

Acao:

Ofertar capacitagédo sobre o Moodle para os alunos ingressantes dos cursos técnicos superiores
Responsavel: Valor:

ANDRENIZIA AQUINO ELUAN DA ROSA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&ao se aplica

Tratamento de Risco:

N&o se aplica

Acao:

Ofertar capacitagédo sobre projetos de pesquisa

Responsavel: Valor:
ALEXANDRE BITTENCOURT DE SA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Sobrecarga dos servidores

Tratamento de Risco:

IFRS definir estratégias para aperfeicoar o dimensionamento da forga de trabalho

Acao:

Ofertar capacitacédo sobre projetos de extensao

Responsavel: Valor:
RAFAEL ZANATTA SCAPINI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Sobrecarga dos servidores

Tratamento de Risco:

IFRS definir estratégias para aperfeicoar o dimensionamento da forga de trabalho

Acao:
Buscar docentes que tenham dificuldade de elaborar os PEls para auxiliar nas adaptacdes, nao

apenas com formagobes gerais, mas também busca especifica de docentes
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Responsavel: Valor:
ADRIANA RIGUER DELLA MEA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Sobrecarga dos docentes

Tratamento de Risco:

IFRS definir estratégias para aperfeicoar o dimensionamento da forga de trabalho

PC4 - PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES.

Acao:

Disponibilizar espacgo para cozinha para uso por todos os servidores de todos os blocos
Responsavel: Valor:

SANDRA REJANE ZORZO PERINGER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Nao seaplica

Tratamento de Risco:

N&ao se aplica

Acéao:

Disponibilizar puffs no hall do prédio da Mecéanica via chamamento publico
Responsavel: Valor:

LUIZ FELIPE KOPPER DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o ter interessados no chamamento publico

Tratamento de Risco:

Melhorar a divulgagéo do chamamento

Acao:

Disponibilizar puffs no hall da biblioteca via chamamento publico
Responsavel: Valor:

LUIZ FELIPE KOPPER DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o ter interessados no chamamento publico

Tratamento de Risco:
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Melhorar a divulgagéo do chamamento

Dimensao: PROCESSOS

P1 - APERFEICOAR CRITERIOS PARA CRIACAO DE CURSOS E VAGAS.

Acao:

Aumentar o niumero de vagas no Técnico em Mecénica de 25 para 32

Responsavel: Valor:

GIANCARLO STEFANI SCHLEDER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o ter recurso suficiente para garantir o almogo desses estudantes

Tratamento de Risco:

Solicitar apoio da Reitoria para garantir o almogo desses estudantes uma vez que o aumento de vagas

em cursos técnicos integrados foi uma demanda da Reitoria

Acao:

Aumentar o nimero de vagas na Engenharia Mecéanica de 30 para 40
Responsavel: Valor:
ANDERSON DE OLIVEIRA FRAGA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Nao ter tempo habil de aprovar o novo PPC

Tratamento de Risco:

Enviar assim que possivel

Acéo:

Aumentar o nimero de vagas no Técnico em Agropecuaria de 30 para 32

Responsavel: Valor:

JARDEL HENRIQUE KIRCHNER R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

N&o ter recurso suficiente para garantir o almogo desses estudantes

Tratamento de Risco:

Solicitar apoio da Reitoria para garantir o almogo desses estudantes uma vez que o aumento de vagas

em cursos técnicos integrados foi uma demanda da Reitoria

Acao:
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Aumentar o niUmero de vagas no Técnico em Informatica de 30 para 32

Responsavel: Valor:

ROGER LUIS HOFF LAVARDA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o ter recurso suficiente para garantir o almogo desses estudantes

Tratamento de Risco:

Solicitar apoio da Reitoria para garantir o almogo desses estudantes uma vez que o aumento de vagas

em cursos técnicos integrados foi uma demanda da Reitoria

P2 - APRIMORAR E CONSOLIDAR A POLITICA DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.

Acao:

Conscientizar servidores e alunos sobre questdes de higiene, limpeza e empatia com o trabalho dos
terceirizados.

Responsavel: Valor:

CARINA TONIETO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Nao se aplica

Tratamento de Risco:

Nao se aplica

Acao:

Estabelecer uma rotina de limpeza das areas externas com fluxo adequado, estabelecendo para cada
equipe as tarefas a serem realizadas.

Responsavel: Valor:

BARBARA KUNTZER SCHLINTWEIN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&ao se aplica

Tratamento de Risco:

N&ao se aplica

P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E A COMUNICAGAO

INSTITUCIONAL.

Acao:
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Testar a utilizacéo de software para a geragao de horarios

Responsavel: Valor:
DANIELI OPPELT NICOLINI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

O software nao atender as especificidades do Campus

Tratamento de Risco:

Retornar a elaboragdo manual dos horarios

Acao:

Utilizar a senha unificada no Sistema de Reservas

Responsavel: Valor:
GUSTAVO BATHU PAULUS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Altamente Provavel.

Tratamento de Risco:

Definir uma senha apenas para os sistemas no Campus, sem integrar com o SIG

Acéao:

Utilizar a senha unificada no Sistema Printer

Responsavel: Valor:
GUSTAVO BATHU PAULUS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Definir uma senha apenas para os sistemas no Campus, sem integrar com o SIG
Tratamento de Risco:

Definir uma senha apenas para os sistemas no Campus, sem integrar com o SIG

Acao:

Utilizar a senha unificada no computador

Responsavel: Valor:
GUSTAVO BATHU PAULUS R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Definir uma senha apenas para os sistemas no Campus, sem integrar com o SIG

Tratamento de Risco:
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Definir uma senha apenas para os sistemas no Campus, sem integrar com o SIG

Acéao:

Utilizar a senha unificada no Sistema Interno de Elaboragéo do Plano de Ag¢éo
Responsavel: Valor:
GUSTAVO BATHU PAULUS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Altamente Provavel

Tratamento de Risco:

Definir uma senha apenas para os sistemas no Campus, sem integrar com o SIG

Acao:

Divulgar o andamento dos projetos de ensino

Responsavel: Valor:

JULIA CAROLINE GOULART BLANK R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Afastamento para qualificagdo da Unica servidora do Campus responsavel pela comunicacgao
institucional

Tratamento de Risco:

Equipe de comunicacéo da Reitoria auxiliar no periodo de afastamento da servidora

Acao:

Elaborar ferramenta para notificacdo de paginas do site desatualizadas com acompanhamento da

realizacéo
Responsavel: Valor:
JULIA CAROLINE GOULART BLANK R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Afastamento para capacitacdo da Unica servidora do Campus responsavel pela comunicacao
institucional

Tratamento de Risco:

Contar com o apoio da equipe de comunicag¢do da Reitoria

Acéo:
Divulgar o andamento dos projetos de pesquisa
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Responsavel: Valor:

JULIA CAROLINE GOULART BLANK R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Afastamento para qualificagdo da Unica servidora do Campus responsavel pela comunicacao
institucional

Tratamento de Risco:

Equipe de comunicacado da Reitoria auxiliar no periodo de afastamento da servidora

Acao:

Divulgar o andamento dos projetos de extensao

Responsavel: Valor:

JULIA CAROLINE GOULART BLANK R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Afastamento para qualificagdo da Unica servidora do Campus responsavel pela comunicacgao
institucional

Tratamento de Risco:

Equipe de comunicacao da Reitoria auxiliar no periodo de afastamento da servidora

Acao:

Definir um cronograma e fluxo a fim de divulgar todos os projetos do Campus ao longo do ano no site e
nas redes sociais institucionais

Responsavel: Valor:

JULIA CAROLINE GOULART BLANK R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Afastamento para qualificagdo da Unica servidora do Campus responsavel pela comunicagao
institucional

Tratamento de Risco:

Equipe de comunicacao da Reitoria auxiliar no periodo de afastamento da servidora

Acéo:
Realizar efetivamente a cobertura dos eventos do Campus, com permanéncia do profissional
acompanhando todo o evento, entrevistas com os envolvidos e posterior publicacdo de reportagens

para o site e redes sociais
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Responsavel: Valor:

JULIA CAROLINE GOULART BLANK R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Afastamento para capacitacdo da Unica servidora do Campus responsavel pela comunicacao
institucional

Tratamento de Risco:

Contar com o apoio da equipe de comunicacéo da Reitoria

Acao:

Utilizar a senha unificada no Moodle

Responsavel: Valor:
GUSTAVO BATHU PAULUS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Dependéncia de sistemas externos para manter a base atualizada
Tratamento de Risco:

Definir uma senha apenas para os sistemas no Campus, sem integrar com o SIG

Acéao:

Utilizar a senha unificada no Sistema de Chamados

Responsavel: Valor:
GUSTAVO BATHU PAULUS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Dependéncia de sistemas externos para manter a base atualizada
Tratamento de Risco:

Definir uma senha apenas para os sistemas no Campus, sem integrar com o SIG

Acao:

Elaborar projeto urbanistico para o Campus

Responsavel: Valor:
MAURICIO CERUTTI DE CASTRO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&ao se aplica

Tratamento de Risco:
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Nao se aplica

Acéao:

Submeter um projeto de extensé&o para ter um bolsista que auxilie na alimentagéo das redes sociais
Responsavel: Valor:

JULIA CAROLINE GOULART BLANK R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Afastamento para capacitacdo da Unica servidora do Campus responsavel pela comunicagao
institucional

Tratamento de Risco:

Contar com o apoio da equipe de comunicagao da Reitoria

Acao:

Elaborar um sistema de recebimento e monitoramento de solicitagdes como elaborado pela Tl e
Infraestrutura de forma a dar transparéncia sobre as demandas recebidas e seu andamento
Responsavel: Valor:

JULIA CAROLINE GOULART BLANK R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Afastamento para capacitacdo da Unica servidora do Campus responsavel pela comunicagao
institucional

Tratamento de Risco:

Contar com o apoio da equipe de comunicacéo da Reitoria

Acéo:

Substituir os HDs dos laboratérios por SSDs a fim de melhorar a performance
Responsavel: Valor:
LUCAS JARDEL JOSE WOHLMUTH ALVES DOS SANTOS R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgcamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar doagdes no reuse

Acéo:
Disponibilizar acesso a internet no sala de Artes
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Responsavel:

LUCAS JARDEL JOSE WOHLMUTH ALVES DOS SANTOS
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios

Valor:

R$

0,00

Acao:

Disponibilizar acesso a internet no sala dos Espelhos
Responsavel:

LUCAS JARDEL JOSE WOHLMUTH ALVES DOS SANTOS
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentéarios

Valor:

R$

0,00

Acao:

Disponibilizar acesso a internet no Ginasio

Responsavel:

LUCAS JARDEL JOSE WOHLMUTH ALVES DOS SANTOS
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgcamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentérios

Valor:

0,00

Acéo:

Melhorar o acesso a internet em alguns pontos do Bloco Q
Responsavel:

LUCAS JARDEL JOSE WOHLMUTH ALVES DOS SANTOS
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgcamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentérios

Valor:

0,00
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Acéo:

Melhorar o acesso a internet nas salas de aula do bloco A perto dos banheiros
Responsavel: Valor:

LUCAS JARDEL JOSE WOHLMUTH ALVES DOS SANTOS R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios

Acao:

Implantar sistema informatizado para inscricdo nos auxilios estudantis
Responsavel: Valor:
VANESSA SOARES DE CASTRO R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Dependéncia de sistemas externos

Tratamento de Risco:

Apoio do setor de Tecnologia da Informagéo da Reitoria

Acao:

Disponibilizar e-mail institucional para os estudantes

Responsavel: Valor:

LUCAS JARDEL JOSE WOHLMUTH ALVES DOS SANTOS R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Dependéncia de sistemas externos ao Campus para manter a base atualizada
Tratamento de Risco:

Nao se aplica

Dimensao: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R1 - PROMOVER VERTICALIZACAO ENTRE OS DIFERENTES NIVEIS, FORMAS E MODALIDADES

DE ENSINO.

Acao:
Ofertar mais cursos FIC presenciais

Responsavel: Valor:
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RAFAEL ZANATTA SCAPINI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Sobrecarga dos servidores

Tratamento de Risco:

Incentivar os docentes que possuem menos carga horaria em sala de aula

Acao:

Ofertar mais cursos FIC EaD

Responsavel: Valor:
RAFAEL ZANATTA SCAPINI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Sobrecarga dos servidores

Tratamento de Risco:

Incentivar os docentes que possuem menos carga horaria em sala de aula

R2 - FOMENTAR A INTEGRAGAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Acéo:

Realizar dias de campo abertos para a comunidade externa

Responsavel: Valor:
JARDEL HENRIQUE KIRCHNER R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos para ofertar alimentacéo para os visitantes

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios para ofertar alimentagéo para os visitantes

Acéo:

Permitir todas as entregas de forma digital

Responsavel: Valor:
SONIA MARGARETE SOUZA DE SOUZA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Nao se aplica

Tratamento de Risco:

Nao se aplica
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Acéo:

Divulgar os projetos de ensino
Responsavel:

DANIELI OPPELT NICOLINI
Ameaca a Execucéo:

Nao se aplica

Tratamento de Risco:

Nao se aplica

Valor:

R$

0,00

Acao:

Divulgar os projetos de pesquisa
Responsavel:

ALEXANDRE BITTENCOURT DE SA
Ameaca a Execucao:

N&o se aplica

Tratamento de Risco:

Nao se aplica

Valor:

R$

0,00

Acao:

Divulgar os projetos de extensao
Responsavel:

RAFAEL ZANATTA SCAPINI
Ameaca a Execucéo:

Nao se aplica

Tratamento de Risco:

Nao se aplica

Valor:

R$

0,00

Acéo:

Adotar o SIG para submissao dos projetos de extensao

Responsavel:
RAFAEL ZANATTA SCAPINI
Ameaca a Execucao:

N&o aprovacdo no COEX
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Tratamento de Risco:

Conscientizar os membros do COEX

Acao:

Publicar os relatorios no sistema Pergamum

Responsavel:

SONIA MARGARETE SOUZA DE SOUZA
Ameaca a Execucao:

Nao se aplica

Tratamento de Risco:

Nao se aplica

Valor:

R$ 0,00

Acao:

Simplificar os fluxos dos TCCs
Responsavel:

SONIA MARGARETE SOUZA DE SOUZA
Ameaca a Execucao:

Nao se aplica

Tratamento de Risco:

Nao se aplica

Valor:

R$ 0,00

Acao:

Implementar uma estratégia para reposicéo das avaliacdes em atraso para os cursos integrados

Responsavel:
CARINA TONIETO
Ameaca a Execucéo:
Nao se aplica
Tratamento de Risco:

Nao se aplica

Valor:

R$ 0,00

Acéo:
Informatizar os protocolos de atividade
Responsavel:

MARCOS RAFAEL TAVARES

Valor:

R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:

Sobrecarga dos servidores

Tratamento de Risco:

IFRS disponibilizar mais técnicos-administrativos para o Campus Ibiruba uma vez que ainda nao

atingimos o quantitativo definido no dimensionamento do Campus

Acao:

Adicionar como critério de pontuagdo nos projetos de extensdo a relagdo com a
curricularizagéo da extenséo

Responsavel: Valor:

RAFAEL ZANATTA SCAPINI R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

COEX nao aprovar

Tratamento de Risco:

Nao se aplica

Acao:

Adicionar como critério de pontuacdo nos projetos de ensino a relagdo com o0s projetos

integradores
Responsavel: Valor:
DANIELI OPPELT NICOLINI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
COEN néao aprovar
Tratamento de Risco:

N&ao se aplica

Acao:

Realizar atividades alusivas ao tema biblioteca

Responsavel: Valor:
SONIA MARGARETE SOUZA DE SOUZA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&ao se aplica

Tratamento de Risco:
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Nao se aplica

Acéao:

Simplificar e otimizar o fluxo dos estagios curriculares

Responsavel: Valor:
MARCOS ROBERTO JOST R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Resisténcia de servidores

Tratamento de Risco:

Buscar conscientizar os servidores sobre a importancia de otimizar os fluxos

Acao:

Retirar a necessidade de entrega do relatorio impresso

Responsavel: Valor:
MARCOS ROBERTO JOST R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

néo se aplica

Tratamento de Risco:

N&ao se aplica

Acao:

Retirar a necessidade de entrega do relatério em CD

Responsavel: Valor:
MARCOS ROBERTO JOST R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&ao se aplica

Tratamento de Risco:

N&ao se aplica

Acao:

Dispnibilizar uma planilha com o nome dos reagentes (de uso comum), o volume que dispomos, € a fonte
de aquisicéo (orcamento do Campus, projetos, acordos)

Responsavel: Valor:

SANDRA MEINEN DA CRUZ R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:

Sobrecarga dos servidores

Tratamento de Risco:

IFRS disponibilizar mais técnicos-administrativos para o Campus Ibiruba uma vez que ainda nao

atingimos o quantitativo definido no dimensionamento do Campus

Acao:

Adotar o SIG para submissdo dos projetos de ensino

Responsavel: Valor:
DANIELI OPPELT NICOLINI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o aprovacao no COEN

Tratamento de Risco:

Conscientizar os membros do COEN

CAMPUS OSORIO

Dimensao: ORCAMENTO

O1 - FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

Acao:

Renovar os computadores dos laboratérios de informatica

Responsavel: Valor:
EDER JOSE MORARI R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

N&o disponibilidade de recursos.

Tratamento de Risco:

Independe da gestao.

02 - AMPLIAR CAPTAGAO DE RECURSOS EXTRAORGAMENTARIO

Acao:
Fortalecer o Nucleo de Estudos Afro Brasileiros e Indigenas (NEABI).

Responsavel: Valor: Recurso:
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ADRIANA SILVESTER QUADROS R$ 3.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Contingenciamento/bloqueio

Tratamento de Risco:

Adiamento/reducéo

Acao:

Disponibilizar um espago fisico para a Incubadora de Redes, Empreendimentos Solidarios e
Inovagdes no Servigo Publico

Responsavel: Valor:

EDER JOSE MORARI R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade orgamentaria

Tratamento de Risco:

Tentar-se captar recursos

Acao:
Responsavel: Valor:
FABIANA GERUSA LEINDEKER DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Falta de recursos
Tratamento de Risco:

Buscar-se recursos orcamentarios

Dimensao: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R4 - PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO,

AMBIENTAL, CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE

Acao:

Promover ag¢des que visem o desenvolvimento social, econdmico, ambiental, cultural e politico da

comunidade
Responsavel: Valor: Recurso:
EDER JOSE MORARI R$ 100.000,00 Extra Orcamentério
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Ameaca a Execucao:
Depende de fatores externos
Tratamento de Risco:

Adiamento

CAMPUS PORTO ALEGRE

Dimensado: ORCAMENTO

02 - AMPLIAR CAPTACAO DE RECURSOS EXTRAORGAMENTARIO

Acao:

Realizar o custeio da Biblioteca Clovis Vergara Marques para a participacdo em eventos e reunides

do SIBIFRS.
Responsavel: Valor:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 20.000,00

Ameaca a Execucao:
Falta de recurso financeiro
Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Recurso:

Extra Orcamentério

Acao:

Executar o Programa Nacional de Alimentacéo Escolar - PNAE

Responsavel: Valor:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 60.000,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

Solicitar recursos a Reitoria do IFRS.

Recurso:

Extra Orgamentario

Acéo:
Manter os contratos de servicos do Campus Porto Alegre - Manutencéo predial
Responsavel: Valor:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 100.000,00
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Ameaca a Execucao:
Falta de recursos financeiros.
Tratamento de Risco:

Solicitar aporte de recursos a Reitoria do IFRS.

Acéo:

Adequacgédo dos espacos de ensino e aprendizagem (salas de aulas, laboratérios, gabinetes,
auditorios,etc.

Responsavel: Valor: Recurso:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 120.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

Solicitagdo de aporte financeiro a Reitoria do IFRS.

Acéao:

Adquirir servigos de chaveiro para o IFRS Campus Porto Alegre.

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 12.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

Solicitacédo de recursos a Reitoria do IFRS.

Acao:

Adquirir licenga anual para elaboragcédo, analise e gerenciamento de orgamentos, AutoCAD e
Tecnologia ABIM

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 3.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

Solicitar recursos financeiros a Reitoria do IFRS.
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Acao:

Realocacao da secretaria do Espacgo Preludio

Responsavel: Valor:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 3.000,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Recurso:

Extra Or¢gamentario

Acéo:

Reforma do Estudio 3 do Espaco Preludio

Responsavel: Valor:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 8.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria.

Recurso:

Extra Orgcamentério

Acao:

Manutengcdo dos instrumentos musicais do Espaco Preludio (reposicdo de pecas e partes

deterioradas, afinagéo, limpeza, desempenamento, descupinizagéo, etc.)
Responsavel: Valor:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 5.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria.

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Manutengéo de Mangueiras de Incéndio do Sistema de Hidrante
Responsavel: Valor:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 12.000,00

Ameaca a Execucao:
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Falta de recurso financeiro.
Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria.

Acao:

Aquisicdo de materiais/equipamentos de Protecdo Individual para Brigada de Incéndio e

Emergéncia
Responsavel: Valor: Recurso:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 10.000,00 Extra Orgamentario

Ameaca a Execucao:
Falta de recurso finananceiro.
Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria.

Acao:

Adequacéo das instalacdes elétricas (torre norte e torre sul) do IFRS Campus Porto Alegre.
Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 1.000.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

Captacao de recursos através de emendas parlamentares e ou aporte da Reitoria do IFRS.

Acéo:

Contratar servicos de manutencgédo e instalacao de equipamentos de climatizagdo de ambientes

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 36.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Acao:
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Melhorar o local fisico para guarda e acondicionamento do arquivo e realizar a organizagéo do acervo

arquivistico do Campus Porto Alegre.

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 5.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de servidor.

Tratamento de Risco:

Designar servidor responsavel pela organizagao do arquivo.

Acao:

Pintura das fachadas internas de ambos os prédios (torre norte e torre sul) do IFRS Campus Porto

Alegre.
Responsavel: Valor: Recurso:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 200.000,00 Extra Orgcamentario

Ameaca a Execucao:
Falta de recurso financeiro.
Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria.

Acao:

Montar um estudio para gravagdo de materiais didaticos, utilizados por docentes na Educacgéo a

Distancia.
Responsavel: Valor: Recurso:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 20.000,00 Extra Orgamentario

Ameaca a Execucao:
Falta de recursos financeiro.
Tratamento de Risco:

Captacao de recursos junto a Reitoria.

Acao:
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Aquisicdo de materiais e equipamentos para pessoas com deficiéncia: mesas com regulagem de
altura adaptadas para cadeirantes e materiais de apoio as pessoas com deficiéncia, notebooks para

instalagéo de softwares acessiveis, impressoras.

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 20.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

Captar recursos junto a Reitoria.

Acao:
Instalar infraestrutura de acessibilidade, tais como: rampas, equipamentos, sinalizacdo e piso tétil,

corrimao no jardim sensorial.

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 50.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria.

Acéo:
Realizar a manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos de laboratorios, visando o

atendimento das medidas de segurancga vigentes

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 85.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de servidor e de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Designar servidor responsavel pela atividade e captacdo de recursos financeiros.
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Acao:

Atender as despesas de pequeno vulto necessarias para manutencao predial via cartdo corporativo.

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 10.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Captacao de recurso junto a Reitoria.

Acao:

Impermeabilizagdo do piso do 3° e 4° andar da Torre Norte (cobertura do Atrio)

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 700.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Proposta de emenda parlamentar.

Acao:

Realizar a manutencdo dos reservatérios de concretos e das calgadas de responsabilidade do

Campus
Responsavel: Valor: Recurso:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 10.000,00 Extra Orgamentario

Ameaca a Execucéo:
Falta de recurso financeiro.
Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria.

Acéo:
Realizar a aquisicao de equipamentos para a melhoria da Internet, armazenamento e redes do Campus
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Porto Alegre e salas de aula, insumos e ferramentas para as areas de cabeamento estruturado e telefonia

fixa para a DTl do IFRS Campus Porto Alegre.

Responsavel: Valor:
EVANDRO MANARA MILETTO R$ 95.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Captar recurso financeiro junto a Reitoria.

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Realizar a pintura/demarcacéo das vagas do estacionamento

Responsavel: Valor:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 40.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Captacao de recurso junto a Reitoria.

Recurso:

Extra Orcamentério

Acao:

Substituicdo esquadrias (janelas) do prédio.

Responsavel: Valor:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 228.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Captar recursos junto a Reitoria.

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Contratacdo de profissionais de apoio escolar: pessoa que exerce atividades de alimentacéo,

higiene e locomoc¢édo do estudante com deficiéncia e atua em todas as atividades escolares nas quais
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se fizer necesséaria enquanto o estudante com deficiéncia permanecer na instituicdo escolar.

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 10.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de servidor responsavel.

Tratamento de Risco:

Contratacéo de profissional capacitado.

Acao:

Realizar a contratacdo, acolhimento e orientagcéo de estagiarios do Campus Porto Alegre.

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 36.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

Solicitar aporte de recursos a Reitoria do IFRS.

Acao:
Realizar o custeio de diarias para a realizacdo das atividades de gestdo e dos servidores do

Campus Porto Alegre

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 10.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria.

Acéo:

Manter os contratos de servicos do Campus Porto Alegre ? Agenciamento de passagens aéreas.

Responsavel: Valor: Recurso:
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MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 10.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Captacao de recursos junto a Reitoria.

Extra Orcamentario

Acao:

Apoio a realizacdo do processo seletivo por meio de recurso para locagao de espaco fisico que

comporte os cerca de 1.000 inscritos para a aplicagéo da prova.

Responsavel: Valor:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 10.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria.

Recurso:

Extra Orgamentario

Acéao:

Realizar ressarcimento de despesas a servidores

Responsavel: Valor:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 2.500,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria.

Recurso:

Extra Or¢gamentario

Acéo:

Adquirir equipamentos para laboratérios de ensino (aulas praticas)

Responsavel: Valor:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 100.000,00

Ameaca a Execucao:
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Falta de recurso financeiro.
Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria.

Acao:

Adquirir materiais (cavaletes, expositores, etc) para exposi¢des no atrio

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 8.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Captar recursos junto a Reitoria.

Acao:
Aquisicao de equipamento: compressor de ar com capacidade de 100 litros e 10 pés para

utilizacdo de maquina injetora de plastico adquirida via projeto de pesquisa para o Poalab.

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 3.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria.

Acéo:

Adquirir filamento para impressora 3D

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 1.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:
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Captar recurso junto a Reitoria.

Acéao:
Adquirir mobiliario para biblioteca. Mobiliario especifico para biblioteca: estante Face Dupla Modelo
12000 - Linha Next - verde e areia- padréo Biccateca, Painel de Sinalizacdo para Estante Face

Dupla; Armario Portas Transparentes com Base de Elevacao (portas verdes, estrutura bege)

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 63.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria.

Acao:

Conserto/reparo em itens bibliograficos com edi¢cdes esgotadas ou foram de mercado

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 5.010,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria.

Acao:

Montar espacgo fisico de dimensbes adequadas, com estrutura multiuso e equipamentos para
producao de audio e video profissionais, integrando as demandas do Espaco Preludio, do Nucleo

de Educacdo a distancia e de agbes de assisténcia estudantil especializada (por exemplo,
intérpretes de LIBRAS), com énfase em atividades artisticas, culturais, educativas e instrucionais,

visando principalmente a producéo de materiais didaticos e de apoio didatico.

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 30.000,00 Extra Orgamentario
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Ameaca a Execucao:
Falta de recurso financeiro.
Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Acéo:

Manter os contratos de servicos do Campus Porto Alegre - Transporte (Taxi Gov)

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 10.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

Solicitar aportes de recursos para a Reitoria do IFRS.

Acao:

Adquirir etiquetas para identificagdo dos bens patrimoniais

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 1.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

Solicitar recursos a Reitoria do IFRS.

Acéo:

Executar a obra da escada externa de emergéncia

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 700.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucéo:

Nao cumprimento de contrato pela empresa.

Tratamento de Risco:

Penalizacdo da empresa.

Acéo:
Adquirir agua mineral para o IFRS Campus Porto Alegre
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Responsavel: Valor:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 12.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso.

Tratamento de Risco:

Solicitar recurso a Reitoria.

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Adquirir materiais elétricos para a manutencdao do Campus

Responsavel: Valor:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 5.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

Solicitar recursos a Reitoria do IFRS.

Recurso:

Extra Orgcamentério

Acao:

Manter os contratos de servicos do Campus Porto Alegre - - Servicos de emissao do cartdao BB

Pesquisa
Responsavel: Valor:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 1,00

Ameaca a Execucao:
Falta de recursos.
Tratamento de Risco:

Captacao de recursos para a execugao da agao.

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Construgéo de Laboratorio de projetos de Quimica

Responsavel: Valor:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 40.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro.
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Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria.

Acao:

Reparo/substituicao do piso do laboratério de Biotecnologia, sala 515, da Torre Norte e substituicao
completa do piso elevado e cruzetas do Data Center na sala 725 TN, devido ao mau estado e problemas
incorrendo em riscos de acidente no trabalho e dano aos equipamentos elétricos e servidores de rede de

computadores. Troca do piso do corredor e de algumas salas no terceiro andar

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 20.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria.

Acao:
Realizar a contratacdo de um seguro para o prédio, que possa contemplar sinistros relativos a

incéndios, danos a equipamentos, catastrofes naturais e outras coberturas.

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 30.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria.

Acéo:

Reformar o Laboratério de Seguranca do Trabalho (pintura, elétrica, cortinas etc.)

Responsavel: Valor: Recurso:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 10.000,00 Extra Orcamentario

Ameaca a Execucao:
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Falta de recurso financeiro
Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a reitoria.

Acao:

Aquisicdo de materiais para o Laboratério de Preservacdo de Acervo do Curso Técnico em

Biblioteconomia.

Responsavel:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro
Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Valor:

R$ 3.000,00

Recurso:

Extra Orgcamentério

Acao:

Adquirir sistema antifurto para a Biblioteca Clévis Vergara Marques

Responsavel:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA
Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso financeiro
Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Valor:

R$ 158.583,00

Recurso:

Extra Orcamentério

Acéo:

Adquirir e instalar painéis fotovoltaicos
Responsavel:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA
Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso financeiro
Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Valor:

R$ 200.000,00

Recurso:

Extra Orgamentario

Acéo:

Aquisicdo de materiais de expediente, bibliocantos para Biblioteca, utensilios para o Curso de
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Panificagdo, notebooks para atividades administrativas, quadros brancos para salas de aulas..

Responsavel: Valor:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 50.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Curso de Capacitacao Brigada de Incéndio e Emergéncia

Responsavel: Valor:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 10.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Recurso:

Extra Orgamentario

Acéao:

Aquisi¢cdo de materiais de Ergonomia

Responsavel: Valor:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 10.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Contratar ferramenta de pesquisa de precos para execucao de licitacdes
Responsavel: Valor:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 4.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:
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Solicitacdo de recursos a Reitoria do IFRS.

Acéao:

Realizar servigo de manutencéo da subestacdo de energia do IFRS Campus Porto Alegre.

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 10.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

Solicitar recursos financeiros a Reitoria do IFRS.

Acao:
Realizar a melhoria, manutencao e suporte de equipamentos de TIC, adequacéo das instalagbes

de cabeamento estruturado, metalico e fibra 6ptica, de redes de computadores (torre norte e torre sul).

Responsavel: Valor: Recurso:
EVANDRO MANARA MILETTO R$ 6.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Captar recurso financeiro junto a Reitoria.

Acao:
Adquirir insumos via cartdo corporativo para os laboratérios de ensino e desenvolvimento de aulas
praticas dos cursos vinculados & geréncia de laboratérios (Panificagdo, Biotecnologia, Quimica,

Gestao Ambiental, etc)

Responsavel: Valor: Recurso:

MARCIA BUNDCHEN R$ 30.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

Captar recursos junto a Reitoria.
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Acao:
Adquirir insumos para os laboratorios de ensino e desenvolvimento de aulas praticas dos cursos

vinculados a geréncia de laboratérios (Panificagdo, Biotecnologia, Quimica, Gestdo Ambiental,

etc).
Responsavel: Valor: Recurso:
RAFAEL DUTRA SOARES R$ 70.000,00 Extra Orgcamentério

Ameaca a Execucao:
Falta de recursos financeiros.
Tratamento de Risco:

Solicitar aporte financeiro a Reitoria do IFRS.

Acao:
Realizar a aquisicdo de equipamentos e mobiliarios para a melhoria das atividades de Ensino,

Pesquisa e Extensao

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 50.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Captacao de recursos junto a Reitoria.

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC2 - PROMOVER A INTEGRAGAO INTERCAMPI.

Acéo:
Incentivar a participacédo dos servidores em ac¢des de capacitacdo disponibilizadas pelo IFRS e

por outras instituigdes, através da divulgagéo das mesmas.

Responsavel: Valor:
BIANCA SMITH PILLA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Manter a divulgacéo nos e-mails institucionais e Moodle.
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Tratamento de Risco:

Divulgar sistematicamente as capacitagoes.

Acao:

Promover a qualificacdo de servidores, técnicos e docentes, para atuacdo no Ensino Médio

Integrado.
Responsavel: Valor:
MARCIA BUNDCHEN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Falta de servidores.
Tratamento de Risco:

Realizagéo de reunides periddicas com colegiados de curso.

Acao:

Promover reunides e plenarias sistematicas com os segmentos do Campus.

Responsavel: Valor:
FABRICIO SOBROSA AFFELDT R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de quérum nos espacos de discussao.

Tratamento de Risco:

Divulgacéo dos resultados das reunides e plenarias.

Acao:

Estimular e articular o desenvolvimento de atividades multicampi/intercampi

Responsavel: Valor:
HELEN SCORSATTO ORTIZ R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de servidores e tempo.

Tratamento de Risco:

Promover e incentivar a participacdo em eventos promovidos pela Reitoria do IFRS.
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PC3 — PROMOVER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acao:

Acéo intercampi dos diversos Nucleos de Memoéria e todos os Nucleos de A¢des Afirmativas.

Responsavel: Valor:
HELEN SCORSATTO ORTIZ R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de servidores e tempo.

Tratamento de Risco:

Divulgacéo periodica das agbes dos nucleos.

Acao:

Expanséo de cursos interativos do sistema publico e privado.

Responsavel: Valor:
MARCIA BUNDCHEN R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de servidores e equipamentos apropriados.

Tratamento de Risco:

Promover e divulgar cursos interativos.

Acéo:

Realizar capacitacao dos docentes, através de oficinas promovidas pela Comisséo de Formagéo

Continuada
Responsavel: Valor:
MARCIA BUNDCHEN R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:
Nao ha
Tratamento de Risco:

Manter a comissao em atividade anualmente.
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Acéo:

Formag&o para servidoras e servidores a respeito de normativas e legisla¢do vigentes.
Responsavel: Valor:

BIANCA SMITH PILLA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

N&o ha

Tratamento de Risco:

Realizar divulgacdo de novas normativas e legisla¢des, por e-mail institucional.

Acao:

Desenvolver no campus os projetos previstos pela Gestao de Pessoas do IFRS

Responsavel: Valor:
BIANCA SMITH PILLA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de servidores.

Tratamento de Risco:

Organizar o planejamento e cronograma das acbes da DGP.

Acao:

- Promover acbes de desenvolvimento e capacitacdo de servidores, conforme o levantamento das
necessidades de desenvolvimento (LND) e Proposta de Formacgédo Continuada para servidores.
Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 100.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Acéo:
Dar continuidade as ag¢des que vém sendo realizadas visando a formagé&o inicial e continuada
para a utilizagdo de novas metodologias e ferramentas, em particular, no contexto do trabalho remoto.

As tematicas poderao envolver tanto processos administrativos quanto relacionadas a atividade fim do
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Campus (no caso, ensino articulado a pesquisa e a extensao). Cursos permanentes de formagéo
continuada, a exemplo dos que ja vém sendo ofertados. Destinagéo de recursos para pagamento de
eventuais ministrantes, além da equipe que ja atua em tais a¢des

Responsavel: Valor: Recurso:

MARCIA BUNDCHEN R$ 10.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Acao:
Instituir um processo coletivo junto aos coordenadores de poés-graduagcédo de forma a qualificar os

fluxos e processos da oferta no IFRS campus Porto Alegre;

Responsavel: Valor:

MARCELO MALLET SIQUEIRA CAMPOS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de servidores.

Tratamento de Risco:

Realizar reunides com coordenadores de cursos de pds-graduacdo e equipe administrativa para

discussao dos fluxos.

Acéo:
Ampliar os convénios, parcerias, acordos de cooperacao do Campus Porto Alegre com a comunidade

externa, seja da iniciativa publico ou privada.

Responsavel: Valor:
KARIN TALLINI R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Dificuldade no estabelecimento de parcerias.

Tratamento de Risco:

Manter e ampliar os acordos de parcerias e cooperagao.
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Acao:
Promover o dialogo com a rede de saude e assisténcia social, entre outras, para ampliar as

condicbes de permanéncia dos estudantes e suas familias.

Responsavel: Valor:
MARCIA BUNDCHEN R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Nao ha, pois o Campus ja tem estabelecido estas parcerias.

Tratamento de Risco:

Buscar estratégias que possam ampliar a permanéncia e éxito dos estudantes.

PC4 - PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES.

Acao:
Acbes de sensibilizacdo sobre a segregacao e reciclagem dos residuos para a comunidade,

economia de energia,

Responsavel: Valor:
KARIN TALLINI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Nao ha

Tratamento de Risco:

Campanhas sistematicas de conscientizagdo no Campus.

Acao:

Promover atividades de confraternizacéo, integracdo e acolhimento de servidores

Responsavel: Valor:
KARIN TALLINI R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Pouca participagcédo de servidores.

Tratamento de Risco:

Divulgacéo e promog¢éo de eventos de confraterniza¢do de servidores.
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Acao:
Promover encontros com servidores para acompanhamento, visando a melhoria da qualidade de vida no

trabalho e a saude mental

Responsavel: Valor:
KARIN TALLINI R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de servidores e tempo para execucgéo da acgéo.

Tratamento de Risco:

Organizagao de agenda anual de encontros.

Acéo:

Avaliacao Ambiental - Andlise de Atividades que envolvam substancias quimicas.

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 8.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de servidor responsavel

Tratamento de Risco:

Designar servidor capacitado

Dimensao: PROCESSOS

P1 - APERFEICOAR CRITERIOS PARA CRIACAO DE CURSOS E VAGAS.

Acéo:
Revisdo dos planos pedagoégicos dos cursos Técnicos e superiores do Campus, segundo novas

orientagbes do catalogo nacional de cursos do MEC.

Responsavel: Valor:
MARCIA BUNDCHEN R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Resisténcia dos colegiados de cursos.

Tratamento de Risco:

Promover discussdes com dados institucionais para revisdo dos PPCs.
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Acao:

Criar grupo de trabalho para a revisdo dos cursos do campus, de acordo com as demandas

Responsavel: Valor:
MARCIA BUNDCHEN R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Resisténcia dos colegiados de cursos.

Tratamento de Risco:

Reunides com os colegiados embasadas em dados institucionais.

P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E A COMUNICAGAO

INSTITUCIONAL.

Acao:
Consolidar os fluxos de acolhimento de professores substitutos, visitantes, profissionais temporarios e

novos servidores no Campus

Responsavel: Valor:

BIANCA SMITH PILLA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o ha.

Tratamento de Risco:

Manter o acolhimento de professores substitutos, visitantes, profissionais temporarios e novos servidores

no Campus

Acéo:
Aprimorar e acompanhar o site institucional da DDI, bem como gerenciar os contetdos e informacdes

do site do campus.

Responsavel: Valor:
KARIN TALLINI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de servidores.
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Tratamento de Risco:

Descentralizar aos setores para atualizagdo do site.

Acao:
Criar o Portal de Egressos no site do IFRS campus POA para manuteng¢éo do vinculo com o grupo de

pesquisa e cumprimento dos quesitos de avaliagdo da CAPES.

Responsavel: Valor:

MARCELO MALLET SIQUEIRA CAMPOS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de servidores e tempo.

Tratamento de Risco:

Estabelecer espacos de discussdes com as coordenacgdes dos cursos para criagdo do portal de

egressos.

Acéao:

Aprimorar os fluxos da DDI em relagdo a avaliagdo institucional e a comunicagéo interna e

externa.
Responsavel: Valor:
KARIN TALLINI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Falta ou troca de servidores.
Tratamento de Risco:

Criar um fluxograma anualmente com a equipe.

Acao:

Aprimorar os fluxos e qualificar o sistema de protocolo para que cada setor execute o cadastro no sistema.
Responsavel: Valor:

KARIN TALLINI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Resisténcia de alguns setores.

Tratamento de Risco:
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Promover a discussdo no CONCAMP sobre a descentralizagdo do sistema de protocolo.

Acéao:

Demandar a migrac¢ao do fluxo da totalidade das a¢des de extenséo para o mddulo extenséo do

SIGAA
Responsavel: Valor:
MARCIA BUNDCHEN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Resisténcia de alguns colegiados.
Tratamento de Risco:

Realizagéo peridédica com colegiados de cursos.

Acao:

Acompanhar os processos seletivos no Campus, através da Comisséo local de processo seletivo.

Responsavel: Valor:
KARIN TALLINI R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de servidores.

Tratamento de Risco:

Manter e acompanhar as atividades da COPPID.

Acéo:

Fomentar canais de comunicacdo com a comunidade externa, fortalecendo a diretriz dialdégica da

Instituicao.
Responsavel: Valor:
KARIN TALLINI R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:
Falta de servidores e tempo.
Tratamento de Risco:

Ampla divulgacao das a¢cdes do Campus.
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P5 - FORTALECER NUCLEOS DE ACOES AFIRMATIVAS E AE.

Acéao:

Desenvolvimento e manutencgéo do sistema de Assisténcia Estudantil no Campus.

Responsavel: Valor:
EVANDRO MANARA MILETTO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de servidores para aperfeicoamento do sistema.

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas de sistemas ja utilizados em outras instituicoes.

Acao:
Acompanhar o percurso formativo de estudantes com necessidades educacionais especificas e

estudantes indigenas

Responsavel: Valor:
HELEN SCORSATTO ORTIZ R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de servidores no NEABI.

Tratamento de Risco:

Manter e aprofundar articulagdo do Ensino com o NEABI.

Acéo:

Fortalecimento dos Nucleos de A¢bes Afirmativas com destinacdo de recursos para agdes de

ensino, pesquisa e extensdo voltados ao atendimento das demandas da comunidade do Campus.
-Pagamento de servicos para a producdo de recursos pedagdgicos para potencializarmos as
acOes de incluséo e valorizacdo da diversidade.

Responsavel: Valor: Recurso:

HELEN SCORSATTO ORTIZ R$ 5.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso financeiro e de servidor responsavel.

Tratamento de Risco:
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Captar recursos financeiros junto a Reitoria e capacitar servidor responsavel.

Acéao:

Garantir os servigos do Campus Porto Alegre - Servigos de Intérpretes de Libras ? terceirizagdo
Responsavel: Valor: Recurso:

HELEN SCORSATTO ORTIZ R$ 250.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Acao:

Acdes de capacitacdo (palestras e oficinas) sobre abordagens inclusivas em sala de aula e
tematicas afroindigenas voltadas a educacdo musical para os professores atuantes no Curso
Técnico em Instrumento Musical, visando o aperfeicoamento da equipe e o fortalecimento das
relagbes com o Nucleo de Agbes Afirmativas.

Responsavel: Valor: Recurso:

HELEN SCORSATTO ORTIZ R$ 6.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de servidor responsavel e de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Captar recurso financeiro junto a Reitoria e capt¢édo de servidor responsavel.

Acéo:

Promover eventos e cursos do NEABI com participacdo de especialistas palestrantes externos
Responsavel: Valor: Recurso:

HELEN SCORSATTO ORTIZ R$ 1.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Acéo:
Aquisicdo de acervo bibliografico em geral, incluindo obras de autoria indigena, africana e
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negro-brasileira, assim como bibliografia relacionada a questdes de género e de sexualidade, de
acessibilidade e de inclusédo, além de bibliografia especifica da éarea de Muisica e de
Biblioteconomia.

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 115.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Acao:

Apoiar e assessorar a implementagcédo de politicas de agbes afirmativas, acessibilidade, incluséo

e diversidade.

Responsavel: Valor: Recurso:

HELEN SCORSATTO ORTIZ R$ 10.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de servidor responsavel capacitado

Tratamento de Risco:

Capacitagcéo de servidor para a atividade

Acao:

Promover acdes que valorizem a cultura afrobrasileira e indigena, a diversidade sexual e de género,
incluindo acbes de capacitacdao com autores e pesquisadores na tematica Educacdo para as
Relagdes Etnico-raciais.

Responsavel: Valor: Recurso:

HELEN SCORSATTO ORTIZ R$ 25.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de servidor responséavel capacitado

Tratamento de Risco:

Capacitar servidor para a atuagéo na area.

Acéo:
Implementar um programa de tutoria voltado ao atendimento de estudantes, em especial cotistas,
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complementando os programas relacionados as bolsas de ensino.

Responsavel: Valor: Recurso:

MARCIA BUNDCHEN R$ 10.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Acao:

Previsdo de pagamento de palestrantes vinculados as comunidades de pesquisadores/as e liderancas
comunitarias, movimentos sociais, entre outros, que atuam diretamente nas tematicas. Além disso,
organizar a producdo de materiais educacionais produzidos em parceria com tais coletivos.
Responsavel: Valor: Recurso:

HELEN SCORSATTO ORTIZ R$ 1.500,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Acao:

Acolhimento para (i)migrantes estrangeiros(as) e refugiados(as): lingua, sociedade, cultura e Direitos

Humanos
Responsavel: Valor: Recurso:
HELEN SCORSATTO ORTIZ R$ 6.000,00 Extra Orgamentario

Ameaca a Execucéo:
Falta de servidor capacitado
Tratamento de Risco:

Capacitacéo de servidor responsavel

Acéo:

Acompanhar de modo continuo e efetivo a concessdo de auxilios estudantis e outras questdes
relacionadas a Politica de Assisténcia Estudantil do IFRS a fim de contribuir com a permanéncia e o
éxito.
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Responsavel: Valor:
MARCIA BUNDCHEN R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de servidores

Tratamento de Risco:

Manter contatos periédicos com beneficiarios da A.E. e gerar relatérios.

Acao:

Acompanhar os processos de ensino e aprendizagem no atendimento a docentes e discentes, entre outras

acoes.
Responsavel: Valor:
MARCIA BUNDCHEN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Falta de servidores.
Tratamento de Risco:

Reunibes periddicas dos coordenadores de cursos e colegiados com setor pedagogico.

Dimensao: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R1 - PROMOVER VERTICALIZACAO ENTRE OS DIFERENTES NIVEIS, FORMAS E MODALIDADES

DE ENSINO.

Acéo:

Oferta do Curso de Ensino Médio Integrado, de acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional.

Responsavel: Valor:
MARCIA BUNDCHEN R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de docentes e técnicos administrativos.

Tratamento de Risco:

Contratacdo de docentes e técnicos administrativos por meio de concurso publico.

Acao:
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Oferta do Curso de Especializagdo em Docéncia na EPT, na modalidade EAD e em parceria com o

Campus Sertao.

Responsavel: Valor:
MARCELO MALLET SIQUEIRA CAMPOS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Dificuldade de aprovacéo.

Tratamento de Risco:

Promover espacos de discussao para agilizar a conclusdo dos documentos para oferta do curso.

Acao:

Transporte para as visitas técnicas e saidas de campo, conforme previsto nos PPCs dos Cursos, com
transporte adaptado

Responsavel: Valor: Recurso:

MARCIA BUNDCHEN R$ 50.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

R2 - FOMENTAR A INTEGRAGAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Acao:

Planejar e executar a Mostra de Ensino, Pesquisa e Extenséo

Responsavel: Valor:
MARCELO MALLET SIQUEIRA CAMPOS R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de servidores

Tratamento de Risco:

Criar comissé@o anualmente para organiza¢éo do evento.

Acéo:
Elaboragédo e impressdo de materiais de divulgacao Institucional (Campus, biblioteca, nucleos de
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acoes afirmativas, cursos).

Responsavel: Valor: Recurso:

KARIN TALLINI R$ 10.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de servidor responsavel e de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Capacitagdo de servidor para a atividade e captc¢éo de recurso financeiro.

Acao:
Constituir comissdo entre servidores do Ensino e Coordenadoria de Assuntos Comunitarios para

realizacdo do ensalamento das turmas/disciplinas.

Responsavel: Valor:
KARIN TALLINI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de servidores

Tratamento de Risco:

Designar servidor responsavel pelo ensalamento.

Acao:

Publicacao relacionada aos projetos/programas de extensdao do Campus

Responsavel: Valor: Recurso:

HELEN SCORSATTO ORTIZ R$ 4.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Acao:

Dar inicio a uma publicagdo anual de uma revista de teor cultural.

Responsavel: Valor: Recurso:

HELEN SCORSATTO ORTIZ R$ 12.000,00 Extra Orgcamentario

Ameaca a Execucao:
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Falta de recurso financeiro
Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Acao:

Apoiar a implementacao da politica de acompanhamento de egressos no ambito do campus

Responsavel: Valor:
MARCIA BUNDCHEN R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de servidores

Tratamento de Risco:

Criac&o de um sistema para acompanhamento de egressos.

Acao:
Inserir as salas no sistema de horarios, antes do inicio das aulas em cada semestre, pelo setor de
Ensino e inserir o ensalamento no sistema de reservas dos espacos fisicos pela Coordenadoria de

Assuntos Comunitarios..

Responsavel: Valor:
MARCIA BUNDCHEN R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de servidores

Tratamento de Risco:

Designacéo de servidores para execugao da atividade.

Acao:

Revisdo das salas, equipamentos e materiais periodicamente.

Responsavel: Valor:
KARIN TALLINI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de equipamentos de reposicéo.
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Tratamento de Risco:

Manter os equipamentos em bom estado revisando-os periodicamente.

Acao:

Promover o IV Encontro Indissociavel de Bolsistas de Ensino, Pesquisa e Extensao

Responsavel: Valor:
MARCELO MALLET SIQUEIRA CAMPOS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de servidores

Tratamento de Risco:

Designar comissao para organizac¢do do evento.

R3 - PROMOVER AGCOES DE FORMAGAO PARA A CIDADANIA.

Acao:

Realizagdo de encontros no formato "autor presente" - o que pode ser adaptado para encontros online,
se for o caso. A ideia € que, a partir do trabalho prévio em sala de aula com determinadas obras
literérias, os autores sejam convidados a conversar com a comunidade, com a mediagdo de algum
docente da area de Letras e Literatura.

Responsavel: Valor: Recurso:

MARCIA BUNDCHEN R$ 1.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Acao:
Promover a oferta de curso de formacgao inicial (modalidade remota) sobre politicas de acbes

afirmativas, em especial, destinado a integrantes dos Nucleos e aberto para a participagéo de toda a

comunidade.
Responsavel: Valor: Recurso:
HELEN SCORSATTO ORTIZ R$ 1.500,00 Extra Orgcamentario

Ameaca a Execucao:
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Falta de recurso financeiro
Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

R4 - PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO,

AMBIENTAL, CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE

Acao:
Promover ciclo de palestras e/ou atividades formativas sobre temas de interesse para a formacgao

cidada em colaboragé&o com cursos e representacao estudantil.

Responsavel: Valor:

HELEN SCORSATTO ORTIZ R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de servidores

Tratamento de Risco:

Incentivar os coordenadores de cursos para promover ciclo de palestras e/ou atividades formativas sobre
temas de interesse para a formacdo cidada em colaboracdo com cursos e representacédo

estudantil.

Acao:

Realizar a Feira de Produtos Orgéanicos do Campus Porto Alegre

Responsavel: Valor:
HELEN SCORSATTO ORTIZ R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de servidores.

Tratamento de Risco:

Contratacdo de servidores por meio de concurso publico.

Acao:
Apoiar e assessorar a implementagcéo de politicas de agbes afirmativas, acessibilidade, incluséo

e diversidade
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Responsavel: Valor:
HELEN SCORSATTO ORTIZ R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de servidores

Tratamento de Risco:

Designar responsaveis nos nicleos de agbes afirmativas.

Acao:

Pintura e finalizagédo dos servicos elétricos na Biblioteca Clovis Vergara Marques

Responsavel: Valor: Recurso:

MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 5.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Acao:

Palestras e cursos e minicursos de atualizacao on-line.

Responsavel: Valor:
BIANCA SMITH PILLA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de divulgacéo.

Tratamento de Risco:

Manter a divulgacéo de cursos e palestras.

Acao:

Incentivar acdes/projetos/programas de pesquisa, ensino e extensdo que propiciem um
aporte/bagagem sobre o desenvolvimento de conhecimentos acerca de termos cientificos e de
relevancia institucional (como simbolos, siglas, etc.) aos segmentos que necessitem as devidas
capacitagfes continuadas para um atuar mais significativo e impactante.

Responsavel: Valor: Recurso:

MARCELO MALLET SIQUEIRA CAMPOS R$ 10.000,00 Extra Orgamentario
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Ameaca a Execucao:
Falta de recurso financeiro
Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Acéo:

Instalagéo de servigcos tecnoldgicos eficientes; rede wifi na Biblioteca Clovis Vergara Marques
Responsavel: Valor: Recurso:
EVANDRO MANARA MILETTO R$ 1.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Captar recurso junto a Reitoria

Acao:
Ampliar os convénios, parcerias, acordos de cooperacao do Campus Porto Alegre com a comunidade

externa, seja da iniciativa publico ou privada.

Responsavel: Valor:
KARIN TALLINI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Dificuldade de didlogo com os parceiros.

Tratamento de Risco:

Manter os convénios e parcerias ativos.

Acéo:

Dedetizacdo e desratizacdo nas dependéncias do Campus (Curso Técnico em Panificagédo e

arredores)
Responsavel: Valor: Recurso:
MILENA IVANOSKA DA ROSA SORIA R$ 13.000,00 Extra Orgamentario

Ameaca a Execucao:
Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:
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Captar recurso junto a Reitoria

Acéao:

Fortalecer relagbes sociais e culturais com diferentes segmentos da comunidade

Responsavel: Valor:
HELEN SCORSATTO ORTIZ R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Dificuldade de didlogo com a comunidade externa.

Tratamento de Risco:

Manter dialogo com diferentes segmentos da comunidade.

Acao:
Ofertar capacitagdo para os servidores com o intuito de fomentar a submissdo de acgbes

extensionistas

Responsavel: Valor:
HELEN SCORSATTO ORTIZ R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de servidores e tempo.

Tratamento de Risco:

Designar servidores responsaveis pela execucao da acao.

CAMPUS RESTINGA

Dimensao: ORCAMENTO

O1 - FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

Acao:

Atualizar o laboratério de Informatica da sala 411 (pecas de consumo para 36 maquinas - SSD e
memoria 8GBx2).

Responsavel: Valor: Recurso:

RUDINEI MULLER R$ 40.000,00 Extra Orcamentério
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Ameaca a Execucao:
Falta de recursos orcamentérios.
Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorgcamentario.

Acao:

Atualizar o laborat6rio de Informatica da sala 410 (méquinas novas) - acao sugerida pelo eixo de
Informagdo e Comunicacao.

Responsavel: Valor: Recurso:
RUDINEI MULLER R$ 180.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orcamentarios.

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorgcamentario.

Acéao:

Atualizar o laboratério de Informatica da sala 409 (maquinas novas) - agdo sugerida pelo eixo de
Informacao e Comunicagéo.

Responsavel: Valor: Recurso:
ROBSON BIERHALS DA SILVA R$ 180.000,00 Extra Or¢gamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orcamentarios.

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorcamentario.

Acéo:

Viabilizagdo a aquisicdo e construcdo de bancadas e sistema de irrigacdo para estufa

agricola
Responsavel: Valor: Recurso:
DANIELA SANFELICE R$ 5.000,00 Extra Orgamentario

Ameaca a Execucéo:
Indisponibilidade de recurso financeiro

Tratamento de Risco:
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Buscar recursos extraorcamentario

Acéao:

Transformar e Equipar a Sala de Empreendedorismo (sala 506) para o Laboratério de Gestédo e

Negdcios.
Responsavel: Valor:
NILSON VARELLA RUBENICH R$ 175.000,00

Ameaca a Execucao:
N&o haver orgcamento ou pregao
Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorgamentario

Recurso:

Extra Or¢gamentario

Acao:

Adquirir softwares voltados para a area de Gestao e Negocios

Responsavel: Valor:
NILSON VARELLA RUBENICH R$ 3.000,00
Ameaca a Execucao:

N&o haver orgcamento ou pregéao

Tratamento de Risco:

Buscar solugédo com recursos extraorcamentérios.

Recurso:

Extra Orcamentério

Acao:

Demarcar e sinalizar as vagas de estacionamento e entrada de blocos
Responsavel: Valor:
CAROLINE DAIANE KULBA R$ 5.000,00
Ameaca a Execucéo:

N&o dispor de orcamento.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentéarios

Recurso:

Extra Orgamentario

Acéo:
Manter o Laboratério de Informatica aberto a comunidade
Responsavel: Valor:

ROBSON BIERHALS DA SILVA R$ 10.000,00
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Ameaca a Execucao:
Falta de recursos orcamentérios
Tratamento de Risco:

Burcar recursos orgamentarios.

Acao:

Reorganizar os espagos do Campus, aprovado Concamp

Responsavel: Valor: Recurso:

RUDINEI MULLER R$ 20.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucao:

falta de recursos orcamentérios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios

Acéo:

Viabilizar a construgcéo da pista atlética

Responsavel: Valor: Recurso:

RUDINEI MULLER R$ 100.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgcamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentérios.

Acéo:

Pavimentar o acesso do Bloco 1 até a quadra de esportes.

Responsavel: Valor: Recurso:

RUDINEI MULLER R$ 70.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgcamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentérios.

Acéo:
Adquirir materiais e acessorios para eventos e para o Setor de Comunicacao
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Responsavel: Valor: Recurso:
ANDREZA LIMA MARIMON DA CUNHA R$ 2.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orgamentarios

Acao:

Adquirir equipamentos para auditorio e miniauditério

Responsavel: Valor: Recurso:
ANDREZA LIMA MARIMON DA CUNHA R$ 5.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orgamentérios ou remanejar orgamento do campus.

Acao:

Adquirir 30 ponteiras para osciloscépio com frequéncia de 100MHz

Responsavel: Valor: Recurso:
ELIZANDRA MARTINAZZI R$ 8.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgcamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orgamentarios

Acéo:

Articular/avaliar a criagéo/disponibilizacdo de funcdo para auxiliar nas atividades administrativas
das coordenacdes de curso.

Responsavel: Valor:

DIVANE FLORENI SOARES LEAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de servidor para nova fungéo.

Tratamento de Risco:
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Busacr alternativas com a gestéo para a nova funcionalidade.

Acéao:

Planejar um espago de convivéncia e trabalho (co-working) para os estudantes, bolsistas e
coordenadores dos projetos de pesquisa e inovacao.

Responsavel: Valor:

TADEU LUIS TIECHER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de espaco fisico.

Tratamento de Risco:

Dispor de espaco fisico para o planejamento da acgéo.

Acao:

Manter a redugéo da burocracia e fluxo de documentagéo fisica dos processos académicos,
especialmente no processo de matricula.

Responsavel: Valor:

ELIZETE CRISTINA DOS SANTOS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Sobrecarga de demandas/trabalhos.

Tratamento de Risco:

Procurar sistematizar os documentos essenciais.

Acao:

Ampliar e adequar o nimero de salas de aula

Responsavel: Valor: Recurso:

RUDINEI MULLER R$ 200.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de orcamento para investimento

Tratamento de Risco:

Buscar recursos

Acao:
Disponibilizar espago e armarios para atuacdo de grupos de bolsistas (ex. PIBID, residéncia
pedagdgica) - acdo sugerida pela area de Letras.
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Responsavel:
LUCIANO BARTH VIEIRA

Ameaca a Execucao:

Valor: Recurso:

R$ 5.000,00 Extra Orgamentario

Falta de espacos adequados para reunibes, armazenamento de materiais e o desenvolvimento das

atividades dos projetos
Tratamento de Risco:

Buscar orcamento para investimento

Acao:

Estudar viabilidade de criagdo de cargo/fungdo de Pesquisador Institucional no campus

Responsavel:

DIVANE FLORENI SOARES LEAL
Ameaca a Execucao:

Sobrecarga de trabalhos na equipe da CDI
Tratamento de Risco:

Buscar possibilidade de recursos com a reitoria

Valor:

R$ 0,00

Acéao:

Renovar as assinaturas de bibliotecas digitais.
Responsavel:

PAULA PORTO PEDONE

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de recursos

Tratamento de Risco:

Buscar meios para dispor da acgao.

Valor:

R$ 0,00

Acao:

Deliberar sobre melhorias fisicas dos espacgos de atendimentos estudantil.

Responsavel:

SERGIO GAMBARRA DA SILVA
Ameaca a Execucao:

N&o ter orcamento

Tratamento de Risco:

Valor:

R$ 0,00
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Buscar melhorias com recurso extraorcamentario

Acéao:

Adquirir cobertura (toldo) para o acesso aos laboratérios de musica, artes visuais, eventos/brinquedoteca

e NAC.
Responsavel: Valor:
TATIANA TEIXEIRA SILVEIRA R$ 50.000,00

Ameaca a Execucao:
Falta de recursos orgamentarios
Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios

Recurso:

Extra Or¢gamentario

Acao:

Adquirir 10 kits Arduino para realizagédo de aulas praticas no laboratério.
Responsavel: Valor:
ELIZANDRA MARTINAZZI R$ 1.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgcamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orgcamentarios

Recurso:

Extra Orcamentério

Acao:

Adquirir 10 kits ESP32 para realizacao de aulas praticas no laboratério 406
Responsavel: Valor:
RODRIGO WOLFF PORTO R$ 1.000,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgcamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orgcamentarios

Recurso:

Extra Orgamentario

Acéo:
Aquisicao de 50 matrizes de contato para montagem de experimentos.
Responsavel: Valor:

RODRIGO WOLFF PORTO R$ 10.000,00
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Ameaca a Execucao:
Falta de recursos orcamentérios
Tratamento de Risco:

Buscar recursos orgamentarios

Acao:

Aquisicao de 20 multitestes para equipar os laboratérios

Responsavel: Valor:
RODRIGO WOLFF PORTO R$ 20.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orgamentarios

Recurso:

Extra Orgcamentério

Acao:

Atualizar o laborat6rio da sala 401 (pegas de consumo - para 15

magquinas) ? acao sugerida pelo eixo de Informacao e Comunicagéo.
Responsavel: Valor:
ROBSON BIERHALS DA SILVA R$ 75.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orcamentarios.

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorgcamentario.

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Construir cobertura do prédio 5 até a quadra esportiva.

Responsavel: Valor:
RUDINEI MULLER R$ 200.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorgamentarios

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:
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Apoiar e manter a continuidade e melhorias dos espacos de inovagdo, empreendedorismo e
criatividade do Campus.

Responsavel: Valor: Recurso:

TADEU LUIS TIECHER R$ 10.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de orcamento.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentérios.

Acéo:

Melhorar o espaco fisico da Incubadora do Campus.

Responsavel: Valor: Recurso:

TADEU LUIS TIECHER R$ 5.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso orgcamentario.

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorgcamentario.

Acao:

Manter os espacos da incubadora.

Responsavel: Valor: Recurso:

TADEU LUIS TIECHER R$ 6.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de orcamento.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentérios.

Acéo:

Adquirir poltronas para espaco de leitura.

Responsavel: Valor: Recurso:

PAULA PORTO PEDONE R$ 5.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de orcamento.
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Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorcamentario.

Acao:

Comprar estantes dupla face (10 uni.).

Responsavel: Valor: Recurso:

PAULA PORTO PEDONE R$ 20.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucao:

N&o ter orcamento.

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorgamentario.

Acao:

Adquirir mobiliario (armarios de diferentes tamanhos, sofas) e material (jogos pedagégicos,
brinquedos) para os laboratérios de musica, artes visuais e de eventos/brinquedoteca).

Responsavel: Valor: Recurso:
TATIANA TEIXEIRA SILVEIRA R$ 50.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso orgcamentario.

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorcamentario.

Acao:

Readequar os aparelhos de ar condicionado dos laboratérios

Responsavel: Valor:
LUCIANO BARTH VIEIRA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso/verba.

Tratamento de Risco:

Conseguir recursos.

Acao:
Ampliar a capacidade de armazenamento fisico da documentacdo discente ativa, qualificando o

trabalho diario do Setor de Registros Escolares.
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Responsavel: Valor:
ELIZETE CRISTINA DOS SANTOS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de espaco fisico.

Tratamento de Risco:

Adequar os espacos fisicos nos setores

Acao:

Qualificar o espago (estrutura e mobiliario - armarios) para atuacao

de grupos de bolsistas ? acdo sugerida pelo eixo de Recursos Naturais
Responsavel: Valor:
RUDINEI MULLER R$ 2.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orcamentarios.

Tratamento de Risco:

Buscar orcamento para investimento.

Recurso:

Extra Orgamentario

Acéao:

Instalar ar-condicionado nas salas de aula: agéao sugerida pelo eixo de Controles Industriais.

Responsavel: Valor:
CAROLINE DAIANE KULBA R$ 40.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentario.

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorgcamentario.

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Instalar ar-condicionado nas salas de aula ? agdo sugerida pela

area de Licenciatura

Responsavel: Valor:
CAROLINE DAIANE KULBA R$ 40.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgcamentario.
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Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorcamentario.

Acao:

Viabilizar a manutencéo permanente dos equipamentos dos laboratérios - acdo sugerida pelo eixo

de Controles Industriais.

Responsavel: Valor: Recurso:
LUCIANO BARTH VIEIRA R$ 50.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso orgcamentario.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orcamentarios.

Acao:

Adquirir jogos pedagogicos para a area de Gestao e Negécios.

Responsavel: Valor: Recurso:

NILSON VARELLA RUBENICH R$ 5.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Inexisténcia de recursos.

Tratamento de Risco:

Aguardar o proximo orgamento.

Acao:

Viabilizar a manutencéo permanente das salas de aula (janelas, quadros, ventiladores, cadeiras) -
acao sugerida pelo eixo de Controles Industriais.

Responsavel: Valor: Recurso:
RUDINEI MULLER R$ 40.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso orgcamentario.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orcamentarios.

Acéo:
Manter ou substituir os projetores multimidia das salas de aula e laboratérios - acdo sugerida pelo

Pagina 180




eixo de Controles Industriais

Responsavel: Valor: Recurso:
ELIZANDRA MARTINAZZI R$ 20.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso orgcamentario.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orcamentarios.

Acao:

Comprar livros de literatura e da caixinha de sugestdes ? agdo sugerida pela Biblioteca.

Responsavel: Valor: Recurso:

PAULA PORTO PEDONE R$ 4.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orcamentarios.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios.

Acéao:

Ampliar e melhorar o acervo bibliografico da area de Informacdo e Comunicagdo - acao

sugerida pela &rea de Informagéo e Comunicagéo.

Responsavel: Valor: Recurso:

IURI ALBANDES CUNHA GOMES R$ 10.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orcamentarios.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentérios.

Acéo:

Ampliar e melhorar o acervo bibliografico da &drea de Recursos Naturais - acédo sugerida pela area de
Recursos Naturais

Responsavel: Valor: Recurso:
DANIELA SANFELICE R$ 9.000,00 Extra Orgcamentario

Ameaca a Execucao:
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Buscar recursos extraorcamentérios.
Tratamento de Risco:

Falta de recursos orcamentarios.

Acao:

Ampliar e melhorar o acervo bibliografico da area de Hospitalidade e Lazer - agcao sugerida pela area

de Hospitalidade e Lazer.

Responsavel: Valor: Recurso:
TATIANA TEIXEIRA SILVEIRA R$ 100.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orcamentarios.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentérios.

Acéo:

Ampliar e melhorar o acervo bibliografico da area de Letras ? acdo sugerida pela area de
Linguas e Literatura.

Responsavel: Valor: Recurso:

DANIA PINTO GONCALVES R$ 70.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orcamentarios.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios.

Acao:

Ampliar e melhorar o acervo bibliografico da area de Gestao e Negbcios.- agdo sugerida pela area

de Gestao e Negdcios.

Responsavel: Valor: Recurso:

NILSON VARELLA RUBENICH R$ 20.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orcamentarios.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentérios.
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Acao:

Fazer manutencdo permanente das salas de aula (janelas, quadros, ventiladores, cadeiras) ? acao
sugerida pela area de Letras.

Responsavel: Valor: Recurso:
LUCIANO BARTH VIEIRA R$ 40.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso orgcamentario.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orcamentarios.

Acao:

Adquirir kits de ferramentas para manutencado de computadores e dispositivos eletrdnicos (Consumo)

? acéo sugerida pelas Coordenagbes dos cursos do eixo de Informacdo e Comunicacao

Responsavel: Valor: Recurso:
ROBSON BIERHALS DA SILVA R$ 5.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso orgcamentario.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orcamentarios.

Acao:

Melhorar espacgos de estudos com disponibilidade de computadores aos estudantes.

Responsavel: Valor: Recurso:

RUDINEI MULLER R$ 20.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

Conseguir recursos extraorcamentarios.

Acéo:
Estruturar o Laboratério de Mdusica com a aquisicdo de materiais permanentes (instrumentos
musicais, computador, gravador, mesa de som,

microfones, equipamentos audiovisuais e eletrénicos).
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Responsavel: Valor: Recurso:

RUDINEI MULLER R$ 100.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso orgcamentario.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orgcamentarios.

Acao:

Estruturar o Atelié de Artes com a aquisicdo de materiais permanentes (cavaletes, mesas. forno de
ceramica, prensa de gravura, secadora de papéis, computadores, equipamentos audiovisuais (projetor
e tela) e eletronicos). Cortinas. Ar condicionado. Colocacéo de pia e bancadas.

Responsavel: Valor: Recurso:
RUDINEI MULLER R$ 125.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso orgcamentario.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orcamentarios.

Acao:

Manter as salas 510, de Artes e de Musica

Responsavel: Valor: Recurso:

RUDINEI MULLER R$ 55.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso orcamentario.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orcamentarios.

Acéo:

Adquirir cadeiras universitarias para obesos ? ac¢do sugerida pela area de Letras e de Gestéo e

Negoécios.
Responsavel: Valor: Recurso:
NILSON VARELLA RUBENICH R$ 7.000,00 Extra Orcamentario

Ameaca a Execucao:
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Falta de recurso orcamentario.
Tratamento de Risco:

Buscar recursos orcamentarios.

Acao:

Manter ou substituir os projetores multimidia das salas de aula e laboratérios - acdo sugerida pela

area de Letras.

Responsavel: Valor:

DANIA PINTO GONCALVES R$ 20.000,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso orgcamentario.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orcamentarios.

Recurso:

Extra Orgcamentério

Acao:

Atualizar o laborat6rio de Informatica da sala 412 (maquinas

novas) - acao sugerida pelo eixo de Informagédo e Comunicacéo.

Responsavel: Valor:
ROBSON BIERHALS DA SILVA R$ 180.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orcamentarios.

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorgcamentario.

Recurso:

Extra Orgamentario

02 - AMPLIAR CAPTACAO DE RECURSOS EXTRAORCAMENTARIO

Acéo:

Estimular e articular a elaboracao de projetos de pesquisa para a captacéo de recursos externos.

Responsavel: Valor:
TADEU LUIS TIECHER R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de articulacdo para elaboracdo dos projetos.

Tratamento de Risco:

Buscar planejar meios para elaboragéo dos projetos.
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O3 - DESENVOLVER MEIOS DE ECONOMICIDADE.

Acéao:

Realizar o planejamento e auxiliar no pedido de livros.

Responsavel: Valor:
PAULA PORTO PEDONE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de planejamento.

Tratamento de Risco:

Manter o planejamento para a eficacia da acao.

Acao:

Criar ambiente para a proposicéo e compartilhamento de ideias e solugdes por parte de servidores e
estudantes para os problemas do Campus.

Responsavel: Valor:

RUDINEI MULLER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de comunicacao e interag&o para solucionar problemas.

Tratamento de Risco:

Interacéo e solugdo para os problemas do Campus.

Acao:

Realizar leitura de estante.

Responsavel: Valor:
PAULA PORTO PEDONE R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

N&o ter espaco fisico ou livros.

Tratamento de Risco:

Promover a ideia da a¢éo para uma execucao de exceléncia.

Acéo:
Buscar a ampliacdo do uso de funcionalidades possiveis do SIGAA, visando maior autonomia de
gerenciamento do mesmo.

Responsavel: Valor:
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ELIZETE CRISTINA DOS SANTOS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&ao haver retorno dos responsaveis pela funcionalidade do sistema.
Tratamento de Risco:

Solicitar ao gestor ou responsavel pela funcionalidade a ampliagcao do uso.

Acao:

Auxiliar o processo de inventario do acervo.

Responsavel: Valor:
PAULA PORTO PEDONE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de colaborador(es).

Tratamento de Risco:

Solicitar auxilio de colaborador(es).

Acéao:

Solicitar processo de desfazimento de obras extraviadas.

Responsavel: Valor:
PAULA PORTO PEDONE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indeferimento da acgéo.

Tratamento de Risco:

Deferimento do gestor.

Acao:

Notificar a Direcao Geral sobre as obras extraviadas.

Responsavel: Valor:
PAULA PORTO PEDONE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de comunicacéo.

Tratamento de Risco:

Manter sempre comunicac¢ao/dialogo com os gestores.

Acao:
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Planejar os processos de conservagao, reparacéo e descarte das obras com avarias.

Responsavel: Valor: Recurso:

PAULA PORTO PEDONE R$ 1.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos financeiros.

Acao:

Manter os computadores dos laboratérios.

Responsavel: Valor: Recurso:
ROBSON BIERHALS DA SILVA R$ 15.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de orcamento.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extrorgamentarios.

Acéao:

Estudar a viabilidade de criagdo de um setor de ingresso discente
Responsavel: Valor:
DIVANE FLORENI SOARES LEAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Escassez de forca de trabalho e dedicacéo exclusiva ao processo de ingresso
Tratamento de Risco:

Buscar alternativas para implementacéo do setor

Acao:

Aprimorar a Elaboracdo e Acompanhamento do Plano de Ac¢do para integrar licitacbes em
andamento, CLC's, PGC e atas vigentes de licitagcbes.

Responsavel: Valor:

DIVANE FLORENI SOARES LEAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de forca de trabalho devido demandas de maior prioridade
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Tratamento de Risco:

Buscar alternativas para realocar forca de trabalho.

Acao:

Criar aplicacdo para automacao parcial da elaboragdo dos censos da educacgao basica e

superior.
Responsavel: Valor:
DIVANE FLORENI SOARES LEAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Baixo desenvolvimento nas demandas de trabalhos sobre os censos
Tratamento de Risco:

Buscar disponibilizar forca de trabalho para desenvolver a aplicagdo necessaria

Acao:

Implementar o acompanhamento e divulgacdo das acdes do Plano de Agédo, com periodicidade
de 2 vezes ao ano, no minimo.

Responsavel: Valor:

DIVANE FLORENI SOARES LEAL R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Nao ter a compreenséo e ajuda da comunidade escolar

Tratamento de Risco:

Conseguir a interagcéo de todos envolvidos no PA

Acao:

Realizar seminario interno sobre gestao e procedimentos administrativos
Responsavel: Valor:
RUDINEI MULLER R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Nao dispor de recursos

Tratamento de Risco:

Buscar recurso financeiro

Acéo:
Implementar a migracéo dos estudantes remanescente no SIA para o sistema SIGAA.
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Responsavel: Valor:
ELIZETE CRISTINA DOS SANTOS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de for¢ca de trabalho suficiente para implementar a migracao
Tratamento de Risco:

Priorizar a execugao da acao e da aplicacao da forca de trabalho.

Acao:

Contratar assessoria para fiscalizacao administrativa de contratos com méao de obra alocada.
Responsavel: Valor: Recurso:
SUYANE LAMARI CABRAL R$ 23.100,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucao:

N&o dispor de orcamento

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentéarios

Acao:

Deliberar sobre os critérios de utilizagdo dos recursos orgcamentarios/financeiros.
Responsavel: Valor:

SERGIO GAMBARRA DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de critérios de utilizacao

Tratamento de Risco:

Ter critérios e consequentemente recursos financeiros

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC1 - INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS.

Acéo:

Articular e viabilizar junto com o Escritorio de Projetos a formalizagdo de convénios de cooperacao
cientifica/tecnologica com instituicbes (Empresas, Universidades, Institutos, etc).

Responsavel: Valor:

TADEU LUIS TIECHER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Pagina 190




Falta de convénios e cooperagodes.
Tratamento de Risco:

Conseguir convénios e cooperagoes.

Acao:

Articular a participagdo em eventos de formacéo para o NEPGS.

Responsavel: Valor: Recurso:

DIEGO ROMEIRA CIGARAN CHAVES R$ 5.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de orcamento.

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorgcamentario.

Acao:

Criar acordos de cooperacado com entidades que possam receber estudantes em estagio obrigatorio,
priorizando instituicdes do bairro Restinga e entorno.

Responsavel: Valor:

MARIO AUGUSTO CORREIA SAN SEGUNDO R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Problemas no encaminhamento de documentos referente aos estagios obrigatorios.

Tratamento de Risco:

Conseguir estabelecer a interacdo e dialogos necessarios .

Acéo:

Buscar parcerias com entidades do eixo de hospitalidade e lazer para que os estudantes possam realizar
estagios e atuar nas respectivas areas.

Responsavel: Valor:

MIKAEL MARQUES DE MEDEIROS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Demandas de maior prioridade e falta de forga de trabalho

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas para remanejar forca de trabalho.

PC2 - PROMOVER A INTEGRAGAO INTERCAMPI.
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Acéo:

Apoiar a PROPPI através da participagédo no COPPI.

Responsavel: Valor: Recurso:

TADEU LUIS TIECHER R$ 1.500,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucao:

Flata de orcamento.

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorgamentario.

Acao:

Participar em comissdes do Sistema de Bibliotecas do IFRS.

Responsavel: Valor:
PAULA PORTO PEDONE R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Sobrecarga de trabalho e demandas do setor.

Tratamento de Risco:

Organizar equipe de colaboradores.

PC3 — PROMOVER A CAPACITAGAO/ QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acao:

Qualificar servidores através da participacdo de eventos académicos e cientificos - acéo
sugerida pela area de Licenciatura.

Responsavel: Valor: Recurso:

MARIO AUGUSTO CORREIA SAN SEGUNDO R$ 5.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Defasagem de atualizacdo e conhecimento, impactando no processo de ensino-aprendizagem dos
estudantes.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos para a qualificacdo

Acéo:
Realizar a capacitacédo nas devidas areas de atuagéo dos servidores

Pagina 192




do DAP ? agéo sugerida pelo DAP

Responsavel: Valor: Recurso:

DAVI JONATAS DA SILVA R$ 2.500,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso orgcamentario.

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorgcamentario.

Acao:

Capacitar os servidores do setor nas areas necessarias a execugao de

suas atividades ? agédo sugerida pela Comunicacgéo.

Responsavel: Valor: Recurso:

DAVI JONATAS DA SILVA R$ 1.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso orgcamentario.

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorgcamentario.

Acao:

Qualificar servidores através da participacdo de eventos académicos e cientificos - acéo
sugerida pela area de Hospitalidade e Lazer.

Responsavel: Valor: Recurso:

MARIO AUGUSTO CORREIA SAN SEGUNDO R$ 30.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Defasagem de atualizacdo e conhecimento, impactando no processo de ensino-aprendizagem dos
estudantes.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos para a qualificacéo.

Acéo:
Desenvolver a prética de incentivo para os servidores que saem para capacita¢do, quando retornarem,
compartilharem seu aprendizado com seus colegas de setor.

Responsavel: Valor:
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RUDINEI MULLER R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Né&o integracao/aprendizagem/interacéo na equipe de trabalho.

Tratamento de Risco:

Buscar manter o mesmo objetivo e competéncias na realizagao do trabalho.

Acao:

Construir, coletivamente com as coordenagdes de cursos e nlcleos, o calendario e as tematicas das
Reunides Pedagbgicas, Reunides de Curso, de Colegiados e Formacgdo Continuada dos
Trabalhadores em Educacéo.

Responsavel: Valor:

MARIO AUGUSTO CORREIA SAN SEGUNDO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de planejamento e organizacéo.

Tratamento de Risco:

Ter apoio na organizacéo e planejamento da agéo.

Acéao:

Capacitar os servidores da CGP junto a DGP por tépicos/assuntos.
Responsavel: Valor:

DAVI JONATAS DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de integracdo entre os servidores.

Tratamento de Risco:

Buscar interagir com ideias de a¢des propostas para uma melhor integracéo.

Acao:

Viabilizar e fortalecer a capacitacao dos docentes em EAD.

Responsavel: Valor:
ALEXANDRE ADRIANO DOS SANTOS LIMA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:
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Conseguir recurso financeiro.

Acéao:

Fortalecer a realiza¢do de reunides pedagdgicas.

Responsavel: Valor:
JANICE RIBEIRO DE SOUZA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de planejamento e sobrecarga de trabalho.

Tratamento de Risco:

Buscar cumprir o obetivo e a legislacéo institucional.

Acao:

Proporcionar um curso formativo para as novas coordenac¢des de curso sobre as atribuicdes e fluxos

institucionais.
Responsavel: Valor:
MARIO AUGUSTO CORREIA SAN SEGUNDO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Falta de planejamento e recursos
Tratamento de Risco:

Planejar e buscar recursos.

Acao:

Apoiar a participacdo de professores(as) da area de Informatica em

cursos de formacao complementar na area ? agcéo sugerida pelo eixo de Informagéo

e Comunicagéo.

Responsavel: Valor: Recurso:

DAVI JONATAS DA SILVA R$ 8.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso orgamentario

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorcamentario.

Acéo:
Realizar capacitagdo em libras (2 servidores) ? acédo sugerida pela

Pagina 195




Biblioteca.

Responsavel: Valor: Recurso:

DAVI JONATAS DA SILVA R$ 2.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso orgcamentario.

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorgcamentario.

Acao:

Contemplar agdes do PDP 2023

Responsavel: Valor: Recurso:

DAVI JONATAS DA SILVA R$ 347.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

buscar recursos orcamentarios

Acéao:

Realizar formacgéo pedagdgica na tematica para os servidores do

Campus (NEPGS) ? acéo sugerida pelo NEPGS.

Responsavel: Valor: Recurso:

DAVI JONATAS DA SILVA R$ 3.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso orcamentario.

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorcamentario.

Acéo:

Contratar curso in company para os servidores do campus que atuam na fiscalizagcdo de contratos ?
acéo sugerida pelo DAP.

Responsavel: Valor: Recurso:

DAVI JONATAS DA SILVA R$ 17.600,00 Extra Orgcamentario

Ameaca a Execucao:
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Falta de recurso orcamentario.
Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorgcamentario.

PC4 - PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES.

Acao:

Articular com outros campi para demandar itens de ergonomia aos servidores para inclusédo no
almoxarifado virtual.

Responsavel: Valor: Recurso:
RUDINEI MULLER R$ 5.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso orgamentario.

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorgcamentario.

Acéao:

Promover um dia de integracdo dos servidores no inicio do ano letivo e no retorno do recesso
(atividades de confraternizacao, integracéo e acolhimento de servidores).

Responsavel: Valor: Recurso:
RUDINEI MULLER R$ 3.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

N&o integracao social e falta de comunicacgéo.

Tratamento de Risco:

Propocionar a integracdo e interagdo social entre os colegas de trabalho para um ambiente de

trabalho satisfatério e comunicativo.

Acao:

Estudar possibilidade de melhorias e adequagbes no espaco de confraternizagéo e utilizacao
dos servidores (atras do setor de infraestrutura).

Responsavel: Valor:

DAVI JONATAS DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de recursos.
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Tratamento de Risco:

Conseguir recursos extraorgcamentarios ou proprios (tipo vaquinha).

Acao:

Implementar metodologia de reunides com os setores para discutir as necessidades de cada area.
Responsavel: Valor:

DAVI JONATAS DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Desigualdade de interesses e necessidades para cada setor.

Tratamento de Risco:

Buscar manter a igualdade de interesses/necessidades.

Acao:

Estimular o desenvolvimento de projetos (ensino/pesquisa/extensao) de qualidade de vida no trabalho
envolvendo esporte, cultura e lazer.

Responsavel: Valor:

DAVI JONATAS DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de estimulacdo para esporte e lazer na vida dos servidores.

Tratamento de Risco:

Enfatizar e priorizar a qualidade de vida dos servidores.

Acao:

Promover a readequacgéo dos espag¢os do campus.

Responsavel: Valor:
RUDINEI MULLER R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o ter espaco ou um bom ambiente de trabalho e/ou estudo.

Tratamento de Risco:

Adequar um bom ambiente de trabalho e estudo a todos.

Dimensao: PROCESSOS

P1 - APERFEICOAR CRITERIOS PARA CRIACAO DE CURSOS E VAGAS.

Acao:
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Planejar, organizar e elaborar pesquisas e conversas junto aos estudantes e a comunidade externa para a
melhoria do sistema de cotas do processo seletivo.

Responsavel: Valor: Recurso:

ELIZETE CRISTINA DOS SANTOS R$ 2.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgamentarios e forca de trabalho

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas de recursos

Acao:

Revisar as planilhas de divisdo dos componentes curriculares por areas do conhecimento, considerando
0s cursos em extingcdo, turmas extras, estudantes em situacdo de jubilamento e migracdo de
matriz curricular.

Responsavel: Valor:

ELIZETE CRISTINA DOS SANTOS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Sobracarga de demandas de trabalho

Tratamento de Risco:

Buscar colaboragéo dos colegas.

Acao:

Articular a criacédo do relatério de avaliagédo dos cursos, por meio da Comisséo Interna de
Avaliacao de Cursos do Campus Restinga.

Responsavel: Valor:

DIVANE FLORENI SOARES LEAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Sobrecarga de trabalho

Tratamento de Risco:

Realizar reuniao com comissao

P2 - APRIMORAR E CONSOLIDAR A POLITICA DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.

Acéo:
Realizar acbes de sensibilizacdo sobre a separacdo e reciclagem dos residuos para a
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comunidade, economia de energia, economia de agua, reducéo da producéo de lixo.
Responsavel: Valor:

DIEGO MONTE BLANCO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o conscientizacdo das pesoas.

Tratamento de Risco:

Conscientizar a reutilizagdo de materiais para minimizar os impactos ambientais.

Acao:

Automatizar o sistema de irrigacdo da horta e pomar.

Responsavel: Valor: Recurso:
DANIELA SANFELICE R$ 30.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Buscar disponibilidade de recursos financeiros

Acéao:

Contratar servigco de trator e retroescavadeira terceirizado para auxiliar na manutencao do pomar e
hortas do campus

Responsavel: Valor: Recurso:
SUYANE LAMARI CABRAL R$ 10.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Orgcamento insuficiente

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentérios

Acéo:

Viabilizag&do de espaco para promover a pratica da compostagem

Responsavel: Valor: Recurso:
DANIELA SANFELICE R$ 2.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de recurso financeiro
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Tratamento de Risco:

Buscar disponibilidade de recurso financeiro.

P3 - APERFEICOAR OS MECANISMOS PARA CAPTAGAO DE RECURSOS EXTERNOS.

Acao:

Contratar fundagdes de apoio para execugao de projetos com fomento externo.
Responsavel: Valor:

MIKAEL MARQUES DE MEDEIROS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de forca de trabalho suficiente, demandas de maior prioridade.
Tratamento de Risco:

buscar alternativa para execugéo de projetos com fomento externo

Acao:

Promover a aproximacdo de representantes do legislativo para obtencdo de emendas

parlamentares.
Responsavel: Valor:
RUDINEI MULLER R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:
Falta de for¢ca de trabalho e demandas de maior prioridade.
Tratamento de Risco:

Buscar alternativas para realocar forgca de trabalho

Acéo:

Capacitar os servidores na elaboracao de projetos para captacdo de recursos externos (agéncias
de fomento).

Responsavel: Valor:

DIVANE FLORENI SOARES LEAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o ter recursos

Tratamento de Risco:

Buscar recursos ou meios proprios para a realizagao

P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E A COMUNICAGAO
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INSTITUCIONAL.

Acéao:

Adquirir suplementos/insumos/pecas para manutengdo/atualizacéo de notebooks e computadores

da area administrativa.

Responsavel: Valor: Recurso:
ROBSON BIERHALS DA SILVA R$ 50.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orcamentarios.

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas para suprir recursos orgcamentarios.

Acéo:

Adquirir computadores para setores administrativos.

Responsavel: Valor: Recurso:
ROBSON BIERHALS DA SILVA R$ 40.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos materiais e orcamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orcamentarios.

Acao:

Organizar informacgdes de projetos e grupos de pesquisa em portal especifico.
Responsavel: Valor:
TADEU LUIS TIECHER R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade de tempo para planejamento.

Tratamento de Risco:

Focar no planejamento da agéo.

Acéo:
Buscar constante aperfeicoamento e capacitacéo referente aos fluxos digitais, processos eletrnicos,
sistemas de Governo e internos do IFRS.

Responsavel: Valor:
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DAVI JONATAS DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de conhecimento ou habilidade profissional

Tratamento de Risco:

Manter aperfeicoamento e capacitacédo dos servidores.

Acao:

Atualizar os sistemas de chamados, Suporte Tl e Infra.

Responsavel: Valor:
ROBSON BIERHALS DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Demandas de maior prioridade e falta de forga de trabalho.

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas para suprir forca de trabalho.

Acéao:

Adquirir computadores para atualizagdo de laboratério de informatica
Responsavel: Valor:
ROBSON BIERHALS DA SILVA R$ 230.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos materiais e orcamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orgamentarios.

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Melhorar a rede wifi do Campus, através de novo projeto de dimensionamento e aquisicdo de novos

pontos de acesso e controladora.

Responsavel: Valor:
ROBSON BIERHALS DA SILVA R$ 60.000,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgcamentarios

Tratamento de Risco:

buscar recursos orcamentérios.

Recurso:

Extra Orgamentario
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Acao:

Fazer acompanhamento continuo da producgédo cientifica e tecnoldgica dos projetos do Campus

através da CAGPPI.
Responsavel: Valor:
TADEU LUIS TIECHER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Falta de tempo para planejamento e reunides
Tratamento de Risco:

Fazer reunides e planejamento.

Acao:

Finalizar a migracédo dos cursos para o SIGAA.

Responsavel: Valor:
ELIZETE CRISTINA DOS SANTOS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Defasagem nos registros escolares.

Tratamento de Risco:

Migrar de sistema de registros

Acao:

Apoiar a PROPPI na realizacao de eventos institucionais.

Responsavel: Valor:
TADEU LUIS TIECHER R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de tempo e planejamento.

Tratamento de Risco:

Organizar e planejar com nimero méaximo de colaboradpores possivel.

Acao:

Aprimorar e manter os canais de comunicagao internos e externos.
Responsavel: Valor:
PAULA PORTO PEDONE R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Falha e ndo interagdo na comunicagéo
Tratamento de Risco:

Apurar meios para manutencéo dos canais.

Acao:

Atualizar sistemas dos servidores de virtualizagéo.

Responsavel: Valor:
ROBSON BIERHALS DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Demandas de maior prioridade, falta de for¢a de trabalho.

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas de realocacéo de recursos na atividade.

Acao:

Adquirir softwares para audiovisual e editoragao grafica

Responsavel: Valor:
ANDREZA LIMA MARIMON DA CUNHA R$ 3.000,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orcamentarios

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Realizar a construgéo de fluxo de publicagdo de TCCs no catalogo.
Responsavel: Valor:
PAULA PORTO PEDONE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o interacao e informacéo dos trabalhos realizados/conclusos.
Tratamento de Risco:

Acesso a informacao

Acao:
Realizar a manutencéo dos boletins quinzenais de novidades no acervo.

Responsavel: Valor:
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PAULA PORTO PEDONE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de informgéo.

Tratamento de Risco:

Manter o registro de informagdes quinzenal

Acao:

Atualizar o Ambiente Virtual de Aprendizado (Moodle) para a versao estavel mais recente disponivel.
Responsavel: Valor:

ROBSON BIERHALS DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de forca de trabalho e demandas de maior prioridade.

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas para suprir forca de trabalho

Acéao:

Implantar arquivo e processos digitais, como matricula, aproveitamento de estudos, justificativa de faltas,
entre outros.

Responsavel: Valor:

ELIZETE CRISTINA DOS SANTOS R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade de informagéo subjetiva

Tratamento de Risco:

Dispor de meios essenciais para um fluxo de registros de exceléncia.

Acéo:

Organizar o espacgo fisico do Datacenter (Ajustar cabeamento, re-posicionar servidores nos racks,
consolidar mapeamento da rede).

Responsavel: Valor:

ROBSON BIERHALS DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Demandas de maior prioridade e falta de forga de trabalho

Tratamento de Risco:
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Buscar alternativas para suprir forca de trabalho.

P5 - FORTALECER NUCLEOS DE AGOES AFIRMATIVAS E AE.

Acéo:

Ampliar, consolidar e fortalecer as Equipes de Assisténcia Estudantil.
Responsavel: Valor:
SERGIO GAMBARRA DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Sobrecarga de trabalho

Tratamento de Risco:

Buscar sugestdes para efetividade de um bom trabalho.

Acao:

Participar do GTPAE do IFRS.

Responsavel: Valor:
SERGIO GAMBARRA DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Numero pequeno de participantes

Tratamento de Risco:

Voluntarios que queiram participar

Acao:

Publicar edital anual de circulacdo interna para concessdo de auxilios estudantis, realizar
inscricbes, selecdo e acompanhamento dos estudantes contemplados.

Responsavel: Valor:

SERGIO GAMBARRA DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Atribuico institucional sem éxito

Tratamento de Risco:

Zelar pela efetivagcéo das politicas de assisténcia estudantil

Acao:
Dar visibilidade as a¢des do Napne

Responsavel: Valor: Recurso:
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JESSIE ORTIZ MARIMON R$ 1.000,00 Extra Orcamentario

Ameaca a Execucao:
Falta de recursos orgamentarios e forca de trabalho
Tratamento de Risco:

buscar alternativa de recusos

Acao:

Adquirir maquina fotografica profissional para NEPGS.

Responsavel: Valor: Recurso:

HELENA PATINI LANCELLOTTI R$ 10.000,00 Extra Orcamentario

Ameaca a Execucao:
Falta de recursos orgamentarios
Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios

Acéao:

Desenvolver e implementar uma Politica Institucional de Promocao da Saude Estudantil, voltada para

acoes preventivas e de acolhimento, focadas na saude fisica e emocional (psicolégica)
Responsavel: Valor:

SERGIO GAMBARRA DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Adoecimento no discente sem prevencao por parte da Instituicdo escolar

Tratamento de Risco:

Buscar solugéo para agdes preventivas.

Acéo:

Compra de jogos e materiais pedag6gicos para atendimento de estudantes com NEE

Responsavel: Valor: Recurso:

JESSIE ORTIZ MARIMON R$ 2.000,00 Extra Orgamentario

Ameaca a Execucéo:
Falta de recursos orgcamentarios
Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentérios
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Acéo:

Elaborar materiais formativos e de divulgacéao

Responsavel: Valor: Recurso:

ELIZETE CRISTINA DOS SANTOS R$ 3.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios

Acao:

Resgatar a parceria com a escola Tristdo Sucupira

Responsavel: Valor: Recurso:

JESSIE ORTIZ MARIMON R$ 1.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucéo:

Demandas com maior prioridade, falta de forca de trabalho

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas de recursos

Acao:

Adquirir camisetas tematicas.

Responsavel: Valor: Recurso:

DIEGO ROMEIRA CIGARAN CHAVES R$ 3.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

N&o ter recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorcamentario.

Acéo:

Elaborar projetos conjuntos Napne e Nepgs

Responsavel: Valor: Recurso:

JESSIE ORTIZ MARIMON R$ 1.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos de forgca de trabalho e orcamentérios
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Tratamento de Risco:

Buscar alternativas de recursos

Acao:

Aplicar 0,2% da matriz orcamentaria para cada nucleo de acdes afirmativas - (NEABI, NAPNE,

NEPGS)
Responsavel: Valor:
RUDINEI MULLER R$ 12.455,00

Ameaca a Execucao:
Falta de recursos orgamentarios
Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Apoio Institucional aos Nucleos de Acbes Afirmativas (Bolsas).

Responsavel: Valor:

MIKAEL MARQUES DE MEDEIROS R$ 10.800,00
Ameaca a Execucao:

N&o ter recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orgamentarios.

Recurso:

Extra Orgamentario

P6 - FOMENTAR A POLITICA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL.

Acéo:

Fortalecer a feira de produtos orgénicos no Campus

Responsavel: Valor:
DANIELA SANFELICE R$ 2.000,00
Ameaca a Execucéo:

Orcamento insuficiente

Tratamento de Risco:

Buscar recurso financeiro.

Recurso:

Extra Orgamentario

Acéo:

Estruturar o Ndcleo de Estudos de Agroecologia e Producdo Organica (NEAPQO) e implementar a
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Politica Institucional de Agroecologia, Seguranga alimentar sustentavel e Educagdo Ambiental
(PIAS) Resolugdo CONSUP 101/2019

Responsavel: Valor:

DANIELA SANFELICE R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Sobrecarga de trabalho

Tratamento de Risco:

Viabilizar estratégias a execucéo

Dimensao: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R1 - PROMOVER VERTICALIZAGAO ENTRE OS DIFERENTES NiVEIS, FORMAS E MODALIDADES

DE ENSINO.

Acao:

Adquirir equipamentos e material de protecao contra a COVID

Responsavel: Valor: Recurso:

RUDINEI MULLER R$ 5.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios

Acao:

Realizar oficina de qualificacao de servidores e estudantes acerca de estagios obrigatérios e nédo
obrigat6rios do curso Técnico em Eletrénica.

Responsavel: Valor:

RODRIGO WOLFF PORTO R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de forca de trabalho

Tratamento de Risco:

Realocar for¢ca de trabalho

Acéo:
Melhorar os processos de ensino-aprendizagem com a aquisicdo e/ou producdo de materiais
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pedagédgicos ludicos

Responsavel: Valor:
MARIO AUGUSTO CORREIA SAN SEGUNDO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de planejamento

Tratamento de Risco:

Desenvolver meios de melhoria para o ensino-aprendizagem

Acao:

Disponibilizar chips (pen modem) para conexao a internet fora do pais para realizagdo das visitas
técnicas obrigatérias do curso de Guia de Turismo

Responsavel: Valor: Recurso:

TIAGO BASSANI RECH R$ 1.200,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgcamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios

Acao:

Cercar a quadra de areia.

Responsavel: Valor: Recurso:
TATIANA TEIXEIRA SILVEIRA R$ 20.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos financeiros.

Acao:

Dinamizar mecanismos de aproximacgéo entre o egresso e o IFRS (CIAAPE).
Responsavel: Valor:
MARIO AUGUSTO CORREIA SAN SEGUNDO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Demandas de maior prioridade, falta de forca de trabalho.
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Tratamento de Risco:

Buscar alternativas para aumentar forga de trabalho.

Acao:
Participar da construcdo de Planos Estratégicos de Permanéncia e Exito, voltados ao pleno

aproveitamento escolar das/os estudantes, considerando nossas especificidades e de cada modalidade de

curso
Responsavel: Valor:
SERGIO GAMBARRA DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Falta de endimento escolar dos discentes
Tratamento de Risco:

Obter aproveitamento escolar e ndo evasao dos alunos

Acéo:

Melhorar os processos de ensino-aprendizagem com a aquisicdo e/ou producdo de materias
pedagogicos ludicos

Responsavel: Valor: Recurso:

MARIO AUGUSTO CORREIA SAN SEGUNDO R$ 20.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Baixa qualificacdo no processo de formacéo docente.

Tratamento de Risco:

Buscar orcamento para investimento

Acao:

Viabilizagdo da aquisicdo de equipamentos para o laboratério de solos e sala de aula

Responsavel: Valor: Recurso:
DANIELA SANFELICE R$ 52.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Buscar disponibilidade de recursos financeiros.

Acao:
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Adquirir 32 hadsets com amplificador (microfones para city tour)

Responsavel: Valor: Recurso:

TIAGO BASSANI RECH R$ 3.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios

Acao:

Criar/executar um roteiro turistico/pedagoégico dentro do Campus com estudantes do Curso de Guia de
Turismo apresentando a instituicdo, com roteiros virtuais e fisicos.

Responsavel: Valor:

MIKAEL MARQUES DE MEDEIROS R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

N&o dispor de tempo e organizag&o para o planejamento e/ou projeto

Tratamento de Risco:

Conseguirt colocar em prética a agao proposta.

Acéo:

- Revisar e dar inicio a um novo PPC de curso de Técnico em Informatica
- Revisar e dar inicio a um novo PPC de curso de Técnico em EletrOnica
integrado ao Ensino médio

- Revisar e dar inicio a um novo PPC do curso Superior de Tecnologia em
Eletrdnica Industrial

Responsavel: Valor:
MARIO AUGUSTO CORREIA SAN SEGUNDO R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de iniciativa e colaboragéo por parte dos responsaveis pelos cursos.
Tratamento de Risco:

Conseguir colaboragéo de todos envolvidos

Acéo:
- Apoiar a implementacéo do curso de pés-graduacdo em Manufatura Avancada.
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- Estudar a viabilidade para implantacéo de curso de p6s-graduacédo na area de
Hospitalidade e Lazer.

- Estudar a viabilidade para implantacéo de curso de p6s-graduacédo na area de
Gestao e Negocios.

Responsavel: Valor:
RUDINEI MULLER R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos e estrutura para espaco fisico

Tratamento de Risco:

Viabilizar mobilizacao e articulagao politica para a implementagéo dos cursos.

Acao:

Fortalecer o cumprimento dos dias letivos e horas aulas estabelecidas em colaboragdo com as
coordenacgdes de curso

Responsavel: Valor:

JANICE RIBEIRO DE SOUZA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Baixo rendimento estudantil

Tratamento de Risco:

Seguir as normas, regras do regimento e calendario escolar.

Acao:

Viabilizar a construgcéo dos laboratérios para processamento de alimentos e salas de aula

Responsavel: Valor: Recurso:
SUYANE LAMARI CABRAL R$ 600.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Orcamento insuficiente, auséncia de empresas interessadas em executar a obra e empresa contratada
ndo executar a obra

Tratamento de Risco:

Conseguir recursos orcamentarios.

Acéo:
Adquirir 1 kit da Cisco (Networking Academy) para o curso Técnico em Informatica -
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Concomitante/Subsequente

Responsavel: Valor: Recurso:

IURI ALBANDES CUNHA GOMES R$ 25.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orcamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orcamentarios

Acao:

Possibilitar que a organizagéo das distribuicbes das disciplinas ofertadas no proximo ano ocorram
até dezembro do ano anterior, para que os docentes ja saibam seus componentes curriculares do 1° e
2° semestres do ano letivo

Responsavel: Valor:

MARIO AUGUSTO CORREIA SAN SEGUNDO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de organizacdo e/ou planejamento

Tratamento de Risco:

Organizar as distribuicbes das disciplinas ofertadas.

Acao:

Elaborar projeto para viabilizagao, construgcao e equipamentos de um laboratério de eventos
Responsavel: Valor: Recurso:
TATIANA TEIXEIRA SILVEIRA R$ 20.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orcamentérios e de forca de trabalho.

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas de recursos extraorgamentarios.

Acao:

Viabilizacdo da aquisicdo de equipamentos para o laboratério de processamento de alimentos e

sala de aula
Responsavel: Valor: Recurso:
DANIELA SANFELICE R$ 50.000,00 Extra Orcamentério
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Ameaca a Execucao:
Indisponibilidade de recurso financeiro
Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios.

Acao:

Participar do mapeamento dos processos institucionais visando tornar transparentes, acessiveis,
publicos e impessoais os fluxos de processos e atividades administrativas.

Responsavel: Valor:

SERGIO GAMBARRA DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Criticas n&o construtivas

Tratamento de Risco:

Ter Ideias, sugestodes e criticas construtivas

Acéao:

Adquirir 15 tablets para suporte a pesquisa dos estudantes do curso de Guia de Turismo em saidas de

campo
Responsavel: Valor: Recurso:
TIAGO BASSANI RECH R$ 15.000,00 Extra Orcamentério

Ameaca a Execucéo:
Falta de recursos orgcamentarios
Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentérios

Acéo:

Atuar nos féruns institucionais participativos, nos colegiados dos cursos e conselhos de classe (PDI).
Responsavel: Valor:

SERGIO GAMBARRA DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Sobrecarga de trabalho

Tratamento de Risco:

Promover a participa¢do de todos da comunidade escolar.
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Acao:

Propor a normatizac&o institucional para registros das recuperacdes paralelas, compromissos com
os diarios de classe, registro de frequéncias.

Responsavel: Valor:

JANICE RIBEIRO DE SOUZA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Ineficacia nos planejamentos e rendimentos nas organizac¢des escolares.

Tratamento de Risco:

Focar e manter em ordem os planejamentos escolares e obedecer as normas institucional.

Acao:

Articular a ampliagdo e reavaliagdo do quadro de funcbes para criagcdo de uma
coordenacao no setor de Gestéao Escolar

Responsavel: Valor:

MARIO AUGUSTO CORREIA SAN SEGUNDO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de funcéo gratificada, servidor e espaco fisico.

Tratamento de Risco:

Mostrar argumentos confirmativos e buscar articulacdo com a Gestéao superior do IFRS.

Acao:

Fortalecer estratégias coletivas para a garantia e acompanhamento da efetivacdo da oferta das
progressodes parciais, em turma ou por Planos de Estudos Dirigidos, observando os registros e 0s prazos
estabelecidos

Responsavel: Valor:

JANICE RIBEIRO DE SOUZA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de estratégias e planejamento

Tratamento de Risco:

Buscar estratégias e ideias para uma efetivagdo de exceléncia.

Acéo:
Revisar normatizacdo institucional e construir estratégias para garantir a efetivacdo dos
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exercicios domiciliares

Responsavel: Valor:
JANICE RIBEIRO DE SOUZA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o interacdo com as normas institucionais.

Tratamento de Risco:

Manter observancia nas normas institucionais para garantir a efetivacao proposta.

Acao:

Viabilizar a criagao de um curso FIC na area de eletrotécnica para capacitacdo da comunidade e
para atrair mais estudantes para o campus.

Responsavel: Valor:

RUDINEI MULLER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o autorizacao para criar o Curso.

Tratamento de Risco:

Viabilizar mobilizacao e articulagéo politica para a criagdo do curso

Acéo:

Propor a normatizacgéo institucional para a atuacao de intérprete de libras
Responsavel: Valor:
MARIO AUGUSTO CORREIA SAN SEGUNDO R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Desinteresse de aprendizagem do/a aluno/a.

Tratamento de Risco:

Manter sempre a contratagcéo de intérpretes de libras no campus

Acéo:

Fomentar apoio Institucional a Cursos FIC

Responsavel: Valor: Recurso:

MIKAEL MARQUES DE MEDEIROS R$ 10.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orcamentarios
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Tratamento de Risco:

Buscar recursos orcamentéarios

Acao:

- Articular a ampliacao de 2 (duas) vagas de docentes para area de Gestéo e
Negocios.

- Articular a ampliacao de 3 (irés) vagas de docentes para area de Hospitalidade
e Lazer (sugestao da area: Turismo (1 vaga), Danca (1 vaga) e Teatro (1

vaga)).

- Articular a ampliagcao do quadro de docentes para criagdo de vagas para area
de Letras.

- Articular a ampliagcao do quadro de docentes para criagcdo de vagas para area
de Recursos Naturais.

Responsavel: Valor:

RUDINEI MULLER R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

N&o disponibilizagdo de cddigos de vagas ou extingédo de cargos.

Tratamento de Risco:

Viabilizar mobilizagdo e articulagéo politica para ampliar as vagas; Conseguir cédigo de vagas

para area.

Acao:

Articular ampliagcéo de vagas de TAES

Responsavel: Valor:
RUDINEI MULLER R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Sobrecarga de demandas de trabalho

Tratamento de Risco:

Buscar dialogo e provavel situagdo com Reitoria/MEC

Acao:
Articular a ampliagédo e reavaliacdo do quadro de fungdes para criagdo de uma

coordenacao no setor de Orientacdo Estudantil
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Responsavel: Valor:
MARIO AUGUSTO CORREIA SAN SEGUNDO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de fungc&o ou remanejamento de servidores.

Tratamento de Risco:

Ver disponibilidade com a gestéo e reitoria.

Acao:

Potencializar a participacdo das Coordenagdes de Cursos e Coordenagdes de Nucleos de
Acbes Afirmativas e Comunidade académica em geral na elaboragéo do calendario
Responsavel: Valor:

JANICE RIBEIRO DE SOUZA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Pouca eficacia na elaboragéo do calendario académico

Tratamento de Risco:

Manter a participacéo de toda comunidade escolar

Acéao:

Viabilizar a implantagdo de um curso superior no eixo de Recursos Naturais, verticalizando o Curso
Técnico em Agroecologia

Responsavel: Valor:

JOVANI ZALAMENA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgcamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentérios

R2 - FOMENTAR A INTEGRAGAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Acao:

Ampliar o meliponario

Responsavel: Valor: Recurso:
DANIELA SANFELICE R$ 1.000,00 Extra Orgamentario

Ameaca a Execucao:
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Indisponibilidade de recurso financeiro
Tratamento de Risco:

Conseguir recurso financeiro

Acao:

Apoiar com auxilio financeiro a realizagéo de eventos ? acdo sugerida pela area de Letras.
Responsavel: Valor: Recurso:

DANIA PINTO GONCALVES R$ 5.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos alternativos e parcerias.

Acao:

Organizar e promover eventos relacionados a Eletrbnica (palestras, cursos, oficinas, etc) ? acao
sugerida pelo eixo de Controles Industriais.

Responsavel: Valor: Recurso:
ELIZANDRA MARTINAZZI R$ 5.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos alternativos e parcerias.

Acéo:

Acompanhar e divulgar editais de estimulo de servidores e discentes a participacdo em eventos
cientificos (Regionais, Estaduais, Nacionais e Internacionais) ? acdo sugerida pela Pesquisa.
Responsavel: Valor: Recurso:

TADEU LUIS TIECHER R$ 10.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos alternativos e parcerias.

Acao:
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Auxiliar na promocgéo de um Desafio Criativo durante a Mostra Cientifica ? agdo sugerida pela

Incubadora / Pesquisa.

Responsavel: Valor:

TADEU LUIS TIECHER R$ 2.000,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos alternativos e parcerias.

Recurso:

Extra Or¢gamentario

Acao:

Fomentar projetos de pesquisa, ensino e extensao na area de letras.
Responsavel: Valor:
MARIO AUGUSTO CORREIA SAN SEGUNDO R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Sobrecarga de trabalho e ndo recursos orcamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios

Acao:

Participar e realizar a semana do brincar.

Responsavel: Valor:
TATIANA TEIXEIRA SILVEIRA R$ 50.000,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos alternativos e parcerias.

Recurso:

Extra Or¢gamentario

Acéo:

Integrar a comunidade local e regional por meio de visitas guiadas.
Responsavel: Valor:
MIKAEL MARQUES DE MEDEIROS R$ 4.200,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos financeiros.
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Tratamento de Risco:

Buscar recursos financeiros.

Acéo:

Executar a Politica de Extensao

Responsavel: Valor:
MIKAEL MARQUES DE MEDEIROS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios e forga de trabalho

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas para suprir recursos necessarios.

Acao:

Articular e promover oficinas e atividades entre os trés eixos

Responsavel: Valor:
ELIZETE CRISTINA DOS SANTOS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de iniciativa para execugéao

Tratamento de Risco:

Indicar responséveis e colaboradores para organizagédo das oficinas e atividades

Acao:

Organizar e realizar a semana académica dos cursos de eletrénica
Responsavel: Valor:
RODRIGO WOLFF PORTO R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Suspensao do evento no calendario académico

Tratamento de Risco:

Administravel

Acéo:
Apoiar com auxilio financeiro a realizagéo de eventos dos cursos do Eixo de Hospitalidade e Lazer
Responsavel: Valor: Recurso:

TATIANA TEIXEIRA SILVEIRA R$ 10.000,00 Extra Orcamentério
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Ameaca a Execucao:
Falta de recursos orcamentérios
Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios.

Acéo:

Apoiar a PROPPI na divulgagéo e incentivar a produgéo cientifica e tecnolégica dos projetos de
pesquisa e inovacgéo (publicacdo de artigos, livros

e materiais técnicos)

Responsavel: Valor: Recurso:

TADEU LUIS TIECHER R$ 10.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de verba

Tratamento de Risco:

Buscar recursos financeiros (extraorgcamentarios)

Acao:

Apoiar de modo articulado ao NIT o desenvolvimento de novas tecnologias, processos e geragao de

patentes
Responsavel: Valor: Recurso:
TADEU LUIS TIECHER R$ 30.000,00 Extra Orgcamentario

Ameaca a Execucao:
Falta de orcamento
Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios

Acao:

Viabilizar o Edital de Fomento Interno 2022/2023 - Bolsas de Iniciacao Cientifica e Tecnolbgica
Responsavel: Valor: Recurso:

TADEU LUIS TIECHER R$ 40.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de orcamento

Tratamento de Risco:
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Buscar recursos orcamentarios

Acéao:

Viabilizar a implantac¢édo de sistema agroflorestal.

Responsavel: Valor: Recurso:
DANIELA SANFELICE R$ 1.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade orgamentaria.

Tratamento de Risco:

Buscar recurso financeiro.

Acao:

Viabilizar auxilio estudantil para os estudantes para participagcdo em eventos e visitas técnicas -
acao sugerida pelo setor de Ensino.

Responsavel: Valor: Recurso:

JANICE RIBEIRO DE SOUZA R$ 100.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorcamentario.

Acao:

Disponibilizar auxilio estudantil para participacdo como expositores no FESTURIS 2023 ? agéo
sugerida pela coordenagéo do curso Técnico em Guia de Turismo.

Responsavel: Valor: Recurso:

TIAGO BASSANI RECH R$ 10.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos financeiros

Tratamento de Risco:

Conseguir recursos financeiros.

Acao:
Apoiar a organizagdo eventos Cientificos Institucionais, incluindo a Mostra Cientifica 2023 e a

Mostra Metropolitana ? acéo sugerida pela Pesquisa e Extenséo.
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Responsavel: Valor: Recurso:

MIKAEL MARQUES DE MEDEIROS R$ 35.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios.

Acéo:

Viabilizar auxilio estudantil para os estudantes para participagdo em eventos e visitas técnicas -
acéo sugerida pela Extenséo.

Responsavel: Valor: Recurso:

MIKAEL MARQUES DE MEDEIROS R$ 5.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de orcamento

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorgcamentario.

Acéao:

Auxiliar na promogéo de competicao de Robotica durante a Mostra Cientifica.
Responsavel: Valor:
TADEU LUIS TIECHER R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o haver apoio por parte dos gestores e colaboradores

Tratamento de Risco:

Buscar incentivo e apoio dos gestores e comunidade escolar

Acao:

Viabilizar auxilio estudantil para os estudantes para participagcdo em eventos no Curso de Letras.
Responsavel: Valor: Recurso:

DANIA PINTO GONCALVES R$ 20.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucéo:

Falta de orcamento

Tratamento de Risco:
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Buscar recurso extraorcamentario.

Acéao:

Viabilizar a participagéo dos estudantes em eventos pela Gestao de Neg6cios

Responsavel: Valor: Recurso:

NILSON VARELLA RUBENICH R$ 10.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de orcamento

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorgcamentario.

Acao:

Promover visitas técnicas em organizagdes, possibilitando a articulagdo entre teoria e pratica na

area de Gestéo e Negbcios

Responsavel: Valor: Recurso:

NILSON VARELLA RUBENICH R$ 5.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

N&o ter orcamento

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorcamentario.

Acao:

Viabilizar auxilio estudantil para os estudantes para participacdo em eventos e visitas

técnicas - acao sugerida pela area de Hospitalidade e Lazer .

Responsavel: Valor: Recurso:
TATIANA TEIXEIRA SILVEIRA R$ 60.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

N&o ter orcamento

Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorgcamentario.

Acao:
Realizar agdes de ensino de eletrbnica para a comunidade da zona sul de POA, visando atrair mais

estudantes para o curso.
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Responsavel:

RODRIGO WOLFF PORTO
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

Valor:

R$ 0,00

Burcar recursos orcamentérios e de forga de trabalho

Acao:

Incentivar o desenvolvimento de projetos através das disciplinas de Projeto Integrador do curso

Técnico em Eletrdnica.
Responsavel:

RODRIGO WOLFF PORTO
Ameaca a Execucao:
Falta de forca de trabalho
Tratamento de Risco:

Realocar forga de trabalho

Valor:

R$ 0,00

Acéao:

Realizar eventos da area de gestao (exemplos: oficinas de elaboragéo de curriculos, formacao

béasica sobre direitos trabalhistas, dia do Administrador entre outros).

Responsavel:

NILSON VARELLA RUBENICH
Ameaca a Execucéo:

Falta de tempo

Tratamento de Risco:

Buscar recursos

Valor:

R$ 15.000,00

Recurso:

Extra Or¢gamentario

Acéo:

Articular e organizar a mostra de talento.
Responsavel:

TATIANA TEIXEIRA SILVEIRA
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orcamentarios

Valor:

R$ 20.000,00
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Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios

Acao:

Implementar uma politica de seminérios integrativos Ensino-Extensdo-Pesquisa
Responsavel: Valor:

MIKAEL MARQUES DE MEDEIROS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Nao ter apoio e interesse por parte dos responsaveis e equipe colaborativa.
Tratamento de Risco:

Apoio dos gestores

Acao:

Divulgar editais de fomento as a¢des

de pesquisa e inovacéo

Responsavel: Valor:
TADEU LUIS TIECHER R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&ao haver interesse por parte dos responsaveis e colaboradores
Tratamento de Risco:

Administravel

Acao:

Estimular e articular o desenvolvimento de projetos indissociados
Responsavel: Valor:
RUDINEI MULLER R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o haver comunicacgéo e incentivo a melhorias

Tratamento de Risco:

Apoio dos gestores e ter colaboradores

Acao:
Viabilizar o Edital de Fomento Interno 2022/2023 ? AIPCTI

Responsavel: Valor: Recurso:
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TADEU LUIS TIECHER R$ 20.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios

Acao:

Organizar e promover eventos relacionados a agroecologia (palestras, cursos, oficinas, etc)
Responsavel: Valor: Recurso:
DANIELA SANFELICE R$ 5.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorgamentarios.

Acéao:

Viabilizar o deslocamento para participacéo de estudantes e servidores em eventos

Responsavel: Valor: Recurso:
TATIANA TEIXEIRA SILVEIRA R$ 30.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:

buscar recursos extraorcamentarios

R3 - PROMOVER ACOES DE FORMAGCAO PARA A CIDADANIA.

Acéo:

Auxiliar no acompanhamento e na organizagéo de estudos dos estudantes.
Responsavel: Valor:
TIANE PACHECO LOVATEL R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de tempo, comunicacdo ou interesse por parte do estudante
Tratamento de Risco:

Buscar o diadlogo e compreenséo junto ao estudante necessitado
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Acao:

Acompanhar as turmas e grupos, bem como seu processo de avaliacdo e de estudos de

recuperacao.
Responsavel: Valor:
PRISCILA VIEIRA BASTOS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Falta de auxilio ao estudante
Tratamento de Risco:

Ter prioridade no auxilio ao estudante

Acao:

Zelar pela participacao estudantil efetiva nos espacos decisorios institucionais.
Responsavel: Valor:
SERGIO GAMBARRA DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o ter eficacia na participacao dos alunos

Tratamento de Risco:

Conseguir manter a participacao efetiva dos alunos na acao

Acao:

Fornecer materiais de prevencéo a ISTs e gravidez na adolescéncia (camisinhas) - NEPGS
Responsavel: Valor:

HELENA PATINI LANCELLOTTI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de forca de trabalho ou demandas de maior prioridadee

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas de recuros de forga de trabalho e articulagdo com CRAS, UPS, Saude Municipal.

Acao:

Acompanhar o estudante, individual coletivamente, integrando os elementos que exercem influéncia em
seus processos de aprendizagem.

Responsavel: Valor:

PRISCILA VIEIRA BASTOS R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:
Falta de interesse por parte dos envolvidos
Tratamento de Risco:

Buscar integrar os envolvidos para eficacia da acao

Acéo:

Participar no processo de integracéo escola-familia-comunidade
Responsavel: Valor:
TIANE PACHECO LOVATEL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o participagédo dos envolvidos no processo

Tratamento de Risco:

Buscar meios para um envolvimento na integracéo

Acao:

Realizar estudos e pesquisas na area da educacéo.

Responsavel: Valor:
PRISCILA VIEIRA BASTOS R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Sobrecarga de demandas e trabalho

Tratamento de Risco:

Dispor de tempo/horario para realizacao da demanda/acgéo.

Acéo:

Elaborar campanha institucional de sensibilizacdo no que tange ao senso de pertencimento e cuidado
dos espacos coletivos.

Responsavel: Valor:

RUDINEI MULLER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o haver conscientizagdo da comunidade escolar.

Tratamento de Risco:

Conscientizar a comunidade escolar com os cuidados da Instituicéo.

Acao:
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Realizar formacédo pedagodgica na tematica de género e sexualidade para os estudantes e familias

do Campus.
Responsavel: Valor:
DIEGO ROMEIRA CIGARAN CHAVES R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Falta de recursos
Tratamento de Risco:

Buscar recursos pedagdgicos e, se possivel, financeriro.

Acao:

Fornecer materiais de prevencéo a ISTs e gravidez na adolescéncia (camisinhas).
Responsavel: Valor:

DIEGO ROMEIRA CIGARAN CHAVES R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de informacao ao estudante.

Tratamento de Risco:

Buscar parceria com a SMS - Secretaria Municipal de Saude.

Acao:

Articular a realizagdo da Olimpiada Brasileira de Roboética (etapa regional) com organizacdo do

IFRS.
Responsavel: Valor: Recurso:
ELIANA BEATRIZ PEREIRA R$ 10.000,00 Extra Orgamentario

Ameaca a Execucao:
Falta de recursos financeiros
Tratamento de Risco:

Buscar recursos extrorcamentarios.

Acao:

Executar semana académica dos cursos de Informatica.

Responsavel: Valor:
ELIANA BEATRIZ PEREIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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N&o constar no calendario académico e néo ter planejamento
Tratamento de Risco:

Planejar e conseguir apoio com gestores e colaboradores

Acao:

Dar continuidade a promog¢ao de oficinas de normas ABNT e fontes de informacéo.
Responsavel: Valor:

PAULA PORTO PEDONE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&ao ter mais apoio

Tratamento de Risco:

Manter o apoio da comunidade escolar

Acao:

Contribuir em pesquisas e publicizacdo de dados sobre o Diagnéstico Sociodemografico.
Responsavel: Valor:

SERGIO GAMBARRA DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o conseguir contribuicdo com a gestédo e colaboradores

Tratamento de Risco:

Conseguir apoio da gestao e colaboradores

Acao:

Realizar formagéo pedagogica na tematica de raca e etnia para os estudantes e familias do

Campus.
Responsavel: Valor: Recurso:
ELIZETE CRISTINA DOS SANTOS R$ 1.000,00 Extra Orgamentario

Ameaca a Execucéo:
Falta de orcamento
Tratamento de Risco:

Buscar recurso extraorcamentario.

Acéo:
Participar do projeto Esse Campus é Seu
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Responsavel: Valor:
PAULA PORTO PEDONE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&ao haver participacéo e apoio ao projeto

Tratamento de Risco:

Buscar apoio e participacdo da comunidade escolar

Acao:

Elaborar projeto para viabilizagdo de construgcdo de novos espacgos artisticos-culturais e
pedagogicos do campus (Atendimento a Politica Institucional de Arte e Cultura)

Responsavel: Valor: Recurso:
TATIANA TEIXEIRA SILVEIRA R$ 500.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de forca de trabalho, falta de recursos orgamentarios.

Tratamento de Risco:

buscar recursos extraorcamentarios e alternativas de realocagéo de forga de trabalho.

Acéao:

Divulgar, amplamente, para a comunidade académica, no inicio de cada més, a agenda das atividades
mensais, de modo a garantir a efetivacdo do calendario académico

Responsavel: Valor:

MARIO AUGUSTO CORREIA SAN SEGUNDO R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

N&o conseguir divulgar a tempo

Tratamento de Risco:

Organizar e divulgar a tempo para resultados positivos

Acéo:

Manter e buscar a institucionalizagdo dos grupos de estudos para refor¢o escolar
Responsavel: Valor:

MARIO AUGUSTO CORREIA SAN SEGUNDO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Né&o ter apoio dos grupos
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Tratamento de Risco:

Buscar convencimento e apoio aos envolvidos

Acao:

Dar continuidade a promoc¢ao de oficinas de apresentacao dos servigos da biblioteca.
Responsavel: Valor:

PAULA PORTO PEDONE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Nao ter apoio

Tratamento de Risco:

Manter o trabalho ja proposto

Acao:

Propor atividades pedagoégicas de desenvolvimento da trajetéria académica, profissional e pessoal do
estudante, estimulando seu desenvolvimento integral.

Responsavel: Valor:

TIANE PACHECO LOVATEL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o planejar a proposta

Tratamento de Risco:

Focar e executar a proposta da agéo.

Acao:

Acompanhar a execugao do Projeto Pedagdgico Institucional ?PPI
Responsavel: Valor:
PRISCILA VIEIRA BASTOS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de objetivos, metas e a¢des educacionais.

Tratamento de Risco:

Priorizar e fazer um projeto pedagdgico de exceléncia

R4 - PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO,

AMBIENTAL, CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE

Acao:
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Participar em eventos/congressos, incluindo servidores e estudantes.

Responsavel: Valor: Recurso:
DANIELA SANFELICE R$ 5.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Orgcamento insuficiente

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorgamentarios.

Acao:

Realizar formagbes pedagogicas para os servidores.

Responsavel: Valor: Recurso:

RUDINEI MULLER R$ 7.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Ineficiéncia profissional

Tratamento de Risco:

Ter profissionais qualificados.

Acéao:

Articular a aquisicao de espaco fisico para participagdo como expositor no evento UGART 2023
Responsavel: Valor: Recurso:

TIAGO BASSANI RECH R$ 15.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orcamentarios.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios.

Acao:

Desenvolver aplicativo para banco de talentos de Guias de Turismo do Campus Restinga.

Responsavel: Valor: Recurso:

TIAGO BASSANI RECH R$ 10.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios

Tratamento de Risco:
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Buscar recursos extraorcamentérios

Acéao:

Manter os espagos pedagdgicos do curso de Agroecologia

Responsavel:

DANIELA SANFELICE
Ameaca a Execucao:
Orgcamento insuficiente
Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios

Valor:

R$ 10.000,00

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Consolidar espaco maker em Agrocologia (EcoLabTinga)

Responsavel:
DANIELA SANFELICE
Ameaca a Execucao:
Sobrecarga de trabalho

Tratamento de Risco:

Procurar estratégias para execugao da agao proposta

Valor:

R$ 0,00

Acao:

Fazer o paisagismo do Campus
Responsavel:

LUCIANO BARTH VIEIRA

Ameaca a Execucao:
Indisponibilidade de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Buscar solucgéo para disponibilidade de recurso financeiro.

Valor:

R$ 15.000,00

Recurso:

Extra Orgamentario

Acao:

Apoiar a Incubadora Tecnoldgica Social do Campus.

Responsavel:
MIKAEL MARQUES DE MEDEIROS

Ameaca a Execucao:
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Falta de orcamento.
Tratamento de Risco:

Conseguir recursos extraorgamentarios.

Acao:

Incentivar a participagdo no Forum de NIT's e Habitats de Inovagdo e Empreendedorismo.
Responsavel: Valor:

TADEU LUIS TIECHER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o haver apoio

Tratamento de Risco:

Conseguir apoio do gestor e colaboradores

Acao:

Formalizar a participacdo das propostas incubadas através de contratos.
Responsavel: Valor:
TADEU LUIS TIECHER R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de apoio dos gestores

Tratamento de Risco:

Conseguir apoio com os colaboradores.

Acao:

Realizar edital para selecéo de propostas para pré incubacao e incubacéo.
Responsavel: Valor:
TADEU LUIS TIECHER R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Subdesenvolvimento nas areas social e tecnoldgica.

Tratamento de Risco:

Estimular a criagéo e dar suporte ao desenvolvimento de propostas.

Acao:
Apoiar as atividades literarias do Campus.

Responsavel: Valor:

Péagina 240




PAULA PORTO PEDONE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de apoio nas atividades de leitura e aprendizagem

Tratamento de Risco:

Desenvolver habilidades de leitura

Acao:

Aprimorar, estimular e divulgar o projeto de troca de livros da Biblioteca.
Responsavel: Valor:
PAULA PORTO PEDONE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de incentivo para a leitura.

Tratamento de Risco:

Buscar meios para estimulagcéo da leitura.

Acéao:

Promover e incentivar a participagdo institucional em reuniées da rede publica de servigcos a

comunidade.
Responsavel: Valor:
SERGIO GAMBARRA DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Falta de tempo por sobrecarga de trabalho.
Tratamento de Risco:

Procurar ter disponibilidade de tempo.

Acéo:

Planejar, promover, implementar e atuar no acompanhamento e na avaliacdo de programas, projetos e
acoes que envolvam a atencdo educacional, social e de saude estudantil que contribuam para a
permanéncia e éxito e qualidade de vida dos e das estudantes.

Responsavel: Valor:

SERGIO GAMBARRA DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de envolvimento dos servidores e discentes.
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Tratamento de Risco:

Participacéo e engajamento de todos envolvidos.

Acao:

Organizar e promover eventos relacionados a agroecologia (palestras, cursos, oficinas, etc).
Responsavel: Valor: Recurso:
DANIELA SANFELICE R$ 5.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso orgcamentario.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentérios.

Acao:

Auxiliar o Comité Gestor da Incubadora na realizacdo de evento de inovagdo e empreendedorismo
visando a prospecc¢ao de projetos para incubacéo.

Responsavel: Valor:

TADEU LUIS TIECHER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de apoio e colaboragdo da comunidade escolar.

Tratamento de Risco:

Conseguir apoio dos servidores e alunos.

Acao:

Participar no processo de elaboragao dos curriculos.

Responsavel: Valor:
TIANE PACHECO LOVATEL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Sobrecarga de trabalho

Tratamento de Risco:

Buscar apoio/ajuda com colegas

Acao:
Aplicar 0,2% da matriz orcamentéria para o Nucleo de Memdria

Responsavel: Valor: Recurso:
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RUDINEI MULLER R$ 4.152,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orcamentarios

Tratamento de Risco:

Buscar recursos orcamentarios

CAMPUS RIO GRANDE

Dimensao: ORCAMENTO

O1 - FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

Acao:

Implantar o PCCI e obter Alvara em todas os prédios do Campus Rio Grande.

Responsavel: Valor: Recurso:

LIZIANE GARCIA TORCHELSEN R$ 600.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos extraorcamentérios.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos para concluir a a¢éo.

Acao:

Captar recursos para implementacdo do Plano de Prevencdo e Protecdo Contra Incéndios

(PPCI).
Responsavel: Valor:
LIZIANE GARCIA TORCHELSEN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
N/A
Tratamento de Risco:

Pensar em novas estratégias para captacéo de recursos.

Acao:
Adquirir mobiliario para reposi¢ao ou atualizagéo dos setores administrativos e de ensino.

Responsavel: Valor: Recurso:

Pagina 243




WALTER FERNANDO SOUZA FERREIRA R$ 100.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos extraorcamentarios.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios para tentar cumprir com as agoes planejadas.

Acao:

Ampliar a infraestrutura de Tl visando o atendimento de toda comunidade académica.

Responsavel: Valor: Recurso:

LIZIANE GARCIA TORCHELSEN R$ 250.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos extraorgamentarios.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios para tentar cumprir com as agdes planejadas.

Acéao:

Manter e/ou contratar servicos de pessoa juridica

Responsavel: Valor: Recurso:
WALTER FERNANDO SOUZA FERREIRA R$ 10.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos extraorgcamentarios.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios para tentar cumprir com as agées planejadas.

Acao:

Captar recursos para implementacao do Licenciamento Ambiental.
Responsavel: Valor:
LIZIANE GARCIA TORCHELSEN R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos extraorcamentarios.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios para tentar cumprir com as agées planejadas.

Acao:
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Adquirir computadores e softwares para atendimento de demandas nos setores administrativos, de ensino,
pesquisa e extensao.

Responsavel: Valor: Recurso:

WALTER FERNANDO SOUZA FERREIRA R$ 150.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos extraorcamentérios.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios para tentar cumprir com as agées planejadas.

Acao:

Realizar melhorias na infraestrutura dos imoveis (engloba obras civis, reformas e ampliagcdes)
Responsavel: Valor: Recurso:
WALTER FERNANDO SOUZA FERREIRA R$ 300.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos extraorcamentérios.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios para tentar cumprir com as agées planejadas.

Acao:

Cumprir obrigaces legais (engloba pagamento de taxas, contribuices, impostos)

Responsavel: Valor: Recurso:
WALTER FERNANDO SOUZA FERREIRA R$ 1.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos extraorcamentérios.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios para tentar cumprir com as agées planejadas.

Acéo:

Adquirir insumos para desenvolvimento das atividades

Responsavel: Valor: Recurso:
WALTER FERNANDO SOUZA FERREIRA R$ 250.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos extraorcamentérios.
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Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios para tentar cumprir com as agées planejadas.

Acao:

Manter e/ou contratar servigos de pessoa fisica.

Responsavel: Valor: Recurso:
WALTER FERNANDO SOUZA FERREIRA R$ 10.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos extraorcamentérios.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios para tentar cumprir com as agées planejadas.

Acao:

Realizar ampliacdo e melhorias na estrutura fisica (engloba compra de equipamentos, mobiliario e
acervo bibliografico)

Responsavel: Valor: Recurso:
WALTER FERNANDO SOUZA FERREIRA R$ 250.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos extraorgcamentarios.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extraorcamentarios para tentar cumprir com as ac¢des planejadas.

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC1 - INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS.

Acao:

Ampliar a relagdo dos estudantes com o mundo do trabalho a partir da realizagdo de visitas
técnicas e saidas de campo.

Responsavel: Valor:

FRANCIANE DE LIMA COIMBRA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos para as agbes realizadas fora do Campus

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas para o problema.
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Acéo:

Realizar parcerias e convénios através da Direcéo de Pesquisa.
Responsavel: Valor:
CLEITON PONS FERREIRA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Reducéo nos convites por parte das instuicdes em seus eventos
Tratamento de Risco:

Manter-se sempre em contato e atuante nas discussbes e eventos da cidade que envolvam o Instituto.

Acao:

Realizar parcerias e convénios através da Dire¢éo de Ensino.
Responsavel: Valor:
FRANCIANE DE LIMA COIMBRA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Reducéo nos convites por parte das instuicdes em seus eventos
Tratamento de Risco:

Manter-se sempre em contato e atuante nas discussdes e eventos da cidade que envolvam o Instituto.

Acao:

Realizar parcerias e convénios através da Direcdo de Extenséo.
Responsavel: Valor:
GISLAINE SILVA LEITE R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Reduc¢éo nos convites por parte das instuicdes em seus eventos
Tratamento de Risco:

Manter-se sempre em contato e atuante nas discussdes e eventos da cidade que envolvam o Instituto.

PC2 - PROMOVER A INTEGRAGAO INTERCAMPI.

Acao:

Incentivar a participacdo da comunidade académica em atividades intercampi.
Responsavel: Valor:
ALEXANDRE JESUS DA SILVA MACHADO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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N/A
Tratamento de Risco:

Seguir incentivando ac¢des intercampi.

PC4 - PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES.

Acao:

Fortalecer as agbes que visem melhorar a qualidade de vida dos servidores dentro e fora da

instituicao.
Responsavel: Valor:
ALEXANDRE JESUS DA SILVA MACHADO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
N/A
Tratamento de Risco:

Buscar alternativas para solucionar eventuais problemas.

Dimensao: PROCESSOS

P1 - APERFEICOAR CRITERIOS PARA CRIACAO DE CURSOS E VAGAS.

Acéao:

Incentivar os cursos a ofertar cursos FIC ou EAD via Moodle

Responsavel: Valor:
GISLAINE SILVA LEITE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o interesse dos servidores devido a falta de carga horéria.

Tratamento de Risco:

Articular para que aos poucos sejam ofertados.

Acao:

Estudar a criacdo e oferecimento de um curso profissionalizante para a formagédo de cuidadores,
com foco em todas as etapas do processo vital.

Responsavel: Valor:

ROBERTA ANTUNES MACHADO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Nao se aplica
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Tratamento de Risco:

Seguir com o estudo nos anos seguintes.

Acao:

Realizar evento com empresas para identificar a necessidade de projetos e cursos para atendimento de

demandas
Responsavel: Valor:
CLEITON PONS FERREIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Conciliar agendas das empresas.
Tratamento de Risco:

Criar mais de um evento e dividir as empresas em grupos.

Acao:

Propor a criagéo de cursos FIC

Responsavel: Valor:
FRANCIANE DE LIMA COIMBRA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&ao se aplica

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas para atender a agao.

Acao:

Estudar a criagdo do curso técnico integrado e concomitante ao ensino médio de produgao de
audio e video.

Responsavel: Valor:

RAQUEL ANDRADE FERREIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Nao se aplica.

Tratamento de Risco:

Seguir com o estudo nos anos seguintes.

Acéo:
Propor mudangas no Curso Capacitacéo para Educacéo Inclusiva
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para adequa-lo ao formato MOOC

Responsavel: Valor:
ARTUR FREITAS AROCHA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o houverem interessados em ofertar o curso.

Tratamento de Risco:

Quando houverem interessados em ofertar o curso, o NEaD estara

disponivel para dar o suporte necessario nesta agéao.

P2 - APRIMORAR E CONSOLIDAR A POLITICA DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.

Acao:

Participar de conselhos locais e regionais

Responsavel: Valor:
ALEXANDRE JESUS DA SILVA MACHADO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o se aplia.

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas para solucionar os problemas.

Acao:

Incentivar projetos na area.

Responsavel: Valor:
GISLAINE SILVA LEITE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o haver muitas acoes

Tratamento de Risco:

Auxiliar para que as agdes existentes ocorrer da melhor forma possivel.

P3 - APERFEICOAR OS MECANISMOS PARA CAPTACAO DE RECURSOS EXTERNOS.

Acéo:
Participar de editais de fomento externo para viabilizar a execu¢do das atividades propostas para
integracdo de ensino, pesquisa e extensdo da dimens&o resultados institucionais

Responsavel: Valor:
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MAURICIO SOARES ORTIZ R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Nao se aplica.

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas.

Acao:

Buscar parcerias para programas de voluntariado.

Responsavel: Valor:
FRANCIANE DE LIMA COIMBRA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de flexibilidade na ch de trabalho para engajar servidores.

Falta de networking apropriado.

Tratamento de Risco:

Capacitar servidores.

Flexibilizar ch para participantes da acéo.

Ampliar e fortalecer o networking da instituicao.

Acao:

Realizar evento ao estimulo ao desenvolvimento de parcerias e prestacao institucional de servigos.
Responsavel: Valor:

CLEITON PONS FERREIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Disponibilidade do Escritério de Projetos

Tratamento de Risco:

Escolher outro més ao longo do ano.

Acéo:

Estabelecer parceria com o C3/FURG para apoio ao projeto ASiMov, na parte de competicbes de
robds e pesquisas relacionadas.

Responsavel: Valor:

MAURICIO SOARES ORTIZ R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Nao se aplica
Tratamento de Risco:

Buscar alternativas.

P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E A COMUNICAGAO

INSTITUCIONAL.

Acao:

Reestruturar o setor de comunicagédo do campus.

Responsavel: Valor:
ALEXANDRE JESUS DA SILVA MACHADO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos humanos e infraestrutura adequeda.

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas para solugéo deste problema.

Acéao:

Ampliar os servigos prestados pelo NEAD pelo sistema de

Planos de Trabalho online (SisPTD), de acordo com as necessidades

da Direcéo de Ensino."

Responsavel: Valor: Recurso:
ARTUR FREITAS AROCHA R$ 157.000,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

O sistema esta operando em um computador desktop comum, que

nao possui as redundancias necessarias de um computador servidor.

A demanda é urgente, mas se nao for acolhida, continuaremos com

a oferta do servigo usando equipamento ndo adequado para tal.

P5 - FORTALECER NUCLEOS DE ACOES AFIRMATIVAS E AE.

Acao:
Acompanhar estudantes com dificuldade de permanéncia escolar, acolher os com demandas

psicolégicas e elaborar atividades sobre bullying escolar.
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Responsavel: Valor:

LUIZ EDUARDO NOBRE DOS SANTOS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Nao se aplica

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas para executar o que foi planejado.

Acéo:

Oferta de auxilios estudantis aos alunos em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica - Auxilio
Permanéncia e Auxilio Moradia

Responsavel: Valor: Recurso:
LUIZ EDUARDO NOBRE DOS SANTOS R$ 1.339.192,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de repasse orcamentario por parte do governo federal.

Tratamento de Risco:

Nao ha.

Acéao:

Consolidar o atendimento do NAPNE

Responsavel: Valor:
FRANCIANE DE LIMA COIMBRA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de capacitacao técnica.

Tratamento de Risco:

Capacitar servidores.

Estabelecer parceria com outras instituicoes.

Melhorar a comunicagéo institucional no que diz respeito as acdes

realizadas.

P6 - FOMENTAR A POLITICA DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL.

Acao:

Acompanhamento da Oferta de Merenda no Campus. Contato com fornecedor, supervisdo das entregas

e da qualidade dos produtos, armazenamento e protocolo de Notas Fiscais.
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Responsavel: Valor:

LUIZ EDUARDO NOBRE DOS SANTOS R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de orcamento. Problemas com fornecedor.

Tratamento de Risco:

Pode-se mitigar o problema através da fiscalizagdo e cobranca do fornecedor. Com relacdo a

falta de orgamento ndo ha o que fazer.

Acao:

Viabilizar participacdo no PNAE.

Responsavel: Valor:

FRANCIANE DE LIMA COIMBRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de capacitagédo técnica. Entraves burocraticos. Falta de servidores dedicados a um estudo de
viabilidade.

Tratamento de Risco:

Capacitar servidores. Dedicar carga horaria para estudo de viabilidade e legislagbes.

Acao:

Realizar estudo para viabilizar a oferta de merenda escolar.

Responsavel: Valor:
FRANCIANE DE LIMA COIMBRA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de capacitacao técnica.

Entraves burocraticos.

Falta de servidores dedicados a um estudo de viabilidade.

Tratamento de Risco:

Capacitar servidores.

Dedicar carga horéria para estudo de viabilidade e legislaces.

Acao:
Fornecer merenda escolar.

Responsavel: Valor: Recurso:
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WALTER FERNANDO SOUZA FERREIRA R$ 20.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos financeiros

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas para atender a agéo.

Dimensdo: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R1 - PROMOVER VERTICALIZACAO ENTRE OS DIFERENTES NIVEIS, FORMAS E MODALIDADES

DE ENSINO.

Acao:

Revitalizacdo do Nucleo de Educacéo a Distancia.

Responsavel: Valor:
FRANCIANE DE LIMA COIMBRA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Nao se aplica.

Tratamento de Risco:

Capacitar servidores, realocar recursos humanos, estabelecer parcerias

com outras instituicbes mais experientes em EAD.

Acao:

Realizar o Processo Seletivo - Formagao Pedagdgica

Responsavel: Valor:
MARCIA CRISTINA SOUZA MADEIRA MALTA PINTO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de divulgagéo pode influenciar no nimero de inscritos.

Tratamento de Risco:

Divulgar nos canais oficiais da instituicdo, bem como em outros veiculos de comunicagéo

R2 - FOMENTAR A INTEGRACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Acéo:
Realizar eventos do Ensino, como semanas académicas, semana aberta, palestras, seminarios,
exposicoes, mostras.

Responsavel: Valor:
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FRANCIANE DE LIMA COIMBRA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de voluntarios e servidores para acompanhar/ executar o0 processo.
Tratamento de Risco:

Capacitar servidores, engajar voluntarios.

Acao:

Realizar eventos da Pesquisa, como MEPERG, palestras, seminarios, exposi¢cdes e mostras.
Responsavel: Valor:

CLEITON PONS FERREIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de voluntarios e servidores para acompanhar/ executar o0 processo.

Tratamento de Risco:

Capacitar servidores, engajar voluntarios.

Acéao:

Realizar eventos da Extens@o como palestras, seminarios, exposicdes, mostras.
Responsavel: Valor:
GISLAINE SILVA LEITE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de voluntarios e servidores para acompanhar/ executar o processo.
Tratamento de Risco:

Capacitar servidores, engajar voluntarios.

R3 - PROMOVER ACOES DE FORMAGCAO PARA A CIDADANIA.

Acéo:

Palestras em escolas: Qual importancia do Engenheiro em nossa vida?

Responsavel: Valor: Recurso:

FELIPE LEITE SILVA R$ 750,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

N/A

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas para a efetivacéo da acgéo.
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Acéo:

Promover os Projetos da Biblioteca, incluindo: arvore de poemas, Gibiteca, Mensagem para vocé e caixa
de sugestoes.

Responsavel: Valor: Recurso:

DORIS FRAGA VARGAS R$ 509,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Acdo ja ocorre com materiais existentes em Almoxarifado. Necessaria manutengéo de
aquisicao destes itens. O Setor mantém contrato de aluguel de impressora que deve ser mantido.
Tratamento de Risco:

Fazer a manutencgéo de bens de consumo e aluguel de equipamentos.

Acao:

Propiciar espacgos e rodas de conversa para a discussao de temas relacionados a cidadania e saude,
com vistas a fomentar o empoderamento, autonomia e emancipac¢ao dos sujeitos.

Responsavel: Valor: Recurso:
ROBERTA ANTUNES MACHADO R$ 1.664,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Negativa por parte dos locais solicitados como espacgos para discussdo; A ndo aquisicdo de
materiais necessarios ao desenvolvimento do trabalho.

Tratamento de Risco:

Priorizar a aquisicdo dos materiais solicitados.

Acéo:

Acbes de educacéo para a salde.

Responsavel: Valor:
CARLA REGINA ANDRE SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

N/A

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas para solugéo de problemas.

R4 - PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO,

AMBIENTAL, CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE
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Acéo:

Realizar comemoracao de: Dia Nacional das Histdrias em Quadrinhos(MANGAS, gibis e livros em
quadrinhos), (30/01); Dia do Bibliotecario (12/03); Dia Nacional da Biblioteca (09/04); Dia Nacional do
Livro Infantil; Dia Mundial do Livro (23/04); Dia Nacional da Leitura (12/10); Semana Nacional do Livro e
da Biblioteca (23/10 a 29/10 (Decreto 84.631/1980)); Dia Nacional do Livro (29/10); Dia Nacional da
Cultura (05/11)

Responsavel: Valor:

EVA REGINA AMARAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Nao se aplica.

Tratamento de Risco:

Nao se aplica.

Acao:

Realizar a¢des de divulgagéo: equipe ir em escolas divulgar as agcdes executadas dentro do IFRS

Rio Grande.
Responsavel: Valor:
FELIPE LEITE SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Falta de disponibilidade para executar a acéo.
Tratamento de Risco:

Divulgar as ag¢bes de outra forma.

CAMPUS ROLANTE

Dimensao: ORCAMENTO

O1 - FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

Acéo:
Construir de uma estrutura fisica para realizar atividades de Educacdo Ambiental e Trilha Ecolégica
para escolas da regido do Vale do Paranhana

Responsavel: Valor: Recurso:
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FABIO ZSCHORNACK R$ 20.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Recursos financeiros e prioridade institucional

Tratamento de Risco:

Discusséao coletiva com a comunidade interna do campus sobre prioridades

Acao:

Construir sala ragao;

Responsavel: Valor:

REGIS ARAUJO RODRIGUES R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de materiais para a realizagdo das atividades. Falta de orcamento.

Tratamento de Risco:

Pela falta de orcamento ou materiais se adiar a constru¢do das obras e implantacdo das lavouras e

pastagens, bem como a realizacao dos cursos.

Acao:

Construgao galpao para cunicultura

Responsavel: Valor:

REGIS ARAUJO RODRIGUES R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de materiais para a realizagéo das atividades. Falta de orcamento.

Tratamento de Risco:

Pela falta de orcamento ou materiais se adiar a construcédo das obras e implantacdo das lavouras e

pastagens, bem como a realizag&o dos cursos.

Acao:

Construgao das baias no galpao agropecuario;

Responsavel: Valor:
REGIS ARAUJO RODRIGUES R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de materiais para a realizacdo das atividades. Falta de orcamento.

Tratamento de Risco:
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Pela falta de orcamento ou materiais se adiar a construgéo das obras e implanta¢do das lavouras e

pastagens, bem como a realizagcdo dos cursos.

Acao:

Adquirir duas unidades de Switch POE de Camada 3 com 48 portas Gigabit Ethernet RJ-45, sendo 40
portas PoE+ e 8 portas PoE++ , além de 4 portas SFP+ de 10G, para melhoria no sistema Wifi.
Responsavel: Valor: Recurso:

ALCIONE ROSA DE MORAIS R$ 12.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Sim, falta de recurso

Tratamento de Risco:

N&o tem

Acao:

Fazer levantamento de especificacdo de hardware

Responsavel: Valor:
ALCIONE ROSA DE MORAIS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

improvavel

Tratamento de Risco:

N&o tem

Acao:

Construir UM (01) Banheiro ecologico; UM (01) Pergolado para protecéo de quadro branco na sala de
aula externa na &rea de implantag@o do espacgo de educacao ambiental

Responsavel: Valor: Recurso:

FABIO ZSCHORNACK R$ 15.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

Sim, recursos financeiros e prioridade

Tratamento de Risco:

Viabilizar com recursos materiais e recursos humanos internos do campus

Acéo:
Construir 01 - Passarela de passagem para trilha
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Responsavel: Valor: Recurso:

FABIO ZSCHORNACK R$ 5.000,00 Extra Orgcamentério
Ameaca a Execucéo:

Sim, recursos e prioridade

Tratamento de Risco:

Viabilizar com recursos materiais e recursos humanos internos do campus

Acao:

Adquirir 4 Nobreak de Baixa Capacidade para em quedas de energia elétrica os servidores terem tempo
habil para salvar seus trabalhos.

Responsavel: Valor: Recurso:
ALCIONE ROSA DE MORAIS R$ 5.600,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Sim, falta de recurso

Tratamento de Risco:

Né&o tem

Acéao:

Fazer levantamento de especificacdo do equipamento

Responsavel: Valor:
ALCIONE ROSA DE MORAIS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

néo ha

Tratamento de Risco:

nao ha

Acao:

Adquirir 1 Nobreak de Alta Capacidade para uso no cpd

Responsavel: Valor: Recurso:
ALCIONE ROSA DE MORAIS R$ 17.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Sim, falta de recurso
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Tratamento de Risco:

Se atual mobreak estragar ndo teremos outro para substituir

Acao:

Adquirir 36 Microcomputador, Minimo de Memédria Ram 16gb, Processador De 8 Nucleos ou mais,
Armazenamento Ssd 240gb, Monitor 23.8", Com Teclado E Mouse, Sistema Operacional: Windows 10 Pro,
para laboratério de informatica

Responsavel: Valor: Recurso:

ALCIONE ROSA DE MORAIS R$ 396.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Sim falta de recurso

Tratamento de Risco:

Utilizacdo de computadores defasados que ndo executam a maioria dos softwares que os professores

precisam usar nas aulas no lab.

Acéao:

Adquirir 30 placa de rede pci express wifi dual band b/g/n/ac , para atender o parque computacional do

campus
Responsavel: Valor:
ALCIONE ROSA DE MORAIS R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso

Tratamento de Risco:

Utilizacdo de placas wifi com padrdo antigo com frequencia de 2,4 GHz e vez 5 GHz o acelera a

velocidade e da mais rapidez

Acao:

Adquirir Gravador digital para cameras IP - NVD - 32 canais PoE para uso no monitoramento do campus

Responsavel: Valor: Recurso:
ALCIONE ROSA DE MORAIS R$ 3.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Sim falta de recursos
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Tratamento de Risco:
E utilizado um computador desktop sem qualquer garantia que servidor funcione corretamente e varias

vezes apresenta falhas

Acao:

Adquirir equipamento audiovisual para a Comunicagdo do Campus Rolante (camera fotografica,
microfone, tripé, bolsa, flash, cartbes de memobria).

Responsavel: Valor: Recurso:
CRISTINA NASCIMENTO DE OLIVEIRA R$ 10.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso orgamentario

Tratamento de Risco:

Utilizar equipamento de responsabilidade de outro setor.

Acao:

Fomentar melhorias no planejamento, desenvolvimento e execug¢édo das a¢des de Comunicagéo
do Campus Rolante.

Responsavel: Valor:

CRISTINA NASCIMENTO DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de recurso orgamentario

Tratamento de Risco:

Utilizar equipamento de responsabilidade de outro setor.

Acao:

Aquisicao de software para tratamento digital de imagens (Adobe Lightroom) - licenga anual
Responsavel: Valor: Recurso:
CRISTINA NASCIMENTO DE OLIVEIRA R$ 550,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recurso orcamentério

Tratamento de Risco:

Utilizar programas gratuitos (n&o profissionais), sem recursos adequados.

Acao:
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Contratar um médico Veterinario necessario para assinar como responsavel técnico dos animais do

Campus conforme previsto na lei 1178/2017; 746/2003; 5.517/68; 6.899/2009; 11.794/2008, entre outras.-

10%
Responsavel: Valor:
ANDRESSA MINUSSI PEREIRA DAU R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Ha possibilidade de ndo haver orcamento disponivel para execucdo das acdes. Pode nao

haver méo de obra suficiente para a criagdo dos animais.

Tratamento de Risco:

Podemos criar projetos de ensino, pesquisa e extensdo, bem como indissociaveis, para conseguir
recursos € mao de obra para auxiliar na realizacdo das agbes. Podemos adquirir os animais e

equipamentos através de doagdes e/ou patrocinio.

Acao:

Construir um aprisco para abrigar os ovinos a noite ? 10%

Responsavel: Valor:

ANDRESSA MINUSSI PEREIRA DAU R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Ha possibilidade de n&do haver orcamento disponivel para execug¢do das acdes. Pode nao

haver méo de obra suficiente para a criagcéo dos animais.

Tratamento de Risco:

Podemos criar projetos de ensino, pesquisa e extensdao, bem como indissociaveis, para conseguir
recursos € mao de obra para auxiliar na realizacdo das agbes. Podemos adquirir os animais e

equipamentos através de doagdes e/ou patrocinio.

Acao:

Adquirir comedouros e bebedouros para ovinos ? 5%

Responsavel: Valor:

ANDRESSA MINUSSI PEREIRA DAU R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Ha possibilidade de ndo haver orcamento disponivel para execucdo das acdes. Pode nao

haver mé&o de obra suficiente para a criacéo dos animais.
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Tratamento de Risco:
Podemos criar projetos de ensino, pesquisa e extensdo, bem como indissociaveis, para conseguir
recursos € mao de obra para auxiliar na realizagdo das agbes. Podemos adquirir os animais e

equipamentos através de doagdes e/ou patrocinio.

Acao:

Adquirir alimento para os ovinos (racao, feno e pastagem) ? 5%

Responsavel: Valor:

ANDRESSA MINUSSI PEREIRA DAU R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Ha possibilidade de ndo haver orcamento disponivel para execugcdo das acdes. Pode nao

haver m&o de obra suficiente para a criagdo dos animais.

Tratamento de Risco:

Podemos criar projetos de ensino, pesquisa e extensdao, bem como indissociaveis, para conseguir
recursos € mao de obra para auxiliar na realizacdo das agbes. Podemos adquirir os animais e

equipamentos através de doagdes e/ou patrocinio.

Acéao:

Criar um refeitério para que os estudantes consigam se alimentar em um espaco especifico,
melhorando a promocéo de salde alimentar.

Responsavel: Valor:

THAYNA OSIO TEIXEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de espaco no prédio atual. / Falta de verba orcamentéria para a aquisicdo de mobiliario e
manutenc¢éo do espaco.

Tratamento de Risco:

Construgcdo de um novo prédio que tenha espago para a convivéncia dos alunos. Nesse novo
espaco sera possivel a criacdo de ambiente para a convivéncia, sala para os bolsistas, espaco
adequado de atendimento especifico, salas para horario de atendimento especial, entre outros

espacos.

Acéo:
Criar sala de atendimentos especificos, para acolhimentos psicolégicos e psicopedagdgicos, onde o
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siléncio e sigilo sejam respeitados.

Responsavel: Valor:

THAYNA OSIO TEIXEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de espaco no atual prédio.

Tratamento de Risco:

Construgdo de um novo prédio que tenha espaco para a convivéncia dos alunos. Nesse novo
espaco sera possivel a criacdo de ambiente para a convivéncia, sala para os bolsistas, espaco
adequado de atendimento especifico, salas para horario de atendimento especial, entre outros

espacos. / Reorganizacdo dos espacos do campus.

Acao:

Ofertar cursos de inseminagéo artificial em ovinos -4%

Responsavel: Valor:

ANDRESSA MINUSSI PEREIRA DAU R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Ha possibilidade de ndo haver orcamento disponivel para execug¢do das acdes. Pode nao

haver mé&o de obra suficiente para a criagdo dos animais.

Tratamento de Risco:

Podemos criar projetos de ensino, pesquisa e extensao, bem como indissociaveis, para conseguir
recursos € mao de obra para auxiliar na realizacdo das agbes. Podemos adquirir os animais e

equipamentos através de doagdes e/ou patrocinio.

Acao:

Adquirir e criar coelhos no Campus ? 15%

Responsavel: Valor:

ANDRESSA MINUSSI PEREIRA DAU R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Ha possibilidade de nédo haver orcamento disponivel para execucao das acdes. Pode nao
haver méo de obra suficiente para a criagdo dos animais.

Tratamento de Risco:

Podemos criar projetos de ensino, pesquisa e extensdo, bem como indissociaveis, para conseguir
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recursos € mao de obra para auxiliar na realizagdo das agbes. Podemos adquirir os animais e

equipamentos através de doagdes e/ou patrocinio.

Acao:

Construir vestiarios, tanto para atender as demandas dos projetos de esportes, das aulas de Educagéo
Fisica, das atividades praticas da Agropecuaria, assim como para utilizagcdo dos servidores para as
atividades de integracédo (futebol e vélei). Pode se pensar na possibilidade da implementagédo dos
vestiarios na lateral da quadra, aproveitando ja alguma parte da obra.

Responsavel: Valor:

MARCELO LAUER MOTA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Sim, falta de verba.

Tratamento de Risco:

Emenda parlamentar e a¢des de arrecadacéo junto a comunidade.

Acéao:

Adquirir gaiolas, comedouros e bebedouros -5%

Responsavel: Valor:

ANDRESSA MINUSSI PEREIRA DAU R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Ha possibilidade de ndo haver orcamento disponivel para execucdo das acdes. Pode nao

haver mé&o de obra suficiente para a criacéo dos animais.

Tratamento de Risco:

Podemos criar projetos de ensino, pesquisa e extensdo, bem como indissociaveis, para conseguir
recursos e mao de obra para auxiliar na realizacdo das agbes. Podemos adquirir os animais e

equipamentos através de doagdes e/ou patrocinio.

Acéo:

Instalar gaiolas no galp@o agropecuério e/ou em local externo sombreado ? 5%
Responsavel: Valor:
ANDRESSA MINUSSI PEREIRA DAU R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Ha possibilidade de ndo haver orcamento disponivel para execug¢do das acdes. Pode nao
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haver méo de obra suficiente para a criagéo dos animais.

Tratamento de Risco:

Podemos criar projetos de ensino, pesquisa e extensdo, bem como indissociaveis, para conseguir
recursos e mao de obra para auxiliar na realizagcdo das acbes. Podemos adquirir os animais e

equipamentos através de doagdes e/ou patrocinio.

Acao:

Alimentar os animais do Campus ? 4%

Responsavel: Valor:

ANDRESSA MINUSSI PEREIRA DAU R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Ha possibilidade de ndo haver orcamento disponivel para execucdo das acdes. Pode nao

haver méo de obra suficiente para a criagdo dos animais.

Tratamento de Risco:

Podemos criar projetos de ensino, pesquisa e extensdo, bem como indissociaveis, para conseguir
recursos e mao de obra para auxiliar na realizacdo das agbes. Podemos adquirir os animais e

equipamentos através de doagdes e/ou patrocinio.

Acao:

Criar uma sala para os alunos bolsistas, que ficam no turno inverso para a realizacdo das suas
atividades, com escaninhos, onde possam realizar suas atividades e guardar seus materiais de trabalho
com seguranca.

Responsavel: Valor:

THAYNA OSIO TEIXEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de espaco no atual prédio. / Falta de orcamento para a organizagao da sala.

Tratamento de Risco:

Criar um espaco no final do corredor superior que possa se tornar uma sala, fechando a fachada para o
sagudo da escola. / Construcdo de um novo prédio que tenha espago para a convivéncia dos
alunos. Nesse novo espacgo sera possivel a criacdo de ambiente para a convivéncia, sala para os
bolsistas, espaco adequado de atendimento especifico, salas para horario de atendimento especial,

entre outros espacos.
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Acao:

Criar espaco de relaxamento para os estudantes, onde eles possam descansar no intervalo do almogo
e que esteja aberto durante todo o horario das aulas.

Responsavel: Valor:

THAYNA OSIO TEIXEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de recurso orcamentario para a aquisicao de mobiliario. / Falta de espaco fisico no prédio

atual.

Tratamento de Risco:

Construgdo de um novo prédio que tenha espago para a convivéncia dos alunos. Nesse novo
espaco sera possivel a criacdo de ambiente para a convivéncia, sala para os bolsistas, espaco
adequado de atendimento especifico, salas para horario de atendimento especial, entre outros

espagos.

Acéao:

DAR SUPORTE DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA AOS DE MAIS SETORES
Responsavel: Valor:
CRISTIANO CONCEICAO DA ROSA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Sim falta de recurso

Tratamento de Risco:

nao ha

Acao:

Desenvolver projetos de ensino, pesquisa e extensdo, bem como indissociaveis para auxiliar a obter
recursos € mao de obra necesséria para criacdo dos animais. Conseguir doag¢des e/ou
patrocinio. A vaga de zootecnista ja foi solicitada, portanto, pode ser trocado a vaga de zootecnista pelo
de médico veterinario, o qual pode assinar como RT dos animais e dar suporte para o bem-estar dos
animais de forma clinica e cirdrgica, quando necessario.

Criar animais no Campus com a finalidade de atender os alunos do Curso Técnico em Agropecuéria e
comunidade.

Responsavel: Valor:
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ANDRESSA MINUSSI PEREIRA DAU R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o ter orcamento para infraestrutura e méo de obra necessaria para criar os animais

Tratamento de Risco:

Podemos criar projetos de ensino, pesquisa e extensdo, bem como indissociaveis, para conseguir
recursos e mao de obra para auxiliar na realizagcdo das acbes. Podemos adquirir os animais e

equipamentos através de doagdes e/ou patrocinio.

Acao:

Aumentar o numero de vacas no Campus (até 20 vacas) ? 10%

Responsavel: Valor:

ANDRESSA MINUSSI PEREIRA DAU R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Ha possibilidade de ndo haver orcamento disponivel para execucdo das acdes. Pode nao

haver méo de obra suficiente para a criagdo dos animais.

Tratamento de Risco:

Podemos criar projetos de ensino, pesquisa e extensdo, bem como indissociaveis, para conseguir
recursos e mao de obra para auxiliar na realizacdo das agbes. Podemos adquirir os animais e

equipamentos através de doagdes e/ou patrocinio.

Acao:

Adquirir alimento para os bovinos - silagem, feno, pastagem e racéo ? 4%

Responsavel: Valor:

ANDRESSA MINUSSI PEREIRA DAU R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Ha possibilidade de ndo haver orcamento disponivel para execug¢do das acdes. Pode nao

haver méo de obra suficiente para a criagéo dos animais.

Tratamento de Risco:

Podemos criar projetos de ensino, pesquisa e extensdao, bem como indissociaveis, para conseguir
recursos € mao de obra para auxiliar na realizacdo das agbes. Podemos adquirir os animais e

equipamentos através de doagdes e/ou patrocinio.

Acao:
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Ofertar cursos de inseminagéo artificial em bovinos -4%

Responsavel: Valor:

ANDRESSA MINUSSI PEREIRA DAU R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Ha possibilidade de ndo haver orgcamento disponivel para execugao das agbes. Pode néo

haver méo de obra suficiente para a criagéo dos animais.

Tratamento de Risco:

Podemos criar projetos de ensino, pesquisa e extensdo, bem como indissociaveis, para conseguir
recursos e mao de obra para auxiliar na realizacdo das acbes. Podemos adquirir os animais e

equipamentos através de doagdes e/ou patrocinio.

Acao:

Adquirir e criar ovinos no Campus ? 15%

Responsavel: Valor:

ANDRESSA MINUSSI PEREIRA DAU R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Ha possibilidade de ndo haver orcamento disponivel para execug¢do das acdes. Pode nao

haver mé&o de obra suficiente para a criagdo dos animais.

Tratamento de Risco:

Podemos criar projetos de ensino, pesquisa e extensao, bem como indissociaveis, para conseguir
recursos € mao de obra para auxiliar na realizacdo das agbes. Podemos adquirir os animais e

equipamentos através de doagdes e/ou patrocinio.

Acao:

Comprar equipamentos para laboratério (realizagdo de analises bésicas).

Responsavel: Valor:

REGIS ARAUJO RODRIGUES R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de materiais para a realizagdo das atividades. Falta de orcamento.

Tratamento de Risco:

Pela falta de orcamento ou materiais se adiar a construgéo das obras e implantacdo das lavouras e

pastagens, bem como a realizacao dos cursos.
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Acao:

Construir vestiario e banheiro no galpéo agropecuario;

Responsavel: Valor:

REGIS ARAUJO RODRIGUES R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de materiais para a realizacdo das atividades. Falta de orcamento.

Tratamento de Risco:

Pela falta de orcamento ou materiais se adiar a construgédo das obras e implantacdo das lavouras e

pastagens, bem como a realizagdo dos cursos.

Acao:

Construir de passadores (pontes) na area interna do campus;

Responsavel: Valor:

REGIS ARAUJO RODRIGUES R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de materiais para a realizacdo das atividades. Falta de orcamento.

Tratamento de Risco:

Pela falta de orcamento ou materiais se adiar a constru¢do das obras e implantacdo das lavouras e

pastagens, bem como a realizacao dos cursos.

Acao:

Construir e melhorar as cercas externas e internas do campus;

Responsavel: Valor:

REGIS ARAUJO RODRIGUES R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de materiais para a realizagdo das atividades. Falta de orcamento.

Tratamento de Risco:

Pela falta de orcamento ou materiais se adiar a construgéo das obras e implantacdo das lavouras e

pastagens, bem como a realizac&o dos cursos.

Acao:
Comprar reservatorios e canos para irrigacao;

Responsavel: Valor:
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REGIS ARAUJO RODRIGUES R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de materiais para a realizagéo das atividades. Falta de orgamento.

Tratamento de Risco:

Pela falta de orcamento ou materiais se adiar a constru¢do das obras e implantacdo das lavouras e

pastagens, bem como a realiza¢c&o dos cursos.

Acao:

Prover a melhoria do sistema de irrigagéo para os patamares;

Responsavel: Valor:

REGIS ARAUJO RODRIGUES R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de materiais para a realizagédo das atividades. Falta de orcamento.

Tratamento de Risco:

Pela falta de orcamento ou materiais se adiar a construgédo das obras e implantacdo das lavouras e

pastagens, bem como a realizag&o dos cursos.

Acéao:

Comprar implementos e ferramentas agricolas manuais para utilizacdo em aulas praticas.
Responsavel: Valor:

REGIS ARAUJO RODRIGUES R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de materiais para a realizacdo das atividades. Falta de orcamento.

Tratamento de Risco:

Pela falta de orcamento ou materiais se adiar a constru¢do das obras e implantacdo das lavouras e

pastagens, bem como a realizacao dos cursos.

Acao:

Realizar cursos de aperfeicoamento nas areas afins do setor agropecuério;
Responsavel: Valor:
REGIS ARAUJO RODRIGUES R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de materiais para a realizagéo das atividades. Falta de orcamento.
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Tratamento de Risco:
Pela falta de orgamento ou materiais se adiar a constru¢do das obras e implantagéo das lavouras e

pastagens, bem como a realizagdo dos cursos.

Acao:

Implantar apiario e meliponario.

Responsavel: Valor:

REGIS ARAUJO RODRIGUES R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de materiais para a realizacdo das atividades. Falta de orcamento.

Tratamento de Risco:

Pela falta de orcamento ou materiais se adiar a constru¢do das obras e implantacdo das lavouras e

pastagens, bem como a realizacao dos cursos.

Acao:

Implementar laboratério de redes de computadores para uso no curso de analise e desenvolvimento de
sistemas, contendo cabeamento de rede adequado ao propoésito do laboratorio.

Responsavel: Valor:

ALCIONE ROSA DE MORAIS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Sim. Falta de verbas.

Tratamento de Risco:

Continuar do jeito que esté, correndo o risco de obter uma nota abaixo da esperada na avaliagdo do

curso. Dano ao ensino dos estudantes, pois as vezes ocorre choque de horarios nos laboratérios.

Acéo:

Construir um espago de convivio/descanso para os servidores da instituicdo

Responsavel: Valor:
MARCELO LAUER MOTA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Sim. Falta de orgcamento/espaco fisico.

Tratamento de Risco:

Pagina 274




Permanecer do jeito que é hoje.

Acéao:

Confecgéo das pastagens e lavouras de veréo e inverno (culturas anuais);

Responsavel: Valor:

REGIS ARAUJO RODRIGUES R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de materiais para a realizacdo das atividades. Falta de orcamento.

Tratamento de Risco:

Pela falta de orcamento ou materiais se adiar a constru¢do das obras e implantacdo das lavouras e

pastagens, bem como a realizacao dos cursos.

Acao:

Prover a Realizagdo de melhorias no centro de manejo e no galp&o agropecuario

Responsavel: Valor:

REGIS ARAUJO RODRIGUES R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de materiais para a realizagdo das atividades. Falta de orcamento.

Tratamento de Risco:

Pela falta de orcamento ou materiais se adiar a construcédo das obras e implantacdo das lavouras e

pastagens, bem como a realizac&o dos cursos.

02 - AMPLIAR CAPTACAO DE RECURSOS EXTRAORCAMENTARIO

Acéo:

Planejar a implantacdo dos Laboratérios de Ensino/Pesquisa juntamente com a coordenacéo de
pesquisa, a coordenagdo de desenvolvimento institucional e direcdo administrativa, para a
implantagcéo do curso superior no eixo dos recursos naturais.

Responsavel: Valor:

MARCELO LAUER MOTA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Sim. A viabilidade de implantacdo s6 ocorre se houver recurso extra orcamentario, logo, nédo
havendo essa disponibilidade ndo é possivel a implantagéo.

Tratamento de Risco:
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Ha 2 possibilidades, a primeira delas é a ampliagdo da captacdo de recursos extra

orcamentério e a segunda é o adiamento da acao.

Acao:

construir um laboratério de Fisica para realizagcdo de experimentos e também para guardar os
materiais produzidos pelos alunos.

Responsavel: Valor: Recurso:

IONE DOS SANTOS CANABARRO ARAUJO R$ 300.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Penso que sim, porque ndo temos nem sala para fazer o laboratério.

Tratamento de Risco:

Tentar verba parlamentar para construir o laboratorio.

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC1 - INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS.

Acéao:

Articular parcerias com o poder publico de municipios do Vale do Paranhana, com vistas a
proposicéo de projetos que acolham as demandas da comunidade.

Responsavel: Valor:

CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Dificuldade de didlogo com a comunidade externa.

Tratamento de Risco:

Acbes para superar a falta de comunicacgéo.

Acéo:

Criar um curso de Especializacdo na area da Educacgdo. Visando uma maior aproximagédo do
CAMPUS com a comunidade local, assim como o desenvolvimento da regiéo.

Responsavel: Valor:

FABIO ZSCHORNACK R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Sim, demanda docente. Deve ser observado a carga horaria dos docentes habilitados a ministrarem
disciplinas na Especializac&o.
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Tratamento de Risco:

Adequacéo da carga horaria e/ou parcerias com o0s outros institutos.

Acao:

Promover a integracéo entre a instituicdo e a sociedade.

Responsavel: Valor:
CAMILA CORREA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Dificuldade de didlogo com a comunidade externa.

Tratamento de Risco:

Acbes para superar a falta de comunicagao.

Acao:

Palestras aos empresarios sobre gestao financeira do seu empreendimento, onde serdo abordados os
principais controles necessarios para uma boa administracdo, como criagcdo de fluxo de caixa,
ponto de equilibrio, calculo do mark-up para determinar o seu pre¢o de venda

Responsavel: Valor:

LUIZ ANTONIO TEFFILI R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

A nao aceitagéo por parte dos interessados ou da agencia parceira - Acisa

Tratamento de Risco:

Procurar conscientizar os empresérios da importéncia do evento

Acéo:

Desenvolver uma Colecdo entomoldgica didatica para caracterizacdo da biodiversidade de
artropodes da regido do Vale do Paranhana

Responsavel: Valor: Recurso:
MEDELIN MARQUES DA SILVA R$ 5.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Recursos financeiros e bolsas

Tratamento de Risco:

Busca de recursos de fomentos internos para desenvolvimento de pesquisa

Acao:
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Construir 01 - Estrutura fisica para armazenamento e coleta

Responsavel: Valor: Recurso:
JOSMAEL CORSO R$ 5.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Recursos financeiros

Tratamento de Risco:

Viabilizar buscando auxilios de fomento externo para pesquisa

Acao:

Viabilizar a participagdo do Campus em eventos na regido, propiciando a divulgacao das atividades
de pesquisa a comunidade

Responsavel: Valor:

GABRIELA DOS SANTOS SANT ANNA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de recursos e indisponibilidade de carga horaria disponivel para essas a¢des

Tratamento de Risco:

Estimular os coordenadores de projetos e bolsistas/voluntarios a participarem desses momentos

Acao:

Oferecer oficinas de educagédo ambiental para a comunidade interna e externa do campus Rolante do

IFRS.
Responsavel: Valor: Recurso:
KARINA RODRIGUES LORENZATTO R$ 6.000,00 Orcamentario

Ameaca a Execucao:

Indisponibildade de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

Alteragdo do planejamento, excluindo as agbes que dependem do recurso financeiro para serem

realizadas.

Acéo:
Realizar visitas técnicas da area de Ciéncias da Natureza (Biologia, Quimica e Fisica) no decorrer
de cada trimestre

Responsavel: Valor: Recurso:
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KARINA RODRIGUES LORENZATTO R$ 20.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

As visitas técnicas nao poderao ser realizadas e serao transferidas.

Acao:

Proporcionar novas praticas de Biologia através da aquisi¢cdo, construcdo e utilizagcdo de
modelos didaticos

Responsavel: Valor: Recurso:
KARINA RODRIGUES LORENZATTO R$ 8.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Recursos financeiros

Tratamento de Risco:

Deixar de adquirir certos modelos didaticos e focar na constru¢cdo daqueles que séo viaveis.

Acéo:

Promover parcerias através de convénios com as empresas para oferta de estagios.
Responsavel: Valor:

CAMILA CORREA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade de equipe.

Tratamento de Risco:

Aumentar o envolvimento da comissao de extensao (CGAE) nas atividades.

PC2 - PROMOVER A INTEGRAGAO INTERCAMPI.

Acao:

Criar um espacgo de convivéncia para os estudantes. Um espacgo para que os estudantes possam
descansar, se reunir para realizar trabalhos.

Responsavel: Valor:

MELANIA CRISTINA BIASUS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Sim, falta de espaco fisico (construido) no campus.
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Tratamento de Risco:

Buscar ampliacao do espacgo construido no campus e/ou constru¢do de novos espacos.

PC3 — PROMOVER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acéo:

Realizar reunides periddicas dos docentes por area do conhecimento (Linguagens, Ciéncias da
Natureza, Ciéncias Humanas, Matematica, Técnicas...)

Responsavel: Valor:

FABIO ZSCHORNACK R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Baixa adeséo e engajamento.

Tratamento de Risco:

Reforcar a necessidade de reunides de area para um trabalho mais integrado.

Acéao:

Criar um espaco de didlogo com os pesquisadores da extenséo, pesquisa e ensino sobre andamento
das acdes em desenvolvimento

Responsavel: Valor:

SABRINA FAVARETTO ANTUNES R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o adeséo dos servidores

Tratamento de Risco:

Incentivo aos servidores para compartilhar as agdes desenvolvidas e troca de experiéncias

Acéo:

Realizar reunides de formacéao pedagogica gerais, envolvendo docentes e servidores da CAEP
Responsavel: Valor:

FABIO ZSCHORNACK R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Conflito de datas, indisponibilidade financeira

Tratamento de Risco:

Realocacéo do evento.
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Acao:

Proporcionar espacos coletivos de discussao para as questdes pedagoégicas, envolvendo docentes e

técnicos.
Responsavel: Valor:
FABIO ZSCHORNACK R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de datas, conflito de agenda de palestrantes e convidados, falta de recursos financeiros.

Tratamento de Risco:

Ajustar datas para que se encaixem nas disponibilidades dos palestrantes, realocar eventos
pré-agendados, buscar alternativas economicamente mais viaveis (utilizacdo de web-conferéncia,

por exemplo).

PC4 - PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES.

Acao:

Promocgéo do torneio de integracéao

Responsavel: Valor:
CRISTIAN SEZER RHEINHEIMER R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

ndo ha

Tratamento de Risco:

Promover o financiamento por meio de inscricdo ou auxilio dos servidores e estrutura do Campus.

Acéo:

Cursos de formagéo para a implementacéao da acao

Responsavel: Valor: Recurso:
MELANIA CRISTINA BIASUS R$ 2.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Falta de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Busca de recursos externos

Acéo:
Acbes de acolhimento individual e coletivo para estudantes e servidores, com Circulos de
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Construcdo de Paz, Constelagbes Familiares e Pedagogia Sistémica, através de um ambiente
equilibrador das emocgoes e facilitador da aprendizagem.

Responsavel: Valor: Recurso:
MELANIA CRISTINA BIASUS R$ 5.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

A ameaca é a falta de recursos financeiros para a compra de materiais que serdo utilizados nas
acoes e a viabilizagéo para a servidora participar de cursos de formacao na area.

Tratamento de Risco:

Buscar recursos extras na reitoria ou substituir materiais.

Acao:

Promover palestras e rodas de conversa com o intuito de melhorar e promover qualidade vida e
integracao dos servidores como forma de fortalecer o vinculo com a instituicdo e com os colegas,
promovendo inclusive uma melhoria na convivéncia e no trabalho em equipe.

Responsavel: Valor: Recurso:
CRISTIAN SEZER RHEINHEIMER R$ 500,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de orcamento para contratacdo de profissionais capacitados

Tratamento de Risco:

Na falta de orcamento para a promocao de acdes, uma alternativa é tentar parcerias com
profissionais das areas de saude do IFRS e dos 6rgdos municipais e estaduais na tentativa de alinhas

e estabelecer uma relacéo de parceria.

Dimensao: PROCESSOS

P2 - APRIMORAR E CONSOLIDAR A POLITICA DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.

Acao:

Implantagcdo do Setor de Olericultura do IFRS Campus Rolante, como unidade didatica de ensino,
pesquisa e extensao.

Responsavel: Valor:

ADRIANA REGINA CORRENT R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Sim. Condicdes climaticas.
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Tratamento de Risco:
N&o existe tratamento para os riscos climaticos. Como a implantagéo € no campo, estamos sujeitos

aos problemas climéticos.

P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E A COMUNICAGAO

INSTITUCIONAL.

Acao:

Promover a¢des de divulgacédo dos cursos e eventos de extensdo na regiao.
Responsavel: Valor:
CAMILA CORREA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Acesso restrito as midias convencionais.

Tratamento de Risco:

Criar mecanismo de comunicagdo em redes sociais, telefones.

Acéao:

Incentivar a publicacéao dos relatos de experiéncia na Revista Viver IFRS.
Responsavel: Valor:
CAMILA CORREA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Servidores nao publicarem relatos.

Tratamento de Risco:

Convite pontuais para servidores elaborarem relatos.

Acao:

Adquirir um switch KVM de 8 portas, integra um teclado e monitor de matriz ativa LCD TFT de 17" e um
touchpad em um espaco universal de montagem em rack de 1 RU e é compativel com as plataformas
Windows, Mac, Sun Solaris e Linux. O switch KVM (teclado, video e mouse) de porta pode ser conectado
a oito portas VGA, USB ou PS/2. Além disso, até oito switches KVM compativeis adicionais podem

ser conectados em cascata, permitindo controlar até 128 computadores de um unico console KVM.
Responsavel: Valor: Recurso:

PABLO OLIVEIRA DE OLIVEIRA R$ 7.000,00 Orgamentario

Ameaca a Execucao:
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Falta de recursos financeiros
Tratamento de Risco:

empreender busca de recursos financeiros

Acao:

Estimular o envio de relatérios e outros documentos por e-mail; Utilizar formularios eletronicos para as
solicitagbes de Instrucbes normativas referente a extensdo; Fortalecer as reunibes por
webconferéncia.

Responsavel: Valor:
CAMILA CORREA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Dificuldade de diadlogo com os estudantes.

Tratamento de Risco:

Auxilio dos estudantes que sdo membros da CGAE no dialogo com os colegas.

Acéao:

Estimular a atuagéo e publicagcéo de trabalhos desenvolvidos no fomento interno e externo.
Responsavel: Valor:

CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de participacdo da comunidade académica.

Tratamento de Risco:

Incentivar a publicagédo dos trabalhos através de acdes de divulgacgéo.

Acao:

Criar canais e fluxos para a comunicagéo dos estudantes com a extensdo do campus.
Responsavel: Valor:

CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de recursos humanos.

Tratamento de Risco:

Auxilio dos estudantes que sdo membros da CGAE no dialogo com os colegas.

Acao:
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Adquirir de switches KVM para servidores e suporte técnico.

Responsavel: Valor: Recurso:
PABLO OLIVEIRA DE OLIVEIRA R$ 9.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Risco orgcamentario por corte de verbas

Tratamento de Risco:

Buscar recursos para possibilitar a aquisicdo do bem.

Acao:

Realizar reunides periddicas do setor de pesquisa

Responsavel: Valor:
MEDELIN MARQUES DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de dialogo entre a comisséo e indisponibilidade de carga horaria
Tratamento de Risco:

Conversar com os membros da comissao; criar um calendario de datas para as reunides

Acéao:

Melhorar os fluxos dos servigos prestados pela Extenséo, tornando-os mais claros e objetivos, assim
como dar publicidade aos mesmos no site e através de e-mail institucional.

Responsavel: Valor:

CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade de recursos humanos.

Tratamento de Risco:

Aumentar o envolvimento da comissao de extensao (CGAE) nas atividades.

Acéo:

Adquirir 4 Switch KVM USB 4 Portas 1 - VGA e 4 - HDMI. O Switch KVM USB 4 Portas VGA Manual é
um dispositivo pratico que permite controlar até 4 PCs com apenas um monitor, teclado e mouse. O
monitor e os dois dispositivos de entrada estardo ligados diretamente ao switch KVM. Para os usuérios
do escritorio com a necessidade de muitos computadores, esta caixa de switch KVM retira a necessidade

de varios monitores, teclados e mouses. Possui LEDs que indicam qual PC esta sendo usado. Produto
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compacto e facil de usar, ndo requer software..

Responsavel: Valor: Recurso:
PABLO OLIVEIRA DE OLIVEIRA R$ 2.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

sim, falta de recurso financeiro

Tratamento de Risco:

busca de recurso

Acao:

Produzir material de divulgacdo (card) de todas acbes de extensdo; Criar um portfélio de
Acobes de Extenséo para utilizar como referéncia da atuacao da extensao.

Responsavel: Valor:

CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade de recursos humanos.

Tratamento de Risco:

Aumentar o envolvimento da comissao de extensao (CGAE) nas atividades.

Acao:

Divulgar a producao cientifica e/ou tecnoldgica por meio dos canais digitais do IFRS campus Rolante

Responsavel: Valor:

MEDELIN MARQUES DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de participagdo da comunidade académica; Falta de alinhamento com o setor de
comunicacao

Tratamento de Risco:

Conversar com o0s coordenadores de projetos e bolsistas/voluntarios sobre a importancia da
divulgacéao cientifica. Alinhar com o setor de comunicagdo os fluxos que serdo seguidos para

publicacédo das matérias de divulgacao cientifica.

P5 - FORTALECER NUCLEOS DE AGCOES AFIRMATIVAS E AE.

Acao:
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Apoiar os diversos nlcleos do campus: nicleo de Agbes Afirmativas (NEABI, NAPNE, NEPGS), o
Nucleo de Meméria (NUMEM) e Ndcleo de Arte e Cultura.

Responsavel: Valor:

CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Nao haver demanda dos nlcleos para a extensao.

Tratamento de Risco:

Buscar a integracao da extensdo com os nucleos de agdes afirmativas, meméria e arte e cultura.

Acao:

Auxiliar e dar suporte nas atividades desenvolvidas pelos nucleos.
Responsavel: Valor:
CAMILA CORREA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade de recursos humanos.

Tratamento de Risco:

Aumentar o envolvimento da comissao de extensao (CGAE) nas atividades.

Acao:

Comprar absorventes e coletores menstruais para distribuicdo para todos estudantes que menstruam,
fortalecendo o projeto de dignidade menstrual.

Responsavel: Valor:

THAYNA OSIO TEIXEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de recurso orgamentario

Tratamento de Risco:

Reserva de orcamento para a manutencao e expansao do projeto e do bem estar das estudantes.

Acao:

Planejar e implantar Centro de Equoterapia do Cavalo Crioulo - Polo Vale do Paranhana
Responsavel: Valor:

CLAUDIA DIAS ZETTERMANN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Sim. Falta de recurso para a implantagéo.
Tratamento de Risco:

Adia-se a implantag¢ao

P6 - FOMENTAR A POLITICA DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL.

Acao:

Adquirir géneros alimenticios para as festividades, como acolhida dos estudantes no inicio do ano
letivo, 20 de setembro, dia do estudante, entre outras datas especificas e comemorativas.
Responsavel: Valor:

ADRIANA DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de recurso orgamentario / Falta de inscritos para os processos licitatérios.

Tratamento de Risco:

Solicitagdo de contribuigdo voluntaria para os servidores que concordarem com a ideia.

Acéao:

Otimizar a realizagdo de uma cantina na instituicdo que possibilite os estudantes a comprar
alimentos em todos os horarios da sua permanéncia na instituicéo.

Responsavel: Valor:

ADRIANA DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Adesao no processo licitatério / Infraestrutura no prédio atual.

Tratamento de Risco:

Construgdo de um novo prédio que tenha espaco para a convivéncia dos alunos e que possibilite a
instalacdo de uma empresa de alimentacdo. / Maior divulgacdo dos processos licitatorios

realizados pela instituicdo para a populac¢ao da regiéo.

Acéo:

Adquirir alimentos saudéveis para a alimentac@o dos estudantes bolsistas, que ficam em turno integral
e precisam almocar na instituicdo nos dias em que realizam atividades dos seus projetos.
Responsavel: Valor:

THAYNA OSIO TEIXEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Falta de recurso financeiro para a aquisicdo dos alimentos / Falta de interessados no processo
licitatério.

Tratamento de Risco:

Adequacédo no valor da alimentacédo, para que os estudantes consigam adquirir alimentos de

qualidade para uma alimentagdo completa durante o periodo de almogo na instituicao.

Dimensdo: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R1 - PROMOVER VERTICALIZACAO ENTRE OS DIFERENTES NIVEIS, FORMAS E MODALIDADES

DE ENSINO.

Acao:

Construgao de um Prédio visando atender o setor académico/ensino, com minimo de 16 salas de
aula, para cursos técnicos e superiores.

Responsavel: Valor:

CLAUDIA DIAS ZETTERMANN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Sim, auséncia de dotagd@o orgcamentaria para a construgéo do predio

Tratamento de Risco:

Busca de recursos externos, como por exemplo emendas parlamentares

R2 - FOMENTAR A INTEGRACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Acao:

Introduzir espécies nativas de peixes em um dos acudes presentes no campus. Esse espaco
contribuira com agdes ligadas a manutencéo da biodiversidade e possibilitara a integracdo dos
conteudos tedricos com a vivéncia da producao animal, visando a adequada e melhor formacéo
profissional do técnico em agropecuaria.

Responsavel: Valor:

GABRIELA JAVORNIK BARROSO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Sim. Ha necessidade de recursos financeiros, mao-de-obra para execugcdo e posterior
manuten¢éo dos animais nas areas do campus.

Tratamento de Risco:

Desenvolvimento de projetos de ensino, pesquisa e extensao; utilizacdo de méo-de-obra existente.
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Acéo:

Adquirir ferramentas manuais agricolas para realizagcdo de atividades praticas com alunos do curso
de Agropecuaria no Campus Rolante

Responsavel: Valor: Recurso:
REGIS ARAUJO RODRIGUES R$ 5.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade orgamentéria; falta de fornecedores

Tratamento de Risco:

Buscar apoio da comunidade externa e alunos para doagéo de algumas ferramentas ao campus

Acao:

Adquirir equipamentos e materiais de construgdo para realizacdo de aulas praticas e pequenas
instalagcdes no campus Rolante.

Responsavel: Valor:

JESUS ROSEMAR BORGES R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade orcamentéria; falta de fornecedores

Tratamento de Risco:

Realizar visitas técnicas em substituicdo as aulas praticas.

Acao:

Comprar equipamento Betoneira para preparacdo de argamassa.

Responsavel: Valor: Recurso:
JESUS ROSEMAR BORGES R$ 2.500,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade orcamentéaria; falta de fornecedor

Tratamento de Risco:

Realizar visitas técnicas em substituicdo as aulas préaticas

Acéo:
Estimular a participacao dos servidores em grupos de pesquisa
Responsavel: Valor:

MEDELIN MARQUES DA SILVA R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:
Falta de participacdo da comunidade académica
Tratamento de Risco:

Explanar sobre a importancia da participacao dos servidores em grupos de pesquisa

Acao:

Adquirir mobiliario para permitir uma melhor utilizacdo do Laboratério Agrotécnico em projetos de

pesquisa
Responsavel: Valor: Recurso:
MARCELO LAUER MOTA R$ 30.000,00 Orgamentario

Ameaca a Execucao:
Nao haver recursos financeiros
Tratamento de Risco:

Buscar recursos externos

Acéao:

Intensificar a participagdo/presenca dos IFRS/Campus Rolante nos eventos e espagos municipais e

regionais
Responsavel: Valor:
CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de carga horéria disponivel pelos coordenadores de projetos e bolsistas/voluntarios
para participacdo em eventos e espacos

Tratamento de Risco:

Conversar com o0s coordenadores de projetos e bolsistas/voluntarios sobre a importancia da

divulgacgéo cientifica em eventos municipais e regionais.

Acéo:

Construir uma cozinha industrial que sera utilizada nas aulas de tecnologia agroindustrial do curso
técnico em agropecuaria. No momento ndo ha espaco fisico adequado para a realizagéo de

aulas préaticas desse componente curricular. Além disso, abre a possibilidade da realizacdo de
cursos de extensao na area alimenticia.

Responsavel: Valor:
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GABRIELA JAVORNIK BARROSO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Sim. Ha necessidade de espaco fisico. Pode ser a utilizagdo de um espago ja existente.
Tratamento de Risco:

N&o execucdo da agéo; divisdo de um espaco ja existente (por exemplo, divisdo da atual

cozinha, quando os estudantes tiverem acesso a nova area de convivéncia).

Acao:

Projetos de ensino destinados a monitoria para as componentes curriculares Infraestrutura | e
Infraestrutura Il que estdo na grade curricular do curso Técnico em Agropecuaria integrado com o
Ensino Médio

Responsavel: Valor:

FERNANDO LUIS HILLEBRAND R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Disponibilidade orcamentéria para as bolsas de ensino e discentes interessados na bolsa

Tratamento de Risco:

Sera adiado os projetos até que haja disponibilidade orcamentéria para a sua execugao

Acao:

Manter os editais unificados; Estimular a integracdo entre ensino, pesquisa e extensao, através da
organizagcdo da Mostra Técnico-Cientifica.

Responsavel: Valor:

CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de recursos humanos.

Tratamento de Risco:

Aumentar o envolvimento da comissao de extensao (CGAE) nas atividades.

Acao:

Revisar o regulamento para VIl Mostra de Ensino, Pesquisa e Extenséo; Apoiar a atuagdo da CGAE
na reviséo do regulamento.

Responsavel: Valor:

CAMILA CORREA R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:
Indisponibilidade de recursos humanos.
Tratamento de Risco:

Aumentar o envolvimento da comissao de extensao (CGAE) nas atividades.

Acao:

Manter o alinhamento das acées promovidas pelas coordenacdes de Ensino, Pesquisa e Extenséo
do IFRS Campus Rolante

Responsavel: Valor:

MEDELIN MARQUES DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de integracéo

Tratamento de Risco:

Entrar em contato com as coordenacgdes de pesquisa, ensino e extensao

Acéao:

Comprar tijolos, areia, brita, cal, cimento, blocos de concreto, vergalhdes de ferro, tabuas, pregos,
postes de madeira e de concreto, madeiras para telhado, telha de aluzinco.

Responsavel: Valor: Recurso:

JESUS ROSEMAR BORGES R$ 17.500,00 Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade orcamentéria; falta de fornecedores

Tratamento de Risco:

Realizar visitas técnicas em substituicdo as aulas préaticas

Acéo:

Realizar a VII Mostra de Ensino, Pesquisa e Extensao do Campus Rolante.
Responsavel: Valor:
CAMILA CORREA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de participacdo da comunidade académica.

Tratamento de Risco:

Participacéo obrigatdria.
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Acao:

Promover momentos (curtos) para exposicéo de acoes e projetos de Ensino, Pesquisa e extenséo;
Organizagéao do Il Encontro de Pesquisadores do campus Rolante.

Responsavel: Valor:

CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de recursos humanos.

Tratamento de Risco:

Aumentar o envolvimento da comissao de extensdo (CGAE) nas atividades.

Acao:

Desenvolver projetos de pesquisa vinculados ao IFRS campus Rolante e sobre tematicas relacionadas
as Ciéncias Agrarias

Responsavel: Valor: Recurso:
MEDELIN MARQUES DA SILVA R$ 4.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Sim, alguns exemplos de ameacgas s&o: indisponibilidade de carga horaria e falta de recursos
financeiros

Tratamento de Risco:

Realizar a programacéo prévia do projeto e té-lo como uma das prioridades dentro da carga horaria

disponivel. Além disso, buscar possibilidades de editais de fomento.

Acao:

Adquirir materiais para confec¢do de canteiros

Responsavel: Valor:
JOSMAEL CORSO R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Pessoal técnico disponivel.

Tratamento de Risco:

Elaboragéo de prioridades e reorganizacao de atividades de trabalho

Acéo:
Promover ampla divulgacéo ao servidores do edital para projetos indissociaveis utilizando e-mails e
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redes sociais e proporcionar espacgo para sanar duvidas.

Responsavel: Valor:
CAMILA CORREA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de equipe.

Tratamento de Risco:

Aumentar o envolvimento da comissao de extensdo (CGAE) nas atividades.

Acao:

Incentivar a participacdo de servidores e/ou alunos em editais da PROPPI do IFRS, referentes a
Projetos e Eventos de Pesquisa

Responsavel: Valor:

GABRIELA DOS SANTOS SANT ANNA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Nao haver recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Buscar recurso externo

Acao:

Fortalecer o alinhamento das atividades das coordenagdes do Ensino, Pesquisa e Extenséo.
Responsavel: Valor:

CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

N&o haver articulagé@o entre as coordenagoes.

Tratamento de Risco:

Atuar junto com as coordenacgdes de pesquisa e ensino.

Acéo:

Construir (01) Relogio do Corpo Humano: O uso de plantas medicinais para a saude dos servidores,
alunos e comunidade externa. Essa proposta esta inserida dentro do Projeto de implantagéo de trilha
ecolbgica do campus.

Responsavel: Valor:

JOSMAEL CORSO R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:
Pessoal técnico disponivel.
Tratamento de Risco:

Elaboracéo de prioridades e reorganizacao de atividades de trabalho

Acéo:

Promover programas ou projetos com vistas a integracéo de ensino/pesquisa/extenséo.
Responsavel: Valor:

CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de interesse dos servidores.

Tratamento de Risco:

Estimular os servidores na elaboracao e execucdo de projetos indissociaveis.

Acao:

Construir e manter um meliponario cientifico educativo no campus. Esse espago contribuira com
acoes comunitarias ligadas a preservagcdo ambiental, manutencdo da biodiversidade e
possibilitara a integragéo dos contetdos tedricos com a vivéncia da producao animal, visando a
adequada e melhor formacéao profissional do técnico em agropecuaria.

Responsavel: Valor:

GABRIELA JAVORNIK BARROSO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Sim. Ha necessidade de recursos financeiros, mao-de-obra para execugcdo e posterior
manutengéo dos animais nas areas do campus.

Tratamento de Risco:

Desenvolvimento de projetos de ensino, pesquisa e extensao; utilizacdo de méo-de-obra existente.

Acéo:

Designr espaco fisico destinado a cozinha.

Responsavel: Valor:
MARCELO LAUER MOTA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Sim. Ha necessidade de espaco fisico. Pode ser a utilizagdo de um espaco ja existente.
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Tratamento de Risco:
N&o execucgdo da acao; divisdao de um espaco ja existente (por exemplo, divisdo da atual

cozinha, quando os estudantes tiverem acesso a nova area de convivéncia).

Acao:

Atuar na divulgacdo do evento e trabalhar na organizacdo de palestras, oficinas e sessbes de

apresentacgoes.
Responsavel: Valor:
CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Indisponibilidade de recursos humanos.
Tratamento de Risco:

Aumentar o envolvimento da comissao de extensao (CGAE) nas atividades.

Acao:

Adquirir materiais hidraulicos para realizacdo de aulas praticas e implantacdo de projetos de
irrigacdo no Campus Rolante.

Responsavel: Valor: Recurso:
JESUS ROSEMAR BORGES R$ 10.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade orgamentéria; falta de fornecedores dos materiais

Tratamento de Risco:

Substituir as aulas praticas por visitas técnicas.

Acao:

Incentivar a participagé@o de servidores e/ ou alunos em chamadas publicas e/ou agéncias privadas e
publicas de fomento referentes a Projetos e Eventos de Pesquisa.

Responsavel: Valor:

CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

N&o haver recurso financeiro

Tratamento de Risco:

Buscar recurso externo
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R3 - PROMOVER ACOES DE FORMAGAO PARA A CIDADANIA.

Acéao:

Incentivo a formacdo continuada através da divulgagcdo por e-mail de oferta de cursos de
extenséo e estimular a participacdo na VII Mostra de Ensino, Pesquisa e Extenséo.
Responsavel: Valor:

CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Dificuldade de comunicagdo com 0s egressos.

Tratamento de Risco:

Aumentar a divulgacéo das a¢bes através do uso do telefone.

Acao:

Auxiliar a realizacdo da V Feira das profissées do Campus Rolante.
Responsavel: Valor:
CAMILA CORREA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de recursos humanos.

Tratamento de Risco:

Aumentar o envolvimento da comissao de extensao (CGAE) nas atividades.

Acao:

Incentivar a elaboragéo e execucgao de projetos de iniciagéo cientifica, destinando recursos para

bolsas
Responsavel: Valor:
CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Nao haver recurso financeiro
Tratamento de Risco:

Buscar recurso externo

Acao:
Ofertar cursos de extensédo vinculados ao IFRS campus Rolante e que abordem tematicas relacionadas
as Ciéncias Agrarias
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Responsavel: Valor:

MEDELIN MARQUES DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Sim, algumas das ameacas sdo: indisponibilidade de carga horaria disponivel, indisponibilidade de
espaco e recursos financeiros e falta de demanda.

Tratamento de Risco:

Programar previamente a oferta do curso, utilizar recursos disponiveis na unidade e ampliar a

divulgagéao do curso

Acao:

Estimular o desenvolvimento de projetos de extensédo com a participacdo de estudantes bolsistas.
Responsavel: Valor:

CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de recurso financeiro.

Tratamento de Risco:

Incentivar a busca por recurso financeiro externo.

Acao:

Organizar os espacos para as atividades junto com as coordenacdes de cursos e Buscar uma
recepc¢ao informativa aos estudantes.

Responsavel: Valor:

CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de recursos humanos.

Tratamento de Risco:

Aumentar o envolvimento da comissao de extensao (CGAE) nas atividades.

Acao:

Prover sala de recurso para Atendimento do NAPNE. O Napne necessita de um espago para poder
organizar os materiais didaticos e pedagogicos, assim como um espago para poder atender os
estudantes de forma mais privada.

Responsavel: Valor:
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FABIO ZSCHORNACK R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Sim, falta de espaco fisico e orgamento.

Tratamento de Risco:

Buscar acbes junto a reitoria para ampliagéo do espaco fisico do campus.

Acao:

Promover o programa de acompanhamento de egressos através de acbes visem fortalecer o
relacionamento institucional com os egressos.

Responsavel: Valor:

CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de interesse dos egressos; dificuldade de contato com os egressos.

Tratamento de Risco:

Entrar em contato através de e-mails e rede sociais.

Acao:

Produzir folder institucional (em papel) para divulgacdo dos cursos do campus Rolante, a serem
distribuidos em secretarias de educacéo, escolas, centros culturais, instituicbes comunitérias.
Responsavel: Valor:

CLAUDIA DIAS ZETTERMANN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o ter recursos para producéo do folder.

Tratamento de Risco:

Dessa maneira, poder-se-ia buscar apoio na Reitoria.

Acao:

Aplicar a pesquisa de acompanhamento de egressos e aumentar indice de participagdo dos

egressos.
Responsavel: Valor:
CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Dificuldade de comunicagdo com 0s egressos.
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Tratamento de Risco:

Entrar em contato através de e-mails e rede sociais.

Acao:

Realizar e formacdes e rodas de conversa nos temas de género e sexualidade, promovendo a
formacgéo de professores e realizando as discussdes junto aos alunos, a fim de melhorar o didlogo e

a promocgéao da diversidade nos espacos educativos como agente de formacao.

Responsavel: Valor: Recurso:

CRISTIAN SEZER RHEINHEIMER R$ 2.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Sim, a falta de auxilio e disponibilidade orcamentaria

Tratamento de Risco:

Buscar parceiras com palestrantes e entidades a fim de conseguir mediadores e formadores para essas

discussobes

Acéao:

Implantar a area destinada as plantas forrageiras, como unidade didatica de ensino e extensdo do
IFRS campus Rolante

Responsavel: Valor: Recurso:
MEDELIN MARQUES DA SILVA R$ 500,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Sim, as ameacas séo: indisponibilidade de carga horéaria docente e de técnicos administrativos, falta
de insumos e condicbes ambientais adversas

Tratamento de Risco:

Os tratamentos sao: programacgdo prévia da acdo e a utilizagcdo de pregbes para adquirir

insumos

Acéo:

Implantar a area destinada as plantas anuais, como unidade didatica de ensino e extensdo do IFRS
campus Rolante

Responsavel: Valor: Recurso:
MEDELIN MARQUES DA SILVA R$ 2.000,00 Orcamentario

Ameaca a Execucao:
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Sim, as ameagas sé&o: indisponibilidade de carga horaria docente e de técnicos administrativos, falta
de insumos/ferramentas e condicbes ambientais adversas

Tratamento de Risco:

Os tratamentos sao: programacdo prévia da acdo e a utilizagcdo de pregbes para adquirir

insumos/ferramentas

R4 - PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO,

AMBIENTAL, CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE

Acao:

Criar uma RadioWeb onde os alunos e servidores possam compartilhar assuntos e acontecimentos
visando uma melhor comunicacao na comunidade académica.

Responsavel: Valor:

THAYNA OSIO TEIXEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de material, como equipamento de som para cada sala de aula, caixa de som para espagos de uso
comum, microfone e recurso financeiro para plataforma de edicdo das gravacgdes.

Tratamento de Risco:

Organizacao dos materiais ja existentes no campus e utilizagdo dos materiais de audiovisual da
instituicdo. / Apoio de servidores para a edicdo do material. / Aluno bolsista para a gravacao,

edicdo e selecdo de musicas para o horario de intervalo.

Acao:

Estabelecer Curso de extensdo AutoCAD 2023 ? modelagem de projetos em 2D. Esta acgéo
pretende atender a necessidade do mercado que atualmente estd em ampla expansao tanto no setor
publico e privado, preparando profissionais para atuarem como desenhistas capacitados na leitura,

interpretacao, elaboracdo de projetos e detalhamento conforme normas técnicas com o auxilio do

computador.
Responsavel: Valor:
FERNANDO LUIS HILLEBRAND R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Ha a necessidade da disponibilidade do laboratério de informatica e também da disponibilizacao

da versao educacional do software AutoCAD 2023
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Tratamento de Risco:

Sera transferido até que haja as condi¢ées de infraestrutura citadas

Acéo:

Capacitar os servidores e discentes na elaboragédo de acbes de extensdo (projetos, prestacao
institucional de servigos, cursos, estagio nao obrigatorio); Capacitagdo para elaborar curso na
modalidade a distancia.

Responsavel: Valor:

CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade de equipe.

Tratamento de Risco:

Convite pontuais para servidores ofertarem cursos de extenséo.

Acao:

Desenvolver acdes de curta duragdo para qualificar servidores, discentes e membros da
comunidade externa.

Responsavel: Valor:

CAMILA CORREA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de interesse do publico; Indisponibilidade de equipe para ofertar as agbes de capacitacao.
Tratamento de Risco:

Incentivar a participa¢do dos servidores, discentes e comunidade externa.

Acao:

Auxiliar a realizacdo da feira das profissées do IFRS Campus Rolante
Responsavel: Valor:
CAMILA CORREA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de interesse da comunidade em participar

Tratamento de Risco:

Convidar pessoalmente as escolas
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CAMPUS SERTAO

Dimensao: ORCAMENTO

O1 - FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

Acao:

Nomear comisséo;

Definir plano de agéo da comissao;

Definir destinacdo do predio;

Responsavel: Valor:
WELINGTON ROGERIO ZANINI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Burocracia do processo

Tratamento de Risco:

Negociar com agentes politicos alternativas ao uso do prédio.

Acéao:

Concluséo da residéncia feminina

Responsavel: Valor:
LEANDRO ANTONIO COLOMBELLI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o garantir recursos complementares extra orcamentarios

Tratamento de Risco:

Aumentar o esforgo para captar recursos extra orcamentarios

Dimensao: PROCESSOS

P1 - APERFEICOAR CRITERIOS PARA CRIACAO DE CURSOS E VAGAS.

Acao:

Mobilizar o NEAD;

Criar pelo menos um curso em EAD piloto em pedagogia;

Responsavel: Valor:
ALEXANDRA FERRONATO BEATRICI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Burocracia executiva e demanda.
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Tratamento de Risco:

Buscar antecipar a solu¢do de problemas burocraticos

P2 - APRIMORAR E CONSOLIDAR A POLITICA DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.

Acao:

Estabelecer um programa de coleta seletiva e de destino de residuos;
Estabelecer um programa de controle de uso de agua e energia elétrica;
Acéo de educacao ambiental para adequacao do destino de residuos;
Responsavel: Valor:
NAIARA MIOTTO MENINO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Burocracia executiva de aprovacéo dos processos

Tratamento de Risco:

Garantir a nomeagdo de uma comissao para elaboracdo e monitoria do processo

P3 - APERFEIGOAR OS MECANISMOS PARA CAPTAGAO DE RECURSOS EXTERNOS.

Acéo:

Promover pelo menos dois contatos com diferentes atores para captacao de recursos
Responsavel: Valor:

ODAIR JOSE SPENTHOF R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

N&o fazer as buscas.

Tratamento de Risco:

Buscar distribuir a tarefa para sua execucao

CAMPUS VACARIA

Dimensao: ORCAMENTO

O1 - FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

Acao:
Aquisicao de maquinas, utensilios e equipamentos diversos para o Campus Vacaria

Responsavel: Valor: Recurso:
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GISELE BOECHEL
Ameaca a Execucao:
Restricdo orgamentaria
Tratamento de Risco:

Restricdo na execucgéio.

R$ 10.000,00

Orgamentario

Acao:

Aquisicao de mobiliario para os cursos (Pedagogia e Po6s)

Responsavel:
GISELE BOECHEL
Ameaca a Execucao:
Restricdo orgamentaria
Tratamento de Risco:

Restricdo na execucgao.

Valor:

R$ 40.000,00

Recurso:

Orgamentario

Acéao:

Aquisicao de mobiliario para o curso de TPG

Responsavel:
GISELE BOECHEL
Ameaca a Execucao:
Restricdo orgamentaria
Tratamento de Risco:

Restricdo na execugao.

Valor:

R$ 20.000,00

Recurso:

Orcamentario

Acao:

Aquisicao de mobiliario para os setores administrativos e de ensino do Campus

Responsavel:
GISELE BOECHEL
Ameaca a Execucao:
Restricdo orgamentaria
Tratamento de Risco:

Restricdo na execugdo.

Valor:

R$ 20.000,00

Recurso:

Orgamentario

Acao:
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Aquisicao de computadores pro setor administrativo e de ensino do Campus

Responsavel: Valor: Recurso:
GISELE BOECHEL R$ 20.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Restricdo orcamentaria

Tratamento de Risco:

Restricdo na execucgao.

Acao:

Aquisicao de computadores e equipamentos de processamento de dados para o curso de Sistemas de

Informacao
Responsavel: Valor: Recurso:
GISELE BOECHEL R$ 20.000,00 Orcamentario

Ameaca a Execucao:
Restricao orcamentaria
Tratamento de Risco:

Restricdo na execucgao.

Acao:

Aquisicao de maquinas e equipamentos para os cursos da 4rea agricola

Responsavel: Valor: Recurso:
GISELE BOECHEL R$ 35.000,00 Orgcamentario
Ameaca a Execucéo:

Restricdo orcamentaria

Tratamento de Risco:

Restricdo na execucao.

Acéo:

Aquisicao de maquinas, utensilios e equipamentos diversos para o Curso Superior de Biologia
Responsavel: Valor: Recurso:
GISELE BOECHEL R$ 20.000,00 Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Restricdo orcamentaria
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Tratamento de Risco:

Restricdo na execuggo.

Acao:

Aquisicao computadores e equipamentos de processamento de dados para o curso de Multimidia
Responsavel: Valor: Recurso:
GISELE BOECHEL R$ 20.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Restricao orcamentaria

Tratamento de Risco:

Restricdo na execucgao.

Acao:

Ampliar o estacionamento

Responsavel: Valor: Recurso:
GISELE BOECHEL R$ 30.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Restricao orcamentaria

Tratamento de Risco:

Restricdo na execucao.

Acao:

Manutencéo e conservagéo de iméveis

Responsavel: Valor: Recurso:
GISELE BOECHEL R$ 20.000,00 Orgcamentario
Ameaca a Execucéo:

Restricdo orcamentaria

Tratamento de Risco:

Restricdo na execucéo.

Acéo:
Pintura do Campus
Responsavel: Valor: Recurso:

GISELE BOECHEL R$ 200.000,00 Orgcamentario
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Ameaca a Execucao:
Restricdo orgamentaria
Tratamento de Risco:

Restricdo na execucgéo.

Acéo:

Aquisicao de acervo bibliogréafico

Responsavel: Valor: Recurso:
GISELE BOECHEL R$ 10.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Restricao orcamentaria

Tratamento de Risco:

Restricdo na execucgao.

Acao:

Finalizacéo das obras em andamento

Responsavel: Valor: Recurso:
GISELE BOECHEL R$ 40.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Restricao orcamentaria

Tratamento de Risco:

Restricdo na execucao.

Acéo:

Construgdo de uma unidade de animais

Responsavel: Valor:
GISELE BOECHEL R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Restricao orcamentaria

Tratamento de Risco:

Restricdo na execucgéo.

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC1 - INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS.
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Acao:

Realizar parcerias com empresas privadas para realizacdo de programas Trainee e estagios

Remunerados.
Responsavel: Valor:
TATIANE OLIVEIRA DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Falta de vagas /empregos
Tratamento de Risco:

Aumentar a area de busca por empresas.

Acao:

Realizar agdes para insercéo de estudantes no mundo do trabalho.
Responsavel: Valor:
RICARDO LUIS DOS SANTOS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de oferta de estagio e empregos.

Tratamento de Risco:

Aumentar a area de busca por oferta de estagio e empregos.

Acao:

Realizar eventos interinstitucionais em tematicas relevantes as diversas areas dos cursos existentes no

IF
Responsavel: Valor:
GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:
Nao haver disponibilidade no campi de interesse para realizar o evento.
Tratamento de Risco:

Nao haver disponibilidade no campi de interesse para realizar o evento.

Acéo:
Ampliar o intercdmbio presencial ou online para estudantes.
Responsavel: Valor:

GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:
N&o haver instituicbes com interesse para realizar parcerias.
Tratamento de Risco:

Buscar instituicbes com interesse para realizar parcerias.

PC2 - PROMOVER A INTEGRAGAO INTERCAMPI.

Acao:

Divulgar e participar de eventos técnicos, cientificos, culturais e esportivos.
Responsavel: Valor:
ADAIR ADAMS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade orcamentaria para realizagdo dos eventos

Tratamento de Risco:

Buscar disponibilidade orgamentaria para realizagao dos eventos

Acéao:

Fomentar a realizagéo de intercAmbio entre cursos de Instituicbes Federais.
Responsavel: Valor:
ADAIR ADAMS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o ter adeséao de outras instituicdes parceira para realizar o intercambio
Tratamento de Risco:

Buscar adeséao de outras instituicées parceira para realizar o intercambio

Acao:

Organizar e participar de eventos intercampi.

Responsavel: Valor:
MARCELO MARASCHIN DE SOUZA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Disponibilidade de pessoal e financeiro.

Tratamento de Risco:

Disponibilidade de pessoal e financeiro.

PC3 — PROMOVER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acéao:

Realizar reuniées periddicas com os coordenadores dos cursos.
Responsavel: Valor:
ADAIR ADAMS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de tempo

Tratamento de Risco:

Indisponibilidade de tempo

Acao:

Realizar reunibes periédicas com os responsaveis das areas de DI, Ensino, Pesquisa, Extenséo,
DGP, Direcéo Geral e DAP.

Responsavel: Valor:

GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Horéario compativel dos para possibilitar a participacao nas reuniées

Tratamento de Risco:

Encontrar horério compativel dos para possibilitar a participacao nas reunides

Acao:

Organizar e realizar capacitagdes com os gestores de todas as areas do campus.
Responsavel: Valor:

ANDRE GEREMIAS BERTELLI R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

N&o participagcédo dos gestores

Tratamento de Risco:

Buscar participacéo dos gestores

Acéo:
Elaborar e executar o plano anual de capacitagéo dos servidores.
Responsavel: Valor:

ANDRE GEREMIAS BERTELLI R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:
Contingenciamento ou corte de orgcamento
Tratamento de Risco:

Buscar recursos.

Acéo:

Incentivar publicacdes cientificas dos servidores e estudantes do IFRS

Responsavel: Valor:

RICARDO LUIS DOS SANTOS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de infraestrutura para desenvolvimento de pesquisas e recursos orcamentérios para
publicacbes.

Tratamento de Risco:

Contornar a indisponibilidade de infraestrutura para desenvolvimento de pesquisas e recursos

orcamentérios para publicacoes

Acao:

Apoiar a implantagdo e/ou manutencao dos grupos de pesquisa no Campus.
Responsavel: Valor:
GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

N&o haver interesse dos servidores de formacao de grupos de pesquisa
Tratamento de Risco:

Buscar interesse dos servidores de formacéo de grupos de pesquisa

PC4 - PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES.

Acao:

Promover atividades em datas comemorativas

Responsavel: Valor:
GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

N&o ter a participacdo dos servidores

Tratamento de Risco:
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Buscar a participagéo dos servidores

Acéao:

Consolidar as a¢des que invistam na satde e bem estar dos servidores
Responsavel: Valor:
FRANCISCO JARI GALLIANO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o aprovacgao pela comunidade académica.

Tratamento de Risco:

Buscar aprovacao pela comunidade académica

Acao:

Promover momentos de integracdo entre os servidores e entre servidores e alunos.
Responsavel: Valor:

GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o ter a participacdo dos envolvidos naquela acao

Tratamento de Risco:

Buscar a participacéo dos envolvidos naquela agéo

Acao:

Manter constante ajuste e reorganizagdo da infraestrutura da sala de professores e de ambientes
administrativos.

Responsavel: Valor:

GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Contingenciamento ou corte de orgamento

Tratamento de Risco:

Contingenciamento ou corte de orgamento.

Dimensao: PROCESSOS

P1 - APERFEICOAR CRITERIOS PARA CRIACAO DE CURSOS E VAGAS.

Acéo:
Manter as viagens técnicas para os cursos do IFRS
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Responsavel: Valor:

GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o ter orcamento suficiente para realizar todas as viagens demandadas pelos professores
Tratamento de Risco:

Ajustar um valor para essa acao

Acao:

Desenvolver mecanismos para inser¢éo de estudantes e egressos no mundo do trabalho.
Responsavel: Valor:

RICARDO LUIS DOS SANTOS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de oferta de estagio e empregos

Tratamento de Risco:

Criar um banco de dados de estudantes.

Acao:

Realizar eventos interinstitucionais em tematicas relevantes as diversas areas dos cursos existentes no

IF
Responsavel: Valor:
GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
N&o haver disponibilidade no campi de interesse para realizar o evento
Tratamento de Risco:

Verificar com os servidores para realizar o evento.

P2 - APRIMORAR E CONSOLIDAR A POLITICA DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.

Acéo:

Ampliar acdes de conscientiza¢do dos alunos quanto a limpeza das dependéncias do campus, as
quais devem continuar.

Responsavel: Valor:

ADAIR ADAMS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Falta de contribuicdo da comunidade académica nos cuidados de conservag¢do do campus
Tratamento de Risco:

Incentivar os servidores a contribui¢cdo

Acao:

Desenvolver praticas de uso racional da agua e de energia elétrica.

Responsavel: Valor:

TIAGO COSER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Nao seguir as recomedacdes e orientacbes definidas para consolidagdo das praticas de
sustentabilidade ambiental

Tratamento de Risco:

Verificar a carga horaria dos servidores.

P3 - APERFEICOAR OS MECANISMOS PARA CAPTACAO DE RECURSOS EXTERNOS.

Acéao:

Participar de editais externos

Responsavel: Valor:

BRUNA BOTIN NASCIMENTO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Interesse da empresa em participar do projeto e recursos para cumprir nossa parte do mesmo em virtude
da falta de equipamentos laboratoriais e/ou recursos para executa-la em universidades parceiras
Tratamento de Risco:

Buscar investimento em laboratorios.

Acéo:

Incentivar parcerias com empresas ou instituicdes publicas ou privadas da regido
Responsavel: Valor:
GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Impossibilidade juridica para realizar a parceria

Tratamento de Risco:

Buscar ajudar com a reitoria.
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Acao:

Solicitar doagbes de equipamentos e materiais para a Receita Federal.
Responsavel: Valor:
GISELE BOECHEL R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Nao haver disponibilidade de equipamentos e materiais a serem doados
Tratamento de Risco:

Nao haver disponibilidade de equipamentos

P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E A COMUNICAGAO

INSTITUCIONAL.

Acao:

Divulgar nas redes sociais as atividades realizadas pelos professores e alunos do campus, intensificando
as parcerias com as redes locais de comunicagao.

Responsavel: Valor:

CLARISSA DEGGERONI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o divulgar nas redes sociais ou a forma de divulgacéo ser complexa

Tratamento de Risco:

Divulgar nas redes sociais as atividades realizadas pelos professores e alunos do campus

Acao:

Aprimorar o Portal da CPA Local, disponibilizando o contetdo dos relatérios anuais e das cartas resumo,
enviadas as equipes gestoras.

Responsavel: Valor:

CLARISSA DEGGERONI R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Disponibilidade de tempo e pessoal da CPA e Tl do campus.

Tratamento de Risco:

Solicitar ajuda do pessoal da CPA e Tl do campus

Acéo:
Pleitear a ampliacédo da capacidade do link de internet junto a RNP.
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Responsavel: Valor:
GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o atendimento da acéo pela RNP.

Tratamento de Risco:

N&o atendimento da acéo pela RNP.

Acao:

Incentivar o uso do canal on-line para atendimento as solicitagées de agbes ao setor de Tl
Responsavel: Valor:

ROGERIO KOGLIN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de habito dos servidores no uso digital para demanda de solicitagdes

Tratamento de Risco:

Criar meios de divulgacao.

Acao:

Manter horério de uso do laboratério de informéatica para realizacao de trabalho para os alunos, nos
trés turnos de funcionamento do campus e ampliar o niumero de computadores na biblioteca.
Responsavel: Valor:

ROGERIO KOGLIN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de capacidade de pessoal para atendimento nos trés turnos.

Tratamento de Risco:

Criagé@o de rodizio para suprir a falta de capacidade de pessoal para atendimento nos trés turnos.

Acao:

Criar um repositorio de documentos e agées do IFRS.

Responsavel: Valor:
ROGERIO KOGLIN R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Disponibilidade de execucéo da Tl do campus.

Tratamento de Risco:

Pagina 318




Criacéo de repositério parcial.

Acéao:

Fortalecer e intensificar as a¢des de sensibilizacdo junto aos trés principais segmentos, a saber,
discentes, docentes e técnicos administrativos para uma maior adesao a avaliagdo institucional.
Responsavel: Valor:

GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Baixa ades&o dos segmentos para a realizagdo da avaliacao institucional.

Tratamento de Risco:

Criar divulgacéo sobre a acao interna.

Acao:

Desenvolver sistema de gestdo de documentagdes relativas ao reconhecimento dos cursos superiores
de forma permanente.

Responsavel: Valor:

ROGERIO KOGLIN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o ter tempo habil para a criagao do sistema.

Tratamento de Risco:

Aumento do prazo dependendo da complexidade do sistema.

Acao:

Ampliar e consolidar o projeto de monitoria no campus.

Responsavel: Valor:
ADAIR ADAMS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o ter professores e estudantes dispostos a ofertar monitorias e orienta¢des
Tratamento de Risco:

Aumentar a divulgacéo sobre monitoria no campus.

Acao:
Realizar agbes sobre responsabilidade nas redes sociais .

Responsavel: Valor:
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CLARISSA DEGGERONI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Participacéo da comunidade em palestras que tratem do tema.

Tratamento de Risco:

Ampliar participacédo da comunidade.

P5 - FORTALECER NUCLEOS DE AGOES AFIRMATIVAS E AE.

Acéo:

Pleitear junto a reitoria por servidor de psicologia para compor equipe minima, intérprete de libras e
contratacdo de professor para atendimento educacional especializado;

Responsavel: Valor:

GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o ter codigo de vagas para concursos ou homeagoes.

Tratamento de Risco:

N&o ter codigo de vagas para concursos ou nomeagoes.

Acéao:

Realizar levantamento do perfil do aluno ingressante de todos os cursos oferecidos no campus.
Responsavel: Valor:

ADAIR ADAMS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de tempo e pessoal para realizacdo da agéo.

Tratamento de Risco:

Divulgacgéo para realizagdo da agéo.

Acao:

Ampliar a divulgacdo sobre o acesso aos auxilios estudantis, principalmente com relacdo ao
auxilio permanéncia e moradia.

Responsavel: Valor:

CLARISSA DEGGERONI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de tempo e pessoal para realizacdo da acao.

Pagina 320




Tratamento de Risco:

Divulgacéo para realizar a agéo.

Acéo:

Fortalecer as acOes universais da assisténcia estudantil nos diferentes niveis de ensino.
Responsavel: Valor:

ADAIR ADAMS R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de envolvimento da comunidade académica.

Tratamento de Risco:

Buscar o envolvimento da comunidade académica

Acéo:

Fortalecer as acdes de acolhimento e integracdo dos estudantes a comunidade escolar do IFRS
campus Vacaria.

Responsavel: Valor:

GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Né&o ter equipe suficiente para executar totalmente essa agao.

Tratamento de Risco:

Buscar equipe suficiente para executar totalmente essa acéo.

Acao:

Ampliar os temas de debate e das agbes promovidas pelo NaFF, contemplando todas os principios
norteadores da Politica de A¢bes Afirmativas do IFRS.

Responsavel: Valor:

JORGE LUIZ DOS SANTOS DE SOUZA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Disponibilidade de horarios para ampliar o acesso das pessoas as atividades realizadas.

Tratamento de Risco:

Buscar disponibilidade de horarios para ampliar 0 acesso das pessoas as atividades realizadas.

Acéo:
Manter o acompanhamento do percurso formativo de estudantes com necessidades educacionais
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especificas, entre outros.

Responsavel: Valor:

ADAIR ADAMS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Dificuldade de diagnosticar as necessidades especificas por ndo termos um psicologo na equipe.
Tratamento de Risco:

Buscar outras variaveis de acompanhamento.

Acao:

Fortalecer 0 atendimento as necessidades educacionais especificas dos estudantes.
Responsavel: Valor:

ADAIR ADAMS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Alto indice de evaséo e reprovacao

Tratamento de Risco:

Buscar mecanismos para realizagédo da acéo.

P6 - FOMENTAR A POLITICA DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL.

Acao:

Desenvolver um programa de producdo de alimentos saudaveis e de base organica no campus
Vacaria com implantacéo de horta didatica e agrofloresta.

Responsavel: Valor:

GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Disponibilidade de pessoal e estrutura fisica e orgcamentaria para realizacao desta acgéo.

Tratamento de Risco:

Disponibilidade de pessoal e estrutura fisica e orgcamentaria para realizacéo desta agéo.

Acao:

Pleitear a contratacdo de uma nutricionista para suporte a todas demandas de alimentacdo do

campus.
Responsavel: Valor:
GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:
Indisponibilidade de vaga de concurso ou codigo de vaga para nomeagao.
Tratamento de Risco:

Indisponibilidade de vaga de concurso ou codigo de vaga para nomeagao

Acéo:

Realizar a captagéo de empresas oriundas da agricultura familiar a fim de oferecer uma alimentacao
mais nutritiva como merenda escolar.

Responsavel: Valor:

LIDIANE BORGES DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o encontrar empresas interessadas na regiao

Tratamento de Risco:

Aumentar a area de busca.

Acéao:

Promover ac¢des de conscientizacdo em relacéo a qualidade e seguranca alimentar.
Responsavel: Valor:

GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o ter a participacdo dos alunos.

Tratamento de Risco:

Promover a participacdo dos alunos.

Acao:

Buscar, junto a cantina da escola, a oferta de alimentos saudaveis.
Responsavel: Valor:
GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Dificuldade de oferta de alimentos mais saudaveis pela cantina.

Tratamento de Risco:

Dificuldade de oferta de alimentos mais saudaveis pela cantina.

Dimensao: RESULTADOS INSTITUCIONAIS
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R1 - PROMOVER VERTICALIZACAO ENTRE OS DIFERENTES NIVEIS, FORMAS E MODALIDADES

DE ENSINO.

Acao:

Criar novos cursos FICs, conforme os eixos do campus e demandas da comunidade local.
Responsavel: Valor:

ADAIR ADAMS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Transferir a oferta para quando o docente/servidor tiver disponibilidade e carga horaria
Tratamento de Risco:

Verificar CH Docente

Acao:

Realizar a Semana Académica Integrada, saldo do conhecimento e formagdes interdisciplinares
Responsavel: Valor:

ADAIR ADAMS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Envolvimento dos cursos (alunos e servidores) na organizacao do evento

Tratamento de Risco:

Fazer convocacao aos servidores

R2 - FOMENTAR A INTEGRAGAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Acao:

Realizar o evento "Vem pro IF" no campus Vacaria

Responsavel: Valor:
GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Criar grupo de trabalho para planejar o evento em tempo habil

Tratamento de Risco:

Criar um grupo.

Acao:
Ampliar as estruturas de laboratorios, unidades didaticas e espagos para aulas praticas dos cursos do

campus.
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Responsavel: Valor:
ADAIR ADAMS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Restricao orcamentaria

Tratamento de Risco:

Restricdo na execucgao.

Acao:

Ampliar a biblioteca.

Responsavel: Valor:
GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Restricdo orgamentaria

Tratamento de Risco:

Restricdo na execucgao.

Acao:

Realizar seminarios envolvendo bolsistas e coordenac¢des de ensino, pesquisa e extensdo para
socializagéo de conhecimentos e informacdes.

Responsavel: Valor:

ROGERIO RICALDE TORRES R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Inserir esses encontros no calendario académico.

Tratamento de Risco:

Verificar disponibilidade.

Acao:

Fortalecer e expandir vinculos com empresas e instituicbes de ensino a fim de desenvolver acbes
€ pesquisas conjuntas.

Responsavel: Valor:

GILBERTO LUIZ PUTTI R$ 0,00
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Ameaca a Execucéo:
Buscar meios para buscar de empresas para projetos
Tratamento de Risco:

Incentivar os servidores a execucao da tarefa

R3 - PROMOVER ACOES DE FORMAGAO PARA A CIDADANIA.

Acao:

Desenvolver projetos voluntarios que visem ajudar a comunidade ou as escolas publicas de Vacaria, a
superarem suas deficiéncias, principalmente nas areas dos cursos ofertados pelo IF Vacaria.
Responsavel: Valor:

ANA PAULA DE SOUZA FORTALEZA PARDO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Nao ter estudantes voluntarios ou ndo tem interessse das escolas ou comunidade

Tratamento de Risco:

Criar projetos para realizacao da atividade.

Acao:

Convidar profissionais das diversas areas para que fagcam palestras sobre suas profissbes para os
cursos integrados, a fim de auxiliar suas futuras escolhas académicas e profissionais.

Responsavel: Valor:

EVELINE FISCHER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o adeséo dos alunos nesta agéo

Tratamento de Risco:

Setor de Ensino fazer a convocacéo, reducdo da CH das aulas

Acao:

Desenvolver dias de campo com produtores de Vacaria e regido como o intuito de possibilitar uma
aproximacao destes aos conhecimentos gerados na academia.

Responsavel: Valor:

TATIANE OLIVEIRA DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Né&o ter infraestrutura fisica, humana e de materiais para realizacdo da acédo
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Tratamento de Risco:

Verificar local que possa realizar a atividade.

R4 - PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO,

AMBIENTAL, CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE

Acao:

Criar uma feira de apresentacdo das tecnologias desenvolvidas nos diversos cursos e projetos do
campus Vacaria.

Responsavel: Valor:

RAFAEL DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o participacdo dos alunos

Tratamento de Risco:

Inserir nos dias letivos

Acéao:

Realizar agcbes de troca entre o IFRS e diferentes segmentos sociais e organizagbes sociais
comunitarias para debater questbes afirmativas sociais, ambientais, culturais, de saude/SUS, de lazer
publico e esportivas.

Responsavel: Valor:

JORGE LUIZ DOS SANTOS DE SOUZA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Dificuldade no acesso aos segmentos sociais

Tratamento de Risco:

Buscar a insercéo dos envolvidos.

Acao:

Desenvolver acbes para permanéncia e éxito dos estudantes.

Responsavel: Valor:
EVELINE FISCHER R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Disponibilizacéo de pessoal para formacéo de equipe e efetivacdo desta agcéo

Tratamento de Risco:
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Ajustar a equipe para efetivacdo desta acéo

Acéao:

Promover oficinas de arte, cultura e conhecimento em espacgos de vulnerabilidade de Vacaria e regido.
Responsavel: Valor:

EVELINE FISCHER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&ao haver demanda ou nao ter pessoal disponivel para realizar essa agao, pois envolve trabalho
em equipe

Tratamento de Risco:

Ajustar a equipe para realizacdo da acao

Acao:

Criar uma gincana cultural

Responsavel: Valor:
MARCELO MARASCHIN DE SOUZA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

N&o participagéo dos alunos

Tratamento de Risco:

Fazer em dia letivo

Acao:

Consolidar a politica de Educacgéo Fisica, esporte e lazer no campus Vacaria
Responsavel: Valor:
DOUGLAS ALMIR TOLFO ROSSA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Dificuldade de carga horéria disponivel para realizagdo

Tratamento de Risco:

Ajustar a carga horaria para realizagao da acao

Acéo:
Desenvolver o projeto Solo na Escola, com dia especifico para visitacdo de escolas de ensino
fundamental e médio

Responsavel: Valor:
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BRUNA BOTIN NASCIMENTO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Preparagdo de materiais praticos e didaticos para a ilustracéo dos temas relacionados
Tratamento de Risco:

Ajustar uma carga horaria para realizagdo dessa atividade.

Acao:

Consolidar a politica de Cultura e Arte.

Responsavel: Valor:
LILIAN CLAUDIA XAVIER CORDEIRO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Carga horaria, local e material disponivel para a implantagédo desta politica
Tratamento de Risco:

Ajustar a carga horaria e um local para consolidar a atividade.

Acéao:

Fortalecer o Projeto de formacéo e integracédo

Responsavel: Valor:
FELIPE AKAUAN DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&ao adeséo voluntarias dos docentes para orientagdo dos alunos
Tratamento de Risco:

Ajustar a C.H. das aulas

CAMPUS VERANOPOLIS

Dimensao: ORCAMENTO

O1 - FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

Acéo:
Reorganizar e aprimorar os laboratérios de informatica e salas de aula.
Responsavel: Valor:

DANIEL DE CARLI R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:
Falta de recursos financeiros para realizar a obra.
Tratamento de Risco:

Transferido para quando houver recursos financeiros disponiveis.

Acéo:

Manter e promover a melhoria da iluminacéo e condi¢cdes da area externa e de estacionamento.
Responsavel: Valor:

DANIEL DE CARLI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de recursos financeiros para realizar a obra.

Tratamento de Risco:

Transferido para quando houver recursos financeiros disponiveis.

Acao:

Realizar os devidos processos de desfazimento de bens inserviveis.
Responsavel: Valor:
ECLEIA BORCHARTT ZEMPER R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de tempo para promover 0s processos.

Tratamento de Risco:

Transferido para quando houver melhor oportunidade.

O3 - DESENVOLVER MEIOS DE ECONOMICIDADE.

Acao:

Desenvolver e implantar sistema para controle e operacao do patriménio e almoxarifado.
Responsavel: Valor:

ECLEIA BORCHARTT ZEMPER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de tempo para criar e operacionalizar o sistema.

Tratamento de Risco:

Transferido para quando houver melhor oportunidade.

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS
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PC1 - INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS.

Acéao:

Realizar parcerias e cooperag¢des com instituicdes publicas e privadas.

Responsavel: Valor:

DANIEL DE CARLI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Restricdes, em funcao da COVID-19, na atividade fim, sobrecarga na recuperagdo académica
do calendario 2020.

Tratamento de Risco:

Buscar parcerias em acgdes exequiveis.

PC4 - PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES.

Acao:

Promover a¢des que busquem a melhoria da qualidade de vida do trabalho.

Responsavel: Valor:

MAIARA JULIANE FAUST R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de interesse dos servidores nas acgoes.

Tratamento de Risco:

Promover campanhas de conscientizacao aos servidores e busca de horarios em que mais servidores

possam participar.

Dimensao: PROCESSOS

P1 - APERFEICOAR CRITERIOS PARA CRIACAO DE CURSOS E VAGAS.

Acéo:

Revisar os PPCs dos cursos, avaliando a possibilidade de incluséo de carga horaria EAD e a
Curricularizacéo da Extensao.

Responsavel: Valor:

ADEMILSON MARCOS TONIN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de servidores e sobrecarga desencadeada pela recuperacdo do ano letivo 2020 e 2021.

Tratamento de Risco:
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Realizar uma revisdo mais objetiva e basica.

P2 - APRIMORAR E CONSOLIDAR A POLITICA DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.

Acao:

Buscar parceria externa para descarte de residuos eletronicos.

Responsavel: Valor:

ECLEIA BORCHARTT ZEMPER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de lugares para fazer as parcerias na regiao.

Tratamento de Risco:

Entregar os residuos eletrOnicos nos caminhdes da prefeitura de Veranépolis que fazem esse

servico.

Acao:

Fomentar campanhas e projetos voltados ao meio ambiente e a sustentabilidade.
Responsavel: Valor:

DANIEL DE CARLI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de equipe para a realizagdo dos trabalhos.

Tratamento de Risco:

Realizacdo de campanhas de menor vulto.

Acao:

Criagdo de uma éarea verde de convivéncia no campus.

Responsavel: Valor:
DANIEL DE CARLI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o realizagédo de parceria com prefeitura, falta de recursos prefeitura.
Tratamento de Risco:

Realizar pelo menos parte do planejamento.

P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E A COMUNICAGAO

INSTITUCIONAL.

Acao:
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Incentivar a capacitagédo e melhoria do setor de TI.

Responsavel: Valor:
FRANCIS ANTONIO RESENDE GAFFREE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Disponibilidade de capacitagdes sem custo e a distancia.

Tratamento de Risco:

Transferido até o momento em que haja disponibilidade.

P5 - FORTALECER NUCLEOS DE AGOES AFIRMATIVAS E AE.

Acéo:

Organizar uma sala para uso multidisciplinar e para as a¢des dos nucleos e projetos.
Responsavel: Valor:

DANIEL DE CARLI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Necessidade de utilizagdo de todas as salas no retorno as aulas presenciais.
Tratamento de Risco:

Transferido até o0 momento em que haja disponibilidade de salas.

Acéo:

Promover acbes de combate a evaséo estudantil.

Responsavel: Valor:

LEANDRA MARIA FRANCESCHINA NUNES R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Dificuldade de identificar as causas da evasé&o estudantil.

Tratamento de Risco:

Realizar trabalho junto aos estudantes e seus familiares para identificar o porqué o estudante nao esta

indo as aulas.

Acao:

Promover formagdes e eventos relacionados as ag¢des afirmativas envolvendo discentes, docentes,
terceirizados e comunidade externa.

Responsavel: Valor:

ADEMILSON MARCOS TONIN R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:
Falta de servidores e sobrecarga desencadeada pela recuperag¢do do ano letivo 2020 e 2021.
Tratamento de Risco:

Transferido para quando houver melhor oportunidade.

P6 - FOMENTAR A POLITICA DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL.

Acao:

Replanejar e disponibilizar o servi¢co de cantina, seja terceirizado ou por meio de cooperativa de alunos.
Responsavel: Valor:

JORGE ANTONIO VIEL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de atratividade financeira de empresas terceirizadas explorarem a cantina.

Tratamento de Risco:

Estudo de Cooperativa ou servigo de Food Truck.

Acéao:

Fomentar a aquisicdo de produtos da agricultura familiar para a merenda do campus.
Responsavel: Valor:

JORGE ANTONIO VIEL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de empresas ou agricultores interessados em fornecer os produtos.
Tratamento de Risco:

Divulgar as chamadas publicas nos meios de comunicagao locais.

Dimensao: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R1 - PROMOVER VERTICALIZACAO ENTRE OS DIFERENTES NIVEIS, FORMAS E MODALIDADES

DE ENSINO.

Acéo:

Promover a oferta de cursos a distancia.

Responsavel: Valor:
ROGER SA DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de interesse dos servidores em oferecer cursos a distancia.
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Tratamento de Risco:

Promover campanhas de estimulo aos servidores.

Acao:

Identificar a demanda de novos cursos junto a comunidade atendida pelo Campus.
Responsavel: Valor:

ERNANI TEIXEIRA LIBERALI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Equipe reduzida no DI.

Tratamento de Risco:

Realizar pesquisas com apoio de outros setores.

R2 - FOMENTAR A INTEGRAGAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Acao:

Promover a mostra de ensino, pesquisa e extensdo, buscando envolver também a comunidade

externa.
Responsavel: Valor:
ADEMILSON MARCOS TONIN R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:
Falta de recursos humanos, materiais e financeiros.
Tratamento de Risco:

Realizar eventos dentro das restricdes ocasionadas pelo situagéo.

Acéo:

Fomentar a realizagé@o de projetos de ensino, pesquisa e extensao.
Responsavel: Valor:
ADEMILSON MARCOS TONIN R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos humanos, materiais e financeiros.

Tratamento de Risco:

Realizar conforme realidade e possibilidade.

Acéo:
Viabilizar, dentro do possivel, visitas técnicas com os estudantes.
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Responsavel: Valor:
ADEMILSON MARCOS TONIN R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos humanos, materiais e financeiros.

Tratamento de Risco:

Realizar evento dentro das condi¢des sanitérias.

Acao:

Realizar a semana académica integrada dos cursos ofertados pelo campus.
Responsavel: Valor:
ADEMILSON MARCOS TONIN R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos humanos, materiais e financeiros.

Tratamento de Risco:

Realizar evento dentro das condicdes sanitérias e orcamentaria.

Acao:

Desenvolver junto a Coordenagéo de Extenséo, politicas que envolvam estagios e egressos.
Responsavel: Valor:

ALCIONE MORAES JACQUES R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de equipe para realizacdo de trabalhos junto a extenséo.

Tratamento de Risco:

Desenvolver uma politica basica e incipiente.

Acéo:

Promover a discussao e implantagdo de acgbes para melhorar os indicadores institucionais do

Campus.
Responsavel: Valor:
DANIEL DE CARLI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Falta de engajamento dos servidores.

Tratamento de Risco:
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Motivar os servidores.

Acéao:

Apoiar a participagdo da comunidade interna em eventos relacionados ao ensino, pesquisa, extenséo

e inovacgao.
Responsavel: Valor:
ADEMILSON MARCOS TONIN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Falta de recursos humanos, materiais e financeiros.
Tratamento de Risco:

Participacdo em eventos online e permitidos sanitariamente.

Acao:

Estimular a¢des direcionadas a iniciacao cientifica.

Responsavel: Valor:
ADEMILSON MARCOS TONIN R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos humanos, materiais e financeiros.

Tratamento de Risco:

Incentivo e planejamento com os envolvidos.

Acao:

Realizar a divulgagdo do campus/cursos junto a regiao de atuagéo direta do Campus.
Responsavel: Valor:

ADEMILSON MARCOS TONIN R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos humanos, materiais e financeiros.

Tratamento de Risco:

Realizar a divulgagéo dentro das possibilidades sanitérias.

R3 - PROMOVER ACOES DE FORMAGAO PARA A CIDADANIA.

Acao:
Promover a participag@o dos alunos em eventos ligados as areas dos cursos.

Responsavel: Valor:
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ADEMILSON MARCOS TONIN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de recursos financeiros para transportar os alunos aos eventos, isolamento social (pandemia).

Tratamento de Risco:

Buscar parcerias.

Acao:

Promover agbes que visem a formacao de profissionais de exceléncia e cidaddos conscientes e

responsaveis.

Responsavel: Valor:
ADEMILSON MARCOS TONIN R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de mobilizagéo por parte de equipe e alunos.

Tratamento de Risco:

Buscar motivar a equipe e alunos a atingir os objetivos propostos.

R4 - PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL,

AMBIENTAL, CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE

ECONOMICO,

Acao:

Promover eventos esportivos que integrem servidores, discentes e comunidade.
Responsavel: Valor:
ADEMILSON MARCOS TONIN R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos humanos, materiais e financeiros.

Tratamento de Risco:

Transferido para quando houver melhor oportunidade.

Acéo:

Fomentar atividades/apresentagdes culturais e tradicionalistas no campus.
Responsavel: Valor:
DANIEL DE CARLI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos humanos, materiais e financeiros.
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Tratamento de Risco:

Realizar eventos dentro das possibilidades e condicoes.

Acao:

Implantar politicas de comunicacdo mais eficientes para com a comunidade, visando a
aproximacao do Campus com a mesma.

Responsavel: Valor:

DANIEL DE CARLI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de servidores lotados na comunicagéo.

Tratamento de Risco:

Contar com o apoio de servidores de outros setores.

CAMPUS VIAMAO

Dimensao: ORCAMENTO

O1 - FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

Acao:

Contratar estagiarios para atuacdao no ambito do Campus.

Responsavel: Valor: Recurso:
ALEXANDRE MARTINS VIDOR R$ 14.000,00 Extra Orcamentério
Ameaca a Execucéo:

indisposicéo de parlamentares em destinar emendas as IFs.

Tratamento de Risco:

Mobilizacdo junto aos parlamentares da bancada do RS Governo Federal para obtencao de recursos

extraorcamentarios.

Acao:

Adquirir equipamentos de informatica/TIC

Responsavel: Valor: Recurso:
ALEXANDRE MARTINS VIDOR R$ 240.000,00 Extra Orcamentario

Ameaca a Execucao:
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N&o obter recursos de origem de emendas parlamentares ou de outras fontes do OGU.
Tratamento de Risco:
Mobilizagdo junto aos parlamentares da bancada do RS Governo Federal para obtengéo de recursos

extraorgcamentarios.

02 - AMPLIAR CAPTACAO DE RECURSOS EXTRAORGCAMENTARIO

Acao:

Executar recursos provenientes do FNDE destinados ao PNAE

Responsavel: Valor: Recurso:

MAIRA BAE BALADAO VIEIRA R$ 20.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Alteragdes na politica de alimentagéo escolar do Governo Federal

Tratamento de Risco:

Mobilizagao social para a manutengéo da politica de alimentagao escolar nacional

Acéao:

Atendimento a pessoas com deficiéncia - Contratar profissional da area de lingua brasileira de sinais.
Responsavel: Valor: Recurso:
ANELISE SCHUTZ R$ 35.520,00 Extra Orgcamentario
Ameaca a Execucao:

Se o recurso ndo for repassado ao Campus pela PROEN/PROAD o contrato ndo podera ser
executado, pois ndo tem previsdo no orcamento do Campus

Tratamento de Risco:

Recurso proveniente da PROEN/PROAD destinado aos Campi para execugéo de contrato

Acéo:

Executar contrato de cuidador e psicopedagogo para atendimento a estudantes com necessidades

especiais
Responsavel: Valor: Recurso:
FERNANDO DOS SANTOS VIANNA R$ 70.960,00 Extra Orgamentario

Ameaca a Execucao:
Se o recurso ndo for repassado ao Campus pela PROEN/PROAD o contrato ndo podera ser

executado, pois ndo tem previsdo no orcamento do Campus
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Tratamento de Risco:

Recurso proveniente da PROEN/PROAD destinado aos Campi para execugéo de contrato

Acao:

Captacao de recursos extraorcamentarios para a oferta de bolsas de ensino, pesquisa e extenséo;
Responsavel: Valor: Recurso:
ALEXANDRE MARTINS VIDOR R$ 300.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Indisposicao parlamentar em destinar recursos a IFs

Tratamento de Risco:

Mobilizagdo junto ao Congresso Nacional para garantir recursos de emendas parlamentar as IFs

Acao:

Executar os recursos destinados as agdes de assisténcia estudantil

Responsavel: Valor: Recurso:
FERNANDO DOS SANTOS VIANNA R$ 900.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Alteracéo de politica de assisténcia estudantil por parte do Governo Federal

Tratamento de Risco:

Mobilizag&o social para a manutencéo da politica de assiténcia estudantil

Acao:

Captacao de recursos extraorcamentarios para auxilio & projetos ensino, pesquisa e extensao;
Responsavel: Valor: Recurso:
ALEXANDRE MARTINS VIDOR R$ 300.000,00 Extra Orgamentario
Ameaca a Execucéo:

Indisposicao parlamentar em destinar recursos a IFs

Tratamento de Risco:

Mobilizagdo junto ao Congresso Nacional para garantir recursos de emendas parlamentar as IFs

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC1 - INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS.

Acéo:
Participar em foruns, conselhos e espacos municipais com o objetivo de cooperar e fomentar o
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desenvolvimento local e territorial;

Responsavel: Valor:
ALEXANDRE MARTINS VIDOR R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&ao se aplica

Tratamento de Risco:

N&ao se aplica

PC2 - PROMOVER A INTEGRAGAO INTERCAMPI.

Acao:

Ofertar cursos de especializacdo latu sensu em agroecologia

Responsavel: Valor:
MILENA SILVESTER QUADROS R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Contigenciamento ao orgcamento das IFs no OGU

Tratamento de Risco:

Mobilizag&o social para a manutengcéo do orcamento das IFs junto ao OGU.

PC3 — PROMOVER A CAPACITAGAO/ QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acao:

Promover a formacéo dos servidores do Campus para a oferta de educacgéo integral e inclusiva;
Responsavel: Valor:

MAIRA BAE BALADAO VIEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Nao se aplica

Tratamento de Risco:

Nao se aplica

Dimensao: PROCESSOS

P1 - APERFEICOAR CRITERIOS PARA CRIACAO DE CURSOS E VAGAS.

Acéo:
Revisar a oferta de cursos e vagas do Campus com a participacdo da comunidade interna do Campus e
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com as entidades representativas do territorio;

Responsavel: Valor:
CARLOS ROBERIO GARAY CORREA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&ao se aplica

Tratamento de Risco:

N&ao se aplica

P2 - APRIMORAR E CONSOLIDAR A POLITICA DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.

Acao:

Realizar acdes de extensdo vinculadas ao Programa EcoViam&o para recoversdo da matriz
produtiva no Assentamento da Reforma Agraria de Viamao Filhos de Sepé

Responsavel: Valor:

CLAUDIO FIOREZE R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&ao se aplica

Tratamento de Risco:

N&ao se aplica

P3 - APERFEICOAR OS MECANISMOS PARA CAPTACAO DE RECURSOS EXTERNOS.

Acao:

Divulgar projetos de ensino, pesquisa e extensao do Campus junto a bancada parlamentar federal do

RS
Responsavel: Valor:
ALEXANDRE MARTINS VIDOR R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
N&ao se aplica
Tratamento de Risco:

N&ao se aplica

P5 - FORTALECER NUCLEOS DE ACOES AFIRMATIVAS E AE.

Acéo:
Executar a politica de assisténcia estudantil do IFRS em nivel local;
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Responsavel: Valor:
FERNANDO DOS SANTOS VIANNA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Nao se aplica

Tratamento de Risco:

Nao se aplica

Acao:

Desenvolver projetos de ensino, pesquisa e extensado para fortalecer a histéria e a cultura dos povos
tradicionais locais;

Responsavel: Valor:

ALEXSANDER LEMOS FERREIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&ao se aplica

Tratamento de Risco:

N&ao se aplica

Acéao:

Aproximar o Campus da rede local de debates sobre o feminismo, atuando no desenvolvimento da
autonomia feminina e contra o feminicidio e a misoginia;

Responsavel: Valor:

MILENA SILVESTER QUADROS R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Nao se aplica

Tratamento de Risco:

Nao se aplica

P6 - FOMENTAR A POLITICA DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL.

Acao:

Realizac&o de projetos de ensino, pesquisa e extenséo ligados ao Projeto EcoViam&o, tais como a
feira de produtos da agricultura familiar e dos produtores de orgénicos realizado semanalmento no
Campus Viaméo, e hortas de produtos orgénicos na rede escolar estadual de Viamao e em

comunidades quilombolas e indigenas, projeto de reordenamento da matriz produtiva do Assentamento
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Filhos de Sepé...

Responsavel: Valor:
CLAUDIO FIOREZE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&ao se aplica

Tratamento de Risco:

N&o se aplica.

Dimensdo: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R1 - PROMOVER VERTICALIZACAO ENTRE OS DIFERENTES NIVEIS, FORMAS E MODALIDADES

DE ENSINO.

Acao:

ampliar a oferta de vagas do EMI aos cursos de ADM e MEIO AMBIENTE de 60 para 144.
Responsavel: Valor:

MAIRA BAE BALADAO VIEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Nao se aplica

Tratamento de Risco:

Nao se aplica

Acao:

Ofertar cursos de p6s graduacéo lato sensu ;

Responsavel: Valor:
RAFAEL ALFONSO BRINKHUES R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

nao se aplica

Tratamento de Risco:

nao se aplica

Acéo:
Ofertar licenciatura em Pedagogia;
Responsavel: Valor:

MAIRA BAE BALADAO VIEIRA R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:
N&o aprovacao do PPC do curso;
Tratamento de Risco:

Atendimento as orientacdes da PROEN.

Acao:

Ofertar cursos em todos os niveis, de acordo com o0s eixos tematicos desenvolvidos pelo Campus,
vinculados as vocagdes regionais;

Responsavel: Valor:

ALEXANDRE MARTINS VIDOR R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

nao se aplica

Tratamento de Risco:

nao se aplica

R2 - FOMENTAR A INTEGRAGAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Acao:
Desenvolver projetos de ensino, pesquisa e extensdo que propiciem ao corpo discente a vivéncia de

atividades praticas e o desenvolvimento de tecnologia social, de acordo com as necessidades do

territério;
Responsavel: Valor:
CLAUDIO FIOREZE R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:
nao se aplica
Tratamento de Risco:

nao se aplica

R3 - PROMOVER ACOES DE FORMAGAO PARA A CIDADANIA.

Acao:

Promover a formacao dos servidores do Campus para a oferta de educacgéo integral e inclusiva;
Responsavel: Valor:

MAIRA BAE BALADAO VIEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Nao se aplica
Tratamento de Risco:

Nao se aplica

Acao:

Desenvolver projetos com o objetivo de fortalecer a histéria e a cultura das comunidades tradicionais

locais ;
Responsavel: Valor:
ALEXSANDER LEMOS FERREIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Nao se aplica
Tratamento de Risco:

Nao se aplica

Acéo:

Incentivar a producédo e o consumo local;

Responsavel: Valor:
CLAUDIO FIOREZE R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Nao se aplica

Tratamento de Risco:

Nao se aplica

R4 - PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO,

AMBIENTAL, CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE

Acéo:

Incentivar a producéo e o consumo local através de projetos de ensino, pesquisa e extensao;
Responsavel: Valor:

CLAUDIO FIOREZE R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Nao se aplica

Tratamento de Risco:

Nao se aplica
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Acao:

Consolidar, fortalecer e ampliar as a¢des do Observatorio do Desenvolvimento Territorial de Viamao -
ObservaViaméo - com estimulo a produgdes, publicagdes e consultas de dados e informagdes

sobre o territério local, através de agdes integradas e indissociadas de ensino, pesquisa e extensao
com a comunidade interna e externa;

Responsavel: Valor:

SERGIO ROBERTO KAPRON R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&ao se aplica

Tratamento de Risco:

N&o se aplica

Acao:

Disseminar experiéncias exitosas do IFRS entre as escolas da rede publica de Viaméo
Responsavel: Valor:

CLAUDIO FIOREZE R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

néo se aplica

Tratamento de Risco:

N&o se aplica

Acao:

Implementar a Incubadora Social e Tecnologica do IFRS - Campus Viamao;
Responsavel: Valor:
JOSIANE ROBERTA KREBS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&ao se aplica

Tratamento de Risco:

N&ao se aplica

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO (REITORIA)
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Dimensao: ORCAMENTO

O1 - FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

Acao:

Ampliacdo e melhorias na estrutura fisica (engloba compra de equipamentos, mobiliario e acervo
bibliografico)

Responsavel: Valor: Recurso:
CARINE SIMAS DA SILVA R$ 7.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

indisponibilidade orcamentéria

Tratamento de Risco:

nao ha

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC3 — PROMOVER A CAPACITAGCAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acao:

Promover eventos dentro do IFRS com tema voltado a conscientizacdo e indicar/ministrar
capacitacdes aos servidores

Responsavel: Valor: Recurso:
RAQUEL SELBACH MACHADO COLOMBO R$ 10.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Numero insuficiente de pessoal na equipe para o desenvolvimento da agao.

Tratamento de Risco:

Pleitear novas vagas para a comunicagdo, evitando que novas e recorrentes demandas impactem na

execucédo desta acéo.

Acéo:

Concluir os cursos previstos no LNC

Responsavel: Valor:
CARINE SIMAS DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Numero insuficiente de pessoal na equipe para o organizar capacita¢des internas a serem ofertadas
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para todo o IFRS
Tratamento de Risco:

N&o ha

Dimensao: PROCESSOS

P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E A COMUNICAGAO

INSTITUCIONAL.

Acao:

Contratacdo/manutenc¢éo de contrato de servigo de clipagem

Responsavel: Valor:
CARINE SIMAS DA SILVA R$ 30.000,00
Ameaca a Execucao:

Atualizagao do valor de contrato acima da disponibilidade orgamentaria
Tratamento de Risco:

Buscar novos orgamentos e iniciar um novo processo de contratacao

Recurso:

Orcamentario

Acao:

iniciar visitas aos campi

Responsavel: Valor:
CARINE SIMAS DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de disponibilidade de tempo da equipe para trabalhar com as acdes
Tratamento de Risco:

néo ha

Acéo:

Estimular e apoiar um programa de visitas as unidades do IFRS.
Responsavel: Valor:
CARINE SIMAS DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de interesse das unidades em aderir a iniciativa.

Tratamento de Risco:

néo ha
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Acéo:

Dar continuidade ao processo de atualizagdo da Politica de Comunicagdo do IFRS, incluindo a
realizacdo de um Diagnéstico de Comunicagéo.

Responsavel: Valor:

CARINE SIMAS DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade da equipe para executar a agcao.

Tratamento de Risco:

nao ha

Acao:

Adotar um sistema automatizado para envio de noticias para a imprensa.
Responsavel: Valor:
CARINE SIMAS DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o encontrar um sistema sem custo para a realizagdo da agéo.
Tratamento de Risco:

Seguir realizando o envio de noticias de forma manual.

Acao:

Promover iniciativas para aprimorar a divulgagéo da pesquisa, da inovagéo e da ciéncia.
Responsavel: Valor:

CARINE SIMAS DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Numero insuficiente de pessoal na equipe para o desenvolvimento da agéo.
Tratamento de Risco:

Pleitear novas vagas da area

Acao:

Escolher ferramenta para utilizagcdo como banco de imagens, migrar arquivos e estabelecer um fluxo de

atualizacao
Responsavel: Valor:
FELIPE DAVID DOS SANTOS R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:
Numero insuficiente de pessoal na equipe para o desenvolvimento do projeto.
Tratamento de Risco:

Pleitear novas vagas da &rea de audio visual

Acéo:

Criar um guia de orientacao de crises

Responsavel: Valor: Recurso:
CARINE SIMAS DA SILVA R$ 10.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos financeiros para contratacéo de consultoria para a elaboragéo do material.
Tratamento de Risco:

N&o iniciar a criagao do guia.

Acao:

Criar, atualizar e manutenir o site "Estude no IFRS"

Responsavel: Valor:
RICARDO MORO R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de dados e informacdes de interesse para o site

Tratamento de Risco:

Buscar alternativas junto a gestéo do IFRS.

Acéo:

Planejar inicio e organizacédo da atualiza¢do do portal do IFRS
Responsavel: Valor:
RICARDO MORO R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de disponibilidade de tempo da equipe para trabalhar com as acoes.
Tratamento de Risco:

néo ha

Acéo:
Dar inicio a um projeto de inovacao para a ado¢do da linguagem simples no IFRS.
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Responsavel: Valor:

CARINE SIMAS DA SILVA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de aderéncia e interesse de outros setores de conhecer e adotar a linguagem simples
Tratamento de Risco:

nao ha

Acao:

Aprimorar a divulgagao dos cursos do IFRS

Responsavel: Valor:
CARINE SIMAS DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de disponibilidade da equipe para trabalhar com as a¢des

Tratamento de Risco:

nao ha

Acao:

Criar um Grupo de Trabalho

Responsavel: Valor:
RAQUEL SELBACH MACHADO COLOMBO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de adeséo dos servidores convidados a fazer parte do grupo.
Tratamento de Risco:

Reduzir o escopo da comissdo ou GT para estimular o interesse dos servidores.

Acéo:

Atualizar o video institucional.

Responsavel: Valor:
FELIPE DAVID DOS SANTOS R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de disponibilidade da equipe para trabalhar com as a¢des.
Tratamento de Risco:

néo ha
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Acéo:

Elaborar e divulgar linha editoral

Responsavel: Valor:
CARINE SIMAS DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de disponibilidade de tempo da equipe para trabalhar com as agdes.
Tratamento de Risco:

nao ha

Acao:

Iniciar avaliagé@o e atualizagcdo da comunicacgéao visual do IFRS

Responsavel: Valor: Recurso:
RICARDO TOLLER CORREIA R$ 90.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Falta de disponibilidade orgamentaria para o deslocamento da equipe.

Tratamento de Risco:

Nao ha.

Acao:

Criar sites para mestrado e especializagédo

Responsavel: Valor:
RICARDO MORO R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Falta de disponibilidade de pessoal

Tratamento de Risco:

Postergar/estender a criagdo de sites

Acéo:

Contratar por dispensa, empresa para divulgacao institucional

Responsavel: Valor: Recurso:
CARINE SIMAS DA SILVA R$ 8.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orcamentarios para a confeccao dos materiais.
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Tratamento de Risco:

Pleitear recursos junto a Gestao.

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS (REITORIA)

Dimensao: ORCAMENTO

O3 - DESENVOLVER MEIOS DE ECONOMICIDADE.

Acao:

Promover o deslocamento dos servidores da DGP para visitas técnicas, convocacgdes, pericias e
outras representacoes.

Responsavel: Valor: Recurso:
MARC EMERIM R$ 24.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Diminuicéo de orgcamento.

Tratamento de Risco:

Realizagcédo de agbes através de meio digital, sem a visita as unidades.

Acao:

Realizar o pagamento de auxilio-moradia aos servidores detentores de Cargos de Diregcdo em
exercicio na Reitoria.

Responsavel: Valor: Recurso:
MARC EMERIM R$ 257.313,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Diminui¢cdo do orcamento.

Tratamento de Risco:

Realocar servidores nos cargos de Direcéo da Reitoria.

Acao:

Realizar a contratacdo de estagiarios para a Reitoria do IFRS.

Responsavel: Valor: Recurso:
MARC EMERIM R$ 94.400,00 Orgcamentario

Ameaca a Execucao:
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Diminui¢do de orgamento.
Tratamento de Risco:

Dispensar estagiarios devido a reducao de orcamento.

Acao:

Conceder aos servidores 0 pagamento das despesas por mudanga de sede realizada no interesse da
administracao.

Responsavel: Valor: Recurso:

MARC EMERIM R$ 20.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Diminuicéo de orgcamento.

Tratamento de Risco:

Realizar o pagamento de indeniza¢dao quando houver possibilidade orgamentaria.

Acao:

Realizar o pagamento das despesas de: concurso, servicos de selecdo e treinamento para as
concessobes de RSC e outras progressdes funcionais dos servidores do IFRS.

Responsavel: Valor: Recurso:
MARC EMERIM R$ 30.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Diminui¢cdo orcamentéria.

Tratamento de Risco:

Realizar pagamento quando houver possibilidade.

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC3 — PROMOVER A CAPACITAGAO/ QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acéo:

Elaborar o LND e o PDP 2024, bem como o relatério de execucdo do PDP 2022.
Responsavel: Valor:
ROBERTA GUIMARAES MARTINS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Problemas na coleta de informagdes devido a falha no sistema de informacéo.
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Tratamento de Risco:
Realizar as adequagbes promovidas pelo Ministério da Economia na coleta de informagdes do

PDP com a devida customizag¢ao de sistemas.

Acao:

Desenvolver as a¢des de capacitacéo (participa¢des isoladas, cursos in company, bolsas, outros)
previstas no PDP 2023.

Responsavel: Valor: Recurso:
ROBERTA GUIMARAES MARTINS R$ 180.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Eventual contingenciamento, restricdo de limite de empenho, mudanca de regra ou corte de
orgcamento.

Tratamento de Risco:

A falta de orgamento ocasiona a ndo execugao de ag¢des de capacitagao no IFRS.

PC4 - PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES.

Acao:

Implementacéo do Programa de Gestéo (teletrabalho).

Responsavel: Valor:

MARC EMERIM R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Problemas no sistema de informacéo.

Tratamento de Risco:

Ha necessidade de implementar sistema de informacao para a execu¢éo do Programa de Gestéao.

Até que nao se solucione, precisara aguardar para implementacéo.

Acao:

Coordenar a realizagdo dos exames periédicos dos servidores do IFRS.
Responsavel: Valor:
CATUCIA PERES ALVES LERINA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Problemas com a empresa prestadora do servico.

Tratamento de Risco:
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Deveré se realizar novo processo licitatério para consecugédo dos exames periodicos.

ESCRITORIO DE PROJETOS DO IFRS (REITORIA)

Dimensao: ORCAMENTO

O1 - FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

Acéo:

Adequar a infraestrutura do EP para acessibilidade

Responsavel: Valor: Recurso:
ANDERSON RICARDO YANZER CABRAL R$ 110.000,00 Extra Orcamentario
Ameaca a Execucao:

N&o captagéo de recursos Extraorcamentarios

Tratamento de Risco:

NA

Acao:

Estruturar a sede do EP

Responsavel: Valor: Recurso:
ANDERSON RICARDO YANZER CABRAL R$ 33.402,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Dificuldade de captagéo de recursos

Tratamento de Risco:

Esse risco sera tolerado

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC1 - INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS.

Acéo:

Dar suporte e acompanhar projetos que envolvam parceiros externos
Responsavel: Valor:
ANDERSON RICARDO YANZER CABRAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

NA
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Tratamento de Risco:

NA

Acao:

Divulgar editais externos para captacdo de recursos

Responsavel: Valor:
ANDERSON RICARDO YANZER CABRAL R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

NA

Tratamento de Risco:

NA

PC2 - PROMOVER A INTEGRAGAO INTERCAMPI.

Acao:

Consolidar a equipe de trabalho do EP

Responsavel: Valor:
ANDERSON RICARDO YANZER CABRAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de servidores

Tratamento de Risco:

NA

Acao:

Estimular a Cooperagéo Técnica com servidores das unidades
Responsavel: Valor:
ANDERSON RICARDO YANZER CABRAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

indisponibilidade de servidores

Tratamento de Risco:

NA

PC3 — PROMOVER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acao:
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Promover a capacitacéo dos servidores na realiza¢do dos projetos cooperados
Responsavel: Valor:
ANDERSON RICARDO YANZER CABRAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

NA

Tratamento de Risco:

NA

Acao:

Promover capacitacdes dos responsaveis por orientar e encaminhar os processos em cada unidade
Responsavel: Valor:

ANDERSON RICARDO YANZER CABRAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de servidores

Tratamento de Risco:

Reforcar a necessidade de capacitacdo de servidores para auxiliar os processos de parcerias

Acéao:

Promover capacitagbes aos gestores de todas as unidades

Responsavel: Valor:
ANDERSON RICARDO YANZER CABRAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Auséncia de interesse na capacitacao

Tratamento de Risco:

Esse risco sera tolerado

Dimensao: PROCESSOS

P3 - APERFEICOAR OS MECANISMOS PARA CAPTAGCAO DE RECURSOS EXTERNOS.

Acao:

Mapear e otimizar o processo de renovagéo

Responsavel: Valor:
ANDERSON RICARDO YANZER CABRAL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Pouca cooperagao das pessoas envolvidas
Tratamento de Risco:

Cobrar continuamente as pessoas envolvidas no processo

Acao:

Acompanhar as etapas dos projetos realizados em parcerias com as fundag¢des de apoio
Responsavel: Valor:

ANELISE FOSCHIERA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Auséncia de documentos no Portal Integra

Tratamento de Risco:

Intensificar as orientagdes sobre a necessidade de atualizagao do Repositério no Portal Integra

Acao:

Articular reunibes com possiveis organizagdes parceiras

Responsavel: Valor:
ANDERSON RICARDO YANZER CABRAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

NA

Tratamento de Risco:

NA

Acao:

Auxiliar na realizagdo de eventos com organizagdes parceiras
Responsavel: Valor:
ANDERSON RICARDO YANZER CABRAL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

NA

Tratamento de Risco:

NA

GABINETE (REITORIA)
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Dimensao: ORCAMENTO

O3 - DESENVOLVER MEIOS DE ECONOMICIDADE.

Acao:

Conscientizar os servidores dos Gabinetes dos Campi da importancia do uso do sistema de protocolo -
boletim de remessa via malote - utilizado no IFRS.

Responsavel: Valor: Recurso:
LYSANDRA RAMOS TIEPPO R$ 500,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Né&o identificada

Tratamento de Risco:

nao se aplica

Acao:

Reduzir as impressdes do setor em no minimo 10%, gerando reducédo de custos com impressao

além de diminuir a necessidade de arquivamento fisico da documentacéo.

Responsavel: Valor:

LYSANDRA RAMOS TIEPPO R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Dificuldade no controle do uso da impressora devido ao equipamento ser compartilhado por todos os
setores do andar

Tratamento de Risco:

Utilizar avisos proximos a area de impresséao a fim de promover a ecnomicidade da impressao

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC3 — PROMOVER A CAPACITAGAO/ QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acéo:

Desenvolver curso de capacitagédo voltado aos servidores do IFRS, na modalidade curso aberto online
€ massivo, sobre os temas de governanca, gestéo de riscos e controles internos

Responsavel: Valor:

WILLIAM DANIEL SILVEIRA PFARRIUS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Capacitagdo insuficiente para a criagdo do curso, de acordo com os critérios definidos para a
modalidade de ensino EaD
Tratamento de Risco:

Estabelecer planejamento para a realizacdo adequada dos servidores que irdo executar o projeto

Acao:

Continuar promovendo o arquivamento de documentos digitais do gabinete, contribuindo para a facil
localizac@o e recuperacéo destes

Responsavel: Valor:

SUELEN DA ROLT R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

falta de espaco de armazenamento nas redes digitais

Tratamento de Risco:

Solicitar ao setor de Tl que adote estratégias para a solugao do problema

Acéao:

Promover a capacitagdo em matéria disciplinar

Responsavel: Valor: Recurso:
SUELEN PATRICIA DOS SANTOS R$ 1.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de interesse dos servidores na adesao a capacitagao proposta

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Promover palestras orientativas sobre assédio moral e sexual em Parceria com a Procuradoria Juridica

do IFRS
Responsavel: Valor: Recurso:
SUELEN PATRICIA DOS SANTOS R$ 1.000,00 Orgamentario

Ameaca a Execucéo:
N/A
Tratamento de Risco:

N/A
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Acao:

Promover a capacitacdo dos servidores para a utilizagdo dos sistemas correicionais (e-PAD) por
meio de monitorias e cursos on-line e gratuitos fornecidos pela CGU

Responsavel: Valor:

SUELEN PATRICIA DOS SANTOS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N/A

Tratamento de Risco:

N/A

Acao:

Criar um Plano Anual de Capacitacdo da UNAI, considerando as peculiaridades da atividade de
auditoria interna e as necessidades individuais de cada membro da equipe

Responsavel: Valor:

WILLIAM DANIEL SILVEIRA PFARRIUS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Definicdo de metologia inadequada para realizar o mapeamento das necessidades especificas de
capacitacdo de cada servidor da Unidade

Tratamento de Risco:

Realizar amplo benchmarking, de modo a identificar outras instituicdes que ja tenham instituido

Plano semelhante, aproveitando as ideias por eles utilizadas e adaptando a realidade da UNAI

Dimensao: PROCESSOS

P2 - APRIMORAR E CONSOLIDAR A POLITICA DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.

Acao:

Aplicar a Politica de Elaboragdo, Armazenamento e Acesso ao Papéis de Trabalho da UNAI,
eliminando a emiss&o de documentos em meio fisico

Responsavel: Valor:

WILLIAM DANIEL SILVEIRA PFARRIUS R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Resisténcia dos campi em disponibilizar as informacgbes e documento solicitados em formato digital e

falhas nos sistemas informatizados utilizados
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Tratamento de Risco:
Se houver a recusa dos campi em atender as solicitacbes da Unidade de Auditoria Interna
adequadamente, existem poucas medias efetivas a serem tomadas. Do mesmo modo, a resolugdo de

falhas no sistema nao pode ser empreendida pela UNAI

P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E A COMUNICAGAO

INSTITUCIONAL.

Acao:

Manter a revisao e a atualizagdo das normativas internas emitidas pelo Gabinete

Responsavel: Valor:

SUELEN DA ROLT R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Excesso de demandas de trabalho dos servidores do Gabinete podem dificultar o andamento desta
acao

Tratamento de Risco:

N/A

Acéao:

Manter atualizado e ampliar o volume de informagdes divulgados por meio do Painel da Auditoria
Responsavel: Valor:

WILLIAM DANIEL SILVEIRA PFARRIUS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falhas no sistema Power BI, utilizado para a criagdo do Painel da Auditoria

Tratamento de Risco:

Solicitar auxilio da Diretoria de Tecnologia da Informacao para a resolugao do problema

Acao:
Criar abas da Unidade de Auditoria Interna em todos os sites dos campi, a fim de publicar os Relat6rios

de Auditoria respectivos, dando maior transparéncia aos trabalhos e fortalecendo a imagem institucional

da Unidade
Responsavel: Valor:
WILLIAM DANIEL SILVEIRA PFARRIUS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Resisténcia dos campi em implantar a acéo
Tratamento de Risco:
Se houver negativas dos campi, ndo existem medidas a serem adotadas, pois a acdo depende do

interesse e apoio dos gestores

Acao:

Desenvolver acdes e/ou eventos para comemorar 0os dez anos de constituicdo da Unidade de
Auditoria Interna, divulgando o trabalho realizado pela Unidade e promovendo sua integracdo a
comunidade académica

Responsavel: Valor:

WILLIAM DANIEL SILVEIRA PFARRIUS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de apoio da Gestao e da Comunicagéao Institucional

Tratamento de Risco:

A acédo depende do apoio da Gestao do setor de Comunicacao Institucional. Se houver negativa

em apoiar a acdo, ndo existem medidas adequadas para tratar o risco

Acéao:

Desenvolver informativos para a comunidade académica, divulgando as principais normas, decisdes
judiciais, noticias e boas praticas administrativas de interesse do IFRS

Responsavel: Valor:

WILLIAM DANIEL SILVEIRA PFARRIUS R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade de servidores da Unidade para auxiliar no desenvolvimento e manutencéo do projeto
Tratamento de Risco:

Realizar planejamento adequado no Plano Anual de Auditoria Interna, de modo que o quantitativo de horas

necessarias para a execugao do projeto néo afete a execugéo de outras atividades da Unidade

Dimensao: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R4 - PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO,

AMBIENTAL, CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE

Acéo:
Promover a avaliacdo dos servigos publicos do IFRS através da implantacdo do Conselho de
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Usuarios de Servigos Publicos do 6rgao

Responsavel: Valor:

SIDIA TECCHIO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

nao conseguir engajar o nimero de voluntarios necessarios para a realizagdo das enquetes

Tratamento de Risco:

analisar quais as melhores formas de divulgar o projeto com o intuito de engajar o maior nimero de

voluntarios possiveis

Acéo:

Solicitar informagbes aos Campi para os indices e estatisticas dos processos em atendimento ao
Modelo de Maturidade Correicional

Responsavel: Valor:

SUELEN PATRICIA DOS SANTOS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Dificuldade parte dos Campi no entendimento das informagdes solicitadas por terem linguagem
técnica ( da area do direito disciplinar )

Tratamento de Risco:

Promover a divulgacédo do modelo de Maturidade Correicional por meios digitais, com o auxilio do

Departamento de Comunicagéo, utilizando uma linguagem mais acessivel

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO (REITORIA)

Dimensado: ORCAMENTO

O1 - FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

Acéo:

Projetar e executar demandas de ampliacdo e melhorias nas instalagées do IFRS, priorizando
questdes relativas de PPCI.

Responsavel: Valor: Recurso:
TATIANA WEBER R$ 600.000,00 Orcamentario

Ameaca a Execucao:
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Bloqueios or¢amentarios pelo tesouro nacional
Tratamento de Risco:

Buscar alteragdes orgamentéarias na LOA do IFRS e ampliar a captagdo de recursos externos.

Acao:

Realizar acompanhamento e fiscalizacdo presencial dos servicos de manuten¢do e melhorias de
infraestrutura que serdo executados no prédio da Reitoria, CTA ou EP.

Responsavel: Valor:

TASSIO AMBROSI CARRARO R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falha na fiscalizagc&o ou reducéo na equipe.

Tratamento de Risco:

Definir equipe especifica, orientar e padronizar atuacao na fiscalizagdo dos servigos.

Acao:

Com base nas demandas dos campi, elaborar projetos arquitetonicos aos campi com objetivo de buscar
recursos e executar novas obras.

Responsavel: Valor:

LUIZA LUDWIG LODER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Alta demanda de projetos e equipe reduzida.

Tratamento de Risco:

Trabalhar com prioridades, planejamento, metas e prazos junto aos campi demandantes e as equipes da

engenharia.

Acéo:

Levantar documentagéo, projetos e protocolar junto as prefeituras de Vacaria, Caxias, Farroupilha e
Alvorada com objetivo de regularizar os im6veis destas unidades.

Responsavel: Valor:

CONSTANCE MANFREDINI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Alta demanda de tarefas no setor e reducao da equipe.

Tratamento de Risco:
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Planejamento e cronograma das ac¢des, com metas e prazos estabelecidos e definidos pela gestéo.

Acéao:

Atualizar os planos de prevengao de incéndio dos campi

Responsavel: Valor:
CAROLINE LEAL PRATES R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Alta demanda no setor e reducédo na equipe de servidores.

Tratamento de Risco:

Organizar as atividades estabelecendo prioridades, metas e prazos para cumprimento das tarefas.

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC1 - INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS.

Acao:

Realizar modelagem de fluxos e processos referentes aos acordos de parceria e convénios no ambito

do IFRS.
Responsavel: Valor:
ALEXANDRA ANDREIS R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:
Alta demanda da equipe e falta de comprometimento dos agentes envolvidos.
Tratamento de Risco:

Estabelecer os responsaveis, prazos e metas de cumprimento da agéao.

Acéo:

Implantar o processo eletronico na area de convénios e acordos de parceria.
Responsavel: Valor:
ALEXANDRA ANDREIS R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Alta demanda da equipe e/ou falta de apoio das areas de Tl ou gestdo documental.

Tratamento de Risco:

Acbes coordenadas com os outros setores (Tl e CGED) estabelecendo prazos e metas para atender a

implantacéo.

PC2 - PROMOVER A INTEGRAGAO INTERCAMPI.
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Acao:

Realizar reunides virtuais com equipes de licitagdo dos campi.

Responsavel: Valor:

CAROLINE CASAGRANDE FORNASIER R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Alta demanda das equipes.

Tratamento de Risco:

Elaborar reuniées objetivas e considerando os calendarios de licitacdes visando ndo prejudicar o

andamento dos processos, avaliando meses com menor numero de processos em planejamento.

Acao:

Realizar reunides virtuais com equipes de contratos do IFRS

Responsavel: Valor:

JONAS BARONIO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Alta demanda das equipes.

Tratamento de Risco:

Elaborar reunides objetivas e considerando os calendarios de licitagdes/contratagcdes , visando

ndo prejudicar o andamento dos processos, avaliando meses com menor numero de processos em

planejamento.

PC3 — PROMOVER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acao:

Criar uma nova versao dos manuais, fluxos e modelos de documentos decorrentes da transigéo de
legislag@o na area de contratacdes.

Responsavel: Valor:

GRAZIELLE MARIN LEITE R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Alta demanda da equipe da DLC.

Tratamento de Risco:

Ampliar a participacdo dos servidores da DLC com objetivo de colaborar e agilizar na atualizagdo
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dos documentos.

Acéao:

Estruturar um caderno de encargos padronizado que possa ser aplicado em todos os campi do IFRS.
Responsavel: Valor:

JOZELIA ASSUNCAO FERNANDES R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Alta demanda da equipe.

Tratamento de Risco:

Estabelecer um GT ou comissao, com prazo determinado visando elaborar o documento .

Acao:

Planejar e organizar agbes juntos aos campi sobre acordos de parceria, convénios que o IFRS pode
estabelecer com a sociedade, com o envolvimento do Escritério de Projetos.

Responsavel: Valor:

ALEXANDRA ANDREIS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Alta demanda da equipe e falta de envolvimento dos agentes responsaveis.

Tratamento de Risco:

Estabelecer os responsaveis por cada etapa no planejamento e na execucdo das acbes de

capacitacéo.

Acao:

Conduzir a comunidade prética da area de fiscalizagao contratual.

Responsavel: Valor:

JONAS BARONIO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Alta demanda na equipe e falta de comprometimento dos servidores, especialmente o publico alvo.
Tratamento de Risco:

Trabalhar campanhas institucionais junto a todas as areas do IFRS, iniciando na gestdo das unidades e

chegando nos servidores atuantes na fiscaliza¢@o contratual.

Dimensao: PROCESSOS

P2 - APRIMORAR E CONSOLIDAR A POLITICA DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.
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Acao:

Nomear um grupo de trabalho, com conhecimento especifico, para estudar e buscar acdes visando
melhor eficiéncia energética no IFRS como um todo.

Responsavel: Valor:

LUCIANO ELIAS DE SENNA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Alta demanda de projetos e obras especificas na parte elétrica, o que demanda tempo do engenheiro
especialista do setor.

Tratamento de Risco:

Buscar colegas com conhecimento no assunto em outros campi, estabelecer prazos e metas para

apresentar o estudo.

P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E A COMUNICAGAO

INSTITUCIONAL.

Acéao:

Revisar e implementar os fluxos de trabalho do setor de contabilidade do IFRS.

Responsavel: Valor:

ELISANGELA BATISTA MACIEL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Alta demanda da equipe

Tratamento de Risco:

Criar um cronograma e estabelecer um grupo de servidores com prazo definido para colocar em

implantacéo.

Acéo:

Estruturar e publicar um manual explicativo aos servidores sobre questbes referentes a gestdo de
materiais, de consumo ou permanentes, no ambito do IFRS.

Responsavel: Valor:

MARCIO CRISTIANO DOS SANTOS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Alta demanda de atividades na Proad e pouco envolvimento da éarea de negécio (infra,

almox/patriménio).
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Tratamento de Risco:

Criacao de grupos de trabalho especificos para realizagdo do manual.

Acao:

Revisar e implementar os fluxos de trabalho detalhados do setor financeiro do IFRS.

Responsavel: Valor:

MARCELO MEJOLARO FANTIN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Alta demanda da equipe.

Tratamento de Risco:

Criar um cronograma e estabelecer um grupo de servidores com prazo definido para colocar em

implantacéo.

Acao:

Buscar solucdes e orientar os setores envolvidos na regularizagdo dos problemas existentes e os
que possam surgir.

Responsavel: Valor:

ELISANGELA BATISTA MACIEL R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Alta demanda da equipe e falta de envolvimento dos agentes e do publico alvo.

Tratamento de Risco:

Estabelecer um cronograma de reunides/encontros e desenvolver documentos e materiais de apoio.

Dimensao: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R4 - PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO,

AMBIENTAL, CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE

Acao:

Manter atualizado o status de todas as obras cadastradas no SIMEC pelo IFRS.
Responsavel: Valor:

QUEILA TOMIELO DE CAMARGO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Alta demanda da equipe e falta de comprometimento dos agentes responsaveis.

Tratamento de Risco:
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Estabelecer quem seréa responsavel pelos registros, cobrar resultados e principalmente cumprimento dos

prazos.

Acao:

Ampliar a divulgacéao das obras, reformas e melhorias em execu¢éo no IFRS, no site institucional e
outras redes de divulgagéo de matérias e publicidade

Responsavel: Valor:

QUEILA TOMIELO DE CAMARGO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Alta demanda da equipe e/ou falta de suporte do departamento de comunicagao.

Tratamento de Risco:

Estabelecer um cronograma das atividades e solicitar apoio/parceria do departamento de comunicagao

da Reitoria.

Dimensao: RISCOS

ADMINISTRACAO - Controle de Frotas

Acéo:

Realizar um estudo de viabilidade para substituicao da frota prépria por locacao de veiculos.
Responsavel: Valor:

MARCIO CRISTIANO DOS SANTOS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal capacitado e alta demanda da area de negécio (infra e transportes).
Tratamento de Risco:

Criagéo de grupos especificos para a realizacdo do estudo.

ADMINISTRACAO - Controle patrimonial de bens moveis

Acao:

Estruturar, tratar e migrar as informagées dos médulos almoxarifado e patriménio moével do SIPAC
para o sistema SIADS.

Responsavel: Valor:

MARCIO CRISTIANO DOS SANTOS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Grande volume de informacgbes e ajustes a serem realizados devido as diferencas entre as bases de
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dados dos sistemas.
Tratamento de Risco:

Implantacé@o gradual por médulo e por campus.

PRO-REITORIA DE DESENV. INSTITUCIONAL (REITORIA)

Dimensao: ORCAMENTO

O1 - FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

Acao:
Apoiar a implementacdo da estruturacdo da Unidade de Gestdo da Integridade no IFRS em
conformidade com o Decreto n° 10.756/2021.
Responsavel: Valor:
CONCEICAO APARECIDA GONCALVES DESTRO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:
Falta de pessoal e estrutura fisica e de equipamentos para estruturar a UGI como uma unidade/setor.
Tratamento de Risco:

Manter a composi¢ao da UGI no formato de comissdo, com membros designados pelo reitor.

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC3 — PROMOVER A CAPACITAGAO/ QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acéo:

Promover a capacitacdo dos auxiliares institucionais dos campi e outros envolvidos, como PROEX,
PRODI E PROPPI

Responsavel: Valor:

LETICIA MARTINS DE MARTINS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de ambiente de teste para demonstracao da utilizagcdo do SISTEC

Tratamento de Risco:

Aguardar demanda de cadastro real por parte dos campi, para realizar os testes de demonstracéo.

Acao:
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Capacitar e estimular o uso do Painel de Governanca

Responsavel: Valor:
LETICIA MARTINS DE MARTINS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Baixa adeséo dos servidores a capacitacdo proposta

Tratamento de Risco:

Solicitar apoio a gestéo da reitoria e dos campi para incentivar a participagéo.

Dimensao: PROCESSOS

P1 - APERFEICOAR CRITERIOS PARA CRIACAO DE CURSOS E VAGAS.

Acao:

Revisar e propor aperfeicoamento dos padrbes para elaboracdo do RDI, de acordo com a
modalidade do curso ofertado

Responsavel: Valor:

BIANCA ELOIZE MORO R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de adesao ao processo atualizado por parte dos campi e das outras pro-reitorias envolvidas.
Tratamento de Risco:

Trabalhar em conjunto com as areas envolvidas

Acao:

Aprimorar o programa de avaliacado Institucional

Responsavel: Valor:
MARGARIDA PRESTES DE SOUZA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Pouca adesao dos campi

Tratamento de Risco:

Promover programas de sensibilizacdo dos campi para adeséo

P2 - APRIMORAR E CONSOLIDAR A POLITICA DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.

Acao:
Acompanhamento e monitoramento das acées do PLS para o ano de 2022

Responsavel: Valor:
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SIDIA TECCHIO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

dificuldade em ter participacdo de todos os segmentos da comunidade académica nas comissdes
locais do PLS nas unidades

Tratamento de Risco:

dar andamento as atividades com os membros atuais das comissdes e solicitar apoio ao Gestor de
Desenvolvimento Institucional das Unidades para mobilizar a participacdo dos membros referentes aos

segmentos que faltam

P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E A COMUNICAGAO

INSTITUCIONAL.

Acao:

Contratar empresa para prover Internet

Responsavel: Valor: Recurso:
CESAR GERMANO ELTZ R$ 12.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Chamada publica sem interessados

Tratamento de Risco:

Realizar nova chamada

Acao:

Aprimorar o Portal da Transparéncia do IFRS

Responsavel: Valor:

RODRIGO PEROZZO NOLL R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade de outras areas técnicas para contribuirem no aprimoramento do portal
Tratamento de Risco:

Reunides prévias para definicdo de cronograma com as éreas técnicas envolvidas

Acéo:
Execucgéo das a¢des planejadas no PDTIC 2019-2023
Responsavel: Valor: Recurso:

CESAR GERMANO ELTZ R$ 477.222,00 Orcamentario
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Ameaca a Execucao:
Dificuldades na execugao dos processos de compras
Tratamento de Risco:

Capacitar a equipe nos processos e novas legislagbes de compras publicas

Acao:

Desenvolver o Portal da Transparéncia do IFRS, através de pagina dindmica que apresente
informacgdes sobre 0s servicos prestados, bem como entradas e resultados da instituicéo.
Responsavel: Valor:

RODRIGO PEROZZO NOLL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Problemas técnicos (software)

Tratamento de Risco:

Nenhum

Dimensdo: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R1 - PROMOVER VERTICALIZACAO ENTRE OS DIFERENTES NIVEIS, FORMAS E MODALIDADES

DE ENSINO.

Acao:

Acompanhar as acdes dos campi para execucao do plano de recuperacéao dos indicadores
Responsavel: Valor:

RODRIGO PEROZZO NOLL R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Dificuldade de conciliar as agendas da equipe de gestdo da Prodi

Tratamento de Risco:

Organizar cronograma com consideravel antecedéncia.

R4 - PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO,

AMBIENTAL, CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE

Acéo:
Aprimorar a prestacédo de contas do IFRS (Relatorio de gestéo)
Responsavel: Valor:

LETICIA MARTINS DE MARTINS R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:

dificuldade das é&reas envolvidas em operacionalizar o envio de informagbes utilizando novas
ferramentas de trabalho

Tratamento de Risco:

capacitar ou auxiliar as areas no uso das novas ferramentas de trabalho

Acao:

Definir as metas e discutir os indicadores com os setores envolvidos

Responsavel: Valor:

LETICIA MARTINS DE MARTINS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o conseguir chegar a um consenso a respeito das metas e indicadores

Tratamento de Risco:

Trabalhar junto as pro-reitorias e diretorias explicando a importancia das metas e indicadores para o

desenvolvimento institucional

Acao:
Revisar e atualizar o PDI 2019-2023 em seus capitulos: Perfil Institucional; Cronograma de Oferta de

Cursos e Vagas; Infraestrutura; Organizagcédo e Gestao de Pessoal; e, Capacidade e Sustentabilidade

Financeira.
Responsavel: Valor:
BIANCA ELOIZE MORO R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:
N&o obter 0 engajamento necessario dos grupos de trabalho envolvidos na agéo
Tratamento de Risco:

Solicitar apoio da gestdo da Reitoria e dos Campi para obter o engajamento necessario

Acéo:

Coletar informagcbes e documentos necessarios ao recredenciamento, a fim de atingir conceito

maximo.
Responsavel: Valor:
BIANCA ELOIZE MORO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Atingir um conceito insuficiente no requisito analisado por falta de informagdes
Tratamento de Risco:
Trabalhar o texto de cada indicador com o GT a fim de atender ao indicador avaliado, visando o conceito

maximo (5)

Acéo:

Acompanhar e execugéo do Plano de Acéo 2023 de todas as unidades do IFRS
Responsavel: Valor:

SIDIA TECCHIO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Dificuldade no cumprimento do cronograma pré-estabelecido

Tratamento de Risco:

Utilizar os painéis de acompanhamento para melhor controle dos prazos e suas etapas

Acao:

Colaborar na elaboracao do Cédigo de Conduta dos servidores

Responsavel: Valor:

CONCEICAO APARECIDA GONCALVES DESTRO R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Atraso na conclusao dos trabalhos do Grupo de Trabalho que esta elaborando proposta de revisdo do
Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo federal e do Cédigo de
Conduta da Alta Administracéo Federal

Tratamento de Risco:

Seguir as normativas federais vigentes (Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do

Poder Executivo federal e do Cédigo de Conduta da Alta Administracao Federal).

Acao:

Cadastrar o Plano de Integridade no Sigpp para acompanhamento e monitoramento das medidas de
tratamento previstas.

Responsavel: Valor:

CONCEICAO APARECIDA GONCALVES DESTRO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de pessoal para executar a acéo.

Pagina 380




Tratamento de Risco:

Designacéo de suplente para realizar a ago.

Acao:

Acompanhar a execucéo do PDI 2019-2023

Responsavel: Valor:

LETICIA MARTINS DE MARTINS R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Dificuldade de criar e implementar sistemas de indicadores de desempenho

Tratamento de Risco:

Organizar uma base de dados sélida em parceria com os pré-reitorias/diretorias/campi para ter éxito na

implementacéo do sistema

PRO-REITORIA DE ENSINO (REITORIA)

Dimensao: ORCAMENTO

O1 - FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

Acao:

Garantir apoio médico, se necessério, aos estudantes, na realizacdo das atividades de ensino
obrigatorias, por meio da contratagédo de seguro contra acidentes pessoais

Responsavel: Valor: Recurso:
PRISCILA DE LIMA VERDUM R$ 201.705,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade ou redugcao dos recursos orgcamentarios previstos

Tratamento de Risco:

Realocar recursos para possibilitar a sua execugao ou conseguir recursos extraorcamentarios

Acao:

Planejar e/ou renovar a contratacéo dos servigos de biblioteca virtual, das normas online e do sistema
que integra os servigcos das bibliotecas do IFRS

Responsavel: Valor: Recurso:

PRISCILA DE LIMA VERDUM R$ 216.160,00 Orgcamentario
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Ameaca a Execucao:
Deficiéncia na recursos financeiros para o desenvolvimento da agao
Tratamento de Risco:

Planejamento adequado de atividades e realizar a acdo com os recursos disponiveis

Acao:

Auxiliar na promog¢éao da acessibilidade no IFRS.

Responsavel: Valor: Recurso:
ANDREA POLETTO SONZA R$ 3.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Deficiéncia na recursos financeiros, infraestrutura e de recursos humanos para o desenvolvimento da
acao

Tratamento de Risco:

Planejamento adequado de atividades e realizar a agdo com os recursos disponiveis

Acéao:

Incentivar a busca de espaco fisico adequado aos ndcleos de agbes afirmativas.
Responsavel: Valor:
ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de espaco fisico nos campi

Tratamento de Risco:

Dialogar com os gestores nos campi do IFRS

Acao:

Planejar e executar a contratacdo de papel moeda

Responsavel: Valor: Recurso:
MARIA DO CARMO ALVES DE OLIVEIRA R$ 15.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Deficiéncia na recursos financeiros para o desenvolvimento da acao

Tratamento de Risco:

Planejamento adequado de atividades e realizar a agdo com o0s recursos disponiveis

02 - AMPLIAR CAPTACAO DE RECURSOS EXTRAORCAMENTARIO
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Acao:
Organizagao de linhas especificas de fomento a pesquisa, extensdo e ensino de projetos e a¢des

com a tematica da agroecologia, seguranca alimentar e nutricional sustentavel e educacgéo

ambiental
Responsavel: Valor:
NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Adiamento da realizag&o das atividades que envolverdo a acao
Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢cbes para a efetivagéo da acéo

O3 - DESENVOLVER MEIOS DE ECONOMICIDADE.

Acao:

Aquisicao de diarias e passagens

Responsavel: Valor: Recurso:
LUCAS CORADINI R$ 60.282,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade ou redugcao dos recursos orgamentarios previstos

Tratamento de Risco:

Realocar recursos para possibilitar a sua execugao ou conseguir recursos extraorcamentarios

Acao:

Gestao orcamentaria e acompanhamento de execugdo orcamentaria do recurso para
contratacdo de profissionais para atendimento educacional especializado

Responsavel: Valor: Recurso:
ANDREA POLETTO SONZA R$ 2.642.603,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade ou redu¢é@o dos recursos orgcamentarios previstos

Tratamento de Risco:

Realocar recursos para possibilitar a sua execucéo ou conseguir recursos extraorcamentarios

Acéo:
Gestao orcamentaria e acompanhamento de execu¢édo orcamentéria dos auxilios estudantis
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Responsavel: Valor: Recurso:
NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 9.419.612,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade ou redugéo dos recursos orgcamentarios previstos

Tratamento de Risco:

Realocar recursos para possibilitar a sua execugéo ou conseguir recursos extraorcamentarios

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC1 - INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS.

Acao:

Firmar parcerias com associagcbes de pessoas com deficiéncia, instituicbes que atuam com
acoes afirmativas e outras instituicoes.

Responsavel: Valor:

ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Dificuldades relacionadas a formalizagao dos Acordos de Parcerias

Tratamento de Risco:

Busca por ajustes e orientar as instituicées visando o atendimento da ac¢éo

Acao:

Estabelecer parcerias com instituicbes e 6rgaos internacionais.
Responsavel: Valor:
ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Dificuldades relacionadas a formalizacao dos Acordos de Parcerias
Tratamento de Risco:

Busca por ajustes e orientar as instituicées visando o atendimento da ac¢éo

Acao:

Realizar reunides de andamento da relacao do Departamento de Ingresso com a FAURGS.
Responsavel: Valor: Recurso:
LUIZ GASPAR FENSTERSEIFER R$ 2.000,00 Orcamentario

Ameaca a Execucao:
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Indisponibilidade ou redugé@o dos recursos orgcamentarios previstos
Tratamento de Risco:

Viabilizar a atividade com os recursos disponiveis

PC2 - PROMOVER A INTEGRAGAO INTERCAMPI.

Acéo:

Implementar, em parceria com a Coordenadoria de Gestdo Documental da Reitoria, os fluxos para a
emissao e registro de diploma

Responsavel: Valor:

MARIA DO CARMO ALVES DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizagdo das atividades que envolveréo a acéo

Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢des para a efetivacdo da acéo

Acéao:

Buscar estratégias para o enfrentamento do racismo institucional.
Responsavel: Valor:
ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizagdo das atividades que envolveréo a acéo

Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢des para a efetivacdo da acéo

Acao:

Auxiliar as Comissbes de Heteroidentificagcao nos fluxos e procedimentos relacionados ao ingresso de
candidatos negros nos processos seletivos do IFRS.

Responsavel: Valor:

ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade ou redugé@o dos recursos orcamentarios previstos

Tratamento de Risco:

Realocar recursos para possibilitar a sua execucéo ou conseguir recursos extraorcamentérios
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Acao:

Auxiliar na busca por estratégias e fluxos de encaminhamento para os casos de assédio.
Responsavel: Valor:

ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizacéo das atividades que envolveréo a acao

Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢cbes para a efetivagédo da acéo

Acao:

Divulgar pesquisas e acdes da AAAID/ARER por meio de palestras, oficinas, encontros, reunides,
rodas de conversa.

Responsavel: Valor:

ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizagdo das atividades que envolveréo a acéo

Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢des para a efetivacdo da acéo

Acao:

Participar de acbes de divulgacdo, sensibilizacdo e capacitacdo da comunidade interna e
externa nas areas de acessibilidade e tecnologia assistiva.

Responsavel: Valor:

ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Adiamento da realizag&o das atividades que envolverdo a acao

Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢cbes para a efetivagédo da acéo

Acéo:

Desenvolver agbes de divulgacdo, sensibilizacdo e capacitacdo da comunidade interna e
externa nas tematicas: incluséo, raga, etnia, género, sexualidade e combate as diversas formas de
discriminacgéo.
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Responsavel: Valor:
ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizac&o das atividades que envolveréo a acao

Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢cGes para a efetivagéo da acéo

Acao:

Organizacgao de reunides de socializacao de processos de trabalho por grupos de profissionais
Responsavel: Valor:

NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Adiamento da realizagédo dos eventos relacionados a agéo

Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢cbes para a efetivagéo da acéo

Acao:

Realizar reunibes sisteméticas com as CRAs dos campi para a identificacdo de demandas e o
compartilhamento de experiéncias

Responsavel: Valor:

MARIA DO CARMO ALVES DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizagédo das atividades que envolveréo a acéo

Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢des para a efetivacdo da acéo

Acao:

Realizar diagramacéo e impresséo de cartilha, revista ou livro na teméatica das a¢des afirmativas
Responsavel: Valor: Recurso:
ANDREA POLETTO SONZA R$ 10.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade ou reducdo dos recursos previstos

Tratamento de Risco:
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Viabilizar a atividade com os recursos disponiveis

Acéao:

Implementar o diploma digital. em pareceria com a Diretoria de Informagéo e Tecnologia da Reitoria
Responsavel: Valor:

MARIA DO CARMO ALVES DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizacdo das atividades que envolveréo a acao

Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢des para a efetivacdo da acéo

Acao:

Revisar e elaborar normativas

Responsavel: Valor:
MARIA DO CARMO ALVES DE OLIVEIRA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizagdo das atividades que envolveréo a acéo

Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢des para a efetivacdo da acéo

Acao:

Realizar reunides sistematicas com o Sistema de Bibliotecas do IFRS (SIBFRS)
Responsavel: Valor:
PRISCILA DE LIMA VERDUM R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizag@o das reunidées

Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢cGes para a efetivagédo da agéo

Acao:

Promover acgées articuladas do SIBFRS, com orientac¢des e atividades comuns para todos os campi.
Responsavel: Valor:

PRISCILA DE LIMA VERDUM R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Adiamento da realizac&o das reunides
Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢cbes para a efetivacédo da acéo

Acao:

Incentivar a criacdo e o fortalecimento do setor pedagdgico nos campi, por meio do Fo6rum
Permanente, previsto na Politica das Equipes Pedagobgicas do IFRS

Responsavel: Valor: Recurso:
PRISCILA DE LIMA VERDUM R$ 5.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Pouca participacéo dos setores da area do ensino dos campi

Tratamento de Risco:

Fazer reunides periddicas com os setores envolvidos com vistas a formacéo e adequacédo as

legislagcbes vigentes

Acéao:

Elaborar diretrizes institucionais para a EJA, em coloboragdo com os campi que ofertam essa

modalidade.
Responsavel: Valor:
PRISCILA DE LIMA VERDUM R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Pouca participagédo dos setores da area do ensino dos campi

Tratamento de Risco:

Fazer reunides periddicas com os setores envolvidos com vistas a formacéo e adequacédo as

legislacbes vigentes

Acao:

Revisar a politica de formacgao inicial e continuada de professores do IFRS
Responsavel: Valor:
PRISCILA DE LIMA VERDUM R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizagédo das atividades que envolveréo a acao

Tratamento de Risco:
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Buscar garantir as condi¢cbes para a efetivacédo da acéo

Acéao:

Realizar o Férum das Licenciaturas

Responsavel: Valor:
PRISCILA DE LIMA VERDUM R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizacdo das atividades que envolveréo a acao

Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢des para a efetivacdo da acéo

PC3 — PROMOVER A CAPACITAGAO/ QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acao:

Planejar capacitacéo voltada para implantagdo da OD revisada
Responsavel: Valor:
PRISCILA DE LIMA VERDUM R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizagdo das capacitacoes

Tratamento de Risco:

Adequar o planejamento e cronograma de execuc¢édo da atividade

Acao:

Capacitar as CRAs dos campi quanto a fluxos derivados de documentos (normativas institucionais e/ou
legislagao superior)

Responsavel: Valor:

MARIA DO CARMO ALVES DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Adiamento da realizag&do das capacitagdes

Tratamento de Risco:

Adequar o planejamento e cronograma de execucgéo da atividade

Acéo:
Capacitagcéo dos Nucleos quanto a conceitos relacionados a teméatica de cada um.
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Responsavel: Valor:
ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizacdo das capacitacoes

Tratamento de Risco:

Adequar o planejamento e cronograma de execucéo da atividade

Acao:

Realizar publicacdes nas areas de acessibilidade e tecnologia assistiva.
Responsavel: Valor:
ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade ou redugé@o dos recursos orcamentarios previstos
Tratamento de Risco:

Viabilizar as atividades com os recursos disponiveis

Acao:

Promover a EaD nos Campi

Responsavel: Valor:
PRISCILA DE LIMA VERDUM R$ 2.000,00
Ameaca a Execucéo:

Adiamento da realizagédo das capacitagdes

Tratamento de Risco:

Adequar o planejamento e cronograma para o seu desenvolvimento

Recurso:

Orcamentario

Acéo:

Promover capacitacdo para os campi sobre avaliacdo da aprendizagem, pré-conselhos e

conselhos de classe, em parceria com a Diretoria de Assuntos Estudantis.
Responsavel: Valor:
PRISCILA DE LIMA VERDUM R$ 10.000,00
Ameaca a Execucéo:

Adiamento da realizagdo das capacitacdes

Tratamento de Risco:
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Adequar o planejamento e cronograma de execucéo da atividade

Acéao:

Fomentar a participagéo dos servidores do CTA e AAAID/ARER em eventos na area da educagédo
inclusiva, acessibilidade, tecnologia assistiva,Tl, raca, etnia, género e sexualidade.

Responsavel: Valor:

ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizagédo das capacitacdes

Tratamento de Risco:

Adequar o planejamento e cronograma de execuc¢éo da atividade

Acao:

Capacitar servidores nas areas de acessibilidade e tecnologia assistiva.

Responsavel: Valor: Recurso:
ANDREA POLETTO SONZA R$ 4.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizagédo das capacitagdes

Tratamento de Risco:

Adequar o planejamento e cronograma de execugédo da atividade

Acao:

Capacitar as CRAs dos campi , em conjunto com a Diretoria de Informacgéo e Tecnologia da Reitoria,
para a implementacéo do modulo dos Registros Académicos no SIGAA

Responsavel: Valor:

MARIA DO CARMO ALVES DE OLIVEIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizagdo das capacitacdes

Tratamento de Risco:

Adequar o planejamento e cronograma de execucédo da atividade

Acao:
Capacitar servidores da area de Ensino sobre aplicacdo da lei de Ensino Afro, Afro-brasileiro e

Indigena.
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Responsavel: Valor:
ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizacdo das capacitacoes

Tratamento de Risco:

Adequar o planejamento e cronograma de execucéo da atividade

Acao:

Seminario de Permanéncia e Exito

Responsavel: Valor:

NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 20.000,00
Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizagdo do Seminario

Tratamento de Risco:

Adequar o planejamento e cronograma de execuc¢éo da atividade

Recurso:

Orcamentario

Acao:

Encontro de formagéo das Equipes de Assisténcia Estudantil

Responsavel: Valor:
NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Adiamento da realizagédo das capacitagdes

Tratamento de Risco:

Adequar o planejamento e cronograma de execuc¢édo da atividade

Acéo:

Capacitagédo das Comissdes de Heteroidentificacéo.

Responsavel: Valor:
ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Adiamento da realizac&do das capacitacdes

Tratamento de Risco:

Adequar o planejamento e cronograma de execucgéo da atividade
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Acao:

Contribuir para a implementacdo da curricularizacdo da extens&@o, por meio de atividades
formativas e avaliagédo das propostas, em parceria com a Proex.

Responsavel: Valor:

PRISCILA DE LIMA VERDUM R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizagdo das capacitacdes

Tratamento de Risco:

Adequar o planejamento e cronograma de execucédo da atividade

PC4 - PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES.

Acao:

Participacdo em féruns, seminérios, eventos ou cursos de capacitagdo para atualizacdo dos
servidores da Proen

Responsavel: Valor: Recurso:
LUCAS CORADINI R$ 15.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade ou redugcao dos recursos orgamentarios previstos

Tratamento de Risco:

Viabilizar a participagdo com os recursos disponiveis

Dimensao: PROCESSOS

P1 - APERFEICOAR CRITERIOS PARA CRIACAO DE CURSOS E VAGAS.

Acao:

Assessorar, por meio de diferentes formas: reunides, orienta¢cdes por escrito, elaboracdo e
diponibilizacdo de materiais orientadores (guias, tutoriais, modelos de documentos) os campi na
elaboracéo e revisdo dos Projetos Pedagdgicos dos cursos.

Responsavel: Valor:

PRISCILA DE LIMA VERDUM R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de recursos humanos para a sua execugéo.

Tratamento de Risco:
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Segquir o planejamento para efetivagédo da agéo

Acéao:

Implementar, juntamente com a Tl, as alteragbes na politica de ocupacéo de vagas que resultarem

do GT Ocupagéo de vagas do Processo Seletivo, com auxilio de Bolsista.

Responsavel: Valor: Recurso:

LUIZ GASPAR FENSTERSEIFER R$ 10.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Dificuldades relacionadas a customizacdo do sistema para atendimento das demandas especificas

da acéo

Tratamento de Risco:

Busca por ajustes de recursos humanos e suportes especializados no sistema visando garantir as

condi¢bes para a efetivacédo da acéo

Acao:

Revisar e publicar IN com orientagdes para elaboracao, reviséo e extingcdao de PPCs.

Responsavel: Valor:

PRISCILA DE LIMA VERDUM R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Adiamento da aprovagao da nova Organizacgéo Didatica

Tratamento de Risco:

Aguardar a aprovacdo da nova Organizacdo Didatica e adequar os PPCs, dentro das

possibilidades, aos documentos vigentes.

P3 - APERFEICOAR OS MECANISMOS PARA CAPTACAO DE RECURSOS EXTERNOS.

Acéo:

Manter parcerias com instituicées para captagcéo de recursos externos.
Responsavel: Valor:
JULIA MARQUES CARVALHO DA SILVA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Dificuldades relacionadas a formalizagdo dos Acordos de Parcerias
Tratamento de Risco:

Busca por ajustes e orientar as instituicées visando o atendimento da acéao
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P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E A COMUNICAGAO

INSTITUCIONAL.

Acao:

Fomentar bolsas para projetos de Educacao a Distancia

Responsavel: Valor: Recurso:
JULIA MARQUES CARVALHO DA SILVA R$ 23.592,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade ou redugé@o dos recursos orgamentarios previstos.

Tratamento de Risco:

Viabilizar a publicagdo e acompanhamento do edital com os recursos financeiros disponiveis.

Acao:

Informatizagc&o dos processos referentes a Assisténcia Estudantil

Responsavel: Valor:

NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Dificuldades relacionadas a customizacéao do sistema para atendimento da demanda especifica
Tratamento de Risco:

Busca por ajustes e suportes especializados visando atendimento a demanda

Acao:

Consolidar a marca EaD IFRS nas diversas plataformas digitais

Responsavel: Valor: Recurso:
JULIA MARQUES CARVALHO DA SILVA R$ 2.250,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Acumulo de atividades e falta ou insuficiéncia de suporte na area de divulgacéo

Tratamento de Risco:

Planejamento adequado de atividades

P5 - FORTALECER NUCLEOS DE ACOES AFIRMATIVAS E AE.

Acao:

Promover e participar de reunides, encontros, rodas de conversa e Grupos de Trabalho envolvendo os

nucleos de acdes afirmativas do IFRS.
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Responsavel: Valor: Recurso:
ANDREA POLETTO SONZA R$ 6.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizacédo das atividades

Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢cGes para a efetivagéo da acéo

Acao:

Organizagao de auxilio a inclusao digital dos estudantes

Responsavel: Valor:

NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Deficiéncia na recursos financeiros, infraestrutura e de recursos humanos para o desenvolvimento da
acao

Tratamento de Risco:

Planejamento adequado de atividades e realizar a agao com os recursos disponiveis

Acéao:

Organizacgéao do Projeto Dignidade Menstrual

Responsavel: Valor:
NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizagédo das atividades

Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢des para a efetivacdo da acéo

Acao:

Organizacgao de agbes de promocgédo da saude dos estudantes do IFRS
Responsavel: Valor:
NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Adiamento da realizagédo das atividades

Tratamento de Risco:
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Buscar garantir as condi¢cbes para a efetivacédo da acéo

Acéao:

Implantagédo da Politica de Acolhimento e Saude Estudantil

Responsavel: Valor:
NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Dificuldade em acompanhar os processos que tangenciam a implantacéao
Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢des para a efetivacdo da acéo

Acao:

Elaboragcéo de materiais informativos para o publico estudantil

Responsavel: Valor:

NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Acumulo de atividades e falta ou insuficiéncia de suporte da Diretoria de Comunicagéo Social.
Tratamento de Risco:

Planejamento adequado de atividades

Acao:

Avaliacdo de Impacto dos Auxilios Estudantis

Responsavel: Valor:
NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Acumulo de atividades e falta de recursos humanos para sua execugéo
Tratamento de Risco:

Adequar o planejamento e cronograma de execucédo da atividade

Acao:

Acessibilizar videos dos cursos a distancia + eventos Reitoria (Contrato Intérprete Libras).
Responsavel: Valor:

ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Acumulo de atividades e falta ou insuficiéncia de recursos orcamentarios
Tratamento de Risco:

Planejamento adequado de atividades e realizar a acdo com os recursos disponiveis

Acao:

Envolver os nucleos de agbes afirmativas nas tomadas de decisdo no que tange as acgoes
afirmativas, inclusivas e diversidade.

Responsavel: Valor:

ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Pouca adesao dos setores envolvidos na agéo

Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢cbes para a efetivagédo da acgéo.

Acao:

Realizar o levantamento dos dados das comissdes de heteroidentificacao.
Responsavel: Valor:
ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Dificuldade de mapeamento e levantamento de dados nos campi
Tratamento de Risco:

Organizar uma base de dados sélida em parceria com os campi

Acéo:

Pesquisa e organizacdo de documentos sobre estudantes cotistas raciais (ingresso, matriculados e
egressos) de todas as modalidades de ensino.

Responsavel: Valor:

ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Dificuldade de mapeamento e levantamento de dados nos campi

Tratamento de Risco:

Organizar uma base de dados sélida em parceria com os campi

Acao:
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Fomentar a politica de ingresso, permanéncia e éxito de estudantes indigenas do IFRS.
Responsavel: Valor:

NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Dificuldade em acompanhar os processos que tangenciam a permanéncia dos estudantes no IFRS
Tratamento de Risco:

Acompanhar o trabalho das CIAAPESs nos campi do Observatério de Permanéncia e Exito na Reitoria.

P6 - FOMENTAR A POLITICA DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL.

Acao:

Ecologizacado dos curriculos dos cursos técnicos e superiores do IFRS
Responsavel: Valor:
NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Adiamento da realizag&o das atividades que envolverdo a acao

Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢cbes para a efetivagéo da acéo

Acao:

Implantacdo da Politica de Agroecologia, Seguranca Alimentar e Nutricional e Educacao

Ambiental
Responsavel: Valor:
NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Dificuldade em acompanhar os processos que tangenciam a politica nos campi
Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢cGes para a efetivagédo da agéo

Acao:

Gestao e acompanhamento da execucao do Programa Nacional de Alimentagéo Escolar (PNAE)
Responsavel: Valor:

NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Indisponibilidade ou redugé@o nos repasses de recursos orcamentarios
Tratamento de Risco:

Viabilizar as agbes do programa de acordo com os recursos disponiveis

Acao:

Organizagéo do Evento Conexdes Ecologicas

Responsavel: Valor: Recurso:
NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 10.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orcamentarios/financeiros para sua execucgao.

Tratamento de Risco:

Realocar recursos para possibilitar a sua execugao ou conseguir recursos extraorgamentarios.

Dimensdo: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R2 - FOMENTAR A INTEGRAGAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Acéao:

Organizacao do Concurso Literario

Responsavel: Valor: Recurso:
LUCAS CORADINI R$ 5.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orcamentarios/financeiros para sua execucgao.

Tratamento de Risco:

Realocar recursos para possibilitar a sua execugao ou conseguir recursos extraorcamentarios.

Acao:

Divulgagéo dos resultados do Diagnéstico Discente para estudantes ingressantes

Responsavel: Valor:

NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Infraestrutura e recursos humanos.

Tratamento de Risco:

Articular com os campi, DTl e Observatério de Permanéncia e Exito a aplicacdo do Questionario

Discente para estudantes ingressantes.
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Acao:

Consolidagdo do Observatério de Permanéncia e Exito do IFRS

Responsavel: Valor:

NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de recursos humanos e orcamentérios/financeiros para sua execugao.

Tratamento de Risco:

Realocar recursos para possibilitar a sua execugéo e contratar bolsista para atuar no Observatorio de

Permanéncia e Exito do IFRS

Acao:

Elaboragéo de livro institucional com a tematica Agroecologia, Seguranca Alimentar e Nutricional e
Sustentavel e Educacdao Ambiental.

Responsavel: Valor: Recurso:
NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 10.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade ou redugé@o dos recursos orgamentarios previstos.

Tratamento de Risco:

Viabilizar a publicagéo do livro através de um e-book.

Acao:

Organizacgéo do Projeto Vivéncias IFRS

Responsavel: Valor: Recurso:
NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 30.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos orgamentérios/financeiros para sua execugao.

Tratamento de Risco:

Realocar recursos para possibilitar a sua execugéo ou conseguir recursos extraorcamentarios.

Acéo:
Organizagéo do Desafio Criativo
Responsavel: Valor: Recurso:

LUCAS CORADINI R$ 25.972,00 Orgcamentario
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Ameaca a Execucao:
Falta de recursos orgcamentérios/financeiros para sua execugao.
Tratamento de Risco:

Realocar recursos para possibilitar a sua execugéo ou conseguir recursos extraorcamentarios.

Acéo:

Promover a acessibilidade no IFRS.

Responsavel: Valor:
ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos humanos e orcamentérios/financeiros para sua execugao.
Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢cbes para a efetivagédo da acgéo.

Acao:

Auxiliar a implementacao da Politica do Atendimento Educacional Especializado nos campi do IFRS.
Responsavel: Valor:

ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Falta de recursos humanos para a sua execucgao.

Tratamento de Risco:

Atuar, de forma colaborativa, com os setores envolvidos na Proen, na implementacéo da acéo.

Acéo:

Fomentar a realizagado de projetos de ensino

Responsavel: Valor: Recurso:
LUCAS CORADINI R$ 125.000,00 Orgcamentario
Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade ou redu¢é@o dos recursos orgamentarios previstos.

Tratamento de Risco:

Viabilizar a publicagdo e acompanhamento do edital com os recursos financeiros disponiveis.

Acéo:
Fomentar a realizacédo de projetos indissociaveis
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Responsavel: Valor: Recurso:
LUCAS CORADINI R$ 60.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade ou redugé@o dos recursos orgamentarios previstos.

Tratamento de Risco:

Viabilizar a publicagdo e acompanhamento do edital com os recursos financeiros disponiveis.

Acao:

10 SEMEPT (Seminério de Educacéo Profissional e Tecnoldgica) - Salao

Responsavel: Valor: Recurso:
LUCAS CORADINI R$ 80.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos orgamentarios/financeiros para sua execugao.

Tratamento de Risco:

Realocar recursos para possibilitar a sua execugéo ou conseguir recursos extraorcamentarios.

Acao:

Ampliar a participacao de estudantes cotistas em projetos de Ensino, Pesquisa e Extenséo.
Responsavel: Valor:

ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Dificuldade de mapeamento e mobilizagdo dos estudantes cotistas em projetos de Ensino, Pesquisa e
Extenséo.

Tratamento de Risco:

Organizar, junto Direcdo de Ensino, a divulgagdo e a mobilizagdo de estudantes cotistas em

projetos de Ensino, Pesquisa e Extens&o, bem como garantir a previsdao nos Editais.

Acéo:

Assessorar os campi do IFRS na implementagéo dos Planos Educacionais Individualizados.
Responsavel: Valor:

ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de recursos humanos para a sua execucao.
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Tratamento de Risco:

Atuar, de forma colaborativa, com os setores envolvidos na Proen, na implementacédo da acéo.

Acao:

Criar sessao AA no Salédo de Pesquisa, Extens&o e Ensino IFRS.

Responsavel: Valor:

ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Auséncia de projetos na tematica das Acoes Afirmativas

Tratamento de Risco:

Incentivar a divulgagéo do tema nos campi de modo a consolidar a sessdo no Saldao de Pesquisa,

Extensao e Ensino IFRS.

Acao:

Realizar o servigo de tecnologia assistiva para os campi.

Responsavel: Valor: Recurso:
ANDREA POLETTO SONZA R$ 10.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Falta de recursos humanos e orgamentarios/financeiros para sua execugao.

Tratamento de Risco:

Capacitar servidores envolvidos e conseguir a colaboragdo de servidores de outros setores para

garantir as condi¢cbes para a efetivagéo da agéo.

Acéo:

Auxiliar na promocgéo de agbes de ingresso, permanéncia e éxito para estudantes foco das
acOes afirmativas.

Responsavel: Valor:

ANDREA POLETTO SONZA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de recursos humanos e orgamentarios/financeiros para sua execucao.

Tratamento de Risco:

Conseguir a colaboracao de servidores de outros setores e viabilizar a execugéo da atividade com

0s recursos disponiveis
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Acao:

Elaborac&o dos Planos Estratégicos de Permanéncia e Exito dos campi

Responsavel: Valor:

NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de recursos humanos para sua execucao.

Tratamento de Risco:

Capacitar servidores envolvidos e conseguir a colaboracdo de servidores de outros setores para sua

execucéo.

R3 - PROMOVER AGOES DE FORMAGAO PARA A CIDADANIA.

Acao:

Organizacgao de edital para apoio a participacdo em eventos de formacgéo de estudantil
Responsavel: Valor:

NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade ou redugé@o dos recursos orgamentarios previstos.

Tratamento de Risco:

Viabilizar a publicagdo e acompanhamento do edital com os recursos financeiros disponiveis.

R4 - PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO,

AMBIENTAL, CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE

Acéo:

Organizacéo das Chamadas Pulblicas para a aquisicdo da Merenda Escolar com alimentos da
agricultura familiar

Responsavel: Valor:

NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Falta de recursos humanos e orgamentarios/financeiros para sua execucao.

Tratamento de Risco:

Buscar garantir as condi¢cbes para a efetivagéo da acgéo.

Acao:
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Organizagéo das Feiras de produtos da agricultura familiar nos campi do IFRS
Responsavel: Valor:
NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Baixa participacéo na constituicdo das feiras

Tratamento de Risco:

Mobilizar a comunidade académica para garantir as condi¢cdes para a efetivagcao da acao

PRO-REITORIA DE EXTENSAO (REITORIA)

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC1 - INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS.

Acao:

Representar o IFRS em eventos e féruns de discussdes relacionados a Extenséo.

Responsavel: Valor: Recurso:
DAIANE TOIGO TRENTIN R$ 7.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Cortes e/ou contingenciamentos orgcamentérios.

Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisdo orcamentaria.

Acéo:

Implementar a Politica de Internacionaliza¢do do IFRS

Responsavel: Valor:
VIVIANE CAMPANHOLA BORTOLUZZI R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Demora na implantacédo da politica

Tratamento de Risco:

Criac&o de grupo especifico para implantacao da Politica

Acéo:
Representar o IFRS em eventos e féruns de discussdes relacionados a Extensao
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Responsavel: Valor:
MARLOVA BENEDETTI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade orcamentéria.

Tratamento de Risco:

Adequagbes na matriz orcamentaria.

Acao:

Ampliar parcerias com instituicdes nacionais publicas ou privadas para a realizacdo de agbes de

extensao
Responsavel: Valor:
DAIANE TOIGO TRENTIN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Dificuldades operacionais e burocraticas para celebragdo das parcerias.
Tratamento de Risco:

Adotar procedimentos que viabilizam a celeridade para as parcerias.

Acéao:

Criagcé@o e manutencao do projeto NuMemCast, canal de podcast do Nucleo de Meméria do IFRS
para divulgagdo do conhecimento historico e memoéria da instituicéo.

Responsavel: Valor:

MARCELO VIANNA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Baixo numero de servidores.

Tratamento de Risco:

Realocacao das atividades e de servidores.

Acéo:

Divulgar editais e chamadas publicas promovidas por instituicdes publicas ou privadas de fomento a

extenséo
Responsavel: Valor:
DAIANE TOIGO TRENTIN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Baixa oferta de editais e chamadas e/ou baixa participagéo dos servidores do IFRS.
Tratamento de Risco:

Ampliar a divulgacgéo.

Acao:

Desenvolver e disseminar o conhecimento histérico e a meméria do IFRS através da organizacgéo,
preservacao, difusdo e salvaguarda do patriménio cultural material e imaterial da instituicao.
Responsavel: Valor:

MARCELO VIANNA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Meio de divulgacao ineficaz para determinados publicos.

Tratamento de Risco:

Melhorar o meio de divulgagéo para atingir o publico desejado.

PC2 - PROMOVER A INTEGRAGAO INTERCAMPI.

Acéao:

Constituir os Nucleos de Arte e Cultura nos campi do IFRS

Responsavel: Valor:
VIVIANE DIEHL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Baixo numero de adeséo de servidores

Tratamento de Risco:

Ampliar a divulgacéo.

Acao:

Realizar reunides trimestrais com o Comité de Extensao (COEX)
Responsavel: Valor:
MARLOVA BENEDETTI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Baixa participagdo dos Membros do COEX

Tratamento de Risco:

Andlise e acompanhamento continuo da situacgéo.

PC3 — PROMOVER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acéao:

Dar suporte a regulamentacdo da estratégia 12.7 da meta 12 do Plano Nacional de Educacéo -
Curicularizacao

Responsavel: Valor:

ROSANGELA FERREIRA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Baixo numero de servidores.

Tratamento de Risco:

Realocacao de servidores.

Acao:

Organizar e realizar 0 5° Curso de Capacitacao para Extensionistas do IFRS
Responsavel: Valor:
DAIANE TOIGO TRENTIN R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade orcamentaria

Tratamento de Risco:

Adequacéo na matriz orgamentaria.

Acao:

Fomentar e consolidar parcerias internacionais.

Responsavel: Valor:

VIVIANE CAMPANHOLA BORTOLUZZI R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Reducé@o ou inexisténcia de orcamento, inviabilizando a execucdo de projetos/mobilidade na
instituicao parceira.

Tratamento de Risco:

Fomentar a mobilidade em casa e realizagcao de projetos e atividades online, através de parcerias

especificas para este fim.

Acéo:
Organizar e realizar Curso de Capacitacdo on line para extensionistas e avaliadores ad hoc do IFRS
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Responsavel: Valor:
DAIANE TOIGO TRENTIN R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Incompatibilidade de horarios do curso entre os extensionistas e avaliadores.
Tratamento de Risco:

Disponibilizar a gravagéo do curso.

Acao:

Promover a capacitacdo/qualificacdo dos servidores com foco nos objetivos estratégicos
institucionais da Assessoria de Assuntos Internacionais (FAUBAI).

Responsavel: Valor: Recurso:
VIVIANE CAMPANHOLA BORTOLUZZI R$ 2.640,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Cortes e/ou contingenciamentos orgamentarios.

Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisao orgcamentaria.

Acéao:

Promover o Il Simpésio de Educacao Fisica, Esporte e Lazer do IFRS.

Responsavel: Valor: Recurso:
DAIANE TOIGO TRENTIN R$ 4.669,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Cortes e/ou contingenciamentos orgamentarios.

Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisao orgcamentaria.

Acao:

Operacionalizar e acompanhar as agdes do Programa Institucional de Mobilidade Estudantil
Internacional.

Responsavel: Valor: Recurso:
VIVIANE CAMPANHOLA BORTOLUZZI R$ 48.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Cortes e/ou contingenciamentos orgcamentarios.
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Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisao orcamentéria.

PC4 - PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES.

Acao:
Desenvolvimento e manutengéo do acervo digital do Nucleo de Memoria do IFRS através do site e

plataforma Tainacan com a aquisi¢do de um scanner (ou equipamento similar) para digitalizacéo do

acervo.
Responsavel: Valor:
MARCELO VIANNA R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Indisponibilidade orgamentaria.
Tratamento de Risco:

Adequacédo na matriz matriz orgamentaria.

Acéao:

Criacdo e manutencdo do projeto #TBT #MomentosQueDeixamSaudade, para divulgacao de
imagens historicas através das redes sociais do IFRS.

Responsavel: Valor:

MARCELO VIANNA R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Auséncia de bolsista.

Tratamento de Risco:

Execucgédo das atividades com auxilio de servidores.

Dimensao: PROCESSOS

P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMACAO E A COMUNICAGCAO

INSTITUCIONAL.

Acao:

Capacitar os usuarios no Médulo SIGAA Extensao

Responsavel: Valor:
DAIANE TOIGO TRENTIN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Alcancar todos interessados no momento da realizagéo.
Tratamento de Risco:

Disponibilizar a gravagéo da capacitagéo.

Acao:

Desenvolver/contratar servico para elaboragcdo de material para utilizagdo/divulgacéo
institucional. Publicacéo de edi¢édo da Revista Viver IFRS.

Responsavel: Valor: Recurso:
SILVIA SCHIEDECK R$ 36.500,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Cortes e/ou contingenciamentos orcamentérios.

Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisdo orcamentaria.

Acéo:

Fomentar a participacéo e promover eventos vinculados a Histéria da EPT.

Responsavel: Valor: Recurso:
MARCELO VIANNA R$ 2.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade orcamentaria

Tratamento de Risco:

Adequacéo da matriz orgamentaria.

Dimensao: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R2 - FOMENTAR A INTEGRACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Acéo:

Fomentar editais que promovam a indissociabilidade entre pesquisa, ensino e extensao (Pibex).
Responsavel: Valor: Recurso:
LEILA SCHWARZ R$ 15.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Cortes e/ou contingenciamentos orgcamentarios.

Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisdo orcamentaria.
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R3 - PROMOVER ACOES DE FORMAGAO PARA A CIDADANIA.

Acéao:

Fomentar a participagdo dos atletas do IFRS nas etapas regional e nacional dos Jogos dos Institutos

Federais.
Responsavel: Valor: Recurso:
LEILA SCHWARZ R$ 20.000,00 Orcamentario

Ameaca a Execucao:
Cortes e/ou contingenciamentos orcamentérios.
Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisdo orcamentaria.

Acao:

Fomentar a participagéo de estudantes no Congresso Brasileiro de Extenséo Universitaria (CBEU).
Responsavel: Valor: Recurso:
LEILA SCHWARZ R$ 10.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Cortes e/ou contingenciamentos orcamentérios.

Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisdo orcamentaria.

Acao:

Fomentar a participacdo de estudantes no Seminario de Extens&do Universitaria da Regido Sul

(Seurs).
Responsavel: Valor: Recurso:
LEILA SCHWARZ R$ 10.000,00 Orcamentario

Ameaca a Execucao:
Cortes e/ou contingenciamentos orgamentarios.
Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisao orgcamentaria.

Acao:
Organizar e realizar os Jogos do IFRS - Arbitragem.

Responsavel: Valor: Recurso:
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DAIANE TOIGO TRENTIN R$ 53.500,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Cortes e/ou contingenciamentos orgcamentarios.

Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisao orgcamentaria.

Acao:

Organizar e realizar os Jogos do IFRS - Premiacéo

Responsavel: Valor: Recurso:
DAIANE TOIGO TRENTIN R$ 1.500,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Cortes e/ou contingenciamentos orgamentarios.

Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisao orgcamentaria.

Acéao:

Fomentar a participacéo dos atletas do IFRS na etapa interna dos Jogos dos Institutos Federais
Responsavel: Valor: Recurso:
DAIANE TOIGO TRENTIN R$ 87.887,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Cortes e/ou contingenciamento orgamentarios.

Tratamento de Risco:

Adequacbes orcamentarias.

Acao:

Fomentar a participagéo de servidores no Congresso Brasileiro de Extensao Universitaria (CBEU)
Responsavel: Valor:

DAIANE TOIGO TRENTIN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade orgamentaria.

Tratamento de Risco:

Adequagédo na matriz orcamentaria.

Acao:
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Fomentar a participagéo de servidores no Seminario de Extensdo Universitaria da Regido Sul

(Seurs)
Responsavel: Valor:
DAIANE TOIGO TRENTIN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
Indisponibilidade orcamentéria.
Tratamento de Risco:

Adequagbes na matriz orcamentaria.

Acao:

Organizar o 3° Encontro de Formagdo dos Estudantes que participam dos Comités de
Gerenciamento de A¢des de Extenséo - CGAE's.

Responsavel: Valor: Recurso:
MARLOVA BENEDETTI R$ 5.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Cortes e/ou contingenciamentos orgamentarios.

Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisao orgcamentaria.

R4 - PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO,

AMBIENTAL, CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE

Acao:

Gerenciar diarias e passagens provenientes da Pré-reitoria de Extensao

Responsavel: Valor: Recurso:
MARLOVA BENEDETTI R$ 16.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Gerenciar diarias e passagens provenientes da Pré-reitoria de Extensao.

Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisao orgcamentaria.

Acao:
Organizar e aplicar avaliagdo presencial de lingua portuguesa para estrangeiros(as), imigrantes e

refugiados(as) que realizaram algum curso EaD ou on-line de lingua portuguesa oferecido pelo IFRS.
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Responsavel: Valor:

VIVIANE CAMPANHOLA BORTOLUZZI R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

O nao engajamento dos campi e dos docentes de lingua portuguesa pode inviabilizar a agéo
Tratamento de Risco:

Apresentar aos campi e docentes a importancia da agédo para a comunidade a ser atendida.

Acéo:

Fomentar a realizacdo de acdes institucionais de extensado através da publicacdo de Editais
para PIBEX - A¢bes da Reitoria.

Responsavel: Valor: Recurso:
LEILA SCHWARZ R$ 25.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Cortes e/ou contingenciamentos orgamentarios.

Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisao orgcamentaria.

Acéao:

Promover a aplicagédo de testes de proficiéncia de acordo com as necessidades identificadas
Responsavel: Valor: Recurso:
VIVIANE CAMPANHOLA BORTOLUZZI R$ 500,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Reducéo ou inexisténcia de orgamento, inviabilizando a execugao das avaliagées.

Tratamento de Risco:

Fomentar a mobilidade em casa e realizacao de projetos e atividades online, através de parcerias

especificas para este fim.

Acéo:

Organizar e promover um evento destinado a reunir estudantes de engenharia dos diversos campi do IFRS
Responsavel: Valor: Recurso:

VIVIANE CAMPANHOLA BORTOLUZZI R$ 5.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

O nao engajamento e recursos insuficientes para custear a acéo
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Tratamento de Risco:

Apresentar aos campi e docentes a importancia da agédo para a comunidade a ser atendida.

Acao:

Fomentar a realizacdo de a¢des institucionais de extensao através da publicacdo de Edital de

Arte e Cultura e Agbes Afirmativas(PIBEX)

Responsavel: Valor: Recurso:
LEILA SCHWARZ R$ 20.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Cortes e/ou contingenciamentos orgcamentarios

Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisao orgcamentaria.

Acao:

Fomentar a realizagdo de agdes institucionais de extensao através da publicacdo de Editais
para PAIEX - Educagéo Fisica; Estudantes; A¢des Afirmativas; Arte e Cultura; Indissociaveis.
Responsavel: Valor: Recurso:
DAIANE TOIGO TRENTIN R$ 88.953,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Cortes e/ou contingenciamentos orgcamentérios.

Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisdo orcamentaria

Acéo:

Fomentar a realizacdo de agdes institucionais de Educacéo Fisica, Esporte e Lazer através
da publicacédo de edital

Responsavel: Valor:

DAIANE TOIGO TRENTIN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Alcangar o maximo de servidores e alunos

Tratamento de Risco:

Melhorar a divulgagcédo por meio de diversos canais de comunicacéo.

Acao:

Pagina 418




Incentivar a colaboracéo das comissdes locais de acompanhamento dos egressos (campi) junto a
Comissao Geral dos Egressos (Reitoria).

Responsavel: Valor:

LEILA SCHWARZ R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Indisponibilidade de tempo por parte das comissées

Tratamento de Risco:

Adequacgbes das atividades e realocagao de servidores

Acao:

Fomentar a realizagédo de agdes institucionais de extensao através da publicacdo de Editais
para PIBEX (descentralizado) - Educacao Fisica; Estudantes.

Responsavel: Valor: Recurso:
DAIANE TOIGO TRENTIN R$ 20.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Cortes e/ou contingenciamentos orgamentarios.
Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisao orgcamentaria.

Acao:

Realizar a Mostra Cultural do IFRS.

Responsavel: Valor: Recurso:
VIVIANE DIEHL R$ 5.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Cortes e/ou contingenciamentos orgamentarios.

Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisao orcamentaria.

Acao:

Organizar e realizar o Extens&o em Dialogo.

Responsavel: Valor:
DAIANE TOIGO TRENTIN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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Baixa participagéo do publico.
Tratamento de Risco:

Ampliar a divulgacéo do evento.

Acao:

Implementar e acompanhar os indicadores da extenséo.

Responsavel: Valor:
MARLOVA BENEDETTI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Incompatibilidade dos sistemas de informacéo para extracao dos dados.
Tratamento de Risco:

Adequacbes nos sistemas de informacgdes.

Acao:

Realizar as atividades administrativas da PROEX

Responsavel: Valor:
MARLOVA BENEDETTI R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de recursos materiais € humanos.

Tratamento de Risco:

Andlise e acompanhamento continuo da situagéo

Acao:

Representar a Assessoria de Arte e Cultura em eventos

Responsavel: Valor:
VIVIANE DIEHL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Sobrecarga da agenda.

Tratamento de Risco:

Atuar junto a gestao e aos servidores potenciais dos campi para a implementacgéo.

Acao:
Apoiar e difundir os NACs

Responsavel: Valor:
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VIVIANE DIEHL R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Sobrecarga de atividades na assessoria

Tratamento de Risco:

Atuar junto a gestao e aos servidores potenciais dos campi para a implementacgéo.

Acao:

Gerenciar diarias e passagens - Passagens e despesas com locomocgéao (Outros e Numem).
Responsavel: Valor: Recurso:
DAIANE TOIGO TRENTIN R$ 7.849,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Cortes e/ou contingenciamentos orgamentarios.

Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisao orgcamentaria.

Acéao:

Aquisi¢cdo de material de consumo para Proex

Responsavel: Valor: Recurso:
DAIANE TOIGO TRENTIN R$ 3.500,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Cortes e/ou contingenciamentos orgamentarios.

Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisao orcamentaria.

Acao:

Organizar e realizar o 11° Seminario de Extens&o do IFRS - SALAO IFRS

Responsavel: Valor: Recurso:
MARLOVA BENEDETTI R$ 40.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Cortes e/ou contingenciamentos orgamentarios.

Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisao orcamentaria

Acao:
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Captar e acompanhar as demandas de infraestrutura e materiais dos campi para processos de
aquisicao e agbes mitigadoras das necessidades demandadas

Responsavel: Valor:

VIVIANE DIEHL R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Recursos financeiros inexistentes

Tratamento de Risco:

Acompanhamento do Plano de A¢éo e solicitag@o para uso de recurso remanescente dos campi.

Acao:

Realizar encontros com o CPAC e capacitacdo do CPAC para demandas de aplicagédo de recursos
financeiros em custeio e capital.

Responsavel: Valor:

VIVIANE DIEHL R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Gestao dos NACs dos campi nao participarem pela falta de tempo na agenda.

Tratamento de Risco:

Atuar junto a gestao e aos servidores potenciais dos campi para a implementacgéo.

Acao:

Manter atualizado o Portal ALUMNI do IFRS.

Responsavel: Valor:
LEILA SCHWARZ R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Baixo nimero de servidores.

Tratamento de Risco:

Adequacéo das atividades e realocacédo de servidores.

Acao:

Organizar e realizar o 11° Seminario de Extensdo do IFRS - SALAO IFRS (palestrantes).
Responsavel: Valor: Recurso:
MARLOVA BENEDETTI R$ 8.000,00 Orcamentario

Ameaca a Execucao:
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Cortes e/ou contingenciamentos orgcamentarios.
Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisdo orcamentaria.

Acao:

Realizar, junto com a Comunicagéo, entrevistas e videos com egressos do IFRS.
Responsavel: Valor:

LEILA SCHWARZ R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade de pessoal e compatibilidade de tempo para realizacéo das entrevistas.
Tratamento de Risco:

Adequacbes das atividades e realocagéo de pessoal.

Acao:

Criar nos campi, de nlcleos/comissbes para atendimento as demandas de internacionalizacao.
Responsavel: Valor:

VIVIANE CAMPANHOLA BORTOLUZZI R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Déficit de servidores e excesso de atividades assumidas por um Unico servidor

Tratamento de Risco:

Servidores de outros setores participarem de nudcleos/comissdes para auxiliar no atendimento as

demandas.

Acéo:

Gerenciar diérias e passagens provenientes do Departamento de Extenséo.

Responsavel: Valor: Recurso:
DAIANE TOIGO TRENTIN R$ 6.861,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Cortes e/ou contingenciamentos orgcamentarios.

Tratamento de Risco:

Adequacéo da provisdo orcamentaria.
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PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUAGCAO E INOVACAO (REITORIA)

Dimensao: ORCAMENTO

02 - AMPLIAR CAPTACAO DE RECURSOS EXTRAORGCAMENTARIO

Acao:

Suporte e elaboracao de propostas para editais de agéncias de fomento externo.
Responsavel: Valor:

EDUARDO GIROTTO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o ocorréncia de editais de fomento externo pela indisponibilidade de financiamento.
Tratamento de Risco:

N&o ha risco relevante para a agéo.

Dimensao: PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC1 - INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS.

Acéao:

Sistematizar o gerenciamento de parcerias e demandas do IFRS
Responsavel: Valor:
EDUARDO GIROTTO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o ha ameacas consideraveis a acao.

Tratamento de Risco:

N&o ha risco a execugéo da acao.

Acao:

Apoiar a implantacdo e manutencdo de ambientes de inovagcado/emprendedorismo (Habitats de

Inovacéo)
Responsavel: Valor: Recurso:
ANDERSON RICARDO YANZER CABRAL R$ 117.410,00 Orgamentario

Ameaca a Execucéo:
Reducéo da programacgéo orgcamentaria prevista.
Tratamento de Risco:

Adequacéo a realidade financeira do momento, se houver.
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PC3 — PROMOVER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

Acéo:

Realizar e dar suporte aos cursos do Nicleo de Inovacao Tecnoldgica
Responsavel: Valor:
ELISANDRO JOAO DE VARGAS R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o hd ameaca evidente a realizacdo da acao.

Tratamento de Risco:

N&o hé risco para a realizagédo da acgéo.

Acéo:

Realizar e dar suporte aos Eventos de Inovacdo e Empreendedorismo. Trabalhar a cultura de
empreendedorismo e criatividade como forma de sensibilizagdo aos habitats.

Responsavel: Valor: Recurso:
ANDERSON RICARDO YANZER CABRAL R$ 5.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Reducéao dos recursos orgamentarios previstos.

Tratamento de Risco:

Adequacéo a nova realidade financeira para desenvolver a agao.

Acao:

Relizar o pagamento das Anuidade da ABEC, ANPROTEC, FORTEC e FOPROP

Responsavel: Valor: Recurso:
EDUARDO GIROTTO R$ 9.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Indisponibilidade orcamentaria para o pagamento das anuidades.

Tratamento de Risco:

Buscar remanejar recursos para pagamento das anuidades.

Acao:
Publicar e acompanhar Edital de fomento para apresentacéo de trabalhos de servidores em eventos de
ciéncia, tecnologia e inovagéo
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Responsavel: Valor: Recurso:
MARILIA BONZANINI BOSSLE R$ 45.900,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Reducéao da disponibilidade financeira prevista para a agao.

Tratamento de Risco:

Adaptacgao, com a reducéo proporcional do fomento frente a nova realidade financeira.

Acao:

Participar e organizar atividades/eventos/reunibes relacionadas as atividades da Proppi, interna e
externamente ao IFRS

Responsavel: Valor:

MARILIA BONZANINI BOSSLE R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o ha ameaca a execugao da agao.

Tratamento de Risco:

N&o ha risco a execugéo da agao.

Acéao:

Viabilizar a capacitacao das equipes editoriais dos periddicos cientificos do IFRS
Responsavel: Valor:

MARILIA BONZANINI BOSSLE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o ha ameaca evidente a execucédo da acgéo.

Tratamento de Risco:

N&o ha risco para a execugéo da agéao.

Acao:

Realizar e dar suporte ao Encontro de Pesquisadores.

Responsavel: Valor:
MARILIA BONZANINI BOSSLE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

Dificuldades de agenda para realizacao do evento.

Tratamento de Risco:
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Adiamento do evento para data posterior ao planejado.

Acéao:

Realizar a contratagdo de ISBN da Camara Brasileira do Livro

Responsavel: Valor: Recurso:
EDUARDO GIROTTO R$ 2.200,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Dificuldades burocraticas na contratagéo do servico.

Tratamento de Risco:

Agilizacdo de meios para contratacdo do servico.

Acao:

Realizar a contratacdo do servigo Digital object Identifier - DOI e ferramenta de verificagdo de

plagio
Responsavel: Valor: Recurso:
GREGORIO DURLO GRISA R$ 3.528,00 Orcamentario

Ameaca a Execucao:
Entraves burocraticos para efetivacao da contratagéo do servigo.
Tratamento de Risco:

Busca por agilizagédo dos processos de contratagcéo do servico.

Acao:

Fomentar/promover capacitacdes na area de Inovacao e Empreendedorismo
Responsavel: Valor:
ANDERSON RICARDO YANZER CABRAL R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

N&o h4 ameaca evidende ao desenvolvimento da agéao.

Tratamento de Risco:

N&o hé risco para realizagdo da agéao.

Dimensao: PROCESSOS

P4 - APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E A COMUNICAGAO

INSTITUCIONAL.

Acao:
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Contratagdo de servigo para sistemas e consultoria para gestdo de habitats de inovagéo
Responsavel: Valor: Recurso:
ANDERSON RICARDO YANZER CABRAL R$ 17.600,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Dificuldade para contrata¢do do servico devido especificidade da demanda.

Tratamento de Risco:

Busca qualificada de prestadores de servigo e consultoria para gestédo de habitats de inovacgéo.

Acao:

Manter e dar suporte para a sistematica de cadastro e gestdo de projetos de pesquisa e inovacgao
(SIGAA Pesquisa)

Responsavel: Valor:

MARILIA BONZANINI BOSSLE R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

Substituicdo repentina dos sistemas de cadastro e gestdo de projetos de pesquisa e inovagédo no
IFRS

Tratamento de Risco:

Adaptacao aos novos sistemas de gestdo de projetos de pesquisa e inovagédo no IFRS, se for o

caso.

Acao:

Manter e dar suporte no Portal de Eventos e nas publicacdes dos anais dos eventos dos campi e da

reitoria
Responsavel: Valor:
EDUARDO GIROTTO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
N&o ha ameaca a execucgao.
Tratamento de Risco:

Nao ha risco mensuravel.

Acao:
Elaborar e publicar fluxogramas/videos para dinamizar o entendimento de documentos que norteiam os

processos internos e externos a Proppi
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Responsavel: Valor:

EDUARDO GIROTTO R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Reduc¢éo no numero de servidores da Proppi, assim, optando por priorizar demandas mais urgentes do
setor.

Tratamento de Risco:

Reorganizacéo interna do setor visando desenvolver as atividades fins.

Dimensdo: RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R1 - PROMOVER VERTICALIZACAO ENTRE OS DIFERENTES NIVEIS, FORMAS E MODALIDADES

DE ENSINO.

Acao:

Elaborar a Politica da P6s-Graduagéo do IFRS

Responsavel: Valor:

JAQUELINE MORGAN R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

Prolongamento das discussdes na elaboragéo da Politica da P6s-graduacéo do IFRS.

Tratamento de Risco:

Buscar agilizar as discussdes, tendo em vista, efetivar a elaboracdo da politica de

Pés-Graduacgao do IFRS.

Acao:

Coordenar e executar dos exames de proficiéncia no IFRS

Responsavel: Valor: Recurso:
JAQUELINE MORGAN R$ 8.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Restricbes orgamentarias.

Tratamento de Risco:

Buscar remanejar recursos para executar a agao.

Acao:
Apoiar a implantagdo e manutencéo do site "Estude no IFRS"

Responsavel: Valor:
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MARILIA BONZANINI BOSSLE R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o ha amecas evidentes a execugdo da agéo.

Tratamento de Risco:

N&o ha riscos para a realizacéo da acgao.

Acao:

Transferir recursos aos campi para consolidagdo dos Programas de PG Stricto Sensu ja instituidos

no IFRS
Responsavel: Valor: Recurso:
JAQUELINE MORGAN R$ 20.000,00 Orgamentario

Ameaca a Execucao:
Reducéao da previsédo orgcamentaria.
Tratamento de Risco:

Adequacéo a realidade orcamentéria com a revisdo dos repasses aos programas.

Acao:

Dar suporte a criacdo e a manutencéo de cursos de P6s-Graduacgéo Stricto e Lato Sensu
Responsavel: Valor:

JAQUELINE MORGAN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&o hd amecas evidentes a execugéo da agéao.

Tratamento de Risco:

N&o hé riscos para a realizagéo da agao.

Acéo:

Realizar e dar suporte ao Seminéario de P6s-Graduagédo do IFRS, acompanhando os processos de
criacdo do regulamento e a elaboracdo dos anais do evento

Responsavel: Valor:

JAQUELINE MORGAN R$ 0,00

Ameaca a Execucéo:

N&o ha amecas evidentes a execugéo da acgéao.

Tratamento de Risco:
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N&o hé riscos para a realizagéo da acgéo.

Acéao:

Acompanhar a execugéo dos processos de ingresso de discentes de pos-graduagéao do IFRS
Responsavel: Valor:

JAQUELINE MORGAN R$ 0,00

Ameaca a Execucao:

N&ao ha amecas evidentes a execugéo da agéao.

Tratamento de Risco:

N&o ha riscos para a realizacéo da acao.

Acao:

Apoiar o desenvolvimento sistema para gestdo de egressos de pés-graduacéo
Responsavel: Valor:
JAQUELINE MORGAN R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&ao ha amecas evidentes a execugéo da agéao.

Tratamento de Risco:

N&o ha riscos para a realizacéo da acgao.

Acao:

Realizar e dar suporte ao Seminario Institucional de Avaliacao e Planejamento da Pés-Graduacao
Stricto Sensu do IFRS

Responsavel: Valor: Recurso:
JAQUELINE MORGAN R$ 2.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucéo:

Adiamento ou cancelamento do evento. Restricbes orcamentarias.

Tratamento de Risco:

Ajustes no agendamento da data de realizagdo do evento, se for o caso.

R2 - FOMENTAR A INTEGRAGAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Acao:
Publicar e acompanhar Edital de apoio a edi¢gdo de perioddicos cientificos

Responsavel: Valor: Recurso:
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GREGORIO DURLO GRISA R$ 1.200,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Reducéo da previsdo orcamentaria.

Tratamento de Risco:

Adequagéo, conforme a disponibilidade orgamentaria para realizar a acéo.

Acao:

Publicar e acompanhar Edital para fomento para apresentacédo de trabalhos de estudantes em eventos

de ciéncia, tecnologia e inovacao

Responsavel: Valor: Recurso:
MARILIA BONZANINI BOSSLE R$ 45.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Reducéao da previsédo orgcamentaria.

Tratamento de Risco:

Adequacéo dos valores conforme a disponibilidade orgcamentaria para realizar a acao.

Acao:

Publicar e acompanhar Edital de fomento a projetos indissociaveis de ensino, pesquisa e extensao
Responsavel: Valor: Recurso:
EDUARDO GIROTTO R$ 25.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Reducéo inesperada da previsdo orcamentaria.

Tratamento de Risco:

Adequacéo dos valores conforme a disponibilidade orcamentaria para realizar a acao.

Acéo:

Elaborar o planejamento estratégico da gestao da inovacao no IFRS
Responsavel: Valor:
EDUARDO GIROTTO R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

N&o h4 ameacas evidentes a acéo.

Tratamento de Risco:

N&o hé risco ao desenvolvimento da acéo.
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Acéo:

Fomentar bolsas para estudantes em incubadoras do IFRS

Responsavel: Valor: Recurso:
EDUARDO GIROTTO R$ 16.800,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Reducéo inesperada da previsdo orcamentaria.

Tratamento de Risco:

Adequacéo, conforme a disponibilidade orcamentaria para realizar a agéo.

Acao:

Fomento para publicagédo de servidores em periddicos de alto impacto

Responsavel: Valor: Recurso:
GREGORIO DURLO GRISA R$ 15.943,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Reduc¢éo orcamentéria. Abrangéncia da demanda.

Tratamento de Risco:

Adequacéo, conforme a disponibilidade orcamentaria para realizar a agéo.

Acao:

Acompanhar e dar suporte ao Comité de Etica em Pesquisa e a Comissdo de Etica no Uso de

Animais
Responsavel: Valor:
EDUARDO GIROTTO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
N&o ha ameacas evidentes a acao.
Tratamento de Risco:

N&o ha riscos a acao.

Acao:

Acompanhar e gerir projetos de pesquisa e inovagao do IFRS
Responsavel: Valor:
EDUARDO GIROTTO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
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N&o hd ameacas evidentes a agao.
Tratamento de Risco:

N&o hé riscos a acéo.

Acao:

Realizar e dar suporte o Seminario de Iniciacdo Cientifica e Tecnolégica, Mostra Inovagéo e
Tecnologias, Mostra de Protétipos Automotivos, Seminario de Pés-Graduacao.

Responsavel: Valor: Recurso:
EDUARDO GIROTTO R$ 115.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Reducéo inesperada da previsdo orcamentaria.

Tratamento de Risco:

Adequacgéo, conforme a disponibilidade orcamentaria para realizar a agéo.

Acao:

Atendimento de convocacdes, capacita¢des, demandas da sociedade e participacdo em eventos
Responsavel: Valor: Recurso:
EDUARDO GIROTTO R$ 20.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucéo:

Disponibilidade orcamentaria.

Tratamento de Risco:

Alteracdo das acdes previstas

R3 - PROMOVER ACOES DE FORMAGAO PARA A CIDADANIA.

Acao:

Operacionalizar e acompanhar as agbes do Programa Institucional de Mobilidade Estudantil

Internacional
Responsavel: Valor: Recurso:
EDUARDO GIROTTO R$ 10.000,00 Orgamentario

Ameaca a Execucéo:
Reducéo da previsdo orcamentaria prevista.
Tratamento de Risco:

Adequacéo a situacao financeira momentanea, buscando formas de resolugéo da questao.
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R4 - PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO,

AMBIENTAL, CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE

Acao:

Manter e dar suporte ao repositério institucional

Responsavel: Valor:
GREGORIO DURLO GRISA R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o ha amecas evidentes a acdo

Tratamento de Risco:

N&o hé risco a acgao.

Acao:

Publicar e acompanhar Edital de auxilio a publicacao de produtos bibiograficos

Responsavel: Valor: Recurso:
GREGORIO DURLO GRISA R$ 25.000,00 Orcamentario
Ameaca a Execucao:

Reducéo da previsédo orgcamentaria.

Tratamento de Risco:

Revisado dos valores aplicados diante da disponibilidade orcamentaria do momento.

Acao:

Estruturar e manter o Nucleo de Inovagéo Tecnol6gica do IFRS
Responsavel: Valor:
ELISANDRO JOAO DE VARGAS R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

N&o ha amecas evidentes a acéao.

Tratamento de Risco:

N&o hé risco a acao.

Acéo:
Manter publicagcéo de carater técnico do IFRS
Responsavel: Valor:

GREGORIO DURLO GRISA R$ 0,00
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Ameaca a Execucao:
N&ao ha amecas evidentes a acao.
Tratamento de Risco:

N&o ha risco a acgao.

Acao:
Acompanhar, criar e revisar os documentos (Resolucdes, Instrucbes normativas e demais

regulamentacdes) relacionadas a pesquisa, pés-graduacao e inovacdo do IFRS, em conjunto

com o Coppi
Responsavel: Valor:
EDUARDO GIROTTO R$ 0,00

Ameaca a Execucao:
N&o ha amecas evidentes a acéao.
Tratamento de Risco:

N&o hé risco a acgao.

Acao:

Consolidar a politica de inovacao do IFRS

Responsavel: Valor:
EDUARDO GIROTTO R$ 0,00
Ameaca a Execucao:

N&o hd amecas evidentes a acéao.

Tratamento de Risco:

N&o hé risco a acao.

Acéo:

Acompanhar e dar suporte ao Conselho Editorial do IFRS

Responsavel: Valor:
GREGORIO DURLO GRISA R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

N&o h&a amecas evidentes a acéo.

Tratamento de Risco:

N&o hé risco a acéao.
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Acéo:

Manter e acompanhar o pagamento de taxas administrativas para dep6sito de propriedade intelectual
Responsavel: Valor: Recurso:
ELISANDRO JOAO DE VARGAS R$ 5.000,00 Orgamentario
Ameaca a Execucéo:

Reduc¢éo orcamentaria inesperada.

Tratamento de Risco:

Buscar remanejar recursos para pagamentos de taxas.

Acao:

Realizar o registro de certificados e diplomas dos cursos de P6s-Graduacgéo do IFRS
Responsavel: Valor:

JAQUELINE MORGAN R$ 0,00
Ameaca a Execucéo:

Disponibilidade de servidores para execu¢éo das atividades.

Tratamento de Risco:

Buscar remanejar as atividades para outros servidores do setor.

Acao:

Apoiar o deposito de propriedade intelectual (Contratacdo de empresa especializada para busca de
anterioridades e escrita do pedido de patente)

Responsavel: Valor: Recurso:
ELISANDRO JOAO DE VARGAS R$ 14.100,00 Orgamentario
Ameaca a Execucao:

Reducéao da previsédo orcamentaria. Dificuldades burocraticas na contratagao do servico.

Tratamento de Risco:

Revisao dos valores aplicados diante da disponibilidade orcamentaria do momento. Agilidade na

contratacéo do servico.
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ANEXO Ill — Detalhamento dos Orgamentos da Reitoria e Campi do IFRS



PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023
Funcionamento - OPERACIONAL
Agua/Esgoto R$ 20.000,00
33903944 | SERVICOS DE AGUA E ESGOTO R$ 20.000,00
Apoio ao Ensino R$ 13.793,68
33901804 | AUXILIOS PARA DESENV. DE ESTUDOS E PESQUISAS RS 6.896,84
44902001 | AUXILIO/BOLSA A PESQUISADORES RS 6.896,84
Assisténcia Estudantil R$ 500.000,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 500.000,00
Contratar e manter o servico de telefonia fixa R$ 3.000,00
33904014 | TELEFONIA FIXA E MOVEL - PACOTE DE COMUNICACAO DE DADOS R$ 3.000,00
Contratar e manter o servico de telefonia mével RS 2.000,00
33904014 | TELEFONIA FIXA E MOVEL - PACOTE DE COMUNICACAO DE DADOS R$ 2.000,00
Contratar e manter o servico de transporte de alunos e servidores em visitas, etc. RS 25.000,00
33903965 | SERVICOS DE APOIO AO ENSINO R$ 25.000,00
Contratar e manter os servicos de impressio e fotocopias R$ 20.000,00
33904016 | OUTSOURCING DE IMPRESSAO R$ 20.000,00
Contratar e manter os servicos de intérpretes de LIBRAS RS$ 240.000,00
33903401 | OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - TERCEIRIZACAO R$ 240.000,00
Contratar e manter os servicos de pequenas manutencdes prediais - Materiais R$ 10.000,00
33903024 | MATERIAL P/ MANUT.DE BENS IMOVEIS/INSTALACOES R$ 10.000,00
Contratar e manter os servicos de pequenas manutencdes prediais - Servico R$ 50.000,00
33903916 | MANUTENCAO E CONSERV. DE BENS IMOVEIS R$ 50.000,00
Contratar e manter os servicos de recep¢iio e de telefonia RS 55.000,00
33903979 | SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E OPERACIONAL R$ 55.000,00
Contratar Estagiario R$ 12.250,00
33903607 | ESTAGIARIOS R$ 12.250,00
Energia elétrica R$ 49.500,00
33903944 | SERVICOS DE AGUA E ESGOTO R$ 49.500,00
Garantir a aquisicio de merenda escolar para os alunos dos cursos técnicos integrados/concomitantes ao
ensino médio R$ 220.000,00
33903203 | MATERIAL DESTINADO A ASSISTENCIA SOCIAL R$ 220.000,00
Garantir a manutencio dos extintores de incéndio e aquisiciio de outros quando necessario R$ 5.000,00
33903004 | GAS E OUTROS MATERIAIS ENGARRAFADOS R$ 5.000,00
Garantir apoio a estudantes beneficiados pela Assisténcia Estudantil em visitas técnicas R$ 500,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 500,00
Garantir o abastecimento e a manutencfo da frota de veiculos RS 25.000,00
33903903 | COMISSOES E CORRETAGENS R$ 25.000,00
Garantir o pagamento de Multas indedutiveis R$ 200,00
33904710 | TAXAS R$ 200,00
Garantir o pagamento de Restituicdes R$ 200,00
33909302 | RESTITUICOES R$ 200,00
Garantir o pagamento de taxas da prefeitura (alvari, lixo e bombeiros) R$ 4.700,00
33904727 | MULTAS INDEDUTIVEIS R$ 4.700,00
Garantir o pagamento do seguro das viaturas (veiculos) R$ 4.000,00
33903969 | SEGUROS EM GERAL R$ 4.000,00
Garantir o pagamento do seguro obrigatério DPVAT R$ 100,00
33903969 | SEGUROS EM GERAL R$ 100,00
Garantir o servico continuado de postagens/malote R$ 4.000,00
33903947 | SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL R$ 4.000,00
Garantir o servico continuado do seguro aos alunos R$ 3.000,00
33903969 | SEGUROS EM GERAL R$ 3.000,00
Garantir o servico de abastecimento e manutencao frota - Estacionamento R$ 1.000,00
33903918 | SERVICOS DE ESTACIONAMENTO DE VEICULOS R$ 1.000,00
Garantir o servico de certificacio digital R$ 900,00
33914023 | EMISSAO DE CERTIFICADOS DIGITAIS R$ 900,00
Garantir o servico de fornecimento de passagens aéreas RS$ 2.500,00
33903301 | PASSAGENS PARA O PAIS R$ 2.500,00
Garantir o servico de manuten¢io da Central Telefonica R$ 15.312,79
33904012 | MANUTENCAO E CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS DE TIC R$ 15.312,79
Garantir o servico de manuten¢io do elevador PNE RS$ 7.000,00
33903917 | MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS R$ 7.000,00
Garantir o servico de publicacdes legais via EBC e DOU R$ 3.000,00
33913990 | SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL R$ 3.000,00
Manter e conservar equipamentos do campus R$ 5.000,00
33903917 | MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS R$ 5.000,00
Manter e conservar os equipamentos de processamento de dados R$ 50.000,00




33903654 | MANUTENCAO/CONSERVACAO EQUIPAMENTO PROCESSAMENTO DADOS R$ 50.000,00
Manter o funcionamento do sistema de combate a incéndio R$ 5.000,00
33903917 | MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS R$ 5.000,00
Realizar a aquisicio de material de consumo R$ 30.000,00
33903000 | MATERIAL DE CONSUMO R$ 30.000,00
Realizar a aquisicio de material de consumo TIC R$ 12.000,00
33903017 | MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS R$ 12.000,00
Realizar a aquisicio de Material de Higiene, Limpeza, Expediente e de consumo R$ 52.750,00
33903984 | INTEGRACAO DADOS ESTADOS E MUNICIPIOS - SAFEM R$ 52.750,00
Servicos terceirizados - Limpeza R$ 220.000,00
33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 220.000,00
Servicos terceirizados - Portaria 24h RS 216.000,00
33903979 | SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E OPERACIONAL R$ 216.000,00
Servicos terceirizados - Seguranca/Videomonitoramento R$ 60.500,00
33903977 | VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITORADA/RASTREAMENTO R$ 60.500,00
Viabilizar a participacio de servidores em reunides administrativas, comités, conselhos, etc. R$ 12.000,00
33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 12.000,00

Total Funcionamento - OPERACIONAL

R$ 1.960.206,47

Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacita¢io)

Apoio a Arte/Cultura RS 2.758,73
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 2.758,73
Apoio a Educacio Fisica, Esporte e Lazer RS 2.758,73
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 2.758,73
Apoio a Extensiio - PAIEX R$ 13.793,68
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 6.896,84
44902001 | AUXILIO/BOLSA A PESQUISADORES RS 6.896,84
Apoio a Pesquisa - AIPCT R$ 13.793,68
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 6.896,84
44902001 | AUXILIO/BOLSA A PESQUISADORES RS 6.896,84
Bolsas de Ensino - PIBEN RS 20.690,51
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 20.690,51
Bolsas de extensdo - PIBEX RS 20.690,51
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 20.690,51
Bolsas de Pesquisa - PROBICT R$ 20.690,51
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 20.690,51
Capacitacio R$ 34.484,18
33909311 | RESSARCIMENTO DE MENSALIDADES RS 34.484,18
Total Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitagio) RS 129.660,53
Investimento
Adquirir equipamentos e outros itens permanentes R$ 30.000,00
44905200 | EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$ 30.000,00
Total Investimento R$ 30.000,00

Total Programacio Orcamentaria

RS$ 2.119.867,00

PROGRAMACAO EXTRA ORCAMENTARIA 2023

Plano A¢io - ESTRATEGICO

ORCAMENTO
01 FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS. RS$ 4.942.000,00
Adapatar o Estudio Fotografico para as préticas de traducdo e interpretagdo de Libras R$ 5.000,00

Adquirir equipamentos de TI para o campus

R$ 500.000,00

Adquirir equipamentos para o campus

R$ 1.000.000,00

Adquirir licengas dos softwares Adobe InDesign e Premiere

R$ 20.000,00

Ampliar a capacidade fisica dos laboratdrios

R$ 100.000,00

Ampliar a estrutura fisica do campus (construcdo de salas, prédios...)

R$ 1.000.000,00

Ampliar espacos de lazer, esporte e convivéncia da comunidade académica

R$ 100.000,00

Ampliar o acervo bibliografico

R$ 100.000,00

Ampliar os espagos e laboratoérios de ensino e praticas de aprendizagem

R$ 200.000,00

Construir a arquibancada e realizar o fechamento da quadra poliesportiva

R$ 250.000,00

Construir e equipar um laboratério para praticas de traducdo e interpretacdo de Libras

R$ 150.000,00

Construir espaco para vestiario e banheiros junto a quadra poliesportiva

R$ 100.000,00

Construir um prédio de salas administrativas

R$ 1.000.000,00

Fomentar a aquisi¢do de equipamentos para Laboratdrios R$ 20.000,00
Instalar infraestrutura de acessibilidade, tais como: equipamentos, sinaliza¢éo e piso tatil R$ 30.000,00
Melhorar a infraestrutura dos laboratérios R$ 12.000,00
Melhorar a rede WIFI do Campus R$ 25.000,00
Planejar e estruturar um espago para ofertar atividades para criangas que acompanham estudantes e servidores R$ 30.000,00
Promover a qualificagdo da infraestrutura da Biblioteca R$ 100.000,00
Propiciar espago de almoxarifado para guarda de materiais R$ 50.000,00




Providenciar a instalag@o da Brinquedoteca no Campus e aquisi¢do de brinquedos e jogos educativos

R$ 100.000,00

Reformar o Laboratorio de Ambiente e Satde R$ 50.000,00
PROCESSOS
P5 FORTALECER NUCLEOS DE ACOES AFIRMATIVAS E AE. RS$ 462.000,00
Contratar e manter os servigos de intérpretes de LIBRAS R$ 240.000,00
Contratar servicos de Psicopedagogo e de Cuidador R$ 120.000,00
Planejar e estruturar um espago para ofertar atividades para criangas que acompanham estudantes e servidores R$ 30.000,00
Publicar edital de selecdo de bolsista para monitoria de Apoio Institucional RS$ 36.000,00
Publicar edital de selecdo de bolsista para monitoria de Apoio Técnico R$ 36.000,00
P6 FOMENTAR A POLITICA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL. RS$ 250.000,00
Contratar ¢ manter Servicos de Copeiragem R$ 150.000,00
Garantir recurso para alimentagao/lanche de todos alunos beneficiados pela Assisténcia Estudantil R$ 100.000,00
PESSOAS E CONHECIMENTOS
PC2 PROMOVER A INTEGRACAO INTERCAMPI. RS$ 3.000,00
Promover e incentivar agdes desportivas intercampi da regido metropolitana R$ 3.000,00
PC4 PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES. R$ 5.000,00
Criar um espago para descanso, convivéncia e confraternizagio e utilizagdo dos servidores R$ 5.000,00
RESULTADOS INSTITUCIONA"IS ]
PROMOVER VERTICALIZACAO ENTRE OS DIFERENTES NIVEIS, FORMAS E MODALIDADES DE
R1 ENSINO. R$ 10.000,00
Planejar e executar a Mostra de Ensino, Pesquisa e Extensdo (MEPEX) R$ 10.000,00
R2 FOMENTAR A INTEGRACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO R$ 10.000,00
Planejar e executar a Mostra de Ensino, Pesquisa e Extensdo (MEPEXx) _ R$ 10.000,00
PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO, AMBIENTAL,
R4 CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE R$ 202.000,00
Criar um espago para descanso, convivéncia, confraternizagio e utilizacdo dos estudantes R$ 30.000,00
Criar um espago para os movimentos estudantis do campus R$ 80.000,00
Criar um espago para uso da comunidade escolar através da bioconstrucdo R$ 80.000,00
Otimizar a utilizagdo do espaco fisico R$ 2.000,00
Promover e/ou fomentar a¢des envolvendo outros drgdos publicos (cursos, palestras e outras atividades) R$ 10.000,00
Total Plano Aciio - ESTRATEGICO RS$ 5.884.000,00
Total Programacio Extra Orcamentaria RS 5.884.000,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Adquirir alimentos para animais RS 298.489,00
33903006 | ALIMENTOS PARA ANIMAIS R$ 298.489,00
Adquirir ferramentas R$ 5.000,00
33903042 | FERRAMENTAS R$ 5.000,00
Adquirir Géneros Alimenticios R$ 330.000,00
33903007 | GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 330.000,00
Adquirir materiais de acondicionamento e embalagem R$ 10.000,00
33903019 | MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM R$ 10.000,00
Adquirir materiais de copa e cozinha R$ 10.000,00
33903021 | MATERIAL DE COPA E COZINHA R$ 10.000,00
Adquirir materiais de coudelaria ou de uso zootécnico RS$ 1.000,00
33903012 | MATERIAL DE COUDELARIA OU DE USO ZOOTECNICO R$ 1.000,00
Adquirir materiais de expediente R$ 5.000,00
33903016 | MATERIAL DE EXPEDIENTE R$ 5.000,00
Adquirir materiais de limpeza R$ 10.000,00
33903022 | MATERIAL DE LIMPEZA E PROD. DE HIGIENIZACAO R$ 10.000,00
Adquirir materiais de protecfio e seguranca R$ 5.000,00
33903028 | MATERIAL DE PROTECAO E SEGURANCA R$ 5.000,00
Adquirir materiais de sinalizaciio visual R$ 5.000,00
33903044 | MATERIAL DE SINALIZACAO VISUAL E OUTROS R$ 5.000,00
Adquirir materiais de TIC (Consumo) R$ 10.000,00
33903017 | MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS R$ 10.000,00
Adquirir materiais farmacolégicos R$ 7.000,00
33903009 | MATERIAL FARMACOLOGICO R$ 7.000,00
Adquirir materiais hospitalares R$ 1.000,00
33903036 | MATERIAL HOSPITALAR R$ 1.000,00
Adquirir materiais laboratoriais R$ 20.000,00
33903035 | MATERIAL LABORATORIAL R$ 20.000,00
Adquirir materiais para divulgacio R$ 3.000,00
33903059 | MATERIAL PARA DIVULGACAO R$ 3.000,00
Adquirir materiais para festividades e homenagens R$ 500,00




33903015 | MATERIAL P/ FESTIVIDADES E HOMENAGENS R$ 500,00
Adquirir materiais para manutencio de bens iméveis R$ 0,00
33903024 | MATERIAL P/ MANUT.DE BENS IMOVEIS/INSTALACOES R$ 0,00
Adquirir materiais para manutencio de bens moveis R$ 50.000,00
33903025 | MATERIAL P/ MANUTENCAO DE BENS MOVEIS R$ 50.000,00
Adquirir materiais para producio industrial R$ 1.000,00
33903033 | MATERIAL P/ PRODUCAO INDUSTRIAL R$ 1.000,00
Adquirir materiais quimicos R$ 20.634,00
33903011 | MATERIAL QUIMICO R$ 20.634,00
Adquirir material biolégico RS$ 3.000,00
33903040 | MATERIAL BIOLOGICO R$ 3.000,00
Adquirir medicamentos e materiais de uso veterinirio R$ 15.000,00
33903018 | MATERIAIS E MEDICAMENTOS P/ USO VETERINARIO R$ 15.000,00
Adquirir passagens no pais R$ 15.000,00
33903301 | PASSAGENS PARA O PAIS R$ 15.000,00
Adquirir sementes, mudas de plantas e insumos R$ 10.000,00
33903031 | SEMENTES, MUDAS DE PLANTAS E INSUMOS R$ 10.000,00
Aquisiciio de Gas e outros materiais engarrafados R$ 50.000,00
33903004 | GAS E OUTROS MATERIAIS ENGARRAFADOS R$ 50.000,00
Aquisic¢iio de uniformes R$ 1.000,00
33903023 | UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS R$ 1.000,00
Contratar empresas para prestaciio de servicos domésticos (cozinheiros, limpeza) RS 400.000,00
33903946 | SERVICOS DOMESTICOS R$ 400.000,00
Contratar estagiarios R$ 80.000,00
33903607 | ESTAGIARIOS R$ 80.000,00
Contratar seguros em geral (viaturas, alunos) R$ 7.000,00
33903969 | SEGUROS EM GERAL R$ 7.000,00
Contratar servi¢o de manutencio e conservaciio de imoveis - Manuten¢io Predial R$ 200.000,00
33903916 | MANUTENCAO E CONSERV. DE BENS IMOVEIS R$ 200.000,00
Contratar servi¢o de outsourcing de almoxarifado (almoxarifado virtual) RS$ 50.000,00
33903984 | INTEGRACAO DADOS ESTADOS E MUNICIPIOS - SAFEM R$ 50.000,00
Contratar servicos baseados em comissdes e corretagens para o gerenciamento de frotas R$ 150.000,00
33903903 | COMISSOES E CORRETAGENS R$ 150.000,00
Contratar servicos de andlise e pesquisas cientificas R$ 1.000,00
33903951 | SERVICOS DE ANALISES E PESQUISAS CIENTIFICAS R$ 1.000,00
Contratar servicos de apoio administrativo (trabalhadores agropecudrios, caldeirista) R$ 570.000,00
33903979 | SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E OPERACIONAL R$ 570.000,00
Contratar servicos de apoio ao ensino R$ 80.000,00
33903965 | SERVICOS DE APOIO AO ENSINO R$ 80.000,00
Contratar servicos de comunicac¢io de dados e redes em geral RS 6.000,00
33904013 | COMUNICACAO DE DADOS R$ 6.000,00
Contratar servicos de exposicdes, congressos e conferéncias R$ 1.000,00
33903922 | EXPOSICOES, CONGRESSOS E CONFERENCIAS R$ 1.000,00
Contratar servicos de limpeza e conservacio (jardinagem, limpeza) R$ 500.000,00
33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 500.000,00
Contratar servicos de manutenciio de bens méveis de outras naturezas R$ 1.000,00
33903920 | MANUT.E CONS.DE B.MOVEIS DE OUTRAS NATUREZAS R$ 1.000,00
Contratar servicos de manutenc¢iio de maquinas e equipamentos R$ 40.000,00
33903917 | MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS R$ 40.000,00
Contratar servi¢os de manutenciio e conservacio de equipamentos de TIC RS$ 5.000,00
33904012 | MANUTENCAO E CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS DE TIC R$ 5.000,00
Contratar servicos de outsourcing de impressio R$ 50.000,00
33904016 | OUTSOURCING DE IMPRESSAO R$ 50.000,00
Contratar servicos de publicidade legal R$ 500,00
33913990 | SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL R$ 500,00
Contratar servicos de selecdo e treinamento R$ 1.000,00
33903628 | SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO R$ 1.000,00
Contratar servigos de telecomunicac¢des R$ 5.000,00
33903958 | SERVICOS DE TELECOMUNICACOES R$ 5.000,00
Contratar servicos de vigilancia ostensiva/monitorada R$ 500.000,00
33903977 | VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITORADA/RASTREAMENTO R$ 500.000,00
Contratar servicos graficos e editoriais R$ 1.000,00
33903963 | SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS R$ 1.000,00
Contratar servicos técnicos profissionais R$ 10.000,00
33903905 | SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS R$ 10.000,00
Efetuar a emissdo de certificados digitais R$ 300,00
33914023 | EMISSAO DE CERTIFICADOS DIGITAIS R$ 300,00
Efetuar o pagamento de contribuicio para custeio de iluminac¢iio publica R$ 900,00




33904722 | CONTRIBUICAO P/ CUSTEIO DE ILUMINACAO PUBLICA R$ 900,00
Efetuar o pagamento de impostos - ICMS RS$ 4.000,00
33904707 | IMPOSTO S/ CIRC. DE MERCAD. E SERVICOS - ICMS R$ 4.000,00
Efetuar o pagamento de impostos - IPI R$ 1.400,00
33914706 | IMPOSTO SOBRE PRODUTOS INDUSTRIALIZADOS - IPI R$ 1.400,00
Efetuar o pagamento de indenizacdes R$ 500,00
33909301 | INDENIZACOES R$ 500,00
Efetuar o pagamento de servicos de comunicacio em geral (telefonia, dados) R$ 1.000,00
33903947 | SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL R$ 1.000,00
Efetuar o pagamento de taxas publicas R$ 2.500,00
33904710 | TAXAS R$ 2.500,00
Efetuar restituicoes R$ 500,00
33909302 | RESTITUICOES R$ 500,00
Fazer a manutencfo corretiva, adaptativa e sustentaciio de softwares RS$ 90.000,00
33904007 | MANUTENCAO CORRETIVA/ADAPTATIVA E SUSTENTACAO SOFTWARES R$ 90.000,00
Locar bens moveis de outras naturezas R$ 4.000,00
33903914 | LOCACAO BENS MOV. OUT.NATUREZAS E INTANGIVEIS R$ 4.000,00
Locar miquinas e equipamentos R$ 5.000,00
33903912 | LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS R$ 5.000,00
Locar softwares RS$ 5.500,00
33904006 | LOCACAO DE SOFTWARE R$ 5.500,00
Pagar despesas com dgua e esgoto R$ 80.000,00
33903944 | SERVICOS DE AGUA E ESGOTO R$ 80.000,00
Pagar despesas com energia elétrica R$ 260.000,00
33903943 | SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA R$ 260.000,00
Pagar didrias a colaboradores eventuais no pais R$ 2.000,00
33903602 | DIARIAS A COLABORADORES EVENTUAIS NO PAIS R$ 2.000,00
Pagar Diarias no Pais R$ 10.000,00
33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 10.000,00
Pagar entidades representativas de classe (CREA/CAU/CRQ/CRMY) R$ 1.000,00
33504108 | ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSE R$ 1.000,00
Pagar taxas de administraciio R$ 1.000,00
33903925 | TAXA DE ADMINISTRACAO R$ 1.000,00
Total Funcionamento - OPERACIONAL RS 4.014.723,00
Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacita¢io)
Efetuar o pagamento de didrias no exterior R$ 10.000,00
33901416 | DIARIAS NO EXTERIOR R$ 10.000,00
Efetuar o pagamento de didrias no pais R$ 27.463,00
33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 27.463,00
Efetuar o pagamento de passagens no pais R$ 25.000,00
33903301 | PASSAGENS PARA O PAIS R$ 25.000,00
Efetuar o pagamento de servicos de seleciio e treinamento de pessoal R$ 27.612,00
33903948 | SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO R$ 27.612,00
Efetuar o ressarcimento de transporte terrestre para servidores R$ 5.000,00
33909314 | RESSARCIMENTO DE PASSAGENS E DESP.C/LOCOMOCAO R$ 5.000,00
Fomentar a Politica de Cultura e Artes RS 8.566,00
33903204 | MATERIAL EDUCACIONAL E CULTURAL RS 8.566,00
Fomentar a Politica de Educacio Fisica, Esporte e Lazer RS 8.566,00
33903014 | MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO RS 8.566,00
Fomentar auxilio institucional a producio cientifica e tecnolégica - AIPCT R$ 42.830,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 42.830,00
Fomentar programas e projetos de extensio - PAIEX R$ 42.830,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES RS 42.830,00
Ressarcir mensalidades para servidores R$ 12.000,00
33909311 | RESSARCIMENTO DE MENSALIDADES R$ 12.000,00
Viabilizar a execuc¢io de Bolsas de Ensino - PIBEN RS 64.246,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS RS 64.246,00
Viabilizar a execuc¢iio de Bolsas de Extensio - PIBEX RS 64.245,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS RS 64.245,00
Viabilizar a execucio de bolsas de Pesquisa - PROBICT RS 64.245,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 64.245,00
Total Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitacio) RS$ 402.603,00
Total Programacio Or¢amentiria RS 4.417.326,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL




Disponibilizar Merenda escolar

R$ 106.195,00

33903203 | MATERIAL DESTINADO A ASSISTENCIA SOCIAL R$ 106.195,00
Manter Contrato de copeiragem - SERVICOS TERCEIRIZADOS - COPEIRAGEM R$ 48.000,00
33903946 | SERVICOS DOMESTICOS R$ 48.000,00
Manter contrato de correios e postagens. R$ 3.600,00
33903947 | SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL R$ 3.600,00
Manter Contrato de desinsetizacfio e dedetizacio e higienizacdo de reservatoério de dgua potavel. R$ 12.000,00
33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 12.000,00
Manter Contrato de manutenc¢io dos elevadores. RS 7.200,00
33903618 | MANUTENCAO E CONSERV. DE EQUIPAMENTOS R$ 7.200,00
Manter Contrato de outsourcing de impressoras. R$ 30.000,00
33904016 | OUTSOURCING DE IMPRESSAO R$ 30.000,00
Manter Contrato de recepciio - SERVICOS TERCEIRIZADOS - RECEPCAO RS$ 76.800,00
33903979 | SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E OPERACIONAL R$ 76.800,00
Manter contrato de seguranca - SERVICOS TERCEIRIZADOS - LIMPEZA RS$ 600.000,00
33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 600.000,00
Manter contrato de seguranca - SERVICOS TERCEIRIZADOS - SEGURANCA RS$ 561.792,00
33903977 | VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITORADA/RASTREAMENTO R$ 561.792,00
Manter contrato de telefonia fixa. R$ 6.000,00
33903958 | SERVICOS DE TELECOMUNICACOES R$ 6.000,00
Manter Contrato de zeladoria - SERVICOS TERCEIRIZADOS - Zeladoria RS 55.764,00
33903979 | SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E OPERACIONAL RS 55.764,00
Manter os contratos de prestaciio de servicos — Gerenciamento e controle de frota e abastecimento. R$ 13.200,00
33903903 | COMISSOES E CORRETAGENS R$ 13.200,00
Realizar manutencio preventiva e corretiva da central telefonica. RS$ 4.800,00
33904012 | MANUTENCAO E CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS DE TIC R$ 4.800,00
Realizar pagamento de AGUA/ESGOTO. R$ 56.500,00
33903944 | SERVICOS DE AGUA E ESGOTO R$ 56.500,00
Realizar pagamento de didrias a servico. R$ 8.200,00
33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 8.200,00
Realizar pagamento de Energia Elétrica. RS$ 105.244,00
33903943 | SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA R$ 105.244,00
Realizar pagamento de Energia Elétrica (CUSTEIO ILUMINACAO PUBLICA). R$ 1.500,00
33904722 | CONTRIBUICAO P/ CUSTEIO DE ILUMINACAO PUBLICA R$ 1.500,00
Realizar pagamento de taxas para prefeitura. RS$ 4.000,00
33904710 | TAXAS R$ 4.000,00
Viabilizar contratacio/manutenciio de estigio para suporte ao Ensino, Pesquisa e Extensdo. R$ 32.000,00
33903607 | ESTAGIARIOS R$ 32.000,00

Total Funcionamento - OPERACIONAL

R$ 1.732.795,00

Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacita¢io)

Apoio a politica de Cultura e Artes. R$ 3.800,00
33903204 | MATERIAL EDUCACIONAL E CULTURAL R$ 3.800,00
Apoio a politica de educaciio fisica, esporte e lazer R$ 3.800,00
33903014 | MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO R$ 3.800,00
Apoio Institucional & Extensio (PAIEX) R$ 19.000,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 19.000,00
Auxilio Institucional a2 Producio Cientifica e/ou Tecnoléogica (AIPCT) RS 19.000,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 19.000,00
Bolsa de Extensdo- PIBEX RS 28.500,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 28.500,00
Bolsas de Ensino - PIBEN RS 49.190,51
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 28.500,00
Bolsas de Pesquisa - PROBICT R$ 49.190,51
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 28.500,00
Disponibilizar recursos para capacitaciio dos servidores do campus canoas. R$ 15.000,00
33909311 | RESSARCIMENTO DE MENSALIDADES R$ 3.000,00
33913948 | SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO R$ 12.000,00
Total Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitagio) RS 146.100,00
Plano A¢io - ESTRATEGICO
PROCESSOS
P5 FORTALECER NUCLEOS DE ACOES AFIRMATIVAS E AE. RS 4.500,00
Aquisi¢ao de livros sobre cultura afro-brasileira, indigena, género e sexualidade, acessibilidade e inclusio, e,
memoria e educagdo patrimonial. R$ 4.000,00
Confeccionar materiais para 0 NAPNE, NEABI e NEPGS (banners, camisetas, ...) R$ 500,00
PESSOAS E CONHECIMENTPS _
PROMOVER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS OBJETIVOS
PC3 ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS. RS 8.000,00
Publicar livros relacionados aos projetos de extensdo do Campus. R$ 8.000,00

RESULTADOS INSTITUCIONAIS




R4

PROMOVER ACOE'S QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO, AMBIENTAL,
CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE

R$ 19.000,00

Disponibilizar bolsas de monitorias vinculadas ao Ensino.

R$ 19.000,00

Total Plano Acdo - ESTRATEGICO

R$ 31.500,00

Total Programacio Orcamentaria

R$ 1.910.395,00

PROGRAMACAO EXTRA ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Aquisiciio de material de consumo para o Campus. R$ 21.150,00
33903016 | MATERIAL DE EXPEDIENTE R$ 11.150,00
33903022 | MATERIAL DE LIMPEZA E PROD. DE HIGIENIZACAO R$ 10.000,00
Contrato de seguro para alunos. R$ 10.000,00
33903969 | SEGUROS EM GERAL R$ 10.000,00
Contrato de servicos gerais. RS 42.000,00
33903916 | MANUTENCAO E CONSERV. DE BENS IMOVEIS R$ 42.000,00
Coord. Eng. Eletronica - Adquirir material de consumo para os cursos e laboratorios de automacgio e
eletronica (técnico e engenharia). RS$ 40.000,00
33903000 | MATERIAL DE CONSUMO R$ 40.000,00
Custear link de 10Gb de internet do Campus através da MetroPOA (Extra). RS$ 52.000,00
33903905 | SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS R$ 40.000,00
33903905 | SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS R$ 12.000,00
Infraestrutura - Material para manutenciio predial imediata. R$ 160.000,00
33903024 | MATERIAL P/ MANUT.DE BENS IMOVEIS/INSTALACOES R$ 80.000,00
33903916 | MANUTENCAO E CONSERV. DE BENS IMOVEIS R$ 80.000,00
Infraestrutura - Servicos de manutencio predial imediata R$ 160.000,00
33903016 | MATERIAL DE EXPEDIENTE R$ 80.000,00
33903024 | MATERIAL P/ MANUT.DE BENS IMOVEIS/INSTALACOES R$ 80.000,00
Manter contrato de servico de intérprete de libras. R$ 70.000,00
33903606 | SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS R$ 70.000,00
Realizar a manutencio do custeio do Campus através de servicos e contratos. Contrataciio de estagios,
aquisicio de equipamentos necessarios e viabilizaciio de capacitacio. R$ 250.000,00
339099 | A CLASSIFICAR R$ 250.000,00
SERVIDORES 2023 - Comprar peca para manuten¢io do robd Motoman. R$ 25.000,00
33903000 | MATERIAL DE CONSUMO R$ 25.000,00
SERVIDORES 2023 - Contratar estagidrio para ampliar a utilizacio do laboratério maker. R$ 5.000,00
33903607 | ESTAGIARIOS R$ 5.000,00
SERVIDORES 2023 - Manter o apoio operacional através de contratacio de estagiarios. R$ 24.620,88
33903607 | ESTAGIARIOS RS 24.620,88
TIC - Adquirir licenca de software para realizacdo de reunides online/transmissdes com alta capacidade de
usuarios R$ 3.000,00
33913911 | LOCACAO DE SOFTWARES R$ 3.000,00
TIC - Adquirir material de consumo de TIC. R$ 12.000,00
33903017 | MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS R$ 12.000,00
TIC - Confeccio de crachas de identificacio para servidores e estudantes ingressantes. R$ 5.000,00
33903016 | MATERIAL DE EXPEDIENTE R$ 5.000,00
TIC - Utilizar soluciio de computacio em nuvem. R$ 50.000,00
33903956 | SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO R$ 50.000,00
Utilizar solu¢iio de computa¢io em nuvem. R$ 50.000,00
33903956 | SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO R$ 50.000,00
Viabilizar contratacdo/manutenciio de estagiario para suporte as atividades da Coordenadoria de Pesquisa,
Pos Graduacio e Inovacio. RS 16.200,00
33903607 | ESTAGIARIOS R$ 16.200,00
Total Funcionamento - OPERACIONAL R$ 995.970,88

Plano Acdo - ESTRATEGICO

ORCAMENTO

01 FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS. RS 1.146.500,00
Adequacdo das instalagdes elétricas de acordo com normas de segurancga vigentes. (copa, vestidrios e dreas umidas). R$ 5.000,00
Adquirir e manter instrumentos musicais do Campus. R$ 3.000,00
Adquirir materiais para realizagdo de momentos comemorativos de responsabilidade do campus. R$ 1.000,00
Coord. PROFMAT - Aquisi¢do de materiais permanentes para uso do programa. R$ 10.000,00
Custear passagens aéreas para servidores em viagens a servico R$ 1.000,00
ESTUDANTES 2023 - Realizar com maior frequéncia a manutencao da infraestrutura de sala de aula/laboratérios R$ 15.000,00
Imprimir banner para eventos. R$ 500,00
Infraestrutura - Adequacg@o da subestacdo. R$ 200.000,00
Infraestrutura - Complementar a mobilia do prédio académico R$ 220.000,00
Infraestrutura - Conservag¢do dos pisos em parquet R$ 50.000,00
Infraestrutura - Fechamento lateral e colocagdo de vestidrios junto a quadra de esportes. R$ 535.000,00
Infraestrutura - Instalag@o audiovisual nas salas de aula R$ 60.000,00
Infraestrutura - Readequagdo de laboratdrios. R$ 40.000,00
SERVIDORES 2023 - Realizar oficinas sociais e oficinas de saude. R$ 2.000,00
Viabilizar recursos para projetos de pesquisa e inovagao. R$ 1.000,00
Viabilizar recursos para projetos de pesquisa e inovagao. R$ 1.000,00




Viabilizar recursos para projetos de pesquisa e inovagao.

R$ 2.000,00

PROCESSOS

APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMACAO E A COMUNICACAO

P4 INSTITUCIONAL. R$ 509.000,00
TIC - Equipamentos de TIC - Ativos de rede. R$ 405.000,00
TIC - Equipamentos de TIC - Computadores. R$ 104.000,00

P5 FORTALECER NUCLEOS DE ACOES AFIRMATIVAS E AE. R$ 13.000,00
Analisar e atender demandas com foco nas necessidades dos nucleos. R$ 12.000,00
Promover capacitagdes para servidores e professores da comunidade proxima ao Campus na area de inclusdo de
pessoas com deficiéncia. R$ 1.000,00
PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC1 INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS. RS$ 6.000,00
Coord. PROFMAT - Realizar visitas técnicas. R$ 6.000,00

PC2 PROMOVER A INTEGRACAO INTERCAMPL RS$ 6.500,00
Apoiar a realiza¢@o dos jogos do IFRS. R$ 2.500,00
Fomentar eventos cientificos e tecnoldgicos integrados/multicampi. R$ 500,00
Fomentar eventos cientificos e tecnoldgicos integrados/multicampi. R$ 500,00
Fomentar eventos cientificos e tecnoldgicos integrados/multicampi. R$ 1.000,00
Participar de eventos de extensdo promovidos pelo IFRS. R$ 2.000,00
PROMOYER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS OBJETIVOS

PC3 ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS. R$ 48.000,00
Elaborar Edital para auxilio a apresentagdo em eventos de extensdo para servidores R$ 10.000,00
Estimular a publicacdo de artigos em revistas nacionais ¢ internacionais qualificadas. R$ 1.000,00
Incentivar os servidores a buscar capacitagdes de curta duragdo, visando o aperfeicoamento profissional. R$ 10.000,00
Prever um valor or¢amentario para custeio de bolsas de estudos para os servidores do campus. R$ 15.000,00
Promover a capacitagdo de servidores em estudos de memoria e patrimonio e educagio patrimonial. R$ 2.000,00
Promover a participagio de servidores em mostras e eventos vinculados ao Ensino por meio de Edital especifico. R$ 5.000,00
Promover eventos e agdes de divulgacdo da producio cientifica e tecnologica de pesquisadores do campus. R$ 3.000,00
Promover eventos e a¢des de divulgacdo da produgao cientifica e tecnologica de pesquisadores do campus. R$ 1.000,00
Promover eventos e a¢des de divulgacdo da produgao cientifica e tecnologica de pesquisadores do campus. R$ 1.000,00
RESULTADOS INSTITUCIONAIS
PROMOVER VERTICALIZACAO ENTRE OS DIFERENTES NIVEIS, FORMAS E MODALIDADES DE

R1 ENSINO. R$ 23.000,00
Auxiliar na implanta¢do e na manutencdo dos cursos de pos-graduac@o do campus. R$ 10.000,00
Auxiliar na implanta¢do e na manutencdo dos cursos de pos-graduac@o do campus. R$ 5.000,00
Fomentar a p6s-graduagao stricto sensu no Campus Canoas. R$ 2.000,00
Fomentar a p6s-graduag@o stricto sensu no Campus Canoas. RS$ 6.000,00

R2 FOMENTAR A INTEGRACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO R$ 10.000,00
Disponibilizar transporte para a participagao dos estudantes e servidores no Saldo de Pesquisa promovido pela
Proppi. R$ 2.000,00
Organizar o ENPEX. R$ 1.000,00
Organizar o Saldo de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Campus. R$ 1.000,00
Realizar visita técnica ao Saldo de Pesquisa, Extensdo e Ensino do IFRS. R$ 1.000,00
Valorizar a #Tear: Revista de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia como periddico académico do Campus Canoas e do
IFRS. R$ 5.000,00

R3 PROMOVER ACOES DE FORMACAOQO PARA A CIDADANIA. RS$ 8.000,00
Disponibilizar recursos para subsidiar ajuda de custos, didrias e passagens para promogao de eventos de extensdo. R$ 4.000,00
Promover palestras com tematicas indigenas, diversidade sexual, cultura afro e de género e acessibilidade. R$ 4.000,00
PROMOVER ACOE'S QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO, AMBIENTAL,

R4 CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE R$ 56.500,00
Conceder auxilio para participagio dos estudantes em eventos do ensino por meio de edital especifico. R$ 8.000,00
Elaborar Edital para auxilio a apresentacdo em eventos de extensdo para alunos. R$ 5.000,00
Fomentar projetos de extensdo cadastrados no fluxo continuo. R$ 8.000,00
Incentivar o Programa de Apoio a apresentac@o de Trabalhos em Eventos de Pesquisa e Inovagao - Discentes. R$ 5.000,00
Promover ag¢des de comunicacio e divulga¢do da incubadora tecnossocial do campus. R$ 3.500,00
Promover visitas técnicas e culturais para os estudantes de todos os cursos. R$ 24.000,00
Viabilizar e promover a Feira de Ciéncias e Inovacdo Tecnoldgica do Campus Canoas (IFCITEC). R$ 3.000,00

Total Plano Ac¢io - ESTRATEGICO R$ 1.826.500,00
Total Programac¢io Extra Or¢camentaria RS 2.822.470,88

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Realizar a aquisiciio de ferramentas. R$ 1.000,00
33903042 | FERRAMENTAS R$ 1.000,00
Realizar a aquisicio de materiais para divulgacio institucional. R$ 1.000,00
33903059 | MATERIAL PARA DIVULGACAO R$ 1.000,00
Realizar a aquisicio de material de dudio, video e foto. RS 4.000,00
33903029 | MATERIAL P/ AUDIO, VIDEO E FOTO R$ 4.000,00
Realizar a aquisicio de material de comunicacéo. RS 2.000,00
33903030 | MATERIAL PARA COMUNICACOES R$ 2.000,00
Realizar a aquisicio de material de consumo de T1 R$ 12.000,00




33903017 | MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS R$ 12.000,00
Realizar a aquisicio de material de sinalizacio visual. RS$ 600,00
33903044 | MATERIAL DE SINALIZACAO VISUAL E OUTROS R$ 600,00
Realizar a aquisiciio de material elétrico. R$ 3.000,00
33903025 | MATERIAL P/ MANUTENCAO DE BENS MOVEIS R$ 3.000,00
Realizar a aquisiciio de material laboratorial. R$ 25.000,00
33903035 | MATERIAL LABORATORIAL R$ 25.000,00
Realizar a aquisicio de material para manutencio de bens imdveis. R$ 5.000,00
33903024 | MATERIAL P/ MANUT.DE BENS IMOVEIS/INSTALACOES R$ 5.000,00
Realizar a aquisicio de material quimico. R$ 3.000,00
33903011 | MATERIAL QUIMICO R$ 3.000,00
Realizar a aquisicio de merenda escolar (Pregio Géneros alimenticios). R$ 100.000,00
33903203 | MATERIAL DESTINADO A ASSISTENCIA SOCIAL R$ 100.000,00
Realizar a aquisicio de merenda escolar via PAB. R$ 50.000,00
33903203 | MATERIAL DESTINADO A ASSISTENCIA SOCIAL R$ 50.000,00
Realizar a aquisicio de merenda escolar via PNAE (or¢amento Campus). RS$ 50.000,00
33903203 | MATERIAL DESTINADO A ASSISTENCIA SOCIAL R$ 50.000,00
Realizar a aquisiciio de passagens no Pais (FUNCIONAMENTO). RS$ 6.000,00
33903301 | PASSAGENS PARA O PAIS R$ 6.000,00
Realizar a contratacio de Servico de Agente de integraciio de estagios. R$ 500,00
33903925 | TAXA DE ADMINISTRACAO R$ 500,00
Realizar a contrataciio de Servi¢o de Apoio Administrativo. R$ 210.000,00
33903979 | SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E OPERACIONAL R$ 210.000,00
Realizar a contratacio de servico de coleta de residuos. RS$ 15.000,00
33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 15.000,00
Realizar a contrataciio de Servi¢o de Manutenciio Central Telefonica (Pecas). RS 8.000,00
33903017 | MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS R$ 8.000,00
Realizar a contrataciio de servico de manutenciio e conservacio de equipamentos de TIC (Manutenc¢io
Central Telefonica). RS 7.500,00
33904012 | MANUTENCAO E CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS DE TIC R$ 7.500,00
Realizar a contrataciio de servico de outsourcing de impressio. R$ 35.000,00
33904016 | OUTSOURCING DE IMPRESSAO R$ 35.000,00
Realizar a contrataciio de servico de Traduciio e Interpretacio de Lingua Brasileira de Sinais - Libras. R$ 0,00
33903401 | OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - TERCEIRIZACAO R$ 0,00
Realizar a contrataciio de servicos de apoio ao ensino (Transporte rodoviario). R$ 50.000,00
33903965 | SERVICOS DE APOIO AO ENSINO R$ 50.000,00
Realizar a contrataciio de servicos de Comunicacio de dados e redes em geral (Link de internet). RS$ 2.000,00
33904013 | COMUNICACAO DE DADOS R$ 2.000,00
Realizar a contrataciio de Servi¢os de Comunicacio Geral (Correios). RS 6.000,00
33903947 | SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL R$ 6.000,00
Realizar a contrataciio de servicos de controle ambiental (desinsetizacio e desratizacio). RS 8.000,00
33903982 | SERVICOS DE CONTROLE AMBIENTAL R$ 8.000,00
Realizar a contrataciio de Servicos de Copeiragem para distribuiciio de merenda escolar. RS$ 60.000,00
33903946 | SERVICOS DOMESTICOS R$ 60.000,00
Realizar a contrataciio de servicos de estagiarios para diferentes setores do Campus. R$ 35.000,00
33903607 | ESTAGIARIOS R$ 35.000,00
Realizar a contrataciio de servicos de outsourcing - Almoxarifado Virtual. RS$ 50.000,00
33903984 | INTEGRACAO DADOS ESTADOS E MUNICIPIOS - SAFEM R$ 50.000,00
Realizar a contratacio de servicos de publicidade legal - EBC. RS$ 6.000,00
33903990 | SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL R$ 6.000,00
Realizar a contratacdo de Servicos de Telecomunicacio (telefone fixo). RS$ 4.000,00
33903958 | SERVICOS DE TELECOMUNICACOES R$ 4.000,00
Realizar a contratacio de servicos de zeladoria. RS$ 60.000,00
33903401 | OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - TERCEIRIZACAO R$ 60.000,00
Realizar a contratacio do servico de brigada de incéndio. R$ 10.000,00
33903707 | SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO. R$ 10.000,00
Realizar a contrataciio do servico de limpeza, conservaciio e higienizacio. RS$ 475.000,00
33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 475.000,00
Realizar a contrataciio do servico de limpeza de caixas d'dgua. RS$ 4.500,00
33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 4.500,00
Realizar a contrataciio dos servicos de vigilancia. Realizar a contrataciio dos servicos de vigilancia. R$ 530.000,00
33903977 | VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITORADA/RASTREAMENTO R$ 530.000,00
Realizar a manutencio de maquinas e equipamentos. R$ 25.000,00
33903917 | MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS R$ 25.000,00
Realizar o pagamento da taxa/contribuicio para custeio de iluminacio publica. R$ 10.000,00
33904722 | CONTRIBUICAO P/ CUSTEIO DE ILUMINACAO PUBLICA R$ 10.000,00
Realizar o pagamento da taxa de coleta de lixo - Prefeitura Municipal de Caxias do Sul. RS$ 1.500,00
33904710 | TAXAS R$ 1.500,00
Realizar o pagamento da taxa de corretagem do servico de agenciamento de viagens (FUNCIONAMENTO) -
Empresas Privadas. R$ 11,27




33903903 | COMISSOES E CORRETAGENS R$ 11,27

Realizar o pagamento da taxa de Corretagem do Servico de manutencio de veiculos e fornecimento de

combustiveis. RS 33.579,00
33903903 | COMISSOES E CORRETAGENS R$ 33.579,00

Realizar o pagamento de didrias a servidores por meio do Sistema de Concessio de Didrias e Passagens

(SCDP). RS$ 3.000,00
33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 3.000,00

Realizar o pagamento do servico de energia elétrica. RS$ 185.000,00
33903943 | SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA R$ 185.000,00

Realizar o pagamento dos servicos de dgua e esgoto. R$ 110.000,00
33903944 | SERVICOS DE AGUA E ESGOTO R$ 110.000,00

Realizar restituicées. R$ 2.000,00
33909302 | RESTITUICOES R$ 2.000,00
Total Funcionamento - OPERACIONAL RS 2.209.190,27

Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitaciio)

Elaborar, publicar e divulgar editais do Programa Indissocidvel de Eventos do IFRS - Campus Caxias do

Sul. Realizar o pagamento das bolsas de ensino aos estudantes (uma bolsa de R$400,00 mais um terco de

bolsa por 7 meses). Analisar os relatérios finais. RS$ 3.734,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 3.734,00

Elaborar, publicar e divulgar editais do Programa Indissocidvel de Eventos do IFRS - Campus Caxias do

Sul. Realizar o pagamento das bolsas de extensdo aos estudantes (uma bolsa de R$400,00 mais um terco de

bolsa por 7 meses). Analisar os relatérios finais. RS$ 3.734,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 3.734,00

Elaborar, publicar e divulgar editais do Programa Indissociavel de Eventos do IFRS - Campus Caxias do

Sul. Realizar o pagamento das bolsas de pesquisa aos estudantes (uma bolsa de R$400,00 mais um terco de

bolsa por 7 meses). Analisar os relatérios finais. RS$ 3.734,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 3.734,00

Elaborar, publicar e divulgar editais. Realizar o pagamento das bolsas de ensino aos estudantes. Analisar os

relatorios finais. R$ 33.112,03
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 33.112,03

Elaborar, publicar e divulgar editais. Realizar o pagamento das bolsas de extensio aos estudantes. Analisar

os relatorios finais. R$ 33.112,03
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 33.112,03

Elaborar, publicar e divulgar editais. Realizar o pagamento das bolsas de pesquisa aos estudantes. Analisar

os relatérios finais. RS 33.112,03
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 33.112,03

Elaborar, publicar e divulgar editais. Realizar o pagamento dos recursos aos pesquisadores. Analisar as

prestacdes de contas. R$ 24.564,02
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES RS 24.564,02

Elaborar, publicar e divulgar editais. Realizar o pagamento dos recursos PAIEX aos extensionistas. Analisar

as prestacdes de contas. R$ 24.564,02
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES RS 24.564,02

Realizar a aquisicio de passagens no Pais (CAPACITACAQ). R$ 5.000,00
33903301 | PASSAGENS PARA O PAIS R$ 5.000,00

Realizar a contrataciio de servicos de selecio e treinamento - CAPACITACOES (Governo). RS$ 8.000,00
33903948 | SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO R$ 8.000,00

Realizar o pagamento das bolsas de ensino do Programa Institucional de Monitoria Académica aos

estudantes. RS$ 22.000,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 22.000,00

Realizar o pagamento da taxa de corretagem do servico de agenciamento de viagens (CAPACITACAO) -

Empresas Privadas. R$ 20,00
33903903 | COMISSOES E CORRETAGENS R$ 20,00

Realizar o pagamento de diarias a servidores por meio do Sistema de Concessio de Didrias e Passagens

(SCDP). R$ 7.200,00
33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 4.200,00

Realizar o pagamento dos recursos destinados a Arte e Cultura. RS 4.912,80
33903204 | MATERIAL EDUCACIONAL E CULTURAL R$ 4.912,80

Realizar o pagamento dos recursos destinados 2 Educacfio Fisica, Esporte e Lazer. R$ 4.912,80
33903014 | MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO R$ 4.912,80

Realizar o ressarcimento de mensalidades. RS 28.500,00
33909311 | RESSARCIMENTO DE MENSALIDADES R$ 28.500,00
Total Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitagio) RS 237.211,73

Plano A¢io - ESTRATEGICO
PESSOAS E CONHECIMENTOS
PROMOVER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS OBJETIVOS
PC3 ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS. R$ 10.000,00

Realizar a contratacio de servicos de selecdo e treinamento - CAPACITACOES (Empresas Privadas). R$ 10.000,00
Total Plano A¢io - ESTRATEGICO R$ 10.000,00
Total Programacio Orcamentaria RS 2.456.402,00

PROGRAMACAO EXTRA ORCAMENTARIA 2023

Plano A¢io - ESTRATEGICO

ORCAMENTO

o1

FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

R$ 1.430.000,00

Adquirir mobilidrio.

R$ 30.000,00




Ampliacdo de espagos que possam ser utilizados para refeicdes, com disponibilidade de microondas.

R$ 30.000,00

Continuagdo das obras do Bloco B2.

R$ 600.000,00

Implementagdo de controle de acesso na portaria do Campus.

R$ 100.000,00

Implementagdo de espago de convivéncia para servidores e estudantes.

R$ 100.000,00

Implementagdo de espagos e aquisi¢do de insumos, equipamentos e mobilidrios que atendam demandas levantadas

no Planejamento Anual dos Laboratérios do Campus. R$ 200.000,00
Promover a consolidagao e atualizagdo das praticas pedagogicas do Curso de Engenharia de Produgao através da
disponibiliza¢do de infraestrutura capaz de incentivar e permitir Metodologias Ativas de Aprendizagem,
promovendo aumento nos indices de permanéncia e éxito (Materiais pedagogicos para o Laboratorio de Simulagdo
e Otimizagdo de Processos). R$ 250.000,00
Realizar a contratagdo de servico de portaria. R$ 80.000,00
Realizar a manuten¢io de equipamentos e mobiliarios dos laboratorios. R$ 40.000,00
RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R2 FOMENTAR A INTEGRACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO R$ 250.000,00
Criar e operacionalizar o Laboratoério de Simulacdo e Otimizac@o de Processos (LASOP). R$ 250.000,00

Total Plano Acdo - ESTRATEGICO

R$ 1.680.000,00

Total Programac¢io Extra Or¢camentaria

R$ 1.680.000,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Adquirir/Renovar Licencas Audaces 4D R$ 13.000,00
33903908 | MANUTENCAO DE SOFTWARE R$ 13.000,00
Contratar e Manter a Prestaciio de Servicos continuados de gerenciamento de Meios Logisticos -
Almoxarifado Virtual - Aquisiciio de material para funcionamento da instituiciio R$ 32.000,00
33903984 | INTEGRACAO DADOS ESTADOS E MUNICIPIOS - SAFEM R$ 32.000,00
Contratar e manter a prestacio de servicos continuados de vigia diurno e noturno. RS$ 498.000,00
33903979 | SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E OPERACIONAL R$ 498.000,00
Contratar e manter a prestaciio de servicos de apoio administrativo R$ 135.000,00
33903979 | SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E OPERACIONAL R$ 135.000,00
Contratar e manter a prestacio de servicos de comunicac¢iio em geral RS 5.400,00
33903947 | SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL R$ 5.400,00
Contratar e manter a prestaciio de servicos de fornecimento de 4gua e servico de esgoto. R$ 30.000,00
33903944 | SERVICOS DE AGUA E ESGOTO R$ 30.000,00
Contratar e manter limpeza e conservaciio dos espacos e ambientes. RS$ 430.000,00
33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 430.000,00
Contratar e manter prestacio de servicos de Manutencio da Frota e Fornecimento de Combustiveis. R$ 40.000,00
33903903 | COMISSOES E CORRETAGENS R$ 40.000,00
Contratar e manter servico de traducio e interpretacio de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS R$ 45.000,00
33903401 | OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - TERCEIRIZACAO R$ 45.000,00
Contratar e manter servicos de controle ambiental RS$ 15.000,00
33903982 | SERVICOS DE CONTROLE AMBIENTAL R$ 15.000,00
Contratar e manter servicos de fornecimento de energia elétrica RS$ 240.000,00
33903943 | SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA R$ 240.000,00
Contratar e manter servicos de outsourcing de impressio. R$ 31.000,00
33904016 | OUTSOURCING DE IMPRESSAO R$ 31.000,00
Contratar e manter Servicos de Psicopedagogo. R$ 55.000,00
33903965 | SERVICOS DE APOIO AO ENSINO R$ 55.000,00
Contratar e manter servicos de publicidade legal. R$ 1.000,00
33913990 | SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL R$ 1.000,00
Contratar e manter Servicos de Telecomunicacdes RS 4.000,00
33903958 | SERVICOS DE TELECOMUNICACOES R$ 4.000,00
Disponibilizar recursos para viagens a servico da instituicio R$ 18.000,00
33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 16.000,00
33909314 | RESSARCIMENTO DE PASSAGENS E DESP.C/LOCOMOCAOQO R$ 2.000,00
Disponibilizar recursos para viagens a servico da instituicfo. R$ 5.000,00
33903301 | PASSAGENS PARA O PAIS R$ 5.000,00
Fazer o levantamento das necessidades de infraestrutura fisica do campus e promover a aquisi¢io de
material para manutencio predial. R$ 10.000,00
33903024 | MATERIAL P/ MANUT.DE BENS IMOVEIS/INSTALACOES R$ 10.000,00
Fazer o levantamento das necessidades de infraestrutura fisica do campus e promover a execucio de
manutenciio predial RS 42.654,00
33903916 | MANUTENCAO E CONSERV. DE BENS IMOVEIS R$ 42.654,00
Garantir seguros para viaturas oficiais R$ 15.000,00
33903969 | SEGUROS EM GERAL R$ 15.000,00
Pagamento de taxa de iluminacio piblica RS$ 2.668,00
33904722 | CONTRIBUICAO P/ CUSTEIO DE ILUMINACAO PUBLICA R$ 2.668,00
Planejar a manutencio e conservacio de miquinas e equipamentos, considerando a reposicio de pecas. R$ 25.000,00
33903025 | MATERIAL P/ MANUTENCAO DE BENS MOVEIS R$ 25.000,00
Planejar a manutencfio e conservacio de miquinas e equipamentos de laboratérios. R$ 25.000,00




33903917 | MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS R$ 25.000,00
Realizar a contrataciio e supervisiio dos estagiarios R$ 48.400,00
RS 48.400,00

Realizar as Aquisi¢oes de Materiais de Consumo (Insumos para laboratérios e Producio, Alimentos,
Combustiveis, entre outros). R$ 71.170,00
33903000 | MATERIAL DE CONSUMO R$ 71.170,00

Total Funcionamento - OPERACIONAL

R$ 1.837.292,00

Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitaciio)

Aquisicio de materiais para pratica esportiva e recreativa (Res. n® 095 de 22/10/2019) RS 4.085,00
33903014 | MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO R$ 4.085,00
Aquisicio de material para o NAC (Res. n° 33 de 06/08/2020) RS$ 4.085,00
33903014 | MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO R$ 4.085,00
Aucxilio Institucional & Producio Cientifica e/ou Tecnolégica (AIPCT) RS$ 43.000,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 24.000,00
Diarias para capacitacgiio R$ 15.000,00
33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 15.000,00
Inscricdes para Cursos de Capacitaciio R$ 25.000,00
33903948 | SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO R$ 25.000,00
Ofertar programa de bolsas vinculadas a projetos de ensino e monitoria R$ 33.600,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 33.600,00
Passagens aéreas. R$ 10.000,00
33903301 | PASSAGENS PARA O PAIS R$ 10.000,00
Promover o aumento do niimero de projetos e programas de extensdo através da alocacio de orcamento
proprio para custeio - PAIEX, 1% orcamento campus. R$ 24.000,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 24.000,00
Promover o aumento do niimero de projetos e programas de extensio através do fomento interno de bolsas
para alunos (PIBEX, 1,5% orcamento campus). RS 33.600,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 33.600,00
Promover o aumento do niimero de projetos e programas de pesquisa através do fomento interno de bolsas
para alunos (1,5% orcamento campus). RS$ 33.600,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 33.600,00
Ressarcimento de viagem para capacitacio. R$ 2.000,00
33909314 | RESSARCIMENTO DE PASSAGENS E DESP.C/LOCOMOCAO R$ 2.000,00
Total Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitacio) RS$ 208.970,00
Plano A¢do - ESTRATEGICO
PROCESSOS
PS5 FORTALECER NUCLEOQOS DE ACOES AFIRMATIVAS E AE. RS 4.000,00
Busca ativa para apresentagio e publicagdes relacionadas as tematicas relacionadas aos nucleos: NEABI, NAPNE,
NEA, NAC E NEPGS. R$ 2.000,00
Realizar agdes oriundas das demandas dos estudantes com necessidades especificas e comunidade externa R$ 2.000,00
P6 FOMENTAR A POLITICA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL. R$ 89.000,00
Aquisi¢ao de utensilios domésticos R$ 2.000,00
Contrata¢do e manutencdo de Servigos de Copeiragem R$ 47.000,00
Proporcionar merenda escolar aos alunos com recursos do Campus. R$ 40.000,00
PESSOAS E CONHECIMENTOS
PC2 PROMOVER A INTEGRACAQO INTERCAMPL RS$ 10.000,00
Promover a participagdo em eventos como Jogos IFRS e SEMEX R$ 5.000,00
Prover a manutengdo da Coordengcio de Extensdo _ R$ 5.000,00
PROMOVER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS OBJETIVOS
PC3 ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS. R$ 2.000,00
Proporcionar possibilidade de cursos e eventos de a¢des afirmativas aos integrantes dos niicleos R$ 2.000,00
RESULTADOS INSTITUCIONAIS
PROMOVER AC(~)E’S QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO, AMBIENTAL,
R4 CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE R$ 6.000,00
Publicagdo de Edital para participagio de eventos de extensdo R$ 6.000,00

Total Plano Acdo - ESTRATEGICO

R$ 111.000,00

Total Programacio Or¢amentiria

R$ 2.157.262,00

PROGRAMACAO EXTRA ORCAMENTARIA 2023

Plano Acdo - ESTRATEGICO

ORCAMENTO

01

FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

R$ 4.200.000,00

Ampliar os laboratoérios da Mecanica - Bloco 5

R$ 1.200.000,00

Aquisicdo de equipamentos e mobilidrio para salas de aulas, laboratdrios e demais ambientes institucionais.

R$ 500.000,00

Construir espaco para vestiario e banheiros junto a quadra poliesportiva

R$ 100.000,00

Construir o Centro de Convivéncia e Refeitdrio - IFRS Campus Erechim R$ 2.000.000,00
Instala¢@o de cobertura entre 0 Bloco 4 e o pdrtico da Av José Oscar Salazar R$ 20.000,00
Reformar os Banheiros e revisdo hidraulica do Bloco 4 R$ 80.000,00

Revisdo de rede elétrica do Bloco 4

R$ 300.000,00

PROCESSOS




P2

APRIMORAR E CONSOLIDAR A POLITICA DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.

R$ 1.200.000,00

Instalar sistema de energia solar

R$ 1.200.000,00

Total Plano Acdo - ESTRATEGICO

R$ 5.400.000,00

Total Programac¢io Extra Or¢camentaria

R$ 5.400.000,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Adquirir ferramentas (infraestrutura) R$ 10.000,00

33903042 | FERRAMENTAS R$ 10.000,00

Adquirir material de comunicac¢des R$ 5.000,00

33903030 | MATERIAL PARA COMUNICACOES R$ 5.000,00

Adquirir material elétrico R$ 8.000,00

33903026 | MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO R$ 8.000,00

Adquirir material laboratorial R$ 15.000,00

33903035 | MATERIAL LABORATORIAL R$ 15.000,00

Adquirir material para a manutencio de bens méveis R$ 9.000,00

33903025 | MATERIAL P/ MANUTENCAO DE BENS MOVEIS R$ 9.000,00

Adquirir material para manutencéio de bens iméveis (infraestrutura) R$ 16.390,48

33903024 | MATERIAL P/ MANUT.DE BENS IMOVEIS/INSTALACOES R$ 16.390,48

Comissdes e corretagens (gestio de frota, combustiveis) R$ 5.000,00

33903903 | COMISSOES E CORRETAGENS R$ 5.000,00

Contratar empresa para manutencio de miquinas e equipamentos (infraestrutura) R$ 85.000,00

33903917 | MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS R$ 85.000,00

Contribuicdo para custeio de iluminaciio piiblica RS$ 2.500,00

33904722 | CONTRIBUICAO P/ CUSTEIO DE ILUMINACAO PUBLICA R$ 2.500,00

Emissio de certificados digitais R$ 500,00

33904023 | EMISSAO DE CERTIFICADOS DIGITAIS R$ 500,00

Garantir a manutenciio e conservacio de iméveis RS$ 85.000,00

33903916 | MANUTENCAO E CONSERV. DE BENS IMOVEIS R$ 85.000,00

Limpeza e conservacio R$ 300.000,00

33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 300.000,00

Locacio de equipamentos de TIC - impressoras R$ 15.000,00

33904004 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE TIC - IMPRESSORAS R$ 15.000,00

Realizar o pagamento de diarias no pais R$ 4.000,00

33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 4.000,00

Realizar o pagamento de estagiarios R$ 55.000,00

33903607 | ESTAGIARIOS R$ 55.000,00

Realizar o pagamento dos servicos de energia elétrica. R$ 230.000,00

33903943 | SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA R$ 230.000,00

Servicos de agua e esgoto R$ 15.000,00

33903944 | SERVICOS DE AGUA E ESGOTO R$ 15.000,00

Servicos de apoio administrativo R$ 115.973,00

33903979 | SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E OPERACIONAL R$ 115.973,00

Servicos de comunicacio em geral (correios) RS 6.000,00

33903947 | SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL R$ 6.000,00

Servicos de outsourcing - almoxarifado virtual R$ 50.000,00

33903984 | INTEGRACAO DADOS ESTADOS E MUNICIPIOS - SAFEM R$ 50.000,00

Servicos de telecomunicagoes RS 2.000,00

33903958 | SERVICOS DE TELECOMUNICACOES R$ 2.000,00

Servicos domésticos RS$ 45.000,00

33903946 | SERVICOS DOMESTICOS R$ 45.000,00
Suporte de infraestrutura de TIC (Garantir a manutenc¢io do Data Center + Garantir a manutenciio do Data

Center - em horas + Mater o Firewall) R$ 92.000,00

33904011 | SUPORTE DE INFRAESTRUTURA DE TI R$ 92.000,00

Vigilancia ostensiva/monitorada (portaria) R$ 230.000,00

33903977 | VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITORADA/RASTREAMENTO R$ 230.000,00

Total Funcionamento - OPERACIONAL RS 1.401.363,48

Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacita¢io)

Custear auxilio a pesquisadores (Ensino, Pesquisa e Extensio) R$ 49.350,00

33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 49.350,00

Custear Bolsas de Estudo no pais (Ensino, Pesquisa e Extensio) R$ 73.950,00

33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 73.950,00

Custear servicos de selecdo e treinamento (capacitacio de servidores) R$ 5.000,00

33903948 | SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO R$ 5.000,00

Politica de Cultura e Artes RS 3.304,76

339099 | A CLASSIFICAR R$ 3.304,76




Politica de Educacio Fisica, Esporte e Lazer RS 3.304,76
339099 | A CLASSIFICAR RS 3.304,76
Realizar ressarcimento de mensalidades (bolsas de estudo de servidores) R$ 12.000,00
33909311 | RESSARCIMENTO DE MENSALIDADES R$ 12.000,00
Total Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitagio) RS 146.909,52
Plano Aciio - ESTRATEGICO
ORCAMENTO
o1 FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS. R$9.111,00
Aprimorar a cole¢do bibliografica da Biblioteca do Campus R$9.111,00
PROCESSOS
P6 FOMENTAR A POLITICA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL. R$ 60.000,00
Fomentar material destinado a assisténcia social (merenda para os Técnicos Integrados ao Ensino Médio do
Campus) R$ 60.000,00
RESULTADOS Il\{STITUCIONAIS _
PROMOVER ACOES QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO, AMBIENTAL,
R4 CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE R$ 35.000,00
Auxiliar o desenvolvimento de estudos e pesquisas R$ 10.000,00
Contratar servi¢os de apoio ao ensino para realizagdo de visitas técnicas R$ 10.000,00
Restituir custos de participagdes em eventos R$ 15.000,00
Total Plano Aciio - ESTRATEGICO R$ 104.111,00

Total Programacio Orcamentaria

RS$ 1.652.384,00

PROGRAMACAO EXTRA ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Adquirir licenca de Windows Server 2019 Standard. R$ 4.000,00
339099 | A CLASSIFICAR R$ 4.000,00
Adquirir material de Tecnologia da Informacio. R$ 10.000,00
33903017 | MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS R$ 10.000,00
Total Funcionamento - OPERACIONAL RS 14.000,00
Total Investimento RS$ 0,00
Plano A¢do - ESTRATEGICO
PROCESSOS _ _
APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMACAO E A COMUNICACAO
P4 INSTITUCIONAL. R$ 20.000,00
Adquirir Equipamentos de Processamento de Dados. R$ 20.000,00
RESULTADOS INSTITUCIONAIS
PROMOVER AC()E'S QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO, AMBIENTAL,
R4 CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE R$ 1.500,00
Comprar testagem psicologica para realizagdo do Projeto de Orientagdo Profissional com os alunos dos cursos
integrados e outras acdes que possam demandar avaliacdo psicologica. R$ 1.500,00
Total Plano A¢io - ESTRATEGICO R$ 21.500,00
Total Programac¢io Extra Or¢camentaria RS$ 35.500,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Adgquirir itens de alimentacio para lanche dos alunos do ensino médio integrado

R$ 180.000,00

33903203 | MATERIAL DESTINADO A ASSISTENCIA SOCIAL R$ 180.000,00
Adquirir materiais de TI R$ 10.000,00
33903017 | MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS R$ 10.000,00
Adquirir materiais para manutencio de bens iméveis e instalacées R$ 20.000,00
33903024 | MATERIAL P/ MANUT.DE BENS IMOVEIS/INSTALACOES R$ 20.000,00
Adquirir reagentes para os laboratérios R$ 25.000,00
33903011 | MATERIAL QUIMICO R$ 25.000,00
Adquirir vidrarias para os laboratérios R$ 6.000,00
33903035 | MATERIAL LABORATORIAL R$ 6.000,00
Contribuir para o custeio de iluminacéo publica R$ 1.000,00
33904722 | CONTRIBUICAO P/ CUSTEIO DE ILUMINACAO PUBLICA R$ 1.000,00
Elaborar e adquirir material de comunicacio R$ 2.000,00
33903209 | MATERIAL PARA DIVULGACAO R$ 2.000,00
Elaborar material de divulgacio para a Mostra Técnica R$ 2.300,00
33903059 | MATERIAL PARA DIVULGACAO R$ 2.300,00
Locar o Centro Cultural R$ 1.000,00
33903910 | LOCACAO DE IMOVEIS R$ 1.000,00
Manter a regularidade das acdes ambientais R$ 5.000,00
33903905 | SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS R$ 5.000,00
Manter certificacio digital - Token R$ 1.000,00
33904023 | EMISSAO DE CERTIFICADOS DIGITAIS R$ 1.000,00
Manter o funcionamento das atividades de Tecnologia da Informacio R$ 8.000,00




33904012 | MANUTENCAO E CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS DE TIC R$ 8.000,00
Pagar agua/ esgoto R$ 30.000,00
33903944 | SERVICOS DE AGUA E ESGOTO R$ 30.000,00
Pagar didrias para reunides e convocacoes (servidores) RS$ 2.500,00
33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 2.500,00
Pagar energia elétrica R$ 170.000,00
33903943 | SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA R$ 170.000,00
Pagar passagens para convocacdes (servidores) R$ 2.500,00
33903301 | PASSAGENS PARA O PAIS R$ 2.500,00
Pagar servico de recarga de extintores R$ 1.000,00
33903004 | GAS E OUTROS MATERIAIS ENGARRAFADOS R$ 1.000,00
Pagar servicos terceirizados de seguranca RS 82.500,00
33903977 | VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITORADA/RASTREAMENTO R$ 82.500,00
Pagar servicos terceirizados/ limpeza RS$ 261.500,00
33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 261.500,00
Pagar servicos terceirizados/ zeladoria e jardinagem RS$ 165.000,00
33903979 | SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E OPERACIONAL R$ 165.000,00
Pagar taxas administrativas junto aos érgios municipais, estaduais e federais RS$ 3.000,00
33904710 | TAXAS R$ 3.000,00
Realizar a manutencio e a conservagio de bens iméveis RS$ 150.000,00
33903916 | MANUTENCAO E CONSERV. DE BENS IMOVEIS R$ 150.000,00
Realizar a manutencio e a conservacio de bens moveis RS$ 30.000,00
33903917 | MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS R$ 30.000,00
Realizar o recolhimento e o tratamento dos residuos RS$ 5.000,00
33903905 | SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS R$ 5.000,00
Realizar visitas técnicas RS$ 25.000,00
33903965 | SERVICOS DE APOIO AO ENSINO R$ 25.000,00
Renovar software Qualidata RS 7.800,00
33904006 | LOCACAO DE SOFTWARE R$ 7.800,00
Ressarcir deslocamento (passagens e pedagio) R$ 1.000,00
33909314 | RESSARCIMENTO DE PASSAGENS E DESP.C/LOCOMOCAO R$ 1.000,00
Ressarcir despesas gerais R$ 2.000,00
33909302 | RESTITUICOES R$ 2.000,00
Viabilizar a execu¢io de Monitoria de Aulas R$ 12.000,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 12.000,00
Viabilizar a participacio nos Jogos do IFRS RS$ 4.000,00
33901804 | AUXILIOS PARA DESENV. DE ESTUDOS E PESQUISAS R$ 4.000,00
Viabilizar link de Internet RS 18.000,00
33904013 | COMUNICACAO DE DADOS R$ 18.000,00
Viabilizar servicos de outsourcing - almoxarifado virtual RS$ 30.000,00
33903984 | INTEGRACAO DADOS ESTADOS E MUNICIPIOS - SAFEM R$ 30.000,00
Viabilizar servicos terceirizados de contratacio de estagiirio e pagamento de taxa R$ 29.000,00
33903607 | ESTAGIARIOS R$ 29.000,00
Viabilizar servicos terceirizados de correios RS$ 6.000,00
33903947 | SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL R$ 6.000,00
Viabilizar servicos terceirizados de locacio de impressoras RS 25.000,00
33904016 | OUTSOURCING DE IMPRESSAO R$ 25.000,00
Viabilizar servicos terceirizados de manutenciio dos veiculos oficiais (manutencio, seguro, combustivel) R$ 20.000,00
33903903 | COMISSOES E CORRETAGENS R$ 20.000,00
Viabilizar servicos terceirizados de publicacio oficial RS 2.000,00
33913990 | SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL R$ 2.000,00
Viabilizar servicos terceirizados de telefonia (ligacées telefonicas e manutencio da central) RS 6.000,00
33903958 | SERVICOS DE TELECOMUNICACOES R$ 6.000,00

Total Funcionamento - OPERACIONAL

R$ 1.352.100,00

Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitaciio)

Fomentar a capacitaciio de servidores R$ 40.111,50
33903948 | SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO R$ 40.111,50
Fomentar a Politica de Cultura e Artes R$ 11.774,92
33903000 | MATERIAL DE CONSUMO R$ 3.208,92
Fomentar a Politica de Educacio Fisica, Esporte e Lazer RS 11.774,92
33903014 | MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO RS 3.208,92
Fomentar auxilio institucional a producio cientifica e tecnolégica - AIPCT (CUSTEIO) RS 8.022,30
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES RS 8.022,30
Fomentar auxilio institucional a producio cientifica e tecnolégica - AIPCT (INVESTIMENTO) RS 8.022,30
44902001 | AUXILIO/BOLSA A PESQUISADORES RS 8.022,30
Fomentar programas e projetos de extensio - PAIEX (CUSTEIO) RS 8.022,30
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES RS 8.022,30
Fomentar programas e projetos de extensio - PAIEX (INVESTIMENTO) RS 8.022,30




44902001 | AUXILIO/BOLSA A PESQUISADORES RS 8.022,30
Viabilizar a execu¢io de Bolsas de Ensino RS 24.066,90
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS RS 24.066,90
Viabilizar a execuc¢io de Bolsas de Extensio RS 24.066,90
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS RS 24.066,90
Viabilizar a execuciio de bolsas de Pesquisa R$ 24.066,90
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS RS 24.066,90
Total Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitagio) RS 150.819,24
Investimento
Adquirir equipamentos para o auditorio R$ 9.040,76
44905233 | EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO R$ 9.040,76
Construir um palco para o auditério R$ 50.000,00
44905100 | OBRAS E INSTALACOES R$ 50.000,00
Realizar investimentos em moveis e utensilios RS$ 20.000,00
44905242 | MOBILIARIO EM GERAL R$ 20.000,00
Realizar investimentos em Tecnologia da Informacio R$ 22.500,00
44905235 | EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS R$ 22.500,00
Total Investimento R$ 101.540,76
Total Programacio Or¢amentiria RS 1.604.460,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023
Funcionamento - OPERACIONAL

Adquirir Colecéio bibliografica RS$ 2.020,23
44905218 | COLECOES E MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS R$ 2.020,23
Adquirir Equipamentos de dudio, video e foto RS 4.095,00
44905233 | EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO R$ 4.095,00
Adquirir Equipamentos de medi¢io RS$ 1.040,00
44905204 | APARELHOS DE MEDICAO E ORIENTACAO R$ 1.040,00
Adquirir Ferramentas RS$ 433,14
33903042 | FERRAMENTAS R$ 214,74
33903042 | FERRAMENTAS R$ 218,40
Adquirir gis e outros materiais engarrafados R$ 780,00
33903004 | GAS E OUTROS MATERIAIS ENGARRAFADOS R$ 780,00
Adquirir Géneros alimenticios R$ 73,67
33903007 | GENEROS DE ALIMENTACAO RS 73,67
Adquirir itens diversos RS$ 454,75
339999 | A CLASSIFICAR RS 123,04
R$ 331,71
Adquirir itens diversos R$ 4.562,08 RS$ 4.562,08
339999 | A CLASSIFICAR R$ 4.562,08
Adquirir Méquinas e equipamentos energéticos RS$ 4.550,00
44905230 | MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS R$ 4.550,00
Adquirir Méquinas, ferramentas e utensilios de oficina R$ 15.852,20
44905238 | MAQ., FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE OFICINA R$ 15.852,20
Adquirir materiais diversos RS 877,83
RS 877,83
Adquirir Material de copa e cozinha RS$ 1.560,00
33903021 | MATERIAL DE COPA E COZINHA R$ 1.560,00
Adquirir Material de limpeza R$ 3.030,30
33903022 | MATERIAL DE LIMPEZA E PROD. DE HIGIENIZACAO R$ 3.030,30
Adquirir Material de TIC (consumo) RS 3.120,00
33903017 | MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS R$ 3.120,00
Adquirir Material laboratorial RS 5.411,55
33903035 | MATERIAL LABORATORIAL R$ 5.411,55
Adquirir Material para manutencio de bens imoéveis RS 3.588,75
33903024 | MATERIAL P/ MANUT.DE BENS IMOVEIS/INSTALACOES RS 244,50
33903024 | MATERIAL P/ MANUT.DE BENS IMOVEIS/INSTALACOES R$ 3.344,25
Adquirir Material para manutenciio de bens méveis RS 1.820,00
33903025 | MATERIAL P/ MANUTENCAO DE BENS MOVEIS R$ 1.820,00
Adquirir material quimico RS 3.141,42
33903011 | MATERIAL QUIMICO R$ 3.141,42
Adquirir Material quimico RS 1.626,92
33903011 | MATERIAL QUIMICO RS 1.282,94
33903011 | MATERIAL QUIMICO RS 343,98
Adquirir Mobilidrio RS$ 2.080,00
44905242 | MOBILIARIO EM GERAL R$ 2.080,00




AGUA/ESGOTO RS$ 22.176,00

33903951 | SERVICOS DE ANALISES E PESQUISAS CIENTIFICAS R$ 22.176,00

Aquirir Materiais e medicamentos de uso veterinario R$ 910,00

33903018 | MATERIAIS E MEDICAMENTOS P/ USO VETERINARIO R$ 910,00

Contratar a prestacio de Servico Telefonico Fixo Comutado (Fixo-fixo e Fixo-mével) RS 2.400,00

33903958 | SERVICOS DE TELECOMUNICACOES R$ 2.400,00

Contratar auxiliar de cozinha RS 55.440,00

33903946 | SERVICOS DOMESTICOS R$ 55.440,00

Contratar Servico de Internet WI-FI RS$ 35.760,00

33904013 | COMUNICACAO DE DADOS R$ 35.760,00

Contratar servicos Continuos de Trabalhadores Agropecudrios em geral R$ 235.908,00

33903979 | SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E OPERACIONAL R$ 235.908,00

Contratar servicos de Agente Integrador de Estigio RS$ 86,00

33903925 | TAXA DE ADMINISTRACAO RS 86,00

Contratar Servicos de apoio ao ensino RS$ 6.110,00

33903965 | SERVICOS DE APOIO AO ENSINO R$ 6.110,00

Contratar servicos de desinsetizacio e desratizacio RS 6.585,00

33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO RS 6.585,00

Contratar Servicos Terceirizados de Manutencio predial RS 49.277,00

33903916 | MANUTENCAO E CONSERV. DE BENS IMOVEIS R$ 49.277,00

Emitir certificados digitais R$ 400,00

33904023 | EMISSAO DE CERTIFICADOS DIGITAIS R$ 400,00

ENERGIA ELETRICA RS$ 129.223,00

33903943 | SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA R$ 129.223,00

Fornecer diaria no Pais a servidores R$ 2.000,00

33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 2.000,00

Fornecer refeicoes para os alunos do Ensino Integrado R$ 500.371,00

33903941 | FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO R$ 500.371,00

Locar impressoras/copiadoras para o Campus R$ 20.557,00

33904016 | OUTSOURCING DE IMPRESSAO R$ 20.557,00

Manter servicos de Correios RS 4.800,00

33903947 | SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL R$ 4.800,00

Realizar a prestaciio de Servicos Continuos de Manutenciio da Central Telefonica RS 7.796,00

33903917 | MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RS 7.796,00

Realizar a prestaciio de Servicos Continuos de Manutenciio Preventiva e Corretiva de Elevadores RS 14.982,00

33903916 | MANUTENCAO E CONSERV. DE BENS IMOVEIS R$ 14.982,00

Realizar despesa com manutenciio e abastecimento da frota de veiculos e maquinas agricolas RS$ 60.000,00

33903903 | COMISSOES E CORRETAGENS R$ 60.000,00

Realizar o seguro dos veiculos do Campus RS$ 4.500,00

33903969 | SEGUROS EM GERAL R$ 4.500,00
Realizar renovaciio de taxa de servidora responsavel pela Anotacdo de Funcio Técnica do Campus - Ana

Dioneia RS 234,00

33904710 | TAXAS R$ 234,00

SERVICOS TERCEIRIZADOS — LIMPEZA RS 298.746,00

33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO RS 298.746,00

SERVICOS TERCEIRIZADOS — SEGURANCA RS$ 556.000,00

33903977 | VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITORADA/RASTREAMENTO RS 556.000,00

Total Funcionamento - OPERACIONAL RS 2.074.378,84

Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitaciio)

APOIO A ARTE/CULTURA RS 2.161,64

339999 | A CLASSIFICAR RS 2.161,64

APOIO A EDUCACAO FiSICA, ESPORTE E LAZER RS$ 2.161,64

33913014 | MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO RS 2.161,64

APOIO A EXTENSAQO - PAIEX R$ 10.808,00

33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 7.566,00

44902001 | AUXILIO/BOLSA A PESQUISADORES RS 3.242,00

APOIO A PESQUISA — AIPCT R$ 10.808,00

33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 10.808,00

BOLSAS DE ENSINO - PIBEN R$ 18.374,00

33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 18.374,00

BOLSAS DE EXTENSAO - PIBEX R$ 18.374,00

33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 18.374,00

BOLSAS DE PESQUISA - PROBICT RS 18.374,00

33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 18.374,00

CAPACITACAO RS 10.808,00

33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 6.000,00

33903948 | SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO R$ 4.808,00

Total Resolu¢io CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitagio)

RS 91.869,28




Total Programacio Or¢amentiria

RS 2.166.248,12

PROGRAMACAO EXTRA ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Adquirir alimentos para animais RS 402.489,00

33903006 | ALIMENTOS PARA ANIMAIS R$ 104.000,00
Adquirir equipamentos de TIC ativos de rede R$ 5.000,00

44905237 | EQUIPAMENTOS DE TIC - ATIVOS DE REDE R$ 5.000,00
Adquirir gis e outros materiais engarrafados R$ 10.780,00

33903004 | GAS E OUTROS MATERIAIS ENGARRAFADOS R$ 10.000,00
Adquirir materiais e medicamentos de uso veterinirio R$ 21.000,00

33903018 | MATERIAIS E MEDICAMENTOS P/ USO VETERINARIO R$ 21.000,00
Adquirir material de coudelaria e uso zootécnico R$ 7.000,00

33903012 | MATERIAL DE COUDELARIA OU DE USO ZOOTECNICO R$ 7.000,00
Adquirir material de limpeza R$ 3.500,00

33903022 | MATERIAL DE LIMPEZA E PROD. DE HIGIENIZACAO R$ 3.500,00
Adquirir material de TIC consumo R$ 5.000,00

33903017 | MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS R$ 5.000,00
Adquirir material elétrico R$ 18.000,00

33903026 | MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO R$ 10.000,00
Adquirir material para manutencéio de bens iméveis R$ 10.000,00

33903024 | MATERIAL P/ MANUT.DE BENS IMOVEIS/INSTALACOES R$ 10.000,00
Adquirir material para manutencio de bens méveis R$ 10.000,00

33903025 | MATERIAL P/ MANUTENCAO DE BENS MOVEIS R$ 10.000,00
Adquirir material quimico RS 40.141,42

33903011 | MATERIAL QUIMICO R$ 37.000,00
Adquirir sementes, mudas de plantas e insumos R$ 83.000,00

33903031 | SEMENTES, MUDAS DE PLANTAS E INSUMOS R$ 73.000,00
Contratar servico de colheita, ensilagem, e afins RS$ 42.000,00

33903979 | SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E OPERACIONAL R$ 42.000,00
Pagar Bolsa para Auxiliar em Agropecudria R$ 33.000,00

33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 33.000,00
Realizar a manutencio de miquinas e equipamentos R$ 25.000,00

R$ 25.000,00

Realizar manutencio e conservaciio de imdveis RS$ 70.000,00

33903916 | MANUTENCAO E CONSERYV. DE BENS IMOVEIS R$ 70.000,00
Total Funcionamento - OPERACIONAL R$ 465.500,00
Total Programac¢io Extra Or¢camentaria RS 465.500,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Adquirir GLP laboratério de panificacio RS$ 2.000,00
R$ 2.000,00

Adquirir material de TIC R$ 10.000,00
R$ 10.000,00

Contratar empresa especializada para prestacio de servicos de Vigilancia Eletronica R$ 50.000,00
R$ 50.000,00

Efetivar Publicacio legal (EBC) R$ 1.600,00
R$ 1.600,00

Garantir os suprimentos necessarios para os laboratérios (materiais, insumos, filamento e reagentes) RS$ 8.000,00
R$ 8.000,00

Garantir suprimentos necessarios para as aulas de Panificaciio R$ 15.000,00
R$ 15.000,00

MANTER CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS (AGUA/ESGOTO) RS 48.000,00
R$ 48.000,00

MANTER CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS ( Certificado Digital) RS$ 2.000,00
R$ 2.000,00

MANTER CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS (Contratacéio de estagiarios) RS 24.800,88
RS 24.800,88

MANTER CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS (Copeiragem) RS 76.000,00
R$ 76.000,00

MANTER CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS (Copiadoras) R$ 25.000,00
R$ 25.000,00

MANTER CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS (Correios) R$ 6.000,00
R$ 6.000,00

MANTER CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS (ENERGIA ELETRICA) R$ 240.000,00




R$ 240.000,00

MANTER CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS (Manutencio corretiva e preventiva do CPD) RS 8.500,00
RS 8.500,00
Manter contratos de servigos terceirizados — manutengio da frota de veiculos do IFRS e de aquisiciio de
combustiveis R$ 2.000,00
R$ 2.000,00
MANTER CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS (Manutengio e conservagio das
instalagoes)(material) R$ 10.613,82
R$ 10.613,82
Manter contratos de servicos terceirizados - Seguro dos Alunos R$ 10.000,00
R$ 10.000,00
MANTER CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS (Servicos de outsourcing - almoxarifado
virtual ) R$ 30.000,00
R$ 30.000,00
MANTER CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS (SERVICOS TERCEIRIZADOS -
LIMPEZA) R$ 270.000,00
R$ 270.000,00
MANTER CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS (Servicos terceirizados - Seguranca) RS$ 215.000,00
R$ 215.000,00
MANTER CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS (Téc. em LIBRAS) R$ 97.000,00
R$ 97.000,00
MANTER CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS (Telecomunicacio) R$ 13.000,00
R$ 13.000,00
MANTER CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS (veiculos) RS$ 2.000,00
R$ 2.000,00
Manter o Programa de auxilio & Apresenta¢do de Trabalhos de Extensio em Eventos para alunos, conforme
Instru¢io Normativa PROEX 08/2015 R$ 5.000,00
R$ 5.000,00
Manter o Programa de auxilio 2 Apresenta¢io de Trabalhos de Extensio em Eventos para servidores
efetivos, conforme Instruciio Normativa PROEX 08/2015 R$ 5.000,00
R$ 5.000,00

Manter o Programa de auxilio 2 Apresentacio de Trabalhos em Eventos Cientificos e de Inovacio -

discentes, conforme Instrucio Normativa PROPPI 02/2017 RS$ 7.000,00
R$ 7.000,00
Manter o Programa de auxilio & Apresenta¢io de Trabalhos em Eventos Cientificos e de Inovagao -

servidores efetivos, conforme Instrucio Normativa PROPPI 01/2017 RS 7.000,00
R$ 7.000,00
Manter o Programa de Monitoria Académica RS$ 4.000,00
R$ 4.000,00
Provisionar recursos para ressarcimento de viagens terrestres R$ 1.000,00
R$ 1.000,00
Realizar a manutencio e conservaciio das instalagdes (servico) - contrato manutenc¢io RS 65.000,00
R$ 65.000,00
Realizar Treinamento de Brigadista de Incéndios e Extintores R$ 8.000,00
R$ 8.000,00

Viabilizar a participacido de alunos em eventos, viagens técnicas e atividades académicas de ensino pesquisa e
extensio R$ 5.000,00
R$ 5.000,00
Viabilizar a participacio de colaboradores eventuais em eventos, semindrios, aulas inaugurais RS$ 2.000,00
R$ 2.000,00
Viabilizar a participacio de servidores em reunides, convocagdes e missiio a servico RS$ 15.000,00
R$ 15.000,00
Viabilizar e qualificar a distribuicio da merenda escolar R$ 100.000,00
R$ 100.000,00
Total Funcionamento - OPERACIONAL R$ 1.390.514,70

Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitaciio)

Ampliar oferta de bolsas de Auxilio Institucional 2 Producio Cientifica e/ou Tecnolégica - AIPCT - (1%

conforme Resolucio CONSUP 113/2017) R$ 20.210,89
R$ 20.210,89

Ampliar o Programa de Apoio Institucional a Extensio - PIBEX - (1,5%, conforme Resolu¢io CONSUP

95/2017) RS 33.816,34
RS 33.816,34

Ampliar o Programa de Bolsas de Iniciacio Cientifica e/ou Tecnolégica - PROBICT - (1,5%, conforme

Resolucio CONSUP 113/2017) R$ 29.000,00
R$ 29.000,00

Ampliar o Programa Institucional de Bolsas de Ensino - PIBEN - (1,5%, conforme Resolu¢io CONSUP

22/2015) R$ 23.500,00
R$ 23.500,00

Ampliar o Programa Institucional de Bolsas de Extensdo - PAIEX - (1%, conforme Resolu¢io CONSUP
18/2015) R$ 19.210,00




R$ 19.210,00

Atender a Politica de Cultura e Artes - Resolucio N° 033, de 06 de agosto de 2020. RS 7.000,00
R$ 7.000,00
Atender a Politica de Educaciio Fisica, Esporte e Lazer - Resoluciio n° 095, de 22 de outubro de 2019. RS 3.442,18
RS 3.442,18
PROMOVER CAPACITACOES GERAIS E ESPECIFICAS DOS SERVIDORES (2,5%) R$ 39.200,00
R$ 39.200,00
Total Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitagio) RS 175.379,41
Plano Aciio - ESTRATEGICO
ORCAMENTO
01 FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS. RS$ 5.500,00
Adquirir insumos para desenvolvimento das atividades - Natureza da despesa 339030-00 (engloba compra de
materiais expediente, limpeza e insumos diversos e pegas para consertos) R$ 5.000,00
Cumprir obrigagdes legais (engloba pagamento de taxas, contribui¢des, impostos) Natureza da despesa 339047-00 R$ 500,00
PROCESSOS _ _
APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMACAO E A COMUNICACAO
P4 INSTITUCIONAL. R$ 500,00
Divulgar o Processo Seletivo em escolas da regido R$ 500,00
Total Plano Aciio - ESTRATEGICO RS 6.000,00

Total Programacio Or¢amentiria

R$ 1.571.894,11

PROGRAMACAO EXTRA ORCAMENTARIA 2023

Plano A¢iio - ESTRATEGICO

ORCAMENTO
02 AMPLIAR CAPTACAO DE RECURSOS EXTRAORCAMENTARIO RS$ 3.000,00
Fortalecer o Niicleo de Estudos Afro Brasileiros e Indigenas (NEABI). R$ 3.000,00
RESULTADOS Il\{STITUCIONAIS A
PROMOVER ACOE'S QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO, AMBIENTAL,
R4 CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE R$ 100.000,00
Promover ag¢des que visem o desenvolvimento social, econémico, ambiental, cultural e politico da comunidade R$ 100.000,00
Total Plano A¢io - ESTRATEGICO R$ 103.000,00
Total Programacio Extra Orcamentaria RS 103.000,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Manter os contratos de servicos do Campus Porto Alegre - Gerenciamento de Meios Logisticos —

Almoxarifado Virtual R$ 10.000,00
33903900 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA R$ 10.000,00
Manter os contratos de servicos do Campus Porto Alegre - Gerenciamento de servicos de manutengio
veicular e abastecimento de combustiveis R$ 1.288,00
33903903 | COMISSOES E CORRETAGENS RS 1.288,00
Manter os contratos de servicos do Campus Porto Alegre - Licenca de uso do Sistema Didatico Account. RS$ 3.250,00
33904006 | LOCACAO DE SOFTWARE R$ 3.250,00
Manter os contratos de servicos do Campus Porto Alegre — Qutsourcing de impressoras RS 44.000,00
33904016 | OUTSOURCING DE IMPRESSAO R$ 44.000,00
Manter os contratos de servicos do Campus Porto Alegre - Servicos de geréncia, operacio e suporte da Rede
Metropoa R$ 21.132,00
33904011 | SUPORTE DE INFRAESTRUTURA DE TI R$ 21.132,00
Manter os contratos de servicos do Campus Porto Alegre - Servicos de limpeza e conservagio R$ 700.000,00
33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 700.000,00
Manter os contratos de servicos do Campus Porto Alegre - Servicos de manutenciio da central telefénica RS 6.600,00
33904012 | MANUTENCAO E CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS DE TIC RS 6.600,00
Manter os contratos de servicos do Campus Porto Alegre - Servicos de manutencio de elevadores RS 88.010,00
33903916 | MANUTENCAO E CONSERV. DE BENS IMOVEIS R$ 88.010,00
Manter os contratos de servicos do Campus Porto Alegre - Servicos de postagem. R$ 5.000,00
33903947 | SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL R$ 5.000,00
Manter os contratos de servicos do Campus Porto Alegre - Servicos de Seguranca e Monitoramento RS 799.225,00
33903977 | VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITORADA/RASTREAMENTO R$ 799.225,00
Manter os contratos de servicos do Campus Porto Alegre - Servicos de telefonia R$ 3.000,00
33903958 | SERVICOS DE TELECOMUNICACOES R$ 3.000,00
Manter os servicos do Campus Porto Alegre - Servicos de fornecimento de dgua e tratamento de esgoto R$ 200.000,00
33903944 | SERVICOS DE AGUA E ESGOTO R$ 200.000,00
Manter os servicos do Campus Porto Alegre - Servicos de fornecimento de energia elétrica R$ 300.000,00
33903943 | SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA R$ 300.000,00
Manter os servicos do Campus Porto Alegre - Servicos de fornecimento de energia elétrica (Contribuicio de
Iluminagio Piblica) R$ 500,00
33904722 | CONTRIBUICAO P/ CUSTEIO DE ILUMINACAO PUBLICA R$ 500,00
Realizar a manutencio de maquinas e equipamentos relacionados a seguranca do trabalho (recarga de
extintores e testes de mangueiras, sistemas de prevencio de incéndio, entre outros) RS 10.000,00
33903004 | GAS E OUTROS MATERIAIS ENGARRAFADOS RS 8.000,00
33903917 | MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS R$ 2.000,00




Realizar o pagamento anual de taxa de coleta de lixo R$ 30.000,00
33904710 | TAXAS R$ 30.000,00

Realizar o pagamento do seguro da frota veicular R$ 2.506,00
33903969 | SEGUROS EM GERAL RS$ 2.506,00

Realizar o pagamento do seguro DPVAT para licenciamento anual da frota R$ 100,00
33903969 | SEGUROS EM GERAL R$ 100,00
Total Funcionamento - OPERACIONAL RS 2.224.611,00

Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacita¢io)

Conceder bolsas de PIBEN (LAD, monitoria, projetos de ensino, inclusdo), conforme Resolu¢io Consup n°

022, de 03 de marco de 2015. RS 36.831,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 36.831,00

Executar a Politica de Cultura e Artes, conforme Resolucio n° 033, de 06 de agosto de 2020 R$ 4.911,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 4.911,00

Executar a Politica de Educacio Fisica, Esporte e Lazer, conforme Resolucio n° 095, de 22 de outubro de

2019 R$ 4.911,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 4.911,00

Executar as Acdes de Capacitacdo para os servidores do Campus, conforme Resoluciio n° 046, de 29 de junho

de 2021, incluindo as ac¢des de qualificacio para os servidores do Campus, com o ressarcimento de

mensalidades RS 61.386,00
33903948 | SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO R$ 61.386,00

Executar o Programa de Apoio Institucional & Extensido (PAIEX) - conforme Resolucio n° 095, de 12 de

dezembro de 2017 RS 24.554,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 24.554,00

Executar o Programa de Apoio Institucional 8 PESQUISA (AIPCTI) - conforme Resolucio n° 113, de 12 de

dezembro de 2017 RS 24.554,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES RS 24.554,00

Executar o Programa Institucional de Bolsas de Extensdo - (PIBEX / bolsas para estudantes) - conforme

Resoluciio n° 018, de 03 de marco de 2015 RS 36.831,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 36.831,00

Implementar Bolsas de Pesquisa (fomento interno) - conforme Resolug¢iio n° 032, de 28 de abril de 2015 RS 36.831,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 36.831,00
Total Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitagio) RS 230.809,00
Total Programacio Orcamentaria RS 2.455.420,00

PROGRAMACAQO EXTRA ORCAMENTARIA 2023
Plano Aciio - ESTRATEGICO
ORCAMENTO
02 AMPLIAR CAPTACAO DE RECURSOS EXTRAORCAMENTARIO RS$ 4.570.094,00

Adequagdo das instalacdes elétricas (torre norte e torre sul) do IFRS Campus Porto Alegre.

R$ 1.000.000,00

Adequac@o dos espagos de ensino e aprendizagem (salas de aulas, laboratorios, gabinetes, auditdrios,etc.

R$ 120.000,00

Adquirir 4gua mineral para o IFRS Campus Porto Alegre R$ 12.000,00
Adquirir e instalar painéis fotovoltaicos R$ 200.000,00
Adquirir equipamentos para laboratérios de ensino (aulas praticas) R$ 100.000,00
Adquirir etiquetas para identificagdo dos bens patrimoniais R$ 1.000,00
Adquirir filamento para impressora 3D R$ 1.000,00
Adquirir insumos para os laboratérios de ensino e desenvolvimento de aulas praticas dos cursos vinculados a

geréncia de laboratédrios (Panificagdo, Biotecnologia, Quimica, Gestdo Ambiental, etc). R$ 70.000,00
Adquirir insumos via cartdo corporativo para os laboratoérios de ensino e desenvolvimento de aulas praticas dos

cursos vinculados a geréncia de laboratdrios (Panificagdo, Biotecnologia, Quimica, Gestdo Ambiental, etc) R$ 30.000,00
Adquirir licenca anual para elaboracao, analise e gerenciamento de orcamentos, AutoCAD e Tecnologia ABIM R$ 3.000,00
Adquirir materiais (cavaletes, expositores, etc) para exposi¢des no atrio R$ 8.000,00
Adquirir materiais elétricos para a manutengdo do Campus R$ 5.000,00
Adquirir mobilidrio para biblioteca. Mobilidrio especifico para biblioteca: estante Face Dupla Modelo 12000 -

Linha Next - verde e areia- padrdo Biccateca, Painel de Sinalizacdo para Estante Face Dupla; Armario Portas

Transparentes com Base de Elevagao (portas verdes, estrutura bege) R$ 63.000,00
Adquirir servigos de chaveiro para o IFRS Campus Porto Alegre. R$ 12.000,00

Adquirir sistema antifurto para a Biblioteca Clovis Vergara Marques

R$ 158.583,00

Apoio a realizagdo do processo seletivo por meio de recurso para locagdo de espago fisico que comporte os cerca de

1.000 inscritos para a aplicacdo da prova. R$ 10.000,00
Aquisi¢@o de equipamento: compressor de ar com capacidade de 100 litros e 10 pés para utilizagdo de maquina

injetora de pldstico adquirida via projeto de pesquisa para o Poalab. R$ 3.000,00
Aquisicdo de materiais de Ergonomia R$ 10.000,00
Aquisi¢@o de materiais de expediente, bibliocantos para Biblioteca, utensilios para o Curso de Panificagao,

notebooks para atividades administrativas, quadros brancos para salas de aulas.. R$ 50.000,00
Aquisicao de materiais e equipamentos para pessoas com deficiéncia: mesas com regulagem de altura adaptadas

para cadeirantes e materiais de apoio as pessoas com deficiéncia, notebooks para instalagao de softwares acessiveis,

impressoras. R$ 20.000,00
Aquisicdo de materiais/equipamentos de Protecdo Individual para Brigada de Incéndio e Emergéncia R$ 10.000,00
Aquisi¢@o de materiais para o Laboratdrio de Preservacdo de Acervo do Curso Técnico em Biblioteconomia. R$ 3.000,00
Atender as despesas de pequeno vulto necessarias para manutencdo predial via cartdo corporativo. R$ 10.000,00
Conserto/reparo em itens bibliograficos com edigdes esgotadas ou foram de mercado R$ 5.010,00
Construgdo de Laboratdrio de projetos de Quimica R$ 40.000,00
Contratagdo de profissionais de apoio escolar: pessoa que exerce atividades de alimentagdo, higiene e locomogao

do estudante com deficiéncia e atua em todas as atividades escolares nas quais se fizer necessaria enquanto o

estudante com deficiéncia permanecer na institui¢do escolar. R$ 10.000,00




Contratar ferramenta de pesquisa de pregos para execugdo de licitagdes

R$ 4.000,00

Contratar servi¢os de manutengéo e instalacdo de equipamentos de climatizagdo de ambientes R$ 36.000,00
Curso de Capacitagdo Brigada de Incéndio e Emergéncia R$ 10.000,00
Executar a obra da escada externa de emergéncia R$ 700.000,00
Executar o Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE R$ 60.000,00
Impermeabilizagio do piso do 3° ¢ 4° andar da Torre Norte (cobertura do Atrio) R$ 700.000,00
Instalar infraestrutura de acessibilidade, tais como: rampas, equipamentos, sinalizagdo e piso tatil, corrimdo no
jardim sensorial. R$ 50.000,00
Manter os contratos de servigos do Campus Porto Alegre — Agenciamento de passagens aéreas. R$ 10.000,00
Manter os contratos de servigos do Campus Porto Alegre - Manutengao predial R$ 100.000,00
Manter os contratos de servicos do Campus Porto Alegre - - Servigos de emissdo do cartdo BB Pesquisa R$ 1,00
Manter os contratos de servigos do Campus Porto Alegre - Transporte (Taxi Gov) R$ 10.000,00
Manutenc@o de Mangueiras de Incéndio do Sistema de Hidrante R$ 12.000,00
Manuteng@o dos instrumentos musicais do Espago Preludio (reposi¢ao de pegas e partes deterioradas, afinagdo,
limpeza, desempenamento, descupinizagao, etc.) R$ 5.000,00
Melhorar o local fisico para guarda e acondicionamento do arquivo e realizar a organizagido do acervo arquivistico
do Campus Porto Alegre. R$ 5.000,00
Montar espago fisico de dimensdes adequadas, com estrutura multiuso e equipamentos para producdo de audio e
video profissionais, integrando as demandas do Espago Prelidio, do Nucleo de Educagéo a distancia e de a¢des de
assisténcia estudantil especializada (por exemplo, intérpretes de LIBRAS), com énfase em atividades artisticas,
culturais, educativas e instrucionais, visando principalmente a produ¢io de materiais didaticos e de apoio didatico. R$ 30.000,00
Montar um estuidio para gravacdo de materiais didaticos, utilizados por docentes na Educagdo a Distancia. R$ 20.000,00
Pintura das fachadas internas de ambos os prédios (torre norte e torre sul) do IFRS Campus Porto Alegre. R$ 200.000,00
Realizar a aquisi¢@o de equipamentos e mobilidrios para a melhoria das atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo R$ 50.000,00
Realizar a aquisi¢@o de equipamentos para a melhoria da Internet, armazenamento e redes do Campus Porto Alegre
e salas de aula, insumos e ferramentas para as 4reas de cabeamento estruturado e telefonia fixa para a DTI do IFRS
Campus Porto Alegre. R$ 95.000,00
Realizar a contratacdo, acolhimento ¢ orientagdo de estagidrios do Campus Porto Alegre. R$ 36.000,00
Realizar a contratagdo de um seguro para o prédio, que possa contemplar sinistros relativos a incéndios, danos a
equipamentos, catastrofes naturais e outras coberturas. R$ 30.000,00
Realizar a manutengdo dos reservatorios de concretos e das calgadas de responsabilidade do Campus R$ 10.000,00
Realizar a manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos de laboratorios, visando o atendimento das medidas
de seguranca vigentes R$ 85.000,00
Realizar a melhoria, manutengéo e suporte de equipamentos de TIC, adequagao das instalagdes de cabeamento
estruturado, metalico e fibra dptica, de redes de computadores (torre norte e torre sul). R$ 6.000,00
Realizar a pintura/demarcacdo das vagas do estacionamento R$ 40.000,00
Realizar o custeio da Biblioteca Clovis Vergara Marques para a participacdo em eventos e reunides do SIBIFRS. R$ 20.000,00
Realizar o custeio de didrias para a realizagdo das atividades de gestdo e dos servidores do Campus Porto Alegre R$ 10.000,00
Realizar ressarcimento de despesas a servidores R$ 2.500,00
Realizar servigo de manutencdo da subestac@o de energia do IFRS Campus Porto Alegre. R$ 10.000,00
Realocagdo da secretaria do Espaco Preludio R$ 3.000,00
Reforma do Estudio 3 do Espaco Preludio R$ 8.000,00
Reformar o Laboratdrio de Seguranga do Trabalho (pintura, elétrica, cortinas etc.) R$ 10.000,00
Reparo/substitui¢do do piso do laboratério de Biotecnologia, sala 515, da Torre Norte e substitui¢do completa do
piso elevado e cruzetas do Data Center na sala 725 TN, devido ao mau estado e problemas incorrendo em riscos de
acidente no trabalho e dano aos equipamentos elétricos e servidores de rede de computadores. Troca do piso do
corredor e de algumas salas no terceiro andar R$ 20.000,00
Substitui¢do esquadrias (janelas) do prédio. R$ 228.000,00
PROCESSOS
PS5 FORTALECER NUCLEOS DE ACOES AFIRMATIVAS E AE. RS$ 429.500,00

Acdes de capacitacdo (palestras e oficinas) sobre abordagens inclusivas em sala de aula e tematicas afroindigenas
voltadas a educagdo musical para os professores atuantes no Curso Técnico em Instrumento Musical, visando o
aperfeicoamento da equipe e o fortalecimento das relacdes com o Nucleo de A¢des Afirmativas. RS 6.000,00
Acolhimento para (i)migrantes estrangeiros(as) e refugiados(as): lingua, sociedade, cultura e Direitos Humanos R$ 6.000,00
Apoiar e assessorar a implementagdo de politicas de a¢des afirmativas, acessibilidade, inclusio e diversidade. R$ 10.000,00
Aquisi¢ao de acervo bibliografico em geral, incluindo obras de autoria indigena, africana e negro-brasileira, assim
como bibliografia relacionada a questdes de género e de sexualidade, de acessibilidade e de inclusdo, além de
bibliografia especifica da drea de Musica e de Biblioteconomia. R$ 115.000,00
Fortalecimento dos Nucleos de A¢des Afirmativas com destinagéo de recursos para agdes de ensino, pesquisa e
extensdo voltados ao atendimento das demandas da comunidade do Campus. -Pagamento de servigos para a
produgdo de recursos pedagdgicos para potencializarmos as agdes de inclusio e valorizagdo da diversidade. R$ 5.000,00
Garantir os servigos do Campus Porto Alegre - Servigos de Intérpretes de Libras — terceirizagdo R$ 250.000,00
Implementar um programa de tutoria voltado ao atendimento de estudantes, em especial cotistas, complementando
os programas relacionados as bolsas de ensino. R$ 10.000,00
Previsdo de pagamento de palestrantes vinculados as comunidades de pesquisadores/as e liderangas comunitarias,
movimentos sociais, entre outros, que atuam diretamente nas tematicas. Além disso, organizar a produgéo de
materiais educacionais produzidos em parceria com tais coletivos. R$ 1.500,00
Promover acdes que valorizem a cultura afrobrasileira e indigena, a diversidade sexual e de género, incluindo agdes
de capacitagiio com autores ¢ pesquisadores na temética Educagio para as Relagdes Etnico-raciais. R$ 25.000,00
Promover eventos e cursos do NEABI com participag@o de especialistas palestrantes externos R$ 1.000,00
PESSOAS E CONHECIMENTOS
PROMOVER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS OBJETIVOS

PC3 ESTRATEGICOS INSTITUCIONALIS. R$ 110.000,00

Dar continuidade as a¢des que vém sendo realizadas visando a formag2o inicial e continuada para a utilizagdo de
novas metodologias e ferramentas, em particular, no contexto do trabalho remoto. As tematicas poderdo envolver
tanto processos administrativos quanto relacionadas a atividade fim do Campus (no caso, ensino articulado a

R$ 10.000,00




pesquisa e a extensdo). Cursos permanentes de formagao continuada, a exemplo dos que ja vém sendo ofertados.
Destinagao de recursos para pagamento de eventuais ministrantes, além da equipe que ja atua em tais agdes

- Promover agdes de desenvolvimento e capacitagdo de servidores, conforme o levantamento das necessidades de
desenvolvimento (LND) e Proposta de Formagdo Continuada para servidores.

R$ 100.000,00

PC4 PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES. R$ 8.000,00
Avaliagdo Ambiental - Analise de Atividades que envolvam substancias quimicas. RS 8.000,00
RESULTADOS INSTITUCIONAIS
PROMOVER VERTICALIZACAO ENTRE OS DIFERENTES NiVEIS, FORMAS E MODALIDADES DE

R1 ENSINO. R$ 50.000,00
Transporte para as visitas técnicas e saidas de campo, conforme previsto nos PPCs dos Cursos, com transporte
adaptado R$ 50.000,00

R2 FOMENTAR A INTEGRACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO RS 26.000,00
Dar inicio a uma publica¢do anual de uma revista de teor cultural. R$ 12.000,00
Elaboragdo e impressao de materiais de divulgacdo Institucional (Campus, biblioteca, niicleos de agdes afirmativas,

Cursos). R$ 10.000,00
Publicagdo relacionada aos projetos/programas de extensdo do Campus R$ 4.000,00

R3 PROMOVER ACOES DE FORMACAOQO PARA A CIDADANIA. RS$ 2.500,00
Promover a oferta de curso de formagao inicial (modalidade remota) sobre politicas de a¢des afirmativas, em
especial, destinado a integrantes dos Nucleos e aberto para a participagio de toda a comunidade. R$ 1.500,00
Realizac¢do de encontros no formato "autor presente" - o que pode ser adaptado para encontros online, se for o caso.

A ideia ¢ que, a partir do trabalho prévio em sala de aula com determinadas obras literarias, os autores sejam
convidados a conversar com a comunidade, com a mediagdo de algum docente da area de Letras e Literatura. R$ 1.000,00
PROMOVER ACOE'S QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO, AMBIENTAL,

R4 CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE R$ 29.000,00
Dedetizagao e desratizagdo nas dependéncias do Campus (Curso Técnico em Panificagdo e arredores) R$ 13.000,00
Incentivar agdes/projetos/programas de pesquisa, ensino e extensao que propiciem um aporte/bagagem sobre o
desenvolvimento de conhecimentos acerca de termos cientificos e de relevancia institucional (como simbolos,
siglas, etc.) aos segmentos que necessitem as devidas capacitagdes continuadas para um atuar mais significativo e
impactante. R$ 10.000,00
Instalag@o de servigos tecnoldgicos eficientes; rede wifi na Biblioteca Clovis Vergara Marques R$ 1.000,00
Pintura e finaliza¢do dos servicos elétricos na Biblioteca Clovis Vergara Marques R$ 5.000,00

Total Plano Aciio - ESTRATEGICO RS 5.225.094,00
Total Programacio Extra Orcamentaria RS 5.225.094,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Adquirir combustiveis para tratores e rocadeiras.

R$ 1.000,00

33903001 | COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS R$ 1.000,00

Manter a compra de merenda escolar. R$ 70.000,00

33903203 | MATERIAL DESTINADO A ASSISTENCIA SOCIAL R$ 70.000,00

Manter a elaboracio de materiais graficos e de divulgacio. RS$ 4.000,00

33903947 | SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL R$ 4.000,00

Manter a emissio de certificados digitais. R$ 500,00

33904023 | EMISSAO DE CERTIFICADOS DIGITAIS R$ 500,00

Manter a impressio de identificacio dos servidores. R$ 400,00

33903000 | MATERIAL DE CONSUMO R$ 400,00

Manter a infraestrutura atual das salas de aula e laboratérios. R$ 10.000,00

339099 | A CLASSIFICAR R$ 10.000,00
Manter as atividades do Campus através da aquisicio de materiais de expediente. Aquisi¢do de materiais

para o Campus. R$ 20.000,00

33903000 | MATERIAL DE CONSUMO R$ 20.000,00

Manter bolsas de monitoria de ensino/inclusio. RS 52.000,00

33901800 | AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES R$ 52.000,00

Manter bolsas de monitoria para estudantes que auxiliam na distribuiciio da merenda escolar. R$ 13.500,00

33901800 | AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES R$ 13.500,00

Manter cartiio corporativo. R$ 10.000,00

339099 | A CLASSIFICAR R$ 10.000,00

Manter o contrato do banco de precos. R$ 10.000,00

33903900 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA R$ 10.000,00

Manter o curso Técnico em Guia de Turismo: viagens dos estudantes. R$ 50.000,00

33901800 | AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES R$ 50.000,00

Manter o funcionamento do sistema de monitoramento por video do Campus. R$ 5.000,00

33903917 | MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS R$ 5.000,00

Manter o pagamento de didrias para os setores. R$ 10.000,00

33901400 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL R$ 10.000,00

Manter o pagamento de passagens aéreas. R$ 500,00

33903301 | PASSAGENS PARA O PAIS R$ 500,00

Manter o pagamento de taxas e impostos. R$ 10.000,00

33904710 | TAXAS R$ 10.000,00

Manter o seguro dos veiculos oficiais. R$ 3.000,00

33903969 | SEGUROS EM GERAL R$ 3.000,00




Manter os equipamentos audiovisuais. RS$ 3.000,00
33903917 | MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS R$ 3.000,00
Manter o servico de abastecimento dos veiculos oficiais. RS 7.000,00
33903001 | COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS R$ 7.000,00
Manter o servi¢o de conservacio/manutenciio dos veiculos oficiais. RS 8.000,00
33903919 | MANUTENCAO E CONSERV. DE VEICULOS R$ 8.000,00
Manter o servico de contratacio de intérpretes de Libras. RS 263.744,00
33903900 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA R$ 263.744,00
Manter o servico de controle de pragas e limpeza da caixa d'agua. R$ 10.000,00
339099 | A CLASSIFICAR R$ 10.000,00
Manter o servico de correios. RS 6.000,00
33903947 | SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL R$ 6.000,00
Manter o servico de cuidadores. R$ 17.960,00
339099 | A CLASSIFICAR R$ 17.960,00
Manter o servico de manutencio predial. R$ 50.000,00
33903704 | MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS R$ 50.000,00
Manter o servico de outsourcing (almoxarifado virtual). R$ 20.000,00
33903984 | INTEGRACAO DADOS ESTADOS E MUNICIPIOS - SAFEM R$ 20.000,00
Manter o servico de outsourcing (locacio de impressoras). RS 13.000,00
33903912 | LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS R$ 13.000,00
Manter o servico de psicopedagogos(as). R$ 41.790,00
339099 | A CLASSIFICAR R$ 41.790,00
Manter o servico de publica¢des legais em jornal (oficiais). R$ 1.000,00
33913990 | SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL R$ 1.000,00
Manter o servico de recepcio. RS 84.000,00
33903979 | SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E OPERACIONAL RS 84.000,00
Manter o servico de telefonia fixa comutada (fixo-fixo e fixo-mével). RS 12.000,00
33903958 | SERVICOS DE TELECOMUNICACOES R$ 12.000,00
Manter o servico de zeladoria. RS$ 50.000,00
339099 | A CLASSIFICAR R$ 50.000,00
Manter os servicos de jardinagem. R$ 113.000,00
339099 | A CLASSIFICAR R$ 113.000,00
Pagar agua / esgoto. R$ 40.000,00
33903944 | SERVICOS DE AGUA E ESGOTO R$ 40.000,00
Pagar energia elétrica. R$ 253.360,00
33903943 | SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA R$ 253.360,00
Pagar servicos terceirizados / limpeza. R$ 495.000,00
33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 495.000,00
Pagar servicos terceirizados / seguranca. RS$ 440.000,00
33903977 | VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITORADA/RASTREAMENTO R$ 440.000,00
Realizar a manutencio da central telefonica. RS 5.400,00
33903917 | MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS R$ 5.400,00
Total Funcionamento - OPERACIONAL RS 2.204.154,00
Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitaciio)
Fomentar a capacitaciio dos servidores. R$ 51.894,00
33903900 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA R$ 51.894,00
Fomentar a Politica de Cultura e Artes. RS 4.151,00
33903000 | MATERIAL DE CONSUMO R$ 4.151,00
Fomentar a Politica de Educacio Fisica, Esporte e Lazer. R$ 4.151,00
33903000 | MATERIAL DE CONSUMO R$ 4.151,00
Fomentar auxilio institucional a produciio cientifica e tecnolégica - AIPCT. R$ 20.757,00
33901804 | AUXILIOS PARA DESENV. DE ESTUDOS E PESQUISAS R$ 20.757,00
Fomentar programas e projetos de extensio - PAIEX. R$ 20.757,00
33901804 | AUXILIOS PARA DESENV. DE ESTUDOS E PESQUISAS R$ 20.757,00
Viabilizar a execuc¢io de Bolsas de Ensino. RS 31.136,00
33509220 | BOLSA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO. R$ 31.136,00
Viabilizar a execuc¢io de Bolsas de Extensio RS 55.202,90
33509220 | BOLSA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO. R$ 31.136,00
Viabilizar a execuciio de Bolsas de Pesquisa. R$ 31.136,00
33509220 | BOLSA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO. R$ 31.136,00
Total Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitacio) R$ 195.118,00
Total Programacio Or¢amentiria RS 2.399.272,00
PROGRAMACAO EXTRA ORCAMENTARIA 2023
Plano A¢do - ESTRATEGICO

ORCAMENTO
01 FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS. RS 2.423.000,00
Adquirir 10 kits Arduino para realiza¢do de aulas praticas no laboratério. R$ 1.000,00
Adquirir 10 kits ESP32 para realizagdo de aulas praticas no laboratério 406 R$ 1.000,00




Adquirir 30 ponteiras para osciloscopio com frequéncia de 100MHz

R$ 8.000,00

Adquirir cadeiras universitarias para obesos — acdo sugerida pela area de Letras e de Gestao e Negdcios. R$ 7.000,00
Adquirir cobertura (toldo) para o acesso aos laboratérios de musica, artes visuais, eventos/brinquedoteca e NAC. R$ 50.000,00
Adquirir equipamentos para auditdrio ¢ miniauditdrio R$ 5.000,00
Adquirir jogos pedagdgicos para a drea de Gestdo e Negdcios. R$ 5.000,00
Adquirir kits de ferramentas para manutengao de computadores e dispositivos eletrénicos (Consumo) — agdo

sugerida pelas Coordenagdes dos cursos do eixo de Informagdo e Comunicagio R$ 5.000,00
Adquirir materiais e acessorios para eventos e para o Setor de Comunicagio R$ 2.000,00
Adquirir mobiliario (armarios de diferentes tamanhos, sofés) e material (jogos pedagogicos, brinquedos) para os

laboratérios de musica, artes visuais e de eventos/brinquedoteca). R$ 50.000,00
Adquirir poltronas para espago de leitura. R$ 5.000,00
Adquirir softwares voltados para a area de Gestao e Negocios R$ 3.000,00
Ampliar e adequar o niimero de salas de aula R$ 200.000,00
Ampliar e melhorar o acervo bibliografico da area de Gestéo e Negocios.- agdo sugerida pela area de Gestao e

Negocios. R$ 20.000,00

Ampliar e melhorar o acervo bibliografico da area de Hospitalidade e Lazer - agdo sugerida pela area de
Hospitalidade e Lazer.

R$ 100.000,00

Ampliar e melhorar o acervo bibliografico da area de Informagdo e Comunicagio - agdo sugerida pela area de

Informagdo e Comunicagio. R$ 10.000,00
Ampliar e melhorar o acervo bibliografico da 4rea de Letras — a¢do sugerida pela 4rea de Linguas e Literatura. R$ 70.000,00
Ampliar e melhorar o acervo bibliografico da area de Recursos Naturais - agdo sugerida pela area de Recursos

Naturais R$ 9.000,00
Apoiar e manter a continuidade e melhorias dos espacos de inovacdo, empreendedorismo e criatividade do Campus. R$ 10.000,00
Aquisicao de 20 multitestes para equipar os laboratorios R$ 20.000,00
Aquisicdo de 50 matrizes de contato para montagem de experimentos. R$ 10.000,00
Atualizar o laboratorio da sala 401 (pecas de consumo - para 15 maquinas) — agéo sugerida pelo eixo de Informacao

e Comunicagio. R$ 75.000,00

Atualizar o laboratorio de Informatica da sala 409 (maquinas novas) - agdo sugerida pelo eixo de Informagdo e
Comunicagao.

R$ 180.000,00

Atualizar o laboratorio de Informatica da sala 410 (maquinas novas) - agdo sugerida pelo eixo de Informagdo e
Comunicaggo.

R$ 180.000,00

Atualizar o laboratorio de Informatica da sala 411 (pecas de consumo para 36 maquinas - SSD e memoria 8GBx2).

R$ 40.000,00

Atualizar o laboratorio de Informatica da sala 412 (maquinas novas) - agdo sugerida pelo eixo de Informagdo e
Comunicagao.

R$ 180.000,00

Comprar estantes dupla face (10 uni.). R$ 20.000,00
Comprar livros de literatura e da caixinha de sugestdes — acdo sugerida pela Biblioteca. R$ 4.000,00
Construir cobertura do prédio 5 até a quadra esportiva. R$ 200.000,00
Demarcar e sinalizar as vagas de estacionamento e entrada de blocos R$ 5.000,00
Disponibilizar espaco e armarios para atua¢do de grupos de bolsistas (ex. PIBID, residéncia pedagogica) - agdo

sugerida pela area de Letras. R$ 5.000,00

Estruturar o Atelié¢ de Artes com a aquisi¢do de materiais permanentes (cavaletes, mesas. forno de cerdmica, prensa
de gravura, secadora de papéis, computadores, equipamentos audiovisuais (projetor e tela) e eletronicos). Cortinas.
Ar condicionado. Colocagéo de pia e bancadas.

R§ 125.000,00

Estruturar o Laboratorio de Musica com a aquisi¢do de materiais permanentes (instrumentos musicais, computador,
gravador, mesa de som, microfones, equipamentos audiovisuais e eletronicos).

R$ 100.000,00

Fazer manuteng@o permanente das salas de aula (janelas, quadros, ventiladores, cadeiras) — agdo sugerida pela area

de Letras. R$ 40.000,00
Instalar ar-condicionado nas salas de aula — a¢@o sugerida pela area de Licenciatura R$ 40.000,00
Instalar ar-condicionado nas salas de aula: acdo sugerida pelo eixo de Controles Industriais. R$ 40.000,00
Manter as salas 510, de Artes e de Musica R$ 55.000,00
Manter o Laboratorio de Informatica aberto & comunidade R$ 10.000,00
Manter os espagos da incubadora. R$ 6.000,00
Manter ou substituir os projetores multimidia das salas de aula e laboratérios - acdo sugerida pela drea de Letras. R$ 20.000,00
Manter ou substituir os projetores multimidia das salas de aula e laboratérios - agao sugerida pelo eixo de Controles

Industriais R$ 20.000,00
Melhorar espagos de estudos com disponibilidade de computadores aos estudantes. R$ 20.000,00
Melhorar o espaco fisico da Incubadora do Campus. R$ 5.000,00
Pavimentar o acesso do Bloco 1 até a quadra de esportes. R$ 70.000,00
Qualificar o espago (estrutura e mobiliario - armarios) para atuagdo de grupos de bolsistas — a¢do sugerida pelo eixo

de Recursos Naturais R$ 2.000,00
Reorganizar os espacos do Campus, aprovado Concamp R$ 20.000,00
Transformar e Equipar a Sala de Empreendedorismo (sala 506) para o Laboratério de Gestao e Negdcios. R$ 175.000,00
Viabilizacdo a aquisi¢do e construgdo de bancadas e sistema de irriga¢do para estufa agricola R$ 5.000,00

Viabilizar a construgdo da pista atlética

R$ 100.000,00

Viabilizar a manuteng@o permanente das salas de aula (janelas, quadros, ventiladores, cadeiras) - agdo sugerida pelo

eixo de Controles Industriais. R$ 40.000,00
Viabilizar a manuten¢io permanente dos equipamentos dos laboratorios - agdo sugerida pelo eixo de Controles
Industriais. R$ 50.000,00
03 DESENVOLVER MEIOS DE ECONOMICIDADE. R$ 39.100,00
Contratar assessoria para fiscaliza¢do administrativa de contratos com méao de obra alocada. R$ 23.100,00
Manter os computadores dos laboratorios. R$ 15.000,00
Planejar os processos de conservagdo, reparagdo e descarte das obras com avarias. R$ 1.000,00
PROCESSOS
P1 APERFEICOAR CRITERIOS PARA CRIACAO DE CURSOS E VAGAS. R$ 2.000,00
Planejar, organizar e elaborar pesquisas e conversas junto aos estudantes ¢ a comunidade externa para a melhoria
do sistema de cotas do processo seletivo. R$ 2.000,00




P2 APRIMORAR E CONSOLIDAR A POLITICA DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL. R$ 42.000,00
Automatizar o sistema de irrigacdo da horta e pomar. R$ 30.000,00
Contratar servigo de trator e retroescavadeira terceirizado para auxiliar na manutengio do pomar e hortas do
campus R$ 10.000,00
Viabiliza¢do de espago para promover a pratica da compostagem R$ 2.000,00
APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMACAO E A COMUNICACAO

P4 INSTITUCIONAL. RS$ 383.000,00
Adquirir computadores para atualizagdo de laboratorio de informatica R$ 230.000,00
Adquirir computadores para setores administrativos. R$ 40.000,00
Adquirir softwares para audiovisual e editoracdo grafica R$ 3.000,00
Adquirir suplementos/insumos/pecas para manutengio/atualiza¢do de notebooks e computadores da area
administrativa. R$ 50.000,00
Melhorar a rede wifi do Campus, através de novo projeto de dimensionamento e aquisi¢do de novos pontos de
acesso e controladora. R$ 60.000,00

P5 FORTALECER NUCLEOS DE ACOES AFIRMATIVAS E AE. RS 44.255,00
Adquirir camisetas tematicas. R$ 3.000,00
Adquirir méquina fotogréafica profissional para NEPGS. R$ 10.000,00
Aplicar 0,2% da matriz orgamentaria para cada nucleo de a¢des afirmativas - NEABI, NAPNE, NEPGS) R$ 12.455,00
Apoio Institucional aos Nucleos de A¢des Afirmativas (Bolsas). R$ 10.800,00
Compra de jogos e materiais pedagodgicos para atendimento de estudantes com NEE R$ 2.000,00
Dar visibilidade as agdes do Napne R$ 1.000,00
Elaborar materiais formativos e de divulgacdo R$ 3.000,00
Elaborar projetos conjuntos Napne ¢ Nepgs R$ 1.000,00
Resgatar a parceria com a escola Tristdo Sucupira R$ 1.000,00

P6 FOMENTAR A POLITICA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL. RS$ 2.000,00
Fortalecer a feira de produtos organicos no Campus R$ 2.000,00
PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC1 INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS. RS$ 5.000,00
Articular a participacdo em eventos de formagéo para o NEPGS. R$ 5.000,00
PC2 PROMOVER A INTEGRACAO INTERCAMPIL. R$ 1.500,00
Apoiar a PROPPI através da participagdo no COPPL R$ 1.500,00
PROMOYER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS OBJETIVOS
PC3 ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS. R$ 416.100,00
Apoiar a participagdo de professores(as) da area de Informatica em cursos de formagao complementar na area —
acdo sugerida pelo eixo de Informagdo e Comunicacdo. RS 8.000,00
Capacitar os servidores do setor nas areas necessarias a execugao de suas atividades — a¢do sugerida pela
Comunicagio. R$ 1.000,00
Contemplar a¢des do PDP 2023 RS 347.000,00
Contratar curso in company para os servidores do campus que atuam na fiscaliza¢ao de contratos — agdo sugerida
pelo DAP. R$ 17.600,00
Qualificar servidores através da participagdo de eventos académicos e cientificos - agdo sugerida pela area de
Hospitalidade e Lazer. R$ 30.000,00
Qualificar servidores através da participagdo de eventos académicos e cientificos - agdo sugerida pela area de
Licenciatura. R$ 5.000,00
Realizar a capacitacdo nas devidas areas de atuag@o dos servidores do DAP — acéo sugerida pelo DAP R$ 2.500,00
Realizar capacita¢do em libras (2 servidores) — acdo sugerida pela Biblioteca. R$ 2.000,00
Realizar formagdo pedagdgica na tematica para os servidores do Campus (NEPGS) — acao sugerida pelo NEPGS. R$ 3.000,00
PC4 PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES. RS$ 8.000,00
Articular com outros campi para demandar itens de ergonomia aos servidores para inclusdo no almoxarifado
virtual. R$ 5.000,00
Promover um dia de integrac@o dos servidores no inicio do ano letivo e no retorno do recesso (atividades de
confraternizacdo, integracdo e acolhimento de servidores). R$ 3.000,00
RESULTADOS INSTITUCIONAIS
PROMOVER VERTICALIZACAO ENTRE OS DIFERENTES NIVEIS, FORMAS E MODALIDADES DE

R1 ENSINO. RS 861.200,00
Adquirir 15 tablets para suporte a pesquisa dos estudantes do curso de Guia de Turismo em saidas de campo R$ 15.000,00
Adquirir 1 kit da Cisco (Networking Academy) para o curso Técnico em Informatica - Concomitante/Subsequente R$ 25.000,00
Adquirir 32 hadsets com amplificador (microfones para city tour) R$ 3.000,00
Adquirir 8 kits de robética lego para utilizagdo em sala de aula para o curso conc/sub em informatica. R$ 40.000,00
Adquirir equipamentos e material de protegdo contra a COVID R$ 5.000,00
Cercar a quadra de areia. R$ 20.000,00
Disponibilizar chips (pen modem) para conexdo a internet fora do pais para realiza¢do das visitas técnicas
obrigatorias do curso de Guia de Turismo R$ 1.200,00
Elaborar projeto para viabilizagdo, construcdo e equipamentos de um laboratdrio de eventos R$ 20.000,00
Fomentar apoio Institucional a Cursos FIC R$ 10.000,00
Melhorar os processos de ensino-aprendizagem com a aquisi¢do e/ou producdo de materias pedagdgicos ludicos R$ 20.000,00
Viabilizagdo da aquisi¢do de equipamentos para o laboratdrio de processamento de alimentos e sala de aula R$ 50.000,00
Viabiliza¢do da aquisi¢do de equipamentos para o laboratdrio de solos e sala de aula R$ 52.000,00
Viabilizar a construgdo dos laboratdrios para processamento de alimentos e salas de aula R$ 600.000,00

R2 FOMENTAR A INTEGRACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO R$ 503.200,00
Acompanhar e divulgar editais de estimulo de servidores e discentes a participacdo em eventos cientificos
(Regionais, Estaduais, Nacionais e Internacionais) — a¢do sugerida pela Pesquisa. R$ 10.000,00
Ampliar o meliponério R$ 1.000,00
Apoiar a organizagao eventos Cientificos Institucionais, incluindo a Mostra Cientifica 2023 ¢ a Mostra
Metropolitana — agdo sugerida pela Pesquisa e Extensdo. R$ 35.000,00




Apoiar a PROPPI na divulgacdo e incentivar a produgéo cientifica e tecnologica dos projetos de pesquisa e

inovagdo (publicacdo de artigos, livros e materiais técnicos) R$ 10.000,00
Apoiar com auxilio financeiro a realizagdo de eventos — a¢do sugerida pela area de Letras. R$ 5.000,00
Apoiar com auxilio financeiro a realizagdo de eventos dos cursos do Eixo de Hospitalidade e Lazer R$ 10.000,00
Apoiar de modo articulado ao NIT o desenvolvimento de novas tecnologias, processos e geragdo de patentes R$ 30.000,00
Articular e organizar a mostra de talento. R$ 20.000,00
Auxiliar na promogao de um Desafio Criativo durante a Mostra Cientifica — agdo sugerida pela Incubadora /

Pesquisa. R$ 2.000,00
Disponibilizar auxilio estudantil para participagdo como expositores no FESTURIS 2023 — a¢do sugerida pela

coordenagdo do curso Técnico em Guia de Turismo. R$ 10.000,00
Integrar a comunidade local e regional por meio de visitas guiadas. R$ 4.200,00
Organizar e promover eventos relacionados a agroecologia (palestras, cursos, oficinas, etc) R$ 5.000,00
Organizar e promover eventos relacionados a Eletronica (palestras, cursos, oficinas, etc) — agéo sugerida pelo eixo

de Controles Industriais. R$ 5.000,00
Participar e realizar a semana do brincar. R$ 50.000,00
Promover visitas técnicas em organizagdes, possibilitando a articulagdo entre teoria e pratica na area de Gestéo e

Negocios R$ 5.000,00
Realizar eventos da area de gestdo (exemplos: oficinas de elaboragio de curriculos, formagdo basica sobre direitos

trabalhistas, dia do Administrador entre outros). R$ 15.000,00
Viabilizar a implantagdo de sistema agroflorestal. R$ 1.000,00
Viabilizar a participacdo dos estudantes em eventos pela Gestdo de Negdcios R$ 10.000,00
Viabilizar auxilio estudantil para os estudantes para participagdo em eventos e visitas técnicas - agdo sugerida pela

area de Hospitalidade e Lazer . R$ 60.000,00
Viabilizar auxilio estudantil para os estudantes para participagdo em eventos e visitas técnicas - agdo sugerida pela

Extensio. R$ 5.000,00

Viabilizar auxilio estudantil para os estudantes para participagdo em eventos e visitas técnicas - agdo sugerida pelo
setor de Ensino.

R$ 100.000,00

Viabilizar auxilio estudantil para os estudantes para participacdo em eventos no Curso de Letras. R$ 20.000,00
Viabilizar o deslocamento para participacdo de estudantes e servidores em eventos R$ 30.000,00
Viabilizar o Edital de Fomento Interno 2022/2023 — AIPCTI R$ 20.000,00
Viabilizar o Edital de Fomento Interno 2022/2023 - Bolsas de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica R$ 40.000,00
R3 PROMOVER ACOES DE FORMACAOQO PARA A CIDADANIA. R$ 511.000,00
Articular a realizacdo da Olimpiada Brasileira de Robdtica (etapa regional) com organizacdo do IFRS. R$ 10.000,00
Elaborar projeto para viabilizagado de constru¢do de novos espagos artisticos-culturais e pedagogicos do campus
(Atendimento a Politica Institucional de Arte e Cultura) R$ 500.000,00
Realizar formacdo pedagdgica na tematica de raca e etnia para os estudantes e familias do Campus. R$ 1.000,00
PROMOVER ACOE'S QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO, AMBIENTAL,
R4 CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE RS 81.152,00
Aplicar 0,2% da matriz or¢amentdria para o Nucleo de Meméria R$ 4.152,00
Apoiar a Incubadora Tecnologica Social do Campus. R$ 10.000,00
Articular a aquisi¢do de espaco fisico para participagdo como expositor no evento UGART 2023 R$ 15.000,00
Desenvolver aplicativo para banco de talentos de Guias de Turismo do Campus Restinga. R$ 10.000,00
Fazer o paisagismo do Campus R$ 15.000,00
Manter os espagos pedagodgicos do curso de Agroecologia R$ 10.000,00
Organizar e promover eventos relacionados a agroecologia (palestras, cursos, oficinas, etc). R$ 5.000,00
Participar em eventos/congressos, incluindo servidores e estudantes. R$ 5.000,00
Realizar formagdes pedagdgicas para os servidores. R$ 7.000,00
Total Plano A¢io - ESTRATEGICO R$ 5.322.507,00
Total Programac¢io Extra Or¢camentaria RS 5.322.507,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Adquirir material de consumo. R$ 30.000,00
33903000 | MATERIAL DE CONSUMO R$ 30.000,00
Custear a prestacio de servicos de 4gua e esgoto. RS$ 72.000,00
33903944 | SERVICOS DE AGUA E ESGOTO R$ 72.000,00
Custear a prestacio de servicos de Correios. RS 6.000,00
33903947 | SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL R$ 6.000,00
Custear a prestacio de servicos de energia elétrica. RS 384.000,00
33903943 | SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA RS 384.000,00
Custear a prestacio de servicos de telefonia fixa. R$ 3.000,00
33903958 | SERVICOS DE TELECOMUNICACOES R$ 3.000,00
Custear a prestacio de servicos de transporte. R$ 1.500,00
33903965 | SERVICOS DE APOIO AO ENSINO R$ 1.500,00
Custear a prestacio de servicos terceirizados de desinsetizacfio e desratizacio. RS 7.954,00
33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 7.954,00
Custear a prestacio de servicos terceirizados de limpeza. RS$ 755.717,00
33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 755.717,00
Custear a prestacio de servicos terceirizados de Portaria. RS 251.655,00
33903979 | SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E OPERACIONAL R$ 251.655,00
Custear a prestacio de servicos terceirizados de vigilancia. R$ 715.011,00
33903977 | VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITORADA/RASTREAMENTO R$ 715.011,00




Custear o pagamento da emissdo de certificacdo digital. R$ 799,00
33904023 | EMISSAO DE CERTIFICADOS DIGITAIS R$ 799,00
Custear o pagamento de didrias aos servidores. R$ 2.000,00
33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 2.000,00
Custear o pagamento de taxas diversas. R$ 3.000,00
33904710 | TAXAS R$ 3.000,00
Custear o pagamento do agente integrador de estigios. R$ 3.600,00
33903925 | TAXA DE ADMINISTRACAO R$ 3.600,00
Custear o pagamento do INSS patronal para Pessoa Fisica. R$ 360,00
33914718 | CONTRIB.PREVIDENCIARIAS-SERVICOS DE TERCEIROS R$ 360,00
Custear o pagamento dos seguros dos veiculos. RS$ 2.520,00
33903969 | SEGUROS EM GERAL R$ 2.520,00
Custear o pagamento dos servicos de publicacdes legais (EBC). R$ 500,00
33913990 | SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL R$ 500,00
Custear os servicos de Outsourcing de impressio. R$ 85.057,00
33904016 | OUTSOURCING DE IMPRESSAO R$ 85.057,00
Custear os servicos de suporte de infraestrutura de TIC. R$ 48.000,00
33904011 | SUPORTE DE INFRAESTRUTURA DE TI R$ 48.000,00
Custear os servicos terceirizados de outsourcing - Almoxarifado Virtual. R$ 54.000,00
33903984 | INTEGRACAO DADOS ESTADOS E MUNICIPIOS - SAFEM R$ 54.000,00
Manter os servicos de manutencio de elevadores. RS 28.564,00
33903916 | MANUTENCAO E CONSERV. DE BENS IMOVEIS R$ 28.564,00
Manter os servicos de manutencio predial. RS 71.990,00
33903916 | MANUTENCAO E CONSERYV. DE BENS IMOVEIS R$ 71.990,00
Manter os servicos terceirizados de manutencio de ar condicionado. R$ 7.200,00
33903917 | MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS R$ 7.200,00
Pagar a Comissio de Heteroidentificaciio (servicos de PF) RS 1.800,00
33903628 | SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO R$ 1.800,00
Pagar os servicos de manutenciio veicular e abastecimento de combustiveis. R$ 30.000,00
33903903 | COMISSOES E CORRETAGENS R$ 30.000,00
Realizar o pagamento dos estagiarios. R$ 54.000,00
33903607 | ESTAGIARIOS R$ 54.000,00
Ressarcir passagens terrestres. R$ 1.000,00
33909314 | RESSARCIMENTO DE PASSAGENS E DESP.C/LOCOMOCAO R$ 1.000,00

Total Funcionamento - OPERACIONAL

RS$ 2.621.227,00

Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitaciio)

Fomentar a capacitacio de servidores. R$ 28.678,00
33900000 | APLICACOES DIRETAS R$ 28.678,00
Fomentar a Politica de Cultura e Artes. R$ 9.887,00
33900000 | APLICACOES DIRETAS R$ 5.736,00
Fomentar a Politica de Educacio Fisica, Esporte e Lazer. RS 9.887,00
33900000 | APLICACOES DIRETAS R$ 5.736,00
Fomentar auxilio institucional a producio cientifica e tecnolégica - AIPCT R$ 71.508,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 28.678,00
Fomentar programas e projetos de extensio - PAIEX. R$ 49.435,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 28.678,00
Viabilizar a execuciio de Bolsas de Ensino. RS 74.153,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 43.017,00
Viabilizar a execu¢io de Bolsas de Extensao. RS 43.017,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 43.017,00
Viabilizar a execuciio de bolsas de Pesquisa. R$ 43.017,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 43.017,00
Total Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitagio) RS 226.557,00

Plano A¢io - ESTRATEGICO

PROCESSOS
P5 FORTALECER NUCLEOS DE ACOES AFIRMATIVAS E AE. RS 1.339.192,00
Oferta de auxilios estudantis aos alunos em situagido de vulnerabilidade socioecondmica - Auxilio Permanéncia e
Auxilio Moradia R$ 1.339.192,00
P6 FOMENTAR A POLITICA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL. RS$ 20.000,00
Fornecer merenda escolar. R$ 20.000,00
Total Plano Aciio - ESTRATEGICO R$ 1.359.192,00
Total Programacio Or¢amentiria RS 4.206.976,00

PROGRAMACAO EXTRA ORCAMENTARIA 2023

Plano Acdo - ESTRATEGICO

ORCAMENTO

01

FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS.

R$ 1.921.000,00

Adquirir computadores e softwares para atendimento de demandas nos setores administrativos, de ensino, pesquisa
e extensao.

R$ 150.000,00




Adquirir insumos para desenvolvimento das atividades

R$ 250.000,00

Adquirir mobiliario para reposi¢@o ou atualizagio dos setores administrativos e de ensino.

R$ 100.000,00

Ampliar a infraestrutura de TI visando o atendimento de toda comunidade académica. R$ 250.000,00
Cumprir obrigacdes legais (engloba pagamento de taxas, contribui¢des, impostos) R$ 1.000,00
Implantar o PCCI e obter Alvara em todas os prédios do Campus Rio Grande. R$ 600.000,00
Manter e/ou contratar servi¢os de pessoa fisica. R$ 10.000,00
Manter e/ou contratar servi¢os de pessoa juridica R$ 10.000,00
Realizar ampliac@o e melhorias na estrutura fisica (engloba compra de equipamentos, mobiliario e acervo

bibliografico) R$ 250.000,00
Realizar melhorias na infraestrutura dos imdveis (engloba obras civis, reformas e amplia¢des) R$ 300.000,00

PROCESSOS

APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMACAO E A COMUNICACAO

P4 INSTITUCIONAL. RS$ 157.000,00
Ampliar os servigos prestados pelo NEAD pelo sistema de Planos de Trabalho online (SisPTD), de acordo com as
necessidades da Dire¢ao de Ensino." R$ 157.000,00
RESULTADOS INSTITUCIONAIS
R3 PROMOVER ACOES DE FORMACAOQO PARA A CIDADANIA. RS 2.923,00
Palestras em escolas: Qual importancia do Engenheiro em nossa vida? R$ 750,00
Promover os Projetos da Biblioteca, incluindo: arvore de poemas, Gibiteca, Mensagem para vocé e caixa de
sugestdes. RS 509,00
Propiciar espagos e rodas de conversa para a discussdo de temas relacionados a cidadania e saude, com vistas a
fomentar o empoderamento, autonomia e emancipacao dos sujeitos. RS 1.664,00
Total Plano A¢io - ESTRATEGICO R$ 2.080.923,00
Total Programac¢io Extra Or¢camentaria RS 2.080.923,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Adquirir alimento para animais R$ 8.000,00
33903006 | ALIMENTOS PARA ANIMAIS R$ 8.000,00
Adquirir géneros alimenticios para a merenda escolar R$ 200.000,00
33903203 | MATERIAL DESTINADO A ASSISTENCIA SOCIAL R$ 200.000,00
Adquirir insumos, implementos e ferramentas agricolas R$ 5.000,00
33903042 | FERRAMENTAS R$ 5.000,00
Adquirir materiais educativos e esportivos acessiveis RS$ 2.686,00
33903014 | MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO RS 2.686,00
Adquirir materiais para uso no laboratério agrotécnico R$ 2.000,00
33903011 | MATERIAL QUIMICO R$ 2.000,00
Adquirir material de TIC (consumiveis) R$ 22.000,00
33903017 | MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS R$ 22.000,00
Adquirir medicamentos e materiais para uso veterinario RS$ 3.000,00
33903018 | MATERIAIS E MEDICAMENTOS P/ USO VETERINARIO R$ 3.000,00
Adquirir Passagens aéreas internacionais para atividades de funcionamento da Instituicio RS$ 2.000,00
33903302 | PASSAGENS PARA O EXTERIOR R$ 2.000,00
Adquirir Passagens aéreas nacionais para atividades de funcionamento da Instituicio RS$ 5.000,00
33903301 | PASSAGENS PARA O PAIS R$ 5.000,00
Adquirir sementes, mudas de plantas e insumos R$ 123.000,00
33903031 | SEMENTES, MUDAS DE PLANTAS E INSUMOS R$ 40.000,00
Animais de produciio para pesquisa R$ 5.000,00
33903008 | ANIMAIS PARA PESQUISA E ABATE R$ 5.000,00
Contratacr Banco de Precos RS 9.314,00
33903901 | ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES R$ 9.314,00
Contratar empresa especializada em transporte rodovidrio para visitas técnicas R$ 50.000,00
33903965 | SERVICOS DE APOIO AO ENSINO R$ 50.000,00
Contratar servicos de manutencio central telefonica, manutencio de ar condicionado entre outros. RS 6.000,00
33903917 | MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RS$ 6.000,00
Contratar servicos de publicacio EBC R$ 500,00
33903990 | SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL R$ 500,00
Emissio e renovacio de Certificados digitais RS 800,00
33904023 | EMISSAO DE CERTIFICADOS DIGITAIS RS 800,00
Empenhar didrias a colaboradores eventuais no pais R$ 1.000,00
33903602 | DIARIAS A COLABORADORES EVENTUAIS NO PAIS R$ 1.000,00

Implantar o Setor de Fruticultura do IFRS Campus Rolante, como unidade didatica de ensino, pesquisa e
extensao. R$ 100.000,00
R$ 100.000,00

Implantar os Jardins de Plantas Ornamentais e Bioativas do IFRS Campus Rolante, como unidades

didaticas de ensino e extensio. RS$ 50.000,00
R$ 50.000,00
Manter Contratdo de Energia Elétrica R$ 100.000,00
33903943 | SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA R$ 100.000,00




Manter contrato de Locaciio de Impressoras R$ 10.266,00
33904016 | OUTSOURCING DE IMPRESSAO R$ 10.266,00
Manter Contrato de servicos de dgua e esgoto R$ 18.000,00
33903944 | SERVICOS DE AGUA E ESGOTO R$ 18.000,00
Manter contrato de Servicos de Limpeza R$ 95.122,00
33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 95.122,00
Manter Contrato de servicos de telefonia fixa/mével RS 6.000,00
33903958 | SERVICOS DE TELECOMUNICACOES R$ 6.000,00
Manter contrato de Trabalhador Agropecuirio Polivalente R$ 52.739,00
33903979 | SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E OPERACIONAL R$ 52.739,00
Manter os contratos de Servicos acesso a Internet RS 4.668,00
33904013 | COMUNICACAO DE DADOS R$ 4.668,00
Manter servicos de correios RS 1.800,00
33903947 | SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL R$ 1.800,00
Manter Servicos de Vigilancia e estudar a implantacio de monitoramento eletronico RS 248.920,00
33903977 | VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITORADA/RASTREAMENTO R$ 248.920,00
Manutengio e abastecimento de frota. RS$ 150.000,00
33903903 | COMISSOES E CORRETAGENS R$ 150.000,00
Proceder com o pagamento de didrias no pais R$ 7.000,00
33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 7.000,00
Proceder com o pagamento de taxas, obrigacoes Tributirias e Dpvat R$ 500,00
33914710 | TAXAS R$ 500,00
Seguros em Geral R$ 2.000,00
33903969 | SEGUROS EM GERAL R$ 2.000,00
Servico de outsourcing e Almoxarifado virtual R$ 20.000,00
33903984 | INTEGRACAO DADOS ESTADOS E MUNICIPIOS - SAFEM R$ 20.000,00
Servicos de terraplanagem e Manut. Plataforma Elev. R$ 205.000,00
33903916 | MANUTENCAO E CONSERV. DE BENS IMOVEIS R$ 205.000,00
Total Funcionamento - OPERACIONAL RS 1.434.315,00
Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacita¢io)
Ampliar programas ou projetos de ensino com vistas a integracio de ensino/pesquisa/extensio e
aprimoramento das praticas pedagégicas. PIBEN RS$ 26.130,00
33901804 | AUXILIOS PARA DESENV. DE ESTUDOS E PESQUISAS R$ 26.130,00
Incentivar a elaboracio e execuciio de projetos de extensio PAIEX RS 17.420,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 17.420,00
Incentivar a elaboracio e execuciio de projetos de extensio PIBEX oferecendo assim bolsas aos alunos
participantes dos projetos. R$ 26.130,00
33901804 | AUXILIOS PARA DESENV. DE ESTUDOS E PESQUISAS R$ 26.130,00
Incentivar a elaboracio e execuciio de projetos de iniciaciio cientifica, destinando recursos para bolsas nas
modalidades BICTES e/ou BICET. R$ 26.130,00
33901804 | AUXILIOS PARA DESENV. DE ESTUDOS E PESQUISAS R$ 26.130,00
Politica de cultura e artes RS 3.484,00
33903014 | MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO RS 3.484,00
Politica de Educacio fisica, esporte e lazer RS 3.484,00
33903014 | MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO R$ 3.484,00
Viabilizar a participaciio de servidores em programas de qualificacio ofertando bolsas R$ 31.200,00
33909311 | RESSARCIMENTO DE MENSALIDADES R$ 31.200,00
Viabilizar a utilizacio de auxilio institucional para a producio cientifica e/ou tecnolégica (AIPCT) no
campus Rolante. R$ 17.420,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 17.420,00

Total Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitagio)

R$ 151.398,00

Investimento

Adquirir equipamentos para compor o espaco destinado a cozinha industrial

R$ 100.000,00

R$ 100.000,00

Adquirir equipamentos que permitam o melhor funcionamento de aulas e projetos que sio realizados no

Laboratoério Agrotécnico do IFRS campus Rolante R$ 60.000,00
R$ 60.000,00

Adquirir ferramentas e insumos de uso agropecuario, como suporte para aulas priticas e execuciio de
projetos vinculados ao IFRS campus Rolante R$ 5.000,00
R$ 5.000,00
Adquirir um espaco destinado 2 uma cozinha industrial R$ 200.000,00
R$ 200.000,00
Investimento Geral R$ 300.252,00
44905200 | EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$ 300.252,00
Total Investimento RS 665.252,00

Plano A¢io - ESTRATEGICO
ORCAMENTO

01 FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS. RS 444.150,00
Adquirir 1 Nobreak de Alta Capacidade para uso no cpd R$ 17.000,00




Adquirir 36 Microcomputador, Minimo de Memoria Ram 16gb, Processador De 8 Nucleos ou mais,
Armazenamento Ssd 240gb, Monitor 23.8", Com Teclado E Mouse, Sistema Operacional: Windows 10 Pro, para

laboratodrio de informatica R$ 396.000,00
Adquirir 4 Nobreak de Baixa Capacidade para em quedas de energia elétrica os servidores terem tempo habil para

salvar seus trabalhos. R$ 5.600,00
Adquirir duas unidades de Switch PoE de Camada 3 com 48 portas Gigabit Ethernet RJ-45, sendo 40 portas PoE+ e

8 portas PoE++, além de 4 portas SFP+ de 10G, para melhoria no sistema Wifi. R$ 12.000,00
Adquirir equipamento audiovisual para a Comunicagdo do Campus Rolante (camera fotografica, microfone, tripé,

bolsa, flash, cartdes de memoria). R$ 10.000,00
Adquirir Gravador digital para cdmeras IP - NVD - 32 canais PoE para uso no monitoramento do campus R$ 3.000,00
Aquisicao de software para tratamento digital de imagens (Adobe Lightroom) - licenca anual R$ 550,00

PROCESSOS

APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMACAO E A COMUNICACAO

P4 INSTITUCIONAL. R$ 18.000,00
Adquirir 4 Switch KVM USB 4 Portas 1 - VGA e 4 - HDMI. O Switch KVM USB 4 Portas VGA Manual é um
dispositivo pratico que permite controlar até 4 PCs com apenas um monitor, teclado e mouse. O monitor e os dois
dispositivos de entrada estardo ligados diretamente ao switch KVM. Para os usuarios do escritério com a
necessidade de muitos computadores, esta caixa de switch KVM retira a necessidade de varios monitores, teclados
e mouses. Possui LEDs que indicam qual PC esta sendo usado. Produto compacto e facil de usar, ndo requer
software.. R$ 2.000,00
Adquirir de switches KVM para servidores e suporte técnico. R$ 9.000,00
Adquirir um switch KVM de 8 portas, integra um teclado e monitor de matriz ativa LCD TFT de 17" e um
touchpad em um espago universal de montagem em rack de 1 RU e ¢ compativel com as plataformas Windows,
Mac, Sun Solaris e Linux. O switch KVM (teclado, video e mouse) de porta pode ser conectado a oito portas VGA,
USB ou PS/2. Além disso, até oito switches KVM compativeis adicionais podem ser conectados em cascata,
permitindo controlar até 128 computadores de um unico console KVM. R$ 7.000,00
PESSOAS E CONHECIMENTOS
PC1 INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS. R$ 39.000,00
Desenvolver uma Colegdo entomologica didatica para caracterizagdo da biodiversidade de artropodes da regido do
Vale do Paranhana R$ 5.000,00
Oferecer oficinas de educacdio ambiental para a comunidade interna e externa do campus Rolante do IFRS. R$ 6.000,00
Proporcionar novas praticas de Biologia através da aquisi¢do, construgdo e utilizacdo de modelos didaticos R$ 8.000,00
Realizar visitas técnicas da 4rea de Ciéncias da Natureza (Biologia, Quimica e Fisica) no decorrer de cada trimestre R$ 20.000,00
PC4 PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES. R$ 7.000,00
Acgdes de acolhimento individual e coletivo para estudantes e servidores, com Circulos de Construgio de Paz,
Constelagdes Familiares e Pedagogia Sistémica, através de um ambiente equilibrador das emogdes e facilitador da
aprendizagem. R$ 5.000,00
Cursos de formacdo para a implementacdo da acdo R$ 2.000,00
RESULTADOS INSTITUCIONAIS
R2 FOMENTAR A INTEGRACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO RS$ 69.000,00
Adquirir ferramentas manuais agricolas para realizagdo de atividades praticas com alunos do curso de Agropecuéria
no Campus Rolante R$ 5.000,00
Adquirir materiais hidraulicos para realizagdo de aulas praticas e implantagdo de projetos de irrigagdo no Campus
Rolante. R$ 10.000,00
Adquirir mobiliario para permitir uma melhor utilizagdo do Laboratério Agrotécnico em projetos de pesquisa R$ 30.000,00
Comprar equipamento Betoneira para preparagio de argamassa. R$ 2.500,00
Comprar tijolos, areia, brita, cal, cimento, blocos de concreto, vergalhdes de ferro, tabuas, pregos, postes de
madeira e de concreto, madeiras para telhado, telha de aluzinco. R$ 17.500,00
Desenvolver projetos de pesquisa vinculados ao IFRS campus Rolante e sobre tematicas relacionadas as Ciéncias
Agrérias R$ 4.000,00
R3 PROMOVER ACOES DE FORMACAO PARA A CIDADANIA. R$ 2.500,00
Implantar a area destinada as plantas anuais, como unidade didatica de ensino e extensdo do IFRS campus Rolante R$ 2.000,00
Implantar a drea destinada as plantas forrageiras, como unidade didética de ensino e extensdo do IFRS campus
Rolante R$ 500,00
Total Plano A¢io - ESTRATEGICO R$ 579.650,00
Total Programacio Orcamentaria RS 2.830.615,00
PROGRAMACAO EXTRA ORCAMENTARIA 2023
Funcionamento - OPERACIONAL
Efetivar delimitacio cartogrifica dos bairros conforme o Plano Diretor Municipal R$ 0,00
R$ 0,00
Implantar Rede de Referéncia Cadastral Municipal em Rolante/RS. Esta acio pretende implantar uma Rede
de Referéncia Cadastral no municipio de Rolante/RS, possibilitando outras a¢des conjuntas como a
delimitagio cartografica dos bairros, mapeamento da rede de drenagem municipal e 0 mapeamento da
suscetibilidade a inundacio da area urbana. RS$ 0,00
R$ 0,00
Material de comunicacio e divulgaciio para ser utilizado em eventos e feiras externo/interno RS$ 6.000,00
33903059 | MATERIAL PARA DIVULGACAO R$ 6.000,00
Prover a Implantacio fisica da rede de referéncia cadastral municipal R$ 0,00
R$ 0,00
Total Funcionamento - OPERACIONAL R$ 6.000,00
Plano Acdio - ESTRATEGICO
ORCAMENTO
01 FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS. R$ 40.000,00
Construir 01 - Passarela de passagem para trilha R$ 5.000,00
Construir de uma estrutura fisica para realizar atividades de Educacdo Ambiental e Trilha Ecologica para escolas da
regido do Vale do Paranhana R$ 20.000,00
Construir UM (01) Banheiro ecologico; UM (01) Pergolado para prote¢do de quadro branco na sala de aula externa
na area de implantacdo do espaco de educag@o ambiental R$ 15.000,00




02 AMPLIAR CAPTACAO DE RECURSOS EXTRAORCAMENTARIO R$ 300.000,00
construir um laboratério de Fisica para realizagdo de experimentos e também para guardar os materiais produzidos
pelos alunos. R$ 300.000,00
PESSOAS E CONHECIMENTOS
PC1 INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS. R$ 5.000,00
Construir 01 - Estrutura fisica para armazenamento e coleta R$ 5.000,00
PC4 PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES. R$ 500,00
Promover palestras e rodas de conversa com o intuito de melhorar e promover qualidade vida e integragio dos
servidores como forma de fortalecer o vinculo com a instituigdo e com os colegas, promovendo inclusive uma
melhoria na convivéncia e no trabalho em equipe. R$ 500,00
RESULTADOS INSTITUCIONAIS
R3 PROMOVER ACOES DE FORMACAO PARA A CIDADANIA. R$ 2.000,00
Realizar e formagdes e rodas de conversa nos temas de género e sexualidade, promovendo a formagao de
professores e realizando as discussdes junto aos alunos, a fim de melhorar o didlogo e a promogao da diversidade
nos espagos educativos como agente de formagao. R$ 2.000,00
Total Plano A¢io - ESTRATEGICO R$ 347.500,00
Total Programac¢io Extra Or¢camentaria RS$ 353.500,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Aquisicao de materiais diversos incluindo material de laboratorio, géneros alimenticios, alimentos para
animais, insumos agricolas, fertilizantes, medicamentos e, outros.

R$ 2.588.760,00

R$ 2.588.760,00

Garantir os contratos de terceirizacio, manutencio de equipamentos; energia, telefone, correio e outros.
Realizar reestruturacio de redes de fibra otica; Avaliagiio e revisio do quantitativo/qualitativo da
terceirizacio; Adequar as instalacdes da casa do mel; Adequagdes no aviario de postura;

R$ 3.700.000,00

33903900 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA R$ 3.700.000,00
Total Funcionamento - OPERACIONAL RS 6.288.760,00
Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacita¢io)

Apoiar a capacitacio de servidores R$ 22.000,00

R$ 22.000,00

Apoiar os projetos de cultura e Artes R$ 10.000,00

33901800 | AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES R$ 10.000,00
Apoio aos projetos de ensino R$ 73.400,00

33901800 | AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES R$ 73.400,00
Apoio as atividades esportivas e de lazer R$ 10.000,00

33901800 | AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES R$ 10.000,00
Fomentar os projetos de extensio aprovados R$ 49.000,00

33902000 | AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES R$ 49.000,00
Fomentar projetos de extensiio R$ 73.400,00

33901800 | AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES R$ 73.400,00
Fomentar projetos de pesquisa com bolsas de pesquisa para estudantes RS 73.400,00

33901800 | AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES R$ 73.400,00
Fomento aos projetos de pesquisa R$ 49.000,00

33902000 | AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES R$ 49.000,00
Total Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitacio) RS$ 360.200,00
Total Programacio Or¢amentiria RS 6.648.960,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Agua e esgoto R$ 20.000,00
33903944 | SERVICOS DE AGUA E ESGOTO R$ 20.000,00
Almoxarifado virtual RS 40.492,00
33903984 | INTEGRACAO DADOS ESTADOS E MUNICIPIOS - SAFEM R$ 40.492,00
Apoio administrativo (trabalhador agropecudrio) R$ 174.000,00
33903979 | SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E OPERACIONAL R$ 174.000,00
Apoio ao ensino (viagens técnicas) R$ 100.000,00
33903965 | SERVICOS DE APOIO AO ENSINO R$ 100.000,00
Aquisicio de passagens R$ 2.000,00
33903301 | PASSAGENS PARA O PAIS R$ 2.000,00
Aquisicio de passagens de servidores em capacitacio R$ 10.000,00
33903301 | PASSAGENS PARA O PAIS R$ 10.000,00
Auxilio moradia RS 16.800,00
33909307 | INDENIZACAO DE MORADIA - PESSOAL CIVIL R$ 16.800,00
Certificados digitais R$ 1.000,00
33904023 | EMISSAO DE CERTIFICADOS DIGITAIS R$ 1.000,00




Comissfo e corretagem (contrato manutencio veicular) RS 34.000,00
33903903 | COMISSOES E CORRETAGENS R$ 34.000,00
Comprar alimentos para animais R$ 20.000,00
33903006 | ALIMENTOS PARA ANIMAIS R$ 20.000,00
Comunicag¢io em geral (correios) RS 4.000,00
33903947 | SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL R$ 4.000,00
Contribuicio iluminacio publica RS$ 1.500,00
33904722 | CONTRIBUICAO P/ CUSTEIO DE ILUMINACAO PUBLICA R$ 1.500,00
Diarias a conselheiros R$ 1.000,00
33903646 | DIARIAS A CONSELHEIROS R$ 1.000,00
Energia elétrica R$ 99.500,00
33903943 | SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA R$ 50.000,00
Equipamentos TIC RS$ 3.000,00
33904005 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE TIC - TELEFONIA R$ 3.000,00
Ferramentas RS 10.000,00
33903042 | FERRAMENTAS R$ 10.000,00
Géneros alimenticios RS 8.000,00
33903007 | GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 8.000,00
Limpeza e conservacio RS$ 480.000,00
33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 180.000,00
Locacio de softwares RS$ 3.000,00
33904006 | LOCACAO DE SOFTWARE R$ 3.000,00
Manutencio de miquinas e equipamentos R$ 20.000,00
33903917 | MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS R$ 20.000,00
Manutengao e conservacio equipamentos TIC R$ 10.000,00
33904012 | MANUTENCAO E CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS DE TIC R$ 10.000,00
Materiais e medicamentos de uso veterinario RS 3.000,00
33903018 | MATERIAIS E MEDICAMENTOS P/ USO VETERINARIO R$ 3.000,00
Material de dudio, video e foto R$ 3.000,00
33903029 | MATERIAL P/ AUDIO, VIDEO E FOTO R$ 3.000,00
Material de expediente R$ 5.950,00
33903016 | MATERIAL DE EXPEDIENTE R$ 5.950,00
Material de proteciio e seguranca R$ 2.000,00
33903028 | MATERIAL DE PROTECAO E SEGURANCA R$ 2.000,00
Material de sinalizagiio visual RS$ 5.000,00
33903044 | MATERIAL DE SINALIZACAO VISUAL E OUTROS R$ 5.000,00
Material destinado a assisténcia social (merenda) R$ 10.000,00
33903203 | MATERIAL DESTINADO A ASSISTENCIA SOCIAL R$ 10.000,00
Material de TIC RS 10.000,00
33903017 | MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS R$ 10.000,00
Material educativo e esportivo RS$ 4.000,00
33903014 | MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO R$ 4.000,00
Material elétrico R$ 2.000,00
33903026 | MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO R$ 2.000,00
Material laboratorial R$ 3.000,00
33903035 | MATERIAL LABORATORIAL R$ 3.000,00
Material para divulgacio R$ 1.000,00
33903059 | MATERIAL PARA DIVULGACAO R$ 1.000,00
Material para manutencio de bens méveis R$ 12.000,00
33903024 | MATERIAL P/ MANUT.DE BENS IMOVEIS/INSTALACOES R$ 12.000,00
Material quimico R$ 2.000,00
33903011 | MATERIAL QUIMICO R$ 2.000,00
Outsorcing de impresséo R$ 30.000,00
33904016 | OUTSOURCING DE IMPRESSAO R$ 30.000,00
Pagamento de didrias a colaboradores eventuais R$ 2.000,00
33903602 | DIARIAS A COLABORADORES EVENTUAIS NO PAIS R$ 2.000,00
Pagamento de estagiarios R$ 17.763,00
33903607 | ESTAGIARIOS R$ 17.763,00
Pagamento diarias para Servidores R$ 20.000,00
33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 20.000,00
Pagamento didrias para servidores em capacitacio R$ 10.050,00
33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 10.050,00
Ressarcimento mensalidades RS$ 20.000,00
33909311 | RESSARCIMENTO DE MENSALIDADES R$ 20.000,00
Restituicoes R$ 1.000,00
33909302 | RESTITUICOES R$ 1.000,00
Seguros em geral RS$ 1.500,00
33903969 | SEGUROS EM GERAL R$ 1.500,00




Selecéo e treinamento (capacitaciio) R$ 5.000,00
33903948 | SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO R$ 5.000,00
Sementes, mudas de plantas e insumos R$ 15.000,00
33903031 | SEMENTES, MUDAS DE PLANTAS E INSUMOS R$ 15.000,00
Taxas RS 500,00
33904710 | TAXAS R$ 500,00
Taxas de administragio R$ 500,00
33903925 | TAXA DE ADMINISTRACAO R$ 500,00
Telecomunicagdes RS$ 4.000,00
33903958 | SERVICOS DE TELECOMUNICACOES R$ 4.000,00
Telefonia fixa e mével R$ 3.000,00
33904014 | TELEFONIA FIXA E MOVEL - PACOTE DE COMUNICACAO DE DADOS R$ 3.000,00
Vigilincia R$ 255.000,00

33903977 | VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITORADA/RASTREAMENTO

R$ 255.000,00

Total Funcionamento - OPERACIONAL

R$ 1.157.055,00

Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitaciio)

Auxilio aos pesquisadores para investimento R$ 5.000,00
44902001 | AUXILIO/BOLSA A PESQUISADORES R$ 5.000,00
Auxilio aos pesquisadores para investimento extensdo R$ 5.000,00
44902001 | AUXILIO/BOLSA A PESQUISADORES R$ 5.000,00
Auxilio a pesquisadores R$ 15.000,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 15.000,00
Auxilio a pesquisadores (extensiio) R$ 15.000,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 15.000,00
Elaborar, publicar e divulgar editais. Realizar o pagamento das bolsas de ensino aos estudantes. Analisar os
relatorios finais. R$ 63.112,03
R$ 30.000,00
Elaborar, publicar e divulgar editais. Realizar o pagamento das bolsas de extensiio aos estudantes. Analisar
os relatorios finais. R$ 63.112,03
R$ 30.000,00
Material de expediente R$ 9.950,00
33903016 | MATERIAL DE EXPEDIENTE R$ 4.000,00
Realizar o pagamento das bolsas de pesquisa aos estudantes. R$ 30.000,00
R$ 30.000,00
Total Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitagio) RS 134.000,00
Plano A¢io - ESTRATEGICO
ORCAMENTO
01 FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS. R$ 510.000,00
Ampliar o estacionamento R$ 30.000,00
Aquisicdo computadores e equipamentos de processamento de dados para o curso de Multimidia R$ 20.000,00
Aquisicdo de acervo bibliografico R$ 10.000,00
Aquisi¢@o de computadores e equipamentos de processamento de dados para o curso de Sistemas de Informacdo R$ 20.000,00
Aquisi¢do de computadores pro setor administrativo e de ensino do Campus R$ 20.000,00
Aquisi¢@o de maquinas e equipamentos para os cursos da drea agricola R$ 35.000,00
Aquisicdo de maquinas, utensilios e equipamentos diversos para o Campus Vacaria R$ 10.000,00
Aquisi¢@o de maquinas, utensilios e equipamentos diversos para o Curso Superior de Biologia R$ 20.000,00
Aquisi¢@o de mobilidrio para o curso de TPG R$ 20.000,00
Aquisi¢@o de mobilidrio para os cursos (Pedagogia e Pos) R$ 40.000,00
Aquisi¢@o de mobilidrio para os setores administrativos e de ensino do Campus R$ 20.000,00
Aquisi¢@o de semoventes R$ 5.000,00
Finalizagdo das obras em andamento R$ 40.000,00
Manutengdo e conservacgdo de imoveis R$ 20.000,00
Pintura do Campus R$ 200.000,00
Total Plano Aciio - ESTRATEGICO R$ 510.000,00

Total Programacio Or¢amentiria

R$ 1.801.055,00

PROGRAMACAO EXTRA ORCAMENTARIA 2023

Investimento

Ampliar os laboratérios RS 0,00
R$ 0,00

Construir centro de convivencia R$ 0,00
R$ 0,00

Construir passarela da portaria até os prédios R$ 0,00
R$ 0,00

Construir um refeitério para a alimentacio adequada dos estudantes, com previsio de contratacgio de

merendeiras RS 0,00
R$ 0,00

Terminar a quadra poliesportiva. R$ 0,00
R$ 0,00

Total Investimento

RS 0,00




ramacio Extra Or¢camentaria

RS 0,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Pagar Cartiio Corporativo. R$ 15.000,00
33903996 | OUTROS SERV.DE TERCEIROS PJ- PAGTO ANTECIPADO R$ 15.000,00
Pagar Combustiveis e Lubrificantes Automotivos. R$ 4.000,00
33903001 | COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS R$ 4.000,00
Pagar Correios. RS$ 3.000,00
33909239 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ R$ 3.000,00
Pagar Diarias a Eventuais Colaboradores. R$ 1.000,00
33903602 | DIARIAS A COLABORADORES EVENTUAIS NO PAIS R$ 1.000,00
Pagar Fornecimento de Merenda Escolar. R$ 65.000,00
33903007 | GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 65.000,00
Pagar Limpeza e Conservacio. RS$ 102.555,00
33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 102.555,00
Pagar Manutencio Ar-condicionado. R$ 3.000,00
33909239 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ R$ 3.000,00
Pagar Manutencio Central de Telefonica. RS$ 8.460,00
33909239 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ R$ 8.460,00
Pagar Manutencio de Veiculos. RS$ 2.000,00
33903919 | MANUTENCAO E CONSERV. DE VEICULOS R$ 2.000,00
Pagar Manutencio e Conservacio de Bens Iméveis. RS 52.193,72
33903916 | MANUTENCAO E CONSERYV. DE BENS IMOVEIS R$ 52.193,72
Pagar Manutencio Elevador. R$ 5.040,00
33903916 | MANUTENCAO E CONSERYV. DE BENS IMOVEIS R$ 5.040,00
Pagar Manutencio e Recarga de Extintores. R$ 1.500,00
33903916 | MANUTENCAO E CONSERYV. DE BENS IMOVEIS R$ 1.500,00
Pagar Materiais de Processamento de Dados. R$ 1.000,00
33903017 | MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS R$ 1.000,00
Pagar Material Bibliografico. R$ 0,00
33903046 | MATERIAL BIBLIOGRAFICO R$ 0,00
Pagar Material de Comunicaco. R$ 2.000,00
33903030 | MATERIAL PARA COMUNICACOES R$ 2.000,00
Pagar Material de Expediente. RS$ 4.000,00
33903016 | MATERIAL DE EXPEDIENTE R$ 4.000,00
Pagar Material de Higiene e Limpeza. RS$ 2.000,00
33903022 | MATERIAL DE LIMPEZA E PROD. DE HIGIENIZACAO R$ 2.000,00
Pagar Material Esportivo. R$ 1.000,00
33903014 | MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO R$ 1.000,00
Pagar Material para Manutencio de Viatura Oficial. RS$ 2.000,00
33903039 | MATERIAL P/ MANUTENCAO DE VEICULOS R$ 2.000,00
Pagar Outsourcing de Impressio. R$ 10.170,00
33904016 | OUTSOURCING DE IMPRESSAO R$ 10.170,00
Pagar Seguros em Geral. RS 526,00
33903969 | SEGUROS EM GERAL RS 526,00
Pagar Servico de Almoxarifado Virtual R$ 36.000,00
33903984 | INTEGRACAO DADOS ESTADOS E MUNICIPIOS - SAFEM R$ 36.000,00
Pagar Servico de Apoio ao Ensino (Viagens Técnicas). R$ 5.000,00
33903965 | SERVICOS DE APOIO AO ENSINO R$ 5.000,00
Pagar Servico de dedetizacio e desratizacio. RS 2.000,00
33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 2.000,00
Pagar Servico de Zeladoria. R$ 53.000,00
33903916 | MANUTENCAO E CONSERYV. DE BENS IMOVEIS R$ 53.000,00
Pagar Servicos de dgua e esgoto. R$ 10.500,00
33903944 | SERVICOS DE AGUA E ESGOTO R$ 10.500,00
Pagar Servicos de Energia Elétrica. R$ 70.000,00
33903943 | SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA R$ 70.000,00
Pagar Servicos de Telecomunicacdes. RS 2.195,00
33903958 | SERVICOS DE TELECOMUNICACOES R$ 2.195,00
Pagar Vigilincia Ostensiva/Monitorada/Rastreamento. R$ 64.000,00
33903977 | VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITORADA/RASTREAMENTO R$ 64.000,00
Total Funcionamento - OPERACIONAL R$ 528.139,72
Resolu¢io CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitagio)
Apoiar Arte e Cultura. R$1.207,81




33903101 | PREMIACOES CULTURAIS RS 1.207,81
Apoiar Politica de Educacio Fisica, Esporte e Lazer. R$1.207,81
33903014 | MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO RS 1.207,81
Executar Auxilio a Pesquisadores. R$ 12.078,16
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 12.078,16
Executar Bolsas de Estudo no Pais. RS 27.175,82
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 27.175,82
Executar Ressarcimento de Mensalidade. RS$ 15.097,68
33909311 | RESSARCIMENTO DE MENSALIDADES R$ 15.097,68
Total Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitagio) RS 56.767,28
Investimento
Adquirir Equipamentos de Laboratério. RS$ 2.000,00
44905208 | APAR.EQUIP.UTENS.MED.,ODONT,LABOR.HOSPIT. R$ 2.000,00
Adquirir Mobilidrio em Geral. R$ 10.000,00
44905242 | MOBILIARIO EM GERAL R$ 10.000,00
Total Investimento RS 12.000,00
Total Programacio Or¢amentiria RS 596.907,00
PROGRAMACAO EXTRA ORCAMENTARIA 2023
Plano A¢iio - ESTRATEGICO
ORCAMENTO
01 FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS. R$ 270.000,00
Aquisicao de acervo bibliografico fisico para literatura e para complementar titulos faltantes dos PPCs vigentes e
demandas que possam surgir com a possibilidade de implementag¢do do novo curso integrado. R$ 20.000,00
Construgdo Reservatorio d’ dgua. R$ 50.000,00
Pavimentar acesso e patio do campus. R$ 200.000,00
02 AMPLIAR CAPTACAO DE RECURSOS EXTRAORCAMENTARIO R$ 160.000,00

Aquisi¢ao de um Laboratdrio Maker.

R$ 100.000,00

Viabilizar possiveis parcerias/projetos visando a implantacdo de usinas fotovoltaicas. R$ 60.000,00
Total Plano Aciio - ESTRATEGICO RS$ 430.000,00
Total Programacio Extra Orcamentaria RS 430.000,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Adquirir géneros alimenticios para a alimentacio escolar, preferencialmente de origem organica e oriundos

da agricultura familiar-PAB R$ 84.835,00
33903203 | MATERIAL DESTINADO A ASSISTENCIA SOCIAL RS 84.835,00
adquirir materiais para educacio fisica R$ 10,00
33903014 | MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO R$ 10,00
Adquirir materiais para laboratério-reagentes para funcionamento do laboratério de ciéncias da natureza R$ 100,00
33903035 | MATERIAL LABORATORIAL R$ 100,00
Adquirir material de consumo para o funcionamento do Centro Estudantil Unificado R$ 10,00
33903016 | MATERIAL DE EXPEDIENTE R$ 10,00
Alocar os recursos orcamentdrios e financeiros para a compra de material de divulgacio. R$ 5.100,00
33903209 | MATERIAL PARA DIVULGACAO R$ 5.100,00
Contratar seguro para os veiculos utilizados pelo Campus Viamio; O R$ 908,00
33903969 | SEGUROS EM GERAL R$ 908,00
Contratar servicos de transporte para a realizacfio de acdes de ensino, pesquisa e extensio. R$ 10.000,00
33903965 | SERVICOS DE APOIO AO ENSINO R$ 10.000,00
Contratar servi¢os para a realizaciio cerimonias de formaturas. RS 4.250,00
33903959 | SERVICOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO R$ 4.250,00
Contratar servicos para manuten¢io e conservacio de maquinas e equipamentos de laboratérios R$ 10,00
33903917 | MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS R$ 10,00
Contratar servicos para tratamento de residuos de laboratérios R$ 10,00
33903905 | SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS R$ 10,00
Contratar servicos terceirizado para a limpeza do Campus; R$ 91.154,00
33903978 | LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 91.154,00
Disponibilizar recursos para a participaciio de colaboradores externos em atividade do NAAF R$ 10,00
33903602 | DIARIAS A COLABORADORES EVENTUAIS NO PAIS R$ 10,00
Efetuar mensalmente o pagamento dos servicos de correios; R$ 1.800,00
33903947 | SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL R$ 1.800,00
Efetuar o pagamento do condominio do prédio onde localiza-se 0 Campus Viamio do IFRS; R$ 30.182,00
33903902 | CONDOMINIOS R$ 30.182,00
Efetuar o pagamento pelo servico de fornecimento de energia elétrica ao Campus; R$ 36.000,00
33903943 | SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA R$ 36.000,00
Executar contrato com Taxigov R$ 100,00
33903965 | SERVICOS DE APOIO AO ENSINO R$ 100,00

Executar o contrato de Almoxarifado Virtual

R$ 20.000,00




33903984 | INTEGRACAO DADOS ESTADOS E MUNICIPIOS - SAFEM R$ 20.000,00
Implantar, manter e ampliar laboratério de ensino. R$ 100,00
33903014 | MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO R$ 100,00
Locar maquinas e equipamentos para impressio no Campus; R$ 14.447,00
33904016 | OUTSOURCING DE IMPRESSAO RS 14.447,00
Manter contrato para a realizacio dos servicos de manutencio predial. R$ 10.000,00
33903916 | MANUTENCAO E CONSERYV. DE BENS IMOVEIS R$ 10.000,00
Provisionar recursos para pagamento de didrias dos servidores do Campus em servico. R$ 1.000,00
33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 1.000,00
Provisionar recursos para pagamento de passagens aereas para servidores em servico. R$ 1.667,00
33903301 | PASSAGENS PARA O PAIS R$ 1.667,00
Realizar acdes para a execuciio de eventos no Ambito do Cimpus Viamio R$ 10,00
33903922 | EXPOSICOES, CONGRESSOS E CONFERENCIAS R$ 10,00
Realizar a contrataciio de servicos para a manutencio/conservacio e abastecimento dos veiculos do Campus. RS 13.179,00
33903919 | MANUTENCAO E CONSERV. DE VEICULOS R$ 13.179,00
Realizar contrataciio de estagiarios R$ 64.593,00
33903607 | ESTAGIARIOS RS 64.593,00
Renovar contrato e efetuar os pagamentos relativos ao contrato de locacdo do prédio onde localiza-se o
Campus; RS 734.398,00
33903910 | LOCACAO DE IMOVEIS R$ 734.398,00
Restituir passagens rodovidrias de servidores em atividade laboral fora da sede. R$ 100,00
33909302 | RESTITUICOES R$ 100,00

Total Funcionamento - OPERACIONAL

R$ 1.123.973,00

Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitaciio)

Alocar os recursos para atender ao Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento de Pessoal -

Dimensio coletiva -Diaria RS 500,00
33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 500,00
Alocar os recursos para atender ao Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento de Pessoal -
Dimensio coletiva - Ressarcimentos R$ 500,00
33909311 | RESSARCIMENTO DE MENSALIDADES R$ 500,00
Alocar recursos para os programas de capacitaciio de servidores - Didrias R$ 17.051,00
33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 17.051,00
Alocar recursos para os programas de capacitacio de servidores - Passagens aéreas R$ 10.000,00
33903301 | PASSAGENS PARA O PAIS R$ 10.000,00
Alocar recursos para os programas de capacitaciio de servidores - Ressarcimento R$ 500,00
33909314 | RESSARCIMENTO DE PASSAGENS E DESP.C/LOCOMOCAQO R$ 500,00
Alocar recursos para os programas de capacitaciio de servidores - Restituicdes R$ 3.600,00
33909311 | RESSARCIMENTO DE MENSALIDADES R$ 3.600,00
Executar Edital de bolsas para projetos, atividades e eventos de Ambito artistico-culturais. RS$ 2.562,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 2.562,00
Executar Edital de bolsas para projetos relacionadas a politica de educaciio fisica, esporte e lazer RS$ 2.562,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 2.562,00
Executar o edital de apoio institucional a extensdo (PAIEX) RS 12.860,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 12.860,00
Executar o edital de Apoio Institucional & Producio Cientifica e/ou Tecnolégica (AIPCT) RS 12.860,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 12.860,00
Executar o edital para Bolsas de Iniciacdo Cientifica e/ou Tecnolégica do IFRS R$ 19.291,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 19.291,00
Executar o edital para bolsas de projetos de ensino (Piben). R$ 19.291,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 19.291,00
Executar o edital para bolsas de projetos de extensio (Pibex) R$ 19.291,00
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS R$ 19.291,00
Fomentar acdes relacionadas a politica de educacio fisica, esporte e lazer R$ 10,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 10,00
Fomentar atividades e eventos de Ambito artistico-culturais. R$ 10,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES R$ 10,00
Total Resolucio CONSUP (Auxilios/Bolsas/Capacitacio) R$ 120.888,00
Investimento
Adquirir acervo bibliogrifico R$ 1.174,00
44905218 | COLECOES E MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS R$ 1.174,00
Adquirir equipamentos de informatica/TIC R$ 15.000,00
44905235 | EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS R$ 15.000,00
Adquirir equipamentos eletro domésticos e ou eletro eletrdonicos para o Centro Estudantil Unificado R$ 10,00
44905212 | APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS R$ 10,00
Adquirir equipamentos esportivos para as atividades de educacio fisica R$ 10,00
44905210 | APARELHOS E EQUIP. P/ ESPORTES E DIVERSOES R$ 10,00
Adquirir equipamentos para laboratérios R$ 10,00
44905208 | APAR.EQUIP.UTENS.MED.,ODONT,LABOR.HOSPIT. R$ 10,00
Adquirir mobilidrio em geral para o funcionamento do Cimpus R$ 25.010,00
44905242 | MOBILIARIO EM GERAL R$ 25.010,00




Total Investimento

RS 41.214,00

Total Programacio Orcamentaria RS 1.286.075,00
PROGRAMACAQO EXTRA ORCAMENTARIA 2023
Plano Aciio - ESTRATEGICO

ORCAMENTO
o1 FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS. RS 254.000,00
Adquirir equipamentos de informatica/TIC R$ 240.000,00
Contratar estagiarios para atuacdo no ambito do Campus. R$ 14.000,00
02 AMPLIAR CAPTACAO DE RECURSOS EXTRAORCAMENTARIO RS 1.626.480,00
Atendimento a pessoas com deficiéncia - Contratar profissional da area de lingua brasileira de sinais. R$ 35.520,00
Captacdo de recursos extraorgamentarios para a oferta de bolsas de ensino, pesquisa e extensio; R$ 300.000,00
Captacdo de recursos extraorgamentarios para auxilio a projetos ensino, pesquisa e extensio; R$ 300.000,00
Executar contrato de cuidador e psicopedagogo para atendimento a estudantes com necessidades especiais R$ 70.960,00
Executar os recursos destinados as agdes de assisténcia estudantil R$ 900.000,00
Executar recursos provenientes do FNDE destinados ao PNAE R$ 20.000,00

Total Plano Acdo - ESTRATEGICO

R$ 1.880.480,00

Total Programacio Extra Orcamentaria

R$ 1.880.480,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Viabilizar a participacio de servidores em reunides administrativas, comités, conselhos, etc. R$ 19.000,00
33901414 | DIARIAS NO PAIS R$ 3.000,00
33903301 | PASSAGENS PARA O PAIS R$ 3.000,00
33909314 | RESSARCIMENTO DE PASSAGENS E DESP.C/LOCOMOCAQO R$ 1.000,00
Total Funcionamento - OPERACIONAL R$ 7.000,00
Plano Aciio - ESTRATEGICO
ORCAMENTO
o1 FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS. RS 33.402,00
Estruturar a sede do EP RS 33.402,00
Total Plano Aciio - ESTRATEGICO R$ 33.402,00
Total Programacio Or¢amentiria RS 40.402,00
PROGRAMACAO EXTRA ORCAMENTARIA 2023
Plano A¢iio - ESTRATEGICO
ORCAMENTO
o1 FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS. R$ 260.000,00

Adequar a infraestrutura do EP para acessibilidade

R$ 110.000,00

Estruturar a sede do EP

R$ 150.000,00

Total Plano Acdo - ESTRATEGICO

R$ 260.000,00

Total Programacio Extra Orcamentaria

R$ 260.000,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Solicitar didrias e passagens para a execucio de atividades dos campi do IFRS e da Reitoria R$ 99.000,00
R$ 99.000,00
Total Funcionamento - OPERACIONAL R$ 99.000,00
Investimento
Adquirir livros para consulta da Ouvidoria do IFRS R$ 150,00
33913046 | MATERIAL BIBLIOGRAFICO R$ 150,00
Total Investimento RS 150,00
Plano A¢iio - ESTRATEGICO
ORCAMENTO
03 DESENVOLVER MEIOS DE ECONOMICIDADE. R$ 500,00
Conscientizar os servidores dos Gabinetes dos Campi da importancia do uso do sistema de protocolo - boletim de
remessa via malote - utilizado no IFRS. R$ 500,00
PESSOAS E CONHECIMENTOS _
PROMOYER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS OBJETIVOS
PC3 ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS. RS$ 2.000,00
Promover a capacitacdo em matéria disciplinar R$ 1.000,00
Promover palestras orientativas sobre assédio moral e sexual em Parceria com a Procuradoria Juridica do IFRS R$ 1.000,00
Total Plano A¢io - ESTRATEGICO R$ 2.500,00

Total Programac¢io Or¢amentaria

R$ 101.650,00




PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Fomentar a compra de bens de consumo, manter ou contratar os servi¢os essenciais ao pleno funcionamento

da Reitoria. RS 2.645.026,00
33900000 | APLICACOES DIRETAS R$ 2.645.026,00
Total Funcionamento - OPERACIONAL RS 2.645.026,00
Plano A¢io - ESTRATEGICO
ORCAMENTO
01 FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS. R$ 600.000,00
Projetar e executar demandas de amplia¢do e melhorias nas instalagdes do IFRS, priorizando questdes relativas de
PPCI. R$ 600.000,00
Total Plano Aciio - ESTRATEGICO RS 600.000,00
Total Programacio Or¢amentaria RS 3.245.026,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Funcionamento - OPERACIONAL

Execucio de diarias RS 12.000,00
R$ 12.000,00
Passagens R$ 10.000,00
R$ 10.000,00
Realizacio de visitas para acompanhar as avaliacdes de curso R$ 8.000,00
R$ 8.000,00
Total Funcionamento - OPERACIONAL R$ 30.000,00
Plano Acio - ESTRATEGICO
PROCESSOS
APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMACAO E A COMUNICACAO
P4 INSTITUCIONAL. RS 489.222,00
Contratar empresa para prover Internet R$ 12.000,00
Execugcdo das agdes planejadas no PDTIC 2019-2023 RS 477.222,00
Total Plano Aciio - ESTRATEGICO RS 489.222,00
Total Programacio Or¢amentaria R$ 519.222,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Plano A¢iio - ESTRATEGICO

ORCAMENTO
01 FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS. R$ 7.000,00
Ampliacdo e melhorias na estrutura fisica (engloba compra de equipamentos, mobilidrio e acervo bibliografico) R$ 7.000,00
PROCESSOS _ _
APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMACAO E A COMUNICACAO
P4 INSTITUCIONAL. R$ 138.000,00
Contratagdo/manutencdo de contrato de servigo de clipagem R$ 30.000,00
Contratar por dispensa, empresa para divulgacdo institucional R$ 8.000,00
Criar um guia de orientagdo de crises R$ 10.000,00
Iniciar avaliacdo e atualizacdo da comunicacdo visual do IFRS R$ 90.000,00
PESSOAS E CONHECIMENTOS _
PROMOVER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS OBJETIVOS
PC3 ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS. R$ 10.000,00
Promover eventos dentro do IFRS com tema voltado a conscientizagdo e indicar/ministrar capacitagdes aos
servidores R$ 10.000,00
Total Plano Aciio - ESTRATEGICO R$ 155.000,00
Total Programacio Or¢amentaria R$ 155.000,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Plano A¢iio - ESTRATEGICO

ORCAMENTO

03 DESENVOLVER MEIOS DE ECONOMICIDADE. RS 425.713,00
Conceder aos servidores o pagamento das despesas por mudanga de sede realizada no interesse da administragéo. R$ 20.000,00
Promover o deslocamento dos servidores da DGP para visitas técnicas, convocagdes, pericias e outras
representagdes. R$ 24.000,00
Realizar a contratagdo de estagiarios para a Reitoria do IFRS. R$ 94.400,00
Realizar o pagamento das despesas de: concurso, servigos de selegdo e treinamento para as concessdes de RSC e
outras progressoes funcionais dos servidores do IFRS. R$ 30.000,00

Realizar o pagamento de auxilio-moradia aos servidores detentores de Cargos de Dire¢do em exercicio na Reitoria.

R$ 257.313,00

PESSOAS E CONHECIMENTOS




PC3

PROMOVER A CAPACITACAO/ QUALIFICAGCAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS OBJETIVOS
ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS.

R$ 180.000,00

Desenvolver as agdes de capacitagdo (participagdes isoladas, cursos in company, bolsas, outros) previstas no PDP
2023.

R$ 180.000,00

Total Plano Aciio - ESTRATEGICO

R$ 605.713,00

Total Programacio Or¢amentaria

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

R$ 605.713,00

Plano A¢iio - ESTRATEGICO

ORCAMENTO
01 FOMENTAR INFRAESTRUTURA ADEQUADA A TODAS AS UNIDADES DO IFRS. RS 435.865,00
Augxiliar na promocao da acessibilidade no IFRS. R$ 3.000,00
Garantir apoio médico, se necessario, aos estudantes, na realizagao das atividades de ensino obrigatorias, por meio
da contratac@o de seguro contra acidentes pessoais R$ 201.705,00
Planejar e executar a contratagdo de papel moeda R$ 15.000,00
Planejar e/ou renovar a contratagao dos servigos de biblioteca virtual, das normas online e do sistema que integra os
servigos das bibliotecas do IFRS R$ 216.160,00
03 DESENVOLVER MEIOS DE ECONOMICIDADE. RS 12.122.497,00
Aquisicao de didrias e passagens R$ 60.282,00
Gestdo orcamentaria e acompanhamento de execugdo orgamentéria do recurso para contratagdo de profissionais
para atendimento educacional especializado R$ 2.642.603,00
Gestdo orcamentdria e acompanhamento de execuc¢do orcamentéria dos auxilios estudantis R$9.419.612,00
PROCESSOS
P1 APERFEICOAR CRITERIOS PARA CRIACAO DE CURSOS E VAGAS. R$ 10.000,00
Implementar, juntamente com a TI, as alteragdes na politica de ocupagao de vagas que resultarem do GT Ocupagio
de vagas do Processo Seletivo, com auxilio de Bolsista. R$ 10.000,00
P3 APERFEICOAR OS MECANISMOS PARA CAPTACAO DE RECURSOS EXTERNOS. RS 1.375,00
Participar das reunides da Rede e-Tec e da Universidade Aberta do Brasil (I:TAB) _ RS 1.375,00
APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMACAO E A COMUNICACAO
P4 INSTITUCIONAL. RS 35.842,00
Consolidar a marca EaD IFRS nas diversas plataformas digitais R$ 2.250,00
Fomentar bolsas para projetos de Educagio a Distincia R$ 23.592,00
Implementar a Politica de Ingresso Discente do IFRS e operacionalizagdo do Processo Seletivo Discente. R$ 10.000,00
P5 FORTALECER NUCLEOS DE ACOES AFIRMATIVAS E AE. RS$ 6.000,00
Promover e participar de reunides, encontros, rodas de conversa e Grupos de Trabalho envolvendo os nucleos de
agdes afirmativas do IFRS. R$ 6.000,00
P6 FOMENTAR A POLITICA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL. R$ 10.000,00
Organizacgdo do Evento Conexdes Ecologicas R$ 10.000,00
PESSOAS E CONHECIMENTOS
PC1 INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS. R$ 2.000,00
Realizar reunides de andamento da relagdo do Departamento de Ingresso com a FAURGS. R$ 2.000,00
PC2 PROMOVER A INTEGRACAQ INTERCAMPL R$ 15.000,00
Incentivar a criago e o fortalecimento do setor pedagdgico nos campi, por meio do Forum Permanente, previsto na
Politica das Equipes Pedagodgicas do IFRS R$ 5.000,00
Realizar diagramagio e impressig de cartilha, revista ou livro na tematica das a¢des afirmativas R$ 10.000,00
PROMOYER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS OBJETIVOS
PC3 ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS. RS$ 36.000,00
Capacitar servidores nas areas de acessibilidade e tecnologia assistiva. R$ 4.000,00
Promover a EaD nos Campi R$ 2.000,00
Promover capacitagdo para os campi sobre avaliagdo da aprendizagem, pré-conselhos e conselhos de classe, em
parceria com a Diretoria de Assuntos Estudantis. R$ 10.000,00
Seminario de Permanéncia e Exito R$ 20.000,00
PC4 PROMOVER E INCENTIVAR A QUALIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES. RS$ 15.000,00
Participac@o em foruns, semindrios, eventos ou cursos de capacitacdo para atualizacdo dos servidores da Proen R$ 15.000,00
RESULTADOS INSTITUCIONAIS
R2 FOMENTAR A INTEGRACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO RS 345.972,00
10 SEMEPT (Seminario de Educacéo Profissional e Tecnoldgica) - Saldo R$ 80.000,00
Elaboragéo de livro institucional com a tematica Agroecologia, Seguranga Alimentar e Nutricional e Sustentavel e
Educagio Ambiental. R$ 10.000,00
Fomentar a realizagdo de projetos de ensino R$ 125.000,00
Fomentar a realiza¢do de projetos indissociaveis R$ 60.000,00
Organizagdo do Concurso Literario R$ 5.000,00
Organizagdo do Desafio Criativo R$ 25.972,00
Organizagdo do Projeto Vivéncias IFRS R$ 30.000,00
Realizar o servigo de tecnologia assistiva para os campi. R$ 10.000,00

Total Plano A¢io - ESTRATEGICO

RS$ 13.035.551,00

Total Programac¢io Or¢amentaria

R$ 13.035.551,00




PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Plano A¢iio - ESTRATEGICO

PROCESSOS

APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMACAO E A COMUNICACAO

P4 INSTITUCIONAL. R$ 38.500,00
Desenvolver/contratar servigo para elaboragdo de material para utilizagao/divulgagao institucional. Publicagdo de
edi¢do da Revista Viver IFRS. R$ 36.500,00
Fomentar a participagdo e promover eventos vinculados a Histéria da EPT. R$ 2.000,00
PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC1 INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS. RS$ 7.000,00
Representar o IFRS em eventos e féruns de discussodes relacionados a Extensdo. R$ 7.000,00
PROMOYER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS OBJETIVOS

PC3 ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS. RS$ 55.309,00
Operacionalizar e acompanhar as a¢des do Programa Institucional de Mobilidade Estudantil Internacional. R$ 48.000,00
Promover a capacitagdo/qualificagdo dos servidores com foco nos objetivos estratégicos institucionais da
Assessoria de Assuntos Internacionais (FAUBAI). RS 2.640,00
Promover o II Simpésio de Educagio Fisica, Esporte e Lazer do IFRS. RS$ 4.669,00
RESULTADOS INSTITUCIONAIS

R2 FOMENTAR A INTEGRACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO R$ 15.000,00
Fomentar editais que promovam a indissociabilidade entre pesquisa, ensino e extensdo (Pibex). R$ 15.000,00

R3 PROMOVER ACOES DE FORMACAO PARA A CIDADANIA. RS 187.887,00
Fomentar a participacdo de estudantes no Congresso Brasileiro de Extensdo Universitaria (CBEU). R$ 10.000,00
Fomentar a participacdo de estudantes no Semindrio de Extensdo Universitaria da Regido Sul (Seurs). R$ 10.000,00
Fomentar a participagdo dos atletas do IFRS na etapa interna dos Jogos dos Institutos Federais R$ 87.887,00
Fomentar a participagao dos atletas do IFRS nas etapas regional e nacional dos Jogos dos Institutos Federais. R$ 20.000,00
Organizar e realizar os Jogos do IFRS - Arbitragem. R$ 53.500,00
Organizar e realizar os Jogos do IFRS - Premiac¢do R$ 1.500,00
Organizar o 3° Encontro de Formagao dos Estudantes que participam dos Comités de Gerenciamento de Ag¢des de
Extensdo - CGAE's. R$ 5.000,00
PROMOVER AC()E'S QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO, AMBIENTAL,

R4 CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE R$ 254.663,00
Aquisic¢ao de material de consumo para Proex RS$ 3.500,00
Fomentar a realiza¢do de agdes institucionais de extensdo através da publicacdo de Editais para PAIEX - Educagao
Fisica; Estudantes; Agdes Afirmativas; Arte e Cultura; Indissociaveis. R$ 88.953,00
Fomentar a realizagdo de agdes institucionais de extensdo através da publicag@o de Editais para PIBEX - A¢des da
Reitoria. R$ 25.000,00
Fomentar a realizag¢do de agdes institucionais de extensdo através da publicacdo de Editais para PIBEX
(descentralizado) - Educacdo Fisica; Estudantes. R$ 20.000,00
Fomentar a realizag@o de agdes institucionais de extensdo através da publicacdo de Edital de Arte e Cultura e A¢des
Afirmativas(PIBEX) R$ 20.000,00
Gerenciar didrias e passagens - Passagens e despesas com locomogao (Outros ¢ Numem). RS 7.849,00
Gerenciar didrias e passagens - Passagens e despesas com passagens no pais. R$ 5.000,00
Gerenciar didrias e passagens provenientes da Pro-reitoria de Extensdo R$ 16.000,00
Gerenciar didrias e passagens provenientes do Departamento de Extensao. R$ 6.861,00
Organizar e promover um evento destinado a reunir estudantes de engenharia dos diversos campi do IFRS R$ 5.000,00
Organizar e realizar o 11° Seminério de Extensdo do IFRS - SALAO IFRS R$ 40.000,00
Organizar e realizar o 11° Seminério de Extensdio do IFRS - SALAO IFRS (palestrantes). R$ 8.000,00
Primeiro Encontro ALUMNI IFRS (8° Saldo IFRS) R$ 3.000,00
Promover a aplicacdo de testes de proficiéncia de acordo com as necessidades identificadas R$ 500,00
Realizar a Mostra Cultural do IFRS. R$ 5.000,00

Total Plano Acio - ESTRATEGICO RS$ 558.359,00
Total Programacio Or¢amentiria RS 558.359,00

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA 2023

Plano Aciio - ESTRATEGICO

PROCESSOS

APRIMORAR E FORTALECER A TECNOLOGIA DA INFORMACAO E A COMUNICACAO

P4 INSTITUCIONAL. R$ 17.600,00
Contratacdo de servigo para sistemas e consultoria para gestdo de habitats de inovagao R$ 17.600,00
PESSOAS E CONHECIMENTOS

PC1 INCENTIVAR PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS PUBLICAS OU PRIVADAS. RS 217.410,00
Apoiar a implanta¢do e manutengdo de ambientes de inovacdo/emprendedorismo (Habitats de Inovagéo) R$ 100.000,00
Apoiar a implanta¢io e manuteng@o de ambientes de inovagdo/emprendedorismo (Habitats de Inovagdo) R$ 117.410,00
PROMOYER A CAPACITACAO/ QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM FOCO NOS OBJETIVOS

PC3 ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS. RS 65.628,00
Publicar e acompanhar Edital de fomento para apresentagio de trabalhos de servidores em eventos de ciéncia,
tecnologia e inovagao R$ 45.900,00
Realizar a contratagdo de ISBN da Camara Brasileira do Livro R$ 2.200,00
Realizar a contratacdo do servigo Digital object Identifier - DOI e ferramenta de verificacdo de plagio R$ 3.528,00
Realizar e dar suporte aos Eventos de Inovagdo e Empreendedorismo. Trabalhar a cultura de empreendedorismo e
criatividade como forma de sensibilizagdo aos habitats. R$ 5.000,00
Relizar o pagamento das Anuidade da ABEC, ANPROTEC, FORTEC e FOPROP R$ 9.000,00

RESULTADOS INSTITUCIONAIS




PROMOVER VERTICALIZACAO ENTRE OS DIFERENTES NIVEIS, FORMAS E MODALIDADES DE

R1 ENSINO. R$ 70.000,00
Coordenar e executar dos exames de proficiéncia no IFRS R$ 8.000,00
Realizar e dar suporte ao Seminario Institucional de Avaliagdo e Planejamento da P6s-Graduacao Stricto Sensu do
IFRS R$ 2.000,00
Transferir recursos aos campi para consolidacdo dos Programas de PG Stricto Sensu j4 instituidos no IFRS R$ 20.000,00
Transferir recursos aos campi para consolidacdo dos Programas de PG Stricto Sensu ja instituidos no IFRS R$ 20.000,00
Transferir recursos aos campi para consolidacdo dos Programas de PG Stricto Sensu j4 instituidos no IFRS R$ 20.000,00

R2 FOMENTAR A INTEGRACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO R$ 309.443,00
Atendimento de convocagdes, capacitagdes, demandas da sociedade e participagdo em eventos R$ 20.000,00
Atendimento de convocagdes, capacitagdes, demandas da sociedade e participagdo em eventos R$ 23.700,00
Fomentar bolsas para estudantes em incubadoras do IFRS R$ 16.800,00
Fomento para publicac¢@o de servidores em periddicos de alto impacto R$ 15.943,00
Publicar e acompanhar Edital de apoio a edigdo de periddicos cientificos R$ 14.400,00
Publicar e acompanhar Edital de apoio a edigdo de periddicos cientificos R$ 2.400,00
Publicar e acompanhar Edital de apoio a edigdo de periddicos cientificos R$ 1.200,00
Publicar e acompanhar Edital de fomento a projetos indissociaveis de ensino, pesquisa e extensio R$ 25.000,00
Publicar e acompanhar Edital de fomento a projetos indissociaveis de ensino, pesquisa e extensao R$ 30.000,00
Publicar e acompanhar Edital para fomento para apresentagio de trabalhos de estudantes em eventos de ciéncia,
tecnologia e inovagao R$ 45.000,00
Realizar e dar suporte o Seminario de Inicia¢do Cientifica e Tecnologica, Mostra Inovagao e Tecnologias, Mostra
de Prototipos Automotivos, Semindrio de Pds-Graduag@o. R$ 115.000,00

R3 PROMOVER ACOES DE FORMACAO PARA A CIDADANIA. R$ 10.000,00
Operacionalizar e acompanhar as a¢des do Programa Institucional de Mobilidade Estudantil Internacional R$ 10.000,00
PROMOVER AC()E'S QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECON()MICO, AMBIENTAL,

R4 CULTURAL E POLITICO DA COMUNIDADE R$ 44.100,00

Apoiar o deposito de propriedade intelectual (Contratagdo de empresa especializada para busca de anterioridades e

escrita do pedido de patente) R$ 14.100,00
Manter e acompanhar o pagamento de taxas administrativas para depdsito de propriedade intelectual R$ 5.000,00
Publicar e acompanhar Edital de auxilio a publicacdo de produtos bibiograficos R$ 25.000,00
Total Plano A¢io - ESTRATEGICO R$ 734.181,00
Total Programac¢io Or¢amentaria RS 734.181,00




ANEXO IV — Justificativa dos Campi pelo ndo atendimento das Resolugdes.



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Canoas

OFICIO N2003/2022/CDI/Canoas

Canoas, 10 de outubro de 2022.

A Pré-reitoria de Desenvolvimento Institucional (PRODI)
IFRS/Reitoria - Bento Gongalves-RS

Assunto: Justificativa para o ndo atendimento dos percentuais das resolu¢ées do CONSUP

Prezados (as),

Ao cumprimenta-los, informamos que os percentuais, relativos as Resolugdes do
Conselho Superior do IFRS (CONSUP), foram cumpridos, exceto o percentual (2,5%) referente a
resolucdo n2 46 de 29 de Junho de 2021 (Programa de Capacitagao).

A comissdo de elaboracdo do Plano de Ac¢do 2023, do campus Canoas, entendeu
gue seria mais prudente priorizar os demais percentuais, tendo em vista que os recursos
disponibilizados para programa de capacitacdo ndo sdo utilizados em sua totalidade,
geralmente, no campus.

Com a reducao de orcamento para 2023, o campus priorizou o atendimento das
acoes de funcionamento, 80% dos recursos orgamentario, e o restante para resolucdes que
impactam diretamente no Ensino, Pesquisa e Extensdo. Contudo, serd destino 0,79% do
orcamento para atendimento do programa de capacitagdo no campus canoas.

Fico a disposicdo para demais esclarecimentos.

Atenciosamente,

Assinado digitalmente por Bruno Diniz Machado
N: C=BR, OU=CDI, O=IFRS_Canoas,

. s p
B ru n O D I n I CN=Bruno Diniz Machado,
E=bruno.machado@canoas.ifrs.edu.br

Machado &siae.
Bruno Diniz Machado
Coordenador de Desenvolvimento Institucional - Portaria 40/2022
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Canoas

cdi@canoas.ifrs.edu.br



Ministério da Educacgéo
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Farroupilha

Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional - Campus Farroupilha
Farroupilha, 05 de outubro de 2022.

Oficio N° 003/2022/DIl/Campus Farroupilha/IFRS

A Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional
Reitoria — Bento Gongalves

Assunto: Justificativa ao nao atendimento de resolugiao CONSUP

Ao cumprimenta-los cordialmente e em resposta a pré-reitoria de
desenvolvimento institucional , informamos que o Campus Farroupilha ndo cumprira a
resolugéo n°® 046, de 29 de junho de 2021 do CONSUP. Tal resolugao estabelece 2,5% do
orcamento para capacitagao dos servidores do campus.

Com base em levantamentos realizados junto aos servidores e historico
das bolsas ja ofertadas, ndo ha demanda para a totalidade do recurso estabelecido na
resolucéo. Sera destinado um percentual de 1,02% do or¢gamento do campus para a
promogao de capacitagdo dos servidores e ressarcimento de mensalidades.

Sem mais para 0 momento, colocamo-nos a disposigao.
Atenciosamente,

Documento assinado digitalmente
2 ’lb JONAS LUDWIG DE BITENCOURT
g \}E. Data: 10/10/2022 13:59:38-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Jonas Ludwig de Bitencourt
Coordenador de Desenvolvimento Institucional
Campus Farroupilha
Portaria 145/2019

Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia — Campus Farroupilha
Av. Sao Vicente, 785, Bairro Cinquentenario — Farroupilha/RS

: ihai


http://www.farroupilha.ifrs.edu.br/

Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Ibiruba
Gestao de Desenvolvimento Institucional

OFICIO N° 01/2022/DI/IBI/IFRS
Ibiruba, 09 de novembro de 2022.

A Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional
IFRS - Reitoria
Bento Gongalves/RS

Assunto: Justificativa ao ndo atendimento das resolu¢céoes do CONSUP.

Ao cumprimenté-los cordialmente e em resposta a Pro-Reitoria de Desenvolvimento
Institucional, informamos que ndo foi possivel atender o minimo previsto nas resolu¢des em
nenhuma das 8 politicas institucionais. Os seguintes motivos principais justificam o nao
atendimento das politicas institucionais:

1. diminui¢do no orgamento do Campus previsto para 2023, que sera aproximadamente 9%
menor que o or¢amento de 2022 e aproximadamente 23% menor que o orgamento de 2019;

2. Necessidade de priorizar a manuten¢do do Campus (contratos continuados), como limpeza,
segurancga, energia elétrica, entre outros;

3. Aumento nos custos de alimentacdo dos estudantes dos cursos técnicos integrados ao
ensino médio uma vez que o custo de alimentac¢do por aluno aumentou consideravelmente,
bem como serdo ofertadas 11 vagas a mais nessa modalidade em 2023 (conforme sugestao
da Reitoria);

4. Aumento da inflagdo no periodo, por exemplo, o IPCA acumulado de 12 meses foi 8,73%
(Agosto/2022)".

Mais informacdes podem ser obtidas no Relatério do Plano de Ag¢do, que esta
disponivel em:
<https://ifrs.edu.br/ibiruba/wp-content/uploads/sites/4/2022/09/PA_2023 Relatorio_assinado.pdf>.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposicao.

lcP Documento assinado digitalmente

Brasil FEPIMARMANICA
Data:09/11/2022 09:56:40-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Atenciosamente,

=

Edimar Manica
Coordenador de Desenvolvimento Institucional
Portaria 121/2018

! Informagdo obtida por meio do seguinte link: https://www.ibge.gov.br/explica/inflacao.php em
15/09/2022.



https://ifrs.edu.br/ibiruba/wp-content/uploads/sites/4/2022/09/PA_2023_Relatorio_assinado.pdf
https://www.ibge.gov.br/explica/inflacao.php

MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Rio Grande

Oficio N° 154/2022/IFRS-RGD

Rio Grande, 10 de outubro de 2022.

A Pro Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODI

Assunto: Justificativa ao nao atendimento das Resolucoes do CONSUP - PA 2023

A Direcdo de Desenvolvimento Institucional, pelo presente, vem justificar o ndo
atendimento da Resolugdo n° 046, de 29 de junho de 2021 no Plano de A¢do (PA) 2023 do Campus
Rio Grande.

No Plano de Ag¢do de 2023 destinou-se, inicialmente, 1% do orcamento previsto para a

capacitagdo de servidores, diferentemente dos 2,5% estipulados pelo CONSUP.

O Campus Rio Grande tem tomado essa decisdo nos ultimos anos, em comum acordo com
as direcoes de Administragdo e Geral, em funcao das frequentes reducdes no orcamento destinado

ao Campus.

Estrategicamente, optamos em registrar no Plano de A¢do, mais especificamente na area
destinada ao funcionamento, todas as rubricas necessarias ao pleno funcionamento da instituicao
mesmo que, em alguns casos, os valores destinados a determinada agdo (servigo ou contrato) esteja
com valores inferiores aos necessarios para sua plena execugdo, caso do percentual destinado a

capacitacao.

Destacamos que a a¢do de capacitacao foi escolhida também pelo fato de que, mesmo apds

a reducao do percentual destinado ao longo dos tltimos anos, sua execugdo ndo vem ocorrendo na



09/11/2022 15:55 https://sig.ifrs.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=186754

e,

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL
CAMPUS ROLANTE
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO (ROLANTE)

OFICIO N° 6991 / 2022 - DADM-ROL (11.01.14.01)

N° do Protocolo: 23740.000449/2022-23
Rolante-RS, 09 de Novembro de 2022

A: Pro-reitoria de Desenvolvimento Institucional do IFRS
Assunto: Justificativa de Nao Atendimento Resolucio Consup
Prezada Senhora Pro-reitora adjunta,

Esta Diretoria recebeu a solicitacdo de justificativa do ndo atendimento da resolugao Consup n°® 046, de 29 de junho de
2021, na Programacdo Orgamentaria Anual para 2023.

Dessa forma manifestamo-nos de modo a esclarecer que devido a redugdo no or¢amento do Campus em comparagao
2022 x 2023, o valor disponibilizado na matriz ¢é insuficiente para cobrir todas as despesas discricionarias/resolu¢des
do Campus durante o referido ano.

Dessa forma, a gestdo optou por cumprir 100% das resolugdes relativas as bolsas de ensino, pesquisa e extensio, bem
como os auxilios como PAIEX e AIPCT, e as Politicas de Educagio Fisica, Esporte e Lazer e de Cultura e Artes, o que
impossibilitou essa administragdo de cumprir o indice minimo estabelecido de 5% para as capacitagdes, possibilitando
somente viabilizar aproximadamente 2,5% para tal, o que atenderia as renovagdes de bolsas de qualificaco.

Logo, cabe destacar que, havendo possibilidade (sobras em alguma agdo) podera ser feito a inversdo de orcamento na
tentativa de atender o minimo necessario (saldo restante).

Antecipadamente agradecemos a compreensao.
Atenciosamente,
Marcelo Lauer Mota
Diretor de Administragao

Port. 162/2020

(Assinado digitalmente em 09/11/2022 15:55 )
MARCELO LAUER MOTA
DIRETOR - TITULAR
DIRETORIA DE ADMINISTRA CA~O (ROLANTE)
Matricula: 1724423

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sig.ifrs.edu.br/public/documentos/ informando seu nimero:
6991, ano: 2022, tipo: OFICIO, data de emissio: 09/11/2022 ¢ o codigo de verificagdo: 3ee450d76a

https://sig.ifrs.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=186754
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Rio Grande

integralidade. Esse cendrio tornou-se ainda mais evidente, em fun¢do da pandemia por COVID-19,

periodo em que a maioria das capacitagdes foram canceladas ou realizadas a distancia.

Importante registrar também que, pela caracteristica das agdes de capacitacdo e pela
diversidade de rubricas envolvidas em sua execucdo, a possibilidade de realocagdao de recursos

torna-se facilitada ao longo do exercicio.

Diante do exposto, reafirmamos o compromisso de, ao longo do préximo ano, buscar o
atendimento das necessidades de capacitacdo e desenvolvimento dos servidores no patamar dos

2,5% estabelecidos pelo CONSUP.

Respeitosamente,

|_ | Z | A N E G A RC | A Assinado de forma digital por LIZIANE GARCIA

TORCHELSEN:00082022062
. DN: cn=LIZIANE GARCIA TORCHELSEN:00082022062,
TO RC H E LS E N '00082 02 2 ou:IcFr;RS - Instituto Federal de Educacao Ciencia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul, o=ICPEdu, c=BR
062 Dados: 2022.10.10 16:42:38 -03'00'

Liziane Garcia Torchelsen
Diretora de Desenvolvimento Institucional
IFRS — Campus Rio Grande

Portaria 073/2016



Ministério da Educagao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Sertao

Diretoria de Desenvolvimento Institucional - Campus Sertao

Sertao, 20 de outubro de 2022.

Oficio N° 76 /DI/Campus Sertao/IFRS

A Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional
Reitoria — Bento Gongalves

Assunto: Justificativa ao nao atendimento de resolugao CONSUP no PA 2023
Prezados, nos valores constantes no PA 2023 do IFRS Campus Sertao,

pode-se perceber que o percentual planejado para capacitagado de servidores ficou abaixo
do percentual proposto na resolugao n°® 046, de 29 de junho de 2021 pelo CONSUP (2,5%).
A definigdo de reduzir o valor foi tomada em conjunto, muito em fungédo da previsdo de
reducao de recursos globais, mas também porque percebemos redugao na demanda por
capacitagao.

Consideramos os levantamentos realizados junto aos servidores e os valores
ofertadas em 2022 e isso indicou que ndo havera demanda para 2,5% do orgamento como
estabelecido na resolugdo. Planejamos o valor de R$ 22.000,00, representando um
percentual de 1,02% do orgamento que estimamos sera suficiente. Por outro lado, estamos
comprometidos com remanejo de recursos caso haja ampliagao imprevista da demanda.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposigao.

Atenciosamente,

Documento assinado digitalmente

. _.Jb WELINGTON ROGERIO ZANINI
g \}1;' Data: 20/10/2022 12:50:48-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Welington Rogério Zanini
Coordenador de Desenvolvimento Institucional
Campus Sertao
Portaria 068/2020



ANEXO V — Resolugdes dos Conselhos de Campus do IFRS



MINISTERIO DA EDUCAGCAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Alvorada
Rua Prof. Darcy Ribeiro n® 121, Bairro Campos Verdes, Alvorada/RS - CEP 94834-413 Telefone: 51 34839101
www.ifrs.edu.br — E-mail: secretaria.concamp@alvorada.ifrs.edu.br

- CONSELHO DE CAMPUS -

Resolugao ad referendum n° 011, de 13 de outubro de 2022.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CAMPUS do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul — Campus Alvorada, no uso de suas atribui¢des,
ad referendum do Conselho de Campus, RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Ac¢ao 2023 do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e

Tecnologia do Rio Grande do Sul — Campus Alvorada, conforme anexo.

Fabio Azambuja Marc¢al
Presidente do Conselho

A via original assinada esta disponivel para consulta na Secretaria do Conselho de Campus



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Bento Gongalves
Conselho do Campus

RESOLUCAO N2 037, DE 3 DE OUTUBRO DE 2022.

O Presidente do Conselho do Campus do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tec-
nologia do Rio Grande do Sul — Campus Bento Gongalves, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais, e apds consulta aos demais conselheiros, realizada por e-mail, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar ad referendum o Plano de Ag¢do 2023 do Campus Bento Gongalves do
IFRS, conforme documento em anexo.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

RCDRIGO OTAVIO CAMARA MONTEIRO

hetptserpro.gov belassinador-digis| @ serero

RODRIGO OTAVIO CAMARA MONTEIRO
Presidente do Conselho do Campus



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL
CAMPUS CANOAS
SECRETARIA DO CONSELHO DO CAMPUS (CANOAS)

RESOLUCAO N° 204/2022 - SCC-CAN (11.01.03.13)

N° do Protocolo: 23361.000512/2022-96
Canoas - RS, 06 de Outubro de 2022

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE CAMPUS DO CAMPUS CANOAS DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL (IFRS), no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais, e CONSIDERANDO o que foi deliberado na reunido
extraordindria, ocorrida no dia 06 de outubro de 2022, RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Ac¢do 2023 do Campus Canoas do IFRS, conforme documento em anexo.

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor nesta data.

(Assinado digitalmente em 06/10/2022 15:17)
PATRICIA NOGUEIRA HUBLER
DIRETOR - TITULAR
CAMPUS CANOAS
Matricula: 1796126

Para verificar a autenticidade deste documento entre em pttns://sig.ifrs .edu.br/public/documentos/
informando seu nimero: 204, ano: 2022, tipo: RESOLUCAOQO, data de emissdo: 06/10/2022 e o codigo
de verificagdo: 1cfc681d3d



https://sig.ifrs.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCAGCAQ
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Caxias do Sul
Conselho de Campus

RESOLUCAO N¢ 16, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022

O Presidente do Conselho de Campus do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul — Campus Caxias do Sul, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando o que foi deliberado na Reunido Extraordinaria deste Conselho
realizada em 04/10/2022, RESOLVE:

Art.12 APROVAR o Plano de A¢do 2023 e a Programacao Orcamentaria 2023 do
Campus Caxias do Sul.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

Assinado digitaimente por JEFERSON LUIZ FACHINETTO:
JEFERSON LUIZ &

DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria da Receita Federal do

Brasil - RFB, OU=RFB e-CPF A3, OU=(EM BRANCO),

)
. 0OU=31607604000124, CN=JEFERSON LUIZ FACHINETTO:
0 58326553034

Razéo: Eu estou aprovando este documento

Localizagdo: sua localizagdo de assinatura aqui
58326553034 - manrintm:
Foxit PDF Reader Versdo: 11.0.0

JEFERSON LUIZ FACHINETTO
Presidente do Conselho de Campus




SERVICO PUBLICO FEDERAL
Ministério da Educagao
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul /Campus Erechim
Conselho de Campus

RESOLUGCAO N2 007, DE 28 DE SETEMBRO DE 2022

O Presidente do Conselho de Campus, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul - Campus Erechim, considerando o que foi deliberado na
reunido deste conselho, realizada em 28 de setembro de 2022, no uso de suas atribuigdes legais
e regimentais que lhe sdo conferidas, RESOLVE:

Art.12 - APROVAR o Plano de A¢do do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
do Rio Grande do Sul - Campus Erechim, para o exercicio 2023.

Art.22 Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Documento assinado digitalmente

‘V’b EDUARDO ANGONES| PREDEBON
g e Data: 28/09/2022 21:57:33-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Eduardo Angonesi Predebon
Presidente do Conselho de Campus
IFRS — CAMPUS ERECHIM



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacgdo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - Campus Farroupilha
Conselho de Campus

RESOLUGAO N¢ 24, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CAMPUS DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL — CAMPUS FARROUPILHA, no uso
de suas atribuicOes legais e regimentais, considerando o que foi deliberado na reunido deste
Conselho realizada em 22 de setembro de 2022, RESOLVE:

Art. 12 APROVAR o Plano de Ac¢do do IFRS Campus Farroupilha para o ano de
2023.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

LEANDRO Assinado de forma digital por
LEANDRO LUMBIERI:73964662020
LUMBIERI: 73964662020 pados: 2022.10.06 10:03:05 -03'00"

LEANDRO LUMBIERI
Presidente do Conselho de Campus



MINISTERIO DA EDUCAGCAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
do Sul
Campus Feliz

RESOLUCAO N° 13 DE 05 DE OUTUBRO DE 2022

O Presidente do Conselho de Campus do Instituto Federal de Educagao Ciéncia
e Tecnologia do Rio Grande do Sul - Campus Feliz, considerando o que foi deliberado
na reunido extraordinaria do Conselho de Campus, realizada em 05 de outubro de 2022,
no uso de suas atribui¢des, RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Agdo e Orcamento do IFRS — Campus Feliz para o
ano de 2023, conforme anexo desta resolucao;
Art. 20 Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

MARCELO LIMA CALIXTO
Presidente do Conselho de Campus



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Ibiruba
Conselho de Campus

Resolucio n° 15, de 23 de setembro de 2022.

A Diretora-Geral do Instituto Federal de Educacido, Ciéncia e Tecnologia do Rio
Grande do Sul - Campus Ibiruba4, considerando o que foi deliberado em reunido extraordinaria do

Conselho de Campus realizada em 23/09/2022, no uso de suas atribuicdes, RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Acao 2023.

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Documento assinado digitalmente

V b SANDRA REJANE ZORZO PERINGER
g il Data: 23/09/2022 18:38:29-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Sandra Rejane Zorzo Peringer
Presidente do Conselho de Campus
IFRS — Campus Ibiruba

Rua Prof*. Nelsi Ribas Fritsch, 1111 - Bairro Esperanga - Ibiruba/RS - CEP: 98200-000
Telefone: (54) 3324-8100 - Sitio eletronico: http://www.ibiruba.ifrs.edu.br



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Osorio
Conselho de Campus — CONCAMPO

Resolug¢do n? 26, de 14 de outubro de 2022

O Presidente Substituto do Conselho de Campus do Campus Osério do Instituto Federal
de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul — IFRS, considerando o que foi
deliberado na 42 reuniao ordindria deste Conselho, realizada em 13 de outubro de 2022, no uso
de suas atribuicdes, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Plano de A¢do 2023, conforme documento anexo.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor nessa data.

Eder José Morari
Presidente do CONCAMPO Substituto

Rua Santos Dumont, 2127 — Bairro Albatroz — Osério/RS — CEP 95.520-000
(51) 3601.3504 — osorio.ifrs.edu.br — gabinete@osorio.ifrs.edu.br



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Porto Alegre
Conselho do Campus

RESOLUGAO N2 55, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022

O PRESIDENTE DO CONSELHO DO CAMPUS PORTO ALEGRE DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL (IFRS), no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, e considerando o que foi deliberado na sessao deste Conselho,
realizada em 24 de outubro de 2022, RESOLVE:

Art. 12 APROVAR o Plano de Acdo e Programacdao Orcamentdria do Campus
Porto Alegre do IFRS - 2023, nos termos do processo n2 23368.001690/2022-74.

Art. 22 Esta resolugao entra em vigor nesta data.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Fabricio Sobrosa Assinado de forma digital por
Fabricio Sobrosa Affeldt
Aff6|dt Dados: 2022.10.25 19:22:42 -03'00'

FABRICIO SOBROSA AFFELDT
Presidente do Conselho do Campus Porto Alegre do IFRS



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Restinga
Conselho de Campus

RESOLUGAO Ne 035, DE 07 DE OUTUBRO DE 2022

O PRESIDENTE DO CONSELHO DO CAMPUS RESTINGA DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL (IFRS), no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, e considerando o que foi deliberado na reunido deste
Conselho realizada em 27/09/2022, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Plano de Acdo 2023 do Campus Restinga, conforme
documento anexo.

Art. 22 Em caso de ndo execucgado financeira em tempo habil de alguma acao
prevista em orgamento, a Comissao de Elaboragdao do Plano de Acao 2023, acrescida de um
representante de cada segmento no Conselho de Campus, serd convocada para discutir o
remanejamento orcamentario, levando em consideracdao as prioridades elencadas no
documento.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

Presidente do Conselho do Campus Restinga do IFRS



Ministério da Educagao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Campus Rio Grande

RESOLUGAO 009 DE 07 DE OUTUBRO DE 2022

O presidente do conselho de Campus do Instituto Federal de Educacao Ciéncia
e Tecnologia do Rio Grande do Sul — IFRS Campus Rio Grande, no uso de
suas atribuigdes legais e regimentais, e considerando o que foi deliberado na
reunidao deste Conselho realizada em 06/10/2022 sobre o Processo n°
23370.000574/2022-99, RESOLVE:

Art.1° Aprovar o Plano de Agado 2023 do Campus Rio Grande, em
conformidade com o Parecer 006 de 2022 da Primeira Camara.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Documento assinado digitalmente

%,g’l b ALEXANDRE JESUS DA SILVA MACHADO
g e Data: 07/10/2022 10:40:11-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Prof. Dr. Alexandre Jesus da Silva Machado
Presidente do Conselho de Campus



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Conselho de Campus
Campus Rolante

RESOLUGCAO N¢ 026, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DO CONSELHO DO CAMPUS ROLANTE DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, e considerando o que foi deliberado na reunido ordindria deste
Conselho realizada em 14/10/2022, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Plano de A¢do e a Proposta Orcamentdria 2023 do Campus
Rolante.

Art. 29 Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Documento assinado digitalmente

w b FABIO ZSCHORNACK
g e Data: 17/10/2022 19:13:08-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Fabio Zschornack
Presidente Substituto do Conselho de campus



MINISTERIO DA EDUCAGAO

Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educago, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Conselho de Campus

Resolugao n° 033 de 29 de setembro de 2022.

O Presidente do Conselho de Campus do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - Campus Sertao, no uso de

suas atribuigdes, apds consulta aos Conselheiros do Conselho de Campus, RESOLVE:

Art.1°- Aprovar o Plano de Ag¢do do IFRS — Campus Sertao 2023.

Art. 2°- Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Sertdo, RS, 29 de setembro de 2022.

Registre-se,
Publique-se

Odair Jos¢ Spenthof

Presidente do Conselho de Campus do IFRS
Campus Sertao




MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Conselho de Campus
Vacaria

RESOLUGAO Ne 18, DE 21 DE SETEMBRO DE 2022

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CAMPUS DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL (IFRS), CAMPUS VACARIA,
no uso das atribuicdes legais e regimentais, e considerando o que foi deliberado na
reunido deste Conselho realizada em 21/09/2022 as 14h, na sala da Dire¢do Geral do
Campus Vacaria, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Plano de A¢ao do Ano de 2023.

Art.22 Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

A conformidade com & sssnstuts pode ser venficada an
hetpuifserpro.gov.be/assinadordigital e SERPRO

ASSINADO DISTALMENTE
GILBERTO LUIZ PUTTI

Gilberto Luiz Putti
Presidente do Conselho de Campus IFRS Vacaria



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagéao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Avangado Verandpolis
Conselho de Campus

RESOLUCAO N° 008 DE 23 DE SETEMBRO DE 2022

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CAMPUS DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL — CAMPUS AVANCADO

VERANOPOLIS, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais e considerando o que foi deliberado na Sessio
Extraordinaria deste Conselho, realizada em 22/09/2022, RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o Plano de A¢ao 2023 do Campus Avangado Veranopolis conforme anexo.

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor nesta data.

DANIEL DE Assinado de forma digital por

DANIEL DE CARLI:92932487000
CARLI:92932487000 Dados: 2022.09.23 14:53:41 -03'00'
Daniel de Carli
Presidente do Conselho de Campus
Campus Avancado Verandpolis



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Viamao
Conselho de Campus

RESOLUCAO Ne 14, DE 29 DE SETEMBRO DE 2022

O PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO DO CAMPUS VIAMAO DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL (IFRS), no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais, RESOLVE:

Art. 12 APROVAR ad referendum o Plano de Acdo 2023, conforme documentos anexos.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacgdo.

Documento assinado digitalmente

‘ng’i b ALEXSANDER LEMOS FERREIRA
g ® Data: 29/09/2022 16:37:54-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

ALEXSANDER LEMOS FERREIRA
Presidente em exercicio do Conselho do Campus Viamao do IFRS



MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL
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