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POLITICA DE AVALIAGAO DOS TRABALHOS

O conteldo do trabalho sera avaliado de acordo com os critérios de avaliacdo,
com atribuicdo de nota de 0 (zero) a 10 (dez) para cada item avaliado. A nota final sera obtida
pela média aritmética simples das notas individuais de cada item.

A Comissdo Organizadora realizard a classificacdo dos trabalhos em ordem
decrescente, de acordo com a nota final da avaliacao, para fins de definicdo dos trabalhos
aprovados para participacdo no evento.

Critérios de avaliagao dos trabalhos

Os trabalhos serdo avaliados de acordo com os critérios e escala de notas abaixo
especificados:
Estrutura e clareza do resumo em conformidade com as Normas para
Elaboragao e Submissao de Trabalho:
1. Observacao das normas da lingua portuguesa.
2. Coeréncia entre o titulo e o resumo.
3. Introdugdo/Justificativa.
4. Objetivos.
5. Metodologia.
6. Resultados obtidos.
7. Conclusdes/consideracgdes finais.
Atendimento as diretrizes da extensao:
8. Envolvimento com a comunidade externa.
9. Relevancia para a transformacao social.
10. Carater interdisciplinar.
11. Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao.
12. Impacto na formacdo do estudante.

Escala de notas:

0: N3o atende o item.

1 a 5: Insatisfatdrio: Atende insatisfatoriamente o item. Apresenta DESCRICAO
INCOMPLETA e NAO PERMITE A INTERPRETACAO do item avaliado.

6 e 7: Satisfatério: Atende parcialmente o item. Apresenta DESCRICAO
INCOMPLETA, mas PERMITE A INTERPRETACAO do item avaliado.

8 e 9: Bom: Atende o item. Apresenta DESCRICAO COMPLETA e PERMITE A
INTERPRETACAO do item avaliado.

10: Excelente: Atende plenamente o item. Apresenta DESCRICAO COMPLETA e
estd PERFEITAMENTE ARTICULADO com os demais itens avaliados.

POLITICA DE AVALIACAO DAS APRESENTACOES ORAIS

As apresentacOes orais serdo avaliadas de acordo com os critérios e escala de notas
abaixo especificados:

1. Coeréncia entre o tema, o(s) objetivo(s) e a justificativa do trabalho. (0 a 10)
2. Descricdo da metodologia de forma concisa e clara. (0 a 10)
3. Sintese dos resultados (parciais/finais) e relacdo com os objetivos propostos. (0 a 10)
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4. Relevancia social, publico atendido e abrangéncia. (0 a 20)

5. Clareza da apresentac¢do, capacidade de sintese e adequagdo de linguagem. (0 a 10)
6. Dominio do contetudo apresentado. (0 a 20)

7. Uso adequado de tépicos (graficos, tabelas, quadros, fotos, figuras) visando auxiliar
na estruturacdo do trabalho. (0 a 10)

8. Distribuicdo adequada do contetddo ao tempo disponivel. (0 a 10).
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