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1. INTRODUCAO

O presente relatério de AcBes e Resultados foi elaborado pelo Campus Vacaria com o
objetivo de descrever os resultados alcancados frente as principais acoes realizadas no exercicio,
de forma a propiciar a sintese de suas realiza¢des, bem como as informacdes referentes a execugéo
do Plano de Agéo 2018, contribuindo com a elaboracéo do Relatério de Gestédo — Exercicio de 2018.

2. ACOES E RESULTADOS - EXERCICIO 2018

2.1 PRINCIPAIS ACOES REALIZADAS

Quadro | - Objetivos tracados e principais acdes realizadas

CAMPUS: Vacaria

OBJETIVOS TRACADOS

PRINCIPAIS ACOES REALIZADAS

ENSINO

Fortalecer e consolidar a oferta de cursos em
todos os niveis e modalidades da EPT.

- Ampliacéo da bibliografia para os cursos superiores
de Ciéncias Biolégicas e Agronomia.

- Oferta de bolsas PIBEN no valor de R$ 20.800,00.
Foram contemplados 12 alunos.

- Realizacdo de palestras no Campus Vacaria com
temas relacionados ao ensino.

- Realizacdo do Il Saldo de Ensino, Pesquisa e
Extensao do IFRS — Campus Vacaria.

- Apresentacéo de relatérios dos projetos de formacgéo
e integracdo dos cursos integrados.

- Desenvolvimento de parcerias para a realizacdo de
visitas técnicas vinculados aos cursos do Campus
Vacaria.

- Participacdo em eventos organizados pelo IFRS.

- Realizacdo do Curso de Motivagdo e RelacBes
Interpessoais em parceria com a prefeitura municipal
de Vacaria para pessoas em situacbes de
vulnerabilidade social.

- Atendimento aos estudantes em situacdo de
vulnerabilidade social: atendimento psicolégico,
suporte a familia, entre outros.

- Implantacdo de espagos nas midias socias e
divulgacdo constante das acdes realizadas pelos
cursos vigentes.

Consolidar a Politica de Assisténcia Estudantil do
IFRS

- Execucdo de acbes da assisténcia estudantil de:
permanéncia e éxito, projetos sociais e a efetivagéo
dos auxilios legais aos estudantes.

- Desenvolvimento de projetos socioculturais
relacionados aos grupos marginalizados da
sociedade.




- Desenvolvimento do projeto CINE IF.

Consolidar o Processo de Ingresso discente do
IFRS

- Realizacdo de palestras nas escolas municipais e
estaduais apresentando as ac¢des de ensino, pesquisa
e extensdo do Campus Vacaria.

- Realizacdo do evento Vem Pro IF.

- Divulgacéo das ac8es desenvolvidas no Campus.

- Criacdo de espacos de proatividade dos alunos do
Campus Vacaria.

Criar Observatério da evaséo e retencao discente
no IFRS

- Implementagéo da comissdo de permanéncia e éxito
CIAAPE.

PESQUISA

Construir e consolidar as politicas de pesquisa,
pés-graduacdo e inovacao do IFRS de forma
articulada e indissociada, alinhadas com as
politicas nacionais de P4s-Graduacéo e Pesquisa,
bem como com as politicas institucionais do IFRS

- Realizacdo de encontros periodicos de orientacdo
aos bolsistas para instrui-los sobre a elaboracdo de
resumos, pbsteres e apresentacdes orais.

- Realizag&o de minicurso sobre tratamento estatistico
de dados.

- Realizacdo de oficina sobre Plataforma Lattes e
Portal de Periddicos da Capes.

- As acdes de pesquisa em andamento na instituicdo
vém sendo acompanhadas mediante apresentacao
dos resultados pelos bolsistas em eventos.

Incentivar o desenvolvimento de pesquisa aplicada
focada nas linhas de atuacdo dos campi,
associada a demanda e pertinéncia regional

- Oferta de oficina sobre Evapotranspiracdo de
referéncia pelo método de Penman-Monteith/FAO.

- Oferta de oficina sobre o uso e qualificacdo de
indices para analise estatistica.

Coordenar o processo de elaboracao,
implementacdo e aprovacdo de propostas de
Programas de Po6s-Graduagdo Stricto Senso e
Cursos de Especializagdo Lato Sensu em
consonancia com as politicas nacionais de pds-
graduagédo

- Elaboracéo, aprovacdo e implementacdo de curso
de pos-graduacdo lato sensu em Producao Vegetal
em convénio com a UERGS.

- Elaboracéo, aprovacdo e implementacdo de curso
de poés-graduacdo lato sensu em Docéncia na
Educacéo Basica.

Ampliar a captacdo de fomento externo para a
pesquisa, pds-graduacgdo e inovagao

- Bolsa de Iniciagdo Cientifica PIBIC-EM do Fomento
Externo para desenvolvimento de pesquisa sobre a
estabilidade aerdbica de silagens de bagaco de maca.

Desenvolver parcerias com instituicbes nacionais
e internacionais nas dareas da pesquisa, pOs-
graduacdo e inovagdo, com vistas a producgdo
cientifica e tecnologica e mobilidade de docentes
em nivel de pés-graduacéo

- Estabelecimento de parcerias para fins de pesquisa
com o DDPA-SEAP e a UERGS.

Incentivar a ampliacdo da producao cientifica e
tecnolégica dos grupos de pesquisa, tendo como
parametro os indexadores definidos pela CAPES

- Execucao do Programa de Auxilio Institucional de
Producdo Cientifica e Tecnolégica (AIPCT). Foram
executados R$ 7.500,00 para a efetivacdo do objetivo
tracado. Trés pesquisadores solicitaram o auxilio e os
trés foram contemplados com R$ 2.500,00 cada.

- Oferta de bolsas de Iniciacéo Cientifica (4 BICTES e
4 BICET). Foram executados R$ 26.000,00 para a
efetivacdo do objetivo tracado, montante superior ao
inicialmente previsto. Um dos bolsistas recebeu




medalha de prata na Olimpiada Brasileira de
Matematica (OBMEP).

- Realizacdo do Il Saldo de Ensino, Pesquisa e
Extensado do IFRS — Campus Vacaria.

- Realizacdo do Vem pro IF / 2018.

- Participacédo do lll Saldo Pesquisa, Ensino e
Extenséo do IFRS.

EXTENSAO

Promover e subsidiar acdes de inclusdo social,
digital, etnia, racial, de género e de grupos em
vulnerabilidade social buscando o respeito a
diversidade, a valorizacdo cultural e a equidade
social.

- Realizacdo do Curso de Motivacdo e Relacdes
Interpessoais em parceria com a prefeitura de
Vacaria para pessoas em situagcbes de
vulnerabilidade social.

Intermediar estagios e empregos.

- Intermediacao de estagios em empresas da regido
para os diversos cursos do Campus Vacaria.

Qualificar servidores, discentes e membros da
sociedade.

- Qualificacdo de discentes para participar da CGAE.

Promover a integracdo entre a instituicdo e a
sociedade.

- Realizacéo de palestras e minicursos em eventos da
regiao.

- Realizacdo do Il Saldo de Ensino, Pesquisa e
Extensao do IFRS — Campus Vacaria.

- Realizacdo do Vem pro IF / 2018.

- Participacdo de dias de campo com empresas
privadas.

- Realizacdo de visitas técnicas relacionadas aos
cursos do Campus, essas em organizacdes publicas
e privadas. Exemplo: Rasip, Frutini, Rodoplast, Pomar
Blueberry, Cooperval, Italbras, Dalaio, entre outras.

Estimular acdes que visam o desenvolvimento
local e regional.

- Oferta de uma bolsa do Programa Institucional de
Bolsas de Extensdo (Pibex). Foram executados R$
2.800,00 para a efetivacao do objetivo tracado.

- Execugdo do Programa de Apoio Institucional a
Extensdo (PAIEX). Foram executados R$ 7.500,00
em dois projetos.

- Projetos de extenséo: Il saldo de ensino, pesquisa e
extenséo (29/09/2018).

- Semana académica: | semana académica do IFRS,
Il semana académica de Ciéncias Biolégicas e lll
Simpésio de Logistica.

- Formacdo de professores das redes publicas
municipal e estadual na docéncia da educacéo béasica
(20 horas).

- Cursos abertos a distédncia EAD — possibilidades
pedagogicas dos blogs na educacéo.

Ampliar as parcerias entre o IFRS com instituicdes
publicas, privadas e demais 6rgéos da sociedade
civil.

- Estabelecimento de dois acordos de cooperagéo:
Empresa Agrimar e prefeitura municipal de Lagoa
Vermelha.




ADMINISTRACAO

Fortalecer a governanca, visando a melhor
organizagcdo e funcionamento administrativo do
IFRS.

- Aquisicdo de combustivel: Foram executados R$
24.991,08 para a efetivacao da acéo proposta.

- Manutencéo de veiculos, maquinas e equipamentos:
Foram executados R$ 11.935,33 para a efetivacdo da
acao proposta.

- Servicos de telecomunicacdes (telefonia moével e
fixa): Foram executados R$ 3.383,33 para a
efetivacdo da agéo proposta.

- Servicos de comunicacdo (correios): Foram
executados R$ 1.700,33 para a efetivacdo da agéo
proposta.

- Servicos de publicacdo (DOU - EBC): Foram
executados R$ 14.400,00 para a efetivacdo da acéo
proposta.

- Aquisicdo de mobilidrio: Foram executados R$
29.834,68 para a efetivacdo da acao proposta.

- Diarias e passagens (servidores e colaboradores
eventuais): Foram executados R$ 49.681,38 para a
efetivacdo da agéo proposta.

- Transporte em visitas técnicas: Foram executados
R$ 57.535,18 para a efetivacédo da agdo proposta.

- Servigos de vigilancia e limpeza: Foram executados
R$ 359.483,01 para a efetivagdo da agdo proposta.

- Seguros em geral (alunos e frota): Foram
executados R$ 5.304,66 para a efetivacdo da acéo
proposta.

- Energia elétrica e 4gua e esgoto: Foram executados
R$ 74.800,00 para a efetivacdo da agdo proposta.

- Locacdo de impressoras: Foram executados R$
18.400,00 para a efetivacdo da agéo proposta.

- Taxas e obrigacdes tributarias: Foram executados
R$ 2.498,76 para a efetivacdo da agéo proposta.

- Material de processamento de dados: Foram
executados R$ 37.143,66 para a efetivacdo da acéo
proposta.

- Géneros alimenticios (merenda): Foram executados
R$ 73.296,17 para a efetivagdo da agao proposta.

- Material de Limpeza, elétrico e expediente: Foram
executados R$ 54.475,84 para a efetivacdo da acéo
proposta.

- Material e equipamentos de audio, video e foto:
Foram executados R$ 22.207,11 para a efetivacdo da
acao proposta.

- Material para divulgacdo: Foram executados R$
15.548,10 para a efetivacéo da agéo proposta.




- Sementes, mudas, plantas e insumos: Foram
executados R$ 22.860,47 para a efetivacdo da acéo
proposta.

- Material laboratorial: Foram executados R$ 3.329,84
para a efetivac@o da agéo proposta.

- Ferramentas: Foram executados R$ 1.029,43 para a
efetivacdo da acdo proposta.

- Manutencdo e conservagdo de bens moveis e
imoveis: Foram executados R$ 99.396,32 para a
efetivacdo da acdo proposta.

- Equipamento de processamento de dados: Foram
executados R$ 3.185,00 para a efetivagdo da agédo
proposta.

- Elevador PNE: Foram executados R$ 40.000,00
para a efetivacéo da agéo proposta.

- Maquinas e equipamentos agricolas: Foram
executados R$ 18.826,16 para a efetivacdo da acéo
proposta.

- Equipamentos para laboratério: Foram executados
R$ 45.425,50 para a efetivagdo da agdo proposta.

Aprimorar a gestdo do patriménio imobilidrio do
IFRS.

- Realizagdo de inventario anual dos bens moveis e
iméveis do Campus Vacaria.

- Realizacdo de controle mensal do patrimdnio.

Aperfeicoar o processo de alocacdo e de gestéo
dos recursos publicos mediante o fortalecimento e
a integracdo das funcdes de planejamento,
orcamento, execu¢do, monitoramento, avaliagéo e
controle.

- Realizacao de reunibes semanais buscando integrar
as areas do campus (Ensino, Pesquisa, Extenséo,
Administrac¢éo, Desenvolvimento Institucional, Gestéo
de Pessoas e Dire¢do Geral).

Realizar acdes de capacitacdo dos servidores
visando a eficiéncia, eficdcia e qualidade dos
servigos prestados & sociedade em consonancia
com as Diretrizes Nacionais da Politica de
Desenvolvimento de Pessoal e o0s interesses
institucionais.

- Pagamento de diarias, passagens e despesas de
locomocéo, bem como inscrigdo a fim de viabilizar a
participacdo de servidores em capacitagdes.

- Incentivo aos servidores na
capacitacao.

realizacdo de

- Pagamento de bolsas de qualificacdo aos
servidores.

- Promocéo de palestras e encontros no Campus.

Aperfeicoar os procedimentos de contratagdo e
gestdo de bens e servicos, observando os critérios
de sustentabilidade e os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

- Substituicdo de copos plasticos por canecas,
diminuicdo das impressdes (moodle, realizacdo de
coleta seletiva.

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Consolidar o processo de planejamento e
acompanhamento dos planos institucionais.

- Realizac&o de reunibes semanais buscando integras
as areas do campus (Ensino, Pesquisa, Extenséo,
Administracdo, Desenvolvimento Institucional, Gestao
de Pessoas e Dire¢do Geral).




- Planejamento da carga horaria docente para o0s
préximos anos considerando 0s cursos previstos no
PDI 2019-2023.

- Desenvolvimento de parcerias com as esferas
municipal e estadual visando a obtencao de espacos
fisicos para novos cursos.

2.2

PRINCIPAIS RESULTADOS ALCANCADOS

Quadro Il = Principais resultados alcancados no periodo

CAMPUS: VACARIA

RESULTADOS QUALITATIVOS

RESULTADOS QUANTITATIVOS

- De forma geral as a¢Ges executadas apresentaram
resultados satisfatorios.

- Destaca-se o reconhecimento da Campus Vacaria
na comunidade regional motivado pela diversidade
de acdes.

- Ampliacdo do espaco para atividades de recreagéo
dos alunos e implantacdo da cantina do Campus
Vacaria.

- Readequacédo do espago fisico do prédio visando
a otimizacao do seu uso.

- Inicio das tratativas com a prefeitura de Vacaria e
a secretaria estadual da educacdo para secdo de
uso de suas escolas para novos cursos.

- Consolidag&o dos cursos integrados e superiores,
fato reconhecido pela comunidade.

- A qualidade dos servicos prestados pelo Campus
Vacaria impactou na consolida¢édo da formacao dos
professores das redes municipal e estadual da
regiao.

- A execucgdo do orcamento 2018 foi efetivada por
todos os setores buscando a efichcia em suas
acoes.

- Considerando ainda que o Campus se encontra em
fase de implantacdo, com dificuldade no acesso a
suas instalacfes, avalia-se o ano de 2018 como
satisfatorio.

- Do total de 84 acbes planejadas 77 foram
concluidas, ou seja, 92% de sucesso na execucao
dos objetivos propostos.

- 1,19% das acgles estdo atrasadas e, ou, foram
postergadas para 2018, tendo como principal causa
a limitacdo orcamentaria.

- Apenas 7,14% das acdes planejadas foram

canceladas, tendo como principal causa a
impossibilidade de execucdo e o0s cortes
orcamentarios.

2.3

JUSTIFICATIVAS PARA A NAO EXECUCAO DE ACOES PLANEJADAS

De um total de 84 ac¢bes planejadas para o ano vigente de 2018, apenas 1 agéo, 0 que
corresponde a um percentual de 1,19%, nao foi executada. A principal causa para o ocorrido é a

limitacdo orgcamentaria.

2.4 ALTERACOES NO PLANEJAMENTO

Algumas ag0fes tiveram a execucdo comprometida em funcdo da limitacdo orcamentaria
destinada ao Campus Vacaria ho ano de 2018. Houve dificuldade na execuc¢éo de alguns processos
internos em virtude do quadro de servidores incompleto e da estruturacéo dos setores considerando

a fase de implantagéo do Campus.




2.5 APRENDIZADOS ADQUIRIDOS E SUPERACOES CONQUISTADAS

O Campus de modo geral atendeu as expectativas da comunidade em relacdo a oferta de
cursos e matriculas. Ampliou-se o atendimento de formacdes especificas demandadas pela
comunidade, bem como a efetivacdo de cursos FIC presencial e EaD. No ano de 2018 o Campus
participou da elaboracédo do PDI 2019-2023, momento que demandou o planejamento para atender
as demandas vinculadas aos arranjos produtivos locais.

Uma conquista destacada € a abertura de dois cursos de poés-graduagéo lato sensu,
Docéncia na Educacao na Basica e Producdo Vegetal. Além destes, foram encaminhados dois
projetos pedagdgico de cursos, PROEJA em Agroindustria e Licenciatura em Pedagogia. O Campus
se empenhou na criacdo e na constituicdo da sua identidade, por meio de trés grandes projetos:
SEMAC — Semana Académica Integrada dos Cursos do Campus Vacaria, Avaliacdo Formativa
Interdisciplinar integrando todos os componentes curriculares dos cursos e o PFl — Projeto de
Integrac@o e Formacgéo para os cursos Integrados (desenvolvimento de projetos de pesquisa por
parte de todos os alunos ao longo de todo ano).

Algumas dificuldades foram vivenciadas com a substituicdo de parte dos coordenadores de
cursos, essas em relacdo ao conhecimento e consolidacdo das atividades. No entanto, essa
renovacdo possibilitou a ampliacéo e a qualificacdo das acdes especificas de cada coordenacéo,
bem como a abertura de projetos inovadores.

Em relacdo as superagfes conquistadas, percebe-se que o Campus tem conseguido manter
seu compromisso com a comunidade, mesmo com a limitacdo or¢camentaria. Outros desafios que
se apresentam nessa fase de implantagéo séo as dificuldades na execugéo de processos licitatorios
a nivel local e insuficiéncia no quadro de pessoal efetivo, tanto no segmento técnico administrativo,
guanto docente.

2.6 QUANTITATIVOS DE EXECUGAO DAS ACOES PLANEJADAS

Quadro Ill — Quantitativos da execucdo das agdes planejadas
CAMPUS: VACARIA
ATRASADA(S)
N° TOTAL e
AREAS (Acdes CONCLUIDA(s) | INICIADA(s) | PREVISTA(s) | CANCELADA(S)
Planejadas) (Postergada
para 2018)
Administracao 42 37 - 1 4
Ensino 21 21 - - -
Pesquisa 7 6 - - 1
Extenséo 7 6 - - 1
Desenvolvimento 7 7 - - -
Institucional
TOTAL 84 77 - 1 6

3. CONCLUSAO

Seguimos na caminhada pela qualificacdo da consolidacdo dos cursos existentes,
principalmente, por meio de projetos de ensino, pesquisa e extensdo. Destaca-se no ano de 2018
a abertura de novos cursos em nivel de pés-graduacéo e a constru¢do de projetos pedagdgicos em
nivel superior e técnico, além da efetivacdo de projetos que visam uma identidade do Campus
Vacaria. Para 0 ano de 2019 o foco sera na ampliacdo da oferta de cursos em todos os niveis,
respeitando a verticalizacao por eixos formativos especificos do Campus.



