(] [
EE INSTITUTO FEDERAL
BEN Rio Grande do Sul

Campus Rolante

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL
CAMPUS ROLANTE

Relatorio de Acoes e Resultados 2018
Campus Rolante

Rolante, 19 de dezembro de 2018



Sumario

L. INEFOQUGEO. ...ttt bbbttt b e bbbt st b et et et e st e bt e bt e bt sb e b e ne e s e e e e eneene e
2. AcOes e resultados — EXErCICIO 20L8........cocouiiieiiiiiieierie ettt et e et a e re e beste e s e sesre e e e
2.1 PrinCipais ag0es realiZadas..........ccccveiuieeeiiiiiieiese ettt ettt et te e e be e re et e s re b e sreenaenae s
2.2 Principais resultados alCanGadOsS ..........c.cceiueeieieieerieceeteste sttt sre st e et ae b s re s e sreeraenae s
2.3 Justificativas para a ndo execucgao de agdes planejadas............coevevverieieerinenenieneseeeeeeees
2.4 AlteragOes NO PIANEJAMENTO. .....cc.couiiiieieieeeerterte ettt ss e ens
2.5 Aprendizados adquiridos e superagfes CONQUISTAAAS...........coervererierieiieieieenese s
2.6 Quantitativos de execucao das acies pPlanejadas...........cccecveveieecieneeeecese e

B CONCIUSAO. ...ttt e e et e e e et e e ee et e seaaeee s e e aatessaeaeeesasateesansatessassateesannaeeesansneeesanneeens



1. Introducéao

Este relatdrio contém os resultados das acdes e iniciativas desenvolvidas no Campus
Rolante no ano de 2018. Os dados apresentados foram coletados a partir de acompanhamentos
realizados junto aos setores do campus ao longo do ano. E importante destacar que a mudanca
para a sede definitiva do Campus Rolante ocorreu no segundo semestre do ano de 2017. As
obras de implantacdo da sede definitiva ainda estdo sendo executadas, como por exemplo, a
rétula de acesso ao campus.

Ainda, dentre as principais realizacdes efetivadas pelo campus, destacam-se:

- Implantag&o do Curso Técnico em Administracéo integrado ao ensino medio;

- Alcance quantitativo de 368 alunos matriculados (dados de dez/18);

- Realizacdo das formaturas dos Cursos Técnicos Subsequentes/Concomitantes em
Agropecuéria e Administracao e do Curso Técnico Subsequente em Qualidade;

- Aumento no quadro de servidores, por meio de vagas preenchidas via concurso,
remocdes e redistribui¢des;

- Oferta de 535 vagas em cursos de Extensao;

- Elaboracgéo e execucéo de projetos de extensdo PAIEX e PIBEX;

- Execucdo de programas e acdes de incentivo a elaboracdo de projetos de iniciacdo
cientifica, incluindo PROBIC, PROBITI, PIBIC e PIBITI;

- Realizacao da Ill Mostra de Pesquisa, Ensino e Extenséo e da Il Feira de Profisses;

- Realizacdo de pesquisa de demanda para ofertas de novos cursos;

- Realizacdo de 27 processos de aquisicdes e contratagdes;

- Ampliacdo da assisténcia estudantil com o atendimento de 253 alunos beneficiados com
auxilios;

Além disso, com relacao as principais dificuldades encontradas, salientam-se:

- Recurso orgamentario insuficiente;

- Limitacdo de recursos humanos principalmente técnicos administrativos;

- Falta de recursos para complementar o acervo da biblioteca e implantar um projeto
adequado de acessibilidade;

- Problemas e impasses com os meios de transporte para o campus, referentes a custos e
itinerarios e horarios limitados;

- Necessidade de adaptacdo de espacos fisicos por conta da estrutura fisica ainda
insuficiente;

- Necessidade de criacdo de um espaco de convivéncia para os estudantes;

- Falta de interesse por parte de fornecedores acerca do edital para cesséo de espaco para
lanchonete;

- Falta de equipamentos e infraestrutura de Tecnologia da Informacéo (TI).

Cabe salientar que para o devido desenvolvimento do campus se faz necessario a
construcao de novos prédios destinados a implantagao de laboratérios de ciéncias e das areas de
recursos naturais, bloco pedagogico com salas de aula, auditério, biblioteca, restaurante e espaco
de convivéncia para os alunos, ginasio poliesportivo, depésito para insumos, ferramentas e

produtos agricolas, abrigo para maquinas e animais e setores de producado agropecudria.



2. AcOes e resultados — Exercicio 2018

2.1 Principais acgdes realizadas

Abaixo, seguem todas as acdes realizadas no Campus Rolante, durante o ano de 2018.

Quadro | - Objetivos tracados e principais a¢cdes realizadas

OBJETIVOS TRACADOS

| PRINCIPAIS ACOES REALIZADAS*

ADMINISTRACAO

Fortalecer a governanga, visando a melhor
organizacdo e funcionamento administrativo do
IFRS.

- Manter servicos de correios

- Adquirir Passagens aéreas para atividades de
funcionamento da Instituicdo

- Empenhar diarias no pais para funcionamento da
Instituicdo

- Proceder
(DPVAT)

- Proceder pagamento auxilio moradia

pagamento de taxas obrigatérias

Aprimorar a gestdo do patriménio imobiliario do
IFRS.

- Adquirir Maquinas e equipamentos Agricolas

Aperfeicoar o processo de alocacgédo e de gestdo dos
recursos publicos mediante o fortalecimento e a

- Operacionalizar os recursos da Assisténcia

integracdo das fungcbes de planejamento, Estudantil
orcamento, execugdo, monitoramento, avaliacdo e
controle.
Realizar acbes de capacitagdo dos servidores N L .
- Viabilizar a participagdo de servidores em

visando a eficiéncia, eficacia e qualidade dos
servigos prestados a sociedade em consonancia
com as Diretrizes Nacionais da Politica de

programas de qualificacéo
- Buscar as acdes de capacitacdo previstas na LNC

. - - Realizar o levantamento das necessidades de
Desenvolvimento de Pessoal e o0s interesses o .
P capacitacdo dos servidores
institucionais.
Aprimorar 0 gerenciamento logistico para

atendimento das demandas do IFRS previstas no
PDI e Planos de Acéao.

- Manter contrato de abastecimento de frota

Aperfeicoar os procedimentos de contratagdo e
gestdo de bens e servigos, observando os critérios
de sustentabilidade e os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

- Manter contrato de Trabalhador Agropecuario
Polivalente

- Manter contrato de Servicos de Limpeza

- Manter contrato de Servigos de Vigilancia

- Manter contrato de Locacdo de Impressoras

- Comprar mobiliarios

- Manter contrato de servi¢cos de telefonia fixa

- Ampliar seguro pessoal de alunos

- Manter contrato de servigos de 4gua e esgoto

- Manter contrato de fornecimento de energia elétrica
- Contratar servigcos e manutenc¢do central telefénica
- Contratar servicos de publicacdo Imprensa
Nacional

- Manter servicos de telefonia movel

- Manter empresa responséavel pela manutencéo de
veiculos, maquinas e implementos agricolas

- Adquirir material de sinalizagéo

- Contratar recarga de extintores

- Adquirir material elétrico

- Adquirir insumos, implementos e ferramentas
agricolas

- Adquirir e instalar aparelhos de ar condicionado

- Contratar empresa especializada em manutencao
de ar condicionado

- Adquirir e instalar plataforma elevatoria

- Contratar empresa especializada em transporte
rodoviario para visitas técnicas




- Adquirir equipamentos multimidia

- Adquirir material grafico para comunicacao

- Adquirir acervo Bibliogréafico

- Adquirir materiais de expediente

- Contratar servi¢o de cercamento rural e arruamento
- Assinar periodicos e revistas

- Adquirir materiais educativos e esportivos

- Adquirir equipamentos domésticos

- Adquirir géneros alimenticios para a merenda
escolar

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Modernizar a infraestrutura fisica e tecnolégica do
IFRS.

- Adquirir de equipamentos de Tl conforme PCTIC

Implantar um sistema para a elaboracdo e
acompanhamento do Planejamento Estratégico e
Planos de Acéo.

- Promover estudos para a elaboracéo do novo Plano
de Desenvolvimento Institucional

Implantar um Sistema Integrado de Gestdo (ERP).

- Auxiliar na implementacéo do Sistema Integrado de
Gestéo

Consolidar a estrutura administrativa do IFRS.

- Viabilizar a participagdo nas reunides do CODI e
demais reunides e/ou evento envolvendo a area de
Desenvolvimento Institucional

Consolidar o processo de planejamento e
acompanhamento dos planos institucionais.

- Realizar o acompanhamento do Plano de Acéo
2018
- Coordenar a elaboracdo do Plano de Acdo 2019

Elaborar um repositdrio de informacdes estratégicas
para o IFRS.

- Elaborar o Relatério de Acbes e Resultados
(referente ao exercicio 2018)

- Realizar uma avaliagdo de riscos de TI

- Construir um modelo de indicadores de TI

- Desenvolver uma cartilha e/ou fluxograma com as
etapas (passo-a-passo) para as solicitacbes
envolvendo a equipe de TI (suportes, servigos etc)

- Realizar Relatério de Desenvolvimento Institucional
para oferta de novos cursos ou alteracdo de cursos

- Realizar levantamento de demanda para
contratacdo de servidores

ENSINO

Fortalecer e consolidar a oferta de cursos em todos
os niveis e modalidades da EPT - Ensino Técnico e
Educacao Profissional.

- Manter 0s Técnicos
Concomitante/Subsequentes

- Manter os cursos Técnicos
Informatica e Agropecudria

- Manter o curso Técnico na Modalidade Proeja
- Implantar Curso Técnico Integrado
Administracdo

- Manter o Curso Superior de Tecnologia

- Planejar a implantacdo dos Laboratérios de
Ensino/Pesquisa

- Ampliar a prética de monitoria

- Planejar a relacdo de materiais para as aulas
praticas.

- Planejar a
laboratérios.

- Organizar acdes de integracdo dos estudantes a
comunidade escolar do IFRS.

cursos

Integrados em

em

relacdo de materiais para o0s

- Manter atualizado a demanda de acervo
bibliografico
- Viabilizar a participacdo de estudantes em

olimpiadas nas &reas do conhecimento

- Ofertar atividades complementares

- Ampliar a oferta de cursos FIC

- Criar no Campus um "espaco de criatividade e
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trabalho coletivo" - espaco com mesas, sofas, puffs,
multimidia, arte para realizacdo de trabalhos em
grupo e discussodes

- Ampliar o uso plataforma de AVA no ensino
presencial

- Manter a oferta e os controles da Assisténcia
Estudantil

- Promover a oferta de cursos de curta duracdo na
modalidade a distancia

Consolidar a Politica de Assisténcia Estudantil do
IFRS.

- Ampliar e Fortalecer a Politica de Assisténcia
Estudantil

Consolidar o Processo de Ingresso discente do
IFRS.

- Promover acdes de divulgacéo na regiao
- Operacionalizar os processos seletivos discente
- Apoiar o Ndcleo de AcBes Afirmativas

Criar Observatério da evasao e retencédo discente
no IFRS.

- Participar das discussbes acerca da evasdo no
ambito do IFRS, mapeando os estudantes nessa
situagdo no campus

- Implantar projetos acerca da evasdo no dmbito do
IFRS, mapeando os estudantes nessa situacdo no
campus

Aperfeicoar a gestdo do Ensino no ambito do IFRS.

- Promover a formacao continuada dos servidores do
campus

- Realizar jornadas pedagdgicas

- Ampliar programas ou projetos de ensino com
vistas a integracdo de ensino/pesquisa/extensdo e
aprimoramento das praticas pedagdégicas

- Operacionalizar os processos de concurso publico
para novos servidores

- Promover a realizacao de visitas técnicas

- Fomentar criagdo de cantina para os estudantes

- Buscar parceria com o poder publico regional para
viabilizar transporte dos estudantes

- Fomentar criagdo de cooperativa de estudantes
para a criagdo de negdcios/prestacdo de servicos
(Cantina, copias, limpeza) dentro e fora do IFRS

EXTENSAO

Qualificar servidores, discentes e membros da
sociedade.

- Incentivar a participa¢@o de servidores em Eventos
de Extenséo

- Incentivar a elaboracdo e execuc¢éo de projetos de
extensdo PIBEX oferecendo assim bolsas aos alunos
participantes dos projetos

- Incentivar a elaboracdo e execuc¢éo de projetos de
extensédo PAIEX

- Ampliar programas ou projetos de extensdo com
vistas a integracdo de ensino/pesquisa/extensao.

Promover a integracdo entre a instituicdo e a
sociedade.

- Promover a oferta de cursos de extenséo
- Promover acdes de divulgacdo dos cursos de
extens&o na regido.

PESQUISA

Construir e consolidar as politicas de pesquisa, pos-
graduacéo e inovacdo do IFRS de forma articulada
e indissociada, alinhadas com as politicas nacionais
de POs-Graduagdo e Pesquisa, bem como com as
politicas institucionais do IFRS.

- Viabilizar a utilizagdo de auxilio institucional para a
producdo cientifica e/ou tecnolégica (AIPCT) no
campus Rolante

- Realizar a Mostra cientifica do Campus Rolante

Incentivar o desenvolvimento de pesquisa aplicada
focada nas linhas de atuag¢do dos campi, associada
a demanda e pertinéncia regional.

- Incentivar a elaboracdo e execuc¢éo de projetos de
iniciacdo cientifica, PROBIC, PROBITI, PIBIC,
PIBITI, oferecendo assim bolsas aos alunos
participantes dos projetos
- Incentivar a Criacdo de Grupos de Pesquisa ho
Campus Rolante do IFRS

Fomentar a consolidacdo da Inovacdo Tecnholégica,

- Incentivar a participacdo de Servidores e/ ou alunos
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mediante parcerias efetivas e concretas com a
iniciativa publica e privada.

em editais da PROPPI do
Projetos e Eventos de Pesquisa

IFRS, referentes a

*Principais agbes realizadas: agbes com status de acompanhamento como “concluida” ou “iniciada”.

2.2 Principais resultados alcancados

Quadro Il = Principais resultados alcancados no periodo

RESULTADOS QUALITATIVOS

RESULTADOS QUANTITATIVOS

- Aumento do numero de projetos de ensino;

- Oferta de cursos de extensdo;

- Bolsas PIBEX disponibilizadas a estudantes;
- Acesso a recursos pelo PAIEX;

- Eventos de extensédo realizados pela comunidade
do Campus;

- Fomentou a realizacdo de projetos de pesquisa
Fomento Interno e projetos de pesquisa pelo CNPq;

- Realizacéo da Il Mostra de Pesquisa, Ensino e
Extenséo;

- Realizacédo da Il Feira de Profissdes;

- Edital de auxilio a pesquisadores na apresentacao
de projetos de pesquisa em eventos internacionais;

- Campus executou 100% do orgcamento e mais 35%
em relagdo ao orcamento com recursos extra-
orcamentarios;

- Reconhecimento da importancia da qualificagdo no
exercicio profissional;

- Capacitagdo de servidores para atendimento do
publico surdo, mudo;

- Capacitacdo dos servidores
aperfeicoamento de habilidades;

- Adesédo massiva dos servidores aos sistemas de
gerenciamento de chamados e ao sistema de
reservas;

- Estruturacao da infraestrutura de rede légica;

- Ampliacdo da identidade do IFRS - Campus
Rolante na regido;

para melhor

- Ampliac&o da Assisténcia Estudantil;

- Adesdo massiva dos servidores aos sistemas de
gerenciamento de chamados e ao sistema de
reservas;

- 16 projetos, 15 bolsistas e 8 voluntarios;

- 23 cursos de Extensado ofertados por docentes e
técnicos educacionais do Campus;

- 9 Bolsas PIBEX disponibilizadas aos estudantes;

- Um Programa de Extensdo contemplado com
recursos do PAIEX — Acdes Afirmativas;

- 11 eventos de Extenséo realizados pela comunidade
do Campus;

- 7 projetos de fomento Interno cadastrados;

- 8 bolsistas de fomento Interno;
- 4 projetos PIBIC Ensino médio;
- 5 bolsas PIBIC ensino médio;

- Um pesquisador contemplado pelo edital de auxilio
a pesquisadores na apresentacdo de projetos de
pesquisa em eventos internacionais;
Executou-se 27 processos de
contratacdes;

Foi homologado mais de R$ 2,9 mi em processos de
aquisicbes e contratacbes para o Campus e
processos compartilhados;

- Concesséo de 04 novas e 01 renovacéo de bolsa de
estudo para TAE;

aquisicbes e

- Concessao de 03 afastamentos docente;

- Inscri¢do de 10 servidores em curso de Libras;

- Pagamento de 43 diarias e 02 inscricbes para
Capacitacgao;

- Taxa de quase 80% dos chamados de suporte de Tl
atendidos em menos de 1 dia;

- 368 alunos matriculados;

- 378 inscritos para 250 vagas ofertadas nos
Processos Seletivos 2018;

- Taxa de quase 80% dos chamados de suporte de TI
atendidos em menos de 1 dia.

2.3 Justificativas para a néo execucao de acdes planejadas

De forma geral, os principais motivos e justificativas, para a ndo execugdo de acgbes
planejadas para 2018, estdo diretamente relacionados com questdes orcamentarias, infraestrutura
insuficiente e a falta de servidores. Por conta do baixo orgamento autorizado para o campus — e
da indisponibilidade inicial de recursos para investimento - ndo foi possivel realizar algumas
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contratagfes, aquisicdes e instalagcbes, dentre elas, a construgcdo de uma quadra poliesportiva,
necessaria para as praticas esportivas na unidade.

2.4 Alteracfes no planejamento

As principais alteracbes verificadas, durante a execuc¢do do Plano de Acdo 2018 do
Campus Rolante, ocorreram por conta da limitagdo or¢camentaria, da diminuicdo da forca de
trabalho devido ao aumento das demandas institucionais, da adaptacdo aos espacos na sede
definitiva e pela infraestrutura ainda insuficiente. Desta forma, tais mudancas podem ser
sintetizadas por meio de algumas ac0fes efetivadas que nao estavam planejadas, como:

- Aquisicdo — apenas no final do ano - de equipamentos de ar condicionado para
climatizacédo total do campus que so foi possivel através de recursos extra orcamentarios;

- Aguisicao de ferramentas, insumos, aparelhos eletrdnicos e implementos agricolas para o
setor de agropecudria,;

- Ampliacao da atuagéo do Nucleo de Ac¢des Afirmativas (NAAS);

- Auxilio a pesquisadores para apresentacéo de projetos de pesquisa em eventos;

- Realizacéo da |12 Feira de Profissoes;

- Implantagéo de sistemas de chamados e reservas para servi¢os e recursos de TI;

- Adequacéo da entrada de facilidades do campus para recebimento de cabos Opticos.

- Aumento do quantitativo de visitas técnicas

- Constituicao do Grémio Estudantil e Diretério Académico dos Estudantes

- Contratagcéo de empresa de manutencao predial;

- Aquisi¢é@o de dois containers;

- Projeto Piloto Saude e Qualidade de Vida no Campus Rolante.

- Estabelecimento de servidor de DNS e WEB com dominio para acesso dos
servidores/alunos.

- Desenvolvimento de sistema de cadastro de Planos de Trabalho de Docentes

- Reconhecimento do Curso Superior em Tecnologia em Processos Gerenciais;

2.5 Aprendizados adquiridos e superagcdes conquistadas

E importante registrar que, durante o presente exercicio, 0 Campus Rolante enfrentou
alguns desafios e obstaculos, como a insuficiéncia de recursos orcamentarios, a necessidade de
adaptacao de espacos fisicos e a falta de materiais e equipamentos. Mas, ainda assim, a unidade
conseguiu supera-los, tomando como aprendizado a necessidade de um maior envolvimento de
todos os servidores nas principais agbes do campus. Pois, os resultados alcancados e as
realizacdes efetivadas no periodo se deram, de forma vital, por conta de a¢cdes onde as equipes
atuaram unidas e comprometidas.

Por conta do bom trabalho que vem sendo realizado no Campus Rolante, em recente
avaliacdo de reconhecimento de seu Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais 0
desempenho foi maximo, ou seja, a pontuacao obtida foi 5,0 caracterizando nivel de exceléncia.

2.6 Quantitativos de execucdo das acdes planejadas

Quadro Il = Quantitativos da execucdo das a¢des planejadas
) N° TOTAL ) ATRASADA(S)
AREAS (AcOes CONCLUIDA(s) | INICIADA(s) (Postergada CANCELADA(s)
Planejadas) para 2019)
Administragéo 48 37 4 6 1
Desenyol\{lmento 13 11 1 1 0
Institucional

Ensino 35 26 6 3 0

Extenséao 9 6 0 1 2

Pesquisa 5 3 2 0 0

TOTAL 110 83 13 11 3




% 100% | 75% | 12% | 10% | 3%

3. Concluséao

Em 2018, o Campus Rolante operou dando continuidade ao seu processo de implantacéo,
direcionando as ac¢Oes para a oferta de cursos, divulgacdo da instituicAo e dos processos
seletivos, assisténcia estudantil e desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensdo. Desta
forma, a partir desses esforcos, somados a inauguracdo da sede definitiva do Campus Rolante,
verificou-se uma grande evolu¢cdo no numero de alunos matriculados — regulares e extensao —
bem como um forte aumento na procura por cursos, em todas as modalidades ofertadas.

Ademais, com base nos desafios vivenciados no exercicio, para o ano de 2019 espera-se
a efetivacdo de algumas acdes consideradas fundamentais para o desenvolvimento da unidade,
dentre elas:

- Investimentos e melhorias na acessibilidade do campus;

- Ampliacao do acervo bibliografico;

- Ampliacdo de ac¢bes de divulgagéo da instituicdo na regido;

- Elaboracdo e execucdo de projetos de pesquisa, envolvendo alunos bolsistas e
voluntérios, bem como a utilizacdo de auxilio institucional para a producdo cientifica e/ou
tecnoldgica;

- Estruturacéo dos laboratérios de ensino, pesquisa e extensao;

- Elaboracgéo e execugéo de novos projetos de extensédo PAIEX e PIBEX;

- Nomeacéao de novos servidores;

- Capacitacao e qualificacéo de TAEs e Docentes;

- Reestruturacdo da rede de internet;

- Climatizag&o de salas de aula e salas administrativas;

- Concretizar o Projeto de Saude e Qualidade de Vida no Campus Rolante;

- Estruturar e aplicar um Programa de Ambientacdo dos novos servidores;

- Contratagéo de estagiarios para auxilio nos servi¢os basicos do setor;

- Estudar a implantacéo do curso Superior na modalidade Licenciatura;

- Implantar ag6es de nivelamento para os estudantes;

- Realizar a IV Mostra de ensino, pesquisa e extensao e a lll Feira de Profissfes;

- Viabilizar a participagdo de servidores em programas de qualificacdo e Capacitacdo
previstas na LNC;

- Incentivar a criacdo de novos cursos de extensdo e manter 0s cursos que tiveram grande
procura pela comunidade externa;

- Expanséao da cobertura wifi para area superior do prédio administrativo;

- Implantag&o de sistema para controle de reservas de viaturas;

- Implementacdo de Storage de logs para atendimento a Lei N° 12.965/14 do Marco Civil
da Internet;

- Acompanhamento do PDI 2019-2023.

O exercicio de 2018 foi, sem sombra de duvida, um periodo de muitos desafios, aces e
dedicacgéo intensa de todos para a consecuc¢do do planejamento institucional, desse modo, sem
desconsiderar as dificuldades enfrentadas em 2018, a participacdo do coletivo académico e da
comunidade, foi imprescindivel para a mobilizacdo e o envolvimento na construcdo de forma
colaborativa do nosso documento mais importante, PDI 2019-2023, o qual servira de referéncia
base para a construcdo de todos os outros documentos institucionais (politicas, programas,
projetos).

Por fim, entende-se que para a existéncia e perduracdo de uma educagdo de qualidade,
tdo preconizada nos documentos oficiais do MEC e do IFRS, cabe destacar que a mesma precisa
estar em sintonia com as condicfes minimas adequadas de estruturas fisicas da instituicdo, bem
como também deve haver recurso orcamentario suficiente para o funcionamento apropriado da
unidade, além de um quadro de servidores em quantidade e qualidade conveniente as finalidades
e objetivos institucionais.



