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Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
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ANEXO |

FORMULARIO - LICENCA PARA CAPACITAGCAO - SERVIDOR
(Instrugdo Normativa n2 04/2020)

Nome:

SIAPE n2: Cargo:

Fungdo (quando houver): Area (quando houver):

Lotagdo: ( ) Campus () Reitoria

Vem requerer a concessdo de dias de Licenca para Capacitacdo, a partir de
/ / , referente ao periodo aquisitivo (05 anos de efetivo exercicio — quinquénio)

compreendido entre / / e / / , para participar da(s)

acao(0es) de desenvolvimento abaixo relacionada(s):

Acdo(0es) de Desenvolvimento Carga Hordria

Total:

Local da acdo de capacita¢do (Cidade/Pais):

*Anexar comprovante de matricula ou de inscricdo; contetido/programa do curso e periodo de
realizacdo.
*A carga hordria média total deve ser igual ou superior a 30 horas semanais.
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Justificativa do servidor quanto a inviabilidade do cumprimento da jornada semanal de trabalho
concomitante com a agdo de capacitacdo a ser realizada, levando-se em conta o horario e o local
de realizagdo, conforme disposto na IN 04/2020, de 17 de novembro de 2020. (Ndo se aplica
quando a licenga para capacitagdo é no exterior)

Obs.: O processo deve chegar a Diretoria de Gestdo de Pessoas/Reitoria com antecedéncia minima
de 30 dias da data em que o servidor pretende se afastar. Os documentos precisam estar
devidamente preenchidos e assinados pelas partes e com a documentacao necessaria.

Atencgao:

A) A atividade de capacitacdo deve ser iniciada e concluida nas mesmas datas programadas

B)

na solicitacdo da licenga e constantes na Portaria emitida.

No caso de usufruto da licenga para capacitacdo, o servidor devera aguardar dois anos
para solicitar afastamento para participagdo em Programa de Pds-Graduagdo Stricto
Sensu (Mestrado e Doutorado).

Licenga para capacitagao superior a 30 dias consecutivos requer, a partir do 12 dia da
licenga, exoneragdo ou dispensa do cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, se
houver. Também ficam suspensas, nesse caso, as gratificacdes e adicionais vinculados a
atividade ou local de trabalho e que ndo facam parte da estrutura remuneratdria basica
do cargo efetivo.

D) A licenca para capacitacdo podera ser parcelada em, no maximo, 6 periodos e o menor

E)

F)

nado podera ser inferior a 15 dias.
O servidor devera comprovar a participacdo efetiva na acdo que gerou a licenga para
capacitacdo, em até 30 dias da data de retorno, através da apresentacdo de Relatério

das Atividades e Certificados, sob pena de restituicdo ao erario, conforme Art. 26 da IN
n° 201/ME de 11/09/2019.

O servidor, juntamente com o apoio da chefia imediata deverd compartilhar os
conhecimentos obtidos, sempre que possivel.
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Participou de alguma agdo de capacitagdo ou usufruiu de licenga para capacitagdo nos ultimos

60 dias ?

( )Sim () Nio

De acordo com o Decreto 9.991/2019, devera ser observado o intersticio minimo de (60)
sessenta dias entre quaisquer periodos de gozo de licenca para capacitacdo ou participacao

em treinamento regularmente instituido (capacitacdo).

Declaro como verdadeiras todas as informacdes prestadas, bem como estou ciente com os termos
apresentados.

Local e data

Assinatura do Requerente



