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O que é 0 Relatorio de Desenvolvimento
Institucional

* E o planejamento de infraestrutura,
servidores e demandas para o inicio da
oferta de um curso e para ofertas futuras. O
objetivo é fortalecer a criacao do curso
proposto, comprovando a necessidade de
demanda e operacionalizacao do referido
Curso.
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Legislacao: Resolucdoes do Consup

Resolugao n? 16, de 30/03/2012

Art. 12 Aprovar a obrigatoriedade do RDI
para abertura e alteracao de PPC

Art. 32 O RDI devera ser elaborado de
acordo com as orientacoes do CODI,
conforme anexo I (anexo [ foi alterado

pelas INs da Prodi)
Art. 5% § UGnico: O fluxo de
encaminhamento do RDI sera

determinado por IN da Prodi

Anexo [: orientacdes para elaboracao do
RDI

Resolugcao n? 52, de 28/08/2012

Art. 12 Aprovar a complementacdao da
Resolucdao n? 16/2012 para os casos de
alteragao de cursos

Detalha as alteracées que implicam em
novo RDI ou apenas “oficio simples”
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Resolucao n° 052, de 28 de agosto de
2012 — CONSUP

 Art 22 Os PPCs que necessitarem de alteracdes estarao
dispensados da apresentacao de relatorio elaborado [...]:

— (Caso as alteracodes ndao impliquem em mudancas e/ou novas
necessidades de infraestrutura, servidores docentes e
técnicos administrativos, alteracio de nivel ou
modalidade do curso em questao, alteracoes nas
projecoes e no TAM. >> oficio simples = parecer Prodi

— Se implicarem em mudancas >> relatorio resumido, apenas
com os itens com alteracdes = parecer Prodi
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Instrucoes Normativas Prodi —
principais alteracoes e contribuicoes

Instrucao Normativa PRODI n? 01, de 1¢ de
fevereiro de 2012.

Instrucao Normativa PRODI n? 03, de 28 de
maio de 2013.

Acrescenta os cursos FIC (época do
Pronatec)

Instrucao Normativa Pré-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional n® 02, de 30

Detalha melhor a pesquisa de demanda,
além de prever quadros de vagas e

de dezembro de 2015. docentes.
Instrucao Normativa PRODI n? 02, de 27 de | Acrescenta informacao para FIC acima de
junho de 2016. 160h.
Instrucdao Normativa Pré-Reitoria de Vigente.

Desenvolvimento Institucional n® 02, de
10 de outubro de 2017.
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IN Prodi n® 02/2017

* Responsabilidade de encaminhamento do
Diretor-geral e representante da Prodi;

* Deve ser encaminhado no mesmo processo do

PPC;

* Construcao coordenada pela gestao da Prodi no
campus;

 Anexo I: cursos regulares e de programas
especificos e EaD

ez Anexo II: FIC com carga horaria acima de 16
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IN Prodi n® 02/2017 — Anexo |

« 1.RELEVANCIA DO CURSO

* 1.1. Pesquisa de interesse da comunidade externa, incluindo a
metodologia e resultados, contendo:

— Entrevistas, questionarios a estudantes, questionarios em
empresas, 0rgdos publicos e entidades em geral, ou meios de
consulta direta a comunidade; e um dos documentos abaixo
listados:

— a) Cartas de apoio de orgaos oficiais, entidades representativas ou
outros atores relevantes do setor produtivo;

— b) audiéncia publica;
— ¢) outros meios de consulta ou comprovacao de demanda.
®
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IN Prodi n® 02/2017 — Anexo |

 1.2. Quadro de indicadores regionais:
— Levantar dados oficiais que caracterizem o perfil socioecondmico em 6rgaos oficiais
como IBGE, FEE, FAMURS, COREDE, entre outros. Listar as referéncias utilizadas.
 1.3. Beneficio social e contribuicio para o desenvolvimento
regional:
— a) Informar os possiveis beneficios para as comunidades atingidas com a abertura
do novo curso e a possibilidade de contribui¢dao para o desenvolvimento regional;
— b) Apresentar os arranjos produtivos, sociais e culturais regionais e a relacio com o

curso proposto.

* 1.4.Verticalizacao da formacao:

— Apresentar os eixos tecnologicos ofertados pelo campus, indicando outras ofertas de
cursos existentes no campus em niveis de formacao diferentes deste, com o intuito
de otimizar recursos humanos e infraestrutura e de possibilitar o itinerario

formativo dos estudantes.
e
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IN Prodi n® 02/2017 — Anexo |

 1.5. Ofertas similares no IFRS:

— Identificar a oferta de mesmos cursos em outros campi do IFRS, a fim de
evitar sombreamento de ofertas, além de possibilitar a padronizacdao dos
PPCs e permitir a mobilidade discente.

* 1.7.Ofertas similares na regiao:

— Especificar a situacdao da oferta de cursos similares em outros campi do
IFRS e em outras instituicoes de ensino na regido de abrangéncia do
campus, a fim de evitar sombreamento de oferta.

 1.8. Quadro de indicadores de metas do campus atualizado:

— a) Termo de Acordos e Metas (TAM): quadro previsto originalmente,
quadro modificado e justificativa para as alteracoes realizadas;

— b) Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI): alinhar a proposta de
oferta do curso com os demais cursos previstos no PDI.
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IN Prodi n°® 02/2017 — Anexo |

* 1.9 Quadros de indicadores de metas do campus projetado para
quando o curso estiver em regime permanente:

— Informar a quantidade de vagas total no curso e que percentual as mesmas
representam em relagdo aos outros cursos e niveis ofertados pelo campus,
considerando-se que o IF precisa cumprir o estabelecido no art. 82 da Lei
11.892/2008 e as metas e compromissos assumidos no TAM.

— a) Quadro de vagas atuais;
— b) Quadro de vagas previstas para um periodo de cinco anos;
— ¢) Quadro de matriculas previstas para um periodo de cinco anos.
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IN Prodi n°® 02/2017 — Anexo |

Sugestao de quadro de vagas (vagas a serem ofertadas):

Nome do curso 2017/1 2017/2 Total 2018/1 2018/2 Total %
Técnico XXXXX
Técnico XXXXX
Técnico XXXXX
Técnico XXXXX
Total de técnicos
Licenciatura XXXX
Licenciatura XXXX
Licenciatura XXXX
Total de Licenciaturas
Curso Superior XXX
Curso Superior XXX
Total de Bacharelado
Curso Superior XXX
Total de Tecnologias
Especializagdo XXXX
Especializagdo XXXX
Total de cursos superiores
Total de cursos ofertados no campus
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IN Prodi n°® 02/2017 — Anexo |

Sugestao de quadro de vagas ofertadas (alunos matriculados, alunos
efetivamente em curso):

Nome do Curso 2017 2018 2019 2020 2021 Total de Alunos
Matriculados
Técnico XXXXX
Técnico XXXXX
Técnico XXXXX
Técnico XXXXX
Total de técnicos
Licenciatura XXXXX
Licenciatura XXXXX
Licenciatura XXXXX
Total de Licenciaturas
Curso Superior XXX
Curso Superior XXX
Total de Bacharelado
Curso Superior XXX
Total de Tecnologias
Especializacdo XXXX
Especializacdo XXXX
Total de cursos superiores
Total de cursos ofertados no campus
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IN Prodi n°® 02/2017 — Anexo |

 2.INFRAESTRUTURA NECESSARIA

e 2.1. Quadro de indicadores de infraestrutura do campus
atualizado:
— a) Listar a infraestrutura atual do campus que sera usada pelo curso;

— b) Apresentar a possibilidade de otimizacao de infraestrutura intercampi, incluindo
autorizacdo da direcdo do campus destino, bem como recursos necessarios para
deslocamento;

— ¢) Listar laboratérios que o campus possui fazendo comparacdo com a exigéncia de
laboratdrios, conforme catalogo publicado pelo MEC para o mesmo curso, quando
aplicavel;

— d) Apresentar informacoes sobre salas de coordenacdo, professores e demais
aspectos administrativos;
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IN Prodi n°® 02/2017 — Anexo |

 2.INFRAESTRUTURA NECESSARIA

e 2.1. Quadro de indicadores de infraestrutura do campus
atualizado:

— e) Apresentar a possibilidade de otimizacao de infraestrutura interinstitucional,
considerando convénios com outras instituicoes de ensino, prefeituras, entre outros.
Anexar ao final do relatério cépia dos convénios celebrados, bem como recursos
necessarios para deslocamento;

— f) Informar a necessidade de aquisicao de acervo bibliografico para o curso e a
possibilidade de aproveitamento do ja existente. Informar, também, a previsao de
orcamento para a aquisicao.
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IN Prodi n® 02/2017 — Anexo |

e 2.2. Quadro de indicadores de infraestrutura a ser
complementada para a oferta do curso:

— Listar a infraestrutura a ser viabilizada para a oferta do curso, com a definicdao de
cronograma e com a confirmacdo da Direcao Geral da possibilidade de atendimento,
indicando valores e fonte dos recursos. Indicar, ainda, a viabilidade da oferta do
curso com a infraestrutura existente.

e 2.3.Quadro de indicadores de infraestrutura do campus projetado
para quando o curso estiver em regime permanente:

— Listar a quantidade de salas de aula e laboratorios necessarios para atender todas as
turmas, considerando o regime do curso e a frequéncia de ingresso.
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IN Prodi n® 02/2017 — Anexo |

 3.RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS
* 3.1.Quadro de indicadores de pessoal do campus atualizado

— a) Descrever a relacdo de servidores (docentes e técnicos) lotados no campus
atualmente que atuardo no curso;

— b) Descrever a relacao dos docentes que atuarao no curso, de acordo com a matriz
curricular;

— ) Apresentar quadro com a carga horaria docente por drea de conhecimento em
cada um dos cursos do campus, fazendo a previsao para quando todos 0s cursos
ofertados estiverem integralizados;

— d) Apresentar quadro contendo a ocupacao das vagas e o quantitativo dos docentes
previstos para quando todos os cursos estiverem a pleno;

— e) Apresentar a possibilidade de otimizagao de servidores intercampi; caso sejam
utilizados servidores de outros campi, deve ser apresentada autorizacao da Diregao-
geral para a atuagao do servidor.
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IN Prodi n°® 02/2017 — Anexo |

Sugestao de quadro de carga horaria docente por area de conhecimento

Area/Disciplina 2017 2018 2019 m CH Média 2017 | CH Média 2020

Artes
Biologia
Filosofia

Fisica

Matematica

Gestdo
Negdcios

(¢

Informatica
Outras...

A definir

Total de Docentes
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IN Prodi n°® 02/2017 — Anexo |

* 3.2. Quadro de indicadores de pessoal do campus projetado para
quando o curso estiver em regime permanente:

— a) Descrever a relacdo de servidores (docentes e técnicos) necessaria para viabilizar
a oferta do curso, com a defini¢dao de cronograma e com a confirmacao da Diregao-
geral da possibilidade de atendimento;

— b) Indicar a coordenacao de curso e necessidade ou possibilidade de atendimento
de Funcao de Coordenacao de Curso (FUC).
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IN Prodi n°® 02/2017 — Anexo |

4. RELACAO COM O MUNDO DO TRABALHO
4.1. Garantia de registro profissional:

— a) Verificar se a proposta do PPC esta de acordo com as resolucdes do conselho
profissional competente, com o objetivo de garantir o futuro registro profissional
dos concluintes;

— b) Indicar os responsaveis no campus pelo registro do curso no conselho
profissional, quando for o caso.

4.2. Possibilidades de atuac¢ao profissional:

— Apresentar as alternativas profissionais dos concluintes do curso, como
empreendedores, servidores em drgaos publicos ou em entidades da sociedade civil
organizada, empregados em empresas de pequeno, médio e grande porte, entre
outros.
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O que é?

O Relatério de Acompanhamento de Cursos (RAC) é um instrumento para
acompanhar os cursos existentes no IFRS (técnicos; superiores de
graduacao e de pos-graduacao; e Formacao Inicial e Continuada - minimo
de 160h), compondo um painel de indicadores que permita:

[ —aprimorar os processos institucionais;

Il - embasar decisOes relativas a oferta e fechamento de cursos;

Il - oferecer ferramentas para construcdo de politicas

institucionais;

[V - subsidiar revisoes periodicas dos cursos e Plano de Acao;

V - fornecer dados para o Relatorio de Gestao;

VI - fornecer dados para o Observatério de Permanéncia e Exito.
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Quando?

Os Relatdrios de Acompanhamento de Cursos deverao ter sua construcao
coordenada pelo Departamento de Avaliagao Institucional (DAI/Prodi),
com informac¢des dos campi, de acordo com o seguinte cronograma:

[ 31 de maio: preenchimento dos dados do ano corrente, para
todos os cursos;

I 31 de outubro: preenchimento dos dados do semestre
concluido e dos dados do semestre que se inicia, para cursos semestrais;

[II 28 de fevereiro: preenchimento dos dados finais do ano letivo
anterior, para todos os cursos..
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Medidas

- Demanda

- Evoluc¢ao da matricula

- Vagas remanescentes

- Exito

- Evasao

- Evolucao dos trancamentos

- Evolucao dos cancelamentos

- Perfil docente (formacao pedagogica, area de concurso)
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Quais cursos?

FIC - Acimade 160 h
Concomitantes

Subsequentes

Integrados

Graduacao

P6s-Graduacao
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Relacao Ingresso aluno

OBJETIVO: Quantificar a taxa de ingressos em relacdo ao total de alunos.

DEFINICOES: O niimero de alunos em cada ano corresponde ao total de matriculas no mesmo
ano (matriculas do periodo anterior + ingressos + matriculas reativadas); Ingressos = numero de
ingressos por meio de vestibular, processos seletivos e outras formas de ingresso.

METODO DE CALCULO:

n° de ingressos

x 100
alunos matriculados

relagdo ingresso / aluno =
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Relacao Concluinte aluno

OBJETIVO: Quantificar a taxa de concluintes em relacdo ao total de alunos.

DEFINICOES: O nimero de alunos em cada ano corresponde ao total de matriculas no mesmo
ano.

Concluinte € o aluno que integralizou os créditos, esta apto a colar grau.

METODO DE CALCULO:

relagao concluintes / aluno = filé coneits i 65 x 100

alunos matriculados
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Retencao

OBJETIVO: Quantificar a taxa de retencdo do fluxo escolar em relacdo ao total de alunos.

DEFINICOES: O niimero de alunos em cada ano corresponde ao total de matriculas no mesmo
ano.

Retencdo Escolar refere-se a subdivisdo: reprovagdo e trancamento.

METODO DE CALCULO:
) . acio +
indice =" de alunos retidos (reprovagdo + trancamento) N

alunos matriculados
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Eficiéncia Académica

OBJETIVO: Quantificar a eficiéncia das Instituicoes.

DEFINICOES: Concluinte é o aluno que integralizou os créditos, esta apto a colar grau.
Ingressos = niimero de ingressos por meio de vestibular, processos seletivos e outras formas de

INEresso.

METODO DE CALCULO:

s Z n° de conclu nt es

indice = x 100

Z n® de ingressos ocorridos por periodo equivalente

COMPONENTES DO INDICADOR:

Numerador: quantitativo total de alunos concluintes em um dado periodo letivo.

Denominador: quantitativo de alunos que ingressaram na instituigdo, tomando-se o nimero
minimo de periodos letivos necessarios para a integralizacdo da carga horaria letiva de cada
curso como referéncia para a determinagdo do periodo de ocorréncia dos ingressos.
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