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INSTRUGAO NORMATIVA PROEN N2 01, de 03 de fevereiro de 2020.

Define diretrizes para as avaliagbes socioecondmicas
no dmbito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS) e revoga a
Instrucao Normativa PROEN n? 08, de 17 de maio de
2018.

O PRO-REITOR DE ENSINO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO
GRANDE DO SUL (IFRS), no uso de suas atribuicdes legais que |he sdo conferidas pela Portaria IFRS n?
713 de 05/06/2018, publicada no DOU de 06/06/2018 define as diretrizes para as avaliacdes
socioeconOmicas no ambito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
(IFRS) e revoga a Instrucao Normativa PROEN n2 08, de 17 de maio de 2018.

Art. 12 As avaliagdes socioecondmicas serao realizadas pelos assistentes sociais do IFRS, com base na Lei
de Regulamentacdo da Profissdo (Lei n? 8662/1993), no Cédigo de Etica Profissional do Servico Social e
no Projeto Etico-Politico Profissional.

Art. 22 As avaliagdes socioecondmicas levardo em consideracdo a renda e demais expressdes das
desigualdades sociais vivenciadas pelos grupos familiares, que serdo informados pela/o interessada/o,
por meio de preenchimento do questiondrio socioeconbémico e da documentagcdo comprobatdria
entregue no momento da matricula para estudantes que ingressarem por reserva de vagas ou nos
momentos de inscricdes para os auxilios estudantis.

§12 A documentacdo comprobatdria minima a ser solicitada, mediante edital, para a realizacdo das
avaliacBes socioecondmicas, encontra-se listada no Apéndice A desta Instrucdo.

§22 Na inscricdo para a obtencdo dos auxilios estudantis poderdo ser aproveitados os documentos e as
informacgdes do ingresso por reserva de vagas para estudantes com renda inferior a um saldrio minimo e
meio per capita mensal (1,5) sendo possivel a solicitagdo de complementacdo de documentos e/ou
informacgdes a serem entregues em prazo estipulado pelo edital.

§3° A qualquer tempo podera ser solicitado ao estudante a apresentacdo de documentos ou informacgoes
complementares.

Art. 32 Para fins desta Instrucdo Normativa, consideram-se os seguintes conceitos:

| - Grupo familiar: conjunto de pessoas que se protegem afetiva e financeiramente, independentemente
da consanguinidade e coabitacdo.

Il - Renda familiar: a soma de todos os rendimentos do periodo de um més auferidos pelas pessoas do
grupo familiar, que serd apurada de acordo com os documentos no Apéndice A.



lll - Expressdes das desigualdades sociais: compreendem fragilidades nos seguintes ambitos: renda
(sendo prioritdrio aquele com renda de até 1,5 saldrio familiar per capita mensal), patrimonio, arranjo
familiar, situacdo de moradia, situacdo de saude, contexto educacional, condi¢es de trabalho/ocupacao,
mobilidade, territorialidade, acesso a programas sociais e servicos, questdes étnico-raciais, de género e
sexualidade, viola¢Oes de direitos sociais entre outras situacdes que deflagram as desigualdades sociais.

Art. 42 Para fins desta Instrucdo Normativa, considera-se como base de cdlculo o disposto no Art. 72 da
Portaria MEC 18/2012:

a) Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas do grupo familiar o qual
pertence a/o estudante, em cada més, de acordo com a atividade laboral na data de inscricdo da/o
estudante no processo de ingresso do IFRS ou nos auxilios estudantis;

b) Calcula-se a média de, no minimo, os ultimos trés meses dos rendimentos brutos apurados.

c) Divide-se o valor médio apurado pelo nimero de pessoas do grupo familiar da/o estudante.
Art. 52 Para fins de verificacdo da renda familiar de que trata o inciso Il do Art. 32, considerar-se-a:
§12 Renda familiar ou os rendimentos percebidos pelo grupo familiar provenientes de:

| - Salarios;

Il - Proventos ou remuneragodes;

[l - Gratificagcdes ndo eventuais;

IV - Gratificagdes por cargo de chefia, desde que presentes em contracheques, conforme o vinculo
empregaticio;

V - Pensdes alimenticias averbadas ou declaradas;

VI - Rendimentos oriundos de comissdes, desde que presentes em contracheques de no minimo trés
meses consecutivos resguardando-se o direito de solicitar, caso necessario, outros documentos;

VIl - Rendimentos oriundos de estagio remunerado;

VIII - Beneficios previdenciarios, como:

a. Pensao por morte;

b. Aposentadoria;

c. Auxilio doenca;

d. Auxilio acidente;

e. Auxilio reclusdo;

f. Saldrio maternidade;

g. Seguro desemprego, apenas quando restarem no minimo trés parcelas para recebimento do beneficio.

IX - Pro-labore ou decore;



X - Rendimentos do trabalho ndo assalariado, decorrentes da insercao no mercado informal ou auténomo;
XI - Rendimentos provenientes de locagao ou de arrendamento de bens méveis e imoveis;
XIl - Bolsas de qualquer tipo, oriundas dos drgdos de fomento a pesquisa.

§29 Estdo excluidos do cdlculo da renda familiar os valores percebidos a titulo de:

| - Auxilios para alimentacdo e transporte;

Il - Didrias e reembolsos de despesas;

Il - Adiantamentos e antecipacodes;

IV - Estornos e compensacoes referentes a periodos anteriores;

V - Indeniza¢des decorrentes de contratos de seguros;

VI - Indeniza¢Bes por danos materiais e morais, por for¢a de decisao judicial;

VIl - Pagamento de pensdo alimenticia;

VIII - Auxilios estudantis provenientes do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil;

IX - Beneficios de programas de transferéncia direta de renda, como:

a. Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC;

b. Programa de Erradica¢dao do Trabalho Infantil;

c. Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

d. Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

e. Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

f. Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populag¢ao
atingida por desastres, residente em municipios em estado de calamidade publica ou situacao de
emergéncia;

g. Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por estados, Distrito
Federal ou municipios.

§32 Para fins de avaliacdo socioecondmica de produtor rural levar-se-a em consideracdo os descontos da
tabela contida no Apéndice B.

Art. 62 As avaliacGes socioeconOmicas terdo validade enquanto o estudante estiver com matricula ativa
no curso no qual solicitou o auxilio respeitando o limite maximo de 6 anos.

§1 - A qualguer tempo o estudante podera solicitar a revisao da sua avaliacdo socioecondmica, seja para
informar aumento de renda, sendo esta acdo um dever, seja para informar a diminuicdo ou aumento de
renda do grupo familiar ou outras expressdes da desigualdade social.

§2 - A qualquer tempo a Coordenacdo da Assisténcia Estudantil (CAE) podera solicitar atualizacdo ou
complementacao de documentos e proceder com a realizacdo de nova avaliagdo socioeconémica.



§3 - A validade da avaliagdo socioecondmica nao exime da devida renovagao do auxilio estudantil,
conforme definido em edital a ser publicado pelo campus anualmente.

Art. 72 Para a realizagao das avaliagdes socioecondmicas, poderdo ser utilizados os instrumentais técnico-
operativos do Servico Social, como analise documental, entrevista, visita domiciliar, instrumentos de
registro de informacdes, parecer social, dentre outros, sendo garantida a autonomia e resguardado o
sigilo profissional.

Paragrafo Unico: O Instrumento do Servico Social (ISS) do IFRS serd referéncia para a realizagdo das
avaliacdes socioecon6micas, sendo considerados em todos os campi, a partir dos seguintes indicadores:
renda, patriménio, arranjo familiar, situacdo de moradia, situacdo de saude, contexto educacional,
condi¢Oes de trabalho/ocupacdo, mobilidade, territorialidade, acesso a programas sociais e servicos,
questdes étnico-raciais, de género e sexualidade, violagdes de direitos, entre outras situagdes.

Art. 82 A partir da realizagdo da avaliagdo socioecon6mica os/as estudantes serdo classificados/as nos
distintos grupos de pagamento, sendo que quanto maior o indicador, maiores sdao as expressdes das
desigualdades sociais as quais o estudante e seu grupo familiar sdao expostos.

| - Tabela de classificagdo que garante a equidade de pagamento:

CLASSIFICACAO INDICADOR
Grupo de pagamento 1 75,00 até 100
Grupo de pagamento 2 50,00 até 74,99
Grupo de pagamento 3 25,00 até 49,99
Grupo de pagamento 4 00,01 até 24,99

Il - Os grupos de pagamentos da tabela do inciso | deste artigo possuem pagamentos distintos, sendo G1
com maior valor que o G2 e assim sucessivamente.

Art. 92 Mediante solicitacdo de revisdo pela/o estudante, em situagcdes emergenciais ou sob a verificacdo
de omissGes e/ou de falsidade das informac&es, é possivel reclassificar a/o estudante em grupos de
pagamentos maiores ou menores conforme disponibilidade orcamentaria.

Paragrafo Unico. As denlncias de irregularidades nas informacdes fornecidas para a solicitagio e
recebimento de auxilios deverao ser formalizadas por escrito, datadas, assinadas e protocoladas no setor
responsavel nos campi.

Art. 10 Fica garantido o direito de interposi¢do de recurso a CAE para contrapor o resultado da avaliacao
socioecondmica.

§12 Serdo aceitos os recursos, caso haja fato novo ocorrido no periodo da avaliagdao socioecon6mica.
§22 A/o estudante deverd anexar ao recurso a nova documentagcdo comprobatdria.

§32 Caso a CAE ndo reconsidere a decisdo de indeferimento do recurso, a/o estudante podera recorrer a
Assessoria de Assisténcia Estudantil da Pré-Reitoria de Ensino, que compora nova instancia recursal com
as/os seguintes integrantes:

a) a/o Assistente Social da PROEN;



b) a/o Assistente Social do campus de origem do/da estudante.
c) uma/um Assistente Social de outro campus do IFRS.

Art. 11 Serd garantida prioridade quanto a flexibilizacdo da documentacdo exigida para realizacdo da
avaliacdo socioecon6mica referente aos estudantes indigenas e quilombolas dos cursos regulares; e, em
conformidade ao principio deste paragrafo, aos estudantes em situacdo de acampamento, de rua ou

outras situacdes que demonstram fragilidade no quesito moradia, em todos os niveis e modalidades de
ensino.

Art. 12 Esta instrucdo normativa se aplica a todas as avaliagcdes socioecondmicas vigentes e entra em vigor
na data da sua publicagao.

Lucas Coradini

Pro-reitor de Ensino

(O documento original encontra-se assinado na Pré-Reitoria de Ensino).



APENDICE A
RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA RESERVA DE VAGAS E AUXILIOS ESTUDANTIS
(O Termo de compromisso para solicitagdo de auxilio estudantil assinado pela/o estudante.

(O Questionario socioecondmico e carta de apresentagdo assinada pela/o estudante e responsavel se
estudante com menos de 18 anos.

(O Cépia da Identidade e CPF da/o estudante.

(O Cépia de cartdo bancario de CONTA CORRENTE ou CONTA CORRENTE FACIL ou CONTA POUPANGA
FACIL em nome e CPF da/o estudante. (N3o serdo aceitas contas salario).

(O Cépia da Identidade ou Certiddo de Nascimento de todos os moradores da casa menores de 14 anos.
(O Cépia da Identidade e CPF de todas as pessoas do grupo familiar com 14 anos ou mais.

(O Declaragdo multipla de todas as pessoas do grupo familiar com 14 anos ou mais assinado pelo
declarante e responsavel em casos de menores de 18 anos.

(O Copia dos 3 ultimos comprovantes de renda de todos do grupo familiar que exercem fungdo
remunerada (trabalho formal, estagio, jovem aprendiz).

(O Copia da Carteira de Trabalho (independentemente de ser assinada ou ndo) de todos do grupo
familiar com 14 anos ou mais, das seguintes paginas:

Pagina de identificacdo (da foto) e,

Pagina de qualificacdo civil (dos dados) e,

Pdaginas dos dois ultimos contratos de trabalho e,

Pagina seguinte ao uUltimo contrato de trabalho, em branco.

(O Copia do Extrato de pagamentos do seguro-desemprego de todos do grupo familiar desempregados
gue estdo recebendo ou que ja encaminharam para recebimento.

(O Cépia do ultimo extrato do auxilio-doenga das pessoas do grupo familiar que o recebem.

(O Cépia do ultimo extrato de pagamento de todas as pessoas do grupo familiar que sdo aposentados ou
pensionistas.

(O Cépia do comprovante de recebimento de beneficios: bolsa-familia ou BPC.

(O Cépia do Pré-labore, do contrato social, e da Declaragdo de imposto de renda e do recibo de entrega
de pessoa juridica e/ou Copia da Declaragdo Anual de Informacg&es Sociais e Fiscais (DEFIS) - Arrecadacdo
do Simples Nacional, de todas/os membras/os da familia empresarias/os, proprietarias/os, socias/os
ou diretoras/es de empresa.

(O Cépia da Declaragdo Anual de Simples Nacional do microempreendedor individual (DASNSIMEI) de
todas/os pessoas da familia microempreendedores/as individuais;



(O Copia simples de todas as contranotas dos ultimos doze meses e/ou relatério com o fechamento do
(s) bloco (s) de notas emitido pela Secretaria Estadual da Fazenda - SEFAZ, e Declara¢do de Aptiddo ao
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar - PRONAF se tiver, e copia do contrato de
arrendamento, se tiver, de todas/os as/os pessoas da familia que sejam proprietarios rurais ou sitiantes
que possuem bloco de notas da agricultura familiar.

(O Copia de atestado médico que indique diagndstico ou receita de remédio continuo de pessoas do grupo
familiar que possuam doengas graves ou cronicas (Ex: pressao alta, diabetes, HIV, hepatites, depressao,
bipolaridade, esquizofrenia, entre outras).

(O Copia do dltimo recibo de aluguel para todas as pessoas do grupo familiar que possuem imdvel e
recebem pagamento de aluguel.



APENDICE B

TABELA DESCONTOS DE PRODUGAO RURAL

CULTURA

DESCONTOS

AMENDOIM

50%

APICULTURA

50%

AQUICULTURA

50%

ARROZ

50%

AVEIA

90%

CANA DE ACUCAR

50%

CAPRINOCULTURA

50%

CENTEIO

50%

CEVADA

90%

FEJAO

50%

FRUTICULTURA

50%

FUMO

50%

GADO DE CORTE

90%

GADO DE LEITE

80%

GIRASSOL

50%

GRAO-DE-BICO

50%

MANDIOCA

50%

MILHO

80%

OVINOCULTURA

50%

PISCICULTURA

50%

SOJA

50%

SORGO

50%

TRIGO

90%

TRITICALE

50%

VITICULTURA

50%

AVICULTURA NAO INTEGRADA

70%

FLORICULTURA

70%

OLERICULTURA

70%

PRODUTO OU SERVICO AGROINDUSTRIA FAMILIAR

70%

PRODUTO OU SERVICO TURISMO RURAL

70%

SUINOCULTURA NAO INTEGRADA

70%

AVICULTURA INTEGRADA

90%

SUINOCULTURA INTEGRADA

90%




