CAPITULO 8

ASSUNTOS ESTUDANTIS

O Capitulo de Assuntos Estudantis busca contemplar os objetivos estratégicos R1 —
Promover acbes de formacdo para a cidadania; R4 — Promover agdes que visem 0
desenvolvimento social, econémico, ambiental, cultural e politico da comunidade; P5 —
Fortalecer nucleos de acbes afirmativas e assisténcia estudantil; e, P6 — Fomentar a

politica alimentar e nutricional.

8.1 Assisténcia Estudantil

8.1.1. Cenario atual - Politica de Assisténcia Estudantil

A politica de assisténcia estudantil do Instituto Federal do Rio Grande do Sul completa
em 2018 seu quinto ano de aprovacéao por meio da Resolucdo 086/2013 do Conselho Superior.
Ao pautar como principios a equidade, a gestdo democratica, e a garantia de condi¢des de acesso
e permanéncia dos estudantes, o referido documento vincula-se diretamente a democratizagdo
dos conhecimentos como pressuposto de uma educacao progressista comprometida com um
projeto societario baseado na igualdade de direitos e oportunidades quais sdo defendidos pelo
PPI.

Ao longo dos ultimos quatro anos a Assisténcia Estudantil realizou importantes acoes,
quais destacam-se:

I Composicao de calendario de pagamento de auxilios sincronizado;

I Construcdo de diretrizes de distribuicdo orcamentaria

Il Normatizacdo dos auxilios e ac¢Bes universais, bem como formas de execucao
orcamentaria,;

IV Estabelecimento de mais um tipo de auxilio;

V Uniformizacdao de editais e tipos de auxilio

VI Estabelecimento de diretrizes Unicas de avaliacdo socioecondmica para deferimento

de auxilios;

VII Constituicdo de Comissdes de Assisténcia Estudantil nas 17 unidades do IFRS
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VI | Férum da Assisténcia Estudantil

IX Reunides de trabalho (Gtpae, Assistentes Sociais)

X Comissdes de trabalho (Férum, Instrumento de Vulnerabilidade; Mddulo Assisténcia
Estudantil no SIGAA, Acbes Universais, Avaliacdo de Impacto da Assisténcia Estudantil)

A seguir consta a descrigéo da situacao atual do IFRS em relagéo aos pontos pactuados
no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2014 -2018) nos tdpicos: Estrutura,

Comunicacéo, Indicadores, Oferta de auxilios, Metas gerais.

8.1.2 Estrutura - Politica de Assisténcia Estudantil

Atualmente, o IFRS conta com a seguinte composicdo nos 6rgdos propostos pela
Politica de Assisténcia Estudantil:

Assessoria de Assisténcia Estudantil: uma assistente social; apesar da proposta do PDI,
dos anos 2014 e 2015, descrever a estrutura da Assessoria de Assisténcia Estudantil com
Assistente Social e Psicélogo.

I.  Grupo de Trabalho Permanente em Assisténcia Estudantil do IFRS (GTPAE):
composto pela assessoria de assisténcia estudantil e pelas coordenacgdes de Assisténcia
Estudantil dos campi. A proposta do PDI vigente é do GTPAE ¢ efetuar a revisdo da
Politica de Assisténcia Estudantil do IFRS, ao término de um ano de sua vigéncia, sendo
encaminhada ao Comité de Ensino para apreciacéo, essa meta ndo foi cumprida pelo
GTPAE. Uma das propostas era de manter o Grupo de Trabalho da Assisténcia
Estudantil em funcionamento, proporcionando espaco para as construcdes necessarias a
implementacdo da Politica da Assisténcia Estudantil; o contexto atual demonstra que
temos um regimento interno aprovado, o qual prevé no minimo duas reunides por ano,
sendo que efetivamente a maior parte das reunides ocorreram a distancia via web
conferéncia. Ainda em 2015, foi realizada apenas uma reunido presencial. No ano de
2018 foram realizadas duas reunides presenciais até 0 més de agosto, com previsao de
uma terceira no més de outubro.

Il.  Coordenadorias de Assisténcia Estudantil: as coordenadorias da assisténcia estudantil

nos campi do IFRS, atualmente, séo exercidas conforme quadro abaixo.

Campus Equipe
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Assistente Psicologa/ Pedagoga/ L
. - Outros profissionais
Social Psicologo Pedagogo
Alvorada 1 0 0 Assistente de alunos (1)
Bento Assistente de alunos (1),
1 2 0 Nutricionista, Técnica em
Goncalves i
Enfermagem, Enfermeira
Canoas 1 1 1 Nao
Caxias 1 1 1 Né&o
Erechim 1 1 1 Assistente de alunos (1)
Farroupilha 1 1 1 Assistente de alunos (1)
Feliz 1 1 1 Nao
— Técnico em Assuntos
Ibiruba 1 1 1 Educacionais (1)
Osorio 1 1 1 Assistente de alunos (1)
Técnico em Assuntos
Porto Alegre . 2 . Educacionais (1)
Reitoria 1 0 0 Néo
Restinga 1 1 1 Assistente de Alunos (1)
Rio Grande 1 1 1 Técnico em Assuntos
Educacionais (1)
Rolante 1 1 1 Néo
Assistente de alunos,
Sertio 1 1 1 I,\Iut_rlmonlsta, Médica,
Técnica em Enfermagem,
Dentista
Vacaria Assistente de alunos.
Verandpolis Néo
Viamao 1 1 1 Nao
Total 18 16 13

Quadro 8.1 - Estrutura atual da assisténcia estudantil nos campi

A estrutura atual das Coordenacdes de Assisténcia Estudantil dos campi se configura da

seguinte forma: 18 Assistentes Sociais, 16 Psic6logos e 13 Pedagogos. As equipes ainda
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sdo compostas por assistentes de alunos, técnico em assuntos educacionais, assistente

em administragdo, enfermeiros, dentistas, médicos, nutricionistas. Destaca-se que ndo
todos 0s campi que possuem a estrutura minima da assisténcia estudantil

1. Comissdes de Assisténcia Estudantil, meta cumprida, estruturadas em todos os campi,
respeitando a periodicidade minima de seis meses de suas reunides e efetuando registros
e encaminhamentos referentes ao definido em conjunto. Compdem as Comissdes de
Assisténcia Estudantil membros dos seguintes segmentos: TAES, docentes, discentes e
coordenador da Assisténcia Estudantil (AE). As Comissdes de Assisténcia Estudantil
sdo regulamentos por Regimentos Internos. Referente as Comissbes de AE, conforme
descrito na Politica de AE:

Art. 18 As Comissdes de Assisténcia Estudantil sdo 6rgaos dos campus
que possuem em seu ambito a fungdo de apoiar as Coordenacdes de
Assisténcia Estudantil no planejamento, execucdo e acompanhamento
da Politica de Assisténcia Estudantil. § 10 As Comissdes de Assisténcia
Estudantil, regulamentadas por Regimento Interno Préprio, serdo
compostas pelo Coordenador da Assisténcia Estudantil, por 2 (dois)
servidores docentes e 2 (dois) servidores Técnico- Administrativos em
Educagdo, com mandato de 2 (dois) anos, e por 2 (dois) discentes, com
mandato de 1 (um) ano. § 2 o Os membros das Comissbes de
Assisténcia Estudantil serdo eleitos entre seus pares. Art. 19 Cada
mandato eletivo admitird somente uma reconducdo. Art. 20 Poderdo
participar na condigdo de candidatos & Comissdo de Assisténcia
Estudantil: I. os servidores integrantes do quadro permanente de pessoal
do IFRS, em exercicio no campus; Il. os discentes com matricula ativa
e frequéncia regimental em curso presencial do campus. Art. 21
Compete as Comissdes de Assisténcia Estudantil: 1. participar da
construgdo e da avaliacdo das agbes da Assisténcia Estudantil,
percebendo sua adequacgdo as necessidades da comunidade académica;
Il. apoiar a Assisténcia Estudantil na organizacdo das acles para
execucdo dos recursos; lll.auxiliar na elaboragdo dos relatorios
semestrais referentes aos programas, projetos e agdes da Assisténcia
Estudantil em execucéo no seu campus.

IV.  Garantir espacos fisicos adequados para as acdes da Assisténcia Estudantil — de
convivéncia e troca com as equipes e para atendimentos especificos.

V. Comissdo Mista de Gestdo de Orcamento da Assisténcia Estudantil composta por 3
membros do Gtpae respeitando os trés profissionais da Equipe Minima, 3 membros do
CD respeitando as trés fases de implantacdo dos campi, um membro da Proad, um

assessor de assisténcia estudantil;

8.1.3 Comunicacdo - Politica de Assisténcia Estudantil
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PDI

Atualmente, ndo h&a um plano conjunto de comunicacgdo para Assisténcia Estudantil do
IFRS, ocasionando que cada campus possui plano de comunicacao proprio, com informacdes
sendo veiculadas de diferentes modos, sendo que a maioria ndo possui local unificado de

exposicao de informacdes no site, como identificado no quadro abaixo:

Comunicacao
Campus
Aba "Assisténcia Estudantil* E-mail: assistencia.estudantil@nomedocampus.ifrs.edu.br
Alvorada Né&o Ok
Bento Né&o Ok
Canoas Né&o Ok
Caxias do Sul Né&o Ok
Erechim Sim Ok
Farroupilha Nao Néo
Feliz Né&o Ok
Ibiruba Né&o Ok
Osorio Sim Ok
Porto Alegre Né&o Néao
Reitoria Né&o Néo
Restinga Né&o Ok
Rio Grande Né&o Ok
Rolante Né&o Ok
Sertéo Né&o Ok
Vacaria Né&o Ok
Verandpolis Néo Ok
Viaméo Né&o Ok
TOTAL 2/18 15/18

Quadro 8.2 - Diagnéstico da comunicacdo da assisténcia estudantil nos campi

No Plano de Desenvolvimento Institucional vigente 2014-2018 é colocado:
“8.2.2.2 Estrutura minima de Comunicagdo: A Politica de Assisténcia Estudantil propde
como principio a transparéncia na divulgacdo dos recursos, beneficios, servigcos, programas e

projetos de Assisténcia Estudantil, bem como, nos critérios para obtencdo para a manutencao
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dos mesmos. Esse principio propde a necessidade de visibilidade e de identidade
comunicacional.

8.2.2.3 Metas para 0s anos de 2014 e 2015, a meta é a criacdo de um Plano conjunto de
Comunicacéo para Assisténcia Estudantil que prevé os seguintes pre-requisitos de divulgacao:

I. Criacdo de Aba da Assisténcia Estudantil, na capa do site de cada cdmpus contendo
como subtitulos minimos: Editais — subtitulo que deve agregar todos os Editais, retificagcdes e
listagens de resultados dos mesmos; Informacdes — subtitulo que deve conter informagdes
sobre a Coordenacéo de Assisténcia estudantil, equipe, horarios, contatos, programas e acoes
ofertadas, informativos, avisos e relatérios de transparéncia.

Il. Criacdo do e-mail da Assisténcia Estudantil nos campus — e-mail padronizado
assisténcia estudantil@orespectivocampus.ifrs.edu.br que deve ser recebido e respondido por
toda a equipe que trabalha na Coordenacdo de Assisténcia Estudantil do mesmo, bem como
servir de principal canal de comunicagdo com a comunidade interna e externa;

I1l. Confeccdo de banners das Assisténcias Estudantis — providenciar banners de
informacdo expostos em local de grande acesso nos campus, preferencialmente proximo ao
setor de Registros Escolares dos mesmos, contendo informacBes gerais como definicdo da
Assisténcia Estudantil, auxilios ofertados e contatos. A confeccao de banners nao foi executada
em funcéo da assisténcia estudantil do IFRS ndo possuir uma identidade visual padronizada.

IV. Confeccdo de folders das Assisténcias Estudantis — todas as Assisténcias Estudantis
devem providenciar folders do passo a passo para a solicitacdo de auxilios estudantis e
disponibilizando os mesmos aos estudantes no ato da matricula e no balcdo de atendimento ou
recepcdo dos campus. Nao foram produzidos folders padronizados para todos os campi, porém
alguns campi produziram o seu proprio folder para divulgacdo da AE

V. Relatério de Transparéncia dos Campus - publicacdo anual de um Relatorio de
Transparéncia com dados referentes ao nimero de auxilios ofertados de cada modalidade, seus
valores e montantes de execu¢do mensal,

VI. Oportunizar que todos os estudantes tenham acesso aos Editais da Assisténcia
Estudantil com sua exposicao no site, na aba da Assisténcia Estudantil, subtitulo “Editais” e em
locais de grande circulacdo de estudantes nos campus. Para os anos 2016 a 2018, as metas séo
manter, propor novas iniciativas e aprimorar as formas de comunicagéo entre as Assisténcias
Estudantis e os estudantes de modo a facilitar o acesso e a articular os demais setores dos

campus aos interesses de publicidade da Assisténcia Estudantil. Nem todos os Campi

divulgaram o edital da forma proposta pelo PDI.”
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8.1.4 Indicadores - Politica de Assisténcia Estudantil

Atualmente, ndo ha um diagnostico sociodemografico conjunto entre as Assisténcias
Estudantis do IFRS, de modo a identificar semelhancas e diferencas entre o perfil dos estudantes
do Instituto Federal do Rio Grande do Sul. Na mesma linha, cada campus efetua seus
levantamentos de dados relativos a aproveitamento e frequéncia, identificando de modo
diferenciado os processos de evasao e tracando estratégias especificas de combate a mesma,

bem como em relacéo a retencao escolar.

8.1.5 Oferta de Auxilios

No periodo 2014 - 2018 o IFRS contou com a oferta de auxilios estudantis apresentada

no quadro abaixo.
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Quantitativo de auxilios 2014/2018
Campus 2014 2015 2016 2017 2018 (apenas 1°, 2° e 3° etapa)
Alvorada 0 90 140 151 183
Bento 682 183 280 271 277
Canoas 198 139 174 180 240
Caxias do Sul 129 187 275 356 338
Erechim 483 278 362 341 311
Farroupilha 380 146 214 191 164
Feliz 55 86 159 169 203
Ibiruba 187 119 99 147 150
Osodrio 123 83 148 215 283
Porto Alegre 828 442 470 465 491
Reitoria 0 0 0 0 0
Restinga 476 298 410 501 333
Rio Grande 1010 529 746 681 762
Rolante 0 0 56 193 320
Sertéo 827 301 627 579 567
Vacaria 0 27 49 84 131
Verandpolis 0 0 39 36 35
Viaméo 0 133 185 197 219
TOTAL 5378 3131 4433 4757 5007
TOTAL GERAL 22706

Quadro 8.3 - Quantitativo de auxilios 2014/2018

8.1.6 Iniciativas - Politica de Assisténcia Estudantil

Tendo em vista o cenario e o diagnéstico realizado do ultimo PDI, propdem-se para 0s
proximos 5 anos de vigéncia deste PDI:

- Garantir a participacgdo estudantil efetiva nos espagos decisorios institucionais;
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- Ampliar, consolidar e fortalecer da Equipe Minima na reitoria, nos campi e nas
residéncias estudantis, com assistente social, psicologo, pedagogo e assistente de alunos,
técnico em assuntos educacionais;

- Planejar, promover, implementar e atuar no acompanhamento e na avaliacdo de
programas, projetos e a¢fes que envolvam a atencao educacional, social e de saude estudantil
que contribuam para a permanéncia e éxito e qualidade de vida dos e das estudantes;

- Atuar nos Colegiados dos cursos e Conselhos de classe.

- Contribuir em pesquisas e publicizacdo de dados sobre o Diagnostico
Sociodemografico;

- Deliberar sobre os critérios de utilizacdo dos recursos orcamentarios/financeiros;

- Deliberar sobre melhorias fisicas dos espacos de atendimentos estudantil;

- Participar do Grupo de Trabalho Permanente da Assisténcia Estudantil do IFRS;

- Publicar edital anual de circulacdo interna para concessdo de auxilios estudantis,
realizar inscri¢des, selecdo e acompanhamento das e dos estudantes contemplados;

- Informatizar e dar transparéncia dos processos de assisténcia estudantil e ampliacdo
da divulgacéo e dos editais auxilios estudantis;

- Consolidar as a¢des de carater universal e criagdo da Comissdo Permanente de A¢oes
Universais ligada a Pro-reitoria de Ensino;

8.1.7 Mensuracdo das iniciativas - Politica de Assisténcia Estudantil
Como formas de mensuracgdo propdem-se:

Levantamento da participacdo estudantil nos espacos institucionais decisorios

Mapeamento da composicao das equipes AE e residéncia estudantil dos campi;

Mapeamento de programas, projetos e acdes que envolvam a atencdo educacional,
social e de saude dos estudantes;

Levantamento da participacdo das AE nas decisdes e critérios de utilizacdo dos recursos
orcamentarios/financeiros;

Mapeamento dos espacos de atendimentos individuais aos estudantes;

Mapeamento da informatizacdo, transparéncia e divulgacao dos processos de assisténcia

estudantil;
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PDI

Mensuracao das
iniciativas

Indicador

Como

- Levantamento da
participacdo estudantil nos
espacos institucionais
decisérios

Numero de participacao de
estudantes nas reunides do Consup;
Numero de participacdo de
estudantes nas reunides do Concamp;
Numero de participacao de
estudantes nos colegiados de curso;
Numero de participacao de
estudantes nos eventos institucionais;
Numero de estudantes que participam
dos nucleos;

Numero de comissdes da AE que
possuem participacao de estudantes.

Levantamento de
informacdes junto a
diferentes espacos da
Instituicdo, como
Direcéo de Ensino,
Pro-reitorias, Direcdo
Geral entre outros.
Anélise das portarias
de composicao das
comissoes de
assisténcia estudantil
dos campi

- Mapeamento da
composicao das equipes
AE e residéncia estudantil
dos campi;

Numero de servidores e cargos que
compdem a equipe da AE e
residéncia estudantil

Consulta as equipes de
AE dos campi.

Mapeamento de
programas, projetos e
acdes que envolvam a
atencdo educacional, social
e de satde dos estudantes;

Numero de programas, projetos e
acOes que envolvam a atencao
educacional, social e de saude dos
estudantes;

Consulta aos comités
de Ensino, Pesquisa e
Extensao;

Consulta as AEs.
Consulta aos NAAFs

Levantamento da
participacdo das AE nas
decisdes e critérios de
utilizag&o dos recursos
orcamentarios/financeiros ;

Numeros de AEs que participam das
decisoes;

Numeros de AEs que participam das
equipes diretivas dos campi;
Categorizacdo dos critérios de
utilizag&o dos recursos
orcamentarios/financeiros ;

Consulta as direcdes
gerais dos campi;
Consulta as AEs dos
campi;

Mapeamento dos espacos
de atendimentos
individuais aos estudantes;

Quantitativo de campi com espaco
adequado para atendimentos
individuais aos estudantes;

Consulta as AEs dos
campi;

Mapeamento da
informatizacao,
transparéncia e divulgacéo
dos processos de
assisténcia estudantil;

Quantitativo de campi que possuem
informatizacdo dos processos de
assisténcia estudantil;

Quantitativo de campi que possuem
relatorios de divulgacéo dos
processos de assisténcia estudantil;
Quantitativo de campi que possuem
relatorios de transparéncia dos
processos de assisténcia estudantil;

Consulta as AEs dos
campi;

Consulta aos
estudantes e
servidores;

Quadro 8.4 - Propostas Assisténcia Estudantil
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8.2 AgOes Afirmativas, Inclusivas e Diversidade

8.2.1 Cenario atual - Agdes Afirmativas, Inclusivas e Diversidade

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul, por meio
da sua Politica de A¢des Afirmativas - PAF (Resolucdo 22 de 25/02/14), contempla agdes de
inclusdo nas atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo, para a promocdo do respeito a
diversidade socioecondmica, cultural, étnico-racial, de género e de necessidades especificas, e
para a defesa dos direitos humanos. A referida Politica propde medidas especiais para acesso,
permanéncia e éxito dos estudantes, em todos os cursos oferecidos pelo Instituto,
prioritariamente para pretos, pardos, indigenas, pessoas com necessidades educacionais
especificas, pessoas em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica e oriundos de escola
publica.

Para acompanhar a implementacdo da PAF, a instituicdo conta com uma comisséo,
composta por representantes: da Assessoria de A¢des Inclusivas, dos Nucleos Institucionais
vinculados as A¢des Afirmativas, do Comité de Ensino, do Comité de Extensdo, do Comité de
Desenvolvimento Institucional, da Assisténcia Estudantil e da Comissdo Permanente de
Avaliacéo.

Também, o IFRS conta com a Assessoria de Acdes Inclusivas e Diversidade e o Centro
Tecnoldgico de Acessibilidade a nivel de reitoria; e com ndcleos vinculados as AcOes
Afirmativas, nos campi, conforme detalhamento abaixo:

- Assessoria de Ac¢des Inclusivas e Diversidade (AAID): A AAID é o 6rgao responsavel
pelo planejamento e coordenacdo das acdes relacionadas a politica de inclusdo no IFRS, de
acordo com a Nota Técnica da SETEC/MEC n° 272/2010. Sua finalidade € promover a cultura
da educacdo para a convivéncia, a defesa dos direitos humanos, o respeito as diferencas, a
inclusdo, permanéncia e saida exitosa de pessoas com necessidades educacionais especificas
para 0 mundo do trabalho, a valorizacdo da identidade étnico-racial, a inclusdo da populacéo
negra e da comunidade indigena, em todos 0s setores, buscando a remocéo de todos os tipos de
barreiras e formas de discriminagé&o.

- Centro Tecnoldgico de Acessibilidade:O CTA teve sua criagdo e atuacao
regulamentada pela portaria n® 1153/2015 e pela instru¢cdo normativa IN/PROEX n° 10/2015

respectivamente. O CTA € o setor responsdvel por propor, orientar e executar acGes de

extensdo, pesquisa e desenvolvimento em acessibilidade arquitetbnica, instrumental,
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comunicacional, programatica, metodoldgica, atitudinal e recursos de tecnologia assistiva no
IFRS. Dentre as principais competéncias do CTA, destacam-se:

e Desenvolvimento de metodologias para a implementacdo de solucdes acessiveis para

pessoas com deficiéncia;

e Producdo de Tecnologia Assistiva de baixo custo;

e Criacdo de sites, portais e sistemas web acessiveis;

e Realizacdo de avaliacéo de acessibilidade virtual;

e Construcdo de materiais didatico-pedagdgicos acessiveis/adaptados;

e Promocdo de cursos, capacitacOes, palestras e oficinas.

- NAPNEs: Os Ndcleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas sdo 0rgaos de assessoramento dos campus, instituidos em cada campus, por portaria
do diretor geral e constituem-se como um setor propositivo e consultivo que media a educacéo
inclusiva na Instituicdo. Os NAPNEs séo facilitadores e disseminadores de agdes inclusivas,
buscando ndo apenas a inclusdo de alunos com necessidades educacionais especificas nos
bancos escolares, mas, também, sua permanéncia e saida exitosa para 0 mundo do trabalho,
atuando no ensino, na pesquisa e na extensao.

- NEABIs: Os Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas, instituidos por portaria
do diretor geral em cada campus, constituem-se como um setor propositivo e consultivo que
estimula e promove a¢des de Ensino, Pesquisa e Extensao orientadas a tematica das identidades
e relacOes etnicorraciais, especialmente quanto as populagdes afrodescendentes e indigenas, no
ambito da instituicdo e em suas rela¢cbes com a comunidade externa.

- NEPGSs: Os Nucleos de Estudos e Pesquisas em Género e Sexualidade criados por
Portaria instituida em cada campus, constituem-se como um setor propositivo e consultivo que
estimula e promove a¢des de Ensino, Pesquisa e Extensdo orientadas a tematica da educacéo
para a diversidade de género e sexualidade.

- NAAfs: Os Nucleos de Acbes Afirmativas, criados por Portaria instituida nos campi e
na reitoria, constituem-se como um setor propositivo e consultivo que media as agdes
afirmativas na Instituicdo, congregando as ac6es dos Nucleos de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especificas (NAPNES), Nucleos de Estudos Afro-brasileiros e
Indigenas (NEABIS) e Nucleos de Estudos e Pesquisas em Género e Sexualidade (NEPGSS),

0s quais estdo regulamentados em documento proprio.

A seguir apresentamos o levantamento dos nucleos no IFRS.
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Campus NAPNE NEABI NEPGS NAAF
Alvorada Néo Né&o Né&o Sim
Bento Gongalves Sim Sim Sim Né&o
Canoas Sim Sim Sim Né&o
Caxias do Sul Sim Sim Sim Néo
Erechim Sim Sim Sim Né&o
Farroupilha Sim Sim Sim Né&o
Feliz Sim Sim Sim Néo
Ibiruba Sim Sim Sim Néo
Osorio Sim Sim Sim Néo
Porto Alegre Sim Sim Sim Néo
Restinga Sim Sim Sim Néo
Rio Grande Sim Sim Sim Né&o
Rolante Né&o Né&o Né&o Sim
Sertdo Sim Sim Sim Né&o
Vacaria Né&o Né&o Né&o Sim
Veranopolis Né&o N&o N&o Sim
Viaméo Né&o Né&o Né&o Sim

Quadro 8.5 - Diagnostico dos Nicleos nos Campi

8.2.2 Iniciativas - Acdes Afirmativas, Inclusivas e Diversidade

Criacédo de processo de ingresso especifico para indigenas e quilombolas;

Acessibilidade Universal do Processo de Ingresso;

Aprimorar o trabalho da Comissdo de Heteroidentificaco;

Ampliar e qualificar os projetos desenvolvidos pelos ndcleos;

Garantir as diversas dimensdes de acessibilidade (atitudinal, fisica, comunicacional,
metodoldgica, programatica e instrumental) para todos;

Implementar e aprimorar adaptacfes curriculares e avaliagcbes diferenciadas para
permanéncia e éxito dos estudantes com necessidades educacionais especificas, indigenas e
quilombolas;

Promover agdes conjuntas de atendimento estudantes com necessidades educacionais

especificas, indigenas e quilombolas;
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Criagdo e estruturacdo de setor com servidor(es) vinculado(s), com carga horéria
integral destinada aos nucleos;

Ampliacdo da carga horaria especificas dos servidores envolvidos para atuacdo nos
nacleos;

Fomentar formagGes continuadas nas teméticas que envolvam as a¢Ges dos nucleos;

Maior visibilidade institucional para os nucleos;

Estabelecimento de acdes contra toda forma de preconceito e diversos tipos de assédios;

Garantir recursos especificos para os nucleos;

Consolidagdo das datas das a¢des afirmativas no calendério institucional;

Garantir o profissional para o atendimento educacional especializado (AEE);

Garantir a representatividade de género, étnico-racial, necessidades especificas e
diversidade nos espacos institucionais;

Criar programa institucional de Monitoria para estudantes indigenas, quilombolas, e
estudantes com necessidades educacionais especificas;

Ampliar a equipe da Assessoria de Acdes Inclusivas e Diversidade;

8.2.3 Mensuragéo das iniciativas - A¢es Afirmativas, Inclusivas e Diversidade

Mapeamento dos candidatos indigenas e quilombolas;

Avaliacdo dos processos referente a Comissdo de Heteroidentificacao.
Mapeamento das a¢Oes desenvolvidas pelos nicleos;

Levantamento das acdes relacionadas as dimens6es de acessibilidade;

Mapeamento do quadro de pessoal e da realidade fisica e financeira;

Mensuracéo das Indicador Como
iniciativas
Mapeamento dos Numero de indigenas e quilombolas | Utilizagdo do banco de
candidatos indigenas e inscritos no processo de ingresso; dados do processo de
quilombolas Numero de indigenas e quilombolas | ingresso;

aprovados no processo de ingresso; Utilizacdo do banco de
Numero de indigenas e quilombolas | dados dos estudantes

matriculados no processo de matriculados

ingresso;
Avaliagéo dos processos | - Numero de candidatos reprovados | Tabulacdo das
referente a Comissdo de | pela Comisséo informacdes presentes nos
Heteroidentificagédo - NUmero de candidatos aprovados instrumentos de avaliacdo
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ap0s recurso

- analise da informacdes coletadas
junto as comissoes de
heteroidentificacao.

da Comissdo de
Heteroidentificacéo.;
Utilizag&o do banco de
dados do nimero de
candidatos avaliados,
aprovados, reprovados e
aprovados com recurso.

Mapeamento das ac¢des
desenvolvidas pelos
ndcleos

NUmero de projetos desenvolvidos
pelos ndcleos do IFRS;

NUmero de estudantes com
necessidades educacionais
especificas, indigenas e quilombolas
atendidos pelo IFRS;

NUmero de acOes especificas para
estudantes com necessidades
educacionais especificas, indigenas e
quilombolas

NUmero de medidas disciplinares
aplicadas contra praticantes de
assédios e preconceitos;

Numero de acGes formativas
realizadas sobre as tematica dos
nucleos;

Tabulagédo dos dados das
tabelas de
acompanhamento das
acOes afirmativas;

Levantamento das acdes
relacionadas as
dimensdes de
acessibilidade

Check-list da acessibilidade dos
campi do IFRS;

Numero de estudantes atendidos
com adaptacdo curricular;
Numero de estudantes atendidos
com avaliacdo diferenciada;

Coleta de dados junto as
diretorias de ensino,
nucleos, comissoes e
grupos de trabalho;

Mapeamento do quadro
de pessoal e da realidade
fisica e financeira

NUmero de servidores envolvidos
com os nucleos;

Carga horaria média de dedicacéo
aos nucleos;

Verba destinada aos nucleos por
campus e pela reitoria;
Quantidade de espaco fisico
destinado aos nucleos;

NUmero de campus com servidor
especifico para os nucleos;
Numero de servidores especificos
para a Assessoria de Acdes
Inclusivas e Diversidade;

Coleta de dados junto aos
nucleos e Assessoria;

Quadro 8.6 - Propostas Ac¢des Afirmativas, Incluséo e Diversidade
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8.3 Ingresso

8.3.1 Cenério atual - Ingresso
A busca de acesso ao IFRS a partir do Processo de Ingresso é um dos primeiros contatos

dos estudantes com a instituicdo e, compreendendo a importancia de atender adequadamente
aos seus futuros estudantes, € um dos objetivos aprimorar 0 processo de ingresso.

Com isso, uma das agdes relacionadas a esse objetivo foi a qualificacdo buscando-se
garantir o atendimento adequado aos candidatos com necessidades especificas, a insercdo da
populacdo com maior vulnerabilidade e a adocdo da politica de acdes afirmativas. Assim, o
IFRS trabalha na aplicacédo e aperfeicoamento do sistema de cotas, estabelecido pela Lei n°
12.711/2012, facilitando a compreensdo e agilizando a resposta ao estudante.

Da mesma forma, estd implantada a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia,
conforme Lei n° 13.409/2016.

Nesse cenario, o IFRS possui aprovada a Politica de Ingresso Discente, aprovada pela
Resolucdo n° 053, de 11 de julho de 2017, do Conselho Superior, que é definida como o
conjunto de principios e diretrizes que estabelecem a concepcdo, a organizacdo, as
competéncias e 0 modo de funcionamento dos diferentes drgdos para a implantacdo de acGes
gue promovam o ingresso de novos estudantes, em consonancia com a Lei 11892/2008, com o
Projeto Pedagogico Institucional, o Plano de Desenvolvimento Institucional do IFRS, a Politica
de AcGes Afirmativas do IFRS, a Politica de Assisténcia Estudantil e de acordo com as demais
legislagdes vigentes.

Na busca da qualificacdo dos processos de ingresso e no atendimento das finalidades
dos Institutos Federais, em 2018 aprovou-se a Resolucdo n°046, de 21 de agosto de 2018, que
altera a Politica de Ingresso Discente do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
do Rio Grande do Sul (IFRS), aprovada pela Resolugdo n° 053, de 11 de julho de 2017,
definindo o sorteio como um dos instrumentos para ingresso nos cursos técnicos de nivel médio;
e 0 processo de Acompanhamento e Avaliacdo da Politica de Ingresso Discente (PID) do IFRS,
onde anualmente, os dados serdo analisados e apresentados ao Conselho Superior de forma a
subsidiar as decisdes acerca da PID, bem como desencadear a¢bes de supera¢do no ambito do
IFRS.

A seguir inserimos o histérico de inscritos do processo de ingresso no IFRS desde 2015

com excecdo do Proeja, onde o processo de ingresso é realizado pelos campi.
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CAMPUS MODALIDADE
— N — N — N — N
5 |b |l | | IR |3 |=
— — — — — — — —
o o o o o o o o
N N N N N N N N
ALVORADA INTEGRADO - - - - 152 |- 198 |-
ALVORADA SUBSEQUENTE - - 67 |124 |- 132 | 104 |53
ALVORADA CONCOMITANTE - - - - - 47 -
ALVORADA CONCOMITANTE - - - - - - 44 |-
E/OU SUBSEQUENTE
BENTO CONCOMITANTE 86 |- % |- 160 | - - -
GONCALVES
BENTO INTEGRADO 238 |- 218 |- 301 |- 442 | -
GONCALVES
BENTO SUBSEQUENTE 13 |- - 100 |- 211 |- 134
GONGALVES
BENTO SUPERIOR 370 |101 |382 |143 |514 |[352 |[723 |268
GONCALVES
CANOAS INTEGRADO 722 |- 543 |- 830 |- 1014 | -
CANOAS SUPERIOR 565 | - 586 |- 569 |- 690 | 178
CAXIAS DO SUL | SUBSEQUENTE 38 |- %6 |- 37 |- 51 |-
CAXIAS DO SUL | SUPERIOR 146 |142 | 214 |40 | 1203 |- 904 |-
CAXIAS DO SUL | INTEGRADO 433 | - 482 | - 677 |- 965 | -
ERECHIM CONCOMITANTE - - - - 45 |- 3B |-
ERECHIM SUPERIOR 443 | - 374 |- 429 |- 381 |-
ERECHIM SUBSEQUENTE 422 | 379 294 |381 |363 |366 |273 |[295
FARROUPILHA | CONCOMITANTE 172 |- - - - - -
E/OU SUBSEQUENTE
FARROUPILHA | INTEGRADO 176 | - 197 |- 248 | - 246 | -

RS
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FARROUPILHA | SUPERIOR 497 | - 530 |- 515 |- 453 | -
FARROUPILHA [ SUBSEQUENTE - - 208 |- 191 |- 154 |-
CAMPUS FELIZ | SUBSEQUENTE 36 - 36 - 32 - 15 -
CAMPUS FELIZ | SUPERIOR 257 |69 266 |39 265 |44 283 |-
CAMPUS FELIZ | INTEGRADO 147 | - 114 | - 144 | - 210 |-
IBIRUBA INTEGRADO 221 |- 223 | - 310 |- 370 | -
IBIRUBA SUPERIOR 455 190 376 | - 473 | - 367 |-
IBIRUBA SUBSEQUENTE 53 - 57 - 66 - 65 -
OSORIO SUBSEQUENTE 17 77 32 - 27 - 183 | -
OSORIO SUPERIOR 164 |78 212 | 98 316 | - 414 | -
OSORIO INTEGRADO 390 |- 340 |- 515 |- 738 |-
PORTO ALEGRE | SUPERIOR 291 (874 | 271 (742 1918 [ 1012 | 415 (915
PORTO ALEGRE | SUBSEQUENTE 1597 | 164 | 1721 | 4378 | 274 | 2188 | 1914 | 1123
3
RESTINGA CONCOMITANTE 31 - 12 - 12 - - -
RESTINGA SUPERIOR 62 152 |75 143 224 |181 |288 |283
RESTINGA INTEGRADO 216 | - 143 | - 304 |- 386 |-
RESTINGA SUBSEQUENTE 114 |41 69 60 117 | 60 - 57
R10 GRANDE SUPERIOR 225 | 86 204 |80 213 |80 261 | 182
RIO GRANDE INTEGRADO 697 | - 469 | - 748 | - 866 | -
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R10 GRANDE SUBSEQUENTE 549 471 |529 (514 | 778 [504 |869 |[519

ROLANTE SUBSEQUENTE - - 51 79 38 |- 51
ROLANTE CONCOMITANTE - - - - 56 - - -
E/OU SUBSEQUENTE
ROLANTE INTEGRADO - - - - 72 - 164 |-
ROLANTE SUPERIOR - - - - - 85 |97 -
SERTAO INTEGRADO 267 |- 239 |- 348 | - 365 | -
SERTAO SUPERIOR 322 |- 401 |- 356 | - 328 |-
SERTAO SUBSEQUENTE 43 - 56 - 75 - 58 -
VACARIA CONCOMITANTE - - 18 - - - - -
E/OU SUBSEQUENTE
VACARIA SUBSEQUENTE - - 101 |- 96 84 |91 -
VACARIA SUPERIOR - - 145 |- 211 |- 206 | -
VACARIA INTEGRADO - - - - 127 |- 178 | -
VERANOPOLIS | SUBSEQUENTE - - 80 - 86 |- - -
VERANOPOLIS | SUPERIOR - - - - - - 139 |-
VIAMAO CONCOMITANTE 22 |- 35 - 27 - -
VIAM SUBSEQUENTE 129 [ 237 [178 [249 |236 |304 |31 196
VIAMAO INTEGRADO - - - - - - 270 | -
VIAMAO SUPERIOR - - - - 358 |- 415 | -

Quadro 8.7 - Ingresso por nivel por campus
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8.3.2 Iniciativas - Ingresso

Implementacéo da Politica de Ingresso Discente;

Criacéo de processo de ingresso especifico para indigenas e quilombolas;

Acessibilidade Universal do Processo de Ingresso;

Constituicdo do Setor de Ingresso Discente nos campi do IFRS e ampliacdo do
Departamento de Ingresso da Reitoria;

Aprimorar o trabalho da Comisséo de Heteroidentificacéo;

Ampliagdo da comunicagéo do Processo de Ingresso.

8.3.3 Mensuragéo das iniciativas - Ingresso

Mapeamento das formas de ingresso utilizadas pelos campi;

Mapeamento dos candidatos indigenas e quilombolas;

Mapeamento das dificuldades apresentadas pelos candidatos e servidores envolvidos no
Processo de Ingresso;

Avaliagéo dos processos referente a Comissédo de Heteroidentificacao.

Mensuracéo das Indicador Como
iniciativas

Mapeamento das formas NUmero de cursos que se utilizam do - Utilizacao do banco de

de ingresso utilizadas sorteio; dados do processo de

pelos campi - NUmero de cursos que utilizam prova | ingresso;
do processo préprio e ENEM,; - Utilizacdo do banco de
NUmero de candidatos com dados dos estudantes
caracteristicas étnico-raciais, matriculados. (Relatério
socioeconémicas, género e demogréaficas | de acompanhamento de
que procuram a instituicao; Curso)

Numero de ingressantes na instituicdo
com caracteristicas étnico-raciais,
socioeconémicas, género e
demograficas;

Numero de candidatos aprovados que
foram reprovados na comissao de
heteroidentificagdo
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Mapeamento dos
candidatos indigenas e
quilombolas

Numero de indigenas e quilombolas
inscritos no processo de ingresso;
NUmero de indigenas e quilombolas
aprovados no processo de ingresso;
NUmero de indigenas e quilombolas
matriculados no processo de ingresso;

- Utilizagdo do banco de
dados do processo de
ingresso;

- Utilizacao do banco de
dados dos estudantes
matriculados

Mapeamento das
dificuldades apresentadas
pelos candidatos e
servidores envolvidos no
Processo de Ingresso

Analise das informacdes coletadas junto
as comissoes de ingresso.

Analise das informacdes coletadas junto
aos candidatos.

- Tabulacgéo das
informagdes presentes
nos instrumentos de
avaliacdo institucional.

Avaliacdo dos processos
referente a Comissdo de
Heteroidentificagédo

NUmero de candidatos reprovados pela
Comissao

NUmero de candidatos aprovados apos
recurso

Anélise da informagdes coletadas junto
as comissoes de heteroidentificacao

- Tabulagéo das
informacdes presentes
nos instrumentos de
avaliacdo da Comissao
de Heteroidentificacdo.;
- Utilizacao do banco de
dados do numero de
candidatos avaliados,
aprovados, reprovados e
aprovados com recurso.

Quadro 8.8 - Propostas Ingresso

8.4 Egresso

8.4.1 Cenério Atual - Egresso

Os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia tém, dentre suas finalidades

e caracteristicas, a necessidade de orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacéo e

fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no

mapeamento das potencialidades de desenvolvimento socioeconémico e cultural no ambito da

atuacdo da instituicdo. As transformacGes sociais e econdmicas, entretanto, sdo marcadas pelo

seu dinamismo e constantes transformacdes, resultando em desafios ao processo educacional.

Dessa forma, sdo necessarias estratégias para que as instituicbes tenham condicOes de

acompanhar essas transformacdes, na perspectiva de uma avaliagdo continua da formacao

profissional ofertada, dos seus curriculos, do perfil profissional do egresso e da necessidade de

uma formagé&o profissional continuada.
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Os egressos, portanto, se revelam como atores potenciais na articulagdo com a
sociedade, como uma das fontes de informacGes que possibilitam retratar a forma como séo
percebidas e avaliadas as instituicdes, tanto do ponto de vista do processo educacional como no
nivel de interacdo com a sociedade. A Politica de Egressos, por meio do acompanhamento de
egressos, possibilita o levantamento de informagdes em relagdo aos egressos e 0 mundo do
trabalho, resultando em dados imprescindiveis para o planejamento, definicdo e
retroalimentacdo das politicas educacionais da instituicdo. O objetivo do acompanhamento de
egressos, no ambito do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do
Sul objetiva analisar a formacao académica dos cursos ofertados, principalmente em relagdo a
3 (trés) aspectos: a empregabilidade dos egressos, a continuidade dos estudos apds a conclusdo
do curso e a avaliacdo, pelos egressos, da formacéao educacional recebida. O acompanhamento
de egressos, no ambito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
do Sul, baseia-se na articulacdo de seus oOrgdos internos a fim de assegurar a coleta de
informagdes juntamente com 0s egressos.

Dessa maneira, a organizacdo dos dados se traduz em indicadores, qualitativos e
guantitativos, servindo de subsidios para a orientacdo da oferta educacional regular e para a

organizagao de programas de educagéo continuada voltados aos egressos.

8.4.2 Iniciativas - Egresso

Desenvolver o Portal de Acompanhamento de Egressos para o IFRS, integrado ao
SIGAA.

Implementar metodologia de acompanhamento de egressos através do Portal de
Acompanhamento de Egressos.

Monitorar a empregabilidade dos egressos através do Portal de Acompanhamento de
Egressos, realizando feedback sobre os conhecimentos adquiridos nos cursos em consonancia
com as necessidades do mercado de trabalho.

Divulgar oportunidades de estagios, empregos e cursos do IFRS através do Portal de
Acompanhamento de Egressos.

Desenvolver agcOes de extenséo (eventos, cursos, programas e projetos) para 0s egressos,

a fim de manter o vinculo com a instituicao.
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Oportunizar a troca de saberes e experiéncias entre egressos e estudantes em curso no
IFRS.

Criar Nucleo de Apoio aos Egressos.

8.4.3 Mensuracao das Iniciativas - Egresso
Mapeamento dos egressos do IFRS

Levantamento de egressos que mantém vinculo com a Instituicao

Mensuracao das Indicador Como
Iniciativas
Mapeamento dos NUmero de egressos por campus; Coleta de dados
egressos do IFRS Numero de egressos que trabalham na area atraves do Portal de
de formagéo; Acompanhamento de
NUmero de egressos que continuam Egressos

estudando na area de formacao
Numero de egressos gque residem na cidade

de origem;
Levantamento de Numero de egressos que realizam cursos de | Coleta de dados
egressos que mantém | extensdo na instituicdo através do Portal de
vinculo com a Numero de egressos que realizam novo curso | Acompanhamento de
Instituicdo na instituicao; Egressos

Numero de acOes voltadas para egressos.
Divulgacéo de NUmero de oportunidades oferecidas aos Coleta de dados
oportunidades de egressos por campus; atraves do Portal de
estagios, empregos e | Numero de oportunidades oferecidas por area | Acompanhamento de
Ccursos de formacdo/curso. Egressos

Quadro 8.9 - Propostas Egresso

8.5 Permanéncia e Exito

8.5.1 Cenario atual - Permanéncia e Exito
A permanéncia e éxito dos estudantes do IFRS se constitui em tema relevante para a

instituicdo e esta presente em diferentes cendrios do IFRS. Neste sentido sdo promovidas acdes
em todos os ambitos de atuacdo do IFRS. As politicas de assisténcia estudantil diferenciadas e
bastante abrangentes envolvem diversas modalidades de auxilio. Os projetos de apoio

pedagdgico visam auxiliar os discentes no sentido de obterem éxito em seus estudos, e, dentre

as diferentes propostas, destacam-se atividades relacionadas a arte, a cultura e ao esporte. Essas
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existem para o incentivo as atividades que integram e desenvolvem habilidades artisticas e
desportivas junto aos educandos, seja na musica, dancga, teatro ou artes visuais, ou atividades
voltadas ao esporte, atividades fisicas e lazer.

O IFRS trabalha também atraves da criacdo de tempos e espagos voltados para a
discussdo das praticas pedagogicas nos Campi, com foco especial no acompanhamento e na
andlise do desempenho dos educandos, com o intuito de superar os indices de evasdo e retencao
identificados na Instituicéo.

Nesse contexto, a partir dos diagnésticos quantitativo e qualitativo por Campus e por
curso, o IFRS instituiu a Comisséo Interna para Acompanhamento das Ac¢des de Permanéncia
e Exito dos Estudantes - CIAAPE, com grupos de trabalho em cada Campus, com objetivo de
propor medidas para superar a evasao e a retencao/reprovacdo dos estudantes.

As referidas medidas sdo propostas através de um Plano Estratégico o qual é resultado
de um processo coletivo. Para consolidar a proposta deste Plano Estratégico, os Campi foram
instados a realizar diagndsticos locais sobre evasdo e retencdo/reprovacdo nos cursos da
instituicdo e a participar, por meio do envolvimento direto de representantes.

Ainda, destaca-se a constituicdo da Diretoria de Assuntos Estudantis — DAE, a qual
destina-se, entre outras atividades, ao planejamento e superviséo das agdes que promovam 0
acesso, a permanéncia e o éxito escolar dos estudantes, e o | Seminario de Permanéncia e Exito
do IFRS, intitulada "Potencialidades e fragilidades da Permanéncia e Exito no IFRS" com o

intuito de promover discussdes sobre o tema.

8.5.2 Iniciativas - Permanéncia e Exito
Consolidacio do Plano Estratégico de Permanéncia e Exito;

Estabelecimento do Observatoério de acompanhamento da trajetdria dos estudantes;

Realizar Seminario anual de Permanéncia e Exito;

Possibilitar a participagdo estudantil nos espacgos institucionais;

Desenvolver acfes articuladas junto aos Nucleos de Acbes Afirmativas e Assisténcia
Estudantil;

Criar programa institucional de Monitoria.

8.5.3 Mensuracéo das iniciativas - Permanéncia e Exito
Mapeamento da trajetdria dos estudantes na Instituicao;

Acompanhamento do Relatério Anual de Permanéncia e Exito;

Mapeamento da participacdo dos estudantes nos diferentes espacos da Institui¢éo;
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Mapeamento das a¢des de formagéo continuada dos professores da Instituicao.

Mensuracdo das Indicador Como
iniciativas
Mapeamento da NUmero de aprovacdes (%), Utilizag&o do banco
trajetdria dos Numero de retencoes (%), de dados dos
estudantes na Numero de evasdes (%), registros académicos
Instituicao; Numero de trancamentos (%), e relatério de
NUmero de cancelamentos (%), acompanhamento de
Numero de concluintes no tempo regular curso.
(%),

Numero de transferidos (%),
NUmero de estudantes que extrapolam o
tempo de integralizacéo (%).

Acompanhamento do | Relagéo de disciplinas/componentes Utilizagéo do banco
Relatorio Anual de curriculares com maior e menor indice de de dados dos
Permanéncia e Exito; | retenc&o; registros académicos
Relacédo de cursos com maior e menor indice | e relatorio de
de retengéo; acompanhamento de

Relacédo de cursos com maior e menor indice | curso.
de concluintes;

Mapeamento das Numero de acGes de formacao continuada Coleta de
acOes de formacao por campus; informacdes junto
continuada dos Numero de participantes nas acoes de aos Campi.
servidores da formagé&o continuada por campus;
Instituicao Anadlise da organizacdo, programacdo e

proposicéo das agdes de formagéo

continuada.
Mapeamento da Identificacdo dos espagos de participacdo dos | - Coleta de
participacao dos estudantes e ocupacdo destes pelos informacdes junto
estudantes nos estudantes. aos diferentes
diferentes espacos da | - analise dos fatores que influenciam a maior | espacos da
Instituicado ou menor participacdo dos estudantes. Instituicao.

Quadro 8.10 - Propostas Permanéncia e éxito

8.6 Organizacéo Estudantil

8.6.1 Cenario atual - Organizagdo Estudantil
O Instituto Federal do Rio Grande do Sul tem buscado a valorizagdo da participagédo

estudantil nos diversos espacgos institucionais. Para isso, no ano de 2018 foi criada a Diretoria
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de Assuntos Estudantis, que entre outros pontos, objetiva estimular e garantir a participagéo
estudantil.

Isso pois 0 IFRS compreende como necessario a constituicdo de espacos coletivos que
possibilitem a organizacdo autogestionaria dos estudantes. Nesse, € imperativo a previsao de
espacos para convivéncia estudantil, organizacdo de grémio e diretérios académicos, para 0
desenvolvimento de iniciativas académicas, cientificas, de formacao politica e de arte, cultura,
esporte e lazer, entre outros.

Diante disso, atualmente temos 0 seguinte cenario de organizacdes estudantis no IFRS.

Realidade do Movimento Estudantil do IFRS - 2018
Campus Grémio Estudantil Diretdério Académico
Em processo de
Alvorada constituicao Néo
Bento Gongalves Sim Sim
Canoas Sim Néo
Caxias do Sul Sim Sim
Erechim Né&o Sim
Farroupilha Sim Sim
Feliz Sim Néo
Ibiruba Sim Néo
Osobrio Sim Néo
Porto Alegre Sim Sim
Restinga Sim Sim
Rio Grande Sim Néo
Rolante Né&o Néo
Sertéo Sim Sim
Vacaria Sim Néo
Veranopolis Né&o Néo
Viamao Sim Néo

Quadro 8.11 - Realidade do Movimento Estudantil do IFRS - 2018
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8.6.2 Iniciativas - Organizacdo Estudantil

Criacdo e consolidacdo dos Grémios Estudantis, Diretorios Académicos e Diretorio
Central dos Estudantes em todos os campi,

Ampliacdo dos espacos fisicos para as organizacdes estudantis e formacao politica
estudantil;

Padronizagédo das ferramentas de comunicacdo e identificacdo entre os estudantes e
Instituicao;

Participacdo na construcdo dos PPCs e nos colegiados dos cursos;

Garantia da participacdo estudantil nos espacos decisérios institucionais;

Aproximacdo entre Movimento Estudantil e os Nucleos de Agdes Afirmativas,
Inclusivas e Diversidade;

Ampliacdo e consolidacdo das equipes minimas da assisténcia estudantil;

Ampliacdo e promoc¢édo de acOes e espacos para arte, cultura, esporte e lazer intra e
intercampi.

Proporcionar alimentacao saudavel e de qualidade promovendo a agricultura familiar e
produtos agroecoldgicos;

Melhoria de acesso a internet;

Ampliagéo do programa de internacionalizagao;

Ampliacdo da divulgacdo e aproximacdo dos campi com as comunidades locais
sistematicamente;

Revisdo da Instrucdo Normativa referente as formaturas;

8.6.3 Mensuracao das iniciativas - Organizacdo Estudantil

Mapeamento do movimento estudantil no IFRS

Mapeamento da realidade da comunicacdo entre estudantes e Instituicdo.

Levantamento da participacdo estudantil na construcdo de documentos institucionais,
espacos decisorios e nucleos de acdes afirmativas, inclusivas e diversidade.

Mapeamento da Assisténcia Estudantil no IFRS.

Levantamento de acOes e espagos voltados para atividades artisticas, culturais,

esportivas e de lazer;
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Mapeamento dos alimentos ofertados nos campi (origem, condigdes e categorias) e dos

espacos fisicos;

Levantamento da situacdo da oferta de internet no IFRS;

Mapeamento dos estudantes atendidos pelo programa de internacionalizacéo;

Mapeamento das ac¢des de divulgacdo e aproximacdo dos campi com a comunidade;

Mensuracao das
iniciativas

Indicador

Como

Mapeamento do
movimento estudantil
no IFRS

Quantitativo dos campi com
Organizacédo Estudantil,
Quantitativo de Organizacdes
Estudantis no IFRS ;

Quantitativo dos campi com espaco
préprio para Organizacdo Estudantil;

Levantamento junto a
Diretoria de Assuntos
Estudantis.

Mapeamento da
realidade da
comunicagéo entre
estudantes e
Instituicdo.

Quantitativo dos campi que possuem e-
mail institucional para estudantes;
Quantitativo dos campi que possuem
cracha institucional para estudantes;

Levantamento de
informacdes junto a
Diretoria de Assuntos
Estudantis.

Levantamento da
participacao
estudantil na
construcdo de
documentos
institucionais, espacos
decisorios nucleos de
acoes afirmativas,
inclusivas e
diversidade.

Numero de participacao de estudantes
nas reunides do Consup;

Numero de participacao de estudantes
nas reunides do Concamp;

Numero de participacao de estudantes
nos colegiados de curso;

Numero de participacao de estudantes
nos eventos institucionais;

Numero de estudantes que participam
dos nucleos;

Numero de nicleos que possuem
participacdo de estudantes.

Levantamento de
informacdes junto a
diferentes espacos da
Instituicdo, como Direc¢do
de Ensino, Pro-reitorias,
Diregéo Geral entre
outros.

- Anélise das portarias dos
grupos de elaboracgéo de
PPCs;

- Analise das portarias de
composicao dos
colegiados de cursos.

- Mapeamento da
Assisténcia Estudantil
no IFRS

- numero de servidores que compdem a
Equipe da Assisténcia estudantil nos
campi;

Numero de auxilios estudantis
disponibilizados no IFRS;

Numero de estudantes contemplados
com auxilio estudantil;

- Coleta de informacgdes
com a Diretoria de
Assuntos Estudantis e
Assisténcia Estudantil.

Ampliagéo e
consolidagédo das

Mapeamento das equipes com 0s
diferentes atores envolvidos;
Mapeamento de codigos de vaga, bem

Levantamento junto a
Diretoria de Assuntos
Estudantis.
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equipes minimas da
assisténcia estudantil

como, de critérios de prioridade.

- Levantamento de
acoes e espacos
voltados para
atividades artisticas,
culturais, esportivas e
de lazer;

Numero de acbes desenvolvidas pelo
IFRS referente as tematicas;

Numero de espacos fisicos
direcionados para o atendimento das
referentes tematicas;

Anélise das condi¢des dos espacos das
referentes tematicas;

NUmero de estudantes envolvidos com
as referentes tematicas.

Levantamento de

informagdes junto a Proex

e as Coordenac0es de
Extenséo.

Mapeamento dos
alimentos ofertados
nos campi (origem,
condicdes e
categorias) e dos
espacos fisicos;

NUmero de restaurantes e cantinas
existentes no IFRS;

NUmero de refeitdrios existentes no
IFRS;

NUmero de estudantes atendidos pela
merenda escolar;

Recurso disponibilizado pela
Instituicdo para aquisicdo da merenda
escolar;

Participacdo da agricultura familiar no
fornecimento de alimentos;

Numero de profissionais que trabalham
com a alimentacdo dos estudantes.

Direcgdes gerais, Direcao
de Administracdo de
Direcéo de Ensino

Levantamento da
situacdo da oferta de
internet no IFRS.

Velocidade da banda larga em cada
campus;

NUmero de servidores envolvidos com
aTl;

Recurso destinado a instalacéo e
manutencg&o da internet nos campi.

Coleta de informac6tes

junto a T1 de cada campi.

Mapeamento dos
estudantes atendidos
pelo programa de
internacionalizacao

NUmero de estudantes atendidos pelo
programa de internacionalizacao;
NUmero de vagas ofertadas pela
instituicao;

NUmero de instituicbes parceiras.

Coleta de informacoes
junto a PROEX.

Mapeamento das
acoes de divulgacéo e
aproximacéo dos
campi com a
comunidade

NuUmero de projetos que propiciem a
comunidade conhecer os campi;
Numero de pessoas atendidas pelas
atividades de divulgacéo da instituicéo;
Numero de servidores envolvidos com
as atividades;

Numero de estudantes envolvidos com
as atividades;

Extensdo e Comunicacao

Quadro 8.12 - Propostas Organizacao estudantil
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