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| ROTEIRO DE VERIFICACAO DE PECAS E CONTEUDOS — EXERCICIO 2009 |

Prestacdes de Contas das AUTARQUIAS E FUNDACOES DO PODER EXECUTIVO (EXCETO BANCO CENTRAL E ENTIDADES
PUBLICAS QUE TENHAM CELEBRADO CONTRATO DE GESTAO), ORGAOS E ENTIDADES QUE ARRECADEM OU
GERENCIEM CONTRIBUICOES PARAFISCAIS E ENTIDADES QUE TENHAM FIRMADO CONTRATO DE GESTAO COM A
ADMINISTRACAQ PUBLICA FEDERAL

ORGAO/ENTIDADE _
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - IFRS

RESPONSAVEL_ PELA JUN DA DOS DOCUMENTO
13, IN/TCU 57/2008)

ECAS EXIGIDAS (art. | ©  “LOCALIZACAO (*)
e (Volume/fls.)

1. UNIDADE. = T e e
1. Rol de responsaveis (art 10 da IN/TCU 57/2008) 01-13
1I. Relatério de Gestao 14-131

e Informagdes contabeis:
»  Declaragéo do contador responsavel pela unidade jurisdicionada atestando que os 128

demonstrativos contdbeis (Balangos Or¢amentario, Financeiro ¢ Patrimonial e a
Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais, previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de margo de
1964) e o demonstrativo levantado por unidade gestora responsavel - UGR (valido apenas
para as unidades gestoras ndo-executoras), refletem a adequada situagfo orgamentaria,
financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta relatério de gestdo (para
UJ cuja contabilidade esteja sob o regime da Lei 4.320/64 e seja executada no
SIAFI);

= Demonstragdes contabeis previstas na Lei n® 4.320/64, incluindo as notas explicativas
(para UJ cuja contabilidade esteja sob o regime da Lei 4.320/64 e NAO seja
executada no SIAFI);

»  Demonstragdes contébeis previstas na Lei n® 6.404/76, incluindo as notas explicativas
(para UJ cuja contabilidade esteja sob o regime da Lei 6.404/76); e

= Parecer da auditoria independente sobre as demonstragdes contabeis, quando a
legislagéo dispuser a respeito.

[Il. Declaragéo da Unidade de Pessoal quanto ao atendimento por parte dos responsaveis da obrigag¢do de apresenta¢do da declaragio

de bens ¢ rendas (Anexo II da DN TCU n°102/2009) 133

1V. Relatérios e pareceres de instdncias que devam se pronunciar sobre as contas ou sobre a gestio (Anexo IIl da DN TCU
- n°102/2009)

= Relatdrio de acompanhamento semestral e de avalia¢do anual. (se for 0 caso) Nio se aplica

= Parecer do dirigente de 6rgdo ou entidade supervisora do contrato de gestdo. (se for o caso) Nio se aplica

= Parecer de Conselho sobre as contas 134 .

= Relatdrio conclusivo da comissdo de avaliagdo. (se for o caso) Nio se aplica

= Relatério emitido pelo érgdo de correigiio com a descrigdo sucinta das Comissdes de 139 - 144

Inquérito e Processos Administrativos Disciplinares instaurados na unidade jurisdicionada
no periodo com o intuito de apurar dano ao erario, fraudes ou corrupgéo (se for o caso)
Auditorias planejadas e realizadas pelos 6rgdos de controle interno da prépria entidade 144
jurisdicionada, com as justificativas, se for o caso, quanto ao nfo cumprime etas——f——_

previstas, ¢ a indicacdo dos resultados e providéncias adotadas a partir ¢€sses trabalhes
LOCAL/DATA ASSINATURA
Bento Gongalves, 09 de abril de 2010

2. ORGAO DE CONTROLE INTERNO ; :
V. Relatério de auditoria de gestdo, emitido pelo 6rgdo de controle mtemo competent
V1. Certificado de auditoria emitido pelo érgéo de controle interno competente

VII. Parecer conclusivo do dirigente do érgéo de controle interno competente | |

LOCAL/DATA ASSINATURA/CARIMBO DO RESPONSAVEL

3. ASSESSOR ESPECIAL/SECRETARIO DE CONTROLE INTERNO -
IX. Pronunciamento ministerial ou da autoridade equivalente
LOCAL/DATA ASSINATURA/CARIMBO DO RESPONSAVEL
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SIAFI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA

IF) itori:
L.40009.AN ROL DE RESPONSAVEIS EMISSAO: 12/04/2010 a7
ORGAO : 26419 - INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO RS PAGINA : 001 R
UG : 158141 - INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO RS REF. @ 2009

GESTAO : 26419 - INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO RS

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : DIRIG MAX UA( UJ) CONSOLIDADA OU AGREGADA

SEQ: 001 -
AGENTE : 435.644.700-00

TIPO: TITULAR
- CLAUDIA SCHIEDECK SOARES DE SOUZA

E-MAIL : REITORAGIFRS.EDU.BR

ENDERECO : RUA FLORES DA CUNHA, 145/402 BAIRRO CENTRO

MUNICIPIO : 8669 - GARIBALDI UF: RS CEP: 95720-000
CARGO : DIRIGENTE MAXIMO DO IFRS.

DESIGNACAO  DOCUMENTO
07/Jan/2009 PORT.47/09
PUBLICACAO DESIGNACAO
08/Jan/2009

SEQ: 001 =
AGENTE : 288.878.160-34

EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
07/Jan/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO EXONERACAO

TIPO: SUBSTITUTO
- GIOVANI SILVEIRA PETIZ

E-MAIL : GIOVANI.PETIZQ@IFRS.EDU.BR

ENDERECO : TV. EMILIO WOLF, 45 APTO 102

MUNICIPIO : 8769 - NOVA PRATA UF: RS CEP: 95320-000
CARGO : DIRIGENTE MAXIMO DO IFRS - SUBSTITUTO

DES. NACAO  DOCUMENTO
13/Fev/2009 PORT.21/09
PUBLICACAO DESIGNACAC
16/Fev/2009

EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
13/Fev/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO EXONERACAO
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. . . INSTITUTO FEDERAL DE

MINISTERIO DA EDUCACAO

B Cosioctkenaooc SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

RIO GRANDE DO SUL

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
RIO GRANDE DO SUL

SIAFI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA

L.40009.2AN ROL DE RESPONSAVEIS EMISSAO: 08/04/2010 o
ORGAO : 26309 - CENTRO FEDERAL DFE EDUCACAO TEC.DE B.GONCALVES PAGINA : 001 b
UG : 153217 - CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TEC.DE B.GONCALVES REF. : 2009

GESTAO : 26309

- CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TEC.DE B.GONCALVES

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : DIRIG MAX UA( UJ) CONSOLIDADA OU AGREGADA

SEQ: 001 -

TIPO: TITULAR

AGENTE : 435.644.700-00 - CLAUDIA SCHIEDECK SOARES DE SOUZA
E-MAIL : REITORARIFRS.EDU.BR
ENDERECO : RUA FLORES DA CUNHA, 145/402 BAIRRO CENTRO

MUNICIPIO : 8669

- GARIBALDI UF: RS CEP: 95720-000

CARGO : DIRIGENTE MAXIMO DO IFRS

DESIGNACAO  DOCUMENTO EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
07/Jan/2009 PORT.47JANOY 07/Jan/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

08/Jan/2009

SEQ: 001 - i TIPO: SUBSTITUTO

AGENTE : 288.878.160-34 - GIOVANI SILVEIRA PETIZ
E-MAIL : GIOVANIPETIZRIFRS.EDU.BR
ENDERECO : TV. EMILIO WOLF, 45 APTO 102

MUNICIPIO : 8769

- NOVA PRATA UF: RS CEP: 95320-000

CARGO : DIRIGENTE MAXIMO DO IFRS

DES.” " VACAO DOCUMENTO EXONERACAQ DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
13/Fev/2009 PORT.21FEV09 13/Fev/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAQO EXONERACAO

16/Fev/2009

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : ORDENADOR DE DESPESAS

SEQ: 001 -

TIPO: SUBSTITUTO

AGENTE : 288.878.160-34 - GIOVANI SILVEIRA PETIZ
E-MAIL : GIOVANIPETIZE@CEFETBG.GOV.BR

ENDERECO : TV. EMILIO WOLF, 45 APTO 102
MUNICIPIO : 8769
CARGO : VICE-DIRETOR

- NOVA PRATA UF: RS CEP: 95320-000

DESIGNACAO  DOCUMENTO EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
08/Ago/2007 PORT.121/07 13/Fev/2009 PORT. 13/09  01/Jan/2009 A 12/Fev/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

15/RAgo/2007 16/Fev/2009

SEQ: 001 - TIPO: TITULAR

AGENTE : 435.644.700-00 - CLAUDIA SCHIEDECK SOARES DE SOUZA
E-M*TL : CSSSOUZAGCEFETBG.GOV.BR

END_<ECO : RUA FLORES DA CUNHA, 145/402 BAIRRO CENTRO

MUNICIPIO : 8669

- GARIBALDI UF: RS CEP: 95720-000

CARGO : DIRETORA-GERAL

DESIGNACAO  DOCUMENTO EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
20/Jul/2007 PORT.700/07 13/Fev/2009 PORT.26/09 01/Jan/2009 A 12/Fev/2009
PUBLICACAQO DESIGNACAOQ PUBLICACAO EXONERACAO

23/Jul/2007 17/Fev/2009

SEQ: 001 - TTPO: TITULAR

AGENTE : 384.721.550-72 - EDUARDO GIOVANNINI
E-MAIL : EGIOVANNINI@CEFETBG.GOV.BR
ENDERECO : RUA CORONEL CORTE REAL, 386 AP.202

MUNICIPIO : 8801

- PORTO ALEGRE UF: RS CEP: 90630-080

CARGO : DIRETOR-GERAL PRO-TEMPORE
DESIGNACAO  DOCUMENTO EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

Continua...
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an ucacio cevanerzaooas  SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
B INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
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SIAFI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA

L.40009.2N ROL DE RESPONSAVEIS EMISSAO: 08/04/2010 T
ORGAO : 26309 - CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TEC.DE B.GONCALVES PAGINA : 002 R Vo
UG : 153217 - CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TEC.DE B.GONCALVES REF. : 2009

GESTAO : 26309 - CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TEC.DE B.GONCALVES

Continuacao...

13/Fev/2009 PORT. 13/09 13/Fev/2009 A 31/Dez/2009

PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAC

16/Fev/2009

SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO

AGENTE : 976.692.700-63 - AMILTON DE MOURA FIGUEIREDO
E-MAIL : AMILTONFIGUEIREDOGCEFETBG.GOV.BR
ENDERECO : TR&S PASSO0S, 283

MUNICIPIO : 8791 - PELOTAS UF: RS CEP: 96075-510
CARGO : VICE-DIRETOR

DESIGNACAO  DOCUMENTO EXONERACAC  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
16/Mar/2009 PORT. 60/09 16/Mar/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO -

SEQ: 001 - TIPO: INTERINO

AGENTE : 691.349.520-04 - MARCELO COELHO GARCIA
E-MAIL : DAPGCEFETBG.GOV.BR
END' ICO : RUA JOSE ALBERICI, 82 B. BORGO

MUNICIPIO : 8541 - BENTO GONCALVES UF: RS CEP: 95700-000
CARGO : DIRETOR DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

DESIGNACAO  DOCUMENTO EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
16/Mar/2009 PORT. 61/09 16/Mar/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : ORDENADOR DE DESPESA P/ DELEG. DE COMPETENCIA
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 691.349.520-04 - MARCELO COELHO GARCIA

E-MAIL : DAP@CEFETBG.GOV.BR

ENDERECO : RUA JOSE ALBERICI, 82 B. BORGO

MUNICIPIO : 8541 - BENTO GONCALVES UF: RS CEP: 95700-000
CARGO : DIRETOR ADMINISTRATIVO E PLANEJAMENTO

DESIGNACAO  DOCUMENTO EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
08/Ago/2007 PORT.122/07 16/Mar/2009 PORT. 61/09 01/Jan/2009 A 15/Mar/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

15/Ago/2007 16/Mar/2009

NAT <EZA DE RESPONSABILIDADE : RESP PELA CONFORMIDADE DE REGISTRO DE GESTAO
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 288.878.160-34 - GIOVANI SILVEIRA PETIZ ’

E-MAIL : GPETIZ@YAHOO.COM.BR

ENDERECO : TV. EMILIO WOLF, 45 APTO 102

MUNICIPIO : 8769 - NOVA PRATA UF: RS CEP: 95320-000
CARGO : VICE-DIRETOR

DESIGNACAO  DOCUMENTO EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
28/Dez/2007 PORT.212/07 13/Fev/2009 PORT. 25/09 01/Jan/2009 A 12/Fev/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO
AGENTE : 746.540.630-72 - ANDREA MARTA BERGONCI CAMARGO

E-MAIL :

Continua...
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INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA

1.40009.AN ROL DE RESPONSAVEIS EMISSAO: 08/04/2010 A
ORGAO : 26309 - CENTRO FEDERAL DE EDUCACAQ TEC.DE B.GONCALVES PAGINA : 003 (e —r 2
UG : 153217 - CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TEC.DE B.GONCALVES REF. : 2009

GESTAO : 26309 - CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TEC.DE B.GONCALVES

Continuacao...

ENDERECO : MATEUS VALDUGA, 179

MUNICIPIO : 8541 - BENTO GONCALVES UF: RS CEP: 95700-000

CARGO : CHEFE DE GABINETE

DESTGNACAO  DOCUMENTO  EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO (S) GESTAO

28/Dez/2007 PORT.212/07 13/Fev/2009 PORT. 25/09 01/Jan/2009 A 12/Fev/2009

PUBLICACAO DESIGNACAO

- BENTO GONCALVES

PUBLICACAO EXONERACAO

TIPO: SUBSTITUTO

620.791.660-34 - FERNANDO CAVALHEIRC DA SILVA

UF: RS CEP: 95700-000

SEQ: 001 -

AGENTE :

E-MAIL : FCSILVAQCEFETBG.GOV.BR
ENDERECO : OSVALDO ARANHA
MUNICIPIO : 8541

CARGO : ADMINISTRADOR
DESIGNACAO  DOCUMENTO

13/Fev/2009 PORT.25/09

PUBLICACAO DESIGNACAO

EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
13/Fev/2009 A 31/Dez/2009

PUBLICACAO EXONERACAO

TIPO: TITULAR

391.489.630-20 - MARIZETE TERESINHA FABRIS

: AV. OSVALDO ARANHA 540
- BENTO GONCALVES

UF: RS CEP: 95700-000

EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

AGENTE :

E-MAIL : MFABRISECEFETBG.GOV.BR
ENDERECO

MUNICIPIO : 8541

CARGO : TESOUREIRA

DESIGNACAO  DOCUMENTO
13/Fev/2009 PORT 25/09

PUBLICACAO DESIGNACRO

13/Fev/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO EXONERACAO

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

: DIRIG. MAXIMO DA UJ QUE APRESENTA AS CONTAS

SEQ: 001 - TIPO: TITULAR

AGENTE : 435.644.700-00 - CLAUDIA SCHIEDECK SOARES DE SOQUZA

E-MAIL : CSSSOUZAQCEFETBG.GOV.BR

ENDERECO : RUA FLORES DA CUNHA, 145/402 BAIRRO CENTRO

MUNICIPIO : 8669 ~ GARIBALDI UF: RS CEP: 95720-000
CARGO : DIRETORA-GERAL

DES=SNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
207.al/2007 PORT. 700/07 13/Fev/2009 PORT 26/09 01/Jan/2009 A 12/Fev/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAQ

23/3Jul/2007 17/Fev/2009

SEQ: 001 - : TIPO: SUBSTITUTO
AGENTE : 288.878.160-34 - GIOVANI SILVEIRA PETIZ

E-MAIL : GIOVANIPETIZQCEFETBG.GOV.BR

ENDERECO : TV. EMILIO WOLF, 45 APTO 102

MUNICIPIO : 8769 - NOVA PRATA UF: RS CEP: 95320-000
CARGO : VICE-DIRETOR

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
31/Jul/2007 PORT. 094/07 13/Fev/2009 PORT.13/09 01/Jan/2009 A 12/Fev/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAQC EXONERACAQO

03/Ago/2007 16/Fev/2009

Continua...
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO

RIO GRANDE DO SUL

SIAFI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA

IFRS Bgitona
L.40009.AN ROL DE RESPONSAVEIS EMISSRO: 08/04/2010 ot
ORGAO : 26309 - CENTRO FEDERAL DE EDUCACAQ TEC.DE B.GONCALVES PAGINA : 004
UG : 153217 - CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TEC.DE B.GONCALVES REF. : 2009

GESTAO : 26309 - CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TEC.DE B.GONCALVES
Continuacao...
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 384.721.550-72 - EDUARDO GIOVANNINI

E-MAIL : EGIOVANNINIQCEFETBG.GOV.BR

ENDERECO : RUA CORONEL CORTE REAL, 386 AP.202

MUNICIPIO : 8801 - PORTO ALEGRE ! UF: RS CEP: 90630-080
CARGO : DIRETOR-GERAL PRO-TEMPORE )

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTARO
13/Fev/2009 PORT.13/09 13/Fev/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

13/Fev/2009

SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO

AGENTE : 976.692.700-63 - AMILTON DE MOURA FIGUEIREDO
E-MAIL : AMILTONFIGUEIREDOGCEFETBG.GOV.BR
ENDERECO : TR&S PASSO0S, 283

MUNICIPIO : 8791 - PELOTAS UF: RS CEP: 96075-510
CARGO : VICE DIRETOR-GERAL

DESIGNACAO  DOCUMENTO EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
09/ /2009 PORT. 41/09 09/Mar/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACARO

11/Mar/2009

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELOS ATOS DE GESTAO ORCAMENTARIA
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 475.055.910~53 - VERONICA CARVALHO

E-MAIL : VEROQCEFETSC.GOV.BR

ENDERECO : UNB - VIA ARQUIVO

MUNICIPIO : 9701 - BRASILIA UF: DF CEP: 70910-900
CARGO : COORDENADOR DO SETOR DE EMPENHOS '

DESIGNACAO  DOCUMENTO EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
13/Mai/2008 PORT. 241/08 17/Mar/2009 PORT. 64/09  01/Jan/2009 A 16/Mar/2009
PUBLICACAO DESIGNACAQO PUBLICACAO EXONERACAQ

13/3Jun/2008 19/Mar/2009

SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO

AGENTE : 969.051.660-49 - CRISTIANO LANZA SAVEGNAGO
E-MAIL : CLANZAQCEFETBG.GOV.BR
ENP7RECO : UNB - VIA ARQUIVO

MUN.CIPIO : 9701 - BRASILIA UF: DF CEP: 70910-900
CARGO : COORDENADOR SETOR DE EMPENHOS - SUBSTITUTO

DESIGNACAO  DOCUMENTO . EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
01/Set/2008 PORT. 277/08 17/Mar/2009 PORT. 65/09  01/Jan/2009 A 16/Mar/2009
PUBLICACAC DESIGNACAO PUBLICACRO EXONERACAO

01/Set/2008 19/Mar/2009

SEQ: 001 - TIPO: TITULAR

AGENTE : 969.051.660-49 - CRISTIANO LANZA SAVEGNAGO
E-MAIL : CLANZAQCEFETBG.GOV.BR
ENDERECO : UNB - VIA ARQUIVO

MUNICIPIO : 9701 - BRASILIA UF: DF CEP: 70910-900
CARGO : COORDENADOR DO SETOR DE EMPENHOS :
DESIGNACAO  DOCUMENTO EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

17/Mar/2009 PORT. 65/09 15/Mai/2009 PORT. 122/09 17/Mar/2009 A 14/Mai/2009
Continua...
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P wdecaaancs  SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO

RIO GRANDE DO SUL

SIAFI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA

L.40009.AN ROL DE RESPONSAVEIS EMISSAO: 08/04/2010 IFRS_Reitoda
ORGAO : 26309 - CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TEC.DE B.GONCALVES PAGINA : 005 %ﬂ:fgéﬁf:
UG : 153217 - CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TEC.DE B.GONCALVES REF. : 2009

GESTAO : 26309 - CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TEC.DE B.GONCALVES

Continuacao...

PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAQ EXONERACAO

19/Mar/2009 15/Mai/2009

SEQ: 001 - TIPO: TITULAR

AGENTE : 716.841.400-30 - MARCIO CRISTIANO DOS SANTOS
E-MAIL : MARCIO.SANTOSE@BENTO.IFRS.EDU.BR
ENDERECO : IFRS BENTO

MUNICIPIO : 8541 - BENTO GONCALVES UF: RS CEP: 95700-000
CARGO : COORDENADOR DA SECAO DE EMPENHOS

DESIGNACAO  DOCUMENTO EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
28/Ago/2009 PORT 166/09 28/Ago/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO DESIGNACRO PUBLICACAO EXONERACAO

01/3ul/2009

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELOS ATOS DE GESTAO FINANCEIRA
SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO
AGENTE : 969.051.660-49 - CRISTIANO LANZA SAVEGNAGO

E-MAIL : CLANZAGCEFETBG.GOV.BR

END;” 3CO : UNB - VIA ARQUIVO

MUNICIPIO : 9701 - BRASILIA UF: DF CEP: 70910-900
CARGO : COORDENADOR DE FINANCAS - SUBSTITUTO

DESIGNACAO  DOCUMENTO EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
16/Set/2008 PORT. 388/08 15/Mai/2009 PORT. 121/09 01/Jan/2009 A 14/Mai/2009
PUBLICACAO DESIGNACARO PUBLICACAO EXONERACAO

16/Set/2008 15/Mai/2009

SEQ: 001 - TIPO: TITULAR

AGENTE : 652.347.150-00 - LILIANE GONCALVES BORGES
E-MAIL : FINANCEIROGCEFETBG.GOV.BR
ENDERECO : UNB - VIA ARQUIVO

MUNICIPIO : 9701 - BRASILIA UF: DF CEP: 70910-900
CARGO : COORDENADORA DE ORCAMENTO E FINANCAS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAQ
13/Mai/2008 PORT.163/08 01/Jan/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAC DESIGNACAQ PUBLICACAO EXONERACAO

13/3un/2008

SEQ~ 001 - ) TIPO: SUBSTITUTO

AGE...E : 716.841.400-30 - MARCIO CRISTIANO DOS SANTOS
E-MAIL : MARCIO.SANTOSE@BENTO.IFRS.EDU.BR
ENDERECO : IFRS BENTO

MUNICIPIO : 8541 - BENTO GONCALVES UF: RS CEP: 95700-000
CARGO : COORDENADOR DE ORCAMENTO E FINANCAS

DESIGNACAO  DOCUMENTO EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
16/Nov/2009 PORT. 200/09 16/Nov/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO '

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELA CONFORMIDADE CONTABIL
SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO
AGENTE : 497.201.980-87 - ROBERTO RUSSEL FOSSATI

E-MAIL : RFOSSATIEGCEFETBG.GOV.BR

ENDERECO : FURG

Continua...
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MINISTERIO DA EDUCACAO

B Cosioctkenaooc SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

RIO GRANDE DO SUL

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
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L.40009.AN ROL DE RESPONSAVEIS EMISSAO: 08/04/2010 —a 2

ORGAO : 26309

- CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TEC.DE B.GONCALVES PAGINA : 006

UG : 153217 - CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TEC.DE B.GONCALVES REF. : 2009

GESTAO : 26309

- CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TEC.DE B.GONCALVES

Continuacao...

MUNICIPIO : 8815

- RIO GRANDE UF: RS CEP: 96201-900

CARGO : COORDENADOR DE CONTABILIDADE

DESIGNACAO  DOCUMENTO EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
16/8et/2008 PORT.383/08 01/Jan/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO DESIGNACRO PUBLICACAO EXONERACAO

SEQ: 001 - TIPO: TITULAR

AGENTE : 389.077.200-53 - TANIA SALETE BIANCHI
E-MAIL : CONTABECEFETBG.GOV.BR
ENDERECO : RUA CAVALHEIRO HORACIO MONACO, 37APTO 210 - BAIRRO CENTRO

MUNICIPIO : 8541

- BENTO GONCALVES UF: RS CEP: 95700-000

CARGO : COORDENADORA DA CONTABILIADE

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
13/Mai/2008 PORT.159/08 01/Jan/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAQO

13/Jun/2008

NAT ZZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELO ALMOXARIFADO-BENS DE ESTOQUE

SEQ: 001 -

TIPO: TITULAR

AGENTE : 239.515.160-20 - ALMIR ANTONIO VALENTI
E-MAIL : ALMIR.VALENTE@BENTO.IFRS.EDU.BR
ENDERECO : RUA MARQUES DE SOUZA 368 SAO FRANCISCO

MUNICIPIO : 8541

- BENTO GONCALVES UF: RS CEP: 95700-000

CARGO : CHEFE SECAO DE ALMOXARIFADO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
13/Mai/2008 PORT.174/08 01/Set/2009 PORT. 60/09 01/Jan/2009 A 31/Ago/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

13/Jun/2008 10/Set/2009

SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO

AGENTE : 530.533.700-34 - MARCIA GALLINA
E-MAIL : MARCIA.GALLINA@BENTO.IFRS.EDU.BR
ENDERECO : RUA PERNAMBUCO 70 AP 301 BAIRRO HHUMAITA

MUNICIPIO : 8541

- BENTO GONCALVES UF: RS CEP: 95700-000

CARGO : CHEFE ALMOXARIFADO - SUBSTITUTO

DESIGNACAO  DOCUMENTO EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
16/~t/2008 PORT.389/08 01/Set/2009 PORT. 62/09 01/Jan/2009 A 31/Ago/2009
PUBLLCACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

SEQ: 001 - TIPO: TITULAR

AGENTE : 530.533.700-34 - MARCIA GALLINA
E-MAIL : MARCIA.GALLINA@BENTO.IFRS.EDU.BR
ENDERECO : RUA PERNAMBUCO 70 AP 301 BAIRRO HHUMAITA

MUNICIPIO : 8541

- BENTO GONCALVES UF: RS CEP: 95700-000

CARGO : CHEFE COORDENADORIA DE ALMOXARIFADO

DESIGNACAO  DOCUMENTO EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
01/Set/2009 PORT. 61/09 01/Set/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO DESIGNACARO PUBLICACAO EXONERACAO

10/5et/2009

SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO

Continua...
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L.40009.AN ROL DE RESPONSAVEIS EMISSAO: 08/04/2010
ORGAO : 26309 - CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TEC.DE B.GONCALVES PAGINA : 007
UG : 153217 - CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TEC.DE B.GONCALVES REF. 1 2008
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Continuacao...
AGENTE : 475.055.910-53 - VERONICA CARVALHO
E-MAIL : VERONICA.CARVALHO@BENTO.IFRS.EDU.BR
ENDERECO : UNB - VIA ARQUIVO

MUNICIPIO : 9701 - BRASILIA UF: DF CEP: 70910-900
CARGO : CHEFE DA SECAO DE ALMOXAIFADO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
14/Dez/2009 PORT. 233/09 14/Dez/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO :

15/Nov/2009

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONS PELA GESTAO DO PATRIMONIO-BENS MOVEIS
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 899.952.360-87 - DANIEL ANTONIO RATAJENSKI

E-MATIL : ALMOXARIFADOQCEFETBG.GOV.BR

ENDERECO : UNB - VIA ARQUIVO

MUNICIPIO : 9701 - BRASILIA UF: DF CEP: 70910-900
CARGO : CHEFE ALMOXARIFADO

DESTIGNACAO  DOCUMENTO EXONERACAO ~ DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
13/, 4/2008 PORT. 157/08 01/Jan/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAC

SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO

AGENTE : 240.313.130-04 - CELSO ANTONIO FROBOSE
E-MAIL : ALMOXARIFADO@CEFETBG.GOV.BR
ENDERECO : FROBOSI

MUNICIPIO : 8541 - BENTO GONCALVES UF: RS CEP: 95700-000
CARGO : CHEFE PATRIMONIO - SUBSTITUTO

DESIGNACAO  DOCUMENTO EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
04/Dez/2008 PORT.450/08 01/3an/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACRO

};Qfa4ﬁk E%%.(}ﬁ%é%i Egu~hﬂia \Javbu_:‘
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00 MINISTERIO DA EDUCAGAQO
P wdecaaancs  SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO

RIO GRANDE DO SUL

3IAFT - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA

T.40009. AN ROL DE RESPONSAVEIS EMISSAO: 19/01/2010
ORGAG 1 26333 - ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE SERTAO PAGINA : 001
UG : 153210 - ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE SERTAO REF. : 2009
GES 26333 - ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE SERTAOQ 'mmRmG
e e e e E L L e e b et e e e _==.____=====:::::::¢§p;=:€—z%:
NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : ORDENADOR DE DESPESAS Rz S
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR

AGENTE : 650.025.710-34 - VIVIANE SILVA RAMOS

E~MATT

ENDERECO : ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE SERTAO

MUNTCIPIO : 8911 - SERTAO : UF: RS CEP: 99170-000
CARGO : DIRETORA GERAL ‘ :
DESIGHACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO (S) GESTAO
04/Ahr/2008 PORT.383/08 { 01/Jan/2009 A 31/Dez/2009
PURLICACAQ DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO
AGENTF : 162.341.700-72 - ODIRCE TEIXEIRA ANTUNES

E-MATL

ENDERECO : AV.BRASIL, 1270 .

MUNICIPIO : 8911 - SERTAO UF: RS CEP: 99170-000
CARGO : DIRETOR GERAL SUBSTITUTO :

DE'. SNACAQ DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTOQ PERIODO (S) GESTAO
04/nhr/2008 PORT.78/08 01/Jan/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO ’

MATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESP PELA CONFORMIDADE DE REGISTRO DE GESTAO
SEQ: 001 - TIPO: SURSTITUTO
AGENTE : 748.518.700-78 - SILVANIA SEGATI :

E-MATIL,

mCO @ RUA: CAPITAO MARCIANO, 88

IFIO : 8911 - SERTAO ) UF: RS CEP: 99170-000

C. ADMINISTRADORA
NS VGNACAQ DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
02/Jan/2008 PORT.002/08 29/Mai/2009 PORT. 166/09 01/Jan/2009% A 28/Mai/2009
PURLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGEMNTE : 636.854.850-91 - MIGACIR TRINDADE DUARTE FLORES
L I
Bl SRECO : ENGO. LUIZ ENGLERT
MUNTCIPIO @ 8911 - SERTAO UF: RS CEP: 99170-000
CARGO : DIRETORA DEPT® ADM. PLANEJAMENTO
DESTGMNACAO DOCUMENTO EXONERACAOQO DOCUMENTO PERIODO(3) GESTAO
N5/Mai/2008 PORT. 166/08 01/Jan/2009 A 31/Dez/2009
PUIBLICACAO DESIGNACAQ PUBLICACAO EXONERACAO
S5EQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO
AGEMTFE : 591.837.640-20 - FABIO FRANZON
E-MATL : FARTIOFRANZONEGYAHOO.COM.BR
ENDERECO : ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL SERTAO
MUBMTCIPIO @ 8911 - SERTAO UF: RS CEF: 99170-000
CARGO @ ASSISTENTE DE ALUNOS
]

ESIGHACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERTODO (S) GESTAO
=== Continua..
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00 MINISTERIO DA EDUCAGAQO
P wdecaaancs  SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO

RIO GRANDE DO SUL

SIAF] - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA

L.40009.AN ROL DE RESPONSAVEIS EMISSAO: 19/01/201¢
ORGAO : 26333 - ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE SERTAO PAGINA : 00!
UG : 153210 - ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE SERTAO REF. oo
GESTAQ : 26333 - ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE SERTAO fLsn: ]
Continuacao...=========s==s=sx==sss=s==s==== =-———~:**“—-77:::=======:=::£u¥{-======
29/Mai/2009 PORT. 166/09 29/Mai/2009 A 31/Dez/200
PURLICACAQ DESIGNACAQ PUBLICACAQO EXONERACAO

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELOS ATOS DE GESTAO FINANCEIRA

S5EQ: 001 - TIPO: TITULAR

AGENTE : 650.304.780-00 - DEIVA CLAUDIA RODIGUERO BOLZANI

E-MAIL : D.CLAUDIAGRHOTMAIL.COM

ENDERECO : AV. BRASIL

MUMICIPIO : 8911 - SERTAO UF: RS CEP: 99170-00¢(
CARGO : COORD. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO (S) GESTAO
09/Abr/2001 PORT. 075 01/Jan/2009 A 31/Dez/200¢
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO
AGFNTE : 748.518.700-78 - SILVANIA SEGATI

E— IL : SEGATI@YAHOO.COM.BR

END®RECO : RUA: CAPITAO MARCIANO, 88

MUNICIPIO : 8911 - SERTAO UF: RS CEP: 99170-00¢(
CARGO @ COORD. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAQC DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
16/Mai/2005 PORT. 094 15/Rbr/2009 PORT. 135/09 01/Jan/2009 A 14/Abr/200¢
PURLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO

AGENTE : 613.589.750-00 -~ DENISE DE OLIVEIRA
E-MAIL : DENISEOLIVEIRAS@HOTMAIL.COM
ENDERECO : RUA JABOBS GREMELMEIER, 486

MUNICIFIO : 8677 - GETULIO VARGAS UF: RS CEP: 99900-00¢(
CARGO : COORD.EXECUGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

DESTGMACAC DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
15/Abr /2009 PORT.136/09 09/Nov/2009 PORTARIA 15/Abr/2009 A 08/Nov/200¢

FUBRLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

0oL - TIPO: SUBSTITUTO
AGENTE : 393.153.550-91 - LIA MAR VARGAS TAMANHO
E~-MAIL : LIAVARGADEHOTMAIL.COM
ENDERECO : AV. FERNANDO FERRARI, 1358
MUNICIPIO : 8911 - SERTAO UEF: RS CEP: 99170-00¢
CARGO : COORDENACAO EXECUCAO ORCAMENT. E FINANCEIRA
DESTGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO (S) GESTAO
09/Nov/2009 PORT. 377/09 09/Nov/2009 A 31/Dez/200¢
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAC EXONERACAO

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELA ARRECADACAO DE RECEITAS
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 219.318.280-91 - PEDRO AROLDO FLORES

E-MATIL : PEDROAROLDOGHOTMAIL.COM

T S s s S S S S s S S S T S T E ST s s s ss==ssss=ss=s=====Continua. .
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00 MINISTERIO DA EDUCAGAQO
P wdecaaancs  SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO

RIO GRANDE DO SUL

SIAFI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA

,.40009.AN ROL DE RESPONSAVEIS EMISSAO: 19/01/2010
ORGAOQO : 26333 - ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE SERTAQ PAGINA : 003
UG : 153210 - ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE SERTAO REF. : 2009
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@m
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ENDERECO : PASSO FUNDO

MUNICIPIO : 8785 - PASSO FUNDO UF: RS CEP: 99100-000
CARGO : RESPONSAVEL TESOURARIA

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
05/Mai/2004 PORT. 122/04 01/Jan/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELA CONFORMIDADE CONTABIL

SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 219.318.280-91 - PEDRO AROLDO FLORES

E-MATT, : PEDROAROLDO@HOTMAIL.COM

ENDERECO : PASSO FUNDO

MUNICIPIO : 8785 -~ PASSO FUNDO UF: R3S CEP: 99100-000
CARGO : RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE

DESTGNACAO - DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
05/Mai/2004 PORT.121 17/Fev/2009 PORT. 042/09 01/Jan/2009 A 16/Fev/2009
PQBLICACAO DESIGNACAO . PUBLICACAO EXONERACAO

SEQ: 001 - TIPO: TITULAR

AGENTE : 801.058.660-91 - SERGIO DE MORAES TRINDADE
E-MAIL : SERGINHOTRINDADECHOTMAIL.COM
ENDERECO : ESCOLA AGROT. FED. SERTAO

MUNICIPIO : 8911 - SERTAO UF: RS CEP: 99170-000
CARGO : RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
17/Fev/2009 PORT.042/09 17/Fev/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELO ALMOXARIFADO-BENS DE ESTOQUE
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 876.214.109-06 - LAURO FERNANDO COLOMBO

E-MAIL : LAUROFCRETERRA.COM.BR

ENDERECO : ENG. LUIZ ENGLERT

MU PIO : 8911 - SERTAO UF: RS CEP: 99170-000

cq ) : CHEFE SETOR DE ALMOXARIFADO

DE LGMNACAQ DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO (S) GESTAO
17/Mar/2005 PORT. 055/05 02/Mar/2009 PORT.76/09 01/Jan/2009 A 01/Mar/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO
AGENTE : 599.176.870-68 - PAULO JONAS VIEIRA

E-MAIT, : PAULODODGER@BOL.BR

ENDERECO : ENG. LUIZ ENGLERT

MUNTICIPIO : 8911 - SERTAO UF: RS CEP: 99170-000
CARGO : SUBSTITUTO ALMOXARIFADO

DESTGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO (S) GESTAO

N6/ Jun/2008 PORT.207/08 02/Mar/2009 PORT.74/09 01/Jan/2009 A 01/Mar/2009
PUBLTCACAOQ DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO
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P Sodediaemancs  SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO

RIO GRANDE DO SUL

SIAFI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAQO FINANCEIRA

L.40009.AN ROL DE RESPONSAVEIS EMISSAO: 19/01/2010
ORGAO : 26333 - ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE SERTAO PAGINA : 004
UG : 153210 - ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE SERTAO REF. : 2009
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SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO
AGENTE : 958.539.790-00 - JACSON MARCOS MARCHIORETTO

E-MAIL : JACSONMARKEBOL.COM.BR

ENDERECO : CAMPUS SERTAQO

MUNICIPIO : 8911 — SERTAO ' UF: RS CEP: 99170-000
CARGO : SUBSTITUTO SETOR DE ALMOXARIFADO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO (S) GESTAO
02/Mar/2009 PORT. 75/09 02/Mar/2009 A 31/Dez/2009
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

SEQ: 001 - TIPO: TITULAR

AGENTE : 599.176.870-68 - PAULO JONAS VIEIRA
E-MAIIL : PAULODODGEEGBOL.BR
ENDERECO : ENG. LUIZ ENGLERT

MUNICIPIO : 8911 - SERTAO UF: RS CEP: 99170-00C
CAPGO : CHEFE DO SETOR DE ALMOXARIFADO

DE. GNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
02,0ar/2009 PORT. 77/09 02/Mar/2009 A 31/Dez/200¢
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

NATIIREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONS PELA GESTAO DO PATRIMONIO-BENS MOVEIS
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 273.679.160-68 - MARINES TERESINHA MILGLIORANCA

%~MAIL : MARI.ANDRETTAGHOTMAIL.COM

ENDERECO : ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE SERTAO

MUNICIPIO : 8911 - SERTAO UF: RS CEP: 99170-00C
CARGO : CHEFE DO SETOR DE PATRIMONIO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
04/Fev /1992 PORT. 028/92 01/Jan/2009 A 31/Dez/200¢
PUBLITZACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO
AGENTE : 599.176.870-68 - PAULO JONAS VIEIRA P

E< IL : PAULODODGERBOL.BR

EN RECO : ENG. LUIZ ENGLERT .
MUNICIPIO : 8911 - SERTAO UF: RS CEP: 99170-00C
CARGO : SUBSTITUTO CHEFE SECAO DE PATRIMONIO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO (S) GESTAO
01/Jul/2008 PORT.226/08 01/Jan/2009 A 31/Dez/200¢
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESP PELA GESTAO DO PATRIMONIO-BENS IMOVEIS
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR

AGENTE : 273.679.160-68 —- MARINES TERESINHA MILGLIORANCA

E-MATIIL : MARI.ANDRETTAGRHOTMAIL.COM

ENDERECO : ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL .DE SERTAO

MUNICTPIO : 8911 - SERTAO UF: RS CEP: 99170-00¢C

CARGO CHEFE DO SETOR DE PATRIMONIO

_________________________________________________________________________ Continua. .
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INTRODUCAO

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecmmldg Rio Grande do Sul — IFRS,
criado pela Lei Federal n. 11.892/08, é constityddon9 Campi e 3 Nucleos Avancados. As
instituicbes que compdem o IFRS sdo oriundas deol&sAgroténica, Cefet, escolas
vinculadas a universidades, escolas comunitariasfapam federalizadas e, na sua maioria,
unidades novas, portanto, em implantacdo em 20P918. A heterogeneidade é uma das
caracteristicas do IFRS, especialmente no quefseera areas de atuacdo, atendimento a
demandas localizadas, estrutura organizacionaiomannias administrativa e pedagdégica.

Com um planejamento que se iniciou em 2009, o @stae o Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI, definidos ea@dos em junho/09, além da legislacéao
que rege os Institutos Federais, séo as referélegas da acdo pedagdgica e administrativa
no IFRS. Para nortear sua agao, o IFRS tem comsAmigomover a educacao profissional e
tecnologica gratuita e de exceléncia, em todosives) através da articulagdo entre ensino,
pesquisa e extensdo, para formacao humanistzaceittompetente de cidadaos, capazes de
impulsionar o desenvolvimento sustentavel da regdaasao institucional estabelecida é ser
uma instituicdo de referéncia regional em educagéacia e tecnologia buscando a formacao
de profissionais-cidaddos comprometidos com o dedamento sustentavel da sociedade.

Nesse sentido, as pro-reitorias do IFRS - Pro-Raitde Ensino, Pro-Reitoria de
Extensao, Pré-Reitoria de Administracdo, Pro-Riitde Pesquisa e Inovacdo e Pro-Reitoria
de Desenvolvimento Institucional — estiveram atadias no grande desafio de 2009 em
discutir, elaborar e articular um planejamentoeegdmente no que se refere a constituicao
de comités, elaboracdo de regulamentos, cooperaeztaboracdo do PDI, Regimento Geral
e do Estatuto do IFRS. As Pré-Reitorias ndo digpnseem 2009 de estrutura de recursos
humanos necessarios para o desenvolvimento davidades regulares.

O Relatério de Gestdo do IFRS foi elaborado dedac@om as disposicfes da
Instrucdo Normativa TCU n°® 57/2008, da Decisdo Ndiva TCU n° 100/2009, da Portaria
TCU n° 389/2009 e Portaria CGU 2270, de 04 de nbvere 2009 e apresenta informacdes
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sobre os Campi Bento Gongalves, Sertdo e Erechams ps quais houve a dotacao
orcamentaria. Nado constaram informacdes sobre ogpidRorto Alegre e Rio Grande, tendo
em vista que a execucdo orcamentaria de 20094dtizaea pela Universidade Federal do Rio
Grande do Sul e pela Fundacédo Universidade de Raods. Os demais Campus estdo em
fase de implantacao e fizeram execucado orcamentaria

A estrutura do Relatério de Gestao esta organidadsguinte maneira:

| — Informacgdes de identificagdo da unidade jucsdiada,

Il — Informacdes sobre a gestdo orcamentaria esaadminsitrativas da Unidade;

lll — Informacdes sobre recursos humanos

IV — Informacdes sobre restos a pagar

V — Informagdes sobre transferéncias

VI — Informacédo sobre encaminhamento de dados@d®$ de controle

VIl — Declaracao sobre contratos

VIII — Declaragao do contador

N&o se aplicam a natureza juridica da UJ ou namt@oeram no periodo 0s
seguintes topicos:

| - Reconhecimento de Passivos por InsuficiénciaGiéditos ou Recursos -
Exercicio 2009 (item 4 da Parte “A” do anexo lIlId TCU n.° 100/2009);

Il — Informac¢des sobre as entidades fechadas deidpreia complementar
patrocinada (item 7 da Parte “A” do anexo Il da DGU n.° 100/2009);

[l — Demostrativo do fluxo financeiro de projetesprogramas financiados com
recursos externos (item 8 da Parte “A” do anexdalDN TCU n.° 100/2009);

IV — Informag6es sobre renuncia tributaria (iterde@Parte “A” do anexo Il da DN
TCU n.° 100/2009);

V — Informacdes sobre providéncias adotadas (itérdalParte “A” do anexo Il da
DN TCU n.° 100/2009);

VI — Outras informacdes (item 14 da Parte “A” doexam Il da DN TCU n.°
100/2009).

Podemos citar como principais realizagfes da gest@xercicio:

| - inicio da constru¢do do Campus Canoas e o imegito de créditos no valor de
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R$ 1.500.000,00 para iniciarmos a construcao dospCRestinga e Caxias do Sul.

Il - Federalizagdo de uma escola em Farroupiltzralda constituidos como Nucleo
Avancado de Farroupilha e Nucleo Avangado de I&irub

[l — Organizacdo do Colégio de Dirigentes comaadrdeliberativo no IFRS

IV — identificacdo de areas carentes potenciaia paabertura de novos cursos no
Campus Bento Goncalves, sendo implantado o curgerisu de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas, o curso de pos gradletg senswna area de Viticultura e o
Curso Técnico em Informética na Formacéo de InmtestSubsequentes ao Ensino Médio na
modalidade de Educacéao a Distancia.

Para o exercicio de 2010, estdo previstas a iigstitudo programa de bolsas em
parceria com a pesquisa; a viabilizacdo de projdeoscéo social; fomentar a capacitacao
profissional através da elaboracdo de uma proptestaferta de capacitacdo em nivel de
mestrado e doutorado, modalidade Dinter e Minternclusdo do processo de criacdo do
Conselho Superior; conclusdo doganograma dos campi e reitoria; elaborar o Retimne
Geral de cada campi do Instituto Federal do Rion@ado Sul; elaboragdo do Regimento
Disciplinar Discente do IFRS; revisar os projetogldlico-Pedagogicos dos cursos ja

existentegm todos os niveis e modalidades.
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1. IDENTIFICACAO DA UNIDADE JURISDICIONADA
(item 1 da parte “A” do anexo Il da DN TCU n°100¢8)

Poder: Executivo

Orgéo de Vinculagéo Ministério da Educagéo Cédigo SIORG: 244

Denominagdo completalnstituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnaldg Rio Grande do Sul

Denominagéo abreviadalFRS
Cédigo SIORG: 100918 Cadigo LOA: 26419 | Cddigo SIAFI: 158141
Situacéo: ativa

Natureza Juridica: Autarquia Federal

Principal Atividade : Educacéo Profissional de Nivel Tecnol6gico Cédigo CNAE: 85.42-2-00
Telefones/Fax de contato (054) 3455-3299 (054) 3455-3200

Endereco eletrénico gabinete@ifrs.edu.br

Pagina da Internet http://www.ifrs.edu.br

Enderecgo Postal Travessa Santo Antonio, 179, Bairro Cidade Alta
95700-000 — BentonGalves - RS

Nome Situacéo Caodigo SIORG
Campus Bento Gongalves Ativa 100918
Campus Sertdo Ativa 100918

- Lei n’ 11.892, de 29/12/2008, publicada no DOU de 3000B2- Institui a Rede Federal de Educagéo
Profissional, Cientifica e Tecnolégica e Cria astitntos Federais e Educacéo, Ciéncia e Tecnologia

- Portaria n.° 4, de 6 de janeiro de 2009 — E&tabe relacdo dos Campi que fazem parte de catituio

- Resolucédo n.° 7, de 20 de agosto de 2009 — Apr@astatuto do IFRS
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Cadigo SIAFI Nome
153217 Campus Bento Gongalves
153210 Campus Sertéo
Cadigo SIAFI Nome
26309 Campus Bento Gongalves
26333 Campus Sertéo
Caodigo SIAFI da Unidade Gestora Cadigo Siafi da Gédo
153217 26309
153210 26333
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2. OBJETIVOS E METAS INSTITUCIONAIS E/OU PROGRAMATICOS
(item 2 da parte “A” do anexo Il da DN TCU n°100/2@9)

2.1 Responsabilidades Institucionais da Unidade

2.1.1 Competéncia

O Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tegmldo Rio Grande do Sul, foi
criado através da Lei’r11.892, de 29/12/2008, publicada no Diario OficialUnido em 30
de dezembro de 2008, mediante integracdo do CEetleral de Educacéo Tecnolbgica de
Bento Gongalves, da Escola Técnica Federal de Gamaa Escola Agrotécnica Federal de
Sertao.

Através da Portaria n.° 4, de 06 de janeiro de926f) estabelecido a relacdo dos
Campi que fariam parte do IFRS, quais sejam: B&uacalves, Porto Alegre, Restinga,
Sertdo, Canoas, Caxias do Sul, Osorio, ErechinoeSRande.

Em sua atuacédo, observa 0s seguintes principitsadares:

| - compromisso com a justica social, equidadeaddahia, ética, preservacao do
meio ambiente, transparéncia e gestdo democratica;

Il - verticalizacdo do ensino e sua integracao egresquisa e a extensao;

lll - efichcia nas respostas de formacédo profisiodifusdo do conhecimento
cientifico e tecnoldgico e suporte aos arranjoslgtigos locais, sociais e culturais;

IV - inclusdo de pessoas com necessidades edue&ciespeciais e deficiéncias
especificas;

V - natureza publica e gratuita do ensino, solsparsabilidade da Uniéo.

Possui por finalidades e caracteristicas:

| - ofertar educacgdo profissional e tecnoldgica, &dos 0s seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidad&dos castay na atuacdo profissional nos
diversos setores da economia, com énfase no ddgmeoto socioeconémico local, regional

e nacional;
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Il - desenvolver a educacéao profissional e tecnodgomo processo educativo e
investigativo de geracdo e adaptacdo de solucdeeads e tecnoldgicas as demandas sociais
e peculiaridades regionais;

lll - promover a integracdo e a verticalizacdo dmoacdo basica a educacao
profissional e educacédo superior, otimizando ateftrutura fisica, os quadros de pessoal e
0S recursos de gestao;

IV - orientar sua oferta formativa em beneficiocdasolidacéo e fortalecimento dos
arranjos produtivos, sociais e culturais locaigntdicados com base no mapeamento das
potencialidades de desenvolvimento socioecondmiauliiral no ambito de atuacdo do
Instituto Federal;

V - constituir-se em centro de exceléncia na oféot@nsino de ciéncias, em geral, e
de ciéncias aplicadas, em particular, estimulanddesenvolvimento de espirito critico,
voltado a investigacdo empirica e cientifica;

VI - qualificar-se como centro de referéncia noiagooferta do ensino de ciéncias
nas instituicdes publicas de ensino, oferecendadi@gao técnica e atualizacdo pedagogica
aos docentes das redes publicas de ensino;

VIl - desenvolver programas de extensao e de dagdlg cientifica e tecnoldgica;

VIII - realizar e estimular a pesquisa aplicada, peoducdo cultural, o
empreendedorismo, o cooperativismo e o desenvohtomzentifico e tecnoldgico;

IX - promover a producdo, o desenvolvimento e asfiexéncia de tecnologias

sociais, notadamente as voltadas a preservacaeidcambiente.

Os objetivos da Instituicdo sé&o:

| - ministrar educacéao profissional técnica de Iniwvédio, prioritariamente na forma
de cursos integrados, para os concluintes do efisimamental e para o publico da educacao
de jovens e adultos ministrar cursos de formac@malne continuada de trabalhadores,
objetivando a capacitacdo, o aperfeicoamento, eecedjizacdo e a atualizacdo de
profissionais, em todos os niveis de escolaridads, areas da educacdo profissional e
tecnoldgica;

Il - realizar pesquisas aplicadas, estimulandoseolvimento de solucdes técnicas
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e tecnologicas, estendendo seus beneficios a cdatdei

lll - desenvolver atividades de extensado de acoouo os principios e finalidades da
educacéo profissional e tecnologica, em articulago o mundo do trabalho e os segmentos
sociais, e com énfase na producédo, desenvolvineedifusédo de conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos;

IV - estimular e apoiar processos educativos quentea geracdo de trabalho e renda
e a emancipacdo do cidaddo na perspectiva do de#g@mento socioeconémico local e
regional;

V - ministrar em nivel de educacao superior: cussgeeriores de tecnologia visando
a formacédo de profissionais para os diferentegesetda economia; cursos de licenciatura,
bem como programas especiais de formacdo pedagdégica vistas na formacdo de
professores para a educacao basica, sobretudaeas de ciéncias e matematica, e para a
educacao profissional; cursos de bacharelado enbkage, visando a formacdo de
profissionais para os diferentes setores da ec@nerareas do conhecimento; cursos de pés-
graduacdo lato sensu de aperfeicoamento e espacéd, visando a formacdo de
especialistas nas diferentes areas do conhecimantns de pds-graduacao stricto sensu de
mestrado e doutorado, que contribuam para prommestabelecimento de bases solidas em
educacéo, ciéncia e tecnologia, com vistas no psocde geracdo e inovacao tecnoldgica.

No desenvolvimento da sua acdo académica, o lstederal, em cada exercicio,
devera garantir o minimo de 50% (cinqlenta pora)ede suas vagas para a educacao
profissional técnica de nivel médio, e 0 minimo2@86 (vinte por cento) das vagas para
cursos de licenciatura e/ou programas especiafserdeacao pedagogica, ressalvado o caso
previsto no 8§ 2° do art. 8° da Lei 11.892/2008.

Desta forma, a atuacédo do Institutoaiencontro da politica publica proposta pelo
Ministério da Educacéo, qual seja, desenvolvimelsteducacao profissional e tecnoldgica
(Programa 1062) através do funcionamento de taslasodalidades de ensino: ensino técnico

(concomitante, subsequente e PROEJA), tecnolddicerciaturas (Agao 2992).
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2.2 ESTRATEGIA DE ATUACAO

2.2.1 Planejar, coordenar, fomentar e acompanhar as atidiades e politicas de extenséo
e de relacbes com a sociedade, fortalecendo a imtgdio entre o Instituto, as
empresas e a comunidade, atendendo as demandas deiedade e contribuindo
para o aprimoramento das atividades de ensino e ppssa

Objetivos Especificos e Resultados Alcancados

» Desenvolver programas de extensao e de divulgacdertifica e tecnolégica
Essa meta teve cumprimento parcial em funcdo dar&a de acdo continua no
IFRS. Houve, no entanto, participacdo em editaislipgs, encaminhamento de propostas
com aprovacao de 4 projetos do PROEXT, além dacymatao integral da extensdo com
apresentacdo de posters no Forum Mundial de Edwucdagdfissional e Tecnoldgica em

Brasilia, no final do segundo semestre 2009.

» Realizar convénios e parcerias com 6rgao publicos:
A Proé-Reitoria de Extensao fez a mediacdo de pascestabelecidas necampide
Rio Grande, Sertdo, Porto Alegre e Bento Goncalvesam recebidos os representantes de
dezenas de municipios interessados em estabelmoegnios com o IFRS através de cursos
técnicos a serem oferecidos em sua regido de ghraiag

* Fazer Parcerias com empresas ou interinstitucionais
Algumas parcerias entre o IFRS e empresas coneddatestagios sao realizadas
pelo IFRS e a maioria delas se concretizam atrdegsampi. As parcerias com prefeituras se

referem a cursos de qualificagdo ou cursos técniicsda sede.

* Instituir programas de bolsas
Houve o estabelecimento de um regulamento e d&ouds um edital que regre o

Programa de bolsas em parceria com a pesquisa. disgdade esta sendo planejada e
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regulamentada uma vez que implica recursos cujaiceubespecifica precisa ser

contemplada no orgamento para 2010 e 2011.

» Prever recursos Or¢camentéarios para bolsas:
A Pré-reitoria divulgou editais publicos com ofeda bolsas para os campi, mas

com planejamento para execucao a partir de 2011.

* Viabilizar projetos de acéo social
O planejamento dessa acao esta programado paral20d@e a participacdo ainda
timida da pro-reitoria, exceto com apoio as ac@egigtas nos campi.

* Fomentar a capacitacdo de profissionais:

Houve participacdo ativa da Pro-Reitoria de Extensfiorganizacdo da Reunido de
Dirigentes da Educacdo Profissional - Reditec zadh na cidade de Bento Gongalves;
realizacdo de palestras nos campi versando sobmastela extensdo e de educacao;
organizacdo de um encontro de servidores de tosl@mmpi para trocas de experiéncias e
discusséo de acles de planejamento do Instituterédedb Rio Grande do Sul; elaboracéo de
uma proposta de oferta de capacitacdo em niveledtradtio e Doutorado, modalidade Dinter

e Minter em conjunto com a Pro-Reitoria de Pesquésa efetivacdo ainda em 2010.

e Estimular iniciativas empreendedoras.
Houve encaminhamento de proposta para implementdeadcCVTs — Centros
Vocacionais Tecnoldgicos no IFRS que fomente o esmtedorismo, além da busca de

parcerias com entidades que tenham experiéncitsasj como o Sebrae/RS.

« Fomentar eventos sociais, culturais, desportivos,0ifuns, seminarios, feiras,
congressos e mostras:
A pré-reitoria coordenou a participacdo do IFRSHioum Mundial de Educacao
Profissional e Tecnologica realizado em Brasiliamglo os campi apresentaram atividades

autogestionadas, artisticas e culturais. A pr@rieitmobilizou e organizou a ida de dois
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onibus ao Férum com a participacao de 73 alunoservidores. A Pro-reitoria também
participou da organizacdo do Férum com dois memimegrantes da Comissdo Tematica.
Outra acgéo realizada diz respeito a um eventovale centenario da Educacéao Profissional
e Tecnoldgica com apresentacdes artisticas int@icdmnante a V Mostra Técnica do IFRS
Campus Bento Gongalves. A Pro-reitoria também ap@oorganizacdo dé Saldao de
Iniciacdo Cientifica realizado no Campus Bento Goncgalves. Ainda deae acbes
desportivas, cabe citar a participagdo dos campiJogos Brasileiros das Escolas Técnicas.
Outra importante acdo cultural, envolvendo alunas bhstituicdbes Federais de Educacéo
Profissional da Regido Sul do Pais, foi 0 Encod&é@entros de Tradigcbes Gauchas realizado

no Campus Sertao.

e Estimular iniciativas empreendedoras.
A integracdo com a comunidade escolar motivang@aréicipacdo dos alunos em
eventos de iniciacdo cientifica foi intensa em 2088uve a participacdo com éxito de 6

projetos no Programa Técnico Empreendedor, conagieste premiacdo em nivel nacional.

* Firmar intercambios e parcerias:

Foram recebidas comitivas internacionais, sendmafilos trés protocolos de
intencdes, dois com a Italia e um com Portugaloblsidao do Forum Mundial de Educacao
Profissional e Tecnoldgica, houve um primeiro cimteom um representante da Allamo
Collegges do Texas a fim de uma possivel parcAriao-reitoria participou de reunides do
Forum de Assessoria Internacional dos IFs em tésies em 2009.

* Intermediar estagios e empregos:
Foram criados modelos de documentos de estagiasperm utilizados pelos campi
(carta de intencéo, apresentacdo do estagiarinp mla estagio, modelo de convénio com
empresa de estagio, modelo de relatério de estégimo de compromisso de estagio);
também foi discutida e implementada a regulameatagds estagios do IFRS com

uniformidade de procedimentos e documentos.
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« Estabelecer mecanismos de acompanhamento de egresso
O tema foi objeto de pauta de uma reunido paraejarento de programa de
acompanhamento de egressos com representantedodeot campi que integram o Comité
de Extenséao; pretende-se implementar um prograraaatepanhamento em 2010 com apoio

do Observatério Nacional e do Forum de Extensao.

* Criar um comité de Incentivo a Pds-Graduacao, Pesdign e Inovacgao Cientifica
Foi solicitado aos diretores dos campi em funciceram a indicacdo de um
representante para coordenar a Pesquisa e Inonsgé&@o campus 0S quais juntamente com
o diretor do departamento de Pesquisa e inovagdoré-reitor constituem o referido comité.
Assim, esta acdo encontra-se ainda em consoligagidpa medida que 0s novos campi vao

se estabelecendo, novos representantes vao selickdios para constituirem o comité.

« Elaborar um programa de fomento a pesquisa e inic@o cientifica e tecnolégica
em articulagdo com a érea de ensino

Foi criado o programa institucional de bolsas de&agao cientifica e/ou tecnolégica
do IFRS cujo objetivo, é estimular os servidorédesenvolverem pesquisa cientifica, despertar
no corpo discente a vocacao cientifica e incentieentos potenciais, mediante suas
participacdes em projetos de pesquisa. Também miopar ao jovem estudante o dominio da
metodologia cientifica, sob orientacdo por pesguisgualificado, visando a aprendizagem de
técnicas, e o desenvolvimento do pensar cientiécden

O programa de bolsas institucionais sera compastpudtro modalidades, sendo uma
delas dedicadas aos servidores coordenadores d@topr(taxa de bancada) e outras trés
dedicadas aos alunos envolvidos na iniciacdo @immtios quais serdo diferenciados pelos
niveis do curso que estao vinculados.

As bolsas institucionais que fomentam a pesquisagws consecutivos valores

mensais, podem ser vistas no Quadro 1.

Modalidade Sigla Bolsa mensal
Bolsa de Producao Cientifica/TecnoldgicBPCT R$ 300,00
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Bolsa de Iniciagao Cientifica/TecnolégicBICTES R$ 250,00
no Ensino Superior

Bolsa de Iniciacdo Cientifica no EnsinBICTET1 R$ 200,00
Técnico/Tecnolégica — Integrado e/pu

concomitante

Bolsa de Iniciagdo Cientifica no EnsinBICTET2 R$ 200,00

Técnico/Tecnoldgica: Subsequente

A normatizacdo para realizacdo de editais de cefoesstd sendo desenvolvida e

estuda pelo comité para posterior efetivacéo.

» Criar grupos de inovacao tecnoldgica (NIT)

O processo de criacdo do NIT-IFRS encontra-se esamaento sendo que ja foi
realizada a primeira etapa de capacitacdo de uwdserpara atuar especificamente nesta
area. Além disso, foi elaborado o organograma doMRS o qual sera constituido de um
escritorio central localizado na reitoria e um B8dp em cada campi que constitui o
instituto; para os quais ja foram adquiridos késibos de funcionamento constituidos de um
microcomputador (Notebook), mesas e cadeiras. @stodes dos campi entrardo em
contrapartida, com as salas, acesso a internetoriel e demais material de apoio necessario

para o funcionamento.

* Promover politicas de acesso e permanéncia do ednda nas atividades de
pesquisa
Vem sendo realizado constantemente incentivo pamavolvimento dos alunos em
programas de P & I, bem como a busca por parcdispostos a fomentar essas atividades.

Contudo, esta acdo encontra-se em sua fase inicial.

» Atrticular com a area de ensino atividades de ensimte pds-graduacao
Foi estimulada a capacitacdo dos docentes e técridministrativos atraves da

criacdo de convénios com universidades para mangstr os cursos de pos-graduaséicto
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sensuna modalidade de MINTER e DINTER os quais ser&eiaolvidos a partir de
2010.

» Organizar eventos de cunho cientifico
Em virtude do IFRS ainda ndo estar completamentstitoido, durante o periodo

abrangido por este relatorio ndo houve a realizdedventos promovidos pela PROPI.

* Oportunizar a divulgacdo e troca de experiéncias emevento especifico do
Instituto Federal do Rio Grande do Sul e VIII - Difundir o conhecimento
cientifico e tecnologico.

Em virtude do IFRS ainda n&o apresentar um numemsideravel de trabalhos de
pesquisa, durante o periodo abrangido por esteédmelando houve condigbes para a
realizacdo de eventos promovidos pela PROPI.

* Formalizar e apoiar as acdes de Inovacéo Tecnholdgic

Durante o periodo abrangido por esse relatério ificiado o processo de
normatizacdo das atividades de Pesquisa visand@arapoincentivar o desenvolvimento

pesquisas aplicadas capazes de gerar inovacoesogcas.

* Incentivar convénios com entidades que desenvolvaatividades de Pesquisa e de
Ensino de Pds-Graduacéao.
Foram criados convénios com universidades e emsdate pesquisa como a

Embrapa visando o desenvolvimento de projetos eoepa com o IFRS.

* Planejar e implantar melhorias nos Setores de Apoias Atividades de Ensino e
implantar o Sistema de acompanhamento Académico emodos os Campi do
Instituto.

Elaboracéo de um amplo estudo juntamente com ost&€ode Ensino e Registro visando

obter subsidios para definicdo do sistema compartatide registro académico. Foram
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avaliados pacotes comerciais, de outras universgjadclusive com viagens in loco para
avaliacdo de varios sistemas. Por fim, este essedau de base para, juntamente com a
Diretoria de Tecnologia de Informacéo, ajudar antled sistema adotado no instituto, que

agora esta em implementacéao.

* Implantar o Sistema de Registro de Diplomas do ingtito
Obijetivo alcangado. Os diplomas de nivel superar igistrados por uma funcionaria
designada especialmente para esta funcdo quehmabimbtamente com a Pro-Reitoria de

Ensino.

* Implantar a pagina da Pro-Reitoria de Ensino - PROR
Foi implantada a pagina da PROEN, visando mantaliahda a documentacdo dos
Cursos e dos processos do Comité de Ensino.
A péagina da PROEN tem um link dentro da paginandttuto e |4 estdo postados

varios documentos internos e externos de intedisgestituto que dizem respeito a PROEN.

2.2.2 Implantar e consolidar o Instituto Federal do Rio Gande do Sul aléem de
desenvolver politicas de gestdo de recursos humandgundir a Instituicdo junto

a sociedade, bem como captar recursos extra-orgcant@ros

Objetivos Especificos e Resultados Alcancados

* Apoiar a implantacdo do Projeto Pedagdgico Instituonal do Instituto Federal do
Rio Grande do Sul
Foi organizado o Colégio de Dirigentes como orgélibdrativo no IFRS e iniciado o
processo de criacdo do Conselho Superior.
* Implantar a Pessoa Juridica Instituto Federal do Rd Grande do Sul e seus
respectivos campi

Foram criados novos cédigos de UO, Orgéo, Gest#B da Reitoria e seus Campi,



:=I

1T MINISTERIO DA EDUCAGAO
P ®odediaimom  SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO

RIO GRANDE DO SUL

bem como foram providenciados todos os novos CMRdosinstalado a Reitoria em
prédio no endereco Travessa Santo Antdnio 179rd@idade Alta — Bento Gongalves / RS.
CEP. 95700-000. Com funcionamento de todas asqiarias, gabinete e sala da reitora e

departamentos de Gestao de Pessoas, Tecnologitodadcéao e infraestrutura,

» Participar da organizacdo dos Organogramas dos Camp
Iniciou-se um estudo de organograma dos campiterieeiincompleto pois ficou-se

na espera de novas funcdes pelo Mec.

* Implementar infra-estrutura de comunicacéo virtual no Instituto Federal do Rio
Grande do Sul
Foram adquiridos e distribuidos para 5 campi eqougrdos de video conferéncia,
ainda ndo implantados. Comecou a discutir sistem@®putacionais para o0 IFRS,
conseguindo a doacdo de um sistema de controlé€mdoaa patrimonial e administrativo e

outros da Universidade Federal de Rio Grande, FURG;

* Buscar a adequacao permanente da infra-estrutura dénstituto Federal do Rio
Grande do Sul
Iniciadas as obras de construgdo do Campus Campoagto de licitacdo da
construcdo do Campus Caxias e do Campus Restiys) (P
Inicio de reforma de prédio no Campus Erachi
Licitacdo da Construcdo do Campus Osoério aind@r@cesso judicial;
Federalizacdo de uma escola em Farroupilha e Mingdmstituidos como Nucleo
Avancado de Farroupilha e Nucleo Avangado de I&irub

» Desenvolver iniciativas nas areas comportamental, etivacional e da saude
Inicio de um estudo de licitacdo para Plano de &dédodos os servidores do IFRS;

Apoio da PrAdm a realizacdo de um torneio esposivie servidores.

» Desenvolver politicas de gestao de recursos humanos
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Transposicao dos servidores do Campus Bento eoSgata a reitoria (Folha de
pagamento)e inicio de discussdo com Ministério dmdfamento e Departamento de Gestéo
de Pessoas da Reitoria modo de transferéncia ga&l@es do antigo CTI( FURG) hoje
campus Rio Grande do IFRS e Escola Técnica da URRESCampus POA do IFRS para o

Instituto Federal;

» Colaborar com a implementacao de planos de qualifagéo institucional
Possibilitou a saida de servidores da reitoria pararsos, 6 encontros e 8 Féruns de
Pro-reitores;
Estudo com a Pro-Reitoria de ensino, pesquisa ens&b na possibilidade de
licitagdo para cursos de mestrado e doutorado;
Ajuda com recursos na implementacgéo da qualificagiservidores, Campus Bento

€ outros;

* Divulgar na Sociedade o Instituto Federal do Rio Gande do Sul
Formacédo de equipe de comunicacdo do Instituto, dom servidores e dois

estagiarios;

2.2.3 Planejar, superintender, coordenar, fomentar e acopanhar as atividades e

politicas de desenvolvimento e a articulacéo entes Pro-Reitorias e os Campi

Objetivos Especificos e Resultados Alcancados

» Realizar planejamento estratégico em conjunto comsocampi e a reitoria do
Instituto Federal do Rio Grande do Sul:
Durante o 2 semestre de 2009 foram realizadas diversas reuni@a o Colégio de
Dirigentes para discussdo do Termo de Metas e Gompsos a ser firmado entre o IFRS e a
SETEC/MEC no ano de 2010, cujo planejamento prextasra curto, médio e longo prazos.
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* Promover uma padronizacdo de procedimentos adminisdtivos no Instituto
Federal do Rio Grande do Sul:
Acdes constantes sdo realizadas com o objetivoieletar todos os campi na busca de
uma identidade Unica para o Instituto (processetigel concurso publico, padroniza¢do do

site e e-mails institucionais, etc).

* Promover descentralizacdes de crédito ndo utilizadgela Reitoria para os campi
de maneira uniforme e isonémica:
O orcamento tem sido utilizado pelos campi de arocdm suas demandas
emergenciais, cujas autonomias como unidades gest@nde os diretores gerais s&o

ordenadores de despesas, vigorara a partir de 2010.

* Manter canal permanente de comunicacdo e interacdmom o0s Diretores Gerais
dos campi, como instrumento de facilitacdo das demdas emanadas para a
reitoria:

Esta acdo de efetiva no dia-a-dia, através deasisibs campi, reunides do Colégio
de Dirigentes, nomeacdo de comissdes para tratassientos ou demandas especificas,

comunicados e troca de informacdes via correioGelato, etc.

» Apoiar a elaboracdo do Regimento do Instituto Feded do Rio Grande do Sul:
A pro-reitoria de Desenvolvimento Institucional &soordenando comissdo central
nomeada em novembro/09 para elaboracédo de minutegi@ento geral e PPl a serem
aprovados em 2010. A comisséio finalizou uma prepdstregimento geral n Quinzena de

2009 e encaminhou para discussao nos campi do IFRS.

» Apoiar a elaboracdo do Regimento Geral de cada carap do Instituto Federal do
Rio Grande do Sul
Meta ainda n&o atingida, pois o regimento geratipaeser finalizado e aprovado no
Conselho Superior para depois ser deflagrado oepsocde elaboracdo dos regimentos

internos de cada campus.
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* Apoiar a elaboracdo do Regimento Disciplinar Discdr do Instituto Federal do
Rio Grande do Sul
Condicao semelhante ao regimento interno dos caapgo este, pré-requisito para

a elaboracéo dos regimentos especificos por setaresgmentos da comunidade interna.

» Viabilizar a constituicdo de comissao para efetivap do trabalho de implantacao,
para definicAo de cursos, para o provimento de esttura fisica adequada,
recursos humanos e parcerias em Nucleos.

« Coordenar a implantacdo do Nucleo Avancado de IBRIRS

» Coordenar a implantacdo do Nucleo Avancado da FR3Z

» Coordenar a implantacdo de novos Nucleos e/ouftrenacdo dos atuais
P6los em Nucleos no Instituto Federal do Rio Gratwl8ul:

Essas metas citadas acima tém sido apoiadas poateduipe diretiva do Instituto,
através de acdes conjuntas de todas as pré-reimdaetorias sistémicas. Apds a elaboragéo
do PDI, houve a inclusdo de outro Nucleo Avancad@artir da federalizacdo da Escola
Técnica de Farroupilha-RS, cuja mantenedora enandd€do da Universidade de Caxias do
Sul.

* Implementar os Pdlos de Vacaria, Campestre da SerraPontdo, Constantina
(Campus Sertao) e, Casca e Antonio Prado (Campus d&ento Gongalves) e
Implementar novos Pélos no Instituto Federal do RidGrande do Sul
Além dos cursos presenciais nas 12 unidades dencerd® IFRS, ainda sao

desenvolvidas formacgfes técnicas a distancia osepeciis em varios municipios do RS,
além desses citados nas metas acima. Dos quaacales: Alegrete, Bento Gongalves, Santa
Maria, Bagé, Sdo Francisco de Paula, Sobradinhdyedeutros. No 2semestre de 2009, o
IFRS, através do campus Bento Goncalves, firmowédn com mais 14 municipios
gauchos para a oferta conjunta de Ensino Fundamietégrada a formacao profissional
inicial e continuada na modalidade de Educacdo alen$ e Adultos, cujas atividades

didatico-pedagogicas das turmas constituidas sad=tio até 2011.
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2.2.4 Promover a expansado e a melhoria da qualidade do €ino em todos os niveis da
Instituicao

Objetivos Especificos e Resultados Alcancados

* Identificar as areas carentes potenciais para a allera de novos cursos, em
todos os niveis da educacdo profissional, atravése dconsulta as entidades

representativas, dos setores produtivos e pesquisds mercado

Na area da Agropecuaria houve a necessidade dentgéégdo dos cursos técnicos,
qgue foi embasada através de uma intensa discuks@entada pela SETEC através do
documento base “Re-significando o Ensino Agricota Brasil’, e de uma consulta as
entidades e empresas ligadas ao setor primarioedg@or De acordo com o0s setores
produtivos, a especializacdo do Curso Técnico emogeguaria, decorrente da divisdo nas
Habilitacbes “Agricultura” e “Zootecnia”, ndo atead as demandas das pequenas
propriedades rurais. Buscando-se priorizar um noogebdutivo baseado na agricultura
familiar, foi elaborado o Plano do Curso Técnico Agropecuaria Integrado ao Ensino
Médio, sendo abertas 60 vagas, distribuidas emtduaas com aulas em periodo integral.

Um setor que tem sido identificado como carenteutsos de educacao profissional
em nossa regido é o do Turismo. Considerado comadesnmais importantes destinos
turisticos da Serra Gaucha, Bento Goncalves falleisio pelo Ministério do Turismo em
2007, como um dos 65 Destinos Indutores do Turismpais, 0 que reforca o seu papel de
lugar acolhedor e sua vocacao turistica. Atualmenterismo em Bento Goncgalves gera mais
de 2.000 empregos diretos. No entanto, para gqagaoam incremento de qualidade nos
servicos prestados, torna-se necessaria a quediicale méao-de-obra para cozinha
(gastronomia e enogastronomia), cerimonial e orggdio de eventos, guiamento
enoturistico, organizacdo de espacos e equipeteddimento em bares e restaurantes, além
de investimentos em cursos de linguas estrangeiras.

Neste sentido, o IFRS- Campus BG e o Sindicato akgis] Restaurantes, Bares e
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Similares de Caxias do Sul — Regido Uva e Vinhaledeceram uma parceria. Esta
entidade patronal, que abrange 20 municipios, septando aproximadamente 1.500
estabelecimentos, investiu integralmente no prégefrarquiteténico de adequagéo do espaco
da vinicola-escola do IFRS - Campus BG para viedilia implantacdo de cursos
profissionais ligados ao eixo tecnoldgico TurisiHospitalidade e Lazer em nosso Campus.
O proximo passo sera a ampliacdo do quadro degsmies para a implantacdo destes cursos
e a busca de novas parcerias para se garantiragstriitura necessaria. O Campus Bento
Goncalves tem participado do Conselho Municipalldesmo, mantendo vinculos com as
entidades publicas, representativas e com os earmeslo setor.

Na area da Informatica, foi elaborado o Curso Sapde Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas, com a abertura da@fswo turno da noite.

Foi aberta nova turma do “Curso de Formacéo deeBsofes para os componentes
curriculares da Educacdo Profissional’, com 30 sagkestinado aos docentes das areas
técnicas da Instituicdo, os quais ndo possuiam afgim pedagdgica, bem como aos
profissionais das redes publicas e Sistema S,rno tliurno.

A partir de um estudo de demanda solicitado a FE € a Secretaria Municipal de
Educacao de Bento Gongalves foi elaborado o prdetGurso de Licenciatura em Quimica e
Pedagogia, os quais serdo ofertados ainda no léssemde 2010 no PARFOR)ficio
Circular N001/2010/DEB/CAPES, na Plataforma Paulo Freire.

Para os cursos de Licenciatura, submeteu-se aal EEINPES/DEB N° 02/2009 —
PIBID do PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIA@O A DOCENCIA
proposto para o IFRS-BG, aprovado para ser exezataartir de 2010.

Em parceria com o NAPNE, criou-se o0 curso de LIBRp&a servidores e
educandos da Instituicdo no sentido de consolglguastdes referentesnalusao.

Foi implantado o curso de Pds-gradualgio senswuna area de Viticultura com 25
vagas. Pretende-se com tal oferta fomentar a pmesquia sua difusdo na Vitivinicultura,
atendendo a uma das missdes previstas na reguismg@entlos Institutos Federais de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia e oportunizandoegagéio de escolaridade, qualificacédo
profissional e o desenvolvimento de novos conhetiaoseaplicados a este setor.

A Unidade do municipio de Feliz ofertou vagas paraCurso Técnico em
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Administracdo Subsequiente. Em 2009 houve a formakaprimeira turma.

» Adotar medidas que visem a inclusdo social, posditando a permanéncia de

alunos com baixo poder aquisitivo

Em marco foi lancado o Edital de Bolsa Auxilio Pan@ncia, através do qual o
Campus Bento do IFRS disponibilizou 20 (vinte) bslsle apoio institucional e 5 (cinco)
bolsas para monitorias no valor mensal de R$ 17(@6to e setenta e um reais) para um
regime de 20 horas semanais e de R$ 102,00 (cetdiseeais) para um regime de doze
horas semanais. Estas bolsas destinam-se a esmidantntes e interessados em desenvolver
atividades nos setores da instituicdo, como canéigaindustria, informéatica, granja, horta,
entre outros, constituindo-se em oportunidade plrar maior vivéncia pratica e desenvolver
competéncias para o trabalho. Nesta etapa foraetiseddos 23 estudantes, tendo sido
lancados mais dois editais ao longo do ano de farowmpletar as bolsas disponiveis.

Com o objetivo de evitar a evasdo caracteristicanddalidade da Educacédo de
Jovens e Adultos, a SETEC-MEC criou 0o Programa sigisééncia ao Estudante PROEJA,
com descentralizacdo de crédito para o Campus low da R$ 100,00 (cem reais) por
estudante. No ano de 2009, sessenta e dois edgcdnd@urso Técnico em Comércio —
PROEJA foram contemplados, recebendo o benefici®R$l€.00,00 mensais, de marco a
dezembro.

Durante o ano foi melhorado e ampliado o servicaldeentacdo aos estudantes,
através de diversas medidas. Inicialmente, a pdetimarco de 2009 foi possivel atender a
uma antiga reivindicacdo dos educandos, passandoeserecer um lanche aos estudantes
internos e aos alunos do PROEJA durante o periadooite. Isto foi possivel gracas a
inclusdo no Programa Merenda na Escola do MEC ao®s do ensino médio, 0 que
permitiu a ampliagdo do numero de refei¢cdes ofdasci

O namero de alunos atendidos no refeitorio tambdémeatou em 2009. No primeiro
semestre do ano, 295 alunos realizavam suas refei@ instituicdo e no segundo semestre
este nimero subiu para 396. Em outubro foi aprovedd?lano de Trabalho para custear as
refeicdes estudantis, tendo sido possivel ofergduitamente a(s) refeicdes no(s) turno(s)

em que o educando tem aulas na instituicdo. Destaaf os alunos internos passaram a fazer
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todas as refeicbes sem nenhum custo e os aluremextpuderam fazer as refeicdes no
turno de estudo gratuitamente, tanto para os aldassursos de nivel médio como para os
CUrsos superiores.

Além dos beneficios sociais concedidos, a permaa&ucaluno na escola depende
fundamentalmente de seu bem-estar. A instituic&pdei de servico de apoio psicoldgico,
sendo que em 2009 foram realizados cerca de dweatémdimentos individualizados e
quatro dirigidos a turmas de alunos. Quando nedesss pais dos alunos sdo chamados e
algumas vezes atendidos pelas psicologas. Nedidgdnram realizados em torno de trinta
atendimentos a pais.

O servico de enfermagem, da mesma forma, contjlaua a permanéncia e
qualidade de vida dos estudantes. Diariamenteaareaira da instituicdo atende em média 16
alunos e/ou funcionarios, organiza campanhas denagio, realiza controle de presséo
arterial, além de proceder a curativos, retiradgpalgos e aplicar injecdes. Durante o ano
foram realizados 180 testes de visdo em estudardeshém € feito o encaminhamento aos
postos de saude com agendamento de consultas @osiédidontélogos, psicélogos e
fisioterapeutas, além de encaminhamentos ao plaet@ogéncia médica. Também é prestada
orientacdo aos estudantes quanto a doencas sextmltransmissiveis e gravidez na
adolescéncia, sendo feita a distribuicdo de praseos masculinos e femininos. A utilizacao
de plantas medicinais também é valorizada, empdega@ chas feitos com as plantas

medicinais disponiveis na Horta da instituicéo.

» Ofertar educacéo de jovens e adultos de nivel méditegrado ao ensino técnico
Em 2009 teve inicio o Curso Técnico em Informapeaa Internet Integrado ao
Ensino Médio, com a abertura de 30 vagas no tumanenha. Visando o planejamento
coletivo do ensino e a integragdo de todas asptiisas, durante o ano foram realizadas
reunides semanais entre os docentes e 0 departapesigogico de Ensino Médio. Além
disso, de forma a esclarecer aos pais sobre egtapnoposta pedagodgica, foram realizadas
duas reunides durante o ano com a presenca de dsdidscentes deste curso e de quase a
totalidade dos pais de alunos, além das reunidgzaidee mestres previstas no calendario

escolar.
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O Curso Técnico em Comeércio Integrado ao Ensinoidéd modalidade de
Jovens e Adultos — PROEJA continuou a ser ofertaxlturno da noite. Para se garantir a
integracéo entre a formacgao propedéutica e a prafial e o planejamento das atividades de
ensino foram realizadas reunifes entre a coordendg&urso, departamento pedagdgico e
professores. Estes encontros ocorreram semanalmeiriécio do periodo letivo, e a partir do
més de maio passaram a ser quinzenais. De formasgbpitar uma maior participacdo dos
educandos do PROEJA, no ano de 2009 os Conselldesgdtgcos passaram a ter a
participacdo dos mesmos, valorizando a reflexdoaaita-avaliacdo, além de servir como
momento para a apresentacao de sugestdes e/atagoés.

Durante o ano de 2009 foi desenvolvida uma cag@otaisando a elaboracdo do
Plano de Curso Técnico em Agropecuaria Integradder@sino Médio. Foram realizadas
inUmeras reunides, envolvendo professores e tégng&co projeto do curso foi concluido e
aprovado. Nestes encontros foram discutidos todantelddos necessarios para a formacao
do perfil profissional desejado, verificando-se ecassidade de conhecimentos prévios,
especialmente quanto a formacdo basica necesssfraaopdesenvolvimento de conteddos
técnicos. Desta forma, a matriz curricular foi damsgla, buscando-se integrar os conteudos e
evitando-se a sua sobreposicdo. Em dezembro ftizada o processo seletivo para o
preenchimento de 60 vagas.

Também foram realizadas reunides visando a refagéol do Curso Técnico em
Enologia Concomitante ao Ensino Médio e implantagéocurso da forma integrada. No
entanto, ndo houve consenso entre os docentegal@ @ curso permanece sendo o Unico da
instituicdo na modalidade concomitante.

A formagéo integral dos educandos, no entanto, depgende somente da forma
como a educacédo profissional e a propedéuticaiéulada, mas de acdes que visem a
valorizacdo da cidadania, da cultura e do ambidWste sentido podemos citar inUmeros
eventos e a¢des que ocorreram em 2009 com estesmEomo:

* Realizacdo da Semana da Consciéncia e Cidadania
* 242 Feira do Livro de Bento Gongalves
* Semana da Patria, com o tema municipal “Juntogprasdo o planeta”

» Semana Farroupilha
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* Participacao na | Feira do Livro Farroupilha
* Participacao na 132 Jornada Nacional de Literatura
* Semana da Poesia
* Visitas técnicas interdisciplinares a museus, osntulturais, exposicoes,
cidades de Pelotas e Rio Grande (para tratar dstGpse de Historia, Geografia,
Filosofia, Sociologia, Biologia, entre outras).
Os estudantes de nivel médio participaram aind@®tiagpiadas de Matematica, que
classificou 18 alunos para a segunda fase, e dagpfabdas de Quimica, em que a aluna
Camile Erthal recebeu uma medalha.

* Promover ac¢des conjuntas que venham dar suporte teéo e pratico aos
diferentes profissionais envolvidos na modalidade ed Educacdo de Jovens e
Adultos

Em 2009 teve prosseguimento a formacdo continuadapdofessores do Curso
Técnico em Comércio em nivel de Ensino Médio, adildo-se a metodologia da Rede
Tematica e Tema Gerador, priorizando e trabalherdidciplinar e trazendo a roda de
discussbes os desejos e anseios de cada pessoba gomdulta, integrante das turmas do
PROEJA do Campus Bento.

Os alunos das turmas do PROEJA Médio e Técnico @amégio participaram da 5°
Mostra Técnica realizada na Instituicio com doédbdthos: Project Arts2007, o qual foi
classificado em primeiro lugar na categoria, estdfia das Moedas Brasileiras.

A experiéncia dos alunos do curso Técnico em Camér®roeja/Turma 2007 com
o Project Arts2007 foi apresentada no Férum Mundial de Educacédo g$%iofial e
Tecnologica, em Brasilia. O Projeto, em forma jeedle Cooperativa, visa a inclusao social
e a sustentabilidade ambiental com o intuito dedseas necessidades dos alunos em relacéo
ao estagio obrigatorio e como uma pratica dos Gdote desenvolvidos no curso. Através
desta iniciativa, os educandos séo valorizadosasriquseres humanos e profissionais.

Realizou-se, também, o curso de Capacitacdo PRQEDAR) em duas edi¢des, uma
turma em Bento Gongalves e outra em Porto Aleggeolg Estadual Parobé, contando com a

participacdo de 80 servidores publicos (redes &destadual e municipal). Justifica-se a
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oferta destes cursos pelo envolvimento da Inséituicom a Educacao Profissional e,
especificamente com o PROEJA.

Através da Parceria SETEC/UFRGS/IFRS-BG promovea-serceira turma de
Especializacdo em Educacdo Profissional Integradadécacdo Basica, na Modalidade
Educacado de Jovens e Adultos - PROEJA, com 50 vagaa servidores das redes federal,
estadual e municipal de ensino (12 servidores dopDa). Tal curso vem colaborando do a
Implantacdo do PROEJA como Politica Publica e trdaenovas possibilidades de ensino,
pesquisa e extensdo na comunidade local e regiNeata perspectiva, houve a adesdo da
Instituicdo no Projeto de pesquisa CAPES/PROEJAcéfia UFRGS/UNISINOS/UFPel),
onde alunos e professores participam como pesquesacapeando tal modalidade de ensino
no Estado do Rio Grande do Sul e divulgando odteglas em reunides e eventos. Destaca-se
a participacdo no Férum Mundial de Educacéo Piofisg, em dezembro de 20009.

Conforme Oficio Circular n® 40 GAB/SETEC/MEEstabeleceu-se parcedam a
implantacdo de cursos no ambito do Programa Ndcidealntegracdo da Educacgao
Profissional com a Educacédo Bésica na Modalidad&dieeacdo de Jovens e Adultos, na
formacdo inicial e continuada integrada com o ensinndamental - PROEJA FIC
envolvendo as seguintes acdes: (A) Formacao cauande profissionais para implantacéo
dos cursos PROEJA FIC; (B) Implantacao dos cur@sProducdo de material pedagogico;
(D) Monitoramento, estudo e pesquisa com vista atribwir para a implantacdo e
consolidacdo de espacos de integracdo das acGmsvdesdas, bem como de investigacao
das questbes atinentes ao PROEJA, considerandalidade das escolas municipais ou,
conforme o caso, da educagcdo em estabelecimenmassp©s municipios envolvidos com
esta modalidade de ensino sédo: Bento GongalveshaBhy Salvador do Sul, Caxias do Sul,
Dois Irmaos (com turmas em andamento) e CanoasidG#g Canoa, Novo Hamburgo (para

inicio em 201].

» Estabelecer convénios com instituicbes de ensinorpaviabilizar a abertura de

novos cursos em diferentes niveis e promover a tide experiéncias pedagdgicas

Houve a continuacdo da Poés-Graduacdo em Especadizem Educacao

Profissional e Tecnologica Inclusiva (EAD), do Reoga Tecnep. A parceria com a
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UFRGS/Faced teve continuidade, com a segunda tdemRRds-Graduacédo em nivel de
Especializacdo em Educacéo Basica na Modalidadea€éa de Jovens e Adultos - PROEJA
na instituicdo, com 50 alunos matriculados, seng® I vagas sao ocupadas por servidores
da instituicao.

Foi firmado Termo de Parceria entre o IFRS- CamgeisBento Gongalves e o
Instituto de Educacao Josué de Castro, de Veraisppom o objetivo de propiciar condigdes
para a implantagdo do Curso Técnico em Contab#éidedegrado ao Ensino Médio na
Modalidade Educacédo de Jovens e Adultos.

Com o objetivo de estimular o gosto pelo estudtirdpua espanhola e proporcionar
uma aproximacdo entre diferentes culturas, foratabekecidas parcerias com escolas da
Espanha (Escuela de Educacion Secundaria de MpriRigmaguai (Colegio Nacional EMD
Dr. Fernando de La Mora) e Uruguai (Escuela TécmeaColonia) para permitir um
“Intercambio através de cartas” entre os estudalissursos técnicos de nossa instituicao e
0s estudantes das escolas de lingua espanhola.

Através de parceria com o Instituto Esporte e Eclimdoi desenvolvido o Projeto
“Nucleo Jovem de Esporte” durante o periodo de rmaagezembro. Através deste projeto,
dezenas de jovens de escolas publicas do munifd@m atendidos em nossa instituicao,
realizando atividades esportivas e participandagdes para o desenvolvimento da cidadania.
Foram formadas duas turmas de alunos, que permaamezin nossa instituicdo no contra-
turno escolar, duas vezes por semana. Esta pacoerieau com o envolvimento dos docentes
da area de educacao fisica de nossa instituicdmitpelo uma troca de experiéncias e

promovendo a abertura da instituicdo a comunidactd.|

* Ampliar a atuacao institucional em outros municipi®

No ano de 2009 foi dada continuidade dos Cursosid@ em parceria com 0S
municipios de Casca e Anténio Prado.

Além destes municipios, foram iniciadas atividadesnunicipio de Vacaria, com o
desenvolvimento de duas turmas do Curso TécnicAgmopecuaria Subseqliente ao Ensino
Médio, sendo uma turma diurna e outra noturna. déedo a demanda do municipio de

Vacaria, durante o ano de 2009 foi elaborado odP#EnCurso de Informatica subseqiente ao
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Ensino Médio — noturno, para o qual foram abert@dsv@gas, ocupadas através de
processo seletivo realizado em dezembro de 20€@wéa da nota do ENEM. Este curso tera
inicio em marco de 2010.

Foi estabelecida uma parceria entre o Institusudale Castro e o Campus Bento,
visando a oferta de um Curso Técnico em Contabliéidma modalidade de Educacéo de
Jovens e Adultos — PROEJA. Para tanto, duranteoadarn?009, foram realizadas inUmeras
reunides para o estabelecimento do Termo de Pae@ara a elaboracéo do Plano do Curso,
um projeto piloto, a ser desenvolvido em regimeatternancia (Tempo Escola-Tempo
Comunidade). Para este curso foram abertas 50 wagamicio das atividades letivas esta
marcado para o dia 23 de fevereiro de 2010. Cam asCampus Bento passa a contar com
mais um Po6lo no municipio de Verandpolis.

Além destes municipios, muitas prefeituras tém ymamo a instituicdo visando a
abertura de novos cursos, no entanto, ndo é pbsaimeder a todas as demandas sem
comprometer a qualidade do ensino, uma vez questguigdo ndo dispde de recursos
humanos para realizar todo 0 acompanhamento neicessde a elaboracédo dos projetos de
curso, realizacdo de processo seletivo, matrioedgstro escolar e supervisdo pedagodgica.

Através dos Cursos em Educacdo a Distancia, auigsid também ampliou sua
atuacdo para outras regides do estado, dispond@dlis ja em funcionamento em Sé&o
Francisco de Paula, Alegrete e Bagé. Em 2009 fdinamados convénios também com as
prefeituras de Sobradinho e Santa Maria, onde sendlantados novos Polos para a abertura
de turmas do Curso Técnico em Informatica — Formagélnstrutores subsequiente ao Ensino

Médio na modalidade EAD, a partir de marcgo de 2010.

* Aprimorar a qualidade da formacéo profissional, rebrmulando e atualizando os
curriculos dos cursos existentes, e estudando o roado de trabalho de cada area:

O curriculo do Curso Técnico em Agropecuaria fdomaulado, a partir de uma
discusséo ocorrida a nivel local e nacional, e aposido realizada uma consulta ao setor
produtivo da regido. A reformulagcéo foi amplametiiseutida em reunides entre professores
da formacédo profissional e da formacao geral, ¢éotonom a participacdo de técnicos que

atuam nos setores de producao e nos laboratériostitaicao.
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Iniciaram-se as discussdes sobre a reformulacd@dudso Técnico em Enologia
Concomitante ao Ensino Médio, no entanto, ndo hawaaco e apenas foi feita a adequacao
ao Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos, alteramdodenominacdo para Técnico em
Viticultura e Enologia. Em 2010 as discussfes desenmetomadas.

Foram feitas algumas alteracdes no Curso TécnicdCemércio — PROEJA, de
forma a proporcionar aos educandos a vivéncia dewah de um empreendimento na forma
cooperativa, valorizando o trabalho de conclusésedvolvido pelos alunos como estagio

curricular.

* Promover um intercambio entre as instituicbes fedeis, buscando a troca de

experiéncias entre os servidores

O Campus Bento promoveu entre os dias 15 e 16rdwjde 2009 a | RIFRS — |
Reunido de Trabalho do Instituto Federal de Educag&ncia e Tecnologia do Rio Grande
do Sul. O evento, realizado em Bento Goncalvestocooom a participacdo de palestrantes
da Secretaria de Educacao Profissional e TecnaGgiSETEC/MEC, da Rede Federal de
Educacdo Técnica e Tecnoldgica e de Universidagekerkis. Docentes, representantes
discentes, técnicos administrativos e gestoresodest os campi que compde o IFRS
participaram do evento, que serviu para troca ger@ncias e para se conhecer o trabalho de
cada campus, de forma a se construir a identidadé~BS, 120 servidores do campus
participaram do evento

O Campus Bento esteve presente no | Férum Mune@idtducacdo Profissional,
realizado em Brasilia, entre os dias 23 e 27 dembvo. Além de gestores da instituicéo,
dois servidores do campus Bento acompanharam upo giel 74 alunos dos campi de Porto
Alegre, Sertdo e Bento Gongalves, que apresentaadaihos cientificos, culturais e oficinas.

O Campus Bento participou de uma Cooperacdo Téenitta o Brasil e o Paraguai,
intitulada ‘Fortalecimento da Educacdo Técnica e ProfissionalodParaguai”, com o
envolvimento do MEC e do Ministério das Relacdes Eariores do Brasile do Governo da
Republica do Paraguai. Foram recebidos seis edtesado Paraguai, que permaneceram uma
semana em nossa Instituicdo para serem capaciadapiestdes como desenho curricular,

gestdo de programas educacionais, novas tecnolegdticas de formacéo, gestdo escolar
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auto-sustentavel, metodologias de avaliacdo e mlelgids de Formacdo Profissional
para Jovens e Adultos Integradas a Educacao Bagiemas dois Institutos Federais foram
convidados a participar desta Cooperacao, o CaBent, pelo IFRS e o IFSC. A proxima
etapa da Cooperacao é a elaboracdo de materigicdidque devera ser desenvolvido em
2010.

* Ampliar o acervo bibliografico disponivel

O acervo bibliografico do Campus passou de 11.82ftal de 2008 para 12.835 em
2009, sendo que 575 exemplares foram adquiridoscpompra e 435 exemplares foram
recebidos através de doacoes.

O processo de informatizacdo da Biblioteca do CamBanto Gongalves foi
concluido, com disponibilizacdo do empréstimo imfatizado para os usuarios, consulta on-
line ao acervo e servigos de reservas e renovagésernet.

Neste ano ocorreu também o Lancamento da Bibliddégital de TCC’s, através da
qual os usuarios podem consultar os textos narentbgs Trabalhos de Conclusdo de Curso
dos alunos dos cursos superiores, com coberturadltlo®s 5 anos, acessando a pagina da
Instituicdo (www.bento.ifrs.edu.fr no link Biblioteca.

» Definir e implantar o projeto politico pedagdgico nstitucional

A transformacdo do CEFET-BG em Campus do Instiftéoleral de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do RS provocou inUmeras muangue se encontram ainda
ocorrendo. Outros desafios foram postos e o prgelitico pedagdgico devera ser discutido
a partir de um novo Plano de Desenvolvimento ingtinal e de uma nova institucionalidade.

Apesar disto, durante a | RIFRS foram debatidososdemas ligados ao projeto
politico pedagdgico, tendo-se discutido o papdiodes os niveis de ensino na formacao do
IFRS.

A Pro6-Reitoria de Ensino incluiu este tema na pdasreunifes a serem realizadas

em 2010 com as Diretorias de Ensino dos campi.
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2.2.5 Estimular a integragéo do ensino, pesquisa e exteéits gerando novas tecnologias
gue promovam beneficios a sociedade e ao exercidacidadania entre os alunos

Objetivos Especificos e Resultados Alcancados

» Estimular as atividades de pesquisa e extensao:

Foram realizados 0s seguintes cursos basicosdaleséo durante o ano de 2009:

Atividade Participantes
Curso de Inseminacao Artificial em Bovinos 24
Curso de Relacbes Humanas 15
Curso de Informatica Aplicada 15
Oficina presencial de Hardware 31
VIIl Jornada Académica do DATEC 186
I Jornada Académica das Licenciaturas do IFRS CarBpuato 73

Além dos cursos extracurriculares, a formacédo gsafnal dos alunos dos cursos
técnicos e tecndlogos pode ser complementada atidavéoferta de 52 palestras técnicas.
Também foram desenvolvidas Préaticas Profission8®enitorias e Microestagios) na
Agroindustria e na Cantina de Vinificacdo da Inst#o, com o envolvimento direto de 27
alunos.

De forma a estimular a pesquisa e a difusdo deoliegias geradas nos cursos da
instituicdo, foi realizada a V Mostra Técnica e 8dlao de Iniciacdo Cientifica do IFRS,
envolvendo 60 colaboradores, entre avaliadoregrdbalhos e comissdes organizadoras. Os
eventos contaram com a participacao de trabalhe®<dmpi de Porto Alegre, Rio Grande e
Sertdo, do Nucleo Avancado de Feliz e do Pdlo dmaa Foram apresentados 17 trabalhos
no | Saldo de Iniciacao Cientifica e foram expod®srabalhos na Mostra Técnica.

Durante a Mostra, também foram montados estantes gaivulgacdo dos cursos
ofertados pelo Campus Bento Gongalves e dos psojd& extensdo desenvolvidos no
campus.

Paralelamente a estes eventos também ocorreu sstrdvide Talentos do IFRS.
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Todas estas atividades integraram as festividaddSinjuentenario do Campus Bento e
do Centenario da Rede Federal de Educacgéo Profidsio Brasil.

Durante o0 ano de 2009 foram proporcionados 0s SEguUCuUrsos para a comunidade
externa:

» Capacitagcdo em PROEJA, realizada no Campus Berddescola Técnica Parobé, em
Porto Alegre;

» Capacitagcdo em Xadrez;

» Seminario: Pensando a Concepc¢éo Pedagdgica do Gaegtinga — IFRS

Estes eventos contaram com a participacao de 1€gramtes.

Através do Projeto Nucleo Jovem de Esporte em Rarcem o Grupo Votorantin
foram realizados o | Festival de Mini VOlei e oliternicleos do Projeto Nucleo Jovem de
Esporte, com a participacdo de 102 estudantesrdarsdade de Bento Gongalves e de Passo
Fundo.

Os programas de extensdo IMAMA e NUDEC — NucleoDedesa Civil tiveram
prosseguimento em 2009.

O NUDEC, coordenado pela professora Elizabethe@étomazzi e pela psicéloga
Suzana Zandona, teve a participacao efetiva dealdews, que reinem-se quinzenalmente
para organizar e avaliar suas atividades. Em 20@@T desenvolvidas 42 acdes, entre elas:

* Projeto Meio Ambiente: o projeto envolve a orgag#a das lixeiras para
coleta seletiva no ambiente escolar, reunides qumigz com a equipe de
limpeza da Instituicdo e a captacdo de agua daaclemire outras atividades.

* Projeto Saude: acdes de incentivo a doacao de s@@ngaos.

* Inclusdo de PNEs: organizacdo de cursos de libtasike para os alunos e
integracéo com os deficientes visuais a partirodo de gool-boal.

» Transito seguro: projeto sinaleira humana.

O Programa Imama na Escola, coordenado pela eqigp®sicologia e pelas
docentes Elizabethe Pitt Giacomazzi e Maria dai&IBGrgnachi contou com participacéo de
quinze alunos, que desenvolveram 42 atividade® jantomunidade interna e externa. Os
programas IMAMA e NUDEC promoveram um Concurso derges sobre o autocuidado

com a saude, promovendo uma educacao preventivchakges abordaram temas como 0 uso
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de drogas, as doencas sexualmente transmissivgjsavalez na adolescéncia, entre
outros. Os vencedores receberam premiacdo duranteestividades comemorativas do
Centenario da Rede Federal e tiveram suas changéisgrias em um jornal do municipio.

Estes projetos foram apresentadoséram Mundial de Educag&o Profissional e Tecnobgic
(FMEPT), em Brasilia, durante &XVII Seminario de Extensdo Universitaria da Regidal
(SEURS) na cidade de Santa Magiano Saldo de Iniciacdo Cientifica do Campus Pilkgre,
tendo recebido neste evento, uma homenagem dotMiniz Educagabernando Haddad.

Além destes projetos de extensao, ja tradicionakendesenvolvidos na Instituicéo,
em 2009 o Campus participou do Edital PROEXT, doQVESU, tendo aprovado um
Programa, intitulado A utilizagdo de plantas mewis, ornamentais, e hortalicas no
paisagismo: uma proposta para a promocdo da salweusdo de PNEs e um Projeto,
intitulado Inclusdo Digital e Educacdo Matematiage qdeverdo ser executados em 2010.
Foram aprovados recursos financeiros e bolsasgstwmaantes dos cursos superiores, 0 que
deveré trazer um grande avanco para a integracéngil@o, pesquisa e extensao.

Em 2009 foi formada uma comisséo que preparou udelaale edital para a oferta
de bolsas de iniciacdo a pesquisa. A propostgpestda e devera ser implementada em 2010,
uma vez que foram previstos recursos or¢camentaai@stal finalidade.

Nos dias 12, 13 14 e 15 de novembro os integradtedDAE Luiz Gaspar
Fensterseifer e Daniele Gomes acompanharam o<giparntes do DTG XVIII Encontro
Cultural e Tradicionalista dos Campi dos Institutésderais da Regido Sul do Brasil,

realizado no Instituto Federal Farroupilha- Campéas Vicente do Sul.

* Apoiar a divulgacao dos conhecimentos gerados e awulados através de eventos

e publicacdes:

Foram apresentados 17 trabalhos no | Saldo dedd@iciCientifica e foram expostos
48 trabalhos na Mostra Técnica.

Estes eventos foram prestigiados por mais de Z)(aoil visitantes, que puderam
também conhecer os cursos ofertados pelo Camput Beoncalves e 0s projetos de
extensdo desenvolvidos, em estandes especialmentados para esta divulgagéo.

O Campus Bento do IFRS participou ativamente dafdéMundial de Educacao
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2009, evento que foi realizado no Centro de CordentJlysses Guimaraes, em Brasilia,

de 23 a 27 de novembro. O campus participou atraeéexposicdo de pobsteres e da
apresentacao das atividades autogestionadas teferan projetdmama na Escolae do
relato das alunas do Proeja 2007 sdtnagect Arts projeto cooperativo que teve por objetivo
promover a inclusédo social e o desenvolvimentatigdglades multiplas.

Os trabalhos de pesquisa e extensao desenvolvidosampus também foram
divulgados durante a 102 Mostra de Iniciacdo (fieatdo Campus Portalegre , em que 0s
trabalhos "Utilizacdo de Residuos Organicos pafastgato” e o "Programa IMAMA na Escola"
foram escolhidos pelos avaliadores como destaqueessdo em que participaram e receberam os
certificados e a premiacdo das maos do ministedigacéo, Fernando Haddad.

Os projetos de extensdo Imama na Escola e Nudabgéta foram divulgados durante o
XXVII Seminario de Extenséo Universitaria da Reg#id (SEURS), realizado no més de novembro
na cidade de Santa Maria. O SEURS tem o propositopmmover o intercambio entre as
Universidades Publicas da Regido Sul, possibildadidcussdes e trocas de experiéncias que orientam
e conduzem as relacdes entre a Universidade eiaddde. O projeto Imama participou de uma
oficina intitulada “A Experiéncia de um programaeducacdo para o diagnostico precoce do cancer
de mama: Imama na Escola desenvolvido no IFRS-BG@"peojeto Nudec apresentou o trabalho “
Voluntariado a servico da comunidade?” através fa@na de extensdo e video relato onde foram
destacados os objetivos, as metodologias adotaglasepguipe e materiais didaticos criados pela
equipe.

O trabalho desenvolvido no Campus também foi dadidgna midia nacional, através de
participacdo no Canal Futura, divulgando o proféigéncias de Acessibilidade”, desenvolvido pelo
NAPNE, e no programa Globo Repérter, em que ososuds area de Agropecudria e Horticultura
puderam ser divulgados.

Além disso, a divulgacao dos cursos e de projetesriolvidos no Campus foi feita através
da participacao institucional em eventos como: 8ftiBerra Galcha, realizado em Caxias do Sul;
Fenachamp, em Garibaldi e Frutal Cone Sul, em B8otgzalves, entre outros.

Outro destaque foi obtido durante o concurso deferd écnico Empreendedor, em
que o trabalho intitulado “Cooperativa de Lactiofiifoi selecionado na etapa regional na
categoria Tecnélogo.



:=I

1T MINISTERIO DA EDUCAGAO
P ®odediaimom  SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO

RIO GRANDE DO SUL

2.2.6 Aprimorar as relacbes com o mundo do trabalho, visado a insercdo dos

profissionais formados

Objetivos Especificos e Resultados Alcancados

 Manter e aprimorar a integracdo da instituicio comempresas, cooperativas e
outras instituicdes, propiciando ao aluno uma viséda realidade do mercado de
trabalho, através de visitas técnicas, estagios,las demonstrativas e conducgéo de
projetos

O Departamento de Relacdes Empresariais / Coordeaatk Estagios e Integracéo
com o0s Setores Produtivos mantém um cadastro daesasp que oferecem estagios
curriculares. A partir deste ano os Convéniosoes&indo renovados, ampliando-se o prazo
de validade para 5 anos, com a intencao de deshtiracao.

Em 2009 o Regulamento de Estagio para os cursosceécfoi reformulado, de
forma a adequar-se a Lei de Estagios 11.788, deB8sé¢ndo sido elaborado um manual de
redacdo e normas técnicas para a elaboracédo du¥iad de estagio.

Foram realizados 154 estagios curriculares supemados dos Cursos Técnicos, 0s
quais foram desenvolvidos em 109 empresas, situadassl municipios. Um aspecto
importante para o aprimoramento dos cursos ofesteta instituicdo € a avaliacdo feita
pelas empresas ou entidades que ofertam os esédgiodacdo aos estudantes. Neste sentido,
pode-se verificar em 2009 uma grande satisfacda,wean que a média geral da avaliagdo dos
estagiarios feita pelos empresarios foi de 8,6brésam total de 10 pontos), ou seja, a
maioria considerou o desempenho dos estagiario® Oti

Quanto a avaliacdo conceitual nos aspectos “relagiento, espirito de iniciativa,
nivel de conhecimentos tedricos, rendimento nogest@rau de interesse, responsabilidade,
cooperacao, disciplina, auto-seguranca e assideiidasil% dos estagiarios obtiveram
conceitodtimo, 43% obtiveram conceitoom e apenas 8%egular.

Objetivando maior interacdo com o0 mundo do traballaualizacdo de

conhecimentos e observacdo pratica de conhecimenttdruidos em sala de aula foram
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proporcionadas 198 visitas (Visitas Técnicas e aeaticas) a empresas. No entanto,
verificou-se que muitos alunos néo participaramrdasmas, ja que apenas 50% das visitas

foram realizadas com mais de 90% dos alunos daaturm

e Manter um banco de dados para encaminhamento profssonal e
acompanhamento dos egressos dos cursos técnicoscadlogicos

Através do um link existente na pagina da institoj@s egressos podem manter seus
dados atualizados e receber informagfes do Depamtande Relacbes Empresariais, que
mantém um banco de dados sobre 0s egressos dai¢dstie encaminha ofertas de emprego.

Ao longo dos anos, o Departamento tem realizadcompanhamento dos egressos,
podendo-se verificar excelentes resultados em &ela; empregabilidade e a atuacdo dos
profissionais formados. Os percentuais de egregs®®ncontram-se atuando em sua area de
formacdo s@o os seguintes: 84% dos Teécnicos emodiapl84% dos Técnicos em
Agropecuaria — Habilitagdo Agricultura; 72% dos fiéos em Agropecuaria — Habilitacdo
em Zootecnia; 88 % dos em Técnicos em Agroindustri@% dos Técnicos em Informatica.

Este desempenho é ainda melhor entre os egres<osrsio Superior de Tecnologia
em Viticultura e Enologia, em que 94% dos egresst&o atuando na area de formacédo ou
afim. Desta forma, pode-se concluir que a institoiesta cumprindo com sua funcéo social,

formando profissionais preparados para o0 mundoataiho.

2.2.7 Articular programas que promovam a inclusao sociodjital de Pessoas com
Necessidades Educacionais Especiais, buscando oped® as diferencas e a

igualdade de oportunidades.

Objetivos Especificos e Resultados Alcancados

* Melhorar a integracéo entre o Nucleo de Acessibiladle da RENAPI e o NAPNE:
O Ndcleo de Atendimento as Pessoas com Necessi@@lescionais Especiais —
NAPNE foi institucionalizado por meio do Program&CONEP (Tecnologia, Educacéo e
Profissionalizacéo para Pessoas com Necessidafdesi&is) da SETEC-MEC, em dezembro

de 2004 e desde entdo vem realizando a¢des queyeoma inclusio de PNEs. E o 6rgdo
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responsavel pela coordenacdo das atividades ligadasiclusdo, pela incluséo,
permanéncia e saida com sucesso de pessoas cossitades especiais para o0 mundo do
trabalho.

No final de 2006, por intermédio do Programa TECNfePnos convidados para
fazer parte do entdo SIEP (Sistema de Informacadsddcacédo Profissional e Tecnoldgica),
programa da SETEC-MEC, atualmente denominado RENR&samos a ser um dos onze
Moédulos (hoje Projetos) integrantes desta REDE.rReio da RENAPI as atividades foram
intensificadas e foram recebidas bolsas para @mofes e alunos, além de recursos
financeiros para instrumentalizar o nucleo.

Dentre as atividades realizadas e em desenvolvinpeid Projeto de Acessibilidade
Virtual da RENAPI destacam-se a acessibilizagdo mtoslutos gerados pelo universo do
RENAPI, como: sistemas web, objetos de aprendizagées, portais, Biblioteca Digital,
Observatorio do Mundo do Trabalho, Centro de Docuagdio Digital, e demais artefatos
produzidos pela rede no ambito da Educacdo Profigkie Tecnologica; além de
capacitacdes aos demais ndcleos que integram a RE&Aesquisa e desenvolvimento de
tecnologias sociais assistivas. Essa atividadamasemo as realizadas no contexto do
TECNEP vém divulgando a instituicdo por todo o Bras

Um trabalho de vulto foi a criagdo do site do IFR8ampi acessiveis, por meio de
um gerenciador de contelddos acessivel, além dacitmg@® e disponibilizacdo do
gerenciador para os demais campi da rede fedexad. i8s0 foi utilizado o padrédo visual de
site sugerido pelo MEC.

Contamos com 19 bolsas de discentes e 5 bolsassdgipador para realizagéo de
trabalhos. Além disso, por intermédio da RENAPI-MEStamos firmamos uma parceria
com o Ministério do Planejamento - Secretaria dgistaca e Tecnologia da Informacéo, para
auxiliar na implementacdo dos produtos gerados g@abwerno Eletrénico, dentre eles

determinar as diretrizes de acessibilidade do gav@Emag 3.0).

e Continuar o Telecentro Acessivel:

Em 2007 houve participagdo do NAPNE da Instituigém Projeto Telecentro

Acessivel, proveniente da parceria entre Institi#d ecnologia Social e Microsoft. Por meio
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desse projeto o NAPNE foi contemplado com a capgiit de duas pessoas no uso de
tecnologias assistivas, além de recebermos algajueas técnicas (Produtos e Servigos de
Tecnologia Assistiva) para pessoas com necessidapesiais. Esse trabalho permanece até
hoje por meio da producdo de tecnologia de baisbocwalém da utilizacdo e pesquisa com
Tecnologias Assistivas e Software Educativo e godeia alunos com necessidades especiais.

Durante o ano de 2009 também assessoramos adfimidas Comunicagdes no que
se refere as Tecnologias Assistivas para Linux.

* Melhorar a Habitag&o Universal.

O IFRS-BG iniciou em 2007 seu projetoldabitacdo Universal, com recursos extra-
orcamentarios e provenientes do Programa TECNE$St pojeto foi executado na antiga
residéncia do diretor da instituicdo, onde hojé@shstalados o NAPNE e o Nucleo de
Acessibilidade Virtual da RENAPI. Foram executadesse projeto servicos de quebra de
barreiras arquitetbnicas, com adaptacdo de espagtmnacédo residencial e aquisicdo de
mobiliario adaptado a pessoas com limitacoes senserfisicas.

Atualmente temos um banheiro e uma cozinha adaptadém da automacdo da
iluminacdo, persiana e piso tatil na entrada. Tampéssuimos alguns moveis adaptados
para pessoas com limitacdes fisico-motoras. Esgetpresta em andamento. O objetivo &
automatizar todos os espacos e prover um ambieltsaja acessivel a todos no contexto do

Desenho Universal.

* Ampliar o escopo de trabalho do Educador Especialado.

Em 03/12/2007 foi institucionalizado o Educador étsglizado, por meio da
Resolucédo 06, do Conselho Diretor do antigo CEFET[-fue aprovou a instrucdo normativa
que define os perfis e atribuicdes do referidoipsainal. Desde entdo estamos subsidiando a
criacdo de NAPNEs nos demais campi do IFRS, aléasdessorar a criagdo de NAPNEs no

Brasil.
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» Participar do Projeto Incluir:

Em 2009 participamos do PROJETO INCLUIR, promovidta SESU — Secretaria
de Ensino Superior e SEESP — Secretaria de EducBsf@ecial do MEC e fomos
contemplados com uma verba de R$ 120.000,00 paxeempa acessibilidade fisica de parte
do Campus BG, producdo de uma linha Braille dedaunsto (tecnologia assistiva utilizada
por pessoas surdocegas), outros produtos de Teiadssistiva, aléem de ministrar cursos
para profissionais que trabalham com pessoas coassidades especiais.

Devido aos nucleos criados e agbBes acima mencisnatlelmente realizamos
atividades que se complementam e que, além de seaimadas em um mesmo espaco
fisico, aglutinam-se e primam por um mesmo objegjeal, que € a promocédo da inclusédo

sociodigital. Abaixo passamos a referi-las de mupalttual

e Atuar como Po6lo do Curso de Especializacdo em Edug@o Profissional e
Tecnologica Inclusiva:

Em 26 de novembro de 2007, houve inicio da Espea@@o em Educacgéo
Profissional e Tecnoldgica Inclusiva, promovidaoplrograma TECNEP/MEC. O curso,
desenvolvido na modalidade a distancia dispondlli250 vagas, distribuidas em 5 polos —
um em cada regido do Brasil, com 50 vagas por [@@I&-RS-BG foi escolhido para ser o
polo da Regido Sul. Assim, foram realizados dooptros presenciais no inicio do curso e
depois um terceiro para a apresentacédo dos prajetasonografia dos alunos e encontro de
NAPNEs em 2009.

Durante os meses de setembro e outubro de 200BS-B& forneceu suporte para
as apresentacdes das monografias de todos os ,aluaosebconferéncia (a distancia). O
curso teve seu encerramento no dia 31 de outubi20@

* Realizar o | Encontro de NAPNEs da regido Sul e | Bcontro dos alunos da
especializacdo em EPT Inclusiva:
Em agosto de 2009 foi realizado o | Encontro de NBP da Regiao Sul e |

Encontro de Alunos da Especializacdo em EPT Ingusi
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Participaram do evento os representantes dos NAR¢E®da a regido Sul,
gestao central do Programa TECNEP, além de alume@sgecializacdo e entidades de Bento
e Regido que trabalhavam e/ou militavam na éarea.

O objetivo principal do encontro foram as apresgiga das producdes dos alunos da
especializacdo, a troca de experiéncias entre dBN¥EA e a realizacdo da Assembléia de

NAPNESs, que originou um documento norteador.

* Auxiliar na implementac¢ao de outros NAPNEs no Brasi
Somos gestores estaduais e gestores regionaisiigstjtuto do Programa TECNEP.
Dentre nossas atribuicbes destacam-se: articulagrggmas que visem tornar 0S outros
NAPNEs ativos, auxiliar na criacdo de NAPNEs emacadmpi dos institutos, auxiliar na
compra de equipamentos e materiais adaptadosedmittos.

* Adaptar materiais para alunos deficientesinclusos nos cursos regulares ou nos
cursos de capacitacédo promovidos pelo IFRS:
Transcrever, escanear, construir material em relégscrever imagens, auxiliar os
professores na constru¢cdo do material para as, &adas como divulgar para a comunidade
interna e externa algumas atitudes pertinentes{geos PNES.

* Promover cursos de capacitacdo no IFRS nas diversageas, cujo objetivo
principal seja a incluséo sociodigital de PNEs.
O IFRS, por meio do NAPNE ofereceu ao longo do deo2009 cursos de
informatica para alunos limitados motores, cegegrdos, além de oficinas para deficientes e
seus pais. Também no ano de 2009, os professoredudacao fisica continuaram com as

atividades fisicas e goalball para 12 cegos dedB8onhcalves e regiao.

* Promover oficinas de LIBRAS e BRAILLE:
O NAPNE, uma vez por semana promoveu essas ofiparasservidores e alunos do
IFRS durante o ano de 2009.
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* Prover espacos virtuais acessiveis e complementaolig;des acessiveis ja
existentes, disponibilizando-as em um site modelo de acesdddk virtual -

http://www.bento.ifrs.edu.br/epté no site da RENAHRittp://www.renapi.org/O site

modelo disponibiliza seu préprio cédigo para dowdlservindo como guia para a
implementacdo de espacos com um bom nivel de biiesgle, além disso seu
conteudo refere-se diretamente a acessibilidadeba t@cnologia assistiva e software

educativo.

No site modelo de acessibilidade virtual sdo encoatlos, dentre outros produtos:

- Todos os eventos realizados e a producao origithaslanesmos

- Quem somos, apresentando as equipes de trabalho

- Ensino a distancia com producdes relacionadasssiadelade a web em EAD

- Videoaulas com explicacdes no codigo (programagdiole como fazer sites
acessivels.

- Video em Libras acessivel com as informag¢fes madas a importancia da LIBRAS
e a Lei que regulamenta seu uso.

. Objetos de aprendizagem (OAs) feitos por outrosem§oda RENAPI e
acessibilizados pelo nosso Nucleo de Acessibilidéddaal. OA implementada pelo
Nucleo de Acessibilidade Virtual — tabela periécicassivel.

. Trabalhos realizados e em andamento

- Manuais diversos

- Dicas de navegacao com leitores de tela

- Material para testes (validagdo manual e automdgcgites da internet)

- Realizar pesquisa e desenvolvimento de Tecnologig3ociais Assistivas,
Software Educativos e Acessibiliade a Web.

As pesquisas referem-se a encontrar software edogsat ajudas técnicas existentes
no Brasil e no exterior para pessoas com defi@@ndgisuais, auditivas, fisicas, que permitam
acesso ao computador, controle da vida diariadegdo, comunicacao, entretenimento as
mesmas. Procuramos na Internet sobre elas, estadathalgamos, fazemos manuais.

Complementando essas pesquisas também divulgaaqi&amos na pratica nosso trabalho
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relacionado a acessibilidade, usabilidade e combilidade na web O resultado disso

vocé encontra emhttp://www.bento.ifrs.edu.br/ept/manual.ph® desenvolvimento de

hY

Tecnologia Social Assistiva refere-se a construcio mouses, acionadores, teclados
diferentes - adaptados a pessoas com limitacoe®-fieotoras, todos eles a baixo custo.
Procuramos construir solu¢gdes baratas mas que eampmesmo objetivo daquelas que séao
importadas, e, porisso, tém um custo elevado.nfraranstruidos mouses adaptados para
pessoas com limitagcbes motoras a baixo custo. Bstaomstruindo e atualizando os manuais

gue vem sendo postados no site modelo.

Manuais ja desenvolvidos e revisados: 48

Sobre Tecnologias Assistivas (13):

+ Leitores de Tela - OrientacOes Bésicas - PDF

+ Manual do Orca (Leitor de tela para Linux) - PDF

«  Manual do Jaws (Leitor de tela para Windows) - PDF

- Manual do Virtual Vision (Leitor de tela para Winds) - PDF

«  Manual do Dosvox (Interface especializada para \bivs] - PDF

+  Manual do Teclado Adaptado IntelliKeys USB - PDF

- Artigo sobre ampliadores de tela - PDF

+ Manual do mouse facial HEADdev - PDF

«  Manual do NVDA - PDF

- Manual do software Speaking notepad - PDF

« Manual Camera Mouse - PDF

+ Manual do Plaphoons - PDF

- Passo a passo para a confeccao de um acionadér - PD
Disponivel emhttp://www.bento.ifrs.edu.br/ept/manual.php

Sobre Acessibilidade (11)

« Acessibilidade de conteddos e materiais para éefies visuais - PDF
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Comparativo entre Distribuicdes Linux e Unix ugimo o Leitor de Tela ORCA -
PDF

Guia Rapido de Acessibilizacdo de Materiais parficigates Visuais - PDF

Leitura dos arquivos Adobe Reader (PDF) e Micro®dfice PowerPoint 2003 com
Leitores de Tela Jaws e Virtual Vision - PDF

Manual de configuracao do windows para usuaridsites de tela Jaws e Virtual
Vision - PDF

Manual de configuracdes para ususarios com basévi PDF

Relatério de Acessibilidade - Fedora 7 com KDEetr8@mentas de acessibilidade
presentes na distribuicdo Fedora versdo 7 utdzanambiente desktop KDE 4) -
PDF

Relatério de Acessibilidade - Fedora 10 com KDEedrémentas de acessibilidade
presentes na distribuicdo Fedora verséo 10 utda@ ambiente desktop KDE 4) -
PDF

Comparativo entre Distribuicoes Linux e Unix utido o Leitor de Tela ORCA -
PDF

Disponivel emhttp://www.bento.ifrs.edu.br/ept/manual.php

Sobre Software Educativos (15):

Manual GCompris - PDF
Manual Hércules e Jil6 - PDF
Manual HQ Turma da Mbnica - PDF

Manual Menino Curioso - PDF

Manual Sebran - PDF

Manual Smart Panda - PDF

Manual Tux Math - PDF

Manual Tux Paint - PDF

Manual Tux Type - PDF

Manual Zac Browser - PDF

Manual do Creative Painter - PDF

Manual do AFS - PC - Child - PDF

Manual do Google SketchUp Free - PDF
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+ Manual do Minisebran - PDF

« Manual do Pysycache - PDF
Disponivel emhttp://www.bento.ifrs.edu.br/ept/manual.php

Sobre EAD (5):

«  Manual MOODLE para professores - PDF

« Manual MOODLE para alunos - PDF

« Guia dos Tutores on line e a distancia - PDF

« Moodle Estudos de Caso - PDF

« Acessibilizando materiais Digitais - PPS
Disponivel emhttp://www.bento.ifrs.edu.br/ept/ead.php

Sobre Desenvolvimento Web Acessivel (2):

- Manual do Desenvolvedor
. Tese de Doutorado
Disponivel emhttp://www.bento.ifrs.edu.br/ept/manual.php

Sobre Testes de Acessibilidade (2):
- Checklist para validacdo manual
- Acessibilidade de usuarios com baixa visao otodeimo

Disponivel emhttp://www.bento.ifrs.edu.br/ept/mat_teste.php

2.2.8 Ofertar EAD como forma de promover a inclusdo sociae ampliar a area de
atuacao da instituicao.

Objetivos Especificos e Resultados Alcancados

* Fortalecer a area de EAD, ofertando cursos nesta adalidade educacional no
ambito institucional, bem como, implementar o progama e-TEC (Escola Técnica
Aberta do Brasil), em municipios do Rio Grande do &

Em margo de 2009 teve inicio o Curso Técnico erorindtica na Formacdo de

Instrutores Subsequente ao Ensino Médio na modiaide Educacdo a Distancia. Foram
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abertas duas turmas, sendo que uma delas teve mame@resencial o proprio Campus

de Bento Gongalves, (iniciando com 40 alunos) eactdntou com o Polo presencial de S&o
Francisco de Paula (com 41 alunos matriculadogsg &sso tem como objetivo qualificar
profissionais na area técnica, didatica e pedaggupea a utilizacdo dos recursos oferecidos
pelas Tecnologias da Informacéo e da Comunicacgé@mtiuo desenvolvimento dos processos
de ensinar e de aprender.

Em agosto do mesmo ano trés novas turmas (totdbzaoventa vagas) foram
ofertadas por meio do programa e-TEC, atendend@@os de apoio presencial nas cidades
de Alegrete, Bagé e Santa Maria.

Finalizando o ano de 2009, o convénio entre o CanBamnto Goncgalves e a cidade
de Sao Francisco de Paula foi renovado e um nawveéoio foi firmado com o municipio de
Sobradinho. Através destes convénios foram ofestamiaglienta novas vagas para cada

cidade polo, no qual o curso tem seu inicio previstra marco de 2010.

2.2.9 Gerar e gerenciar fontes de recursos para operaciatizar as atividades do
CEFET-BG

Objetivos Especificos e Resultados Alcancados

* Buscar recursos junto a instituicdes de fomento aensino e a pesquisa:

Em 2009, através da apresentacdo de projeto, fdemwentralizados créditos pela
Secretaria de Educacgéo Profissional e TecnologBBETEC/MEC, pelo Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacéo - FNDE, pela Secredariaducagcéo Superior, pela Fundacgao
de Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoas d# Sliyperior, para execucao de
pesquisa, capacitacdo de servidores, obras, senagoisicdes de equipamentos e material
permanente, bolsas a estudantes, para o custedespesas com diarias e passagens a
servidores em cursos especificos, implantacdo darRedo IFRS, auxilio moradia, e para
manutencdo do Campus Erechim que juntos totatizé&t@ 15.218.884,81 (quinze milhdes,
duzentos e dezoito mil, oitocentos e oitenta erquagais e oitenta e um centavos). Foram
devolvidos R$ 1.650.363,66 (um milhdo, seiscentatglenta mil, trezentos e sessenta e

trés reais e sessenta e seis centavos).
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Os valores mais expressivos que podemos destacatredd¢odas as
descentralizagGes sédo aqueles destinados a c@uwstog Campi Canoas, Caxias do Sul e
Restinga, que totalizaram R$ 5.417.213,10 (cinclhdes, quatrocentos e dezessete mil,
duzentos e treze reais e dez centavos); para atemgdo do Campus Erechim, que
totalizaram R$ 2.190.074,10 (dois milhdes, centmeenta mil, setenta e quatro reais e dez
centavos); para equipar os laboratdérios do CampenstoBforam descentralizados R$
2.786.143,50 (dois milhdes, setecentos e oitergai®e mil, cento e quarenta e trés reais e

cinglienta centavos).

* Melhorar o planejamento interno da producdo primaia e agroindustrial de
forma a atender as necessidades da agroindustriad® refeitério, respeitando a
capacidade produtiva e a sustentabilidade dos sets de producgéo:

A Instituicdo dispde de projetos didaticos e dedpgéio na: Zootecnia, Agricultura,
Mecanizacdo, Producdo Agroindustrial e Enologiae€sém como funcédo proporcionar
condicbes adequadas, em termos de infra-estrupeeaonal, para o bom andamento do
ensino profissionalizante, bem como possibilitatFR®S - Campus Bento Gongalves exercer
sua funcdo na comunidade regional como instituiesiiculadora e promovedora de
alternativas para o desenvolvimento do agronegé@ciale novas alternativas técnicas
produtivas.

Destaca-se ainda a necessidade da instituicdoradusggmento da pesquisa, unindo
as demandas produtivas com projetos de inovacamlggca e pesquisa, envolvendo as
areas da Nutricdo, Sanidade, Meio Ambiente, Gesgtdbiental, Manejo, Instalacbes e
Equipamentos.

Além da funcdo educacional, a producdo primariageoiadustrial atende as
necessidades do refeitério. O excedente é encadurdnagroindustria para industrializacao e
comercializacao.

As Unidades Educativas de Producdo Zootécnica sdimdas a producdo de
animais, estando divididas da seguinte forma: Zwagel, voltada a producdo de animais de
pequeno porte e desenvolve projetos relativos @ulinra de postura e de corte, cunicultura,

piscicultura e galinhas de raca; Zootecnia Il, addt a producéo de animais de médio porte,
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desenvolvendo projetos relativos a suinoculturainamultura e caprinocultura; e
Zootecnia lll, voltada a producdo de animais dendgaporte, desenvolvendo os projetos
relativos & bovinocultura de leite.

As Unidades Educativas de Producao Agricola estédidhs em: Agricultura I, que
desenvolve os projetos de olericultura, floricidter jardinagem; Agricultura 1l, destinada a
producdo de culturas anuais, como por exemplo,lleonpiara silagem, principal espécie de
importancia econdmica para o Estado e Regido; Agm@ Ill, que trabalha com a
manutencado e/ou reposicdo de espécies frutifemgestivando o desenvolvimento de aulas
praticas e producdo de frutas diversas para consindostrializacdo e comercializacao;
Viticultura destinada & manutencdo do projeto @&sago controle cultural e fitossanitario
tendo em vista a obteng&o de uvas viniferas e conpana elaboracdo de vinho na cantina do
IFRS - Campus Bento Goncalv@®idas estas unidades objetivam o ensino, a prodiQam
desenvolvimento de projetos de pesquisa em pamm@maempresas ou instituicdes afins.

Visando fornecer condi¢cbes adequadas em termosagginérios e implementos
para o desenvolvimento de aulas praticas e apaiaprojetos de agricultura, zootecnia,
fruticultura e viticultura, a instituicdo conta carJnidade Educativa de Mecanizacao.

As Unidades Educativas de Producdo Agroindustréin tpor objetivo o
desenvolvimento de projetos vinculados a transfo@émada matéria-prima em diferentes
produtos e implementar o aprendizado e o desemmehto de novos produtos nas areas de
panificacdo, laticinios, frutas e hortalicas, carme derivados, tendo em vista atender o
desenvolvimento dos contetdos do ensino profiskaamde na area agroindustrial.

A Unidade Educativa de Enologia tém a finalidade désenvolver os projetos
enoldgicos (vinhos, espumantes, destilados e sleoya), oportunizando o aprendizado dos
alunos nos Cursos profissionalizantes e tecnolégiee o IFRS - Campus Bento Gongcalves
mantém. Além disso, destaca-se a importancia eceadgque 0 setor represenpara o

desenvolvimento da economia do municipio.
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Quadro comparativo entre o planejado e produzido n@no de 2009

Projeto Produtos Planejado| Produzido

Agricultura | - Hortalica (pé) 4.000 3.282

- Hortalica (kg) 3.000 1.887

- Hortalica (molho) 1.500 989

- Hortaliga (inflorescéncia) 1.000 646

Floricultura - Mudas de (flores) 6.000 3.200

Agricultura Il - Milho silagem (ton.) 45 53

- Milho em gréo (kg) 0 0

Agricultura lll - Frutas diversas (kg) 3.0p0 4.687

Agroindustria - Panificios (un.) 50.000 46.661

- Selecao de ovos (duz.) 5.000 5.356

- Leite e derivados (I ou Kg) 20.000 1.073

- Carne e derivados (kg) 0 0

- Frutas, hortalicas e derivados (kg) 5.000 3.980

Z6o | - Carnes diversas (kg) 7.000 0

- Ovos (duz) 9.000 7.083

- Animais vivos (kg) - 1.760

- Animais vivos (cab) - 276

- Mel 11

Zoo - Carnes diversas (kg) 7.000 0

- Animais vivos (kg) - 6.504]

- Animais vivos (unidade) - 0

- Leite de ovelha (1) - 0

Z6o - Carne (kg) 1.000 178

- Animais vivos (unidade) - 0

- Leite (1) 30.000 20.717

- Animais vivos (kg) - 1.713

Viticultura - Uva (kg) 1.500] 3.624,55
Cantina de|-Vinho Chardonnay (litros) - 500
Vinificacao -Vinho Cabernet Sauvignon (litros) - 500
-Seibel (litros) 2.000f 2.100

-Suco 3.000f 3.422,5

A producéo obtida na Agricultura | (Olericultura)teve uma pequena reducéo em
relacdo ao planejado, em conseqiiéncia de pouca ctainicio do ano, devido as intensas
geadas tardias ocorridas no inverno e no segundestee as fortes chuvas prejudicaram a

producdo, comprometendo a colheita e os produtodraperam nos canteiros antes mesmo
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de serem colhidos. Mesmo assim, foram executadaslas praticas de cunho didatico
pedagdgico.

Houve a captacdo de aguas pluviais que foi utidizzata irrigacdo, diminuindo com
isso o consumo de agua da Corsan. Maneira de emgireluno métodos de preservacao do
meio ambiente e reducéo de custos na producaardadstps agricolas.

Foi implantado o projeto com moranguinho, mostraasloariedades com diferentes
tipos de adubagéo e sistemas de plantio. Cultivoodilicas através da hidroponia, suprindo
a necessidade do refeitorio.

Nas culturas anuais realizou-se uma producdo adwonastimado com relacdo a
milho para silagem e grédos, um fator que ajudouoma producao foi a chuva, resultando no
bom desenvolvimento da cultura.

Nos diferentes projetos de fruticultura, obtiversenproducdes além do estimado em
funcdo do ano ser favoravel para a producao dasfrttouve uma ampliacdo nos pomares de
citrus, figos, maca e péra projeto este que auxdiaeforco das aulas teorico préaticas, com
finalidades de ampliar os projetos didatico-prochgivisando atender as demandas futuras da
agroindustria por frutas (beneficiamento e consimuaturg e possibilitar praticas didatico-
pedagogicas, em funcdo de a regido ser um poloesendolvimento de culturas perenes.
Manejo fitossanitario no pomar de citros da graejaadicacdo de um pomar com cancro
citrico, seguindo as normas do Ministério da Adtica.

No projeto de viticultura houve producédo além donesdo, devido as condicbes
climaticas favoraveis para o cultivo de videiragmbém teve o inicio da producédo de uva
dentro do projeto de ampliagdo. Continuidade naliagg§o do setor de viticultura com a
implantacdo de um vinhedo em sistema de espaldamples com plantio de mudas das
variedades Isabel precoce e Concord. Variedadesadtis na elaboracdo de suco.

Na Zb6o | observa-se que, na producédo de ovosgeedifgrenca entre o planejado e o
produzido. Tal fato deve-se pelo fato do lote dedairas ndo ter iniciado a postura no inicio
do ano, lote este de galinhas de postura parasiggmoe renovacdo do plantel na area de
zootecnia, servindo de material para as aulascpgati

Na avicultura de corte e cunicultura, houve umaugéd da producdo de carne

devido a desativagdo do abatedouro, gerando dasten fo aumento da comercializagéo de
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animais vivos. Implantacao do projeto de galinhstyr@ caipira (cinco racas mesticas).

Na Z6o Il a producéo oriunda dos processos eduaaisiofoi direcionada a
comercializacdo, pelo motivo da desativagdo doealoairo. Mantendo os projetos de suinos,
caprinos e ovinos para as aulas praticas didagdagogicas. Foi realizada melhoria do piso
na terminacdo e crescimento de suinos, oferecemdlooras condi¢cdes para o0 manejo dos
animais. Além disso, foi realizada ordenha de a&k cabras promovendo o aprendizado,
que estas criagdes sdo comuns na regiao.

Na Z6o Il houve uma reducdo na producédo de leitgjye no inverno a geada
danificou as pastagens existentes para alimentaniogais e ainda foi feito uma avaliagdo no
plantel com reducdo de animais que ndo estavamiradim a produ¢cdo minima, sendo estes
animais substituidos por novilhas novas e estases&o em producdo ainda. Devido a
impossibilidade de continuar abatendo animais ramjgrda escola a producdo de carne
bovina foi diminuida e direcionada para venda denais vivos. Foi construida mangueira
para manejo dos animais (vacinagao, inseminacant®of, dando maior agilidade nas tarefas
e seguranca para as aulas préaticas. Também fortos fatamares para ampliacdo da area
com pastagens proporcionado mais alimentos aosa&imprevisdo para aumento da
producao e qualidade dos produtos.

Foi realizada terraplenagem e aterro para construigh abatedouro dentro das
normas exigidas pela legislacdo do SIM (Sistemisigecdo Municipal) em nivel municipal.
Para suprir a parte das aulas praticas de ab&@dea a agroindustria com produtos oriundos
da producéo animal.

A aquisicao de sistema de ordenha canalizada t@velypetivo melhorar a qualidade
do leite, além de evitar desperdicio de matériaari

A colheita e silagem de milho para alimentacdoalomais no inverno serviu como
aula pratica para os alunos dos cursos de agrajeeeud@forco na alimentacao.

Na cantina de vinificagdo foi feita a elaboracdowtghos Cabernet Sauvignon,
Chardonnay em pequena quantidade com a producgoadm. Compra de uva Seibel para
vinho e uva Concord, Bordo e Isabel para suco depuygramado para atender a necessidade
de comercializacdo e as aulas praticas dos cuesaisiclltura e enologia.

Na agroindustria, todos os produtos provenientes mtojetos sao destinade®



= "
.=. MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITU'I:O FEDFRAL DE ~ Z
P Sdeamaenoocs  SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO

RIO GRANDE DO SUL

consumo do refeitério, industrializacdo, estocagenomercializacdo. Atendimento aos
cursos fora da Instituicdo (Antonio Prado, Casad&earia), prestando atendimento Técnico
Pratico.

O leite processado na agroindustria foi menor dewicjustes que serdo feitos para
atender as exigéncias do 6rgdo de controle (SAAICEBPOA) e toda a producao foi
colocada a venda, somente foi utilizado leite p@saaulas praticas dos cursos afins na
producao de doce de leite, iogurtes e queijos.

Foi realizado o Licenciamento Ambiental da grangaapregulamentacdo junto a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, procedimemelo qual o 6érgdo ambiental
competente permite a localizagdo, instalacdo, aggdi e operacdo de empreendimentos e
atividades utilizadoras de recursos ambientaisue mpssam ser consideradas efetivas ou
potencialmente poluidoras, com isso causando dagiadambiental. Com este instrumento
busca-se garantir que as medidas preventivas erdeole adotadas nos empreendimentos
sejam compativeis com o0 desenvolvimento sustentdelLicenciamento Ambiental é
essencial para garantir a preservacdo da qualatabental.

Implementacdo de compostagem da borra de ca#éusarcomo adubos na horta.
Também foi realizada compostagem de residuos alymsiinais e monitoramento dos
residuos solidos gerados na escola.

Relag&o entre despesas e receitas relativas agdmém R$

2007 2008 2009
Receita Despesa Receita Despesd Receitd Despepsa
Agricultura | 9.623,80 3.850,87 5.472,30 9.392,4p .273,15 14.570,11
Agricultura Il 6336,00 2.718,26 3.460,00 5.151,55 .360,00 2.281,90
Agricultura Il 7350,80 3282,38 4.895,00 3.819,78 .9%7,69 6.185,53
Agroindustria 131.796,95 128.624,51 113.576,91 Gg.8p 38.795,27 46.546,04
Zoo | 28.095,70 38.242,73 21.240,732 26.962,68 BI6TB | 29.499,12
Zoo I 32.117,90 37.851,89 43.357,23 45.307,02 a4180 33.851,86
Zoo lll 31.084,52 33.634,72 34.230,50 28.686,42 718,68 26.069,33
Viticultura 1.408,67 7.157,87 1.974,25 10.270,04 353,71 7.586,78
Cantina de
Vinificacao 108.064,40 70.823,70 48.324,43 42.886,08 50.872|0315.489,48
TOTAL 355.878,74 326.186,93 276.531,34 269.572,97 54.829,93 | 182.080,15
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2.2.10 Consolidar e estruturar o Departamento de Projetosnstitucionais
Objetivos Especificos e Resultados Alcancados

» [Estabelecer rotinas (normas para as atividades despquisa e extensao, formularios,
protocolo, formulario padrdo para projetos, etc. )
A Portaria n® 118 de 07/05/2009 definiu as normasapa apresentacdo e
encaminhamento de projetos de pesquisa e extefw@wlarios, seqiuéncia de aprovacao,

protocolo, formulario padréo e orientacao).

» Assessorar a elaboracdo de projetos por parte dosrgiessores e técnicos
administrativos, visando encaminha-los aos 6rgaoedomento;

Documentos para download foram disponibilizadopagina Institucional

 Buscar a padronizacdo e qualificacdo dos projetos &erem executados por

pesquisadores do IFRS — Campus Bento Gongalves poreio de uma assessoria
técnica anterior ao encaminhamento aos 6rgaos denfiento;

Encaminhamento do Oficio Circular n°® 01/2009 emO084009, orientando e

alertando sobre a utilizacdo da nova sistemati@ndaminhamento.

* Firmar acordo Operacional em Pesquisa com a Embrapa
Foi firmado protocolo de Inten¢des n° 01/2009, semek a sua assinatura aconteceu

em 18 de novembro de 2009.

* Registro da Marca CVE eadequacédo dos registros em funcao de alteracdo dezéo
social e CNPJ
N&o realizada. Para o encaminhamento do registiiequacao, precede concluir os
registros fiscais pertinente e que até 31 de demende 2009 ndo foi finalizado
Coordenadoria de Contabilidade do IFRS — CampusoB&gancalves
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2.3 PROGRAMAS SOB A RESPONSABILIDADE DA UNIDADE
(alinea “c” do item 2 do Anexo Il da DN TCU 100/209)

O Instituto executou acoes estabelecidas nos pragrade Desenvolvimento da
Educacgéo Profissional e Tecnologica - 1062, Apodmiistrativo - 0750 e Previdéncia de
Inativos e Pensionistas da Unido - 0089.

Esses programas garantem a oferta da Educacadcdtonéil, o pagamento de
beneficios previdenciarios aos inativos e pendiasiso pagamento de beneficios aos
servidores ativos e 0 cumprimento de sentencasigusli

2.3.1 Relacao de Programas

2.3.1.1 Programa 0089 - Previdéncia de Inativos e Pensitaésda Unido

Tabela 1 — Dados Gerais do Programa

Tipo de programa Finalistico

Objetivo Geral objetiva assegurar 0s beneficios
previdenciarios legalmente estabelecidos |aos
servidores inativos da Unido e seus
pensionistas e dependentes.

Objetivos Especificos

Gerente do Programa -

Responsavel pelo programa no &mbito da UJ

Indicadores ou parametros utilizados paral taxa de comprometimento da receita liquida
avaliagdo do programa para avaliagdo d9 4 Unido
programa

Publico-alvo (beneficiarios) servidores publicos federais titulares de cargo
efetivo, servidores inativos, dependentes e
pensionistas

¢ Fonte SIMEC

* Consultamos o Ministério do Planejamento sobreeverges de programa e coordenador nacional das
acdes e obtivemos como resposta que os prograr88s @0 e 0901 s&o padronizados e ndo possuem
gerentes. Segundo o Ministério, o coordenador éa égndicado pelo CEFET-BG, néo nacional, mas
simplesmente “Coordenador de Ag&o”.
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2.3.1.2 Principais ac¢des do programa

2.3.1.2.1 Acéo 0181- Pagamento de Aposentadorias e Penso&ervidores Civis

Dados Gerais

Tabela 2 — Dados Gerais da acao

eus

Tipo Operacdes especiais

Finalidade Garantir o pagamento devido aos servidores
civis inativos do Poder Executivo ou aos s
pensionistas, em cumprimento as disposi¢des
contidas em regime previdenciario proprio

Descricao Pagamento de proventos oriundos de dirgeito

previdenciario  proprio dos servidor

ES

publicos civis do Poder Executivo ou dos

seus pensionistas, incluidas
aposentadoria/pensdo mensal, a gratifica
natalina e as eventuais despesas de exer(
anteriores.

a
1ca0
sicios

Unidade responsavel pelas
estratégicas

deciso

€ EFET-BG e EAF Sertao

Coordenacédo Nacional da acéao

Unidades executoras

CEFET-BG e EAF Sertado

* Fonte SIMEC

2.3.1.2.2 Resultados

Os pagamentos das aposentadorias e pensdes tabrados conforme disposi¢coes

do texto constitucional, que estabelece os reqsigpara concessao e a formula de calculo dos

proventos.

O valor destinado a essa acdo foi de R$ 9.142514endo 194 pessoas

beneficiadas.
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2.3.2 Programa 0750 - Apoio Administrativo

Tabela 3 — Dados Gerais do Programa

Tipo de programa Apoio Administrativo

Objetivo Geral prover os orgdos da Unido dos mejios
administrativos para a implementacao| e
gestao de seus programas finalisticos

Objetivos Especificos

Gerente do Programa -

Responséavel pelo programa no ambito da
uJ

Indicadores ou parametros utilizados para néo cadastrado no SIMEC
avaliacdo do programa para avaliacdo do
programa

Publico-alvo (beneficiarios) Governo

Fonte SIMEC

2.3.2.1 Principais Ac¢bes do Programa

O programa é composto pelas seguintes acoes: lafican Assisténcia Médica e
Odontoldgica aos Servidores, Empregados e seusnbDepies; Assisténcia Pré-Escolar aos
Dependentes dos Servidores e Empregados; Auxitinsporte aos Servidores e

Empregados; Auxilio-Alimentacéo aos Servidores @iegados.

2.3.2.1.1 Acéo 2003 — Agdes de informatica

Tabela 1 — Dados Gerais da acao

Tipo Atividade

Finalidade Proporcionar recursos relacionados a area de
informética que contribuam para manutengéo
e aperfeicoamento das atividades
desenvolvidas pela Administracdo Publica
Federal
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Descricao

como apoio ao desenvolvimento de serv
técnicos e administrativos; servigcos
atendimento e manutencdo na area
na area de informatica; manutencao

informética (consultoria, infra-estrutura
servicos); locacdo e aquisicédo

e softwares.

Despesas relacionadas com informatica,

icos
de
de

informética; desenvolvimento de aplicacdes

de

equipamentos de informatica; contratacag de
servicos de qualquer natureza na area de

e
de

equipamentos de informatica; aquisi¢édo|de
materiais de consumo na area de informdtica

Unidade responsavel pelas decisbe€EFET-BG
estratégicas

Coordenador nacional da acao -

Unidades executoras CEFET-BG

. Fonte SIMEC

Resultados

Foram destinados R$ 60.000,00 (sessenta mil rpais) essa acdo, dos quais R$

56.472,88 (cinquenta e seis mil, quatrocentos entee dois reais e oitenta e oito centavos)

foram gastos.

Através da disponibilidade desses recursos foiipelssealizar a manutencédo dos

softwares de emissdo de notas fiscais e do sista@@émico. A aquisicdo dos itens de

consumo néo foi realizada tendo em vista que n&gehcotacoes nos pregdes realizados.

2.3.2.1.2 Acéo 2004 — Assisténcia Médica e Odontologica aosrddores, Empregados e

seus Dependentes

Tabela — Dados Gerais da acao

Tipo

Atividade

Finalidade

Proporcionar aos servidores, emprega
seus dependentes e pensionistas, cond

jos,
cOes
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para manutencdo da saude fisica e mental.

Descricao Concessdo do beneficio de assisténcia
médico-hospitalar e odontolégica ados
servidores e empregados, ativos e inatiyos,
dependentes e pensionistas.

Unidade responsavel pelas decisbe€EFET-BG e EAF Sertao
estratégicas

Coordenador nacional da acao -

Unidades executoras CEFET-BG e EAF Sertao

* Fonte SIMEC

Resultados

Foram destinados a essa acdo, para o Campus Bemial@s o valor de R$
406.694,00 que previa o atendimento de 807 peslioamtal foram atendidas 408 pessoas a
um custo de R$ 288.347,02.

Para o Campus Sertdo, a acao previa o atendimen#® pessoas beneficiadas,
com dotacao inicial de R$ 356.173,00. Foram atersdi®9 pessoas com a execucdo de R$
134.638,00. Na previsdo foi estimado a admissdonmdenimero superior de servidores e
consequentemente de dependentes, motivo este dotade ter sido significativamente

inferior ao previsto.

2.3.2.1.3 Acdo 2010 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentdos Servidores e
Empregados

Dados Gerais

Tabela 1 — Dados Gerais da acao

Tipo Atividade

Finalidade Oferecer aos servidores, durante a jornada de
trabalho, condi¢cles adequadas de

atendimento aos seus dependentes, conforme
art. 3° do Decreto 977, de 10/11/93.

Descricao Concessédo do beneficio de assisténcia |pre-
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escolar pago diretamente no contracheque, a
partir de requerimento, aos servidores e
empregados que tenham filhos em idade pré-
escolar conforme dispde o Decreto 977/93.
Unidade responsavel pelas decisbe€EFET-BG e EAF Sertao

estratégicas

Coordenador Nacional da acao

Unidades executoras

CEFET-BG e EAF Sertdo

* Fonte SIMEC

Resultados

Os valores destinados a essa acéao foi destinadteadimento de criancas de 0 a

5 anos de idade.

Foram atendidas 20 criangas em Sertdo e 41 eno Bamicalves a um custo total

de R$ 48.937,00.

2.3.2.1.4 Acéo 2011 - Auxilio-Transporte aos Servidores e Emnegados

Dados Gerais

Tabela 1 — Dados Gerais da acao

Tipo

Atividade

Finalidade

Efetivar o pagamento de auxilio-transpad
em pecunia, pela Unido, de natureza jurig
indenizatéria, destinado ao custeio par
das despesas realizadas com transy
coletivo municipal, intermunicipal o
interestadual pelos militares, servidores
empregados publicos da Administrag
Federal direta, autarquica e fundacional
Uniao,
transporte para os empregados das emp
publicas e sociedades de economia n
integrantes dos orcamentos fiscal e

u

rte
lica
cial
orte

e
ao
da

bem como aquisicdo de vale-

resas
ista
da

seguridades social, nos deslocamentos

de

suas residéncias para os locais de trabalho e
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vice-versa, de acordo com a Lei n° 7.418/85
e alteracbes, e Medida Provisoria n°® 2.165-
36, de 23 de agosto de 2001.

Descricao

Pagamento de auxilio-transporte em pecqnia,
pela Unido, de natureza juridica

indenizatéria, destinado ao custeio parcial
das despesas realizadas com transporte
coletivo municipal, intermunicipal o
interestadual pelos militares, servidores e

empregados publicos da Administragao

Federal direta, autarquica e fundacional| da
Unido, nos deslocamentos de suas residéncias
para os locais de trabalho e vice-versa.

Unidade responsavel pelas
estratégicas

decisd

2€EFET-BG e EAF Sertéao

Coordenador nacional da acao

Unidades executoras

CEFET-BG e EAF Sertéo

* Fonte SIMEC

Resultados

O pagamento em pecunia do auxilio-transporteenéito aos servidores que fazem

a opgao em recebé-lo e se enquadram nos requesiadselecidos na legislagao.

Foram beneficiados 60 servidores no Campus Bento;&ees e 106 no Campus

Sertdo a um custo total de R$ 228.424,11.

2.3.2.1.5 Acdo 2012 - Auxilio-Alimentacdo aos Servidores entpregados

Dados Gerais

Tabela 1 — Dados Gerais da acao

Tipo

Atividade

Finalidade

Conceder o auxilio-alimentacdo, sob forma
de pecunia, pago na propor¢cdo dos dias
trabalhados e custeado com recursos| do
orgao ou entidade de lotagcdo ou exercicio do
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servidor ou empregado, aquisicdo de vale ou
ticket-alimentacgéo ou refeigcao ou
manutencao de refeitorio.

Descri¢ao Concessao em carater indenizatorio e [sob
forma de pecunia o auxilio-alimentacdo aos
servidores e empregados ativos, de acordo
com a Lei 9527/97, ou mediante aquisicaq de
vale ou ticket-alimentacdo ou refeicdo ou,
ainda, por meio da manutencéo de refeitorjo.

Unidade responsavel pelas decisbe€EFET-BG e EAF Sertao

estratégicas

Coordenador Nacional da Acao

Unidades executoras CEFET-BG e EAF Sertéo

* Fonte SIMEC

Resultados

Foi concedido auxilio alimentacdo a 159 servidane Campus Sertdo e 267 no

Campus Bento Gongalves.

2.3.3Programa 1062 — Desenvolvimento da Educacéo Profissal e Tecnoldgica

Dados Gerais

Tabela 1 — Dados Gerais do Programa

Tipo de programa

Finalistico

Objetivo Geral

Ampliar a oferta da educacao profissio
nos cursos de niveis técnico e tecnoldgi
com melhoria da qualidade.

nal
COS,

Objetivo especifico

Gerente do Programa

Eliezer Moreira Pacheco

Responsavel pelo programa no ambito d
uJ

A

- NUmero-indice de Matriculas Iniciais

Indicadores ou parametros utilizados para
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avaliacao do programa

Educacéo Profissional de Nivel Técnico
- Numero-indice de Matriculas Iniciais

Educacao Profissional de Nivel Tecnologigo

na

Publico-alvo (beneficiarios)

Jovens e adultos que buscam melhores

oportunidades de formacdo profissio
técnica, e superior tecnologica, alunos
poés-graduacéo, professores e pesquisado

nal
de
'es.

2.3.3.1.1Principais Ac¢des do Programa

O Programa € composto pelas seguintes acOes: @ogd da Unido, de suas

Autarquias e Fundacdes para o Custeio do Reginferelédéncia dos Servidores Publicos

Federais; Funcionamento da Educac¢do Profissioaatero bibliogréafico.

2.3.3.1.2 Acéo 09HB - Contribuicdo da Unido, de suas Autargas e Fundacfes para o

Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Ritlos Federais

Dados Gerais

Tabela 1 — Dados Gerais da acao

Tipo

Operacodes especiais

Finalidade

Assegurar o pagamento da contribuicdo
Unido, de suas Autarquias e Fundacdes
0 custeio do regime de previdéncia (
servidores publicos federais na forma do
8° da Lei n® 10.887, de 18 de junho de 200

da
para
10S
art.
4.,

Descricao

Pagamento da contribuicdo da Unido, de 4
Autarquias e Fundacbes para 0 custeio
regime de previdéncia dos servido
publicos federais na forma do artigo 8° da
n° 10.887, de 18 de junho de 2004

suas
do

res

Lei

Unidade responsavel pelas
estratégicas

deciso

€ EFET-BG e EAF Sertao

Coordenador nacional da acao
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Unidades executoras

CEFET-BG e EAF Sertdo

. Simec

Resultados

Atendendo a legislagao vigente, o CEFET-BG couniuilpara o custeio do regime de

previdéncia dos servidores, através do pagamentordebuicdes patronais.

Foram gastos com essa acdo o valor de R$ 3.648%4ara os Campi Bento

Goncalves e Sertao.

2.3.3.2 Acao 2992 — Funcionamento da Educacéo Profissional

Dados Gerais

Tabela 1 — Dados Gerais da acao

Tipo

Atividade

Finalidade

Tem por finalidade garantir a manutenca
custeio das instituicbes da rede federal
educacdo profissional, visando assegura
desempenho da sua finalidade preciy
proporcionando melhor aproveitamento
aluno e melhoria continua de qualidade
ensino.

D e
de
ir o
ua,
do

do

Descricao

Manutencédo das instituicdes, por meio da

incluindo participacdo em 6rgdos colegiag
gue congreguem O conjunto des
instituicbes, assegurando condicdes
funcionamento, atingimento dos objetivos
atividade-fim — processos de ensino
aprendizagem.

sua

gestdo administrativa, financeira e técnica,

los
5as
de
da
X

Unidade responsavel pelas
estratégicas

decisd

2€EFET-BG e EAF Sertéao

Coordenador nacional da acao

Unidades executoras

CEFET-BG e EAF Sertéo
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Resultados

Com o objetivo de propiciar a educacéo profisdioatendendo as exigéncias do

mundo de trabalho, foram alocados nessa acdo oantentle R$ 23.935.065,98 para o

desenvolvimento das atividades necessarias aoohamiento da educacéo profissional nos

Campi Bento Gongalves e Sertéo.

Esse valor alocado foi utilizado para pagamentopegsoal e encargos sociais,

obrigacGes tributarias e contributivas, contribegdatronais, indenizacdes e restituicoes,

sentencgas judiciais, didrias e passagens, aquisieamateriais de consumo, pagamento a

pessoas fisicas e juridicas relativo a prestacasedgcos, auxilio financeiro a estudantes,

locacdo de mao-de-obra, seguros, assinaturas ideaseg periodicos.

2.3.3.3 Acdo 6301 — Acervo Bibliografico para as Instituicés da Rede Federal de

Educacao Profissional

Dados Gerais

Tabela 1 — Dados Gerais da acao

o]
1Ca0

Tipo Atividade

Finalidade Ampliar e atualizar o acervo bibliografid
das instituicbes da Rede Federal de Educ
Profissional.

Descricao Financiamento mediante a aprovacao

projetos que identifiquem as deficiénc
existentes no acervo da instituicdo

proponha sua atualizagéo e recomposicao.

de
as

Unidade responsavel pelas decisbe€EFET-BG
estratégicas

Coordenador nacional da acao

Unidades executoras CEFET-BG
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Resultados

Foram alocados nessa agdo o montante de R$ AWO0QDe possibilitaram a

aquisicao de 237 titulos novos para o Campus Beatgalves.

2.4 DESEMPENHO OPERACIONAL

(alinea “d” do item 2 do Anexo Il da DN TCU 100/200)

2.4.1 Programacao orcamentaria

2.4.1.1 Identificacdo da Unidade Orcamentaria (UO) respong&h pela programacao das
uJ

Campus Bento Gongalves

153217

Campus Sertéo

26333

153210

2.4.1.2 Programacéao das Despesas Correntes

Campus Bento Gongalves

Dotac&o proposta pela UO 12.034.778,00 12.869.204,0 - -13.698.237,00 3.137.212,00
PLOA 12.034.778,00 12.869.204,0(1) - -13.698.237,00 3.137.212,00
LOA 12.034.778,00 12.869.204,0(1) - -13.698.237,00 3.137.212,00
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Suplementares 3.328.248 ,00 8.185.936,00 - -| 287.677,00 492.293,00
o Abertos - - . - - -
Especiais
Reabertos - - . - - -
3 o Abertos - I . . .
= Extraordinarios
a Reabertos - - . - - -
T
5 Créditos Cancelados - (2.129,00 - -] (35.000,00 -
Outras Operacodes - - - - - -
Total 15.363.026,00 21.053.011,0q) - -13.950.914,00 3.629.505,0(
Campus Sertao
2 — Juros
e
1 — Pessoal e Encargos |Encargos 3- Outras Despesas
Origem dos Créditos Orcamentarios Sociais da Divida Correntes
Exercicios
2008 2009 200¢ 200¢ 2008 2009
Dotac&o proposta pela UO 9.032.811,00 9.647.645,00 -| -|3.446.134,003.630.641,0(
§ PLOA 9.032.811,00 9.647.645,00 - -13.446.134,003.630.641,0(
LOA 9.032.811,00 9.647.645,00 - -13.446.134,003.630.641,0(
Suplementares 1.613.341,00 3.699.962,00 - - 66.852,00 235.720,0(
- Abertos - . . - - -
Especiais
Reabertos - . . - - -
3 o Abertos - I . . -
= Extraordinarios
a Reabertos - - - - - i,
‘w
g Créditos Cancelados - (2.466,00 - -1 (50.000,00 -
Outras Operacgoes - - - - - -
Total 10.646.152,0({)13.345.141,0) - -13.462.986,003.866.361,0(

2.4.1.3 Programacéao das Despesas de capital

Campus Bento Goncalves

Origem dos Créditos

Orcamentérios

4 — Investimentos

5 — Inversoes

Financeiras

6- Outras Despesas de¢

Capital
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Exercicios
2008 2009 2008 2009 2008 2009
Dotacéo proposta pela UO | 590.000,0Q 343.458,0( - -
g PLOA 590.000,00 343.458,00 - -
-
LOA 690.000,00 343.458,00 - -
Suplementares - - - -
o Abertos - - - -
8 Especiais
at Reabertos - - - -
& Abertos - - - -
X | Extraordinarios
O Reabertos - - - -
Créditos Cancelados - - - -
Outras Operacdes - - - -
Total 690.000,00 343.458,00 - -

Campus Sertao

4 — Investimentos

5 — Inversoes

6- Outras Despesas d¢

Origem dos Créditos Financeiras Capital
Orgcamentérios Exercicios
2008 2009 2008 2009 2008 2009
Dotacéo proposta pela UO | 145.380,00 163.500,0( - -
g PLOA 145.380,00 163.500,00 - -
-
LOA 145.380,00 163.500,00 - -
Suplementares - - - -
o Abertos - - - -
8 Especiais
at Reabertos - - - -
& o Abertos - - - -
X | Extraordinarios
O Reabertos - - - -
Créditos Cancelados - - - -
Outras Operagoes - - - -
Total 145.380,00 163.500,00 - -
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2.4.1.4 Resumo da Programacéao das Despesas e Reserva dinGencia

Campus Bento Goncalves

Despesas Correntes Despesas de Capital o R.eserva.de

Origem dos Créditos Contingéncia

Orcamentérios Exercicios

2008 2009 2008 2009 2008 2009
Dotacéao proposta pela UQ 15.733.015,00 16.006.416,0(1) 590.000,00 343.458,00 -
§ PLOA 15.733.015,00 16.006.416,01) 590.000,00 343.458,0d -
LOA 15.733.015,00 16.006.416,00 690.000,0q0 343.458,00 -
Suplementares 3.615.925,00 8.678.229,0( - - -
o Abertos - - - - -
§ SRS Reabertos - - - - -
E Extraordinari | Abertos - - - - -
E:) 0s Reabertos - - - - -
Créditos Cancelados (35.000,00) (2.129,00 - - -
Outras Operacdes - - - -
Total 19.313.940,00 24.682.516,0(1) 690.000,00 343.458,00 -

Campus Sertao

Despesas Correntes

Despesas de Capital

9 — Reserva de

Origem dos Créditos Contingéncia
Orcamentarios Exercicios

2008 2009 2008 2009 2008 | 2009

Dotacdo proposta pela
< uo 12.478.945,00 13.278.286,00 145.380,00 163.500,00 - -
9 PLOA 12.478.945,00 13.278.286,00 145.380,00 163.500,00 - -
LOA 12.478.945,00 13.278.286,00 145.380,00 163.500,00 - -
Suplementares 1.680.193,00 3.935.682,0( - - - -
o Abertos - - - - - -
,8 Especials Reabertos - - - - - -
E Extraordinari | Abertos - - - - - -
% 0S Reabertos - - - - - -
Créditos Cancelados (50.000,00) (2.466.00 - - - -
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Outras Operagoes

Total 14.109.138,00 17.211.502,00 145.380,00 163.500,0( - -
2.4.1.5 Movimentacdo Or¢camentaria por Grupo de Despesa
Campus Bento Goncalves
Despesas Correntes
UG
Natureza da . 1 - Pessoale| 2-Jurose 3 — Outras
: _ concedente | Classificacéo da
Movimentacao de . Encargos Encargos da Despesas
_ ou acao o -
Crédito Sociais Divida Correntes
recebedora
Concedidos
Interna
Recebidos 150016 12 3631062 6380 - 988.616
150016 12 3631062 6358 - 536.048
150016 12 3631062 8650 - 1.095.808
150016 12 3631062 20AW 191.000,00
150016 12 3631062 2992 829.725
150016 12 3631062 8252 20.699,
150016 12 3631008 686} 128.600
150011 12 3631377 2C68 17.000,
(403.581,20) (1.322.065,11
Despesas de Capital
Natureza da - 6 — Outras
: _ UG Classificagéo da 4 - 5- Inversdes
Movimentacao de . : : : Despesas de
o concedente acao Investimentos | Financeiras :
Crédito Capital
Concedidos
Interna
Recebidos 150016 12.363.1062.1H10  6.977.287,20 - -
150016 12.363.1062.8650 2.413.700}02 - -
150016 12.363.1062.6358 417.264/00 - -
150016 12.363.1062.6380 1.165.401}80 - -
150011 12.363.1377.2C68 26.400}00 - -
153173 12.363.1062.825Q 106.400{00 - -
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Concedidos
Interna
Recebidos 150016 12.363.1062.6358 - 40.000,0(¢
150016 12.363.1062.6358 - 1.425,00
150016 12.363.1062.6380 19.000,0d
150016 12.363.1062.6380D - - 200.000,00

Concedidos
Interna
Recebidos 150016 12.363.1062.1H10 275.000,00 - -
150016 12.363.1062.6380. 200.000,0p - -
150016 12.363.1062.6380. 76.000,00 - -
150016 12.363.1062.6380. 29.560,0(q - -
150016 12.363.1062.6380D 65.000,00 - -

2.4.2 Execucédo Orcamentaria

2.4.2.1 Despesas por Modalidade de Contratacéo

Campus Bento Gongalves
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Convite - 48.743,64 - 48.743,64
Tomada de Precos 637.388,81 37.304,02 637.388,81 37.304,02
Concorréncia 2.277.726,6( 5.417.213,1( 2.277.726,6( 5.417.213,1(
Pregéo 5.396.428,31 6.649.178,4( 5.396.428,31  6.649.178,4(
Concurso - - - -
Consulta - - - -
Dispensa 508.207,94 516.254,92 508.207,94 516.254,92
Inexigibilidade 239.422,84 734.237,53 239.422,84 734.237,53
Suprimento de Fundos 7.062,83 8.964,35 7.062,83 8.964,35
Pagamento em Folha 166.404,93 552.124,04 166.404,93 552.124,04
Diarias 91.285,86 309.781,87 91.285,86 309.781,87

Campus Sertéao

Convite

Tomada de Precos

490.748,17

693.490,99

490.748,17

693.490,94

Concorréncia

Pregéo

2.245.145,72

2.415.663,0%

2.245.145,72

2.415.663,0%

Concurso

Consulta

Dispensa

485.266,5]

434.036,83

485.266,5]

434.036,83

Inexigibilidade

55.826,37

92.640,86

55.826,37

92.640,86
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Suprimento de Fundos 3.460,54 2.596,80 3.460,56 2.596,80
Pagamento em Folha 10.569.965,90 12.906.854,23  10.569.965,90 12.906.854,23
Diarias 69.945,87 98.497,44 69.945,87 98.497,44

2.4.2.2 Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa

Campus Bento Gongalves

1 — Despesag

o el 15.236.496,3] 20.649.429,8( 15.236.496,3] 20.649.429,80 - |15.236.496,3] 20.649.429,8(
3.3.1.9.0.01.00 3.475.935,73 4.013.659,44 3.475.935,73 4.013.659,44 - 3.475.935,78 4.013.659,44
3.3.1.9.0.11.00 8.472.816,54 12.853.733,77 8.472.816,54 12.853.733,77 - 8.472.816,54 12.853.733,77
3.3.1.9.1.00.00 1.663.037,84 2.387.577,81 1.663.037,84 2.387.577,81 - 1.663.037,84 2.387.577,81
Demais
elementos ddg
grupo 1.624.706,22 1.394.458,78 1.624.706,22| 1.394.458,78 - | 1.624.706,22 1.394.458,78
2 —Juros e

Encargos da - - - - - - -

Divida

3- Outras

Despesas | 4.566.331,04 6.049.997,14

Correntes
3.3.3.9.0.30.00 1.153.066,40 902.574,62
3.3.3.9.0.36.00 207.139,49 659.630,79
3.3.3.9.0.39.00 1.293.798,60 2.093.692,22
Demais -

elementos dg

1.912.326,53

grupo

3 2.394.099,51
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1 — Despesa:

3.3.1.9.0.11.01) 4.730.603,14 6.483.724,61 4.730.603,14 6.483.724,61

10.984.970,97 13.429.669,1% 10.984.970,97 13.429.669,1" 10.984.970,91 13.429.669,1%

de Pessoal
3.3.1.9.0.01.01) 2.980.126,67| 3.230.348,43 2.980.126/67 3.230.348,43 2.980.126,67 3.230.348,43
4.730.603,14 6.483.724,61

Encargos da

3.3.1.9.1.00.00 1.077.429.,23 1.407.815,28 1.077.429.,23 1.407.815,24 1.077.429.,28 1.407.815,2¢
Demais

elementos dd

grupo 2.196.811,88 2.307.780,83 2.196.811,88 2.307.780,83 2.196.811,88 2.307.780,83
2 —Juros e

Divida

3- Outras

Despesas | 3.589.575,68 3.677.695,8"
Correntes
3.3.3.9.0.30.0(1) 1.020.808,14 1.011.688,54
3.3.3.9.0.37.01) 718.757,39 1.045.093,47
3.3.3.9.0.39.00 1.197.660,64 785.073,09
Demais
elementos dd
grupo 652.349,51 835.840,79
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2.4.2.3 Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa

Campus Bento Gongalves

4 - Investimentos

5.757.473,0¢

9.799.547,3¢

3.4.4.9.0.51.C

2.768.808,7

5.503.260,7

3.4.4.9.0.52.C

2.988.664,3

4.296.286,6

Demais elementos di - R N N

grupo - - - -
5 - Inversoes
Financeiras

6 - Amortizacdo da
Divida

Campus Sertéao

440.303,49

658.822,96

269.747,0
388.475,9

4 - Investimentos

3.4.49.0.51.C

3.4.4.9.0.52.C

Demais elementos di

grupo - -
5 - Inversbes
Financeiras

440.303,4

6 - Amortizacdo da
Divida

Em relacdo a despesa liquidada, os restos a pagaracessados e os valores pagos
para Outras Despesas Correntes e Outras Despes@spital informamos que néo foi
possivel extrair do SIAFI os valores por grupo eglemento de despesa, tendo em vista que

os valores que la constam englobam todas as despesa
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2.4.2.4 Demonstrativo da Execucédo Orcamentéria por Programa Governo.

N&o se aplica pois o Instituto ndo é gerente dgrpma.

2.4.2.5 Execucao Fisica das ac0es realizadas pela UJ

Campus Bento Goncalves

Meta a
: Unidade ser.
Funcédo| Subfuncdo| Programa | Agdo Tipo  da Prioridade | de Mete'1 Meté realizada
Acéo : prevista |realizada| pelo
Medida
IFRS em
2010
Operacde
09 272 0089 0181 | especiais 3 un. 01 108| 188
12 126 0750 2003 | Atividade 3 - -
12 301 0750 2004 | Atividade 3 un. 807 408 897
12 365 0750 2010 | Atividade 3 un. 16 41 69
12 331 0750 2011 | Atividade 3 un. 55 60 218
12 306 0750 2012 | Atividade 3 un. 157 267 396
Operacde 3 -
12 122 1062 09HB | especiais - -
12 363 1062 2992 | Atividade 3 un 1181 1141 10230
12 363 1062 6301 | Atividade 3 un 350 237
Campus Sertéo
Funcdo| Subfuncdo| Programa| Acdo | Tipode | Prioridade| Unidade Meta Meta
Acéo de Prevista | Realizada
Medida
09 272 089 0181 Operacoes8 un 1 84
especiais
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12 301 750 2004 | Atividade 3 Un 707 199

12 365 750 2010 | Atividade 3 Un 15 20

12 331 750 2011 | Atividade 3 Un 110 106

12 306 750 2012 | Atividade 3 Un 106 159

12 122 1062 09HB| Operacoes - - -
Especiais

12 363 1062 2992 | Atividade 3 Un 446 625

2.4.3 Indicadores de Desempenho Institucional

2.4.3.1 Relacao candidato/vaga:

Objetivo: identificar a relagdo candidato/vaga.
Indicador: capacidade de oferta de vagas

Método de calculo: inscricées
vagas ofertadas

O Instituto Federal do Rio Grande do Sul ofereceur processo seletivo,
transferéncia e portadores de diplomas, no an®0®,  total de 1.147 novas vagas, somente
para os Campus Bento Gongalves, Sertdo e Ereclimaiam de fazer parte desse somatério
os Campi Porto Alegre e Rio Grande que, por trsg¢ade um periodo de transicao, ficaram
com as unidades que gerenciaram o orcamento. Osaigl€@ampi que compde o Instituto
ainda nao possuem alunos, por esse motivo ndarizparte do somatério final.

O Campus Bento Gongalves ofereceu, no ano de ZofB®novas vagas para 0S
cursos Técnicos, Tecnoldgicos, Licenciaturas, BraejEspecializagdo, sendo que o numero
total de inscritos foi de 1465 candidatos. A méderal da instituicdo foi de 1,96
candidatos/vaga no ano. Na tabela 1 abaixo eraeata distribuicdo por curso oferecido.

A oferta de vagas no Campus Erechim foi de 192 vggaa cursos Técnicos de
Nivel Médio, Subsequentes ao Ensino Médio, sendoaqnumero total de inscritos foi de

429 candidatos. A média geral da instituicdo foRd@8 candidatos/vaga no ano. Na tabela 2
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abaixo se encontra a distribuicdo por curso ofdoeci

O Campus Sertdo ofereceu 210 novas vagas, pawasms cl écnicos, Tecnoldgicos,
Licenciaturas, Proeja, e Bacharelado, sendo quéinoero total de inscritos foi de 468
candidatos. A média geral da instituicdo foi de22¢2ndidatos/vaga no ano. Na tabela 3

encontra-se a distribuicdo por curso oferecido.

Tabela 1 — Campus Bento Gongalves

Curso Relacao
candidato/vaga
Técnico em Informatica para Internelitegrado Anual 2,10
Técnico em Enologi€oncomitanteao Ensino Médio Anual 2,43
Técnico em Agropecudria Hab. Agricultl@ancomitanteao Ens. Médio Anual 2,63
Técnico em Agropecuaria Hab. Zootec@iancomitanteao Ensino Médio Anual 1,96
Técnico em Agropecuarfaubseqiienteao Ensino Médio 1°sem 0,86
Técnico em Administracéo — Felisubseqiienteao Ensino Médio 1°sem 3,00
2°sem 2,73
Técnico em Comércio Integrado — Proeja - 1°sem 2,40
Técnico em Informatica — BentoEAD 1°sem 0,81
Técnico em Informatica — S. F. Paul&AD - 1°sem 1,08
Técnico em Informatica — BagéEAD - ETec 2°sem 1,96
Técnico em Informatica — Santa Mari&AD - ETEc 2°sem 1,53
Técnico em Informatica — AlegreteEAD - ETEC 2°sem 1,80
Tecnologia em Alimentos 1°sem 1,93
Tecnologia em Horticultura 1°sem 0,93
Tecnologia em Logistica 1°sem 4,20
Tecnologia em Viticultura e Enologia 1°sem 3,66
2°sem 2,03

Licenciatura em Matematica 1°sem 2,51
Licenciatura em Fisica 1°sem 1,74
Formacdao de Professores — Licenciatura 2°sem 1,26
Especializacdo em Viticultura 1°sem 1,45
Tabela 2 — Campus Erechim

Curso Relacao

candidato/vaga

Técnico em Agroindustria - Diurno Sem 1,3
Técnico em Agroindustria - Noturno Sem 2,5
Técnico em Mecénica - Diurno Sem 1,25
Técnico em Mecénica - Noturno Sem 4,43
Técnico em Vestudrio - Diurno Sem 1,06
Técnico em Vestudrio - Noturno Sem 2,84
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Tabela 3 — Campus Sertéao

Curso Relacao
candidato/vaga
Técnico em Agropecuarialategrado Anual 3,02
Técnico em AgropecuariaConcomitanteao Ensino Médio Anual  -*-
Técnico em Agropecuarfaubseqiienteao Ensino Médio Anual 1,50
Tecnologia em Agronegdcio 1°Sem 1,00
Tecnologia em Agronegocio 1°Sem 1,00

2.4.3.2 Relacao ingressos/alunos
Objetivo: quantificar a taxa de ingressos em r@agitotal de alunos.

Método de calculo: n.° de ingressos . x 100
n° de alunos maitados.

O n° total de alunos matriculados no Campus Bentmc&ves foi de 1342
(matriculas anuais e semestrais), sendo 667 o ingjtessos, resultando em 49,70% a taxa de
ingressos em relacdo ao total de alunos.

O Campus Erechim, por ter iniciado suas atividameano de 2009 obteve o0 mesmo
n° de alunos matriculados e de ingressos que fdi8&e resultando em 100% a taxa de
ingressos em relacdo ao total de alunos.

No Campus Sertdo, o n° total de alunos matriculémlage 690 (matriculas anuais e
semestrais), sendo 210 o n° de ingressos, resoltamd 30,43% a taxa de ingressos em
relacéo ao total de alunos.

Nas tabelas abaixo podemos visualizar a relacdedsag/aluno por curso oferecido

em cada Campus.

Tabela 1 — Campus Bento Goncalves
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Curso Relacao
Ingresso/aluno
Técnico em Informatica para Internelitegrado Anual 100
Técnico em Enologi€oncomitante ao Ensino Médio Anual 28,57
Técnico em Agropecuaria Hab. Agricultu@ancomitanteao Ens. Médio Anual 27,52
Técnico em Agropecudria Hab. ZootecBiancomitante ao Ensino Médio Anual 28,84
Técnico em Agropecuarfaubsequenteao Ensino Médio 1°sem 94,11
Técnico em Administragdo — Felisubseqlienteao Ensino Médio 1°sem 35,71
2°sem 26,54
Técnico em Comércio Integrado — Proeja - 1°sem 39,39
Técnico em Informética — BentoEAD - 1° sem 1°sem 96,96
Técnico em Informética — S. F. Paul&AD - 1° sem 1°sem 100
Técnico em Informatica — BagéEAD - ETec 2°sem 100
Técnico em Informatica — Santa Mari&AD - ETEc 2°sem 100
Técnico em Informatica — AlegreteEAD - ETEc 2°sem 100

Tecnologia em Alimentos

1°sem 37,50

Tecnologia em Horticultura

1°sem 65,71

Tecnologia em Logistica

1° sem 55,55

Tecnologia em Viticultura e Enologia

1° sem 18,29
2° sem 16,21

Licenciatura em Matematica

1° sem 53,03

Licenciatura em Fisica 1°sem 100
Formacéo de Professores — Licenciatura 2°sem 58,82
Especializacdo em Viticultura 1° sem 100
Tabela 2 — Campus Erechim
Curso Relacéo
Ingresso/aluno
Técnico em Agroindustria 1°sem 100
Técnico em Mecanica 1°sem 100
Técnico em Vestuario 1°sem 100
Tabela 3 — Campus Sertéao
Curso Relacéo
Ingresso/aluno
Técnico em Agropecuarialategrado Anual 100,00
Técnico em Agropecuari@oncomitante ao Ensino Médio Anual  -*-
Técnico em Agropecuaria Subsequente ao Ensino Médio Anual 100,00

Tecnologia em Agronegoécio

1° sem 50,00

Tecnologia em Agronegoécio

2° sem 30,61

2.4.3.3 Relacao concluintes/aluno

O objetivo € quantificar a taxa de concluintes etagéo ao total de alunos.
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Indicador: eficiéncia e eficacia

Método de calculo: _numero de concluintes x 100
n° de alunos meatados.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO

O total de concluintes no ano de 2009 foi de 2@fhad, sendo que o total de

matriculados foi de 1342 alunos para o Campus B@&uncalves, ficando com uma

média geral de 15,05 %, considerando todos 0S £urso

O Campus Erechim nao teve alunos concluintes, wmague as aulas iniciaram no

segundo semestre de 2009.

No Campus Sertdo o total de concluintes foi de dlRRos, sendo que o total de

matriculados foi de 690 alunos, resultando em urddiangeral de 17,68 %.

Nas tabelas abaixo podemos visualizar a relacaalwate/aluno por curso
oferecido em cada Campus.
Tabela 1 — Campus Bento Goncalves
Cursos Relacéo
Técnico em Enologia — Concomitante ao Ensino Médio 21,90
Técnico em Agropecuaria — Hab. Agricultura Concamtié ao Ens. Médio 16,51
Técnico em Agropecudria — Hab. Zootecnia Concor@tan Ensino Médio 16,34
Técnico em Agropecudria — Hab. Zootecnia SubsegquemEnsino Médio 90,90
Técnico em Enologia Subseqiiente ao Ensino Médio 100
Técnico em Informatica subsequente ao Ens. Médio 83,33
Técnico em Comércio — Proeja - Integrado ao Enlgiadio 31,31
Técnico em Administracdo - Subseqiiente ao Ensirgidi&eliz) 43,36
Técnico em Agropecudria Hab. Agricultura SubsecgiantEnsino Médio 94,44
Tecnoélogo em Viticultura e Enologia 12,06
Tabela 2 — Campus Sertao
Cursos Relacéo
Técnico em Agropecuaria — Interado ao Ensino Médio 0,00
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Técnico em Agropecuaria — Concomitante ao Ens. Médi 45,11
Técnico em Agropecuaria — Subsequente ao EnsindgoMéd 100,00
Tecnologia em Agronegdcio 0,00

Técnico em Informética - Proeja 100,00
Técnico em Agroindustria - Proeja 100,00
Ensino Médio 28,95

2.4.3.4 indice de eficiéncia académica de concluintes
Objetivo: quantificar a eficiéncia das Instituigcbes

Indicador: eficiéncia e eficacia

Método de Calculo: n° de condiesn . X100
n° de ingressosrados por periodo equivalente.

Considerando-se o somatério de concluintes nagsdisenodalidades, o indice de
eficiéncia geral do Campus Bento Gongalves foi%e&%.
O Campus Erechim néo teve alunos concluintes, wmague as aulas iniciaram no
segundo semestre de 2009. Assim, néo foi possalailar o indice de eficiéncia académica.
O indice de eficiéncia geral do Campus Sertao édbv8 09%, também considerando
0 somatorio de concluintes nas diversas modalidades

As tabelas abaixo demonstram os indices de efieigraer curso e por Campus.

Tabela 1 — Campus Bento Goncalves

Cursos indice
Técnico em Enologia — Concomitante ao Ensino Médio 76,66
Técnico em Agropecuaria — Hab. Agricultura Concamtié ao Ens. Médio 60,00
Técnico em Agropecuaria — Hab. Zootecnia Concon@tan Ensino Médio 56,66
Técnico em Agropecuaria — Hab. Zootecnia SubsegquemEnsino Médio 40,00
Técnico em Enologia Subseqiiente ao Ensino Médio 12,00
Técnico em Informatica subseqiente ao Ens. Médio 40,00
Técnico em Comeércio — Proeja - Integrado ao Eniédio 53,33
Técnico em Administracdo - Subseqiiente ao EnsirgidVi&eliz) 81,66
Técnico em Agropecuaria Hab. Agricultura SubsedgiantEnsino Médio 68,00
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| Tecnologo em Viticultura e Enologia | 40,00 |

Tabela 2 — Campus Sertéao

Cursos indice
Técnico em Agropecuaria — Integrado ao Ensino Médio 0,00
Técnico em Agropecuaria — Subsequente ao Ens. Médio 83,83
Técnico em Agropecudria — Concomitante ao Ensindid/ié 0,00
Técnico em Informética - Proeja 0,00
Técnico em Agroindustria - Proeja 0,00
Tecnologia em Agronegdcio 0,00
Ensino Médio 80,83

2.4.3.5 indice de retencéo do fluxo escolar

Objetivo: quantificar a taxa de retencdo do fluwezatar em relacdo ao total de

alunos.
Considera-se retencdo o numero de alunos que tesnca curso e/ou foram

reprovados.

Método de calculo: nimero de alunos retigd90
n° de alunos neatiddos

O Campus Bento Gongalves te226 alunos retidos e o total de matriculados foi de
1342 alunos. O indice geral de retencéo foi de4?6,8

O n° total de retidos, no Campus Seftdale 59 alunos e o total de matriculados foi
de 690 alunos. O indice geral de retencao foi 6898,

Em 2009, no Campus Erechim ndo houve retencéloxtmescolar.

Abaixo demonstrativo dos cursos nos quais ocarreratencées e o indice

correspondente.

Tabela 1 - Campus Bento
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Curso indice
Técnico em Informatica para Internelntegrado 13,33
Técnico em Enologi€oncomitante ao Ensino Médio 12,38
Técnico em Agropecuaria Hab. Agricultu@ancomitanteao Ens. Médio 5,50
Técnico em Agropecudria Hab. ZootecBiancomitante ao Ensino Médio 11,53
Técnico em Agropecudrfaubsequenteao Ensino Médio 41,17
Técnico em Administragdo — Felisubseqlienteao Ensino Médio 4,42
Técnico em Informatica subsequente ao Ens. Médio 16,66
Técnico em Informatica para Internet subsequentenso Médio 30,76
Técnico em Comércio Integrado — Proeja - 12,12
Técnico em Informatica — BentoEAD 54,54
Técnico em Informatica — S. F. Paul&AD - 58,53
Técnico em Informatica — BagéEAD - ETec 43,33
Técnico em Informatica — Santa Mari&AD - ETEc 58,62
Técnico em Informatica — AlegreteEAD - ETEC 30,00
Tecnologia em Alimentos 12,50
Tecnologia em Horticultura 28,57
Tecnologia em Logistica 19,04
Tecnologia em Viticultura e Enologia 7,92
Licenciatura em Matemética 15,15
Licenciatura em Fisica 2,94

Tabela 2 — Campus Sertao

Curso indice
Técnico em Agropecudrialategrado 18,33
Técnico em Agropecuari@oncomitanteao Ensino Médio 15,34
Técnico em Agropecudria Subsequente ao Ens. Médio 1,09
Tecnologia em Agronegdcio 0,00
Técnico em Informatica - Proeja 0,00
Técnico em Agroindustria - Proeja 0,00
Ensino Médio 16,83

2.4.3.6 Relacao alunos/docente em tempo integral
Objetivo: quantificar o niamero de alunos por doeerh tempo integral.

Indicador: adequacao da forga de trabalho docente

Método de calculo: alunos matriculados
docentes em tempo integral

O Campus Bento Gongalves efetuou 1342 matriculasnéou com 60 docentes
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(efetivo e contrato temporario) em tempo integratlgsivamente em sala de aula. A

relacéo foi de 22,36 alunos/docente.

O Campus Erechim, com um total de 188 matricula® e niumero de professores

em tempo integral (efetivo) exclusivamente em shdaaula, obteve o resultado de 8,54

alunos/docente.

Com um total de 690 matriculas e 43 docentes emaéentegral (efetivo e contrato

temporério)exclusivamenteem sala de aula, o0 Campus Sertdo obteve a rethcdd®,04

alunos/docente.

As tabelas abaixo demonstram os indices de efieig@ur curso e por Campus

Tabela 1 — Campus Bento Gongalves

Curso Relacao
Técnico em Informatica para a Internet Integrad&asino Médio 4,10
Técnico em Enologia Concomitante ao Ensino Médio 4,37
Técnico em Agropecudria Hab. Agricultura Conconiitaan Ensino Médio 3,63
Técnico em Agropecuaria Hab. Zootecnia Concomitaeat&nsino Médio 3,85
Técnico em Enologia Subsequente ao Ensino Médio 3,00
Técnico em Agropecuaria subseqiiente ao Ensino Médio 3,40
Técnico em Agropecudria Hab. Agricultura SubsecgiantEnsino Médio 18,00
Técnico em Agropecudria Hab. Zootecnia Subseqizninsino Médio 10,00
Técnico em Informatica Subseqliente ao Ensino Médio 4,00
Técnico em Informatica para a Internet Subseqiemtensino Médio 4,00
Técnico em Administracao 18,83
Técnico em Informética EAD Bento 11,00
Técnico em Informatica EAD S&o Fco. de Paula 16,66
Técnico em Informatica EAD ETEC Bagé 10,00
Técnico em Informatica EAD ETEC Santa Maria 9,66
Técnico em Informatica EAD ETEC Alegrete 10,00
Tecndlogo em Alimentos 6,15
Tecnd6logo em Horticultura 5,00
Tecnoélogo em Viticultura e Enologia 9,11
Tecnoélogo em Logistica 7,80
Licenciatura em Matematica 8,25
Formacéo de Professores para os Componentes Qameda Educacdo Profissional 2,39
Técnico em Comércio integrado ao Ensino Médio eRro 6,66
Especializacdo em Viticultura 4,20

Tabela 2 — Campus Erechim

| Curso

| Relacao |
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Técnico em Agroindustria 9,14
Técnico em Mecanica 8,00
Técnico em Vestuario 8,57

Tabela 3 — Campus Sertéao

Curso Relacéo
Técnico em Agropecuaria Integrado ao Ensino Médio 2,79
Técnico em Agropecudria Concomitante ao Ensino Meédi 5,00
Técnico em Agropecudria Subsequente ao Ens. Médio 0,55
Tecnologia em Agronegdcio 2,27
Técnico em Informatica - Proeja 0,30
Técnico em Agroindustria - Proeja 0,11
Ensino Médio 7,79

2.4.3.7 indice de Titulagio do Corpo Docente

Objetivo: quantificar o indice de titulacdo do amgocente — Efetivo e Substitutos

Defini¢cdes: A titulacdo do corpo docente € dividam subgrupos: Graduado,

Aperfeicoado, Especialista, Mestre e Doutor.

Indicador: adequacéo da forga de trabalho docente

Método de Calculo: indice; G*1+A*2+E*3+M*4+D*5
G+A+E+M+D

O Campus Bento Gongalves possui 15 doutores, 5@raaed 6 especialistas e 5
graduados, o que resultou no indice geral de 3,81.

O indice geral do Campus Erechim foi de 3,81, usrmque a Instituicdo conta com
1 docente graduado, 3 especialistas, 15 mestremet@res.

O indice geral do Campus Sertao foi de 3,81, colot@om 9 doutores, 30 mestres,

10 especialistas e 3 graduados.
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2.4.3.8 Gastos correntes por aluno
Objetivo: quantificar os gastos por aluno, pordeg para o pais.
Indicador de eficiéncia e eficécia.

Método de célculo: total de gastos_
alunos matricudad

O total de gastos exceto investimento, capitakaitgios, inativos e pensionistas do
Campus Bento Gongalves foi de R$ 15.036.326,24¢guinilhdes, trinta e seis mil, trezentos
e vinte e seis reais e vinte e quatro centavos)

O numero de alunos matriculados em 2009 foi de 1%8fusos os alunos do
Campus Erechim.

Utilizando método de célculo, obtivemos como gastasentes por aluno o valor de
R$ 9.827,66 (nove mil, oitocentos e vinte e sedésre sessenta e seis centavos) por aluno.

No Campus Sertdo, o total de gastos foi de R$341606,99 (onze milhdes,
setecentos e trinta e quatro mil, seiscentos ersais e noventa e nove centavos). Com 690
alunos obteve um gasto corrente por aluno de R806468 (dezessete mil, seis reais e

sessenta e oito centavos)

Fonte: Pesquisa Institucional e Coordenadoria deabdidade/ Departamento de Administracdo, Or¢amerftinangas.

2.4.3.9 Percentual de gastos com pessoal

Indicador de adequacédo do orcamento atribuidotidLiiggo.

Método de calculo: total de gastos com pessdélo

gastos totais.

Este indicador tem por objetivo quantificar o gastial com pessoal em relagéo aos
gastos totais. Consideram-se gastos com pessagsbtads com servidores ativos, inativos,

pensionistas, sentencas judiciais e precatoricsstog totais, os gastos de todas as fontes e
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todos os grupos de despesas.

Os gastos com pessoal no Campus Bento Gongalvegramh o montante de R$
17.897.907,55 (dezessete mil, oitocentos e novensate mil, novecentos e sete reais e
cinglienta e cinco centavos), resultando em 59,88%rcentual de gastos com pessoal em
relacdo aos gastos totais. Com inativos os gastasnfde R$ 4.013.659,44 e com ativos
foram de R$ 13.209.141,60.

O Campus Sertédo teve um gasto com pessoal de R$91813,07 (onze millhdes,
trezentos e dezenove mil, oitocentos e treze reasgte centavos), 0 que resultou num

percentual de 65,65% em relacdo aos gastos totais.

Fonte: Pesquisa Institucional e Coordenadoria dé¢abdidade/Departamento de Administragdo, Orcamerfmancas.

2.4.3.10Percentual de gastos com outros custeios (exclubmmeficios)

Objetivo: quantificar o percentual de gasto comasitusteios em relagcdo aos gastos
totais, onde o total de gastos com outros custeidgual ao total de gastos com outras
despesas correntes menos 0 somatorio da assispé@aacolar, auxilio transporte e auxilio

alimentacéo.

Indicador de adequacéo do orcamento atribuidotidiigso.

Método de calculo: total de gastos com outroseoonsx 100
gastos totais.

O Campus Bento Goncalves gastou com outros cusieiabr de R$ 19.611.725,34
(dezenove milhdes, seiscentos e onze mil, setex@ntonte e cinco reais e trinta e quatro
centavos), atingindo um percentual de gastos caneoausteios de 65,62% em relagdo aos
gastos totais que somaram R$ 29.888.583,99 (vinte’e milhdes, oitocentos e oitenta e oito
mil, quinhentos e oitenta e trés reais e novemt@ve centavos).

O total de gastos com outros custeios no CampuddcStri de R$ 16.231.760,38
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(dezesseis milhdes, duzentos e trinta e um miceatos e sessenta reais e trinta e oito
centavos), resultando num percentual de 94,14%eéaqg&o aos gastos totais que foram de
17.242.773,04 (dezessete milhdes, duzentos e dqaaaiois mil, setecentos e setenta e trés

reais e quatro centavos)

Fonte: Pesquisa Institucional e Coordenadoria deabiidade/ Departamento de Administracéo, Orgamerftinangas.

2.4.3.11Percentual de gastos com investimentos

Objetivo: quantificar o percentual de gasto conestimentos e inversdes financeiras

em relacdo aos gastos totais

Indicador de adequacédo do orcamento atribuidotidLiiggo.

Método de calculo: total de gastos com investiosx 100
gastos totais.

O Campus Bento Gongalves investiu no ano de 2008lar de R$ 9.799.547,36
(nove milhdes, setecentos e noventa e nove mmhguitos e quarenta e sete reais e trinta e
seis centavos), representando 32,79% o percentuadvestimentos em relacdo aos gastos
totais que foram de RR$ 29.888.583,99 (vinte e nove milhdes, oitocertastenta e oito
mil, quinhentos e oitenta e trés reais e novemt@ve centavos).

O investimento no Campus Sertdo totalizou R$ 6282 (seiscentos e cinglenta e
oito mil, duzentos e vinte e dois reais e novensais centavos), representando o percentual
de gastos com investimentos de 3,82% do total siogague foi R$ 17.242.773,04 (dezessete

milhdes, duzentos e quarenta e dois mil, setecensetenta e trés reais e quatro centavos)

Fonte: Pesquisa Institucional e Coordenadoria deaboidade/ Departamento de Administracéo, Orgamerftinangas.

2.4.3.12Numero de alunos matriculados classificados de atmicom a renda familiar per
capita:
Objetivo: Auferir o grau de incluséocial da politica governamental por meio do

perfil socioecondmico de ingressantes e de cortelsiinas Instituicbes Federais de Educacéo
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Profissional e Tecnoldgica.
Defini¢bes: ndo ha.
Método de calculo: ndo definido

Amostra com 200 alunos dos mais diversos cursd@atopus Bento Gongalves

Faixa de renda familiar %
RFP< 0,5 SM 15
0,5 SM <RFP <1,0 SM 72
1 SM<RFP< 1,5 SM 49
1,5 SM<RFP<2,5 SM 28
2,5 SM< RFP<3 SM 19
RFP >3 SM 17

Levantamento feito com 119 alunos dos mais dbgecsirsos no Campus Erechim

Faixa de renda familiar %
RFP< 0,5 SM 13,45
0,5 SM < RFP <1,0 SM 29,41
1 SM<RFP< 1,5 SM 21
1,5 SM<RFP<2,5 SM 24,38
2,5 SM< RFP<3 SM 5,04
RFP >3 SM 6,72

Amostra com 200 alunos dos maisrdiv& cursos Sertao

Faixa de renda familiar %
RFP< 0,5 SM 1,62
0,5 SM<RFP <1,0 SM 7,22
1 SM<RFP< 1,5 SM 17,12
1,5 SM<RFP<2,5 SM 32,30
2,5 SM< RFP<3 SM 21,81
RFP >3 SM 19,93
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3. INFORMACOES SOBRE A COMPOSICAO DE RECURSOS HUMANOS
(item 3 da parte “A” do anexo Il da DN TCU n°10022)

3.1.1 Composicdo do Quadro de Recursos Humanos — Situagad@m

31/12/2009
Composicdo do Quadro de Recursos Humanos
Situacdo apurada em 31/12/2009
Regime do Ocupante do Cargo Lotacdo Efetiva | Lotacdo Autorizada | Lotacao Ideal

Estatutarios 225 = =
Préprios 208 - -
Requisitados 17 - -
Celetistas - = =
Cargos de livre provimento 4 - -
Estatutarios - - -

N&o Estatutarios 4 - -
Terceirizados 60 = =
Total 289 - -

3.1.2 Composicao e custos de Recursos Humanos nos exéosiale 2007,
2008 e 2009

Campus Bento Goncalves

QUADRO PROPRIO

Vencimentos e L o - L
TIPOLOGIA Qtd. Retribuicbes | Gratificagcdes | Adicionais | Indenizacbes

vantagens fixag

Estatutarios (inclusive os cedidos, com 6nus)
2007 114 4.797.444,79 - 2.521.996,17 130.661,66 175.637,00
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2008 216 8.472.816,54 - 3.755.174,33  148.599,67 278.394,06
2009 208 12.853.733,77 - 6.282.698,85  203.078,29 375.555,17
Celetistas (inclusive os cedidos, com 6nus)
2007 - - - - - -
2008 - - - - - -
2009 - - - - - -
Cargo de Provimento em Comisséo ou de Natureza Espal (sem vinculo)
2007 - - - - - -
2008 02 - - 58.809,83 - -
2009 04 - - 217.495,10
Requisitados com 6nus para a UJ
2007 01 - - 3.355,47 - -
2008 01 - - 9.723,47 - -
2009 17 - - 431.817,39 - -
Requisitados sem 6nus para a UJ
2007 - - - - - -
2008 - - - - - -
2009 - - - - - -
QUADRO TERCEIRIZADO
Conservacao e : . : Atividades o
I Vigilancia Apoio Administrativo de Areafim Estagiarios
Qtd. Custo Qtd. Custo Qtd. Custo Qtd. Custo
2007 12 76.533,59 17 70.872,88 - - 13 57.944,03
2008 26 336.187,67 17 66.086,84 - - 05 19.235,39
2009 43 629.878,2( 11 194.592,9§ - - 20 59.764,81

* No ano de 2007, o valor referente aos estagi&@iagpago integralmente ao CIEE, someareano

de 2008 os estagiarios passaram a ser registrgubggos atraves do SIAPE
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Campus Sertao
QUADRO PROPRIO
TIPOLOGIA Qtd. Vencimentc?s ¢ Retribuicbes | Gratificagbes | Adicionais | Indeniza¢tes
vantagens fixas
Estatutarios (inclusive os cedidos, com 8nus)
2007 108 3.933.697,61 - 1.623.153,30 137.575,38 54496
2008 116 4.730.603,14 - 1.722.766,89 192.464,98 .9B1785
2009 155 6.483.724,61 - 2.426.205,11  253.474,42 .706%A8
Celetistas (inclusive os cedidos, com 6nus)
2007 - - - - - -
2008 - - - - - -
2009 - - - - - -
Cargo de Provimento em Comissao ou de Natureza Espal (sem vinculo)
2007 02 - 70.118,15 8.892,17 2.002,58 -
2008 02 - 26.036,78 - 238,00 714,02
2009 -
Requisitados com 6nus para a UJ
2007 - - - - - -
2008 - - - - - -
2009 01 - 7.625,52 3.812,76 847,28 -
Requisitados sem 6nus para a UJ
2007 - - - - - -
2008 - - - - - -
2009 - - - - - -
QUADRO TERCEIRIZADO
Conservacao e : o : Atividades .
ERE Vigilancia Apoio Administrativo oA Estagiarios
Qtd. Custo Qtd. Custo Qtd. Custo Qtd. Custo
2007 08 165.064,71 32 478.947,19 - - - -
2008 08 198.941,51 30 519.815,8§ - - 11 41.142,27
2009 16 363.464,95 36 681.627,92 - - 06 32.484,80
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No final de 2008 foi criado o Instituto FederalE@ucacdo, Ciéncia e Tecnologia
— IFRS (Lei 11.892/2008). O CEFET/BG a partir desddda foi transformado ef@ampus
Bento Goncalves, integrante deste Instituto, juetaiscom outrosampi

A Reitoria deste Instituto ficou localizada em ReiGoncalves e, as atividades e
acOes inerentes a esta transformacéao ficou basitaraecargo dos servidores em exercicio
no Campusde Bento Gongalves.

Diante deste novo quadro, o Departamento de Debk@émemto de Recursos
Humanos, se deparou com uma realidade totalmenta, mom novos desafios e com o
mesmo quadro de pessoal. Foi nestas circunstaqugagassamos a gerir 0s nogasnpi

Sem duavida o ano de 2009, foi um ano de grandaesftranac6es, muito trabalho e,
quadro de pessoal reduzido, ndo s6 para o set®tHjemas, para os demais setores do
Campus, pois como foi dito anteriormenteCampusBento foi quem conduziu e esta ainda
conduzindo este processo.

O programa de capacitacdo dos servidores devenoatdde, com o incremento de
novos cursos, dentre eles Administragéo Publica.

Os afastamentos para doutorado e mestrado tivasatimgidade em 2009, sendo que
02 retornam durante este periodo: Marleida Costaz@es (Professor de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico) e Marcos Gabbardo (Técnmd@ologia) e, outros 03 continuaram
afastados em 2009: Jorge Nunes Portela, Larisss d@aAvila e Julio Meneguzzo, todos
professores de Ensino basico, Técnico e Tecnologico

Em 2009 ndo houve alteracdo na tabela salarial sdogidores efetivos desta
Instituicdo, as alteragbes salariais, porventurdicgdas, se deram em razao de progressoes
por desempenho ou titulacgéo.

O numero de estagiarios teve um significativo aumerse considerado anos
anteriores.

O quadro de pessoal efetivo, do Campus Bento Gaegalefinitivamente esta aquém
das necessidades, percebe-se nos setores de ungeratia falta de servidores efetivos, isso
deve-se, principalmente, pelo remocao de servidim&€&ampusBento para cargo/funcao em
outro Campusdo IFRS e Reitoria, aumento de docentes, aumentoimeros de alunos, e

neste ano de 2009 como assinalado anteriorment€ampusBento Gongalves ficou
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“responsavel” pelos demais campi que integram &lRRRspendendo, principalmente, de
recursos humanos, para as acoes.

Todavia é importante registrar que no ano de 20&®@os provimentos seréo
autorizados, para preenchimento tanto de cargosPd#essor como de Técnico-
Administrativo. Acredito que a partir destas nondescsera possivel um levantamento da real
necessidade de pessoal efetivo paGampusBento e, outro fator que sera determinante para
considerar o numero de servidores necessarios égite provavelmente, os demaiampi
irdo gradativamente caminhar com seus propriosrsesthumanos se parte do servico sera

realizado pela Reitoria, portanto ndo mais depetmleio Campus Bento Gongalves.

3.1.3 Demonstrativo dos contratos de terceirizacdo de Asgefim no

exercicio de 2009

N&o se aplica a natureza juridica da UJ
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4. RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUFICIENCIA DE CRE DITOS OU
RECURSOS

(item 4 da parte “A” do anexo Il da DN TCU n°100/2@9)

N&o se aplica a natureza juridica da UJ. Conforomsudta realizada via SIAFI, ndo ha

movimento na conta contabil 2.1.2.1.1.11n@0kxercicio 2009
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5. INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR NO EXERCICIO E OS SALDOS DE
RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES

(item 5 da parte “A” do anexo Il da DN TCU n°100/2@9)

5.1 Pagamento de Restos a Pagar - Exercicio de 2009

Campus Bento Gongalves

6.941,42

2008
2007

7.126.018,32
3.601.724,78

2.237.647,11
480.304,3|8

4.414.297|70
1.871.734/18

474.078,51
1.246.459,12

Campus Sertéao

2008

83.345,74

74.477,95

2007

2008

113.483,12

1.779.581,78

97.199,73

1.188.119,8

28.962,16

2007

793.060,95

21.106,86

771.954,09

Observacgdes:
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Demonstrativos ndo apresentam dados suficientes @apreenchimento de todos os

campos.

Observacoes:

Decreto 7.057, de 19/12/2009, prorrogou a validaoke restos a pagar processados e|nao
processados, inscritos nos exercicios financeed@7 e 2008, até 31/12/2010.
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6. DEMONSTRATIVO DE TRANSFERENCIAS RECEBIDAS NO EXERC ICIO
(item 6 da parte “A” do anexo Il da DN TCU n°100/2@9)

N&o se aplica, tendo em vista que o Instituto @3y convénios vigentes
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7. PREVIDENCIA COMPLEMENTAR PATROCINADA
(item 7 da parte “A” do anexo Il da DN TCU n°100/2@9)

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.
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8. FLUXO FINANCEIRO DE PROJETOS OU PROGRAMAS FINANCIAD OS COM
RECURSOS EXTERNOS

(item 8 da parte “A” do anexo Il da DN TCU n°100/2@9)

N&o ocorreu no periodo.
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9. RENUNCIA TRIBUTARIA
(item 9 da parte “A” do anexo Il da DN TCU n°100/2@9)

9.1.1 Rendncias Tributarias concedidas pela UJ

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.

9.1.2 Valores concedidos a titulo de rendncia de receita respectiva

contrapartida

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.

9.1.3 Usufrutuérios Diretos da Renlncia — Pessoas Fisicas

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.

9.1.4 Usufrutuarios Diretos da Renulncia — Pessoas Juricis

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.

9.1.5 Beneficiarios da Renlncia — Pessoas Fisicas

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.

9.1.6 Beneficiarios da Renlncia — Pessoas Juridicas

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.

9.1.7 Aplicacédo de Recursos de Renuncia de Receita pel@pria UJ

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.

9.1.8 Prestacdes de Contas de Renuncia de Receitas

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.

9.1.9 Indicadores de Gestao de Renuncia de Receitas

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.

9.1.10 Declaracao sobre a regularidade dos beneficiarios

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.
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10. OPERACOES DE FUNDOS
(item 10 da parte “A” do anexo Il da DN TCU n°100/209)

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.
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11. RECOMENDAQC)ES DO ORGAO OU UNIDADE DE CONTROLE INT ERNO
(item 11 da parte “A” do anexo Il da DN TCU n°100/209)

Informamos que ndo ocorreram atividades de audgptanto internas (CGU) quanto
externas (TCU) no exercicio de 2009 nos Campi B&uacalves, Erechim e Sertdo. Nos
anos anteriores a 2009, as determinacdes e recagimslemanadas pelo Orgdo de Controle

Interno constaram dos respectivos Relatérios dégGes
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12.ATOS DE ADMISSAO, DESLIGAMENTO, CONCESSAO DE APOSENTADORIA
E PENSAO PRATICADOS NO EXERCICIO

(item 12 da parte “A” do anexo Il da DN TCU n°1002009)

Foram encaminhados ao 6rgdo de controle internoT@d, via SISACnet, as

informacdes sobre os atos de admissdes, desligaspeoincesséo de aposentadoria, reforma
e pensao exigiveis no exercicio de 2009, confomaeli@ abaixo:
Campus Bento Goncalves

ATOS QUANTIDADE REGISTRADOS NO SISAC
ADMISSAO 91 91
DESLIGAMENTOS 04 04
PENSAO CIVIL - -
APOSENTADORIAS 03 03
Campus Sertao
ATOS QUANTIDADE REGISTRADOS NO SISAC
ADMISSAO 13 13
DESLIGAMENTOS 03 03
PENSAO CIVIL 01 01
APOSENTADORIAS - -
Campus Erechim
ATOS QUANTIDADE REGISTRADOS NO SISAC
ADMISSAO 35 35
DESLIGAMENTOS - -
PENSAO CIVIL - -
APOSENTADORIAS - -

A Instituicdo mantém o controle dos julgamentosT@lJ sobre os atos de admisséo,
desligamento, aposentadorias e pensées. E feitacompanhamento através do site do TCU

e depois da aprovacéo do ato legal e publicacdcdodao, o processo é arquivado na pasta
do servidor.
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13.REGISTROS ATUALIZADOS NOS SISTEMAS SIASG E SICONV
(item 13 da parte “A” do anexo Il da DN TCU n°100/209)

As informacOes referentes a contratos firmado8oedisponiveis e atualizadas no
Sistema Integrado de Administragéo de Servi¢osi&er8IASG
N&o existem registros no SICONV uma vez que atlmgio ndo possui convénio

gue envolva repasse financeiro.
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14.OUTRAS INFORMACOES CONSIDERADAS PELOS RESPONSAVEIS COMO
RELEVANTES PARA A AVALIACAO DA CONFORMIDADE E DO
DESEMPENHO DA GESTAO

(item 14 da parte “A” do anexo Il da DN TCU n°100/209)
Nao se aplica.
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15. INFORMACOES CONTABEIS DA GESTAO
(item 01 da parte “B” do anexo Il da DN TCU n°100/209)

15.1.1 Declaracéo do contador

Declaracédo do Contador — Adversa

Instituto Federal de Educacgdo, Ciénci
Tecnologia do Rio Grande do Sul

Declaro que os demonstrativos contabeis constadi@s Sistema Siafi (Balancg
Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e a Demapatr das VariacGes Patrimonia

DS

S,

previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964PD refletem a adequada situagéo

orcamentaria, financeira e patrimonial da unidagisgicionada que apresenta Relatorio
Gestéo.

Estou ciente das responsabilidades civis e profisss desta declaracéo.

Bento Gongalves 31 de margo de 2010

Roberto Fossati RS 074069/0-7

OBS: As inconsisténcias apresentadas nas demaossragtabeis sdo decorrentes da transposicaodies st
UG antiga para a nova UG e ainda devido aos sdld@EFET Para terem sido transferidos indevidamgsute
o CEFET Bento Gongalves

15.1.2 Composicao Acionaria do Capital Social em 31/12/200

N&o se aplica a natureza juridica da UJ

15.1.3 Investimentos Permanentes em Outras Sociedades

N&o se aplica a natureza juridica da UJ

de
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16.CONTEUDOS ESPECIFICOS
(item “C” do anexo Il da DN TCU n°100/2009)

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.
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CONCLUSAO

As informacfes contidas neste documento sdo rdsultas relatérios especificos de
cada setor ou area do IFRS — Campi Sertdo e Beomgabres, fruto do esfor¢co de toda a
coletividade escolar. Foi um ano de muitas mudargacertezas especialmente em razao da
transformacéo da Escola Agrotécnica Federal déi&etdo Centro Federal de Educacéo
Tecnologica de Bento Gongalves em Campi do Inetikgderal de Educacdo, Ciéncia e

Tecnologia do Rio Grande do Sul.

Algumas dificuldades foram sentidas no processoridgéo do Instituto, como, por
exemplo, a falta de pessoal para garantir o debgmento de todas as atividades, mesmo

com as nomeacodes realizadas nesse ano.

O Campus Bento Gongalves, responsavel pela imgimta suporte operacional da
reitoria do Instituto e dos demais Campi que im@m suas atividades, ficou sobrecarregado

pelo excesso de trabalho.

No Campus Sertdo algumas dificuldades repetiranassscassez de recursos para
investir na unidade; as despesas com as extensgsemcupacdo em gerenciar e avalizar
cursos fora da sede com professores contratados Ppefeituras ou Fundacbes; a
desconsideracdo dos alunos destas extensfes pateuto de orgamento e indicadores de
gestao, entre outros.

Contudo, obtivemos muitas vitérias neste exercipe se acaba, tais como: a
recuperacdo do quadro funcional com autorizacda pameacdo de servidores técnicos
administrativos e docentes; a ampliagdo de vag&ahsioo superior, a programacéo de novos
cursos superiores para o inicio de 2010, implantdedcurso de Pos Graduacao atendendo a
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uma das missdes previstas na regulamentacédo distbssFederais de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia e oportunizando a elevacdo de escotlejdgqualificacdo profissional e o

desenvolvimento de novos conhecimentos aplica@ssessetor.

Acreditamos que no exercicio de 2009, o Instituiedddfal de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul, cumpriu sua fungéoial e educacional, atingindo
satisfatoriamente as metas planejadas, levandoceta @ regulamentacdo e as politicas
nacionais existentes para tais, vencendo os despfica continuar a oferta de educacgao
profissional publica, gratuita e de qualidade, famaio profissionais competentes e cidadaos

conscientes contribuindo para uma sociedade nmetes guigualitaria.

Claudia Schiedeck Soares de Souza

Reitora “Pro-tempore”
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DECLARA(;AO DA UNIDADE DE PESSOAL
(item 1 da parte “A” do anexo Il da DN TCU n° 102/209)

A Diretoria de Gestdo de Pessoas do Instituto Bédkr Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul, neste ato reptaderpelo Diretor de Gestdo de Pessoas
Sr. Luiz Vicente Kéche Vieira, declara para os desifins, que mantém atualizado, nos
arquivos do Setor, copias das declara¢gbes de hemslas de todos os responsaveis arrolados
nas contas, conforme Lei n°® 8.730/93, de 10 dembxede 1993.

Bento Goncalves, 31 de marco de 2010

Luiz Vicente Kdche Vieira,

Diretor de Gestao de Pessoas



:=I

00 MINISTERIO DA EDUCAGAQO
P wdecaaancs  SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO

RIO GRANDE DO SUL

RELATORIOS E PARECERES DE INSTANCIAS QUE DEVAM SE PRONUNCIAR
SOBRE AS CONTAS OU SOBRE A GESTAO
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PARECER DE CONSELHO
(item 2 da parte “A” do anexo Ill da DN TCU n° 1022009)

Resolucédo n° 008, de 12 de abril de 2010.

A presidente do Conselho Superior do ImstitFederal De Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul - IFRS, no usouds atribuicdes, RESOLVE:

Aprovar “Ad Referendum” as Contas do IFRS refezeat exercicio 2009.

Prof2. Claudia Schiedeck Soares de Souza
Presidente do Conselho Superior IFRS
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RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO SEMESTRAL E DE AVALIAQA O
ANUAL.
(item 3 da parte “A” do anexo Ill da DN TCU n° 1022009)

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.
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PARECER DO DIRIGENTE DE ORGAO OU ENTIDADE SUPERVISO RA DO
CONTRATO DE GESTAO
(item 4 da parte “A” do anexo Ill da DN TCU n° 1022009)

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.
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RELATORIO CONCLUSIVO DA COMISSAO DE AVALIACAO
(item 5 da parte “A” do anexo Ill da DN TCU n° 1022009)

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.
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RELATORIO EMITIDO PELO ORGAO DE CORREICAO

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO

RIO GRANDE DO SUL

(item 7 da parte “A” do anexo Ill da DN TCU n° 1022009)

Campus Bento Goncalves

1.

NUmero do processo}

23000.1255172008-71

Tipo de processo:

[

Sindicancia Investigativa

Sindicancia Acusatoria

Administrativ

Processo

D

D Sindicancia Patrimonial Disciplinar
Ato instaurador: Portaria D Ordem de |:| Outros(especificar)
Servico
Numero e data do Ato: N°: 407/2008 Data: 17/10800

Fato sob apuracgéo

(descricdo suscinta)

Descumprimento de Ordem de Servigo

Situacdo do processo:

Instrucéo
(aguardando autos da

Pericia Médica)

[l

Indiciamento/Defesa

Relatério

Julgamento:

|:| Processo encaminhado pareij Processo Julgado
julgamentoem _/ [/
|:| Absolvicdo |:| Apenacéao |:| Instauracdo de PAD (na hipotese
sindicancia)
D Penalidade Prescrita |:| Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

[l

AGU

Recomendacéo de

Instauracéo de TCE

Valor do dano causado ou estimado (R$):
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NUmero do processo}

23000.093532/2009-24

Tipo de processo:

[

Sindicancia Investigativa

[

Sindicancia Acusatéria

Sindicancia Patrimonial

[X]

Processo Administrativ

Disciplinar

D

Ato instaurador:

[X]

[

Portaria

Ordem de
Servigo

[

Outros(especificar)

NuUmero e data do Ato:

221/2009

Data: 15/12/2009

Fato sob apuracgéo

(descricdo suscinta)

Denuncia de irregularidades na fazenda-escola

D Instrucéo |X| Indiciamento/Defesa |:| Relatério
(Encontra-se na fase das
Qitivas)
. P inhad é P Julgad
Situagéo do processo: |:| rocesso encaminhado pg ] rocesso Julgado
julgamento em [
Julgamento: |:| Absolvicao |:| Apenacéao |:| Instauracdo de PAD (na hipétese
sindicancia)
D Penalidade Prescrita D Arguivamento
Pena aplicada:
R d tos:
emessa dos autos 1| mpE |:| AGU
Recomendacéo de |:|
Instauragéo de TCE Valor do dano causado ou estimado (R$):

Adriano Noble Castilho
Chefe de Gabinete
IFRS-Campus Bento Gongalves
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Campus Sertao
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Numero do Processo:

23000.081174/2009-15

X | Sindicancia Investigada Sindicancia Acusatoria
Tipo de Processo: o ) _ ) Processo Administrativo
Sindicancia Patrimonial S
disciplinar
Ato Instaurador: X | Portaria Ordem de Servigo Outros (especificar)

NuUmero e data do Ato:

N°: 142/2009

Data: 28/04/2009

Fato sob apuracéo

(descricdo sucinta):

Desaparecimento de 10 (dez) espetos de aluminio.

Instrucéo Indiciamento/Defesa Relatério
) . Processo encaminhado para julgamento |em
Situagéo do Processo:
/ / x | Processo Julgado
) Instauracdo de PAD (n
Julgamento: Absolvicdo X | Apenagéo

hipétese de sindicancia)

Penalidade Prescrita

Arguivamento

Pena Aplicada:

Remessa dos Autos:

MPF

AGU

Recomendacéo de

Instauracéo de TCE

Valor do dano causado ou estimado (R$):
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Ndmero do Processo:

23000.081175/2009-51

x | Sindicancia Investigada Sindicancia Acusatoéria
Tipo de Processo: o ) ) Processo Administrativo
Sindicancia Patrimonial o
Disciplinar
Ato Instaurador: x | Portaria Ordem de Servigo Outros (especificar)

Nuamero e data do Ato:

N°: 143/2009

Data: 28/04/2009

Fato sob apuracgéo

(descricdo sucinta):

Desaparecimento de 03 (trés) suinos de aproxim

adante 20 kg cada.

Situacdo do Processo:

Instrucéo

Indiciamento/Defesa

Relatério

Processo encaminhado para julgamento

/ /

em

x | Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicao Apenacéao

Instauracdo de PAD

hip6tese de sindicancia)

(n

Penalidade Prescrita

X | Arguivamento

Pena Aplicada:

Remessa dos Autos:

MPF

AGU

Recomendacéo

Instauracéo de TCE

Valor do dano causado ou estimado (R$):
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NUmero do Processo:

23000.081242/2009-38

X | Sindicancia Investigada Sindicancia Acusatodria
Tipo de Processo: o . _ Processo Administrativa
Sindicancia Patrimonial o
disciplinar
Ato Instaurador: x | Portaria Ordem de Servigo Outros (especificar)

NUmero e data do Ato

N°: 176/2009

Data: 03/06/2009

Fato sob apuracéo

(descrigcao sucinta):

Arrombamento de tela no setor de cunicultura e furd de 02 (dois)

coelhos da raga chinchila.

Instrucao Indiciamento/Defesa | Relatério
Situagdo do Processo Processo encaminhado para
julgamento em / / x | Processo Julgado
. . Instauracdo de PAD (n
Julgamento: Absolvicao Apenacéao

hipotese de sindicancia)

Penalidade Prescrita

X | Arquivamento

Pena Aplicada:

Remessa dos Autos:

MPF

AGU

Recomendacao d

Instauracdo de TCE

Valor do dano causado ou estimado (R$):

a
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NUmero do Processo:

23000.081577/2009-56

Tipo de Processo:

X | Sindicancia Investigada

Sindicancia Acusatoéria

Sindicancia Patrimonial

Processo Administrativg

disciplinar

Ato Instaurador:

x | Portaria Ordem de Servico

Outros (especificar)

NUmero e data do Ato

N°: 426/2009

Data: 02/12/2009

Fato sob apuracéo

(descrigcao sucinta):

Desaparecimento de 01 (uma) novilha.

Instrucdo | x | Indiciamento/Defesa | Relatério
Situagdo do Processo Processo encaminhado para
julgamento em / / Processo Julgado
. . Instauracdo de PAD (na
Julgamento: Absolvicao Apenacéao

hipotese de sindicancia)

Penalidade Prescrita

Argquivamento

Pena Aplicada:

Remessa dos Autos:

MPF

AGU

Recomendacao d

Instauracdo de TCE

Valor do dano causado ou estimado (R$):

Marindia Zeni

Assessora de Administracdo e Planejamento
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AUDITORIAS PLANEJADAS E REALIZADAS PELOS ORGAOS DE CONTROLE
INTERNO DA PROPRIA ENTIDADE JURISDICIONADA
(item 8 da parte “A” do anexo Ill da DN TCU n° 1022009)

a) Descricao das auditorias realizadas:

Foram realizadas atividades abrangendo o que tfabe&ecido no plano de acéo da
unidade de Auditoria Interna, conforme o Plano Amlss Atividades de Auditoria Interna -
PAINT, onde foram relacionados os procedimentosami@ise com vistas a avaliagcdo da
capacidade e da efetividade dos sistemas de oemtrahternos administrativos,
especificamente nas areas contabil, financeirainpaial, de pessoal, de suprimento de bens
e servicos e operacional. O conteudo do Plano Adeahtividades de Auditoria Interna
obedece ao disposto na IN n° 01, de 03/01/200C atdroladoria Geral da Unido. Foram
disponibilizados e encaminhados a ControladorialGkr Unido os relatérios elaborados pela

Auditoria Interna.

b) Verificacdo se as auditorias inicialmente pladag foram realmente realizadas
As atividades planejadas para o PAINT foram corbpetadas de acordo com a
capacidade de execucéo da Auditoria Interna, derendo a atividade ser desempenhada por

apenas uma servidora.

c) Resultados e providéncias adotadas a particatastatacOes feitas pelas auditorias

Os relatorios decorrentes das analises e constgatag@d encaminhados ao diretor
geral da instituicdo e levados ao conhecimentocti@$ias das areas envolvidas para que
adotem as providéncias necessarias a fim de samrcmproblema. Os processos licitatorios,

por exemplo, carecem de uma analise mais apuradsape da procuradoria juridica.

d) Justificativas, se for o caso, para o nao cumgmio das metas de fiscalizagGes previstas
As acOes de auditoria interna previstas foram cigdapr embora muitas ndo se

esgotam num Unico exercicio.
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NOTA EXPLICATIVA

Em 31 de marco de 2010, o Instituto Federal dec&gho, Ciéncia e Tecnologia do
Rio Grande do Sul, encaminhou a Controladoria G#adUnido o Relatorio de Gestado 2009
sem parte dos conteudos especificos estabelecielas Qecisdo Normativa 100/2009 e
102/2009.

Apo6s constatados os erros, formatamos novamentelatdrio de gestdo sendo
alterados e/ou acrescentados 0s seguintes itens:

- Introducéo

- Sumario

- Objetivos e metas institucionais e/ou prograoo&ti (item 2 da parte “A” do Anexo
Il da DN TCU n.° 100/2009);

- Previdéncia Complementar Patrocinada, (item patée “A” do anexo Il da DN
TCU n°100/2009);

- Fluxo Financeiro de Projetos ou Programas Fiaalos com Recursos Externos,
(item 8 da parte “A” do anexo Il da DN TCU n°100220,

- Operacoes de Fundos (item 10 da parte “A” dxarieda DN TCU n°100/2009)

- Atos de Admissao, Desligamento, Concessao dedgadoria e Pensao Praticados
no Exercicio (item 12 da parte “A” do anexo Il dal DCU n°100/2009)

- Registros Atualizados nos Sistemas SIASG e SIZ@i¢m 13 da parte “A” do
anexo Il da DN TCU n°100/2009)

- Outras informacbes consideradas pelos resposs@eeno relevantes para a
avaliacdo e a conformidade e do desempenho deaog@sté 14 da parte “A” do anexo Il da
DN TCU n°100/2009)

- Informacdes Contabeis da Gestao (item 01 da pBitdo anexo Il da DN TCU
n°100/2009)

- Conteudos Especificos (item “C” do anexo |Ioid TCU n°100/2009)

- Conclusao

O envio apenas do Relatorio de Gestéo, foi fr@eequivoco provocado ao ler as
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Decisdes Normativa TCU n.° 100/2009 e 102/2009%st@beleceram a data de 31 de marco e
30 de julho para apresentacdo do Relatorio e ddaé® de Contas, respectivamente.

Informamos também que o Relatério de Gestédo foiaglovpor meio eletrébnico ao
TCU na data de 07 de abril de 2010.

Acrescentamos ha prestacao de contas:
- Rol de responsaveis
- Declaragéo da unidade de pessoal
- Pareceres de instancias que devem se pronsotisr as contas:
- Parecer do conselho
- Relatério de acompanhamento semestral e d@e&alanual.
- Parecer do dirigente de 6rgdo ou entidade sigoea do contrato de
gestao
-Relatorio conclusivo da comisséo de avaliacéo
- Relatério emitido pelo 6rgéo de correicédo
- Auditorias planejadas e realizadas pelos érgiogontrole interno da

propria entidade jurisdicionada.



