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PREGAO ELETRONICO N° 60/2017

(Processo Administrativo n.° 23419.000901.2017-41)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL, IFRS - REITORIA,
por meio de seus pregoeiros e equipe de apoio designados pela Portaria n® 895 de 19 de maio
de 2017, sediado na Rua General Oso6rio, 348, Bairro Centro, na cidade de Bento Gongalves —
RS, realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo menor
pre¢o, nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 5.450, de 31 de
maio de 2005, do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997, do Decreto n°® 7.746, de 05 de junho
de 2012, das Instrugdes Normativas SLTI/MP n°® 02, de 30 de abril de 2008, n° 02, de 11 de
outubro de 2010 e n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, da Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de
outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,
Portaria n® 409, de 21 de dezembro de 2016 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sesséo: 15/09/2017
Horério: 14h
Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratagdo de pessoa juridica para a prestacdo dos servigcos continuados de Limpeza e
Conservagdo, com fornecimento de materiais e equipamentos, para a Reitoria do IFRS,
conforme condigBes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo serd formada por um item, conforme tabela constante do Termo de
Referéncia.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotagdo orgcamentaria
propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2017, na classificagdo abaixo:

Gestéo/Unidade: 26419

Fonte: 0112000000

Programa de Trabalho: 108854

Elemento de Despesa: 3390.39.78

Pl: U20RLPO101R

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacao dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletronica.


http://www.comprasgovernamentais.gov.br/
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3.2. O cadastro no SICAF poderd ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitagéo de login e senha pelo interessado.
3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das
transacoes inerentes a este Pregdo.

3.4. O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacgdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor
do sistema, ou ao O6rgdo ou entidade responsavel por esta licitacdo, responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao
provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

4. DA PARTICIPAGAO NO PREGAO

4.1. Poderéo participar deste Pregéo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com
0 objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no 8§3° do artigo 8°
da IN SLTI/MP n° 2, de 2010.

4.2. N&o poderédo participar desta licitacdo os interessados:

4.2.1. proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislacéo vigente;
4.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
4.2.3. que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;
4.2.4. que estejam sob faléncia, em recuperacgéo judicial ou extrajudicial, concurso de
credores, concordata ou insolvéncia, em processo de dissolu¢éo ou liquidacao;
4.2.4.1. as empresas interessadas que estejam em recuperacdo judicial ou
extrajudicial poderdo participar da licitacdo, desde que o respectivo plano de
recuperacao tenha sido concedido nos termos do art. 58 da Lei n°® 11.101/2005
ou homologado nos termos do art. 165 da Lei n°® 11.101/2005, e desde que
apresentem todos os demais documentos exigidos neste edital.
4.2.5. entidades empresariais que estejam reunidas em consércio;
4.2.6. Sociedades Cooperativas, considerando a vedag¢do contida no Termo de
Conciliacdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, e a
proibi¢cdo do artigo 4° da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 30 de abril de 2008.
4.3. Como condicdo para participacdo no Pregao, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em
campo préprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaracdes:
4.3.1. que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°
123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49.
4.3.1.1. a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante
nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de
2006, mesmo que microempresa ou empresa de pequeno porte.
4.3.2. que esta ciente e concorda com as condi¢gfes contidas no Edital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital,
4.3.3. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
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4.3.4. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constitui¢ao.

4.3.5. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucdo
Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

5. DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletrbnico até a data e
horario marcados para abertura da sesséo, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente
a fase de recebimento de propostas.
5.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horéario de Brasilia — DF.
5.3. O licitante sera responséavel por todas as transacgfes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrdénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.
5.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.
5.5. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas
apresentadas.
5.6. O licitante deveréa enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico,
dos seguintes campos:
5.6.1. Valor anual do item.
5.6.2. Descricdo detalhada do objeto, conforme especificagbes constantes no Termo
de Referéncia.
5.7. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
5.8. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de
Planilha de Custos e Formagéo de Precos, conforme ANEXO Il deste Edital.
5.8.1. Um Modelo de Planilha de Custos e Formacédo de Precos em formato editavel
(xlsx) estara disponivel no Portal DLC (dic.ifrs.edu.br) na aba “PREGOES
ELETRONICOS” acessando o n° do pregéo correspondente.
5.8.2. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o
guantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 81° do artigo 57 da Lei n°
8.666, de 1993.
5.8.3. Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos que favoreca a Contratada, este serd revertido como lucro durante a
vigéncia da contratagdo, mas podera ser objeto de negociacdo para a eventual
prorrogacao contratual.
5.9. O prazo de validade da proposta nao serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacao.
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6. DA FORMULAGAO DE LANCES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema
eletrbnico, na data, horario e local indicados neste Edital.
6.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas
que ndo estejam em conformidade com o0s requisitos estabelecidos neste Edital, contenham
vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificacdes técnicas exigidas no
Termo de Referéncia.
6.2.1. A desclassificacdo ser4 sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
6.2.2. A nao desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrério, levado a efeito na fase de aceitacao.
6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participardo da fase de lances.
6.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e
os licitantes.
6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrbnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.
6.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor anual do item com no maximo duas casas
decimais apoés a virgula. Este deve respeitar o valor maximo estimado.
6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.
6.7. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Gltimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.
6.7.1. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior
a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3)
segundos.
6.8. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.
6.9. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.
6.10. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo,
o0 sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.
6.11. Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera
suspensa e terd reinicio somente apds comunicacao expressa do Pregoeiro aos participantes.
6.12. O Critério de julgamento adotado serd o menor preco, conforme definido neste Edital e
Seus anexos.
6.13. A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro. O
sistema eletrbnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apdés o que
transcorrerd periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo
sistema, findo o qual ser4 automaticamente encerrada a recepcao de lances.
6.14. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na
hipétese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele ofertado,
para efeito de ordenacéo das propostas.
6.15. Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as
microempresas e as empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com
os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
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classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

6.16. Nessas condi¢cOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor
preco serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.17. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma
dltima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicacdo automatica
para tanto.

6.18. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa
e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), ha
ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

7. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

7.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a sua
exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das especificagbes do objeto.

7.2. Seré desclassificada a proposta ou o0 lance vencedor com valor superior ao prego

méaximo fixado, ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

7.2.1. Considera-se inexequivel a proposta de pre¢cos ou menor lance que:
7.2.1.1. comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da
contratagdo, apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de
valor zero, incompativeis com o0s precos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagéo
nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais
e instalagbes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneracao.
7.2.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais
como leis, medidas provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.
7.2.2. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a
contagem da anualidade prevista no art. 3°, 81° da Lei n. 10.192/2001, informa-se que
foi utilizada a seguinte convencao coletiva de trabalho no calculo do valor estimado pela
Administracao.
7.2.2.1. Convengdo coletiva de trabalho vigente do SIND DAS EMPR DE
ASSEIO E CONSERVACAO DO EST DO R G S, CNPJ n. 87.078.325/0001-75 e
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERYV,
SERV. TERCEIR. LI URBANA, AMB. E AREAS VERDES CX SUL, CNPJ n.
92.863.935/0001-10. Numero de registro no MTE: RS000086/2017.

7.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da

necessidade de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, na forma

do 8 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993, a exemplo das enumeradas no §3°, do art. 29, da

IN SLTI/MP n° 2, de 2008.

7.4. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos

precos ofertados para o0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta ndo for flagrante e
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evidente pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata
desclassificacdo, serad obrigatéria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.
7.5. Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.
7.6. O Pregoeiro convocara o licitante para enviar documento digital (pasta compactada
.zip), por meio de funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo minimo
de 2 (horas), sob pena de ndo aceitacdo da proposta.
7.6.1. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro poderad ser prorrogado por solicitacdo
escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.
7.6.2. Os documentos a serem solicitados pelo Pregoeiro sdo essenciais para analise
da proposta apresentada e compreendem:
7.6.2.1. Planilha de Custos e Formacdo dos Precos, conforme modelo
constante do ANEXO X, com detalhamento de todos os elementos que influem
no custo operacional, inclusive tributos e encargos sociais (com seus respectivos
percentuais e memorias de calculo, desprotegidas para conferéncia); Planilha
auxiliar com a relacdo dos uniformes, EPIs, materiais e equipamentos;
atualizadas de acordo com o ultimo lance ofertado.
7.6.2.2. Carta proposta da licitante, preferencialmente nos moldes do ANEXO
VIII, com as informacdes elencadas no item 10 deste edital.
7.6.2.3. Documento comprobatério dos indices de RAT (Riscos Ambientais do
Trabalho) e FAP (Fator Acidentario de Prevencéo).
7.6.2.4. Comprovacao de convénio com o PAT (Programa de Alimentacdo do
Trabalhador) ou protocolo de encaminhamento.
7.6.3. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deveréo refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.
7.6.4. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na
Planilha de Custos e Formacdo de Precos com aqueles praticados no mercado em
relacdo aos insumos e também quanto aos salarios das categorias envolvidas na
contratagao.
7.6.5. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo
indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoracéo do pre¢o proposto.
7.6.5.1. Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples Nacional, exceto
para atividades de prestacdo de servi¢os previstas nos 885°-B a 5°-E, do artigo
18, da LC 123, de 2006.
7.6.6. A licitante, Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, que venha a ser
contratada para a prestacdo de servicos mediante cessado de méo de obra, ndo podera
beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecodes
previstas no § 5°-C do art. 18 da LC n° 123, de 2006.
7.7. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.
7.8. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova
data e horario para a continuidade da mesma.
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7.9. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencéo de melhor
preco, vedada a negociacédo em condi¢cOes diversas das previstas neste Edital.
7.9.1. Também nas hipbéteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.
7.9.2. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.
7.10. Sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente,
haverd nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o
caso.

8. DA HABILITACAO

8.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento
das condicdes de participacao, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:
8.1.1. SICAF;
8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
8.1.3. Cadastro Nacional de Condenagfes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).
8.1.4. Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU,;
8.1.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu s6cio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as san¢fes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.
8.1.6. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado,
por falta de condicéo de participacao.
8.2. O Pregoeiro fard consulta ao Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor
publico federal (Cadin) para verificar se a empresa esta com obrigacdes pecuniarias vencidas e
ndo pagas para com o6rgaos e entidades da Administracdo Publica Federal, direta e indireta,
nos termos da Lei n® 10.522/2002.
8.3. Os licitantes deverdo apresentar a seguinte documentacdo relativa a Habilitacdo
Juridica, Regularidade Fiscal e trabalhista:
8.4. Habilitacéao juridica:
8.4.1. no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis;
8.4.2. em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de
responsabilidade limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, e, no caso
de sociedades por agbBes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;


http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
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8.4.3. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;
8.4.4. inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;
8.4.5. decreto de autorizacéo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;
8.4.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da consolidagao respectiva.
Regularidade fiscal e trabalhista:
8.5.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
8.5.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;
8.5.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
8.5.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;
8.5.5. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o0 objeto
contratual;
8.5.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
8.5.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei;
8.5.8. caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa ou empresa de
pequeno porte, devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob
pena de inabilitagéo.
Qualificagdo econdmico-financeira:
8.6.1. balango patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacéo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data
de apresentagéo da proposta;
8.6.1.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se
a apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade.
8.6.2. comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencdo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das seguintes férmulas:
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Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = - - - ———
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total
B Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

8.6.3. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo ainda complementar a
comprovacao da qualificacdo econbmico-financeira por meio de:
8.6.3.1. Comprovacao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital
de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado
para a contratacdo ou item pertinente, tendo por base o balanco patrimonial e as
demonstragfes contabeis do ultimo exercicio social;
8.6.3.2. Comprovacao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e
demonstragfes contaveis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da
lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da apresentagdo da proposta;
8.6.3.3. Comprovacao, por meio de declaracdo, da relacdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do ANEXO V deste edital, de que 1/12
(um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administragéo
Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessao publica de
abertura deste Pregdo, ndo é superior ao Patrimbénio Liquido do licitante,
podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;
8.6.3.4. a declaracdo de que trata a subcondicdo acima devera estar
acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao
ultimo exercicio social;
8.6.3.5. quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento),
para mais ou para menos, entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta
discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser
apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas;
8.6.3.6. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacédo judicial ou
recuperacdo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da licitante, com
data de expedi¢do ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias, quando ndo houver
prazo de validade expresso no documento.
8.6.3.6.1. Caso seja apresentada certiddo positiva de recuperacdo, o 6rgéo
processante da licitacdo diligenciard no sentido de aferir se a licitante
em recuperacao teve seu plano de recuperacdo acolhido judicialmente,
nos termos dos artigos 58 ou 165 da Lei n® 11.101/2005.
8.7. Fica estabelecido que se a convocacédo da licitante pelo pregoeiro para apresentacao
do balanco patrimonial e das demonstracdes contabeis for efetivada apés o ultimo dia atil do
més de abril, esses documentos deveréo ser pertinentes ao exercicio social anterior aguele em
gue foi feita a referida convocacdo, em conformidade com o disposto no art. 1.078 da Lei n°
10.406/2002 - Cddigo Civil, bem como com o Ac6rddao TCU n° 1.999/2014 e item 9.2.3 do
Acérdao TCU n° 119/2016, ambos do Plenario.
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As empresas deverdo comprovar ainda, a qualificacdo técnica, por meio de:
8.8.1. Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
guantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, por periodo ndo inferior
a trés anos, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado.
8.8.1.1. O(s) atestado(s) devera(ao) referir-se a servigos prestados no ambito
de sua atividade econ6mica principal ou secundéaria especificadas no contrato
social vigente.
8.8.1.2. Somente seréa aceito atestado expedido apds a conclusédo do contrato
ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se
firmado para ser executado em prazo inferior.
8.8.1.3. Para a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera
aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes.
8.8.1.4. O licitante disponibilizard todas as informagBes necessarias a
comprovacdo da legitimidade do(s) atestado(s) apresentado(s), apresentando,
dentre outros documentos, coOpia do contrato que deu suporte a contratacao,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados 0s servicos.
8.8.1.5. Fica esclarecido que a auséncia de registro, no(s) Atestado(s): a) do
servigo executado; b) da quantidade de postos e; c) do periodo da prestacédo dos
servicos, implicara na Recusa do Atestado e, se for o caso, inabilitacdo da
licitante.
8.8.1.6. Um Modelo de Atestado de Capacidade Técnico-Operacional
encontra-se no ANEXO VI do edital, porém a licitante pode optar em apresentar
Atestado(s) em formato diferente, desde que apresente as mesmas informacoes.
8.8.2. Na contratacdo de servicos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, 0
licitante dever4 comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50%
(cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados.
8.8.3. Quando o nimero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a
40 (quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado contrato com um
minimo de 20 (vinte) postos.
8.8.4. Para a comprovacdo do numero minimo de postos exigido, serd aceito o
somatorio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos
de terceirizacdo compativeis com o objeto licitado por periodo nao inferior a 3 (trés)
anos, nos termos do art. 19, 812° da IN n. 02/2008.
A licitante vencedora devera enviar ainda as seguintes Declaragdes:
8.9.1. Declaracdo Compromisso de Instalacdo de Escritorio, conforme ANEXO IX do
edital: Declaracdo de que instalara escritério no municipio de prestagcédo do servico ou
regido, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da
vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no inciso Il do § 5° do art. 19 da IN
SLTI n°® 2/2008 e item 9.1.11 do Acorddo TCU n° 1214/2013 do Plenario. Caso a
licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido devera declarar a
instalagcdo/manutencdo de no minimo escritério.
8.9.2. Documento comprobatério de que possui compromisso com a sustentabilidade
ambiental, nos termos da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 01/2010, assinada pelo
representante legal da empresa:
8.9.2.1. Por Declaragdo (modelo ANEXO VII do edital), assinada pelo
representante legal da empresa, onde a licitante afirma possuir 0 compromisso e
responsabilidade com a Sustentabilidade Ambiental, nos termos das exigéncias
impostas pela IN 01/2010;
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8.9.2.2. Ou com a apresentacdo de documento probatério (atestado,
declaracdo, certificado, registro, credenciamento, etc) emitido por Orgéos
Publicos de qualquer ente da Federacdo que tenha competéncia legal na area
ambiental que o produto ofertado, comercializado, ou o fornecedor, distribuidor
ou fabricante esta devidamente cadastrado, registrado, etc no respectivo Orgéo,
e, ainda;
8.9.2.3. Com a apresentacdo de documentos, registrados em Cartério de
Oficios de Registros Publicos que o fornecedor esta em fase de implantacdo de
praticas sustentaveis, informando, no referido documento quais sao as praticas
ja implantadas e, quais as metas pretendidas a atingir na questdo da
sustentabilidade ambiental.
8.10. Os documentos exigidos para habilitagdo relacionados nos subitens acima, deverdo ser
apresentados em meio digital pelos licitantes, por meio de funcionalidade presente no sistema
(upload), no prazo de até 2 (duas) horas, apos solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico.
Somente mediante autorizagdo do Pregoeiro e em caso de indisponibilidade do sistema, sera
aceito o envio da documentacéo por meio do e-mail licitacao@ifrs.edu.br.
8.11. Posteriormente, os documentos deverdo ser enviados em original, por qualquer
processo de coépia reprografica, autenticada por tabelido de notas, ou por servidor da
Administracdo, desde que conferidos com o original, ou publicagcdo em 6rgdo da imprensa
oficial, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis apds encerrado da fase de habilitagdo, para o
seguinte endereco:

IFRS — Reitoria
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8.12. Na&o serdo aceitos documentos com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.
8.13. Em relacdo as licitantes cadastradas no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF, o Pregoeiro consultara o referido Sistema em relagdo aos documentos
de habilitacéo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, conforme o disposto nos arts. 4°, caput,
8°, 8 3° 13 a 18 e 43, lll, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 11/10/2010.
8.13.1. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentag¢do vencida junto ao
SICAF.
8.13.2. Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do
sitio oficial, ou na hipétese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante sera
convocado a encaminhar, no prazo de até 2 (duas) horas, documento valido que
comprove o0 atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacéo,
ressalvado o disposto quanto a comprovagdo da regularidade fiscal das licitantes
gualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte, conforme estatui o
art. 43, 8 1°da LC n°® 123, de 2006.
8.14. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal ndo impede que a licitante
gualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma
vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.
8.14.1. A declaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a
fase de habilitacéo.
8.15. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma
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restricdo no que tange a regularidade fiscal, a mesma sera convocada para, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, apds a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera
ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando requerida pelo
licitante, mediante apresentacédo de justificativa.

8.16. A ndo-regularizacdo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretar a inabilitacéo
do licitante, sem prejuizo das sangfes previstas neste Edital, com a reabertura da sessao
publica.

8.17. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

8.18. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

8.19. No caso de inabilitagéo, haverd nova verificagcdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

8.20. Da sessdo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

9. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

9.1. A sesséo publica podera ser reaberta:
9.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores
a realizacdo da sesséo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao
publica, situacado em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.
9.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, nao retirar o instrumento
equivalente ou ndo comprovar a regularizagéo fiscal, nos termos do art. 43, §1° da LC
n°® 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

9.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao

reaberta.
9.2.1. A convocagao se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), ou e-mail, de
acordo com a fase do procedimento licitatorio.
9.2.2. A convocacao feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de
até 2 (duas) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.
10.1.2. apresentar a planilha de custos e formacéo de precgos, devidamente ajustada ao
lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este instrumento
convocatério.
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10.1.3. conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor,
para fins de pagamento.
10.1.4. apresentar 0s pre¢os unitarios, o valor mensal e o valor global.
10.1.5. indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencbes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionais que executardo 0 servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de
Ocupacgbdes — CBO.
10.1.6. apresentar a quantidade de pessoal que serd alocado na execucdo contratual.
10.1.7. apresentar a relacdo dos materiais, equipamentos, uniformes e EPIs que serdo
utilizados na execucao dos servigos, indicando o quantitativo e sua especificacao.
10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e serd levada em consideracdo no
decorrer da execucgéo do contrato e aplicacdo de eventual san¢éo a Contratada, se for o caso.
10.2.1. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

11. DOS RECURSOS

11.1. O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagéo fiscal
de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera o prazo de no
minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengdo de recorrer, de
forma motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais
motivos, em campo proprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a

existéncia de motivagdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo 0 recurso,

fundamentadamente.
11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificara as condi¢des de admissibilidade do recurso.
11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer
importara a decadéncia desse direito.
11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés
dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazées também pelo
sistema eletrénico, em outros trés dias, que comegardo a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no

endereco constante neste Edital.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apos a
regular deciséo dos recursos apresentados.

12.2. Apés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade

competente homologara o procedimento licitatorio.
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13. DA GARANTIA DE EXECUGAO

13.1. O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias apds a assinatura do Termo de Contrato,
prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do total
Contrato, que sera liberada de acordo com as condi¢des previstas neste Edital, conforme
disposto no art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigacOes
contratuais. O prazo para apresentacdo da garantia poderd ser prorrogado por igual
periodo a critério da Administracdo contratante.

13.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacado de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por
dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

13.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

13.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um

periodo de 90 dias ap6s o término da vigéncia contratual, conforme art. 2°, 82°, V, da Portaria

MP n° 409, de 2016.

13.3. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

13.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

13.3.2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugédo do contrato;

13.3.3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragcdo a contratada; e
13.3.4. obrigacOes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela contratada, quando couber.

13.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos

indicados no item anterior, observada a legislacao que rege a matéria.

13.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta

especifica na Caixa Econémica Federal, com corre¢cdo monetaria.

13.6. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia

deverd ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados

guando da contratagéo.

13.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer

obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 10 (dez)

dias uteis, contados da data em que for notificada.

13.8. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

13.9. Apoés a execucdo do contrato, serd verificado o pagamento das verbas rescisorias

decorrentes da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da Contratada em outra

atividade de prestacéo de servigos, sem que ocorra a interrupcao dos respectivos contratos de

trabalho.
13.9.1. Caso a Contratada néo logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas
até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante
poderd utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a
1 (um) més de servicos para realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos
trabalhadores alocados na execucdo contratual, conforme arts. 19-A e 35 da Instrucéo
Normativa SLTI/MP n° 2, de 2008, conforme obrigacdo assumida pela contratada.

13.10. Sera considerada extinta a garantia:

13.10.1. com a devolucao da apdlice, carta fianca ou autorizagédo para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
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declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada
cumpriu todas as clausulas do contrato.

13.10.2. no prazo de 03 (trés) meses apos o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado,
nos termos da comunicacao.

14. DO TERMO DE CONTRATO

14.1. Apés a homologacéo da licitacdo, o adjudicatario tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados a partir da data de sua convocagéao, para assinar o Termo de Contrato, cuja vigéncia
sera de 12 meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante até o limite de 60
(sessenta) meses, conforme disciplinado no contrato.
14.2. Previamente a contratagdo, a Administragao realizara consulta “on line” ao SICAF, bem
como ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN, cujos resultados serdo
anexados aos autos do processo.
14.2.1. Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situagdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena
de aplicacdo das penalidades previstas no edital e anexos.
14.3. Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 0rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que
seja assinado no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento.
14.4. O prazo previsto para assinatura ou aceite podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

15. DA REPACTUACAO

15.1. As regras acerca da repactuacao do valor contratual séo as estabelecidas no Termo de
Contrato, anexo a este Edital.

16. DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

16.1. Os critérios de aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos no Termo de
Referéncia.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

17.1. As obrigagbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

18. DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 10 (dez) dias Gteis, contados
da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servicos executados e 0s
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materiais empregados, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.
18.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art.
59, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.
18.3. A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de 5 (cinco) dias,
contado da data final do periodo de adimplemento da parcela da contratacdo a que aquela se
referir, devendo estar acompanhada dos documentos mencionados no 81° do art. 36 da
IN/SLTI n° 02, de 2008.
18.4. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relagdo aos servicos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das
comprovacdes mencionadas no 81° do art. 36, da IN/SLTI n° 02, de 2008.
18.5. Havendo erro na apresentagédo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liqguidacdo da despesa, como por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipbtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apés a comprovacdo da regularizacdo da
situacdo, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante.
18.6. Caso se constate o descumprimento de obrigagfes trabalhistas ou da manutencdo das
condi¢bes exigidas para habilitacdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada
regularize suas obrigagdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a
situacao.
18.6.1. N&ao sendo regularizada a situagéo da Contratada no prazo concedido, ou nos
casos em que identificada ma-fé, se nado for possivel a realizacdo desses pagamentos
pela propria Administragdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento
de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuices sociais e
FGTS decorrentes.
18.7. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 2008, sera
efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
18.7.1.  n&o produziu os resultados acordados;
18.7.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;
18.7.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucgao
do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
18.8. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.
18.9. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar
a manutencéo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.
18.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.
18.11. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverd comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
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para gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de

seus créditos.

18.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a

rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a

contratada a ampla defesa.

18.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,

até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacao

junto ao SICAF.

18.14. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico

de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela méxima autoridade da

contratante, ndo sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no

SICAF.

18.15. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacédo

aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993.
18.15.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente
para as atividades de prestacao de servigos previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC 123,
de 2006, ndo sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime, observando-se as exceg¢fes nele previstas. No entanto,
0 pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

18.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha

concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacgao

financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da

parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) 1 =0,00016438

I=(TX) I =
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:
19.1.1. n&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
guando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
19.1.2. apresentar documentagdo falsa;
19.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
19.1.4. ensejar o retardamento da execucédo do objeto;
19.1.5. n&o mantiver a proposta;
19.1.6. cometer fraude fiscal;
19.1.7. comportar-se de modo inidéneo.
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19.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condigbes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo apés o encerramento da fase de lances.
19.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens
anteriores ficar4 sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:
19.3.1. Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;
19.3.2. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos.
19.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sancdo de
impedimento.
19.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.
19.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.
19.7. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.
19.8. As sang0es por atos praticados no decorrer da contratagdo estéo previstas no Termo de
Referéncia.

20. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

20.1. Até 02 (dois) dias uteis antes da data designada para a abertura da sesséo publica,
gualquer pessoa podera impugnar este Edital.

20.2. A impugnacdo poderd ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-mail

licitacao@ifrs.edu.br ou por peticédo dirigida ou protocolada no endereco: Rua General Osorio,

348, sala 401, Centro, Bento Gongalves/RS, CEP 95700-086.

20.3. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacédo no prazo de até vinte e quatro horas.

20.4. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do

certame.

20.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser

enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da

sessao publica, exclusivamente por meio eletrdnico via internet, no endereco indicado no

Edital.

20.6. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no

certame.

20.7. As respostas as impugnacgfes e o0s esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serédo

entranhados nos autos do processo licitatério e estarédo disponiveis para consulta por qualquer

interessado.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. N&ao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o
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primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nédo
haja comunicacdo em contrério, pelo Pregoeiro.
21.2. No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitagéo e classificagéo.
21.3. A homologacao do resultado desta licitacdo ndo implicaré direito a contratagéo.
21.4. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.
21.5. Os licitantes assumem todos o0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatorio.
21.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em dias de
expediente na Administragao.
21.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.
21.8. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
21.9. O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico http://dlc.ifrs.edu.br/site,
e também poderéo ser lidos e/ou obtidos no endereco: Rua General Osério, 348, sala 401,
Centro, Bento Gongalves/RS, CEP 95700-086, nos dias uteis, no horario das 08:00 horas as
18:00 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo
permanecerdo com vista franqueada aos interessados.
21.10. Na hipotese de procedimento judicial decorrente desta licitagdo fica eleito o Foro da
Justica Federal de Bento Gongalves/RS.
21.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

21.11.1. ANEXO I - Termo de Referéncia;

21.11.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;

21.11.3. ANEXO Il - Planilha de Custos e Formacdo de Precos, preenchida pela

Administracao;

21.11.4. ANEXO IV — Modelo de Termo de Vistoria;

21.11.5. ANEXO V - Modelo de declaragdo de contratos firmados com a iniciativa

privada e a Administragdo Publica;

21.11.6. ANEXO VI — Modelo de Atestado de Capacidade Técnico-Operacional;

21.11.7. ANEXO VII - Modelo de Declaracdo de qualidade ambiental e

sustentabilidade sécio-ambiental;

21.11.8. ANEXO VIl — Modelo de proposta comercial;

21.11.9. ANEXO IX — Modelo de declaracao de instalagédo de escritorio;

21.11.10. ANEXO X - Planilha de Custos e Formacéo de Precos, em branco.

Bento Goncalves, 29 de agosto de 2017.

José Eli Santos dos Santos

Reitor Substituto

Portaria n® 1128 de 30 de junho de 2017,
Publicada no DOU em 03 de julho de 2017.
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de pessoa juridica para a prestacao dos servi¢cos continuados de Limpeza
e Conservacdo, com fornecimento de materiais e equipamentos, para a Reitoria do IFRS,
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Valor Maximo Valor Maximo
ITEM DESCRICAO UND | Otd Admitido para Admitido Piira
Contratacao Contratacao
(mensal) (anual)
Servigo de Limpeza e
Conservagdo, com
1 fornecimento de materiais e Més 12 R$ 10.971,40 R$ 131.656,80
equipamentos, para a Reitoria
do IFRS.

1.2. O valor total estimado anual para esta licitacéo é de R$ 131.656,80 (cento e trinta e um
mil seiscentos e cinquenta e seis reais e oitenta centavos).

1.3. O preco estimado foi calculado com base na elaboragéo Planilha de Custos e Formacgéo
de Precos, tendo em vista os valores convencionados na Convencdo Coletiva de Trabalho -
CCT 2017 descrita no item 5.7 deste Termo de Referéncia, valores propostos no Caderno
Técnico de Limpeza RS 2017 do MP e o Parecer Técnico acerca do Adicional de Insalubridade
emitido pela area técnica de Seguranga do Trabalho do IFRS.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. Quanto a motivagdo da contratacdo: O servi¢co de limpeza e conservagado, assim como
outras atividades vinculadas a estrutura e a operacao dos atendimentos prestados a sociedade
pelo Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul, de acordo com
o contido no Art. 1° do Decreto n°® 2.271/97, é definido como acessério a atividade fim da
Instituig&o, e por isso, pode ser objeto de execucdo indireta:

“Art. 1° No ambito da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional poderdo ser
objeto de execucdo indireta as atividades materiais acessérias, instrumentais ou complementares
aos assuntos que constituem area de competéncia legal do 6rgéo ou entidade.
§ 1° As atividades de conservagado, limpeza, seguranca, vigilancia, transportes, informatica,
copeiragem, recepcéo, reprografia, telecomunicacdes e manutencdo de prédios, equipamentos e
instalacdes serado, de preferéncia, objeto de execucao indireta.” (grifo nosso)

2.2. A contratacdo dos servi¢os de limpeza e conservacao vem suprir a lacuna deixada pela
Lei n° 9.632, de 07/05/1998, que dispbe sobre a extingdo de cargos no ambito da
Administrac@o Puablica Federal Direta, Autarquica e Fundacional, dentre eles o de servente.

2.3. Quanto a exigéncia de Instalacdo do escritério local / regional: Justifica-se esta
exigéncia para que os servi¢cos possam ser melhor acompanhados pela contratada, bem como
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0 saneamento de problemas oriundos da execucdo do contrato, documentos fiscais, de forma
agil e eficiente e também para melhoria da comunicag&o entre preposto e gestores. E também,
evitar a subordinagdo direta dos funcionarios da contratada diretamente aos servidores da
administracdo, bem como aprimorar o gerenciamento e acompanhamento dos servigos.
2.4. Quanto aos beneficios diretos e indiretos que resultardo da contratacdo: A contratacado
proposta resultara benéfica e vantajosa, uma vez que:
2.4.1. Ser4 exercida dentro dos limites do IFRS por empresa especializada,
devidamente habilitada pelos 6rgdos de controle e fiscalizacdo da atividade e com
utilizacdo de mao de obra detentora de formacao profissional especifica com dedicagéo
exclusiva;
2.4.2. Utiliza rotinas e define perfil de méao de obra, para os postos de servico, que
possibilitam maior eficiéncia do efetivo utilizado no desenvolvimento de acfes
preventivas que incluem o uso de equipamentos auxiliares a execu¢ao dos servicos;
2.4.3. A utilizagdo de pessoal e equipamentos adequados no ambiente das Unidades
refletirdo, nos resultados produtivos e melhoria do atendimento prestado a sociedade;
2.4.4. Nao implicard em custos com contratacdo, treinamento e administracdo de mao
de obra;
2.4.5. Os padrdes aqui definidos que contam com especificagdes usuais no mercado,
permitirdo a permanente mensuracdo qualitativa e quantitativa dos resultados,
maximizando o aproveitamento dos servicos prestados;
2.4.6. Os parametros definidos para o objeto da licitagéo e para prestagcdo dos servigos
possibilitam obter pre¢co compativel com a finalidade estabelecida;
2.4.7. A modalidade de Pregdo na forma Eletrdnica, por ser realizado a distancia,
confere ao procedimento maior transparéncia e impessoalidade e aumenta a
possibilidade de obter menor preco;
2.4.8. A contratacdo dos servicos com o fornecimento de todos o0s materiais
necessarios a sua execucdo é uma pratica na administracdo publica e justifica-se pela
necessidade da prevencdo de doencas e a manutencdo da saude de todos os
servidores e demais usuarios, se mostra vantajoso e mais econémico por ser um Unico
processo licitatério, tendo em vista que o IFRS atualmente apresenta grande caréncia
de recursos humanos para as tantas atribuigdes criadas pela IN 02/2008 com relagéo a
fiscalizacdo contratual, além de eliminar a necessidade de distribuicdo e a guarda de
material.
2.5. A contratacdo conjunta de servicos de limpeza e materiais justifica-se por ser mais
vantajosa para a Administracdo, pois:
2.5.1. as empresas de limpeza adquirem material em quantidade muito superior as
necessidades de determinada unidade, visto que detém varios contratos, podendo,
assim, obter pre¢os mais reduzidos que a Administracao;
2.5.2. mesmo que, somente por hipétese, a Administracdo pudesse realizar a compra
do material por pre¢o mais reduzido que o da contratada, deveriam ser considerados
outros custos envolvidos, tais como a remuneracdo dos servidores que se ocupariam
dessa atividade em detrimento de outras mais prioritarias, as publicagfes necessérias,
transporte, armazenagem e eventuais perdas;
2.5.3. em que pese o planejamento e o controle de estoque, a fim de que nao falte o
material, mesmo assim, podem ocorrer atrasos na entrega, bem como recusa dos
materiais por ndo atendimento das especificagcbes do edital, ocasionando falta de
materiais;
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2.5.4. o gerenciamento centralizado dos servicos de limpeza e materiais pela
contratada propicia melhor integragéo das atividades, com menor probabilidade de falta
de materiais e comprometimento dos servi¢os;
2.5.5. ocupar servidores que poderiam estar efetuando contratacBes mais prioritarias
para a realizacdo de um processo para aquisicdo de materiais que a contratada tem
total condicao de fornecer, parece ferir o principio da razoabilidade.
2.6. Quanto ao Prazo de vigéncia: Os servigos serdo contratados por meio da celebracdo de
instrumento especifico de contrato, com validade de 12 (doze meses), admitidas prorrogacdes
por iguais e sucessivos periodos, limitada a vigéncia ao prazo maximo de 60 (sessenta) meses,
com vistas a obten¢do de precos e condigbes mais vantajosas para a Administracao, conforme
disposto no inciso Il do artigo 57 da Lei n° 8.666/93.
2.7. Quanto aos Critérios de sustentabilidade socioambientais: Os critérios adotados de
sustentabilidade socioambientais fundamenta-se na Instrugdo Normativa / MP n° 01/10, que
prevé:

a. Utilizacdo de produtos de limpeza que obedecam as classificagbes e
especificacbes determinadas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA;

b. Adocado de medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;

c. Observancia das Resolu¢cdes do Conselho Nacional do Meio Ambiente —
CONAMA — MMA, quanto as normas ambientais e a utilizacdo de equipamentos de
limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

d. Fornecimento aos empregados dos equipamentos de seguranga que se fizerem
necessarios para a execugao dos servicos;

e. Realizacdo de programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execuc¢ao contratual, para redugédo de consumo de energia elétrica,
de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos solidos, observadas as
normas ambientais vigentes;

f. Separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos érgaos e entidades da
Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora, e a
sua destinacdo as associacdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis,
gue sera procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos
termos do Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de 2006; e

g. Respeito as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacéo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos solidos.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

3.1.  Servigo continuo, necessario a Administracao para o desempenho de suas atribuicdes,
cuja interrupcdo pode comprometer a continuidade de suas atividades, onde a contratacdo
devera estender-se por mais de um exercicio financeiro.

3.2.  Os servicos sao passiveis de enquadramento na classificagdo de servicos comuns, em
atendimento ao disposto no § 1° do art. 2° do Decreto n° 5.450/2005, pois seus padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos neste Termo de Referéncia e no
Edital da Licitac&o, por meio de especificagdes usuais do mercado.

3.3. Os servicos enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271, de 1997,
constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area
de competéncia legal do 6rgéo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por
seu respectivo plano de cargos.
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3.4. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

4. FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1. Os servicos serdo executados pela Contratada obedecendo ao disposto na IN SLTI/MP

n°® 02/08, suas altera¢des e demais normas legais e regulamentares pertinentes.

4.2. O horéario de execucao dos servicos sera de segunda a sexta-feira, com carga horéaria

de 44 horas semanais distribuidas dentro do horério de funcionamento da Institui¢&o.

4.3. Excepcionalmente, quando houver necessidade de realizagéo dos servigos nos finais de

semana, haverd jornada de trabalho compensatéria. Os trabalhos realizados seréo

compensados pela folga em outro dia da semana.

4.4. As horas-extras resultantes do alongamento de jornada, caso ocorram, submeter-se-ao

ao sistema de compensacgdo, que nada mais € que o descanso forcado do colaborador na

primeira oportunidade e no mesmo tempo em que se esticou a jornada. Utilizar-se-a, portanto,

para uma efetiva compensacao das horas extraordinarias, o sistema de Banco de Horas. Nele,

o colaborador podera ultrapassar a jornada normal no maximo 2 horas por dia, conforme CLT.

Tais alongamentos serdo obrigatoriamente compensados na primeira oportunidade, evitando-

se com isso 0 pagamento de horas-extras.

4.5. A compensacédo do trabalho extraordinario previsto na CLT podera ocorrer nos recessos

administrativos da Instituicdo, mediante comunicagéo prévia do IFRS a contratada.

4.6. A prestacdo de servigo extraordinario devera ser comunicada pelo fiscal do contrato, a

guem compete solicitar, justificar, autorizar e comprovar a prorrogacdo do expediente em

horario extraordinério.

4.7. Os servicos serdo executados pela CONTRATADA de acordo com o Anexo V da IN

SLTI/MP n° 02/2008, na periodicidade e frequéncia determinados pela Administracdo e

apresentados nas tabelas abaixo.
4.7.1. A Administragcdo utilizou experiéncias e parametros aferidos e resultantes de
seus contratos anteriores para definir as produtividades da mao de obra, em face das
caracteristicas das areas a serem limpas e da necessidade atual da Instituicao,
conforme determina o Paragrafo Gnico do art. 43 da IN SLTI/MP n° 02/2008. Com isso,
a frequéncia dos servigcos a serem executados pela CONTRATADA foi definida pela
Administracdo conforme tabelas a seguir:

TABELA 1
AREAS INTERNAS

DESCRICAO DOS SERVICOS FREQUENCIA

1 | Remover, com pano Umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, | Diaria — Uma vez por dia
prateleiras, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais
moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de
incéndio, etc;

2 | Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando | Diaria — Uma vez por dia
0 po;

3 | Varrer, passar pano Umido no chao, pisos vinilicos, de méarmore, | Diaria — Uma vez por dia
ceramicos, de marmorite, emborrachados e polir os balcées;

4 | Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os | Diaria— Uma vez por dia
sanitarios, quando necessario;

5 | Limpar os elevadores com produtos adequados; Diaria — Uma vez por dia
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6 | Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a | Diaria— Uma vez por dia
sua destinacdo as associacbes e cooperativas dos catadores de
materiais reciclaveis, conforme Decreto n°® 5.940, de 25 de outubro de
2006, procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da legislacdo vigente;
7 | Limpar as portas de vidro; Diaria — Uma vez por dia
8 | Efetuar a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com | Diaria— Uma vez por dia
saneante domissanitério desinfetante;
9 | Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas | Diaria — Uma vez por dia
e outras areas molhadas;
10 | Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, | Diaria — Uma vez por dia
removendo-os para local indicado pela Administracéo;
11 | Limpar os espelhos com pano umedecido em &lcool; Diaria — Uma vez por dia
12 | Executar demais servigcos considerados necessarios a frequéncia | Diaria — Uma vez por dia
diaria.
13 | Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, | Semanal — Uma vez por
fechaduras, etc.; semana
14 | Tirar o p6 e passar pano umido com alcool 90° nos telefones e demais | Semanal — Uma vez por
eguipamentos; semana
15 | Retirar o p6 e residuos, com pano Uumido, dos quadros em geral; Semanal — Uma vez por
semana
16 | Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia | Semanal — Uma vez por
semanal. semana
17 | Varrer os pisos de cimento (garagem); Semanal — Uma vez por
semana
18 | Limpar os corrimaos; Semanal — Duas vezes
por semana
19 | Limpar atras dos maveis, armarios e arquivos; Quinzenal — uma vez a
cada 15d
20 | Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de | Quinzenal — uma vez a
férmica; cada 15d
21 | Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo | Quinzenal — uma vez a
ou verniz sintético; cada 15d
22 | Limpar, com produto apropriado, as forracdes em assentos e | Quinzenal — uma vez a
poltronas; cada 15d
23 | Limpar forros, paredes e rodapés; Mensal — uma vez por
més
24 | Limpar persianas com produtos adequados; Mensal — uma vez por
més
25 | Remover manchas de paredes; Mensal — uma vez por
més
26 | Efetuar revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o | Mensal — uma vez por
més; més
27 | Limpar as luminarias; Bimestral — uma vez por
bimestre
28 | Lavar as garagens; Trimestral — uma vez por
trimestre
29 | Lavar as caixas d'agua dos prédios, remover a lama depositada e | Semestral — uma vez por
desinfeta-las; semestre
30 | Limpar calhas, ralos e caixas de gordura, para evitar obstrucées; Anual — uma vez por ano
31 | Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, | Anual — uma vez por ano

janelas de ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);
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TABELA 2
AREAS EXTERNAS
DESCRICAO DOS SERVICOS FREQUENCIA
1 | Varrer as calgadas Diaria — Uma vez por dia
2 | Lavar as calcadas Mensal — uma vez por
més
TABELA 3
ESQUADRIAS
DESCRICAO DOS SERVICOS FREQUENCIA
1 | Limpar todos os vidros (face interna), aplicando-lhes produtos anti- | Bimestral — uma vez por
embacantes. bimestre
2 | Limpar os vidros (face externa), em conformidade com as normas de | Anual — uma vez por ano
seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos anti-embacantes.

5. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

5.1. A demanda do 6rgao resultou da analise das experiéncias dos contratos anteriores, da
atual necessidade da instituicdo e da economicidade, levando-se em considerag&o os critérios
de asseio e conservacdo considerados adequados, caracteristicas peculiares do prédio e
instalacBes onde os servigos serdo prestados e a experiéncia da administracéo na fiscalizacdo
deste servigo.

5.2. Com base na andlise das atividades executadas pelos serventes de limpeza no
contratato atual, a Administracdo elaborou um estudo com objetivo de reorganizar estas
atividades, alterando a frequéncia de execugcdo de algumas delas em relagdo a frequéncia
sugerida no Anexo V da IN SLTI/MP n° 02/2008. Como resultado deste estudo chegou-se a
uma nova frequéncia e, por conseguinte, uma nova produtividade, adequadas para atender a
necessidade atual da Instituig&o.

5.3. Os indices de produtividade adotados como de referéncia e a area a ser contratada sao
0S seguintes:

AREA TIPO/piso PRODUTIVIDADE AREA A SER
ADOTADA (m2) CONTRATADA (m2)
Interna Piso Frio 1094 2874,36
Interna Almoxarifados/galpdes 1662 34,75
Interna Area livre/sagudo 1067 175,84
Externa Pisos pavimentados adjacentes 1200 151,90
Esquadrias Externas, com exposi¢do ao risco 220 425,09
Esquadrias Externas, sem exposi¢do ao risco 440 79,91
Esquadrias Face interna 880 658,91
TOTAL ==>> 4.400,76

5.4. Estes indices foram calculados para uma jornada de trabalho diaria de 8h48min (oito e
gquarenta e oito minutos), de segunda a sexta-feira, observada a periodicidade prevista no item
4 deste Termo de Referéncia.

5.5. As licitantes deverdo utilizar os indices de produtividade apresentados no item 5.3
(PRODUTIVIDADE ADOTADA) para a elaboracdo de sua Planilha de Custos e Formagao de
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Precos, ficando, portanto, impedidas de utilizar outros indices de produtividade, conforme Art.
22 da IN SLTI/MP n° 02/2008.

5.6.

Célculo do numero de serventes: O prédio onde 0s servigos serdo prestados possuli

diferentes tipos de éareas, com produtividades diferenciadas. Portanto, para o calculo do
nimero de serventes, as areas deverdo ser convertidas conforme demonstrado abaixo,
atendendo ao disposto no Anexo llI-F da IN SLTI/MP n° 02/2008:

5.7.

Sendo:

P1, P2, P3... = Produtividades de cada uma das areas.
Al, A2, A3 = Metragem de cada uma das areas.

ATC = Area total convertida.

5.6.1. Area interna: devera ser convertida para a produtividade de 600 m2. Para tanto,
devera ser utilizada a seguinte férmula:
(600/P1xAl) + (600/P2xA2) + (600/P3xA3).. = ATC
5.6.1.1. A partir da area total convertida (ATC), o calculo do n° de serventes
(area interna) sera obtido da seguinte forma: N° de serventes = ATC / 600.
5.6.2. Area externa: devera ser convertida para a produtividade de 1200 m2. Para
tanto, devera ser utilizada a férmula do item 5.6.1 substituindo-se 600 por 1200.
5.6.2.1. A partir da area total convertida (ATC), o céalculo do n° de serventes
(area externa) sera obtido da forma apresentada no item 5.6.1.1, substituindo-se
600 por 1200.
5.6.3. Esquadrias sem risco e face interna: devera ser convertida para a produtividade
de 220 m2. Para tanto, devera ser utilizada a formula do item 5.6.1 substituindo-se 600
por 220.
5.6.3.1. A partir da area total convertida (ATC), o calculo do n° de serventes
(esquadrias sem risco) serd obtido da forma apresentada no item 5.6.1.1,
substituindo-se 600 por 2631,75, uma vez que a limpeza destas esquadrias nao
é diaria.
5.6.4. Esquadrias com risco: deverd ser convertida para a produtividade de 110 m2.
Para tanto, devera ser utilizada a formula do item 5.6.1 substituindo-se 600 por 110.
5.6.4.1. A partir da area total convertida (ATC), o célculo do n°® de serventes
(esquadrias com risco) serd obtido da forma apresentada no item 5.6.1.1,
substituindo-se 600 por 15790,50, uma vez que a limpeza destas esquadrias ndo
é diaria.
5.6.5. Os calculos visam facilitar a identificacdo do quantitativo total de serventes que
serd necessario para a execuc¢ao do servico, somando-se 0s numeros obtidos para as
areas interna, externa e esquadrias.
5.6.6. Nao serao contratados encarregados para este contrato.
A Convencédo Coletiva de Trabalho - CCT que foi adotada para fins de preenchimento

da Planilha de Custos e Formacdo de Pregcos € a da categoria profissional vinculada ao
SIND DAS EMPR DE ASSEIO E CONSERVACAO DO EST DO R G S, CNPJ n.
87.078.325/0001-75 e SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE ASSEIO,
CONSERYV, SERV. TERCEIR. LI URBANA, AMB. E AREAS VERDES CX SUL, CNPJ n.
92.863.935/0001-10. Numero de registro no MTE: RS000086/2017. Convencgdo esta que sera
denominada doravante simplesmente de CCT do SINDIASSEIO - CX SUL.

5.8.

O salario normativo da CCT acima, para a funcao de servente de limpeza, CBO 5143, é

no valor de R$ 994,72 (novecentos e noventa e quatro reais e setenta e dois centavos).
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5.8.1. Este é o salério vigente até o momento da divulgacéo do edital. Assim, caso haja
divulgacdo de novas Convencgdes, Acordos ou Dissidio Coletivo de Trabalho da
categoria profissional correspondente, da divulgacdo até o prazo de abertura das
propostas, estas NAO devem ser consideradas para formulacdo das propostas.
Posteriormente & homologacdo do resultado e assinatura do contrato o fornecedor
vencedor tera direito a repactuacao prevista em contrato.
5.9. Caso a licitante esteja vinculada obrigatoriamente a outra CCT, que ndo a do
SINDIASSEIO - CX SUL, devera preencher a Planilha de Custos e apresentar sua proposta em
conformidade com a CCT a que estiver vinculada.
5.10. Qualquer reajuste de salario ou aumento de qualquer outro insumo a ser pleiteado
durante o prazo de vigéncia do contrato devera estar em consonancia com a CCT aceita ha
licitacdo, e/ou com a legislagdo pertinente, inclusive para fins de repactuacéo e revisédo de
precos.
5.11. A Administragdo ndo se vincula as disposi¢bes contidas em Acordos e Convencdes
Coletivas que nao tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou
indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade.
5.12. Quanto ao Adicional de Insalubridade, previsto na CCT do SINDIASSEIO - CX SUL: A
area técnica de Seguranca do Trabalho do IFRS fez um levantamento técnico pericial das
atividades laboradas pelos colaboradores do servigo terceirizado de limpeza no exercicio de
suas fungdes, a fim de identificar a existéncia ou ndo de agentes nocivos prejudiciais a saude
ou a integridade fisica e mental para a caracterizagdo do Adicional de Insalubridade. O estudo
foi fundamentado nos anexos da NR 15 da Portaria MTE n° 3.214/78. O referido levantamento
técnico pericial concluiu que o ambiente e a atividade sdo SALUBRES.
5.13. Como a CCT utllizada para compor o preco de referéncia prevé o pagamento de
Adicional de Insalubridade para os trabalhadores em grau médio (vinte por cento) ou em grau
maximo (quarenta por cento), a Administracéo decidiu pela inclusdo do percentual de vinte por
cento na planilha de custos e formacdo de precos, garantindo assim o cumprimento da
obrigacéo imposta pela CCT.
5.14. O parecer técnico foi anexado ao processo e também sera publicado no sitio do 6rgéo
(http://dlc.ifrs.edu.br) juntamente com o edital.

6. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1. Para avaliacdo e verificacdo da execucdo dos servicos contratados serdo adotados os
critérios estabelecidos no Acordo de Nivel de Servi¢o, conforme estabelecido na IN n° 02/2008
e detalhado a seguir.

INDICADOR N° 01 — EXECUGCAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO.

ltem Descricéo

Garantir o efetivo cumprimento dos servigos, através da execucdo dos mesmos
Finalidade conforme item 4 do Termo de Referéncia, verificando a sua realizacéo integral e
qualidade dos servicos prestados.

Meta a cumprir 100% diariamente.

Instrumento de medigcao Conferéncia local.
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Forma de acompanhamento

Visual, pelo fiscal de contrato.

Periodicidade

Diaria.

Mecanismo de Célculo

Serdo verificadas as atividades realizadas e descontado conforme faixa de ajuste
descrita abaixo.

Inicio de Vigéncia

Conforme Contrato.

Faixas de ajuste no

1) 95% até 100% das atividades realizadas com qualidade: 100% do valor mensal;
2) 80% até 94,99% das atividades realizadas com qualidade: 98% do valor mensal;

pagamento 3) 60% até 79,99% das atividades realizadas com qualidade: 95% do valor mensal;
4) abaixo de 60% das atividades realizadas com qualidade: 90% do valor mensal.

Sancées Abaixo de 80% das atividades realizadas — multa de 5% sobre o valor mensal;
Abaixo de 60% das atividades realizadas — multa de 10% sobre o valor mensal.
Para ajuste de pagamento ndo serd necessdria a abertura de processo

Observaces administrativo. Na aplicacéo das sancdes serd garantida a ampla defesa e o

contraditério.

INDICADOR N° 02 -

FREQUENCIA DOS COLABORADORES (SERVENTES DE LIMPEZA).

Item Descricdo
Garantir o efetivo cumprimento dos servigos, através do comparecimento dos
colaboradores, no local determinado para a execugdo dos servi¢os, no quantitativo
Finalidade previsto no contrato, devendo a empresa, em caso de auséncia, substituir o

colaborador no prazo de até 2 (duas) horas e identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato.

Meta a cumprir

100% dos colaboradores, diariamente.

Instrumento de medicéo

Controle de ponto (vedado o ponto escrito) e conferéncia local.

Forma de acompanhamento

Visual, pelo fiscal de contrato e através do controle de ponto.

Periodicidade

Diaria.

Mecanismo de Célculo

Sera verificada frequéncia dos colaboradores e descontado conforme faixa de
ajuste descrita abaixo.

Inicio de Vigéncia

Conforme contrato.

Faixas de ajuste no

1) 100% dos colaboradores: 100% do valor mensal;
2) 75% a 99,99% dos colaboradores: 98% do valor mensal;

pagamento 3) Abaixo de 75% até 60% dos colaboradores: 95% do valor mensal;
4) Abaixo de 60% dos colaboradores: 90% do valor mensal.
Sancées Abaixo de 75% dos colaboradores — multa de 5% sobre o valor mensal;
¢ Abaixo de 60% dos colaboradores — multa de 10% sobre o valor mensal.
Para ajuste de pagamento ndo serd necessdria a abertura de processo
Observacdes administrativo. Na aplicagéo das sanc¢des sera garantida a ampla defesa e o

contraditério.
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INDICADOR N° 03 — DOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, UNIFORMES, EPIs E IDENTIFICAGAO.

ltem Descricao
Garantir o efetivo cumprimento dos servigos, vedada a falta de materiais, a falta ou
Finalidade precariedade dos equipamentos, a auséncia de uniformes e EPIs dos colaboradores

e a falta de identificacdo dos mesmos.

Meta a cumprir

100% dos materiais, equipamentos, uniformes, EPIs e identificacdo, diariamente.

Instrumento de medigao

Conferéncia local.

Formade
acompanhamento

Visual, pelo fiscal de contrato e demais responsaveis pelos departamentos.

Periodicidade

Diaria.

Mecanismo de Célculo

Seré verificada a utilizacdo materiais de limpeza, o estado dos equipamentos, 0 uso
e qualidade dos uniformes, EPIs e a identificacdo dos colaboradores e descontado
conforme faixa de ajuste descrita abaixo.

Inicio de Vigéncia

Conforme contrato.

Faixas de ajuste no
pagamento

1) 95 & 100% dos equipamentos, materiais, uniformes, EPIs e identificacdo: 100% do
valor mensal;

2) 90% a 94,99% dos equipamentos, materiais, uniformes, EPIs e identificacdo: 98%
do valor mensal;

3) Abaixo de 90% até 60% dos equipamentos, materiais, uniformes EPIs e
identificacdo: 95% do valor mensal;

4) Abaixo de 60% dos equipamentos, materiais, uniformes EPIs e identificagdo: 90%
do valor mensal.

Sancdes

Abaixo de 60% dos equipamentos, materiais, uniformes EPIs e identificacdo — multa
de 5% sobre o valor mensal;

Observagdes

Para ajuste de pagamento ndo sera necessaria a abertura de processo
administrativo. Na aplicacdo das sancdes sera garantida a ampla defesa e o
contraditério.

INDICADOR N° 04 - VISITA DO PREPOSTO.

Item

Descrigéo

Finalidade

Garantir o efetivo cumprimento dos servigos, sendo necessaria a visita frequente do
preposto para receber orienta¢des do Fiscal do Contrato, repassar informacdes aos
seus colaboradores e sanear eventuais problemas oriundos da execucao do contrato.

Meta a cumprir

100% semanalmente.

Instrumento de medicéo

Conferéncia local.

Formade
acompanhamento

Visual, pelo fiscal de contrato.

Periodicidade

Semanal.

Mecanismo de Célculo

Seréo verificadas as visitas e descontado conforme faixa de ajuste descrita abaixo.

Inicio de Vigéncia

Conforme contrato.
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1) 90% até 100% das visitas: 100% do valor mensal;
Faixas de ajuste no 2) 75% até 89,99% das visitas: 98% do valor mensal;
pagamento 3) 50% até 74,99% das visitas: 95% do valor mensal;
4) abaixo de 50% das visitas: 90% do valor mensal;

Abaixo de 75% das atividades realizadas — multa de 2% sobre o valor mensal;

Sancoes Abaixo de 50% das atividades realizadas — multa de 5% sobre o valor mensal.

Para ajuste de pagamento ndo serd necessdria a abertura de processo
Observacdes administrativo. Na aplicagéo das sancdes sera garantida a ampla defesa e o
contraditério.

6.2. O ndo cumprimento reiterado deste acordo poderd ensejar, além das penalidades
previstas no edital e contrato, a rescisao contratual, garantida a ampla defesa e contraditério.
6.3. A afericdo dos servigos seréa realizada sempre até o dia 10 (dez) do més subsequente
ao da prestacao dos servicos, sob a responsabilidade do fiscal do contrato.

6.4. Além da adequacao dos descontos previstos neste acordo, poderdo ser aplicadas,
independentemente das demais penalidades previstas no edital e contrato: multa, impedimento
de licitar e contratar entre outros, garantidos a ampla defesa e contraditério.

7. UNIFORMES

7.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverao ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada, compreendendo pecas para todas as
estacOes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
seguinte quantitativo minimo de cada item:

Item Descricao Unidade QuEmies
anual
1 | Calga brim operacional Peca 4
5 Avental de tecido resistente ao contato com agentes quimicos e fixo
nas laterais a partir de tiras de tecido. Peca 2
Camiseta de algoddo. (As camisetas deverdo ser de mangas curtas e
3 | mangas compridas, de modo que atendam as estacdes de inverno e
verdo). Peca 4
4 Sapato profissional, fechado na parte superior e no calcanhar, solado
antiderrapante, confeccionado de material leve e confortavel. Par
5 |Jaqueta Peca
6 | Blusa de frio Peca
7 Bota de borracha cano médio, confeccionada em PVC, impermeavel,
solado antiderrapante, e forro em poliéster. Par 1
8 Avental de PVC impermeével, confeccionado em PVC, com alga no
pPescoco e na cintura para ajustes. Unidade 1
Capa de chuva, confeccionada em PVC, costurada através de solda
9 eletrbnica, com mangas, capuz, fechamento frontal através de botbes
de pressao.
S6 necessaria para trabalhos externos. Unidade 1

7.2.  As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade.
7.3. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

30



IFRS — Reitoria

Fls. n° Rubrica

MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Diretoria de Licitacdes e Contratos
Rua Gen. Osorio, 348 — Centro — Bento Gongalves/RS — CEP 95.700-086
Telefone: (54) 3449.3363 — www.ifrs.edu.br — E-mail: licitacao@ifrs.edu.br

7.3.1. Um conjunto completo ao empregado no inicio da execucdo do contrato,
devendo ser substituido anualmente ou a qualquer época, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, apdés comunicacdo escrita da Contratante, sempre que nao
atendam as condi¢cdes minimas de apresentacao;
7.3.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.
7.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato.
7.5. Além dos uniformes, a contratada devera disponibilizar a seus empregados o0s
seguintes Equipamentos de Protegao Individuais (EPI's):

Iltem Descricéo Unidade Quentettle
anual
1 Luva descartavel de latex, anatbmica, lisa, ambidestra, com pé
bioabsorvivel, impermeével a 4gua e outros fluidos. Unidade 100
Luva de latex forrada com palma antiderrapante e cano médio. Par 6
Luva de latex forrada com palma antiderrapante e cano longo. Par 6

Méscara Descartavel para p6 confeccionada em TNT (100%
4 | polipropileno), dispor lateralmente de dois elasticos rolicos recobertos
com algodéo, em estilo retangular, com no minimo trés pregas. Unidade 12

RESPIRADOR PURIFICADOR DE AR TIPO PECA SEMIFACIAL
FILTRANTE PARA PARTICULAS PFF2 (poeiras, névoas, fumos
metdlicos, odores incomodos de vapores organicos e material
microbiolégico). O respirador deve ser confeccionado em formato
5 |dobravel, nas laterais externas devem ter duas presilhas de material
plastico, através das quais passa uma fita elastica. A parte superior
externa do respirador tem que possuir uma tira metalica moldavel, para
ajuste no septo nasal. Deve possuir dispositivo de plastico na parte
frontal dotado internamente de uma valvula de exalacao. Unidade 6

Oculos de Protecdo, contra impactos de particulas volantes
multidirecionais. Seu material deve ser de policarbonato, ponte nasal
em silicone, haste com sistema deslizante e lentes com tratamento
antirrisco e anti-embacante. Unidade 3

7.6. A lista de uniformes e EPIs ndo é exaustiva, devendo ser ampliada e adaptada de
acordo com a exigéncia/risco do servi¢o, sob a responsabilidade da Contratada.

8. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

8.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades e qualidades adequadas
a necessidade do servico, promovendo sua substituicdo quando necessario.

8.2. A listagem abaixo indica os equipamentos a serem utilizados e servem como referéncia
minima:

ltem Descricdo Unidade Quantidade
anual
1 | Balde com rodizio e espremedor Unidade Conforme
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demanda
5 Aspirador de pé/agua Unidade Conforme
demanda
3 Carrinho Funcional com MOP completo Unidade Conforme
demanda
4 Escada em Aluminio (de abrir) com 8 degraus Unidade Conforme
demanda
5 Higienizador a vapor profissional Unidade Conforme
demanda
6 Kit Unger completo - limpeza de vidro Unidade Conforme
demanda
7 Lavador de alta pressao Unidade Conforme
demanda
8 Balde plastico 15 litros Unidade Conforme
demanda
9 Mangueira plastica ¥ com 50m e adaptadores Unidade Conforme
demanda
Magquina de lavar roupas (com centrifugacao, enxague, | Unidade

S Conforme

10 |lavagem, molho), para a lavagem dos panos utilizados d
~ . . emanda

na execucédo do servigo de limpeza

8.3.

necessario a prestagao dos servicos. A listagem abaixo indica os materiais a serem utilizados e

A contratada devera fornecer todo o material de consumo (saneantes domissanitarios),

serve como referéncia minima:

Item Descricéo Unidade Quelmiieiaeie
mensal

1 Alcool liquido Conforme
Litro demanda
2 Alvejante sanitario Embalagem de 5 Conforme
litros demanda
3 Cera liquida incolor Embalagem de 5 Conforme
litros demanda
4 Desinfetante liquido aromatizado Embalagem de 5 Conforme
litros demanda
5 Desinfetante sanitario sélido Conforme
Unidade demanda
6 Detergente liquido neutro Embalagem de 5 Conforme
litros demanda
7 Detergente multiuso a ser usado em férmicas, paredes | Embalagem de 5 Conforme
e divisérias litros demanda
8 Esponja dupla face para limpeza Conforme
Unidade demanda
9 Flanela de algod&o para limpeza Conforme
Unidade demanda
10 Limpa vidros Conforme
Frasco de 500 ml demanda
11 Lustra moveis Conforme
Frasco de 500 ml demanda
12 Desodorizador de ambiente Conforme
Frasco de 360 ml demanda
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13 Sab&o comum Barra de 400 Conforme
gramas demanda

14 Saco para lixo, 100 litros, (em cores especificas para| Pacote com 100 Conforme
cada tipo de residuo) unid. demanda

15 Saco para lixo, 50 litros, (em cores especificas para| Pacote com 100 Conforme
cada tipo de residuo) unid. demanda

16 Saco para lixo, 30 litros, (em cores especificas para| Pacote com 100 Conforme
cada tipo de residuo) unid. demanda

17 Panos/Sacos alvejados para limpeza — tamanho aprox. Conforme
50cmx70cm liso Unidade demanda

18 Saponaceo liquido ¢/ 500 ml Conforme
Unidade demanda

19 Escova para sanitario com suporte Conforme
Unidade demanda

20 Rodo de madeira com espuma 30 cm com cabo de Conforme
madeira 120 cm Unidade demanda

21 Vassoura de nylon ¢/ cabo longo — 120 cm Conforme
Unidade demanda

22 Vasculhador para teto Conforme
Unidade demanda

8.4. Os equipamentos e materiais necessarios a execucao dos servigos deverdo ser de boa
qualidade e disponibilizados no local de execucéo dos servicos, em quantidade suficiente ao
atendimento da demanda.
8.5. Os produtos concentrados deverdo ser entregues lacrados e sua diluicdo devera ser
feita somente no momento da aplicacdo, seguindo as orientacdes do fabricante contida na
embalagem do produto.
8.6. Arelacdo acima é minima, caso algum produto/equipamento n&o tenha sido relacionado
e seja necessario para execugao dos servigos, a Contratada devera providenciar a sua compra.
8.7.  Os produtos: papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido para lavagem das maos,
serdo fornecidos pela Contratante.
8.8. A guantidade estimada dos materiais necessarios para execucdo dos servicos devera
ser calculada pela interessada em participar da licitacdo, para formacdo dos custos e inclusédo
na Planilha de Custos e Formacéao de Precos.
8.9. A empresa deverd cotar na Planilha de Custos e Formagdo de Precos 1 (um)
equipamento para o registro eletrdnico de ponto que atenda a legislagéo vigente.

8.9.1. O equipamento devera ser instalado em local a ser definido pela Administragéo.
8.10. Na hipotese da prorrogacdo do contrato, haverd negociacdo para a reducdo e/ou
eliminac@o dos custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou
pagos no primeiro ano da contratacgao.

9. INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1. A previsao para inicio da execucao dos servicos € 21/10/2017.
9.1.1. A data de inicio da execucédo dos servicos podera ser alterada por necessidade
da instituicdo. A Administracdo comunicard com antecedéncia a licitante vencedora o
dia de inicio da prestacao do servico.

33



IFRS — Reitoria

Fls. n° Rubrica

MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Diretoria de Licitacdes e Contratos
Rua Gen. Osorio, 348 — Centro — Bento Gongalves/RS — CEP 95.700-086
Telefone: (54) 3449.3363 — www.ifrs.edu.br — E-mail: licitacao@ifrs.edu.br

10. DA VISTORIA FACULTATIVA

10.1. A vistoria é facultativa. As licitantes interessadas na licitagdo e que desejam proceder
com a visita técnica poderdao agendar uma visita “in loco” para inspecionar o local de modo a
obter todas as informacdes necessérias a elaboracdo da proposta.

10.2. As licitantes que optarem por realizar a visita deverdo observar os subitens a seguir.
10.2.1. A vistoria deverd ser marcada através de contato com a administracdo e com
servidor responsavel conforme quadro abaixo:

Campus / CNPJ ENDERECO RESPONSAVEL

Rua General Osorio, 348 Marcio Cristiano dos Santos

Bairro Centro. Bento Email: marcio.santos@ifrs.edu.br

Gongalves/RS. CEP: 95700-086 Telefone: (54)3449-3364
10.2.2. O prazo para fazer a vistoria sera de até 24 horas antes da abertura do certame
licitatorio.

10.2.3. N&o haverd vistoria no dia da licitagao.

10.2.4. A vistoria devera ser realizada por representante legal da empresa, ou por
representante delegado devidamente identificado por procuracdo, assinada pelo
representante legal da empresa, que inspecionara o local de modo a obter, para sua
propria utilizagdo e por sua exclusiva responsabilidade, toda a informagéo necessaria a
elaboragéo da proposta.

10.2.5. Todos o0s custos associados a visita e a inspecdo serdo de inteira
responsabilidade da licitante.

10.2.6. A vistoria devera ser acompanhada por no minimo um servidor da Reitoria do
IFRS.

10.2.7. Atestado de Vistoria - ANEXO IV - serd emitido pelo Representante do IFRS —
comprovando que a empresa efetuou vistoria do objeto licitado no respectivo local.
10.2.8. Esta vistoria € considerada suficiente para que a licitante conheca todos os
aspectos pertinentes aos servicos a serem prestados.

10.3. Por se tratar de vistoria facultativa, é de responsabilidade do contratado a ocorréncia de

eventuais prejuizos de sua omissdo na verificagdo das condi¢cdes do local de execucdo do

objeto.

IFRS — REITORIA
CNPJ: 10.637.926/0001-46

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

11.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigcos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

11.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucédo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

11.4. N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para
o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

11.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condi¢des
estabelecidas no Edital e seus anexos;
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11.6. Efetuar as retencdes tributirias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
contratada, em conformidade com o art. 36, 88° da IN SLTI/MP N° 02/2008.
11.7. N&o praticar atos de ingeréncia na administragéo da Contratada, tais como:
11.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratacéo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgéo e
apoio ao USUArio;
11.7.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
11.7.3. promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacao a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e
11.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens.
11.8. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:
11.8.1. A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagéo e auxilio-saude, quando for devido;
11.8.2. O recolhimento das contribuicGes previdenciarias e do FGTS dos empregados
gue efetivamente participem da execucdo dos servigos contratados, a fim de verificar
gualquer irregularidade;
11.8.3.0 pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.
11.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestagdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a
extingdo ou rescisdo do contrato, nos termos do art. 34, 85° d, | e 88° da IN SLTI/MP n°
02/2008.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer o0s materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua
proposta;

12.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execucéo ou dos materiais empregados;

12.3. Manter os empregados nos horéarios predeterminados pela Administracao;

12.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990),
ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

12.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determina¢des em vigor;

12.6. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcdo de confianca no érgao Contratante,
nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;
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12.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI,
quando for o caso;
12.8. Fornecer os uniformes e EPIs a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
12.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT) deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos
Servicos:
12.9.1. relac@o dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos
servigos, quando for o caso;
12.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada; e
12.9.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servicos;
12.9.4. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.
12.10. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servi¢os, 0s seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade
do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
12.11. Substituir, no prazo de até 2h (duas horas), em caso de eventual auséncia, tais como,
faltas, férias e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;
12.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagfes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obriga¢@es trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade & Contratante;
12.12.1. N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as
disposi¢Bes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de
pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em
lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
12.13. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade
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de cumprimento desta disposicdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento;
12.14. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagcfes, até o
momento da regularizacao, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis;
12.14.1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.
12.15. Autorizar o provisionamento de valores para 0 pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-
depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, blogqueada para
movimentagao, conforme disposto no anexo VII da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 2008,
0S quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores,
nas condigdes estabelecidas §1°, do art. 19-A, da referida norma;
12.15.1. O montante dos depdsitos da conta vinculada serd igual ao somatério dos
valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentac¢ao dependera de autorizacdo do 6rgéo ou entidade promotora da licitacéo e
sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagoes:
12.15.1.1. 13° (décimo terceiro) salario;
12.15.1.2. Férias e um terco constitucional de férias;
12.15.1.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisbes sem
justa causa; e
12.15.1.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario, em
conformidade com o grau de risco de acidente de trabalho e as aliquotas de
contribuigcdo previstas no art. 22, inciso Il, da Lei no 8.212, de 1991 (ltem 12 do
Anexo VIl da IN SLTI/MP n° 02/2008).
12.15.1.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo
aqgueles indicados no Anexo VIl da IN SLTI/MP n° 2/2008.
12.15.2. O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de corre¢do da
poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado
entre o promotor desta licitagdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de
correcdo implicaré a revisdo do Termo de Cooperacao Técnica.
12.15.2.1. Foi celebrado o Termo de Cooperacdo entre o IFRS e os bancos
Caixa Econbmica Federal e Banco do Brasil, cabendo a Contratada a escolha
por um destes bancos.
12.15.3. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam
retidos por meio da conta-depésito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar 0s servicos.
12.15.4. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagcédo
da conta-depdsito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.
12.15.5. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-depoésito para o pagamento dos encargos
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trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.
12.15.5.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar 0s
documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacbes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia
da situacdo pela Administracdo, serd expedida a autorizacdo para a
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depésito vinculada, que sera
encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.
12.15.5.2. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizagéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.
12.15.5.3. A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no
prazo méaximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentag¢édo, o comprovante
das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigagbes
trabalhistas.
12.15.6. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera
liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, ha presenca do
sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, apdés a comprovagao
da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado.
12.16. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;
12.17. Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigag®es relativas a execucao do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;
12.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;
12.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;
12.20. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengcédo das
informacfes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
12.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;
12.20.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacéo dos servigcos ou da admissédo do empregado;
12.20.3. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencéo
de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.
12.21. Deter instalacbes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitacao.
12.21.1. Para a realizagdo do objeto da licitagdo, a Contratada devera entregar
declaracdo de que instalara escritdrio no municipio de prestacao do servigo ou regido, a
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ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do
contrato, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer
demanda da Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a
selecéo, treinamento, admissao e demissao dos funcionarios;
12.21.1.1. Modelo de Declaracdo de compromisso de instalacdo de escritério
encontra-se no ANEXO IX do edital.
12.22. Indicar preposto, sujeito a aceitacdo por parte da Administracao, para representa-la na
execucgdo do contrato;
12.23. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagéo
dos servicos;
12.24. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do
pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposicéo da Contratante;
12.24.1. A auséncia da documentacédo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento
das obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencao
do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante
prévia comunicacdo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais
sanc0Oes cabiveis.
12.24.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagao
mencionada no subitem anterior, sem a regularizagdo da falta, a Administracdo podera
efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das
demais sang¢des cabiveis.
12.24.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser
notificado pela contratante para acompanhar o pagamento das respectivas
verbas.
12.25. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
12.26. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagéo;
12.27. Guardar sigilo sobre todas as informag¢fes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
12.28. N&o beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excec¢fes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;
12.29. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao de
servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excecdes previstas no 8 5°-C do art. 18 da
Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17,
XIl, art.30, 819, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006;
12.29.1. Para efeito de comprovagdo da comunicacao, a contratada devera apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessdo de mao de obra, até o ultimo dia atil do més subsequente ao da ocorréncia da
situacéo de vedacdao.
12.30. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
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complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.31. Sujeitar-se a retencdo da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a
1 (um) més de servicos, por ocasido do encerramento da prestacdo dos servi¢cos contratados,
podendo a Administracdo Contratante utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacédo (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de
servi¢os, nos termos do art. 35, paragrafo Unico da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 02/2008.

13. DA SUBCONTRATACAO

13.1. Na&o sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio, exceto para a limpeza externa
dos vidros e limpeza das caixas d’ agua.

14. ALTERACAO SUBJETIVA

14.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos o0s requisitos de
habilitagdo exigidos na licitacdo original, sejam mantidas as demais clausulas e condi¢gbes do
contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administracé@o a continuidade do contrato.

15. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

15.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo
da conformidade da prestagéo dos servi¢os e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma
a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n® 2.271, de 1997.
15.1.1. Afiscalizacdo dos contratos, no que se refere ao cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, deve ser realizada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e
falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.
15.2. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execucgdo dos servigos e do contrato.
15.3. As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo IV (Guia de
Fiscalizacdo dos Contratos de Terceirizacdo) da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 2008.
15.4. A verificacdo da adequacao da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.
15.5. A execucdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuracdo dos aspectos mencionados no art.
34 da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 2008, quando for o caso.
15.6. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execu¢do do servi¢co, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade
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efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos
no 8 1° do artigo 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.
15.7. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada dos
mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando
as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de
uso.
15.8. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessérias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme
0 disposto nos 88 1° e 2°do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993.
15.9. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigac@es trabalhistas e sociais nas contratacdes
com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-4, dentre outras, as
comprovacdes previstas no 85° do art. 34 da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 2008.
15.10. O fiscal do contrato também podera solicitar ao preposto que fornega os seguintes
documentos: a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante; b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da
prestacdo dos servicos, em que conste como tomador o 6rgdo ou entidade contratante; c)
copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos
ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios; d) comprovantes de
entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagdo, entre outros), a que
estiver obrigada por for¢a de lei ou de convencdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a
qualguer més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado; e e) comprovantes de
realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.
15.10.1. Tal solicitagdo serd realizada periodicamente, por amostragem, isto €,
abrangendo, a cada ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo que,
ao final de 12 (doze) meses de execucdo contratual, todos ou a maior parte dos
empregados alocados tenham sido abrangidos ao menos uma vez.
15.10.2. Para tanto, conforme previsto neste Termo de Referéncia, a empresa devera
instruir seus empregados, no inicio da execuc¢do contratual, quanto a obtencdo de tais
informagBes, bem como oferecer 0s meios necessérios para que obtenham tais
extratos, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.
15.10.3. Os empregados também deverdo ser orientados a realizar tais verificacbes
periodicamente e comunicar ao fiscal do contrato qualquer irregularidade,
independentemente de solicitagdo por parte da fiscalizacao.
15.11. O fiscal do contrato podera solicitar ao preposto os documentos comprobatoérios da
realizacdo do pagamento de vale-transporte e auxilio alimentagcdo em nome dos empregados,
relativos ao periodo de execuc¢éo contratual, para fins de conferéncia pela fiscalizagao.
15.11.1. Tal solicitacdo sera realizada periodicamente, inclusive por amostragem, isto
€, abrangendo, a cada ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo que,
ao final de 12 (doze) meses de execucgdo contratual, todos ou a maior parte dos
empregados alocados tenham sido abrangidos ao menos uma vez.
15.12. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacbes e responsabilidades
assumidas pela Contratada, incluindo o descumprimento das obrigacfes trabalhistas ou a ndo
manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo, bem como a falta de recolhimento das contribuicbes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS ensejara a aplicacdo de sancbes administrativas,
previstas no instrumento convocatoério e na legislacédo vigente, podendo culminar em resciséo
contratual, conforme disposto no art. 2°,82°, 11l da Portaria MP n° 409, de 2016 e nos artigos 77
e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

41



IFRS — Reitoria

Fls. n° Rubrica

MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Diretoria de Licitacdes e Contratos
Rua Gen. Osorio, 348 — Centro — Bento Gongalves/RS — CEP 95.700-086
Telefone: (54) 3449.3363 — www.ifrs.edu.br — E-mail: licitacao@ifrs.edu.br

15.13. O contrato sO serd considerado integralmente cumprido apdés a comprovacado, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias e para
com o FGTS referentes & mao de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

15.14. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

15.15. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos ou em razéo da dispensa de
empregado vinculado a execucdo contratual, a contratada devera entregar no prazo de 10
(dez) dias a seguinte documentacao pertinente a cada trabalhador: a) termos de rescisdo dos
contratos de trabalho dos empregados prestadores de servi¢co, devidamente homologados,
guando exigivel pelo sindicato da categoria; b) guias de recolhimento da contribuicdo
previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais; c) extratos dos depdsitos
efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e d)
exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

15.16. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigagoes,
trabalhistas, previdenciarias e para com o FTGS poderao ser apresentados em original ou por
qgualquer processo de cOpia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracao.

16. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

16.1. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.
16.2. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 10 (dez) dias, apos o
recebimento dos documentos de cobranca e a verificacdo da qualidade e quantidade do
servico executado e materiais empregados.
16.2.1. Na hipétese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o
recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.
16.3. O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execugéo do contrato.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 e da Lei n°® 10.520,
de 2002, a Contratada que:

17.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacbes assumidas em

decorréncia da contratagao;

17.1.2. ensejar o retardamento da execucédo do objeto;

17.1.3. fraudar na execuc¢éao do contrato;

17.1.4. comportar-se de modo inidéneo;

17.1.5. cometer fraude fiscal;
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17.1.6. n&o mantiver a proposta.
17.2. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisao unilateral da avenca, sem prejuizo da
aplicacdo de sancao pecunidria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos
termos do art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:
17.2.1. nédo promover o recolhimento das contribuicdes sociais previdenciarias e para
com o FGTS exigiveis até o momento da apresentacdo da fatura, apés o prazo de 15
dias da solicitacdo da Administracéo;
17.2.2. deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentacdo e demais encargos trabalhistas, apds o prazo de 15 dias da solicitacdo da
Administracdo, 0 que ensejard 0 pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execuc¢éo dos servi¢cos objeto do
contrato.
17.3. A Contratada que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens acima
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:
17.3.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretem
prejuizos significativos para a Contratante;
17.3.2. multa moratéria de 0,16% (zero virgula dezesseis por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 25 (vinte e cinco) dias;
17.3.2.1. em se tratando de inobservancia do prazo fixado para apresentacao
da garantia (seja para refor¢o ou por ocasido de prorrogacao), aplicar-se-a4 multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,
observado o0 maximo de 2% (dois por cento), de modo que o atraso superior a 25
(vinte e cinco) dias autorizara a Administrac@o contratante a promover a rescisdo
do contrato;
17.3.2.2. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serédo
consideradas independentes entre si.
17.3.3. multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato,
no caso de inexecucéo total do objeto;
17.3.3.1. em caso de inexecugao parcial, a multa compensatdria, no mesmo
percentual do subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacéo
inadimplida.
17.3.4.  suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até dois anos;
17.3.5. impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;
17.3.6. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;
17.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n°® 8.666, de 1993, a
Contratada que:
17.4.1. tenha sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
17.4.2. tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;
17.4.3. demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.
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17.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.
17.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

17.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

Bento Goncalves/RS, 09 de agosto de 2017.

Responsaveis pela elaboracdo do Termo de Referéncia:

Flavio Werle de Camargo
Siape: 1730981

Marcio Cristiano dos Santos
Siape: 1676194

Despacho: Aprovo o presente o Termo de Referéncia - contratagéo de pessoa juridica para
a prestacao dos servi¢os continuados de Limpeza e Conservacao, com fornecimento de
materiais e equipamentos, para a Reitoria do IFRS, com seus direitos e deveres por ambas
as partes e autorizo a realizagdo do procedimento licitatorio para respectiva contratagao.

Bento Goncalves/RS, 29 de agosto de 2017.

José Eli Santos dos Santos

Reitor Substituto

Portaria n® 1128 de 30 de junho de 2017,
Publicada no DOU em 03 de julho de 2017.
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ANEXO Il
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° ........ /..., QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGCAO CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL - IFRS
E AEMPRESA .............

A Unido, por intermédio do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
do Sul — IFRS, Reitoria, sediado na cidade de Bento Gongalves/RS, endereco: Rua General
Osdrio, 348, Centro, CEP: 95.700-086, inscrito(a) no CNPJ sob o0 n° 10.637.926/0001-46, neste

ato representado pelo seu Reitor, Sr ............ CPF n.o....... , RGNno ... . (cargo e
nome), nomeado(a) pela Portaria n° ...... , de ... de ... de 20..., publicada no DOU de .....
de ........ de ......... , inscrito(a) no CPF n® ............ , portador(a) da Carteira de Identidade n° .....,
doravante denominada CONTRATANTE, e o(a) ......... inscrito(a) no CNPJ/MF sobon° ........... ,
sediado(a) na ........ ,em ... doravante designada CONTRATADA, neste ato representada
pelo(a) Sr.(a) ......... , portador(a) da Carteira de Identidade n° ............ , expedida pela (o)
............ , € CPF n° ......, tendo em vista 0 que consta no Processo n° .......... e em observancia

as disposicoes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de
2002, do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 2, de
30 de abril de 2008 e suas alteracdes, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregéo n° 60/2017, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos de Limpeza e
Conservagdo, com fornecimento de materiais e equipamentos, para a Reitoria do IFRS, que
serdo prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigdo.

1.3. Objeto da contratacéo:

~ Valor da Valor da
ITEM DESCRICAO UND | Qtd Contratacéo Contratacéo
(mensal) (anual)
Servigo de Limpeza e
Conservagdo, com
1 fornecimento de materiais e Més 12
equipamentos, para a Reitoria
do IFRS.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia terd inicio na data de ........... [ [oeei.. e encerramento em

........... loid.........., podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60
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(sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e observados
0S seguintes requisitos:
2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.1.2. A Administracdo mantenha interesse na realizacdo do servico;
2.1.3. O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a
Administracao; e
2.1.4. A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.
2.2. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante a celebracdo de termo
aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratagéo € de R$ ..... (...), perfazendo o valor total de RS$ ... (....).
3.2.  No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagcdo estdo programadas em dotacao
orcamentaria propria, prevista no or¢camento da Unido, para o exercicio de 20...., na
classificagédo abaixo:

Gestao/Unidade: .... Fonte: ... Programa de Trabalho: .... Elemento de Despesa:
Empenho: ...

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicbes a ele referentes
encontram-se definidos no Edital.

6. CLAUSULA SEXTA — REPACTUACAO

6.1. Visando a adequacgdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato sera
repactuado, competindo & CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos,
apresentando memodéria de calculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovacao
da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas disposicbes
aplicaveis da Instrucdo Normativa SLTI/MP n°® 2, de 2008.

6.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagéo de custos que tenham sua anualidade
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resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os
custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.
6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:
6.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convenc¢ao coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;
6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacéo de precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do dltimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagédo legal ou
normativa;
6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da
data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital, utilizando como indice
o IPCA/IBGE;
6.3.3.1. N&o havera reajuste de precos de equipamentos;
6.4. Nas repactuacbes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da
dltima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se
como Ultima repactuacgéo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.
6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que fixar
0S novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data
do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.
6.6. Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuagédo tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a precluséo do direito a repactuacao.
6.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacéo sé
podera ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:
6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencgéo coletiva anterior, em relacdo aos
custos decorrentes de méo de obra;
6.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagédo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos
e formacdo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de pregco publico
(tarifa);
6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em
relac@o aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;
6.8. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogacgéo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser
exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.
6.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.
6.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, Acordo, Convencéo e Dissidio Coletivo de Trabalho.
6.11. A CONTRATANTE néao se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencgdes Coletivas que tratem do pagamento de participagéo dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da empresa contratada, de matéria n&o trabalhista, ou que estabelecam direitos
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nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de prec¢os para 0os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
6.12. Quando a repactuacéo referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara
a comprovacdo da variagcdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e
Formacédo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencao
coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.
6.13. Quando a repactuacdo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a
variacdo por meio de Planilha de Custos e Formacgdo de Precos e comprovara o aumento dos
precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:
6.13.1. os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
6.13.2. as particularidades do contrato em vigéncia;
6.13.3. a nova planilha com variagédo dos custos apresentados;
6.13.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;
6.13.5. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagcdo dos precos relativos a
alguma parcela dos custos dos servicos, desde que devidamente individualizada na
Planilha de Custos e Formacéo de Precos da Contratada.
6.13.6. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos
alegada pela CONTRATADA.
6.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:
6.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;
6.14.2.em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concesséo das proximas repactuacgdes futuras; ou
6.14.3.em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de méo de obra em que o proprio fato gerador,
na forma de acordo, dissidio ou convengéo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar
data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacao
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes
futuras.
6.15. Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.
6.16. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitacéo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.
6.17. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA néo
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacao da variacdo dos custos.
6.18. As repactuagcbes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. A CONTRATADA devera prestar garantia com valor correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor total do contrato, no prazo de 10 (dez) dias, observadas as condi¢des previstas
no Edital e na legislacéo que rege a matéria.

7.2. A garantia prevista em edital somente sera liberada ante a comprovacdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
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pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual,
a garantia sera utlizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS,, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso
IV, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n. 02/2008 e no art. 2°, 82°, V da Portaria MP n. 409/2016,
observada a legislacdo que rege a matéria.

8. CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUGCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. O regime de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais que serdo empregados e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE s&o aqueles previstos
no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigagcbes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANGCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sancdes relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78
da Lei n°® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.
11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizac¢des e multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES

12.1. E vedado & CONTRATADA:
12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;
12.1.2.interromper a execucao dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte
da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGCOES

13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666,
de 1993.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0Ss
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressfes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderéo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 —
Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1. Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato,
no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. E eleito o Foro da Justica Federal da Comarca de Bento Gongalves/RS para dirimir os
litigios que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos
pela conciliagdo, conforme art. 55, §2° da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes e por duas testemunhas.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

50



IFRS — Reitoria

Fls. n° Rubrica

MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Diretoria de Licitacdes e Contratos
Rua Gen. Osorio, 348 — Centro — Bento Gongalves/RS — CEP 95.700-086
Telefone: (54) 3449.3363 — www.ifrs.edu.br — E-mail: licitacao@ifrs.edu.br

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificagédo  do

licitante), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o
Sr. (nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n° e do CPF n° , AUTORIZA o Instituto

Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul — IFRS, Reitoria, para os fins
dos artigos 19-A e 35 da Instru¢cdo Normativa n° 02, de 30/04/2008, da Secretaria de Logistica
e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, e dos
dispositivos correspondentes do Edital do Pregdo n. 60/2017:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores
alocados a qualquer tempo na execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos
aos salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver
falha no cumprimento dessas obrigaces por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, conforme o artigo 19-A, inciso V, da
Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 2/2008;

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores
alocados na execucdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentacdo, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a
instituicdo bancaria oficial, conforme o artigo 19-A, inciso |, e Anexo VII, da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 2/2008, cuja movimentacao dependera de autorizacao prévia do Instituto Federal
de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul — IFRS, Reitoria, que também tera
permanente autorizacdo para acessar e conhecer 0s respectivos saldos e extratos,
independentemente de qualquer intervencao da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato,
caso a CONTRATADA nédo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apoés o
encerramento da vigéncia contratual, conforme artigos 19, XIX, e 35, da Instrucdo Normativa
SLTI/MP n° 2/2008.

(assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXO 1l

RS — CEP 95.700-086
I: licitacao@ifrs.edu.br

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO N.°

Planilha preenchida pela Administracdo

60/2017

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Preenchida pela Administracéo
REGIME DE
TRIBUTAGAO: LUCRO REAL
Servigo LIMPEZA E B
Licitado: CONSERVACAO
CONTA o
VINCULADA (X)SIM()NAO
ANEXO do Pregéao IFRS
N° do processo: 23419.000901.2017-41
Licitagéo n°®: Pregéo Eletrénico 60/2017

Dia e Hora da abertura xX/xx/2017 - Hora: xxh xxm

in

Discriminacgdo dos Servi¢os (dados referentes a contratagao)

A Data de apresentacédo da proposta (dia/més/ano) XXIxx/2017
B Municipio de prestacdo do servigo/UF Bento Goncalves/RS
01/01/17 a 31/12/17
C Ano do acordo coletivo, convencéo coletiva ou sentenca SindAsseio Caxias do Sul
normativa em dissidio coletivo NUMERO DE REGISTRO
NO MTE: RS000086/2017
D Numero de meses de execucdo contratual 12

Identificacdo do servico

Quantidade total a

Tipo de servigo: Unidade de contratar (em
Limpeza e Conservacéo Predial Medida funcdo da unidade

de medida)
b) Areas internas - Pisos frios m2 2874,36
d) Areas internas - Almoxarifados/galpdes m2 34,75
fs)agce)as internas - Areas com espacos livres - sagudo, hall e m?2 175.84
TOTAL DA AREA INTERNA 3.084,95
E\i) Are@s e>§ternas - Pisos pavimentados adjacentes/contiguos m2 151,90
as edificacfes

TOTAL DA AREA EXTERNA 151,90
a) Esquadrias externas - Face externa com exposicdo a | m2 425,09
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situacao de risco
b_) Esq~uadr|a§ externas - Face externa sem exposi¢cao a m2 79.01

situacao de risco
¢) Esquadrias externas - Face interna m2 658,91
TOTAL DA AREA DA ESQUADRIA EXTERNA - FACE INTERNA/EXTERNA 1.163,91
TOTAL GERAL | 4.400,76

Nota 1 - Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que
concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.
Nota 2 - As provisBes constantes desta planilha poderdo ser desnecessdarias quando se tratar de
determinados servicos que prescindam da dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para
com a Administracéo.

ANEXO - A
) MAO DE OBRA
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para composi¢cado dos custos referente a mao de obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Ilmpeza~e
conservacéo
> Salario normativo da categoria jornada (hora/sem): 44 RS 994.72

profissional

servente de

3 Categoria profissional (vinculada a execug¢ao contratual) limpeza

4 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro de 2017

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

A x Percentual Valor
1 Composicao da remuneracao
posi¢ ¢ (%) (R$)
A Salério-base (valor para somente 1 servente de limpeza) - CBO: 5143 994,72
Adicional de insalubridade (clausula 59 da CCT supracitada e
B Parecer Técnico emitido pela area técnica de Seguranca do Trabalho do 20,00% 198,94
IFRS) Calculo do valor: [(SBx20%)]
Total da remuneracdo | 1.193,66
MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
L . - Valor
2 Beneficios mensais e diarios
(R$)
A Transporte (clausula 22 da CCT supracitada) considerando 22 dias trabalhados no 103.12
meés Célculo do valor: [(2xVTx22) — (6%xSB)] !
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de R$ 3.70
prestacédo dos servigos ’
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2
Auxilio-alimentacéo (vales, cesta basica, entre outros) (clausula 20 da CCT
B supracitada)  considerando 22 dias trabalhados no més  Calculo do valor = 282,23
[(22xVA)-(17,5% do total do VA)]
B.l)_ Valo.r do auxilio-alimentacéao (clausula 20 da CCT R$ 1555
supracitada):
C Assisténcia médica e familiar 0,00
D Auxilio-creche 0,00
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E Seguro devida Como ndo tem mais essa exigéncia na CCT n&o pode descontar 748
do empregado  Célculo do valor = R$ 7.000,00x0,1068% !
Plano de beneficio familiar (clausula 24 da CCT supracitada) Suprimida a 10.06
participacdo do empregado Calculo do valor = R$ 10,06 !

G Outros (especificar) 0,00

Total de beneficios mensais e diarios 402,89

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente
pago pelo empregado).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos diversos Ve

(R$)
A Uniformes (incluindo EPI's) 64,28
B Materiais 264,70
C Equipamentos 50,00
D Aparelho de Ponto eletrénico 2,39
E Outros (especificar) 0,00
Total de insumos diversos 381,37

Nota (1): Valores mensais por empregado.

Nota (2): Para preenchimento do Médulo 3 a licitante deve cotar os valores correspondentes aos seus
custos. Os valores acima foram estimados pela Administracdo com base no Caderno Técnico de
Limpeza 2017 MP/SEGES e em pesquisa de mercado.

Nota (3): A relacdo e quantitativos dos Insumos Diversos consta no Edital.

Nota (4): Insumos Operacionais Administrativos: Ponto eletrénico - rateio mensal correspondente ao
custo anual de 1/5 (um quinto) do valor do equipamento.

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios, FGTS e outras
contribuicbes

Percentual Valor

4.1 |Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢cdes (%) (R$)
A INSS 20,00% 238,73
B SESI ou SESC 1,50% 17,90
C SENAI ou SENAC 1,00% 11,94
D INCRA 0,20% 2,39
E Salério educacao 2,50% 29,84
F FGTS 8,00% 95,49

Seguro acidente de
trabalho (RAT x FAP)

G |Calculo do valor: % do RAT RAT = 3,00% FAP = 1,0000 3,0000% 35,81
x FAP (Fator Acidentéario de
Prevencéao de cada
empresa)

H SEBRAE 0,60% 7,16

TOTAL 36,8000% 439,26
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Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicfes sdo aqueles
estabelecidos pela legislacéo vigente.
Nota 2: Percentuais incidentes sobre a remuneracao.

Submaédulo 4.2 - 13° (décimo terceiro) salario

L . L Valor
4.2 |13°(décimo terceiro) salario (R$)
13° (décimo terceiro) salario Obrigatéria a cotagdo de 8,33% sobre o valor do

A Médulo 1 - Composicédo da remuneragéo, conforme art. 19-A e Anexo VIl da IN 2/08 99,43
Caélculo do valor = Rem x 8,33%

Subtotal 99,43
Incidéncia dos encargos previstos no submaodulo 4.1 sobre 13° (décimo terceiro)
B L 36,59
salario
TOTAL 136,02
Submaodulo 4.3 - Afastamento maternidade
. Valor
4.3 |Afastamento maternidade
(R$)

A Afastamento maternidade Estatistica de 2% de afastamento Caélculo do 0.88
valor = {[(Rem+1/3Rem)/12]x(4/12)}x2% '
Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,32

TOTAL 1,20
Submédulo 4.4 - Provisao para rescisao
. . Valor
4.4 |Provisao pararescisao
(R$)
Aviso-prévio indenizado  Estatistica de 5% de rotatividade anual. Os reflexos de
13°, F e 1/3F séo referentes a 1 més de APInd - Na planilha da proposta séo

A considerados 30d. Na prorrogacdo, poderdo ser considerados + 3 dias conforme Lei n® 5,99
12.506/2011, dependendo da anélise do n° de ocorréncias deste evento no periodo.

Célculo do valor ={Rem/12 + 13°/12 + Férias/12 + (1/3xFérias)/12} x 5%

B Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 0,48
Multa sobre o FGTS e contribui¢8es sociais sobre o aviso-prévio indenizado

c Obrigatéria a cotacéo de 0,24% sobre o valor do Médulo 1 - Composigdo da 286
remuneracdo, conforme art. 19-A e Anexo VIl da IN 2/08. Célculo do valor = Rem x '
0,24%

Aviso-previo trabalhado Estatistica de 90% dos empregados. (negociar

D extingdo/reducdo na 12 prorrogagao) Calculo do valor= {[(Rem/30)x7]/12 meses do 20,89
contrato} x 90% dos empregados

E Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre o aviso-prévio trabalhado 7,69
Multa sobre o FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso-prévio trabalhado

= Obrigatéria a cotacdo de 4,76% sobre o valor do Mddulo 1 - Composicdo da 56.82
remuneracdo, conforme art. 19-A e Anexo VIl da IN 2/08 Célculo do valor = Rem x !
4,76%

TOTAL 94,73
4.5 - Custo de reposicdo do profissional ausente
BCCPA: Base de calculo para o custo do profissional ausente (substituto):
Célculo do valor = Rem + 13° + 1/3xFérias/12 Exceto 4.5.A que tem percentual 1.326.25
proprio T
- - .. Valor
45 Composicédo do custo de reposicado do profissional ausente (R$)
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Férias e terco constitucional Obrigatéria a cotagéo de 12,10% sobre o valor do

Moédulo 1 - Composicdo da remuneragéo, conforme art. 19-A e Anexo VIl da IN 2/08 144,43
A Célculo do valor = Rem x 12,10%
Auséncia por doenca Estatistica de 5 dias por ano Célculo do valor =
B [(BCCPA/30)x5dias]/12 18,42
Licenca-paternidade Estatistica de 1,5% dos empregados  Calculo do valor =
C |{{(BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5% 0,28
Auséncias legais Estatistica de 2,96 dias por ano Célculo do valor =
D [(BCCPA/30)x2,96dias]/12 10,90
Auséncia por acidente de trabalho Estatistica de 0,78% dos empregados
E Célculo do valor ={[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% 0,43
F Outros (especificar) 0,00

Subtotal 174,46

G ausente

Incidéncia dos encargos do subméddulo 4.1 sobre o custo de reposi¢édo do profissional

64,20

TOTAL 238,66

Quadro-resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas \Zglg)r
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢des 439,26
4.2 |13°(décimo terceiro) salario 136,02
4.3 | Afastamento maternidade 1,20
4.4 | Custo deresciséo 94,73
4.5 | Custo dereposicao do profissional ausente 238,66
4.6 | Outros (especificar) 0,00

TOTAL 909,87

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

5 Custos indiretos, lucro e tributos

Percentual Valor

: (%) (R$)

BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS => Total da Remuneracéo +
Total dos Beneficios Mensais e Diarios + Total de Insumos Diversos + Total do ) 2 887.79
Quadro-Resumo do Mddulo 4 de Encargos Sociais e Trabalhistas. Célculo do ' !
valor = (soma do total dos mddulos 1, 2,3 e 4)

A |custos Indiretos 300%| 86,63
BASE DE CALCULO DO LUCRO => Total da Remuneracdo + Total dos
Beneficios Mensais e Diarios + Total de Insumos Diversos + Total do Quadro- ) 2 974.42

resumo do Médulo 4 de Encargos Sociais e Trabalhistas + Custos Indiretos.
Célculo do valor = (soma do total dos moédulos 1, 2,3 e 4 + 5A)

B ‘ Lucro

6,79% 201,96

BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS => Total da Remuneracdo + Total dos
Beneficios Mensais e Diarios + Total de Insumos Diversos + Total do Quadro-
resumo do Moédulo 4 de Encargos Sociais e Trabalhistas + Custos Indiretos +
Lucro. Célculo do valor = (soma do total dos médulos 1, 2, 3e 4 + 5A + 5B)

- 3.176,38

C Tributos

C.1 Tributos Federais (especificar)

a) Cofins (depende do regime de tributag&o - utilizada a hipétese de Lucro

7,60% 275,11

Real)
b) PIS (depende do regime de tributacao - utilizada a hipétese de Lucro Real) 1,65% 59,73
IRPJ e CSLL - -

C.2 Tributos Estaduais (especificar)
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C.3 Tributos Municipais (especificar): - -

a) ISS (Art. 115 da LC Municipal N° 183, de 27/12/2013, BENTO
GONCALVES/RS)

3,00% 108,59
TOTAL 732,02

Percentual Total e Valor Total de Tributos | 12,25%| 443,43

Nota 1: Custos indiretos, lucro e tributos por empregado
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento

ANEXO ------- B
Quadro-Resumo do custo por empregado
Mé&o de obra vinculada a execucédo contratual (valor por empregado) \Zslg)r

A Médulo 1 - Composi¢cdo da remuneragdo 1.193,66

B Médulo 2 - Beneficios mensais e diarios 402,89

C Médulo 3 - Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) 381,37

D Moédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 909,87
Subtotal A+B +C +D)| 2.887,79

E Médulo 5 - Custos indiretos, lucro e tributos 732,02
Valor total por empregado | 3.619,81

Complemento dos servi¢os de limpeza e conservacao
*Produtividade atualizada conforme a necessidade atual do
IFRS, descrita abaixo:

Produtividade
AREAS ATUALIZADA

Piso Frio 1094

| - AREAS INTERNAS Almoxarifado 1662
Area livre, sagudo 1067

Il - AREAS EXTERNAS Pisos pavimentados Adjacentes 1200
Esquadrias externas, com exposi¢édo ao risco 220

Il - ESQUADRIAS EXTERNAS | Esquadrias externas, sem exposi¢éo ao risco 440

Esquadrias face interna 880

PRECO MENSAL UNITARIO POR M2

AREA INTERNA
MAQ DE OBRA ITIPODE AREA | propUTIVIDADE PREGCO HOMEMMES | SUBTOTAL
(SERVENTE / TIPO DE AREA)
(1/M2) (R$) (R$/M?)
1/(30** x Prod.
ENC. / Pisos frios Atualiz.*) . .
SERV. / Pisos frios 1/1094 3.619,81 3,31
TOTAL 3,31
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1/(30** x Prod. 0.00 0
ENC. / Aimoxaridados/galpdes Atualiz.*) ’
SERV. / Almoxaridados/galpdes 1/1662 3.619,81 2,18
TOTAL 2,18
ENC. / Areas com espacos 1/(30** x Prod.
- ~ ~ . 0,00 0
livres - sagudo, hall e saléo Atualiz.*)
SIEIRIL £ Aets e GEEes 1/1067 3.619,81 3,39
livres - sagudo, hall e saléo
TOTAL 3,39
AREA EXTERNA
MAO DE OBRA / TIPO DE AREA (1) PRE(;O%)OMEM- x5 2)
(SERVENTE / TIPO DE AREA) PRODUTIVIDADE MES SUBTOTAL
(1/M2) (R$/M2)
(R$)
ENC. / Pisos pavimentados
adjacentes/contiguos as 1/(30** x Prod. Atualiz.*) 0,00 0,00
edificagbes
SERV. / Pisos pavimentados
adjacentes/contiguos as 1/1200 3.619,81 3,02
edificacdes
TOTAL 3,02
ESQUADRIA EXTERNA
(3)
) JORNADA (5)
X ) FREQUENCIA DE L) PRECO (4 X5)
MAO DE OBRA! | PropuTIVIDADE NO TRABALHO |~ X2%| HOMEM- | SUBTOTAL
(1/Mm2) SEMESTRE NO Ke MES (R$/M2)
(HORAS) SEMESTRE (R$)
(HORAS)
ENC. / Face
externa com
exposicdo a 1/(4**xProd. 0,00000
situacdo de risco Atualiz.*) grrx 1/1.148,4 790 0,00 0,00
SERV. / Face
externa com
exposicdo a 0,00003
situacao de risco 1/220 8*** 1/1.148,4 170| 3.619,81 0,11
TOTAL 0,11
(3) ®)
) ) ) JORNADA @ PRECO (6)
MAO DE OBRA/ | .- & | FREQUENCIA DE =(1x2 | pouEv. | =(4X5)
TIPO DE AREA (1/M?) NO MES TRABALHO X3) MES SUBTOTAL
(HORAS) NO MES N (R9) (R$/M?)
(HORAS)
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ENC. / Face
externa sem 16*** 1/191 .4 0,0000 0.00
exposicéo a 1/(30**xProd. ' 0630 '
situacado de risco Atualiz.*) 0,00
SERV. / Face
externa sem 16+ 11014 | %0001 341981
exposicao a ' 9000 '
situacado de risco 1/440 0,69
TOTAL 0,69
ENC. / Face 1/(30**xProd. e 0,0000
interna Atualiz.*) 16 1/191.4 0320 0,00 0,00
SERV. / Face 0,0000
interna 1/880 Al 1/191.4 9500 3.619,81 0,34
TOTAL 0,34
VALOR MENSAL DOS SERVICOS
] PRECO MENSAL SRR
TIPO DE AREA UNITARIO (R$/M2) com a (M2) SUBTOTAL
Produtividade Atualizada (R$)

Areas internas - Pisos acarpetados 0,00 0,00 0,00
Areas internas - Pisos frios 3,31 2.874,36 9.510,64
Areas internas - Laboratérios 0,00 0,00 0,00
Areas internas - 75 68
Almoxarifados/galpdes 2,18 34,75 '
Areas internas - Oficinas 0,00 0,00 0,00
Areas internas - Areas com espacos 506 54
livres - sagudo, hall e saldo 3,39 175,84 '

TOTAL DA AREA INTERNA 3.084,95 10.182,86
Areas externas - Pisos pavimentados 458 21
adjacentes/contiguos as edificacbes 3,02 151,90
Areas externas - Varricdo de passeios 0.00
e arruamentos 0,00 0,00 '
Area externa - Patios e areas verdes 0.00
com alta frequéncia 0,00 0,00 '
Areas externas - Patios e areas verdes 0.00
com média frequéncia 0,00 0,00 '
Areas externas - Patios e areas verdes 0.00
com baixa frequéncia 0,00 0,00 '
Areas externas - Coleta de detritos em
patio e areas verdes com frequéncia 0,00
diaria 0,00 0,00

TOTAL DA AREA EXTERNA 151,90 458,21
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externa com exposicéo a 48,78
situacdo de risco 0,11 425,09
Esquadrias externas - Face
externa sem exposicéo a 54,96
situacdo de risco 0,69 79,91
Esquadrias externas - Face
interna 0,34 658,91 226,59
TOTAL DA ESQUADRIA EXTERNA 1.163,91 330,33
Fachada envidracada | 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA FACHADA ENVIDRACADA 0,00 0,00
Areas hospitalares e 0.00
assemelhadas 0,00 0,00 '
TOTAL DAS AREAS HOSPITALES E ASSEMELHADAS 0,00 0,00
TOTAL | 4.400,76 | 10.971,40
Valor mensal do servico R$ 10.971,40

NUumero de meses do contrato

12

Valor global da proposta

(valor mensal do servigo x n® de meses do contrato)

R$ 131.656,80

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUCAO CONTRATUAL (inciso V do art. 21 da IN

SLTI n° 2/2008)

Tipo de Mao de Obra

Quantidade de
Pessoal

Encarregado

Servente
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NOTAS EXPLICATIVAS

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7
8)

9)

10)
11)
12)
13)

14)

15)

16)

Valor da passagem de transporte municipal urbano (vale-transporte) no municipio de
Bento Gongalves/RS é de R$ 3,70 (trés reais e setenta centavos).

Médulo 3 — Insumos Diversos: para o calculo do valor estimado, utilizou-se a quantidade
indicada no Termo de Referéncia.

Afastamento maternidade: Estatistica 2% - Acérddao n° 6.771.2009, do TCU - 12
Camara, de 24.11.2009 - Terceirizacao).

Aviso Prévio Indenizado: Estatistica 5% - Acordao n° 6.771.2009, do TCU - 1@ Camara,
de 24.11.2009 - Terceirizagao).

Auséncia por doenca: Estatistica 5 dias; (Fonte: Acordédo 1753/2008 — Plenario TCU).
Licenca Paternidade: Estatistica 1,5%; (Fonte: Manual de Logistica de Vigilancia
MPOG).

Auséncias legais: 2,96 dias por ano; (Fonte: Acérddo 1753/2008 — Plenario TCU).

A administragé@o realizar4 negocia¢do contratual para a reducdo e/ou eliminagdo dos
custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no
primeiro ano da contratagcdo (84 do art. 30-A da IN 02/08 e Acérddao n°
2373/2016-Plenario).

Empresas participantes do Programa Empresa Cidada, conforme Lei 13.257/2016,
poderdo considerar na planilha de custos a prorrogacdo das licencas maternidade e
paternidade que trata o art. 38 desta lei, desde que comprovem a participagdo no
referido programa.

Auséncia por acidente de trabalho: 0,78% se afastam igual ou superior a 15 dias.
(Fonte: Acordao 1753/2008 — Plenério TCU).

Tributos: Com base em uma empresa do Lucro Real — Ac6rdao 2.798/2010 e Acérdao
1.753/2008 - Plenario.

Percentual de custos indiretos e lucro ajustado visando garantir os limites determinados
para contratacdo conforme Portaria MP.

Percentual de ISSQN para servico de contratado: 3% (trés por cento), no Municipio de
Bento Goncalves/RS.

Os valores numéricos dos campos em reais (R$) da planilha foram calculados com
arredondamento estatistico para 2 (duas) casas decimais. Da mesma forma foi feito
para os valores em porcentagem. Os valores totais de campos agrupados foram obtidos
somando-se 0s respectivos valores parciais em reais (R$) ou em porcentagem (%). Isso
pode ocasionar pequenas diferengas no célculo dos totais de dados agrupados quando
se utiliza ao mesmo tempo os valores totais em reais e em porcentagem, devido a
aproximagao dos resultados parciais com o arredondamento.

A Planilha da licitante vencedora deverd ser instruida com as necessarias Notas
Explicativas e memdrias de calculo que permitam o perfeito entendimento de cada um
dos valores que a compde.

A Planilha de Custos apresentada no edital é exemplificativa e ndo exaustiva, podendo
cada licitante elaborar sua prépria Planilha, desde que nela constem todos os custos
considerados na composicao do preco e atenda o modelo instituido pela IN SLTI/MP n°
2/08.
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ANEXO IV

ATESTADO DE VISTORIA

PREGAO ELETRONICO N.° 60/2017

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS PARA O IFRS — REITORIA.

Atesto que a empresa , CNPJ , por intermédio de seu
Representante, Sr. , portador do documento de
identidade n° , Vistoriou as instalagfes da Unidade do IFRS - Reitoria, localizada

no endereco: Rua General Os6rio, 348, Centro, Bento Gongalves - RS - CEP: 95.700-086, para
os fins previstos no Instrumento Convocatdrio correspondente ao Pregao Eletrbnico acima
referenciado.

- RS, de de

Carimbo e Assinatura do Servidor
SIAPE

Declaro que me foi dado acesso as instalacbes do IFRS — Reitoria, bem como foram
esclarecidas todas as questfes por mim suscitadas, e também que tenho pleno conhecimento
de todas as exigéncias relacionadas a execucao dos servigos objeto do Pregéo.

- RS, de de

(ass.)

Nome do declarante

NiUmero da Cédula de Identidade
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa inscrita no CNPJ n°: (n° de

inscricdo), com sede , por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)

, infra-assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n°

e do CPF/MF n° , para fins do disposto no

Edital, em cumprimento ao disposto no inciso XXIV, alinea “d”, do art. 19 e Anexo VIII da IN SLTI n°®
2/2008, possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administragdo publica
vigentes nesta data:

Nome do Periodo de Objeto do Valor do Endereco completo do
Orgao/Entidade/ vigéncia contrato contrato Orgéo/Entidade/Empresa
Empresa com quem (R$)
possui contrato
vigente
-f--l---- & --[--/----
--f--l---- & --[--/----
--f--l---- & --[--/----
VALOR TOTAL DOS CONTRATOS: -

Local, data

Assinatura :

Nome do Representante Legal da Empresa:
RG:

CPF:

Carimbo

Telefone/fax/e-mail para eventual contato:
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ANEXO VI

MODELO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL

(Nome  empresarial ou
nome do érgdo/entidade publica emitente do atestado), inscrita no CNPJ n°; com
sede (endereco completo) (n° de inscricao)
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
, infra-assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n°

e do CPF/MF n° , ATESTA,
para 0s devidos fins, que a empresa
inscrita no CNPJ n°; com sede na (endereco completo)

(n° de inscricao) , executa

(ou) para esta empresa, 0s servi¢cos abaixo especificados:

1 OBJETO: Servigos de .....ooeevviiiiiiinnen. ,
2 PERIODO: de / / a / /

3 QUANTIDADE DE POSTOS DE TRABALHO OU EMPREGADOQOS:

Atestamos, ainda, que tais servicos estdo sendo/foram executados satisfatoriamente, ndo constando, em
nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as
obrigac¢des assumidas.

Local, de de

Nome do Representante Legal da Empresa:
RG:

CPF:

Carimbo

Telefone/fax/e-mail para eventual contato:

Observacoes:

1) Este Atestado devera ser enviado ap0s a solicitacdo do pregoeiro, via sistema eletrénico, pela licitante
classificada em primeiro lugar, para fins de sua habilitagdo, com posterior encaminhamento do
original ou cépia autenticada no prazo de até trés dias Uteis.

2) Este Atestado é um modelo meramente exemplificativo, podendo, cada licitante, elaborar seu préprio
Atestado, desde que dele conste os dados considerados essenciais para sua validade, especialmente
o OBJETO, PERIODO DE EXECU(;AO DO CONTRATO e a QUANTIDADE DE POSTOS. A
auséncia, no Atestado, de registro de qualquer um desses trés dados citados implicara a nédo
aceitacdo do atestado.

3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.
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ANEXO VII

DECLARACAOQO DE QUALIDADE AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

Para fins de participacdo, na Licitacdo Pregéo Eletrénico n°................. , a empresa (NOME COMPLETO
DA PROPONENTE) ..ccccccvciveviieennen. , CNPJ n® i, , sediado(a) (ENDERECO
COMPLETO).....cccovviveeenns , DECLARA, sob as penas da Lei, notadamente o compromisso e

responsabilidade com a Sustentabilidade Ambiental exigido para habilitacdo no edital do referido certame
licitatério conforme previsto no artigo 5° da IN/SLTI/MP 01/2010, respeitando as normas de protecdo do

meio ambiente.

Local, data
Assinatura :
Nome do Representante Legal da Empresa:

RG:
CPF:

Carimbo

Telefone/fax/e-mail para eventual contato:

OBS.: a presente declaracdo devera ser assinada por representante legal da empresa.
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ANEXO VI

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
(em papel timbrado da licitante)

PREGAO ELETRONICO N.° 60/2017
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE
LIMPEZA E CONSERVACAO, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, PARA O
IFRS — REITORIA.

Ao Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul — Reitoria.

Senhor Pregoeiro,

A empresa (NOME DA EMPRESA) ... , (n° do CNPJ)......cc....... , sediada (endereco
completo)......euveeeeeeeeeriiiinnns , tendo examinado minuciosamente as normas especificas do Pregao
Eletrénico n.° , Cujo objeto contratacdo de empresa especializada em servicos de

, conforme as especificagcdes constantes do Edital e dos seus Anexos, e
apos tomar conhecimento de todas as condicdes la estabelecidas, declaramos expressamente que:

1 - Propomos prestar, sob nossa integral responsabilidade, os servicos de ____, objeto do referido Edital
de Pregéo Eletronico.

2 — Desta forma, o valor mensal é de R$ (__), e o valor global para o periodo de 12 (doze)
meses é de R$ (

3 - Nos prec¢os indicados acima estdo incluidos, além dos servi¢os, todos os custos, beneficios,
encargos, tributos e demais contribuicdes pertinentes.

4 — Declaramos que esta proposta € Exequivel e possuimos plena capacidade de executar o contrato
nos valores acima mencionados, ainda que os mesmos possam, eventualmente, se apresentar abaixo
dos limites minimos estabelecidos pela Portaria do MP.

5 — Declaramos conhecer a legislacdo de regéncia desta licitagdo e que 0s componentes serdo
fornecidos de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital, 0 que conhecemos e aceitamos em
todos os seus termos, inclusive quanto ao pagamento e outros.

6 — Declaramos, também, que nenhum direito a indenizacdo ou a reembolso de quaisquer despesas nos
sera devido, caso a nossa proposta nao seja aceita, seja qual for o motivo.

7 - Esta proposta é valida por 60 (sessenta) dias, a contar da data estabelecida para a sua

apresentacao.
8 - Os pagamentos deverdo ser creditados a conta corrente n.° , agéncia , Banco
9 — O responsavel pela assinatura do Contrato, € o(a) Sr(a) , CPF n° ,
endereco .
10 - Os contatos poderdo ser efetuados através do telefone , do fax n° e do e-
mail
11 — A quantidade de pessoa que sera alocada na execug¢édo contratual é de funcionarios.
Local, data
Assinatura:
Nome do Representante Legal da Empresa:
RG:
CPF:
Carimbo

Telefone/fax/e-mail para eventual contato:
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ANEXO IX

MODELO DE DECLARAGCAO DE INSTALACAO DE ESCRITORIO

nome empresarial da licitante, inscrita  no  CNPJ ne:

com sede na (n° de

inscricao) , (endereco completo) por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr.(a) , infra-assinado, portador(a) da Carteira de ldentidade
n° e do CPF/MF n° , para fins do

disposto no Edital, em cumprimento ao disposto no inciso Il do 8 5° do art. 19 da IN SLTI n°® 2/2008,

DECLARA que instalara escritério no municipio de a ser

comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

, de de 20__.

Assinatura

Nome do Representante Legal da Empresa
RG

CPF

Carimbo

Telefone/fax/e-mail para eventual contato

Observacéo:

Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no municipio de prestacéo dos servicos ou na
regido, devera declarar a manutencéo, no minimo, de um escritério, em cumprimento ao disposto no
inciso 1l do § 5° do art. 19 da IN SLTI n°® 2/2008.
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ANEXO X

IFRS — Reitoria

Fls. n° Rubrica

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO N.° 60/2017

Planilha em branco

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

"EM BRANCQO"
REGIME DE
TRIBUTACAO: LUCRO REAL
Servigo LIMPEZAE
Licitado: CONSERVACAO
CONTA i
VINCULADA (X)SIM  ()NAO

ANEXO do Pregéo IFRS 60/2017

N° do processo: 23419.000901.2017-41

Licitac&o n°:

Pregéo Eletrénico 60/2017

Dia e Hora da abertura

XX/Xx/2017 - Hora: xxh xxmin

Discriminacgdo dos Servi¢os (dados referentes a contratagao)

Data de apresentacéo da proposta (dia/més/ano) XxX/xx/2017
B Municipio de prestacdo do servi¢co/UF Gonlg):lr\]/teos/RS
c Ano (_10 gc_ordo cqletivo, convencao coletiva ou senteng¢a normativa

em dissidio coletivo
D Nimero de meses de execugdo contratual 12

Identificacdo do servico

Quantidade total
a contratar (em

Tipo de servicgo: Unidade de funcio da
Limpeza e Conservacéao Predial Medida ne
unidade de
medida)

b) Areas internas - Pisos frios m2 2874,36
d) Areas internas - Almoxarifados/galpdes m2 34,75
Qa,lﬁggas internas - Areas com espacos livres - sagudo, hall e m2 175.84
TOTAL DA AREA INTERNA 3.084,95
a) Areas externas - Pisos pavimentados adjacentes/contiguos m2 151,90

as edificacfes

68




IFRS — Reitoria

Fls. n° Rubrica

MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Diretoria de Licitacdes e Contratos
Rua Gen. Osorio, 348 — Centro — Bento Gongalves/RS — CEP 95.700-086
Telefone: (54) 3449.3363 — www.ifrs.edu.br — E-mail: licitacao@ifrs.edu.br

TOTAL DA AREA EXTERNA 151,90

a) Esq~uadr|a_s externas - Face externa com exposi¢do a m?2 425,00
situacéo de risco

b_) Esq~uadr|a§ externas - Face externa sem exposicao a m2 79.01
situacéo de risco

¢) Esquadrias externas - Face interna m2 658,91

TOTAL DA AREA DA ESQUADRIA EXTERNA - FACE INTERNA/EXTERNA 1.163,91

TOTAL GERAL | 4.400,76

Nota 1 - Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive no que
concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.
Nota 2 - As provisGes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de
determinados servicos que prescindam da dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para
com a Administracéo.

ANEXO - A
i MAO DE OBRA
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para composi¢cdo dos custos referente a mao de obra

limpeza e

1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) ~
conservagao

Salério normativo da categoria

2 .
profissional

jornada (hora/sem): 44

servente de

3 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) limpeza

4 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro de 2017

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Percentual | Valor

1 Composicdo daremuneracao
posi¢ ¢ (%) (R$)
A Salario-base (valor para somente 1 servente de limpeza) - CBO: 5143 0,00
Adicional de insalubridade (clausula 59 da CCT supracitada e
B Parecer Técnico emitido pela area técnica de Seguranca do Trabalho do 20,00% 0,00
IFRS) Calculo do valor: [(SBx20%)]
Total da remuneracao 0,00
MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
. . L Valor
2 Beneficios mensais e diarios
(R$)
A Transporte (clausula 22 da CCT supracitada) considerando 22 dias trabalhados no 0.00
més Célculo do valor: [(2xVTx22) — (6%xSB)] !
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestacéo
dos servigcos
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2
Auxilio-alimentacéo (vales, cesta basica, entre outros) (clausula 20 da CCT
B supracitada)  considerando 22 dias trabalhados no més  Calculo do valor = 0,00
[(22xVA)-(17,5% do total do VA)]
B.1) Valor do auxilio-alimentagé&o (clausula 20 da CCT supracitada): |
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C Assisténcia médica e familiar 0,00

D Auxilio-creche 0,00

E Seguro de vida Como ndo tem mais essa exigéncia na CCT n&o pode descontar do 0.00
empregado Calculo do valor = R$ 7.000,00x0,1068% !

Plano de beneficio familiar (clausula 24 da CCT supracitada) Suprimida a 0.00
participacdo do empregado Calculo do valor = R$ 10,06 '

G Outros (especificar) 0,00

Total de beneficios mensais e diérios 0,00

Nota: o valor informado deveréa ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente
pago pelo empregado).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos diversos vl

(R$)
A Uniformes (incluindo EPI's) 0,00
B Materiais 0,00
C Equipamentos 0,00
D Aparelho de Ponto eletrénico 0,00
E Outros (especificar) 0,00
Total de insumos diversos 0,00

Nota (1): Valores mensais por empregado.

Nota (2): Para preenchimento do Méodulo 3 a licitante deve cotar os valores correspondentes aos seus
custos na Plan.Auxiliar.

Nota (3): A relagéo e quantitativos dos Insumos Diversos consta no Edital.

Nota (4): Insumos Operacionais Administrativos: Ponto eletrénico - rateio mensal correspondente ao
custo anual de 1/5 (um quinto) do valor do equipamento.

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios, FGTS e outras
contribuicbes

4.1 |Encargos previdenciéarios, FGTS e outras contribui¢cdes Per?oe/or;tual \églg)r
A INSS 20,00% 0,00
B SESI ou SESC 1,50% 0,00
C SENAI ou SENAC 1,00% 0,00
D INCRA 0,20% 0,00
E Saléario educacéo 2,50% 0,00
F FGTS 8,00% 0,00

Seguro acidente de
trabalho (RAT x FAP) FAP
G Calculo do valor: % do RAT RAT = 3,00% _ 1,0000 3,0000% 0,00
x FAP (Fator Acidentario de -
Prevencao de cada empresa)
H SEBRAE 0,60% 0,00
TOTAL 36,8000% 0,00
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Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicfes sdo aqueles
estabelecidos pela legislacéo vigente.
Nota 2: Percentuais incidentes sobre a remuneracao.

Submédulo 4.2 - 13° (décimo terceiro) salario

4.2 |13°(décimo terceiro) salario Valor (R$)
13° (décimo terceiro) salario Obrigatéria a cotacéo de 8,33% sobre o valor do
A Modulo 1 - Composicdo da remuneracgéo, conforme art. 19-A e Anexo VIl da IN 2/08 0,00
Calculo do valor = Rem x 8,33%
Subtotal 0,00
B Incidéncia dos encargos previstos no submédulo 4.1 sobre 13° (décimo terceiro) 0
salario
TOTAL 0,00
Submaodulo 4.3 - Afastamento maternidade
4.3 | Afastamento maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade Estatistica de 2% de afastamento Calculo do 0.00
valor = {[(Rem+1/3Rem)/12]x(4/12)}x2% '
B Incidéncia dos encargos do submaodulo 4.1 sobre o afastamento 0.00
maternidade '
TOTAL 0,00
Submédulo 4.4 - Provisao para rescisao
4.4 |Provisédo pararescisao Valor (R$)
Aviso-prévio indenizado  Estatistica de 5% de rotatividade anual. Os reflexos de
13°, F e 1/3F séo referentes a 1 més de APInd - Na planilha da proposta séo
A considerados 30d. Na prorrogacdo, poderdo ser considerados + 3 dias conforme Lei 0,00
n° 12.506/2011, dependendo da andlise do n° de ocorréncias deste evento no
periodo. Célculo do valor ={Rem/12 + 13°/12 + Férias/12 + (1/3xFérias)/12} x 5%
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 0,00
Multa sobre o FGTS e contribui¢8es sociais sobre o aviso-prévio indenizado
c Obrigatéria a cotacéo de 0,24% sobre o valor do Médulo 1 - Composigéo da 0.00
remuneracdo, conforme art. 19-A e Anexo VIl da IN 2/08. Célculo do valor = Rem x '
0,24%
Aviso-previo trabalhado  Estatistica de 90% dos empregados. (negociar
D extingdo/reducdo na 12 prorrogagao) Calculo do valor= {[(Rem/30)x7]/12 meses 0,00
do contrato} x 90% dos empregados
E Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre o aviso-prévio trabalhado 0,00
Multa sobre o FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso-prévio trabalhado
= Obrigatéria a cotacdo de 4,76% sobre o valor do Médulo 1 - Composicdo da 0.00
remuneracdo, conforme art. 19-A e Anexo VIl da IN 2/08 Célculo do valor = Rem x !
4,76%
TOTAL 0,00
4.5 - Custo de reposicdo do profissional ausente
BCCPA: Base de calculo para o custo do profissional ausente (substituto):
Calculo do valor = Rem + 13° + 1/3xFérias/12 Exceto 4.5.A que tem percentual )
proprio
4,5 |Composicédo do custo de reposicdo do profissional ausente Valor (R$)
Férias e ter¢o constitucional Obrigatéria a cotacéo de 12,10% sobre o valor do
Mdédulo 1 - Composicdo da remuneracgéo, conforme art. 19-A e Anexo VIl da IN 2/08 0,00
A Célculo do valor = Rem x 12,10%
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Auséncia por doenga Estatistica de 5 dias por ano Célculo do valor =
B [(BCCPA/30)x5dias]/12 0,00
Licenca-paternidade Estatistica de 1,5% dos empregados  Célculo do valor =
C {[(BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5% 0,00
Auséncias legais Estatistica de 2,96 dias por ano Célculo do valor =
D [(BCCPA/30)x2,96dias]/12 0,00
Auséncia por acidente de trabalho Estatistica de 0,78% dos empregados
E Célculo do valor ={[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% 0,00
F Outros (especificar) 0,00
Subtotal 0,00
Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre o custo de reposicao do
G profissional ausente 0,00
TOTAL 0,00
Quadro-resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicées 0,00
4.2 13° (décimo terceiro) salario 0,00
4.3 | Afastamento maternidade 0,00
4.4 | Custo de resciséo 0,00
4.5 | Custo de reposicado do profissional ausente 0,00
4.6 Outros (especificar) 0,00
TOTAL 0,00
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
5 Custos indiretos, lucro e tributos Peri;gtual Valor (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS => Total da Remuneragéo
+ Total dos Beneficios Mensais e Diarios + Total de Insumos Diversos + Total ) 0.00
do Quadro-Resumo do Moédulo 4 de Encargos Sociais e Trabalhistas.  Calculo '
do valor = (soma do total dos moédulos 1, 2, 3 e 4)
A | Custos Indiretos 3,00% 0,00
BASE DE CALCULO DO LUCRO => Total da Remuneracdo + Total dos
Beneficios Mensais e Diarios + Total de Insumos Diversos + Total do Quadro- ) 0.00
resumo do Modulo 4 de Encargos Sociais e Trabalhistas + Custos Indiretos. '
Célculo do valor = (soma do total dos médulos 1, 2, 3 e 4 + 5A)
B [Lucro 6,79% 0,00
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS => Total da Remuneracéo + Total dos
Beneficios Mensais e Diarios + Total de Insumos Diversos + Total do Quadro- ) 0.00
resumo do Médulo 4 de Encargos Sociais e Trabalhistas + Custos Indiretos + '
Lucro. Célculo do valor = (soma do total dos médulos 1, 2,3 e 4 + 5A + 5B)
C Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a) Cofins  (depende do regime de tributag&o - utilizada a hipétese de 7.60% 0,00
Lucro Real)
Rga)u)PIS (depende do regime de tributacéo - utilizada a hipétese de Lucro 1.65% 0,00
IRPJ e CSLL - -
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
1c1 [0}
a) ISS (Art. 115 da LC Municipal N° 183, de 27/12/2013, BENTO 3,00% 0,00
GONCALVES/RS)
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TOTAL | 0,00
Percentual Total e Valor Total de Tributos | 12,25% | 0,00
Nota 1: Custos indiretos, lucro e tributos por empregado
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento
ANEXO ------- B
Quadro-Resumo do custo por empregado
Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composi¢cao da remuneracao 0,00
B Médulo 2 - Beneficios mensais e diérios 0,00
C Médulo 3 - Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) 0,00
D Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 0,00
Subtotal (A + B + C + D) 0,00
E Médulo 5 - Custos indiretos, lucro e tributos 0,00
Valor total por empregado 0,00
ANEXO ------- C

Complemento dos servicos de limpeza e conservacao
*Produtividade atualizada conforme a necessidade atual do
IFRS, descrita abaixo:

) Produtividade
AREAS ATUALIZADA

Piso Frio 1094

| - AREAS INTERNAS Almoxarifado 1662
Area livre, saguéo 1067
Il - AREAS EXTERNAS Pisos pavimentados Adjacentes 1200 \
Esquadrias externas, com exposi¢éo ao risco 220 \
lIl - ESQUADRIAS EXTERNAS | Esquadrias externas, sem exposi¢ao ao risco 440 \
Esquadrias face interna 880 \

PRECO MENSAL UNITARIO POR M2

AREA INTERNA
MAO DE OBRA / TIPO 1) ) 1X2)
IS RIS PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(SERVENTE / TIPO DE 2 2
AREA) (1/m2) (R$) (R$/M?)
ENC. / Pisos frios 1/(30** x Prod. Atualiz.*) 0,00 0
SERV. / Pisos frios 1/1094 0,00 0,00
TOTAL 0,00
ENC. / .
Almoxaridados/galpdes 1/(30** x Prod. Atualiz.*) 0,00 0
SERV. /
Almoxaridados/galpbes 1/1662 0,00 0,00
TOTAL 0,00
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ENC. / Areas com
espacos livres -
sagudo, hall e saldo

1/(30** x Prod. Atualiz.*)

0,00

SERV. / Areas com
espacos livres -
sagudo, hall e saldo

1/1067

0,00

0,00

TOTAL

0,00

AREA EXTERNA

MAO DE OBRA / TIPO
DE AREA
(SERVENTE / TIPO
DE AREA)

1)

PRODUTIVIDADE

(1/M2)

2

PRECO HOMEM-MES

(R9)

(1X2)

SUBTOTAL

(R$/M2)

ENC. / Pisos
pavimentados
adjacentes/contiguo
s as edificacdes

1/(30** x Prod. Atualiz.*)

0,00

0,00

SERV. / Pisos
pavimentados
adjacentes/contiguo
s as edificacdes

1/1200

0,00

0,00

TOTAL

0,00

ESQUADRIA EXTERNA

MAO DE

OBRA / (1)
TIPO DE PRODUTIVIDA

| DE (1/M?)
AREA

(2)
FREQUENCIA
NO
SEMESTRE
(HORAS)

®3)
JORNADA DE
TRABALHO NO
SEMESTRE
(HORAS)

4)
=(1X2X3)
Ke

(5) PRECO
HOMEM-
MES (R$)

(4 X 5)
SUBTOTAL
(R$/M?)

ENC./
Face
externa
com
exposicao
a situacao
de risco

1/(4**xProd.
Atualiz.*)

8***

1/1.148,4

0,00000790

0,00

0,00

SERV. /
Face
externa
com
exposicao
a situacao
de risco

1/220

8***

1/1.148,4

0,00003170

0,00

0,00

TOTAL

0,00

MAO DE (1)
OBRA / PRODUTIVIDA

TIPO DE DE
AREA (1/M2)

(2)
FREQUENCIA
NO MES
(HORAS)

®3)
JORNADA DE
TRABALHO NO
MES
(HORAS)

(4)
=(1X2X3)
Ki

(5)
PRECO
HOMEM-
MES
(R$)

(6)
=(4 X 5)
SUBTOTAL
(R$/M?)
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ENC. /
Face
externa
sem 16%** 1/191,4 0,00000630 0,00
exposicao
a situacdo | 1/(30**xPro
de risco d. Atualiz.*) 0,00
SERV. /
Face
externa
sem 16%** 1/191,4 0,00019000 0,00
exposicao
a situacao
de risco 1/440 0,00
TOTAL 0,00
ENC. /
Face 1/(30**xPro 16%** 1/191,4 0,00000320 0,00
interna d. Atualiz.*) 0,00
SERV. /
Face 1/191,4 0,00009500 0,00
interna 1/880 16*** 0,00
TOTAL 0,00
VALOR MENSAL DOS SERVICOS
) PRECO MENSAL AREA
TIPO DE AREA UNITARIO (R$/M?) com a (M) SUBTOTAL
Produtividade Atualizada (R$)
Areas internas - Pisos 0.00
acarpetados 0,00 0,00 '
Areas internas - Pisos frios 0,00 2.874,36 0,00
Areas internas - Laboratérios 0,00 0,00 0,00
Areas internas - 0.00
Almoxarifados/galpbes 0,00 34,75 '
Areas internas - Oficinas 0,00 0,00 0,00
Areas internas - Areas com
espacos livres - sagudo, hall e 0,00
saléo 0,00 175,84
TOTAL DA AREA INTERNA | 3.084,95 0,00
Areas externas - Pisos
pavimentados
. . . 0,00
adjacentes/contiguos as
edificacbes 0,00 151,90
Areas externas - Varricéo de 0.00
passeios e arruamentos 0,00 0,00 '
Area externa - Péatios e areas 0.00
verdes com alta frequéncia 0,00 0,00 '
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Areas externas - Patios e areas 0.00
verdes com média frequéncia 0,00 0,00 '
Areas externas - Patios e areas 0.00
verdes com baixa frequéncia 0,00 0,00 '
Areas externas - Coleta de
detritos em pétio e areas 0,00
verdes com frequéncia diaria 0,00 0,00
TOTAL DA AREA EXTERNA| 151,90 0,00
Esquadrias externas - Face
externa com exposicéo a 0,00
situacdo de risco 0,00 425,09
Esquadrias externas - Face
externa sem exposicéo a 0,00
situacéo de risco 0,00 79,91
Esquadrias externas - Face 0.00
interna 0,00 658,91 '
TOTAL DA ESQUADRIA EXTERNA | 1.163,91 0,00
Fachada envidracada | 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA FACHADA ENVIDRACADA 0,00 0,00
Areas hospitalares e 000
assemelhadas 0,00 0,00 '
TOTAL DAS AREAS HOSPITALES E ASSEMELHADAS 0,00 0,00
TOTAL | 4.400,76 0,00
Valor mensal do servico R$ 0,00
Numero de meses do contrato 12
Valor global da proposta

(valor mensal do servi¢o x n° de meses do contrato)

R$ 0,00

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUCAO CONTRATUAL (inciso V do art. 21 da IN

SLTI n° 2/2008)

Tipo de M&o de Obra

Quantidade de
Pessoal

Encarregado

Servente
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PRECO DE REFERENCIA

Por ser processo terceirizado o preco referéncia é constituido com base nos valores da
Convengéo Coletiva de Trabalho — CCT, conforme apresentado na Planilha de Custos e
Formacéo de precos preenchida pela Administracdo — ANEXO Il do edital.

Na sequéncia segue copia de proposta encaminhada ao PE 02/2017 da Delegacia da
Receita Federal do Brasil — Uruguaiana/RS, cujo objeto é a contratagcdo dos servigos de
limpeza e conservacdo, com fornecimento de material e equipamentos, meramente para
constatacdo de valor de mercado.

Responsavel pela pesquisa:

Flavio W de Camargo
Siape 1730981
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