TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: Bloco Administrativo - 12 FAse do IFRS Campus Viamé&o DATA : 03/10/2016 BDI : 27,12%
- FONTE VERSAO HORA MES DATA REF.
ENDERECO: Av. Senador Salgado Filho, 7000, 2° andar / CEP 94440-000 .
AGETOP T122 2015/09 SEM DESONERACAO  119,02% 75,89%  12/2015
CLIENTE: IFRS Campus Viamao AGETOP T126 2015/12 SEM DESONERAGAO  121,83% 12/2015
DEOSP 2014 SEM DESONERAGAO 124,15% 02/2014
FDE 2016/04 137,36% 05/2016
IOPES 2016/05 128,33% 08/2016
ORSE 2016/07 114,17% 71,63%  09/2016
SCoO 2016/07 121,78% 09/2016
SEDOP 2016/04 COM DESONERAGAO 141,80% 65,07%  04/2016
!H STI TUTG SEINFRA 024.1 COM DESONERAGAO 87,01% 03/2016
SETOP 2016/06 - Triang. e A.Paran. SEM 120,53% 10/2016
F EDEHAL SICRO 2016/03 SEM DESONERAGAO 113,91% 09/2016
| SINAPI 2016/08 SEM DESONERAGAO  114,21% 71,41%  09/2016
SIURB 2016/01 SEM DESONERAGAO 157,80% 99,70%  04/2016
SUDECAP 2016/05 SEM DESONERAGAO 120,00% 08/2016
COMPOSIGOES PROPRIAS
coD DESCRICAO HORA % MES %
A GRUPO A
Al INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Saléario Educagéo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 36,80 36,80
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 18,07 0,00
B2 Feriados 4,84 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,93 0,69
B4 13° Salario 11,20 8,33
B5 Licenga PaternidadE 0,09 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,75 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,65 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,13 0,09
B9 Férias Gozadas 13,12 9,77
B10 Salario Maternidade 0,03 0,02
C GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 8,57 6,38
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,46 0,34
C3 Férias Indenizadas 1,92 1,43
Cc4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 5,32 3,96
C5 Indenizag&o Adicional 0,72 0,54
TOTAL 16,99 12,65
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 18,70 7,18
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,85 0,64
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 19,55 7,82
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INSTITUTO
FEDERAL

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: Bloco Administrativo - 12 FAse do IFRS Campus Viamao

ENDERECO: Av. Senador Salgado Filho, 7000, 2° andar / CEP 94440-000

CLIENTE: IFRS Campus Viaméo

DATA : 03/10/2016 BDI : 27,12%

FONTE VERSAO HORA MES  DATAREF.
AGETOP T122 2015/09 SEM DESONERAGAO  119,02% 75,89%  12/2015
AGETOP T126 2015/12 SEM DESONERAGAO  121,83% - 12/2015

DEOSP 2014 SEM DESONERAGCAO 124,15% - 02/2014
FDE 2016/04 137,36% - 05/2016
IOPES 2016/05 128,33% - 08/2016
ORSE 2016/07 114,17% 71,63%  09/2016
SCO 2016/07 121,78% - 09/2016
SEDOP 2016/04 COM DESONERAGAO 141,80% 65,07%  04/2016
SEINFRA 024.1 COM DESONERAGAO 87,01% - 03/2016

SETOP 2016/06 - Triang. e A.Paran. SEM 120,53% - 10/2016

SICRO 2016/03 SEM DESONERAGAO 113,91% - 09/2016

SINAPI 2016/08 SEM DESONERAGAO 114,21% 71,41%  09/2016

SIURB 2016/01 SEM DESONERAGAO 157,80% 99,70%  04/2016

SUDECAP 2016/05 SEM DESONERAGAO 120,00% - 08/2016

COMPOSIGOES PROPRIAS

Horista = 124,15%
Mensalista = 76,79%

A+B+C+D
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: Bloco Administrativo - 12 FAse do IFRS Campus Viamé&o DATA : 03/10/2016 BDI : 27,12%
- FONTE VERSAO HORA MES DATA REF.
ENDERECO: Av. Senador Salgado Filho, 7000, 2° andar / CEP 94440-000 .
AGETOP T122 2015/09 SEM DESONERACAO  119,02% 75,89%  12/2015
CLIENTE: IFRS Campus Viamao AGETOP T126 2015/12 SEM DESONERAGAO  121,83% 12/2015
DEOSP 2014 SEM DESONERAGAO 124,15% 02/2014
FDE 2016/04 137,36% 05/2016
IOPES 2016/05 128,33% 08/2016
ORSE 2016/07 114,17% 71,63%  09/2016
SCoO 2016/07 121,78% 09/2016
SEDOP 2016/04 COM DESONERAGAO 141,80% 65,07%  04/2016
!H STI TUTG SEINFRA 024.1 COM DESONERAGAO 87,01% 03/2016
SETOP 2016/06 - Triang. e A.Paran. SEM 120,53% 10/2016
F EDEHAL SICRO 2016/03 SEM DESONERAGAO 113,91% 09/2016
| SINAPI 2016/08 SEM DESONERAGAO  114,21% 71,41%  09/2016
SIURB 2016/01 SEM DESONERAGAO 157,80% 99,70%  04/2016
SUDECAP 2016/05 SEM DESONERAGAO 120,00% 08/2016
COMPOSIGOES PROPRIAS
coD DESCRICAO HORA % MES %
A GRUPO A
Al INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Saléario Educagéo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 1,00 1,00
TOTAL 37,80 37,80
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,92 0,00
B2 Feriados 3,95 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,90 0,69
B4 13° Salario 10,80 8,33
B5 Licenga PaternidadE 0,08 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,72 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12 0,09
B9 Férias Gozadas 8,09 6,24
B10 Salario Maternidade 0,03 0,02
C GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,81 3,71
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,09
C3 Férias Indenizadas 4,86 3,75
Cc4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 4,67 3,61
C5 Indenizagéo Adicional 0,40 0,31
TOTAL 14,85 11,47
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 16,76 6,04
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,43 0,33
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 17,19 6,37
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INSTITUTO
FEDERAL

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: Bloco Administrativo - 12 FAse do IFRS Campus Viamao

ENDERECO: Av. Senador Salgado Filho, 7000, 2° andar / CEP 94440-000

CLIENTE: IFRS Campus Viaméo

DATA : 03/10/2016 BDI : 27,12%

FONTE VERSAO HORA MES  DATAREF.
AGETOP T122 2015/09 SEM DESONERAGAO  119,02% 75,89%  12/2015
AGETOP T126 2015/12 SEM DESONERAGAO  121,83% - 12/2015

DEOSP 2014 SEM DESONERAGCAO 124,15% - 02/2014
FDE 2016/04 137,36% - 05/2016
IOPES 2016/05 128,33% - 08/2016
ORSE 2016/07 114,17% 71,63%  09/2016
SCO 2016/07 121,78% - 09/2016
SEDOP 2016/04 COM DESONERAGAO 141,80% 65,07%  04/2016
SEINFRA 024.1 COM DESONERAGAO 87,01% - 03/2016

SETOP 2016/06 - Triang. e A.Paran. SEM 120,53% - 10/2016

SICRO 2016/03 SEM DESONERAGAO 113,91% - 09/2016

SINAPI 2016/08 SEM DESONERAGAO 114,21% 71,41%  09/2016

SIURB 2016/01 SEM DESONERAGAO 157,80% 99,70%  04/2016

SUDECAP 2016/05 SEM DESONERAGAO 120,00% - 08/2016

COMPOSIGOES PROPRIAS

Horista = 114,17%
Mensalista = 71,63%

A+B+C+D
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

. OBRA: Bloco Administrativo - 12 FAse do IFRS Campus Viamé&o DATA : 03/10/2016 BDI : 27,12%
FONTE VERSAO HORA MES DATA REF.
ENDERECO: Av. Senador Salgado Filho, 7000, 2° andar / CEP 94440-000 .
AGETOP T122 2015/09 SEM DESONERACAO  119,02% 75,89%  12/2015
CLIENTE: IFRS Campus Viamao AGETOP T126 2015/12 SEM DESONERAGAO  121,83% 12/2015
DEOSP 2014 SEM DESONERAGAO 124,15% 02/2014
FDE 2016/04 137,36% 05/2016
IOPES 2016/05 128,33% 08/2016
ORSE 2016/07 114,17% 71,63%  09/2016
SCoO 2016/07 121,78% 09/2016
SEDOP 2016/04 COM DESONERAGAO 141,80% 65,07%  04/2016
!H STI TUTG SEINFRA 024.1 COM DESONERAGAO 87,01% 03/2016
SETOP 2016/06 - Triang. e A.Paran. SEM 120,53% 10/2016
F EDEHAL SICRO 2016/03 SEM DESONERAGAO 113,91% 09/2016
| SINAPI 2016/08 SEM DESONERAGAO  114,21% 71,41%  09/2016
SIURB 2016/01 SEM DESONERAGAO 157,80% 99,70%  04/2016
SUDECAP 2016/05 SEM DESONERAGAO 120,00% 08/2016
COMPOSIGOES PROPRIAS
coD DESCRICAO HORA % MES %
A ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
Al INSS 0,00 0,00
A2 Fundo de Garantia 8,00 8,00
A3 Salario Educagédo 2,50 2,50
Ad Servico Social da Industria - Sesi 1,50 1,50
A5 Servico Nacional de Aprendizagem - Senai 1,00 1,00
A6 Servigo de Apoio a Pequena e Média Empresa - Sebrae 0,60 0,60
A7 Instituto Nacional de Colonizagéo e Reforma Agraria - Incra 0,20 0,20
A8 Seguro contra acidentes de trabalho (INSS) 3,00 3,00
E ENCARGOS SOCIAIS COMPLEMENTARES
E1l Refeicao 30,65 9,26
E2 Vale transporte 5,56 0,00
E3 Seguro de vida e acidentes em grupo 0,76 0,24
E4 EPI e ferramentas 6,00 1,00
E5 Exames 3,00 1,00
TOTAL 45,97 11,50
B ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE "A"
B1 Repouso semanal e feriados 22,90 0,00
B2 Auxilio - enfermidade 0,79 0,00
B3 Licenca - paternidade 0,35 0,00
B4 Décimo terceiro Salario 10,57 8,22
B5 Dias de chuva/faltas justificadas na obra/outras dificuldades/acidentes de 3,18 0,00
trabalho/Greves/Falta ou Atraso na entrega de materiais ou servico
TOTAL 37,79 8,22
D TAXA DAS REINCIDENCIAS
D1 Reincidéncia do grupo A sobre B 6,35 1,38
D2 Reincidéncia de (Al a A8) sobre C3 2,20 1,71
TOTAL 8,55 3,09
C TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM AS
INCIDENCIAS GLOBAIS DE "A"
C1 Deposito por despedida injusta 50% sobre [A2+(A2xB)] 5,51 4,33
Cc2 Férias (indenizadas) 14,06 10,93
C3 Aviso Prévio (Indenizado) 13,12 10,20
TOTAL 32,69 25,46
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INSTITUTO
FEDERAL

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: Bloco Administrativo - 12 FAse do IFRS Campus Viamao

ENDERECO: Av. Senador Salgado Filho, 7000, 2° andar / CEP 94440-000

CLIENTE: IFRS Campus Viaméo

DATA : 03/10/2016 BDI : 27,12%

FONTE VERSAO HORA MES  DATAREF.
AGETOP T122 2015/09 SEM DESONERAGAO  119,02% 75,89%  12/2015
AGETOP T126 2015/12 SEM DESONERAGAO  121,83% - 12/2015

DEOSP 2014 SEM DESONERAGCAO 124,15% - 02/2014
FDE 2016/04 137,36% - 05/2016
IOPES 2016/05 128,33% - 08/2016
ORSE 2016/07 114,17% 71,63%  09/2016
SCO 2016/07 121,78% - 09/2016
SEDOP 2016/04 COM DESONERAGAO 141,80% 65,07%  04/2016
SEINFRA 024.1 COM DESONERAGAO 87,01% - 03/2016

SETOP 2016/06 - Triang. e A.Paran. SEM 120,53% - 10/2016

SICRO 2016/03 SEM DESONERAGAO 113,91% - 09/2016

SINAPI 2016/08 SEM DESONERAGAO 114,21% 71,41%  09/2016

SIURB 2016/01 SEM DESONERAGAO 157,80% 99,70%  04/2016

SUDECAP 2016/05 SEM DESONERAGAO 120,00% - 08/2016

COMPOSIGOES PROPRIAS

Horista = 141,80%
Mensalista = 65,07%

A+B+C+D+E
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

. OBRA: Bloco Administrativo - 12 FAse do IFRS Campus Viamé&o DATA : 03/10/2016 BDI : 27,12%
- FONTE VERSAO HORA MES DATA REF.
ENDERECO: Av. Senador Salgado Filho, 7000, 2° andar / CEP 94440-000 .
AGETOP T122 2015/09 SEM DESONERACAO  119,02% 75,89%  12/2015
CLIENTE: IFRS Campus Viamao AGETOP T126 2015/12 SEM DESONERAGAO  121,83% 12/2015
DEOSP 2014 SEM DESONERAGAO 124,15% 02/2014
FDE 2016/04 137,36% 05/2016
IOPES 2016/05 128,33% 08/2016
ORSE 2016/07 114,17% 71,63%  09/2016
SCoO 2016/07 121,78% 09/2016
SEDOP 2016/04 COM DESONERAGAO 141,80% 65,07%  04/2016
!H STI TUTG SEINFRA 024.1 COM DESONERAGAO 87,01% 03/2016
SETOP 2016/06 - Triang. e A.Paran. SEM 120,53% 10/2016
F EDEHAL SICRO 2016/03 SEM DESONERAGAO 113,91% 09/2016
| SINAPI 2016/08 SEM DESONERAGAO  114,21% 71,41%  09/2016
SIURB 2016/01 SEM DESONERAGAO 157,80% 99,70%  04/2016
SUDECAP 2016/05 SEM DESONERAGAO 120,00% 08/2016
COMPOSIGOES PROPRIAS
coD DESCRICAO HORA % MES %
A GRUPO A
Al INSS 0,00 0,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Saléario Educagéo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 16,80 16,80
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,87 0,00
B2 Feriados 3,72 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91 0,69
B4 13° Salario 10,92 8,33
B5 Licenga PaternidadE 0,08 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,65 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12 0,09
B9 Férias Gozadas 10,42 7,96
B10 Salario Maternidade 0,03 0,02
TOTAL 46,45 17,71
C GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 6,35 4,85
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,15 0,11
C3 Férias Indenizadas 3,56 2,72
Cc4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 4,84 3,69
C5 Indenizagéo Adicional 0,53 0,41
TOTAL 15,43 11,78
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,80 2,98
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,53 0,41
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 8,33 3,39
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INSTITUTO
FEDERAL

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: Bloco Administrativo - 12 FAse do IFRS Campus Viamao

ENDERECO: Av. Senador Salgado Filho, 7000, 2° andar / CEP 94440-000

CLIENTE: IFRS Campus Viaméo

DATA : 03/10/2016 BDI : 27,12%

FONTE VERSAO HORA MES  DATAREF.
AGETOP T122 2015/09 SEM DESONERAGAO  119,02% 75,89%  12/2015
AGETOP T126 2015/12 SEM DESONERAGAO  121,83% - 12/2015

DEOSP 2014 SEM DESONERAGCAO 124,15% - 02/2014
FDE 2016/04 137,36% - 05/2016
IOPES 2016/05 128,33% - 08/2016
ORSE 2016/07 114,17% 71,63%  09/2016
SCO 2016/07 121,78% - 09/2016
SEDOP 2016/04 COM DESONERAGAO 141,80% 65,07%  04/2016
SEINFRA 024.1 COM DESONERAGAO 87,01% - 03/2016

SETOP 2016/06 - Triang. e A.Paran. SEM 120,53% - 10/2016

SICRO 2016/03 SEM DESONERAGAO 113,91% - 09/2016

SINAPI 2016/08 SEM DESONERAGAO 114,21% 71,41%  09/2016

SIURB 2016/01 SEM DESONERAGAO 157,80% 99,70%  04/2016

SUDECAP 2016/05 SEM DESONERAGAO 120,00% - 08/2016

COMPOSIGOES PROPRIAS

Horista = 87,01%
Mensalista = 49,68%

A+B+C+D
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: Bloco Administrativo - 12 FAse do IFRS Campus Viamé&o DATA : 03/10/2016 BDI : 27,12%
- FONTE VERSAO HORA MES DATA REF.
ENDERECO: Av. Senador Salgado Filho, 7000, 2° andar / CEP 94440-000 .
AGETOP T122 2015/09 SEM DESONERACAO  119,02% 75,89%  12/2015
CLIENTE: IFRS Campus Viamao AGETOP T126 2015/12 SEM DESONERAGAO  121,83% 12/2015
DEOSP 2014 SEM DESONERAGAO 124,15% 02/2014
FDE 2016/04 137,36% 05/2016
IOPES 2016/05 128,33% 08/2016
ORSE 2016/07 114,17% 71,63%  09/2016
SCoO 2016/07 121,78% 09/2016
SEDOP 2016/04 COM DESONERAGAO 141,80% 65,07%  04/2016
!H STI TUTG SEINFRA 024.1 COM DESONERAGAO 87,01% 03/2016
SETOP 2016/06 - Triang. e A.Paran. SEM 120,53% 10/2016
F EDEHAL SICRO 2016/03 SEM DESONERAGAO 113,91% 09/2016
| SINAPI 2016/08 SEM DESONERAGAO  114,21% 71,41%  09/2016
SIURB 2016/01 SEM DESONERAGAO 157,80% 99,70%  04/2016
SUDECAP 2016/05 SEM DESONERAGAO 120,00% 08/2016
COMPOSIGOES PROPRIAS
coD DESCRICAO HORA % MES %
A GRUPO A
Al INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Saléario Educagéo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 1,20 1,20
TOTAL 38,00 38,00
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,79 0,00
B2 Feriados 3,69 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,92 0,69
B4 13° Salario 11,01 8,33
B5 Licenga PaternidadE 0,08 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,18 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12 0,09
B9 Férias Gozadas 12,69 9,60
B10 Salario Maternidade 0,03 0,02
C GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 7,78 5,89
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,18 0,14
C3 Férias Indenizadas 1,75 1,32
Cc4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 491 3,72
C5 Indenizag&o Adicional 0,65 0,50
TOTAL 15,27 11,57
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 18,33 7,35
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,69 0,52
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 19,02 7,87
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INSTITUTO
FEDERAL

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: Bloco Administrativo - 12 FAse do IFRS Campus Viamao

ENDERECO: Av. Senador Salgado Filho, 7000, 2° andar / CEP 94440-000

CLIENTE: IFRS Campus Viaméo

DATA : 03/10/2016 BDI : 27,12%

FONTE VERSAO HORA MES  DATAREF.
AGETOP T122 2015/09 SEM DESONERAGAO  119,02% 75,89%  12/2015
AGETOP T126 2015/12 SEM DESONERAGAO  121,83% - 12/2015

DEOSP 2014 SEM DESONERAGCAO 124,15% - 02/2014
FDE 2016/04 137,36% - 05/2016
IOPES 2016/05 128,33% - 08/2016
ORSE 2016/07 114,17% 71,63%  09/2016
SCO 2016/07 121,78% - 09/2016
SEDOP 2016/04 COM DESONERAGAO 141,80% 65,07%  04/2016
SEINFRA 024.1 COM DESONERAGAO 87,01% - 03/2016

SETOP 2016/06 - Triang. e A.Paran. SEM 120,53% - 10/2016

SICRO 2016/03 SEM DESONERAGAO 113,91% - 09/2016

SINAPI 2016/08 SEM DESONERAGAO 114,21% 71,41%  09/2016

SIURB 2016/01 SEM DESONERAGAO 157,80% 99,70%  04/2016

SUDECAP 2016/05 SEM DESONERAGAO 120,00% - 08/2016

COMPOSIGOES PROPRIAS

Horista = 120,53%
Mensalista = 76,79%

A+B+C+D
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: Bloco Administrativo - 12 FAse do IFRS Campus Viamé&o DATA : 03/10/2016 BDI : 27,12%
- FONTE VERSAO HORA MES DATA REF.
ENDERECO: Av. Senador Salgado Filho, 7000, 2° andar / CEP 94440-000 .
AGETOP T122 2015/09 SEM DESONERACAO  119,02% 75,89%  12/2015
CLIENTE: IFRS Campus Viamao AGETOP T126 2015/12 SEM DESONERAGAO  121,83% 12/2015
DEOSP 2014 SEM DESONERAGAO 124,15% 02/2014
FDE 2016/04 137,36% 05/2016
IOPES 2016/05 128,33% 08/2016
ORSE 2016/07 114,17% 71,63%  09/2016
SCoO 2016/07 121,78% 09/2016
SEDOP 2016/04 COM DESONERAGAO 141,80% 65,07%  04/2016
!H STI TUTG SEINFRA 024.1 COM DESONERAGAO 87,01% 03/2016
SETOP 2016/06 - Triang. e A.Paran. SEM 120,53% 10/2016
F EDEHAL SICRO 2016/03 SEM DESONERAGAO 113,91% 09/2016
| SINAPI 2016/08 SEM DESONERAGAO  114,21% 71,41%  09/2016
SIURB 2016/01 SEM DESONERAGAO 157,80% 99,70%  04/2016
SUDECAP 2016/05 SEM DESONERAGAO 120,00% 08/2016
COMPOSIGOES PROPRIAS
coD DESCRICAO HORA % MES %
A GRUPO A
Al INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Saléario Educagéo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 36,80 36,80
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,91 0,00
B2 Feriados 4,24 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91 0,69
B4 13° Salario 10,89 8,33
B5 Licenga PaternidadE 0,08 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,36 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12 0,09
B9 Férias Gozadas 9,59 7,34
B10 Salario Maternidade 0,03 0,02
C GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,21 3,99
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,35 0,27
C3 Férias Indenizadas 3,51 2,69
Cc4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 4,31 3,30
C5 Indenizagéo Adicional 0,44 0,34
TOTAL 13,82 10,59
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 16,88 6,29
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,55 0,42
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 17,43 6,71

Pagina: 11




INSTITUTO
FEDERAL

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: Bloco Administrativo - 12 FAse do IFRS Campus Viamao

ENDERECO: Av. Senador Salgado Filho, 7000, 2° andar / CEP 94440-000

CLIENTE: IFRS Campus Viaméo

DATA : 03/10/2016 BDI : 27,12%

FONTE VERSAO HORA MES  DATAREF.
AGETOP T122 2015/09 SEM DESONERAGAO  119,02% 75,89%  12/2015
AGETOP T126 2015/12 SEM DESONERAGAO  121,83% - 12/2015

DEOSP 2014 SEM DESONERAGCAO 124,15% - 02/2014
FDE 2016/04 137,36% - 05/2016
IOPES 2016/05 128,33% - 08/2016
ORSE 2016/07 114,17% 71,63%  09/2016
SCO 2016/07 121,78% - 09/2016
SEDOP 2016/04 COM DESONERAGAO 141,80% 65,07%  04/2016
SEINFRA 024.1 COM DESONERAGAO 87,01% - 03/2016

SETOP 2016/06 - Triang. e A.Paran. SEM 120,53% - 10/2016

SICRO 2016/03 SEM DESONERAGAO 113,91% - 09/2016

SINAPI 2016/08 SEM DESONERAGAO 114,21% 71,41%  09/2016

SIURB 2016/01 SEM DESONERAGAO 157,80% 99,70%  04/2016

SUDECAP 2016/05 SEM DESONERAGAO 120,00% - 08/2016

COMPOSIGOES PROPRIAS

Horista = 113,91%
Mensalista = 71,19%

A+B+C+D
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: Bloco Administrativo - 12 FAse do IFRS Campus Viamé&o DATA : 03/10/2016 BDI : 27,12%
- FONTE VERSAO HORA MES DATA REF.
ENDERECO: Av. Senador Salgado Filho, 7000, 2° andar / CEP 94440-000 .
AGETOP T122 2015/09 SEM DESONERACAO  119,02% 75,89%  12/2015
CLIENTE: IFRS Campus Viamao AGETOP T126 2015/12 SEM DESONERAGAO  121,83% 12/2015
DEOSP 2014 SEM DESONERAGAO 124,15% 02/2014
FDE 2016/04 137,36% 05/2016
IOPES 2016/05 128,33% 08/2016
ORSE 2016/07 114,17% 71,63%  09/2016
SCoO 2016/07 121,78% 09/2016
SEDOP 2016/04 COM DESONERAGAO 141,80% 65,07%  04/2016
!H STI TUTG SEINFRA 024.1 COM DESONERAGAO 87,01% 03/2016
SETOP 2016/06 - Triang. e A.Paran. SEM 120,53% 10/2016
F EDEHAL SICRO 2016/03 SEM DESONERAGAO 113,91% 09/2016
| SINAPI 2016/08 SEM DESONERAGAO  114,21% 71,41%  09/2016
SIURB 2016/01 SEM DESONERAGAO 157,80% 99,70%  04/2016
SUDECAP 2016/05 SEM DESONERAGAO 120,00% 08/2016
COMPOSIGOES PROPRIAS
coD DESCRICAO HORA % MES %
A GRUPO A
Al INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Saléario Educagéo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 36,80 36,80
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,91 0,00
B2 Feriados 4,24 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91 0,69
B4 13° Salario 10,89 8,33
B5 Licenga PaternidadE 0,08 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,36 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12 0,09
B9 Férias Gozadas 9,54 7,30
B10 Salario Maternidade 0,03 0,02
TOTAL 45,81 17,05
C GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,46 4,18
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
C3 Férias Indenizadas 3,68 2,82
c4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 4,53 3,47
C5 Indenizag&o Adicional 0,46 0,35
TOTAL 14,26 10,92
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 16,86 6,27
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,48 0,37
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 17,34 6,64
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INSTITUTO
FEDERAL

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: Bloco Administrativo - 12 FAse do IFRS Campus Viamao

ENDERECO: Av. Senador Salgado Filho, 7000, 2° andar / CEP 94440-000

CLIENTE: IFRS Campus Viaméo

DATA : 03/10/2016 BDI : 27,12%

FONTE VERSAO HORA MES  DATAREF.
AGETOP T122 2015/09 SEM DESONERAGAO  119,02% 75,89%  12/2015
AGETOP T126 2015/12 SEM DESONERAGAO  121,83% - 12/2015

DEOSP 2014 SEM DESONERAGCAO 124,15% - 02/2014
FDE 2016/04 137,36% - 05/2016
IOPES 2016/05 128,33% - 08/2016
ORSE 2016/07 114,17% 71,63%  09/2016
SCO 2016/07 121,78% - 09/2016
SEDOP 2016/04 COM DESONERAGAO 141,80% 65,07%  04/2016
SEINFRA 024.1 COM DESONERAGAO 87,01% - 03/2016

SETOP 2016/06 - Triang. e A.Paran. SEM 120,53% - 10/2016

SICRO 2016/03 SEM DESONERAGAO 113,91% - 09/2016

SINAPI 2016/08 SEM DESONERAGAO 114,21% 71,41%  09/2016

SIURB 2016/01 SEM DESONERAGAO 157,80% 99,70%  04/2016

SUDECAP 2016/05 SEM DESONERAGAO 120,00% - 08/2016

COMPOSIGOES PROPRIAS

Horista = 114,21%
Mensalista = 71,41%

A+B+C+D
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: Bloco Administrativo - 12 FAse do IFRS Campus Viamé&o DATA : 03/10/2016 BDI : 27,12%
FONTE VERSAO HORA MES DATA REF.
ENDERECO: Av. Senador Salgado Filho, 7000, 2° andar / CEP 94440-000 .
AGETOP T122 2015/09 SEM DESONERACAO  119,02% 75,89%  12/2015
CLIENTE: IFRS Campus Viamao AGETOP T126 2015/12 SEM DESONERAGAO  121,83% 12/2015
DEOSP 2014 SEM DESONERAGAO 124,15% 02/2014
FDE 2016/04 137,36% 05/2016
IOPES 2016/05 128,33% 08/2016
ORSE 2016/07 114,17% 71,63%  09/2016
SCoO 2016/07 121,78% 09/2016
SEDOP 2016/04 COM DESONERAGAO 141,80% 65,07%  04/2016
!“ STI TUTG SEINFRA 024.1 COM DESONERAGAO 87,01% 03/2016
SETOP 2016/06 - Triang. e A.Paran. SEM 120,53% 10/2016
-F EDEHAL SICRO 2016/03 SEM DESONERAGAO 113,91% 09/2016
| I SINAPI 2016/08 SEM DESONERAGAO  114,21% 71,41%  09/2016
SIURB 2016/01 SEM DESONERAGAO 157,80% 99,70%  04/2016
SUDECAP 2016/05 SEM DESONERAGAO 120,00% 08/2016
COMPOSIGOES PROPRIAS
coD DESCRICAO HORA % MES %
A GRUPO A
Al Previdencia Social 20,00 20,00
A2 FGTS 8,00 8,00
A3 Salario Educagao 2,50 2,50
Ad SESI 1,50 1,50
A5 SENAI 1,00 1,00
A6 SEBRAE 0,60 0,60
A7 INCRA 0,20 0,20
A8 Seguro contra risco e acidente de trabalho (INSS) 3,00 3,00
A9 SECONCI 1,00 1,00
TOTAL 37,80 37,80
B GRUPO B
B1 13° Saléario 10,97 12,65
B2 Férias 0,00 16,87
B3 Faltas Abonadas Legalmente 0,73 0,84
B4 Aviso Prévio 0,00 1,04
B5 Auxilio Enfermidade 0,23 0,27
B6 Licenga Paternidade 0,24 0,28
B7 Descanso semanal remunerado (DSR) 17,50 0,00
B8 Feriados que coincidem com dias Uteis 3,86 0,00
B9 Dias de Chuva e outras dificuldades 1,49 0,00
B10 Acidente de Trabalho 2,59 0,00
C GRUPO C
C1 Deposito por despedida sem justa causa 5,50 5,36
c2 Férias indenizadas 14,62 0,00
C3 Aviso prévio indenizado 13,36 0,00
C4 Indenizag&o Adicional ( Lei 7.238 / 84) 1,11 1,05
TOTAL 34,59 6,41
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 14,22 12,08
TOTAL 14,22 12,08
E GRUPO E
El Vale refeicdo 22,53 9,01
E2 Vale transporte 8,96 1,99
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: Bloco Administrativo - 12 FAse do IFRS Campus Viamao DATA : 03/10/2016 BDI : 27,12%
- FONTE VERSAO HORA  MES  DATAREF.
ENDERECO: Av. Senador Salgado Filho, 7000, 2° andar / CEP 94440-000 .
AGETOP T122 2015/09 SEM DESONERACAO  119,02% 75,89%  12/2015
CLIENTE: IFRS Campus Viamao AGETOP T126 2015/12 SEM DESONERAGAO  121,83% - 12/2015
DEOSP 2014 SEM DESONERAGAO 124,15% - 02/2014
FDE 2016/04 137,36% - 05/2016
IOPES 2016/05 128,33% - 08/2016
ORSE 2016/07 114,17% 71,63%  09/2016
SCoO 2016/07 121,78% - 09/2016
SEDOP 2016/04 COM DESONERAGAO 141,80% 65,07%  04/2016
!“ STI TUTG SEINFRA 024.1 COM DESONERAGAO 87,01% - 03/2016
SETOP 2016/06 - Triang. e A.Paran. SEM 120,53% - 10/2016
-F EDEHAL SICRO 2016/03 SEM DESONERAGAO 113,91% - 09/2016
| ! SINAPI 2016/08 SEM DESONERAGAO  114,21% 71,41%  09/2016
SIURB 2016/01 SEM DESONERAGAO 157,80% 99,70%  04/2016
SUDECAP 2016/05 SEM DESONERAGAO 120,00% - 08/2016
COMPOSIGOES PROPRIAS - -
E3 Seguro de vida coletivo 1,16 0,46
E4 EPI's 0,93 0,00
TOTAL 33,58 11,46

Horista = 157,80%
Mensalista = 99,70%

A+B+C+D+E
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