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RETIFICAGAO DE 09 DE ABRIL DE 2015 DO EDITAL n° 06/2015
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS

No Anexo | — Quadro de Vagas

Para o Codigo de Vaga 01- Comunicacéo/Producéo de Audio e Video, onde
lé-se:

Formacdo Exigida - Graduacdo em Comunicacdo Social com habilitagdo em
Jornalismo; ou em Comunicagdo Social com habilitacdo em Radio e Televiséo; ou
Graduacgdo em Cinema e Audiovisual; ou Curso Superior de Tecnologia em Producao
Audiovisual.

Leia-se:

Formacao Exigida - Graduagdo em Comunicacédo Social com habilitagdo em
Jornalismo ou em R&dio e Televisédo; ou Graduagdo em Cinema e Audiovisual; ou
Graduacgdo em Realizacdo Audiovisual; ou Curso Superior de Tecnologia em
Producao Audiovisual.

Para o Cdodigo de Vaga 02- Traducdo e Interpretacdo de Lingua Brasileira de
Sinais, onde |é-se:

Formagédo Exigida - Bacharelado em Letras-Libras ou qualquer Licenciatura com
Certificacdo de Proficiéncia para ensino de LIBRAS (PROLIBRAS) ou qualquer
Licenciatura com curso técnico em Interpretacao e Traducédo de Libras.

Leia-se:
Formacéao Exigida - Bacharelado em Letras-Libras ou qualquer Licenciatura com

Certificacdo de Proficiéncia na LIBRAS (PROLIBRAS) ou qualquer Licenciatura com
curso técnico em Interpretacéo e Tradugao de Libras.



Para o Cédigo de Vaga 08, 22, 31, 38 e 40 — Letras/Lingua Brasileira de Sinais,
onde |é-se:

Formagdo Exigida - Bacharelado em Letras-Libras ou qualquer Licenciatura com
Certificacdo de Proficiéncia para ensino de LIBRAS (PROLIBRAS) ou qualquer
Licenciatura com curso técnico em Interpretacao e Traducgéo de Libras.

Leia-se:

Formacao Exigida - Licenciatura ou Bacharelado em Letras-Libras ou qualquer
Licenciatura com Certificacdo de Proficiéncia na LIBRAS (PROLIBRAS) ou qualquer
Licenciatura com curso técnico em Interpretacdo e Tradugéo de Libras.

Para o Codigo de Vaga 13 — Financas, onde |é-se:

Formacdo Exigida - Graduagdo em Administracdo ou Curso Superior de
Tecnologia em Finangas ou Curso Superior de Tecnologia em areas correlatas.
Leia-se:

Formagéo Exigida - Graduagédo em Administracdo ou Economia ou Ciéncias

Contabeis; ou Curso Superior de Tecnologia em Financas ou Curso Superior de
Tecnologia em areas correlatas.

Para o Cdodigo de Vaga 24 e 37 — Informatica/Engenharia de Software e Sistemas
de Informacdo, onde |é-se:

Formacdo Exigida - Graduagdo em Ciéncia da Computagdo ou Sistemas de
Informac&o ou Engenharia de Computacao ou Licenciatura em Computagao.

Leia-se:
Formacao Exigida - Curso Superior na area de Informatica.

Para o Codigo de Vaga 36 — Ciéncias Ambientais e Meio Ambiente, onde |é-se:

Formacdo Exigida - Graduagdo em Tecnologia em Gestdo Ambiental ou
Bacharelado em Gestdo Ambiental.

Leia-se:

Formacao Exigida - Graduagdo em Engenharia Ambiental ou Tecnologia em
Gestdo Ambiental, ou Bacharelado em Gestdo Ambiental.



No Anexo Il — Contetdo Programatico, onde |é-se:

Mateméatica

Conjuntos. Funcdes: definicdo e prioridades, fun¢gbes do 1° e 2° graus, modular,
trigonométricas, exponenciais, logaritmicas, funcéo inversa. Trigonometria. Nimeros
complexos. Polinbmios e equacdes algébricas. Geometria plana e espacial. Geometria
analitica. Progressdes aritméticas e geométricas. Algebra linear: matrizes,
determinantes, sistemas de equacbes lineares, vetores, retas e planos,
transformacdes lineares, autovetores e autovalores.

Limite e continuidade, derivada, integrais definidas e indefinidas, sequéncias e séries,
fungbes de varias variaveis, integrais multiplas, calculo vetorial. Espagos Euclidianos
IR" e C", equacdes lineares, espacos vetoriais, bases e dimensdo, matrizes e
operadores lineares, espagos com produto interno. Equagdes diferenciais ordinarias.
Transformada de Laplace. Interpolagdo e ajuste de curvas. Estatistica descritiva e
probabilidade.

Leia-se:

Matematica

Conjuntos. Fungdes: definicdo e propriedades, fungbes do 1° e 2° graus, modular,
trigonométricas, exponenciais, logaritmicas, fungdo inversa. Trigonometria. Nameros
complexos. Polindbmios e equacdes algébricas. Geometria plana e espacial. Geometria
analitica. Progressdes aritméticas e geométricas. Algebra linear: matrizes,
determinantes, sistemas de equacbes lineares, vetores, retas e planos,
transformacdes lineares, autovetores e autovalores.

Limite e continuidade, derivada, integrais definidas e indefinidas, sequéncias e séries,
fungbes de vérias variaveis, integrais multiplas, calculo vetorial. Espacos Euclidianos
IR" e C", equacdes lineares, espacos vetoriais, bases e dimensdo, matrizes e
operadores lineares, espagos com produto interno. Equacdes diferenciais ordinarias.
Transformada de Laplace. Interpolacdo e ajuste de curvas. Estatistica descritiva e
probabilidade.



No Anexo Il — Cronograma de Atividades, onde |é-se:

Edital n® 06/2015

Anexo Il

Cronograma de Atividades

Atividade

Data

Realizag&o das Inscricdes

01/04 a 21/04/2015

Solicitacdo de isencdo do valor da inscricdo

01/04 a 08/04/2015

Divulgacédo das isencbes deferidas 14/04/2015
Interposicao de recursos dos pedidos de isencdo do valor da inscricao 14 e 15/04/2015
Publicacdo do resultado dos recursos de pedido de isencao 16/04/2015
Data limite para pagamento da o valor da inscricdo 22/04/2015
Divulgacédo das inscricdes homologadas 27/04/2015
Interposicao de recursos das inscricdes 27 e 28/04/2015
Homologacao das inscricbes ap0s recursos 30/04/2015
Divulgacédo dos locais da Prova Tedrica Objetiva (12 Fase) 11/05/2015
Aplicacdo da Prova Tedrica Objetiva (12 Fase) 17/05/2015
Leia-se:
Edital n® 06/2015
Anexo lll
Cronograma de Atividades
Atividade Data

Realizagéo das Inscricbes

01/04 a 21/04/2015

Solicitacao de isencéo do valor da inscricéo

01/04 a 08/04/2015

Divulgacéo das isencbes deferidas 14/04/2015
Interposicao de recursos dos pedidos de isencdo do valor da inscricao 14 e 15/04/2015
Publicacao do resultado dos recursos de pedido de isencao 16/04/2015
Data limite para pagamento da o valor da inscricao 22/04/2015
Divulgacéo das inscricdes homologadas 27/04/2015
Interposicao de recursos das inscri¢coes 27 e 28/04/2015
Homologacao das inscricbes apds recursos 30/04/2015
Divulgacéo dos locais da Prova Tedrica Objetiva (12 Fase) 11/05/2015
Aplicacdo da Prova Tedrica Objetiva (12 Fase) As 14:30 horas 17/05/2015




No Anexo IV — Avaliacao de Titulos, onde |é-se:

Edital n® 06/2015

ANEXO IV

AVALIACAO DE TiTULOS

Para obtencao da pontuacdo da avaliacao de titulos serdo aplicados os seguintes indices de
pontuacéo, sendo a titulagdo académica avaliada conforme areas da Tabela Coordenacéo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES:

| Pontuacéo | Maximo
1. Titulagdo Académica
1.1. Curso técnico na area ou curso
o 12 pontos 12
de magistério/normal
1.2. ngeQC|atura plena ou formagéo 45 pontos 45
pedagégica
éfu.cis%%mallzagao na area ou em 45 pontos(*)
¢ 45
1.4. Especializacdo em outra area 22,5 pontos"’
;SU.CI\E/Ileésgado na area ou em 120 pontos(*)
¢ 120
1.6. Mestrado em outra area 60 pontos'”
tlaa7lj0[;o;gorado na area ou em 180 pontos(*)
¢ 180
1.8. Doutorado em outra area 90 pontos"”
Pontuacdo Maxima Subtotal 180
2. Experiéncia docente
2.1. Experiéncia adquirida no 7,5 pontos por semestre excluida
magistério em atividade de ensino =P S P ; 75
P fracdo de meses e dias
regular (docéncia)
2.2. Experiéncia em atividade de
ensino ndo regular (ministrante de 1,5 ponto por evento 15
cursos, palestras, conferéncias, etc.)
Pontuacdo Maxima Subtotal 75
3. Experiéncia Técnica Profissional
3.1. Experiéncia Profissional ndo .
. ~ o 4,5 pontos por semestre excluida
docente na érea da atuacéo exigida ~ ; 45
& fracdo de meses e dias
para o cargo
Pontuacdo Maxima Subtotal 45
Pontuagcdo Maxima Total 300 pontos

) Os titulos dos itens 1.3 a0 1.8, ndo sdo cumulativos, sendo considerado apenas o titulo que
g*arantir maior pontuacdo ao candidato.

A comprovacdao dar-se-a por meio de copia do contrato de Trabalho ou da Carteira de
Trabalho, conforme item 9.10 do Edital.




Leia-se:

Edital n° 06/2015

ANEXO IV
AVALIACAO DE TIiTULOS

Para obtencéo da pontuacéo da avaliacao de titulos serdo aplicados os seguintes indices de
pontuacéo, sendo a titulagdo académica avaliada conforme areas da Tabela Coordenacéo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES:

| Pontuacao | Maximo
1. Titulacdo Académica

1.1. Curso técnico na area ou curso 12 pontos 12
de magistério/normal P
1.2. ngeQC|atura plena ou formagéo 45 pontos 45
pedagogica
éfu.cis%iuahzagao na area ou em 45 pontos(*)

¢ - 45
1.4. Especializacdo em outra area 22,5 pontos"’

1.5. Mestrado na area ou em

)
educacéo 120 pontos

120

1.6. Mestrado em outra area 60 pontos!”

igu.clzoggorado na area ou em 180 pontos‘*)
¢ 180

1.8. Doutorado em outra area 90 pontos"”
Pontuagcdo Maxima Subtotal 180

2. Experiéncia docente
2.1. Experiéncia adquirida no 7,5 pontos por semestre excluida

magistério em atividade de ensino P P 75

N fracdo de meses e dias
regular (docéncia)

2.2. Experiéncia em atividade de
ensino ndo regular (ministrante de 1,5 ponto por evento 15
cursos, palestras, conferéncias, etc.)

Pontuagdo Maxima Subtotal 75

3. Experiéncia Técnica Profissional

3.1. Experiéncia Profissional ndo 4.5 pontos por semestre excluida

docente na area da atuacao exigida ~ ; 45
) fracdo de meses e dias
para o cargo
Pontuacdo Maxima Subtotal 45
Pontuagdo Maxima Total 300 pontos

) Os titulos dos itens 1.3 a0 1.8, ndo sdo cumulativos, sendo considerado apenas o titulo que
((;a)rantir maior pontuacdo ao candidato.

A comprovacgéo dar-se-a conforme item 12.10 do Edital.




No item 12.10 do Edital, onde |é-se:

12.10 A comprovagao da Experiéncia Profissional dar-se-a somente por meio de copia
do contrato de Trabalho ou da Carteira de Trabalho.

Leia-se:

12.10. Para fins de comprovacéo da experiéncia profissional docente e n&o docente,
serdo considerados os seguintes documentos:

a) em empresa/instituicdo privada: cépia do Contrato de Trabalho ou da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a pagina de identificagdo do
trabalhador e a pagina onde conste o registro do empregador, informando o periodo
(com inicio e fim, se for 0 caso);

b) em instituicdo publica: declaracao/certiddo emitida pelo setor de Recursos Humanos
ou autoridade méaxima do 6rgéo, contendo o periodo (inicio e fim, se for o caso) bem
como a descrigdo do cargo e das atividades desenvolvidas, acompanhada da
respectiva portaria de nomeacao (e exoneracgao, se for o caso). No caso de docente
contratado sob a égide da Lei 8.745/1993, ser& aceito o respectivo contrato de
trabalho firmado com a instituicdo publica.

c) em atividade/servico prestado como autbnomo: contrato de prestagéo de servigos
ou recibo de pagamento autbnomo (RPA), acrescido de declaragéo do contratante que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servi¢o realizado. A
comprovacgao por meio do recibo de pagamento autbnomo (RPA) sera aceita com a
apresentacdo do primeiro més e do ultimo més relativo ao periodo informado.

Amilton de Moura Figueiredo
Reitor Substituto do IFRS
Portaria n® 761/2013

*A via original assinada encontra-se arquivada no Gabinete da Reitoria (8°
andar), disponivel para consulta.



