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CONTRATO 16

CONTRATO DE PRESTACAD DE
SERVIGOS QUE CELEBRAM ENTRE S1 0
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAD,
CIENGIA E TECNOLOGIA DO BIO
QRAMDE DO SUL - CAMPUS
VERANGPOLIS E A EMPRESA METARE
SERVIGOS LTDA.

Aos 19 dias do més de Janeiro do ano de 2017, o Insiiuia Fedaral de Educagdo, Ciéncla 8
Tecnologia do Aio Grande do Sul — Reiloria, sediade na Fua Gensral Cudrip, NE 348, Bairg
Centro, na cidade de Benlo Gongalves — RS, CEF 95700-000, doravante denominada apsnas
CONTRATANTE, neste al0 representado palo Reitor, Sr. Osvaldo Casares Pinto, portador da
Carsira de identidade nt Q010717248 e do CPF nf 405659.000-88; 8, de oulro lado, a
empresa Nelare Servigos Lida., CHPAUMF nt 03,242 935/0001-72, eslabelecida na cidade de
Banto Gongalves, Rua Gdes Morteiro, n® 218, Bairo 530 Francisco, 8 qual apreseniou as
documentos exigidos par lal. neste ato legalmenta representada pela Sra. tAargarste Fracalossi
Padrotll, ingorita no CPF/MFE sob o n® 678.530.480-63, rasidente e domicilada no muficipio de
Bento Gongalves/RS, daqui por dianie denominada simplesmanie CONTRATADA, tém em &,
lusto & avengada, & celgbram, por forga do presante inslrumenta, glaborado de acorde com-3
Lsi 10.520/2002, o Decrslo 2 971/97, a IN SLTIMPOG nd 0272008 8 com minuia examinada
pele Procuradoria Juridica |, “ex vI* de disposta no paragrale Gnico do artigo 38, da Lel "
8 BEEO3, e autorizado par despacho da Autoridade Competents, de conformidade com o anigo
g1, da Lei n" B.6BG/03, exarado no processo N 29410.001513.2018-05, um INSTRUMENTO
DE Contrato de prestagio de servigos terceirizados de Limpeza, Conservagio @

Higlenlzagio, cecorrents do Mﬂﬂmj
wmm sgb a forma de execugan indirela, do tipo menor prego por flerm.

ohsarvadas as disposigles da Lei ¢ 8.666/03, mediants as geguintes clausulas e pondighes,
as quais passam a tazer pars Integrants deste contralo @ pravalacerao entra as cantratantes
am hedo guanto com ele se conformarsm € dn confitarem com 85 prescrigies legais,
regulamaniares & adminksirativas que regem a mataria.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente inetrumento & a contratagio de pessna juridica para 8 prestagdo de
sandgos continuados de Limpeza, Consgrvacho @ Higienizagas, com formedimenio e

materials, equipamenios € InsUMGOS, 3 geram prestados para o IFRS — Campus
Verandpols.

1.1.1. Dalogalizagio: Os sarviGos serfo prestados na unidade abaixo mencionada:
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Campus | CHPJ | ENDEREGO [RESPONSAVEL =
IFRS - CAMPUS BA 470, km 172 6500, | Contato Responsével; Erk Schiler
VERANOPOLIS Baiffo SAPOPATA, | Email.
CNEJ: 10.637.926/0001 48 | Verandpalis - A5 CEF: direrao@varanopolsis.edu br
[CNPJ D RETORLA} ! 95.330-000 | Talafona: 54 9194-1395 |
1.4.2. Do Hordrio de Prestagho dos Sarvigas: Os sarviGos Serao prestados do segunda a

spxia-lgira, compreandendo o periode antre B @ 2zh,

K 8 mwﬁwﬂﬂﬁ p, presente contratacio obedecerd ao estipuiado
peste contrato, bem como gs disposigies ponstanies dos documenios  adianie
grumerados, gue (Intsgram O Processo N 09418,001513.2016-05, & QU
independeriemania de iranscrigio, fazem parta Integrante & complementar deste
contrato:

a} Edital de Pragao Eletrénice cilado no predmbulo & seUs ANSROS:
b} Documentos de habilitagio apresenacos pela contratada;

e} A proposta inicial (g os lances regisirados em ala, se houver):

di A Planilha de Custos € Formagho de Preqos aceiia na ficitagac; @

&) (owiros docymentos ralavantas, todos assinados ol rubricados peld conratanie}

“com farnecimenta ce.

REA (MF) hsl.lnm'mm'}

ireas internas - Fisos acarpatadas ﬂ.ﬂﬂh
hraas internas - Fisos Inos 653,00 R 3.430,93
Arpas intarnas - Laboraldrios 152,00 RS 1.451.80
hraas inlernas - Avmoraripdosigalpies 20,00 A% 49,80
Araas intemas - Oficinas 0,00
Erams Inlgmas - Areas com espacos lvees - SaguaD,
hall o saldo 150,00 RE681,00
TOTAL DA AREA INTERNA RS 5.520,33
rads  exlamas - Pigna  pavimentados
adjacanios/contiguos s ediicagbes aggo| PSR
reas Bxternas - Vanigao de passeios B
ATUAMEros 0,00
T oa oxtama - Patios @ deas verdes cam aita
reguéncia 0,00
ags exlemas - Palios & areds vardes com madia 0
auenciE 0
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an5 exlamas - PAlGS ¢ areas werdas com DEis 0,00
aquencia
g axlarnas - Golata de datriles am pifio @ Areas 0,00
pe com Trequéncia digria
TOTAL DA AREA EXTERNA 218,00  R§57334
b
Esquadrias gxtemas - Face exema com exposican RS 15,50
& gibuacio e risco 78,00
Froas edermas - Faca exlema sem a¥pasicAn & 12000
sityagio ¢o fEce e e
{hroms sxtemas - Face intema 104,00 RS 120,00
STAL DA ESQUADRIA EXTERNA o780  RE 25560
Fachada envidragada 0,00
TOTAL DA FACHADA ENVIDRAGADA
-
Areas hospitalares @ assemelnadas 0,00
TOTAL DAS AREAS HOSPITALARES E ASSEMELHADAS 0,00
ITOTAL 1.471.00 RS 6.340.27
halor mansal do servigs RS 6.349,27
Humers de meses do ofriralo h 12
W glor ghobal da propoEta {valor mensal 4o garvigo x nF.de mases dis conlrato) 1 RE 76.181,24 J

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA

21, O contralo terd vighncia de 12 (doze) meses, &le 93/01/2018, admitidas prorrogagoes, por
iguais & SUCESSIVES periodos, bmitada a vigincla ao prazo maximo de 60 [sessenia)
mesas, conforme disposto no snolso |l do art. 57 da Lei n® §.6B6/G3, § 3% do arl. 30 & arl.
a0.4 da IM SLTUMPOG ne 22008,

21,4, Da_Vanlalosidade para Prorrpgagho: Conskera-sé plenamente asseguraca 2
vantajosidade acondrmica para promogagao oo comrato, sendo dispensada a realizagso
de pasquisa de metcado, conforme dispoeie no § 2¥ do art, 30-A da I SLTU n¢ 22008,
pois o contrato centam previshes oo que.

| - oa reajustes dos ilens armvolveris a folha de salanas gardo efetuados com base em
convengio, acordo coletiva ol &m decoméncla de lel;
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Il - o8 reajustes dos itens anvolvendo iInsumos {exceto quanio a nbrigagles decomenies
de acordo ou convangio coletiva o8 trabalho & de Lei) & maleriais sero eletados com
base nao Indice Nacional de Pregos 20 Consumidor Amplo - IPCA/IBGE.

24.2. mﬂgﬁmﬂ@: A Contratanie realizard negociagac gonlratual para a
redugdo efou eliminagan dos cuslos fixgs cu varidvels nao ranovavels gue & tenham
eido amortizades ou pagos No primeire ano da contratacdo, conforme o disposio no
Incisn XVl doarl. 12e § 4% dg art. 30-A da INSLTIMPOG n® 2/08.

2.1.3. Mmmﬁﬂ: O confrato ndo serd prorogado guando a
contratada tiver sido declaraca inidénea ou suspensa no Ambito da Uniao ou da
contratants, enguanic perdurarem os pieitos.

5. CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAD DO CONTRATO

3.1. O acompanhamenta & a fisealizagdo da execugad do contraio eonsistemn na verificagio da
canformidade da prestagio dos servigos @ da alocagio dns recursos necessaros, de
forma & assegurar o parieo cumprimenic do conirato, davendo ser exercido pelo fiscal do
contrata,

5.2. A fiscalizagioe dos semvigos sequird o disposto No Anexo IV da IN SLTIMPOG n® 2108.

3.3, Dentro dos primeiros trinta dias da prestagdo dos servigos, 8 3 cada subsliluigio o8
trabahador, a contratada devera apresentar os seguinies documentos =0 fiscal do
contralo.

a) Palacan de funcionarios, —com 9% respectives hordros de trabalho {conforme
modeln Anexo X111 do edital);

by Apdlice de seguro dns empragadas contra rscos de acidentas de trabalhol

g) Comprovante de enirega de EPIs com apresentagac da ficha de controle de
entreqga (confarme modelo Angxo XV do adital)

d) GoHpia das carteiras de trabaiho: Gopia das péginas miciais, oreie consiam a
identificagds de cada trabalhador (com foto} & @ anotagio do contraie de trabalho
COm 8 Bmpresa;

g) Contraio de Trapalho;

fi  Aleslados médicos e de salde ocupacional de admigsdo, periddico e o8
demissan;

gl Relagad Anual de Informagtes Soclkais — AAIS @ ouiras Qua ylerem & ser exigidos
pela legislagao trabalhisia @ previdenciaria,

3.4. A nBo apresentagic dos documenios acima ralacionadas implicard nas sangles previsias
no Tarmo de Beferéncia @ demais disposighes normalivas, no que couber.

15 A fiscalizagio do contralo, Nd Gque Se rafare ao cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
sard tealizada com base em oritérios ectatisticos, levando-se em consideragae falnas que
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impaclem o conirato come um il @ NAo apenas erros 8 {alhas everiuais o pagamentio
di glguma vantagam a um detarminada empragado.

3.6. A fiscalizagao serd swercida no - teresse Ga Adminisiragio @ Rac gxcll nem reduz @

rasponsabilidade da cortratada, inclusive perants {erceiros, por qualsguer iregularidades,

e, na sua acorréncia, nio implica comesponsabildade do Poder Publico ou dé S8US
agenies & preposios.

5.7, Cualsgueer evigdncias da fiscalizacBo do coniralo inetentes ao objeta do contrafo @
somprovagio de quitagdo das phrigagdes trabalhistas, daverdo 581 profntaments atendidas
pala contratada.

5.5, Estando 08 SEIVIGOS 8M conformidade, 05 documenios de cobranca deveriio sar atesiados
pela fiscalizagan do contrato e enviados a0 el competente para o pagamento devida,

39, Em caso ds nad conformidade, a coniratada serd nollficada, por eseritd, sobre as
rregularidades apontadas, para a8 providéncias do arligo 59 da Lel 8.566/93, no que
GouBer,

310, A contralanie 5 reserva o direile de rgjetiar no lgdo ou BM parle, 05 gemnigos
realizados, 58 8M decacordn com a pspecificagio do Edital ou da proposta de pregos da
contratada.

311, A execugdo pompleta do contrato & acontecerd apos 8 comprovagao, pela ponlratada,
do pagamentc de todos 0§ encangos rabathistas @ pravidenciarics relativos ap Senvigo
contratado-

4. CLAUSULA QUARTA-DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

4.4, Além das obrigaches resultantas da pheenvancia da tagislagao pertinente, 580 gbrigagbes
da contratante:

44,1, Exiglr o cumprimenio ce todas as obrigaghes assumidas pela Coniratada, de acordo
com as clausulas contratuals @ o5 sermas de sua proposia;

412 Exercer o acompanhamento @ & liscallzagio dos servigos, por sgrvidor especialmente
dasignado, anoiande em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més 8
arva, bem comao o noma dos ampregados sventualmenia ervolvidos, @ encaminhando
o& apontamentos & autoridade competente para as providéncias cabivals;

4.1.3. Proporcionar & contratada as fecilidades racessanas a fim da que passa desempenhar
normalmenta 05 3enviGs contratados, = disponibilizar ingtalaghes saniaras e
veslianos,

444, Motiticar 3 Confratada por eecrito da pcorréncia de avertuals imperfaighes no curso da
ex@cuGan dos Servigos, fando prazo para a sua COmeGan;

415, Manifestar-s2 farmalmente em 10dos 05 atns relativos @ @ecugao de coniralo, @m 1
aspecial, aplcagac de sanches, alleragies 8 rapaciuagist 00 caniralo, f
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4,16, Aplicar as sangies adminstralivas, guando &e fizeram nacessanas.

417, Mao permilir que os smpregades da Conitratada realizem horas BxIras, exceto em caso
de comprovada naesssidade de S8MvIgD, jormalmenta justificada pala autoridade do
froaon para o gual o trabaino seja prestade @ dasde que ohservade o limite da

legislaga trabalhista;

448 Pagar a Confratada o valor resuiftante da prestagac do servigo, NO Drazo & condighes
astabalecidas no Edilel 8 $8US anexos;

419, Eletuar as retengies trigutérias devidas sobre O valor da falura de SErVICOE da
comdratada, am conformidade com o art. a6, 56° da IN SLTIMPOG N, Q22008

4.4.10, Analisar of [Brmos de rascisdo dos contralos de trabaiho do pessoal empregado na

prestagio 0ok SErvigos no prazo da 30 (trira) dias, prorragavel par igual paticdo, apls

2 extingho ou rescisdo o contrato, nes termos do arl, 34, 858 d, | o 87 Oa i
SLTHMPOG n. 02/2002.

4111, E vedado & Administragio ou a05 SEUS servidores praticar alos de ingaréngia na
adminietracao da contratada, tais como:

411108 Exprcar o poder de mando eohre os empregades da Contrateda, devendo
reporal-58 SoManie A0S preposios ou responséveis por eld indicados, axceto guando o
objato da contratagae previr o atendimenta diteta, tais cOMD NOS SEMVigos o8 recapgdo

& aP0I0 80 USUAFID;

41412 Direcionar a confrataghc oe pass0as para trabalhar nas emprasas Confratadas,

4.1.41.4. Promover ou aceilar ¢ desvio de fungoes dag trabalhadores da Contraiaca,
madiante a utilizagic desles B atividades distinias daquetas pravistas no obieto da

pomrataghRo & 8m relagio 4 fungao egpacifica para & qual o trabalhador foi contratado;
B

4.3.11.4 coneiderar os trabathadores da Coniratada Goma colahoradares eventuais (i)
priprio argao ou entidade rasponsavel psia caonlratacdo, sspeciaiments pars gieilo de
concessan de diaras e pasEAJENS.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1, Os serviges, objeto do presente contrald, cario executados pela eaniratada, obedacendd
ap disposto no regpectivo Edilal & 58U Anaxos, nas Lals n? B.6EE/33 @ nt 10.520/02, nos
Decretos rf 5.450/05 & n° 2 571/97, na I SLTIMPOG nt 208 g demaks NoFmas legaks &
regulamentares pertinanies.

52, A contratada, alm oo formeciments de mao de obra necessaria pars a perfeiia
pxecuGho dos servigos de Limpeza, coriga-se &

5.2.1. Responsabilizar-se integralmante pelas SaMvigos contratados, nos lermos da legislagao
vigente, e eleua-los d8 acordo com as especificapias constantes do contrato.
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Iniciar a prestagio dos Senigls apis o recebimento da cedem de sarvigo.

Ltliizar, na prestagho dos senigos, méEa de obra perence & fungio de “senente em
limpeza”, Cadigo Brasileiro de Orupaghes — CBO do Minisierio do Trabatho e Emprego
e 5143, ¢ contorma Comnvengao Coletiva de Trabalho aceita na licitagio, ¢om a
glocagae dos empregados necassdrios, com fungies profissionals devidaments
registradas am CTPS ao perfailo cumprimento das clausulas confratuais,

Imetzlar escritdrio No municiple de prestagac dos servicoes ou N3 regido, a sar
comprovado NG prazo mébximo de 60 {sessenta) dias contado a partir da vigéncia co
conlrato, conforme dispasio no ingiso 1l do § 5° do art. 19.da IN SLT) nt 2/2008 e fem
9.1.11 do Acordio TCU n® 1214/2013 do Plenario,

|mplantar, de forma adequada, a planiicagad, expcUcED 8 SUpenisln parmanente dos
servigos, de forma a obter uma operagdo correta e aficaz, realizando o8 SeNVigos de
farma mediculosa @ constante, mantends sempre 8m perleita ordem iocas 8s
dependéncias obeto dog sevigos.

Manter duranie joda & gxecuchno do conirato, &m compatibilidage com a8 obngacies
assumidas, todas as condighes de habllitacdn e qualificagdo exigidas na fcitagho

Momear preposio, ateito pela Administragao, para arigntar @ execuglo dos $eNALOE,
pam como mantigr contato com o figcal da contratante, solicitando a5 providénclias que
gp fizerem necessarias ao bom cumgrimento de suas obrgagoes, recebands Ak
raclamagdes daquela e, por consequancia, tomando jodas a5 medidas cabivels para a
solugAn das falhas detectadas, confarme art. 68 da Lei n? B.BEE/93:

Executar o5 SEMIGDS N0 NOVO enderege, em caso de mudanga de sede da unigade
administrativa cnde 03 Semvigos serdo prestados, desde que localizada no mesmo
municipho.

Mo caso de mudanga de municipio, 05 SBIVICDE poderfo sar prestados por MED de
negociagho entre as partes.

Aregar pom [odos of CUEIDS necessarios 4 complata axecucho dos servigos.

frear com eventuals cusins pecessarios para @ manutengio da conta vingulada, em
eonformidade com as normas oa instituigho linancelra.

Responder, clvil @ penalmenle, par guaisquer danos malerlals ou pesscals Qcasionados
4 confratante efou a lercefros, por caus empregados, dolosa ou culposamente, nos
locaks da trabalho.

Ressarci o valor correspondents aos dangs causados am bens de propriedade oa
contratante, o qual sara calculado de acordo com o prego e marcado & recalbide por
depdsitc a favor da conteatante airavés de Guia de Becalhiments da Unige = GAU no
praze masimo de 3 |cinco) diag (leis 3 partir da naolificagio, garantda pravigmente
ampla defesa & eontraditana.

b~
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52121, Sg o valor dos danos nao for page, od depositado, sera automaticaments
desconado da gararlia e, &8 neeesgdsio, do pagamento a gque a contratada fizer jus.
Em caso de saido insuficiente, o valor complementar serd cobrado administrativa efou
judicialmente.

5.2.12.2, A reparagio dos danos causados em bens de propriedade de terceiros devard
sar gletuada aos MEsMes, NG PrAID de cinco dias (leis contados do recebimento da
natificagas.

£.0.13, Selecionar & preparat rigorosamenta 03 smpregados gue iran presiar 08 8NGOS,
tende fungdes prolissionais legalmente reglstradas em suas carteiras de trabatho.

5214, Alocar, para a execugin dos genigos, 0 Nimerg de empregados previsio na proposta
aceia na liciiagao & no contralo adminisirativo.

5.0.15, Executar o5 Servigos nos horarios estabelecidos na unidade administrativa @m qua 0%
masmos seran prestades, conlorme astabelecida no Edital 8 no Gontrato.

5.2.16. Vedar a utilizagio, na execucio dos servigos, de smpragado que se&ja familliar de
agente plblico pcupante de cargo em comissan ou lungEo de confianca no argao
Contratante, nos termos da artigo 7°dn Dacreto n* 7.203, de 2010.

5.2.16.1. Cansidera-ge famifiar ¢ conjuge, ou companheiro ou parente em finka reta ou
colateral, por eonsanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

5:2.17. Manter vinculo smpregaticia formal & EXpressn Com 05 SEeUs empragados, $enco
regponséval pelo pagamaento de salarios & lodas as demais vaniagans, racolhimenio
dog encargos sociais e rabalhistas, fiscals, smolumentas, além de Seguros €
indenizates, laxas  rouies periinantes, conforme @ natureza |uridica da contralada,
incidentes sobre o objeto do conirato, feando ressalvado que a inadimpléncia da
contratada para com &ses ancargos ndo transiere & contralants a responsabilidade por
gau pagamento, nem podera onerar o ohjelo do contrat, & gnsejard a rescisdo do
contrato, caso & conlratada, uma var nalificada para regularizar as pendéncias,
permanags inadimplente. Fica gsclarecido de gue NA0 S8 gslabalace, por lorga da
prestagio dos seTvigos gbjeto do confrato. guakquer relaglic de emprego ene A
coriratants e o5 empregados que a coniratada fornecer para execucdo dos SEIVIGoS.

52418, Cabe A empresa prestadora de servigos tar lotal responsabilidade no cumprimento do
previsio nas Normas Regulameniadaras (MR} aprovadas pela Portaria 3.214/78 do
WMTE. O IFAS terd o direilo de exigir da empresa prestadora de sarvigos o io1al
cumprimento das Nofmas Regulamentadoras do MTE.

5,2.18. A empresa prestadora oe sarvigos deverd comprovar a exisléncia da GIPA — Comissso
imerna de Prevenglo de Acidentas. Caso haja necessidade de constitui-ta. Quando a
empresa nao se enguadrar ne Cuadro | da MR 05, deverd designar um rasponsivel
pelo cumpdiments dos objetivas refarenias a Sequranga do Trabalho.

Y
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5,220, Viabilizar, no prazo de &0 {sessenta) diss, contados do infcia da prasiagao oo
sarvigos, a emisso do Cartao Cidadao expedido pela Caixa Econbmica Fedaral para
os empregados que ainda nao o possuirem,

5.2.21, Viabiizar, no prazo de B0 (gessenta) dias, contados do inicio da prestagao dos
Servipos, 0 acesso de saUs empregados, via intemet, por mew de senha propria, aos
eistamas da Previdéncia Sodlal e da Recalta do Brasl, com o objelive de verificar 52 a8
auas contribuiches pravidenciasios foram recollidas.

5200 Olgrecer 1ndos 08 MENOS necessAnos A0E SeUs empregados para oblencio de exirato
de recolhimento sempra que golicitado pela fiscalizagao.

§2.23. Fazer segur de Seus empregados contra riscos de acidentes de trabaiho,
ragponsabllizanda-se, também, petos encargos lrabalhislas, previdencldrios, llecals &
comarciais, rasultantes da execucan do contrato, conforme exigencia legal.

5224, A gmpresa deverd lomeCer ao \FRS as FISPQ's (ficha de informagdo de seguranta de
produtos quimicos) dog produtos quimicos gQue serdo ulifizades durante o periodo de
contrato.

E224.1. Enrnecar uniforme de qualidade aos ampragados alocados na comratecde, no
prazo maxima de 10 (dez) dias a partir da admissao do empragado, nos guantitatvos &
descriches previstos no Edital.

52242 A substituizio dos unitormes deverd ocosrar, no minimo, & cada 12 mases.

5.2.25 Manter seu pesscal unitormizada, idantificande-o por mele de crachas, com fatografia
recente, 8 provendo-o de Equipamentos de Protacdo Individual — EPI adeguagos, 58
for o caso.

g§.2.26, ldentificar lodos 0% equipamentos, ferramentas @ utensilios de sua propriedade, lais
como aspiradores de po, ancaradeiras, manguelras, baldes, carrinhog para ransports
de llxp, escadas, entra oulros, de fofma 3 nag seram confundidos com similares de
propriedade da Administragao;

5297, Manter todos 05 equipamentos @ tensilios necassérios 4 execugao dos gamvigos am
perfeitas condighes de uso & substituir os danificados em até vinte & quatro horas. Os
equipamenios elétricos devam sef dotados de sistemas de protegdo, de moda & evitar
danos & rede elatrica,;

g 228, Observar conduia adequada na utilizagao dos materiais, equipamentos, farramenias e
wensihos perlencentes & Bcministragio, objetivando a cormeta ewecucdo dos servigos.

220, MEo repassar 05 CUSins de guakjuer dos itens da uniforme & equipamentos 805 SEUS
empragados.

§.290. Treinar periodicamania os empregadas sobee praticas de sustantabifidace, am sspecial
sobre reducEo de consumo oe gnargia eldtrica, de consumo de dgua e destinagio de
residuns solikos, observadas as Normas ambigntais vigentas.
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£.2.91, Adotar boas préticas de sustentabilidade beseadas na olimizagio e economia de
recurses @ na reducio da poluigBo amblental, tals como:

g2a1.4. Racionalizagho do uso de  subsiancias polencialmenie  txicas  efou
poluentes;Substituigao. sempre que possivel, de substancias loxicas por oulras
atbxicas ou de menor inxicidade;

52412, Uso de produtos de impezZa & conservacan que chedegam s classificagdes e
especificagbes determinadas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA;

52313 Racionalizagho do consume de energia alétrica a di dgua:

52314 Destinagie adeguads dos residucs gerados nas atividades de limpeza, BEESi0

@ consenvagao;

52315 \tilizagdo, na lavagam de pisos, Sempre que possivel, de agua de reuso ou
aulras fontes (dguas de chuva e pogos), desde que cerlificada de ndo contaminagao
por metals pasacos ou agentes bacteriologicos, minas & ouiras.

2316 Observacio da Resclugio CONAMA {CGonselho Macional do Meio Amblsnta)
no 20, de 7 de dezembro de 1824, guanta 2058 squipamentos de limpeza que garam
ruido no seu funcionamento;

5.2.32. Informar a0s seus empregados da profbigiio de retrarem-se dos prédios ou inslalagies
da contratante porlando volumes ou objetos, sem a devida autorizagio da fiscalizagdo
do contrato.

5233, Responsabilizar-se pele cumprimenta, pof parte de seus empregados, das nofmas
disciplinares determinadas pata Administragao.

5.2.34, Assumir iodas as responsabifidades e tomar as madidas necessdras ao aendimento
dog seus empregados, acidentados ou com mal sibits, por melo de seu preposto,
assumindo alnda as responsabibdades civil @ penal, bem como as cemais EangHes
legals decorrentes do descumpilments dassas responsabilidades,

5.2 35, Cumprir, além dos posiulados legals vigenies de Ambito faderal. estadual @ municipal,
as normas de seguranga de Adminisiragdo, Inclusive quanto a prevengio de incéndios
& 45 de seguranga & medicna do frabatho.

5.2.36. Reglstrar @ controlar, diariamente, 8 assiduidade & a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias havidas, sfetuando a reposigac da mao da obra em até 2 (duas)
haras do infcio da prestagio dos servigos, &M caso o auséncla ou greve da categonia,
stravés de esquema de emergncia, mantends Sob sua inteira & exclusva
responsabilidade efetivo de pessoal pera reposigio, dentro dos padries desejados e
exigidos na ficitagho, MNao sendo eletuada a reposigaa, a fafta devera ser desconiada
na praxima fatura,

5.2.36.1. substitulr, @m case de eveniual auséncla, tais oMo, faltas, férias @ llcengas, ©
gmpregado posio a Bervigo da Contratante, devendo |denfificar previamente o
respective substiluto ap Fiscal do Gonlrate:
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5.2.36.2. Substitulr em até 2 (duas) horas, apds a comunicagio oa fiscalizagdo oo
conirato, @ independentaments da guaiquer justificativa por parle desta, qualgquar
empregado  cuja atuagdo, permanéncla  &0U comporiamants  sejam  juigados
inadequados, prejudiciais, insonvanientss ou Inaatisiatérios & discipling da contratante
ou ao inferesse do Sarvigo Pabiico

5.2.37, Relatar & flscalzaghe do coniralo toda e qualguer irmegularidade observada nas
instalagies onde houver presiagao dos senvicos.

5938 Efetuar, conforme o disposto ne incise [l da art, 19-A da IN SLTVMPOG n® 2/08, o
pagamento dos salirios dos seUs empregados, utilizados dirstameanta na prestagao dos
servigos confratados, via deposito bancario na conta dos empregacos, em apéncias
situadas na cidads de prestagdo dos samvigos.

52381, Em casn de impossibilidade de cumprimento do dispesto acima, a coniratada
devera apresentar justificativa, a fim de gue A Administragac possa verificar a
reafizaglo do pagamento.

5.2.39. Fomecer, juniaments COm 05 damais documentos gue asempanham a latura mansal,
lodos os dados necessarlos para que a contralante possa viabilizar os depositos
pravigtos no incisa V do an. 18-A da IN SLTIMPOG nf 208, tals como oS dados
hancarios [banco, agéncia, conla corrents @ canta vinculada) @ os pessoais de seus
irabalhaderes direstamante vinculados & execugio oo contrate (nomes, n® do CEFMF)
g domais dados necessanos para essa finalidade, conjuntamente com o controle
mensal de funcionarios terceirizados sonforma modelo do Anexo XV do edital.

5.2 40, Reparar, coerigin, remover ou cubsiiulr, &s suas expensas, na lotal cu em parts, no
prazo fixado pelo fiscal do confratd, o5 servigos sletuados em que sa verificarem vicios,
defeitos ou incorregies resultantes da execugdo ou dos maleriais ampragados;

5241, Nao transierir 2 ouirem a exacucio do presents conirato, excelo a atividade especiiica

de impeza das calxas d'agua, corferme letra “e”, da 1abeia 4, do fdem 126 do Termao
de Rafergncia.

5.2.42, Apresentar, no primeiro més da prestagio dos senigos, a seguinte documantagao:

al relagio dos empregados, cantendo nome completo, cargo ou lungao, horério do
posic de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG} & da Inscrigao no
Cadastro de Pessoas Fisicas (G PEL

by Careira da Trabalho e Providéncia Socizl (CTPS) dos empregados admitidos,
devidamenta assinada pela contratada; &

c] exames medicos admissionais dos empregados da contratada que presiarao o8
SETVICOS.

52421, A empresa deverd ewecular o Programa de Controle Médico a Saloe
Ocupacional — PCMSO e o Programa de Preven(ao de Risces Ambiantais — PPRA,
corforme NR 07 & NB 09, respectivamentis, além disso, devera larmecer ao IFRS a8
copias dos mesmos. Tambem daverd manter as copias dos @teslados de sadds
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acupacional — ASO (exames médices admissionais, periddicos, retomo ao trabalho e
demissionais) de seus empregados em arguivo, além de lornecer as cipias dos
mesmos an IFRS.

Sampre gue houver admissio de NEvVos empregacos pela contratada, 05 documenios
slencados acima deverdo ser apreseniados.

De lgual modo, o desligamento de empregados no curso do contralo de prestagio de
servicos deve ser devidaments eomunicade, com toda a documentagio pertinente ao
empregado dispensado, & semelhanga do ogue 2 exige quando do encemaments do
contrato administrativo.

Enfregar, até ¢ dia rinta do més seguinte ao da prestagio dos Servigos, ao Selor
responsavel pela fiscalizagio do conlralo, os seguintes documentos, quando nao for
possivel a verficagBo da regulandace daos mesmos no Setema de Cadasiro de
Eomacedores —SICAF ou nos sitios ofisais de drgacs e enlidades emissoras de
cerbdies:

al prova de regularidada relativa a Sequridada Social,
b} ceridio conjunta ratativa aos (ributos taderais & & Divida Ativa da Uniga;

¢} certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

di Cestidéo de Regularidade do FET5-CRF &
g} Ceridao Negaillva de Débitos Trabalnistas — GNDT,
Entregar, guando solicitado peia Administragio, gualsguer dos seguinies decumentas!

g} extrato da conta do INSS @ 0D FGTS de gualguer empregade, & critério da
&dministragio contratanta;

b} copiada folna de pagamento analitica de qualguer més da prestaclo dos senvigos.
am que congte como tomadar a contratanie;

£} copia dos contrachegues dos empregados relalives a qualgquer més da prestagdc
dos servigos ou, alnda, guando necessdrio, copla de recibos de cepdsitos
bancarios;

d} comprovanies de enirega de beneficics suplementares {vale-iransporte, auxilio-
simentacao, entre oulfas), &8 que gstiver obrigada por forga de lei ou de
convencan ou acordo coletivo de frabaiho, relativos a gualguer més da prestagao
dos servigos @ de qualquer empragado; e

@) comprovanies de realizagio oe avarntuas cursos de treinamento e reciclagem oue
forem exigidos por kel ou pele conrato.

Entregar a documentagio abalso ralacionada, quando da extmplc ou rescisao 0o
contrats, apds o ullime més de prestagac dos servigos, no prazo de até 15 dias apés o
ulkmo dia de prestagio dos servigos:
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a) termos de restigBo CGOS cantralos de trabalhe dos empregados presladores de
servigo, devidamenta homologados, guando exigivel pel sindicata da categonia;

b} gulas de recolhimento da contribuic@o previdenciéria e do FGTE, raferentas &s
regoistes contraluais;

¢} extratos des depdsitos gleluados nas contas vinouladas individuais de FGTS de
cada empregade dispensaco, @

d)  exames médicos demissionais dos empragados dispensados,

A contratada ficara dispensada da apresenlagin dos documentos aclma, no case ge
realocacho dos empregados em ouira atividade de presiagio de garvicos, Sem que
ooofra a interrupcio do conirato de trabalho.

Até que a confralada cumpra o disposto nesse item, a contratante raleré a garaniia
prestada & os valores da fatura carrespondentas a 1 (um) més oe gervigo, podando
utiliza-los para o pagamento direto ao0s rabaihadares no caso de A BMPTesa nao
sfetuar o5 pagamentos am als 2 tdois] meses do enceframento da vigéncia contratual,
conforme pravisto nos incisos (Ve V do arl. 19-A da IN SLTUMPOG n? 2/2008.

Os documenios necessarios & comprovagao do cumprimento das obrigagoes sociais 8
trahalhislas poderdo ser aprasentades em aeiginal ou por gualquer processoc de copia
autenticada por cartdrio competente ou por gervidor da Adminkstragio.

Apresentar garantia que cubra Ao minima o8 eYenics relacionados na alinea “b" do
inciso XX do art. 19 da [N SLTUMPOG i 2/2008, conforme disclplinade no adial da

licitagaa.

Adorizar & Administragio conlratanta, No mamento da assinatura do contralo, a tazero
descontic nas faluras e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
wrabalhlstas  dirglamente aos rabahadores, bem como  das contribulghes
pravidencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrade o cumprimento tempestivo &
regular dessas ohrigagtes, até o momenio da regularizaglo, sem prajuizo das sanges
cabiveis,

Ouando nan for possivel a realizagao desses pagamentos pela propria Administragao
jex.: por falta da documentagio pertinents, 12is como folha de pagamenic, rescistes
dos contratos € gulas de recolhimenta), os valores retidos cautelarments seréo
depositados junto & Justica oo Trahalho, com o objetivo de serem utilizados
prclusivamente no pagamento de salarios & das demais verbas rabalhistas, bem como
das contribuigBes socials @ FGTS decormentss.

Acailar nas mesmas condigies contraluais os acréscimos oU supressies que so
fizaram no objeto do presania conlrald, até 25% [vinie B cingo por cento) de sau vl
inickal atualizada,

Arander pronlamente as exigéncias da Administragas Ingrentes ag ohjeto do confrato,

‘ IFRS -Kebinria |
Pl o Rabriza
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52651 A Administracio Plblica & responsavel subsidiaria pelo inadimplemente, por
parte da contraiada, dos BNCArgos trabalhistas, conforme inciso IV ca Samula n® 331
da Tribunal Superior do Trabalho, abaixe trangcrito:

W — O insdmplements das 0brgacies frabalhisias, por parta da ampregador,
implica 8 responsabiidecs subsigidna do lomador dos Senigos quanio

Aquelas obrgapoes, desds que hajam participada da raiggio processual &
conzte fambém do tiul execulivo Judhicial;

& CLAUSULA SEXTA - DA CONTA CORRENTE VINGCULADA PARA A QUITAGAD DE
CBRIGAGODES TRABALHISTAS

6.1, O Ingtituto Federal de Educacio, Cigncla e Tecnologia do Rio Grande do Sul - IFRS,
ulllizara os comandos previstos no arl. 19-A & anexc VI, ambaos da IN 208, aspecialmentsa
no que se refare ao depdsito am garantia - blogueada para movimentacéo, para deposio
das provisoes, uma veZ que foi celsbrado o Acorde de Copperagio entre 0 IFRS 2 08
hancos Caixa Econdmica Federal @ Baneco do Brasil, cabendo & Contratada a escalha por
um destas bancos.

2. Ag provisdes realizadas pala contratante para d pagaments dos encargos rabalhistas, &m
relagBo & mido de obra da eantratada, serdo destacedas do valor mensal do conlrato 8
deposilados em conta vinculada abertz em nome da contratada, blogueada para
movimeantagan.

&3 A movimentagho da conta vinculada ocorrard mediants autorizagio da conlralanis,
axclusivaments para o pagamento dessas obrigaghes.

§.4. O montante do deposio vinculado serd iguel as somalgno dos valores das seguinies
provishes dos smpregados vintulados ao contrato:

|- 13¢ {décimo terceira) satinio;

Il - fériae & um tergo constitucional de ferias;

1l - multa sobre o FGTS e contribuigao social para as rescisbes sem jusla causa,
W - encargos sobre férias e 13® {décimo terceiro) satano;

Y - aviso prévio rabalhado.

6.5 Os valores referenies as provisbes de encargos Irabafistas mencienados, depositados
am conta vinculada, deixargo de comper o valot mensal 8 ser page dirstaments &
Smpresa.

&5, A contratada podard golicitar a autorizagio da coniratants para ultlizar os valores da conta
vinculada para o pagamenio de eventuais indenizagbes fabathistas dos empragados
ocorridas duranle & vigineia de contrato.

g.7. Os yvalores provisionados somems serin liberados para o pagamenio das verbas de que
irala @ nas seguinies condighes:

e ‘/

N
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| - parcial @ anualments, pelo valor correspondents aos 13% saldrios, quando davicos;

Il - parcialmente, palo valor corespondente as ferias e ac 143 de férias, quando dos
gozos de fédas dos empregados vinculados ao contraio,

Il - parclaiments, pelo valor correspondente aos 13% saldrios proporcionals, férias
proporcionals @ & indenizagdo compensatiria porventura devida sobre o FGTS,
quando da demissae de empregade vinculade ao contrato;

IV - a0 final da vigéncla do contrato, para o pagamento das verbas resclisirias.

6.8. Para a liberagio dos recursos da conta wvinculada, para o pagamenta de eveniuais
indenizagies irabalhistas des empregaclos ocorridas durante a vigéneia do contrato, a
eoniratada deverd apresentar a contratanta:

| - oe documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagbes trabalhistas & seus
respactivas prazos de vencimento;

Il - todos os dados necessérios para que a contratante possa viabilizar os depdsiios
previstos no inciso V do arl. 19-Ada IN SLTIMPOG n¥ 2/08, tals como os dados
hancarios (hanco, agéncia, conta corrente & conta vinculada) e os pessodls de
saus trabalhadores diretamente vinculados & execugdo do contrale (nomas, n® ga
CPF) e demals dados necassdnios para essa finalidads,

.9. Apds a conflemagdo da ocoermineia da siluagao gue ensejou 0 pagameants da Indenizagido
trabalhista & a conferéncia dos célculos, a confratante expedird a autorizagio para a
movimentagda da conta vinculada e a encaminhara & instituigio financelra no prazo
maxima de 5 (cinco) dias Uless, & contar da data da apreseniagio dos decumentos
comprobatdrios pela empresa.

B10. A sutorizacdo de que trata o pardgralo anterior devera espacificar qua a movimentagio
serd sxclssiva para o pagamento das indenizagbes trabalhistas aos trabalhadaores

{avarecidos.

£11. A pontratada devera apresentar & coniratanie, no prazo maxime de 3 (trés) dias Uleds,
contados da movimentacdo, o comprovante das Iransferéncias bancarias realizadas para
a quitagdo das obrigagbes trabalhistas.

O saldo remanescents da conta vinculada serd lberado & centralada, no momento i
mncaramenta do conlrato, na presenga do sindicato da categeria correspondent® A0S
sendicos contratados. aplds @ comprovagko da quitagad de iodos os ancargos trabalhistas
@ previdencidrios relativos ac servigo contratado.

§.13. ©Os valorss provisionados para atendimento do § 3¢ sardo discriminades conforme
tabela abaio, conforma apresentado na planilha de custos:

612,

=SERYA MENSAL PARA O PAGAR AABI

- PERGENTUAL OBRIGATORIO INCIDENTE SOBRE A REMUNERACAD
ITEM AAT 3% ]
137 {didcima 1ercairo) sakro BAT
Feriag & 173 ConslRucionsl 12,10%
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Rettoria
it sobre FGTS 8 conlribucao socil 500re o avise prévie Indenizada @ sobre o aviso prévio 5%
Trabahado
SUBTOTAL 25 43%
Incidancia do Submadulo 4.1 sabre kras, um lerge conslituciorsl de fires 8 139 satldae. T.82%
TOTAL ANTES DO AVISO PREVIO THABALHADO = a3, 25%
Avlsg prévio rabalheds - pare 12 meses (deverd ser negociado na promegacac pos o 1,94%,
integralmente peovisionade ne prmelo perioda de vigéneia do contratol
| TOTAL i AVISO PREVIO TRABALHADOD 35,19% |

7. CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

71,

7.2

A despesa decorrenle da contratagdo do objete desla licitagdo comerd no exercico de
2016 na classificagdo abaixo:

L GestaoUnidade: 264139

. Fonte: 0112000000
lll. Elemento de despasa: 339039
v, Empanhon® 800019

DA NOTA DE EMPENHO = Foi emitida pelo IFRS Mota de Empenhe & conta da Delagdo
Orpamentéria especilicada no caput desta clausula, para fazer face As despesas inerentes
a esle contrato no exarcicic de 2017, para os demais exercicios, se for o caso, serko
amitidas novas Molas de Empenho para atender as despesas comespondenies, em
conformidade com o disposic ne § 4° do art 30 da IN SLTIIMPOG o 2/2003.

5. CLAUSULA DITAVA - DO PRECO GLOBAL DO CONTRATO PARA O PERIODO DE 12

8.1,

8.2,

B.1.

(DOZE) MESES DA CONTRATAGAD INICIAL

A contratants pagara @ confratada, pela exscugio dos servigos objelo cesle confrato, o
Prago Global de A% 76.191,24 (sefenia @ &eiz mil, cento 8 novenia & um raals e vinls o
guairo centavos), @ mensal de R$ 6.349,27 {seis mil, frezentos @ guarenia e nove reals e
vinte 2 sate cenlavas).

Moz valores scima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrantes da execugdo do objelo, inclusive Irbulos efou imposies, encargos soclas,
rabalhistas, previgenciarios, fiscals & comerciais incidentes, faxa de admintsiracio, frete,
seqguro & outras necessanos ao cumpriments intagral do objeto da coniralagio.

CLAUSULA MONA — DA REPACTUACAD DOS CUSTOS DA MAO DE OBRA {(FOLHA
DE SALARIOS)

Maos termos da N SLTUMPOG rf 2/08, repactuacio @ a espécle de resjuste contralual que
deve ser utlizada para servicos continuadas eom dedicagio exchusiva da mao de obra, por
meio da andlise da variagic dos custos contratuais, de modo & garantir 8 manuiengao da
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equiibrio econdmico-financeira do conlrato, devendo estar prevista no Instremento
cormvocatdrio com daia vinculada &0 acordo ou comvengao coleliva ao qual o orgaments
esteia vinculado para os custos decorrentes da mao de obra,

9.2, A repactuacio de pregos, como espécie de reajuste contratual, serd uilizada na presente
contratagdo de serviges continuades com dedicagéo exclusiva de mo de obra, desde que
seja coservado o nterregno minimo de um ang da data do acordo, convengdo ou dissidic
coletivo de trabalho ou aguivakante, quando a varagao dos custos lor decorrenie da mao
de obra (folha de salarios) e estiver vinculada Az datas-base destes instrumentos,
conforme estabelecs o art. 5° do Decreto n® 2,271, de 1897,

I - A repactuacdo para fazer face a slevagdo dos cuslos da contralagao, respeitada a
anualidade disposia neste paragrafo, & que vier a ocorrer duranie a vigéncla do
confrato, & direito da contratada, e nao poderd allerar o equilibrio econdmico-
financeira do contrate, conforme estabelece o arl. 37, inciao XXl da Consfiluigio
da Republica Federaliva do Brasil, sendo assegurado & contralada receber o
pagamento mantidas as condigies efellvas da proposta.

I - & repaciuacdo poderd ser dhvidida am [anias parcelas guanto forem necessarias em
respeito &0 pringipio da anualidede do resjusie dos pregos da contralagao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutie a vadacio de custos
que ienham sua anualidade resultanie em datas diferanciadas.

Il - Quando a contratagdo envobver mals de uma categoria profissional, com datas
base dileranciadas, a repactuagao deverd ser dividida em tantas quanic forem os

acordos, senlengas normalivas ou convengdes colelivas das categorias envolvidas
na contratagio.

IV - A repactuagdo para regjuste do confrato em razlo de nowo acordo, convencao
coleliva ou sentenga normaliva deve repassar integralmenie o aumenio de cusins
da mao de obra decorrente desses instrumentos,

9.3, O imterregno minima de 1 (um) ane para a primedra repacleacao serd confado a partir da
data do acordo, convengAo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalents, wigente a
Bpoca da apresentacdo Jda proposta, quando a variagdo dos custos for decomrente da mag
de obra (folha de saldrios) & eslver vinculada as datas-base destes Instrumentcs,

9.4, Mas repacivacbes subsequentes § primeira, 8 anuakdade seré contada & partir da dala do
fato gerador que deu engejo & Oiima repactuagio,

2.5, As repactuagbes envolvende @ méo de obra (fokha de salaros) serfp precedidas
corigatoriamente de solichagao da confralada, acompanhada de demonstragho analitica
da alteragin dos cusios, por maio de apresentacdo da planilha de cusios @ formagio de
pregos ou do novo acordo, convenc2o ou dissidio coletivo gue fundamenta a repactuagio,
conformea for a variagao de cuslos objelo da repactuagaas,

| - E vadada a inclusdo, por ocasido da repacluagae, da beneficios ndo pravistos na
propoaia inicial, exceto quando se tormarem obrigatorios por forga de instrumento
legal, =emnianga normaliva, acordo cofstivo ou convengdo coletiva.
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A decisio scbre o pedido de repacluagic deve ser laita no prazo mdnmo de
sessonta digs, conlados a partir da solicitagBo e da entrega dos comprovantes de
variagdo dos cushos.

Il - © prazo referido ro incso || ficard suspensa enquanta a contratads ndo cumprir os

V-

atos ou apresentar a documeniagio solickada pela coniratante para &
comprovagdo da vanagdo dos cusios.

A coniratante poderd reslizar diggéncias para conferir a vanagao de custos alegada
pela confrajada.

8.5, As repactuacfes a gue a contratada fzer jus e nao {oram solicitadas durante & vigéncia do
eontrato, serd3o objeto de preclusio com a assinalura da prorrogagio confratual ou com o
encemamanto do contralo.

| - A comratada deverd exsrcer o direfic & repaciuagio, pleiteando o reconhecimento

desle perante a contratanie, a partir do ferceiro dia da data o depdsito, & desda
gue devidamenis registrade, no drgho regional do kinistario do Trabalho o
Emprego, do acordo ou convengio coleliva de trabalho que fixar o novo salanc
normafive da categoria profissional abrangida pelo conlrato, ate a dala da
assinatura do Instrumenic de aditamento de prorogacan conratual subsequenle,
conforme determinado nos Acorddos TCU nfs 18272008 e 1.828/2008, do
Plendrio, Parecer AGU JT-02, aprovade pele Exmo, Sr. Presidente da Repiblica,
publicade no Digric Oficial da Unido de 08032009, o & 7% do art. 40 da IN 5LT| n
=008, casy em gue seran reconhecidos os efsitos financeiros desde a data
eslabelacida no acordo ou convenglo colefiva da trabalho ou sentenga normaliva
que allerou o salério da categoria profissional, observada a periodicidade anual.

Nas sltuaches abaixo relacionadas, o contrato poderd ser profFogado e o
instrumento @e termo adilive da prorogagio poderd conter clausula - por
solicitagdo da contratada, acompanhaca das devidas justificativas, desde que nio
tenha dado causa para o descumprimento do praza estabelscido neste item para
solicilacBo de repactuago, ou por interesse da Administragao, devidaments
justificade — prevendo a possibilidade de repactuagdo pretérita com efeftos
financeiros desde a data estabelecida no acordo ou convengho coletiva de
trabalho ou sentenca normativa que afterou o saldro da categonia profissional:

a) © acordo ou convengio coleliva de trabalho n&n tiver sido depositada alé a
dala da prorrogagdo confralual.

bl O acordo ou corvengdo coletiva de trabalho for depositado, ou procedida &
soficitaclc de repactuagdo, em data prexima & da prorrogagac contratual, no
cas0 em que o processamanio da repactuacdo poderd, |ustificadaments,
prejudicar a profrogagac,

o] Cualquer outra siluagio em gue a conlratada, comprovadamente, ndo tiver
dada causa pasa gue a soficitlagho de repactuagdo ndo tanna sldo feita no
prazo astabelecido neste pardgraio, cu que haja interesse ca Adminisiragko.
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Il - Mas situagdes relacionadas no inciso anterior, por ocasido das prorogagdes
contratuais, quando possivel, a Administracio dovera prever o impacic no prego

gfetivamente praticado de sveniual repactuagao nao concedida,

9.7. Os novos valores contratuais decormentes das repacluaghes terBo suas viginclas iniciadas

observando-se o seguinte:

| - & pariir da ocorréncla do falo gerador gue deu causa & repactuagao.

Il - Em data futura, desde gue acordada enire as partes, sem prejuizo da contagem de

pericdicidade para concessao dag prdximas repactuaches fuluras; ou

Il - Em data anterior & cooréncia do falo gerador, exclusivamente guando a
repactuagio ervolver revisdo do cusio de maoc oe obra em que o proprio fato
gerador, na forma de acerde, convengao ou sentenca normativa, contemplar data
de vigneia retroativa, podendo esta ser considerada para efeilo de compensagao
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualdade em

repaciuagies fuluras,

9.8. D afeitos financeiros da repaciuagio deverdio ocomer exclusivaments para os Rens que a

motivaram, @ apenas em relagio & diferenga porveniure existante.

8.8, As repaciuaches nio interlerem no direito das panes de solichar, a qualguer momanic, a
manutengdo do agullibrio econdmico dos contratos corn base no disposto na arl. 65 da L

n? 8.666, de 1593,

10. CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTAMENTO DOS CUSTOS DOS INSUMOS E

MATERIAIS (EXCETO EQUIPAMENTOS)

101. O reajuste de pregos poderd ser ulllizado na presente contralagao de Lervigos
continuades com dedicagio exclusiva de m3o de cbra, desde gue seja observado o
interregra minima de um ano da data Bmits para apresentaglo das propostas constanie
no Edital, em relacic aos custos com Insumos & malerials (excefe gguipameanios)

necessAnos & aXecuio do servigo.

10.9. Serd considerado como Indice inicial o da data da apresentagac da proposta, com Dase

na seguinte férmula (Decrata n® 1,054, de 07/02/1994 e Lei n® 10182, de 140252001):

R |- ls [®V
lo

Sanda;
R = Yalor do reajuste procurade;

W = Valor contratual dos sarvigos;
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| = Indice relativo ao més do reajuste;

lo = Indice inicial - refere-se ao Indice de custos ou de pregos
sarrespondentes ac més da enirega da Proposta da Licitagas.

| - O indice a ser utiizado para o cdlculo do resjustamarts do Conirato @ o indice
Macional de Pregos ao Gonsumidor Amplo - IPCAMIBGE,

Il - © reajuste para lazer face a elevagao dos Cuslos da confratagdo, respeifada a
anualidade disposta no caput dessa clausula, @ que vier a ocorrer duranie a
vigéngia do contrato, é direito da contratada, & nao poderd alierar o equiliono
econamico-financeiro do confrate, conforme estabelece o art, 37, inciso XX da
Constituigio da Repdblica Federaliva do Brasil, sendo assegurado & confratada
receber o pagamenio mantidas as condighes efefivas da proposta.

10.3. O imerregne minime de 1 (Um) ano para o primelre reajuste sera contaco a partir da
data limite para apresentagdo das propostas constants deste Edital, em relagac acs
custos com a execugho do servigo decorrentes dos insumcs e materiais (exceld
equipamentas) necasearas 4 execugdo do EBrvIGo.

t0.4. Mos reajusies subseguentes ao primeirn, a anualidade sera contada a partir da dala do
fato gerador que deu ensejo ao Oiimo reajuste.

105, Os reajustes serdo precedidos obrigatoriamente de solicitagio da contratada,
acompanhada de memorial de cdlculo e da apresentagie da planitha de cuslos @
tormacic de pregos, contorme for & variagio de custos objeto do reajusle.

| - A decis3o sobre o pedido de reajuste deve ser feita no praze m&wmo de sessenta
dias, contados a pariir da solicitagdo & da entrega dos comprovantes de vaniagao
dos cusios.

Il - O reajustes serdn formalizados por termo aditivo, & ndo poderao alterar o equilibrio
econémico-financairo dos contralos.

Il - © prazo referida po inciso | Hicara suspenso enguanto a coniralada nao CUmprir o8
atos ou apresentar a documeniagho solicitada pela contratante para a
comprovagao da variagdo dos custos.

IV - & poniratante poderd realizar difigéncias para conferir a variagio de custos akegads
pela contratada,

106, Quanto 2o reajuste de vale transporle, o IFRS adotara o disposto na Orientagdo
Mormathva'SLTI n® 2, de Z2 de agosto de 2074:

| - A majorago da tarfa de ransporie publico gera a possibilidade de reajuste do item
ralativa aos valores pagos a tilulo de vale-transporie;

Il - O inicio da contagem do prazo de um ano para a primeia reajuste dave tomar como
referéncia a data do orgamenio a que a propesia se rafere, qual seja, & data do

ulimo reajuste de tarifa de fransporte plblica; & '
4
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Il - O efeitas financeiros do reajuste decormente da majoragdo de tarifa de transpaorte
plblico devem viger a parlir da efeliva modificagio do vabor de tarita de fransporte
pliblico.

10.7. 0= reajustes a que & contratada fizer jus e ndo forem solicitados durante a vigéncia do

contrato, serdo chjeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagdo conlralual cu com o
gncarraments do comralo.

| - A contratada deverd exercer o direilo ao reajuste, plelieando o reconhecimento deste
parante a coniratante desde a dala do aniversario da apresentagao da proposta
alé a data da assinatura do instrumento de aditamenio de prorfogagdo contratual
subsequente, conforme resiou determinado para a repaciuagio, uma especie de
reajuste, nos Actrddos TCU ns 1.827/2008 e 1.828/2008, do Plenario, Parecer
AGU JT-02, aprovado pelo Exmo. S+ Presidente da Repiblica, publicedo no
Didria Oficial da Unigo de 06032009, & § 79 do art. 40 da IN SLT| n? 272008, caso
em que serdo reconhecidos os eleiles financelros desde a data do aniversario da
apresentaclo ca proposta a que se relerlr o reajuste, observada a periodicidade
anual.

Il - 8@ a contratada nSo exercer de forma fempestiva seu dirgito ao reajusle, no prazo
estabelecido neste paragrafo e, por via de conseguéncia, firmar o instrumento de
aditamanio de prorrogacdo do conlrato sem pleitear o respective regjuste, ocorrerd
& preclus3o do seu direfto ao reajuste am relagso ao olimo aniversario da data da
apresentaglo proposta, em consondncia com o entendimento  do TCU
marnifestado nos Acorddos n's 1.240/2008 e 1.470/2008, ambos do Plenario, bam
como do PARECER PGFN/CJU/COJLC/N? B52/2012, além da doutrina citeda nos
Acordaos e no Parecer,

Il - Mas siuactes abaixo relacionadas, o contraic poderd ser profrogado & ©
instrumenio de aditlamento da prorrogagdo poderd conter clausula - por solicitagao
da contratada, acompanhada das devidas justificatvas, desde que nac fenha dado
causa para o descumprimento do prazo estabelecido nesle pardgrafo para
solicitacio de reajuste, ou por Interesse da Administragdo, devidaments justiicado
- prevendo a pessibilidade de reajuste pretérito com efeitos financeiros desde a
data de aniversdric da apresenlagio da proposta:

g} O indice gque senir de base para o resjusie ndo lver sido dividgado, ou
procedida 3 solicitagdio de reajuste em dats muito proxima & da prorrogagio
contratual, no casc em gue o processamento do  reajuste  podaers,
justilicadamente, prejudicar a prorogacao.

b) Qualguer outra sivagdo em gque a contratada. comprovadamente, nao fver
dado causa para que a soliciiag3o de reajuste nio tenha sido feita no prazo
aslabelecido neste paragrafe, ou gue haja interesse da confratante.

IV - Mas siuaches relacionadas no Inclso anterior, por ocasido das promogaghes
contratuais, quands possivel, 2 Administragio devera prever o impaclo no prego
aletivamente praticado de eventual reajuste ndo concedido.
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108 Ot novos valores confratuaks decorrentes dos reajustes terdo suas vigéncias iniciadas
do Interregrio minimo de um ano da dala de ocomancia do fato gerador que deu causa ad
reajusie, ou se|a, do aniversario ca dala limite para apresentagac das propostas constante
deste Edital. em relacio aos custos com insumos @ materiais {(excein equipamentos]
necessdrios 4 execugdo do senvico,

10.8. Oz efaitos financeires do reajuste deverdio ocormer exclusivaments para os ibans que o
mativaram, e apenas em relagdo & diferenga porveniura exlstems.

10.10. Ao regjuste ndo interleram no dirsito das panes de golicitar, a qualguer momento, a
mansencis do equilibric gcontimico-financeiro dos contratos com base no disposio Ng
art. B5 da Lei n® B.665, de 1993,

11, CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA = DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

114, Com vistas & manutengdo do equilibrio econdmico-financeire do conirata podari ser
promovida a tevisdo do prego contratual, desde que eventuaie solicitagdes nesse senlicda
estejam acompanhadas de comprovagio da superveniéncia de falos imprevisivels ou
previsivais, porém de gonsegquéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da
axacucio do ajusiado, conligurando dlea econdmica axtraprdindria @ extraconiratual, bem
como de demonstracan analitica de seu impacto nos cusios do conlralg, nos tarmas do
disposto no art. 65, inciso 1), alinea "d", & § 5° do mesmo artigo, da Lei n® 8,666/93.

11.2. A demonstracio analitica sera apresentada am conformidade com a Planilha de Custos
e Formagao de Pregos anexa ac Edital de Pregle Ebetronico que deu origem a esis
gontrato.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO PAGAMENTOQ

121, © pagamento pelos servigos elelivamenta prestados sard etetuado mensalmente, &
creditado em nome da contralada, em moeds coments nacional, mediante ardem bancdria

am coma cotrente por ela indicada ou por melo da ordem bancéria para pagamento da
feturas com codige de barras, uma ver salisiedas as condighes esiabelecidas no
instramento convocatério, @ ooorrerd até o 107 {décimo) dia 0l apds & apresentagao dos
documentos de cobranga, uma vez satisfeilas plenamente as condigtes gstabaelecidas no
instrumento comvocatonia.

122

gualquer espécie de encarge por mora de alé 2 {dias) dias (teis da dala de vencimento,
apds & emissdo lempestiva da orcem bancans,

12.3. Pagamenig pela Conlralada aos seus Empregados: O pagamento 3 confratada pela
contratante pelos servigos efetivaments préstados nao se confunde com a obrigagio da
confralada do pagamenio da remuneragio aos Seus ampregados, cujo prazo & definldo
pela Consobdacdo das Leis Trabalhistas - CLT. Assim, ndo cabe alegagio de que primeito
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a contratanie deve pagar pelos servigos prestados para posteriormente a contrataca
efefivar o0 pagamenio aos seuUs empragados.

12.4. Do CNPJ do documnento de cobranca: A nota fiscalfatura deverd ser emilida pela
propria contratada, obrigatoriamente com o ndmero de inscrgad no CHMPJ indicada na
propesia de pregos 8 nos documentos de habiftagio e conter o defalhamento dos sanvigos
executados,

125. Das falurgs com codige de baras: Mo caso de emissdo de fawras com codigo de
barvas, a empresa deverd emiti-la com o valor liqusdo, ou seja, jA desconlados todos oS
impasios Incidentes sobre o valor da nota.

12.6. L0E  QOCLETE g F -
nota fiscalfatura devera sar obrigataoriamente acompanhada:

| - Da comprovagdo da regularidade fiscal, consiatada através de consulla “oriline* ac
Sistema de Cadastramanic Unificade de Fomecedores - SICAF, ou na impossibilidade de
acpeso @0 referidn Sistema, mediante consuMia aos sitios eletrdnicos oficials cu &
documentagio mencionada no art. 29 da Lei n* 8.866/33.

12.7. A cada pagamento ao fomecedor & AdministracAo realizard consulta ao SICAF para
verificar a manutengio das condigbes de habilitagde, conforme disposto na W SLTI nf
2.

a) Constatando-se, junio ao SICAF, a situacio de imegularidade do lornecedor
contratado, deve-se providenclar a sua adverténcia, por escrito, no sentida de que,
no praze de cinco (5) dias Otels, o formecedor regularize sua situagao ou, no
mesmo prazo, apresents sua defesa;

b} O prazo da alinea anterior poderd ser prorogado uma vez, por igual pariodo, 2
critério da Administragao;

¢} Mio havendo regularizagic ou sendo a delesa considerada improcedsnte, a
Administragio devers comunicar 205 GrgAcs responsdveis pefa fscallzagho da
ragularidade fiscal quanto & Inadimpléncia do fornecedor, bem como guanio i
existéncia de pagamenio & sar efetuado pela Administragio, para que semam
acionados of melos perinentes e necessérios para garantic o recebimenio de
saus oréditos,

d) Persisindo a irregularidade, a Administragio devera adolar as medidas necessaras
4 rescisBo dos contralos em execugdo, nos aulos dos processos administrativos
correspandentes, assegurada A contratada a ampla defesa;

8] Havendo 2 eletiva prestacic de senigos ou o fornecimente dos bens, 0%
pagamentos serho realizados marmalments, ate gque se decida pela resclsao
coniratual, case o fornecedor ndo regutarize sua situaglo junto ao SICAF e

fi Somsnte por metive de economicidade, seguranga nacional ou oulro Inleresse
plblico de alta relevincia, devidamente justificade, em gualguer case, pela
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maxima autoridade do 6rgéoc ou enfidade contratante, ndo serd rescindido o
conirato em execucdn com emprasa ou profissional inadimplente no SICAF.

128 A COMTRATADA autoriza o IFRS 5 fazer o descomlo nas faturas o a realizar os
pegamenios dos salarios e demals verbas trabalhistas direlamente acs lrabalhadores,
bem como das contribuigies previdencidrias e do FGTS, quando estes ndo lorem
adimplidos, sem prejuizo das sangbes cablvels e a reter, a gualguer tempo, a garantia
prevista na Clavsula de garantia contratusal.

128, Cuando ndo for possivel a realizaglo dos pagamentos & que se reders o Mem anterior
pelo IFAS, esses valores retidos cautelarments serdo depositados junio a Justiga do
Trabalho, com o objelivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salénos e
das demais verbas frabalhistas, bem coms das contribuigies socials e FGTS.

1210, As notas fiscaisfaluras serio obrigatorisments atestadas, pelo servidor do [FRS
designado para acompanhar e fiscalizar es servigos, desde que os mesmas lanham sido
execulados a contento, sem o que ndo podera ser feilo o pagamento correspondents.

12.11. Da Batercio ou Glosa no Pagamenio: Conforme disposto no § 8° do arl. 36 da IN
SLTIMPOG n¥ 2/08, a retengdo ou glosa no papamenio, sem prefuizo das sangdes
cabiveis, ocorrerd quando a contratada:

| - Mo produzir os resultados, defxar de executar, ou ndo oxecutar com a gualidade
minima exigida as atividades coniratadas.

Il - Deixar de utlizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do
servico, ou ulilizd-los com qualidade ou quantidade infarior & demandada.

12.12. W&o serd considerada relengdo de pagamento quando este delcar de ooofrer 8m razao
da n&o apresentagdo de todos os documentosicomprevagdes relacionados na clausula de

pagamento, visio que 0 prazo para o pagamento somente comega a Cofrer apos a
apreseniacin dos MESMOS,

12.13. Do descump i . i 3 iglgs: Quando consiatads
Iregularidade no cumprlmmlu dﬁs mn-;an;:uas ﬁscala a L'aJ:-vélnll'u!il!!Ls1 o pagamento podera
ser reglizado, sendo que a Adminsiragio concederd um prazo de 5 (cinco) dias (tets,
prorrogdvel por igual periodo por solicitagdo da contratada, para reguiarizagdo, quando
nap igentificar ma-i& ou a incapacidade da empresa de cormgir @ situagdo, conforma art,
ad-A da IN SLTVMPOG n¥ 22008, sob pena de rescisdo contralual e aplicagdo das
sancées de multa e de impedimanta de lictar @ confratar com a Unido por até 5 (cinec)
AMos.

12.14. [0 desconto na Fatura e do Pagamenie Direto; Quando houver inadimplemento am
relagdo aos pagamenios dos salarios @ demals verbas trabalhistas, bem como das
contribuigbes previdenciarias & do FGTE por parte da contratada, a contratante,
previamente autorizada, efetuara o desconto na falura e realizara o pagamento direto
desses encargos acs frabalhadores, até o moments da regularizagio, sem prejuize das
sangoes cabivels,
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1215 I Proy g Fari 3¢ (D& Tercairo): O pagameanto pala
AdministragSo das verbas destinadas ao pagamento das ferias @ | 3° (decimo lercedrg) dos
wrabalhadores da contratada devera ser feiio em conta vinculada, conforme previsto no arl.
19:A da IN SLTUMPOG n® 2/08.

12.16. Do Inicio da Contagem pard Pagamento: Os prazos previsios no subitem anterior
gomenleé comecam A cormed  apls A apresentagio da  folafidade dos
documentos/comprovagies.

12,17, Do Cumprimento das Exignclag Legais: Os pagameantas, mediare & emissdo de
qualguar medalkdade de ordem bancéria, serdo reallzados desde que a contralada efelua
a cobranca de forma @ permitir o cumprimenio das pxigéncias legals. principalments no
gue se refers s retencdes tributdrias.

12.18. Quangg ootante pelo SIMPLES: Caso a Gonfratada sea optanis do Simples Maclonal,
além da manutengio das condigies de habiitago pravistas no edital, card obmgada a
infarmar & Administragio sveniual mudanga no seu regime de tributagao.

12.18.1. A eontralada somente poderd usufruir dos beneficios provenientes da opgac
peto Simples Macional caso comprove documanialmante que se dedica exclusivamante
4 afividade de limpeza e conservagdo, OU A Sxarce &m conjunlo com oulras atlwldades
para as quais nae sejs vedada a opgac palo Simples Macional, em abservincia ao
caput do ar. 17 (e incisos), ofc 0 & 5., Ingiso VI, do art. 18, lodos da Lel
Complementar n.? 123:2006.

12,19, Da possfhlldads Hiliza f (1473 g A adas: A critaric
da contratante, poderd sar utilizado o valr contratualmente davido para cobrir dividas de
responsabilidade da contratada para com ala, relativas a multas que Ihe tenham side
aplicadas em decoméncia da irmeguiar gxacuGan contratual,

12.20, Da relgnglio: Serdo retidos na fonte os segulntes tributos:

| - Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridicz (IRPJ), Contribuigao Social sobre o
Lcre Liguide (GSLL), Contribuigio para ¢ Financiamenta da Sequridade Sacial
{GOFING) e Contribuigio para o5 Programas de Integragao Social 8 de Formagao
dn Patriménia do Servidor Piblico - PISIPASEP, sobre o8 pagamanios gtetuados,
utilizando-se a5 aliquolas previstas para o objeto deste gontrato, conforme
Instrugio Mormativa SRF nt 1.234/12. publicada no DOU de 120112,

il - ConiibuigGo previdencidria, correspondente a8 anige por cento, na forma da
Instrugdo Mormativa AFB n® 971, de 13 de novembro de 2009, conforme
daterming a Lal nt 8212, de 24 de julho de 1981;

Wl - Imposts Sobre Servigos de Qualguer Natursza - ISSQN, na forma da Les
Complementar n' 116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislagio
municipal e/ou distrital sobre o tema, em conlormidade com a I STH n* 042004 a
o Corwénio n® 01/2004, celebrado entre a Secretaria do Tesouro Bacional e o
Banco da Brasil, para os municipios aderentas ac respective convénio de ratencin
da ISS via SIAFL.
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Dos encargos quande gcorrerem arssos por Pare da Adminigiracdo: Quande da

ocorméncia de evertuais atrasos de pagamenio provocados exclusivaments pels
Adminisiragas, o valor devide se1a acrescido de aluallzagao financeira, 8 sua apuragao se
lard desce a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamenta, am que os |uros de
mora serdo calculados & laxa de 0,5 % {zero virgula cinco) por cento ao més e de 6%
(sais por eento} a0 ano, “pro rata die” e de lorma ndo composta, mediante aplicagdo da
goguinte formula,

EM=VP xHN x| onde:
EM = Encargos moraldnios
WP = YWalor da parcela em alraso
M = Mimears da dias antre a data prevista para o pagamento € a do efetivo pagamento
| = (TX/00) / 365 = Indica de alualizagio financeira = [{6/100)/365] = 000016438
T¥ = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6% (seis por cenlo)

13. CLAUSULA DECIMA TERGEIRA - ACORDO DE NIVEL DE SERVICOS

131,

Para avalagio e verificagio da execugdo dos servigos conlratades serdo adolados os

critérins estabelecidos no Acordo de Miveis de Servigo, conforme estabelecido na IN n®
022008 e suas aleragbes posteriores, esta avalagio devera ser apresentaca
mensalmente, para posleriorments ser realizado o pagamento:

13.1.1.

1342,

132

13.21.

13.2.2.

13.2.3.

1324,

A confratada obriga-se a aceltar a aferigio dos servigos, conforme definicio dos
indicadores @ descontos previsios nesle contrato.

O ndo cumprimento relfterade deste acordo poderd ensejar, além das penakdades

pravistas no edital e contralo, a rescisdo contratual. garantida a ampla delesa @
contraditaro.

Da adequagio do pagamento:

A alerigdo dos servigos sera realizada sempre até o dia 10 (dez) do mis sybseguents
go da prestagio dos servigos, sob a responsabilidade do fiscal do contrato.

Verificads o ndo cumprimento infegral das obrigagbes eslabelecidas neste acorgo, o
fiscal determinard a adequagdo do pagamento & contratada, aplicando os descontos
previsios no bem 13,3,

Mo cerd necessaria a aberiura de processo admimigtrativo para adequacao do
pagarm entd,

Al ca adequagio dos descontos previstos neste acordo, poderdo ser aplicadas,
independentemente das demais penalidades previstas no edilal & contrato: multa,
impedimenic de licitar e conbratar enfre cutros, garantidos a ampla delesa e
contradiioia.
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13.3. Dos indicadores de afergio dos Servigos!

Iem | Descrigao

Finalidade Garantr o efetive cumgrimento dos servgos, conforma ilam 1.6 do Terme de
Raleséncia. varificanda & evecucao intagral @ cualidade dos SEVIgos.

Keta & cumprir 100% digriamente. '
instrumanio de medigio | Carlaréncia Incal

Forma de acompanhamento | Vigual, pelo liscal da contrala & responsaveis pelog depanamentos.
Periodicidade Didnia.

‘Mecanisme de Calculo Serd verificada as alividades raalizadas ¢ descontado conforme tabala. |
Inkcio de Vigancia Canfosrme Contrata.

| 1] 85% até 100% das allvidades realizadas com qualidade: 100% do valor mensak
| Falxas de ajusie no | 2) B0% até 94, 99% das atividedes realizadas com quafidade: 8% oo valor mensal;
| pagamenia | 9 GO alé 79,09% das atividaces reakizadas com qualidade 35% do valor mengal;
4) abaixo de 0% das atividades realzadas com qualidads: BN oo valor mansal,

| Sanches Ahaixn de 80% das alividades realizadas — mulla de 5% sobre o valor menzal;
Ahaixn de 609 das alividades realizadas = multa dg 1% sobre o vair mansak.

|_ FPara gusie :h.u mﬁﬁﬁarﬂﬁ ndo serd nacessdrio a aberlura da procasso ndmlnis_ﬁ:ét;un.
inm;nnu;ﬁun Prra apioagho das mutss acima estabalecidas serd garaniida a ampla defasa e o
| confradikodia.

INDICADOR Nt 02 - DOS COLABORADORES

AUSENCIA DE COLABORADORES — QUANTITATIVO PREVISTO NO CONTRATO

Mem Descriglo __
Giarantic o gfetivo cumprimento das atividades reakizadas no local getermirado para a
Finalidade axacugis dos servigos, vedada & auséncia de colaboradores, deverds & empresa

substituir imedaiemente no caso de fakas,

Meta a cumprir [ 1009 dos colaboradores, ianameanta. I

Instrumento de medigao | Controle da ponto (vedado o ponts escrilo) e conferdncia lncal.

Forma de acompanhamento | yizual, pele figcal de contralo « alravés do controle de ponto,

Peripdicidade Didria,

Mecanismo de Calculo

| Sard verlficads fraquéncla dos colaboraderes e desconads contorme 1abela. |
iniclo de Vigéncla Conlarme conirato,
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i Ganghes

Reitoria

1} 100 dos colaboradares: 100% do valor mensal;

2) 75% & 99,99% dos colabaradores: 98% do valor mensal;

3) Abaixo de 753 até 60% dos colaboredonss: B5% g0 valor mansak;
4) Absivn de B0%. des cotabaradores: 90% do valor mansal,

Abaixn da TE% dos colaberadores — mulla de 5% sobre o valor mensal,
Abaivn de B0 dot cokaboradares — muylla de 10°% sobre o valer mensal,

|uhum-;ﬁn

F.';ra ahsla dapa,gamemu nﬁu SETd n:mmiﬁ' a sartura, de p-wémn adminiskrative.
| Para aplicacio das mullas acima estabalecidas serd garantida a ampla gefasa B 0
| coniraddino.

INDICADOR N* 03 - DOS MATERIAIS E UNIFORMES

MATERIAIS DE LIMPEZA, EQUIPAMENTOS, UNIFORMES, EFls E IDENTIFICAGAD.
: =
| “ﬂ‘ | Descrigio . m
| Garantir o sfetiva eumprimento dos servigos, vedada a lalta de materais. a
Finalidade | h@la ou precariedade dos uniformes & EPls dos colaboradores e a falla da
igentillcagio dos masmes, A
Meta a cumpric 1 00% dos matersais, uniformas, EFs & idenlificagén, diariarnanta.
Instrumenta de medigio  Conderiinca local.
Forma de 3
acompanhamenia Visual, pelo fiscal da contralo @ demaie responsavels pelos depariamentos.
1 e i
Paeriodicidade  Didria, |
= Sera verlicada 3 ulizacho dos matertis & EPk, o uso & qualidade dos
Mecanismeo de Salculo uniiprmes & da identilicacio dos colaboradores & descontado conlorme
Labela,
Inicio de 'H'Ininﬂlﬂ .Gﬂ;jnm conbrato.
(1) 85 & 100% dos materiis, unlformes @ idenificagao: 100% do valor
mangal;
| 25 B0%, & 94,99% dos maleriais, unitormes e identilicagaa: 5% do valar
Faizas de ajuste no sk
pagemeanto 3) Abaixo de 90% até 80% doa materiais, unilormes & identifcagio: 95% do
valer mansak;
4} Abaixo de B0 dos materials, undormes & identificagio: 90% do velor
mangal. )
Sunclies Abaixe de 0% dos malerias, undfommes a dentflicacio — mulla & 5%
¥ s0bre o valor mansal;
Para ajusie de pagamenis nan sard nacassAris & aberiura da processn
Ohservapies admintsirative. Para aplicagdo das mulias acima eslabalecidas serd

| garantida & ampla defasa & o conbraditrio. |

ADOR NE D4 - VISITA DO P TO =
COS DE LIMPEZA E CONSERVAGAD
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fem Descrigac
Finalidade Garantlr o eletive cumprimento dos servicos, conforme gem 5.2.7 do
conraio,
Mata & cumpris 100%, samanalmants.

instrumenito de medicio Conberancia local.

Forma da Vigual, pala liseai de conlrabs.

acompanhamanto

Peripdicidads Sermanal

Mecanisme de Calculo Sarép warlficeda as visllas e descontadas confarme abela.
Inicia de Vigéncia Gondorme Contrato

Faixas de ajuste no 1] B0% até 100% das Wsias: 100% oo valor mensal;
pagamento 2] Th34 216 89,99% dea visitas: 38% do valer mansal;

3} B0A% ata V4,99% das visitas: 959 do velor mansal;
4] ghaing de 5% das visitas: 90%: do valor mensal,

Sangoes Abaimd de T5% das alividades reallzadas — mulia de 2% sobre 0 valar
mersal;

Abaien de 5% das alividades réallzadas = mulla da 5% sobre o valor
mensal,

M;ﬁﬂ | Para ajusie de pagamenio ndo $era necessans a abertura de processo

admirdstrative. Para apbeagao das mulias acima eslabelecidas serd
| garantida a empla dalesa @ o gonlradilario,

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA - SANGCOES ADMINISTRATIVAS

14.1,  Com fundamento na Lel n¥ B.EEE'93 e na Lai ¥ 10.520/2002, a CONTRATADA, no
curso da execugE0 do Confrato, estard sujeita as seguintes penalidades, garantidos o
contraditdrio @ a prévia & ampla defesa:

g} adwverténcia, com fundamento no ant. 87, |, da Lei n® 8.666/1993;

b} muita, com fundamenio no arl. 79, da Led n® 1052002002 @ ark 87, Il, da Lei n®
A.B5E/1293:

¢l impeciments de licitar & contratar com a AdminksfragBo Poblica Federzl e
degcredenciamenta do SICAF pelo prazo de até 5 (cinco) anos, com fundamento
ne art, 74 da Lal n? 10.620/2002;

dy susponsdo lemporaria de parficipag@o em liclacdo & impedimenta de contratar
com o IFRS, por prazo n&o superior 2 2 (dois) anos, com fundamenio no art, 87,
I, da Lel n® 86661993,

g) declaragio de inidoneidade para Bcitar cu contratar com a8 Administragic Pdblica,
com fundamento no art. 87, IV, da Lei n® B.666/1933.

14.2. Os valores da multa pela ocorréncia de atraso Injustificado na execugdo do objeto,
assim conskderado pelo COMTRATANTE, hipttese em gue responderd pela inexecucio
parcial ou total do Contrale, sem prejuizo da aplicagdo das demais penalidades & das
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responsabilidades civil & crimingl, 540:

al 0,18% [Zero virgula dezesseis por cento) ac dia sobre o valor mensal do contrato

em caso de atraso na assinatura de contratos & ndo iniciar prestagao de servigo ate
15 {quinze) dias;

b) 5% (cinco por canta) do valor mensal do contrato, & ser caloutado sobre a parie n&o
cumprida [inadimplida) pela CONTRATADA, em caso de atraso por periodo
superiar a0 previsto na alinea anterior, até 30 (trinta) dizs, ou de inexecucao parclal
da obrigacao assumida,

c] 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, em caso de inexecugao total
da obrigacie assumida, podendo ainda ocorer 8 ndo aceilagdo do objelo, de
larma a configurar, nesta hipdless, inexecugdo total da obrigagao assumida, sem
prejuize da rescisdo unilaleral da avenga.

14.3. Ma ocorrénoia das infragdes identificadas abaixo, o graw atribuldo esta indicado na
tabela 1 @ @ multa com o respectivo grau esta indicado na tabela 2.
Tabela 1
INFRAGAG
ITEM| DESCRIGAD |GRAL
o Parmair situacio que orie 4 possibilidage de cavsar dano fisico, lesdn corporal ou consegquéncia letais) 06
_por ooorringia:
o Suspender ou interrompar, salve por modiva de forga malor ou casa tortuite, o5 servicos contraliEis por 0s
dia & par unidade da atendimania;
03 | Manier empregado sem qualificagdo para sxecular o senigos confrelados, por empregado ¢ pordia; | o3
04 ~ Permitr a presanca de empregade Sam uniforma, com umlarme manchado, swo. mal apresentade o
sem crachd, por empregado g par ooorrdnciag
05 Eecusar-ss a sxecular senico determinedo pela fiscalizagio, por Servigo e por die; i
_ Para og itens a seguir, deixar de:
08 | Z2oiar potas insialagdes do IFRS uillizadas, por item e por dia; o3
o7 Regsirar e contiolar, diariamente, a assidudade e a ponluaiidade de seu pesseal, por empregado e por 4,
oen
0B | Cumprir detesminagieo formal ou instrugio complementar de orgao lisoaEzador, par oooMAnCia; 0z
og | Substitur empregaca que se conduza de modo inconvenkenie ou rdo alenda 3s necessdades, pof o
fumgignario @ pos dia;
1g | Entregar os galérios, valas-transporte ou lickel-relelgio nas dates avengadas, por ooorméncia & por diay
até o limite de 05 jcinco) dias;
11 | Efetuar & reposigio de funcionanios fallosos, por luncendrio e por dia; 04
i Fomecer EPIs (Equipamenios de Protagao Individial), quande exigido em I8l cu convengan, aos seis oo
empregados e de impor penalidades dqueies que 88 negarem a usi-log, por emgragado e por ocorréncia,
15 | Fomecer 02 (dois| uniformes complates e adequados &s dilerantes condicbes climéaficas, anualments, 0z
funclonario e par goonidncii)

14 | EMetuar o pagamento da saldrios. seguros, encargos fiscais @ sociais, bem assm qualsquer despesas o
diretas ou indiretas relacionadas & execugho deste Contrato, por dia @ por ecorréneia,

15 | Cumprir quatsquer dos ilens do Edital @ seus Anexns nAo previsios nesta fabela de mulies, por item e por o1
aoomancia;

-
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ITEM DESCRIGAD ; |GRAY
6 Cumprir quaisgquer dog itens do Edilal e seus Anexos ndo previsios nesta izbela de mullas, apos ..
reincidgnca fomalments nolificada pelo Srgao fBscalizador, par item & por coorréncia.
17 Agragentar comprovesso de anlraga lempestiva da sua comunicagdo de axclusdo do SIMPLES Macional e
go [FRS.
Efetuar o pagamants do seguro. do vale-irerspone & do auxflio alimentagdo ou de recolber as|
18 canlibuighes socials e previdencldsdas, quando o madimplemento perdurar por mais ¢e 15 [guinza) dias, 6
por poarminga,
Efetyar o pagamento do salario, do vele-iransparts 8 do aulic alimentagdo ou o= recolher as
contibuigies sociais @ pravidencidnias, quando o inadimplements perdurar por mes de 05 (cinca) dias)
19 | por ocoméncia 05"
Tabola 2
[GRAU “CORRESPONDENCIA
i 0,2% por dia do valor mansal do Conlralo, a ser caiouado sobre & pade ndio cumprida (inadimplida) pels
CONTRATADA.
g2 | 0.4% por dia do valor mansal do Confrain, a ser caloulado sobre & parde ndo cwmprida (inadimplida) sala
CONTRATADA
03 0,8% por dia do valor mensal do Contrmato, a ser calculado scbre & pare ndo cumprda (inadimplida) pals
CONTRATADA
[ 1,8% por dia do valer reensal do Conlrate, & ser calouledo sobre & pere ndo cumprida (inedimplida) palaii
COMTRATADA
05 | 3,.2% por dig do veler mensal do Caontrate, & ser caltuleda soore @ parle nao cumprida (inadmplida; pelal
COMTHATADA.
0e 4,04 por die de valor mensel do Contrato, & ser calculads sobré 8 parle nao cumprida (inddimplida) pwh1
CONTHATADA.
144, Eveniual desisténcia da CONTRATADA apds sua expressa manifestagio de inferasse

M@ promogecas contratugl ensejard a aplicacao palo IFRS, multa de 5% (cinco por centa)
do valor global do Contrato, sem prejulzo das demais penalidades e responsabiidade civil
pelos prejuizos causados ao interesse plblico,

14.5.

O walor méaxime da multe apficada ndo pode superar 10% (dez por cents) do valor

mensal do contrato, por evenio, exceio na hipolese do inciso antetior,

14.6, As sangbes previslas nas alineas "a° “c", 'd" e "e" do subltem 4.1 poderfo ser
aplicadas juntamente com a da alinea "b", facullada & delesa prévia do interegsado, no
respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Oleés, a contar da ciéncia da notficagda,
slevando-se o prazo para 10 (dez) dias (teis, no caso da penalidade prevista na alinea "g".

14.7. Em caso de reincidéncia especifica ra infragdo de grau 06 previsia mo subiten 14,3,
Tabela 2 desta Cliusula, a Confratada esiard sujeita a mulia de 10%: (daz por cento), ao
dia, do valor mensal do Caniralo.

14.8. Ma hipdtese de reincidéncia especilica, pela segunda vez, nas infragdes de graus 05 e
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06 pravistas no subltem 14.3, Tabela 2 desta Cléusula, restara caracterizada & inexecugao
parcial do Contrate e, em nova reincidéncla, inexecugan tolal do Contrato, ensejando a
rescisdo uniateral da avenga.

149, O valor da muha aplicada deverda ser recothido via Guia de Recolhimento da Uniao
{GRU), no prazo de 10 (dez) dias corrides contados da notificacio, ou serd descontado
por ocasi@io do pagamento a ser efeluado palo IFRS, podendo ainda ser descontado da
garantia olerscida ou cobrado judicialmente,

14.10. As penalidades somente poderBo ser relevadas nos casos para o8 quais a Contratada
nio fenha, de qualguer forma, concarrido ou dado causa, devidamente comprovados por
escrilo @ aceitos pela Contratanta.

1411. A Contratada deverd comunicar ao Contralants os casos de que trata o Rem anterior,
dentro do prazo de 02 (dois) dias consecutivos contados de sua verificagéo e apresentar
s documentos da respecilva comprovagdo, em até 05 (cinco) dias consecutives a partir
da data de sua ccoréncia, sob pena de ndo serem considerados.

1412, O Contratante, no praze méximo de até 05 (cinee) dias consecutivos, conlades do
recebiments dos documentos de comprovagio mencionados no ftem anterior, deverd
aceilar ou recusar o8 motivos alegados, oferecende por escrito as razdes de sua eventual
acedlagio ou recyusa.

14.13. A aplicagdo das sangdes previsias neste Confrato ndo afela 05 processos de

responsabilizagdo e aplicagdo de penalidades dacorrentes alos ilicitos alcangados pela Lei
n® 12,845, de 1% de agoato de 2013

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAD

15.1. A inexecucho tofal ou parcial do conirato enseja a sua rescisac, se houver uma das
ocorréncias prescriias no arfigo 78 da Led n? B.666/03 cu na IN SLTUMPOG n? 2/02.

15.2. [ Formalizacio da Resciséo: Quanto & sua Icema, 8 rescisaoc poderd e lormalizada
conforme o disposio no artigo 79 da Led n® 8.666/83.
15.3. Do Rita da RescisBo: Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto os amigiveis

como os determinades por ato unilateral da contratante, serdo lermalments motivados.
asseguradas & contratada, na segunda hipdtese, a produgio de confraditonio & a dedugdo
de ampla defesa, mediante prévia & comprovada intimagaoe da intengao da BAdminisiragen
para que, s& o desejar, a coniratada apresents defesa no prazo ds 5 jeinco) dias Olets
cantados de seu recebiments e, em hipitese de desacolhimenio da defesa, inlerponha
recursa hierdrgquico no prazo de 5 {2nco) dias (tels contados da intlimagao comprovada da
decis&o rescisoria.

154, O termo de rescisdo, sempre que possived, serd pracedido:
15.4.1, Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
15.4.2. AslacAo dos pagamentes |4 efetuados e ainda devidos,

o
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154.4. Indenizagies & mulias,
155. Da Rescisio com Ressarciments de Prejuizos: A rescisdo do contralo com base nos

incisos Xl a XVl do artige 78 da Les n? 8 ,866/93 cbedecers ao previsio no § 2¥ do artigo
79 da mesma Lel.

i 5 £ i 3 :s ioosa: A rescisdo
cam haaa nos Inmsm-. I a H :h:r arl. 78 da La: n° 866893 au:arrata a5 conseguéncias
previstas no artigo 80 da mesma Lai.

o ; al, Ingiaiacs yipsmentos, Matarial @ Pessoal A
Eplu;:ﬂn;ﬂu:: dEl.ﬂ- mﬂdldﬂs previstas nos incisos f a 1| do arligo 8 da Led n* 8666593 fica a
critério da Autonidade Competenie, que podera dar continuidade & execucao do obisto do
contrato por execusdo direia ou indireta,

15.8. [a Recuperagdo Judicial @ Exirajudicial: E permilido & confratada, no caso de
recuperagdo judicial @ extrajudicial, manter o presente contralo, assumindo o conrole de
determinadas alividades necessarias a sUa exscUGac,

15.2. Das demais causas de Rescisdo Confralual: Em conformidade com o disposio na
glinea *f", incizo XX & inciso XXV, ambos do arl. 19, a arl, 34-4 da IN SLTUMPOSG nt
2/08, tambeém podera dar ensejo a resciado contratual:

I - o ndo recolhimemto do FGTS dos empregados e das contribuigdes sociais
previdencidrias, o ndo pagamento o salaro, do vale-transporte & do auxiko
aimenrtacBo, bem como o descumprimento das obrigaches trabathisias ou a ndo

manutencde das condigdes da habilfagio pela contratada, sem prejuizo das
demais sangies,

Il - o afrgso na entrega do comprovante de prestagio de garantia, superor a 25 (vinte e
cinco) dias, sendo considerado descumpriments gu cumprimento irregular das

clausulas contratuais, conforme dspbem o Incizos | e Il do arl. 78 da Lei n? B.6EE6,
de 1893

1510, Nerficacdes quands da Rescis@o Conlratual: Quando da resciedc conlralual;, ou do
término do contrato, a fscalizagdo do contralo vernfcard o pagaments pela confratada das
verbas rescisorias ou @ comprovagao de gue os empregados serdo reatocados em outra
atividade de prestacio de senigog, sem que 0corra a interrupgio do contrato de trabalho.

15.11. QOuando da exlingdo ou rescisds do confrale, passivel de figcalizagio, a coniratada
devara entregar, até 10 jdez) dias apds o dBima més de prestagdo dos servigos {extinglo
ou rescisdo do contrain), copias autenticadas dos documenlos abaixe relacionados:

I, Termmos de Rescigdo dos confraios de trabalbo dos empregados prestadores de
servigo, devidamenie romologades, guandp exigivel pele sindicalo da categaoria;

I, Guias de recolhiments da conbribuiche previdencidra do PGTS, referente &s
rescigdes coniratuais;

i, Exfratos de depdsitos eletuados ras contas vinculadas individuais do FGTS de
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cada empregado dispensada; &
[V, Examas médicos damissionals dos empregados dispensados.

1512, A contralada podera oplar pela entrega de copiss n3o aulenticadas, desde que
acompanhadas de originals para conferéncia no local de recebimanto.

15,13, Alé que a contralada faga tal comprovagae, & contratante reterd a garantia prestada e
o5 valores da fatura correspondents a 1 (um) més de servigos, podendo utiliza-los para o
pagamente direto aos trabalhaderes no casoe de a empresa ndo efeluar os pagamentos am
até 2 (dois) meses do encerramento da vigdreta contratual, conforme pardgrafe Unico do
art, 35 da IN SLTIIMPOG i 02086,

16, CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GARANTIA

16.1. Para assegurar o integral cumprimento de todas as cbrigagbes contratuals assumidas,
inclusive mulas eventualmanle aplicadas e sweniuais inadimplementios de encargos
socigis @ trabadhistas, & contratada deverd apresentar garantia, no valor de R§ 3.808.56
{trés mil, oitocentos & nove reais e cinguenta e seis centavos), que corfasponds a 5%
(cinco por centa) do valkor do contrate para o periodo cormespondents a 12 (doze) meses,
nos termos do artigo 56 da Lel n® §,666/33,

16.2. [g Previsio Expressa de Coberiura da Garanlia: A garanfia deverd cobrr
swpressamente o evenfual inadimplements das obrigagdes & dos encargos sociais @
rabathistas da contratada, em cumprimento & para dar efetividade ao disposto no art. 35,
especialmente seu paragrafo Gnico, e Incise XIX do art. 19, ambos da IN SLTIMPOG n®
2108,

16.3. [g Validade da Gaftantia: Em conformidade com o Inciso XIX do arl. 19 da [N
SLTUMPONG n? 2/08, a garantia deverd ser apreseniada com vabdade de 3 (trés) meses

Bpos 0 lérmino da vigénoia conlratual, devendo ser renovada a cada profrogagac
efelivada no conbrato,

16.4. Da Apresentacio da Garantia: A coniratada devard apresentar, no prazo maximo da 10
{dez) dias (teis, prorrogédveis por igual perfodo, a critério do IFRS, contado da assinatura
do contrate, comprovante de prestagio de garanta, podendo optar pelas modalidades:
caugiio em dinheiro; titulos da divida pObfica; seguro-garantia ou fianga bancaria.

165, Das Cobertyras Especificadas na Gargniia: A garantia, qualguer gue seja a modaidade
escodhida, assegurard o pagamanio de:

| - prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto oo contralo;

Il - prejuizos direles causados 8 Administragio decorrentes de culpa ou dolo durante a
axecucio do confrato;

Il - muitas moratbrias e punitivas aplicadas pela Administragdo 4 confratada; e

IV - chrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualguer natureza, ndo adimplidas
pela contratada, guando couber.
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16.6. [o Seguro Garantia: A modalidade segurc-garantia somente serd aceita se contemplar
'ocios o5 eventos indicados no flem anterior, abservada a lagisiaghe que rege a matéria.

16.7.  Da Garanlia Por Caucéin am Dinheiro: A garantia em dinheiro deverd ser efeteada na

Caixa Econdmica Federal em conta especilica com correcdo moneldsla, em favor do
confratanta,

16.8. Da Gargntia Por Fianga Bancdria: Ndo serfio aceitas carlas dae fianca de Institluigdes

nag bancarias, as quals ndo possuam lastro financelro devidaments chancelado pele
Banco Cantral do Brasil,

16.8. Do Atragp na Apresentgeiic da Gargntlg: A inobservBncla do prazo fixado para

apresentagac da garantia acarretard a aplicac3o de multa de 0,07% (sete centésimos par
cento} do valor do contrato por dia de atraso, cheervado o maximo de 296 (dois por centa).

I - O atraso superior a 25 [vinte @ cince} dias auforiza a Administragdo a promover a
rescisdo do confrato por descumprimenta ou cumprimento Irregular de suas clausulas,
conforme dispidem os incisos | @ Il do art. 78 da Lal r® 8.666, da 19893,

16.10, Da Exlincdo Da Garantla: A garantia serd considerada extinta:

| - com a devolug@o da apdiice, carta fianga ou autorizagio para o levantamento de
imporiancizs depositadas em dinhelro a titulo de garantia, acompanhada de declaracso
da Administragie, mediante termo clrcunstanciado, de gque a coniralada cumgpriu fodas
a8 clausulas do conlrato; e

Il - apds 3 (trés) meses do 1érmino da vigéncia do confrato, podendo sar estendida em
cas0 de acormdncia de sinlstaa.

16,11, Da Execucdo dg Garantia: O IFRS executard a garantia na forma prevista na legislagio
que rege a matéria.

16.12, Dg Liberacdo da Garantia: A garantia somente serd liberada ante a comprovacio de
Gl 3 #Mpresa pagou |0das ae verbas rescisarias trabathistas decorrentes da contratagds,

€ Que caso 2858 pagamenio ndo ocorra 218 o fim do segundo més apés o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamenic dessas verbas
trabalhistas direlaments pela Administragde, conforme estabelecido no Inclse XIX do ar.
18, noinciso IV do art. 18- A e pardgrale Gnico do art. 35, lados da IN SLTUMPOG n? 2/08,

16.13. Do Poder de Representacho: A garantia apresentada na modalidads BEQUre-garantis
ou fianga bancdria deverd ser acompanhada de documenios que atestem o poder de
rapresentacio do signatario da apdlice ou carta-fianga, Se a garantia ofertads for g tianga
bancaria, deverd o banco flador renunciar expressamente ag beneficio de ordem, nos
larmos do dispesio nos artigos 827 e 828, |, da Lel n® 10.406/02 - Cidigo Civil.

16.14. Da Reposicdo do Valor da Garaniia: Se o valor da garantia for ullizade, folal ou

parcialments, em pagamento de qualquer obrigacdo, a contratada devera proceder a
respectiva reposicio, no prazo de 5 (cinco) dias (teis, contados da data em que for
notificada pela contratante, mediante oficio eniregus contrarreciba.
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16.15. Da Davolucdo da Garanlia: Apds o cumpriments fiel & integral do contrato, a Unids
devolverd & contratada, por Intermiédio do IFRS, a garantia prestada,

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - VEDAGOES
17.1, E vedado 3 CONTRATADA:

17.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Conirato para qualguer operagio financeira;

17.1.2. Inferromper & execugdo dos servigos sob alegacio de inadimplementio por parte da
CONTRATAMTE, salve nos casos previstos em led,

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — ALTERAGOES

18.1. Eventuais alteragbes confratuais reger-se-ao pela discipling do arl. 65 da Lei n B.666,
de 1993.

18.2. A CONTRATADA @ obrigads A aceitar, nas mesmas condigdes contrateals, os
acrdscimes ou supressies gue se lizerem necessanos, alé o limile de 253 [vinls & cinco
por canto) do valor Inicial atualizade do contrata,

18,3  As supressdes resultanies de acordo celebrade entre as paries contratlamtes poderdo
exceder o Imite de 253 (vinte & cinco por cenio) do valor inlcial alualizado do contrato,

18, CLAUSULA DECIMA NONA - DA FISCALIZACAD

19.1. MN&o obstante a contratada seja & dnica e exclusiva responsavel pela execugdo de
todog 05 servigos, a Adminlstragio reserva-se o deello de, sem que de qualguer larma
restrinja & péenitude desia responeabilidade, exercer 2 mais ampla @ complela fiscalizagio
sobre 0% senigos, dinfamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

18.1.1. Ordenar a imediala refirada do lggal, bem come a ':uh:itiluil;i.ﬁ da qmpfrga.du da
contratade que estiver sem wunifceme ou oracha, que embarager ou diflcullar a sua
fiscalizagdo ou cuja permanencka na area, a seu exclusive critérlo, juigar Incomaenisnte.

19.1.2. Examinar as Carteirgs Profissionais dos empregados colocados & seu senvico, para
COMprovar o registro de fungio profissional;

19.1.3. Afiscalizagdo da Adminisiracio terd vre acesso acs locais de trabatho da mac de obra
da contratada;

19.2, A fiscaizacio da Adminisiracio ndo permitira que a mdo de obra execute tarefas am
desacordo com as pressiabalacidas. A Conralania s& rasana o direilo de rejeitar no todo
ou am parie of servigos réalzados, 58 em desatordo com a especificagdo do Edital ou da
proposia de pregos da Coniralada,

18.3. Em caso de ndo conformidade, a Contratada serd notificada, por escrile, sobre as
irregularidades apontadas, pars as providéncias do attigo 68 da Lei 866683, no gue
couber,
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13.4. Nos termos do inciso XVIIl do arl. 19 da IN SLTWMPOG n® 2/08, considera-se que a

execugdo complata do contrato 56 acontecerd apds a comprovagao, pela Contratada, do
pagamento de fodas as obrigaghes trabalhisias.

18.5. Na fiscalizago do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais nas contratagoes
exigir-se-d, dentre outras, as seguinies comprovagies:

a) a prova de regularidade para com a Sequridade Social, conforme disple o art.
185, § 30 da Constituigio Federal, sob pena de rescisao contratual;

b} recolhimento do FGTS, relerents a0 més anterior, caso a Administragdo nio
gsleja realizando os depositos dirslamente;

¢} pagamento de salarios no prazo previsic em Lal, referente ao més anferior;
d) lernecimento de vale transporte 2 guxilio alimentagio quanda cabivel;
&) pegamento do 13° saldrio;

fi  concessdo de férias e correspondente pagamento do adiclonal de lérias, na forma
de Lei;

@) realizagac de exames admissionais @ demissionats e periddicos. quando for o
CasD;

h] evenuals cursos de reinamento e reciclagem que forem exigidos por bei;

i} comprovagdico do encaminhamento ao Ministério do Trabalho & Emprego das
informagdes irabathistas exigidas pefa legislacao, tais como; a RAIS e a CAGED:

iV cumprimenio das olvigagbes contidas em convencio colefiva, acordo coleliva ou
santenga normativa em dissidio coletivo de rabalho:

k} cumprimentc das demais cbrigagbes dispostas na CLT em relagie aos
empregados vinculados ac contrato;e

Il Quando da resciséo contralual, exigir do contratado a doecumentagloe prevista no
itemn 15.11 desie contrata,

19.6. O descumprimanta das obrigagdes rabakistas ou a néo manutengao das condigbes de
habilitagio pelo contratado deverd dar ensejo & rescisSo confratual, sem prejulzo das
demais sangtes, sendo vedada a refengio de pagamento s& o contratado ndo incorrer em
qualguer inexecugio do servigo ou ndo o tiver prestado a contento,

18.7. A Administragdo poderd conceder um praze para gue a contratada regularize suss
obrigaghes trabahistas ou suas condiches de habilktagio, sob pena de rescisdo coniratual,
quando nao identificar ma-fa ou a incapacidade da emprasa de corrigic a situagao.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA VALIDADE E EFICACIA

20.1. O presente confrato & seus avenluais adilamentas soments terdn valdade & efieiela
depois de, respectiva @ sucessivamente, aprovados pela Autoridade Competente e

DE 4
W
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publicados, por extralo, no Diario Oficial da UniSo, retroagindo of efeitos dos alos de
sprovacic e publicacae, uma vez peaticados, als) datals) dals) assinaturals) dols)
instrumento{s},

22, Da Publicagdo: A publicagio do extralo do contralo, ou de seus eventuals adilamentos,
no Digrio Oficlal da Unido, serd providenciada e custeada pela Administracio, mediants
remessa do texto do exirato a ser publicado & Imprensa Nacional, até o 5° (quinio) dia Gtil

do més seguinte an de sua assinatura, para ocorrer no praze de 20 {vinte) dias confados
da aludida remessa.

21, CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAC SUBJETIVA

21.1, E admissivel a fusdo, clsdo ou incorporacio da confratada comdemn outra pessoa
juridica, desde que sejam cbservados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagao exigidos na licitagao ongingl; sejam mantidas as demais clausules e condigdes

do contrato; ndo haja prejuizo 4 execugdo do objeto pactuado e haja a anuénola expressa
da Adminksiragio & continuidade do contraio,

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORD

22,1, Para dinmir todas as quesides oriundas do presente contrato, serd compatents o Fora
Justiga Federal de Municipio de Bento Gengalves, Secao Judicidrie do Esiado do Rig
Cirande do Sul.

22.2. E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre i, ajustado @ contralado, foi
lavrado o presente confrato, que depois da Bdo @ achado conforme, & assinado, em duas
wias de lgual teor @ forma, pelas paries confratantes e pelas lestemunhas abaixo

nemeadas. ?[
ey ! &

Sr. OSVALDD CASARES PINTO
gitor do IFRS
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\ Representante Legal da Contratada

Nomete i Jespnon

CPF: 344 byt ~20.




