MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Gabinete do Reitor

INSTRUCAO NORMATIVA N° 001, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2017.

Normatiza a utilizacdo de recursos orcamentarios de
capacitacao e a autorizacao para pedidos de participacéo
isolada em eventos de capacitacao na Reitoria do IFRS.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto
Presidencial de 15/02/2016, publicado no D.O.U. de 16/02/2016, considerando:

O Decreto 5.707/2006, que Institui a Politica e as Diretrizes para o Desenvolvimento de
Pessoal da administragcdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e regulamenta
dispositivos da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e

A Resolucdo Consup 83/2012, alterada pela Resolucdo Consup 114/2014, que aprova o
Programa de Capacitacdo dos Servidores do IFRS.

RESOLVE:

Art. 1° Normatizar a utilizagdo de recursos or¢camentarios de capacitacdo e a
autorizacéo para pedidos de participacéo isolada de servidores da Reitoria do IFRS em eventos
de capacitacéo.

Art. 2° O recurso de capacitacdo da Reitoria podera ser utilizado para pagamento de

| - Bolsa de estudo ao servidor, via edital especifico, para ressarcimento de
mensalidades pagas por este para de educacéo formal;

Il - Gratificag@o por encargo de curso e concurso;

Il - Inscrigdo ou matricula em curso ou evento de capacitagdo de curta duracao;

IV — Diarias para eventos de aperfeicoamento; e

V — Passagens para eventos de aperfeicoamento.

Art. 3° Ficam estabelecidos os limites de pagamento conforme a seguir:

| - R$ 1.000,00 para ressarcimento mensal de bolsas de estudo;

Il - Hora de trabalho para gratificacdo por encargo de curso e concurso conforme
Portaria MEC n° 581, de 14 de maio de 2008;

Il - R$ 1.500,00 por inscricdo ou matricula em curso ou evento de capacitacao;

IV - Pagamento de diarias por servidor a cada evento de capacitacdo conforme Decreto
5.992/2006, com o teto de 6,5 diarias por evento; e

V - R$ 2.000,00 para pagamento de passagens por servidor por evento de capacitagao.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, mediante autorizagdo do Reitor, poderdo ser
excedidos os limites dispostos acima.

Art. 4° A cada ano, a destinacdo dos recursos de capacitacdo respeitarq a seguinte
prioridade:

| - Bolsas de estudo;

Il - Eventos institucionais de capacitacdo organizados pelas proé-reitorias ou
equivalentes;

Il — Realizacdo de cursos de capacitacdo em turmas com vagas destinadas a
servidores do IFRS; e

IV — Participacéo isolada de servidores em eventos de capacitagéo fora do IFRS.

Art. 5° A destinacdo de recursos para bolsas de estudo observara a necessidade de
renovacao de bolsas mantidas no ano anterior.



Art. 6° A definicdo dos eventos institucionais de capacitagdo bem como do orgcamento
necessario serao indicados por cada Pré-Reitoria ou equivalente durante o Levantamento das
Necessidades de Capacitacdo (LNC) no ano anterior.

Art. 7° A definicdo dos temas de cursos de capacitagdo com vagas para servidores do
IFRS seguira a indicacdo do Levantamento das Necessidades de Capacitacao (LNC) realizado
no ano anterior.

§1° Cabera a Comissdo de Organizacdo e Acompanhamento da Reitoria analisar o0s
resultados do LNC para definicdo das prioridades da Reitoria do IFRS.

§ 2° Definidas as prioridades de temas para turmas fechadas, a Coordenadoria de
Capacitacao observara:

| — Turmas em modalidade a distancia ofertadas pelo IFRS;

Il - Turmas em modalidade a distancia ja ofertadas por outras instituicdes gratuitamente;
e

Il - Turmas presenciais em formato presencial ou semipresencial, avaliando o menor
custo.

83° N&o havendo disponibilidade orgcamentaria suficiente, a Coordenadoria de
Capacitacao podera consultar os gestores demandantes para indicar as prioridades.

Art. 8° ApGs destinacao de valores as prioridades indicadas no art. 4° incisos |, Il e lll, 0
orcamento restante sera destinado em valor proporcional ao quantitativo de servidores para
utilizacdo pelas Pro-Reitorias e Diretorias Sistémicas para participagdes isoladas em eventos e
cursos de capacitacéo.

81° Os procedimentos para solicitar este custeio seguirdo o indicado em normativa
prépria.

§2° Caso os valores a que se refere o caput deste artigo ndo tenham sido usados ou
reservados através de abertura de processo de solicitacdo de participacdo em evento de
capacitacdo até o més de julho de cada ano, os valores serdo recolhidos e destinados a outra
acao de capacitacao.

Art. 9° A participagdo isolada de servidores em eventos de capacitagdo fora do IFRS
somente sera autorizada pela DGP mediante os seguintes prazos e condigdes:

| — ApGs aprovacao do Plano Anual de Capacitagdo para a Unidade Reitoria;

Il — Estar previsto no LNC do ano anterior;

Il - A liberagdo sem custo para participacdo do servidor em evento de capacitagéo
podera ser autorizada a qualquer tempo;

IV — O pagamento de diarias e/ou passagens para participacdo do servidor em evento
de capacitacdo podera ser autorizado se o processo for aberto na DGP com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias do inicio do evento; e

V — O pagamento de inscri¢cdes para participagdo do servidor em evento de capacitagdo
podera ser autorizado se o processo for aberto na DGP com antecedéncia minima de 25 (vinte
e cinco) dias do inicio do evento.

81° Sera negado o pagamento de diarias e/ou passagens e/ou inscricdo a servidor que
esteja com processo de redistribuicdo em analise no MEC.

82° Sera negada a participagcdo de mais de dois servidores da unidade no mesmo
evento de capacitacao dentro do ano, se o evento for externo ao IFRS e custeado por este.

Art. 10 O servidor capacitado com recursos do IFRS em eventos externos devera
multiplicar os conhecimentos adquiridos, no minimo, com sua equipe de trabalho ou
profissionais de atribui¢cdes correlatas.

Art. 11 A Coordenadoria de Capacitacédo divulgara, no inicio de cada ano, o Plano Anual
de Capacitacdo, com a previsdo orcamentaria e a devida distribuicdo de recursos por acéo,
bem como as atividades de capacitacdo planejadas para o exercicio.

OSVALDO CASARES PINTO
Reitor do IFRS

(A via original encontra-se assinada no Gabinete do Reitor).



