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CONTRATO n® 15/2017

CONTRATO DE PRESTACAD DE SERVICOS CQUE
CELEBRAM ENTRE SI O INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAD, CIENGIA E TECNOLOGIA DO RO
GRAMDE DO SUL E A EMPRESA LIDERANGA
LIMPEZA E CONSERVAGAD LTDA,

Aos 24 dias do més de margo do ano de 2017, o Instituto Federal de Educagao,
Cléncla @ Tecnologla do Rio Grande do Sul — IFRS, Reitoria, sediado na cidade de Bento
Gongalves/RS, endarego: Rua General Osdrio, 348, Centro, CEP: 95.700-086, neste ato
representado pelo seu Reitor, Sr, Osvaldo Casares Pinto, portador da Carleira de Identidade
n.? 8010717248 e do CPF n.? 405.669.000-68, tendo am visla o disposto no artigo 61 da Lei
BEEEE/23, a suas aleragies, em consequéncia denominada simplesmente CONTRANTE e,
fde outrc lado, a empresa Lideranga Limpeza e Conservagio, CNPJMF n®
00.452.840/0001-38, estabelecida na cidade de S3o0 José — SC, na Aua Antdnio Mariano de
Souza, n* 775, bairo Ipiranga, CEP: 88.111.510, que apresentou os documentos exigidos
por lei, neste ano representada pelo Sr. Wilian Lopes de Agular, CPF 028.383.198-57,
rasponsavel legal, inscrito no CPF/MF sob o n® 028.383.198-57, em conformidade com a
proposta da empresa, daqui por diante deneminada simplesmente CONTRATADA, tlem &m
gl, juslo & avengado, e celebram, por forga do presente instrumento, elaborado de acorda
com a Lei 10.520/2002, o Decreto 2.271/87, a IN SLTVMPOG n*® 02/2008 e com minuta
examinada pela Procuradoria Juridica |, "ex vi' do disposta no pardgrafo Onico do arligo 38,
da Lei n? B.666/93, e autorizado por despacho da Autoridade Competente, da conformidade
com ¢ arligo B1, da Lei n" B.666/93, exarado no processo n? 23419.0001072017-06
{Pragao) um INSTRUMENTO DE Contrato, processo n® 23419.000290.2017-31,
decorrente do Preqfio Elstrfnico n® 07/2017, sob a forma de execugdo indireta, do tipo
mener prego por item, observadas as disposicies da Lei n® B.666/93, mediante as seguintes
clausulas e condigdes, as quais passam & fazer parte integrante deste contrate e
prevalecerde enlre as contratantes em fudo quanilo com ele se conformarem e nao
conflilaram com as prescrigbes legais, regulamentares e adminisiralivas qua regem a

A w

matéria.



1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11, O objeto do presente instrumento é a contratagio de pessca juridica para a
prestacio de servigos continuados de Direclo Veicular, para o IFRS - Reitoria.
1.1.1. Dalocalizacio: Os servigos serdo prestades na unidade abalxo mencionada:

Campus /| CNPJ ENDEREGO RESPONSAVEL

Rua General Osério, 348, | Nome: Jacira Gasagrande
IFES = BEITORIA i gelisbdl-tiise il Emall:
GNPJ: 10.637.926/0001-46 = GﬂéP- EE?DD-DHE;; jacira cagagrande@ifrs. edu.br
l e Telalone: 54 3449-3320

1.1.2. Do Hordrio de Prestagio dos Servigos: Os servigos serfio prestados de segunda a
saxia-feira, compreandendo o pericda entre 8 e 22h.

1.1.3. Da Dogymentacdo Complementar; A presente contratago obedecera ao estipulade
neste eontrato, bem como &s disposigies constantes dos documentos adiante enumerados,
que integram o Processo n 23418.000290.2017-31 e Processa n® 23419.000107.2017-06
(pregac), @ que, independentameante de transcrigao, fazem parie integrante & complementar
deste contralo:

a) Edital de Pregdo Eletrnico citado no preambulo e saus Anexos;

b} Documentos de Habilitagio apresaniacos na licilagdo:;

) A proposta aceita na licitagao;

d) A Planilha de Custos e Formagdo de Pregos aceila na licitagao; e

g) {outros documentos relevantes, 1ndos assinadas ou rubrlcados pela contratante)

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA

21. O confralo lerd vigénoia de 12 (doze) meses, de 01/052017 ae 01/05/2018,
admitidas prorogagbes, por iguais @ sucessivos periodos, limitada a vigénoia ao prazo
maximo de 60 (sessenta) meses, conforme disposto no incise Il do arl. 57 da Lei n°
B.566/93, § 3*do art. 30 e arl. 30-AdalN SLTUMPOG n® 22008,

211. Dg_Vantajosidade para Prorrogac@o: Considera-se plenaments assegurada a
vanajosidade econdmica para prorrogagao do contrato, serxlo dispensada a realizecado de
pesquisa de mercado, conlerme disposto no & 2% do art. 30-A da IN SLTI n® 2/2008, pois o
contrato contém previsbes da que:

| - o8 reajustes dos itens envolvendo a folha de saldrios serdo efetuados com bases em
convencan, acordo coletivo ou em decorréncia de lei;

Il - o8 reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quantio a obrigagbes decorranias de
acordo ou convenglo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais serao efetuados com base

na Indice Nacional de Pregos ac Consumidor Ample - IPCA/IBGE. .«'4’“
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212, Da Negoclacio Contratual: A Confratante realizara negociagao confratual para a
redugdo efou eliminagio dos custos fixos ou varidveis nao renovdveis gue ja tenham sido
amortizados ou pages no primeiro ano da contratagio, conforme o disposto no Incisa XVl
do art. 19, no § 47 do art. 30-A da INSLTIMPOG n® 2/08 e Acdrddo n® 2873/2016-Plenaria.
213. Da Impossibilidade de Prorrogacdo: O contrato ndio serd prorrogade guanda a
contratada liver sido declarada inidénea ou suspensa no ambito da Unido ou da contratante,
encuanto pardurarem os efellos.

3.  CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO DO CONTRATO

31. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistam na
verificagio da conformidade da prestacdo dos servigos e da alocagao dos recursos
necessdrios, de lorma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser
exarcido pelo fiscal do contrato.

a2 A fiscalizagio dos servigos seguird o disposto no Anexo IV da IN SLTIMPOG n®
208,

5.5. Dentro das primeiros trinta dias da prestacao dos servigos, & a cada substituigao de
trabathadar, a contratada deverd apresentar os seguintas documentos ag fiscal do contrato:
a) Relagas de funciondrios, com os respectivos hordrios de trabalho (conforme modeio
Anexo X1 do edital);

B Apdlica de saguro dos empregades contra riscos de acidentes de trabalho,

c) Cépia das careiras de trabalho: Copia das p&ginas iniciais, onde constam a
idantificagio de cada trabalhador (com foto) e a anotagdo do contralo de trabalho com a
empresa;

d} Contrato de Trabalha,

e) Atestados médicos e de sadde ocupacional de admissdo, periddico e de demissao;

fy Relagio Anual de Informagdes Socials — RAIS e outros que vierem a ser exigidos
pela legislagéo trabalhista e previdenclaria;

5.4. A n@o sprasentagio dos documentos acima relacionados implicard nas sangdes
previstas neste contralo @ demais disposighes normativas, ne que couber.

a5 A fiscalizagio do contrato, no que sa refere ao cumprimento das obrigagies
trabalhistas, sard realizada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragao
falhas que impactem o contrato come um todo @ ndo apenas erros @ falhas eventuals no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empragado.

36 A fiscalizag8o sord exercida no interesse da Administragio e ndo exclul nem reduz a
responsabilidade da contratada, inclusive parante terceiros, par quaisquer Irregularidades, e,
na sua ocorrdncia, ndo implica corresponsabilidade do Peder POblico ou de saus agenies e

preposlos. . _.-'"II
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37 Qualsquer exigéncias da fiscalizagio do cenirate inerentes ac objeto do contrato e
comprovagao de quitagio das obrigagées trabalhistas, deverdao ser prontamente alendidas
pala contratada.

3.8, Estando os servigos em conformidade, os documentos de cobranga deverdo ser
alestados pela fiscalizagio do contrato e enviados ao setor competente para o pagamenta
devido,

38. Em caso de nio conformidade, a contratada sera notificada, por escrito, sobre as
irregularidades apontadas, para as providéncias do artige 69 da Lei 8.666/83, no que
coubar.

310. A confratante se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte, 0s servigos
raalizados, se em desacords com a especificagio do Edital ou da proposta de pregos da
contratada.

3.11. A execucdo completa do contrato sé acontecerd apos a comprovagdoc, pela
contratada, do pagamento de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
sarvigo contratade.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

41. Além das cbrigagies resullantes da observncia da legislagio pertinente, 530

obrigagdes da contratante:

4.1.1. Exigir o cumprimento de lodas as obrigagbes assumidas pela Contratada, de acordo

com as cldusulas confratuals e os termos de sua proposta;

412 Ewercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor

aspecialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detecladas, indicanda dia,

més e ana, bam como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando

os apontamentos & autoridade competente para as providéncias cablvels;

413, Proporcionar 4 contratada as faclidades necessaras a fim de que possa

desempenhar normalmente os servigos contratados, @ disponibilizar instalacies sanitérias &

veslidrios.

4.1.4. Notificar a Contratada por escrito da ocoréncia de eventuais imperfeigies no curso

da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

415, Manifestar-se formalmente em lodos os atos relativos & execugdo do contrato, em

especial, aplicagdo de sangdes, alteragbes e repactuagdes do confrato.

4.1.6. Aplicar as sangOes administrativas, quando se fizerem necessarias,

417, Pagar & Contratada o valor resultante da prestagio do servigo, no prazo & condighes

estabelecidas no Edital e seus anaxos; 7
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41,8, Efeluar as ratencdes tributirias devidas sobre o valor da falura de senigos da
contratada, em conformidade com o an. 36, §8% da IN SLTI/MPOG N. 02/2008.

4.1.9. Analisar os termos de resciso dos contratos de trabalho do pessoal empragado na
prestagfio dos servigos no prazo de 30 (tinta) dias, prorrogével por igual periodo, apds a
extingio ou rescisdo do contrato, nos termos do art. 34, §5° d, | e §8% da IN SLTIMPOG n.
DE/2008.

42. Em atendimento ao dispesto no incisa V|, do §2° do art. 2° da Portaria MPOG n® 409
de 211122016, mensalmente a contratante wverificard o cumprimenio das obrigagdes
trabalhistas, previdencidrias @ para com o FGTS, em relagio aos empregados da contratada
gue efetivaments parliciparem da execuclo dos servigos contralados, em especial, guanto;
a} ao pagamente de saldrios, adicionals, horas extras, repouso semanal remunsrada e
décimo tarceiro saldrio;

b) & concesslia de férias remuneradas & pagamento do respectivo adicional;

c) & concessdo do auxiio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-satide, guando for devido,
d) aos depésitos do FGTS; @

g) ao pagamento de obrigagdes trabalhisias e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extingio do contrato,

43, Caso ndo seja apresentada a documentagdc comprobatéria do cumprimento das
obrigagtes trabathictas, previdencidrias e para com o FGTS de que trata o inciso VI do § 25,
a contratanta comunicard o falo A confratada e reterd o pagamento da fatura mensal, em
valor proparcional ao inadimplemento, alé que a sitluagio seja regularizada.

44, Na hipilese prevista no item anterior, @ em néo havendo quitagio das obrigagdes
por parte da contratada no prazo de quinze dias, a contratante podera efeluar o pagamento
das cbrigagbes direlamente acs empregados da contralada que tenham participado da
exacucaso dos senvigos oojeto do contralo.

45 O sindicato representante da categeria do trabalhador devera ser nofificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das verbas a que se referem os itens 4.3 e 4.4
46. Os pagamentos previstos no jtem 4.4, caso ocorram, ndo configuram vinculo
empragaticio ou Implicam a assungio de responsabilidade por quaisquer obrigagtes dele
decorrentes entre a contratante @ os empregados da contratada.

4.6.1.1. E vedade a Adminisiraclio ou aos seus servidores praticar alos de Ingerdncia na
administragdo da contratada, tais coma:

4.5.1.2. Exercer o poder de mando sotve os empregadas da Contratada, devendo reporiar-se
somente @os preposlos ou responsaveis por eta Indicados, excelo gquando o objelo da
confratagio previr o atendimento direto, tals coma nos servigos de recepcio @ apoio ao

Usuario; C/
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4.8.1.2. Direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar nas emprasas Contratadas;
4,8.1.4. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante
a utilizagio destes em atividades distintas daguelas previstas no objelo da contratagdo e em
relagio & funcio especifica para a qual o trabalhador fol contratado; e

4 6.1.5. Considerar os trabalhadoras da Contratada como colaboradores eventuais do proprio
érgfo ou enfidade responsavel pela conlratagio, especialmente para efeito de concessao
de didrias e passagens.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

51. Os servigos, objelo do presente contrato, serdo executados pela coniratada,
obedecendo ao disposto no respectivo Edital 8 seus Anexos, nas Leis n® B.6EGSI & ne
10.520/02, nos Decrelos n? 5.450/05 e n® 2,271/97, na IN SLTIMPOG n® 2/08 & demais
normas legais e regulamentares pertinantes.

52 A ocontrateda, além do fornecimenio de mao de obra necessdria para & perfeila
exacucdo dos servigos de Diregdo Veicular, obriga-se a:

521. Responsabllizar-se integralmente pelos serviges conlratados, nos termos da
legislagio vigente, e efetud-los de acordo com as especificagoes constanlas do contrato.
5.2.2. Iniciar a prestaco dos servicos apds o recebimento da ordem de senvigo.

523 Utilizar, na prestaglio dos servigos, méo de obra pertence & fungao de “motorista”
devidamente habilitado com CNH categoria “D°, com fungBes profissionais registradas em
CTPS. CBO n® 7823.

524, Instalar escritirio no municipio de prestagdo dos servigos ou na regiag, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigénecia do
contrato, conforme disposto no inciso 1l do § 5% do art. 19 da IN SLT| n® 2/2008 & tem 8.1.11
do Actrdag TCU n® 12142013 do Plendrio.

525 |mplantar, de forma adequada, a planificaglio, execugio e supervisdo permanente
dog serviges, de forma a obter uma operagdo correla @ eficaz, realizando 0s servigos de
larma meticulosa e conslante, mantendo sempre am parfeita ordem todas as depandéncias
cbjeto dos servigos,

526 Mantar duranie toda a execucdo do contrato, em compatibiiidade com as obrigagles
assumidag, todas as condigbes de habilitagio e qualificagdo exigidas na licitagaa.

5.2.7. Momear preposto, aceito pela Administragiio, para orientar a execugio dos servigos,
hem como manter comlalo com o fiscal da contratante, soficitando as providéncias gue se
fizerem nacessdrias ao bom cumprimento de suas obrigagbes, recebendo as reclamagdes
daquela e, por consequéncia, lomando 1odas as medidas cablveis para a solugdo das falhas
detaectadas, conforme art. 68 da Lai n® 8.666/93; ley'
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526. Executar os servigos no novo enderago, em caso de mudanga de sede da unidade

administrativa onde os servigos serdo prestados, desde que localizada no mesme municipia.

5.2.8.1. No caso de mudanga de municipio, 0s servigos poderdo ser prestados por meio de

negociacao entre as partes.

5.28. Arcar com todos 08 custos necessanos & completa execugdo dos servigos.

5.2.10. Arcar com eventuais custos necessanos para a manutengdo da conta vinculada, em

conformidade com as normas da instituigdo financelra.

5211, Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais

ocasionados & confratante efou a lercalros, por seus empregados, dolosa ou culposamente,

nas lacais de frabalho.

5.2.12. Ressarcir o valor comespondente aos danos causados em bens de propriedade da

gontratante, ¢ gual serd calculade da acordo com o prego de mercado e recolhido por

dapdsito a favor da contratante através de Guia de¢ Recalhimenta da Unifo — GRU no prazo

maximo de 5 (cinco) dias Glels a partir da nolificagdo, garantida previamente ampla defesa e

contraditdrio.

5.2.12.1. Se o valor dos danos néo for pago, ou depositado, sera aulomaticamente

descontado da garantia e, se necessdrio, do pagamente a que a conlralada fizer jus. Em

caso de saldo insuficiente, o valor complementar sera cobrado administrativa e/ou

judiciaimente.

5.2.12.2 A reparagio dos danos causados em bens de propriedade de terceiros

deverd ser efetuada aos mesmos, no prazo de cinco dias (tals contados do recebimento da

notificagdo,

5.2.13, Selecionar & preparar rigorosamente 0s empregados que irdo prestar o8 Servigos,

tendo funcdes profissionais legalmenta registradas em suas carteiras de trabafo.

5.2 14. Alocar, para a execugio dos servigos, o nimearo de empregados previsio na proposta

aceita na licitagac e no contralo administrativo.

5.2.15. Execular os servigos nos hordrios eslabelecidos na unidade administrativa em que

os mesmaos serdo prestados, conforme estabelecide no Edital & no Contrato.

5.2.16. Vedar a ulifizacio, na execugdc dos servigos, de empregade que seja familiar de

agente pdblico ocupante de cargo em comissdo cu fungdo de confianga no Argéo

Contratante, nos termos do artigo 7° do Decrato n® 7.203, de 2010,

5.2.168.1. Considera-se familiar o cinjuge, ou companheiro ou parente am linha reta ou

colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro graw.

5.2.17. Manter vinculo empregaticio formal e expresso com o0s seus empregados, sendo

responsdvel pelo pagamento de saldrics e flodas as demais vantagens, recolhimento dos

ancargos sociais e trabalhistas, fiscais, emolumenios, além de seguros e indenizaghes,

taxas & Iributas pertinentes, conforme a nalureza juridica da contratada, incidentes sobre o
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objeto do contrato, ficando ressalvado que a inadimpléncia da coniratada para com estes
encargos nao transfare & contralante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera
onerar o objeto do contrato, e ensejard a rescisdo do contrato, caso a contratada, uma vez
notificada para regularizar as pendéncias, permanega inadimplenta. Fica esclarecido de que
néo se estabelece, por forga da prestagio dos servigos objeta do contrato, qualguer relagdo
de emprego entre a contratante e 05 empregados que a contratada fornecer para execugdo
dos Senvigos.,

52.18. Caba & empresa prestadora de servigos ter total responsabilidade no cumprimenio
do previsto nas Normas Regulamentadoras (NR) aprovadas pela Ponaria 3.214/78 do MTE.
O IFRS terd o direito de exigir da empresa prestadora de senvigos o total cumprimento das
Mormas Regulamentadaras do MTE.

52.19. A empresa prestadora de servigos deverd comprovar a existéncia da CIPA -
Comissdo Interna de Prevenclo de Acidentes, caso haja necessidade de constiui-la.
Quando a empresa ndo se enguadrar no Quadre | da NR 05, devera designar um
responsdvel pale cumprimeanto dos objetivos referentes a Seguranga do Trabalho.

5.2.20. Viabilizar, no prazo de 60 (ssssenta) dias, contados do inicio da prestagde dos
sarvigos, a emissdo do CarSo Cidadio expedido pela Calxa Econdmica Federal para os
empragados que ainda ndo o possulrem.

5.2.21, Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do Iniclo da prestagdc dos
servicos, o acesso de seus empragades, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetiva de verificar se as suas
confribuigies previdencidrios faram recolhidas.

5222 Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para obtengio de
axirate da recalhimento sempre que solicitado pela fiscalizagao.

5223 Farer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, lambém, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugio do contrato, conforme exigéncia legal.

5224 Formecer uniforme de qualidade aos empregados alocados na confratagdo, no prazo
méximo de 10 (dez) dias a partir da admissdo do empregada, nos quantiativos e descrigdes
previstos no Edital.

52.24.1. A substiluigdo dos uniformes devera ocorrer, na minimo, a cada 12 meses,
5.2.25. Manler seu pessoal uniformizado, identificando-o por meio de crachds, com
fotografia recenta,

5.2.26, Ohservar conduta adequada na utlizagdo dos bens, materiais, equipamentos,
farramentas e utensilios perlencentes & Administragéo, objetivando a correda execucao dos

Sarvicos. L/
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5227 Mo repassar o5 custos de qualguer dos itens de uniforme e eguipameantos ans seus
ampragados.

5.2.28. Adalar boas priticas de sustentabilidade baseadas na otimizagio e economia de
recursos e na redugdo da poluigdo ambiental, tais comao:

52.28.1. Racionalizagio do uso de substdncias polenciaimante toxicas e/ou poluantes;
5.2.28.2. Racionalizagao do consumo de energia elétrica e de dgua;
5.2.28.3. Destinagdo adequada dos residuos;

5.2.29. Informar aos seus empregados da proibigio de retirarem-se dos prédios ou
instalagdes da confratanta porlando volumes ou objetos, sem a devida autorizagdo da
fiscalizagio do contrato.

5.2.30. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administragao.

5.2.31. Assumir todas as responsablliidades e tomar as medidas necessarias ao atendimeante
dos seus empregados, acidentados ou com mal sibito, por meio de seu preposto,
assumindo ainda as responsabilidades civil € penal, bem come as demais sangbes legais
decorrentes do descumprimento dessas responsabilidades.

5.2.32. Gumprir, além dos postulados legais vigentes de Ambito federal, estadual e
municipal, as normas de seguranca da Administragio, inclusive guanio & prevengio de
incéndics e 4s de seguranga & medicina do trabalho.

5.2.23. Registrar & contralar, a assiduldade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas, efetuando a reposigdo da mdao de obra em até 2 (duas) horas, em caso
de auséncia ou greve da categoria, através de esguema de emergéncia, mantendo sob sua
inteira & exclusiva responsabilidade efelivo de pessoal para reposigao, dentro dos padrdes
desejados e exigidos na licitagio. Néo sendc efetuada a reposicBo, a falta devera ser
descantada na prixima fatura,

5.2.33.1. Substituir, em caso de eveniual auséncia, tais como, faltas, ferias & licengas,
o empregado posto a servigo da Contratanie, devendo identificar previamente o respeclive
subslitute ao Fiscal do Contrato;

5.2.33.2 Substituir em até 2 (duas) horas, apds a comunicagio da fiscalizagio do
contrato, e independentementa de qualguer jusiificativa por pare desta, qualquer
empregado cuja aluagdo, permanéncia efou comperlamento sejam Julgados inadeguados,
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatdrios & discipfina da conlratante ou ao interesse do
Senvigo POblico

5.234. Relatar 4 fiscalizacdo do conrate loda e gualquer imegulandade observada nas
instalagdes onde houver prastagio dos sernvigos.

5.2.35, Efetuar, conforme o disposto no inciso 1l do art, 19-A da IN SLTI'MPOG n® 2708, 0
pagamento dos saldrios dos seus empregados, utilizados diretamente na prestagso dos
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servigos contratados, via depdsilo bancéric na conta dos empregados, em agéncias

siluadas na cidade de prestagio dos servigos.

5.235.1. Ermn caso de impossibllidade de cumprimento do disposto acima, a conlratada

deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo possa verificar a realizagde do

pagamento.

5.2.36. Fomecer, juntamente com os demais documentos que acompanham a fatura mensal,

todos os dados necessdrios para gue a confratante possa viabllizar os depdsitos previstos

no inciso V da art, 19-A da IN SLTYMPOG n?® 2/08, tais como os dados bancarios {banca,

agéncia, conta carrente e conta vinculada) & o5 pessoals de seus trabalhadores diretamente

vinculados & execuclo do contrato (nomes, n¥ do CPR/MF) e demake dados necessarios

para essa finabdade, conjuntaments com o controle mensal de funclondros tarcainizados

conforme medelo do Anexo XV do edital.

5.2.37. Raparar, corngir, remover ou substituir, 28 suas expansas, no total ou em parte, no

prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,

defeltos ou incarregbes resullantes da execugdo ou dos maieriais empregados;

5.2.38. Néo transferir a outrem a execugdo do presente contrato,

5,239, Apresentar, no primeiro més da prestagdo dos servigos, a seguinte decumentagio:

a) Relagiio dos empregados, comtendo nome completo, carge ou funglo, horarlo do

poslo de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigio no Cadastro de

Pessoas Flsicas (CPF);

b} Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos,

devidamente assinada pela contratada;

e Exames meédicos admissionais dos empregados da contratada gue prestario os

sarvigos.

5.2.94.1, A empresa deverd manter as ciplas dos atesiades de salde ccupacional —

ASO (exames médicos admissionais, periddicos, retorno ao trabalho e demissionals) de

seus empregados em arquivo, além de fornecer as coplas dos mesmos ao IFRS.

52.40. Sempre que houver admissdp de novos empregados pela contratada, os

daocumentas elencados acima deverdo ser apresentados.

5.2.41. Da igual moda, o desfigamento de empregadas no curso do contrato de prestagao de

servigos deve ser devidamenle comunicado, com ioda a documentagio pertinente ag

empregado dispensado, & semelhanca do gue se exige guando do encerramento go

contrato administrativa.

5.2.42. Entregar, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos, ao fiscal do

contrato, 0§ seguintes documentos, quando ndc for possivel a verificagio da regularidade

das meemos no Sistama de Cadastro de Fornecedores — SICAF ou nos sitios oficiais de

grgaos e entidades emissoras de cartidbes: M
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a) prava de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Unido;

¢} cartiddes que comprovem a regularidade perante as Farendas Estadual, Distrital e

Municipal do domicilio ou sede do contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e

) Certiddo Negaliva de Débitos Trabalhistas — CNDT,

5.2.43. Entregar, guando solicitado pela Adminisiragio, guaisquer dos seguintes

documentos:

a) axtralo da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da

Administragdo contratante;

B) copia da folna de pagamento analitica de qualquer més da prestagio dos senvigos,

em que conste como tomador a contratante;

) copia dos contracheques dos empragados relativos a qualquer més da praslacio dos

servigos ou, ainda, quando necessario, cdpla de racibos de dapdsitos bancarios;

d) comprovantes de enlrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio-

alimentagao, entra outros), a que estivar obrigada por forga de lel ou de convengdo ou

acordo coletive de trabalho, relativos a qualguer més da prestagio dos servigos e de

qualquer empregado;

) comprovantes de realizagic de eveniuais cursos de freinamenio e reciclagem que

forem exigidos por lei ou pefo contrate.

52.44. Entragar a documeniagdo abaixo relacicnada, quando da extingdo ou rescisde do

contrato, apds o Gltimo més de prestagio dos servigos, no prazo de até 15 dias apds o

Uitimo dia de prestagao dos servigos;

aj termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de

senvigo, devidamente homologados, quando exigivel palo sindicato da calegoria;

b} guias de recolhimento da contribuigBo previdencidaria e do FQATS, referentes s

rescistes conlratuais;

) exiratos dos depdsitos efeluados nas contas vinculadas individuals do FGTS da cada

empregado dispensado;

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

5.2.45. A contratada ficard dispensada <o zpreseniagido dos documentos acima, no caso de

realocacdo dos empregados am outra atividade de prestagdo de servicos, sem que ocoma a

interrupcdo do contraio de trabalho.

5.2.46. Alé gue a contratada cumpra o disposto nesse item, a contratante retera a garantia

prestada e os valores da falura corraspondantes a 1 (um) més de servigo, podendo utiliza-

los para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa nao sletuar 08
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pagamentos em até 2 {dois) meses do encerramento da wvigéncia contralual, conforms
previsto nos incisos [V e V do art. 19-A da IN SLTIMPOG n® 2/2008.

5247 Os documentos necessarios 4 comprovagdo do cumprimento das obrigages socials
g trabalhistas poderio ser apresentados em original ou por gualguer processo de cdpia
autenticada por cartdrio compelente ou por servidor da Administragag.

5,248, Apresentar garantia que cubra no minimo os eventos relacionados na alinea " do
inciso XI¥X do art. 19 da IN SLTIMPOG n® 2/2008, conforme discipinado no edital da
licitagdo.

5.2 49, Aprasentar Declaragio de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagao
dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato, atendendo ao disposto no §2°
do art, 2° da Portaria MPOG n® 409 de 21/12/2016.

5250, Autorizar a Administragio confratante, no momento da assinatura do conirato, a
farer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demals verbas
irabalhistas diretaments aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdencidrias e
do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimanto tempestivo @ regular dessas abrigagies,
alé o momento da regularizagao, sem prejuizo das sanges cabiveis.

5.251. Quando ndo for possivel a realizagio desses pagamentos pela propra Adminigtracio
(ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais coma folha de pagamento, rescisdes dos
coniralog e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarments sorfo depositados
jumta & Justiga do Trabalho, com o objetive de serem utifizades exclusivamenla no
papamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das conlribuigbes
socials & FGTS decorrentes.,

5.2,52. Serd passivel de rescisdo do contrafo por ato unilateral e escrilo do contratania e a
aplicagio das penalidades cabiveis, em caso de nao pagamento dos salarios @ demais
varbas trabalhistas, bem como pelo n3o recolhimento das contribuigtes soclals,
previdencidrias & para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), conforme
§2¢ o art. 2° da Portaria MPOG n® 408 de 21122016,

5o Eq Asaltar nas mesmas condigies contratuais os acréscimos ou supressbes gue se
fizarem no objeto do presents contrato, até 25% (vinte & cinco por cento) de seu valor Inicial
gtualizado.

5254, Alender prontamente as exigéncias da Administragio inerentes ao objeto do
contrato.
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6. CLAUSULA SEXTA - DA CONTA CORRENTE VINCULADA PARA A QUITACAD
DE OBRIGACOES TRABALHISTAS

61, O Instilulo Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul = IFRS,
utilizard os comandos pravistos no art. 19-A e anexo Vi, ambos da IN 2/08, especialmeante
no que se refere ao depdsito em garantia = blogqueado para movimentagéo, para deposito
das provisbes, uma vez que foi celebrado o Acordo de Cooperagdo entre o IFR3 e os
bancos Caixa Econdmica Federal @ Baneo do Brasil, cabendo 4 Contratada a escolha por
um destes bancos,

6.2, As provisbes realizadas pela confratante para o pagamento dos encargos
trabalhistas, em relaglo & mio de obra da contratada, serfio destacadas do valer mensal do
contrato e depositados em conta vinculada aberta em nome da conlralada, blogueada para
movimeantagio.

6.3. A movimentagio da conta vinculada ccorrera mediante autonzagao da confratante,
exclusivaments para o pagamento dessas obrigagbes,

&.4. O montante do depésito vinculado serd igual ao somaldrio dos valores das seguintes
provisdes dos empregados vinculados ao contrata:

| - 137 (décima terceiro) saldrio;

Il - férias @ um tergo conslilucional de férias;

Il - multa sobre o FGTS @ contribuigio social para as rescisdes sem justa causa;

IV - encargos sobre férias e 13° {décimo lercelra) salanio;

V' - aviso prévio trabalhado.

65 Os valores referentes as provisbes de encargos trabalhistas mencionados,
depositados em conta vinculada, deixario de compor o valor mensal a ser pago diretameante
4 emprasa.

6.6 A contratada podera solicitar a aﬁtn:lriz.al;au da coniratanie para vlilizar os valores da
conta vinculada para o pagamento de eventuals indenizagbes trabalhistas dos empregados
pcormridas durante a vigéncia do conirato,

7. Ds valores provisionados somente serdo liberados para o pagamento das verbas de
que trata @ nas seguintes condigbes:

| - parcial e anualmante, palo valor correspondente aos 13% salarios, quando devidos;

Il - parcialmente, palo valor eorrespondente &s férias @ ao 1/3 de férias, guando dos gozos
da férias dos empregados vinculados ao contrato;

Il - parcialments, pelo valor corespondente aos 13% salirios proporcionais, lérias
propercionais e & indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quande da
demissdo de empregado vinculado ao contrato; '
IV - a0 final da vigéncia do contrate, para 0 pagamenio das verbas rescisorias. C/
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6.8. Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais
Indenizagies trabalhistas dos empragados ocorridas durante a vigéncia do confrato, a
contratada devera apresentar 4 contratante:

| - o3 documentos comprobaltrios da occorréncia das obrigagbes trabalhistas 2 seus
raspactivos prazos de vencimento; e

Il - todos os dados necessdrios para que a contralanle possa viabilizar os depdsilos
pravistos no inciso V do art. 19-A da IN SLTUMPOG n?® 2/08, tals como o5 dados bancarios
(banco, agencia, conta corente @ conta vinculada) e os pessoais de seus trabalhadores
diretamente vinculados a execugio do contralo (nomes, n® do CPF) e demais dados
necessarios para essa finalidade.

69. Apds a contirmagio da ocoméncia da situagio que ensejou o pagamento de
indenizagao trabalhista e & conferéncia dos calculos, a contratante expedira a aulorizagdo
para & movimentagdo da conta vinculada e a encaminhara a instituigio financeira no prazo
maximo da 5 (cinco) dias dtels, a contar da data da apreseniagio dos documentos
comprobatdrios pela empresa.

B10. A autorizagdo de que Irata o pardgrafo anterior devera especificar que a
movimentagido sera exclusiva para o pagamento das indenizagles trabalhistas aos
trabalhadores favorecidos.

B.11. A contratada deverd apresentar & confratante, no prazo maximo de 3 (irgs) dias
Uteis, contades da mavimentacha, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas
para a quitacio das obrigagdes trabalhistas.

g.12. O saldo remanescente da conla vinculada serd liberado & contratada, no momento
do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondenta aos
sarvicos contratados, apos a comprovagio da quitagio de todos os encargos frabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

6.13. Os valores provisionados para atendimento do § 3° serdo discriminados conforme
tabela abaixo, conforme apresentado na planilha da custos:

74
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HEE‘EH"M HEHBA]. P.I.Flh o PAGAHEI'-ITD DE EHEAHEUE THAB-M.HIETAE =
PERCENTUAL OBRIGATORIO I'I"IEII:IEI"I‘I'E SOBRE A AEMUNERAGAD
ITEM RAT %

[ 137 [decimg tercairo) salana B8.33
Ferias @ 1/3 Constitucional 12,10
Mulla sobre FGTS o conlribuicio social sobre & aviso prévio indenizado  sobre o Bvisd privio 5,00
irabalhado

SUBTOTAL 2543
Incigéncia do Submaduls 4.1 sobea Bérias, um 1erco constiluciong) de Mrias e 137 salario. 7.B2

TOTAL ANTES DO AVISD PREVIO TRABALHADO 33,25
Avign prévio frabafhads - para 12 meses (deverd ser negociado na promogagio pols sera 1,84
Integraimente pravisionada no primeiro perioda da viglncia &0 contraio)

TOTAL APOS O AVISO PREVIO TRABALHADO 35,19

7. GLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

71. A despesa decorrente da contratagdo do objeto desta licitagao gorrard no exarcicio
da 2017 na classificacio abaixo:

l. Gestdo/Unidade: 26419
Il Fonig: 0112000000
. Elamanto de despasa; 339038

=5 DA NOTA DE EMPENHO - Fol emitida pelo IFRS Nota de Empenho 800153 a conla
da Dotagdo Orgamantdria especificada no caput desta clausula, para fazer face ds despesas
inerentes a este conrato no exercicio de 2017, para os demais exercicios, se for o caso,
serdo emitidas novas Motas de Empenho para atender as despesas correspondentes, em
conformidade com o disposto no § 4% do art. 30 da IN SLTI/MPOG n® 2/2008.

5. CLAUSULA OITAVA - DO PRECO GLOBAL DO CONTRATO PARA O
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES DA CONTRATACAO INICIAL

81. A contratante pagara A contratada, pela execucio dos servigos objelo deste contrato,
o Prego @siimadg global de R$ 146.985,68 (cenlo e guarenta @ seis mil, novecentos e

olienta e nove reais e sessenta e oito centavos), e sslimado mengal de RS 12.249,14 (doze
mil, duzentos e quarenta e nove reais e calorze cantavos).

g2 O valor mensal dependera do nimero de didrias e evenluais horas exiras
recebldas peloes motoristas no més correspondente. O valor acima contempla o8
seguintes itens estimados pela Administragao: 10 (dez) horas extras mensais par motorista,
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5 (cinco) hospedagens mensais por motorista 8 13 (treze) didrias mensais referentes a
alimentaghio por motorista.

B.3. O valor mensal fixo do conirato corresponde & A% 8.387.70 (cito mil, trezentos &
ollenta & sele reais e setenta centavos), enguanto que o valor mensal estimado de verbas
Indenizatorias & de RE 3.861.44 (rés mil, sitocenlos & sessenta e um reais e quarenia e
quatro centavos), totalizando o valor estimado mensal de RE 12.249.19 (doze mil, duzenios

¢ quarenta & nove reais e catorze centavos).

B84. Mos valores acima estdo inclufdas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execugao do objeto, inclusive tributos e/ou Impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete,
seguro @ oulros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagae.

g. CLAUSULA NONA - DA REPACTUAGAD DOS CUSTOS DA MAO DE OBRA
{FOLHA DE SALARIOS)

81. Mos termos da IN SLTIMPOG n® 2/08, repactuacio & a espécle de reajuste
contratual que deve sor utiizada para servigos conlinuados com dedicagio exclusiva da
mdo de obra, por meio da analise da variagio dos custos contratuais, de modo a garantir a
manulengac do equilibric econbmico-financeiro do contrato, devendo eslar prevista no
Instrumenta convacaldrio com data vinculada ao acordo ou convencio coletiva ao gual o
orgamento asteja vinculado para 08 custos decorrentes da mio de obra.

8.2. A repactuagdo de pragos, como espécle de reajusie contratual, serd utiizada na
presenta contratacdo de servigos continuados com dedicacio exclusiva de mio de abra,
desde que seja observado o interregno minima da um ano da data do acordo, convengio ou
dissidio colativo de trabalho ou equivalents, quando a variagio dos custos for decorrente da
méo de obra (folha de salarios) e esliver vinculada &s datas-base destes instrumentas,
conforme estabelece o arl. 5% do Decrelo n* 2,271, de 1997,

| - A repactuacgdo para fazer face & elevagdo dos custos da contratago, respeitada a
anualidade disposta neste pardgrafo, & gue vier a ocomrer durante a vigéncia do conirate, &
direito da contratada, e nfio poderd alterar o equilibrio - econdmico-financeiro do contrata,
conforme estabelece o art. 37, inciso XX| da Consfituigdo da Replblica Federativa do Brasil,
sendo assegurado & contratada receber o pagamenlo manlidas as condicdes eletivas da
proposta,

Il - A repaciuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessédrias em
respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da confratagdo, podendo ser
realizada em momenios distintos para discutir a varagio de custes que tenham sua

anualidade resultante em datas diferenciadas. L/
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Il - Quando a confratagao envelver mals de uma categoria profissional, com datas bass
diferenciadas, a repactuagio deverd ser dividida em tantas quanlo forem os acordos,
sentencas normativas ou convengies coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.
IV - A repactuagio para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, convengdo coletiva
ou sentenga normativa deve repassar Integralmente o aumento de custos da méc da obra
decorrente dessas insirumentos.
9.3, O interregno minimo de 1 (um) anc para a primeira repactuagdo serd contado a partir
da data do acordo, corvengao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalents, vigente &
época da apresentagio da proposta, quando a variagio dos custos for decorrente da mao
da obra (folha de saldros) e estiver vinculada As datas-base destes instrumentos,
34, Nas repaciuactes subsequentes & primeira, a anualidade serd contada a partir da
data do fato gerador que dau ensajo a Gltima repactuagan.
a5 As repactuscies envolvende a mio de obra (folha de salfrios) serdo precedidas
obrigatoriamente de solicitagio da contralada, acompanhada de demonstragao analllica da
alteragiio dos custos, por meio de apresentagac da planilha de custos e formagio de pregos
ol do nove acordo, convencdo ou dissidia coletive que fundamenta a repactuagdo,
conforme for a variagdo de custos objeto da repactuagao.
| - E vedada a Inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, excele quando se tornarem cbrigatorios por forga de instrumento legal,
santenga normatfiva, acordo coletivo ou convengao coletiva.
|| - A decis@o sobre o pedido de repactuagio deve ser feita no prazo maximo de sessenia
dias, contados a pariir da solicitagio e da entrega dos comprovantes de variagho dos
custos.
Il - O prazo referido no inciso | ficard suspenso engquanto a contratada nao cumprir 05 atos
ou apresentar a documentagio solicitada pela contratante para a comprovagio da variagao
dos custos.
IV - A contratante poderd realizar dillgénclas para conferir a variagdo de custos alegada pela
cantratada.
8.6. As repactuagies a que a contratada fizer jus e n3o forem solicitadas durante a
vigéncla do contrato, serfo objeto de praclusdo com a assinatura da prommogagio contratual
ou com o encerramanto do contrato.
| - A contratada deverd exercer o direito & repaciuacdo, pleiteando o reconhecimento deste
parante a contratante, a partir do terceiro dia da data o depdsito, e desde que devidamente
registrado, no 6rgdo regional do Ministério do Trabalho & Emprago, do acordo ou convengao
coletiva de trabalho que fixar o nova saldric normativo da categoria profissional abrangida
pelo confrato, até a data da assinawra do instrumente de aditamento de prorrogagic
contratual subsequente, conforme determinado nos Actrddos TCU n's 1.827/2008 e
Fun Genernl Osficia, 14K - Centra — Bensg Gangalves RS [/ [.\
CEP; 95700086 = Telefone: (54) 344593344
N

Sitior elerdnben: hapeiww,ifrs.edu.be = E-mail: eanipasoefid i pduhr



1.828/2008, do Plendrio, Parecer AGU JT-02, aprovado pelo Exma. Sr. Presidente da
Repiblica, publicade no Didrie Oficlal da Unifo de 06/03/2008, & § 7° do arl. 40 da IN SLTI
n? 2/2008, caso em que serdo reconhecidos os efeitos financeiros desde a data estabelecida
na acordo ou convengdo colaliva de trabalho ou sentenga normativa que alterou o saldrio da
categoria profissional, observada a periodicidade anual.

Il - Mas siluagdes abaixo ralacionadas, o contralo poderd ser prorrogado & o instrumento de
termo aditivo da prorogagdc poderda conter cldusula - por solicitagdo de confratada,
acompanhada das devidas justificativas, desde gue ndo tenha dado causa para o
descumprimento do prazo estabelecido neste item para solicitagio de repactuagio, ou por
interesse da Administragdo, devidamente justificado - prevendo a possibilidade de
rapactuacdo prelérita com efeitos financeiros desde a data estabelecida no acordo ou
convengdo coletiva de Irabalho ou semenca normativa que alterou o saldrio da categoria
profizsional:

a) O acordo ou comvengdo coleliva de trabalho ndo tiver sido depositada até a data da
prorrogagdo contratual.

bl O acorda ou convengdo colativa de trabalho for depositado, ou procedida a solicitagio de
repactuagio, em data proxima & da prorogagio contralual, no caso em gue o
processamenta da repactuagao podera, justificadamente, prejudicar a prorrogagao.

c) Qualguer gutra situagdo em gue a contralada, comprovadamenta, ndo tiver dado causa
para que a solicitagio de repactuacdo ndo lenha sido leita no prazo estabalscldo noste
paragrafo, ou gue haja interesse da Adminisiragdo.

Il - Nas situagdes relacionadas no inciso anterior, por ocasido das prorrogacdes contratuais,
guando possivel, a Administragio devera prever o impacto no prego eletivamente praticado
de eventual repactuacdo ndo concedida.

8.7. Os novos valores contratuais decorrenles das repacluagbes terdqo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinke:

| - A partir da ocorréincia do fato gerador que deu causa & repacluacaa.

Il - Em data fulura, desde que acordada entre as parles, sem prejuizo da contagem de
periedicidade para concessdo das préximas repactuages futuras; ou

Il - Em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo
ervolver revisfio do custo da mio de cbra em que o proprio falo gerador, na lorma de
acordo, convengdo ou sentenga normativa, contemplar data de vigénoia retroativa, podendo
asla ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuagbes futuras.

8.8,  Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamenia para os itens
gue a molivaram, & apenas em relagio & diferenga porveniura existente.
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09, As repacluagdes ndo interferem no direito das paries de solicitar, a gualquer
memento, 8 manutengio do equiliorio econdmice dos contratos com base no disposto no
art. 65 da Lel n® B.666, de 1993,

10. CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTAMENTO DOS CUSTOS DOS INSUMOS E
MATERIAIS (EXCETO EQUIPAMENTOS)

10.1. O reajusts de pregos poderd ser ulilizado na presenta contratagdo de senigos
continuados com dedicacde exclusiva de mdo de cbra, desde que seja observado ©
intarregne minimo de um ano da data limite para apresentagio das proposias constante no
Edital, em relagio aos custos com insumos e malerials (exceto equipamentos) Necessarnios
A execugdo do servigo.

102, Serd considerado como indice inicial o da data da apresentagao da proposta, com
base na saguinte formula {Decreto n® 1.054, da O7/02/1994 & Lel n® 10,192, de 14/02/2001):

R L-la |xV
lo

Sando;
A = Valor do reajuste procurado;
Y = Valor coniratual dos senvigos;
| = Indice reiativo ac mis do reajusts;

lo = Indice inicial - refere-se 8o Indice de custos ou de pregos correspondentes ao
més da entrega da Proposta da Licitagiio.

|- O indics & ser ulilizade para o edleulo do reajustamento do Contrata & o Ingics Wecional de Pregos ao
Consumidor Ample - IFCA/IBGE

Il - O reajuste para fazer face a elevagdo dos CusIDs da contratagao, respaitada a
anualidade disposta no caput dessa clausula, @ que vier a ocarrar durante a
vigéneia do contrato, & direito da coniratada, e ndo poderd allerar o equilibric
econdmico-financeiro do contrato, conforme estabelece © art. 37, incigo XXI da
Constituicio da Republica Federativa do Brasil, sendo assagurado & conlratada
receber o pagamento mantidas as condighes efetivas da proposta.

10.2. O Imerregne minimo de 1 (um) &no para o primairo reajuste sera contado a partir da
data limite para apresentacio das propostas constante deste Edital, em relagio aos custos
com a execucan do servigo decorentes dos insumos & materiais {exceto eguipameantos)
necessanes A execugdo do SEMVICO.

(¥
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104. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade serd contada a partir da data

da fain gerador que deu ensejo ac Oimo reajuste.

10.5. Os reajustes serdo precedidos obrigatoriamente de solicitagdo da contralada,

acompanhada de memorial de calculo e da apresentagéo da planilha de custos & formagao

de pregos, conforme for a variagdo de custos objelo do reajusie.

| - A decisio sobre o pedido do reajuste deve ser feita no prazo maximo de sessenia dias,

contados a partir da solicitagio e da entrega dos comprovanies de variagao dos cusltos.

Il - Os reajustes serdo formalizades por termo aditivo, @ ndo poderdo afterar o equilibrio

acanbmico-financeire dos contratos.

IIl - © prazo referido no inclsa | ficard suspenso enguanto a conlratada nao cum prir 0% atos

ou apresentar a documentagdo solicitada pela contratante para a comprovagdo da variagao

dos custos.

IV - A contratante poderd realizar diligéncias para conferir a variagio de custos alegada pela

contratada.

106. Cuanto ao reajuste de vale transporte, o IFRS adotard o dispeste na Orientagao

Mormativa/SLTI ne 2, de 22 de agosto de 2014;

| - A majoragio da tarifa de transporte plblico gera a possibiidade de reajuste do item

relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte;

Il - O inicic da conlagem do prazo de um ano para a primeira reajuste deve tomar coma

referéncia a data do orgamento & que a proposta se refers, qual seja, a data do ultima

reajuste de tarifa de ransporte plblico; @

ill - Os eleitos financeiros do reajuste decorrente da majoragio de larifa de transporle

piblico devem viger a partir da efetiva modificagao do valor de tarifa de transporie plblico.

10.7. Os reajustes a que a contralada fizer jus e ndo forem solicilados durante a vigéncia

da eontrato, serfo objeto de preciusio com a assinatura da prarrogacia contratual ou com o

encerramenta do contrato.

| - A contratada devers exercer o direito ao reajuste, pleiteando o reconhecimento deste

parante a contratants desde a data do aniversario da apresentagio da proposta aé a dala

da assinatura do instrumento de aditamento de prorrogagdo contratual subsegquenta,

conforme restou determinada para a repactuagio, uma espécie de regjuste, nos Acordaos

TOU n®s 1.827/2008 & 1.828/2008, do Plendrio, Parecer AGU JT-02, aprovado pelo Exmo.

Sr. Presidente da Repiiblica, publicado no Didrio Oficial da Unide de 0B/03/2003, e § 7 do

art. 40 da IN SLTI n# 2/2008, caso em que serdo reconhecidos os efeitos financeiros dasda a

data do aniversario da apresentagio da proposta a que se referir o reajuste, observada a

perodicidade anual,

Il - Se a conratada ndo exercer de forma tempestiva seu direito ao reajuste, no prazo

sslabelecido neste paragrafo e, por via de conseguancia, firmar o Instrumanto de aditaments
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de promogagio do contralo sem pleitear o respectivo reajuste, ocorrera a preclusao oo seu
direito a0 feajuste em relagio ao Oltimo aniversirio da dala da apresentagao proposta, em
conssnéncia com o entendimento do TCU manifestado nos Actrddos n¥s 1.240/2008 e
1.470/2008, ambos do Plendrio, bem como do PAREGER PGFN/CJU/COJLCING 85212012,
além da doutrina citada nos Acdrddos e no Parecer.

Il - Mas situagbes abaixo relacionadas, o conirald poderd ser prorrogado @ o instrumeanto de
aditamento da prorrogagio poderd conler clausula - por solicitagdo da contratada,
acompanhada das devidas ustificativas, desde que n3o lenha dado causa para o
dascumprimento do prazo estabelecido neste paragrafo para soficitagdo de reajusia, ou por
interesse da Administragio, devidamente justificado - prevendo a possibilidade de reajuste
pretérito com efeitos financeiros desde a data de aniversario da apresentagio da proposta:
a) O indice que senvir de base para o reajusta nao tiver sido divulgado, ou procedida &
salicitacio de reajuste em data muito proxima 4 da prorrogagdo contratual, no caso em que
o processamento do reajuste podera, justificadamenta, prejudicar a prorrogagac.

b) Qualquer outra situacio em gue a confratada, comprovadamante, ndo liver dado causa
para que a solictagéo de reajuste ndo tenha sido fella no prazo estabelecido nesta
paragrafo, ou gue haja Interesse da confratants.

IV - Mas situagBes relacionadas no inciso anterior, por ocasido das prorrogagtes eontratuais,
gquando possivel, a Administracic deverd prever o impaclo no prego efativamente praticado
de eventual reajuste nio concedido.

j0.8. Os novos valores contratuais decorrenles dos reajustes terfio suas vigéncias
inicladas do interregno minimo de um ano da data de ccomréncla do fate gerador que deu
causa ao reajuste, ou seja, do aniversario da data limite para apresentagdo das propostas
constante deste Edital, em relagdo aos custos com insumos & materiais [(@xceto
equipamentos) necessarlos A exacucio do sarvigo.

10.9. Os efsitos financeiros do reajuste deverao ocorrar axclusivamente para os ilens que
o maolivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura axistente.

10.10. Ao reajuste ndo interferem no dirgito das partes de sclicitar, & qualquer momenta, a
manutengao do eguilibric acondmico-financairo dos contratos com base no disposta no art.
&5 da Lei n? 8,666, de 1593.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO

11.4. Com vistas & manutengaa do equilibrio acondmico-financeiro do contrato podera ser
promovida & revisio do prego contratual, desde gue eventuais solicitagbes nesse sentido
gstejam acompanhadas de comprovagao da superveniéncia de faios imprevisiveis ou
previsiveis, porém de conseguénsias  incalculavels, ratardadores ou impeditives da
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execugdo do ajustado, configurando dlea econdmica extraordindna e extracontratual, bem
como de demonsiragdo anallica de seu impacte nos custes do contrato, nos termos do
dispostoc no art. 65, inciso 11, alinea *d", & § 5° do mesmao artigo, da Lei n” 8.666/33.

11.2. A demonstragio analifica serd apresentada em conformidade com a Planilha de
Custos e Formagao de Pregos anexa ao Edital de Pregao Eletrdnico que deu origem a este
contrato.

i2. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PAGAMENTO

121, O pagamenio palos servigos efetivamente preslados sera efefuado mensalmente, e
ereditado em nome da contratada, em moeda corrente nacional, medianta ardem bancéria
em conta corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancdria para pagamenio de
faturas com codigo de barras, uma wvez satisfeitas ss condigies estabelecidas no
instruments convocatdrio, e ocorrerd alé o 10° (décimo) dia Otil apés a apresentagdo dos
documentos de cobranga, uma vez salisfeilas plenamenie as condigbes estabelecidas no
instrumento convocatdrio.

122 |mpedimento de Imposicdo de Encargo & Administracdo: Mio podera ser imposia
gualquer espécie de encargo por mora de até 2 (dias) dias Oteis da data de vencimento,
apds a emissdo tempestiva da ordem bancaria.

123, 104 pela i o5 says Empregados: O pagamento & conlralada pala
coniratanta pelos servigos efetivamente prestados ndo se confunde com a obrigagdo da
coniratada do pagamento da remuneragio aos seus empregados, cujo prazo & definido pela
Consolidagio das Lels Trabalhistas - CLT. Assim, ndo cabe alegagac de gue primeiro a
contratante deve pagar pelos servigos prastados para posteriormente a contratada eletvar o
pagamento aos seus empragados.

12.4. Dg Planiha de Didrias: Mensalmente apresentar uma Planiiha das Didras dos
motoristas, previamente & emissao da NF para conferéncia da Contralanie.

125. Do CNPJ do documento de cobranca: A nota fiscalfatura devera ser emitida pela
pripria confratada, cbrigatorlamente com o nimere de inscrigdo no CNPJ indicade na
proposta de precos & nos documentos de habililagio e conter o detalhamento dos servigos

axacutados.
126. Das faturgs com cédioo de barras: No caso de emissfio de faturas com codigo de
barras, a empresa deverd emiti-la com o valor liquido, ou seja, J& descontados todos os

impostos incidentes sobre o valor da nota.

12.7. Dos do enlos gue cbrigatorigme 2 nanhar g a FiscalFatura: A
nota fiscalfatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada:

| - Da comprovagio da regularidade fiscal, constatada atraveés de consulta “online” ac
Sisterna de Cadastramento Unificade de Fornecedores - SICAF, ou na impossibilidade de

o
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acesso ao referido Sistema, mediante consulta acs silios eletrdnicos oficiais ou a
documentagio mancionada no art. 29 da Lei n® 8.666/23.

12.8. A cada pagamenlo ao fornecedor a Administrago realizard consulta ao SICAF para
verificar a manutengio das condigbes de habilitagdo, conforme disposto na IN SLT| nf
22010,

a) Constatando-se, junio ac SICAF, a sltuagdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deve-se providenciar a sua adverténcia, por ascrile, no sentido de gue, no prazo de cinco (5)
dias (tefts, o fornecedor regularize sua siluagdo ou, NO MBsMO prazo, aprasente sua defesa;

b} O prazo da alinea antarior poderd ser prorrogada uma vez, por igual perfoda, a critério da
Administragao;

c) Nio havends regularizacio ou sendo a defesa considerada Improcedents, a
Adminisirac&o deverd comunicar aos drgdes responsaveis pela fiscalizacdo da regulandade
fiscal quanto & inadimpléncia do fornecedor, bem como guanto A existéncia de pagamento a
ser efstuado pela Administragio, para gue sejam acionados os meios pertinentes e
necassdrios para garantir o recebimento de seus créditos;

d) Persistindo a irregularidade, a Adminisiragdo deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo dos confralos em execugdo, nos aulos dos processos administrativos
cofrespondentes, assegurada A contratada a ampla defesa;

g) Havendo a eleliva prestagdo de servigos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos
sorlo realizados normalmenta, atd que se decida pela rescisdo contratual, caso o
fornecedor ndo regularize sua situagéo junto ao SICAF, e

f) Somente par motiva de economicidade, seguranga nacional ou oulre interesse pdblico de
alta relavancia, devidamente justificade, em gualquer caso. pela maxima autoridade do
Grgdo ou entidade contratants, ndo serd rescindido o conlralo em execugio com empresa
ou profissional inadimplents no SICAF.

128, A CONTRATADA autoriza o IFRS a fazer o desconlo nas faturas e a realizar os
pagamentos dos salérios e demals varbas trabalhistas direlamente aos trabalhadores, bem
como das contribuigtes previdencidrias & do FGTS, quando esles nao forem adimplidos,
sem prejuizo das sangdes cabiveis a a reter, a qualquer tempo, a garantia prevista na
Clausula de garantia conifratual.

12.10. Quando naoc for possivel a realizagio dos pagamentos a que se relere o item anterios
pelo IFRS, esses valores retidos cautelarmente serio depositados junto & Justiga do
Trabalho, com o objetive de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salérios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS.

12.11. As notas fiscaisfaturas serfo cbrigatoriamente atestadas, pelo servidor do IFRS
designado para acompanhar e fiscallzar os servigos, desde gue os mesmos tenham sido
executados a contento, sem o gue ndo podera ser fefto o pagamenio comraspondente. |
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12.12. Da Relsnch ng Pagamento: Conforme disposto no § 6% do art. 36 da IN
SLTUMPOG n® 208, a retengdo ou glosa no pagamento, Sem prejuizo das sangoes
cablveis, ocorrerd quando a contratada:

| - N8o produzir o5 resultades, deixar de executar, ou nao exesular com a qualidade minima
exiglda as atividades conlratadas.

Il - Deixar de utliizar matariais @ recursos humanos exigidos para a execugio do senvigo, ou
utilizd-los com qualidade cu quartidade inferior & demandada.

12,13, Mo serd considerada retengio de pagamenio guando aste deixar de ocormer em
razio da ndo apresentacio de todos os documentosfcomprovaches relacionados na
cldusula de pagamento, visto gue o prazo para 0 pagamento someanta Comega & comer apos
a apresentagio dos mesmos.

12.14. Do descumprimente das Obrigagfes Fiscals e Trabalhistas: Quando constatada
iregularidada no cumprimento das obrigagdes fiscais e trabalhistas, o pagamento podera
ser realizado, sendo que a Administragiio concederd um prazo de 5§ (cinco) dias Uteis,
prorragdvel por igual perioda por solicitago da contralada, para regularizagdo, quanda nda
identificar m&-f& ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagdo, conforme arl, 34-A da
IN SLTUMPOG n? 2/2008, sob pena de rescisiio contratual e aplicagio das sangdes de
mulla e de impedimenta de licltar & contratar com a Unido per até 5 (cinco) anos.

12.15. Do desconto na Fatura e do Pagaments Direto: Quando houver inadimplemeante em
relagio aocs pagamentos dos saldrios e demais verbas lrabalhistas, bem como das
contribuigies previdenclirias e do FGTS por parte da contratada, a contratante, previamente
autorizada, efetuard o desconto na fatura e realizard o pagamento direto desses encargos
ans trabalhadores, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
12.16. Da destinacfo das Provisdes de Férias e 13° (Decimo Tercairo): O pagamento pela
Administracio das verbas destinadas ao pagamento das férias e 13° (décimo lerceiro) dos
trabalhadores da contratada devera ser feito em conta vinculada, conforme previsto no art.
19-A da IN SLTI'MPOG n® 2/08.

12.17. Do Inlcio da Contagem para Pagamento: Os prazos previstos no subitern anterior
somente comegam @& ocorer apds & apresentagio da  totalidade dos

documanios/comprovaghes.
12.18. Do Cumprimento das Exigénelas Legais: Os pagamentos, mediante & emissdo de

qualguer modalidade de ordem bancdria, serdo realizados desde que a confratada efetus a
cobranga de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se
refers as retengdes tributarias.

12.1%. Quando oplante pelo SIMPLES: Caso a Contratada ssja optante do Simples
Macional, além da manutencio das condigies de habilitagdo previstas no edital, ficara
obrigada a informar & Administragio eventual mudanga no seu regime de tribulacao. "
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eritério da contratante, poderd ser wiilizado o walor contratuaimente devido para cobrir
dividas de responsabilidade da contratada para com ela, relativas a mulias que |he tenham
sido aplicadas em decorréncia da imegular execugdo contratual.

12.21. Daretencio: Serdo retidos na fonte os sequintes tributos:

| - Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), Contribuigdo Social sobre o Lucro
Liguide (CSLL), Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e
Contribuigiio para os Programas de Integragio Social e de Formagdo do Patimanio do
Servidar Piiblieo - PIS/PASEP, sobre os pagamentos efetuados, utilizando-se as aliquotas
previstas para o objeto deste contrato, conforme Instrugac MNaormativa SRF n® 1.234/12,
publicada no DOU de 12/01/12

Il - Contribuigao previdencidria, correspondente a onze por cento, na forma da Instrugdo
Mormativa BFB n® 971, de 13 de novembro de 2008, conforme datermina a Lel n? B.212, da
24 da julho de 1891;

ill - Imposto Sobre Servigos de Qualquer Naturaza - ISSQN, na forma da Lei Complementar
ne 116, de 31 da julho de 2003, combinada com a legislago municipal a/ou distrital sobre o
tema. am conformidade com a IN STN n® 04/2004 e o Convénio n® 01/2004, celebrado entre
a Seerataria do Tesouro Macional e o Banco do Brasll, para os municipios aderentas ao
respactivo convénio de relengdo de IS5 via SIAFI.

inistracio: Quando da

ocofréncia de evenluais atrasos de pagamento  provocasios axclusivamenie pela
Administracdo, o valor devido serd acrescido de atualizagfo financeira, & sua apuragao se
farg desde a data de sau vencimento alé a data do efelivo pagamento, em que oS juros de
mora serio calculados & taxa da 0,5 % (2ero virgula cince) por cento ao més e de 6% (seis
por cento) ao ano, “pro rata die” e de forma nfo composta, mediante aplicagdo da
seguinte formula,

EM = VP x N x |, onde:

EM = Encarges moratdrios

W = Valar da parcela em atraso

M = NOmeno de digs anire a cata prevista para o pagamenio e a do efetivo pagaments
| w (T2100) { 365 = indice e sluskizaghs financeira = [(8/100)/365] = 0,00016438

TH = Percentual da faxa de juros de mora anual = 6% (seis por canto)

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ACORDO DE NIVEL DE SERVIGOS

13.1. Para avaliagio e verificagdo da execugo dos SBnigos coniratados serdo acotados
s critérios estabelecides ne Acordo de Miveis de Servigo, conforme estabalacido na IN n®

CEF: 45 700-086 = Telefome (54) 3449-3344
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D2/2008 e suas alleragbes posteriores, esta avaliagio deverd ser apresentada
mensalmeante, para posteriormente ser realizado o pagamanto:

13.1.1. A coniratada obriga-se a aceltar a aferigo dos servigos, conforme definigio dos
indicadores e descontos pravistos nasle conlralo.

13.1.2, O ndo cumprimento rellerado deste acordo podera ensejar, além das penalidades
previstas no edital e confrato, a rescisdo conlratual, garantida a ampla defesa e
contradtdrio.

13.2, Da adequagdo do pagamenta;

1221, A alerigio dos sendgos serd realizada sempre até o dia 10 (dez} do més
subsequente ac da prestagio dos servigos, sob a responsabilldade do fiscal do contrato.
13.2.2. Verificado o ndo cumprimento integral das obrigagdes estabelecidas neste acordo, o
fiscal determinard a adequaglio do pagsmento & coniratada, aplicando os descontes
previstos no item 13.3.

13.2.3. N80 serd necessdria a abertura de processo administrative para adequagio do
pagamento,

13.2.4. Além da adequagdo dos desconlos previsios neste acordo, poderdo ser aplicadas,
independentemente das demais penafidades previstas no edital e contralo: mutta,
impedimento de licitar e contratar entre outros, garantidos a ampla defesa e contradilonio,
12.3. Dos indicadores de aferigio dos servigos:

INDICADOR N¢ 01 — EXECUGAD DOS aenvrpua |

EXECUGAO DO SERVICO DE DIREGAO VEICULAR
Hem Descrigio
Finalidade Garandir o eletlvo cumprimento dos sarvigos, conforme descrita no Termo de

Releréncia, venficendo a execugao integral ¢ quaidads 00s senigos.

Mata a cumprir 100% diariaments.

Instruments de medigio Conferéncia local.

 Forma de acompanhamento visual, pele fiscel de canlrals @ respansivels pelos departamenios,

| Parlodicidade Didria.

Mecanlamo de Céleulo Sera verilicada as atividaces realizadas e descontado confarme fasala.

Inicio de Vigéncia Canforme Sontrato.
1) 5%, aid 100% das atwidedes realizades com quaSdade: 100% do walor

Frgngal;
2 80% atd 04,99% das atividades realizadas com gualidade: 88% do valor

Falxas de ajusie no mensal;

pagamento 3) 60% até 79,99% das alividedas realizadas com qualidada: $5% do vaior
fmengal;
4) abalyn de 0% das atividades realizadas com gualidade: 80% do vaior |
mensal.

Abaixn de 89% das atividades realizadas — mulla de 585 sobre o valor rI'Ian#

Sangdes Abaia de B0% das afividadas realizadas - multa da 10%% sobre o valor maﬂsar
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Dbservagdes

Parz sjuste de pagamento n&o serd necessdno a gbertura de processo
adminlstrativo. Para aplicegdo das multas acima eslabelegidas gard garantida a
armpla defesa e o contradibdrio.

INDICADOR Nf 02 - DOS COLABORADORES

AUSEMNCIA DE COLABORADORES — QUANTITATIVO PREVISTO NO CONTRATO

' tem

Dascrigio
Garanti o efetive cumprimendo das atividades realizadas no kocal daterminade
Finalidads para a execucio dos servigos, vedada & ausandia de cotaboradares, devendao a
empresa providenciar 4 substivicio em caso de faltas,
Mata a cumprie 100% dos colaboradores, dariaments.
Instrumento de medigio Controde de ponto e conferéncla local,

Forma de acompanhamenio

Vigual, pefo fiscal de soplralo & através do contrala da panla,

Perlodicidede

Diana.
Mecaniamo de Galculs Bara verdficada requincia gos coleboradores e descontado conforme 1abela.
Inicio de Vigéncia

Caonforme contrato.

Falxas de ajuste no

1) 100% cios calaboradores: 100% do valor menzal;
2) 75% & 95 95% dos colaboradores: 58% do valker mensal;

pagamento | 3) Mpalen da 755 até B0% dos colabaradanas: 95% do valor mansal:
4) Abaixo de 60% dog colaboradores: 90% do valor mensal.
s Abaixn de 75% dos colaboradores — mulla de 5% sobre o vabor mensal;
angdes Abaixn de 60% doa colaboradares - multa de 10% sobre o valor mensal.
Para ajuste de pagamenha ndo sena nacessanc & aberura de processo
Dbservagbes sdministrativa. Para aplicacio das mullas acima estabelecides serd garandida
{ ampla delesa & o conreditdno.
[NDICADOR NE 03 — DOS UNIFORMES
UNIFORMES E IDENTIFICAGAO.

ltem Descrigho

Garanir o sfelivo curmpriments dos sanagos, vedada a laltz ou precanedade dos
Finalidads wniforrmes e a lata de idenificapio das lunciondmios (uso do cracha do

ideniificagao).
Ma1a 3 cumprir 100% unilarmes & identificacdn, daraments.
Instrumenio de medigio Confardrcia local.
Forma de acompanhamento | yiguzl, pelo fiscal de contrato & demais responsdviis pelog departamantos.
Perlodicidade Cidria,

Sard verificado o uso e qualidade dos uniformes e da identificacio dos
Mecanismo de Célculo colaboradores & desconlado conforme IM_!.
inlcio da Vigéncia Conlarme contraba. i

1) 85 & 100%% dos materiais, unifermes & dentificagio: 10004 do valer mensal;
Falzas de ajuste no o) 005 & 04,069 dos materdiais, uniformes e idantificagdo: 38% do valor mensal;
pagamento 3) Abalxg de 90% até 60% dos maleriais, uniformes e idenfilicagio: 85% do valor

mensal;

1 o
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| &) Abaing de §0% dos materizis, uniformes e identificaciks: a0k do valor mensal,

Sangbes Abaten de BIF% dos materiais, unformes e idanlificasio — multa de 5% sobng o
| walor mensal;
Para ajusle de pagamento nio serd necessdrio a aberura de processa
Obsarvacies administrativo. Para apficacio das multas acima eslabelecidas serd garantida a
ampla defesa 2 o contradidris.

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

141, Com fundamento na Lei n® 8.666/93 e na Lei n® 10.520/2002, 8 CONTRATADA, no
curso da execuglo do Contrato, estard sujeita 4s sequintes penalfidades, garantidos o
conlraditorio e a prévia e ampla defesa:

a) adverténcia, com fundaments no art. 87, |, da Lal n? B.666/1993;

w]] multa, com fundamento no arl. 79, da Lei n? 10.520/2002 e art. 87, I, da Lel n®
B.666/1993;

) impedimento de Bcilar e confratar com a Administragio Poblica Fedaral e
descredenciamento do SICAF pelo prazo de até 5 (cinco) anos, com fundamento no art. 7,
da Lei n® 10.520/2002;

d) suspensdo tempordria de participacio em licitagio e impedimento de contratar com o
IFRS, por prazoc ndo superior a 2 {dois) anos, com fundamenio no art. 87, |, da Lel n®
8.666/1993;

&) declaragdo de inidoneidade para licitar ocu contratar com a Administracio Pdblica,
cam fundamento no art. 87, IV, da Lel n® 8.666/1993.

142 Os valores da multa pela ocorréncia da atraso injustificado na execugdo do objeto,
assim considerado pelo CONTRATANTE, hipdtese em gue responderd pela inexecugdo
parcial ou total do Contrate, sem prejuizo da aplicagdo das demails panalidades e das
responsabilidades civil @ criminal, sdo:;

al 0,162 {zero virgula dezesseis par cento) ao dia scbre o valer mensal do contrate em
caso de alraso na assinatura de confratos e n&o inigiar prestacio de servigo até 15 (gquinze)
dias;

b 5% (cinco por cenfo) do valor mensal do contrato, a ser calculado sobre a parte ndo
cumprida {inadimplida} pela CONTRATADA, em caso de atraso por perfodo superior ao
previsto na alinea anterlor, até 30 (irinta) dias, ou de inexecugio parcial da cbrigagho
assumida;

) 10% (dez por cante) sobre o valor mensal do contrato, em caso de inexecugic lotal
da obrigagio assumida, podendo ainda ocorrer a nd3o aceitagdo do objeto, de forma a3
configurar, nesta hipdlese, Inexecuglo total da obrigagdc assumida, sem prejuizo da
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rescisdo unilateral da avenga.
14.3. Na ocarréncia das infragtes identificadas abaixo, o grau atribuldo estd indicado na
tabela 1 e a multa com o respectiva grau estd indicado na labela 2.

Tabela 1
rrEM DESCRIGAD GRAU
o Permifir sfuagio que crie a possibilidede de causar dend fizico, lesibo corpocal o 0%
consequincia lelais. por ooormdncia;
oz Suspender ou interromper, salvo por moliva da forga maior ou caso fortulto, os servigos o5
cantraluals por da ¢ por unidade de alandimento;
03 Maner empregado sem qualilicacio para exscular o5 sanicos contratados, por empregado & P
por dia,
Peernilir & prasanga de ampragado sem unilarme, com uniforma menchado, sujo, mel
04 ; LH
aprasentado, eem craché, por empregada e par ccoréncla;
05 | Ascusar-ga 3 puesular senico delarminads pala fiscalizacio, por sanvico e por dia; 02
Para o5 ens a seguir; delxar dae:
5 | Felar peslag inslalacdes da IFAS uiilizadas, por item g por dia; l.'.“-_ﬂ
o7 Registrar & confrolar, diarameants, 8 assiduidads e 8 pontualidade de sau peszoal, por o
empeageds e por dia;
Cumprir determinagao formal ou Instrugdoe complamentar o drgdo fiscallzador, por
] Y 02
geoméneia;
o Substiiuir empregado que se conduza de modo inconveniante ou ndo atenda as o
nacessidadas, por funcionario & por dis;
g | Entregar of salénios, vales-ransporte ou lickel-refeigio nas datas avengidas, par o
gooméncla ¢ por dia, alé o fmie de 05 (cinca) dias;
11 | Efstuar a reposiclo de funciandrios faltoscs par funciondrio @ par dia; 04
Fomecar EPEs (Equipamentos ce Protegdo Individual), quando as=igido am sl ou comeng &,
12 | a0z s8us empragados 8 de impor penaidades aquedss que 68 NEgarem & usad-los, por g2
ampranada & por ocorréncia;
12 Farnecar 02 [dois) uniformas completos & adeguadas As diferantes candigies climaticas, z
anuatmentc, par funciondrio o por ooorrimala;
Efatyar o pagamanio da salaros, sequros, encanos fiscals 8 socias, bam assim quaisguer
14 | despesas diratas ou indiredas relacionadas 4 execucdn deste Confrato, por dia e por a5
DCOITanGia;
15 Curmpeir qualsques dos itens do Edial @ seus Anexos nio previsios nesta labela de mutlas, 04
por itam & por ocorréncia;
16 Curnpeir qualsquer dos itens do Edial e seus Ansxod n&o previsios nesta 1abela de mutias, 0
apés reincidérzia farmalments natficada pele dngdo Escalizador, por ibem & por ocorrdnc
17 Apresentar comprovacio de entrage tempesiiva de swe comunicasdo de exclusio do 2
SPLES Macional ao IFRS.
Efatwar o pagamanto do seguro, do vale-rensporte & do ewilio alimamagdo ou de recalher
1g | as coniribuigdes socias e previdencidnas, quando o inadimplemento perdurar por mais da 06
158 {guinze) dizs, por ccoréncia.
Efgtusar o pagamento do salirio, de vale-iransparte & do auxllio alimantagio ou da racolhar
s | 28 coniribuiztes saciss @ previdenciinas, quando & inadimplemann perdurar por mais de .
05 {cnca} dias, por ocomancla. 08
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Tabala 2

larau| CORRESPONDENCIA

CONTRATADA,

01 | 0,2% por dia do valor mansal do Contrato, & ser ealcutido sobre a parta nBo cumprida {inadrplida) pelg

CONTRATADA

02 | 0,4% por dia do valor mensal do Gonlralo, a ser calculado sobre & parte ndo cumprida (inadimplide) petal

UIZIN'I:'FL&TADA.

03 | 0.B% por dia da valor mensal do Contrato, 2 ser caleulade sobre a parte ndo cumprida (inadimplida) pelal

CONTRATADA,

04| 1.6% por dia do valor mensal do Condrals, a ser calculado sobre a pare ndo cumpricka (inadimplida) pelal

CONTRATADA,

05 | 3.2% por dia do valor mensal do Contrata, a sar calculado sobre & pafe ndo cumprida (inadimplida) pedal

COMNTRATADA,

06 | 4,0% por dia do valor mensal do Contrata, a8 ser calculado sobre a parte ndo cumprida {nadimplida) pe!a‘

14.4, Eventual desisténcla da COMNTRATADA apds sua expressa manifestagic de
interesse na prorogacio contratual ensejard a aplicacdo pelo IFRS, multa de 5% (ginco par
cento) da valor global do Contrato, sam prejuiza das demais panaJudaﬁas & rasponsabilidade
civil pelos prejuizos causados ao inlerassa publico.

14.5. O valor maximo da mulla aplicada ndo pode superar 10% (dez por cenio) do valer
mensal do contrato, por evento, exceto na hipdtese do inciso anterlor,

14.6. As sangbes previstas nas allneas "a", “¢", "d" & "g" do subitem 14.1 poderfio ser
aplicadas juntamente com a da alinea "b°, facultada a defesa prévia do interessada, no
raspaclive processs, no prazo de 5 (cinco) dias Oteis, a conlar da ciéncia da nofificacdo,
elevando-se o prazo para 10 {dez) dias (feis, no caso da penalidade prevista na alinea “a".
14.7. Em caso de reincidéncia especifica na Infragio de grau 06 pravista no subitam 14.3,
Tabela 2 desta Clausula, a Contratada estard sujeita & multa de 10% (dez por cento), ao dia,
do valor mensal do Caonlrato,

14.8. Na hipdtese de reincidéncia especifica, pela segunda vez, nas infragdes de graus 05
e 05 pravislas no subitem 14.3, Tabela 2 desta Cldusula, restard caracterizada a inexecugio
parclal do Confralo @, em nova reincidéncia, inexecugdo total do Contrato, ensejando a
rescisdo unilateral da avenga.

149, O valor da multa aplicada deveri ser recolhido via Guia de Recolhimento da Unido
(GRU), ne prazo de 10 (dez) dias corrides contados da notificagdo, ou serd descontado par
ccasido do pagamento a ser efetuado pelo IFRS, podendo ainda ser descontadc da garantia
oferecida ou cobrado judicialmanta.

1410, As penalidades somenle poderdc ser relevadas nos casos para os quals &
Confratada ndoc tenha, de qualguer forma, concorrido ou dado causa, devidamenia
comprovados por escrito e aceitos pela Contratante,

14.11, A Confratada deverd comunicar ao Contratante os casos de que trata o item anterior,
dentro do prazo de 02 (dois) dias consecutivos contados de sua verificagio e apresaentar os
documentos da respectiva comprovaglio, em até 05 (cince) dias consecutivos a partir da
data de sua ocorréncia, sob pena da ndo serem considerados.

14.12. O Contratante, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias consacutivos, contados do
recebimento dos documentos de comprovagio mancionados no item anterior, devera aceitar
ou recusar o3 molivos alegados, oferecenco por escrito as razoes de sua eventual aceitagio
ou recusa,

14.13. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo afeta os processos de
responsabilizagdo e aplicagio de penalidades decorrentes atos ilicitos alcancados pela Lai
n® 12,846, de 1¥ de agosto de 2013, notadamente o inciso IV do seu o Ar. 52: C%
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At 57 - Constituem afos lesivos & adminisiragdo pablica, nacional ov estrangeira, para
og fing desta Lej, todos aqueles pralicados peias pessoas juridicas mencionadas no
perdgrafo tnico do art. Ta, que afentem conira o pafrimdmio pablice naciona! ou
estrangeiro, contra principios da administragdo publica ou conlra 08 COMPromissos
imfemacions’s sesuwmidos pelo Brasl, assim aefinidos:

I - no locanfe & licitagdes e contraioa;

&) frusfrar ou fraudar, mediante giivshe, combinacdo ou gualguer oulre expadiantsa, a
cardter compelitive de procedimanta liclafdrio pablice;

b) impedir, perfurbar ou fraudar 2 fealizagio de qualguer alo da procediments lisitaldnio

b,
¢} afastar ou procuvar afastar licitamte, por meio de fraude ou ofereciments de vaniagem

de qualguer ipo,;

of} freudar Fcitapdo pubiice ou confralo dela decorrania;

2] ¢rigr, de mody fravdulenio ou ireguiar, pessoa juridica para parlicipar de Neilagdo
pliblica ou celebrar confrato adminisfrativo;

1] phier vantagam ou benaficio indevidn, de mada fraudulanto, de modificaptes ou
provrogagdes de confratos celalvedos com a aominisiracdo pubica, sem awonzagio sm
li, no ato comvecaloro da licllagio pobiica ouw mos respectivos instrumenfos confrafuars,
au

gl manipular ou fravdar o equilibrio econdmico-francelro dos conlralos celebrados com
4 adminisfragio publica,”

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAD

151, A inexecucio total ou parcial do confrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das
goorréncias prescritas no artigo 78 da Lei n® B.666/53 ou na IN SLTUMPOG n® 2/08.

15.2. Da Fommalizacdo da Rescisdo: Quanto & sua forma, a rascisdo poderd ser
formalizada conforme o disposto ne artigo 79 da Lel n® B.BE6G/93.

163, Do Bilo da Rescisdo: Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto os amigavais
como os determinados por ato unilateral da contratanle, serde formalmente metivados,
asseguradas & contralada, na segunda hipdtese, a producio de contraditério @ a dedugdo
de ampla defesa, mediante prévia @ comprovada intimagdo da intengdo da Administragao
para que, se o desejar, a contratada apresenta defesa no prazo de b (cinco) dias (teis
contados de seu recebimente @, em hipdtese de desacalhimento da defesa, interponha
recurso hierdrguico no prazo de 5 (cinco) dias Oteis contados da intimagde comprovada da
decisdo rescisdria.

15.4. O termo de rescisdo, sempre gue passivel, serd precedido:

16.4.1. Balango dos eventos contratuals ji cumpridos ou parcialmente cumpridos;

16.4.2. Relagdo dos pagamentas jd efetuados e ainda devidos;

15.4.3. Indenizagbes @ multas.

16.5. Da Rescisfo com Rassarcimento de Prejulzos: A rescisfo do contralo com base nos
incisos X1l a XVII do arligo 78 da Lei n® B.866/93 obedecera ao previsto no § 2° do artige 78
da mesma Lei.

15.6. Das Conseguéncias da i ministrativa por Inadimplénci ;A
rescisio com base nos incisos | a X do art. 78 da Lei n® 8.666/93 acameta as

1
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consequéncias previstas no artigo 80 da mesma Lai.

16.7. Da Ocyupacao e Utilzagdo do Local, Instalagdo. Equipamentos, Material @ Pessoal: A
aplicacio das medidas previstas nos incisos | e Il do artigo 80 da Lei n® 8.666/93 fica a
critério da Autoridads Compelente, que poderd dar continuidade & execugfo do objeto do
contrato por execugao direla ou indireta.

168, Da Recuperacio Judicial e Exjrajudicial: E permitido & confratada, no caso de

recuperacio judicial e extrajudicial, maniar o presenie conirato, assumindo o controle de

determinadas atividades necessarias a sua execugio.

15,9, Das demals causas de Rescisio Contratealr Em conformidade com o disposto na
alinea ", incigo XIX & incise XXVI, ambos do art. 19, e art. 34-A da IN SLTWYMPOG n® 2/08,
também poderd dar ensejo & rescisdo contratual:

| - o ndo recolhimenta do FGTS dos empregados & das contribuicdes sociais

previdencidrias, o ndo pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilic alimentagao,
bem como o descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das
condigdes de habilitagio pela contratada, sem prejuizo das demais sangdes; e

Il - o afraso na entrega do comprovante de prestagc de garanlia, supenor a 23 (vinle @
cinco) dias, sando considerado descumprimento ou cumprimento irregular das clausulas
contratuais, conforme dispbem os incisos | e | do art. 78 da Lel n? B.666, de 1553,

15.10. Verficagies quando da Rescisfo Confratugl: Quando da rescisao centratual, ou do
término do contrate, a fiscalizagio do contrato verificard o pagamento pela contratada das
verbas rescisdrias ou a comprovagio de gue os empregados serfo realocados em oulra
alividada de prestagdo de servigos, sem gue ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.
15.11. Quando da extingio ou rescisdo do contrato, passivel de fiscalizagdo, a contratada
devard eniregar, até 10 (dez) dias apts o Gltimo més de prestagio dos servigos (extingfo ou
rescisdo do contrato), edplas autenticadas dos documentos abaixo relacionados:

l. Termos de Rescisio dos contratos de frabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

I Guias de recolhimenio da contribuicBo previdencidria do FGTS, referente &s

rescisdes conlratuais,

1. Extralos de depdsitos efetuados nas contas vinculadas Individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; &

IV.  Exames médicos demisslonalz dos empregados dispensados.

1512, A contralada poderd optar pela enrega de cbpias ndo aulenticadas, desde gue
acampanhadas de originais para conferéncia no local de recebimento.

15.13. Até que a contratada faca tal comprovaglo, a contratanie retera a garantia presiada
o o= valores da fatura corraspondente a 1 (um) més de servigos, podendo utilizé-los para o
pagaments direto aos trabalhaderes no caso de a empresa nao efeluar os pagamentos em
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até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual, conforme pardgrafo dnico do art.
35 da IN SLTYMPOG n® 0:2/08.

16, CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GARANTIA

16.1. Para assegurar o integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuals
assumidas, inclusive multas evenilualmente aplicadas e eventuzis inadimplementos de
encargos sociais e trabalhistas, a conlralada deverd apresentar garantia, no valor de R$
7.349,48 (sele mil, trezanlos @ guarenia e nove reais e gquarenta e oilo centavos) que
corresponde & 5% (cinco por cento) do valor do contrato, limitada ao equivalente a dois
mesas do custo da folha de pagamenio dos empregados da contratada gue venham a
participar da exacugio dos servicos contratados, nos termos do artigo 56 da Lel n® B.B66/33
e da §2° do art. 2® da Portaria MPOG n¥ 4089 de 21/12/2016.

16.2. Da Previsio Expressa ds Cobertura da Garanfig: A garantia deverd cobrir
expressamenta o eventual inadimplemento das obrigagbes e dos encargos socials e
trabalhistas da contratada, em cumprimento e para dar efelividade ao disposto no arl. 35,
especialmente sau pardgrafo Onico, e inciso XIX do art. 19, ambos da IN SLTIMPOG n®
2/08.

162, Da Validade da Garantia: Em conformidade com o inciso XIX do art. 19 da IN
SLTI/MPOG n® 2/08, a garantia deverd ser apresentada com vafidade de 3 (lrés) meses
apds o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prarrogagdo afetivada
na contrato.

16.4. Da Apresentacfo da Garantia: A conlralada deverd apresentar, no prazo maximo de
10 (dez) dias (teis, prorrogdveis por igual perfoda, a critdrio do IFRS, contado da assinatura
do confrato, comprovante de prestagio de garantia, podendo optar pelas modalidades:
caucio em dinheiro; titulos da divida piblica; seguro-garantia ou fianga bancéria.

165. Das Coberturas Especificadss na Garantia: A garantia, qualquer qua ssja a
modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

| - prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do confrato;

| - prejulzos dirstos causados & Administragfo decorrantes de culpa ou delo durante a
execucdo do contrato;

Il - multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo & contratada; e

IV - obrigagbes trabalhistas e previdencidrias de qualguer natureza, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber,

166 Do _Segurg Garantia: A modalidade seguro-garantia somenie serd acella se
eontemplar todos os eventos indicados no item anlerior, observada a legislagdo que rege a
rmatéria.

s
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16.7. Da Garantia Por Cauclo em Dinheiro: A garantia em dinheira devera ser efeluada na
Caixa Econdmica Federal em conta especifica com comegdo monetdria, em favor do
contratante.

16.8. Da Garantia Por Fianca Bancéria: Nao serfio aceitas cartas de fianga de inslituigbes
ndc bancdrias, as quais ndo possuam lastro financeiro devidamente chancelado pelo Banco
Central do Brasil.

16.9. Atr na_Aprosary rantia: A inobservincia do prazo fixado para
apresentagic da garantia acarretard a aplicagio de multa de 0,07% (sete centesimas por
centa) do valor do conlrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

| - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragao & promover a rescisfo

do contrato por descumprimanto ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme

dispSem os incisos | e Il do art. 78 da Lel n® B.666, de 1993,

16.10. Da Extincfio Da Garantia: A garantia serd considerada extinta:

| - com a devolugio da apdlice, carta fianga ou autorizagde para ¢ levantamento de

importdncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragio da

Administragdo, mediante termo  circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as

clausulas do contrato; e

Il - apds 3 (trés) meses do término da vigéncia do contrate, podendo ser estendida em caso

de ccomréncia de sinistra.

16.11. Da_Execucip da Garanlia: O IFRS executard a garantia na forma preavista na

lagislagio que rege a matéria.

16.12. Da Liberagdo da Garantia: A garantia somente serd liberada ante a comprovagae de

que & empresa pagou todas as verbas rescisdrias trabalhistas decorrentes da conliratagdo, e

que caso esse pagamenio ndo ocora até o fim do segunde mas apos o encerramenta da

vigéncia contratual, a garantia serd ullizada para o pagamento dessas verbas trabalhislas

diretamente pela Adminisiraglo, conforme estabelecido no inciso XIX ¢o art. 18, no inclso [V

do art. 19- A e par&gralo dnico do art, 35, tedos da 1IN SLTIMPOG n® 2/08.

16.13. Do Poder de Representagdg: A garantia apresentada na modalidade seguro-garantia

au fianga bancéria deverd ser acompanhada de documentos que atestem o poder de

representacio do signatdrio da apélice ou carta-fianca. Se a garantia ofertada for a fianga

bancara, devera o banco fiador renunciar expressamente ao beneficio de ordem, nos

termos do disposto nos artigos B27 e 828, |, da Lei n® 10.406/02 - Codigo Civil,

16.14. Da Reposicio do Valor da Gargntia: Se o valor da garantia for uliizado, total cu

parcialmente, em pagamente da gqualquer obrigacdc, a confratada deverd proceder &

respectiva reposigio, no prazo de 5 (cinco) dias Otais, contados da data em que for

notificada pela contratante, mediante oficio entregue contrarreciba.

16.15. Da Devolugdo da Garantia: Apds o cumprimento fiel @ integral do contralo, a Unido
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devolverd A coniratada, por intermédio do IFRS, a garantia prestaca.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - VEDAGOES

17.1.  E vedado & CONTRATADA:

47.1.1. Cauclonar ou utlizar este Termo de Contrato para qualquer operagao
financeira;

17.1.2. Interromper a execuclo dos servigos sob alegagie de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em led.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - ALTERACOES

181, Eventuais alteraghes contratuais reger-se-2o pela disciplina do art. 65 da Lei
nt 8.666, de 1993.

182 A CONTRATADA & cbrigada a aceitar, nas mesmas condigbes conlratuais, 0s
acréscimos ou supressbes que se fizarem necessarios, ale o limite de 25% (vinte &
cinco por centa) do valor inicial atualizado do contrato.

18.3. As supressies resultantes de acordo celebrado entre as paries contratantes
poderio exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA FISCALIZAGAO

121, N#o obstante a contralada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucio de
lodos os servigos, a Administragio reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja & plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla @ completa liscalizagao
sobra os servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para 1sso:

12.1.1. Ordenar & imediata retirada do local, bem como a substituigho de empregado da
contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que ambaragar ou dificultar a sua
fiscalizagdo ou cuja permanéncla na area, a seu exclusivo eritério, julgar inconvenienta.
49.1.2. Examinar as Carteiras Profissionais dos empregades colocados & seu servigo, para
comprovar o registro de fungio profissional;

10.1.3. A fiscalizacdo da Administragdo terd livre acesso aocs locais de trabalho da mao de
ohra da contratada;

19.2. A fiscalizagio da Administragdo ndo permilird que a mao de obra execula tarefas em
desacordo com as preesiabelecidas. A Contratante se reserva o dirgito de rajeitar no ogo
ou em parte oS servigos realizados, 58 em desacardo com & especificagdo do Edital ou da

proposta de pregos da Contratada. I:/E iy
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19.3. Em caso de ndo conformidade, a Contratada serd notificada, por escrito, sobre as
irregularidades apontadas, para as providéncias do artigo 69 da Lei 8.666/83, no que
couber.

19.4. Nos termos do Inclso XVII do art. 19 da IN SLTI'MPOG n® 2/08, considera-se que a
g¥ecucan completa do contrato s acontecera apds a COMProvagao, pela Contratada, do
pagamanto de todas as obrigagbes trabalhislas.

195, Ma fiscalizagio do cumprimento das obrigagbes trabalhistas e soclals nas
coniratagbes exigir-se-4, dentre outras, as saquintes comprovagies:

a) a prova de regularidade para com a Seguridade Social, conforme dispde o art, 195, §
3o da Constituigio Federal, sob pena de resclsio contratual;

b) recolhimento do FGTS, referente ac més anterior, caso a Administragdo nfo estaja
realizando os deposilos diretamente;

) pagamento de salérios no prazo previsto em Lel, relerante ao mes antarior;

d) fornecimento de vale transporte & auxilio aimentaglo quando cabivel;

a) pagamanto do 137 saldrio;

f concesséo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da

gl realizacdo de exames admissionais @ demissionais e periodicos, quanda for 0 caso;
h)  eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidas par [=h

i) comprovagio do encaminhamentc ao Minisiério do Trabalho & Emprego das
informagdes trabalhistas exigidas pela legislagao, tais coma: 4 RAIS & a CAGED;

] sumgprimento das obrigagbes conlidas em convencao coleliva, acordo colelive ou
sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho;

k) cumprimento das demais obrigagies dispostas na CLT em relagdo aos empregados
vinculados ao contratoje

Iy Ouando da resclsia cantratual, exigir do contratado a documentagio prevista no llam
15.11 deste contralo.

18.6. O descumpriments das obrigagdes trabalhistas ou a nao manuiengaa das condigias
de habilitacdo pelo contratado deverd dar ensejo a rescisdo confratual, sem prejuizo das
demals sangbes, sendo vedada a retengio de pagamenta se 0 contratado ndo incorrer am
qualquer inexecugdo do servigo ou ndo o tiver prestado a contento.

18.7. A Administracio poderd conceder um prazo para gue a conlratada regularize suas
obrigaghies trabalhistas ou suas condigdes de habiltagdo, sob pena de rescisdo contratual,
quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da emprasa de corrigir a situagao.

20. CLAUSULA VIGESIMA — DA VALIDADE E EFICACIA

20.1. O presente conlrato e seus eventuais aditamentos soments terdo validade e eficécia
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depois de, respectiva e sucessivamenie, aprovados pela Autoridade Compelente @
publicados, por extrato, no Didrio Oficial da Unido, retroagindo os efeitos dos atos de
sprovagie o publicagio, uma vez pralicados, a(s) dafals) dais) assinatura(s) do(s)
nstrumento{s).

202, Da Publieacdio: A publicagio do exiralo do contralo, ou de seus evenluas
aditamentos, no Didric Oficial da Unido, serd providenciada e cusleada pela Administragao,
mediants remessa do texto do extrato a ser publicado & Imprensa Nacional, até o 5% [quinto)
dia (fil do més seguinie ao de sua assinatura, para ocorrer no praze de 20 (vinte) dias
contados da aludida remessa.

71. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA ALTERACAQ SUBJETIVA

211. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da confratada comfem outra
pessoa jurfdica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitagio exigidos na licitagdo original; sejam manlidas as demais
clausulas e condigies do contrato; ndo haja prejulzo & execugio do objeto pactuado
e haja a anuéncia expressa da Administragdo & continuidade do contralto,

22,  CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FOROD

231, Para diimir lodas as guestdes orundas do presente contrato, sera competenta o
Foro Justica Federal de Municipio de Bento Gongalves, Segao Judicidria do Eslado do Rio
Grande do Sul.

222 E, para firmaza e como prova de assim haverem, enfre si, ajustado e coniratado, fol
iavrado o presente confrato, que depois de lido e achado conforme, @ assinado, em duas
vias de igual teor e forfma, pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo nomeadas.

7 %

Sr, Oaveldo Casares Pinta
Reitor do IFRS.

= —_—
e e %, ¥

Sr. Willlan Lopes de Aguiar
Represeniants legal da confralada
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