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1. Apresentacao

O Plano Anual de Capacitacdo (PAC) se constitui em um instrumento norteador das acdes
de capacitacdo para o IFRS, fundamentado na busca pela exceléncia e melhoria da qualidade
dos servicos prestados a sociedade, com a finalidade de oportunizar o desenvolvimento
profissional aos servidores de forma eficaz, considerando as caracteristicas e necessidades
de cada setor.

Outrossim, a Resolugdo n° 114/2014, aprovada pelo Conselho Superior (Consup) do
IFRS, aprovou o atual Programa de Capacitacdo e estabeleceu as diretrizes para sua
elaboracdo. O referido documento, em especial o contido no Art. 10, dispde que o PAC deve
ser elaborado levando em conta as acdes ou programas de qualificacdo ou aperfeicoamento
de curta e média duracdo, planejadas para um determinado exercicio em cada unidade
organizacional. Em virtude do atraso de algumas equipes de trabalho no Levantamento das
Necessidades de Capacitacdo, o Plano Anual de Capacitacdo néo foi elaborado conforme

periodo previsto na Resolugéo.

Desta forma, este documento tem por finalidade apresentar o PAC da Reitoria, que prevé
capacitacbes para os servidores desta unidade e ac¢Bes que podem ser consideradas

estratégicas para servidores de todo o IFRS.

Ficam estabelecidas, neste plano, as a¢fes de capacitacdo que serdo desenvolvidas
durante o ano de 2018, em consonéncia com 0s objetivos estratégicos, as metas institucionais
do IFRS e as politicas de desenvolvimento de pessoas na Administracdo Publica Federal
(APF). Ademais, seguem as diretrizes do Decreto n° 5.707/2006, que prioriza o
desenvolvimento de competéncias, contribuindo com a melhoria da eficiéncia do servigco
publico, bem como dos seus servidores, por meio da promog¢éao de a¢cbes de capacitacdo e de
desenvolvimento pessoal sistematico e continuado, que contribuam com o0s interesses
pessoais e das unidades administrativas, otimizando, assim, 0s recursos humanos e

orcamentarios disponiveis na instituicao.

Este plano ndo esgota todas as demandas por acbes de capacitacdo, pois aquelas ndo
contempladas no rol de cursos e surgidas ao longo do ano podem ser submetidas pelos

interessados a Diretoria de Gestéo de Pessoas (DGP).
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2.

Objetivo geral

Estruturar as acdes de capacitacdo da Reitoria a serem ofertadas aos servidores de forma

que possam desenvolver competéncias para o trabalho, possibilitando, assim, a aquisicao e

o aperfeicoamento de competéncias individuais e profissionais, que agreguem valor a

instituicdo e valor social ao individuo.

SN N NN

AN

Objetivos especificos

Promover a valorizagdo e o desenvolvimento de competéncias de gestdao dos
servidores publicos do IFRS;

Elevar os niveis de qualidade e eficiéncia dos servigos prestados a sociedade;
Incentivar os servidores a participagdo em eventos de capacitacao;

Proporcionar aos servidores oportunidades de crescimento pessoal e profissional;
Permitir aos servidores o desenvolvimento e aquisicdo de novos conhecimentos,
habilidades e atitudes;

Otimizar recursos evitando gastos e esforgos em capacitacdes desnecessarias;
Apoiar de forma institucional ou interinstitucional projetos para a capacitacdo dos
servidores;

Contribuir para o crescimento profissional e pessoal dos servidores, visando a
melhoria do clima organizacional e da qualidade dos servi¢os prestados;

Reduzir ou corrigir as deficiéncias atendendo as necessidades de capacitacao dos
servidores;

Incentivar o repasse de conhecimentos adquiridos por servidores em acbes com

participacao restrita, para os demais interessados.
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4. Levantamento das Necessidades de Capacitacdao (LNC) -
Reitoria 2018

O cronograma para o LNC 2018 foi definido para o periodo de 10 de abril a 30 de junho,
com o objetivo de conhecer as necessidades de aperfeicoamento e desenvolvimento que se
fazem importantes para o0 bom desempenho das atribuicdes dos servidores. Na Reitoria, no
entanto, por falta de adesao de algumas equipes de trabalho, o LNC estendeu-se até o final
de novembro de 2017. Esse diagndstico é destinado ao planejamento das atividades de
capacitacao para o ano seguinte, buscando entender as demandas e como a capacitacao
pode auxiliar a solucionar problemas identificados em cada unidade do IFRS. A descricdo das
equipes de trabalho, bem como as atividades e atribuiges individuais estdo elencadas nos

arquivos de cada unidade organizacional e disponiveis no site da DGP.

Abaixo, no Grafico 1, apresentamos as demandas consideradas pelos servidores da
Reitoria como essenciais para serem abordadas em ac¢bes de capacitacdo no ano de 2018,
conforme Dimenséo Individual do LNC. Por “Dimensao Individual” entende-se a etapa do LNC
em que o servidor pode apontar seus interesses de capacitacdo do ponto de vista individual,
ou seja, em que ele tem a flexibilidade de indicar o(s) tema(s) que considera mais apropriado

para seu desenvolvimento profissional.

Gréfico 1. Temas de interesse identificados ha Dimenséo Individual do LNC (servidores Reitoria).

0 10 20 30 40 50 60

Planilhas eletrdnicas (Excel Google Docs Calc etc.) T  — e 5 3
INglEs I —— | 30
Nogdes de orgamento publico E  —————————— )7
Politicas educacionais e LDB meesssssssssssssssss—— )5
NogGes de planejamento estratégico m ——————————— )0
Gestdo de pessoas e lei 8112/90 m—————— 16
Redagdo oficial m— s 16
Nogdes de licitagbes e contratos m————— 15
Nogdes de gestao de projetos e 14
Espanhol m— 13
Informética avancada ———— 13
Gestdo documental protocolo e arquivo  ——— 1)
Libras m—— 12
Etica e servigo publico  m— 9
Nova regra ortografica m—— o
Planos de carreira n— 8
Relagdes interpessoais m——— g
Cidadania e meio ambiente — 7
Saude no trabalho = o
Estrutura e objetivos do IFRS s 4
Previdéncia e aposentadoria mmm 4
Informatica basica mm 2

Fonte: Planilha da Reitoria para o LNC 2018
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http://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/capacitacao/levantamento-das-necessidades-de-capacitacao/

Na Tabela 1, abaixo, verificamos as areas com maior demanda de capacitacdo apontadas
na Dimensédo Coletiva do LNC. Entende-se como “Dimensdo Coletiva” a segunda etapa do
LNC, em que as equipes de trabalho indicam as demandas de capacitacdo coletivas e
institucionais. Nesta fase sdo apontadas as necessidades especificas de cada equipe de
trabalho, relativas as suas atividades e atribui¢cdes, ou seja, cuja realizacdo seja de interesse

institucional.

Tabela 1. Temas de capacitacdo e publico do IFRS apontados na Dimensao Coletiva do LNC.

Area Quantidade de Servidores

Ensino e Educagdo 555
Acdes Afirmativas 538
Atendimento ao Estudante 329
Extensdo 266
Saude 208
Licitagbes 204
Inovagao 134
Orgcamento, Financeiro e Contabilidade 132
Gestdo de Contratos 94
Obras e Construgoes 83
Gestdo Documental 78
Gestdo Publica e Planejamento 75
Gestdo de Pessoas 74
Ferramentas de Informatica 65
Ferramentas de Gestdo 62
Patrimonio e Almoxarifado 57
Cursos EAD 56
Outras Areas Especificas 49
Comunicagao na Administragdo Publica 28
Linguas e Idiomas 28
Gestdo em Bibliotecas 17
Processos Administrativos Disciplinares - PADs 15
Relagdes Humanas e Desenvolvimento de Equipes 8

Audiovisual 6

Automacdo, Mecanica e Eletrotécnica 5

Servidores, Seguranga e Redes (TI) 4

Fonte: Relatério da COA (Comisséo de Organizagdo e Acompanhamento do Programa de Capacitagdo do IFRS) -
Reitoria sobre o LNC 2018.
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O interesse dos servidores em candidatar-se as bolsas de estudo ofertadas pelo IFRS
também é consultado por meio do LNC. Na Tabela abaixo, verificamos que o maior numero

de interessados em bolsas de estudos esta na modalidade de mestrado.

Tabela 2. Interesse em solicitar bolsa de estudos do IFRS, por modalidade, apontadas na dimensao
individual do LNC, entre os servidores da Reitoria do IFRS.

Candidatos a bolsa: Quantitativo por modalidade
Graduacéo 2
Especializagédo 11
Mestrado 28
Doutorado 4

TOTAL 45

Fonte: Relatério da COA (Comissédo de Organizagdo e Acompanhamento do Programa de
Capacitagéo do IFRS) - Reitoria sobre o LNC 2018

Outros dados relativos ao resultado do LNC 2018 podem ser consultados no site da DGP,
aba de Capacitagéo.
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http://ifrs.edu.br/gestao-de-pessoas/capacitacao/levantamento-das-necessidades-de-capacitacao/

5. Orgcamento de capacitacao previsto para 2018

O orcamento previsto para a Reitoria em a¢des de capacitacdo gerenciadas pela DGP é
de R$ 317.050,00 (trezentos e dezessete mil e cinquenta reais), distribuidos conforme o
presente Plano de Acao e atendendo demandas institucionais estratégicas do IFRS (podendo
atender a todos os campi). Além deste valor, algumas Pro-Reitorias possuem or¢gamentos de
capacitacao proprios para utilizar em ac¢des de capacitacdo consideradas estratégicas.

A Tabela 3, apresenta a estimativa de orgamento, em janeiro do corrente ano, para cada
unidade organizacional do IFRS, cabendo a estas a definicdo da distribuicdo do orcamento
conforme melhor atender o interesse institucional. Estes valores foram estimados antes de
qualquer previsdo de contingenciamento, indicando que podem nao ser os valores

reais disponiveis para o ano.

Tabela 3. Orcamento para a a¢do 4572 (Capacitacdo) no IFRS, conforme aloca¢do do recurso.

Orcamento de

Unidade capacitacédo (acdo 4572)
(R$)

CAMPUS ALVORADA 13.000,00
CAMPUS BENTO GONCALVES 103.000,00
CAMPUS CANOAS 10.000,00
CAMPUS CAXIAS DO SUL 84.000,00
CAMPUS ERECHIM 54.000,00
CAMPUS FARROUPILHA 90.500,00
CAMPUS FELIZ 87.483,00
CAMPUS IBIRUBA 79.200,00
CAMPUS OSORIO 89.200,00
CAMPUS PORTO ALEGRE 109.965,00
REITORIA (COORD. CAPACITACAOQ) 317.050,00
+ ENSINO 60.000,00
+ EXTENSAO 68.000,00
CAMPUS RESTINGA 29.800,00
CAMPUS RIO GRANDE 65.000,00
CAMPUS ROLANTE 50.606,00
CAMPUS SERTAO 205.000,00
CAMPUS VACARIA 46.000,00
CAMPUS VERANOPOLIS 25.860,00
CAMPUS VIAMAO 27.000,00
TOTAL 1.614.664,00

Fonte: Dados recebidos da Pro-Reitoria de Administragao (PROAD). Previsao em 24/01/2018.
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6. Plano de Ac¢Oes para 2018

6.1 Qualificacao

O aumento do nivel de escolaridade dos servidores objetiva qualificar os servigos
prestados a sociedade. Consideramos que o servidor que frequenta cursos de educacao
formal (graduacgéo, especializagdo, mestrado e doutorado) continua sendo estimulado a criar
e disseminar novas solu¢des em sua area de atuacao. Além disso, tanto a carreira técnica-
administrativa quanto a docente podem ser concedidas vantagens pecuniarias quando o

servidor atingir titulacdo superior a exigida para o ingresso no cargo.

a) Editais de bolsa de estudos para servidores da Reitoria
Cada unidade organizacional define eventual recurso orgcamentario destinado a esta

acao. A Tabela 4, portanto, apresenta apenas o valor de orcamento da Reitoria a ser investido

nesta acao.

Tabela 4. Or¢camento destinado as bolsas de estudos aos servidores da Reitoria.

Agdo Valor (RS) Fonte dos recursos

Renovacao de bolsas para ressarcimento de mensalidades pagas

pelo servidor em cursos de educacgéo formal RS 55.684,92 Capacitacao

Concessdo de novas bolsas para ressarcimento de mensalidades

pagas pelo servidor em cursos de educac¢do formal RS 44.315,08 Capacitacdo

b) Editais de afastamento integral aos servidores da Reitoria
A Reitoria publicara, no minimo uma vez no ano, edital classificatorio de servidores da

unidade interessados em afastamento integral para qualificacdo. O afastamento da-se por

andlise da solicitacéo do servidor apds edital classificatoério.

c) Mestrado Profissional em Educacéo Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT)
O IFRS é uma das instituicbes associadas no Programa de Mestrado Profissional em

Educacao Profissional e Tecnologica (ProfEPT), apresentado pelo Conselho Nacional de
Instituicbes da Rede Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia (CONIF) e coordenado pelo
Instituto Federal do Espirito Santo (IFES). Nesta posicao, € um dos polos de oferta do curso
semipresencial, garantindo também uma reserva de vagas aos servidores internos. Havera
nova selecdo em 2018, que serdo divulgadas também pela Coordenadoria de Capacitacéo
aos servidores do IFRS.

d) Liberacédo de Carga Horéaria para Técnico-Administrativos em Educacéao
A Liberacdo de Carga Horaria aos servidores Técnico-Administrativos em Educagéo esta

regulamentada pelo artigo 36 do Programa de Capacitagéo do IFRS (Resolucdo Consup IFRS
114/2014) e pela IN IFRS 06/2015. Estas normativas preveem a liberacdo de até 40% da

carga horaria da jornada de trabalho semanal dos servidores TAE’s para participagdo em

acOes de qualificacdo sem necessidade de compensacéao.

(11

BN INSTITUTO FEDERAL

BN DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
BME Rio Grande do Sul



http://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2017/08/Resolu%C3%A7%C3%A3o-114.pdf
http://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2017/08/Resolu%C3%A7%C3%A3o-114.pdf
http://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2017/08/In-006-2017-Libera%C3%A7%C3%A3o-Carga-Hor%C3%A1ria-TAE-publica%C3%A7%C3%A3o-no-site.pdf

e) Horario Especial Estudante
O horéario especial estudante esta regulamentado pela lei 8.112/90 e pode ser

concedido ao servidor estudante (cursos de educacdo formal), quando comprovada a
incompatibilidade entre o horério escolar e o da reparticdo, sem prejuizo do exercicio do
cargo, sendo exigida a compensacado de horario no 6rgao de exercicio, respeitada a duracao

semanal do trabalho.

f) Licenca Capacitacéo
A licenca capacitacdo também poderé ser concedida ao servidor que estiver cursando

educacao formal. O direito a esta licenca € adquirido pelo servidor ao completar 5 (cinco) anos
de efetivo exercicio no servico publico federal e que ndo esteja em periodo de estagio
probatdrio.

Conforme artigo 58 do Programa de Capacitacdo do IFRS (Resolucdo Consup IFRS

114/2014), poderéa ser utilizada para realizacdo de estadgio ndo remunerado, trabalho de
conclusdo de curso da graduacao e especializagdo, escrita da dissertacdo de mestrado, da

tese de doutorado e do relatério de pds-doutorado.

6.2 Aperfeicoamento (acbes de capacitacdo de curta duragéao)

7

O aperfeicoamento € o processo de aprendizagem baseado em acdes de ensino-
aprendizagem néo formal, na qual o servidor se atualiza, aprofunda conhecimentos e
complementa sua formacao profissional com o objetivo de tornar-se apto a desenvolver suas

atividades, tendo em vista as inovacdes conceituais, metodoldgicas e técnicas.

Além disso, a carreira técnica-administrativa € possivel obter progressao funcional a partir
da realizagdo de cursos de curta duragdo, compativeis com o cargo ocupado, o ambiente
organizacional e a carga horaria exigida, respeitado o intersticio de 18 meses, nos termos da
Lei n°® 11.091/2005.

a) Eventos institucionais de capacitacdo organizados pelas Pro-Reitorias
As acdes de aperfeicoamento previstas para o ano de 2018 organizadas e conduzidas

exclusivamente pelas Pro-Reitorias, ou seja, sem o envolvimento da Coordenadoria de

Capacitacdo, sdo apresentadas na Tabela 5.

Tabela 5. Eventos organizados completamente pelas Prg-Reitorias com orcamento préprio.
Tema ou nome do evento Organizador Partic. | Investimento

3° Workshop Diversidade e Inclusédo do IFRS PROEX / PROEN 260 R$ 40.000,00
2° Encontro de Pesquisadores e Extensionistas do IFRS | PROEX / PROPPI 260 R$ 40.000,00
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http://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2017/08/Resolu%C3%A7%C3%A3o-114.pdf
http://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2017/08/Resolu%C3%A7%C3%A3o-114.pdf

b) Turmas de capacitacdo promovidas pela Coordenadoria de Capacitacao

Além destes eventos, considerando o LNC 2018 e posterior revisao pelas equipes de

trabalho demandantes, a Coordenadoria de Capacitacdo fomentard, na medida do possivel,

(O8] seguintes Cursos:

Tabela 6. Eventos organizados pela Coord. Capacitacdo com apoio dos demandantes.

BN DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

Rio Grande do Sul

Quant. Previsdo de
Tema de Demandante(s) Modalidade . Valor estimado (R$S)
s realizacao
Procedimentos de
Dispensa e 12 Auditoria Presencial 12 semestre RS 1.969,22
Inexigibilidade
Apurag6es disciplinares 30 Procuradoria Presencial Junho RS 3.589,10
DPO/DLC/
Excel tusr(r)n(:s) PROEX / Dep. Presencial S;t::\:)baro RS 7.233,60
Adm. Pessoas
= - —a
Gestao~de Ambientes de 10 PI’-Op.pI (1 Presencial Agosto RS 5.000,00
Inovagdo prioridade)
— - s
Of|C|na~de |deacgo e 40 PI’.Op.pI (2 Presencial Abril/Maio RS 2.192,00
Inovagdo prioridade)
P i (32
Propriedade Intelectual 38 prri(c)JFr)iZIa(;e) Presencial 12 semestre RS 723,36
32 Workshop L.
12
Comunicagdo — 32 Comrtijg:ic(:ggz)( Presencial Maio RS 2.168,78
Comunicagdo de Crise P
icacdo (22
Design Gréfico 20 Cor;t;g:j;;gg)(Z Presencial A definir R$ 5.000,00
= a
Elaboraggo de 10 DPO (1 Presencial 12 semestre RS 6.500,00
Orgamento para Obras prioridade)
Elaboragdo de Programa DPO (22
de Prevengdo e Combate 10 rioridad_e) Presencial 292 semestre RS 2.039,22
a Incéndios (PPCI) P
a
Qualidade de processos 15 pl:irgr?::l(;;e) Presencial 12 semestre RS 2.000,00
= - - 2
Gestdo de Projetos 34 Gat.)ln.ete (1 Presencial 12 semestre RS 2.602,50
Cooperados prioridade)
i a
Sistema de Concessdo de G;zlr?;;ze()z/
Didrias e Passagens 30 pPROAD (22 Presencial 12 semestre RS 4.370,00
(SCOP) prioridade)
= — - 2
Redagdo OﬂCIa,I Fom 40(2 Gat.)ln.ete (3 Presencial 292 semestre RS 2.170,00
acordo ortografico turmas) prioridade)
a
Tesouro Gerencial 30 ;Egr?dDafile) Presencial 12 semestre RS 2.740,00
i 5 a
Conforrnl'dade de Gestao 20 PBOAD (3 Presencial 12 semestre RS 5.300,00
e Contabil prioridade)
a
Cronograma SICON 40 P;)Or?:rizl.‘:\ig Presencial 12 semestre RS 2.900,00
T - 2
Legislacdo de Micro e 40 Pro?d .DLC (2 Presencial 29 semestre RS 2.602,50
Pequenas Empresas prioridade)
Governanga e Gestdo de R
Riscos na area de 40 Pr?’?:rz:fjs_ Presencial 292 semestre RS 2.721,22
aquisicoes P
a
Plano de - 100 PRODI (1 Presencial Marco RS 1.797,52
Desenvolvimento prioridade)
(1]
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Quant. Previsdo de
Tema de Demandante(s) Modalidade . Valor estimado (R$)
e realizacdo
Institucional (PDI) 2019-
2023
a
Balanced ScoreCard (BSC) 30 pPrFi{g:'?jla(dze) Presencial 12 semestre RS 4.126,72
a
Noc&es de PDI 20 pPrFi{oOrIizjla(je) Adistancia* | 12 semestre RS - (sem custo)
Capac.lta(;ao Rede ‘ PRODI (42 . ‘
Revalida, Plataforma Nilo 50 rioridade) Presencial Janeiro RS - (sem custo)
Pecanha e Censos P
Programacgdo JAVA 10 PRODI DTI Presencial 12 semestre R$ 12.000,00
a
Il Forum EPT 260 grr?g:izglafjle) Presencial Agosto RS A definir**
Férum Assisténcia PROEN (32 : o .
Estudantil 30 prioridade) Presencial 12 semestre RS A definir
P a -
IADe_bate Permanéncia e 260 PR_OI?N (2 Prgsenc_lal / 19 semestre RS - (sem custo)
Exito prioridade) Regionalizada
5 a
i::;z;cr)nli);cumental 64 g:?c?rfyafjt) Semi-presencial | 12 semestre RS - (sem custo)
A PROEN (52 - _
Educacgdo a Distancia 55 pric?ridaf:lse) A definir 29 semestre RS A definir**
a
Il Encontro de Gestores 30 DGP (1 Presencial 12 semestre RS 1.796,00
de Pessoas prioridade)
Treinamento Subsistema
N DGP (22 .
Integrado de Atengdo a 30 rioridade) Presencial Agosto RS 5.000,00
Saude do Servidor (SIASS) P
DGP (32 .
Access — Banco de Dados 30 prioridade) Presencial 292 semestre RS 3.616,80

* Via Coordenadoria de Educacéo a Distancia do IFRS.

** Recurso or¢camentério da PROEN.

d) Temas de capacitacdo indicados no LNC 2018 gratuitos a distancia

A Coordenadoria de Capacitacéo identificou que algumas das demandas apontadas no
LNC séo possiveis de atendimento via cursos online ja existentes em Escolas de Governo e
outras entidades. A fim de divulgar capacitagcfes a distancia, oferecidos gratuitamente, estdo
relacionados na Tabela 8 alguns cursos. Ao longo do ano, a Coordenadoria de Capacitacédo
divulgard, pela lista de e-mails dos servidores do IFRS, oportunidades semelhantes.

Tabela 7. Alguns cursos online disponiveis gratuitamente.
Tema (em ordem

o Curso/Entidade
dos quantitativos)

Educagdo online para professores — USP — 30h. Pesquisa em 01/02/2018. Consultar disponibilidade em:
https://uspdigital.usp.br/apolo/apoObterCurso?cod curso=30300147&cod_edicao=17001&numseqgofe
edi=1

1. Ensino e A . . . s
Estilos de Aprendizagem — ENAP — 40h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:

http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-
curso?p p id=enapvisualizardetalhescurso WAR enapinformacoescursosportlet&p p lifecycle=0&p p
state=normal&p p mode=view&p r p 564233524 idCurso=2611

Educagdo
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https://uspdigital.usp.br/apolo/apoObterCurso?cod_curso=30300147&cod_edicao=17001&numseqofeedi=1
https://uspdigital.usp.br/apolo/apoObterCurso?cod_curso=30300147&cod_edicao=17001&numseqofeedi=1
http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2611
http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2611
http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2611

Dificuldades de Aprendizagem — UEMA — 45h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
http://www.cursosabertos.uema.br/

Didatica do Ensino Superior — UFRB — 68h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
http://ava.academico.ufrb.edu.br/course/index.php?categoryid=2

O Uso de Aplicativos Web na Construgao de Materiais Educacionais — IFRS — 20h. Curso apresenta
conceitos de como construir materiais didaticos digitais utilizando varias opgdes de ferramentas web.
Inscri¢bes até 30/06/2018. Mais informag&es: http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/

Como usar o Laboratério de Informatica nas aulas? Ensino Infantil e Fundamental — Anos Iniciais —
IFRS — 20h. Conhega as possibilidades de utilizagdo de recursos educacionais digitais em laboratérios de
informatica especialmente para turmas de ensino infantil e fundamental. Inscrigdes até 30/06/2018.
Mais informagdes: http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/

Multimeios em Educagdo — UEMA — 60h. Pesquisa em 05/02/2018. Consultar disponibilidade em:
http://www.cursosabertos.uema.br/course/index.php?categoryid=2

Psicologia da Educagdo — UEMA — 60h. Pesquisa em 05/02/2018. Consultar disponibilidade em:
http://www.cursosabertos.uema.br/course/index.php?categoryid=2

Desenvolvimento Humano e Educacdo — UEMA — 45h. Pesquisa em 05/02/2018. Consultar
disponibilidade em: http://www.cursosabertos.uema.br/course/index.php?categoryid=2

2. AgGes
Afirmativas

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos — SERPRO — 2h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar
disponibilidade em: https://inclusao.serpro.gov.br/moodledata-

inclusao/repository/vitrine/guias/guia_dir_hum.html

Acessibilidade para Web e Documentos Digitais — Instituto Benjamin Constant - 40h. Periodo de
inscricbes de 28/05/2018 a 26/06/2018. Mais informagdes: http://cead.ibc.gov.br/cursos/14-
informacao-curso/38-acessibilidade-web-documentos-digitais-turma-1-2018

Alfabetizacao pelo Sistema Braille — Instituto Benjamin Constant - 40h. Periodo de inscrigdes de
28/05/2018 a 26/06/2018. Mais informacdes: http://cead.ibc.gov.br/cursos/14-informacao-curso/41-
alfabetizacao-sistema-braille-turma-2-2018

Programas de Informatica na Area de Deficiéncia Visual - Instituto Benjamin Constant - 40h. Periodo de
inscricBes de 28/05/2018 a 26/06/2018. Mais informag®es: http://cead.ibc.gov.br/cursos/14-
informacao-curso/43-informatica-deficiencia-visual-turma-2-2018

Acessibilidade e Mobilidade Urbana — Unieducar — 4h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar
disponibilidade em: https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/acessibilidade-e-mobilidade-
urbana-gratuito

Desenvolvimento e Aprendizagem de Alunos Surdos — Cognitivo, Afetivo e Social — Unieducar — 4h.
Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em: https://unieducar.org.br/catalogo/curso-

gratis/desenvolvimento-e-aprendizagem-de-alunos-surdos-cognitivo-afetivo-e-social

Diversidade Humana, Discriminagdo e Igualdade de Oportunidades — Unieducar — 4h. Pesquisa em
02/02/2018. Consultar disponibilidade em: https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/diversidade-

humana-discriminacao-e-igualdade-de-oportunidades-gratuito

Diversidade na Aprendizagem de Pessoas com Necessidades Especiais — Mddulo | — Unieducar — 4h.
Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em: https://unieducar.org.br/catalogo/curso-
gratis/diversidade-na-aprendizagem-de-pessoas-com-necessidades-especiais-modulo-i

Diversidade na Aprendizagem de Pessoas com Necessidades Especiais — Mddulo Il — Unieducar — 4h.
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http://www.cursosabertos.uema.br/
http://ava.academico.ufrb.edu.br/course/index.php?categoryid=2
http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/
http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/
http://www.cursosabertos.uema.br/course/index.php?categoryid=2
http://www.cursosabertos.uema.br/course/index.php?categoryid=2
http://www.cursosabertos.uema.br/course/index.php?categoryid=2
https://inclusao.serpro.gov.br/moodledata-inclusao/repository/vitrine/guias/guia_dir_hum.html
https://inclusao.serpro.gov.br/moodledata-inclusao/repository/vitrine/guias/guia_dir_hum.html
http://cead.ibc.gov.br/cursos/14-informacao-curso/38-acessibilidade-web-documentos-digitais-turma-1-2018
http://cead.ibc.gov.br/cursos/14-informacao-curso/38-acessibilidade-web-documentos-digitais-turma-1-2018
http://cead.ibc.gov.br/cursos/14-informacao-curso/41-alfabetizacao-sistema-braille-turma-2-2018
http://cead.ibc.gov.br/cursos/14-informacao-curso/41-alfabetizacao-sistema-braille-turma-2-2018
http://cead.ibc.gov.br/cursos/14-informacao-curso/43-informatica-deficiencia-visual-turma-2-2018
http://cead.ibc.gov.br/cursos/14-informacao-curso/43-informatica-deficiencia-visual-turma-2-2018
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/acessibilidade-e-mobilidade-urbana-gratuito
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/acessibilidade-e-mobilidade-urbana-gratuito
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/desenvolvimento-e-aprendizagem-de-alunos-surdos-cognitivo-afetivo-e-social
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/desenvolvimento-e-aprendizagem-de-alunos-surdos-cognitivo-afetivo-e-social
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/diversidade-humana-discriminacao-e-igualdade-de-oportunidades-gratuito
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/diversidade-humana-discriminacao-e-igualdade-de-oportunidades-gratuito
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/diversidade-na-aprendizagem-de-pessoas-com-necessidades-especiais-modulo-i
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/diversidade-na-aprendizagem-de-pessoas-com-necessidades-especiais-modulo-i

Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em: https://unieducar.org.br/catalogo/curso-

gratis/diversidade-na-aprendizagem-de-pessoas-com-necessidades-especiais-modulo-ii

3. Atendimento
ao Estudante

Exceléncia no Atendimento — Instituto Legislativo Brasileiro (ILB) — 20h — pesquisa em 02/02/2018.
Consultar disponibilidade em: https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?categoryid=174

4. Extensao

Ndo localizados cursos especificos no tema. Coordenadoria de Capacitagdo divulgard, ao longo do ano,
oportunidades que tenhamos conhecimento.

5. Saude

Promogao a Saude do Servidor — ENAP — 30h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/detalhe-

curso?p p id=enapvisualizardetalhescurso WAR enapinformacoescursosportlet&p p lifecycle=0&p p

state=normal&p p mode=view&p r p 564233524 idCurso=2794

Anadlise de Situagdo de Saude: Conceitos, interpretagdo e uso dos indicadores de Saude — UNA-SUS —
30h. Periodo de inscri¢bes de 24/01/2018 a 24/05/2018. Mais informacdes (fazer login e senha):
https://www.unasus.gov.br/noticia/una-susufma-lan%C3%A7a-curso-sobre-o-uso-de-indicadores-de-

sa%C3%BAde

Vigilancia em Saude do Trabalhador e Trabalhadora — UNA-SUS. Pesquisa em 05/02/2018. Verificar
disponibilidade em: https://moodle2.ufma.unasus.gov.br/#/index/5

DORT/LER — SERPRO — 1h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
https://inclusao.serpro.gov.br/moodledata-inclusao/repository/vitrine/guias/guia_dort.html

Suporte Basico de Vida em Cardiologia Adulto — UFRB — 34h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar
disponibilidade em: http://ava.academico.ufrb.edu.br/course/index.php?categoryid=2

Boas Praticas nos Servigos de Alimentagdo — SEBRAE — 40h. Pesquisa em 18/01/2018. Consultar:
http://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ead/boas-praticas-nos-servicos-de-

alimentacao,d7e24bbfa8c98510VgnVCM1000004c00210aRCRD

Flavonoides em Alimentos — UFRB — 68h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
http://ava.academico.ufrb.edu.br/course/index.php?categoryid=2

O Fazer da Saudde Indigena — UNA-SUS — 60h. Pesquisa em 02/02/2018. Mais informacgdes (fazer login e
senha): https://www.unasus.gov.br/noticia/saude-indigena-e-tema-de-curso-da-una-sus

6. Licitagcdes

Logistica de Suprimentos — Lei 8.666/93, pregdo e registro de pregos — Enap — 30h — pesquisa em
01/02/2018. Consultar disponibilidade em: http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-
curso?p p id=enapvisualizardetalhescurso WAR enapinformacoescursosportlet&p p lifecycle=0&p p

state=normal&p p mode=view&p r p 564233524 idCurso=1638

7. Inovagao

Tecnologia e Inovagdo — UEMA — 60h. Pesquisa em 04/02/2018. Mais informagdes:
http://www.cursosabertos.uema.br/

Empreendedorismo — UEMA — 60h. Pesquisa em 04/02/2018. Mais informacdes:
http://www.cursosabertos.uema.br/

Criatividade e Inovagdo — ALESC — 40h. Pesquisa em 06/02/2018. Consultar disponibilidade em:
http://ead.escola.alesc.sc.gov.br/

8. Orgamento,
Financeiro e

Introdugdo ao Orgamento Publico — Instituto Legislativo Brasileiro (ILB) — 40h — pesquisa em
18/01/2018
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https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/diversidade-na-aprendizagem-de-pessoas-com-necessidades-especiais-modulo-ii
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/diversidade-na-aprendizagem-de-pessoas-com-necessidades-especiais-modulo-ii
https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?categoryid=174
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/detalhe-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2794
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/detalhe-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2794
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/detalhe-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2794
https://www.unasus.gov.br/noticia/una-susufma-lan%C3%A7a-curso-sobre-o-uso-de-indicadores-de-sa%C3%BAde
https://www.unasus.gov.br/noticia/una-susufma-lan%C3%A7a-curso-sobre-o-uso-de-indicadores-de-sa%C3%BAde
https://moodle2.ufma.unasus.gov.br/#/index/5
https://inclusao.serpro.gov.br/moodledata-inclusao/repository/vitrine/guias/guia_dort.html
http://ava.academico.ufrb.edu.br/course/index.php?categoryid=2
http://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ead/boas-praticas-nos-servicos-de-alimentacao,d7e24bbfa8c98510VgnVCM1000004c00210aRCRD
http://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ead/boas-praticas-nos-servicos-de-alimentacao,d7e24bbfa8c98510VgnVCM1000004c00210aRCRD
http://ava.academico.ufrb.edu.br/course/index.php?categoryid=2
https://www.unasus.gov.br/noticia/saude-indigena-e-tema-de-curso-da-una-sus
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=1638
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=1638
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=1638
http://www.cursosabertos.uema.br/
http://www.cursosabertos.uema.br/
http://ead.escola.alesc.sc.gov.br/

Contabilidade

Consultar disponibilidade em: https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?categoryid=174

Orgamento Publico: Conceitos Basicos — ENAP — 30h. Pesquisa em 24/01/2018
Consultar disponibilidade em: http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-

curso?p p id=enapvisualizardetalhescurso WAR enapinformacoescursosportlet&p p lifecycle=0&p p

state=normal&p p mode=view&p r p 564233524 idCurso=3258

5 Processos de trabalho mais utilizados em Servigos de Administracio em Gestdo Orgamentaria e
SIAFI — TCU — 12h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
https://contas.tcu.gov.br/ead/course/index.php?categoryid=2

DW - Tesouro Gerencial — TCU. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
https://contas.tcu.gov.br/ead/course/index.php?categoryid=2

Educag3o Fiscal: Tributagdo, Orcamento e Coesdo Social — ESAF — 80h. Pesquisa em 02/02/2018.
Consultar disponibilidade em: http://www.esaf.fazenda.gov.br/assuntos/cursoseventos/educacao-a-

distancia/cursos-abertos/educacao-fiscal-tributacao-orcamento-e-coesao-social

Orcamento e Coesdo Social — ESAF — 40h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
http://www.esaf.fazenda.gov.br/assuntos/cursoseventos/educacao-a-distancia/cursos-

abertos/orcamento-e-coesao-social

Estado e Tributagdo — ESAF — 40h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
http://www.esaf.fazenda.gov.br/assuntos/cursoseventos/educacao-a-distancia/cursos-abertos/estado-

e-tributacao

Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos — ENAP — 40h. Pesquisa em 01/02/2018. Consultar
disponibilidade em:
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-

curso?p p id=enapvisualizardetalhescurso WAR enapinformacoescursosportlet&p p lifecycle=0&p p

9. Gestdo de - -
state=normal&p p mode=view&p r p 564233524 idCurso=2468
Contratos
Gestdo de Contratos — ALESC — 40h. Pesquisa em 06/02/2018. Consultar disponibilidade em:
http://ead.escola.alesc.sc.gov.br/
10. Ob Ndo localizados cursos especificos no tema. Coordenadoria de Capacitagéo divulgard, ao longo do ano,
. Obrase
N oportunidades que tenhamos conhecimento.
Construgdes
Gestdo da Informagao e Documentagao — Conceitos Basicos em Gestao Documental
- ENAP — 20h. Pesquisa em 01/02/2018. Consultar disponibilidade em:
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-
curso?p p id=enapvisualizardetalhescurso WAR enapinformacoescursosportlet&p p lifecycle=0&p p
. state=normal&p p mode=view&p r p 564233524 idCurso=2786
11. Gestao
Documental

Sistema Eletronico de Informagdes — SEI! USAR — ENAP — 20h. Pesquisa em 01/02/2018. Consultar
disponibilidade em: http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-

curso?p p id=enapvisualizardetalhescurso WAR enapinformacoescursosportlet&p p lifecycle=0&p p

state=normal&p p mode=view&p r p 564233524 idCurso=3036

12. Gestdo Publica
e Planejamento

Direito Administrativo para Gerentes no Setor Publico - Instituto Legislativo Brasileiro (ILB) —35h —
pesquisa em 18/01/2018. Consultar disponibilidade em:
https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?categoryid=174
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https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?categoryid=174
http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3258
http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3258
http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3258
https://contas.tcu.gov.br/ead/course/index.php?categoryid=2
https://contas.tcu.gov.br/ead/course/index.php?categoryid=2
http://www.esaf.fazenda.gov.br/assuntos/cursoseventos/educacao-a-distancia/cursos-abertos/educacao-fiscal-tributacao-orcamento-e-coesao-social
http://www.esaf.fazenda.gov.br/assuntos/cursoseventos/educacao-a-distancia/cursos-abertos/educacao-fiscal-tributacao-orcamento-e-coesao-social
http://www.esaf.fazenda.gov.br/assuntos/cursoseventos/educacao-a-distancia/cursos-abertos/orcamento-e-coesao-social
http://www.esaf.fazenda.gov.br/assuntos/cursoseventos/educacao-a-distancia/cursos-abertos/orcamento-e-coesao-social
http://www.esaf.fazenda.gov.br/assuntos/cursoseventos/educacao-a-distancia/cursos-abertos/estado-e-tributacao
http://www.esaf.fazenda.gov.br/assuntos/cursoseventos/educacao-a-distancia/cursos-abertos/estado-e-tributacao
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2468
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2468
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2468
http://ead.escola.alesc.sc.gov.br/
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2786
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2786
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2786
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3036
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3036
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3036
https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?categoryid=174

Planejamento Estratégico para Organizagdes Publicas — ENAP — 40h. Pesquisa em 02/02/2018.
Consultar disponibilidade em: http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-

curso?p p id=enapvisualizardetalhescurso WAR enapinformacoescursosportlet&p p lifecycle=0&p p

state=normal&p p mode=view&p r p 564233524 idCurso=3224

Gestdo Estratégica com foco na Administragdo Publica — Instituto Legislativo Brasileiro (ILB) — 40h —
pesquisa em 18/01/2018. Consultar disponibilidade em:
https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?categoryid=174

Compras Governamentais para Gestores Publicos — Sebrae — 8h. Pesquisa em 24/01/2018.
http://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/sebraeaz/compras-governamentais-gestor-

publico,8e42072348e3d510VgnVCM1000004c00210aRCRD

Gestdo Logistica — UEMA — 60h. Pesquisa em 05/02/2018. Consultar disponibilidade em:
http://www.cursosabertos.uema.br

Planejamento Estratégico — UEMA — 60h. Pesquisa em 05/02/2018. Consultar disponibilidade em:
http://www.cursosabertos.uema.br

Gerenciamento de Projetos — UEMA — 60h. Pesquisa em 05/02/2018. Consultar disponibilidade em:
http://www.cursosabertos.uema.br/

Politicas Publicas e Indicadores Sociais— ALESC — 40h. Pesquisa em 06/02/2018. Consultar disponibilidade
em: http://ead.escola.alesc.sc.gov.br/

13. Gestdo de
Pessoas

Gestdo Estratégica de Pessoas e Planos de Carreira — ENAP — 20h. Pesquisa em 18/01/2018
Verificar disponibilidade em: http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-

curso?p p id=enapvisualizardetalhescurso WAR enapinformacoescursosportlet&p p lifecycle=0&p p

state=normal&p p mode=view&p r p 564233524 idCurso=340

Nogdes Basicas em Previdéncia Complementar — ESAF — 25h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar
disponibilidade em: http://www.esaf.fazenda.gov.br/assuntos/cursoseventos/educacao-a-

distancia/cursos-abertos/nocoes-basicas-em-previdencia-complementar

A previdéncia Social dos Servidores Publicos: regime préprio e regime de previdéncia — ENAP — 30h —
pesquisa em 18/01/2018. Verificar disponibilidade em: http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-

curso?p p id=enapvisualizardetalhescurso WAR enapinformacoescursosportlet&p p lifecycle=0&p p

state=normal&p p mode=view&p r p 564233524 idCurso=2472

Aposentadoria do Servidor Publico — Unieducar. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade
em: https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/atualizacao-juridica-aposentadoria-do-servidor-

publico-gratuito

Gestdo com Pessoas — UEMA — 60h. Pesquisa em 05/02/2018. Consultar disponibilidade em:
http://www.cursosabertos.uema.br/

Recursos Humanos — FGV — 15h. Pesquisa em 05/02/2018. Consultar disponibilidade em:
http://wwwS5.fgv.br/fgvonline/Cursos/Gratuitos/Recursos-Humanos/OCWRHEAD-01slsh2012-

1/OCWRHEAD 00/SEM TURNO/371

14. Ferramentas
de Informatica

HTML - parte 1: Introdugdo ao desenvolvimento de paginas web — IFRS — 20h. Aprenda a criar paginas
web do zero. Se vocé quer aprender tudo, desde o inicio, esse curso é para vocé. Aqui vamos conhecer
como funciona a internet para o desenvolvimento de sites. Também criaremos as primeiras paginas.
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http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3224
http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3224
http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3224
https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?categoryid=174
http://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/sebraeaz/compras-governamentais-gestor-publico,8e42072348e3d510VgnVCM1000004c00210aRCRD
http://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/sebraeaz/compras-governamentais-gestor-publico,8e42072348e3d510VgnVCM1000004c00210aRCRD
http://www.cursosabertos.uema.br/
http://www.cursosabertos.uema.br/
http://www.cursosabertos.uema.br/
http://ead.escola.alesc.sc.gov.br/
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=340
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=340
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=340
http://www.esaf.fazenda.gov.br/assuntos/cursoseventos/educacao-a-distancia/cursos-abertos/nocoes-basicas-em-previdencia-complementar
http://www.esaf.fazenda.gov.br/assuntos/cursoseventos/educacao-a-distancia/cursos-abertos/nocoes-basicas-em-previdencia-complementar
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2472%20
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2472%20
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2472%20
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/atualizacao-juridica-aposentadoria-do-servidor-publico-gratuito
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/atualizacao-juridica-aposentadoria-do-servidor-publico-gratuito
http://www.cursosabertos.uema.br/
http://www5.fgv.br/fgvonline/Cursos/Gratuitos/Recursos-Humanos/OCWRHEAD-01slsh2012-1/OCWRHEAD_00/SEM_TURNO/371
http://www5.fgv.br/fgvonline/Cursos/Gratuitos/Recursos-Humanos/OCWRHEAD-01slsh2012-1/OCWRHEAD_00/SEM_TURNO/371

Vamos formata-las, inserir links, listas, imagens, arquivos de dudio e video. Conhega alguns comandos
avancados e dicas especiais de compatibilidade e acessibilidade. Inscri¢des até 30/06/2018. Mais
informacdes em: http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/

Logica de Programagdo — parte 1 — IFRS — 20h. Vocé ja pensou em fazer seus proprios programas de
computador, mas n3o sabe por onde comegar? E aqui mesmo! Veja como dar seus primeiros passos na
criagdo de softwares e sistemas! Neste curso, vamos conhecer os primeiros conceitos para a
programacdo de computadores através da pratica utilizando a ferramenta Portugol Studio. Inscriges
até 30/06/2018. Mais informagdes em: http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/

Power Point Basico — Fundac&o Bradesco — 11h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade
em: https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2010/microsoft-powerpoint-2010-

basico?return=/cursos/informatica

Power Point Avangado — Fundagdo Bradesco — 7h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade
em: https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2010/microsoft-powerpoint-2010-
avancado?return=/cursos/informatica

Excel Basico — Fundacgdo Bradesco — 11h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2010/microsoft-excel-2010-

basico?return=/cursos/informatica

Excel Intermediario — Fundac¢&o Bradesco — 10h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade
em: https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2010/microsoft-excel-2010-

intermediario?return=/cursos/informatica

Excel Avangado — Fundac&o Bradesco — 20h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2010/microsoft-excel-2010-

avancado?return=/cursos/informatica

Access Basico — Fundagdo Bradesco — 31h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2007/microsoft-access-2007-

basico?return=/cursos/informatica

Access Avangado — Fundagdo Bradesco — 41h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2007/microsoft-access-2007-

avancado?return=/cursos/informatica

Sistema de Conferéncia MConf — UFRGS — 20h. Pesquisa em 04/02/2018. Consultar disponibilidade em:
https://lumina.ufrgs.br/course/view.php?id=15

Légica de Programagdo — UEMA — 60h. Pesquisa em 05/02/2018. Consultar disponibilidade em:
http://www.cursosabertos.uema.br/

Boas Praticas em Desenvolvimento de Software — IFFarroupilha. Consultar disponibilidade em:
http://mooc.iffarroupilha.edu.br/course/boas-praticas-em-desenvolimento-de-software/intro

Desenvolvimento Web PHP — IFFarroupilha. Consultar disponibilidade em:
http://mooc.iffarroupilha.edu.br/course/desenvolvimento-web-php/intro

UX e Ul Design — IFFarroupilha. Consultar disponibilidade em:
http://mooc.iffarroupilha.edu.br/course/ux-e-ui-design/intro

Desenvolvimento Web com AngularlS — IFFarroupilha. Consultar disponibilidade em:
http://mooc.iffarroupilha.edu.br/course/desenvolvimento-web-com-angularjs/intro

Design de Interfaces com CSS3 — IFFarroupilha. Consultar disponibilidade em:
http://mooc.iffarroupilha.edu.br/course/css3/intro
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http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/
http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/
https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2010/microsoft-powerpoint-2010-basico?return=/cursos/informatica
https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2010/microsoft-powerpoint-2010-basico?return=/cursos/informatica
https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2010/microsoft-powerpoint-2010-avancado?return=/cursos/informatica
https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2010/microsoft-powerpoint-2010-avancado?return=/cursos/informatica
https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2010/microsoft-excel-2010-basico?return=/cursos/informatica
https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2010/microsoft-excel-2010-basico?return=/cursos/informatica
https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2010/microsoft-excel-2010-intermediario?return=/cursos/informatica
https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2010/microsoft-excel-2010-intermediario?return=/cursos/informatica
https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2010/microsoft-excel-2010-avancado?return=/cursos/informatica
https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2010/microsoft-excel-2010-avancado?return=/cursos/informatica
https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2007/microsoft-access-2007-basico?return=/cursos/informatica
https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2007/microsoft-access-2007-basico?return=/cursos/informatica
https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2007/microsoft-access-2007-avancado?return=/cursos/informatica
https://www.ev.org.br/curso/informatica/office-2007/microsoft-access-2007-avancado?return=/cursos/informatica
https://lumina.ufrgs.br/course/view.php?id=15
http://www.cursosabertos.uema.br/
http://mooc.iffarroupilha.edu.br/course/boas-praticas-em-desenvolimento-de-software/intro
http://mooc.iffarroupilha.edu.br/course/desenvolvimento-web-php/intro
http://mooc.iffarroupilha.edu.br/course/ux-e-ui-design/intro
http://mooc.iffarroupilha.edu.br/course/desenvolvimento-web-com-angularjs/intro
http://mooc.iffarroupilha.edu.br/course/css3/intro

Desenvolvimento de Front-End — IFFarroupilha. Consultar disponibilidade em:
http://mooc.iffarroupilha.edu.br/course/desenvolvimento-de-front-end/intro

15. Ferramentas
de Gestdo

Avaliagdo de Impacto de Programas e Politicas Sociais - ENAP — 30h. Pesquisa em 24/01/2018.
Consultar disponibilidade em: http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-

curso?p p id=enapvisualizardetalhescurso WAR enapinformacoescursosportlet&p p lifecycle=0&p p

state=normal&p p mode=view&p r p 564233524 idCurso=3548

Gestdo Estratégica com uso de BSC — ENAP — 20h — pesquisa em 01/02/2018. Consultar disponibilidade
em: http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-

curso?p p id=enapvisualizardetalhescurso WAR enapinformacoescursosportlet&p p lifecycle=0&p p

state=normal&p p mode=view&p r p 564233524 idCurso=2459

Mapeamento de Processos de Trabalho com BPMN e Bizagi — TCU — 10h. Pesquisa em 02/02/2018.
Consultar disponibilidade em: https://contas.tcu.gov.br/ead/course/index.php?categoryid=8

Ciclo de Gestdo do Investimento Publico — ENAP — 20h — pesquisa em 01/02/2018. Consultar
disponibilidade em: http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-

curso?p p id=enapvisualizardetalhescurso WAR enapinformacoescursosportlet&p p lifecycle=0&p p

state=normal&p p mode=view&p r p 564233524 idCurso=2361

16. Patrimonio e
Almoxarifado

Gestdo de Estoques e Logistica — Unieducar. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/gestao-de-estoques-e-logistica-gratuito

17. Cursos EAD

Abordagens Pedagdgicas Modernas na Educagdo a Distancia — IFRS — 20h. O curso apresenta e discute
abordagens pedagdgicas modernas que podem auxiliar na concepgdo de cursos EaD. Conhega novas
possibilidades de organizar suas aulas e lecionar de forma mais ativa a inovadora. Inscri¢des até
30/06/2018. Mais informacdes: http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/

Criacdo de Videoaulas — IFRS — 40h. O curso Criagdo de Videoaulas apresenta conceitos, exemplos e
atividades praticas para capacitar o professor na criagdo, edigdo e disponibilizagdo de videoaulas.
Inscrigdes até 30/06/2018. Mais informagdes em: http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/

Educagdo a Distancia — IFRS — 25h. O curso oferece conhecimento sobre conceitos, legislagbes e
tecnologias relacionados a Educacdo a Distancia. Este curso é fundamental para aqueles que estdo
iniciando os estudos nessa area ou que deseja aprofundar o conhecimento. Inscri¢des até 30/06/2018.
Mais informagdes: http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/

Moodle Basico para Professores — Elaboragao de Curso — IFRS — 20h. O curso de Moodle Basico para
Professores oferece conhecimento sobre desenho e organizagdo de cursos, além das ferramentas
basicas para iniciar o desenvolvimento de um curso no Moodle. Inscri¢des até 30/06/2018. Mais
informagdes: http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/

Repositdrios de Materiais Didaticos Digitais e Direitos de Uso — IFRS — 20h. Conhega, selecione e utilize
recursos didaticos digitais a partir de repositorios. Também saiba mais sobre o uso adequado destes
recursos em suas aulas e cursos. Inscrigdes até 30/06/2018. Mais informagdes:
http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/

Capacitagdo de Tutores para EAD — ESAF — 40h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
http://www.esaf.fazenda.gov.br/assuntos/cursoseventos/educacao-a-distancia/capacitacao-de-tutores-

para-ead

Mooc e novas formas de aprendizagem — IFFarroupilha. Mais informagdes:
http://mooc.iffarroupilha.edu.br/course/boas-praticas-em-desenvolimento-de-software/intro

18. Outras Areas
Especificas

Microbiologia dos alimentos - http://www.cursosabertos.uema.br/ - Acesso em 05/02/2018
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http://mooc.iffarroupilha.edu.br/course/desenvolvimento-de-front-end/intro
http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3548
http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3548
http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3548
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2459
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2459
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2459
https://contas.tcu.gov.br/ead/course/index.php?categoryid=8
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2361
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2361
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=2361
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/gestao-de-estoques-e-logistica-gratuito
http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/
http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/
http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/
http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/
http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/
http://www.esaf.fazenda.gov.br/assuntos/cursoseventos/educacao-a-distancia/capacitacao-de-tutores-para-ead
http://www.esaf.fazenda.gov.br/assuntos/cursoseventos/educacao-a-distancia/capacitacao-de-tutores-para-ead
http://mooc.iffarroupilha.edu.br/course/boas-praticas-em-desenvolimento-de-software/intro
http://www.cursosabertos.uema.br/

Conceito em Biodiversidade - http://www.cursosabertos.uema.br/ - Acesso em 05/02/2018

Geografia Aplicada - http://www.cursosabertos.uema.br/ - Acesso em 05/02/2018

Recursos Ambientais Aplicados ao Turismo - http://www.cursosabertos.uema.br/ - Acesso em
05/02/2018

Gestdo em Agronegdcio - http://www.cursosabertos.uema.br/ - Acesso em 05/02/2018

Direito Administrativo - http://www.cursosabertos.uema.br/- Acesso em 05/02/2018

Etica Profissional - http://www.cursosabertos.uema.br/ - Acesso em 05/02/2018

Marketing e Varejo - http://www.cursosabertos.uema.br/ - Acesso em 05/02/2018

Gestdo Ambiental e Sustentabilidade - http://www.cursosabertos.uema.br/ - Acesso em 05/02/2018

Relagdes Internacionais - http://www.cursosabertos.uema.br/ - Acesso em 05/02/2018

Bioética - http://www.cursosabertos.uema.br/ - Acesso em 05/02/2018

Negociagdo - http://www.cursosabertos.uema.br/ - Acesso em 05/02/2018

Comunicagio e Linguagem — SERPRO — 2h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
https://inclusao.serpro.gov.br/moodledata-inclusao/repository/vitrine/guias/guia_com_ling.html

19. Comunicagdo

na Administragdo | . . . . o
Linguagem Empresarial — SERPRO — 3h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:

Publica
https://inclusao.serpro.gov.br/moodledata-inclusao/repository/vitrine/guias/guia_ling_emp.html
Conhecendo o Novo Acordo Ortografico — Instituto Legislativo Brasileiro (ILB) — 20h — Pesquisa em
18/01/2018. Consultar disponibilidade em:
https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?categoryid=174
Curso Introdugdo a Libras — Enap — 60h — Pesquisa em 04/11/2016. Consultar disponibilidade em:
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-
curso?p p id=enapvisualizardetalhescurso WAR enapinformacoescursosportlet&p p lifecycle=0&p p

state=normal&p p mode=view&p r p 564233524 idCurso=3092
Libras Basico — TCU — Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
https://contas.tcu.gov.br/ead/course/index.php?categoryid=10
20. Linguas e
Idiomas Basico de Espanhol — UNIFASV — 90h. Pesquisa em 06/02/2018. Consultar disponibilidade (fazer login e

senha): http://www.sead.univasf.edu.br/mooc/#

Inglés — parte 1 — IFRS — 30h. Identificacdo e Caracterizagdo Pessoal; Localizagdo no Tempo e no Espaco;
Meios de Transporte; Familia; Rotina e Habitos — Em Casa. Inscri¢des até 30/06/2018. Mais
informacdes: http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/

Lingua Inglesa — BrasilmaisTI. Consultar disponibilidade em:
http://www.brasilmaisti.com.br/index.php/pt-br/cursos-online/dashboard-cursos/45-lingua-

inglesa/preview

Compreensao Oral em Lingua Inglesa — Unieducar. Consultar disponibilidade em:
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/compreensao-oral-em-lingua-inglesa-gratuito
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http://www.cursosabertos.uema.br/
http://www.cursosabertos.uema.br/
http://www.cursosabertos.uema.br/
http://www.cursosabertos.uema.br/
http://www.cursosabertos.uema.br/-
http://www.cursosabertos.uema.br/
http://www.cursosabertos.uema.br/
http://www.cursosabertos.uema.br/
http://www.cursosabertos.uema.br/
http://www.cursosabertos.uema.br/
http://www.cursosabertos.uema.br/
https://inclusao.serpro.gov.br/moodledata-inclusao/repository/vitrine/guias/guia_com_ling.html
https://inclusao.serpro.gov.br/moodledata-inclusao/repository/vitrine/guias/guia_ling_emp.html
https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?categoryid=174
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3092
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3092
http://www.enap.gov.br/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3092
https://contas.tcu.gov.br/ead/course/index.php?categoryid=10
http://www.sead.univasf.edu.br/mooc/
http://ifrs.edu.br/ensino/ead/cursosead/
http://www.brasilmaisti.com.br/index.php/pt-br/cursos-online/dashboard-cursos/45-lingua-inglesa/preview
http://www.brasilmaisti.com.br/index.php/pt-br/cursos-online/dashboard-cursos/45-lingua-inglesa/preview
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/compreensao-oral-em-lingua-inglesa-gratuito

21. Gestdao em
Bibliotecas

Ndo localizados cursos especificos no tema. Coordenadoria de Capacitagdo divulgard, ao longo do ano,
oportunidades que tenhamos conhecimento.

22. Processos
Administrativos
Disciplinares -
PADs

Estudos de Caso no Processo Administrativo Disciplinar (PAD) — ENAP — 30h. Pesquisa em 02/02/2018.
Consultar disponibilidade em: http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-

curso?p p id=enapvisualizardetalhescurso WAR enapinformacoescursosportlet&p p lifecycle=0&p p

state=normal&p p mode=view&p r p 564233524 idCurso=3203

Provas no Processo Administrativo Disciplinar — ENAP — 20h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar
disponibilidade em: http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-

curso?p p id=enapvisualizardetalhescurso WAR enapinformacoescursosportlet&p p lifecycle=0&p p

state=normal&p p mode=view&p r p 564233524 idCurso=3197

Agentes Publicos e a Teoria Geral do Processo Administrativo Disciplinar — Unieducar. Pesquisa em
02/02/2018. Consultar disponibilidade em: https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/agentes-
publicos-e-a-teoria-geral-do-processo-administrativo-disciplinar

Atualizagdo Juridica — Administrativo — Regime Disciplinar do Servidor — Unieducar. Pesquisa em
02/02/2018. Consultar disponibilidade em: https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/atualizacao-

juridica-administrativo-regime-disciplinar-do-servidor-gratuito

23. Relagbes
Humanas e
Desenvolvimento
de Equipes

Resolugdo de conflitos aplicada ao contexto da Ouvidoria — ENAP — 20h. Pesquisa em 02/02/2018.
Consultar disponibilidade em: http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-

curso?p p id=enapvisualizardetalhescurso WAR enapinformacoescursosportlet&p p lifecycle=0&p p

state=normal&p p mode=view&p r p 564233524 idCurso=3195

Desenvolvimento de Equipes — Instituto Legislativo Brasileiro (ILB) — 10h — pesquisa em 18/01/2018
Consultar disponibilidade em: https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?categoryid=174

Aperfeicoamento em Desenvolvimento de Equipes — TCU — Pesquisa em 02/02/18. Consultar
disponibilidade em: https://contas.tcu.gov.br/ead/course/index.php?categoryid=10

Administrando relacionamentos, desenvolvendo a lideranca e trabalhando a motivagdo — Unieducar.
Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em: https://unieducar.org.br/catalogo/curso-

gratis/administrando-relacionamentos-desenvolvendo-a-lideranca-e-trabalhando-a

Lideranga em Cartaz — Como a inteligéncia emocional afeta o meu trabalho? — TCU — Pesquisa em
02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
https://contas.tcu.gov.br/ead/course/index.php?categoryid=10

Lideranga em Cartaz — Superar limites e conquistar o impossivel — TCU — Pesquisa em 02/02/2018.
Consultar disponibilidade em: https://contas.tcu.gov.br/ead/course/index.php?categoryid=10

Lideranca em cartaz — Inteligéncia competitiva: A inovagcdo no jogo estratégico — TCU — Pesquisa em
02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
https://contas.tcu.gov.br/ead/course/index.php?categoryid=10

24. Audiovisual

Avaliagdo de Usabilidade — UFRGS - Publico do curso: designer visual, designer de produto, analistas de
sistemas, programador. https://lumina.ufrgs.br/course/view.php?id=13

llustragdo e Design Grafico para Web — Fundagdo Bradesco — 25h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar
disponibilidade em: https://www.ev.org.br/curso/informatica/desenvolvimento-web/ilustracao-and-
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http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3203
http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3203
http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3203
http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3197
http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3197
http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3197
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/agentes-publicos-e-a-teoria-geral-do-processo-administrativo-disciplinar
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/agentes-publicos-e-a-teoria-geral-do-processo-administrativo-disciplinar
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/atualizacao-juridica-administrativo-regime-disciplinar-do-servidor-gratuito
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/atualizacao-juridica-administrativo-regime-disciplinar-do-servidor-gratuito
http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3195
http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3195
http://www.enap.gov.br/pt/web/pt-br/sobre-curso?p_p_id=enapvisualizardetalhescurso_WAR_enapinformacoescursosportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_idCurso=3195
https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?categoryid=174%20
https://contas.tcu.gov.br/ead/course/index.php?categoryid=10
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/administrando-relacionamentos-desenvolvendo-a-lideranca-e-trabalhando-a
https://unieducar.org.br/catalogo/curso-gratis/administrando-relacionamentos-desenvolvendo-a-lideranca-e-trabalhando-a
https://contas.tcu.gov.br/ead/course/index.php?categoryid=10
https://contas.tcu.gov.br/ead/course/index.php?categoryid=10
https://contas.tcu.gov.br/ead/course/index.php?categoryid=10
https://lumina.ufrgs.br/course/view.php?id=13
https://www.ev.org.br/curso/informatica/desenvolvimento-web/ilustracao-and-design-grafico-para-web?return=/cursos/informatica

design-grafico-para-web?return=/cursos/informatica

Webdesign — Fundagdo Bradesco — 35h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar disponibilidade em:
https://www.ev.org.br/curso/informatica/desenvolvimento-web/web-
design?return=/cursos/informatica

InDesign para Iniciantes — UFRB. Consultar disponibilidade em:
http://ava.academico.ufrb.edu.br/course/index.php?categoryid=2

25. Automagao, . . ” . o .,
Mecani Ndo localizados cursos especificos no tema. Coordenadoria de Capacitagdo divulgard, ao longo do ano,
ecanica e

L. oportunidades que tenhamos conhecimento.
Eletrotécnica

Introdugdo a Redes de Computadores — Fundagdo Bradesco — 15h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar
disponibilidade em: https://www.ev.org.br/curso/informatica/infraestrutura-de-ti/introducao-a-redes-

de-computadores?return=/cursos/informatica

Seguranga no Desenvolvimento de Software — SERPRO — 20h. Pesquisa em 02/02/2018. Consultar
disponibilidade em: https://inclusao.serpro.gov.br/moodledata-

inclusao/repository/vitrine/guias/guia_seg des soft.html

26. Servidores,
Seguranga e

Redes Locais de Computadores — BrasilmaisTI. Consultar disponibilidade em:
Redes (TI)

http://www.brasilmaisti.com.br/index.php/pt-br/cursos-online/dashboard-cursos/37-redes-locais-de-
computadores/preview

Redes Remotas de Computadores — BrasilmaisTIl. Consultar disponibilidade em:
http://www.brasilmaisti.com.br/index.php/pt-br/cursos-online/dashboard-cursos/38-redes-remotas-
de-computadores/preview

e) Participacéo isolada em cursos/eventos de capacitacdo — Servidores Reitoria
Considerando a diversidade de atribuicdes em diferentes setores, a Coordenadoria de

Capacitacdo destinard recursos para pagamento de taxas de inscricdo, diarias e/ou

passagens aos servidores da Reitoria que necessitarem fazer capacitacdes especificas

considerando o disposto na Instrucdo Normativa IFRS n°® 01/2017,e na Instrucdo Normativa

n°® 08/2017, havendo recursos disponiveis.
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https://www.ev.org.br/curso/informatica/desenvolvimento-web/ilustracao-and-design-grafico-para-web?return=/cursos/informatica
https://www.ev.org.br/curso/informatica/desenvolvimento-web/web-design?return=/cursos/informatica
https://www.ev.org.br/curso/informatica/desenvolvimento-web/web-design?return=/cursos/informatica
http://ava.academico.ufrb.edu.br/course/index.php?categoryid=2
https://www.ev.org.br/curso/informatica/infraestrutura-de-ti/introducao-a-redes-de-computadores?return=/cursos/informatica
https://www.ev.org.br/curso/informatica/infraestrutura-de-ti/introducao-a-redes-de-computadores?return=/cursos/informatica
https://inclusao.serpro.gov.br/moodledata-inclusao/repository/vitrine/guias/guia_seg_des_soft.html
https://inclusao.serpro.gov.br/moodledata-inclusao/repository/vitrine/guias/guia_seg_des_soft.html
http://www.brasilmaisti.com.br/index.php/pt-br/cursos-online/dashboard-cursos/37-redes-locais-de-computadores/preview
http://www.brasilmaisti.com.br/index.php/pt-br/cursos-online/dashboard-cursos/37-redes-locais-de-computadores/preview
http://www.brasilmaisti.com.br/index.php/pt-br/cursos-online/dashboard-cursos/38-redes-remotas-de-computadores/preview
http://www.brasilmaisti.com.br/index.php/pt-br/cursos-online/dashboard-cursos/38-redes-remotas-de-computadores/preview
https://drive.google.com/file/d/0B4edZU1efudnQ0dQeDQ5ODV3MTg/view
http://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2017/08/IN-08-2017-Pedidos-de-Capacitacao-no-Pais.pdf
http://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2017/08/IN-08-2017-Pedidos-de-Capacitacao-no-Pais.pdf

7. Resumo das acdes de capacitacdo sob gestdo da Coord. de

Capacitacéao / Reitoria

Tabela 8 - Resumo das ac¢des organizadas pela Coordenadoria de Capacitacdo / DGP.

Tema Valor estimado (R$S)

Renovagdo de bolsas de estudo — Reitoria RS 55.684,92
Concessao de bolsas de estudo — Reitoria RS 44.315,08
Procedimentos de Dispensa e Inexigibilidade RS 1.969,22
Apurag0es disciplinares RS 3.589,10
Excel RS 7.233,60
Gestdo de Ambientes de Inovagao RS 5.000,00
Oficina de Ideagdo e Inovagado RS 2.192,00
Propriedade Intelectual RS 723,36
32 Workshop Comunicagdao — Comunicagdo de Crise RS 2.168,78
Design Gréfico RS 5.000,00
Elaboragdo de Orgamento para Obras RS 6.500,00
Elaboragdo de Programa de Prevengdo e Combate a Incéndios (PPCI) RS 2.039,22
Qualidade de processos RS 2.000,00
Gestdo de Projetos Cooperados RS 2.602,50
Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens (SCDP) RS 4.370,00
Redacao oficial com acordo ortografico R$ 2.170,00
Tesouro Gerencial RS 2.740,00
Conformidade de Gestdo e Contabil RS 5.300,00
Cronograma SICON RS 2.900,00
Legislagdo de Micro e Pequenas Empresas RS 2.602,50
Governanga e Gestdo de Riscos na area de aquisigdes RS 2.721,22
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2019-2023 RS 1.797,52
Balanced ScoreCards (BSC) RS 4.126,72
Nog¢des de Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) RS - (sem custo)
Capacitacdo Rede Revalida, Plataforma Nilo Pecanha e Censos RS - (sem custo)
Programac3o JAVA RS 12.000,00
Il Férum EPT RS A definir
Férum Assisténcia Estudantil RS A definir
Debate Permanéncia e Exito RS - (sem custo)
Gestdo Documental Académica RS - (sem custo)
Educagdo a Distancia RS A definir
Il Encontro de Gestores de Pessoas RS 1.796,00
Treinamento Subsistema Integrado de Atengdo a Saude do Servidor (SIASS) RS 5.000,00
Access — Banco de Dados RS 3.616,80
Participagdo isolada em eventos de capacitagao RS 100.000,00

Total: R$ 292.158,54

IMPORTANT E: O presente plano apresenta estimativas de investimentos considerando
a possibilidade de contingenciamento orcamentério semelhante a anos anteriores, deixando
uma margem para adequacdes no segundo semestre.
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Materiais de Referéncia

Lein®11.091/2005.

Decreto n® 5.707/2006.

Decreto n°® 5.825/2006.

Relatério Levantamento das Necessidades de Capacitacdo da Reitoria IFRS 2018.

Resolucdo CONSUP IFRS n° 114/2014.

(11

BN INSTITUTO FEDERAL

BN DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
BME Rio Grande do Sul


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/l11091.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/decreto/d5707.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/decreto/d5825.htm
http://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2017/07/Relatorio-COA-Reitoria-LNC-2018.pdf
http://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2017/08/Resolu%C3%A7%C3%A3o-114.pdf

