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1. INTRODUÇÃO

O Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS) é

uma instituição federal de ensino público e gratuito, que conta com uma estrutura multicampi para

promover a educação profissional e tecnológica de excelência e impulsionar o desenvolvimento

sustentável  das  regiões.  Considerando  que  um  dos  objetivos  dos  institutos  federais  é  definir

políticas de valorização à educação que atentem para as necessidades e as demandas regionais. 

Nesse  sentido,  as  ações  propostas  no  Núcleo  de  Ações  Afirmativas  -  NAAf  visam

contribuir  para  a  efetivação  dos  processos  de  orientação,  acolhimento,  acompanhamento  e

permanência  dos/as  estudantes,  bem  como  da  disseminação  de  atividades  de  inclusão

desenvolvidas no âmbito do Câmpus Avançado Veranópolis.

O Câmpus Avançado Veranópolis iniciou suas atividades em meados de 2014, em uma

área de 47.334 m² doada pela Prefeitura Municipal, onde anteriormente localizava-se a Escola

Agrícola, na BR-470, km 172, n. 6500.

Conforme  dados  do  IBGE  -  2016,  Veranópolis  localiza-se  na  Serra  Gaúcha,  na

microrregião de Caxias do Sul, a 170 quilômetros de Porto Alegre, com uma população em torno

de 25 mil  habitantes.  Penúltima das  colônias  italianas  a  serem fundadas  na  região,  em 1884,

iniciou seu desenvolvimento com base na pequena propriedade familiar, logo se desenvolvendo e

conquistando sua emancipação política em 1898, com o nome de Alfredo Chaves. É conhecida por

ser o berço nacional da maçã, trazida na década de 1930. Também é reconhecida nacionalmente

por ser a Terra da Longevidade, dado o alto percentual de população acima de 60 anos residente na

cidade. 

A região de  atuação do Câmpus Avançado Veranópolis  concentra  uma população de

aproximadamente  175  mil  pessoas.  Essa  região  é  composta  pelos  seguintes  municípios:

Veranópolis, Nova Prata, Vila Flores, Fagundes Varela, Cotiporã, Vista Alegre do Prata, Nova

Bassano, Nova Araçá, Paraí, Casca, Montauri, Serafina Corrêa, Guaporé, São Valentim do Sul,

São Domingos do Sul, Guabiju, André da Rocha, Protásio Alves, Antônio Prado e Ipê. 

O NAAf do Câmpus Avançado Veranópolis – IFRS foi instituído pela portaria n.º002 de

17 de maio de 2016, sendo constituído por servidores e estudantes. 

Esse Núcleo tem um papel essencial na proposição de ações que promovam a valorização

das minorias, o respeito às diferenças, à inclusão, à promoção da vida como um todo e do combate

à discriminação de toda natureza. 
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2 OBJETIVOS

2.1 Objetivo Geral

Atuar  de  forma  propositiva  e  consultiva  em  ações  de  Ensino,  Pesquisa  e  Extensão

referentes  à  temática  das  identidades  e  relações  étnico-raciais  e  de  gênero,  sexualidade,  e  a

inclusão das pessoas com necessidades educacionais específicas.

2.2 Objetivos Específicos

I- Promover ações de Ensino, Pesquisa e Extensão orientadas à temática das identidades e

relações étnico-raciais no contexto de nossa sociedade multiétnica e pluricultural;

II– Propor o desenvolvimento de ações afirmativas conforme a legislação vigente;

III– Atuar na consolidação de diretrizes referentes ao Ensino, Pesquisa e Extensão que

envolvam as  temáticas  étnico-raciais,  promovendo a  cultura  da  educação  para  a  convivência,

compreensão e respeito da diversidade;

IV-  Intervir  como  órgão  proponente  e  consultivo  quanto  aos  assuntos  referentes  às

políticas afirmativas;

V– Propor e coordenar a execução da política de reserva de vagas para indígenas e afro-

brasileiros (cotas raciais), nos processos seletivos e concursos públicos oferecidos pelo Campus;

VI– Auxiliar os setores do Ensino à promoção da inclusão das pessoas com necessidades

educacionais específicas.

3. AÇÕES DESENVOLVIDAS NO ANO DE 2024

Nos primeiros dias do período letivo de 2024, o Núcleo de Ações Afirmativas (NAAf) foi

apresentado às  turmas  do  Ensino Médio,  com exibição  de  slides  que  tratam sobre  o  papel  do

Núcleo,  tipos  de  violências  com  exemplos,  apresentação  das  Leis,  além  de  procedimento  de

denúncia. O Núcleo também passou nas turmas da graduação, explicou o papel do Núcleo e fez o

convite para que os alunos participasse.
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3.1 Banca de Heteroidentificação

Seguindo os trâmites legais, inscrição, seleção e formação obrigatória, realizou-se no dia

17 de dezembro de 2024 a banca de Heteroidentificação para ingressantes às vagas de Ensino

Médio e Superior, sendo convocados 10 candidatos. Em 20 de janeiro foram convocados mais 15

candidatos  na  chamada  pública,  mas  apenas  8  compareceram  para  o  processo  de

heteroidentificação..  A  banca  se  reuniu  novamente  para  o  processo  seletivo  de  professores

substitutos em dezessete de janeiro de 2025, onde foram convocados dois candidatos. 

3.2  Dia Internacional da Mulher - 08/03 

Para a data, o NAAf organizou uma atividade de sensibilização, entregou  uma lembrança

e um bilhete de empoderamento à todas as mulheres do Campus. A ação foi realizada com todos

os estudantes do ensino médio, seguindo discussão sobre o tema. Além disso, foi trabalhado o

papel  da mulher  nas  ciências,  no poder  e  no mercado de trabalho em diversas  disciplinas  do

currículo pelos docentes do campus. As atividades realizadas foram as seguintes:

Com as turmas dos primeiros anos do Ensino Médio Integrado, foram realizadas leituras e
círculos de debates sobre a representatividade das mulheres nos espaços de poder. 

Com as turmas dos segundos anos do Ensino Médio Integrado, investigamos as origens
históricas dos esteriótipos de sensualidade, sexualização e “disponibilidade” em relação às mulheres
brasileiras. Realizamos a leitura de trechos dos relatos dos primeiros viajantes europeus no Brasil,
com descrições sobre as mulheres indígenas. Em seguida, realizamos a leitura de artigos científicos
sobre os esteriótipos de sexualização das mulheres brasileiras e os processos de exclusão gerados a
partir da reprodução destes estereótipos. Como finalização do estudo, as/os estudantes pesquisaram
sobre as diferentes formas como as mulheres brasileiras são representadas nas artes (música, filmes,
literatura, etc). e, de forma criativa, recriaram as produções artísticas analisadas.

As turmas do terceiro ano do Ensino Médio Integrado, realizaram a leitura e debate sobre a
desigualdade de gênero, a desvalorização do trabalho feminino no mundo do trabalho e a economia
do cuidado.  Utilizamos como referência  artigos  científicos  sobre  trabalho doméstico  não-pago,
segregação de gênero no mercado de trabalho e desvalorização do trabalho feminino. Além disso,
analisamos os dados do Informe New Data Shine Light on Gender Gaps in The Labour Market, da
Organização Internacional do Trabalho (OIT), sobre a situação das mulheres no mundo do trabalho
contemporâneo, publicado em 05/03/2023.
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Já  na  disciplina  de  Ética  e  Sociedade,  do  curso  superior  de  Tecnólogo  em Processos
Gerenciais, analisamos os diferentes tipos de violência contra a mulher a partir do estudo sobre os
conceitos de ética e violência e da leitura da “Cartilha de enfrentamento às violências de gênero no
IFRS”, de autoria de Alba Cristina Couto dos Santos Salatino et al. (Orgs.).

3.3 Projeto Dignidade Menstrual do IFRS:

O Projeto foi divulgado para toda a comunidade do campus Veranópolis, sendo que

a procura por absorventes ocorreu na grande maioria por estudantes do ensino médio. 

Fonte: Acervo interno do NAAf, Câmpus Avançado Veranópolis

3.4  Dia Nacional dos Povos Originários  -  17/05

Para celebrar o Dia Nacional dos Povos Originários, dia 19 de abril, às 9h da manhã, foi

exibido o filme Xingu, roteirizado e dirigido por Cao Hamburger. Após a exibição, ocorreu um

debete  entre  os  participantes  sobre  o  filme  a  relevância  da  homenagem e  luta  por  direitos  da

população índígena. O filme fazia parte da programação do Projeto de Ensino Cinema Brasileiro na

Biblioteca. O evento teve apoio do Núcleo de Ações Afirmativas (NAAf) campus Veranópolis. 
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3.5  Dia Internacional de Combate à Homofobia -  28/06 

No  mês  do  Orgulho  LGBTQIA+,  o  Rio  Grande  do  Sul  ainda  se  reerguia  das  destruições

ocasionadas pelas enchentes que atingiram o estado. Estava programada a “Semana de Combate ao

Preconceito LGBTQIA+” , que não pode acontecer devido à interdição da principal estrada de acesso à

Veranópolis, impossibilitando o deslocamento de palestrantes. Mesmo com dificuldades, os Projetos de

Ensino Semana de Combate ao Preconceito LGBTQIA+ e Cinema Brasileiro na Biblioteca se uniram e

promoveram a exibição do filme "Hoje eu quero voltar sozinho", do diretor Daniel Ribeiro, em 27 de

junho. No dia seguinte, integrantes do Núcleo de Ações Afirmativas (NAAf)  promoveram debate sobre

"Educação sexual na adolescência", com alunos, servidores e comunidade interessada. 

Com adiamento da Semana de Combate ao Preconceito LGBTQIA+,  foi  possível  realizar  o

evento de 11 a  14 de novembro de 2024,  quando o Campus Veranópolis  executou uma série  de

atividades para ampliar o conhecimento sobre a diversidade de gênero e as questões que envolvem a

comunidade LGBTQIA + (lésbicas, gays, bissexuais, transgêneros, queer, intersexuais, assexuais e mais).

Na   programação  estavam  inclusas  rodas  de  conversa,  palestras,  leituras  coletivas,  exibições

audiovisuais  e  apresentações  musicais,  voltadas  para  estudantes,  suas  famílias,  servidores  e  a

comunidade externa. As atividades foram organizadas pelo projeto de ensino “Semana de Combate ao

Preconceito: Afirmação da Visibilidade LGBTQIA+ e diversidade de gênero”, vinculado ao Núcleo de

Ações Afirmativas (Naaf).

Abaixo a programação:

11/11 (segunda-feira), às 13h

 Roda de Conversa: “Educação, Ciência e Tecnologia no Contexto LGBTQIA+: Inclusão,

Diversidade e Cultura”

               Convidados:

 Júnior Nascimento (Aluno egresso do Campus Viamão)

 Lauri Miranda Silva (Professora de História, Campus Rolante)

 Reni Gabriel (Diretor teatral)

12/11 (terça-feira), às 14h

 Palestra da Assessoria de Gênero e Sexualidade da Reitoria

Política de Combate ao Assédio e Violências do IFRS (tipos de assédio e violências, fluxos

para denúncia) com Albert Caravaca, Procurador Federal junto ao IFRS
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 Questões de gênero e sexualidade (preconceitos, masculinidades, conceitos importantes,

problematizações), com Lauren de Lacerda Nunes, assessora de Gênero e Sexualidade do

IFRS.

 Proen: Fluxos e condução de casos de assédio no IFRS (normas, como proceder enquanto

pais, alunos e servidores, esclarecimento de dúvidas) com o diretor de Assuntos Estudantis

do IFRS, Neudy Alexandro Demichei,

13/11 (quarta-feira), às 13h

 Exibição de Produção Audiovisual: curta produzido por alunos, baseado no texto “Ânsia”,

de Sarah Kane (no qual os personagens não têm gênero especificado) sob coordenação da

professora Magda Rossi.

 Leitura Coletiva de HQ:  Heartstopper (projetado na tela com pipoca) – Coordenação do

professor  Welson Oliveira.  Com o QR Code da obra disponível.

14/11 (quinta-feira), Recreio Estendido

 Encerramento: Encontro com a bancada legislativa LGBT+ eleita em Porto Alegre

Participação:

- Vereadora Natasha Ferreira

-  Vereador Giovani Culau

- Apresentação Musical: Projeto de Extensão IF-Música Clube  - seleção de composições de

artistas da comunidade LGBTQIA+

Segue  as  fotos  do  evento  de  4  dias:  “Semana  de  Combate  ao  preconceito

LGBTQIA+”
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Júnior Nascimento (Aluno trans egresso do Campus Viamão)

Lauri Miranda Silva (Professora de História e mulher trans, Campus Rolante)
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Lauri Miranda Silva (Professora de História, Campus Rolante)

Roda de Conversa “Educação, Ciência e Tecnologia no Contexto LGBTQIA+: Inclusão,Diversidade e Cultura”,     mediação do bolsista Noah Koste Telles(foto)
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Reni Gabriel (Diretor teatral)
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Arte e divulgação feita por alunos da comunidade LGBTQIA+

3.6 – 31/10 Dia do Saci

No dia 31 de outubro, o NAAf desenvolveu a atividade O Dia do Saci, ícone do

folclore  brasileiro.  Longe  de  ser  uma  coincidência,  é  na  mesma  data  em  que  se

comemora o  Haloween (Dia das Bruxas). Desde 2013, existe um projeto de lei federal

(2.479)  para fazer  um contraponto à  festa  de tradição norte-americana,  resgatando e

valorizando a mitologia e a cultura popular brasileira.  Nessa perspectiva, o Núcleo de

Ações Afirmativas do Campus Veranópolis realizou a atividade "Lendas na Biblioteca".

Alunos e servidores do NAAf (Márcio Soares dos Santos e Magda Santos) contaram e

ouviram as lendas do Saci-pererê, do Negrinho Pastoreio, do Muiraquitã e Caipora. 
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3.7   20/11– Dia da Consciência Negra 

O Núcleo de Ações Afirmativas (NAAf) preparou uma programação especial para o Novembro

Negro  IFRS.  Foram  três  dias  de  atividades  para  a  conscientização  e  letramento  racial  e  toda  a

comunidade escolar pôde participar gratuitamente. 

Dia  19/11,  15h50,  na  Biblioteca  -  Palestra  "De  onde  vem o  funk?",  do  professor  Gabriel

Mussato.  Abordagem na história  do funk brasileiro,  desde suas raízes  na música negra americana,

especialmente no blues e no funk norte-americano dos anos 1960.

Dia 21/11, às 10h, na Biblioteca – Foi exibida a obra cinematográfica "Besouro", seguido de

debate: filme brasileiro dirigido por João Daniel Tikhomiroff, que conta a vida de Besouro Magangá, um

capoeirista baiano da década de 1920, a quem eram atribuídos feitos heroicos e lendários.

Dia  22/11,  às  17h30,  na  quadra  poliesportiva  -  Espetáculo  Navio  Negreiro:  manifestações

culturais do Maculelê e da Capoeira – encenação de Abadá Capoeira. Segue fotos das atividades:

Espetáculo Navio Negreiro
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          Espetáculo Navio Negreiro (Novembro Negro)

 

. 

             Palestra "De onde vem o funk?", do professor Gabriel Mussato (Novembro Negro)
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Apoio do NAAf à Projetos de Extensão:

Oportunizar diálogos que permitam dar visibilidade às diferentes etnias presentes em
Veranópolis e, a partir disso, promover a afirmação e o respeito às diferenças e a empatia
entre  os  envolvidos.  Com  esse  objetivo,  o  projeto  de  extensão  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS)  Campus Veranópolis, “Diálogos
Interculturais:  imigrantes  de  ontem  e  de  hoje  na  região  de  Veranópolis”,  que  teve  a
coordenação da professora de Sociologia Magda Santos, com apoio do NAAf na divulgação e
presença de membros do Núcleo durante atividades. Na ocasião, estiveram presentes pessoas
provenientes de Cuba, Marrocos, Senegal e Uruguai. 
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O  Clube  de  Leitura  Páginas  e  Pensamentos  estreou  suas  atividades  com a  obra  literária
premiada de Jeferson Tenório, "O avesso da pele", no dia 16 de agosto, a partir das 9h, na Biblioteca
Cely Carolina Del Pai de Mello. A coordenação da atividade quinzenal foi da professora de Filosofia,
Bruna Bortolini, e teve participação de membros do Núcleo nos encontros. 
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