MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Avancgado Verandpolis
Conselho de Campus

RESOLUCAO N° 015 DE 016 DE SETEMBRO DE 2021

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CAMPUS DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL — CAMPUS
AVANCADO VERANOPOLIS, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, e considerando
o que foi deliberado na sessao extraordinaria deste conselho, realizada em 16/09/21 RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o Plano de Acao 2022 do Campus Avangado Verandpolis.

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor nesta data.

DAN |EL DE Assinado de forma digital por

DANIEL DE CARLI:92932487000

CARLI:92932487000 bados: 2021.09.17 11:19:14 -03'00"

Daniel de Carli
Presidente do Conselho de Campus
Campus Avancado Veranopolis do IFRS

A via original assinada encontra-se no Gabinete da Direcdo do Campus Avangado Veranopolis



Funcionamento

Acéo (usar nomenclatura do PGC) Nome do Responsavel ou Nome do Chefe do Setor Rubrica Valor Total Destinado
Diarias no Pais Maiara Faust 33901414 R$ 2.000,00
Combustiveis e Lubrificantes Automotivos. Maiara Faust 33903001 R$ 4.000,00
Material de Expediente. Maiara Faust 33903016 R$ 5.000,00
Material de Higiene e Limpeza. Maiara Faust 33903022 R$ 10.000,00
Material para Manutengéo de Viatura Oficial. Maiara Faust 33903039 R$ 2.000,00
Manutencao de Veiculos Maiara Faust 33903919 R$ 2.000,00
Material Esportivo Ademilson Marcos Tonin 33903014 R$ 3.000,00
Material de Comunicagao Maiara Faust 33903030 R$ 4.000,00
Correios. Maiara Faust 33909239 R$ 1.800,00
Servigo de Almoxarifado Virtual Maiara Faust 33903984 R$ 34.000,00
Seguros em Geral. Maiara Faust 33903969 R$ 526,00
Servigos de agua e esgoto. Maiara Faust 33903944 R$ 10.000,00
Servigos de Energia Elétrica. Maiara Faust 33903943 R$ 60.000,00
Qutsourcing de Impressao. Francis Antdnio Resende Gaffree 33904016 R$ 9.273,00
Servigos de Telecomunicagdes. Francis Antdnio Resende Gaffree 33903958 R$ 4.000,00
Vigilancia Ostensiva/Monitorada/Rastreamento. Daniel de Carli 33903977 R$ 52.703,00
Limpeza e Conservacgao. Maiara Faust 33903978 R$ 101.550,00
Manutencao Elevador. Maiara Faust 33903916 R$ 4.560,00
Manutencao Central de Telefonica. Francis Antonio Resende Gaffree 33909239 R$ 2.000,00
Manutencao e Conservagéo de Bens Imdveis Daniel de Carli 33903916 R$ 105.000,00
Fornecimento de Almogo em um dia da Semana para o 2° ano do Ensin Ademilson Marcos Tonin 33903941 R$ 20.000,00
Fornecimento de Merenda Escolar Ademilson Tonin 33903007 R$ 70.000,00
Materiais de Processamento de Dados. Daniel de Carli 33903017 R$ 10.000,00
Manutencgao Ar-Condicionado Maiara Faust 33909239 R$ 8.000,00

Investimento

Acao (usar nomenclatura do PGC) Nome do Responsavel ou Nome do Chefe do Setor Rubrica Valor Total Destinado
Mobiliario em Geral. Daniel de Carli 44905242 R$ 20.000,00
Equipamentos de Processamento de Dados Francis Antdnio Resende Gaffree 44905235 R$ 15.313,69
Equipamentos de Laboratério Ademilson Marcos Tonin 44905208 R$ 25.000,00

Resolugdes do Consup

Acao (usar nomenclatura do PGC) Nome do Responsavel ou Nome do Chefe do Setor Rubrica Valor Total Destinado

Auxilio a Pesquisadores. Ademilson Tonin 33902001 R$ 13.266,72




Ressarcimento de Mensalidade. Maiara Faust 33909311 R$ 33.166,80
Bolsas de Estudo no Pais Maiara Faust 33901801 R$ 29.850,12
Arte e Cultura. Daniel de Carli 33903101 R$ 1.326,67

VALOR TOTAL DAS AGOES ORGAMENTARIAS

R$ 663.336,00

VALOR TOTAL PREVISTO PARA O ORCAMENTO 2021 - R$ 663.336,00




Resultados Institucionais _

Formalizar a criagéo de umai no Campus voltada ao e a inovag| Daniel de Carli Falta de interesse dos envolvidos no projeto. Menor Pouco Mitigado | Realizar reunides institucion] R2 - Fomentar a integragio entr Néio se aplica Objetivos do PDI No se aplica.
Promover a dos alunos em eventos ligados as dreas dos cursos. Ademilson Marcos Tonin| Falta de recursos para transportar os alunos Seério Muito Transferido _|Buscar parcerias. R3 - Promover agdes de formacd Néo se aplica Objetivos do PDI Nao se aplica.
Promover a oferta de cursos a distancia Roger Sa da Silva Falta de interesse dos servidores em oferecer cursos a d Menor Pouco Tratado | Promover de es|R1 - Promover verticalizagao en Néio se aplica Objetivos do PDI Nao se aplica.
Planejar e aprovar a oferta de um novo curso Técnico Integrado ao Ensino Médio para inicio em 2022. | Ademilson Marcos Tonin  Falta de docentes para da carga horéria Moderado Alto Tratado | Parcerias com municipio, co|R4 - Promover agdes que visem Néio se aplica, Objetivos do PDI Nao se aplica.
D junto a C de Extenséo, politicas que envolvam estagios e egressos. Alcione Jacques Falta de equipe para realizago de trabalhos junto  extel Seério Provavel Tratado __|D uma politica ba| R2 - Fomentar a integragao entre Nao se aplica. Objetivos do PDI Nao se aplica.
Identificar a demanda de novos cursos junto & atendida pelo Campus. Ermani Teixeira Liberali | Equipe reduzida no DI. Moderado Provavel Tratado | Realizar pesquisas com apo|R1 - Promover verticalizagéo enf Néo se aplica. Objetivos do PDI No se aplica.
Apoiar a do da idade interna em eventos 20 ensino, pesquisa, extensao e inoy Ademilson Marcos Tonin| Restrigges, em fungéio da COVID-19. Moderado Provavel Tratado icipagéo em eventos onl| R2 - Fomentar a integragéo entr Néo se aplica Objetivos do PDI Nao se aplica.
Estimular agdes a iniciagao cientifica. Ademilson Marcos Tonin | Pouco interesse dos envolvid Menor Pouco Mitigado __|incentivo e ol R2 - Fomentar a integragao entre Néio se aplica Objetivos do PDI Nao se aplica.
Promover a mostra de ensino, pesquisa e extensao, buscando envolver também a externa. | Ademilson Marcos Tonin| Restrigdes, em fungéio do COVID-19, se dur Sério Provavel Tratado | Realizar eventos dentro das | R2 - Fomentar a integragéo entr Néio se aplica Objetivos do PDI Nao se aplica.
Realizar a do junto & regiao de atuagéo direta do Campus. Ademilson Marcos Tonin | Restrigoes, em fungéo do COVID-19, se dur Serio Provavel Tratado __|Realizara dentro| R2 - Fomentar a integragao entre Néo se aplica Objetivos do PDI Nao se aplica.
Fomentar a realizagao de projetos de ensino, pesquisa e extenso. Ademilson Marcos Tonin | Restrigdes, em fungéo do COVID-19, se dur{ __Moderado Provavel Tratado | Realizar conforme realidade | R2 - Fomentar a integragéo entr Néio se aplica Objetivos do PDI Nao se aplica.
Viabilizar, dentro do possivel, visitas técnicas com os Ademilson Marcos Tonin | Restrigdes em fungéo da COVID-19 e falta de Moderado Provavel Transferido Realizar evento dentro das ¢|R2 - Fomentar a integracao entre Nao se aplica. Objetivos do PDI Nao se aplica.
Promover eventos esportivos que integrem servidores, discentes e Ademilson Marcos Tonin|Restrigoes em fungéo da COVID-19. Serio Provavel Tratado para quando hol R4 - Promover agdes que visem Néo se aplica. Objetivos do PDI Nao se aplica.
Fomentar ativi des culturais e tradicionalistas no campus. Daniel de Carli Restrigoes em fungéo da COVID-19, Serio Provavel Tratado | Realizar eventos dentro das | R4 - Promover agdes que visem Néio se aplica Objetivos do PDI Nao se aplica.
Realizar a semana académica integrada dos cursos ofertados pelo campus. Ademilson Marcos Tonin | Restrigoes em fungao da COVID-19 e falta de Moderado Provavel Mitigado Realizar evento dentro das ¢ R2 - Fomentar a integragéo entre Néo se aplica. Objetivos do PDI Nao se aplica.
Promover agdes que visem a formagao de is de exceléncia e cidaddos e Adenmilson Marcos Tonin| Falta de por parte de equipe e alunos. Menor Pouco Tratado | Buscar motivar a equipe e al|R3 - Promover agdes de forma Néio se aplica Objetivos do PDI Nao se aplica.
Implantar politicas de mais eficientes para com a visando a do Can Daniel de Carli Falta de servidores lotados na icaca: Sério Muito Tratado Contar com 0 apoio de servi{R4 - Promover agdes que visem Nao se aplica. Objetivos do PDI Nao se aplica.

Processos

[ occiiodaAs | NomedoResponsével hmeagaa Execuclo (n considerar sefor Programagao | Impacio da Ameaca |babilidade da Ameaga Oco| Resposta a0 rsco scrigéo do Tratamento de Rif__Objeivo EstratégicolPD) | Rubrica | Motvagio | Valor Orgamentério ou Extraorcamentario |
Fomentar e projetos voltados a0 meio ambiente e a i Daniel de Carii Rotina intensa de 40 do ano letivo 2020. Menor Alto Tratado | Realizagdo de d|P2- Aprimorar e consolidar a pol Néo se aplica Objetivos do PDI Nao se aplica.
Realizar pesquisa para definir a rea de novos cursos. Emani Teixeira Liberali_|Restrigoes, em fungao do COVID-19, se dur Critico Alto Mitigado | Buscar realizar todas as agd| P1 - Aperfeigoar critérios para cr Néo se aplica Objetivos do PDI Nao se aplica.
Estudo para G0 de cursos existentes. Emani Teixeira Liberali_|Restrigoes, em fungao do COVID-19, se dur Critico Alto Mitigado | Buscar realizar todas as agd| P1 - Aperfeigoar critérios para cri Néio se aplica, Objetivos do PDI Nao se aplica.
Criago de uma drea verde de no campus. Daniel de Carli Nao realizagao de parceria com prefeitura, falta de recur{ __Moderado Provavel Tratado | Realizar pelo menos parte d|P2- Aprimorar e consolidar a polf Nao se aplica. Objetivos do PDI Nao se aplica.
Disponibilizar uma érea de copa e cozinha no campus para alunos. Daniel de Carli Disponibilidade de um espaco fisico. Serio Muito Tratado | Improvisar local até disponib| P6 - Fomentar a politica de seau Néo se aplica. Objetivos do PDI Nao se aplica.
Fomentar a aquisigo de produtos da agricultura familiar para a merenda do campus. Maiara Juliane Faust _|Falta de empresas ou i emfome|  Moderado Provavel Tratado | Divulgar as chamadas public|P6 - Fomentar a politica de sequ Néo se aplica Objetivos do PDI Nao se aplica.
Organizar uma sala para uso e para as agBes dos nicleos e projetos. Diana Lusa de utilizagéo de todas as salas no retorno & Critico Alto Transferido até 0 momento ¢ P5 - Fortalecer nicleos de agde: Néio se aplica Objetivos do PDI Nao se aplica.
Incentivar a & melhoria do setor de TI. Francis Antonio Resende| Disponibilidade de Ges sem custo e a distancia| __Moderado Provavel Transferido até 0 momento ¢ P4 - Aprimorar e fortalecer a tec Néio se aplica Objetivos do PDI Nao se aplica.
Buscar parceria externa para coleta de residuos Ecleia Borchartt Zemper | Falta de lugares para fazer as parcerias na regido. Menor Pouco Tratado | Entregar os residuos eletrn| P2- Aprimorar e consolidar a polf Nao se aplica Objetivos do PDI Nao se aplica.
Promover agdes de combate a evasdo estudantil Leandra Maria Francesc| Dificuldade de identificar as causas da evasdo estudantiL Serio Muito Tratado | Realizar trabalho junto aos € P5 - Fortalecer nicleos de agde: Néo se aplica Objetivos do PDI Nao se aplica.
Replanejar e o servigo de cantina, seja ou por meio de de alunos. | Maiara Juliane Faust | Falta de financeira de empresas Serio Muito Tratado | Estudo de C ou s P6 - Fomentar a politica de sequ Néo se aplica Objetivos do PDI Nao se aplica.
Revisar os PPCs dos cursos, avaliando a de inclusao de carga horéria EAD e a C demilson Marcos Tonin | Falta de servidores e pela re Menor Pouco Tratado | Realizar uma revisdo mais o| P1 - Aperfeicoar critérios para cri Néo se aplica Objetivos do PDI Nao se aplica.
Promover formagdes e eventos as agoes i discentes, docentes, terceiriz) » 4o o Marcos Tonin| Falta de servidores & pelare  Moderado Provavel Transferido para quando hou P5 - Fortalecer nticleos de agde: Nao se aplica Objetivos do PDI Néo se aplica.

Pessoas e Conhecimento

Criagso de manuais de e fluxos internos do campus. Daniel de Carli Falta de tempo para criar os manuais. Moderado Muito Transferido para quando houPC3 — Promover a Nao se aplica. Obijetivos do PDI NZo se aplica.
D um sistema de controle interno visando a dos atos inis livos e i¢ Maiara Juliane Faust Falta de tempo para criar e o sistema. Moderado Muito Transferido para quando hoy PC3 — Promover a a Nao se aplica. Objetivos do PDI Nao se aplica.
Realizar parcerias e es com publicas e privadas. Daniel de Carli Restrigdes, em fungéo da COVID-19, na atividade fim, sd Moderado Tratado Buscar parcerias em agdes § PC1 - Incentivar parcerias interin| Néo se aplica. Objetivos do PDI Néo se aplica.
Promover agdes que busquem a melhoria da qualidade de vida do trabalho. Maiara Juliane Faust Falta de interesse dos servidores nas agdes. Moderado Muito Tolerado Promover de co| PC4 - Promover e incentivar a q Néo se aplica. Objetivos do PDI Néo se aplica.
Garantir o retorno seguro das atividades Daniel de Carli Falta de recursos e de materiais nos moment{ Critico Muito Transferido | Articular, junto & Reitoria, po| PC4 - Promover e incentivar a gt Nao se aplica. Objetivos do PDI NZo se aplica.
Estudo de 50 de i 5 4rea do campus néo utilizada e situ} Daniel de Carli Questoes legais. Moderado Pouco Tolerado Adaptacio a legislagio. PC1 - Incentivar parcerias interin| Nao se aplica Objetivos do PDI NZo se aplica.
Orcamento

D e implantar sistema para controle e operagéo do patriménio e Ecleia Borchartt Zemper | Falta de tempo para criar e o sistema. Moderado Muito Transferido para quando hot/O3 - D meios de econ| Nao se aplica Objetivos do PDI Nao se aplica.
Realizar os devidos processos de de bens inserviveis. Ecleia Borchartt Zemper | Falta de tempo para promover os proces Moderado Muito Transferido para quando hotO1 - Fomentar ade Nao se aplica. Objetivos do PDI Nao se aplica.

e aprimorar os. ios de i e salas de aula. Daniel de Carli Falta de recursos iros para realizar a obra. Critico Alto Transferido para quando hoyO1 - Fomentar adeg Nao se aplica. Objetivos do PDI Na&o se aplica.
Manter e promover a melhoria da iluminagao e condigdes da area externa e de Daniel de Carli Falta de recursos para realizar a obra. Critico Alto Transferido para quando hoyO1 - Fomentar ade Nao se aplica. Objetivos do PDI Nao se aplica.
Reformar Bloco D. Daniel de Carli Falta de recursos para realizar a obra. Critico Alto Transferido para quando hoyO1 - Fomentar ade Néo se aplica. a R$ 400.000,00
Pavimentar acesso e patio do campus, assim como, a iluminacéo e instalacéo de cameras Daniel de Carli Falta de recursos para realizar a obra. Critico Alto Transferido para quando hoyO1 - Fomentar ade Néo se aplica. R$ 170.000,00
Construgao Reservatério d’ dgua. Daniel de Carli Falta de recursos para realizar a obra. Critico Alto Transferido para quando hoyO1 - Fomentar ade Nao se aplica. R$ 50.000,00
Construgao de uma estacao de tratamento e de esgoto. Daniel de Carli Falta de recursos para realizar a obra. Critico Alto Transferido para quando hoyO1 - Fomentar adeg Nao se aplica. R$ 50.000,00
Aquisicdo de um Laboratdrio Maker. Daniel de Carli N&o obtengdo de recursos para realizar a agéo. Critico Alto Transferido para quando hol O2 - Ampliar captagéo de recurst Nao se aplica RS 100.000,00
Viabilizar possiveis visando a de usinas Daniel de Carli Nao obtengao de recursos para realizar a agéo. Critico Alto Transferido para quando hot O2 - Ampliar captagéo de recurs Nao se aplica R$ 60.000,00
Aquisigao de acervo fisico para titulos faltantes dos PPCs vigentes e Ademilson Marcos Tonin | Falta de recursos Critico Alto Transferido para quando hoyO1 - Fomentar adeg Néo se aplica. R$ 20.000,00




Objetivo Estratégico

O que é?

R1 - Promover verticalizagdo entre os diferentes niveis, formas e modalidades de
ensino

Promover verticalizagdo buscando atender a lei de criagdo dos Institutos. Proporcionar itinerarios formativos para
os estudantes que contemplem os diferentes niveis de ensino: basico, técnico, tecnoldgico e pés-graduagio.

R2 - Fomentar a integracdo entre ensino, pesquisa extensao

Buscar a mdlssomabllldade do ensmo pesqulsa ¢ extensdo, valorizando todos os projetos e garantindo que os

R3 - Promover a¢des de formagao para a cidadania

Promover acdes que contrlbuam para formagao c1dada alem de atender a lei de diretrizes e bases da educagio

R4 - Promover ag¢des que visem o desenvolvimento socioecondmico, ambiental,

Tendo em Vlsta as ﬁnahdades e caracterlstlcas expostas na Le1 no 11 892 de 29 de dezembro de 2008 que versa

P1 - Aperfeigoar critérios para criagdo de cursos e vagas

Tendo em Vlsta a premissa de atender as comumdades é 1mportante a criagdo de crlterlos que permltam verlﬁcar

P2- Aprimorar e consolidar a politica de sustentabilidade ambiental

Promover em todos 0s campi a cultura da sustentabﬂldade e economia de recursos, buscando o melhor uso dos

P3 - Aperfei¢oar os mecanismos para captacdo de recursos externos

Buscar outras fontes de recursos por meio de parcerias

P4 - Aprimorar e fortalecer a tecnologia da informacéo e a comunicagdo institucional

Fortalecer a tecnologia da informag&o e melhorar a comunicagéo interna e externa, visando consolidar a imagem

P5 - Fortalecer nticleos de acdes afirmativas e assisténcia estudantil

Buscar atender a comunidade tanto no seu acesso, sua permanéncia e éxito, privilegiando as necessidades das

P6 - Fomentar a politica de segurancga alimentar e nutricional

Ter um olhar para alimentagdo também como uma agdo educativa, promovendo agdes que resultem na melhoria da

PC1 - Incentivar parcerias interinstitucionais publicas ou privadas

Buscar mais formas de interagdo dos campi com outras institui¢des assim como com a comunidade ou empresas.

PC2 - Promover a Integracdo Intercampi

Buscando fortalecer o IFRS como uma entidade tnica, trabalhando nas complementarldades de saberes entre os

PC3 — Promover a capacitagdo/ qualificagdo dos servidores com foco nos objetivos

Capac1tar/Qua11ﬁcar 0s serv1d0res tendo como base os ObjetIVOS estrateglcos institucionais, promovendo formas de

PC4 - Promover e incentivar a qualidade de vida dos servidores

Promover e incentivar a qualldade de vida dos servidores do IFRS para proporcionar um ambiente organizacional

Ol - Fomentar infraestrutura adequada a todas as unidades do IFRS

Atuar para que todos os campi apresentem melhoria em relagio as condigdes de infraestrutura para oferta de cursos

02 - Ampliar captacdo de recursos extraorcamentdrio

Buscar formas de captag@o de recursos publicos e privados para atender as demandas, tendo em vista as fragilidades

03 - Desenvolver meios de economicidade

Além da captacdo de recursos, encontrar formas de economicidade na sua utilizagdo.




