MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

EDITAL N° 291, DE 29 DE JULHO DE 2014

PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA PARA BOLSISTA(S) DO PROGRAMA
NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO (PRONATEC)

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE
DO SUL (IFRS), representado pela Pro-Reitoria de Extenséo, no uso de suas atribuicdes legais e
de acordo com o disposto na Lei n® 12.513/2011, alterada pela Lei n® 12.816/2013, e Resolucao
CD/FNDE n° 04/2012, torna publico a abertura das inscricbes para 0 Processo de Selecéo
Simplificada, com vistas a selecdo de bolsista(s) para atuar(em) na acdo Bolsa-Formacdo do

Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — Pronatec.

1 - DA(S) VAGA(SS), ENCARGO, DESCRICAO DAS ATIVIDADES,
REQUISITOS/ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA SEMANAL E REMUNERACAO

1.1 Sera(do) oferecida(s) a(s) seguinte(s) vaga(s):

- L Requisitos/ Carga horaria
Vaga(s) Encargo Descricdo das atividades Escolaridade semanal
10 Professor | a) planejar as aulas e atividades didaticas | Possuir a formagdo | Até 16 (dezesseis)
e ministra-las aos beneficiarios da Bolsa- | exigida, conforme o | horas semanais,
Formagéo; disposto no subitem | conforme item 11.1
b) adequar a oferta dos cursos as | 1.1.1. deste edital.

necessidades especificas do publico-alvo;
c) registrar no SISTEC a frequéncia e 0
desempenho académico dos estudantes;
d) adequar contelGdos, materiais
didaticos, midias e bibliografia as
necessidades dos estudantes;

e) propiciar espago de acolhimento e
debate com os estudantes;

f) avaliar o desempenho dos estudantes;
e

g) participar dos encontros de
coordenacdo promovidos pelos
coordenadores geral e adjunto.




1.1.1 — A(s) vaga(s) esta(do) distribuida(s) no Campus Avangado Verandpolis, da seguinte
forma:
Curso de
Formaca H. total ~ -
ormacao Vaga(s) Disciplina(s) Turno ¢ 1. tola da Formacao Exigida
Inicial e disciplina
Continuada
Modulo I: Introducgdo a Graduacdo na area de
Inseminacdo Artificial/ Ciéncias Agrarias™ ou
Fisiologia da Reproducéo/ x Formagao Técnica em
. . Manha/ - .
01 Ciclos Reprodutivos das . 40h Agropecuéria ou Ensino
-~ Noite -~ o
Espécies de Interesse Médio com experiéncia
Zootécnico/Melhoramento profissional comprovada
Genético Animal na area
M@ddulo I1: Infraestrutura e
Equipamentos Necessarios Graduagéo na area de
para Inseminacao/Escolha Ciéncias Agrarias™ ou
dos Reprodutores/Detecgéo Manha/ Formacédo Técnica em
01 de Cio/Indugéo e . 50h Agropecuaria ou Ensino
. o - Noite 4 o
Sincronizagéo do Ciclo Médio com experiéncia
Estral e Inseminacdo em profissional comprovada
Tempo Fixo/Pratica em na area
Inseminagdo Artificial
Médulo I11: Coleta de Graduacdo na érea de
Sémen/Nocbes sobre Ciéncias Agrarias* ou
Avaliagdo e Manha/ Formac&o Tecnica em
01 Industrializagdo do Sémen/ . 30h Agropecuéria ou Ensino
Noite - o
Armazenamento, Médio com experiéncia
Inseminador Transporte e Utilizagéo do profissional comprovada
Artificial de Sémen na area
Animais Médulo IV: Inseminagdo
Artificial em Bovinos de ~ .
. Graduagdo na érea de
Corte e de Leite/ s %
L i Ciéncias Agréarias* ou
Inseminacdo Artificial em -
p S x Formacao Técnica em
Suinos/Inseminacéo Manha/ - ;
01 . : . 40h Agropecudria ou Ensino
Artificial em Ovinos e Noite .~ .
. L Médio com experiéncia
Caprinos/Inseminagao rofissional comprovada
Artificial em Aves/ P comp
S e na area
Inseminagdo Acrtificial em
Equinos
Médulo V: Extenséo e
Comunicacéo Rural/
Recursos e Investimentos/ x .
x Graduacdo na érea de
Agregacéo de Valor e A P
z.. Ciéncias Agréarias* ou
Aumento de Lucros/Etica .o
- o ~ Formacao Técnica em
Profissional/Inseminagéo Manha/ - .
01 e . . 40h Agropecudria ou Ensino
Artificial e Noite 1 L
. Médio com experiéncia
Desenvolvimento Rural/ -
- profissional comprovada
Avango Tecnolégico no na 4rea
Contexto Rural/Formacéo
Profissional e Mercado de
Trabalho
Mddulo I: Introducéo a G_[adqagao na e_lrezi de
. A Ciéncias Agrarias* ou
Fruticultura/Boténica de o
p Formacao Técnica em
Plantas Frutiferas/ N -
Fruticultor 01 Propagacéo e Producéo de Man_ha/ 40h Frutlgu!tura ou
Noite Agropecudria ou Ensino

Mudas em Frutiferas/
Ecofisiologia Vegetal/
Classificagao de Frutiferas

Médio com experiéncia
profissional comprovada
na area




Mddulo I1: Manejo de G_rf;\du_agao na grei de
. Ciéncias Agrarias* ou
Insetos/Manejo de Doengas/ F 50 Técni
Manejo de Plantas x ormacao 1€ecnica em
. Manha/ Fruticultura ou
01 Invasoras/Manejo e . 50h - .
. Noite Agropecuaria ou Ensino
Fertilidade do Solo/ . S
L R Médio com experiéncia
Irrigacéo e Fertirrigacdo em rofissional comprovada
Fruticultura/Enxertia P comp
na area
Modulo I11: Maquinas,
Eqmpamentos_e Instalacdes Graduacdo na area de
para Fruticultura/ o PR
~ . Ciéncias Agrarias* ou
Exploracdo Agricola e
: ? Formacdo Técnica em
Integrada & Fruticultura/ x :
. . Manha/ Fruticultura ou
01 Colheita, Manuseio e - 30h - .
Noite Agropecudria ou Ensino
Embalagem de Frutas/ Médi S
Fisiologia Pés-Colheita/ edlo com experiencla
x profissional comprovada
Conservacdo de Frutas e .
. na area
Tecnologias de
Processamento
Médulo IV: Frutiferas de Graduagdo na area de
Clima Temperado/ Ciéncias Agréarias™ ou
Frutiferas de Clima Formacédo Técnica em
01 Tropical e Subtropical/ Manha/ 40h Fruticultura ou
Fruticultura Especial: Noite Agropecuéria ou Ensino
Nativas, Exoticas e Médio com experiéncia
Emergentes/Cultivo profissional comprovada
Protegido de Frutiferas na area
Modulo V: Extensdo e
Comunicacdo Rural/
Cooperativismo/ ~ .
x . Graduagdo na érea de
Elaboracéo e Analises de L o
. - Ciéncias Agrarias* ou
Projetos em Fruticultura/ ol
. Formacao Técnica em
Empreendedorismo Rural/ ~ -
. Manha/ Fruticultura ou
01 Recursos e Investimentos/ - 40h s .
. Noite Agropecuaria ou Ensino
Fruticultura e o~ o
. . Médio com experiéncia
Desenvolvimento Regional/ e
.- profissional comprovada
Avango Tecnolégico no na 4rea
Contexto Rural/Formacéo
Profissional e Mercado de
Trabalho/Etica Profissional

* Considerar-se-a conforme a Tabela de Areas de Conhecimento CNPQ.

1.2 — Entende-se por Graduagao cursos Superior de Tecnologia, Bacharelado ou Licenciatura;
1.3 — A remuneracdo do professor sera de R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora (60 minutos) de
aula, em conformidade com a(s) carga(s) horaria(s) da(s) disciplina(s) do(s) curso(s);
1.3.1 — No caso do bolsista que ndo possui vinculo efetivo com a Administracéo Publica Federal,
Estadual ou Municipal, este valor sofrerd desconto das obrigacfes tributarias e contributivas
(INSS, ISSQN e IR) cabiveis;
1.4 — A carga horaria prevista podera ser alterada nos seguintes casos:

I) por interesse da Instituicao;

I) por interesse do bolsista, desde que haja a concordancia do Coordenador-Adjunto da

Bolsa-Formag&o e sem prejuizo das atividades descritas para o encargo;




I11) a fim de adequar o exercicio do encargo com as diretrizes da Resolu¢do CD/FNDE
N° 04, de 16 de margo de 2012.

2 - DAS CONDICOES E DOCUMENTOS PARA A INSCRICAO

2.1 — Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos da legislagdo em vigor, ou, se estrangeiro,
devera comprovar a situacdo regular no pais, através da apresentacdo de visto permanente que o
habilite a trabalhar no territério nacional;

2.2 — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, completos até a data da inscricéo;

2.3 — Preencher e assinar Ficha de Inscricdo (Anexo I.A), disponivel no site do IFRS, menu
“Pronatec”, submenu “Editais”, no link “Anexos aos Editais”:
http://www.ifrs.edu.br/site/midias/arquivos/201391695648444anexo_i.a_-_ ficha_inscricao -

professor.pdf;
2.4 — Preencher e assinar, juntamente com o chefe imediato, o Registro de Carga Horaria

Regular (Anexo 1), disponivel no site do IFRS, menu “Pronatec”, submenu “Editais”, no link
“Anexos aos Editais”: http://www.ifrs.edu.br/site/midias/arquivos/201391695753899anexo i -

registro_de_carga_horaria_reqular.pdf, no caso de possuir vinculo com instituicdo da

administracdo publica em qualquer esfera (federal, estadual e/ou municipal);

2.5 — Apresentar original e fotocopia legivel de documento de identificagdo com foto, aceito no
territorio nacional, do CPF e de documento que contenha o nimero do PIS/PASEP;

2.6 — Apresentar original e fotocopia legivel do titulo eleitoral juntamente com comprovante de
votacdo na Gltima eleicdo ou certiddo de quitacdo eleitoral atualizada;

2.7 — Apresentar original e fotocopia legivel do comprovante de quitacdo militar, para os
candidatos do sexo masculino;

2.8 — Apresentar original e fotocOpia legivel da comprovacdo dos requisitos/escolaridade,
previstos no subitem 1.1.;

2.9 — Entregar Curriculo Lattes (Plataforma CNPq), com comprovacdo dos itens que serdo
pontuados;

2.10 — Nao serdo aceitas inscri¢gdes condicionais ou extemporaneas;

2.11 — Admitir-se-4 inscricdo por procuracdo com poderes especiais, mediante apresentacdo do
instrumento de mandato e fotocpia do documento de identidade do procurador;

2.12 — A documentagéo exigida nos itens 2.3 a 2.9 devera ser entregue no ato da inscri¢do, néo
podendo ser complementada posteriormente;

2.13 — A documentacdo exigida nos itens 2.8 e 2.9 devera ser entregue em lingua portuguesa ou

com traducdo juramentada, quando em outro idioma;


http://www.ifrs.edu.br/site/midias/arquivos/201391695648444anexo_i.a_-_ficha_inscricao_-_professor.pdf
http://www.ifrs.edu.br/site/midias/arquivos/201391695648444anexo_i.a_-_ficha_inscricao_-_professor.pdf
http://www.ifrs.edu.br/site/midias/arquivos/201391695753899anexo__ii_-_registro_de_carga_horaria_regular.pdf
http://www.ifrs.edu.br/site/midias/arquivos/201391695753899anexo__ii_-_registro_de_carga_horaria_regular.pdf

2.14 — O candidato classificado para mais de um encargo devera optar apenas pelo exercicio de
um, em conformidade com a legislacdo do Pronatec que ndo permite a acumulagao destes;

2.15 — A inexatiddo de declaragdes ou dados e a irregularidade na documentacéo, verificadas em
qualquer etapa do processo, importardo na exclusdo automatica do candidato, sem prejuizo das

sangdes administrativas e penais.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 — Periodo de inscri¢fes: de 30 de julho a 08 de agosto de 2014, exceto sabado e domingo;

3.2 — Local e horario para inscri¢des:

Local Setor e Horario Endereco e Telefone
Campus Bento Sgt_or: Diretorig de Extenséo_ _ Endereco: Avenida Osyaldo Aranha, n° 540
Goncalves Horério: das 11h as 12h e 3_Om|n e Bairro Juventude da Enologia — Bento Gongalves — RS
das 17h as 18h e 30min Telefone: (54) 3455 3236 ou (54) 3455 3200
Campus N Setor:\Secretaria _ Endereco: Rodoyia RSC 470, km 172
Veranépolis Horario: das 8h_ asllhe 30m|q e das Verandpolis — RS
13h e 30min as 17h e 30min Telefone: (54) 9182 6736

3.3 — Podera inscrever-se para a(s) vaga(s) prevista(s), desde que atendidos os critérios deste
edital, publico em geral, inclusive servidor ativo ou inativo de qualquer instituicdo da
Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal,

3.4 — E de inteira responsabilidade do candidato a observéncia das regras e critérios de horarios
especificados neste edital. Sua inscri¢do implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacao
das condicbes estabelecidas no seu inteiro teor, ndo podendo o candidato alegar o seu

desconhecimento.

4 — DO PROCESSO SELETIVO E AVALIACAO

4.1 — O Processo Seletivo tera, no méximo, peso 10,0 (dez) sendo assim distribuidos:
1) analise do Curriculo Lattes (peso 5,0); e
I1) entrevista (peso 5,0).
4.2 —Daanalise do Curriculo Lattes:
4.2.1 — Sdo critérios de pontuacdo para o encargo de Professor:
4.2.1.1 — Titulagdo académica. Os itens abaixo relacionados serédo somados até o limite maximo
de 40 (quarenta) pontos:
I) Pés-graduacdo stricto sensu na area especifica da vaga: 40 (quarenta) pontos;

I) Pés-graduacdo lato sensu na area especifica da vaga: 30 (trinta) pontos;




I11) Graduacg&o na area especifica da vaga: 20 (vinte) pontos;

IV) Formac&o Técnica na area especifica da vaga: 10 (dez) pontos;

V) Pés-graduacdo stricto sensu na area de concentracao da vaga: 20 (vinte) pontos;

V1) P6s-graduacdo lato sensu na area de concentracao da vaga: 15 (quinze) pontos;

VII) Graduacédo na area de concentracdo da vaga: 10 (dez) pontos;

VII1I) Formacdo Técnica na area de concentragdo da vaga: 5 (cinco) pontos;
4.2.1.2 — Atividades docentes. Os itens abaixo relacionados serdo somados até o limite maximo
de 60 (sessenta) pontos:

a) Tempo de magistério, considerar-se-a somente os Gltimos 5 anos até o limite de 20
(vinte) pontos:

1) Docéncia em nivel de P6s-Graduacdo: 2 (dois) pontos por semestre até o limite de 20

(vinte) pontos;

I) Docéncia na Educacdo Profissional, em cursos de nivel superior: 1,5 (um e meio)

pontos por semestre até o limite de 15 (quinze) pontos;

I11) Docéncia na Educacéo Profissional, em cursos técnicos de nivel médio: 1 (um) ponto

por semestre até o limite de 10 (dez) pontos;

IV) Docéncia na Educagdo Bésica (Ensino Médio e Educacdo de Jovens e Adultos): 1

(um) ponto por semestre até o limite de 10 (dez) pontos;

V) Docéncia na Educacao Basica (Ensino Fundamental e Educacéo de Jovens e Adultos):

0,5 (meio) ponto por semestre até o limite de 5 (cinco) pontos;

b) Cursos de qualificacdo ou formacdo inicial e continuada (extracurriculares),
ministrados na area de concentracdo da vaga, considerados nos ultimos 5 (cinco) anos: até o
limite de 20 (vinte) pontos, sendo 1 (um) ponto para cada 10 (dez) horas/aula;

c) Participacdo em projetos de pesquisa: até o limite de 10 (dez) pontos, sendo 1 (um)
ponto por projeto, como colaborador, e 2 (dois) pontos por projeto, como coordenador;

d) Participacdo em programas/projetos de extensao: até o limite de 10 (dez) pontos, sendo
1 (um) ponto por programa/projeto, como colaborador, e 2 (dois) pontos por programa/projeto,
como coordenador.

4.2.2 — Se durante a andlise do curriculo a comissao de selecdo de bolsistas evidenciar auséncia
de documentos necessarios para a inscricdo do candidato ou auséncia da formacao exigida para
inscri¢do, este estara automaticamente excluido do processo seletivo e ndo sera convocado para a
entrevista. Tal situacdo devera ser avisada ao candidato atraves de e-mail.

4.3 — Da entrevista:

4.3.1 — Na entrevista para o encargo de professor serdo observados 0s seguintes aspectos:



I) disponibilidade de horario para o desempenho das atividades da bolsa. Para os
servidores ativos da administracdo publica federal, estadual e/ou municipal esta
disponibilidade devera ser além da jornada regular na Instituicao;
I) conhecimento sobre o Pronatec, especialmente sobre a Bolsa-Formacdo e a
modalidade de curso a ser ofertado;
I11) desembarago, iniciativa e interesse;
IV) outras experiéncias profissionais.
4.3.2 — A entrevista podera ser gravada.
4.4 — Do desempate:
4.4.1 — Em caso de empate na selecdo dos candidatos serd dada preferéncia, para fins de
classificacdo, ao candidato que tenha obtido a maior nota na andlise do Curriculo Lattes e,

persistindo o empate, ao que tenha maior idade.

5 - DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

5.1 — A analise do Curriculo Lattes e a entrevista serdo realizadas por Comissao(0es) de Selecdo
de Bolsista(s), designada(s) para este fim, através de portaria(s) da Direcdo do Campus ou da
Reitora do IFRS, conforme competéncia para cada situacéo.

5.2 — A analise do Curriculo Lattes ocorrerd nos dias 11 e 12 de agosto de 2014;

5.3 — A entrevista sera realizada nos dias 14 e 15 de agosto de 2014;

5.4 — A(s) Comissdo(des) de Selecdo de Bolsistas devera(do) comunicar ao candidato inscrito,

através de e-mail, a data, horario e local onde a entrevista ocorrera.

6 — DA DESCLASSIFICACAO DO CANDIDATO

6.1 — O candidato inscrito sera automaticamente desclassificado do processo seletivo quando:
I) ndo preencher os requisitos e a formacao exigida, constantes neste edital; ou
I1) ndo apresentar a condi¢do e os documentos constantes no item 2; ou
I11) ndo comparecer a entrevista; ou
IV) ndo obtiver o correspondente a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos
atribuidos a entrevista; ou
V) ndo houver atingido um minimo de 50% (cinquenta por cento) na(s) avaliagdo(des) de

desempenho, caso ja tenha sido bolsista do Programa.



7—-DO RESULTADO

7.1 — O resultado do processo seletivo serd divulgado a partir do dia 20 de agosto de 2014,

através do site do IFRS (www.ifrs.edu.br), no link: Pronatec;

7.2 — A(s) Comissdo(0es) de Selecdo de Bolsistas devera(dao) encaminhar a Pro-Reitoria de
Extensdo, cOpia da ata de realizacdo do processo de selecdo, cOpia da portaria de nomeacéo da(s)
respectiva(s) comisséo(fes) de selecdo e planilha de coleta de dados, fornecida pela equipe do

Pronatec, devidamente assinada.

8 — DO RECURSO

8.1 — O recurso contra o resultado do processo seletivo deve ser interposto no primeiro dia Util
subsequente a publicacdo do edital de resultado, através de documento assinado pelo préprio
candidato, que contenha o seu nome completo, o edital a que se refere e o(s) motivo(s) da
solicitacdo, das seguintes formas:
I) Protocolado pelo prdprio candidato, na Pré-Reitoria de Extens&o, localizada na Reitoria
do IFRS, Rua General Osorio, n° 348, sala 601, Centro de Bento Gongalves - RS, no
horario das 8h as 11h30min e das 14h as 17h30min;
I) Digitalizado, através de correspondéncia eletrénica enviada para 0 endereco

pronatec@ifrs.edu.br, encaminhado do mesmo e-mail informado na ficha de inscricéo,

contendo a identificagdo do edital ao qual se refere.
8.1.1 — O Pronatec ndo se responsabilizard por recurso(s) ndo recebido(s) por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacéo,
falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a recebimento do e-mail.
8.2 — O recurso sera julgado em até 05 (cinco) dias Uteis, por comissdo designada pela Pro-
Reitoria de Extensdo para este fim;
8.3 — O julgamento do recurso sera encaminhado ao candidato, através do e-mail informado na

ficha de inscricdo.
9 — DO PRAZO DE VALIDADE DA SELECAO
9.1 — O prazo de validade deste processo de selecdo de bolsista(s) serd de 01 (um) ano, a contar

da data de publicacdo do resultado no site do IFRS, podendo ser prorrogado uma Gnica vez, por

igual periodo.


http://www.ifrs.edu.br/
../../../../../../Downloads/pronatec@ifrs.edu.br

10 - DA VIGENCIA DA BOLSA

10.1 — A bolsa tera vigéncia pelo tempo necessario e suficiente a execucdo completa da carga
horéaria da disciplina para a qual o bolsista foi selecionado, prevista no subitem 1.1.1 deste edital,

ndo podendo em hipdtese alguma ultrapassar essa carga horéria.

11 - DO BOLSISTA

11.1 — O bolsista devera ter disponibilidade para ministrar aulas e participar das demais
atividades programadas para o curso, nos dias, turnos e horarios estabelecidos pelo supervisor do
curso e/ou coordenador-adjunto, sendo que a carga horaria em sala de aula ficara limitada, ao
maximo, de 16 (dezesseis) horas semanais;

11.1.1 — O bolsista, docente ativo da carreira de magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, s6 podera atuar e receber bolsa no limite da mesma carga horéria regular que
desempenha em sala de aula na Instituicéo;

11.1.2 — Para a apuracéo da carga horéria regular em sala de aula na Instituicdo, prevista no item
11.1.1, considerar-se-a aquela relativa a data de inicio da(s) disciplina(s) que o docente ird
ministrar junto a Bolsa-Formac&o do Pronatec.

11.1.3 — E de inteira responsabilidade do Coordenador-Adjunto do Pronatec o envio de
documento que comprove a carga horéria regular que o docente desempenha em sala de aula na
Instituicdo, devendo este documento ser entregue a cada inicio de disciplina a ser ministrada pela
Bolsa-Formagéo do Pronatec, sob pena de blogqueio no pagamento do docente.

11.2 — As despesas decorrentes de deslocamento do bolsista (diarias, passagens e ajudas de
custo) para ministrar aulas teoricas e/ou praticas ou participar de atividades previstas nas suas
atribuices (item 1.1) serdo de sua exclusiva responsabilidade;

11.3 — Todas as atividades necessarias para o desempenho da funcgéo (atividades de planejamento
e recuperacdo, participacdo em reunides e conselhos de classe, etc.) ndo serdo remuneradas,
conforme prevé a Resolugdo CD/FNDE n° 04/2012;

11.4 — Ao bolsista selecionado nos termos deste edital ndo é permitido o acimulo de bolsas
oriundas deste ou de outros programas, pagas através da rubrica 33.90.48 (Outros auxilios a
pessoa fisica) ou 33.90.36 (Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica).

11.5 — Para o bolsista servidor publico federal, estadual e/ou municipal, a carga horaria das
atividades do encargo ndo podera estar incluida na jornada regular de trabalho exercida na

Instituicao;



11.6 — O bolsista servidor publico federal, estadual e/ou municipal, selecionado neste edital,
devera apresentar assinada a Declaragdo de Disponibilidade, com a ciéncia do setor no qual esta
lotado e do setor de Gestdo de Pessoas da sua Instituicdo, conforme modelo no Anexo IllI,
disponivel no site do IFRS, menu “Pronatec”, submenu “Editais”, no link “Anexos aos Editais”:

http://www.ifrs.edu.br/site/midias/arquivos/201391695753899anexo iii -

declaracao_de_disponibilidade.pdf;

11.7 — O bolsista selecionado devera apresentar assinado o Termo de Compromisso, conforme
modelo no Anexo IV, disponivel no site do IFRS, menu “Pronatec”, submenu “Editais”, no link
“Anexos aos Editais™:

http://www.ifrs.edu.br/site/midias/arquivos/201391695753899anexo iv -

termo_de_compromisso.pdf e o Termo de Ciéncia e Responsabilidade, conforme modelo no

Anexo V, disponivel no site do IFRS, menu “Pronatec”, submenu “Editais”, no link “Anexos aos
Editais”:  “Pronatec”, submenu  “Editais”, no link “Anexos aos Editais™:

http://www.ifrs.edu.br/site/midias/arquivos/201421284851228anexo v -

termo de ciencia e responsabilidade.pdf;

11.8 — O bolsista servidor publico que, durante o periodo de vigéncia da bolsa, solicitar licenca
ou afastamento legal de suas atividades regulares na Instituicdo, nos termos da Lei n° 8.112/90,
sera, automaticamente, suspenso das atividades do Programa e do pagamento da bolsa, pelo
prazo que durar a licenca ou afastamento. Somente retomara suas atividades junto ao Programa,

apos o retorno da licenca ou afastamento, se houver interesse institucional.

12 — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 — Havendo outra edi¢do do mesmo curso dentro do prazo de validade da presente selecao,
podera ser concedida nova bolsa ao profissional selecionado neste edital, desde que para
ministrar disciplina idéntica com igual carga horaria. Neste caso, somente sera convocado
bolsista suplente mediante desisténcia formal do titular;

12.2 — A modalidade de selecdo de bolsista(s), configurada neste edital, ndo estabelece prazos e
periodicidade mensal para pagamento das horas de atividades dedicadas ao Programa, que sdo
estabelecidos pela Pro-Reitoria de Extensdo do IFRS, através de instrucdo(6es) normativa(s);
12.3 — Os pagamentos dos bolsistas do Pronatec seréo feitos exclusivamente através de deposito
em conta corrente no nome do mesmo, ndo sendo possivel depdsito em outras modalidades de

conta bancéaria ou em nome de terceiros.


http://www.ifrs.edu.br/site/midias/arquivos/201391695753899anexo__iii_-_declaracao_de_disponibilidade.pdf
http://www.ifrs.edu.br/site/midias/arquivos/201391695753899anexo__iii_-_declaracao_de_disponibilidade.pdf
http://www.ifrs.edu.br/site/midias/arquivos/201391695753899anexo__iv_-_termo_de_compromisso.pdf
http://www.ifrs.edu.br/site/midias/arquivos/201391695753899anexo__iv_-_termo_de_compromisso.pdf
http://www.ifrs.edu.br/site/midias/arquivos/201421284851228anexo_v_-_termo_de_ciencia_e_responsabilidade.pdf
http://www.ifrs.edu.br/site/midias/arquivos/201421284851228anexo_v_-_termo_de_ciencia_e_responsabilidade.pdf

12.4 — Poderd ser aceito curriculum vitae, devidamente comprovado, em substituicdo ao
curriculo Lattes, exigido no item 2.9, se a condi¢do para inscri¢cdo no encargo for ensino médio;
125 — Toda a documentacdo necessaria para cadastro e pagamento do(s) bolsista(s)
selecionado(s) deverd ser encaminhada ao setor do Pronatec, situado junto a Pro-reitoria de
Extenséo, na Reitoria do IFRS;

12.6 — No caso de ndo oferecimento de qualquer dos cursos ou disciplinas, previstos nas tabelas
acima (subitem 1.1.1.), independentemente do motivo, tornara esta selecdo sem efeito para o
respectivo curso nao realizado;

12.7 — Os casos omissos serdo resolvidos pela(s) Comissdo(0es) de Selecdo de Bolsistas,

designada(s) para este fim.

Bento Goncalves (RS), 29 de julho de 2014.

Viviane Silva Ramos
Pro-Reitora de Extensao



