
  
 

 
 

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO 
 

 
 

COMPONENTE CURRICULAR OPTATIVO3 H.R. H.A. P/S PRÉ-REQUISITO 
Espanhol básico 33 40 2  

Língua Brasileira de Sinais (LIBRAS) 33 40 2  

         Legenda: H.A. = Horas Aula (50 minutos); H.R. = Horas Relógio (60 minutos); P/S: períodos semanais. 

                                                           
1 Segundo o disposto no Art. 4º da Resolução CNE/CP 3, de 18 de dezembro de 2002, a carga horária mínima dos cursos superiores de tecnologia 
será acrescida do tempo destinado ao trabalho de conclusão de curso. 
2 O Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE) é componente curricular obrigatório para a conclusão do curso, instituído pela Lei nº 
10.861 de 14 de abril de 2014. 
3 Os componentes curriculares optativos referem-se às opções dentre as quais o estudante deve cursar uma obrigatoriamente, no 5º semestre do 
curso. 

SEMESTRE COMPONENTE CURRICULAR H.R. H.A. P/S PRÉ-REQUISITO 

1º 

Teoria Geral da Administração 66 80 4  
Fundamentos da matemática 66 80 4  
Relações humanas nas organizações 66 80 4  
Leitura e escrita aplicada à administração 66 80 4  
Informática aplicada 66 80 4  

TOTAL 330 400 20  

2º 

Matemática financeira 66 80 4  
Gestão de pessoas 66 80 4  
Administração mercadológica 66 80 4  

Aspectos econômicos da gestão 66 80 4  
Sistemas de Informações Gerenciais 66 80 4 Informática aplicada 

TOTAL 330 400 20  

3º 

Contabilidade 66 80 4  
Gestão de Processos 66 80 4  
Métodos quantitativos em administração  33 40 2 Fundamentos da matemática 
Empreendedorismo e plano de negócio 33 40 2  

Estratégias de leitura e redação em língua inglesa I 66 80 4  
TOTAL 264 320 16  

4º 

Aspectos civis e empresariais  66 80 4  
Gestão Financeira 66 80 4 Matemática financeira 
Elaboração e gestão de projetos 66 80 4  
Estratégias de leitura e redação em língua inglesa II 66 80 4 Estratégias de leitura e redação em língua inglesa I 

TOTAL 264 320 16  

5º 

Componente Curricular Optativo 33 40 2  

Administração da produção e serviços 66 80 4  
Estudos dirigidos em gestão 33 40 2  
Ética e sociedade 33 40 2  

Metodologia de pesquisa e elaboração de proposta 
de TCC 66 80 4 

Leitura e escrita aplicada à administração 
Informática aplicada 

Métodos quantitativos em administração 
TOTAL 231 280 12  

6º 

Administração estratégica 66 80 4  
Gestão da cadeia de suprimentos 66 80 4  
Gestão e Inovação 33 40 2  
Responsabilidade Social e Educação Ambiental 33 40 2  

Trabalho de Conclusão de Curso 1 66 80 4 Metodologia de pesquisa e elaboração de proposta de TCC 

TOTAL 264 320 16  

Resumo 

CARGA HORÁRIA DOS COMPONENTES 
CURRICULARES2 1.683 2.040 


