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INTRODUGAO

A Avaliacao Institucional € um processo que ocorre no Instituto Federal do Rio
Grande do Sul (IFRS) anualmente de forma democratica, participativa e construtiva.
Com base nos resultados da avaliagado, apresentados localmente por meio de uma
Carta Resumo e institucionalmente pela Comissao Propria de Avaliagdo (CPA), a
instituicdo pode aprimorar continuamente seus planejamentos e a sua gestdo por
meio de acdes concretas.

A elaboragdo do relatério e dos instrumentos tem como base a Lei de
SINAES. Este relatorio apresenta resultados da Autoavaliagéo Institucional de 2024
do IFRS Campus Vacaria, oferecendo uma visdo geral dos dados obtidos e
destacando os pontos que precisam ser discutidos e aprimorados, como
infraestrutura, PDI e Politicas de Ensino, Pesquisa e Extensdo, Comunicagao com a
Sociedade, Organizacdo e Gestédo do IFRS.

O IFRS, com sede em Bento Gongalves, estado do Rio Grande do Sul, foi
criado pela Lei 11.892 de 29 de dezembro de 2008, é constituido por 17 (dezessete)
campi, detalhados na tabela 1, além de dois novos campi em fase de

implementacéo: Gramado e Porto Alegre — Zona Norte.

Tabela 1: Campi do IFRS e localizagao.

Campus Cidade
Campus Alvorada Alvorada
Campus Bento Gongalves Bento Goncalves
Campus Farroupilha Farroupilha
Campus Caxias do Sul Caxias do Sul
Campus lbiruba Ibiruba
Campus Erechim Erechim
Campus Osorio Osorio
Campus Canoas Canoas
Campus Rio Grande Rio Grande




Campus Feliz Feliz
Campus Sertao Sertao
Campus Porto Alegre Porto Alegre
Campus Restinga Porto Alegre
Campus Rolante Rolante
Campus Vacaria Vacaria
Campus Veranopolis Verandpolis
Campus Viamao Viaméo

Por forca de Lei, o IFRS é uma Autarquia Federal vinculada ao Ministério da
Educacdo (MEC), e goza de prerrogativas como autonomia administrativa,
patrimonial, financeira, didatico-cientifica e disciplinar. O IFRS estabelece em seu

Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) a missao de:

Ofertar educacgao profissional, cientifica e tecnoldgica, inclusiva,
publica, gratuita e de qualidade, promovendo a formagéao integral de
cidaddos para enfrentar e superar desigualdades sociais,
econdmicas, culturais e ambientais, garantindo a Indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensdo e em consondncia com
potencialidades e vocacgdes territoriais. (PDI, 2024, p. 28)

Caracterizado como Instituicdo de identidade singular e estrutura multicampi,
o IFRS busca, no cumprimento de suas obrigac¢des legais e propositos de criagao,

ser agente de transformacéao regional, alicer¢ado nas seguintes finalidades:

I.  Ofertar educagao profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas a atuacgao profissional
nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento socioecondmico
local, regional e nacional,

II. Desenvolver a educacao profissional e tecnoldgica, como processo
educativo e investigativo de geracdo e adaptacdo de solugdes técnicas e

tecnoldgicas, as demandas sociais e peculiaridades regionais;



lll. Promover a integracdo e a verticalizacdo da educagdo basica a
educacao profissional e educacgado superior, otimizando a infraestrutura fisica, os
quadros de pessoal e os recursos de gestao;

IV. Orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacdo e
fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com
base no mapeamento das potencialidades de desenvolvimento socioecondmico e
cultural no ambito de atuacgao do Instituto Federal;

V. Constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias,
em geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento do
espirito critico, voltado a investigagao empirica e cientifica;

VI. Qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de
ciéncias nas instituicbes publicas de ensino, oferecendo capacitacdo técnica e
atualizacdo pedagdgica aos docentes das redes publicas de ensino;

VIl. Realizar estimular a pesquisa aplicada, a producao cultural, o
empreendedorismo, o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

VIIl.Qualificar-se como centro de pesquisa em metodologias de ensino e
curriculo para educacgao basica e profissional;

IX. Promover a produgdo, o desenvolvimento e a transferéncia de
tecnologias sociais, notadamente as voltadas a preservagédo do meio ambiente e a
incluséo social.

X. Desenvolver agdes de extensao e de divulgacéao cientifica, tecnoldgica

e cultural.



CARACTERIZAGAO DE VACARIA E DO CAMPUS
VACARIA

O municipio de Vacaria, localizada na Regido Nordeste do Rio Grande do Sul,

zona fisiografica dos Campos de Cima da Serra, ocupando uma area de 10400 kmz,
€ composta pelos municipios de Bom Jesus, Campestre da Serra, Esmeralda, Ipé,
Monte Alegre dos Campos, Muitos Capdes, Pinhal da Serra, Sao José dos Ausentes

e Vacaria, como mostra a figura 1 abaixo.
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Figura 1. Regido dos Campos de Cima da Serra (COREDE, 2008).

No ano de 2022, Vacaria contava com uma populacao de 64.197 habitantes,
sendo a grande maioria residente na area urbana. Os principais dados econdmicos
do municipio sdo: Produto Interno Bruto (PIB) de aproximadamente R$ 3,2 bilhdes e
os percentuais de participagdo dos setores na economia: agropecuaria 30,5%,
industria 11,3% e servigos 44,5%. A area plantada e colhida permanece em torno de
62.827 hectares, com destaque para a producdo de macgas e frutas finas. Os dados
econdmicos mostram que boa parte da economia vacariense ainda esta concentrada

no setor primario, com oferta limitada de empregos na zona urbana. Esse cenario



contribui para uma populagdo urbana majoritariamente pertencente as classes de
baixa renda.

Reconhecida como a maior produtora de macga no Estado e a segunda do
Pais, Vacaria é responsavel por 22 % da colheita nacional dessa fruta, sendo esta
sua principal fonte econdmica. Além disso, o Municipio também concentra sua
economia na producao de graos, frutos silvestres, pecuaria, madeira e exportagao
de flores, que desponta como uma importante fonte econémica (Secretaria Municipal
de Desenvolvimento, Tecnologia, Trabalho e Turismo de Vacaria, 2014). A regiao,
também ¢é nacionalmente conhecida pela pecuaria de corte, e do crescimento das
culturas anuais como soja, milho e trigo.

O municipio de Vacaria é cortado pela BR-116 e pela BR-285, que
atravessam o estado e o pais no sentido norte-sul, leste-oeste, respectivamente. A
BR-116 conecta-se a RS-122, permitindo o acesso aos municipios de Ipé e Antonio
Prado, e serve como rota alternativa para Caxias do Sul, um dos principais polos
industriais do Rio Grande do Sul. Além disso, Vacaria é atendida pela malha
ferroviaria nacional, com ligagao a Uruguaiana (RS), ao Porto de Rio Grande (RS),
ao Porto de Sao Francisco do Sul (SC) e ao Porto de Paranagua (PR).

Nesse contexto, destaca-se a relevancia da implantacdo de um campus do
IFRS no municipio, considerando que um dos objetivos da instituicdo é contribuir
para a reducao das desigualdades socioecondmicas por meio da oferta gratuita e de
qualidade da educacgao profissional, cientifica e tecnolégica, em todos os niveis e
modalidades, alinhada as demandas dos arranjos produtivos locais e a formacgao de
cidadaos comprometidos com o desenvolvimento sustentavel.

Devido a expansao da rede federal de educacéao profissional ocorrida no pais
a partir do inicio dos anos 2000, a populacdo dos Campos de Cima da Serra realizou
uma grande mobilizagéo através de sindicatos, cdmaras de vereadores, prefeituras e
instituicbes de ensino em prol do projeto de implantagdo de uma escola
profissionalizante em um dos municipios da regido. A partir de 2009,
intensificaram-se as mobilizacdes por meio da realizagcdo de audiéncias publicas em
todos os municipios da regido e da coleta de abaixo-assinados com o apoio de
trabalhadores, empresarios, entidades sindicais e liderangas politicas

Naquela ocasiao, a reitoria do IFRS prestou apoio e incentivo a comissao que

estava conduzindo todo o processo, orientando-a quanto as necessidades de
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contrapartida municipal para aprovagdo do projeto no ambito do Ministério da
Educacao. Diante disso, 0 municipio de Vacaria se dispds a sediar a instalagao da
entdo denominada “escola técnica”, conforme proposta da comissao, e empenhou-se
na concretizagdo desse objetivo por meio da doagéao, pela FEPAGRO, de um terreno
de 60 hectares, localizado ao lado de sua sede, a cerca de 3 quildbmetros da BR-285

Localizado no enderego Estrada, R. Eng. Jodo Viterbo de Oliveira, 3061, o
IFRS Campus Vacaria, no ano de 2025, dispde de um bloco 1 que se subdivide em
uma biblioteca, sete salas de aula, sendo uma com capacidade para receber 50
estudantes e as demais para atender 35 estudantes, trés laboratérios de informatica,
onde dois com capacidade para 30 estudantes e outro com capacidade para 34
estudantes, um laboratorio de ciéncias da natureza com capacidade para 35
estudantes, um laboratério de fitossanidade (disponibilizado em um container
adaptado, o qual também pode funcionar como sala de aula) com capacidade para
20 estudantes, sala de professores, sala da direcédo, setor administrativo e uma area
rural. Ha também dois blocos, A e B. O primeiro conta com 05 salas de aula. O
segundo, com 06 salas. Ainda estdo em construcdo no Campus de Vacaria um
vestiario, um ginasio poliesportivo, um refeitério e uma nova biblioteca.

As areas do conhecimento a serem contempladas no Campus Vacaria foram
elencadas através de audiéncia publica realizada com a participagédo do IFRS Bento
Gongalves, Prefeitura Municipal de Vacaria e demais segmentos ligados ao
desenvolvimento regional, ficando definidas as seguintes areas: Informagédo e
Comunicagéo, Licenciaturas, Gestdo e Negdcios, Produgdo Alimenticia e Recursos
Naturais, evidenciando a estreita relagdo, entre a demanda regional e as areas
eleitas, em especial as Licenciaturas, que surgem para suprir uma deficiéncia

historica de professores licenciados na rede publica de educagéao basico.



EIXO 1: PLANEJAMENTO E AVALIAGAO INSTITUCIONAL

CPA E AUTOAVALIACAO

A CPA é composta por uma CPA Central, responsavel pela elaboragdo do
relatério anual e pela articulagédo dos dados dos diversos campi, e por CPAs Locais,
uma em cada campus, responsaveis pela producao dos relatérios locais, elaborados
anualmente. A CPA Central e Local vem utilizando os mais diversos meios de
comunicagao tanto para comunicagao direta quanto uso de videos formativos e de
divulgagao ao longo do ano, por exemplo, dos resultados das avaliagdes, os quais
sdo também divulgados de maneira presencial para toda comunidade do IFRS,
garantindo que a transparéncia caminhe junto com a responsabilidade social do
IFRS em manter a comunidade informada sobre os indices educacionais obtidos. A
CPA Local deve apresentar os resultados nos espacos de discussdo como o
Conselho de Campus da mesma forma como a CPA Central apresenta
detalhadamente os resultados no Conselho Superior da Instituicao

A Avaliagao Institucional de 2025 foi realizada majoritariamente no Campus
Vacaria, no periodo de 27/10/2025 a 14/11/2025. A divulgagao do processo, com
énfase na importancia da participagédo, ocorreu por meio do e-mail institucional da
CPA, publicagdes em redes sociais, grupos de WhatsApp e abordagem presencial
junto a servidores e discentes. Na ocasiao, foram também disponibilizados panfletos
informativos em murais do campus e em salas de aula, contendo informacgdes sobre
a CPA, seu papel, o publico participante e a relevancia da avaliagao institucional. O
material incluiu link e QR Code para acesso ao instrumento avaliativo, facilitando sua
utilizagado por meio de tecnologias digitais. Além disso, apresentou orientagdes sobre
0 uso adequado da Escala Likert, destacando a importadncia do preenchimento

consciente.
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PARTICIPACAO NO PROCESSO DE AUTOAVALIACAO

O Grafico 1 apresenta o total de participantes da Avaliagdo Institucional,
conforme dados do ANEXO IV. Das 374 chaves geradas, 323 foram utilizadas para a
conclusdo da avaliagdo, enquanto 51 ndo foram utilizadas integralmente,
correspondendo a respondentes que iniciaram, mas nao finalizaram o instrumento.
Assim, o percentual de participacdo efetiva — considerando os respondentes que
concluiram a avaliagao — foi de 86% no periodo de 27 de outubro de 2025 a 14 de
novembro de 2025.

Vale ressaltar que, em comparagao com o relatério anterior (2024), houve
um aumento de 3 pontos percentuais na taxa de participagdo, passando de 83%
(257 de 308 chaves utilizadas) para 86% (323 de 374 chaves utilizadas).

[haves Geraaas x Utilizadas *

Utilizadas (323) Nao utilizadas (51)

Grafico 1: Participantes na avaliagao institucional no Campus Vacaria no ano-base
2025.

Os gréaficos 2, 3 e 4 apresentam, respectivamente, o total de docentes,
técnico-administrativos e discentes participantes da avaliag&o institucional (ANEXO
V).
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Chaves Geradas x Utilizadas *

Utilizadas {27) Nao utilizadas (5)

Grafico 2: Participacdo dos docentes na avaliagao institucional no Campus Vacaria

no ano-base 2025.

Chaves Geradas x Utilizadas *

Utilizadas (11) MNao utilizadas (0)

Grafico 3: Participacdo dos técnicos-administrativos na avaliagao institucional no
Campus Vacaria em 2025.
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Nao utilizadas (46) Chaves geradas: 331

Grafico 4: Participacao dos discentes na avaliagao institucional no Campus Vacaria
em 2025.

Nesse sentido, os graficos 2, 3 e 4 indicam os seguintes percentuais de
participagdo: 84% (docentes), 100% (técnico-administrativos) e 86% (discentes),
vide Anexo IV. Em comparagao ao ano anterior, houve aumento de participagdo em
todos os segmentos, atribuido ao empenho da comissdo em conscientizar a
comunidade local sobre a importancia da avaliagédo institucional. Ainda assim, é
necessario intensificar as estratégias de comunicagdo por meio de divulgagdo em
reunides, e-mails institucionais, murais informativos e campanhas de
conscientizagcdo. Também € importante ampliar o uso de midias digitais e redes
sociais institucionais, com postagens periddicas que incentivem o engajamento da

comunidade académica.

Ressaltamos que a CPA disponibiliza uma Caixa de Sugestdes cujo objetivo é
receber contribuigdes da comunidade (sugestdes, elogios e reclamagdes), por meio
de formulario eletrénico no Google Forms. O acesso ¢é facilitado por link, QR Code
divulgado nos murais do campus e e-mail institucional da CPA Local. As
contribuigdes sado analisadas periodicamente em reunides da CPA e, quando
necessario, encaminhadas aos gestores por e-mail e por meio da Carta Resumo.
Esse documento sistematiza os principais resultados da autoavaliagcdo e orienta o

planejamento de agbes do Campus, subsidiando a analise das acdes ja realizadas e

13



a definicdo de melhorias, em consonancia com o Relatério de A¢des e Resultados

do ano anterior.

AGCOES DE SUPERAGAO 2025 — 2026

No ambito da Avaliagao Institucional, a CPA Central, em conjunto com as
CPAs Locais, atua na consolidacao da cultura de autoavaliagao institucional. Dessa
forma, sera dada continuidade as agdes junto aos diferentes segmentos (docentes,
discentes e técnicos), com foco na ampliagdo do alcance e da efetividade da
comunicagao. Considerando o ingresso de novos estudantes e servidores, a CPA

Local propde as seguintes agdes para aumentar a participacao:

e Sugerir a CPA Central a revisdo da metodologia da Avaliagao Institucional,
tornando-a mais acessivel e atrativa;

e Intensificar as agdes de sensibilizacao junto a discentes, docentes e técnicos
administrativos, por meio de e-mail, redes sociais (Instagram) e grupos de
WhatsApp;

e Ampliar a divulgacao dos resultados da avaliagdo institucional para os
servidores, por meio de murais, e-mails e midias sociais;

e Ultilizar adesivos e informes em salas de aula para evidenciar os resultados
das agdes da CPA Local,

e Reforgar a conscientizagédo sobre a importancia da avaliagao institucional

junto aos discentes da graduagao, docentes e técnicos administrativos.
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EIXO 2: IDENTIDADE INSTITUCIONAL

O IFRS tem como missao oferecer educagao publica, gratuita e de qualidade,
alinhada aos arranjos produtivos locais e voltada a formagao de cidadaos para o
desenvolvimento sustentavel. Nesse contexto, a CPA avaliou o nivel de

conhecimento e aplicagdo da missao, visao e valores nas atividades institucionais.

Amissao, os valores e a visao da Instituicao sao conhecidos e aplicados
nas atividades cotidianas.

Concordo otalmente: 57
Concordo: 160

Nao concordo nemdiscordo: 82
Discordo:17

Discordo totalmente: 7

Total de participantes: 323

Grafico 5: Conhecimento e aplicagcao da missao, os valores e a visdo da instituicdo

segundo servidores e discentes do Campus Vacaria, ano-base 2025.

Como pode ser observado, do total de participantes, 18% concordam
totalmente e 50% apenas concordam. Ou seja, pelo menos, 68% do total de
participantes tém conhecimento sobre a missdo para o qual o IFRS foi criado, seu
compromisso social e seus valores sdo bem conhecidos pela maior parte dos
discentes, demonstrando que a politica de divulgagdo deve n&o apenas continuar,
mas também ser aprimorada. Quando a maioria dos participantes conhece a missao,
visdo e valores, ha maior coeréncia nas a¢des, melhor engajamento da comunidade
académica e maior compromisso com os objetivos institucionais.

Esse alinhamento se materializa na oferta de cursos do Campus Vacaria, que
contempla formacgdes técnicas, de graduacédo e de pds-graduacgao lato sensu, em
consonancia com as demandas locais. As avaliagdes dos cursos referentes ao ano
de 2025 estdo apresentadas no ANEXO |, e a sintese da oferta, numero de

discentes matriculados e realizagao de estagios pode ser observada na Tabela 3.

15



Tabela 3: Cursos, numero de discentes no Campus Vacaria e numero de discentes

que realizaram estagios por curso em 2025.

N° de Discentes que

Cursos N° de Discentes | Realizaram Estagios
nao-obrigatorio

Integrado em Administragao 92 02
Integrado em Agropecuaria 108 05

Técnico
Integrado em Multimidia 131 14
Subsequente em Agropecuaria 24 00
Bacharelado em Agronomia (IFRS) 101 08
Bacharelado em Agronomia (Convénio) 8 02
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas 69 23
Superior Licenciatura em Pedagogia 57 16
Tecnologia em Processos Gerenciais 78 08
Bacharelado em S~|stemas de 101 07

Informacgao

Pé6s-Gra

dl;:fjo Docéncia na Educacéao Basica 17 00
sensu

Fonte: Registro Escolar do Campus Vacaria. Enviado dia 31/03/2026.

A participacdo da comunidade no processo de avaliacdo institucional é

fundamental para o desenvolvimento da instituicdo, uma vez que aquela pode

acompanhar as mudangas no planejamento da instituicdo ao longo do tempo atraves

de novos apontamentos. Para que isso seja possivel, € fundamental avaliar a

divulgacao dos resultados dos processos da avaliagao institucional a comunidade.

Essa é apresentada no grafico 6 abaixo.

16




0s resultados do processo de Avaliacao Institucional sao divulgados a
comunidade academica.

Concordo otaimente: 60
Concordo: 113

Nao concordo nemdiscordo: 117
Discordo: 22

Discordo otalmente: 11

Total de participantes: 323

Grafico 6: Divulgacao dos resultados dos processos de Avaliagao Institucional a
comunidade académica segundo servidores e discentes do Campus Vacaria no
ano-base 2025.

Observa-se que 19% dos participantes concordam totalmente e 35%
concordam com a afirmacgao, totalizando 54% de percepcédo positiva quanto a
divulgacdo dos resultados da avaliagdo institucional. Esses dados indicam que,
embora haja conhecimento por parte de parcela significativa da comunidade
académica, € necessario, ainda, aprimorar as estratégias de divulgagao,
especialmente em relacao aos resultados de avaliagdes futuras.

Nesse contexto, a Avaliacado Institucional constitui instrumento fundamental
para subsidiar o acompanhamento e a execugao do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), cujo objetivo € orientar o planejamento, as metas e as agdes do
IFRS, alinhando-as a missao, visdo e valores institucionais. Elaborado para o
periodo de 2024 a 2028, o documento foi construido de forma colaborativa e
estabelece diretrizes para a atuagao da Reitoria e dos campi, em consonancia com
0os arranjos produtivos locais, podendo ser acessado no sitio eletrénico:
https://pdi.ifrs.edu.br/.

Considerando essa relacdo, a CPA avaliou se os resultados da Avaliagao
Institucional tém sido utilizados para promover ajustes e melhorias no planejamento
institucional. Os dados apresentados no Grafico 7 permitem analisar em que medida
esses resultados estdo sendo incorporados as agdes da instituicio.
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A instituicao utiliza os resultados da Avaliacao Institucional para
realizar melhorias em Seus processos.

Concordo totalmente: 46
Concordo: 117

Nao concordo nemdiscordo: 108
Discordo: 33

33% 36% Discordo totalmente: 19

10% 7 [ 14%

Total de participantes: 323

Grafico 7: Utilizacado dos resultados do processo de Avaliacdo Institucional no
planejamento segundo servidores e discentes do Campus Vacaria no ano-base
2025.

Observa-se que 14% dos participantes concordam totalmente e 36%
concordam com a afirmagéao, totalizando 50% de percepg¢ao positiva quanto a
utilizacdo dos resultados da Avaliagao Institucional para a melhoria dos processos.
Esse resultado indica que, embora haja reconhecimento dessa pratica por parte da
comunidade académica, ainda ha necessidade de fortalecer a divulgagéo e a efetiva
aplicagao dos resultados no planejamento institucional.

Nesse contexto, o IFRS, como instituigdo publica, busca atender as
demandas sociais e regionais por meio do ensino, da pesquisa e da extensao,
articulando-se com a comunidade interna e externa. Além disso, desenvolve
politicas inclusivas voltadas ao acesso, permanéncia e equidade, por meio de
nucleos como Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI) Nucleo de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE) e
Nucleo de Estudos e Pesquisas em Género e Sexualidade (NEPGS).

Dessa forma, considerando esse compromisso institucional, a CPA avaliou se
a instituicdo assegura a inclusdo de pessoas com necessidades especificas em

todos os niveis de ensino, conforme apresentado no Grafico 8.
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AInstituicao garante a inclusao social das pessoas com necessidades
especificas.

Concordo otalmente: 109
Concordo: 146

Nao concordo nemdiscordo: 48
Discordo:14

Discordo totalmente: 6

Total de participantes: 323

Grafico 8: Inclusido social de pessoas com necessidades especificas em todos os
niveis segundo servidores e discentes do Campus Vacaria no ano-base 2025.

Observa-se que 34% dos participantes concordam totalmente e 45%
concordam com a afirmacgao, totalizando 79% de percepcado positiva quanto a
inclusdo social de pessoas com necessidades especificas. A garantia do acesso, da
permanéncia e da participagdo de todos os estudantes, especialmente daqueles
com necessidades especificas, € fundamental para a constru¢gao de uma instituicao

mais justa, democratica e comprometida com a equidade.
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EIXO 3: PARTICIPAGAO E GESTAO DEMOCRATICA

Considerando a necessidade de adequagéo dos cursos as demandas dos
arranjos produtivos locais, a CPA avaliou a participagao dos discentes nos processos

de criacao e reformulacao de cursos, conforme apresentado no Grafico 9.

Alnstituicao oferece a possibilidade de participar dos processos de
discussao para construcao e/ou reformulacao de propostas de cursos.

Concordo botalmente: 53
Concordo:120

Nao concordo nemdiscordo: 98
Discordo: 32

Discordo totalmente: 20

Total de participantes: 323

Grafico 9: Possibilidade de participagao em processo de discussao para construgao
e /ou reformulacdo de propostas de cursos segundo servidores e discentes do
Campus Vacaria no ano-base 2025.

Dos participantes, 16% concordam totalmente e 37% concordam, totalizando
53% de percepgao positiva quanto a possibilidade de participacao discente nos
processos de criacdo e reformulacdo de cursos. Esse resultado indica a
necessidade de aperfeicoar a divulgacdo dessa politica, bem como ampliar a sua
conscientizagdo, especialmente entre os novos discentes, para que conhegam e
participem das agdes institucionais, contribuindo com o planejamento e a proposigao
de cursos.

Ressaltamos que o IFRS também desenvolve projetos de ensino, pesquisa e
extensdo, com participacdo de estudantes do ensino médio e superior, por meio de
editais para bolsistas e voluntarios. As Tabelas 4, 5 e 6 apresentam os projetos
executados no ano de 2025 no Campus Vacaria.
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Tabela 4: Projetos de Ensino executados durante o ano de 2025 no IFRS Campus Vacaria.

. . N° de N° de Carga
Ano Titulo do Projeto . L. 9z
Bolsistas | Voluntarios | Horaria
Esporte Educacional uma opgao para a
2025 cidadania 1 bolsa 0 8 horas
FOCO NO ENEM: Redacgéao/Linguagens, 16 horas
2025 o ) 0
Cddigos e suas Tecnologias 1 bolsa
2025 Incrustacao czlellnsetos para uso didatico 1 16 horas
pedagodgico em sala de aula 1 bolsa
2025 NUCLEO DE ANTROPOLOGIA VISUAL E 0 16 horas
CINEMA 1 bolsa
2025 Mentoria TechlA: Aprendendo Inteligéncia 1 16 horas
Artificial na Pratica 1 bolsa
Almoco com o audiovisual nacional: ano 3 16 horas
2025 2025 1 bolsa 0
Implantagao de uma unidade didatica 16 h
2025 sobre plantas de cobertura de solo facilitar 0 oras
0 processo ensino-aprendizagem 2 bolsas
Total: 8 2

Fonte: Coordenacao de Ensino do Campus Vacaria.

Tabela 5: Projetos de Pesquisa executados durante o ano de 2025 no IFRS Campus Vacaria.

. . N° de N° de Carga

Ano Titulo do Projeto Bolsistas | Voluntarios | Horaria
Utilizagao de Trichoderma harzianum e

2025 | Bacillus subtilis no controle biologico de 1 0 16 horas

mofo branco

Identificacdo das causas da evasao de

2025 alunos por mineracio de dados e 1 0 16 horas

aprendizagem de maquina
2025 Sistema de alerjt,a_s automa_tizados para 5 0 16 horas
ferrugem asiatica da soja com |A
Sistema automatizado de
2025 | reconhecimento de placas de veiculos no 1 0 16 horas
IFRS Campus Vacaria
2025 | eraboitos secundsrios em plantas medidinais 1 0 16 horas
Unidade de conservagao como

2025 | prestadora de servico ambiental: estudo 1 0 16 horas

de caso nos Campos de Cima da Serra
Laboratério Didatico de Ensino, Pesquisa
2025 e Extenséo (LADEPEX) ! 0 16 horas
Atelié dos Numeros: raciocinio
2025 matematico no ensino, pesquisa e 1 0 16 horas

extensao
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2025 Projeto colecdes zooldgicas 1 16 horas
Os escritores indigenas do Sul, quem Fluxo
2025 = 1 ]
sao? coninuo
Filosofia do amor conjugal no “Orgulho e FLUXO
2025 o 0 2 CONTI
Preconceito” de Jane Austen
NUO
Unidade de Conservagao como
: . _ FLUXO
prestadora de servigco ambiental: estudo :
2025 . 0 2 CONTI
de caso nos Campos de Cima da Serra,
. NUO
RS, Brasil
A aplicacao e cumprlmento a lei FLUXO
10.639/03 em Vacaria a partir da :
2025 : ) 0 2 CONTI
perspectiva de estudantes ingressantes NUO
no IFRS - Campus Vacaria
NZo FLUXO
2025 Colecgdes zooldgicas 0 . CONTI
informado
NUO
Teoria dos Grafos - conceitos basicos e Nao FLUXO
2025 . 0 . CONTI
Teoria de Ramsey informado
NUO
VIII Salao de Ensino Pesquisa e Nao FLUXO
2025 ~ : 0 : CONTI
Extensao do IFRS - Campus Vacria informado NUO

Fonte: Coordenacao de Pesquisa do Campus Vacaria.

Tabela 6: Projetos de Extens&o executados durante o ano de 2025 no IFRS Campus Vacaria.

Ano | Titulo do Projeto Departamento

2025 I Most~ra de Agoes Pe_zd_agoglcas para a Promocao das Projeto DE-VAC
Relacdes Etnico-Raciais

2025 [ Alinhavando saberes: literatura e arte téxtil Projeto DE-VAC

2025 Docencnal em rede: tessituras da profissdo como Projeto CEG-VAC
compromisso ético

2025 Camlnbos para a Formacdo Docente: Praticas e Projeto CCSLP-VAC
Reflexées

2025 | Trés rios: Arte em confluéncia Projeto CP-VAC

2025 Entrelagando saberes: fios de arte e letras que tecem Projeto DE-VAC
horizontes

2025 [ AproXXima Talentos Projeto CE-VAC

2025 | Viver com Qualidade de Vida Projeto CDI-VAC

2025 | Observatério de Educacéo de Vacaria Projeto CEG-VAC

2025 | Laboratorio de Educacao e Natureza (LabENatu) Projeto DE-VAC

2025 Da cata~ que gduca: consolidacdo de um espacgo de Projeto CCTM-VAC
educacao ambiental na Ascaser

2025 gonstrug.;ao de uma horta comunitaria no patio da Projeto CCTM-VAC

scaser:
2025 [ ENEMatica - A matematica do ENEM nas escolas Projeto CDI-VAC

Fonte: Coordenacao de Extensdo do Campus Vacaria.
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Conforme apresentado nas Tabelas 4, 5 e 6, o IFRS promove a integracao
continua da comunidade académica, visando atender as demandas sociais por meio
de uma educagdo de qualidade. Diante desse contexto, a CPA avaliou se a
instituicdo oferece a possibilidade de participagao em projetos. Essa é apresentada

no grafico 10.

A Instituicao oferece a possibilidade de participacao em projetos (ensing,
pesquisa, extensago, indissociaveis) que integre docentes, discentes e
tecnicos-administrativos.

Concordo otalmente: 140
394% Et_mcordn:]EEI '
15% Nao concordo nemdiscordo: 50
Discordo:9

Discordo totalmente: 4
37%

Total de participantes: 323

Grafico 10: Possibilidade de participagdo em projetos (ensino, pesquisa, extensao)
que integre docentes, discentes e técnicos-administrativos segundo servidores e

discentes do Campus Vacaria no ano-base 2025.

Como apresentado no grafico 10, 43% dos participantes concordam
totalmente e 37% concordam com a afirmagao, totalizando 80% de percepgao
positiva quanto a oferta de participagdo em projetos. Esse resultado evidencia o
fortalecimento das agbes de integracéo e participagao na instituicdo, acompanhadas

e avaliadas pela CPA.

Além disso, os resultados da avaliagdo institucional sdo divulgados por
diferentes canais, como os sitios eletrénicos do IFRS e do Campus Vacaria, que
disponibilizam informag¢des sobre processos seletivos, editais e projetos. Nesse
sentido, destaca-se a importadncia do monitoramento continuo das estratégias de
comunicacéo institucional, visando ampliar o acesso a informagédo e o engajamento

da comunidade.
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O setor de Comunicagdo do Campus Vacaria é responsavel pela divulgacéo
de projetos, cursos e atividades institucionais, por meio de canais digitais (site, redes
sociais e e-mail) e materiais impressos. Em 2025, as agbes destacaram-se pela
participacado de discentes e docentes em eventos municipais, em emissoras de radio
locais e em visitas a escolas da regido dos Campos de Cima da Serra. Além disso,
contribuigdes da comunidade auxiliaram no aprimoramento das estratégias de
divulgacao, especialmente no processo seletivo e nas agdes institucionais. Assim,
reconhecemos a relevancia do Laboratério de Comunicagdo (LabCom) para a
producdo de conteudos digitais, ampliando o alcance e a efetividade da

comunicacgao institucional.

Diante desse cenario, visando avaliar a efetividade das estratégias de
comunicagéo institucional, a CPA, em conformidade com a Lei do SINAES, analisou
trés aspectos: a clareza e agilidade das informagbes disponibilizadas no site
institucional (Grafico 11); a divulgagcdo das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo no site do Campus (Grafico 12); e a eficacia dos meios de comunicagéo
utilizados para divulgar as agdes da instituicao (Grafico 13).

0 Portal doIFRS (ifrs.edu.br) fornece, com clareza, agilidade e
facilidade de acesso, informacoes sobre o Instituto e o funcionamento da
instituicao.

Concordo totalmente: 72
Concordo: 107

Nao concordo nemdiscordo: 82
Discordo: 50

Discordo otaimente: 12

Total de participantes: 323

Grafico 11: O site do IFRS disponibiliza informa¢des com clareza segundo

servidores e discentes do Campus Vacaria no ano-base 2025.
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0 site do campus apresenta informacoes sobre as atividades de ensino,
pesquisa e extensao do IFRS

Concordo totalmente: 81
Concordo: 147

Nao concordo nemdiscordo: 71
Discordo:17

Discordo totalmente: 7

Total de participantes: 323

Grafico 12: O site do Campus disponibiliza informagbes com clareza segundo

servidores e discentes do Campus Vacaria no ano-base 2025.

0s meios de comunicacao utilizados pelo IFRS sao eficazes para divulgar as
atividades da Instituicao.

Concordo totalmente: 77
Concordo: 113

Nao concordo nemdiscordo: 84
Discordo: 39

Discordo otalmente: 10

Total de participantes: 323

Grafico 13: Os meios de comunicacao utilizados pelo IFRS sao eficazes na
divulgacao de atividades segundo servidores e discentes do Campus Vacaria no
ano-base 2025.

De um modo geral, pode-se observar nos graficos 11, 12 e 13 que, em média,
61% do total de participantes concordam quanto a efetividade da comunicagdo com

a comunidade. Esses resultados positivos refletem a boa atuagdo e foco na
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comunicacdo que o IFRS e o Campus Vacaria possuem na divulgagdo de
informacdes.

Um outro importante setor do IFRS Campus Vacaria € a Assisténcia
Estudantil. Por meio desse setor ha a promocao de politicas assistencialistas para
os discentes, em todos os niveis de ensino, cuja finalidade é reduzir os efeitos
causados pela desigualdade social, prevenir a evasao escolar, organizar politicas de
permanéncia, éxito e diplomagdo, dentre outras, por meio de Programas de
Beneficios, como Auxilios Permanéncia e Moradia publicados em edital préprio, e
Acdes Universais, como programas de apoio psicoldgico, orientagdo familiar, apoio
pedagogico, o qual é importante para discentes que necessitam de estratégias de
aprendizagem diferenciadas, dentre outros.

Como as agdes de Assisténcia Estudantil também sao parte essencial para
manter os discentes informados sobre politicas assistencialistas oferecidas pela
instituicdo, a CPA avaliou se a instituicdo possui politicas bem definidas para

permanéncia dos estudantes (Grafico 14).

A Instituicao possui politicas bem definidas para ingresso e permanencia
dos estudantes.

Concordo otaimente: 85
Concordo: 147
, 26% Nao concordo nemdiscordo: 65
‘ ‘ Discordo:17

Discordo otalmente: 9

5% 3%

20%

Total de participantes: 323

Grafico 14: A instituicdo possui politicas bem definidas para ingresso e
permanéncia dos estudantes segundo servidores e discentes do Campus Vacaria no
ano-base 2025.

Como pode ser visto no Grafico 14, 26% dos participantes concordam
totalmente e 46% concordam com a afirmagao, totalizando 72% de percepgao
positiva quanto a divulgacdo de agdes de auxilio ao estudante. O acesso a

informagdo sobre essas agbes € fundamental para a permanéncia e o éxito dos
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estudantes, pois possibilita o conhecimento e a utilizagao de recursos institucionais,

como auxilios, bolsas e servigos de apoio.
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EIXO 4: POLITICAS DE GESTAO

Observar as necessidades e demandas tanto dos servidores quanto dos
discentes € de suma importancia para o bom desenvolvimento da instituicdo, uma
vez que, por meio da gestdo, aquelas ficam alinhadas com a misséo e a visao
institucional.

Tendo como missdo a oferta de educacgao profissional, cientifica e tecnoldgica,
inclusiva, publica, gratuita e de qualidade, apresentar tanto um corpo docente quanto
um corpo técnico altamente qualificado € essencial. Com relacdo ao corpo docente,
em 2025, fizeram parte do quadro de pessoal do Campus Vacaria 72 (setenta e dois)
professores, sendo 54 (cinquenta e quatro) servidores efetivos e 18 (dezoito)
servidores substitutos. A distribuicdo por titulagcdo de servidores docentes tanto em

numero quanto em percentual € apresentada na tabela 7.

Tabela 7: Distribuicdo de Servidores Docentes por Titulagao.

Titulagao Numero de Docentes Percentual de Docentes
Doutorado 41 57 %
Mestrado 27 37 %
Especializacado 0 0 %
Graduacao 4 6 %
Total 72

Fonte: Diretoria de Gestao de Pessoas do Campus Vacaria.

Com relagdo ao corpo técnico-administrativo, em 2025, fizeram parte do

quadro de pessoal do Campus Vacaria, 39 (trinta e nove)
servidores técnico-administrativos, sendo que destes, 2 (dois) se encontram em
exercicio provisorio em outras instituicbes e 1 (um) se encontra em outra unidade
em razao de remoc¢ao por motivo de saude. Ainda, na Reitoria do IFRS, se encontra
1 (uma) servidora em Colaboracdo técnica e outra exercendo uma fungéo
gratificada. A distribui¢ao por titulacdo de servidores técnico administrativos tanto em

numero quanto em percentual € apresentada na tabela 8.
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Tabela 8: Distribuicdo de Servidores Técnico-Administrativos por Titulagéo.

Titulagao . NUmerp fje . . _Percentqa_l de .
Técnico-Administrativos Técnico-Administrativos
Doutorado 4 10 %
Mestrado 6 15 %
Especializacao 22 57 %
Graduacéo 4 10 %
Nivel Médio 3 8 %
Total 39

Fonte: Diretoria de Gestdo de Pessoas do Campus Vacaria.

Os docentes sao avaliados pelos discentes na avaliacdo institucional. A

Avaliacao Docente pelo Discente esta presente no ANEXO llI.

O Programa de Capacitagao de Servidores do IFRS (Resolugao n° 046/2021)
visa o0 incentivo a capacitagdo. Por meio desse, os servidores podem solicitar tanto
bolsas de estudos quanto afastamento integral para qualificagdo, licenca para
capacitacdo, afastamento para estudo ou missdo no exterior, participacdo em
eventos institucionais, capacitagdes isoladas e cursos in company, por meio de
editais publicados no site oficial (www.ifrs.edu.br/editais). Todas essas agdes sao
acompanhadas pela Gestdo de Pessoas do IFRS e do Campus Vacaria. O
acompanhamento dessas agdes € realizado através de planilha compartilhada pela
DGP do IFRS com o Campus Vacaria e, durante o ano de 2025, 7 (sete) servidores
estiveram afastados integralmente para qualificacdo. Trés servidores foram
contemplados com a concessao de bolsas de estudo, sendo uma na modalidade de
graduagdo, uma de especializacdo e uma de mestrado, todas a Teécnicos
Administrativos em Educacédo do Campus.

Ainda foram concedidas cinco agbes de desenvolvimento em servigo para
servidor técnico administrativo, sendo 3 (trés) para realizacdo de graduacgao, 1 (uma)
para mestrado e 1 (uma) para doutorado. Também foram realizadas duas agdes
para participagcao isolada em eventos de capacitacdo e cinco servidores foram

contemplados com licenga para capacitagao.
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Tendo em vista o que foi citado, ndo apenas o numero de servidores é
importante para o bom funcionamento institucional, mas também a qualificagédo
desses. Com base nisso, a CPA avaliou se a quantidade de servidores é suficiente
para o funcionamento adequado do campus (Grafico 15).

A quantidade de servidores e suficiente para o funcionamento adequado do
campus.

Concordo totalmente: 35
Concordo: 83

Nao concordo nemdiscordo: 95
Discordo: 74

Discordo totalmente: 36

11% B11%

Total de participantes: 323

Grafico 15: A quantidade de servidores é suficiente para o funcionamento adequado

do campus no ano-base 2025.

Observa-se que 11% dos participantes concordam totalmente e 26% apenas
concordam, totalizando 37% de avaliagdes positivas quanto a suficiéncia do numero
de servidores no campus. A baixa taxa de concordancia, aliada ao elevado
percentual de neutralidade e discordancia, indica fragilidades na capacidade
institucional de atender plenamente as demandas académicas e administrativas.
Nesse contexto, a insuficiéncia de servidores, por exemplo, pode resultar em
sobrecarga de trabalho, redugdo da oferta de componentes curriculares e limitagdes

na qualidade da formacgao técnica ofertada.

A CPA também avaliou se a instituicdo oferece a possibilidade de
participagdo em Conselhos, Comissdes, Colegiados e/ou Grupos de Trabalho no
IFRS, considerando a importancia desses espagos para a gestdo democratica e
para o envolvimento da comunidade académica nos processos decisorios. Conforme

apresentado o Grafico 16, 32% dos respondentes concordam totalmente e 39%
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concordam com a afirmacédo, totalizando 71% de avaliagbes positivas quanto a

participagao efetiva.

A Instituicao oferece a possibilidade de participar de Conselhos,
Comissoes, Colegiados e/ou Grupos de Trabalho no IFRS.

Concordo totaimente: 102
Concordo: 127

Nao concordo nemdiscordo: 67
Discordo: 22

Discordo totalmente: 5

Total de participantes: 323

Grafico 16: A instituicdo oferece a possibilidade para participagdo segundo

servidores e discentes do Campus Vacaria no ano-base 2025.

Considerando os resultados, o aprimoramento desse aspecto deve
contemplar o fortalecimento das politicas de divulgacao, especialmente no que se
refere aos documentos que estruturam e orientam o IFRS, como os relacionados a

gestao institucional e a gestao de pessoas.

Outro ponto analisado foi a percepgao da comunidade quanto a divulgagao de
documentos institucionais, tais como regimento, portarias, resolugbes, ordens de

servigo e demais normativas, conforme apresentado no Grafico 17.
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0 IFRS divulga seu regimento, portarias, resolucoes, ordens de servico e
demais regulamentacoes.

Concordo totalmente: 65
Concordo: 136

0% 3%
5%>7°020% Nao concordo nemdiscordo: 94

29% Discordo:17
Discordo totalmente: 11

Total de participantes: 323

Grafico 17: A instituicdo divulga seu regimento, portarias, resolugbes, ordens de
servico e demais regulamentagbes segundo servidores e discentes do Campus

Vacaria no ano-base 2025.

Conforme apresentado no Grafico 17, 20% dos respondentes concordam
totalmente e 42% concordam com a afirmagao, totalizando 62% de avaliagcbes
positivas quanto a divulgacdo dos documentos institucionais. Embora esse
percentual indique uma percepcdo majoritariamente favoravel, observa-se que ele
ainda nao é suficientemente expressivo para assegurar que a divulgagao atinja, de

forma ampla e equitativa, toda a comunidade académica.

Nesse contexto, destacamos o papel estratégico da Diretoria de
Administragdo do IFRS Campus Vacaria (DAP), responsavel por operacionalizar as
diretrizes estabelecidas pela Pro-Reitoria de Administragdo. Para além de suas
atribuicbes técnicas — que incluem a gestdo das atividades de contabilidade,
contratos e licitacgbes —, a DAP pode contribuir de forma mais ativa para a
transparéncia institucional, articulando-se com os demais setores na promogao de
praticas que favoregcam o acesso qualificado as informagdes e o fortalecimento da

cultura de participagao.

Com relagao a sustentabilidade financeira, os recursos orgcamentarios foram
executados de acordo com o previsto no Plano de Ac¢ao. Inicialmente, esses foram
concentrados em manter em dia contratos e despesas fixas do Campus. Em
seguida, foram concentrados em dois pontos: finalizar obras em andamento e
melhorar a estrutura ja existente.
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No que se refere a infraestrutura fisica, em 2025 foram concluidos os blocos
de salas de aula e de laboratérios, bem como realizadas manutengdes de pequeno
porte destinadas a conservacdo da estrutura existente. Ademais, foi concluida a
quadra poliesportiva coberta, houve a complementagcdo das obras do bloco de
banheiros e das passarelas do campus, além do empenho para a reforma e
ampliacéo da biblioteca.

No mesmo periodo, também foram realizadas aquisi¢des de equipamentos de
tecnologia da informagdo, mobiliario, acervo bibliografico, aparelhos de

ar-condicionado e equipamentos de audio, video e fotografia.
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EIXO 5: INFRAESTRUTURA FiSICA

No que tange a infraestrutura, O campus Vacaria dispde dos seguintes

espacos, a saber:

° Area Externa: Portaria/Guarita com banheiro, vagas de
estacionamento, um laboratério de fitossanidade e um setor agropecuario.

e Bloco 1 (Térreo, figura 2): Laboratério de ciéncias da natureza, uma
cantina, area de convivéncia, um vestiario de servico de limpeza, quatro salas
de aula, onde uma delas pode ser utilizada como laboratoério de informatica,
um laboratério de ciéncias da natureza, dois banheiros e dois banheiros PNE,
uma sala Laboratério de Comunicagdo (LabCom), uma sala para a
Assisténcia Estudantil, uma sala para a Coordenagdo de Tecnologia em
Informacao (T.I) e um auditério, o qual pode também ser utilizado como sala
de aula. Ha, ainda, a biblioteca e uma sala verde, cujo objetivo é disponibilizar
informagbes socioambientais, desenvolver diversas atividades de Educacao
Ambiental, como cursos, palestras, oficinas, eventos, encontros, reunides e
campanhas educacionais.

° Bloco 1 (1° Andar): Duas salas de aula, trés laboratérios de
informatica, dois banheiros, dois banheiros PNE, uma copa, uma sala para
coordenacao e diregao de ensino, uma sala para a diregao geral de gestao de
pessoas, uma sala para os professores, um almoxarifado, uma sala para o
Desenvolvimento Institucional e Coordenagdes de Pesquisa e Extensdo, uma
sala onde ha divisérias para coordenacdes e setor de registro escolar, e uma
sala para a diretoria de administracdo de pessoas.

e Bloco A (Figura 3, direita): Cinco salas de aula.

e Bloco B (Figura 3, esquerda): Seis salas, onde uma ¢é sala de técnico
de laboratorio, uma € para os nucleos Neabi, Napne e Nepgs, uma sala de

laboratorio de biologia e trés salas de aula.
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Informagdes mais detalhadas a respeito da infraestrutura estdo presentes no
PDI, o qual se encontra no site institucional na pagina 277
(https://drive.google.com/file/d/1LaB_PDI9elnteQ1Q1a0VkL o-VWhGEFcf/view).

A infraestrutura das salas de aula, a qual engloba, por exemplo, cadeiras,

mesas, quadro, projetores etc., sdao muito importantes no processo
Ensino-Aprendizagem do discente. A CPA avaliou se as salas de aula no Campus
Vacaria apresentam infraestrutura adequada para o numero de discentes que ela
comporta, como mostra o Grafico 18.

As salas de aula apresentam infraestrutura fisica e tecnologica adequada
a0 numero de estudantes.

Concordo otalmente: 39
Concordo: 102

Nao concordo nemdiscordo: 79
Discordo:71

Discordo totalmente: 32

Total de participantes: 323

Grafico 18: As salas de aula apresentam infraestrutura fisica e tecnolégica
adequada ao numero de estudantes segundo servidores e discentes do Campus

Vacaria no ano-base 2025.

Observa-se que 12% dos participantes concordam totalmente e 32% apenas
concordam, totalizando 48% de avaliagcbes positivas. Esse cenario pode evidenciar
que a adequacao da infraestrutura das salas de aula ainda ndo é consensual,
indicando fragilidades que podem impactar diretamente as condi¢gdes de ensino e
aprendizagem. Deste modo, os dados sugerem a necessidade de investimentos e
melhorias, sobretudo no que se refere a capacidade de atendimento ao niumero de
estudantes.

A CPA também avaliou se o corpo docente dispde de espacos adequados
para a realizagcdo de atendimentos aos discentes, considerando que a existéncia de

ambientes apropriados é fundamental para o acompanhamento académico, a
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orientacdo pedagogica e o fortalecimento das praticas de ensino-aprendizagem.

Observe o Grafico 19.

0s docentes possuem local adequado para a realizacao de atendimentos aos
discentes.

Concordo totalmente: 54
Concordo: 121

Nao concordo nemdiscordo: 67
Discordo: 55

Discordo totalmente: 26

Total de participantes: 323

Grafico 19: Os docentes possuem local adequado para a realizagdo de
atendimentos aos discentes segundo servidores e discentes do Campus Vacaria no
ano-base 2025.

Observa-se que 17% dos participantes concordam totalmente e 37% apenas
concordam, totalizando 54% de avaliagbes positivas quanto a existéncia de espagos
adequados para a realizagao de atendimentos no Campus Vacaria. Entretanto, os
préprios alunos indicam que tais atendimentos ocorrem, em grande medida, de
forma improvisada, em locais como a sala dos professores, salas ociosas ou na
biblioteca. Esse cenario evidencia a auséncia de espacgos institucionalmente
planejados para essa finalidade, o que pode comprometer a qualidade do
atendimento, a privacidade e a organizagao das atividades académicas.

O acesso a internet também foi objeto de avaliagdo. Trata-se de um
componente essencial da infraestrutura institucional, uma vez que é amplamente
utilizada para a realizagcdo de pesquisas, comunicagao institucional,
desenvolvimento de atividades académicas e execucdo de demandas
administrativas. Nesse sentido, a CPA avaliou o nivel de satisfacdo quanto ao

acesso a internet no Campus, conforme apresentado no Gréfico 20.
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0 campus oferece acesso satisfatorio a internet.

Concordo totaimente: 41
Concordo: 88
Nao concordo nemdiscordo: 63
o D@scordo: 67

- Discordo otaimente: 64

20% 13%

Total de participantes: 323

Grafico 20: O Campus oferece acesso satisfatorio a internet segundo servidores e

discentes do Campus Vacaria no ano-base 2025.

Observa-se que 13% dos participantes concordam totalmente e 27% apenas
concordam, totalizando 40% de avaliagbes positivas. Esse percentual revela um
nivel de satisfacdo limitado, indicando fragilidades no acesso a internet, aspecto
essencial para o desenvolvimento das atividades académicas e administrativas.
Nesse sentido, sugerimos a necessidade de investimentos e melhorias na qualidade,
estabilidade e abrangéncia do servigo oferecido no campus.

As figuras 2 a 7 apresentam algumas partes referentes a infraestrutura
presente no Campus Vacaria.

Figura 2: Bloco 1.
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Figura 3: Bloco B (esquerda), Bloco A (direita) e construgdo do bloco de banheiros

(ao fundo) do IFRS Campus Vacaria.

Ha também no Campus Vacaria diversos topicos relacionados a infraestrutura
que se encontram em fase de execugdao, tais como, do bloco de
banheiros/vestiarios, nova biblioteca e o restaurante, como podem ser observadas

na figura 4 e 5.

Figura 4: construgdo da nova biblioteca
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Figura 6: Ginasio Inaugurado em dezembro de 2025.

Figura 7: VacalLab em construgéo (Espagco MAKER).
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Para a manutencgao e preservacao do patrimdénio publico, é necessario que o
Campus Vacaria possua nao s6 cooperacdo da comunidade, mas também servigos
de higienizagao e segurancga. Portanto, a CPA avaliou se os servigos de manutengao

atendem as necessidades do Campus, como mostra o Grafico 21.

Os servicos de manutencao (higienizacao, seguranca, etc.) atendem as
necessidades do campus.

Concordo totalmente: 73
Concordo: 100

Nao concordo nemdiscordo: 73
Discordo: 56

Discordo otalmente: 21

Total de participantes: 323

Grafico 21: Os servigos de manutengao (higienizagao, seguranga, etc,) atendem as
necessidades do Campus segundo servidores e discentes do Campus Vacaria no
ano-base 2025.

Observa-se que 23% dos participantes concordam totalmente e 31% apenas
concordam, totalizando 54% de avaliagbes positivas. Esse resultado evidencia que
os servicos de manutencdo necessitam ser repensados, a fim de otimizar as

condicdes de uso e a qualidade de vida no campus.

BIBLIOTECA

A biblioteca constitui um elemento central da estrutura institucional. As
figuras 4 e 8 apresentam a biblioteca do IFRS Campus Vacaria, na figura 4 a nova
biblioteca em construgdo e na figura 8 a atual biblioteca que dispbe de uma area de
68,07 m2.
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Na figura 8, pode-se observar parte do acervo disponivel, bem como os
cinco computadores destinados ao desenvolvimento de atividades académicas e de
pesquisa. Ressalta-se, contudo, que o espago fisico atualmente ocupado
corresponde a apenas um quarto da area prevista no projeto original, o que indica

uma limitagdo significativa em relagdo a proposta inicial e as demandas

institucionais.

Figura 8: Bllioteca atual do IFRS Campus Vacaria.

Em 2025, foi oficialmente inaugurada a Sala Verde no IFRS (Figura 9)
Campus Vacaria. A iniciativa integra um projeto do Ministério do Meio Ambiente e
Mudanga do Clima, cujo objetivo é fomentar a criacdo de espagos educadores
voltados a informacao e a formagao ambiental, em consonancia com as diretrizes do

Ministério e os principios da Politica Nacional de Educagao Ambiental.

Figura 9: Sala Verde - IFRS Vacaria
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Ressaltamos a importancia da biblioteca para o desenvolvimento dos
conhecimentos dos discentes e aprimoramento dos servidores. Seu acervo esta
organizado por grandes areas do conhecimento e abrange 1.333 titulos e 4.290
exemplares, incluindo obras de referéncia, livros técnicos e literatura geral.

O Grafico 22 apresenta a avaliagdo com relagdo ao acervo presente na
biblioteca do IFRS Campus Vacaria. Pode-se observar que 11% dos participantes
concordam totalmente e 30% apenas concordam. Esse resultado indica a

necessidade de ampliagdo e atualizagdo do material disponivel.

A biblioteca possuiinstalacoes e acervo adeguados as necessidades dos
CUrsos.

Concordo totaimente: 34
Concordo: 97

Nao concordo nemdiscordo: 88
Discordo: 71

Discordo totalmente: 33

10% S11%

Total de participantes: 323

Grafico 22: O acervo disponivel na biblioteca é adequado segundo servidores e
discentes do Campus Vacaria no ano-base 2025.

LABORATORIOS

Os laboratdrios do IFRS Campus Vacaria constituem espagos fundamentais
para o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extenséo, contribuindo
diretamente para a formacgao pratica e critica dos discentes. O campus dispde de
laboratérios de informatica, utilizados em diferentes cursos para a realizagao de
atividades académicas, desenvolvimento de projetos e acesso a recursos digitais, os
laboratérios de informatica foram renovados com computadores novos no final do

ano de 2025, conforme pode ser visto na figura 10.
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Figura 10: Laboratérios de Informatica. Superior: sala 201 (esquerda), sala 202

(direita). Inferior: sala 114 (esquerda, a qual € uma sala multiusuario), sala 203
(direita).

Além disso, o campus conta com um laboratério de Ciéncias da Natureza
(figura 11), voltado as praticas experimentais nas areas de Biologia, Quimica e areas
afins, assim como o laboratério de fitossanidade (figura 12), vinculado as areas
agropecuarias, que possibilita a realizacdo de atividades praticas relacionadas ao
manejo, analise e controle de pragas e doencgas, articulando teoria e pratica no

processo formativo.
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| Figura 12: Laboratorio de Fitossanidade.
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Levando em consideragdo que os laboratérios representam espagos
essenciais para a consolidagdo de uma formacéao técnica e cientifica de qualidade, a
CPA avaliou se os laboratérios possuem equipamentos e instalagdes adequados as
necessidades dos cursos.

Os Iaboratorios possuem eqguipamentos e instalacoes adequados as
necessidades dos cursos.

Concordo otalmente: 25
Concordo: 81

Nao concordo nemdiscordo: 75
Discordo: 74

Discordo totalmente: 68

Total de participantes: 323

Grafico 23: Os laboratérios possuem equipamentos e instalagdes adequados as

necessidades dos cursos do Campus Vacaria no ano-base 2025.

Os dados evidenciam um cenario predominantemente critico. Apenas 8%
dos participantes concordam totalmente e 25% concordam, totalizando 33% de
avaliagbes positivas. Em contrapartida, observa-se uma expressiva taxa de
respostas neutras (23%) e, sobretudo, de discordancia: 23% discordam e 21%
discordam totalmente, somando 44% de avaliagbes negativas. A elevada taxa de
discordancia reforga a necessidade urgente de investimentos, modernizagdo e
ampliagdo dos recursos laboratoriais, a fim de garantir melhores condi¢cbées para o

desenvolvimento das atividades académicas.

ESPACOS DE CONVIVENCIA

Os espagos de convivéncia do IFRS Campus Vacaria constituem ambientes
destinados a interacdo, permanéncia e bem-estar da comunidade académica,
desempenhando papel relevante na vivéncia institucional. Estes espacos incluem

areas de uso comum, como locais para alimentagdo, descanso e socializagao,
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utilizados por discentes, docentes e técnicos-administrativos ao longo da rotina

académica, conforme podemos observar nas figuras 13, 14 e 15.

Figura 13: Patio (esquerda).

Figura 14: Cantina ao fundo.
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Figura 15: Copa.

Em 2025, a CPA avaliou se o campus possui espagos de convivéncia
adequados. Conforme Grafico 24, 10% dos participantes concordam totalmente e
35% apenas concordam, totalizando 45% de avaliagdes positivas. Por outro lado,
26% dos respondentes mantém posigao neutra e 29% manifestam algum nivel de
discordancia (16% discordam e 13% discordam totalmente).

0 campus possui espacos de convivencia adequados.

Concordo totalmente: 31
Concordo: 114

Nao concordo nemdiscordo: 84
Discordo: 53

Discordo totalmente: 41

Total de participantes: 323

Grafico 24: O campus possui espacos de convivéncia adequados no ano-base
2025.

A expressiva presencga de respostas neutras e negativas sugere limitagdes

relacionadas ao conforto, a infraestrutura e a capacidade desses ambientes,
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indicando a necessidade de requalificacdo e ampliagdo dos espacos, a fim de

promover melhores condigdes de permanéncia e bem-estar no campus.

SALAS DE AULA

A CPA avaliou se as salas de aula apresentam infraestrutura fisica e
tecnolégica adequada ao numero de estudantes, considerando aspectos como
mobiliario, recursos tecnolégicos e condigdes de uso dos ambientes para o

desenvolvimento das atividades académicas.

Conforme pode ser observado no grafico abaixo (Grafico 25), que 12% dos
participantes concordam totalmente e 32% apenas concordam, totalizando 44% de
avaliagbes positivas quanto a adequacgao da infraestrutura fisica e tecnolédgica das
salas de aula. A presenga expressiva de avaliagbes neutras e negativas evidencia
limitagbes relacionadas as condi¢gdes fisicas e aos recursos tecnologicos
disponiveis, apontando para a necessidade de melhorias que garantam ambientes

mais adequados ao numero de estudantes e as demandas pedagdgicas.

As salas de aula apresentam infraestrutura fisica e tecnologica adequada
30 numero de estudantes.

Concordo totalmente: 39
Concordo: 102
Nao concordo nemdiscordo: 79

Discordo: 71
Discordo totalmente: 32

10% B42%

Total de participantes: 323

Grafico 25: As salas de aula apresentam infraestrutura fisica e tecnoldgica

adequada ao numero de estudantes no ano-base 2025.
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CONSIDERAGOES FINAIS E PERSPECTIVAS

A analise dos resultados da autoavaliagdo institucional realizada pela
Comissao Proépria de Avaliagdo do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul no ano de 2025 evidencia avangos significativos
em diversas areas, bem como aponta desafios que demandam ateng¢ao continua

para o aprimoramento da qualidade institucional.
Aspectos Positivos Identificados:

e Participagcdao da Comunidade Académica: A expressiva adesdo de
estudantes, docentes e técnicos administrativos a pesquisa demonstra o
compromisso da comunidade com o processo de autoavaliagdo e com o

desenvolvimento institucional.

e Qualidade do Ensino: Os resultados indicam uma percepgéao positiva quanto
a qualidade do ensino oferecido, refletindo o empenho dos docentes e a

efetividade das metodologias pedagogicas adotadas.

e Infraestrutura e Recursos: Houve reconhecimento quanto a adequacéo dos
espacos fisicos e a disponibilidade de recursos didaticos e tecnoldgicos,

fundamentais para o processo de ensino-aprendizagem.

Desafios e Areas para Melhoria:

e Comunicagao Institucional: Identificou-se a necessidade de aprimorar os
canais de comunicagao interna, visando maior clareza e efetividade na

disseminacao de informacdes relevantes para a comunidade académica.
e Apoio Psicopedagdgico: A ampliacdo e fortalecimento dos servigos de

apoio psicopedagogico sao essenciais para atender as demandas dos

estudantes, contribuindo para a permanéncia e o0 sucesso académico.
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¢ Integragido entre Ensino, Pesquisa e Extensdo: E fundamental promover
uma maior articulagédo entre essas dimensdes, incentivando a participagao

dos estudantes em projetos integradores que enriquegam sua formacao.

Recomendacgoes:

Elaboragcao de Planos de Acao: Com base nos resultados obtidos,
recomenda-se que cada campus elabore planos de acao especificos,
contemplando estratégias para manter os pontos fortes e superar as

fragilidades identificadas.

Fortalecimento da CPA Local: Estimular a atuagao proativa das CPAs locais
na condugdo de processos avaliativos continuos, assegurando o
acompanhamento das acbes implementadas e a retroalimentacdao do

processo de autoavaliagao.

Capacitagao Continuada: Investir em programas de capacitagdo para
docentes e técnicos administrativos, visando o aprimoramento das praticas

pedagdgicas e administrativas alinhadas as necessidades institucionais.

Fomento a Participagao Estudantil: Criar mecanismos que incentivem a
participacao ativa dos estudantes nos processos decisoérios e nas atividades

de pesquisa e extenséo, fortalecendo o protagonismo estudantil.

Avaliagao Periédica: Estabelecer ciclos regulares de avaliacédo e
aprimoramento de seus instrumentos, garantindo a efetividade das

intervengdes propostas.

Em sintese, os resultados da autoavaliacdo institucional de 2024 oferecem

subsidios valiosos para o planejamento estratégico do IFRS. A continuidade do
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engajamento da comunidade académica e o compromisso com a melhoria continua
sdo fundamentais para consolidar uma cultura institucional pautada na exceléncia,

na inclusdo e na inovagao.
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ANEXO I: AUTOAVALIAGAO DO CURSO - 2025

Neste anexo estdo presentes as avaliagdes dos cursos do IFRS Campus

Vacaria. Para uma apreciacao mais detalhada dos dados obtidos acesse:
Relatorio CPA

Ao acessar o link, o leitor sera redirecionado para uma pasta contendo os
arquivos devidamente enumerados e descritos de acordo com a sequéncia abaixo

indicada:

Integrado ao Ensino Médio - Todos - Discente.
Integrado ao Ensino Médio - Todos - Docente.

Superior - Todos - Discente.

> wbh -

Superior - Todos - Docente.
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https://drive.google.com/drive/folders/1NZDULHKrYsTmpS8Mj3bK58aEULTvUDoc?usp=sharing

ANEXO II: AUTOAVALIAGAO DISCENTE

O anexo contém os resultados da autoavaliacdo discente do IFRS — Campus

Vacaria. Para uma apreciagao mais detalhada dos dados obtidos acesse:

Relatorio CPA

Ao acessar o link, o leitor sera redirecionado para uma pasta contendo os
arquivos devidamente enumerados e descritos de acordo com a sequéncia abaixo

indicada:

5. Autoavaliagao Discente - Todos
6. Autoavaliagao Discente - Integrados

7. Autoavaliagao Discente - Superior
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ANEXO llI: AVALIAGAO DOCENTE PELO DISCENTE

Neste anexo esta presente a avaliacdo docente pelo discente do IFRS
Campus Vacaria. A avaliagcdo leva em conta todos os cursos, todos os docentes e
todas as disciplinas. Para uma apreciacdo mais detalhada dos dados obtidos

acesse:

Relatorio CPA

Ao acessar o link, o leitor sera redirecionado para uma pasta contendo os
arquivos devidamente enumerados e descritos de acordo com a sequéncia abaixo

indicada:

8. AVALIACAO DO DOCENTE PELO DISCENTE - Todos
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ANEXO IV: AVALIAGAO INSTITUCIONAL - IFRS

Neste anexo estdo presentes as avaliagdes gerais do IFRS Campus Vacaria.
A avaliacao leva em conta todos os cursos, todos os docentes e todas as

disciplinas. Para uma apreciagao mais detalhada dos dados obtidos acesse:

Relatorio CPA

Ao acessar o link, o leitor sera redirecionado para uma pasta contendo os
arquivos devidamente enumerados e descritos de acordo com a sequéncia abaixo
indicada:

9. Avaliacéao Institucional IFRS - Comunidade - Todos
10.Avaliagao Institucional IFRS - Comunidade - Administrativo
11. Avaliagao Institucional IFRS - Comunidade - Docentes

12. Avaliacao Institucional IFRS - Comunidade - Discentes
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