ANEXO |

PROJETO DE EXTENSAO IFRS CAMPUS VACARIA
APROXXIMA TALENTOS

RESUMO DO PROJETO:

O projeto APROXXIMA TALENTOS tem como objetivo desenvolver habilidades
comportamentais e técnicas de alunos do IFRS Campus Vacaria por meio da inser¢do em
estagios remotos e/ou presenciais, realizados nas dependéncias da institui¢do ou externo,
em parceria com empresas da cidade que ofertardo bolsas de estagio aos participantes. A
acao busca promover a permanéncia e o éxito dos estudantes, fortalecendo sua formagao
técnica, ampliando sua experiéncia profissional e contribuindo para a reducdo da evasado
escolar, conforme diretrizes institucionais que apontam a integracdo entre ensino,
pesquisa, extensdo ¢ mundo do trabalho como caminho para o desenvolvimento
estudantil. A iniciativa ¢ fundamentada em estudos que relacionam a evasao a falta de
vinculo com a pratica profissional e a auséncia de recursos financeiros, sendo também
uma resposta as demandas locais por qualificagdo e retengdo de talentos. O projeto visa
preparar os alunos para o mercado de trabalho por meio do desenvolvimento de
competéncias como gestdo de tempo, organizacdo, responsabilidade e capacidade de
receber e aplicar feedbacks. O publico-alvo sdo estudantes regularmente matriculados nos
cursos técnicos e superiores do IFRS Campus Vacaria. Os alunos serao selecionados por
edital, com base no perfil estabelecido pelas empresas parceiras, e iniciardo suas
atividades, em grande parte, nas dependéncias do campus Vacaria, com orientacdo de
professores tutores do campus, com acompanhamento semanal e encontros mensais com
a coordenacdo e os representantes das empresas. A metodologia adotada privilegia o
diadlogo e a troca de saberes entre academia e setor produtivo, com registros constantes
das atividades realizadas e encontros formativos ao longo do processo. Os resultados
esperados incluem o fortalecimento da relagdo entre o IFRS e a comunidade, a ampliagdo
da empregabilidade dos alunos, a consolidacdo de praticas de ensino e extensao aplicadas
e a formagdo de profissionais mais preparados e comprometidos. A avaliacdo sera feita
com base em relatorios mensais, encontros de acompanhamento, apresentagao final de
resultados pelos alunos e devolutivas das empresas envolvidas. Indicadores como
permanéncia dos alunos, desempenho nas atividades e possibilidade de efetivagdo apos o
estagio serdo utilizados para medir o impacto da acdo. O projeto se propde como
estratégia inovadora de integragdo entre formacao académica e insergao profissional, com
potencial de contribuicdo significativa para o desenvolvimento social, econdmico e
cultural da regido.



