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1 DADOS DE IDENTIFICACAO

Denominacéo do Curso/nomenclatura: Técnico em Administracao
Forma da oferta do curso: Integrado ao Ensino Médio
Modalidade: Presencial

Habilitacdo: Técnico em Administracdo

Eixo tecnoldgico: Gestdo e Negocios

Local de oferta: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - Campus
Vacaria.

Estrada Jodo Viterbo de Oliveira, n° 3061, Area Rural

CEP: 95.219-899 — Vacaria/RS Fone: (54) 3231 7400

Turno de funcionamento: Manha e tarde

NUmero de vagas: 35

Periodicidade de oferta: Anual

Carga horaria total: 3.307 horas

Mantida: Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Tempo de integralizacéo: 04 (quatro)

Diretor de Ensino: Adair Adams

E-mail: direcao.ensino@vacaria.ifrs.edu.br

Fone: (54) 3231 7400

Coordenacao do Curso: Janine Bertelli

E-mail: janine.bertelli@vacaria.ifrs.edu.br

Fone: (54) 3231 7400



2 APRESENTACAO

Os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia comp8em um novo modelo de
instituicdo de educacgdo profissional e tecnoldgica que visa responder as demandas crescentes por
formacéo profissional, por difusdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos e de suporte aos
arranjos produtivos locais. E importante considerar que o plano de expansdo da rede federal de
educacdo tecnoldgica, impulsionado a partir do ano de 2008, apresenta o desafio de ampliar a oferta
de vagas através da implantacdo de novos cursos em sintonia com a vocagao de cada Campus.

O Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio, do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - Campus Vacaria,
fundamenta-se na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n® 9.394/96) e se estrutura em
acordo com a Organizacdo Didatica do IFRS. Estdo presentes também, como marco orientador desta
proposta, as decisfes institucionais definidas nos objetivos desta instituicdo e na compreensdo da
educacdo como uma prética social. A construcdo do projeto de um Curso Técnico em Administracéo
foi demanda da comunidade na regido de Vacaria. A proposta gque apresentamos neste Projeto
Pedagdgico de Curso visa a formacao de profissionais comprometidos com a geragao e propagagao de
conhecimentos cientificos, de forma responsavel e ética.

O periodo de integralizacdo do Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio
é de quatro anos. Todas as a¢Oes de ensino, pesquisa e extensdo que perpassam 0S componentes
curriculares tedricos e praticos obrigatorios e atividades correlatas pautam-se na formagéo cientifica-
tecnoldgica e humanistica e flexibilidade nos termos de uma educagdo continuada. A
indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensdo, que constitui 0 aprendizado da ciéncia, €
pensada como um desenvolvimento continuo a partir da compreensdo e conexao de seus conceitos
basicos e das suas aplicacbes em um tempo e lugar.

Do mesmo modo, a relacdo entre 0 ensino, a pesquisa e a extensdo é pensada como um
desenvolvimento vivo, com interpretacdes, reconstrucoes e reelaboracfes de conceitos e de praticas da
propria condicdo humana. O elemento do ensinar e aprender ciéncia em questdo manifesta uma
perspectiva fundante do conhecimento, de que os seres humanos se constituem pedagogicamente. O
curso apresenta uma interpretacdo de ciéncia que os seus estudantes buscam aprender em perspectiva
prépria para, entdo, poderem atuar no desenvolvimento dos arranjos produtivos locais e, a0 mesmo
tempo, uma interpretacdo da mundanidade dos envolvidos numa perspectiva sociocultural global-
local.

A modalidade de oferta é presencial, com abertura de 35 vagas anuais de processo seletivo
unificado (IFRS). O presente projeto busca, de forma clara, apresentar a concepgdo politico-
pedagdgica do Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio. O curso apresenta aos

estudantes o pensamento cientifico e a produgdo intelectual compartilhada e consensuada pela
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comunidade de pesquisadores das &reas de conhecimentos envolvidas. Nesta interlocu¢do ha um
caminho de desenvolvimento regional, social e cultural, politico e econdmico, por meio da ciéncia e,
ao mesmo tempo, de possibilidades novas de repensé-la, de amplia-la em seu campo de objetos e
pesquisadores, em suas interagdes com a realidade e a vida local.

3 HISTORICO

O IFRS foi criado em 29 de dezembro de 2008, pela lei n. 11.892, que instituiu, no total, 38
Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia. Por forca de lei, o IFRS é uma autarquia
federal vinculada ao Ministério da Educacdo (MEC). Goza de prerrogativas como autonomia
administrativa, patrimonial, financeira, didatico-cientifica e curricular. Pertence a Rede Federal de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica.

Em sua criacdo, o IFRS se estruturou a partir da unido de trés autarquias federais: o Centro
Federal de Educagdo Tecnoldgica (CEFET) de Bento Gongalves, a Escola Agrotécnica Federal de
Sertdo e a Escola Técnica Federal de Canoas. Logo ap6s, incorporaram-se ao instituto dois
estabelecimentos vinculados a Universidades Federais: a Escola Técnica Federal da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) e o Colégio Técnico Industrial Prof. Méario Alquati, de Rio
Grande. No decorrer do processo, foram federalizadas unidades de ensino técnico nos municipios de
Farroupilha, Feliz e Ibirubd e criados os Campi de Caxias, Erechim, Os6rio e Restinga. Estas
instituicbes hoje fazem parte do IFRS na condicdo de Campus. Atualmente o IFRS possui 17 Campi:
Bento Gongalves, Canoas, Caxias do Sul, Erechim, Farroupilha, Feliz, Ibiruba, Osorio, Porto Alegre,
Restinga (Porto Alegre), Rio Grande e Sertdo e, em processo de implantacdo: Alvorada, Rolante,
Vacaria, Veranopolis e Viaméo. A Reitoria é sediada em Bento Gongalves.

Um dos objetivos dos Institutos Federais é definir politicas que atentem para as necessidades
e as demandas regionais. Nesse sentido, o IFRS apresenta uma das caracteristicas mais significativas
que enriquecem a sua ac¢do: a diversidade. Os Campi atuam em &reas distintas como, agropecuaria,
servicos, area industrial, vitivinicultura, turismo e outras. Segundo dados divulgados no site do IFRS,
cerca de 19 mil estudantes fazem parte do IFRS, matriculados em 200 opg¢des de cursos técnicos e
superiores de diferentes modalidades. Além de cursos de pés-graduacdo e formacédo inicial e
continuada (FIC), eventualmente oferece cursos vinculados a programas do governo federal. Possui
aproximadamente 1020 professores e 950 técnicos administrativos, estando entre os dez maiores
Institutos Federais do Brasil em numero de estudantes e servidores. Conforme dados divulgados em
marco de 2017 pelo MEC, o IFRS possui conceito 4 no indice Geral de Cursos (IGC), em uma escala
que vai até cinco. O indicador refere-se a avaliagdo do ano de 2015.

O IFRS oferece quatro cursos de mestrado profissional. O mestrado em Informatica na
Educacdo, realizado no Campus Porto Alegre, possui as areas de concentragdo ‘“Tecnologias

Educacionais” e “Educacdo na Sociedade em Rede”, com as seguintes linhas de pesquisa:
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“Tecnologia da Informagdo Aplicada a Educacdo” e “Praxis Educativa na Sociedade Digital”. O
mestrado em Tecnologia e Engenharia de Materiais tem aulas ministradas conjuntamente em trés
Campi: Caxias do Sul, Farroupilha e Feliz. A area de concentragdo ¢ “Tecnologia e Engenharia de
Materiais”, e as linhas de pesquisa sdo “Desenvolvimento de Materiais de Engenharia” e “Tecnologia
da Transformagdo de Materiais”. O mestrado em Educacdo Profissional e Tecnologica ProfEPT,
ofertado em rede, no Campus Porto Alegre. E, por fim, o mestrado Propriedade Intelectual e
Transferéncia de Tecnologia para a Inovacdo ProfNIT, ofertado em rede, no Campus Porto Alegre.

O Instituto Federal Rio Grande do Sul - Campus Vacaria é oriundo da antiga Escola
Agrotécnica Federal de Sertdo, que a partir de 2008, passou a denominar-se Instituto Federal Rio
Grande do Sul - Campus Sertdo. Em 2009 o Polo Vacaria passou a integrar o Instituto Federal Rio
Grande do Sul Campus Bento Gongalves e, em 2012, o municipio de Vacaria conquistou, através do
Plano de Expansdo da Rede de Ensino Técnico e Tecnoldgico, o Campus Vacaria. No entanto, a
autorizacdo de funcionamento do Campus Vacaria ocorreu somente em vinte e dois de janeiro de dois
mil e quinze, através da portaria nimero 27, de 21 de janeiro de 2015, publicada no Diario Oficial da
Uni&o.

O Polo de Vacaria foi subsidiado pela Prefeitura Municipal, desde 20 de mar¢o de 2006,
gragas ao esforco da Administracdo Municipal de Vacaria, IFRS — Sertdo e Bento Gongalves, Camara
Municipal de Vereadores e entidades da sociedade civil organizada: Camara de Industria, Comércio,
Agricultura e Servicos (CIC), Fundacao Estadual de Pesquisas Agropecuérias Nordeste (FEPAGRO),
Sociedade dos Agrénomos de Vacaria (SAV) e a Associacdo dos Técnicos Agricolas de Vacaria
(ATAV).

No més de fevereiro de 2016, o IFRS Campus Vacaria, instalou-se em sua nova sede, em uma
area de 60 hectares, doada pela Fundacao Estadual de Pesquisa Agropecuaria (FEPAGRO), localizada
na Estrada Jodo Viterbo de Oliveira, n° 3061, Area Rural, distante 6 km do centro da cidade. Neste
ano, em convénio com a Universidade Estadual do Rio Grande do Sul (UERGS) iniciou o Curso de
Bacharelado em Agronomia, formando turma com cinquenta estudantes, formados por 25 estudantes
ingressantes pelo processo do IFRS e 25 pelo processo de ingresso da UERGS. Em julho de 2016, foi
formada uma turma do Curso Técnico em Informatica, Subsequente ao Ensino Médio ligado ao
PRONATEC e em dezembro de 2016, foi formada uma turma do Curso Técnico em Agropecudria,
Concomitante/Subsequente ao Ensino Médio e uma turma do Curso Técnico em Logistica,
Subsequente ao Ensino Médio.

Em 2017, ofereceu em seu processo seletivo dois cursos integrados, sendo eles, Técnicos em
Agropecuéria e Multimidia, um curso Subsequente em Manutengdo e Suporte em Informatica e um
curso Superior de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas. Ainda, em 2018 e 2019, ofereceu em seu
processo seletivo o curso Subsequente em Logistica. Além dos cursos técnicos e superiores, em 2018,
o Campus Vacaria ofertou duas especializagfes: em Docéncia na Educacdo Basica e em Producdo

Vegetal. Os cursos ofertados de 2016 a 2022 pelo IFRS Campus Vacaria estdo no Quadro 1:



Quadro 1 — Cursos em andamento no IFRS Campus Vacaria
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Curso Forma de Turno Turma
Oferta
Técnico em Agropecudria Subsequente Noite 2022/1
Técnico em Agropecudria Integrado Manha 2019/1, 2020/1, 2021/1,
Tarde 2022/1
Técnico em Multimidia Integrado Tarde 2019/1, 2020/1, 2021/1,
Manha 2022/1
Agronomia Bacharelado Manhé e 2018/1, 202019/1,
Tarde 2020/1, 2021/1, 2022/1
Ciéncias Biologicas Licenciatura Noite 2018/1, 2019/1, 2020/1,
2022/1
Processos Gerenciais Tecnologo Noite 2020/1, 2022/1
Pedagogia Licenciatura Noite 2019/2, 2021/2, 2022,2
Sistemas de Informagéo Bacharelado Noite 2021/1, 2022/1
Docéncia na Educagdo Basica Especializacéo Tarde e 2021/1, 2022/1
Noite

Diante desta trajetoria, o0 Campus Vacaria esta se consolidando em um centro de exceléncia
em educacdo profissional, técnica e tecnoldgica a fim de formar profissionais com as competéncias e

habilidades exigidas pelo mundo do trabalho.

4 CARACTERIZACAO DO CAMPUS

Devido a expansdo da rede federal de educagdo profissional, ocorrida no pais a partir do inicio
dos anos 2000, a populacdo dos Campos de Cima da Serra realizou uma grande mobilizacdo por meio
de sindicatos, cdmaras de vereadores, prefeituras e instituicdes de ensino em prol do projeto de
implantacdo de uma escola profissionalizante em um dos municipios da regido. A intensificacdo das
mobilizacGes ocorreu a partir de 2009, com a realizagdo de audiéncias publicas em todos os
municipios da regido e coleta de abaixo-assinados de trabalhadores, empreséarios, entidades sindicais e
liderangas politicas. Naquela ocasido, a Reitoria do IFRS prestou apoio e incentivo a comissao que
estava conduzindo todo o processo, orientando-a quanto as necessidades de contrapartida municipal
para aprovagdo do projeto no &mbito do Ministério da Educagdo. Com isso, 0 municipio de Vacaria se
prontificou a sediar a instalagdo da ‘escola técnica’, como era denominada pela comissdo, e buscou a
concretizagdo desse sonho por meio da doacéo, pela antiga FEPAGRO, atual DDPA, de um terreno de
60 hectares localizado ao lado de sua sede, a aproximadamente 3 (trés) quilémetros da BR 285.

A estrutura fisica iniciou com apenas um prédio (bloco administrativo), que se subdivide em:
uma biblioteca, sete salas de aula (uma com capacidade para receber 50 estudantes e as demais para
atender 35), dois laboratérios de informética, sala de professores, sala da dire¢do, setor administrativo
e uma éarea rural, incluindo nesta a fazenda escola. Ao longo dos anos fez-se parceria para utilizagdo

de dois prédios da DDPA em Vacaria, um para laboratério de informética e uma sala de aula e outro,
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para atividades ludicas e recreativas. Nos anos de 2019 e 2020, o Campus fez a aquisi¢do de 5
contéineres, nos quais estéo estruturados: 1 laboratorio de fitossanidade, uma sala para bolsistas, uma
sala de almoxarifado e um laboratério da unidade didatica de hortifruticultura. A partir de 2020,
iniciou-se a construcdo de um bloco com 5 salas de aulas que, em funcdo da pandemia do novo
coronavirus, teve sua finalizacdo atrasada. Esse prédio ficou pronto para uso no inicio de setembro de
2022. Ainda no final do ano de 2020, iniciou-se a construcdo de um bloco de 4 salas de
aulas/laboratorios - de Pedagogia, de Ciéncias Bioldgicas, de Linguagens e de Matematica - e 2 salas
de atendimento aos alunos, com previsdo de entrega em dezembro de 2022. No ano de 2021 iniciou a
construcdo de um bloco de banheiros e vestiario e uma quadra esportiva coberta, ambos ja licitados. O
IFRS, Campus Vacaria, tem em seu planejamento a oferta de 1.200 vagas para estudantes, quando
estiver consolidado e com todos o0s cursos integralizados.

As éareas dos cursos ofertados pelo Campus Vacaria — Informagdo e Comunicagéo,
Licenciaturas, Gestdo e Negocios, Producdo Alimenticia e Recursos Naturais — foram definidas por
meio de audiéncias publicas realizadas no ano de 2011, no Ginasio do Centro Socioeducacional Dom
Orlando Dotti, no municipio de Vacaria, com a participacdo do IFRS Bento Gongalves, Prefeitura
Municipal e demais segmentos ligados ao desenvolvimento regional. Diante destas demandas, fica
evidente a estreita relacdo entre a regido e as areas eleitas, em especial, a de Recursos Naturais, que

contempla a agropecuaria, base da economia dos Campos de Cima da Serra.

4.1 Caracterizacdo de Vacaria e regiao

O municipio de Vacaria esta situado na Regido Nordeste do Rio Grande do Sul, zona
fisiografica dos Campos de Cima da Serra. Esta regido é composta pelos municipios de Bom Jesus,
Campestre da Serra, Esmeralda, Ipé, Monte Alegre dos Campos, Muitos Capdes, Pinhal da Serra, Séo
José dos Ausentes e Vacaria. A regido ocupa uma area de 10.400 km? e tem uma populacdo de
102.818 habitantes, sendo que 64,11% dos habitantes residem em Vacaria (FEE, 2014). No ano de

2010, 93,47% da populacdo vacariense residia na area urbana, e 6,53% na érea rural.

Figura 1. Regido dos Campos de Cima da Serra
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Fonte: COREDE (2017)

Os principais dados econdmicos do municipio sdo:
e Produto Interno Bruto (PIB): R$ 1.264.076,00;
e Percentuais da Arrecadacdo Municipal por Setores: indUstria 12,84%; agricultura 21,94%;

servicos 65,22% (IBGE 2010 a 2013);

e Area plantada e colhida: 62.827 hectares (Secretaria Municipal de Desenvolvimento,

Tecnologia, Trabalho e Turismo de Vacaria, 2014).

Os dados supracitados mostram que a economia de Vacaria esta concentrada no setor
primario, com baixa oferta de emprego na zona urbana. Esse cenério se traduz em uma populacéo
urbana concentrada, principalmente, nas classes com baixa renda.

Nesse contexto observa-se a importancia da consolidacdo e ampliacdo de um Campus do
IFRS no municipio, jA& que um dos objetivos do IFRS é atuar para minimizar os problemas
socioeconémicos, ao promover a educacdo profissional, cientifica e tecnoldgica, gratuita e de
exceléncia, em todos os niveis e modalidades, levando em consideracdo as demandas dos arranjos
produtivos locais, e formando cidadaos capazes de impulsionar o desenvolvimento sustentavel.

Reconhecida como a maior produtora de macd no Estado e a segunda do Pais, Vacaria é
responsavel por 22% da colheita nacional dessa fruta, sendo esta sua principal fonte econdmica. Além
disso, 0 Municipio também concentra sua economia na producdo de graos, frutos silvestres, pecuéria,
madeira e exportacdo de flores, que desponta como uma importante fonte econdmica (Secretaria
Municipal de Desenvolvimento, Tecnologia, Trabalho e Turismo de Vacaria, 2014).

A regido, também é nacionalmente conhecida pela pecuéria de corte, e do crescimento das
culturas anuais como soja, milho e trigo. Nessa regido, destaca-se ainda, a producdo de pequenos
frutos, como morango, mirtilo, amora, physalis e framboesa, além da agricultura familiar com
pecuéria leiteira e hortalicas para o consumo regional (Secretaria Municipal de Desenvolvimento,
Tecnologia, Trabalho e Turismo de Vacaria, 2014). Comprovadamente, uma alternativa efetiva para

pequenos e médios produtores, que mantém cerca de 80% da produgdo galcha, é a qualificacéo
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técnica da atividade produtiva que viabilize a transformacdo e comercializagdo dos produtos,
agregando valor a producdo agricola e contribuindo para geracdo de empregos, de forma direta e
indireta.

Vacaria é conhecida como “A Porteira do Rio Grande”. O rio Pelotas faz a divisa dos estados
do Rio Grande do Sul e Santa Catarina. O lugar impressiona pelo verde que apresenta e pelas
caracteristicas da regido. A 40 km da sede do municipio, pela BR 116, a ligacdo do estado com o
restante do Brasil € feita pela ponte do Socorro. Nos ultimos anos, o turismo rural e o turismo de
aventura, nesta regido do pais, vém obtendo significativo destaque, afinal, a Regido dos Campos de
Cima da Serra é riquissima em belezas naturais, como canions, rios, florestas, corredeiras, etc.

O Curso Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio atende a dimenséo
de cientificidade consensual da comunidade de pesquisadores da area, tendo sempre presente oS
conceitos de universalidade e necessidade, mas com a especificidade de sua inser¢do no lugar de sua
realizagdo, em termos regionais. Assim, a natureza do curso segue 0s principios cientificos com uma
orientagdo para as caracteristicas locais conforme descrito na contextualizagdo de Vacaria. A proposta
relaciona o geral e o particular dos conhecimentos académicos com a finalidade de formar cidadaos
capazes de elaboragdo tedrica cientifica conjugada com a interpretacéo da situagdo do mundo em seu
contexto de vida. Por fim, o referido curso estd estruturado para colaborar no desenvolvimento dos

arranjos produtivos locais e em potencializar novas formas de desenvolvimento da regido.

5 JUSTIFICATIVA

Os Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia sdo “institui¢des de educagdo
superior, basica e profissional, pluricurriculares e multiCampi” (Lei n. 11.892/2008). Dentre seus
objetivos, estd a oferta de cursos de técnicos alinhados com os arranjos produtivos locais, 0 que se
tornou uma das melhores formas de capilarizacdo dos centros de ensino, pesquisa e extensdo no
Brasil. A Lei n. 11.892/2008 estabelece que as ofertas de vagas para cursos técnicos devem
corresponder ao minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de vagas do Instituto Federal.

Diante disso, a oferta do curso em questdo foi originalmente constatada através do resultado
de audiéncias publicas realizadas no ano de 2011. A primeira, ocorrida no dia 03 de junho, destinada a
transformacdo do Polo de Vacaria em Campus Vacaria e, a segunda, no dia 13 de dezembro, para
definicdo dos eixos tecnoldgicos a serem ofertados pelo IFRS Campus Vacaria. Ambas as audiéncias
ocorreram no Ginasio do Centro Socioeducacional Dom Orlando Dotti, no municipio de Vacaria, com
participacdo expressiva dos varios segmentos da comunidade local e regional. Os eixos tecnoldgicos
elencados na Gltima audiéncia foram: Informagdo e Comunicacéo, Licenciaturas, Gestdo e Negdcios,
Producdo Alimenticia e Recursos Naturais, o qual contempla o curso de Ciéncias Bioldgicas -
Licenciatura.

A regido dos Campos de Cima da Serra demanda a formacdo de profissionais na area de
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Gestdo e Negocios, pois € um grande produtor de pequenas frutas, maca, batata e, por fim, um
crescimento da agricultura. No entanto, perde em termos de desenvolvimento pelo fato de néo ter
potencializada a industrializacdo desses produtos, o que impacta o crescimento econdmico, politico e
social. Isso impacta no indice de desigualdade social elevado, pois a renda esta concentrada nas maos
de poucos produtores grandes.

O Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio tem como objetivo suprir
algumas demandas de desenvolvimento regional. A formac&o de profissionais capazes de reconhecer
as potencialidades produtivas e mercadoldgicas, atuar de forma planejada e com conhecimento dos
aspectos legais dos negdcios, bem como as questdes basicas de investimentos, custos e lucratividade.

Ndo ha como uma regido se desenvolver sem conhecimentos cientificos e tecnoldgicos
acessados pelas pessoas que nela residem. Assim, além do referido curso, os estudantes que
concluirem podem aprofundar seus conhecimentos no Curso Tecn6logo em Processos Gerenciais,
ofertado no campus. Essa dindmica € um dos pilares dos Institutos, que é a verticalizagcdo. Esse
desenvolvimento e aprofundamento estdo pautados na indissociabilidade entre educacdo geral e
profissional, em acordo com o proposto no PDI 2019-2023 do IFRS, que a educagéo profissional deve
articular, sem dicotomias, 0s conhecimentos gerais e especificos, em todas as suas dimensdes, seja
trabalho, cultura, ciéncia e tecnologia.

Justificamos, em corroboragdo com a argumentacdo acima, a oferta do Curso Técnico em
Administracdo Integrado ao Ensino Médio pela politica de incentivo e formacdo de profissionais da
area, pela aceleracdo dos avancos cientificos e tecnoldgicos, pela verticalizagdo com cursos de
graduacdo no mesmo eixo formativo e colaboracdo no desenvolvimento da regido. Outrossim, pela

inexisténcia de curso desta modalidade e area na regido dos Campos de Cima da Serra.

6 PROPOSTA POLITICO PEDAGOGICA DO CURSO

6.1 Objetivo geral

Formar Técnicos em Administracdo de acordo com a legislacdo vigente, desde a
LDBEN a Organizagdo Didatica do IFRS, na perspectiva da educacao integral, com vistas a

contribuir para o desenvolvimento regional dos Campos de Cima da Serra.

6.2 Objetivos especificos

a) Proporcionar a apropriacdo de conhecimentos de base cientifica, técnica e humanista;

b) Interpretar as transformacbes do mundo do trabalho e possibilitar ao aluno o
desenvolvimento das competéncias profissionais (conhecimentos, habilidades e atitudes), em

nivel técnico, direcionadas para a area de Gestdo e Negdcios;
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c) Colaborar no desenvolvimento local e regional, por meio da qualificacdo do trabalho, das
redes de producdo e inovacdo, em sintonia com a responsabilidade social e ambiental;

d) Incentivar o espirito empreendedor visando gerar solugdes inovadoras e sustentaveis;

e) Conscientizar na perspectiva da acdo democratica e republicana em todas as dimens@es da
vida organizada em sociedade;

f) Instigar o(a) estudante para o aprofundamento dos estudos em nivel superior;

g) Criar préaticas pedagogicas que instiguem os estudantes a participar em atividades de
pesquisa e de extensao.

h) Desenvolver as habilidades de rela¢des interpessoais para que os profissionais técnicos
sejam capacitados para ter um bom relacionamento com as pessoas ¢ gerar resultados
positivos dessas conexoes;

i) Entender a estrutura das principais demonstracfes contabeis, contemplando conceitos de
custos, calculo de resultado econémico e mensuracdo do patrimdnio das organizacgoes;
J) Entender as ferramentas de marketing para o melhor atendimento aos clientes externos e
internos a organizacao;

I) Desenvolver conhecimentos bésicos em planejamento, programacdo e controle da

producdo, bem como em gestdo de materiais e modais de transporte.

6.3 Perfil do curso

O Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio oferece uma
formacéo profissional ampla, que possibilita atender a demanda significativa de profissionais,
valorizando assim a geracdo de trabalho e renda, de forma a responder as necessidades
sociais e culturais de Vacaria e regido. O curso busca formar um profissional técnico e
politicamente preparado para atender as demandas da sociedade, estimulando o
empreendedorismo e sustentabilidade da regido. Essa proposta de formacdo contemplara,
como propde a Resolugdo CNE/MEC n°06/2012, o diadlogo com diversos campos do trabalho,
da ciéncia, da tecnologia e da cultura como referéncias fundamentais da formacdo dos
estudantes.

No que diz respeito a estrutura curricular do curso, alinhada com o que esta previsto
na Organizacdo Didatica, aprovada pelo Conselho Superior do IFRS, conforme a Resolucao
IFRS n° 046/2015, e alterada pela Resolugdo n° 86/2017, essa se organiza em regime anual,
com uma carga horaria de componentes curriculares distribuidas em quatro anos, sendo,

portanto, 3.307 horas. Dessa forma, a Organizacdo Didatica orienta que a matriz curricular
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apresente, na disposi¢do de seus componentes curriculares, um nacleo de base comum e um

nacleo de base profissional, como mostra o Quadro 2 a seguir:

QUADRO 2 - ESTRUTURA DOS COMPONENTES CURRICULARES PREVISTA PELA OD - IFRS

Nucleo de Base Comum

Conhecimentos e habilidades nas &areas de linguagens e codigos, ciéncias humanas, matematica e
ciéncias da natureza, vinculados a Educacdo Basica, inclusive do nivel anterior, como elementos
essenciais para a formagéo integral e o desenvolvimento do cidad&o.

Nucleo Profissional

Correspondente a cada eixo tecnoldgico em que se situa 0 curso, com a atuacao profissional e as
regulamentacdes do exercicio da profissdo, que deverd compreender os fundamentos cientificos,
sociais, organizacionais, econémicos, politicos, culturais, ambientais, estéticos e éticos que
alicercam as tecnologias e a contextualizacdo no sistema de producéo social.

FONTE: IFRS, 2017, p. 10

Ainda no que se refere & estrutura da matriz dos cursos técnicos de nivel médio, a
Resolucdo CNE n°06/2012, dispGe sobre a necessidade de considerar: a matriz tecnoldgica, o
nucleo politécnico e os conhecimentos vinculados a educacdo basica, como apresenta o

quadro 3, a sequir.

QUADRO 3 — ESTRUTURA DOS CURSOS DA EDUCAGCAO PROFISSIONAL DE NIiVEL MEDIO PELA RES.
CNE/MEC

Matriz Tecnolbgica

Contemplando métodos, técnicas, ferramentas e outros elementos das tecnologias relativas aos
Cursos.

Nucleo Politécnico Comum

Correspondente a cada eixo tecnolégico em que se situa o curso, que compreende os fundamentos
cientificos, sociais, organizacionais, econdémicos, politicos, culturais, ambientais, estéticos e éticos
gue alicergam as tecnologias e a contextualizacdo do mesmo no sistema de producéo social.

Conhecimentos vinculados a Educacgéo Basica

Os conhecimentos e as habilidades nas areas de linguagens e cddigos, ciéncias humanas,
matema@tica e ciéncias da natureza, vinculados a Educagdo Bésica deverdo permear o curriculo dos
cursos técnicos de nivel médio, de acordo com as especificidades dos mesmos, como elementos
essenciais para a formacéo e o desenvolvimento profissional do cidadao.

FONTE: ADAPTADO DE RESOLUGAO CNE/MEC N° 06, 2012, p.4
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Os componentes curriculares que formam a matriz estdo articulados em uma proposta
interdisciplinar e orientados pelo perfil profissional. Essa configuragdo visa promover o
desenvolvimento de um conjunto de competéncias e habilidades, buscando contribuir para
uma formacdo técnico-cientifica, cidada e ética, que se articulam para a formagdo de um
sujeito integral, com qualificagdo profissional e empreendedora, em didlogo com diversos
campos do trabalho, da ciéncia, da tecnologia e da cultura como referéncias fundamentais de
sua formacdo. Tomando como referéncias legais a Organizacdo Didatica do IFRS, a
Resolucdo CNE/MEC 06/2012, ainda o Documento Base FDE/CONIF (2016) e a nova
BNCC, e importante considerar na estruturacdo do curso:

* Base Comum: um espago da organizacdo curricular ao qual se destinam os
componentes curriculares que tratam dos conhecimentos e habilidades inerentes a educacéao
basica e que possuem menor énfase tecnoldgica, sendo composto a partir do estudo de temas
que proporcionam ao aluno a consolidacdo e aprofundamento de conhecimentos com vistas a
formacdo integral, ao mundo do trabalho, a educacéo em direitos humanos, a sustentabilidade
ambiental e indissociabilidade entre educacdo e préatica social.

» Base Tecnologica: componentes curriculares de carater técnico e tecnoldgico, que
proporcionem ao aluno os fundamentos da tecnologia e conhecimentos técnicos necessarios
para exercer a profissio de Técnico em Administracdo, contemplando ferramentas e
tecnologias relacionadas ao curso.

« Base Politécnica: um espaco da organizacdo curricular ao qual se destinam 0s
componentes curriculares que tratam dos conhecimentos e habilidades inerentes a educacgéo
bésica e técnica, que possuem maior area de integracdo com diversas disciplinas do curso
tanto em relacdo ao perfil do egresso quanto as diversas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

Essas bases estdo articuladas de forma integradora, com vistas a formacgéo do sujeito
integral. Sua composicao se dara a partir da identificacdo dos conhecimentos mais alinhados
com as caracteristicas de cada um deles, sendo o nucleo politécnico o espaco onde se
garantem, concretamente, contetidos, formas e métodos responsaveis por promover, durante
todo o itinerario formativo, a politecnia, a formacdo integral, omnilateral, a
interdisciplinaridade (FDE/CONIF, 2016).
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Destaca-se ainda que, uma vez concluido o curso, o egresso terd condigdo para o
prosseguimento de seus estudos no Ensino Superior e também de iniciar sua atuagdo como
profissional técnico no mundo do trabalho para executar as fungdes de apoio administrativo,
operar sistemas de informacfes gerenciais de pessoal e material, utilizar ferramentas da
informatica bésica como suporte as operacGes organizacionais e demais atribuicdes ao
Técnico em Administrag&o.

Para atuacdo como Técnico em Administracdo, sdo fundamentais: “Conhecimentos e
saberes relacionados a area administrativa, com atuacdo em conformidade com as
legislacOes e diretrizes de conduta, como também com as normas de saude e seguranca
do trabalho, pautada em acdes empreendedoras e inovadoras, com foco em geracdo de
novas oportunidades de negdcio e geragdo de renda; Exercicio da profissdo pautado no
comprometimento com necessidades, desejos e percepcédo da realidade social de clientes,
além de respeito a diversidade e a sustentabilidade” (BRASIL, 2022).

6.4 Perfil do egresso

O perfil do egresso do Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio
é definido a partir da Lei de Diretrizes e Bases (1996), das determinacdes do Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos (MEC, 2018), da Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO,
2018), das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0 Ensino Médio e para a Educacdo
Profissional de Nivel Médio (Brasil/MEC, 2013) e do Perfil do Egresso do IFRS, previsto no
Projeto Politico Pedagogico Institucional, constante no Plano de Desenvolvimento
Institucional 2019-2023. A proposta ¢ a efetivacdo de “uma educagdo profissional
politécnica, reflexiva, critica, politica, que possibilite ao estudante a construcdo da
compreensdo histérico-cultural do trabalho, das ciéncias, das atividades produtivas, da
literatura, das artes e dos esportes” (IFRS, 2014, p. 118). A matriz curricular do curso integra
0s componentes técnicos com a base curricular comum do Ensino Médio, tendo como
pressuposto e horizonte a indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extenséo.

O curso esta estruturado de tal forma que o egresso possa atuar de forma dinamica,
inovadora e consciente da sociedade em transformacdo, tanto nas dimensdes sociais e
ambientais quanto nas dimensfes econdmicas, cientificas e tecnoldgicas. Em sintonia com a
misséo dos Institutos Federais (Lei 11.892/08) em geral e do IFRS, em particular, este Projeto
Pedagogico de Curso objetiva, de acordo com Catalogo Nacional de Cursos Técnicos

(BRASIL, 2020), que 0 egresso seja capaz de:



19

Reconhecer a importancia do conhecimento cientifico, em suas diversas areas, para a
construcdo de solugdes inovadoras com vistas a atuar com autonomia e protagonismo;
Atuar com qualidade em atividades operacionais especificas da administragdo como a
producdo, marketing, gestdo de pessoas e financas;

Ser capaz de atuar de forma interdisciplinar a politecnia para atender as demandas do
mundo do trabalho;

Atuar de forma inovadora e empreendedora para colaborar no desenvolvimento da
sociedade;

Aplicar formas inovadoras de linguagem, tendo como base a ciéncia, para redacdo de
documentos oficiais e construcdo de relatérios comerciais;

Desenvolver habilidades de comunicagdo oral, escrita e ndo verbal, tanto para o
trabalho quanto para a cidadania;

Reconhecer os desafios da sociedade contemporanea, para colaborar de forma
humanista e com perspectivas de igualdade e pluralidade dos seres humanos, por meio
do dialogo pautado nos direitos humanos;

Avaliar a situacdo patrimonial e financeira das organizacdes, principalmente nos
aspectos de custos e resultado econémico.

Identificar o trabalho como atividade humana voltada a atender as necessidades
subjetivas e objetivas da vida em sociedade.

Executar operagbes administrativas de planejamento, pesquisas, analise e
assessoria no que tange a gestdo de pessoal, de materiais e producao, de servicos,
gestdo financeira, orcamentaria e mercadoldgica.

Utilizar sistemas de informacdo e aplicar conceitos e modelos de gestdo em
funcdes administrativas, sejam operacionais, de coordenacdo, de chefia
intermediaria ou de direcdo superior, sob orientacao.

Elaborar orgcamentos, fluxos de caixa e demais demonstrativos financeiros.
Elaborar e expedir relatorios e documentos diversos.

Auxiliar na elaboracédo de pareceres e laudos para tomada de decisdes.

6.5 Diretrizes e atos oficiais

esta em

a saber:

O Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio

consonancia com a legislacdo que versa sobre os cursos de nivel médio e profissionalizantes,
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a) Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da Educacdo Nacional
(atualizada);

b) Lei n®9.795, de 27 de abril de 1999. Institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental e da outras
providéncias;

c) Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacio das Rela¢es Etnico-Raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena. Conforme Lei n°® 9.394/96, com redacdo dada
pelas Leis n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008 e pela Resolugéo n° 1, de 17 de junho de 2004;

d) Decreto n® 5.154, de 23 de julho de 2004. Regulamenta o 8 2° do Art. 36 e 0s Arts. 39 a 41 da Lei
n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da Educacdo Nacional e da
outras providéncias;

e) Lei n® 11.741 Altera dispositivos da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, em 16 de julho de
2008; para redimensionar, institucionalizar e integrar as a¢des da educagdo profissional técnica de
nivel médio, da educagéo de jovens e adultos e da educacéo profissional e tecnoldgica.

) Lei n® 11.684, de 02 de junho de 2008, que estabelece a inclusdo da Filosofia e da Sociologia como
disciplinas obrigatdrias nos curriculos do Ensino Médio;

g) Lei n®11.769, de 18 de agosto de 2008, referente ao ensino da Musica na Educacéo Basica;

h) Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispbe sobre o estagio de estudantes;

i) Lei n®12.287, de 13 de julho 2010, referente ao ensino da Arte;

j) Decreto n® 7.234 de 19 de julho de 2010. Dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil - PNAES;

k) Resolugcdo CNE/CP n° 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educacéo
em Direitos Humanos;

I) Resolugdo CNE/CEB n° 02, de 30 de janeiro de 2012. Define Diretrizes Curriculares Nacionais para
o0 Ensino Médio;

m) Resolucdo CNE/CEB n° 6, de 20 de setembro de 2012. Define as diretrizes curriculares nacionais
para a educacgdo profissional técnica de nivel médio;

n) Resolugdo CNE/CP n° 2, de 15 de junho de 2012. Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo Ambiental;

0) Resolucdo IFRS n° 086, de 03 de dezembro de 2013. Aprova politica de Assisténcia Estudantil —
PAE - do IFRS;

p) Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 15 de dezembro de 2020.

g) Decreto n° 8.268, de 18 de junho de 2014. Altera o Decreto n® 5.154, de 23 de julho de 2004, que
regulamenta o § 2° do art. 36 e 0s Arts. 39 a 41 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

r) Resolugdo IFRS n° 117/14 aprovada pelo CONSUP em 16 de dezembro de 2014. Plano de
Desenvolvimento Institucional do IFRS;

s) Resolucéo n° 046 de 08 de maio de 2015. Aprova a Organizagdo Didatica do IFRS;

t) Instrucdo Normativa PROEN n° 001, de 15 de maio de 2015, Normatiza as diretrizes do Capitulo 11,


https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-2-de-15-de-dezembro-de-2020-294347656
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Titulo I, da Organizacéo Didética;

u) Instrugdo Normativa PROEN n° 002, de 09 de junho de 2016. Regulamenta os procedimentos, 0s
prazos, elaboracédo e reformulacéo dos projetos pedagégicos de curso;

v) Decreto 9.057, de 25 de maio de 2017, que regulamenta o art. 80 da Lei n 0 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional.

w) Resolugdo CNE/CP n° 01/2021 — Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo
Profissional e Tecnoldgica.

X) Resolugdo n° 086, de 17 de outubro de 2017. Aprova as alteragdes na Organizacdo Didatica do
Instituto Federal do Rio Grande do Sul, aprovada pela Resolugédo n° 046, de 08 de maio de 2015;

y) Plano de Desenvolvimento Institucional do IFRS 2019-2023, aprovado pela Resolugdo n° 084, de
11 de dezembro de 2018 do Conselho Superior.

z) Lein®11.161, de 5/8/2005, que dispbe sobre a Lingua Espanhola.

aa) Catalogo Nacional de Cursos (2020), disponivel em http://cnct.mec.gov.br/

ab) Politica Institucional do Ensino Médio — Resolu¢gdo CONSUP n° 55/2019.

6.6 Formas de ingresso

O ingresso dos estudantes acontece mediante classificacdo em processo seletivo determinado
em edital proprio, para candidatos que tenham concluido o Ensino Fundamental. Para o ingresso dos
estudantes consideram-se as legislacdes vigentes, bem como a Politica de Ag¢Bes Afirmativas e a
Politica de Ingresso Discente do IFRS. Cabe destacar que o processo de ingresso dos estudantes é
amplamente divulgado através de acBes promovidas pela Coordenagdo de Desenvolvimento

Institucional e pela Comissdo Permanente de Processo de Ingresso Discente - COPPID.


http://cnct.mec.gov.br/

22

6.7 Principios filoséficos e pedagdgicos do curso

A concepcdo curricular do Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio busca
uma soélida formacdo profissional, em bases epistemoldgicas, éticas e humanisticas, articulando os
conhecimentos tedricos e praticos especificos com uma formacao geral. Para alcancar a formagdo integral
dos estudantes do IFRS Campus Vacaria, destaca-se que este PPC observa as determinacOes legais
presentes no Projeto Pedagdgico Institucional (PPI), Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI),
Politica do Ensino Médio — Resolu¢cdo CONSUP 55/2019 e a Organizacao Didatica (OD) do IFRS.

Os principios pedagogicos do IFRS permitem pensar os projetos de curso de forma flexivel, com
ampla rede de significagdes, e ndo apenas como um lugar de transmissdo do saber, vislumbrando a prética
de educacéo que possibilite a aprendizagem de valores e de atitudes para conviver em democracia e com
principios republicanos. Para tanto, destacam-se como acgdes pedagdgicas imprescindiveis de serem

alcangadas ao longo do processo de formag&o:

e Compromisso com a ciéncia, com a tecnologia e com a convivéncia humana;

e Investimento na participacdo, na construgdo da autonomia, ampliagdo da cidadania, na garantia
dos principios democraticos, justica social, compromisso politico com a qualidade ambiental;

e Responsabilidade social com a qualidade de vida do planeta;

e Respeito aos valores éticos, estéticos e politicos republicanos;

e Articulagdo com empresas, familia e sociedade civil organizada;

e Interdisciplinaridade, flexibilidade e contextualizacéo;

e Inovacdo e empreendedorismo;

e Garantia da qualidade dos programas de ensino, pesquisa e extens&o.

Nas concepgOes pedagdgicas do Curso Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio,
pressupde-se a construcdo do conhecimento relacionado aos fundamentos da educacdo, por meio da
articulagdo dos componentes curriculares e de atividades interdisciplinares entendidas como ousadia e
busca pelo conhecimento e ndo como simples juncdo de disciplinas ou puro fazer, mas pontuada de
atitudes (FAZENDA, 2008; TRINDADE, 2008).

A contextualizagdo sociocultural e histérica da ciéncia e tecnologia associa-se as Ciéncias
Humanas e cria importantes interfaces com outras areas do conhecimento. O carater interdisciplinar da
historia da ciéncia ndo aniquila o carater necessariamente disciplinar do conhecimento cientifico, mas
completa-o, estimulando a percepcéao entre os fenémenos, fundamental para grande parte das tecnologias
e desenvolvimento de uma visdo articulada do ser humano em seu meio natural, como construtor e
transformador desse meio. (TRINDADE, 2008, p. 65).

Trabalhar interdisciplinarmente ndo significa negar a esséncia e importancia de cada &area do

conhecimento ou disciplinas, mas construir caminhos que possam acolher mdaltiplas perspectivas



23

epistemoldgicas em torno de um mesmo tema ou assunto. Possibilita, outrossim, a expansdo das
abordagens e experiéncias sob perspectivas transdisciplinares que representam “uma concepgdo da
pesquisa baseada num marco de compreensdo novo e compartilhado por varias disciplinas [...]”,
percorrendo espacos que se encontram entre, através e além dos conhecimentos disciplinares
(HERNANDEZ, 1998, p. 46; NICOLESCU et al, 2000).

Argui-se, a partir de Vigotski, que a relacdo do aprendizado com o desenvolvimento geral da
crianga ndo ¢ equalizada matematicamente. Ele afirma que “[...] ao dar um passo no aprendizado, a
crianga d& dois no desenvolvimento, ou seja, o aprendizado e o desenvolvimento ndo coincidem”
(VIGOTSKI, 2001, p. 94). Entende-se que a educacao escolar tem uma dupla dimens&o que é de conduzir
para uma interpretacdo de conhecimentos das ciéncias e ofertar acdes de aprendizagens que qualifiquem o
ingresso no mundo humano.

Além das acOes formativas disciplinares e interdisciplinares proprias do curso e das interagdes
com 0s outros cursos, o IFRS - Campus Vacaria estimula a criagdo e participacdo de acdes de ensino,
pesquisa e extensdo regidas por editais com fomentos interno e externo e de fluxo continuo; trabalha a
aplicagdo dos saberes; mobiliza estudantes e professores a reflexdo sobre o seu papel na sociedade e sua
constituicdo como agentes de transformacdo. A acdo cidada, responsabilidade de todos os adultos,
pressupode o entendimento de que “ndo ¢ somente uma questdo de ‘quem’, ou ‘quantos’ participam, mas
também de ‘como’ e ‘por que’ participam” (BRAYNER, 2008, p. 109).

Este projeto de curso tem por principio que o educar nas ciéncias e nas tecnologias ja ¢ um modo
de fazer ciéncia. De cunho epistémico, tanto em termos pedagdgicos quanto antropoldgicos, ele mantém
um vinculo com a dimensdo politica do bem comum e de uma convivéncia com menor grau de violéncia
possivel. O papel da educacdo integral, humanista e profissionalizante, desta proposta formativa conjuga
a aprendizagem de métodos qualificados de ciéncia com o agir sociocultural, para que 0s participantes
possam se sentir em casa no mundo.

Da mesma forma, a concepcdo do curso busca a integragdo tedrico-pratico, sendo que a préatica é
sustentada em teoria consistente e articulada a partir dos componentes curriculares. Desse modo, almeja-
se a formacdo de educadores autbnomos no desenvolvimento dos processos educativos. Além de respeitar
e atender os conhecimentos apresentados pela Base Nacional Comum Curricular - BNCC para a
aprendizagem na educacdo basica.

A formacdo proposta objetiva o alcance de fungdes formais de universalidade como a meméria, a
atencdo e a reelaboracdo daquilo que se apresenta como 6bvio, cumprem com a funcionalidade da
condicdo humana de pensamento capaz de inovar na formagdo de conceitos e se desenvolver
significativamente no ambiente em que esta situado. Segundo Vigotski (2001), essas capacidades s&o
propriamente humanas e estdo implicadas em novas combinacdes, permitindo aos alunos atribuir sentido
aquilo que é percebido de uma forma ordenada e conceitual. Ainda, segundo o autor, essa condi¢do de ser

da educacdo pode qualificar a vida humana no mundo porque permite uma abertura interpretativa
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espago/temporal de construcdo, formacao e ordenacdo do ambiente em que se Vvive, ou seja, 0s estudantes
tornam-se sujeitos de um conhecimento que condiciona a construcdo de seu mundo da vida.

Compreende-se que a ciéncia € um processo de constituicdo de conhecimentos e de interlocucédo
gue funda suas pretensdes de validade ou de cientificidade em uma comunidade de pesquisadores. Seu
lugar de origem esta no “espaco” entre a academia e a sociedade, sempre situado historicamente. Assim,
ela é pensada e articulada por pesquisadores de diversas areas que compdem a formag&o geral e especifica
para certificar e/ou diplomar alguém em uma ciéncia.

Por fim, a dindmica da renovagdo do saber se da nas formas de aprender, nas formas de
linguagens que se transformam e nos préprios paradigmas ou estilos de pensamentos que sdo formulados
epocalmente. Aprender a fazer ciéncia requer uma hermenéutica da tradicdo, a testabilidade, a
falsificabilidade e a objetivacdo de novas compreensdes sobre 0 mundo e o ser humano.



6.8 Representacao gréafica do perfil de formagéo
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6.9 Organizacao curricular do curso

A matriz curricular do curso Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio estd
fundamentada nas Diretrizes Curriculares Nacionais estabelecidas pelo Ministério da Educacdo (MEC),
na Legislacdo Béasica da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, bem como no Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos. Além disso, pauta-se nos ordenamentos da Instituicdo. Também, esta
organizada em componentes curriculares, distribuidos no decorrer de quatro anos, contemplando 3307
horas/relégio e 4000 horas/aula, de forma a atender os objetivos propostos para a formacdo do Técnico
em Administracdo. Desta maneira, a fim de concluir o curso, o estudante deve ter sido aprovado em todos
0s componentes da matriz curricular do curso. A referida matriz esta organizada partindo de conceitos
bésicos necessarios para gradativamente proporcionar a aquisi¢do de conceitos mais amplos e elaborados,
possibilitando assim o desenvolvimento de competéncias indispensaveis a formacéao integral, e por sua
vez, ao exercicio da profissdo. Desta forma, a organizacdo curricular compreende componentes
curriculares com o objetivo de oferecer conteldos conceituais (saber, conceitos, fatos e principios),
contetdos procedimentais (saber fazer) e também os conteldos atitudinais (ser: valores e atitudes).
Portanto, trata-se de um processo continuo, que envolve atividades voltadas a interdisciplinaridade,
praticas laboratoriais, de pesquisa e extensdo, para desse modo vincular 0s pressupostos tedricos e
metodol6gicos aos principios praticos, estabelecendo uma relacdo efetiva para a constru¢do do
conhecimento.

A matriz curricular do curso esta disposta em componentes curriculares articulados e estruturada
em dois nucleos, conforme segue:

e Nicleo comum: Lingua portuguesa, literatura e producdo de texto, Matematica, Artes,
Educacdo Fisica, Fisica, Quimica, Biologia, Historia, Geografia, Filosofia e Sociologia.

* Nucleo técnico: Metodologia da pesquisa, Introducdo a administragdo, Gestdo de processos,
Inglés Instrumental, Espanhol Instrumental, Projeto de Formacdo e Integragdo, Nogdes de Gestdo de
Pessoas e Comportamento Organizacional, Tecnologias digitais da comunicacdo e informacdo,
Fundamentos da Qualidade, Produgdo e Logistica, Contabilidade, Interacdo humano computador,
Geografia humana e econdmica, Marketing, Empreendedorismo, Sustentabilidade, Histéria social e da
administracdo, Administracdo estratégica, Administracdo financeira e Atividades complementares.

A interdisciplinaridade ¢ um instrumento que contribui também para a producéo de novos saberes
e 0 desenvolvimento integral dos estudantes, prevendo desta forma, a discussdo de temas transversais,
como: cultura afro-brasileira e indigena, educacdo e sustentabilidade ambiental; trabalho, educacédo
financeira; educacao fiscal; satde; educacdo alimentar e nutricional; vida familiar e social; educacéo para
0 transito; educacdo em direitos humanos; direitos da crianca e do adolescente; processo de
envelhecimento, respeito e valorizacdo do idoso; diversidade cultural; educacdo para valorizacdo do

multiculturalismo nas matrizes historicas e culturais brasileiras, ciéncia e tecnologias. Também, de acordo
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com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, serdo oportunizados momentos de exibicdo e
discussdo de filmes como experiéncia formativa, vinculados a temas transversais e/ou curriculares, de
forma a propiciar a valorizacdo da producdo cultural e histérica nacional. As atividades serdo articuladas
entre 0s componentes curriculares, em dialogo com os Nucleos e projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo
existentes no campus, de forma a potencializar a abordagem tedrico-pratica das tematicas relacionadas.
Ainda, considerando o principio da interdisciplinaridade, buscou-se explicitar nos componentes
curriculares alguns pontos integradores, aos quais, no decorrer da implementacao da proposta pedagdgica,
poderdo ser identificados através de contetdos e/ou, estratégias metodoldgicas integradoras. Sob essa
mesma perspectiva, a matriz curricular do curso prevé a realizacdo de trés Projetos Integradores, que
visam o desenvolvimento de atividades voltadas a interdisciplinaridade dos conhecimentos, integrando 0s
contetdos dos componentes curriculares e, por sua vez, estabelecendo condi¢es para a construcdo do
conhecimento técnico e cientifico do profissional. Sendo assim, contempla-se, fundamentalmente, no
decorrer do processo formativo, os principios éticos, cientificos e tecnol6gicos, associados aos
pressupostos metodoldgicos da andlise, reflexdo e da resolucdo de situaces problemas. De tal modo, a
organizagdo curricular torna-se dindmica e flexivel, possibilitando novos modos e ritmos de acesso e

apropriacdo do conhecimento, atendendo as necessidades e peculiaridades do mundo do trabalho.



6.10 MATRIZ CURRICULAR
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PRIMEIRO ANO
Componente Curricular Area CH relogio CH aula Periodos
(anual) (anual) | por Semana

Lingua Portuguesa, Literatura e Producdo de Linguagens 100 120 3

Texto |

Arte | Linguagens 33 40 1

Educacéo Fisica | Linguagens 66 80 2
" Biologia | Ciéncias da Natureza 66 80 2
COMUM

Quimica | Ciéncias da Natureza 66 80 2

Matematica | Matematica e suas tecnologias 100 120 3

Historia Ciéncias Humanas 66 80 2

Filosofia | Ciéncias Humanas 33 40 1

Sociologia | Ciéncias Humanas 33 40 1

563 680

Total Ndcleo Comum

17 ‘
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NUCLEO
TECNICO

Metodologia da Pesquisa Técnico 33 40
Inglés Instrumental | Técnico 66 80
Introducdo a administracao Técnico 66 80
Administracéo Estratégica Técnico 66 80
Gestdo de Processos Técnico 33 40

Total Nucleo Técnico

Total do Ano

NUCLEO
COMUM

SEGUNDO ANO
Lingua Portuguesa, Literatura e Produgdo de Linguagens 100 120
Texto Il
Arte 1l Linguagens 33 40
Educacdo Fisica Il Linguagens 33 40
Fisica | Ciéncias da Natureza 66 80
Matematica Il Matematica e suas tecnologias 100 120
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NUCLEO
TECNICO

Filosofia Il

Ciéncias Humanas

33

40

Sociologia Il

Total Nucleo Comum

Ciéncias Humanas

33

40

Projeto de Formacdo e Integracéo | Técnico 66 80
Noces de Gestdo de Pessoas e Técnico 66 80
Comportamento Organizacional

Espanhol Instrumental | Técnico 66 80
Tecnologia Digitais da Informacéo e Técnico 66 80
Comunicagéo

Fundamentos da Qualidade Técnico 66 80
Producdo e Logistica Técnico 66 80
Contabilidade I Técnico 33 40

Total Nucleo Técnico

Total do Ano
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TERCEIRO ANO

NUCLEO
COMUM

NUCLEO
TECNICO

Arte 111 Linguagens 33 40
Biologia Il Ciéncias da Natureza 66 80
Fisica Il Ciéncias da Natureza 66 80
Quimica ll Ciéncias da Natureza 66 80
Matematica Ill Matematica e suas tecnologias 100 120
Lingua Portuguesa, Literatura e Produgdo de Linguagens 100 120
Texto 111

Filosofia Il Ciéncias Humanas 33 40
Sociologia Il Ciéncias Humanas 33 40

Total Ntcleo Comum

Projeto de Formacdo e Integracéo Il Técnico 33 40
Espanhol Instrumental 11 Técnico 33 40
Contabilidade 11 Técnico 66 80
Interacdo Humano Computador Técnico 66 80




Geografia Humana e econémica

Técnico

Marketing

Total Nucleo Técnico

Total do Ano

Técnico

NUCLEO
COMUM

QUARTO ANO

Lingua Portuguesa, Literatura e Produgdo de Linguagens 100 120
Texto IV

Fisica Il Ciéncias da Natureza 33 40
Geografia Ciéncias Humanas 66 80
Matematica IV Matematica e suas tecnologias 66 80
Filosofia IV Ciéncias Humanas 33 40
Sociologia IV Ciéncias Humanas 33 40

Total Ntcleo Comum

Projeto de Formacdo e Integracéo 111

Técnico

66

80
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Etica, técnica e cidadania Técnico 66 80
NECLEC Empreendedorismo Técnico 66 80
TECNICO

Inglés Instrumental 11 Técnico 33 40

Sustentabilidade Técnico 66 80

Historia social e da administracdo Técnico 66 80

Administracéo Financeira Técnico 66 80

Total Nucleo Técnico

Atividades complementares

Total do Ano

Total Geral do Curso

Total ntcleo comum

Total técnico

Atividades

complementares

Total geral
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6.11 PRATICA PROFISSIONAL

Por ser uma proposta de ensino médio integradora, que visa aproximar os estudantes do
mundo do trabalho através do ensino técnico, a pratica profissional torna-se fundamental para
alicercar os conhecimentos tedricos, além de favorecer o aprendizado de maneira dindmica e

diferenciada. De acordo com a Organizacao Didatica,

A prética profissional devera constituir-se como um procedimento didatico-pedagdgico
que articula os saberes apreendidos nas atividades educativas formais, especificos de
cada area de formacdo e dos diferentes niveis de ensino, com os saberes do mundo do
trabalho, de modo que promova o aperfeicoamento técnico, cientifico, tecnolégico e
cultural dos estudantes, bem como, contribua com a sua formagdo para a cidadania
(IFRS, 2015).

Neste curso, o aluno tera acesso a pratica profissional através dos componentes
curriculares, dos projetos integradores, das atividades de laboratério, dos estudos de casos, dos
planos de negdcios, das visitas técnicas e das oficinas. Além disso, existe a previsdo, neste PPC,
de estagio curricular ndo obrigatério. Atividades previstas em projetos de ensino, pesquisa e
extensdo também oportunizardo a pratica profissional, incluindo a participacdo em eventos e

mostras de trabalhos.

6.12 PROGRAMA POR COMPONENTES CURRICULARES

PRIMEIRO ANO

omm CURSO:
ME _ INSTITUTO FEDERAL o - «
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
MM campus Vvacaria Ensino Médio
ANO: 1° Ano

COMPONENTE  CURRICULAR: LINGUA | CARGA HORARIA RELOGIO: 100h
PORTUGUESA, LITERATURA E PRODUCAO DE | CARGA HORARIA AULA: 120h
TEXTO |

AULAS NA SEMANA: 3 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Construir e aprimorar conhecimentos linguistico-textual-discursivos e literarios para desenvolver
habilidades imprescindiveis a leitura e a producéo oral e escrita.

EMENTA: O papel da linguagem na sociedade. Variagdo e normas. FungOes da linguagem. Estudo
da expressdo linguistica, com énfase na Semantica (especialmente a polissemia e a ambiguidade) e na
Fonética/Fonologia (fonemas/letras, silaba e acentuacdo). Figuras de linguagem. Ortografia.
Introducdo a tipologia e aos géneros textuais. Leitura e producdo de textos do tipo descritivo e
injuntivo, enfatizando a micro e macroestrutura textual (paragrafacdo, coeséo e coeréncia). Aspectos
linguistico-textual-discursivos emergentes das producdes dos alunos. Introducdo a arte literaria e
formacéo do leitor, com destaque a origem da literatura e ao texto poético e com base na produgdo do
Trovadorismo, Humanismo e Classicismo.
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REFERENCIAS:

BASICA:

CEREJA, W.; COCHAR, T. Literatura brasileira: em dialogo com outras literaturas e outras
linguagens. S&o Paulo: Atual, 2013.

GRISOLIA, M. M.; SBORGIA, R. C. Portugués sem segredos. 3. ed. S&o Paulo: Madras, 2009.
VIANA, A. C. Guia de redacao: escreva melhor. 1. ed. S&o Paulo: Scipione. 2012.

COMPLEMENTAR:

BECHARA, E. Moderna gramatica portuguesa. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

CEREJA, W.; COCHAR, T. Texto e interacdo: dialogo com outras literaturas e outras linguagens.
Sao Paulo: Atual, 2013.

FARACO, C. A. Oficina de texto. 11. ed. Petrépolis, RJ: Vozes. 2014.

FIORIN, J. L.; SAVIOLLI, F. P. LicBes de texto: leitura e redacdo. 4. ed. Sdo Paulo: Atica, 2002.
ZANOTTO, N. Gramatica do portugués profissional. 5.ed. Caxias do Sul, RS: lIbral, 2013.

® .
mE INSTITUTO FEDERAL CURSO:

MEM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
MW campusVvacaria

Ensino Médio

ANO: 1° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: ARTE | CARGA HORARIA RELOGIO: 33h
AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO CARGA HORARIA AULA: 40h

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR: Reconhecer a arte como linguagem
de comunicacao e expressdo, aperfeicoando os conhecimentos artisticos e estéticos e compreendendo
os sistemas simbolicos que integram a linguagem visual.

EMENTA: Artes Visuais como possibilidade de desenvolvimento estético, social, critico e historico,
a partir do fazer, refletir e apreciar. Elementos da linguagem visual: ponto; linha; plano; cor.
Elementos da composicdo visual: figura e fundo; simetria; equilibrio; ritmo. Elementos plasticos:
pintura; desenho; gravura; colagem; escultura/modelagem; instalacao.

REFERENCIAS:

BASICA:

DONDIS, D. A. Sintaxe da linguagem visual. S&o Paulo: Martins Fontes, 2015.
WONG, W. Principios de forma e desenho. S&o Paulo: Martins Fontes, 2010.
PEDROSA, I. Da cor a cor inexistente. S&o Paulo: SENAC Nacional, 2009.

COMPLEMENTAR:

BOSI, J. O que é arte? Sdo Paulo: Brasiliense, 1995.

OSTROWER, F. Criatividade e processos de criacdo. Séo Paulo: Vozes, 2001.
OSTROWER, F. Universos da Arte. Campinas: Editora da Unicamp, 2013.
PANOFSKY, Erwin. Significado nas artes visuais. Sdo Paulo: Perspectiva, 2004.
PEDROSA, I. Da cor a cor inexistente. Senac Nacional, 20009.
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EE INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administragdo Integrado ao
] | Campus Vacaria Ensino Médio

ANO: 1° Ano

CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
HORARIA AULA: 80h

COMPONENTE CURRICULAR:
FISICA I )
AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS

EDUCACAO

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

Desenvolver competéncias tedrico/praticas e interpessoais por meio de vivéncias de diferentes
manifestagdes da cultural corporal do movimento (jogos, dancas, esportes, ginasticas e lutas),
auxiliando na formacéo de cidaddo autbnomo, critico e reflexivos na adocgéo de atividades fisicas no
seu cotidiano, seja no aspecto desportivo, lazer e/ou salde.

EMENTA:

Estudo e vivéncias de diferentes manifestaces corporais, aprimorando habilidades motoras,
cognitivas e socioafetivas na promocdo da qualidade de vida e prevencao ao sedentarismo e doencas.
Promocdo do esporte educacional conhecendo o sistema de disputa auxiliando na formacgdo de um
cidaddo autdnomo, critico e reflexivo na participagdo da transformacao da sociedade.

REFERENCIAS:

BASICA:

DARIDO, S. C. JUNIOR SOUZA, O. M. Para ensinar educagcao fisica: possibilidades de
intervencdo na escola. 7. ed. Campinas, SP: Papirus, 2013.

DARIDO, S. C. RANGEL, I. C. A. Educacdao fisica na escola: implicagdes para a pratica
pedagdgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

MATTOS, M. G.; NEIRA, M. G. Educacéo fisica na adolescéncia: construindo o conhecimento na
escola. 4. ed. S&o Paulo: Phorte, 2007.

COMPLEMENTAR:

BETTI, M. Educacao fisica e sociedade. Sdo Paulo: Movimento. 1991.

DARIDO, S. C. Educacao Fisica na escola: questdes e reflexdes. 1. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Kougan, 2003.

FREIRE, J. B.; SCAGLIA, A. J. Educac¢do como pratica corporal. Sdo Paulo: Scipione, 2003.
GALLAHUE, D. L.; OZMUN, J. C. Compreendendo o desenvolvimento motor: bebés, criangas,
adolescentes e adultos. 3. ed. S&o Paulo: Phorte, 2005.

GONZALEZ, F. J.; FRAGA, A. B. Referencial curricular de educacéo fisica. Referenciais
curriculares do Estado do Rio Grande do Sul: Linguagens, Cddigos e suas Tecnologias. v. 2. Porto
Alegre. 20009.

omm CURSO:
ME_ INSTITUTO FEDERAL o - «
MEE Rio Grande do Sul Técnico em Administragdo Integrado ao
WM campusVvacaria Ensino Médio
ANO: 1° Ano

COMPONENTE CURRICULAR: BIOLOGIA |
AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS

CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
CARGA HORARIA AULA: 80h

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
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Construir nocdes sobre a origem da vida e conhecer a estrutura dos seres vivos em seus diferentes
niveis de organizacdo, compreendendo as bases da hereditariedade, além da importancia do método
cientifico para a constru¢do do conhecimento.

EMENTA: Método cientifico; Caracteristicas dos seres vivos; Substancias organicas e inorganicas
(&gua, sais minerais, vitaminas, glicidios, lipidios, proteinas e &cidos nucléicos); Educacdo alimentar e
nutricional. Origem dos seres vivos; Citologia (tipos de célula e componentes celulares); Sintese de
proteinas; Metabolismo celular (fotossintese, quimiossintese, respiracdo celular e fermentacéo); Ciclo
celular (mitose e meiose). Embriologia humana (Sistema reprodutor, gametogénese, gravidez e parto,
organogénese e anexos embrionarios); Histologia animal (tecidos epitelial, conjuntivo, muscular e
nervoso); Corpo humano (sistemas digestorio, respiratorio, cardiovascular, excretor, nervoso,
enddcrino e linfatico); Anatomia e morfologia vegetal (tecidos vegetais, raiz, caule, folha e fruto);
Fisiologia vegetal; Genética (hereditariedade, genes e cromossomos, leis mendelianas, polialelismo e
grupos sanguineos, ligacdo génica e permutacdo, interacbes génicas e mapeamento cromossémico).
Biotecnologia e engenharia genética.

REFERENCIAS:

BASICA:

AMABIS, J. M. Fundamentos da Biologia Moderna. 4 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2006.
LINHARES, S.; GEWANDSZNAJDER, F. Biologia. 1. ed. Sdo Paulo: Atica. 2007.
PAULINO, W.R. Biologia. v.1. 1. ed. S3o Paulo: Atica, 2011.

COMPLEMENTAR:

JUNIOR, C.S.; SASSON, S. Biologia. v. 1, 2 e 3. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.
LAURENCE, J. Biologia. S&o Paulo: Nova Geragéo. 2010.

LOPES, S. Bio. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2007.

LOPES, L.; ROSSO, S. Biologia. v. 1, 2 e 3. Sdo Paulo: Saraiva. 2006.

SILVA JUNIOR, C.; SASSON, S. Biologia. v. 1, 2 e 3. Sdo Paulo: Saraiva. 2005.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MEE Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
MM CcampusVvacaria . £ -
Ensino Médio
ANO: 1° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: QUIMICA | CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS CARGA HORARIA AULA: 80h

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Identificar, interpretar e aplicar conhecimentos sobre os Sistemas Materiais, Teorias Atomicas,
Teorias Moleculares e Reatividade Quimica nos contextos cientificos, tecnolégicos e sociais.

EMENTA: Breve histéria e contexto da Quimica. Estudo dos Materiais: propriedades e
transformacoes fisicas e quimicas. Estrutura Atdmica: particulas fundamentais e estrutura eletronica.
Periodicidade Quimica: histéria e propriedades periddicas dos elementos quimicos. Ligacdes
Quimicas: ibnica, covalentes e metalica, estrutura e propriedades moleculares. Introdugdo ao estudo
das Reacdes Quimicas: simbologia, padrdes fundamentais e estequiometria. Solugdes: preparacao,
unidades de concentracdo e métodos analiticos. Estudos dos Gases e Materiais Condensados.

REFERENCIAS:

BASICA:
ATKINS, P. W.; JONES, L. Principios de quimica: questionando a vida moderna e 0 meio




38

ambiente. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2012.
BROWN T. L. et al. Quimica: a ciéncia central. 13. ed. Sdo Paulo: Editora Pearson 2017.
FELTRE, R. Fundamentos de Quimica. 4 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2005.

COMPLEMENTAR:

FONSECA, M. R. M. Quimica. 3 v. 2.ed. S3o Paulo, SP: Atica, 2016.

KOTZ, John C. et al. Quimica geral e reaces quimicas. 2 v. 3. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2016.

ROSENBERG, J.; EPSTEIN, L. M.; KRIEGER, P. J. Quimica geral. 9. ed. Porto Alegre, RS:
Bookman, 2013.

RUSSELL, J. B. Quimica geral. 2. ed. S&o Paulo, SP: Pearson Makron Books, 1994. 2 v.
SLOWINSKI, Emil J.; STANITSKI, Conrad L. Principios de quimica. 6. ed. 1990. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, LTC, ¢1990.

onm CURSO:
ME_ INSTITUTO FEDERAL o - «
MEE Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao

MW campusVvacaria Ensino Médio
ANO: 1° Ano

COMPONENTE CURRICULAR: MATEMATICA | CARGA HORARIA RELOGIO: 100h
I ) CARGA HORARIA AULA: 120h
AULAS NA SEMANA: 3 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

Desenvolver habilidades de construcdo de conceitos e formulas matematicas, bem como suas
aplicacBes no dia-a-dia e a relagdo com as diversas areas do conhecimento, elaborando estratégias de
resolucdo de problemas envolvendo nimeros reais; situacfes em que se aplica a nog¢do de conjuntos e
as operacdes entre eles; funcdes, sequéncias e progressoes.

EMENTA: Revisdo de operacdes algébricas, critérios de divisibilidade, decomposicdo em fatores
primos, regra de trés e porcentagem, equacdes do 1° e 2° grau, sistema de equacdes e figuras planas.
Conjuntos e conjuntos numéricos; conceito de funcdo; funcdo afim, quadratica, exponencial e
logaritmica; progressdes aritméticas e geométricas.

REFERENCIAS:

BASICA:

ANDRADE, N. de. Matematica descomplicada. v. 1. Rio de Janeiro: Ferreira, 2010.
DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicacdes. v. 1. 2 ed. S&o Paulo: Atica, 2013.
DANTE, L. R. Projeto voaz matematica. S&o Paulo: Atica, 2012.

COMPLEMENTAR:

IEZZI, G. et al. Fundamentos de Matematica Elementar. v. 1. 8. ed. Séo Paulo: Atual, 2010.
LEONARDO, F. M. de. (Ed.) Conexdes com a matematica. 2. ed. v 1. Sdo Paulo: Moderna, 2013.
MELLDO, J. L. P. Matematica: Construcéo e Significado. 1. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2005. 791-p.
PAIVA, M. R. Matematica. v. 1. Sdo Paulo, SP: Moderna, 1995.

SILVA, C. X.; BARRETO, B. Matematica: Participacdo & Contexto - Ensino Médio. Sdo Paulo:
FTD, 2008.
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. -
mm  INSTITUTO FEDERAL CURSO:

BME M Rio Grande do Sul Técnico em Administragdo Integrado ao
L] Campus Vacaria

Ensino Médio

ANO: 1° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: HISTORIA CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS CARGA HORARIA AULA: 80h

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

Entender o componente de Histdria no viés da formagdo do ser humano, investigador, analitico,
critico e reflexivo, construindo o conhecimento em direcdo a formacdo da cidadania plena;
estabelecendo relagGes entre o individuo, o social e o coletivo.

EMENTA: Conceitos e teorias de Historia e as diversas nocdes de Tempo (temporalidades
historicas), Sujeito Histdrico (O herdi, o coletivo e 0 homem comum), historicidade, Trabalho, Poder,
Cultura e Memoria. Linha do tempo: estabelecer relaces entre continuidade, permanéncia e ruptura
na transformacdo dos processos histéricos. Construcdo dos conceitos de Cidadania e Direito. Os
povos da antiguidade. A Europa Medieval e suas relacdes sociais, de género, politicas, econémicas,
culturais e religiosas. A influéncia do Iluminismo, o Renascimento e a Reforma religiosa.
Desenvolvimento das relacfes de poder e as conquistas territoriais: O contexto europeu, asiatico,
africano e americano, com destaque para as comunidades indigenas e africanas. A formacdo do
mundo contemporaneo: A revolucdo Francesa, Industrial.

REFERENCIAS:

BASICA:

BOULOS JUNIOR, Alfredo. Histdria: sociedade e cidadania. Sdo Paulo: FTD, 2013.
COTRIM, G. Histoéria Global: Brasil e Geral. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.
SERIACOPI, G. C. A. Historia. S&o Paulo: Atica, 2005.

COMPLEMENTAR:

ARRUDA, J. J.; PILETTI, N. Toda a Histéria: Geral e Brasil. Sd0 Paulo: Atica. 2003.

BASCHET, J. A civilizagdo feudal: do ano mil a colonizagéo da América. S&o Paulo: Globo. 2006.
FAUSTO, B. Histdria do Brasil. Sdo Paulo: EDUSP. 2004.

FRANCO Jr., H. A Idade Média, nascimento do Ocidente. Sdo Paulo: Brasiliense. 2004.
SCHIMIDT, M. Nova historia critica. Sdo Paulo: Nova Geracdo. 2008.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administragdo Integrado ao
MM campusVvacaria . T
Ensino Médio
ANO: 1° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: FILOSOFIA | CARGA HORARIA RELOGIO: 33h
AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO CARGA HORARIA AULA: 40h

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Compreender as origens e as primeiras elaboracdes da filosofia e a colocacdo de problemas
fundamentais da humanidade na perspectiva da vida em sociedade.

EMENTA: O que é filosofia. Mito e filosofia. Conhecimento e opinido. Primeiras teorias filoséficas.
Formacdo da consciéncia na filosofia grega. Dialética socratica e platbnica. Metafisica, linguagem e
retorica em Platdo. Metafisica, ética e politica em Aristdteles.

Referéncias:
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BASICA:

ARANHA, M. L. A. Temas de Filosofia. Sdo Paulo: Moderna. 2005.
CHAUI, M. Convite a Filosofia. Sdo Paulo: Atica. 2004.

PLATAO. Apologia de Sécrates. Sdo Paulo: Abril, 2000.

COMPLEMENTAR:

ARISTOTELES. A politica. Sdo Paulo: Abril, 2000.

CENCI, A. V. O que ¢ ética? Elementos em torno de uma ética geral. Passo Fundo: Ediupf. 2002.
GAARDEN, J. O Mundo de Sofia. Sdo Paulo: Cia das Letras. 1995.

FERRY, L. Aprender a viver: filosofia para os novos tempos. Rio de Janeiro: Objetiva. 2007.
SATIRO, A. Pensando Melhor - iniciacao ao Filosofar. S&o Paulo: Saraiva, 2003.

® .
mE INSTITUTO FEDERAL CURSO:

MEE Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
MW campusVvacaria

Ensino Médio

ANO: 1° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: SOCIOLOGIA | | CARGA HORARIA RELOGIO: 33h
AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO CARGA HORARIA AULA: 40h

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR: Compreender a Sociologia como
ciéncia, seu contexto de surgimento e desenvolvimento, suas problematizacdes e sua atualidade.

EMENTA: Conhecimento cientifico e senso comum. Sociologia como ciéncia. Principios
sociologicos (estranhar e desnaturalizar), imaginacao socioldgica. Processos de socializacdo. Relagbes
entre sujeito-sociedade e natureza-cultura. Contextos sociais e histéricos do surgimento da
sociologia, seu objeto e pesquisas. Classicos fundadores: métodos, conceitos principais e atualidade.

REFERENCIAS:

BASICA:

GIDDENS, Anthony. Sociologia. Porto Alegre: Penso, 2012.

PLUMMER, Ken. Sociologia. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

SILVA, Afranio.et al. Sociologia em movimento. Sdo Paulo: Moderna, 2016.

COMPLEMENTAR:

BAUMAN, Zygmunt e MAY, Tim. Aprendendo a pensar com a Sociologia. Rio de Janeiro: Zahar,
2010.

CASTRO, Celso. Textos béasicos de Sociologia: de Karl Marx a Zygmunt Bauman. Rio de Janeiro:
Zahar, 2014.

MILLS, Charles Wright. Sobre o artesanato intelectual e outros ensaios. Rio de Janeiro: Zahar,
2009.

OUTHWAITE, William e BOTTOMORE, Tom. et al. Dicionario do pensamento social do século
XX. Rio de Janeiro: Zahar, 1996.

QUINTANEIRO, Tania; BARBOSA, Maria Ligia de Oliveira; OLIVEIRA, Marcia Gardénia
Monteiro de. Um toque de classicos: Marx, Durkheim e Weber. Belo Horizonte: UFMG, 2003.
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. -
mm  INSTITUTO FEDERAL CURSO:

BME M Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
L] Campus Vacaria

Ensino Médio

ANO: 1° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: | CARGA HORARIA RELOGIO: 33h
METODOLOGIA DA PESQUISA CARGA HORARIA AULA: 40h

AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Compreender os fundamentos tedricos, praticos, metodoldgicos e técnicos de investigacdo e producgédo
da pesquisa cientifica para elaborar e apresentar trabalhos académicos, segundo as normas ABNT.

EMENTA: Ciéncia e conhecimento. Método cientifico: conceito, historico e processos. Métodos e
Tipos de pesquisas. Normas técnicas e formatacdo de trabalhos académicos da ABNT. Aspectos
éticos da pesquisa (plagio). Elaboracdo de projeto de pesquisa, relatorio técnico, resumo e artigo
cientifico. Organizacdo de referéncias bibliograficas, Curriculo lattes. Organizacdo, preparacdo e
apresentacdo de trabalhos académicos.

REFERENCIAS:

BASICA:

ANDRADE, M. M. Introdugéo a metodologia do trabalho cientifico. 10. ed. S&o Paulo: Atlas.
2010.

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas. 2010.

MEDEIRQOS, J. B. Redacéo cientifica: A préatica de fichamentos, resumos, resenhas. 11. ed. Sdo
Paulo: Atlas. 2009.

COMPLEMENTAR:

AZEVEDO, C. B. Metodologia Cientifica ao Alcance de Todos. 3. ed. Sdo Paulo: Manole. 2013.
KASPARY, A. Redacdo oficial: normas e modelos. Porto Alegre: Edita. 2007.

LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. A. Metodologia do Trabalho Cientifico. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas.
2007.

LEITE, F. T. Metodologia cientifica: Métodos e técnicas de pesquisa. Sdo Paulo: Ideias e Letras.
2008.

MARCONI, Marina de Andrade. Técnicas de pesquisa: planejamento e execucao de pesquisas,
amostragens e técnicas de pesquisa, elaboracdo, analise e interpretacdo de dados. 7. ed. Séo
Paulo: Atlas, 2010.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracédo Integrado
MM campusVvacaria . i
ao Ensino Médio
ANO: 1° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: INGLES | CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
INSTRUMENTAL | CARGA HORARIA AULA: 80h
AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Desenvolver habilidades de leitura em Lingua Inglesa a partir da construcdo de conhecimentos
linguistico-textual-discursivos e da utilizagdo de estratégias cognitivas para a compreensao de textos.

EMENTA: Introducdo a Lingua Inglesa. Leitura e compreensdo de textos de diferentes géneros, com
destaque aos da area de formacdo. Estratégias de leitura (especialmente a previsdo, a inferéncia lexical
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e contextual e a identificacdo de ideias principais e secundérias). As etapas da pré-leitura, da leitura e
da pds-leitura. Elementos linguistico-textual-discursivos contextualizados. A Lingua Inglesa como
instrumento de acesso a informagdes e a outras culturas e grupos culturais.

REFERENCIAS:

BASICA:

SOUZA, A. G. F. etal. Leitura em lingua inglesa: uma abordagem instrumental. 2. ed. S&o Paulo:
Disal, 2010.

MUNHOZ, R. Inglés instrumental: estratégias de leitura médulo 1. S&o Paulo: Textonovo, 2000.
MURPHY, R. Essential grammar in use: gramatica basica da lingua inglesa com respostas. 2. ed.
Séo Paulo: Martins Fontes, 2010.

COMPLEMENTAR:

MUNHOZ, R. Inglés instrumental: estratégias de leitura madulo I1. S&o Paulo: Textonovo, 2001.
MURPHY, R. SMALZER, W. R.; CHAPEL, J. Basic Grammar in Use: student's book with answers
and interactive ebook: self-study reference and practice for students of American English. 4. ed.
Cambridge: 2017.

PASSWORD: English Dictionary for Speakers of Portuguese. New Edition. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2016.

SOUZA, A. B. de ; CASTRO, L. A. Inglés Instrumental. 2. ed. Manaus: Valer, 2019.

TORRES, N. Gramatica pratica de lingua inglesa. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

. -
= INSTITUTO FEDERAL CURSO:

MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
B CcampusVvacaria

Ensino Médio

ANO: 1° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: INTRODUCAO | CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
A ADMINISTRACAO CARGA HORARIA AULA: 80h

AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

Apresentar os principais acontecimentos que constituem a histéria da Administracao, apresentando 0s
elementos conceituais basicos e as fungdes administrativas, bem como apresentar as suas abordagens
até as tendéncias atuais.

EMENTA: Sintese historica da Administracdo. As organizacdes como objeto de estudo. Bases
conceituais da Administragdo. O profissional de administracdo nas organizagdes. Conceituar o perfil
do administrador. Fungbes Administrativas. Organograma e as estruturas organizacionais. Principais
teorias/escolas da administracdo: Classica; Burocratica, Neocléssica, Relagbes Humanas;
Estruturalista, Comportamental, Sistemas e Contingéncia. Tendéncias em Administracéo.

REFERENCIAS:

BASICA:

LACOMBE, Francisco José Masset. Teoria geral da administracdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Teoria geral da administracdo: da revolucdo urbana a
revolucdo digital. 7. ed., rev. e atual. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2012.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Teoria geral da administracdo: uma abordagem pratica.
3.ed. S&o Paulo, SP: Atlas, 2012,

COMPLEMENTAR:
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CHIAVENATO, Idalberto. Introducéo a teoria geral da administracéo. 9. ed. Barueri, SP: Manole,
2014,

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Fundamentos da administracdo: introducdo a teoria geral e
aos processos da administracdo. 3. ed. Rio de Janeiro, RJ: LTC, 2015.

MOTTA, Fernando C. Prestes; VASCONCELOQS, Isabella F. Gouveia de. Teoria geral da
administracédo. 3.ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.

SCATENA, Maria Inés Caserta. Ferramentas para a moderna gestdo empresarial: teoria,
implementacao e pratica. 1. ed. Curitiba, PR: Intersaberes, 2012. (Série Administracéo estratégica).
SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Administracéo: teoria e pratica no contexto brasileiro. Sdo Paulo,
SP: Pearson Prentice Hall, 2014,

® .
mE INSTITUTO FEDERAL CURSO:

EMEM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
WM campus Vvacaria

Ensino Médio

ANO: 1° Ano
COMPONENTE ] CURRICULAR: | CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
ADMINISTRACAO ESTRATEGICA CARGA HORARIA AULA: 80h

AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Apresentar 0 conhecimento sobre estratégia nas organizacfes, diagnostico e implantacdo da
estratégia.

EMENTA: Apresentando a estratégia: o que € estratégia, gestdo estratégica, processos de
desenvolvimento da estratégia. O ambiente: macroambiente, indlstria e setores, competidores,
ameacas e oportunidades. Capacidade estratégica: recursos e competéncias, eficiéncia em custos,
capacidade para alcancar e sustentar a vantagem competitiva, diagnostico da capacidade estratégica.

REFERENCIAS:

BASICA:

FISCHMANN, Adalberto A.; ALMEIDA, Martinho Isnard Ribeiro de. Planejamento estratégico na
pratica. 2. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2014.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougcas de. Planejamento estratégico: conceitos, metodologia,
praticas. 33. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2015.

SCATENA, Maria Inés Caserta. Ferramentas para a moderna gestao empresarial: teoria,
implementacdo e prética. 1. ed. Curitiba, PR: Intersaberes, 2012. (Série Administracdo estratégica).

COMPLEMENTAR:

BARNEY, Jay B.; HESTERLY, William S. Administracdo estratégica e vantagem competitiva.
Séo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

BERNARDI, Luiz Antonio. Manual de plano de negdcios: fundamentos, processo e estruturagao.
2.ed. S&o Paulo, SP: Atlas, 2014.

COSTA, Ana Paula Paulino da. Balanced Scorecard: conceitos e guia de implementacéo. 1. ed. - 3
reimpr. S&o Paulo: Atlas, 2008.

JOHNSON, Gerry; SCHOLES, Kevan; WHITTINGTON, Richard. Fundamentos de estratégia.
Porto Alegre: Bookman, 2011.

NASCIMENTO, Luis Felipe Machado do; LEMOS, Angela Denise da Cunha; MELLO, Maria Celina
Abreu de. Gestdo socioambiental estratégica. Porto Alegre, RS: Bookman, 2008.
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® _
mE INSTITUTO FEDERAL CURSO:

MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
MM campus Vvacaria

Ensino Médio

ANO: 1° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: GESTAO DE | CARGA HORARIA RELOGIO: 33h
PROCESSOS CARGA HORARIA AULA: 40h

AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

Identificar os objetivos da funcdo de organizacdo e sua relagdo com os sistemas gerenciais e métodos
de trabalhos, enfatizando aspectos como: elaboracdo de fluxos e rotinas, manualizacao, protocolos,
organizacao basica, e conceitos basicos de aprimoramento e melhoria de processos.

EMENTA: Conceitos basicos da gestdo de processos; Organizacao; Sistemas; Métodos; Estruturas
organizacionais; Métodos de trabalho; Administracdo do tempo; Elaboracdo de fluxos e rotinas;
Manuais e normas de servigos: finalidades e técnicas de elaboracdo e de distribuicdo. Operagdes
administrativas relativas a protocolos, documentos e arquivos; Processos organizacionais;
Ferramentas para mapeamento e analise de processos; Andlise e redesenho de processos; Melhoria de
Processos.

REFERENCIAS:

BASICA:

CRUZ, Tadeu. Sistemas, organizacdo e métodos: estudo integrado orientado a processos de negécio
sobre organizacdes e tecnologias da informacao: introducdo a geréncia do conteudo e do
conhecimento. 4. ed. rev., ampl. e atual. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Fundamentos da administracdo: introducéo a teoria geral e
aos processos da administracédo. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2015.

PAVANI JUNIOR, Orlando; SCUCUGLIA, Rafael. Mapeamento e gestdo por processos - BMP:
business process management. Sdo Paulo, SP: M. Books, 2011.

COMPLEMENTAR:

ANDREOLI, Tais Pasquatto; ROSSINI, Fernando. Organizacdo, sistemas e metodos. Curitiba:
Intersaberes, 2015.

CARPINETTI, Luiz Cesar Ribeiro. Gestdo da qualidade: conceitos e técnicas. 3. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2016.

MEDEIROS, Jodo Bosco. HERNANDES, Sonia. Manual da secretaria: técnicas de trabalho. 12. ed.
Séo Paulo: Atlas, 2010.

OLIVEIRA. Otavio J. Curso basico de gestdo da qualidade. Séo Paulo: Cengage Learning, 2014.
SILVA, Cleide Cristina da. Técnicas de secretariado: comunicacdo verbal e escrita, nocGes
operacionais e comportamento organizacional. Sdo Paulo: Editora Erica, 2015
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SEGUNDO ANO

onm CURSO:
ME _ INSTITUTO FEDERAL oo - «
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao

] | Campus Vacaria Ensino Médio
ANO: 2° Ano

COMPONENTE  CURRICULAR: LINGUA | CARGA HORARIA RELOGIO: 100h
PORTUGUESA, LITERATURA E PRODUCAO DE | CARGA HORARIA AULA: 120h
TEXTO II

AULAS NA SEMANA: 3 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Construir e aprimorar conhecimentos linguistico-textual-discursivos e literarios para desenvolver
habilidades imprescindiveis a leitura e a producdo oral e escrita.

EMENTA: O papel da linguagem na sociedade. Estudo da expressdo linguistica, com énfase na
Morfologia (estrutura e formacdo de palavras e as classes gramaticais artigo, substantivo, adjetivo,
numeral, advérbio, interjeicdo e verbo). Leitura e producdo de textos do tipo narrativo e expositivo,
enfatizando a micro e macroestrutura textual (paragrafagdo, coesao e coeréncia). Aspectos linguistico-
textual-discursivos emergentes das produgdes dos alunos. Literatura e formacdo do leitor, com base
na producdo do Quinhentismo, Barroco, Arcadismo e Romantismo.

REFERENCIAS:

BASICA:

CEREJA, W.; COCHAR, T. Literatura brasileira: em didlogo com outras literaturas e outras
linguagens. S&o Paulo: Atual, 2013.

GRISOLIA, M. M.; SBORGIA, R. C. Portugués sem segredos. 3. ed. S&o Paulo: Madras, 2009.
VIANA, A. C. Guia de redacao: escreva melhor. 1 ed. Séo Paulo: Scipione. 2012.

COMPLEMENTAR:

BECHARA, E. Moderna gramatica portuguesa. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

CEREJA, W.; COCHAR, T. Texto e interacdo: dialogo com outras literaturas e outras linguagens.
Séo Paulo: Atual, 2013.

FARACO, C. A. Oficina de texto. 11. ed. Petropolis, RJ: Vozes. 2014.

FIORIN, J. L. SAVIOLLI, F. P. Licdes de texto: leitura e redaco. 4. ed. Sdo Paulo: Atica. 2002
ZANOTTO, N. Gramatica do portugués profissional. 5.ed. Caxias do Sul, RS: Ibral, 2013.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administragdo Integrado ao
MM CcampusVvacaria . o
Ensino Médio
ANO: 2° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: ARTE Il CARGA HORARIA RELOGIO: 33h
AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO CARGA HORARIA AULA: 40h

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR: Elucidar a importéncia da linguagem
teatral, musical e da arte contemporanea na formacdo e como instrumento de participacédo politica,
social e cultural através da apreciacao, da reflexdo e da prética artistica.
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EMENTA: Teatro, expressdo corporal e seus componentes sdcio-politicos. Experimentacdes
musicais. Processos de criacdo e materialidade na arte contempordnea. Apropriacéo,
performatividade, efemeridade e provocagdo: deslocamentos e novas formas de pensar a arte. Danca.

BASICA:

ARCHER, M. Arte Contemporanea: uma historia concisa, Sao Paulo: Martins Fontes, 2012.
BOAL, A. Teatro do oprimido. Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 2005.

GOMPERTZ, Will. Isso é arte?: 150 anos de arte moderna do impressionismo até hoje. Rio de
Janeiro: Zahar, 2013.

COMPLEMENTAR:

BERTHOLD, M. Histéria mundial do teatro. S&o Paulo: Perspectiva, 2003.

BOZZANO, H. et al. Arte em Interacdo. Sdo Paulo: IBEP, 2013.

SPOLIN, V. Improvisacéo para o teatro. 4.ed. S&o Paulo: Perspectiva, 2003.

BOAL, A. Jogos para atores e ndo-atores. 10.ed. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira,2007.
SHAFER, M. O ouvido pensante. Sdo Paulo: UNESP, 1991.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
==- Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
ampus Yacara Ensino Médio
ANO: 2° Ano
CpMPONENTE CURRICULAR: EDUCAQAO CARGA HORARIA RELOGIO: 33h
FISICAII CARGA HORARIA AULA: 40h

AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

Oportunizar o estudo tedrico e pratico de diferentes manifestacdes e expressdes da Cultura Corporal
do Movimento Humano e aprimorar os fundamentos técnicos e taticos das diferentes manifestacfes
esportivas.

EMENTA: Estudo de diferentes manifestacGes e expressdes da Cultura Corporal do Movimento
Humano, considerando o conhecimento construido historicamente e reconstruido ao longo do
processo da aprendizagem, assim, reconhecendo e valorizando as diferencas de desempenho,
linguagem e expressdo de si e do outro. Nogbes de programas de condicionamento fisico para
combater a obesidade e o sedentarismo desenvolvendo habitos saudaveis de alimentacdo e pratica de
atividade fisica em sua vida diaria para obter qualidade de vida.

REFERENCIAS:

BASICA:

JAMES F. Jr. Nutrigéo no exercicio e no esporte. 2.ed. Sdo Paulo: Roca, 1996.

POLITO, Marcos D. Prescricdo de exercicios para saude e qualidade de vida. Sdo Paulo: Phorte
Editora, 2010.

TEIXEIRA, Hudson Ventura. Educacéo Fisica e Desportos: técnicas, taticas, regras e 46
penalidades. Saraiva: 2013.

COMPLEMENTAR
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DARIDO, S. C. Educacéo Fisica na escola: questdes e reflexdes. 1. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Kougan, 2003.

FREIRE, J. B.; SCAGLIA, A. J. Educac¢do como pratica corporal. Sdo Paulo: Scipione, 2003.
GALLAHUE, D. L.; OZMUN, J. C. Compreendendo o desenvolvimento motor: bebés, criancas,
adolescentes e adultos. 3. ed. Sdo Paulo: Phorte, 2005.

GONZALEZ, F. J.; FRAGA, A. B. Referencial curricular de educacao fisica. REFERENCIAIS
curriculares do Estado do Rio Grande do Sul: Linguagens, Codigos e suas Tecnologias. v. 2. Porto
Alegre. 2009.

NISTA-PICCOLO, Vilma Leni. Esporte para a vida no ensino médio. Telos. 2012.

CURSO:
==- INSTITUTO FEDERAL Tecrnco em Administracdo Integrado ao
==- Rio Grande do Sul Ensino Médio
Campus Vacaria ANO 20 Ano
COMPONENTE CURRICULAR: FISICA | CARGA HORARlA RELOGIO: 66h
AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS CARGA HORARIA AULA: 80h

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

Desenvolver a capacidade de instigar, identificar, entender e correlacionar 0s conceitos e principios
tanto dos fendbmenos que ocorrem no cotidiano quanto aqueles provenientes do mundo tecnolégico
por meio da formacdo basica na ciéncia Fisica, a partir de uma visdo geral e clara do estudo dos
movimentos e do repouso através dos fundamentos da cinemaética, da dindmica, da estatica e da
hidrostética.

EMENT A: Estudo sobre as unidades, grandezas e vetores: unidades de medida, sistema de unidades, notacgéo cientifica,
prefixos, ordem de grandeza e vetores. Estudo da cinematica: posicdo, velocidade, aceleracdo, fungdes horarias,
movimento vertical no vicuo, movimento obliquo e horizontal, movimento circular uniforme. Estudo da dindmica: forca e
interacBes, leis de Newton, aplicacdo das leis de Newton, dindmica de movimento circular, trabalho, poténcia, rendimento,
energia, quantidade de movimento, impulso, colisdes, gravitacdo universal; estudo da hidrostatica: estados da matéria,
pressdo em fluidos, principio de pascal, empuxo. Estudo da estética: equilibrio de um ponto material, equilibrio de um
corpo extenso, maquinas simples.

REFERENCIAS:

BASICA:

BONJORNO, J. R; BONJORNO, R. F. S. A; BONJORNO, V; CLINTON, M. R; PRADO, E. P;
CASEMIRO, R. Fisica. Mecanica. 2. ed. Sdo Paulo: FTD, 2013.

HEWITT, P. G. Fisica Conceitual. 12. ed. Porto Alegre: Bookmann, 2015.

COMPLEMENTAR:

GASPAR, A. Compreendendo a Fisica: Mecanica. 1. ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.

MAXIMO, A.; ALVARENGA, B. Curso de Fisica. Vol. 1. Sdo Paulo: Scipione, 2008.

PENTEADO, P. C. M.; TORRES, C. M. Fisica Ciéncia e Tecnologia. Sdo Paulo, 2005.

RAMALHO JUNIOR, F.; FERRARO, N. G.; SOARES, P. A. T. Os Fundamentos da Fisica. v. 1,
10. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2009.

SAMPAIOQ, J. L.; CALCADA, C. S. Fisica (Ensino Médio). 3. ed. reform. Sdo Paulo: Atual, 2008.

omm CURSO:
mE  INSTITUTO FEDERAL o - .
BME M Rio Grande do Sul Tecnico em Administragdo Integrado ao

] | Campus Vacaria Ensino Médio
ANO: 2° Ano
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COMPONENTE CURRICULAR: MATEMATICA | CARGA HORARIA RELOGIO: 100h
I CARGA HORARIA AULA: 120h
AULAS NA SEMANA: 3 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

Desenvolver habilidades de construcdo de conceitos e férmulas matematicas, bem como suas
aplicacdes no dia-a-dia e a relagdo com as diversas areas do conhecimento, elaborando estratégias de
resolucdo de problemas envolvendo relagdes de semelhanca entre figuras planas, calculos de areas e
volumes, operacGes matriciais e representacao de situaces-problema através de sistemas lineares.

EMENTA: Nocdes de trigonometria, matrizes e determinantes, sistemas de equacgdes lineares,
geometria plana, geometria espacial de posi¢do e geometria métrica espacial.

REFERENCIAS:

BASICA:

ANDRADE, N. de. Matematica descomplicada. v. 2. Rio de Janeiro: Ferreira: 2010.
DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicac@es. v. 2. 2 ed. Sio Paulo: Ed. Atica, 2013.
DANTE, L. R. Projeto voaz matematica. 1. ed. S&o Paulo: Atica, 2012.

COMPLEMENTAR:

GIOVANNI, J. R.; BONJORNO, J. R. Matematica fundamental: uma nova abordagem — Ensino
Médio. 1. ed. S&o Paulo: FTD, 2010.

IEZZI, G. Fundamentos de Matematica Elementar. 9. ed. v 3. Sdo Paulo: Atual, 2013.

IEZZI, G.; Hazzan, S. Fundamentos de Matematica Elementar. 9. ed. v 4. Sdo Paulo: Atual, 2013.
LEONARDO, F. M. de. (Ed.) Conexdes com a matematica. 2. ed. v 1. Sdo Paulo: Moderna, 2013.
PAIVA, M. R. Matematica. v. 2. Sdo Paulo, SP: Moderna, 1995.

CURSO:
==I INSTITUTO FEDERAL Técnico em Administracdo Integrado ao

MM Rio Grande do Sul Ensino Médio
] | Campus Vacaria

ANO: 2° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: FILOSOFIA 11 CARGA HORARIA RELOGIO: 33h
AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO CARGA HORARIA AULA: 40h

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Compreender a formacdo do fundamento em Deus no medievo, do pensamento politico moderno e as
interrogacOes existencialistas a ambas as perspectivas, divinas e politicas.

EMENTA: Introducdo a Filosofia helénica. Anélise dos conceitos de Deus na Filosofia Medieval.
Estudos sobre os classicos da filosofia politica, consciéncia-de-si e existencialismo.

REFERENCIAS:

BASICA:

COTRIM, G. Fundamentos da Filosofia: historia e grandes temas. S&o Paulo: Saraiva. 2006.
MAQUIAVEL, Nicolau. O principe. Séo Paulo: Abril, 2000.

SARTRE, Jean-Paul. O existencialismo € um humanismo. Petropolis: Vozes, 2012.

COMPLEMENTAR:

ARANHA, M. L. A. Filosofando. Sao Paulo: Moderna. 2011.

CHAUI, M. Iniciacéo a Filosofia. 2. ed. S&o Paulo: Atica. 2013.

LOCKE, John. Carta sobre a tolerancia. Sdo Paulo: Abril, 2000.

REALE, Giovanni; ANTISERI, Dario. Histéria da filosofia. Sdo Paulo: Paulus, 2003.
WEFFORT, Francisco. Classicos da filosofia politica. S&o Paulo: Atica, 2011.
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. -
mm  INSTITUTO FEDERAL CURSO:

BME M Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
L] Campus Vacaria

Ensino Médio

ANO: 2° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: SOCIOLOGIA Il | CARGA HORARIA RELOGIO: 33h
AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO CARGA HORARIA AULA: 40h

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Compreender a organizagdo social do mundo do trabalho, sua precarizacao e relagdes com a politica
em suas manifestacdes governamentais.

EMENTA: Introducdo aos temas do poder, politica, Estado e Formas de governo. Estudo do
autoritarismo (fascismo e nazismo). Analise dos modos de producdo, trabalho e emprego, taylorismo,
fordismo e toyotismo, consumo e consumismo. Estudo sobre a precarizacédo das relac6es de trabalho,
estratificacdo e desigualdades sociais.

REFERENCIAS:

BASICA:

GIDDENS, Anthony. Sociologia. Porto Alegre: Penso, 2012.

JACKSON, Nigel e TANSEY, Sthephen. Politica. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.
SILVA, Afranio. et al. Sociologia em movimento. S&o Paulo: Moderna, 2016.

COMPLEMENTAR:

ANTUNES, Ricardo. (Org.) Uberizacao, trabalho digital e Industria 4.0. S&o Paulo: Boitempo,
2020.

BRIDI, Maria Aparecida. Trabalhadores em tecnologias da informacéo e sindicalismo no Brasil:
O que ha de novo no horizonte? Sdo Paulo: Annablume, 2021.

ECO, Umberto. O fascismo eterno. Rio de Janeiro: Record, 2018.

OUTHWAITE, William e BOTTOMORE, Tom. et al. Dicionario do pensamento social do século
XX. Rio de Janeiro: Zahar, 1996.

PINTO, Geraldo Augusto. A organizacdo do trabalho no século XX. Sdo Paulo: Expressdo Popular,
2010.

. -
= INSTITUTO FEDERAL CURSO:

MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administragdo Integrado ao
MM campus Vvacaria

Ensino Médio

ANO: 2° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: PROJETO DE | CARGA HORARIA RELOGIO: 33h
FORMACAO E INTEGRACAO I (PFI - 1) CARGA HORARIA AULA: 40h

AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

Fomentar a integragdo curricular com a introducdo de nogbes de pesquisa em administracao,
apresentando sua importancia e incentivando os alunos a aplica-la, na pratica, tanto para o
levantamento dos problemas existentes na regido quanto para a busca de novas solugfes), garantindo
a ampla integracdo entre os diferentes componentes dentro um principio de transversalidade.

EMENTA: Estudo das diretrizes do PFl. Explanacdo de areas de producdo de conhecimento
(humanidades, ciéncias da natureza, artes, linguagens, etc). Defini¢cdo sobre projetos de pesquisa,
ensino e extensdo académica. Selecédo de temas articuladores/norteadores para projetos. Elaboracéo e
apresentacdo do Projeto de PFI para uma banca e/ou em evento realizado pelo campus.
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REFERENCIAS:

BASICA:

FUMERTON, Richard. Epistemologia. Petropolis, RJ: Vozes, 2014.

PESCUMA, Derna. Projeto de pesquisa — 0 que é? Sio Paulo: Olho d’Agua, 2013.
SEVERINO, Antbnio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo: Cortez, 2016.

COMPLEMENTAR:

AZEVEDO, C. B. Metodologia Cientifica ao Alcance de Todos. 3. ed. Sdo Paulo: Manole. 2013.
KASPARY, A. Redacéo oficial: normas e modelos. Porto Alegre: Edita. 2007.

LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. A. Metodologia do Trabalho Cientifico. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas.
2007.

LEITE, F. T. Metodologia cientifica: Métodos e técnicas de pesquisa. Sdo Paulo: Ideias e Letras.
2008.

MARCONI, Marina de Andrade. Técnicas de pesquisa: planejamento e execucao de pesquisas,
amostragens e técnicas de pesquisa, elaboracao, analise e interpretacdo de dados. 7. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2010.

omm CURSO:
ME _ INSTITUTO FEDERAL o - «
MEM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
MM campus Vvacaria Ensino Médio
ANO: 2° Ano

COMPONENTE CURRICULAR: NOCOES DE | CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
GESTAO DE PESSOAS E COMPORTAMENTO | CARGA HORARIA AULA: 80h
ORGANIZACIONAL

AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

Apresentar a evolucdo histérica da Gestdo de Pessoas e seus principais processos, bem como a
importancia das relacdes interpessoais dentro das organizagdes, compreendendo teorias e praticas
relacionadas ao comportamento organizacional.

EMENTA: Estudo da evolucdo historica da Gestdo de Pessoas, do recrutamento e selecdo, de cargos
e salarios, treinamento, desenvolvimento e avaliacdo de pessoal e comportamento Individual.
Investigacdo sobre lideranca, comunicacdo, motivacdo e dinamicas motivacionais, equipes e trabalho
em equipe, administracdo de conflito, diversidade nas organizac6es, cultura e clima organizacional.

REFERENCIAS:

BASICA:

GRIFFIN, Ricky W. Comportamento organizacional: gestdo de pessoas e organizagdes. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2015.

RIBEIRO, Antonio de Lima. Gestédo de pessoas. 2.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2012,

VECCHIO, Robert P. Comportamento organizacional: conceitos basicos. Sdo Paulo, SP: Cengage
Learning, 2016.

COMPLEMENTAR:

BARBIERI, Ugo Franco. Gestdo de pessoas nas organizagdes: conceitos basicos e aplicacdes. Sdo
Paulo: Atlas, 2016.

CHIAVENATO, Idalberto. Recursos humanos: o capital humano das organizagdes. 10. ed. rev.
atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

JOHANN, Silvio. Comportamento organizacional. 1. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2013.

MARRAS, Jean Pierre. Administracdo de recursos humanos: do operacional ao estratégico. 15. ed.
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Séo Paulo: Saraiva, 2016.
ROBBINS, Stephen P.; JUDGE, Timothy A.; SOBRAL, Filipe. Comportamento organizacional:
teoria e pratica no contexto brasileiro. 14. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MEE Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
] | Campus Vacaria . .
Ensino Médio
ANO: 2° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: ESPANHOL | CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
INSTRUMENTAL | CARGA HORARIA AULA: 80h

AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Desenvolver habilidades de leitura em Lingua Espanhola a partir da constru¢do de conhecimentos
linguistico-textual-discursivos e da utilizacdo de estratégias cognitivas para a compreensao de textos.

EMENTA: Introducdo a Lingua Espanhola. Leitura e compreensdo de textos de diferentes géneros,
com destaque aos da area de formacdo. Estratégias de leitura (especialmente a previsédo, a inferéncia
lexical e contextual e a identificacdo de ideias principais e secundarias). As etapas da pré-leitura, da
leitura e da pos-leitura. Elementos linguistico-textual-discursivos contextualizados, com atencdo
aqueles particularmente probleméticos para os falantes de portugués. A Lingua Espanhola como
instrumento de acesso a informacdes e a outras culturas e grupos culturais.

REFERENCIAS:

BASICA:

MELONE, E.; MENON, L. Manual de gramética del espafiol: aspectos contrastivos con el
portugués brasilefio teoria y préactica. 1. ed. Sdo Paulo: FTD, 2015.

SIERRA, T. V. Espanhol instrumental. Curitiba: Intersaberes, 2012.

UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES. Departamento de Filologia. Sefias: diccionario para
la ensefianza de la lengua espafiola para brasilefios. 4. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2013.

COMPLEMENTAR:

DIAZ Y GARCIA-TALAVERA, M. Dicionario Santillana para estudantes: espanhol-portugués,
portugués-espanhol. 4. ed. Séo Paulo: Santillana Espafiol, 2014.

FANJUL, A. P. (org.). Gramética y préactica de espafiol para brasilefios. 3. ed. Sdo Paulo: Santillana
Espariol, 2014.

GONZALEZ HERMOSO, A. Conjugar verbos de Espafia y de América. 1. ed. Madrid: Edelsa,
2011.

MASIP, V. Gramética espafiola para brasilefios: fonologia, ortografia y morfosintaxis. Sdo Paulo:
Parabola Editorial, 2010.

MORENO, C.; ERES FERNANDEZ, G. Gramatica contrastiva del espafiol para brasilefios. 1. ed.
Madrid: SGEL, 2007.

CURSO:

e Acni ini 5

mE  INSTITUTO FEDERAL Tecplco em Administracdo Integrado ao
MM N Rio Grande do Sul Ensino Medio

MW campus Vvacaria ANO: 2° Ano

COMPONENTE CURRICULAR: Tecnologias | CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
Digitais da Informacdo e Comunicacao CARGA HORARIA AULA: 80h
AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS
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OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Compreender as ferramentas digitais de producéo, organizacédo e acesso a informacdes e conteudos,
bem como dos processos comunicacionais no universo digital.

EMENTA: Introducdo a comunicacdo, seus conceitos e tecnologias. Estudo dos conceitos e
aplicagdes da hipertextualidade e da multimodalidade, da sociedade da informacdo e do
conhecimento, redes sociais, cultura digital, o ciberespaco e a inteligéncia coletiva. Pesquisas sobre 0s
ambientes virtuais de aprendizagem, ferramentas digitais para producdo e compartilhamento de
informacdes.

REFERENCIAS:

BASICA:

CASTELLS, M. A Era da Informacdo: economia, sociedade e cultura volume I, S&o Paulo: Paz e
Terra, 1999.

LEMOS I, D.L.. Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem. Florianépolis: IFSC, 2016.
MALAGGI, V., TEIXEIRA, A.C.. Comunicacdo, Tecnologias Interativas e Educacédo: (Re)Pensar
o0 Ensinar-Aprender na Cultura Digital. Curitiba: Appris, 2020.

COMPLEMENTAR:

BROOKSHEAR, J.G.; LEE, C.M.. Ciéncia da computacéo: uma visao abrangente. 11. ed. Porto
Alegre: Bookman, 2013.

FERRARI, P.. Hipertexto, hipermidia: as novas ferramentas da comunicacéo digital. Sdo Paulo:
Contexto, 2012.

LEVY, Pierre. Cibercultura. Sao Paulo: Ed. 34, 1999.

SAAD, Beth. Estratégias para a midia digital: internet, informacéo e comunicacdo. Sao Paulo:
Senac, 2003.

SANTAELLA, L.. Humanos Hiper-Hibridos. Sdo Paulo: Paulus Editora, 2021.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MEE Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
MM CcampusVvacaria . -
Ensino Médio
ANO: 2° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: | CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
FUNDAMENTOS DA QUALIDADE CARGA HORARIA AULA: 80h

AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

Proporcionar ao estudante o entendimento quanto a utilizacdo de ferramentas e métodos da
Qualidade, visando a padronizacdo e ao planejamento operacional das atividades e processos
organizacionais.

EMENTA: Introducdo a Qualidade: conceitos e defini¢cdes; Ferramentas da Qualidade; Teorias e
técnicas da gestdo da qualidade; Selos da Qualidade; 5S; Certificacdo Internacional - ISO’s;
Certificacdo Nacional - NBR’s; Padronizac@o e melhoria continua.

REFERENCIAS:

BASICA:

CORREA, H. L.; CORREA, C. A. Administracao de producdo e operacdes: manufatura e servicos:
uma abordagem estratégica. Sdo Paulo: Atlas, 20009.

PALADINI, E.P. Gestéo Estratégica da Qualidade: principios, métodos e processos. Sdo Paulo:
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Atlas, 2009.
VIEIRA FILHO, G. Gestdo da Qualidade Total: uma abordagem préatica. Campinas: Alinea, 2007.

COMPLEMENTAR:

GAITHER, N.; FRAZIER, G. Administracdo da Producdo e Operacdes. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2002.

MARTINS, P.G.: LAUGENI, F.P. Administracdo da Producéo. Sao Paulo: Saraiva, 2012.
RITZMAN, L. P.; KRAJEWSKI, L. J. Administracdo da producdo e operagfes. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2008.

SLACK, N.; CHAMBERS, S.; JOHNSTON, R. Administracdo da producdo. S&o Paulo: Atlas,
2009.

VIEIRA, S. Estatistica para a Qualidade: como avaliar com precisdo a qualidade em produtos e
servicos. Rio de Janeiro: Campus, 1999.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
MW campusVvacaria . T

Ensino Médio

ANO: 2° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: PRODUQAO E | CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
LOGISTICA CARGA HORARIA AULA: 80h

AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Entender o funcionamento da producdo e logistica aplicada as organizagoes.

EMENTA: Nocdes bésicas de: Producédo e Logistica; Modais Logisticos; Administracdo de Estoques
e Materiais; Planejamento e controle da producdo e operacOes; Sistema de Gestdo de Estoques e
Logistica; Etapas e Processos da Producdo e OperacGes. Producdo em massa, producdo enxuta e
Teoria das restri¢coes

REFERENCIAS:

BASICA:

BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos/logistica empresarial. 5. ed. Porto
Alegre, RS: Bookman, 2006.

CORREA, Henrique L.; CORREA, Carlos A. Administracio de produciio e operacées: manufatura
e servigos: uma abordagem estratégica. 3. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2016.

MOREIRA, Daniel Augusto. Administracio da producio e operagdes. Sdo Paulo, SP: Saraiva,
2012.

COMPLEMENTAR:

BOWERSOX, Donald J.; CLOSS, D. J.; COOPER, M. B.; BOWERSOX, J. C. Gestao logistica da
cadeia de suprimentos. 4. ed. Porto Alegre, RS: AMGH, 2014.

CHOPRA, Sunil; MEINDL, Peter. Gestao da cadeia de suprimentos: estratégia, planejamento e
operagdes. 4. ed. Sao Paulo: Pearson, 2011

KRAJEWSKI, Lee J.; RITZMAN, Larry P.; MALHOTRA, Manoj K. Administra¢do de producio e
operacdes. 8. ed. Sao Paulo, SP: Pearson Prentice Hall, 20009.

LOBO, Renato Nogueirol. Gestao de producao. 1. ed. Sao Paulo, SP: Erica, 2010

SLACK, Nigel; BRANDON-JONES, Alistair; JOHNSTON, Robert. Administracio da producio. 4.
ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2016.
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BE T INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
B CcampusVvacaria . ;-
Ensino Médio
ANO: 2° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: | CARGA HORARIA RELOGIO: 33h
CONTABILIDADE I CARGA HORARIA AULA: 40h

AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Entender os principais conceitos contabeis no contexto organizacional.

EMENTA: Estudo da contabilidade fiscal e gerencial. Compreensdo do resumo das principais
demonstragdes contabeis. Estudo dos conceitos de custos: fixo, varidvel, direto e indireto.

REFERENCIAS:

BASICA:

MARTINS, E. Contabilidade de custos. 10. ed. 8° reemp. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

PADOVEZE, C. L. Contabilidade de custos: teoria, pratica, integracdo com sistemas de informacdes
(ERP). S&o Paulo: Cengage Learning, 2013.

SANTOS, J.J. Manual de contabilidade e analise de custos. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

COMPLEMENTAR:

BORNIA, Antonio Cezar. Andlise gerencial de custos aplicacdo em empresas modernas. 3. ed.
Sédo Paulo: Atlas, 2010.

IUDICIBUS, S. de. Analise de custos uma abordagem quantitativa. S&o Paulo: Atlas, 2013.
MARTINS, E.; GELBCKE, E. R.; SANTOS, A. D.; IUDICIBUS, S. D. Manual de contabilidade
societaria: aplicavel a todas as sociedades: de acordo com as normas internacionais e do CPC. 3. ed.
Sédo Paulo: Atlas, 2018.

PADOVEZE, C.L. Contabilidade gerencial. 7. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

YOUNG, S. M.; MATSUMURA.; KAPLAN. R.; ATKINSON. A. Contabilidade gerencial:
informacdo para tomada de decisdo e execucdo da estratégia. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.
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TERCEIRO ANO

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
MM campus Vvacaria . .
Ensino Médio
ANO: 3° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: ARTE I CARGA HORARIA RELOGIO: 33h
AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO CARGA HORARIA AULA: 40h

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Compreender a historia da arte em seus desdobramentos e suas implicagdes no modo de vida em
sociedade.

EMENTA: Introdugdo a historia da arte: Pré-historia: 0 animismo e a representacdo artistica;
Antiguidade: a representacdo através dos canones; Idade Média: relacbes homem-sociedade por meio
da arte; Entre a razdo e a emoc¢do: Renascimento e Barroco; Romantismo: arte e o individuo; arte e
politica: Neoclassicismo, Romantismo, Realismo e Realismo Socialista; Arte e conflito: arte e guerra.
Século XX e as rupturas das vanguardas: Impressionismo; Os Fauves; Expressionismo; Cubismo;
Futurismo; Dadaismo; Surrealismo; Abstracionismo e Pop Arte; Arte e resisténcia: arte brasileira
durante a ditadura.

REFERENCIAS:

BASICA:

GOMBRICH, E. A Histéria da arte. Rio de Janeiro: LTC, 1999.

HELENA, L. Modernismo Brasileiro e Vanguarda. S&o Paulo: Atica, 2004.
PROENCA, G. Historia da Arte. Sio Paulo: Editora Atica, 2013.

COMPLEMENTAR:

ARGAN, G. C. Arte Moderna: do Iluminismo aos movimentos contemporaneos. S&o Paulo: Cia. das
Letras, 1993.

JANSON, H. W. Histdria da arte. Lisboa: Fundacdo Calouste Gulbenkian, 1982.

JANSON, H. Iniciacdo a Histéria da Arte. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007.

READ, H. O sentido da Arte. S&o Paulo: Camara Brasileira do Livro, 1978.

PEDROSA, I. Da cor a cor inexistente. Senac Nacional, 20009.

. -
mm  INSTITUTO FEDERAL CURSO:

MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administragdo Integrado ao
] Campus Vacaria

Ensino Médio

ANO: 3° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: BIOLOGIA 11 CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS CARGA HORARIA AULA: 80h

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

Conhecer a diversidade bioldgica e sua classificagdo, compreendendo as relagcdes dos seres vivos
entre si e com os fatores abioticos do ambiente, assim como as premissas basicas do lamarckismo,
darwinismo e neodarwinismo, estabelecendo comparagoes.

EMENTA: Estudo das evidéncias da evolucdo, Teorias evolutivas, Fatores evolutivos, Especiacéo,
Evolucdo humana e dos grandes grupos de seres vivos. Introducdo a classificacdo e diversidade
bioldgica (virus, procariontes, protozoarios, algas, fungos, animais e plantas). Introducdo a ecologia,
Ecologia de populagdes (crescimento populacional), Ecologia de comunidades (relages ecoldgicas,
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cadeias e teias alimentares), Ecologia de ecossistemas (ciclos biogeoquimicos), Biomas, Acao
humana sobre o ambiente e educacdo ambiental.

REFERENCIAS:

BASICA:

AMABIS, J. M. Fundamentos da Biologia Moderna. 4. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2006.
LINHARES, S.; GEWANDSZNAJDER, F. Biologia. 1. ed. Sdo Paulo: Atica. 2007.
PAULINO, W.R. Biologia. v.1. 1. ed. Sio Paulo: Atica, 2011.

COMPLEMENTAR:

JUNIOR, C.S.; SASSON, S. Biologia. v. 1, 2 e 3. 8. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2005.
LAURENCE, J. Biologia. S&o Paulo: Nova Geragéo. 2010.

LOPES, S. Bio. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

LOPES, L.; ROSSO, S. Biologia. v. 1, 2 e 3. Sdo Paulo: Saraiva. 2006.

SILVA JUNIOR, C.; SASSON, S. Biologia. v. 1, 2 e 3. Sdo Paulo: Saraiva. 2005.

. -
mm  INSTITUTO FEDERAL CURSO:

BME M Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
L] Campus Vacaria

Ensino Médio

ANO: 3° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: FISICA II CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS CARGA HORARIA AULA: 80h

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

Desenvolver a capacidade de instigar, identificar, entender e correlacionar 0s conceitos e principios
tanto dos fendmenos que ocorrem no cotidiano quanto aqueles provenientes do mundo tecnoldgico
por meio da formagdo basica na ciéncia Fisica, a partir de uma visdo geral e clara do estudo da
termologia, da termodinamica, da dptica geométrica e da ondulatéria.

EMENTA: Estudo da termologia: termometria, dilatacdo térmica, calorimetria, transmissdo de calor,
mudanca de estado. Estudo da termodinamica: estudo dos gases e leis da termodindmica. Estudo da
Optica geométrica: principios da Optica geométrica, reflexdo da luz, espelhos esféricos, refracdo da
luz, lentes esféricas, instrumentos opticos e dptica da visdo. Estudo da ondulatéria: ondas, fendmenos
ondulatdrios e acustica.

REFERENCIAS:

BASICA:

BONJORNO, J. R; BONJORNO, R. F. S. A; BONJORNO, V; CLINTON, M. R; PRADO, E. P;
CASEMIRO, R. Fisica. Termologia — Optica - Ondulatdria. 2. ed. Sdo Paulo: FTD, 2013.
HEWITT, P. G. Fisica Conceitual. 12. ed. Porto Alegre: Bookmann, 2015.

SANT’ANNA, B.; MARTINI, G.; REIS, H. C.; SPINELLI, W. Conexdes com a Fisica. v. 2., 1. ed.
Sao Paulo: Moderna, 2010.

COMPLEMENTAR:

GASPAR, A. Compreendendo a Fisica: Ondas, Optica e Termodinamica. 1. ed. S&o Paulo: Atica,
2010.

MAXIMO, A.; ALVARENGA, B. Curso de Fisica. Vol. 2. S&o Paulo: Scipione, 2008.

PENTEADO, P. C. M.; TORRES, C. M. Fisica, Ciéncia e Tecnologia. Sdo Paulo, 2005.
RAMALHO JUNIOR, F.; FERRARO, N. G.; SOARES, P. A. T. Os Fundamentos da Fisica:
termologia, dptica e ondas v. 2, 10. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2009.

SAMPAIQ, J. L.; CALCADA, C. S. Fisica (Ensino Médio). 3. ed. reform. Sdo Paulo: Atual, 2008.
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==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
MM campus Vvacaria . T
Ensino Médio
ANO: 3° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: QUIMICA I CARGA HORARlA RELOGIO: 66h
AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS CARGA HORARIA AULA: 80h

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Identificar, interpretar e aplicar conhecimentos sobre Fisico-Quimica e Quimica Organica nos
contextos cientificos, tecnoldgicos e sociais.

EMENTA: Estudo da termodindmica: 12 e 22 Lei, Energia Livre de Gibbs, Equilibrio Quimico e
Eletroguimica. Estudo da Cinética Quimica, Quimica Organica: historia cientifica, definicdo e origem
de compostos organicos, funcdes organicas, estrutura, propriedades e reatividades de compostos
organicos, isomeria de compostos organicos, substancias organicas bioldgicas. Estudo da Quimica
Nuclear: historia, radioatividade e padrdes de decaimento nuclear, efeitos bioldgicos e aplicacbes
cientificas e tecnoldgicas das radiacdes nucleares.

REFERENCIAS:

BASICA:

ATKINS, P. W.; JONES, L. Principios de quimica: questionando a vida moderna e o meio
ambiente. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2012.

BROWN T. L. et al. Quimica: a ciéncia central. 13. ed. Sdo Paulo: Editora Pearson 2017.

FELTRE, R. Fundamentos de Quimica. 4. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2005.

COMPLEMENTAR:

FONSECA, M. R. M. Quimica. 2.ed. 3 v.S&o Paulo, SP: Atica, 2016.

KOTZ, John C. et al. Quimica geral e reacGes quimicas. 3. ed. 2 v. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2016.

ROSENBERG, J.; EPSTEIN, L. M.; KRIEGER, P. J. Quimica geral. 9. ed. Porto Alegre, RS:
Bookman, 2013.

RUSSELL, J. B. Quimica geral. 2. ed. 2 v. Sdo Paulo, SP: Pearson Makron Books, 1994,
SLOWINSKI, Emil J.; STANITSKI, Conrad L. Principios de quimica. 6. ed. 1990. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, LTC, ¢1990.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administragdo Integrado ao
MM campus Vvacaria Ensino Médio

ANO: 3° Ano

COMPONENTE CURRICULAR: MATEMATICA | CARGA HORARIA RELOGIO: 100h
I CARGA HORARIA AULA: 120h
AULAS NA SEMANA: 3 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

Desenvolver habilidades de construcdo de conceitos e férmulas matematicas, bem como suas
aplicacdes no dia-a-dia e a relagdo com as diversas areas do conhecimento, elaborando estratégias de
resolucéo de problemas envolvendo taxas percentuais, anélise e aplicagdo de juros, diferentes formas
de representacao de uma reta, calculos de distancias e areas; conicas e operagdes polinomiais.
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EMENTA: Noc¢des sobre nUmeros complexos: forma algébrica e operacGes, forma trigonométrica e
operacdes; polinbmios e equagdes polinomiais. Topicos de geometria analitica: estudo do ponto e da
reta, distancias, estudo da circunferéncia e secgdes conicas. Introducdo a matematica financeira:
porcentagem, juros simples e compostos, equivaléncia de taxas.

REFERENCIAS:

BASICA:

ANDRADE, N. de. Matematica descomplicada. v. 2. Rio de Janeiro: Ferreira: 2010.
DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicagdes. v. 3. 2 ed. Sdo Paulo: Ed. Atica, 2013.
DANTE, L. R. Projeto voaz matematica. 1. ed. S&o Paulo: Atica, 2012

COMPLEMENTAR:

IEZZI, G. Fundamentos de Matematica Elementar. 9. ed. v 6. Sdo Paulo: Atual, 2013.

IEZZI, G. Fundamentos de Matematica Elementar. 9. ed. v 7. Sdo Paulo: Atual, 2013.
LEONARDO, F. M. de. (Ed.) Conexdes com a matematica. 2. ed. v 1. Sdo Paulo: Moderna, 2013.
PAIVA, M. R. Matematica. v. 3. Sdo Paulo, SP: Moderna, 1995.

SILVA, C. X.; BARRETO, B. Matemética: Participacdo & Contexto - Ensino Médio. Sdo Paulo:
FTD, 2008. 832 p.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
] Campus Vacaria Ensino Médio

ANO: 3° Ano

COMPONENTE CURRICULAR: LINGUA | CARGA HORARIA RELOGIO: 100h
PORTUGUESA, LITERATURA E PRODUCAO DE | CARGA HORARIA AULA: 120h
TEXTO I

AULAS NA SEMANA: 3 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Construir e aprimorar conhecimentos linguistico-textual-discursivos e literarios para desenvolver
habilidades imprescindiveis a leitura e a producéo oral e escrita.

EMENTA: O papel da linguagem na sociedade. Estudo da expressdo linguistica, com énfase na
Morfologia (as classes gramaticais pronome e preposi¢cdo) e na Sintaxe (periodo simples, colocacao
pronominal, concordancia e regéncia). Pontuacgdo. Leitura e producdo de textos do tipo dissertativo-
argumentativo. Micro e macroestrutura textual (paragrafacédo e fatores de textualidade, enfatizando a
referenciacdo). Aspectos linguistico-textual-discursivos emergentes das producgdes dos alunos.
Literatura e formagéo do leitor, com base na producdo do Realismo, Naturalismo, Parnasianismo,
Simbolismo e Pre-Modernismo.

REFERENCIAS:

BASICA:

CEREJA, W.; COCHAR, T. Literatura brasileira: em dialogo com outras literaturas e outras
linguagens. S&o Paulo: Atual, 2013.

GRISOLIA, M. M.; SBORGIA, R. C. Portugués sem segredos. 3. ed. S&do Paulo: Madras, 2009.
VIANA, A. C. Guia de redacao: escreva melhor. 1.ed. Sdo Paulo: Scipione. 2012,

COMPLEMENTAR:

BECHARA, E. Moderna gramatica portuguesa. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

CEREJA, W.; COCHAR, T. Texto e interagdo: dialogo com outras literaturas e outras linguagens.
Sdo Paulo: Atual, 2013.
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FARACO, C. A. Oficina de texto. 11. ed. Petrépolis, RJ: Vozes. 2014. )
FIORIN, J. L.; SAVIOLI, F. P. LicGes de texto: leitura e redacdo. 4. ed. S&o Paulo: Atica. 2002
ZANOTTO, N. Gramatica do portugués profissional. 5.ed. Caxias do Sul, RS: lIbral, 2013.

. -
mE . INSTITUTO FEDERAL CURSO:

MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
MM campus Vvacaria

Ensino Médio

ANO: 3° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: FILOSOFIA 111 CARGA HORARIA RELOGIO: 33h
AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO CARGA HORARIA AULA: 40h

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Compreender a formacdo do pensamento moderno, as bases da ciéncia e da técnica na
contemporaneidade e os desafios da reflexdo em torno da alteridade.

EMENTA: Estudo das teorias do conhecimento da modernidade. Andlise do Iluminismo, filosofia da
ciéncia e da técnica contemporaneas. Reflexdes sobre as questdes do discurso, ética e alteridade.

REFERENCIAS:

BASICA:

CHAUI, M. Iniciac&o a Filosofia. 2. ed. S&o Paulo: Atica. 2013.
DESCARTES, René. Discurso do método. S&o Paulo: Abril, 2000.
FUMERTON, Richard. Epistemologia. Petropolis: Vozes, 2014.

COMPLEMENTAR:

CAPRA, Fritjof. A teia da vida. S&o Paulo: Cultrix, 2014.

FOUCAULT, Michel. A ordem do discurso. Sdo Paulo: Edi¢Ges Loyola, 1996.

KANT, Immanuel. Textos seletos. Petrépolis: VVozes, 2012.

ORTEGA Y GASSET, José. Meditac6es sobre a técnica. Lisboa: Sociedade Unipessoal, 2009.
REALE, Giovanni; ANTISERI, Dario. Historia da filosofia. Sdo Paulo: Paulus, 2003.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
EME M Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
MM campus Vvacaria Ensino Médio

ANO: 3° Ano

COMPONENTE CURRICULAR: SOCIOLOGIA | CARGA HORARIA RELOGIO: 33h
I CARGA HORARIA AULA: 40h
AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Compreender as relagdes entre lutas por direitos, midias e tecnologias em diferentes contextos sociais.

EMENTA: Estudo de processos de globalizacdo e suas crises. Compreensdao do socialismo,
capitalismo e neoliberalismo. Andlise das formas de participacdo democréatica, da Cidadania, dos
Direitos humanos e dos Movimentos sociais. Exame das rela¢fes entre midias, poder, tecnologias e
trabalho.

REFERENCIAS:

BASICA:
GIDDENS, Anthony. Sociologia. Porto Alegre: Penso, 2012.




60

JASPER, James. Protesto. Uma introducdo aos movimentos sociais. Rio de Janeiro: Zahar, 2016.
SILVA, Afranio.et al. Sociologia em movimento. Sdo Paulo: Moderna, 2016.

COMPLEMENTAR:

FISHER, Mark. Realismo capitalista. E mais facil imaginar o fim do mundo do que o fim do
capitalismo? S&o Paulo: Autonomia Literéria, 2020.

GOHN, Maria da Gloria. (Org.) Movimentos sociais no inicio do século XXI: Antigos e novos
atores sociais. Petropolis: Vozes, 2015.

MARX, Karl. O capital. Capitulo XXIV. A chamada acumulacdo original. In. MARX, Karl;
ENGELS, Friedrich. Obras escolhidas. Tomo Il. Lisboa: Avante, 1983.

OUTHWAITE, William; BOTTOMORE, Tom. et al. Dicionario do pensamento social do século
XX. Rio de Janeiro: Zahar, 1996.

SOUZA, Jessé. Subcidadania brasileira: para entender o pais além do jeitinho brasileiro. Rio de
Janeiro: LeYa, 2018.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
B CcampusVvacaria . £ -
Ensino Médio
ANO: 3° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: PROJETO DE | CARGA HORARIA RELOGIO: 33h
FORMACAO E INTEGRACAO II (PFI - 11) CARGA HORARIA AULA: 40h

AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR: Desenvolver a producdo cientifica e
a instrumentalizacdo dos educandos para o pensamento critico e analitico, rompendo com 0 senso
comum, por meio de um espaco de estimulo a iniciacdo cientifica.

EMENTA: Elaboracdo e/ou execucdo do Projeto de PFI e a apresentacdo dos resultados através da
producéo de trabalhos, a partir de géneros textuais a serem acordados e definidos entre os docentes,
orientadores e discentes. Como sugestdo de trabalhos finais, citamos a producédo de artigo cientifico,
relatdrio técnico, resumo expandido. Estes devem ser elaborados conforme as Normas ABNT.

REFERENCIAS:

BASICA:

FUMERTON, Richard. Epistemologia. Petropolis, RJ: Vozes, 2014.

PESCUMA, Derna. Projeto de pesquisa — 0 que é? Sio Paulo: Olho d’Agua, 2013.
SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. S&o Paulo: Cortez, 2016.

COMPLEMENTAR:

AZEVEDO, C. B. Metodologia Cientifica ao Alcance de Todos. 3. ed. S&o Paulo: Manole. 2013.
KASPARY, A. Redagdo oficial: normas e modelos. Porto Alegre: Edita. 2007.

LAKATQOS, E. M.; MARCONI, M. A. Metodologia do Trabalho Cientifico. 7. ed. S&o Paulo: Atlas.
2007.

LEITE, F. T. Metodologia cientifica: Métodos e técnicas de pesquisa. Sdo Paulo: Ideias e Letras.
2008.

MARCONI, Marina de Andrade. Técnicas de pesquisa: planejamento e execucao de pesquisas,
amostragens e técnicas de pesquisa, elaboracéo, analise e interpretacédo de dados. 7. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2010.
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. -
mm  INSTITUTO FEDERAL CURSO:

BME M Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
L] Campus Vacaria

Ensino Médio

ANO: 3° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: ESPANHOL | CARGA HORARIA RELOGIO: 33h
INSTRUMENTAL 11 CARGA HORARIA AULA: 40h

AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR: Desenvolver habilidades de leitura
em Lingua Espanhola a partir da construcdo de conhecimentos linguistico-textual-discursivos e da
utilizacdo de estratégias cognitivas e metacognitivas para a compreensdo de textos e, em nivel
complementar, para a escrita.

EMENTA: Leitura e compreensdo de textos de diferentes géneros, com destaque aos da area de
formacdo. Estratégias de leitura (especialmente a autoavaliacdo, 0 automonitoramento, o
guestionamento, a tomada de notas e a sumarizacdo). As etapas da pré-leitura, da leitura e da pds-
leitura. Estudo de elementos linguistico-textual-discursivos contextualizados. Fomento ao
posicionamento critico.

REFERENCIAS:

BASICA:

MELONE, E.; MENON, L. Manual de gramatica del espafiol: aspectos contrastivos con el
portugués brasilefio teoria y practica. 1. ed. Sdo Paulo: FTD, 2015.

SIERRA, T. V. Espanhol instrumental. Curitiba: Intersaberes, 2012.

UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES. Departamento de Filologia. Sefias: diccionario para
la ensefianza de la lengua espariola para brasilefios. 4. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2013.

COMPLEMENTAR:

DIAZ Y GARCIA-TALAVERA, M. Dicionario Santillana para estudantes: espanhol-portugués,
portugués-espanhol. 4. ed. Séo Paulo: Santillana Espariol, 2014.

FANJUL, A. P. (org.). Gramética y préactica de espafiol para brasilefios. 3. ed. Sdo Paulo: Santillana
Espariol, 2014.

GONZALEZ HERMOSO, A. Conjugar verbos de Espafia y de América. 1. ed. Madrid: Edelsa,
2011.

MASIP, V. Gramética espafiola para brasilefios: fonologia, ortografia y morfosintaxis. Sdo Paulo:
Parabola Editorial, 2010.

MORENO, C.; ERES FERNANDEZ, G. Gramatica contrastiva del espafiol para brasilefios. 1. ed.
Madrid: SGEL, 2007.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administragdo Integrado ao
MM campusVvacaria . T
Ensino Médio
ANO: 3° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: | CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
CONTABILIDADE I1 i CARGA HORARIA AULA: 80h
AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Compreender as principais funcdes da contabilidade no contexto organizacional.
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EMENTA: Estudo das principais demonstracdes contabeis, Balan¢o Patrimonial e Demonstracdo do
Resultado do Exercicio: estrutura de contas. Estudo da classificacdo e comportamento dos custos:
custos diretos e indiretos, custos fixos e varidveis. Estudo de custo de oportunidade, critérios de
rateio, margem de contribuicdo, ponto de equilibrio, precificacdo, orcamento empresarial.

REFERENCIAS:

BASICA:

MARTINS, E. Contabilidade de custos. 10. ed. 8° reimp. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

PADOVEZE, C. L. Contabilidade de custos: teoria, préatica, integracdo com sistemas de informacGes
(ERP). Séo Paulo: Cengage Learning, 2013.

SANTOS, J.J. Manual de contabilidade e analise de custos. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

COMPLEMENTAR:

BORNIA, A. C. Analise gerencial de custos aplicacdo em empresas modernas. Sdo Paulo: Atlas,
2019.

GARRISON, Ray H. Contabilidade gerencial. 14. ed. Porto Alegre: AMGH, 2013.

MARTINS, E.; GELBCKE, E. R.; SANTOS, A. D.; IUDICIBUS, S. D. Manual de contabilidade
societaria: aplicavel a todas as sociedades: de acordo com as normas internacionais e do CPC. 3. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2018.

PADOVEZE, C.L. Contabilidade gerencial. 7. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

YOUNG, S. M.; MATSUMURA.; KAPLAN. R.; ATKINSON. A. Contabilidade gerencial:
informac&o para tomada de decisdo e execucdo da estratégia. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

. -
= INSTITUTO FEDERAL CURSO:

MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
B CcampusVvacaria

Ensino Médio

ANO: 3° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: INTERACAO | CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
HUMANO COMPUTADOR CARGA HORARIA AULA: 80h

AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Instrumentalizar o aluno para a andlise, o desenvolvimento de interfaces e sistemas interativos com o
USUArio.

EMENTA: Introdugdo aos conceitos fundamentais dos sistemas interativos. Modelos da interagéo
humano-computador. Principios e técnicas de sistemas computacionais. Desenvolvimento de sistemas
interativos: design, projeto e avaliagdo. Recomendacdes ergondmicas para IHC. Experiéncia do
usuario e acessibilidade.

REFERENCIAS:

BASICA:

BARBOSA, Simone; SILVA, Bruno. Interagdo humano-computador. Elsevier Brasil, 2010.
CYBIS, Walter; BETIOL, Adriana Holtz; FAUST, Richard. Ergonomia e usabilidade:
conhecimentos, métodos e aplicacdes. Novatec editora, 2017

TIDWELL, Jenifer; BREWER, Charles; VALENCIA, Aynne. Designing Interfaces: Patterns for
Effective Interaction Design. O’Reilly Media, 2020.

COMPLEMENTAR:
GONCALVES, Daniel; FONSECA, Manuel J.; CAMPOS, Pedro. Introducéo ao Design de
Interfaces. FCA Editora, 2017.
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JACKO, Julie A. The Human-Computer Interaction Handbook: Fundamentals, Evolving
Technologies, and Emerging Applications. CRC Press, 2012.

LEVY, Jaime. UX Strategy: How to devise innovative digital products that people want. O'Reilly
Media, 2015.

ROGERS, Yvonne; SHARP, Helen; PREECE, Jennifer. Design de Interacdo: aléem da interacdo
humano-computador. Bookman, 2013.

ROSA, José Guilherme Santa. Teste de Usabilidade: aprimorando a experiéncia do usuario e a
interacdo humano-computador. 2AB Editora, 2021.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
B CcampusVvacaria . -
Ensino Médio
ANO: 3° Ano
COMPONENTE QURRICULAR: GEOGRAFIA | CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
HUMANA E ECONOMICA CARGA HORARIA AULA: 80h
AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

Proporcionar o entendimento dos conceitos basicos dos aspectos fisicos, naturais, culturais e sociais
do espaco geogréafico, bem como de sua articulacdo. Favorecer a compreensdo da complexidade e
centralidade da temética ambiental na contemporaneidade. Propiciar a constru¢do de conceitos
geograficos para a compreensdo de realidades regionais, levando em conta aspectos culturais e
politicos.

EMENTA: Fundamentos de Geografia Fisica e Humana. Cartografia e suas aplicacfes. As questdes
ambientais em interface com a climatologia, a geomorfologia, a hidrografia, a geologia e o estudo de
biomas. Principios de Geografia Politica e de Geopolitica. Principios de Geografia Cultural e
Geografia Regional.

REFERENCIAS:

BASICA:

ACSELRAD, H.. Cartografia Social: terra e territorio. Rio de Janeiro: Universidade Federal do
Rio de Janeiro, 2013.

CHRISTOPHERSON. R. W. Geossistemas: uma introducéo a Geografia Fisica. Sdo Paulo:
Bookman, 2012.

YVES, L.. A Geografia: isso serve, em primeiro lugar, para fazer a guerra. S&o Paulo: Papirus,
1988

COMPLEMENTAR:

MOREIRA, R. Da Regido a Rede e ao Lugar: a nova realidade e o0 novo olhar geogréafico sobre o
mundo. Revista Eletronica de Ciéncias Humanas e Sociais e outras coisas. 2007

SANTOS, M. Sociedade e Espaco: a formacéo social como teoria e como método. S&o Paulo:
USP, 1977.

NOBRE, A. D. O Futuro Climatico da Amazonia: relatorio de avaliacéo cientifica. Disponivel
em: http://www.ccst.inpe.br/o-futuro-climatico-da-amazonia-relatorio-de-avaliacao-cientifica-
antonio-donato-nobre. Acesso em: novembro de 2022.

FITZ, P. R.. Cartografia Basica. Sdo Paulo: La Salle, 2000.

PORTO-GONCALVES, C. W. A Reinvencéao dos Territorios na América Latina/Abya Yala.
México: Universidad Nacional Autonoma de México, 2012.
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==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
MM campus Vvacaria . T
Ensino Médio
ANO: 3° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: MARKETING CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS CARGA HORARIA AULA: 80h

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Promover a compreensao dos conceitos fundamentais de Marketing para fornecer as bases para a
realizacdo de acBes de marketing, vinculando teoria e pratica nas organizagdes.

EMENTA: Conceitos basicos de marketing. Ambientes e fatores que interferem nas decisdes de
marketing. Composto de marketing. Composto de Marketing para servicos. Pesquisa de marketing.
Segmentacdo de mercado, posicionamento de produto e marca. Comportamento do Consumidor.
Plano de Marketing. Marketing Digital.

REFERENCIAS:

BASICA:

KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane. Administracdo de marketing. 14. ed. Sdo Paulo: Pearson,
2012.

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Marketing: conceitos, exercicios, casos. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2017.

URDAN, André Torres; URDAN, Flavio Torres. Marketing estratégico no Brasil: teoria e
aplicacdes. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

COMPLEMENTAR:

AMBROSIO, Vicente. Plano de marketing: um roteiro para a acdo. 2. ed. S Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2012.

CHURCHILL, Gilbert A.; PETER, J. Paul. Marketing: criando valor para os clientes. 3. ed. Séo
Paulo, SP: Saraiva, 2012.

KOTLER, Philip. Marketing essencial: conceitos, estratégias e casos. Sdo Paulo: Pearson Education
do Brasil, 2013.

REZ, Rafael. Marketing de contetido: a moeda do século XXI. Séo Paulo, SP: DVS Editora, 2016.
VAZ, Conrado Adolpho. Os 8 Ps do Marketing Digital: o guia estratégico de marketing digital. Sdo
Paulo, SP: Novatec, 2011.




65

QUARTO ANO
@ .
1 INSTITUTO FEDERAL C,UR.SO' - «
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
MM campus Vvacaria . .
Ensino Médio
ANO: 4° Ano

COMPONENTE  CURRICULAR: LINGUA | CARGA HORARIA RELOGIO: 100h
PORTUGUESA, LITERATURA E PRODUCAO DE | CARGA HORARIA AULA: 120h
TEXTO IV

AULAS NA SEMANA: 3 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Construir e aprimorar conhecimentos linguistico-textual-discursivos e literarios para desenvolver
habilidades imprescindiveis a leitura e a producao oral e escrita.

EMENTA: O papel da linguagem na sociedade. Estudo da expressdo linguistica, com énfase na
Morfologia (a classe gramatical conjuncdo) e na Sintaxe (periodo composto). Pontuacdo. Leitura e
producdo de textos do tipo dissertativo-argumentativo. Micro e macroestrutura textual (paragrafacéo e
fatores de textualidade, enfatizando a modalizagdo do discurso). Aspectos linguistico-textual-
discursivos emergentes das producdes dos alunos. Literatura e formacdo do leitor, com base na
producéo das Vanguardas europeias, do Modernismo e das Tendéncias contemporaneas.

REFERENCIAS:

BASICA:

CEREJA, W.; COCHAR, T. Literatura brasileira: em dialogo com outras literaturas e outras
linguagens. Séo Paulo: Atual, 2013.

GRISOLIA, M. M.; SBORGIA, R. C. Portugués sem segredos. 3. ed. S&o Paulo: Madras, 2009.
VIANA, A. C. Guia de redacao: escreva melhor. 1. ed. Sdo Paulo: Scipione. 2012.

COMPLEMENTAR:

BECHARA, E. Moderna gramatica portuguesa. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

CEREJA, W.; COCHAR, T. Texto e interacdo: didlogo com outras literaturas e outras linguagens.
Sao Paulo: Atual, 2013.

FARACO, C. A. Oficina de texto. 11. ed. Petrépolis, RJ: Vozes. 2014.

FIORIN, J. L.; SAVIOLI, F. P.. Licdes de texto: leitura e redacdo. 4. ed. S&o Paulo: Atica. 2002
ZANOTTO, N. Gramatica do portugués profissional. 5.ed. Caxias do Sul, RS: Ibral, 2013.

a2 INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administragdo Integrado ao
MM campus Vvacaria . o
Ensino Médio
ANO: 4° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: FISICA T CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO CARGA HORARIA AULA: 80h

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Desenvolver a capacidade de instigar, identificar, entender e correlacionar 0s conceitos e principios
tanto dos fendmenos que ocorrem no cotidiano quanto aqueles provenientes do mundo tecnoldgico
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por meio da formacdo bésica na ciéncia Fisica, a partir de uma visdo geral e clara do estudo do
Eletromagnetismo e da Fisica Moderna.

EMENTA: Estudo da eletrostatica: eletrizacdo, forca elétrica, campo elétrico, potencial elétrico,
trabalho da forca elétrica, condutores em equilibrio eletrostadtico e capacitores. Estudo da
eletrodinamica: corrente elétrica, resistores elétricos, instrumentos de medida, geradores elétricos,
receptores elétricos, leis de kirchhoff. Estudo do eletromagnetismo: campo magnético, forca
magnética, inducdo eletromagnética, corrente alternada. Estudo da fisica moderna: teoria da
relatividade, mecanica quantica, radioatividade e rea¢des nucleares.

REFERENCIAS:

BASICA:

BONJORNO, J. R; BONJORNO, R. F. S. A; BONJORNO, V; CLINTON, M. R; PRADO, E. P;
CASEMIRO, R. Fisica. Eletromagnetismo — Fisica moderna. 2. ed. S&o Paulo: FTD, 2013.
HEWITT, P. G. Fisica Conceitual. 12. ed. Porto Alegre: Bookmann, 2015.

SANT’ANNA, B.; MARTINI, G.; REIS, H. C.; SPINELLI, W. Conexdes com a Fisica. v. 3., Sao
Paulo: Moderna, 2010.

COMPLEMENTAR:

GASPAR, A. Compreendendo a Fisica: Eletromagnetismo e Fisica Moderna. S3o Paulo: Atica,
2010.

MAXIMO, A.; ALVARENGA, B. Curso de Fisica. v. 3. Sdo Paulo: Scipione, 2008.

PENTEADO, P. C. M.; TORRES, C. M. Fisica Ciéncia e Tecnologia. v. 3. Sdo Paulo, 2005.
RAMALHO JUNIOR, F.; FERRARO, N. G.; SOARES, P. A. T. Os Fundamentos da Fisica. v. 3,
10. ed. S&o Paulo: Moderna, 20009.

SAMPAIQ, J. L.; CALCADA, C. S. Fisica (Ensino Médio). 3. ed. reform. Sdo Paulo: Atual, 2008.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MEE Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
MM CcampusVvacaria . -
Ensino Médio
ANO: 4° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: GEOGRAFIA CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS CARGA HORARIA AULA: 80h

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

Desenvolver nocGes sobre a espacialidade dos eventos e das formas sociais, politicas e econdémicas da
sociedade contemporénea e sua diversidade. Compreender conceitos e teorias que contribuam para o
pensamento critico e a perspectiva interdisciplinar dos conhecimentos no campo das humanidades.

EMENTA: Estudo das nogdes basicas de Geografia Humana, génese e transformacdes do
pensamento Geogréfico e fronteiras interdisciplinares. O Espaco na teoria social critica. Estudo das
relacbes espaciais e da dindmica politico-econdmica capitalista. ToOpicos em trajetdrias de
desenvolvimento nacional, Geografia Urbana e Geografia Agraria. Meio ambiente.

REFERENCIAS:

BASICA:

MOREIRA, R.. O Que é Geografia. Sdo Paulo: Brasiliense, 2009.

SUERTEGARAY. Notas sobre epistemologia da Geografia. Florianopolis: CFH/UFSC, 2005.
SANTOS, M. Por uma outra globaliza¢éo. S&o Paulo: Record, 20009.

COMPLEMENTAR:
FERNANDES, Bernardo Man¢ano; MARQUES, Maria Inés Medeiros; Julio Cesar SUZUKI (orgs.).
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Geografia Agréria: teoria e poder. So Paulo: Expressdo Popular, 2007.

HAESBAERT, R. PORTO GONCALVES, C. W.. A Nova Des-ordem Mundial. S&o Paulo: Unesp,
2005.

HARVEY, D. O Enigma do Capital e as Crises do Capitalismo. Rio de Janeiro: Boitempo, 2011.
MARX, K. O capital: critica da economia politica: Livro 1: o processo de producdo do capital. Rio
de Janeiro: Boitempo, 2013.

ROLNIK, R. O que € Cidade. S&o Paulo: Brasiliense, 1995.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
MM campus Vvacaria . o
Ensino Médio
ANO: 4° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: MATEMATICA | CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
AV CARGA HORARIA AULA: 80h

AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

Desenvolver habilidades de construcdo de conceitos e formulas matematicas, bem como suas
aplicacBes no dia-a-dia e a relagdo com as diversas areas do conhecimento, elaborando estratégias de
resolucdo de problemas envolvendo probabilidade, organizacédo de dados, interpretacdo de gréaficos e
tabelas. Conhecer os fundamentos e recursos da estatistica aplicada a processos e interpretar seus
resultados.

EMENTA: Introducdo a estatistica: tipos de pesquisa estatistica, tabela de frequéncia, representacdo
gréfica, histogramas, medidas de tendéncia central, medidas de dispersdo. Noc¢bes de andlise
Combinatoria: principio da contagem, permutacfes, arranjos, combinagdes, binbmio de Newton.
Estudo de probabilidade: espaco amostral, evento, calculo de probabilidade, probabilidade
condicional e eventos independentes.

REFERENCIAS:

BASICA:

ANDRADE, N. de. Matemética descomplicada. v. 2. Rio de Janeiro: Ferreira, 2010.
DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicacdes. v. 3. 2 ed. Sao Paulo: Ed. Atica, 2013.
DANTE, L. R. Projeto voaz matematica. 1. ed. S&o Paulo: Atica, 2012.

COMPLEMENTAR:

HAZZAN, S. Fundamentos de Matematica Elementar. 9. ed. v 5. Sdo Paulo: Atual, 2013.

IEZZI, G.; Hazzan, S.; DEGENSZAJN, D. Fundamentos de Matematica Elementar. 9. ed. v 11.
Séo Paulo: Atual, 2013.

LEONARDO, F. M. de. (Ed.) Conexdes com a matematica. 2. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2013.
Volumes 2 e 3. PAIVA, M. R. Matematica. v. 2. Sdo Paulo, SP: Moderna, 1995.

SILVA, C. X.; BARRETO, B. Matematica: Participacdo & Contexto - Ensino Médio. Séo Paulo:
FTD, 2008.
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BE T INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
L] Campus Vacaria . .
Ensino Médio
ANO: 4° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: FILOSOFIA IV | CARGA HORARIA RELOGIO: 33h
AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO CARGA HORARIA AULA: 40h

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Compreender as questdes filosoficas da contemporaneidade lancadas pela Escola de Frankfurt e as
argumentacdes da fenomenologia e da hermenéutica.

EMENTA: Estudo da Escola de Frankfurt. Compreensdo da teoria fenomenoldgica. Analisar as
teorias hermenéuticas.

REFERENCIAS:

BASICA:

BELO, Angela Ales. Introducdo a fenomenologia. Bauru: EDUSC, 2006.
BENJAMIN, Walter. Obras escolhidas. Vol. I. Sdo Paulo: Editora Brasiliense, 1985.
BRAIDA, Celso. Iniciacdo a hermenéutica. Guarapuava: Apolodoro, 2021.

COMPLEMENTAR:

BIRMAN, Joel. Psicandlise, ciéncia e cultura. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1994.

MATQOS, Olgéria. Escola de Frankfurt: luzes e sombras do iluminismo. Sdo Paulo: Moderna, 1993.
REALE, Giovanni; ANTISERI, Dario. Historia da filosofia. S&o Paulo: Paulus, 2003.

RICOEUR, Paul. Teoria da interpretacéo. Lisboa: Edi¢6es 70, 1999.

WIGGERSHAUS, Rolf. Escola de Frankfurt: histdria, desenvolvimento teorico, significacdo
politica. Rio de Janeiro: Difel, 2002.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
MM campus Vvacaria . o
Ensino Médio
ANO: 4° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: SOCIOLOGIA | CARGA HORARIA RELOGIO: 33h
V4 CARGA HORARIA AULA: 40h

AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Compreender as relagdes entre cultura, diversidade e ideologia.

EMENTA: Introducdo aos temas culturais. Etnia, raca, racismo. Género e sexualidade.
Colonialismo, multiculturalismo e interculturalidade. Ideologia. Discriminagdo, preconceito e
violéncias. Interseccionalidade.

REFERENCIAS:

BASICA:

EAGLETON, Terry. Ideologia. Uma introdugdo. S&o Paulo: Boitempo, 2019.
GIDDENS, Anthony. Sociologia. Porto Alegre: Penso, 2012.

SILVA, Afranio.et al. Sociologia em movimento. Sdo Paulo: Moderna, 2016.

COMPLEMENTAR:
BIROLI, Flavia. Género e desigualdades: os limites da democracia no Brasil. Sdo Paulo: Boitempo,
2018.




69

COLLINS, Patricia Hill e BILGE, Sirma. Interseccionalidade. S&o Paulo: Boitempo, 2021.
LARAIA, Roque de Barros. Cultura: um conceito antropologico. Rio de Janeiro: Zahar, 1986.
OUTHWAITE, William e BOTTOMORE, Tom. et al. Dicionario do pensamento social do século
XX. Rio de Janeiro: Zahar, 1996.

SOUZA, Jessé. Como o racismo criou o Brasil. Rio de Janeiro: Estagdo Brasil, 2021.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administragdo Integrado ao
MM campus Vvacaria . o
Ensino Médio
ANO: 4° Ano
COMPONNENTE CURRIClNJLAR: PROJETO DE | CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
FORMACAO E INTEGRAC}AQ 1 (PFI - 1) CARGA HORARIA AULA: 80h
AULAS NA SEMANA: 2 PERIODO

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Desenvolver a producéo cientifica e a instrumentalizacdo dos educandos para o pensamento critico e
analitico, rompendo com 0 senso comum, por meio de um espaco de estimulo a iniciacdo cientifica.

EMENTA: Elaboracdo e/ou execucdo do Projeto de PFI e a apresentacdo dos resultados através da
producéo de trabalhos, a partir de géneros textuais a serem acordados e definidos entre os docentes,
orientadores e discentes. Como sugestdo de trabalhos finais, citamos a producao de artigo cientifico,
relatdrio técnico, resumo expandido. Estes devem ser elaborados conforme as Normas ABNT.

REFERENCIAS:

BASICA:

FUMERTON, Richard. Epistemologia. Petropolis, RJ: Vozes, 2014.

PESCUMA, Derna. Projeto de pesquisa — 0 que é? Sio Paulo: Olho d’Agua, 2013.
SEVERINO, Antbnio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. S&o Paulo: Cortez, 2016.

COMPLEMENTAR:

AZEVEDO, C. B. Metodologia Cientifica ao Alcance de Todos. 3. ed. Sdo Paulo: Manole. 2013.
KASPARY, A. Redacdo oficial: normas e modelos. Porto Alegre: Edita. 2007.

LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. A. Metodologia do Trabalho Cientifico. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas.
2007.

LEITE, F. T. Metodologia cientifica: Métodos e técnicas de pesquisa. Sdo Paulo: Ideias e Letras.
2008.

MARCONI, Marina de Andrade. Técnicas de pesquisa: planejamento e execucdo de pesquisas,
amostragens e técnicas de pesquisa, elaboracdo, andlise e interpretagdo de dados. 7. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2010.

® _
ME INSTITUTO FEDERAL CURSO:

BB Rio Grande do Sul Técnico em Administragdo Integrado ao
MW campus Vvacaria

Ensino Médio

ANO: 4° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: ETICA, | CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
TECNICA E CIDADANIA CARGA HORARIA AULA: 80h

AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
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Compreender as implicacdes éticas da técnica na construgcdo e manutencao de perspectivas cidadas
criticas e emancipatorias.

EMENTA: Introducéo a ética, técnica e construcdo social da tecnologia. Compreensdo das relacdes
entre ciéncia, tecnologia e sociedade. Estudo dos contextos sociais e historicos do surgimento da
cidadania e diferentes perspectivas de estudo. Andlise dos temas da bioética e biopoder.

REFERENCIAS:

BASICA:

FEENBERG, Andrew. Construtivismo critico: uma filosofia da tecnologia. Sdo Paulo: Scientiae
Studia, 2022.

GIDDENS, Anthony. Sociologia. Porto Alegre: penso, 2012.

VASQUEZ, Antonio Sanches. Etica. S&o Paulo: Civilizacio Brasileira. 1987.

COMPLEMENTAR:

DAGNINO, Renato. Neutralidade da Ciéncia e Determinismo Tecnol6gico. Campinas: Unicamp,
2008.

HAN, Byung-Chul. Agonia de Eros. Petropolis/RJ: Vozes, 2017.

HAN, Byung-Chul. Sociedade paliativa: a dor hoje. Petropolis/RJ: Vozes, 2021.

MARSHALL, Thomas. Humphrey., BOTTOMORE,Tom. Cidadania e classe social. S&o Paulo:
Unesp, 2021

SOUZA, Jessé. Subcidadania brasileira: para entender o pais além do jeitinho brasileiro. Rio de
Janeiro: LeYa, 2018.

. -
= INSTITUTO FEDERAL CURSO:

MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
] Campus Vacaria

Ensino Médio

ANO: 4° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: | CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
EMPREENDEDORISMO CARGA HORARIA AULA: 80h

AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Desenvolver a capacidade empreendedora através de atividades tedricas e préaticas, utilizando
tecnologias da informacdo adequadas aos novos modelos organizacionais, processos e sistemas.

EMENTA: Nocdes gerais sobre: Empreendedorismo; Empreendedor e Intraempreendedor; Inovagéo;
Tipos de Inovacdo; Protecdo Intelectual; Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas; Etapas do
processo de criacdo de empresas; Geragdo e validagdo de ideia de negdcio; Estruturacdo de ideia de
negocio; Analise de viabilidade de negdcio; Gerenciamento e Negociacdo; Técnicas de apresentacdo
de ideias de negdbcio.

REFERENCIAS:

BASICA:

BERNARDI, Luiz Antonio. Manual de Empreendedorismo e Gestédo: Fundamentos, Estratégias e
Dindmicas. S&o Paulo: Atlas, 2012.

BESSANT, J. e TIDD, J. Inovacao e empreendedorismo. Porto Alegre: Bookman, 2009.

DEGEN, Ronald Jean. O Empreendedor: empreender como opc¢ao de carreira. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2009.
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COMPLEMENTAR:

DOLABELA, Fernando. A oficina do empreendedor. Sdo Paulo: Cultura, 1999.

DORNELAS, José Carlos de Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. 4. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

DRUCKER. Peter Ferdinand. Inovagédo e Espirito Empreendedor: Préatica e Principios. S&o Paulo:
Cengage Learning, 2012.

GRANDO, Ney. Empreendedorismo inovador: como criar startups de tecnologia no Brasil. Sdo
Paulo: Evora, 2012.

HOBMEIR, Elaine. Gestéo de startups. Curitiba. Contentus, 2020.

® .
mE INSTITUTO FEDERAL CURSO:

MEM Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
] | Campus Vacaria

Ensino Médio

ANO: 4° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: INGLES | CARGA HORARIA RELOGIO: 33h
INSTRUMENTAL Il CARGA HORARIA AULA: 40h

AULAS NA SEMANA: 1 PERIODO

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Desenvolver habilidades de leitura em Lingua Inglesa a partir da construcdo de conhecimentos
linguistico-textual-discursivos e da utilizacdo de estratégias cognitivas e metacognitivas para a
compreensdo de textos e, em nivel complementar, para a escrita.

EMENTA: Leitura e compreensdo de textos de diferentes géneros, com destaque aos da area de
formacdo. Estratégias de leitura (especialmente a autoavaliagdo, 0 automonitoramento, 0
guestionamento, a tomada de notas e a sumarizacdo). As etapas da pré-leitura, da leitura e da pds-
leitura. Estudo de elementos linguistico-textual-discursivos contextualizados. Fomento ao
posicionamento critico.

REFERENCIAS:

BASICA:

MUNHOZ, R. Inglés instrumental: estratégias de leitura modulo I1. Sdo Paulo: Textonovo, 2000.

MURPHY, R. Essential grammar in use: gramatica basica da lingua inglesa com respostas. 2. ed.

Sdo Paulo: Martins Fontes, 2010.

SOUZA, A. G. F. et al. Leitura em lingua inglesa: uma abordagem instrumental. 2. ed. S&o Paulo:
Disal, 2010.

COMPLEMENTAR:

MUNHOZ, R. Inglés instrumental: estratégias de leitura modulo I. Sdo Paulo: Textonovo, 2001.
MURPHY, R. SMALZER, W. R.; CHAPEL, J. Basic Grammar in Use: student's book with
answers and interactive ebook: self-study reference and practice for students of American English.
4. ed. Cambridge: Fourth Edition

2017.

PASSWORD: English Dictionary for Speakers of Portuguese. New Edition. Sdo Paulo: Martins
Fontes.

SOUZA, A. B. de ; CASTRO, L. A. Inglés Instrumental. 2. ed. Manaus: Valer, 2019.

TORRES, N. Gramatica pratica de lingua inglesa. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.
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. -
mm  INSTITUTO FEDERAL CURSO:

BME M Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
L] Campus Vacaria

Ensino Médio

ANO: 4° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: | CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
SUSTENTABILIDADE CARGA HORARIA AULA:

AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

Proporcionar o conhecimento para: compreender, refletir e empreender prezando pela
responsabilidade social e ambiental, através do desenvolvimento sustentavel, e estimulando uma
postura ética e analitica no desempenho de sua atividade profissional.

EMENTA: Reflexdo sobre o novo paradigma ecoldgico. Estudo sobre residuos sélidos urbanos,
Agua e saneamento, energia e mobilidade. Analises sobre a Responsabilidade Social Corporativa,
Indicadores de Impacto Socioambientais, Logistica Reversa, Producdo Mais Limpa, Ecomoda e
Ecodesign, Consumo e Marketing Verde e Econegdcios. Nocbes de normas de qualidade ambiental,
empreendedorismo socioambiental e legislacdo ambiental.

REFERENCIAS:

BASICA:

DIAS, Reinaldo. Gestdo Ambiental: responsabilidade social e sustentabilidade. 3.ed. Sdo Paulo, SP:
Atlas, 2017.

NASCIMENTO, Luis Felipe Machado do; LEMOS, Angela Denise da Cunha; MELLO, Maria Celina
Abreu de. Gestdo socioambiental estratégica. Porto Alegre, RS: Bookman, 2008.

PIMENTA, Handson Claudio Dias (Org.). Sustentabilidade empresarial: praticas em cadeias
produtivas. Natal, RN: IFRN, 2010.

COMPLEMENTAR:

NASCIMENTO, L. F.; LEMOS, A.; MELLO, M.C. Gestao Socioambiental Estratégica. Porto
Alegre: Bookman,2008.

ALBUQYERQUE, J. de L. Gestdo Ambiental e Responsabilidade Social. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
CHEHEBE, J.R.B. Analise do Ciclo de Vida de Produtos. Rio de Janeiro: Qualitymark, 1998.
FUNDACAO Vanzollini. Furtado, J. S (coord). Manual de Prevencdo de Residuos na Fonte &
Economia de Agua e Energia. Sdo Paulo: EMBRAPA, 1998.

GRAYSON, David e HODGES, Adrian. Compromisso Social e Gestdo empresarial. Sdo Paulo:
Publifolha, 2002.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MMM Rio Grande do Sul Técnico em Administragdo Integrado ao
MM campusVvacaria . .
Ensino Médio
ANO: 4° Ano
COMPONENTE  CURRICULAR: HISTORIA | CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
SOCIAL E DA ADMINISTRACAO CARGA HORARIA AULA: 80h

AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS
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OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

Entender o componente de Historia no vies da formacdo do ser humano, investigador, analitico,
critico e reflexivo para a construcdo da cidadania, estabelecendo rela¢des entre o individuo, o social e
0 coletivo, levando o educando a busca de praticas que estimulem e incentivem o desejo pela
construcdo do conhecimento, na formagéo da cidadania.

EMENTA: Analise das rupturas e continuidades sociais, culturais, politicas e econdmicas no
processo histérico no Brasil, e no mundo, em geral. Estudo das Ideologias e Doutrinas Politicas e
Conflitos e Guerras Mundiais: 0 contexto brasileiro e mundial. Reflexdes sobre a construcdo dos
Estados Nacionais Americanos, o Brasil Independente, o principio do Liberalismo e a construcéo do
cidaddo e o conceito da Revolugdo burguesa, industrial e francesa. Investigacdo dos conflitos
coloniais e a construcdo da independéncia brasileira e a transicdo para o Brasil Republica. Exame da
Era Vargas, da Contemporaneidade: Democracia e trabalho e das Rela¢Ges pds-modernas (violéncia
e conflitos de etnia, género, sexualidade, religido e cultura).

REFERENCIAS:

BASICA:

BOULOS JUNIOR, Alfredo. Histdria: sociedade e cidadania. Sdo Paulo: FTD, 2013.
COTRIM, G. Historia Global: Brasil e Geral. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.
SERIACOPI, G. C. A. Historia. S&o Paulo: Atica, 2005.

COMPLEMENTAR:

ARRUDA, J. J.; PILETTI, N. Toda a Histéria: Geral e Brasil. Sdo Paulo: Atica. 2003.

BASCHET, J. A civilizacao feudal: do ano mil a colonizacdo da América. Sado Paulo: Globo. 2006.
FAUSTO, B. Historia do Brasil. Sdo Paulo: EDUSP. 2004.

FRANCO Jr., H. A Idade Média, nascimento do Ocidente. Sdo Paulo: Brasiliense. 2004
SCHIMIDT, M. Nova historia critica. Sdo Paulo: Nova Geracao. 2008.

==- INSTITUTO FEDERAL CURSO:
MEE Rio Grande do Sul Técnico em Administracdo Integrado ao
MM CcampusVvacaria . £ -
Ensino Médio
ANO: 4° Ano
COMPONENTE CURRICULAR: | CARGA HORARIA RELOGIO: 66h
ADMINISTRACAO FINANCEIRA CARGA HORARIA AULA: 80h
AULAS NA SEMANA: 2 PERIODOS

OBJETIVO GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR:
Desenvolver capacidades de decisdo de anélise de situagbes financeiras, voltadas a realidade do
mundo dos negocios.

EMENTA: Juros simples, juros compostos, taxas de juros, operagbes de curto prazo, séries
periddicas uniformes, séries varidveis, capitalizacdo continua, planos de amortizacdo de empréstimos
e financiamentos, calculo financeiro em contexto inflacionério e métodos e critérios de avaliagdo de
investimentos de capital.

REFERENCIAS:

BASICA:

CASTANHEIRA, Nelson P. Noc¢des Béasicas de Matematica Comercial e Financeira. Curitiba:
Ibpex, 2008.

HOJI. M. Administracao financeira e orcamentaria. 12. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.
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SAMANEZ, Carlos P. Matematica Financeira. 5. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2010.

COMPLEMENTAR:

GITMAN, Lawrence J. Principios da Administracdo Financeira. 12. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2010.
LEONARDO, F. M. de. (Ed.) Conexdes com a matematica. 2. ed. v 3. Sdo Paulo: Moderna, 2013.
NASCIMENTO, Marco A. P. Introducéo a Matematica Financeira. Sdo Paulo. Saraiva, 2012.
NETO, Alexandro A. Matematica Financeira e suas Aplicacdes. 12. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
WAKAMATSU, André. Matematica Financeira. Sdo Paulo: Pearson, 2012.

6.13 ATIVIDADES CURRICULARES COMPLEMENTARES

As atividades complementares visam estimular o envolvimento dos estudantes em acdes
importantes para a sua formacdo, em ambiente diferente da sala de aula. Assim 0s estudantes
deverdo desenvolver 66 (sessenta e seis) horas/reldgio de atividades complementares no quarto
ano.

O Quadro 4 mostra a descricdo das atividades complementares que podem ser
desenvolvidas pelos estudantes, os documentos exigidos para sua comprovacao e a carga horaria
méaxima credencidvel dentre os diferentes tipos de atividades.

Para a contabilizacdo das atividades complementares, os estudantes deverdo solicitar, por
meio de requerimento a Coordenacdo do Curso, a validacdo daquelas que desenvolveu com os
respectivos documentos comprobatérios. A validacdo das atividades devera ser feita pelo
Coordenador e 01 (um) professor do Curso. Apos parecer favoravel, a documentacdo seréa
encaminhada a &rea competente para registro no Histérico Escolar dos estudantes.

Quadro 4. Atividades Complementares, documentos comprobatorios e respectivas cargas
horarias minimas e maximas credenciaveis:

Tipo de Atividades Complementar Carga horéria | Carga
minima horéria
maxima

Cursos presenciais, cursos nao presenciais, congressos, | 4h 20h

seminarios, simposios, oficinas, conferéncias, foruns,
workshops, debates, palestras, jornadas cientificas e similares
na area do curso ou afins. Apresentar documento
comprobatério com registro de conteddo, tipo de
participacao, carga horéria, local, data de inicio e fim, nome
do evento, nome do educando, nome da instituicdo promotora
e assinaturas.




Monitoria em componentes curriculares do curso. Apresentar
documento comprobatério com registro da atividade, carga
horéria, data de inicio e fim, nome da disciplina, nome do
educando, nome do docente supervisor, nome da instituicdo
promotora e assinaturas.

4h

20h

Participacdo como bolsista em projetos de pesquisa, extensao
e ensino. A cada 04 horas de atividade desenvolvidas no
projeto equivalem a 01 de Atividade Curricular
Complementar (ACC). Apresentar documento comprobatorio
com registro da atividade, tipo de participacao, carga horaria,
local, data de inicio e fim, titulo da pesquisa ou da atividade
de extensdo, nome do educando, nome da instituicdo
promotora, nome do docente orientador e assinaturas.

10h

20h

Estdgios ndo obrigatérios. A cada 04 horas de estagio
equivalem a 01 de (ACC). Apresentar documento
comprobatério com nome da empresa/propriedade, nome e
numero de registro profissional do supervisor, local, data de
inicio e fim, carga horaria e assinaturas.

10h

20h

Exposicdo de trabalhos em eventos ou publicacdo de
trabalhos em anais na éarea do curso ou afim. Apresentar
documento comprobatério com registro da atividade, carga
horaria, data de inicio e fim, nome do educando, nome da
instituicdo promotora e assinaturas. Apresentar a cépia do
trabalho.

4h

20h

Publicacdes de trabalhos em revistas ou periddicos na area do
curso ou afim. Apresentar a copia do trabalho. Coautoria de
capitulos de livros na area do curso ou afim. Apresentar a
cdpia do trabalho.

20h para cada

artigo ou
coautoria de
capitulo  ou
livro

20h

75

Obs.: Qutras atividades que forem entendidas como relevantes pela Coordenacdo do Curso, que

indicara sua equivaléncia com aquelas ja designadas.

N&o havera trabalho de conclusdo de curso ao final das atividades complementares.

6.14 ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

Em seu Art. 2° inciso |1, a Lei n® 11.788/2008, define o estagio ndo obrigatério como

“aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescido a carga horaria regular e obrigatéria”.

Para ampliar as oportunidades educacionais, este estagio pode ser empregado para compor as

Atividades Curriculares Complementares, que, neste caso, deve ter uma carga horaria minima a

ser contabilizada de 10 horas equivalentes, conforme previsto no quadro 3. Se ndo for utilizado
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como ACC, ndo é exigida carga horaria minima, podendo o estagio ocorrer a qualquer tempo do
curso. O fluxo de realizacdo e encaminhamento desse estagio é similar ao do estagio obrigatorio,
no entanto, os sdo dispensados de redigir um relatorio, devendo apenas formalizar atraves de
documento comprobatdrio este vinculo. Entendendo a importancia do estéagio, o IFRS oferece
aos seus estudantes a possibilidade de realizar o estagio ndo obrigatorio em seus setores. O curso
Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio néo tera estagio obrigatério. Os critérios
e fluxos para oficializacéo do estagio curricular ndo obrigatério estdo expressos na lei 11.788 de
2008 e na normativa 01/2020 do IFRS, disponivel em: https://ifrs.edu.br/documentos/instrucao-

normativa-proex-proen-dgp-ifrs-no-001-de-05-de-maio-de-2020/.

6.15 AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliacdo do rendimento académico no Curso Técnico em Administracdo Integrado ao
Ensino Médio ao longo do trimestre, sempre presenciais, ocorrera através de provas escritas e/ou
orais, trabalhos de pesquisa, seminarios, exercicios, atividades praticas e/ou aulas
demonstrativas, relatérios de aulas praticas entre outros, a fim de atender as peculiaridades de
cada componente curricular, levando-se em consideracdo os critérios de assiduidade. Deverao
ser usados, no minimo, 2 (dois) instrumentos avaliativos. Os resultados da avaliacdo, bem como
a frequéncia dos estudantes, sdo registrados no Diario de Classe que sera encaminhado a
Coordenacdo de Registros Escolares.

Avaliar significa mudar o ensino, a forma de ver a aprendizagem, as concepcées do que é
ensinar e aprender. Por melhores que sejam as informacdes obtidas com a avaliacéo, elas seréo
indcuas se ndo levarem a mudancga, ao redirecionamento das relacdes e das acdes didaticas. A
avaliacdo ndo pode se limitar a mera apreciacdo sobre o desenvolvimento e a aprendizagem dos
alunos. Ela deve levar a uma revisdo dos componentes curriculares, do método utilizado, das
atividades realizadas e das relagdes estabelecidas em sala de aula. A avaliagdo deve voltar-se
também para as praticas de sala de aula, para a instituicdo e para a forma de organizacdo do
trabalho pedagdgico, deve envolver todos os agentes académicos.

A avaliacdo do rendimento escolar do aluno, em cada componente curricular, é realizada

no decurso do periodo letivo através dos seguintes instrumentos:

. Resolucéo de problemas em atividades de grupo;
. Prova escrita individual;

. Desempenho nas aulas praticas;

. Seminarios;

. Trabalhos de pesquisa bibliogréafica;
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. Levantamento de dados a campo;

. Conducdo de ensaios e experimentos;

. Relatdrios de visitas técnicas;

. Projetos interdisciplinares;

. Participacdo em sala de aula;

. Outros meios considerados pelos professores.

A avaliacdo deverd ser continua e cumulativa, assumindo, de forma integrada no
processo ensino-aprendizagem, as fungbes diagndstica, processual, formativa, somativa,
emancipatéria e participativa, com preponderancia dos aspectos qualitativos sobre o0s
quantitativos. A avaliacdo dos aspectos qualitativos compreende, além da apropriacdo de
conhecimentos (avaliagdo quantitativa), o diagndstico, a orientacdo e a reorientacdo do processo
ensino-aprendizagem, visando ao aprofundamento de saberes e ao desenvolvimento de
habilidades e atitudes pelos estudantes.

Nos planos de ensino dos componentes curriculares sdo detalhados os instrumentos de
avaliacdo, bem como os critérios especificos que conduzirdo aos resultados finais. O processo de
avaliacdo empregado no curso segue o estabelecido na Organizacdo Didatica do IFRS, instituido
pela Resolucdo n° 086, de 17 de outubro de 2017.

6.15.1 Expressdo dos resultados

O resultado da avaliacdo do desempenho dos estudantes em cada componente curricular
sera expresso trimestralmente através de notas, com no minimo 2 (duas) avaliac@es, registradas
de 0 (zero) a 10 (dez), sendo admitida apenas uma casa decimal apés a virgula. A nota minima
da media anual (MA) para aprovacdo em cada componente curricular serd 7 (sete), calculada por
meio da média aritmética das notas do trimestre, conforme a equag&o a seguir:

Os estudantes que ndo atingir média anual igual ou superior a 7,0 (sete) ao final do
periodo letivo, em determinado componente curricular, tera direito a exame final (EF). A média
final (MF) sera calculada a partir da nota obtida no exame final (EF) com peso 4 (quatro), e da

nota obtida na média anual (MA) com peso 6 (seis), conforme a equagéo abaixo:

MF = (MA*0,6) + (EF*0,4) > 5,0

Os estudantes devem obter MA de 1,7 para poder realizar o EF, o qual constard de uma

avaliacdo dos conteudos trabalhados no componente curricular durante o periodo letivo. Os
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estudantes poderdo solicitar revisdo do resultado do exame final, até 2 (dois) dias uteis apos a
publicacdo deste, através de requerimento fundamentado, protocolado na Coordenadoria de
Registros Académicos ou equivalente, dirigido a Dire¢do de Ensino ou a Coordenacéo de Curso.
A aprovacdo dos estudantes no componente curricular dar-se-4& somente com uma frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) e média semestral (MS) igual ou superior a 7,0 (sete)

ou média final (MF) igual ou superior a 5,0 (cinco), ap0s realizacao de exame.

6.15.2 Da recuperacéo paralela

Aos estudantes serdo proporcionados estudos de recuperacdo de contetdos, durante o
desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem. O professor devera fazer constar em seus
planos de ensino a forma pela qual desenvolvera esta recuperacdo, que podera ocorrer por meio
da aplicacdo de listas de exercicios, trabalhos préaticos, retomada de contetdos ou outras formas.
Além disso, é de responsabilidade do professor divulgar o horario extracurricular disponivel para
o0 atendimento individual e/ou coletivo, o qual estara previamente definido no plano de trabalho a
ser entregue a Direcdo de Ensino no inicio de cada semestre letivo, conforme determina a
Resolucdo n° 082, de 19 de outubro de 2011.

Os estudos de recuperagdo, como um processo educativo, terdo a finalidade de sanar as
dificuldades do processo de ensino-aprendizagem e elevar o nivel da aprendizagem e o
respectivo resultado das avaliacdes dos estudantes, possibilitando-lhes recuperar qualitativa e
quantitativamente os conteudos e praticas. A realizacdo dos estudos de recuperacao respeitara as
seguintes etapas:

l. Readequacdo das estratégias de ensino-aprendizagem;

. Construcéo individualizada de um plano de estudos;

II. Esclarecimento de duvidas;

IV.  Avaliacdo dos métodos e instrumentos diversificados, com o objetivo de realizar

um diagndstico de aprendizagem que sera utilizado como ferramenta de planejamento.

6.15.3 Da progressao parcial

O aluno com desempenho insuficiente em até 02 (dois) componentes curriculares ao
término do periodo letivo e, também, apds a realizacdo do exame final, sera considerado
aprovado em regime de progressdao parcial. O aluno em progressdo parcial realizard as aulas

do(s) componente(s) curricular(es) do ano anterior em turno inverso ao regular de estudo,
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conforme descrito no Artigo 186 da Organizacdo Didatica do IFRS.

6.15.4 Critérios de aproveitamento de estudos de certificacdo de conhecimentos
Os estudantes podem solicitar junto a coordenagdo do curso o aproveitamento de estudos

e certificacdo de conhecimentos, conforme a secdo XI da Organizacdo Didatica do IFRS:

Art. 221. Os estudantes dos cursos do IFRS poderdo requerer certificacdo de
conhecimentos adquiridos através de experiéncias previamente vivenciadas,
inclusive fora do ambiente escolar, com o fim de alcancar a dispensa de um ou
mais componentes curriculares da matriz do curso. As solicitagdes de
certificacdo de conhecimentos deverdo vir acompanhadas dos seguintes
documentos: |. Requerimento preenchido em formulario préprio com
especificagdo dos componentes curriculares a serem aproveitados; |II.
Documentos que comprovem os conhecimentos dos estudantes, caso necessério.
Parégrafo Unico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica aos estudantes
matriculados nos cursos técnicos de nivel médio, na forma integrada.

Art. 222. As solicitagbes de certificagdo de conhecimentos deverdo ser
protocoladas na Coordenadoria de Registros Académicos, ou equivalente, e
preenchidas em formulario proprio e encaminhadas & Coordenacéo de Curso,
respeitando-se as datas previstas em calendario académico. Paragrafo Unico.
Néo serdo atendidos pedidos de estudantes que cursaram 0s componentes
curriculares e ndo obtiveram aprovacao.

Art. 223. A certificacdo de conhecimentos dar-se-4& mediante a aplicacdo de
instrumento de avaliacdo realizada por um professor da &rea, ao qual cabera
emitir parecer conclusivo sobre o pleito. Paragrafo Unico. A liberacdo do
estudante da frequéncia as aulas dar-se-4 a partir da assinatura de ciéncia no seu
processo deferido de certificagcdo de conhecimentos, que ficara arquivado em
sua pasta individual. (IFRS, 2017).

6.16 METODOLOGIAS DE ENSINO
O IFRS propde o planejamento de métodos de ensino que priorizem espacos de inovagao

e investigacdo, além da sala de aula, que permitam a construcdo da identidade dos estudantes,
respeitando o direito a diferenca, a singularidade, a transparéncia e a participacao de cada um no
processo ensino-aprendizagem. Considerando o curriculo de um curso concebido como uma
relacdo indissociavel entre o conjunto de saberes, cientifica e historicamente construidos, a
metodologia que sera seguida neste curso tera como principios:

a) A prética educativa orientada pelos principios da superacdo da dicotomia entre teoria e
pratica, da inovacgdo pedagogica, do uso de novas tecnologias e do desenvolvimento de
competéncias profissionais;

b) As oportunidades diferenciadas de integralizacdo dos cursos para os estudantes através da
recontextualizacdo dos tempos e espacos didaticos mediados pelo uso das novas
tecnologias;

c) A verticalizacdo de ensino, mediante a realizacdo de projetos integradores de cunho
interdisciplinar;

d) A articulacdo entre ensino, pesquisa e extensdo com vistas ao desenvolvimento de novas
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tecnologias.

e) Efetivacdo do Plano Educacional Individualizado — PEI como estratégia que procura
ajustar o processo de ensino-aprendizagem as reais necessidades e caracteristicas do
discente, em conformidade com a IN Proen 07/2020.

f) Visualizacdo de filmes nacionais, em conformidade com a Lei 13.006, de 2014, que
devem corresponder a duas horas mensais, com a finalidade de compreender a cultura
brasileira e seus desdobramentos regionais.

Importante destacar que, no desenvolvimento dos componentes curriculares do Projeto
Pedagogico do Curso, devera haver um respeito ao didlogo entre as ementas e 0s objetivos dos
componentes curriculares, por parte dos docentes responsaveis pelos mesmos, pois estes foram
planejados na perspectiva dialdgica e de linearidade, na qual cada componente possa apoiar-se
em outros, na construcao e no aprofundamento dos conhecimentos.

A prética educativa também deve ser entendida como um exercicio constante em favor da
producdo e do desenvolvimento da autonomia de educadores e educandos, contribuindo para que
os estudantes sejam o artifice de sua formagdo com o apoio necessario do professor. A educagéo
ndo € algo a ser transmitido, mas construido. Dessa forma, a natureza da metodologia adotada
deve fundamentar-se essencialmente na aprendizagem orientada no sentido de qualificar pessoas
capazes de compreender a complexa realidade mundial e contextualiza-la; na reflexdo de modo
integrado e sobre os diversos contextos. Dentre as estratégias didaticas para a efetivacdo da
proposta do curso, estdo descritas abaixo (Quadro 9):

Quadro 5: Estratégias Didaticas

Estratégias Descricao

Aula expositiva dialogada Exposicdo do contetdo, com a participacdo ativa dos
estudantes, cujo conhecimento prévio deve ser considerado e
pode ser tomado como ponto de partida. O professor leva 0s
estudantes a questionarem, interpretarem e discutirem o objeto
de estudo, a partir do reconhecimento e do confronto com a
realidade.

Estudo dirigido Ato de estudar sob a orientacao e diretividade do professor,
visando sanar dificuldades especificas. E preciso ter claro: o
que é a sessdo, para que e como € preparada.

Estudo dirigido e aulas | Permite aos estudantes situarem-se criticamente, extrapolar o
orientadas texto para a realidade vivida, compreender e interpretar os
problemas propostos, sanar dificuldades de entendimento e
propor alternativas de solugdo; exercita nos estudantes a
habilidade de escrever o que foi lido e interpreta-lo; Pratica
dindmica, criativa e critica da leitura.
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Resolucdo de exercicios

Estudo por meio de tarefas concretas e praticas tem por
finalidade a assimilacdo de conhecimentos, habilidades e
habitos sob a orientacdo do professor. Espago em que as ideias
devem germinar ou ser semeadas.

Seminério

Espaco em que as ideias devem germinar ou ser semeadas.
Portanto, espacgo, onde um grupo discuta e/ou debata temas ou
problemas que sdo colocados em discussao.

Estudo de caso

Analise minuciosa e objetiva de uma situacao real que necessita
ser investigada e é desafiadora para os envolvidos.

Discussao e debate

Sugere aos educandos a reflexdo acerca de conhecimentos
obtidos ap6s uma leitura ou exposi¢cdo, dando oportunidade aos
estudantes para formular principios com suas proprias palavras,
sugerindo a aplicacdo desses principios.

Oficina
workshop)

(laboratério  ou

Reunido de um pequeno nimero de pessoas com interesses
comuns, a fim de estudar e trabalhar para o conhecimento ou
aprofundamento de um tema, sob orientacdo de um especialista.
Possibilita o aprender a fazer melhor algo, mediante a aplicacao
de conceitos e conhecimentos previamente adquiridos.

Estudo do meio

Estudo direto do contexto natural e social no qual os estudantes
se inserem, visando a uma determinada problematica de forma
interdisciplinar. Cria condi¢fes para o contato com a realidade,
propicia a aquisicdo de conhecimentos de forma direta, por
meio da experiéncia vivida.

Ensino com pesquisa

Utilizacdo dos principios do ensino associados aos da pesquisa:
Concepcdo de conhecimento e ciéncia em que a divida e a
critica sejam elementos fundamentais; assumir o estudo como
situacdo construtiva e significativa, com concentracdo e
autonomia crescente; fazer a passagem da simples reproducgéo
para um equilibrio entre reproducéo e analise.

ExposicOes,  excursbes e | Participacdo dos estudantes na elaboragdo do plano de trabalho
visitas de campo; possibilidade de integrar diversas areas de
conhecimento; Integracdo dos estudantes, através da escola,
com a sociedade. Visualizacdo, por parte dos estudantes, da
teoria na préatica; Desenvolvimento do pensamento criativo dos
estudantes e visdo critica da realidade em que ele se insere.
Recursos  tecnoldgicos de | Emprego de gravacdo de audio e video, sistemas multimidias,
informagdo e comunicacdo | redes  sociais,  foruns  eletrénicos,  blogs, chats,
(TICs) videoconferéncia, ambiente virtual de aprendizagem e lista de

discussd@o por meios informatizados, oportunizando a um grupo
de pessoas debater, a distancia, um tema sobre o qual sejam
especialistas ou tenham realizado um estudo prévio, ou queiram
aprofunda-lo por meio eletronico.

6.17. INDISSOCIABILIDADE ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

O Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio

estd baseado na indissociabilidade e interdependéncia das atividades de ensino, pesquisa e
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extensdo. Esse principio se concretiza através de politicas de incentivo a producéo cientifica de
docentes e discentes no contexto atual da administracdo e demandas de inovacao.

Em relacdo aos professores, a pesquisa qualificara as aulas, atualizard os referenciais
pedagogicos adotados em sintonia com as discussfes em ambito nacional e internacional e
oferecera a sociedade e ao proprio IFRS as contribuicdes especificas destas reflexdes.

Em relacdo aos estudantes, a pesquisa fomenta a formacéo do professor-pesquisador, isto
é, aquele comprometido com o aprimoramento do Ensino, com o desenvolvimento de novos
métodos e metodologias e com a proposicdo de solugdes para os problemas do Ensino. A
pesquisa também complementa os estudos realizados pelos estudantes no ambito do IFRS e
colabora no desenvolvimento de sua autonomia intelectual. O comportamento investigativo
aplicar-se-4 tanto as atividades ditas em sala de aula, como as fora dela, com a participagéo em:

a) Projetos de ensino, pesquisa e/ou extenséo realizados na instituicdo ou fora dela;

b) Grupos de pesquisa;

c) Eventos cientificos;

d) Atividades de monitoria;

e) Estagios ndo obrigatorios;

f) Projetos como os Programas Institucionais de Ensino, Pesquisa e Extenséo realizados

através do Sistema de Gerenciamento de Projetos (SIGPRQOJ), na forma de Editais de
Fluxo Continuo, Fomento externo e Bolsas de Estudo.

Nessa direcdo, os conhecimentos produzidos serdo amplamente difundidos no processo
de ensino e aprendizagem e nos trabalhos de extensdo em que o Curso esta envolvido. Tanto as
atividades de pesquisa quanto as atividades de extensdo sdo concebidas como um processo de
cunho educativo, cientifico, cultural e social, que, em sua articulagdo com o ensino, propiciando
a disseminacdo dos conhecimentos produzidos no meio académico e para a comunidade em
geral, ao mesmo tempo em que realimentam o processo de pesquisa sinalizando as necessidades
que a area da Administracdo precisa enfrentar.

O Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio visa, atraves dessa
articulacéo, a difusdo, tanto interna quanto externa, de conhecimentos socialmente relevantes que
contribuam para formar o quadro dos futuros educadores que venham a desempenhar um
diferencial nas redes oficiais de ensino contribuindo dessa forma com a melhora da qualidade
educativa.

Além disso, destacam-se 0s Seminarios que buscam integrar ensino, pesquisa e extenséo,

aliando os estudos desenvolvidos nos componentes curriculares as a¢des de pesquisa e extensao.
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6.18 ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO

A proposta de construgdo de um sistema educacional inclusivo na realidade brasileira, no
IFRS encontra-se amparada legalmente em principios e ideais democraticos de igualdade,
equidade e diversidade. No entanto, muitas vezes, as praticas inclusivas se distanciam das
proposicOes teoricas e legais. Nesse contexto, emergem conflitos decorrentes das multiplas
relacdes que se estabelecem entre um ensino que tende, de um lado, para a homogeneizagéo e de
outro para a valorizacao da diversidade.

Do ponto de vista educacional, o processo de inclusdo pressupde a ndo aceitacdo da
exclusdo, desagregacdo e da perda de relacdes sociais. E na relacdo com o outro que o sujeito
cria sua identidade e reconhece sua subjetividade. A dimensdo societaria da vida desenvolve
potencialidades, construgdes culturais, politicas e, sobretudo, os processos civilizatérios. O
processo de inclusdo deve ser capaz de atender a todos, valorizando as diferencas, condigdes
linguisticas, sensoriais, cognitivas, fisicas, emocionais, étnicas, socioeconémicas e requer
sistemas educacionais planejados e organizados que déem conta da diversidade da multiplicidade
e diversidade dos estudantes e oferecam respostas adequadas as suas caracteristicas e
necessidades em seus multiplos aspectos.

No Campus Vacaria, observa-se a dualidade entre as possibilidades e os desafios a serem
enfrentados com a cria¢do de novos cursos: de um lado vé-se um grande investimento, inclusive,
financeiro na area da educacdo, com a constru¢cdo de novos blocos prediais no Campus,
indicando uma expansao da abrangéncia social e econdmica para a regido, e de outro lado, ndo
menos importante, a ampliacdo de vagas demanda a construcdo de alternativas metodologicas e
organizativas, préprias de um sistema educacional inclusivo. Certamente, sdo nos desafios que as
possibilidades emergem, de modo que o Campus Vacaria, atento para a realidade da regido, vem
construindo e elaborando estratégias consoantes a Politica de A¢bes Afirmativas de atendimento
aos estudantes.

A seguir, estdo elencadas abaixo algumas agdes a serem desenvolvidas no decorrer do
curso para a permanéncia e éxito dos estudantes:

a) Apoio académico, por meio de desenvolvimento de projetos de monitoria e tutoria

envolvendo estudantes, docentes e técnicos administrativos em educagéo;

b) Acompanhamento socioeconémico e pedagdgico realizado, principalmente, pelos

setores de Assisténcia Estudantil e Pedagdgico;

c) AdaptacGes de materiais didatico-pedagogicos e dos instrumentos de avaliagéo,

levando em consideracéo as especificidades e peculiaridades dos estudantes;
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d) Assisténcia para a acessibilidade fisica de pessoas com necessidades especificas;

e) Apoio financeiro aos estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica,
utilizando-se dos critérios adotados na Politica Nacional de Assisténcia Estudantil;

f) Implantagdo gradativa de salas de recursos multifuncionais;

g) Servicos de apoio especializado para estudantes com deficiéncia, transtornos globais
de desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, conforme Decreto n°
7.611/2011;

h) Melhorias gradativas de infraestrutura e condi¢cdes de atendimento dos nucleos
institucionais voltados as Acdes Afirmativas.

Serdo estabelecidos, por meio de acdo dos ndcleos institucionais, programas de
capacitacdo aos servidores para contribuirem com a permanéncia e éxito na aprendizagem dos
estudantes. O apoio ao discente tem como objetivo principal fornecer aos estudantes o
acompanhamento e 0s instrumentos necessarios para iniciar e prosseguir seus estudos. Dessa
forma, serdo desenvolvidas acGes afirmativas de caracterizacdo e constituicdo do perfil do corpo
discente, estabelecimento de habitos de estudo, de programas de apoio extraclasse e orientacdo
psicopedagogica, de atividades proped€uticas (“nivelamento™) e propostas extracurriculares,
estimulo a permanéncia e contencdo da evasao, apoio a organizacdo estudantil e promocdo da
interacdo e convivéncia harménica nos espacos académicos, dentre outras possibilidades.

A caracterizacdo do perfil do corpo discente podera ser utilizada como subsidio para
construcdo de estratégias de atuacdo dos docentes que irdo assumir 0s componentes curriculares,
respeitando as especificidades do grupo, para possibilitar a proposicdo de metodologias mais
adequadas a turma.

Para as acOes propedéuticas, propde-se "o horério de atendimento aos estudantes"
conforme disponibilizados nos planos de trabalho docente, previamente e amplamente
divulgados aos discentes.

Com o objetivo de expandir e melhorar os conteidos vistos no Ensino Fundamental e
Médio, e ainda ampliar a qualidade dos discentes para fazer frente aos desafios que encontrardo
no Ensino Superior, serd desenvolvido um acompanhamento aos nossos estudantes,
principalmente nos semestres iniciais do curso, através de aulas individuais e/ou grupais, em
horéarios extraclasse. As aulas a serem oferecidas, para recuperacdo de contetdo, que ndo foram
devidamente aprendidos no Ensino Medio serdo: Portugués, Matematica, Fisica, Quimica e
Biologia, e outros contetdos que se fizerem relevantes. Os conteudos serdo ministrados por
professores do IFRS e ainda por estudantes dos ultimos semestres, durante o inicio de cada

semestre letivo.
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O apoio social e pedagogico ocorre por meio do atendimento individual e coletivo, por
equipe multiprofissional de acdo interdisciplinar contando com pedagogos, assistentes sociais e
técnicos em educacdo, com a colaboracdo da Subcomissdo interna de acompanhamentos das
acOes de permanéncia e éxito dos estudantes da rede federal do Campus Vacaria, de acordo com
a Nota Informativa 138/2015/PDE/DDR/SETEC/MEC, e que atua também nos projetos de
contencdo de evasdo e na Assisténcia Estudantil, numa perspectiva dindmica e integradora.
Dentre outras agdes, os servidores envolvidos fardo o acompanhamento permanente dos
estudantes, a partir de questionarios sobre os dados dos estudantes e sua realidade, dos registros
de frequéncia e rendimentos, além de outros elementos. A partir disso, aces de intervencdo,

acompanhamento e encaminhamentos serdo realizadas.

6.19 TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO (TICS) NO PROCESSO
DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A tecnologia digital tem representado em todo o mundo uma ferramenta de peso na
inclusdo de todas as pessoas, mas em especial, para a pessoa com deficiéncia, ela se apresenta
como um instrumento que pode ser determinante. Com a finalidade de promover a acessibilidade
virtual serd criado o Nucleo Tecnoldgico de Acessibilidade (NTA) no Campus Vacaria,
vinculado ao CTA — Centro Tecnoldgico de Acessibilidade do IFRS, que teve sua criacdo pela
Portaria n® 1153/2015.

A seguir serdo listadas as acOes e 0S mecanismos que serdo gradativamente
disponibilizados aos estudantes do Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio
a fim de promover e incentivar a extensao, a pesquisa e o desenvolvimento de solucdes, que
visem & acessibilidade, usabilidade e comunicabilidade no uso de sistemas virtuais e ambientes
fisicos, independente da deficiéncia ou limitacdo que o usuario possua:

a) Acessibilidade virtual/comunicacional dos sites, portais, sistemas WEB e Ambientes

Virtuais de Ensino-Aprendizagem (AVEA), tal como o Moodle;

b) Disponibilizagdo de produtos e servicos de Tecnologia Assistiva para 0 apoio aos
estudantes com deficiéncia;

c) Disponibilidade de internet - os estudantes com dificuldade de locomocgdo sera capaz
de realizar uma pesquisa na internet, sem precisar buscar por varias bibliotecas,
ganhando autonomia, rapidez e equiparacéo de oportunidades;

d) Investimentos para implantacdo de computadores, sistemas e programas;

e) Salas de recursos destinados ao trabalho educacional com os estudantes com
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necessidades educacionais especiais. A frequéncia a sala de recursos deve ocorrer em
horério diferente ao da classe regular;

f) Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS;

g) CAA — Uso de comunicacdo alternativa e aumentativa.

6.20. ARTICULACAO COM O NUCLEO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS COM
NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIFICAS (NAPNE), NUCLEO DE ESTUDOS
AFRO-BRASILEIROS E INDIGENAS (NEABI) E NUCLEO DE ESTUDO E PESQUISA
EM GENERO E SEXUALIDADE (NEPGS)

No IFRS Campus Vacaria esta em implantagdo o Ndcleo de Incluséo, o qual engloba um
conjunto de acdes preventivas e reparadoras voltadas a grupos discriminados e vitimados pela
exclusdo social, no intuito de eliminar as desigualdades sociais e barreiras educacionais, bem
como propiciar uma maior participacdo destes grupos na educagdo, em redes de protecédo social e

de reconhecimento cultural. Ressalta-se que:

Art. 1° A educagdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida
familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas institui¢des de ensino e pesquisa, nos
movimentos sociais e organizac6es da sociedade civil e nas manifestagdes culturais. 8
2°. A educacéo escolar deverd vincular-se ao mundo do trabalho e a préatica social.

O Nucleo de Inclusdo foi constituido em consonancia com estes valores e implica a
insercdo de todos, sem distincdo de condi¢Bes linguisticas, sensoriais, cognitivas, fisicas,
emocionais, éticas, socioecondmicas e requer sistemas educacionais planejados e organizados
que deem conta da diversidade dos estudantes e oferecam respostas adequadas as suas
caracteristicas e necessidades. Algumas acdes sao realizadas, dentre as quais, atendimento
pedagogico e social a pessoas com necessidades de educagdo especifica, adequacdo curricular,
atendimento a familia, atendimento social e pedagogico, viabilizacdo do acesso a educagéo por
meio de cotas, concessdo de bolsas de estudo, atividades reflexivas de pertencimento a grupos
étnicos, dentre outros.

O Nucleo de Inclusdo do Campus Vacaria, conta com o apoio de docentes, discentes e
com o corpo técnico-administrativo e incorpora 0 NAPNE (Nucleo de Atendimento as Pessoas
com Necessidades Especiais), cujo proposito é criar estratégias de inclusdo, permanéncia, éxito e
diplomacdo das pessoas com necessidades especificas educacionais. Ainda, conta com o NEABI
(Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e indigenas), com o objetivo de desenvolver estudos que
contribuam para o real desenvolvimento e aplicacdo das politicas de acdes afirmativas no

cotidiano institucional e o NEPGS (Nucleo de Estudos e Pesquisas em Género e Sexualidade),
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que busca desenvolver e fomentar acdes, estudos e pesquisas nas seguintes areas: identidade de
género e identidade sexual; corporeidade e satde; o papel da mulher na sociedade; feminismo e
movimentos LGBTQIA+.
As articulagBes entre os nucleos existentes no Campus, os docentes, os coordenadores de
cursos e o0s estudantes se dao através:
e Foruns e Palestras;

e Reunides sistematicas ou extraordinarias (de acordo com a demanda);

Palestras e mesas com alguma entidade externa;

Projetos Comunitarios - articulando comunidade escolar e externa;

Oficinas e workshop vinculado a algum componente curricular especifico, que envolva

temaética de algum Nucleo.

6.20.1. NAPNE

De acordo com as exigéncias legais vigentes, relacionadas ao ensino em uma perspectiva
inclusiva, cabe as instituicdes assegurar aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, igualdade de condicOes para a
aprendizagem através de adaptacdes curriculares, a fim de favorecer o desenvolvimento dos
estudantes, de forma que, suas necessidades possam ser atendidas.

De acordo com os dados IBGE 2010, o Municipio de Vacaria apresenta um indice
importante de pessoas com necessidades especificas. Dos sessenta e um mil habitantes,
registrados pelo IBGE em 2010, aproximadamente 4% apresentam deficiéncia visual grave;
1,37% deficiéncia auditiva grave; e 2,08% algum tipo de deficiéncia fisica e, ou motora; e 1,4%
deficiéncia intelectual. Isto denota a urgéncia do Campus em implantar projetos, programas e
servigos para este segmento social. Desta forma, sempre que necessario, serdo realizadas
adequacgdes pedagogicas e de acessibilidade, adaptacdes de métodos, técnicas, recursos,
avaliagdes, enfim readequados os Planos de Ensino dos professores para criar estratégias que
reforcem as potencialidades dos estudantes e ndo suas limitagdes.

Para isso, ¢ imprescindivel que o Campus Vacaria atue a partir de concepgdes que
reconhecam e valorizem as diferencas. Ressalta-se que é direito dos estudantes portadores de
necessidades educacionais especiais, que ndo conseguir atingir o nivel exigido para conclusdo do
Curso devido as suas especificidades e/ou que necessite de aceleracdo e conclusdo em menor
tempo, receber certificacdo de Terminalidade Escolar Especifica, conforme LDB N° 9.394/96.
Cabe ao NAPNE articular com os diversos setores, internos e externos, da Instituicdo as
atividades relativas a inclusdo, definindo prioridades, buscando parcerias com entidades de
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atendimento, incentivando e promovendo a quebra de barreiras arquiteténicas e de comunicacao.
Além disso, contribui para a instrumentalizacdo dos servidores do Campus, promovendo

mudancas de atitudes e o acolhimento daqueles que possuem necessidades especificas.

6.20.2. NEABI

O NEABI tem como eixo primeiro, o0 reparo da exclusdo social, atraves de acbes
compreendidas como compensatdrias, e que, visam a correcdo de situacBes de discriminacdo e
de desigualdade de grupos sociais historicamente deixados a margem da sociedade. Ademais,
contribui para a elaboracdo de estratégias de inclusdo no ambiente escolar, através de suas
participacGes em politicas de agdes afirmativas ja consolidadas, como as Leis 10.639/03 e
11645/08, que versam sobre o ensino da histéria e cultura afro-brasileira e indigena; a Lei de
cotas no Ensino Superior, a Portaria Normativa N° 18, de 11 de outubro de 2012, que dispbe
sobre a implementacdo das reservas de vagas em instituicdes federais de ensino; o Decreto N°
7.824, de 11 de outubro de 2012, que Regulamenta a Lei n°®12.711/12, que trata sobre o ingresso
nas universidades federais e nas instituicdes federais de ensino técnico de nivel médio, e o
Estatuto da igualdade Racial Lei N° Lei 12.288/2010.

6.20.3. NEPGS

O NEPGS tem o compromisso fundamental de construir um espaco de discussao no qual
se possa pensar e produzir conhecimento acerca dos desafios e problemas sociais vinculados as
questdes de género e sexualidade.

Também, realizar investigacdo e producdo cientifica sobre a problematica que envolve os
estudos de género, desenvolvendo acbes e estudos nos ambitos locais e globais sobre a
importancia da tematica na instituicdo e na sociedade. A motivacdo para as agdes NEPGS ¢é
promover e difundir uma sociedade mais justa, igualitaria, que respeite a diversidade sexual e de
género. Esse nucleo sera mais um dos aportes necessarios para a expansao e consolidacdo das
politicas afirmativas voltadas a um processo crescente de inclusdo e democratizacdo das
oportunidades, fomentando uma mudanc¢a cultural nos egressos dos cursos oferecidos pela

instituicdo.

6.21. COLEGIADO DO CURSO
O colegiado do Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio, do
Campus Vacaria, tem por finalidade acompanhar a implementacdo do Projeto Pedagdgico,

avaliar alteracdes dos curriculos plenos, discutir temas ligados ao curso, planejar e avaliar as
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atividades académicas do curso, observando-se as politicas e normas do IFRS.

Portanto € o 6rgdo colegiado de natureza normativa e consultiva, sendo integrado pelo
Coordenador do Curso, docentes, técnicos administrativos e estudantes. O Colegiado do Curso é
composto pelo Coordenador de Curso, por docentes em efetivo exercicio que compbem a
estrutura curricular do curso, no minimo, um técnico administrativo representante do Setor de

Ensino e, no minimo, um representante dos discentes indicado por seus pares.

6.22. QUADRO DE PESSOAL

A tabela abaixo apresenta informacdes detalhadas sobre o quadro de pessoal do IFRS-

Vacaria, docentes e técnico-administrativos.



Servidor Lotacdo Exercicio Formagao Cargo

Adair Adams Campus Diretoria Graduacdo em Filosofia; Especializagdo em Metodologia Pastoral; Direcdo de Ensino

Vacaria de Ensino Mestrado em Filosofia; Doutorado em Educacdo nas Ciéncias. Docente EBTT
Caéssio . . . o

Campus Diretoria Graduacdo em Histéria; Especializacdo em Historia e Histdria, Arte e
Eduardo . . ; n ~ Docente EBTT

Vacaria de Ensino | Cultura; Mestrado e Doutorado em Ciéncias da Educacdo
Buscaratto
Deivison Porto Campus Diretoria Graduagdo em Licenciatura em Matematica Docente EBTT
de Sousa Vacaria de Ensino Mestrado em Matemaética
Douglas Almir Campus Diretoria Gradu_aggo em LlcenC|atur§ em Educacdo Fisica

. . Especializacdo em Educacdo Escolar Docente EBTT
Tolfo Rossa Vacaria de Ensino R
Mestrado em Educagdo Fisica

Felipe Akauan Campus Diretoria Graduagdo em Geografia
da Silva Vacaria de Ensino Mestrado em Geografia Docente EBTT
Flavia Zanatta Campys Dlreto_rla Graduacdo em Licenciatura em Letras Portugués-Espanhol Docente EBTT

Vacaria de Ensino Mestrado em Letras
Francisco Camous Diretoria Graduacdo em Administracdo
Raphael VacaF;ia de Ensino Especializacdo em Gestdo Ambiental e Meio Ambiente Docente EBTT
Cabral Furtado Mestrado em Engenharia Florestal

. . . Graduacdo em Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas
llana Rossi Campus Diretoria - .
. . Mestrado em Biologia Docente EBTT

Hack Vacaria de Ensino

Doutorado em Biologia
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Graduacdo em Administracdo

Janine Bertelli Campys D|reto_r|a Especializacdo em Engenharia da Producéo Docente EBTT
Vacaria de Ensino . x
Mestrado em Administracao
Jesse_ R_enan Campus Diretoria Graduagdo em Ciéncias Biologicas
Scapini - . . Docente EBTT
Vacaria de Ensino Mestrado em Ecologia
Sobczak
José Edson Campus Diretoria
Azevedo da P q . Graduacdo, Mestrado e Doutorado em Administracio Docente EBTT
Silva Vacaria e Ensino
Laura Cristina Graduagdo em Letras Portugués-Inglés
Campus Diretoria Especializagdo em Leitura, Analise, Producéo e Reescrita Textual
Noal . . Y - Lo - Docente EBTT
Vacaria de Ensino Especializacio em Teorias Linguisticas Contemporaneas
Madalozzo
Mestrado em Letras
- A Graduagdo em Bacharelado em Desenho e Plastica
Lilian Claudia . . N -
. Campus Diretoria Especializacio em Arteterapia
Xavier - . T L . - Docente EBTT
. Vacaria de Ensino Especializacio em Direitos Humanos e Relac¢des Etnico-Raciais
Cordeiro .. -
Mestrado em Educacgéo; Doutorado em Educacgéo
Marcelo_ Campus Diretoria Graduagdo em Materrja}tlca . Coordenagdo de Extenséo
Maraschin de - . Mestrado em Matemaética Aplicada
Vacaria de Ensino : P Docente EBTT
Souza Doutorado em Engenharia Quimica
Ra.fae.l de Campys D|reto_r 1 Graduacdo em Musica/Composi¢ao Musical Docente EBTT
Oliveira Vacaria de Ensino
Rafhael Campus Diretoria Graduacdo em Engenharia de Software
Rodrigues P . Graduacdo de Formacéo de Professores para Educacgdo Profissional Docente EBTT
Vacaria de Ensino : x
Cunha Mestrado em Engenharia de Computacdo
Ramon . . ~ . . ..
. Campus Diretoria Graduacdo em Licenciatura em Fisica
Ferreira de Vacaria de Ensino Mestrado e Doutorado em Fisica Docente EBTT

Jesus
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Graduacdo em Bacharelado e Licenciatura em Ciéncias Sociais

Raquel Folmer Campus Diretoria Especializacdo em Ensino de Sociologia para o Ensino Médio
A . . - . Docente EBTT
Corréa Vacaria de Ensino Mestrado em Sociologia
Doutorado em Educacéo Cientifica e Tecnolégica
Ricardo Luis Campus Diretoria Graduagdo em Informatica Docente EBTT
dos Santos Vacaria de Ensino Mestrado e Doutor em Ciéncia da Computacdo
. Campus Diretoria Graduacdo em Tecnologia em Processamento de Dados
Tiago Boechel Vacaria de Ensino Mestrado e Doutorado em Ciéncias da Computagdo Docente EBTT
Campus Diretoria Graduagdo em Ciéncias Contéabeis
Tiago Coser P . Especializagdo em Docéncia no Ensino Técnico Docente EBTT
Vacaria de Ensino - o
Mestrado em Ciéncias Contabeis
icente . . Graduagdo em Licenciatura em Quimica, Bacharelado em Quimica e
. Campus Diretoria P o
Rodrigues de . . Bacharelado em Quimica Tecnoldgica Docente EBTT
; Vacaria de Ensino P
Almeida Mestrado e Doutorado em Quimica
Victor da Cruz Campus Diretoria Gradu_a(igo em Bacharelaio em Slstgmas de Informacéo
Peres Vacaria de Ensino Especializagdo em Engen naria de Sistemas _ Docente EBTT
Mestrado em Gestéo de Risco e Desastres Naturais
Alessandra dos Campus Diretoria de | Graduagdo em Licenciatura em Educagdo Fisica .
. - . NI U Assistente de Alunos
Santos Paim Vacaria Ensino Especializaco em Educacgéo Fisica Escolar
i Coordenad
André . ~ o
Geremias CampL_Js oria de Gradu_a\(;go em Dlrelt_o . . Assistente de Administracéo
. Vacaria Gestéo de Especializacdo em Direito Ambiental
Bertelli Pessoas
Clarissa . CampL_Js Campgs Graduagdo em Comunicagdo Social - Habilitacdo em Jornalismo Jornalista
Deggeroni Vacaria Vacaria
Coordenad
Débora Gabriel Campus oria de Graduagdo em Gestio Publica - .
- Compras, L A . . Técnico em Secretariado
de Melo Vacaria Licitacdes Especializacdo em Gestdo Publica Municipal
e Contratos
. . Campus Coordenad | Graduagdo em Licenciatura Plena em Pedagogia
Eveline Fischer Vacaria oria de Especializagdo em Gestdo Escolar e Coordenagdo Pedagogica Pedagoga
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Assisténcia | Mestre em Educagao
Estudantil
Francisco Jari Campus Coordgnador' Graduagdo em Comunicacgdo Social - Radialismo - Produgdo em Midia Teécni Audiovisual
Galliano Vacaria ade Audiovisual ecnico em Audiovisua
Infraestrutura
Francyelle . - L
Andréia CampL_Js Gabinete Gradu_aggo em Medlcm_a V_etermar~|a Assistente em Administracdo
Barbieri Vacaria Especializacdo em Geriatria em Ces e Gatos
Diretoria
. Campus de Graduagdo em Direito . - x
Gisele Boechel Vacaria Administra | Mestrado em Direito Ambiental Assistente em Administracdo
¢do
Jorge Luiz dos Campus Diretoria Graduagdo em Educacéo Fisica Técnico em Assuntos
Santos de Souza Vacaria de Ensino Especializagdo em Atividade Fisica, Desempenho Motor e Salde Educacionais
Marziléia Campus Diretoria de
Aparecida Selle pL . Ensino Médio Auxiliar em Administracéo
Vacaria Ensino
da Rosa
Michaela Coo_rdenador
L Campus ia de . . . . x
Medianeira Pés . Ensino Médio Assistente em Administracdo
e Vacaria Infraestrutur
Sampaio Vieira a
Coordenador Graduacdo em Engenharia Quimica <
Paula Tibola Campus iade ¢ genha . Técnico em Laboratério - Area
. . . Mestrado em Engenharia de Processos e Tecnologias P
Bertuoli Vacaria Registros . . S - Quimica
Doutorado em Engenharia de Minas, Metaldrgica e de Materiais
Escolares
Coordenador
iade
Tais Broch Campl_Js Execuga(? . Gradu_aggo em QU|m|~ca - Assistente em Administracio
Vacaria Orcamentari | Especialista em Gestéo Publica
ae

Financeira
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6.23. CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Fard jus ao diploma de Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio os
estudantes que integralizarem todos os componentes curriculares previstos neste projeto, no prazo
minimo de quatro anos. Ao final do Curso, cumpridas todas as exigéncias previstas, 0os académicos
poderdo participar da cerimonia oficial de cola¢do de grau, ou optar pela formatura em gabinete, que sdo
atos juridicos de concessdo do titulo profissional.

Os histdricos escolares, de acordo com a Resolu¢cdo CNE/CP n° 01/2021, que acompanham 0s
certificados e diplomas devem explicitar o perfil profissional de conclusdo, as unidades curriculares
cursadas, com registro das respectivas cargas hordrias, frequéncia e aproveitamento de estudos e, quando
for o caso, as horas de realizacdo de estagio supervisionado.

A formatura, presidida pela Dire¢do Geral do Campus, juntamente com a Coordenagdo do Curso
ou seu(s) representante(s), consta da assinatura da Ata oficial pelo(s) formando(s), ap6s o juramento
publico. Acontece em data e local pré-estabelecido pela instituicdo, obedecido ao regulamento oficial

quanto a colagdo de grau, aprovado pelos 6rgdos superiores da instituicéo.

6.24. INFRAESTRUTURA

O Campus IFRS Vacaria dispde de uma area de aproximadamente 50 hectares, localizados na
estrada Jodo Viterbo de Oliveira, n° 3061, area rural, distante 6 km do centro da cidade. Este espaco
possibilitara a realizacdo de aulas e trabalhos praticos, pesquisas e experimentacdes. A infraestrutura do
Campus consiste atualmente num bloco que se subdivide em:

» 14 Salas de aula, todas equipadas com projetor multimidia, uma com capacidade para receber 50
estudantes, 08 com capacidade para 35 estudantes e as demais para atender 30 estudantes;
« 01 Biblioteca;

. 01 Sala de professores;

. 01 Sala de coordenadores dos cursos técnicos;

» 01 Sala para cada coordenador de curso superior

» 01 Sala subdividida em setores administrativos e setor de registro

« 01 Almoxarifado de materiais e acessorios escolares

« 01 Sala de Diregdo Académica

* 01 Sala do Gabinete de Direcdo

» 01 Secretaria académica;

» 01 Sala da Assisténcia Estudantil

» 01 Sala do Setor de Tecnologia da Informacéo

» 01 Cozinha com refeitorio e espaco de convivéncia

» 01 Sala aberta para refeicao e convivéncia
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» 01 Palco em amplo ambiente externo coberto
» 01 Sala de manutencao e do setor de limpeza
» 04 Banheiros

« 01 Auditorio;

» 04 Salas/Laboratorios de Informatica;

« 01 Sala/Laboratério de atividades em EaD

« 01 Laboratdrio de Ciéncias da Natureza.

A Biblioteca do IFRS - Campus Vacaria tem como misséo fornecer subsidio informacional para
as atividades de ensino, pesquisa ou extensdo realizadas pelos discentes e servidores do Campus; bem
como promover o facil acesso a todos 0s seus recursos e servi¢os. Tem por objetivo fomentar a leitura e a
pesquisa, a fim de promover maior enriquecimento cultural e aquisicdo de conhecimento por parte da
comunidade académica e externa. A Biblioteca é aberta a comunidade em geral, sendo 0 empréstimo
restrito aos docentes, discentes e técnicos administrativos do Campus; ficando disponivel para a
comunidade externa, a consulta local aos documentos.

O desenvolvimento de sua colegdo é realizado visando a atender aos eixos de ensino, pesquisa e
extensdo do Campus Vacaria, buscando reunir, conservar e disseminar a informacdo de forma ativa,
atuando como ambiente de suporte aos processos de ensino-aprendizagem. A aquisi¢do de obras para a
composicdo do acervo concentra-se em sua grande maioria na compra, recebendo também algumas
doagdes que sao selecionadas e, posteriormente, incluidas ou ndo em nosso acervo.

Atualmente a Biblioteca conta com mais de dois mil exemplares, em diversos formatos,
organizados por grandes assuntos incluindo material de referéncia, livros técnicos, didaticos, literatura
geral, periddicos, revistas técnicas, CD-ROMS e DVDs como subsidio ilustrativo para as aulas. A
Biblioteca possui espago para os servidores realizarem o processamento técnico, o preparo dos materiais
para a circulacdo, armazenar 0 acervo; e espaco para os estudantes realizarem suas pesquisas, estudos e
leituras, podendo consultar em 06 computadores com acesso a internet, para pesquisa em periodicos
online e consulta ao catalogo da biblioteca. Na area externa da Biblioteca h4 guarda-volumes e na éarea
interna ha balcao de atendimento / referéncia.

O acesso ao catalogo da Biblioteca esta disponivel online por meio da plataforma Pergamum, que
é um software completo para gerenciamento de bibliotecas e um dos mais utilizados no pais em
bibliotecas universitarias, 0 que permite reservas e renovacoes de exemplares online, bem como acesso ao
extenso acervo digital. A Biblioteca também dispde dos servicos de consulta local, empréstimo
domiciliar, auxilio em pesquisas bibliograficas, disseminacdo seletiva da informacdo e normalizacdo
bibliogréfica, contando atualmente com 01 bibliotecéria e 01 auxiliar de biblioteca.

A estrutura fisica do Campus foi construida com base nas normas de acessibilidade, possuira
elevador de acesso ao piso superior e conta com rampas para PNEs, de dando acesso a todas as
reparti¢des do prédio principal. Além disso, os discentes poderdo contar com um programa inclusivo para

pessoas com necessidades especificas, respeitando o principio da inclusdo, com instalagdes para
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atendimento individual e coletivo de discentes, familiares e comunidade, instalagdes para a execugdo de
projetos, programas e servicos, celebrando assim, a transversalidade entre ensino, pesquisa e extensdo.

Ainda em relacdo a acessibilidade, 0 Campus Vacaria foi construido em terreno plano, sem
obstaculos a passagem para 0 acesso ao prédio. Os corredores sdo largos, as escadas tém corrimaos de
apoio, e todas as portas sdo amplas, facilitando o acesso a todas as salas. Os sanitarios também possuem
acessibilidade especial, de acordo com a Norma Brasileira NBR9050/2004, tendo sido construidos com
espaco adequado para a passagem de cadeirantes. H& instalada uma cabine especial adaptada para uso de
cadeirantes, com espaco para manobra da cadeira e barras de apoio, além de identificacdo com cartazes
especificos na porta dos banheiros a respeito da disponibilidade do sanitéario especial.

No primeiro semestre do ano de 2020, iniciou-se a construgdo de um bloco com 5 salas de aulas,
cada uma com capacidade para 30 alunos. Também em processo de construgdo encontra-se 0 ginasio
poliesportivo completo com vestiarios, enfermaria e equipamentos esportivos. Encontra-se em processo
de licitacdo um bloco com 4 salas de aula/laboratorio (laboratério de matematica, linguagens, pedagogia e
ciéncia bioldgicas), cada uma com capacidade para 30 alunos. Este bloco tera 3 salas de atendimento ao
aluno e reunides de orientacdo. A entrega esta prevista para junho de 2023.

Ainda, j& estdo instalados: o Laboratorio da Unidade Didatica Horta, em espaco constituido por
cobertura e dois contéineres, o Laboratério de Pesquisas do Setor Agropecuario e de Fitossanidade, que
ocupa um container, uma garagem com cobertura para trés veiculos automotores, ferramentas e
maquinario agricola, e um espago coberto de convivéncia para a comunidade académica e visitantes. Com
isso e através do planejamento de futuras melhorias, 0 novo curso deve manter a estrutura necessaria para

atender a formacao pedagdgica, cientifica, técnica e social de estudantes, servidores, uUsuarios e visitantes.

7. CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo do Curso, Nucleo Docente Estruturante,
Colegiado do Curso e/ou Diretoria de Ensino do IFRS — Campus Vacaria, mediante consulta, se

necessario, aos 6rgdos competentes.
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ANEXO | — Regulamento dos Laboratorios de Informatica

CAPITULO |
Das Disposic¢des preliminares

Art. 1° O presente regulamento visa normatizar a utilizacdo dos equipamentos dos laboratérios de
informatica do IFRS - Campus Vacaria com o intuito de proporcionar condicBes ideais para o
desenvolvimento de atividades préaticas pelos seus usuarios, melhorando e complementando as aulas,
assim como permitir o desenvolvimento de estratégias que possibilitem a construcdo do conhecimento
utilizando-se das tecnologias de informacdo da melhor forma possivel sempre zelando pelos bens
publicos.

Art. 2° Este regulamento aplica-se aos docentes, técnicos administrativos, funcionarios terceirizados,
discentes de todos os niveis de ensino e visitantes, desde que tenham acesso ou permanéncia autorizada
pelo Servidor Responsavel, Direcdo de Ensino ou Direcao Geral.

Art. 3° S8o objetivos dos laboratérios de informatica:

| - Propiciar o desenvolvimento de acbes de ensino, pesquisa, extensdo e atividades administrativas,
através da disponibilizacdo de infraestrutura, materiais, equipamentos e ferramentas, imprescindiveis a
implementag&o das atividades desenvolvidas na instituigéo;

Il - Incentivar a capacidade empreendedora dos discentes, permitindo-lhes o alcance de uma visdo
profissional;

[11 - Contribuir para a formacao profissional dos discentes em suas respectivas areas;

IV - Estimular nos discentes a capacidade de pesquisa e 0 acesso a materiais pertinentes ao estudo
empirico, conduzindo-os a um elevado indice de aproveitamento.

Art. 4° Entende-se como SERVIDOR RESPONSAVEL pelos laboratdrios de informatica, o servidor
designado pela Direg¢do-Geral e/ou Setor Patrimonial do Campus para esta funcao.

Art. 5° Entende-se como RESPONSAVEL TEMPORARIO, o Docente que fizer uso de laboratério de
informatica.

Parigrafo Unico. Também sdo considerados Responsdveis Temporarios para efeito das
responsabilidades e obrigagtes que constam neste documento:

I - Monitor ou Bolsista que faca uso dos referidos ambientes;

[I- Técnicos Administrativos do Campus, no exercicio de fungdes que necessitem do uso destes
ambientes;

lIl - Pessoas ou entidades da comunidade externa, desde que tenham vinculo com a instituicdo
formalizado por instrumento préprio.

Art. 6° Entende-se como USUARIO, toda e qualquer pessoa que utilizar os referidos ambientes.

CAPITULO 11
Das Responsabilidades e Competéncias

Art. 7° Compete ao Servidor Responsavel:
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| - Orientar os responsaveis temporarios sobre a utilizacdo dos equipamentos e materiais, atentando para
os procedimentos que impliguem em economicidade, seguranca pessoal, patrimonial e ambiental;

Il - Prestar orientacdes no &mbito de caracteristicas técnicas dos equipamentos e materiais;

Il - Esclarecer davidas relativas ao funcionamento dos equipamentos;

IV - Instruir os responsaveis temporarios sobre a organizacao necessaria aos ambientes;

V - Realizar a manutencdo preventiva e corretiva nos equipamentos, desde que sejam acgdes de carater
rotineiro compativel com as atribui¢des do cargo e de infraestrutura do Campus;

VI - Bloquear acesso a contelldo ndo pertinente a area académica, a qualquer momento, sem aviso
prévio, utilizando um programa Proxy para 0 monitoramento da rede;

VII - Realizar auditoria na rede ou em méaquinas e equipamentos, a fim de averiguar responsabilidades,
irregularidades ou denuncias, podendo fazer uso inclusive das imagens do circuito de video
monitoramento;

VIII - Interromper a qualquer tempo as atividades, ainda que previamente autorizadas, se identificar
conduta indevida que implique em riscos pessoais, patrimoniais, riscos a economicidade, ao meio
ambiente ou outros quaisquer de natureza equivalente, encaminhando, em até dois dias Uteis, relatorio
com a justificativa da sua agdo a Direcéo de Ensino do Campus, que deverd tomar as medidas cabiveis
gue julgar necessarias.

IX - Identificar cada computador com uma numeracdo Unica para melhorar os atendimentos/manutengéo
bem como facilitar os apontamentos de problemas feitos por discentes e/ou docentes.

X - Realizar uma revisdo anual deste regulamento de forma que fique sempre de acordo com as
necessidades de recursos técnicos, nimero de laboratérios e da disponibilidade de pessoal de TI.

Art. 8° Compete aos Responsaveis Temporarios e usuarios dos laboratorios:

| - ter ciéncia deste regulamento de utilizag&o;

Il - respeitar o ambiente do laboratdrio, preservando o siléncio necessario a concentragdo nas pesquisas
e estudos;

[l - respeitar os horarios de funcionamento;

IV - apresentar-se em trajes compativeis com o ambiente;

V' - ndo permitir 0 acesso aos laboratérios com alimentos e bebidas;

VI - caso seja percebido algum problema ou irregularidade no ambiente, informar de imediato o Setor de
Tecnologia da Informag&o, através de chamado técnico através do endere¢o suporte.vacaria.ifrs.edu.br ou
enviado ao e-mail: suporte@vacaria.ifrs.edu.br, para que sejam dados os encaminhamentos cabiveis,
casos urgentes tais como ocorréncias durante as aulas poderdo ser comunicados diretamente ao Setor de
T.l. que atendera de imediato, se tiver disponibilidade, e abrird chamado posteriormente em nome do
solicitante;

VIl - zelar pelas maquinas, equipamentos, ferramentas e ambiente dos laboratérios de informatica,
preservando sua integridade e das demais pessoas presentes, bem como o perfeito funcionamento dos
mesmos;

VIII - ndo permitir que sejam desconectados cabos, nem alterado o local de computadores;

IX - manter os laboratérios de informatica organizados ap6s o uso, com todos os equipamentos
desligados, bem como janelas e persianas fechadas;

X - na utilizacdo de borracha sobre as bancadas, cuidar para que os residuos ndo entrem no teclado,
mouse, monitor e/ou CPUs;

XI - manter copias de seus arquivos salvos em outros meios, pois nos computadores dos laboratérios de
informética ndo sdo feitos procedimentos de backup.

Art. 9° Os Responséveis Temporarios, ao receberem as chaves dos laboratérios de informética ficam
diretamente responsaveis pelos mesmos.


mailto:suporte@vacaria.ifrs.edu.br
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CAPITULO Il
Das Proibicgoes

Art. 10 E proibido aos usuarios dos laboratérios de informatica:

| - fazer download ou disseminacao de musicas, filmes, softwares bem como qualquer outro material
protegido por direitos autorais;

Il - utilizar equipamentos e materiais para fins pessoais ou qualquer outro tipo de atividade incompativel
com as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

Il - instalar e desinstalar programas nos computadores;

IV - utilizar softwares de jogos;

V - alterar quaisquer configuracfes dos computadores;

VI - utilizar recursos pessoais de som, salvo se expressamente autorizado pelo Responsavel Temporario
ou Servidor Responsavel;

VII - ausentar-se do ambiente portando consigo controle remoto do projetor, ar condicionado ou
assemelhados;

VIII - ausentar-se do Campus portando a chave de qualquer um destes ambientes;

IX - acessar sites da Internet considerados ofensivos a moral e a ética, de natureza racista,
discriminatéria ou pornografica, salvo quando estritamente vinculado a uma atividade académica, com
autorizacdo expressa do docente responsavel pelo componente curricular;

X - abrir equipamentos computacionais pertencentes ao Campus, bem como retirar qualquer
componente (mouse, teclado, memdria, HD etc.), independentemente de qualquer justificativa ou motivo;
X1l - Fica proibido aos usuarios a adicdo de quaisquer recursos de rede, sejam eles roteadores, switchs,
pontos de acesso, hubs ou afins.

§ 1° A adicdo de novos equipamentos por parte do usuério somente serd autorizada mediante doacdo do
referido equipamento ao Patriménio do Campus através de documento proprio.

CAPITULO IV
Do Acesso, Permanéncia e Reserva dos Laboratérios

Art. 11 O acesso aos laboratérios somente é permitido:

| - aos Responsaveis Temporarios, conforme definido no Art. 5%

Il -aos discentes em atividade, acompanhados por um Responsdvel Temporario, conforme definido
no Art. 5%

Il - monitores e/ou bolsistas sob a responsabilidade de seus orientadores;

IV - outras pessoas com autorizacdo expressa da Direcdo de Ensino do Campus ou do Servidor
Responsavel.

Art. 12 Os laboratorios de informatica somente poderdo ser utilizados nos horarios de funcionamento
do Campus.

Art. 13 Considera-se como horario de funcionamento do Campus todos os horarios letivos previstos no
calendario académico do Campus Vacaria.

Art. 14 Em hipdtese alguma o Responsavel Temporéario pode ausentar-se do Campus enguanto
responsavel por um ambiente, em casos emergenciais, devera passar a responsabilidade a outro servidor.

Art. 15 Fica vedada a confeccdo de copias das chaves dos laboratoérios de informatica.
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Paragrafo Unico. As chaves existentes deverdo ser unicas, e ficar sob o controle da Instituicéo,
podendo ser liberadas pontualmente ao Responsavel Temporario conforme os termos deste regulamento.

Art. 16 Nao poderdo ser realizadas quaisquer atividades por discentes em laboratdrios de informatica
sem a presenca de um Responséavel Temporério.

Art. 17 A reserva para uso dos laboratorios é realizada pelo Setor de Tecnologia da Informac&o, através
do sistema de chamados, cuja adequacao de horarios respeitara a seguinte prerrogativa:

8§ 1° A reserva sera realizada prioritariamente para o Responsavel Temporario ministrar os componentes
curriculares relacionados a informatica (informatica bésica, informéatica aplicada, introducdo a
informética, redes de computadores, desenvolvimento web, etc.), sendo estes reservados
semestralmente.

§ 2° As reservas para 0os demais componentes curriculares poderdo ser solicitadas pelo Responsavel
Temporario para até duas semanas consecutivas. Caso ndo ocorram demais solicitacfes, estas poderao
ser renovadas por igual periodo.

§ 3° Reservas em carater de emergéncia, isto €, efetuadas com menos de dois dias Uteis de antecedéncia,
poderdo ser efetuadas, mas terdo aceite condicionado as disponibilidades de infraestrutura e de pessoal,
ainda que o laboratério em questdo ndo esteja reservado.

§ 4° A reserva devera indicar as necessidades do solicitante em relacdo ao laboratdrio, seus
equipamentos e materiais.

§ 5° Caso um laboratério seja sistematicamente reservado e ndo utilizado sem aviso prévio ou
cancelamento da reserva, o Servidor Responsavel devera, em primeiro lugar, comunicar formalmente ao
solicitante que efetuou as reservas sob esta circunstancia.

8§ 6° Caso a situacdo relatada no § 5° persistir, o Servidor Responséavel pode cancelar as demais reservas
efetuadas pelo solicitante em questao.

§ 7° Quando ocorrer mudanca de planejamento onde a reserva ndo € mais necessaria, o solicitante
devera solicitar o cancelamento das mesmas.

Art. 18 Sera permitido o uso de notebooks particulares, desde que ndo interfira na infraestrutura dos
laboratérios.

§ 1° O Campus ndo fornecera acessorios, software ou suporte técnico, incluindo assisténcia para
equipamentos particulares.

CAPITULO V
Das Sancdes Cabiveis

Art. 19 Apurando-se a responsabilidade de danos as maquinas, equipamentos ou aos componentes dos
laboratérios de informatica, cuja causa seja imputada a impericia, ao desleixo ou a conivéncia, 0 usuario
causador do prejuizo serd compelido a repara-lo integralmente.

Art. 20 O Servidor Responsavel ou o Responsavel Temporario que descumprir as normas estabelecidas
neste regulamento respondera civil, penal e administrativamente por suas acdes.

8§ 1° Os encaminhamentos serdo dados pela Dire¢éo de Ensino e/ou Dire¢do-Geral conforme Lei n°
2.848/40, Lei n®8.027/90, Lei n® 8112/90 e demais legislacBes vigentes cabiveis.
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§ 2° Ser4 garantido amplo direito de defesa ao implicado.

Art. 21 As sanc¢des e penalidades aplicaveis a servidores serdo as dispostas na Lei n° 2.848/40, Lei n°
8.027/90, Lei n® 8112/90 e demais legislacdes vigentes cabiveis.

Art. 22 Na aplicacdo das penalidades serdo consideradas a natureza e a gravidade da infragdo cometida,
0s danos que dela provierem para o servigo publico, as circunstancias agravantes ou atenuantes e 0s
antecedentes funcionais.

Art. 23 No caso de discentes envolvidos os encaminhamentos serdo realizados de acordo com o
Regimento Disciplinar Discente.

Art. 24 Em casos de furto, de imediato devera ser aberto Boletim de Ocorréncia junto aos Orgaos
competentes para investigacdo policial. Em paralelo correrdo as sangdes e penalidades descritas neste
documento.

§ 1° A ocorréncia de que trata este Caput podera ser aberta por qualquer servidor do Campus de posse
dos fatos.

CAPITULO VI
Das Disposi¢des Transitorias

Art. 25 Todos os equipamentos ligados a rede devem obedecer a padrdes de instalagdo, de designacéo
de enderecos de identificacdo e dominios feitos restritamente pelos servidores do Setor de Tecnologia da
Informagéo.

Art. 26 O acesso especial dos administradores da rede IFRS — VACARIA nos equipamentos
Institucionais por senhas, informag6es ou outros privilégios s6 poderd ser usado com a finalidade de
manutencao corretiva e/ou preventiva dos equipamentos e somente dentro dos limites necessarios para
execucdo das atividades necessarias.

Paragrafo Unico. Fica vedado o acesso do tipo “administrador” aos equipamentos do Campus a
qualquer pessoa que ndo seja do quadro de pessoal do Setor de Tecnologia da Informag&o a excecéo dos
detentores de Notebooks Institucionais que possuirdo um usuario “administrador” do equipamento,
mediante assinatura de Termo de Responsabilidade.

Art. 27 Na primeira aula pratica de laboratério de informatica em qualquer componente curricular,
recomenda-se ao docente comunicar sobre este documento, bem como alertar sobre utilizacdo dos
equipamentos e materiais, atentando para os procedimentos que impliqguem em economicidade,
seguranca pessoal, patrimonial e ambiental.

Art. 28 Para trabalhos extraclasse, serdo disponibilizados computadores na Biblioteca com todos os
softwares utilizados nos laboratérios, ficando sob responsabilidade do discente localizar o computador
gue possua o software que esteja necessitando.

Paragrafo Unico. Cada discente que utilizar o computador definido no caput deste artigo sera
considerado Responsavel Temporério e respondera por suas acoes.

Art. 29 Todo Responsédvel Temporério, conforme definido no Art. 5°, devera assinar um documento em
via impressa confirmando a ciéncia desta regulamentacdo que também sera divulgada por e-mail no
sitio institucional e demais midias de informacéo.

§ 1° O documento citado no caput deste artigo devera ser formalizado na primeira vez que o
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Responsavel Temporario utilizar o laboratério.

§ 2° Se por ventura esta regulamentacdo for alterada, copia da mesma seré enviada por e-mail a todos os
servidores bem como divulgado no sitio Institucional e demais midias.

§ 3° Copias atualizadas desta regulamentacdo deverdo estar permanentemente disponiveis nos
laboratérios para consulta dos usuarios.

Art. 30 Qualquer alteracdo de local ou quantidade de laboratérios disponiveis devera ser comunicado
pelo menos 30 dias antes do inicio do semestre letivo pelo Servidor Responsavel.

Art. 31 O Setor de Tecnologia da Informagdo do Campus devera realizar formatacao e reinstalacdo de
todos os softwares dos equipamentos, anualmente, sempre no periodo de férias do Calendario Letivo,
salvo motivo superior que o impeca da realizacao desta atividade.

Art. 32 Ao final do Ano Letivo, o Responsavel Temporario deve comunicar formalmente ao Setor de
Tecnologia da Informacdo a necessidade de utilizagdo de novos softwares ou configuragdes, necessidade
esta que sera analisada quanto a disponibilidade de infraestrutura.

Paragrafo unico. Néo serdo aceitas reclamac@es quanto a falta de softwares ou configuragdes apds o
inicio do Ano Letivo.

CAPITULO VII
Das Disposig¢des Finais

Art. 33 Os casos omissos e ndo constantes destas normas serdo resolvidos pelo Responsavel pelo
ambiente, Dire¢cdo de Ensino ou Direcdo Geral, garantindo amplo direito de defesa aos envolvidos e
tendo o Conselho de Campus como instancia maxima de recurso.

Art. 34 Este regulamento entra em vigor, a partir de sua aprovacdo pelo Conselho de Campus,
revogando-se as disposic¢Oes contrarias.

Vacaria, 16 mar¢o de 2018
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ANEXO Il — Regulamento do Laboratério de Ciéncias da Natureza

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Estas normas regulamentam o funcionamento do Laboratério de Ciéncias da Natureza do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul Campus Vacaria.

CAPITULO 2 - DA FINALIDADE E HORARIOS DE OCUPACAO DOS LABORATORIOS

Art. 2°. No laboratério somente serdo permitidos o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, de interesse do IFRS.

Art. 3°. Somente serdo permitidas atividades de pesquisa e extensdo quando previamente aprovadas pela
Coordenadoria de Pesquisa, Pos-graduacao e Inovacgdo, Coordenadoria de Extensdo ou de outros projetos
oficiais do IFRS Campus Vacaria. Outras atividades deverdo ser submetidas previamente por escrito
junto ao Responsavel Técnico de Laboratorio e estardo sujeitas a aprovacao.

Paragrafo Unico: Trabalhos de conclusdo de curso sdo considerados como atividades de ensino e como
tal deverdo contar com um professor orientador para 0 acompanhamento das atividades.

Art. 4° O horério de funcionamento do laboratério para aulas praticas devera obedecer ao horario de
aulas estabelecido pelas coordenagdes de curso.

Art. 5°. O laborat6rio sera ocupado prioritariamente com atividades de ensino, visando as aulas préaticas
de componentes curriculares dos cursos do IFRS Campus Vacaria. Apds o estabelecimento do horério de
aulas praticas, atividades de pesquisa e extensdo serdo permitidas se aprovadas e pré-agendadas junto ao
Responsavel Técnico de Laboratério.

CAPITULO 3-DO ACESSO E PERMANENCIA NO LABORATORIO
Art. 6°. O acesso ao laboratorio serd permitido a:

I. Docentes em exercicio lotados no Campus Vacaria.

I1. Estudantes do IFRS Campus Vacaria regularmente matriculados;

I11. Servidores do IFRS em exercicio ou de terceiros designados para manutencdes no laboratério com
devida autorizagdo do Responsével Técnico de Laboratdrio.

IV. Terceiros e externos com a devida autorizacdo, por escrito, do Setor de Ensino.

Art. 7°. O uso do laboratério aos fins de semana, recesso, feriados e fora do periodo letivo para atividades
de pesquisa e/ou extensdo deve ser previamente autorizado por escrito pelo Responsavel Técnico de
Laboratorio, devendo o docente responsavel pelo projeto de pesquisa e/ou extensdo permanecer presente
durante a realizagdo das atividades, responsabilizando-se por qualquer eventualidade ocorrida na ocasido.

CAPITULO 4 - DO FUNCIONAMENTO E UTILIZACAO DOS LABORATORIOS
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Art. 8°. O laboratério devera permanecer trancado quando nenhum usuario se fizer presente.

Art. 9°. Ndo deverdo ser afixados quadros, cartazes, folhetos ou qualquer outro meio de informagéo
dentro dos laboratérios e ou nas portas, sem a prévia autoriza¢do do Responsavel Técnico de Laboratdrio.

Paragrafo Unico. SinalizagGes de emergéncia, tensao e de organizacdo serdo permitidas sem necessidade
de autorizagéo.

Art. 10. N&o sera permitida a retirada de materiais, reagentes, equipamentos, vidrarias e quaisquer outros
materiais dos seus respectivos laboratérios, salvo em caso de autorizagcdo prévia, por escrito, do
Responsavel Técnico de Laboratdrio.

Art. 11. E permitido o acesso ao armario de reagentes somente a pessoas autorizadas pelo Responsavel
Técnico de Laboratorio.

Paragrafo Unico: Nenhum material deveréa ser retirado do armario sem que seja efetuado registro.

Art. 12. A solicitacdo de materiais de consumo existentes em estoque deverd ser realizada com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas Uteis. As solicitagdes de materiais de consumo
inexistentes em estoque e aprovadas para compra estardo sujeitas aos prazos de realizacdo de orgamentos,
elaboracdo de processos, empenho e entrega dos fornecedores.

CAPITULO 5- DAS ATRIBUICOES E DEVERES
Art. 13. Sdo deveres dos docentes usuarios dos laboratorios:

I. Cumprir e fazer cumprir o regulamento, as normas e as rotinas estabelecidas pelo Responsavel Técnico
de Laboratdrio.

Il. Realizar as solicitagdes de preparo e/ou separacdo de materiais, equipamentos, solucdes e reagentes
para aulas praticas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas Uteis, a ser realizada em
formulério ou caderno proprio fornecido pelo Responséavel Técnico de Laboratorio.

I11. Entregar ao Responsavel Técnico de Laboratdrio, na primeira quinzena do inicio de cada semestre
letivo, o planejamento semanal de suas atividades no laboratério assim como a relacdo de materiais,
reagentes e equipamentos necessarios a realiza¢do de suas atividades no laboratdrio para o semestre letivo
corrente.

IV. Entregar ao Responsavel Técnico de Laboratério, na primeira quinzena do inicio de cada semestre
letivo, a relagdo de discentes bolsistas, monitores e outros sob a sua responsabilidade. Esta relacdo devera
ser preenchida e assinada em formulario préprio a ser fornecido pelo Responsavel Técnico de
Laboratdrio.

V. Respeitar os horarios de ocupacéo dos laboratérios e de agendamento estabelecidos.

V1. Responsabilizar-se diretamente pelo uso do laboratério por todos os discentes, bolsistas e monitores
sob sua orientagdo, observando a condicdo do laboratério ao final dos trabalhos, deixando-o organizado
para as proximas atividades e orientando os discentes para fazer o mesmo.

VII. Responsabilizar-se pela manutencdo da ordem do ambiente durante o uso das dependéncias do
laboratdrio.

VIII. Responsabilizar-se diretamente por todos os materiais patrimoniados e reagentes nos laboratorios,
sempre que estiver utilizando-os para aulas experimentais, atividades de pesquisa e em outras atividades.
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IX. Previamente ao inicio dos experimentos praticos, explicar ou promover o entendimento pelos
discentes dos procedimentos a serem executados no laboratorio durante a aula pratica.

X. Dispor adequadamente os residuos ndo tratados, conforme orientacdo do Responsavel Técnico de
Laboratorios, e orientar da mesma forma os estudantes, tanto em aula pratica como também em outras
atividades.

XI. Registrar em local apropriado, definido pelo Responsavel Técnico, quebras e avarias em vidrarias e
outros materiais, dano, mau funcionamento ou funcionamento inadequado de equipamentos e
instrumentos durante as atividades realizadas.

XII. Comunicar ao Técnico Responsavel de Laboratério qualquer anormalidade constatada dentro do
recinto.

XIII. Auxiliar o Responsavel Técnico de Laboratério na organizacdo e demais atividades concernentes ao
bom funcionamento do laboratério e boas praticas laboratoriais.

XIV. Manter a ordem, a limpeza e a seguranca nas dependéncias do laboratério, deixando-o em condi¢oes
de ser utilizado apos a realizacdo de quaisquer atividades neste.

XV. Nao acessar o laboratério sem portar e utilizar adequadamente jaleco, 6culos de protecdo, sapato
fechado e calca comprida, mantendo os cabelos compridos presos, dando o devido exemplo para os
discentes.

XVI. Obedecer, sem restricdes, as Normas de Seguranca Bésicas de Laboratério.

XVII. Zelar e responsabilizar-se pela conservagdo dos equipamentos, consultando seus manuais e
procedimentos operacionais padrdo oficiais, disponibilizados pelo Responsavel Técnico de Laboratério,
previamente a utilizagdo dos mesmos.

Art. 14. S&o deveres do Responsavel Técnico de Laboratorio:

I. Cumprir e fazer cumprir o regulamento, as normas e as rotinas estabelecidas.

Il. Zelar juntamente com a Chefia de Departamento por todos 0s materiais patrimoniados no laboratério,
bem como reagentes, solucdes e outros pertences do mesmo laboratorio.

I1l. Registrar, até o primeiro dia de cada més, a relacdo da quantidade de reagentes controlados pela
Policia Federal consumidos no laboratério durante o més anterior.

IV. Registrar, na primeira quinzena do semestre letivo, a relagdo da quantidade de reagentes consumidos
no laboratério durante o semestre anterior, bem como a relagcdo das quantidades e caracteristicas dos
residuos existentes dentro do laboratorio.

V. Promover o uso racional de reagentes e solugdes, em comum acordo entre os professores usuarios do
laboratdrio.

V1. Realizar a organizacdo e demais atividades concernentes ao bom funcionamento do laboratério e boas
praticas laboratoriais.

VII. Manter atualizado e disponivel no laboratério todos os documentos, tais como: Manual de
Seguranca, procedimentos operacionais padrao pertinentes, normas gerais de uso do laboratério, normas
especificas etc.

VIIIl. Realizar planos de gerenciamento de residuos relacionado aqueles gerados no laboratério, em
conformidade com as legislacGes ambientais vigentes.

IX. Certificar-se do preenchimento de registros de ocorréncia pelos usuarios, referentes a quebras e
avarias em vidrarias e outros materiais; dano, mau funcionamento ou funcionamento inadequado de
equipamentos e instrumentos durante as atividades laboratoriais realizadas, bem como os registros de
ocorréncias de outras anormalidades.

X. Documentar, na primeira quinzena do inicio de cada semestre letivo, a relagdo de materiais, reagentes
e equipamentos necessarios a realizagao das atividades do laboratorio.

XI. Fiscalizar a ordem, a limpeza e a seguranca nas dependéncias do laboratério.
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XI1. Obedecer, sem restri¢des, as Normas de Seguranga Bésicas de Laboratério.
Art. 15. S80o deveres dos discentes e demais usuarios dos laboratdrios:

I. Cumprir e fazer cumprir o regulamento, as normas e as rotinas do laboratorio.

I1. Respeitar os horérios de ocupacdo dos laboratérios e de agendamento estabelecidos, ndo utilizando os
laboratérios nem realizando trabalho pratico sem conhecimento e orientacfes de seu supervisor ou
orientador.

I11. Zelar e responsabilizar-se pela conservacdo dos equipamentos e materiais disponiveis para 0 seu uso
académico-cientifico, utilizando corretamente de acordo com manual de instrugdo, normas de uso e
orientacdes do professor.

IV. Manter postura adequada dentro e nas imedia¢es do laboratério, de modo a ndo perturbar o trabalho
individual e/ou coletivo.

V. Realizar, segundo orientagdes do professor e especificidades do laboratorio, a lavagem de vidrarias e
outros materiais utilizados, bem como a limpeza de bancadas e organizacdo do laboratério apés a sua
utilizacdo, deixando-o em condigdes de uso e desligando os equipamentos (exceto 0s equipamentos em
gue se especifique que nado seja desligado).

VI. Guardar, de acordo com a definicdo do docente e do Responsavel Técnico de Laboratorio, 0s
materiais e vidrarias de experimentos em andamento em local especifico para tal. Este local devera ser
demarcado e sera estipulado pelo Responsavel Técnico de Laborat6rio um periodo méximo de tempo em
gue serd locado.

VII. Comunicar ao professor orientador ou ao Responsavel Técnico de Laboratério qualquer
anormalidade constatada dentro do recinto.

VIII. Acessar o laboratorio portando os EPI’s necessarios (luvas, jaleco, 6culos de protecdo, sapato
fechado e calca comprida) e utiliza-los adequadamente durante as atividades préaticas, mantendo os
cabelos compridos presos.

IX. Obedecer, sem restri¢Bes, as Normas de Seguranca Basicas de Laboratorio.

X. Dispor os residuos adequadamente, conforme orientado pelo professor orientador ou Responsavel
Técnico de Laboratorio.

CAPITULO 6 - DAS PENALIDADES E DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. O ndo cumprimento deste regulamento acarretara em:

Parégrafo 1°. Registro de ocorréncia, adverténcia e encaminhamento para processo administrativo em
caso de servidores, pelo 6rgao competente.

Paragrafo 2°. Registro de ocorréncia, adverténcia e suspensao do acesso aos laboratorios, em caso de
discentes e demais usudrios, pelo 6érgdo competente.

Art. 17. Os casos omissos neste regulamento devem ser analisados pelo Responsavel Técnico de
Laboratorios e deliberados pela Assembleia Departamental.

Art. 18. O presente regulamento entra em vigor a partir da sua publicacéo.
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ANEXO 11l — Regulamento do Colegiado de Curso

Art. 1° - O Colegiado de Curso é um érgdo normativo e consultivo de cada curso, que tem por finalidade
acompanhar a implementacdo do Projeto Pedagdgico, avaliar alteracBes dos curriculos plenos, discutir
temas ligados ao curso, planejar e avaliar as atividades académicas do curso, observando-se as politicas e
normas do IFRS.

Art. 2° - O Colegiado de Curso deve observar os relatérios de autoavaliacdo institucional e de avaliagcdo
externa para a tomada de decisdes em relacdo ao planejamento e ao desenvolvimento de suas atividades.
Art. 3° - E papel do Colegiado atuar junto a Direcdo de Ensino, Coordenacdo de Curso, Equipe
Pedagdgica e Assisténcia Estudantil nas acBes de acompanhamento da frequéncia e do desempenho
académico dos estudantes, de forma periddica e sistematizada.

Art. 4° - O Colegiado do Curso Técnico em Administra¢do Integrado ao Ensino Médio do IFRS - Campus
Avancado Vacaria, deve ser composto:

I. pelo Coordenador do Curso;

I1. por professores em efetivo exercicio que compbdem a estrutura curricular do curso;

I11. pelo menos 1 (um) técnico-administrativo do setor de ensino, preferencialmente o(a) pedagogo(a) ou
um(a) assistente social;

IV. pelo menos 1 (um) representante do corpo discente, indicado por seus pares.

Art. 5° - O Colegiado seréa coordenado pelo Coordenador do Curso Técnico em Administracdo Integrado
ao Ensino Médio.

Art. 6° - As reunides de Colegiado de Curso constituem-se no processo de analise e reflexdo sobre o
andamento do curso, visando ao aprimoramento do processo de ensino-aprendizagem, envolvendo o
Setor de Ensino. As reunides do Colegiado do Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino
Médio deverdo ocorrer pelo menos uma vez a cada trimestre letivo ou em carater extraordinério,
podendo, estas, serem convocadas pelo Coordenador do Curso, ou por solicitagdo de 2/3 (dois tercos) dos
docentes ou por solicitagdo de 2/3 (dois tercos) dos discentes do curso. Em todos os casos, as reunides
deverdo ser comunicadas com pelo menos 3 (trés) dias de antecedéncia.

Art. 7° - As atribuicdes do colegiado séo as seguintes:

I. Analisar e propor providéncias a respeito dos resultados das avalia¢cdes do curso e propor medidas para
a solucéo dos problemas apontados;

Il. Apreciar e emitir parecer ao Coordenador do Curso sobre processos e recursos de estudantes e
professores por ele encaminhados;

I11. Propor: a) alteragdes do projeto pedagogico do curso; b) a Direcdo-Geral, o afastamento temporario
ou definitivo do cargo de Coordenador do Curso, por 2/3 (dois tercos) de seus membros; ¢) reformulagdes
curriculares, por iniciativa prépria, por solicitacdo de seu Presidente, ou 6rgaos de administracdo superior,
e de acordo com as normas emanadas pelo CONSUP; d) providéncias necessarias a melhoria da
qualidade do curso; e) mecanismos de pratica da interdisciplinaridade no curso; f) metas, projetos e
programas para o curso; g) contribuir com a divulgacéo, comunicacdo e promocao do curso a sociedade,
zelando por sua boa imagem e reputacéo.

IV. Aprovar: a) alteragdes de ementas, objetivos e referéncias basicas do componente curricular de cunho
especifico do curso; b) alteracdo de pré-requisitos e requisitos paralelos na matriz curricular.

V. Avaliar constantemente o projeto pedagdgico do curso e zelar pelo seu cumprimento;

V1. Estabelecer normas complementares de orientagdo e coordenagdo do ensino, no ambito do curso, que
ndo estdo contempladas na legislacao vigente;

VII. Supervisionar as atividades didatico-pedagogicas do curso;

VIII. Zelar pela execucgéo das atividades relativas aos componentes curriculares que integram o curso.



