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MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Conselho de Campus

ATA 05/2019

Aos oito dias do més de outubro de dois mil e dezenove, as dezessete horas, na sala da Direcao
Geral do Instituto Federal de Educag&o Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul, Campus Vacaria,
situado a Estrada Jodo Viterbo de Oliveira 3061, (trés mil e sessenta e um), Area Rural, Vacaria-RS,
foi realizada a Reunido Ordinaria do Conselho de Campus, conforme convocac¢do encaminhada via
e-mail. Estiveram presentes os seguintes conselheiros: Gilberto Luiz Putti presidindo a sessdo, os
técnicos administrativos Francisco Jari Galliano e Rogério Koglin, os representantes docentes Tiago
Coser e Rafael Roberto Dallegrave Negretti, os representantes discentes Guilherme Bortolotto e
Carolina Vitéria Aparecida Vitéria da Costa, membro externo El6i Poltronieri e a técnica
administrativa Francyelle Andréia Barbieri para secretariar a sessdo. Deu-se inicio a essa reunido
com Gilberto solicitando assinatura da ata da reunido extraordinaria realizada no dia vinte e seis de
setembro de dois mil e dezenove, que aprovou o plano de a¢do para dois mil e vinte. Em seguida
foi explicado pelo Rogério sobre o plano de contingéncia que descreve procedimentos diante de
incidentes de tecnologia, que é importante para reconhecimento dos cursos. Foi utilizado modelo
do campus Ibirubg, este plano informa como comunicar o setor de tecnologia de informacdo e
como o setor deve agir. Observacdo do Gilberto de que o plano de contingéncia deve ser
publicizado para o conhecimento dos demais. Rogério fard um passo a passo ou um fluxograma
explicativo para disponibilizar aos servidores. El6i chegou na reunido neste momento, Gilberto
explicou que iniciou pela assinatura da ata anterior e que o plano de contingéncia estd sendo
abordado. Tiago fez a leitura e refere que pode que pode auxiliar na organizagdo do documento,
que necessita de alguns ajustes, a comegar_em um capitulo que descreve niveis de incidéncia e
outro que descreve prioridades. Tiago refere que vinculando com framework deve atender estes
pontos. Os dois pontos devem deve ser correlacionados para um melhor entendimento; e, na
sequéncia, esta descrito que a forma de contatar o setor de tecnologia da informacgdo é via

abertura de chamado pelo site ou por e-mail, porém quando os professores estdo em sala de aula,
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0 contato ¢é via telefone para atendimento imediato (o que ndo esta descrito no plano, porém é o
que esta sendo praticado, Tiago refere que esse ponto também é importante para reconhecimento
de cursos), e o chamado ficara para registro posterior; tal acdo serd descrita no plano. Quanto a
vinculagdo com setores ndo estd determinado quem faz a agdo, necessita ajuste apenas, para
adequagdo. Plano de contingéncia aprovado com ajustes mencionados. Gilberto informou que
recebeu um e-mail da servidora Alessandra quanto ao plano de a¢o, onde descreve uma atividade
referente a projeto de yoga, a mesma solicita que seja ajustado para um projeto de extensdo
relacionado a servicos a comunidade na érea de educagéo fisica (Gilberto informa que essa agao
atende a uma solicitagdo do promotor do municipio de Vacaria, que vai auxiliar o Campus a
pleitear a quadra poliesportiva junto ao Ministério da Cidadania), o que ndo compromete em nada
o Plano de A¢do. Quanto ao Plano de Oferta de Cursos e Vagas para o ano de dois mil e vinte a dois
mil e vinte e trés, Tiago apresentou as mudangas mais significativas, que s3o relativas ao curso de
Agroindustria que mudou sua previsdo de dois mil e dezenove segundo semestre, para o ano de
dois mil e vinte e um primeiro semestre. Curso de Processos Gerencias é novo, ja com inscrigbes
abertas para dois mil e vinte. Um curso superior na area de informética estaria previsto para dois
mil e vinte primeiro semestre, fica para primeiro semestre de dois mil e vinte e um (sendo que este
necessita de uma pesquisa de campo para definigdo de modalidade/nomenclatura- tecnélogo ou
bacharelado). Pés graduagdo em Ciéncia da Computagdo para dois mil e vinte e trés. Tiago e
Gilberto comentaram que havia previsdo de ofertar cursos Ensino & Distancia (EAD), no plano de
acdo, porém foi esclarecido sobre cursos Ensino a Distancia (EAD), que é necessério tutor,
coordenador, equipamentos, sala especifica qualificada para este fim, dentre outros, o que
inviabiliza a realizagdo destes cursos no Campus (pois ndo tem estrutura de polo). Observacdo do
Tiago que parece haver enfraquecimento na politica de EAD dentro do IFRS. Aprovada Oferta de
Cursos e Vagas. Para o ano de dois mil e vinte e um curso novo de Técnico em Administracio
Integrado. Pdés graduagdo em Produgdo Vegetal ndo sera mais ofertada até dois mil e vinte e trés
(ndo consta no plano de agdo). Gilberto informa que no formato em que estd sendo apresentado
ndo teve bons resultados (sexta a noite e sdbado), o publico esperado era outro (um dos objetivos
era também publicagdes para professores, mais direcionado a pesquisa; os alunos desta pés sdo os
que trabalham no dia a dia e ndo tem perfil de pesquisadores, como era o esperado). El6i sugeriu
ofertar uma Pés Graduagdo para o ano de dois mil e vinte e um, para dar seguimento a um dos

propdsitos dos Institutos, de verticalizar o ensino, aproveitando a formacédo da primeira turma de
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alunos do curso da Agronomia. Diante destes apontamentos, ficou definido que o curso de Pés
Graduagdo em Produgdo Vegetal se mantém como nomenclatura, porém com alteracdo do Projeto
Pedagogico do Curso, ofertando trinta vagas, para dois mil e vinte e um. Gilberto acha pouco
possivel conseguir ofertar em dois mil e vinte e um, pois ficara corrido para elaborar o novo PPC.
Tiago refere que os professores de Agronomia praticamente n3o estdo vinculados em nenhum dos
demais cursos, ndo estdo em administragdo, em agroindustria parcial, estdo livres praticamente
neste quesito. Gilberto relata que a Paula enviou as normas do laboratério de ciéncias da natureza,
ha cerca de trés meses e estd aguardando para avaliagdo, ndo tendo colocagdes, foi aprovado por
unanimidade. Outro assunto de pauta é a indicagdo dos membros faltantes do Conselho de
Campus: esta gestdo tem até dia vinte de novembro, ha alguns dias foi realizada eleigdo para nova
composigao, é necessario indicar os faltantes. Técnico administrativo assumirdo Débora e Jose,
faltam dois, para discente somente a Carolina, precisamos de mais um titular e dois discentes.
Membro externo ndo houve inscritos, convidado Janete m3o da Cldudia e do Diego, que aceitou,
mas € preciso de um suplente também. Gilberto solicitou sugestio de dois professores. Tiago
informa que um aluno que gostaria de participar, porém perdeu o prazo de inscricdo é Eduardo
Borges, aluno do terceiro ano da multimidia e Caroline informa que o aluno Yuri Barbosa também
tem interesse. Gilberto sugere um aluno doe curso superior, porém tem receio de que ndo venham
por causa do horario, Francisco também acha que ndo. Tiago considera importante ter um aluno
de algum curso superior no Conselho de Campus. El6i comenta que pode ficar como suplente.
Tiago se responsabilizou em contatar com algum aluno de um curso superior para que participe
também. Gilberto perguntou se algum dos professores gostaria de indicar alguém: Tiago sugeriu
colega novo Elisandro para enturmar ele, ndo sabe se é vidvel ou se é recomendavel os mais
antigos. Gilberto acha bom e vai conversar com ele. Gilberto perguntou se mais algum, Rafael
disse que fica a seu critério. Gilberto solicitou indicagdo de Técnico Administrativo em Educacio,
Francisco disse que ndo tem ninguém para indicar, e que dia vinte de novembro estd saindo.
Gilberto questionou Rogério se teria alguma indicacdo, também n3o tem. Gilberto fara consulta
com os técnicos para definicdo; membro externo: El6i se dispde a ser suplente. Préoximo assunto
de pauta foi aprovagao das resolugdes ad referendum: comissdo eleitoral para escolha de diretor
dos campi e reitor do IFRS, aprovada. Aprovado também a resolucdo ad referendum referente ao
dia letivo sete de julho de dois mil e dezenove, por conta do cancelamento do dia trinta. Gilberto

informa que as demais convocagGes para o Conselho de Campus devem ser enviadas também para
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todos os suplentes, que apenas néo votam, porém podem participar das discussdes. Préxima pauta
da reunido é a inclusdo no plano de trabalho da servidora Bruna Dalcin Pimenta, pede oito horas
para fazer doutorado, enviou documentos comprovando que esta matriculada, que aprovando ou
ndo, a servidora sera removida para Ibiruba. A vaga da servidora foi para edital de redistribuicio; o
mesmo foi aprovado. A partir do ano de dois mil e vinte, Gilberto sugere que toda e qualquer
movimentagdo de servidor passe pelo Conselho de Campus, com parecer de Comissio Permanente
de Pessoal Docente (CPPD) e Comissdo Interna dos Servidores (CIS), (2 excegdo do que gera a
mesma vaga para o campus, que ndao compromete funcionamento). Gilberto segue a reunido com
uma solicitagdo da Direcdo de Ensino, que atendendo a solicitagéo feita pela Comissdo Prépria de
Avaliagdo Institucional (CPA), e diversos alunos e colegas a Direcdo de Ensino encaminha ao
Conselho de Campus a necessidade de avaliar os hordrios de funcionamento dos setores:
biblioteca, assisténcia estudantil, registros escolares, setor de apoio técnico pedagdgico e
tecnologia da informagdo. Manter o horario de funcionamento dos setores, ou a alteracdo dos
mesmos. Gilberto informa que o setor que atende doze horas com atendimento ao publico, o
servidor que ali trabalha, pode fazer seis horas sem parar, existem dois interesses que estdo se
misturando, se receberam o email do Jorge na semana passada questionando a questdo do que
iamos ter na reunido aqui e o que iamos avaliar. A solicitagdo é bem clara, avaliar a necessidade
desses setores funcionarem doze horas ou ndo. O servidor Jorge Luiz Souza dos Santos respondeu
o e-mail referindo-se a ndo ser democratico a forma de condugdo desta revisdo de horario dos
setores, sem consulta aos pares de trabalho. Gilberto explica que o Conselho de Campus foi eleito,
e € o 6rgdo democrético do Campus, com representagdo do todos os segmentos, que este sim é
um 6rgado democratico, ndo a consulta aos pares , pois trata-se de interesse individual, como feita
a colocagdo pelo colega Jorge no referido e-mail. El6i refere que o democrético é o que a
comunidade quer. Gilberto sugere que o regimento interno do campus seja reformulado. O
regimento foi elaborado no ano de dois mil e dezessete, com proposi¢éo de revisdo um ano ap6s, o
que ndo foi realizado; existem setores que foram criados posterior ao regimento e setores que ali
constam, que ndo existem mais. Gilberto sugere que se crie um grupo de trabalho de trés
servidores, para que reveja esse regimento, incluindo o servidor André Geremias Bertelli, do setor
de gestdo de pessoas, que tem muito a contribuir por questdes de normas e instrugdes normativas
(IN) que foram alteradas, e assim rever o horario de funcionamento de cada setor. Gilberto

conversou na semana passada com Rogério Koglin, que a comunidade é quem deve decidir pelo
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horério de atendimento dos setores, e sugere a criagdo de um formulério on line, com CPF de cada
um. Ap6s apurados os votos, os mesmos sejam encaminhados ao Conselho de Campus, que vai
avaliar se é possivel, com o nimero de servidores do setor, atender a demanda da comunidade.
Tiago refere que ja tem embasamento legal, em alguns pontos tipo, pegamos a demanda da
Comissdo Prépria de Avaliagdo Institucional, que, pelo segundo ano consecutivo demanda alguns
setores e isso ja € uma demanda calgada, consolidada, praticamente nés ndo temos forca, mas ela
seria um pouco maior para reconhecimento de curso, que é o que a sociedade ja demonstrou por
meio de instrumento de avaliagdo formal e fora isso n6s temos em alguns grupos menores que
tipo do ensino, nds discutimos a coordenagdo alguns setores que nés ja mencionamos pela
segunda ou terceira vez, tipo biblioteca que a gente precisa um pouco mais, as vezes Tl que a
gente precisa um pouco mais, assisténcia estudantil que a gente precisa um pouco mais e fora que
é vélida essa consulta, que ja temos algumas demandas que ja foram requisitadas umas duas ou
trés vezes ao longo do tempo, entdo partir do nada agora é interessante para alguns setores, nds
dizer que agora que vai valer a demanda, sei 13 vai parar e olhar para tras e dizer j4 tem uma
consolidada da CPA entdo vamos ignorar aquela e ja tem uma quase consolidada da parte do
ensino. Gilberto comenta que podemos estudar as duas em paralelo. Tiago refere sé n3o
desconsiderar a CPA que ja esta estruturada e essa demanda do ensino que ja vem claro e dai nés
vamos pegar infraestrutura que ndo apareceu entdo ndo sei, caberia uma consulta para ver qual
seria 0 momento....... “inaudivel”......Gilberto deu sugestdo de colocar todos os setores nessa
pesquisa, o que vocés acham? E assim todos de novo e também usamos da CPA, porque nds temos
que levar em conta a comunidade. A ideia é colocar a pesquisa disponivel no sistema, em torno de
quinze dias e volta para cé e vamos ter que estudar setor por setor de novo, para entdo definir o
horério de funcionamento de cada setor. Tiago menciona que receia em criar um formuldrio assim
porque como ndo é obrigatdrio a aderéncia vai ser baixa, daqui um pouco tem o movimento de
alguns servidores pra impulsionar ou incentivar algumas pessoas a forcar a dar uma resposta.
Francisco disse que sinceramente algumas coisas sdo motivadas por interesse pessoal e ndo na
instituicdo, tipo assim quando tu vé flexibilizagdo de horario tipo é bem o que tu falou Gilberto,
ndo sei se vai ser discutido agora ou depois da llda que viu no e-mail se vai adicionar na pauta, to
citando ela como exemplo ja avangando, tipo flexibilizacdo é uma coisa para deixar o setor aberto
doze horas, como tu vai deixar um laboratdrio aberto doze horas com uma sé servidora. Sabe

essas coisas, tipo outra coisa do e-mail que tu comentou, eu e o Rogério somos os (nicos que
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mandam a pauta para todos os técnicos, entdo ndo podem falar que ndo tem democracia, nunca,
porque a gente sempre manda o e-mail com a pauta da reunido, se ele tivesse algum problema
poderia estar aqui, poderia nos procurar ,tu & isso aqui pra mim, mas nio, ninguém quer estar
aqui, ninguém se candidata para o ConCamp de TAE, entdo ndo pode reclamar depois. Gilberto
comenta que o assunto flexibilizagdo comegou a gerar indisposi¢do entre os setores. Francisco diz
ao Tiago que ndo aparece infra pra ti porque eu fico dez horas no campus e a Mica faz seis , e ela
ndo deveria fazer seis, e eu fago dez horas aqui dentro, também n&o deveria. Sabe tem setores que
tipo o Rogério é outro € um coordenador que fica umas dez horas aqui dentro, pros outros dois
fazer seis, entdo é muita coisa pessoal, ndo pensa muito na instituicdo. Tiago diz que esse
questionario tenho medo de dar um tiro no pé e Francisco também concorda. Os dois referem que
0 questionario pode ter por exemplo trés respostas que tenham que trabalhar tal e tal coisa s6 que
nds temos uma coisa consolidada aqui, dai eles vio dizer que nio, fez questionario, estd aqui a
resposta e vocés ndo querem seguir, sendo que nés temos em duas pautas que eu ja menciono ,
daqui ha pouco nés jogamos fora o que realmente importa pra dar atencdo a grupo que se
articulou pra jogar resposta ai dentro do sistema, é sé esse receio. Gilberto pergunta de qual forma
vocés querem encaminhar. El6i coloca que deve ser pensado na instituicdo e na comunidade, nio
no pessoal. Rafael pergunta se o Conselho de Campus pode tomar a decisio, Gilberto diz que n3o
s6 pode, como deve tomar decisGes. O que o Conselho de Campus ndo pode é decidir pela
flexibilizagdo, esta sim somente reitor pode emitir portaria dizendo quais setores podem fazer a
flexibilizagdo. Gilberto concorda que vai votar somente a quem interessa, e que a
representatividade pode ndo ser significativa. EI6i comenta que quem sabe bem s3o vocés, da
procura e da necessidade, quem esta aqui no dia a dia. Gilberto conversou com o Adair e os alunos
podem dizer, se a biblioteca abrir das sete e meia as onze e meia e fechar uma hora para o almogo
das onze e meia ao meio dia e meia, ndo tem problema, que é o setor que mais me preocupava, e
ai a tarde fechar uma horinha também n&o vai ter problema para os alunos. Francisco comenta
que sdo trés servidores |a. Gilberto pergunta se tem algum setor que precisa ficar aberto direto.
Guilherme refere que a biblioteca e o registro. ElSi sugere que os alunos passem esse feedback.
Caroline menciona que a biblioteca seria importante ficar aberta ao meio dia. Tiago conversou com
o setor de Registros Escolares que informou que o maior horario de movimento do setor é nos
intervalos das aulas. Gilberto comenta que fica ruim para os servidores que trabalham, somente

alguns setores funcionarem menos tempo que os outros. Tiago refere que reduziriam

6



180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210

significativamente os problemas se todos os setores funcionassem no mesmo horério. ElSi refere
que os alunos também podem se moldar aos horarios de funcionamento dos setores. Refere que
um critério deve ser adotado para organizacdo.Tiago refere que nds temos trés setores
consolidados CPA/ENSINO é de que os setores de Tecnologia da Informacgdo e Assisténcia
Estudantil devam funcionar nos trés turnos, mas n3o necessariamente sem periodos fechados.
Para que enquanto existam alunos no campus, que exista um servidor dos setores mencionados.
Francisco acha melhor fazer trés turnos com uma hora de intervalo, do que fazer sé doze horas.
Tiago refere que depois das nove e meia se der algum problema com algum aluno vai chamar
quem, ndo tem ninguém para chamar. Gilberto sugeriu os horarios que foram das sete e trinta até
as onze e trinta, das doze e trinta até as dezessete e trinta e das dezoito e trinta até as vinte e duas
e trinta. Francisco e Tiago seguiram montando os horarios juntamente com o Gilberto. Todos os
setores que tiverem contato com aluno: biblioteca, assisténcia, registro e Tl. Todos os setores tem
servidores para atender desta forma. Eléi se retirou da reunido informando que esta de acordo
com o que deliberarem. Setor administrativo ndo necessita funcionar a noite (fica estabelecido que
atende das oito e trinta as doze horas e das treze horas as dezessete e trinta, podendo haver
variagdo de trinta minutos, desde que complete a carga horéria de trabalho de oito horas didrias).
Ponto positivo comentado pelo Tiago e Francisco é que havera mais servidores se encontrando no
campus e poderdo ter maior integragdo. Setor apoio técnico pedagdgico permanece dois turnos
(laboratério manhd e tarde, manh3 e noite ou tarde e noite, conforme demanda) técnicos
agropecuarios, dois turnos de quatro horas, manh3 e tarde. Jornalista cinco horas, conforme
estabelecido pela categoria. O prazo estabelecido para a implantagio dos novos horarios de
funcionamento seré dia quatorze de outubro de dois mil e dezenove. Aprovado por unanimidade
0s novos hordrios dos setores. Diante desta deliberagdo dos novos horérios, a flexibilizaggo
solicitada pelo setor Apoio Técnico Pedagdgico ndo foi aprovada. Tiago refere que esta alteragao
tem intuito de melhorar a qualidade de atendimento & comunidade, Gilberto reforca que as
provocacdes entre servidores ficardo minimizadas, sendo todos os servidores envolvidos nesta
alteragdo prestaram concurso para quarenta horas; ndo h3 ilegalidade nenhuma nesta alteragdo.
Amanha faremos resolugdo para o reitor Julio tornar sem efeito a portaria de flexibilizagdo de
horarios do campus. Gilberto refere que sera o tnico campus que néo teré flexibilizagdo, porém é o
campus que mais avanga em cursos, em numero de alunos, em orcamento (desde dois mil e

dezesseis executamos mais orcamento que os demais campi). Estabelecido comissdo para revisdo
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do regimento interno: Tiago Coser, André Geremias Bertelli, Guilherme Bortolotto, Caroline Morais
(docente de lingua portugués). Guilherme Bortolotto aceitou ser suplente do Conselho de Campus
a partir do proximo mandato, em substitui¢do ao Yuri. O prazo para revisdo do regimento interno
sera até final de novembro (vinte e cinco de novembro de dois mil e dezenove). Gilberto reforgou
ao final da reunido a unanimidade na questdo dos novos horérios dos setores, nenhum dos
membros deste conselho se opds. Gilberto solicita sugestdo quanto a responder o e-mail do
servidor Jorge, todos de acordo que Gilberto responda. Gilberto informa também, e os demais, de
acordo, que as atas deste Conselho de Campus devem ser publicizadas no site para que todos
tenham acesso. Nada mais a constar, lavro a presente ata, que, apés lida e aprovada, segue por

mim datada pelos presentes assinada
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