
NEAD - Núcleo de Educação a Distância 
Plano de Ação - Atividades 2025 

Campus - Sertão 
 

Objetivo Estratégico Ações Propostas Responsável/participantes da   
elaboração, execução ou 
acompanhamento  

Período de realização 

P4 - Aprimorar e fortalecer a 
tecnologia da informação e a 
comunicação institucional 

Manter espaço físico/sala para o 
NEAD. Adequar esse espaço para a 
futura tutoria aos alunos da EaD. 
 

Cheila Graciela Gobbo Bombana 
(responsável) 
Marlou Peruzzolo Vieira 

Março  à Dezembro de 2025 

P4 - Aprimorar e fortalecer a 
tecnologia da informação e a 
comunicação institucional 

Auxiliar no planejamento, expansão 
e melhoria contínua da plataforma 
Moodle do Campus Sertão. 

Cheila Graciela Gobbo Bombana Março  à Dezembro de 2025 

P4 - Aprimorar e fortalecer a 
tecnologia da informação e a 
comunicação institucional 

Manter atualizada a página do NEaD 
no site do campus Sertão. 

Cheila Graciela Gobbo Bombana Março  à Dezembro de 2025 

P1 - Aperfeiçoar critérios para 
criação de cursos e vagas 

Auxiliar na elaboração, reformulação 
de PPCs de cursos na modalidade a 
distância ou presenciais com carga 
horária em EaD. 

 Cheila Graciela Gobbo Bombana 
(responsável) 
Samile Drews 

Março  à Dezembro de 2025 

P1 - Aperfeiçoar critérios para 
criação de cursos e vagas 

Auxiliar coordenações de cursos 
com carga horária EAD na 
organização e preparação para 
avaliações do MEC. 

 Cheila Graciela Gobbo Bombana 
(responsável) 
Marindia Zeni 

Março  à Dezembro de 2025 

PC3 - Promover a 
capacitação/qualificação dos 
servidores com foco nos objetivos 
estratégicos institucionais 

Incentivar a realização de cursos de 
formação EaD entre os docentes e 
técnicos do campus. 

Cheila Graciela Gobbo Bombana 
(responsável) 
Vania de Souza Lima Aguiar 
Marindia Zeni 
Josimar Vieira 

Março  à Dezembro de 2025 



Anelise Jantsch 
Marlou Vieira 

PC3 - Promover a 
capacitação/qualificação dos 
servidores com foco nos objetivos 
estratégicos institucionais 

Realizar capacitações, palestras ou 
oficinas sobre temas relacionados a 
EaD incentivando o bom uso da 
tecnologia na mediação pedagógica. 

Cheila Graciela Gobbo Bombana 
(responsável) 
Vania de Souza Lima Aguiar 
Marindia Zeni 
Josimar Vieira 
Anelise Jantsch 
Marlou Vieira 

Março  à Dezembro de 2025 

P1 - Aperfeiçoar critérios para 
criação de cursos e vagas 

Organização das documentações 
comprobatórias dos componentes 
com Carga Horária a Distância nos 
cursos regulares presenciais. 

Cheila Graciela Gobbo Bombana 
(responsável) 
Samile Drews 
Anelise Jantsch 
 

Março  à Dezembro de 2025 

P1 - Aperfeiçoar critérios para 
criação de cursos e vagas 

Apoiar o Pólo EaD no processo de 
Recredenciamento.  

Cheila Graciela Gobbo Bombana 
(responsável) 
Josimar Vieira 
Marlou Vieira 

Março  à Dezembro de 2025 

P1 - Aperfeiçoar critérios para 
criação de cursos e vagas 

Fornecer informações à Proen EaD 
para avaliação da Educação a 
Distância do IFRS pelo MEC. 

Cheila Graciela Gobbo Bombana 
(responsável) 
Samile Drews 
Anelise Jantsch 
Marindia Zeni 

Março  à Dezembro de 2025 

P1 - Aperfeiçoar critérios para 
criação de cursos e vagas 

Apoio para planejamento e 
organização dos processos a serem 
realizados para oferta da 
Especialização EAD em Docência 
da Educação Profissional e 
Tecnológica. 

Cheila Graciela Gobbo Bombana 
(responsável) 
Josimar Vieira 
Anelise Jantsch 
Vania de Souza Lima Aguiar 

Março  à Dezembro de 2025 

P4 - Aprimorar e fortalecer a 
tecnologia da informação e a 
comunicação institucional 

Realizar a inserção e edição dos 
materiais de aprendizagem da  
Especialização EAD em Docência 

Cheila Graciela Gobbo Bombana 
(responsável) 
Samile Drews 

Março  à Dezembro de 2025 



da Educação Profissional e 
Tecnológica no AVA Moodle do 
IFRS. 

Anelise Jantsch 
Marlou Vieira 
 

 


