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1.0 INTRODUCAO

O processo de autoavaliagdo proporciona 0 autoconhecimento e
consequentemente a manutencdo das boas acfes desenvolvidas e de aperfeicoamento
constante diante das multiplas realidades enfrentadas pelas instituicdes nesse periodo
pandémico, assim como, para posteriormente a esse periodo.

Esse processo de avaliacdo institucional, correspondente ao ano de 2021 onde
algumas atividades institucionais foram desenvolvidas de modo remoto, envolveu o
primeiro e 0 segundo semestre letivo onde 180 pessoas, incluindo docentes, discentes e
técnicos administrativos responderam aos questionamentos.

A sensibilizacdo para a participacdo ocorreu antes e durante a avaliagdo
institucional, atraveés de publicacBes (Post) periodicas nas midias digitais e aplicativos
pois as atividades estavam ocorrendo de modo remoto, devido a pandemia de Covid-19.
Nestas publicagbes, evidenciava-se o funcionamento do sistema, destacando a
importancia da avaliacdo institucional e o link de acesso para a avaliagdo. No decorrer do
ano o resultado da avaliacdo é apresentado aos avaliadores, estando presentes 0s membros

dos mais variados setores juntamente com as coordenacdes de curso.

Figura 1: Posts elaborados pela CPA Local e Central publicados nas midias digitais para
sensibilizacdo para a avaliacdo institucional.
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O processo de autoavaliagdo do Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul, Campus Sertdo possibilita a construgédo de uma
consciéncia institucional, tendo em vista possibilitar que os resultados obtidos fornegam
informacdes relevantes e necessarias aos gestores da Instituicdo. Assim permitindo
implementar aces a curto e longo prazo a fim de alcancar os objetivos maiores do
Campus Sertdo. Reconhecendo a necessidade e a importancia da Avaliagdo Institucional
como elemento de auto-gestdo, o Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia do
Rio Grande do Sul, Campus Sertdo objetiva, com este relatério, informar a sociedade
sobre o cumprimento de sua missdo, bem como oferecer a comunidade interna subsidios
no processo de reflexdo e transformacéo de seu proprio projeto académico-institucional.
Além disso, relatar as dificuldades e as a¢cBes desenvolvidas no periodo pandémico de
2021.

No intuito de realizar o aprimoramento do processo de avaliacdo, a Comissao
Propria de Avaliagdo (CPA-Local) do Campus Sertdo analisou questionarios
desenvolvido para esse periodo, para eliminar redundancias e excesso de informacoes e
assim obter precisdo, além das informacGes (dados) solicitadas aos departamentos,
setores, comissdes e nucleos. O formulario utilizado na avaliacdo € um instrumento de
coleta de dados flexivel e acessivel. Este Relatério de Avaliacdo Institucional foi
organizado a partir das informac6es oriundas dos dados gerados pela avaliacdo da
comunidade externa e interna, obtidas diretamente do sistema acessado pela Reitoria e
por os dados disponibilizados pelos departamentos, setores, comissdes e nucleos. Cada
dimensdo (eixo) analisada contém um resumo elaborado pela CPA, no qual é apresentada
uma analise dos resultados obtidos. Na sequéncia, é apresentada as possiveis medidas a
serem tomadas em resposta as solicitacbes da comunidade. Em seguida, € exposto as

informagdes passadas a CPA local pelos departamentos, setores, comissdes e nucleos.

2.0 DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

2.1 Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

O Programa de Autoavaliacdo do IFRS adaptado para o periodo de pandemia
estabelece indicadores que buscam identificar, tendo como base a percepcdo da
comunidade interna e externa, a implementacéo e consolidacdo de politicas de ensino,

pesquisa e extensao.



Nas figuras a seguir apresenta-se as respostas para cada questdo da autoavaliacdo
de 2021. Sendo que “Positivo” refere-se as respostas “Concordo totalmente” ou
“Concordo parcialmente”, “Regular” a resposta “Indiferente” e “Negativo” as respostas
“Discordo parcialmente” ou “Discordo totalmente”. Quanto ao Indicador 1 (Figura 2),
“Os resultados do processo de Avaliagdo Institucional sdo divulgados a comunidade
académica”, observa-se que 65% do total de participante da avaliagdo concordam
totalmente ou parcialmente que os resultados da avaliacdo institucional sdo divulgados a
comunidade académica. No entanto, 20% dos participantes responderam que discordam
totalmente ou parcialmente dessa assertiva citada. A porcentagem de indiferentes, em
relacdo a esse indicador, foi 15%. Comentério referente a esse indicador: Ndo houve
comentarios e/ou sugestdes dos participantes quanto a esse indicador.

Figura 2 — Instrumento de Avaliac¢ao Institucional: Indicador 1.

Os resultados do processo de Avaliacao Institucional sao divulgados a
comunidade academica.

Concordo totalmente;: 69
Concordo: 48

Nao concordo nemdiscordo: 27
Discordo: 24

Discordo totalmente: 12

Total de participantes: 180

A Figura 3 apresenta os resultados do Indicador 2, onde os participantes
responderam a seguinte questdo, “A institui¢do utiliza os resultados do processo de
Avaliacdo Institucional para realizar ajustes e melhorias em seu planejamento”. Percebe-
se, através da analise dos dados, que 53% dos participantes responderam positivamente,
26% indiferente e 21% de forma negativa, quanto ao uso dos resultados da Avaliacdo
Institucional para ajustes e melhorias em seu planejamento. N&o houve comentéarios e/ou

sugestdes dos participantes quanto a esse indicador da autoavaliag&o.



Figura 3 — Instrumento de Avaliacdo Institucional: Indicador 2.

Ainstituicao utiliza os resultados do processo de Avaliacao Institucional
para realizar ajustes e melhorias em seu planejamento.

Concordo totalmente; 52
Concordo:43

Nao concordo nemdiscordo: 46
Discordo: 26

Discordo otalmente: 13

Total de participantes: 180

Com relagcéo ao Indicador 3 (Figura 4), “A missdo, os valores e¢ a visdo da
Institui¢do sdo conhecidos e aplicados nas atividades cotidianas”, observa-se que a
maioria dos participantes concordam totalmente ou parcialmente quanto ao indicador,
sendo esses 60%. No entanto, 18% dos participantes demonstraram-se indiferentes e 22%
discordaram totalmente ou parcialmente em relacdo ao conhecimento e a aplicacdo no

cotidiano da misséo, valores e visdo da Institui¢do.

Figura 4 — Instrumento de Avaliag&o Institucional: Indicador 3.

Amissag, os valores e a visao da Instituicao sao conhecidos e aplicados
nas atividades cotidianas.

Concordo totalmente: 44
Concordo: 64

Nao concordo nemdiscordo: 39
Discordo: 26

Discordo otalmente: 7

Total de participantes: 180

No Indicador 4 (Figura 5), “A Instituigdo garante a inclusao social das pessoas
com necessidades especificas em todos os niveis”, verifica-se que 80% dos respondentes
afirmam concordar totalmente ou parcialmente que a Instituicdo garante a inclusdo social.
Apenas uma parcela de 11% dos participantes discorda parcialmente ou totalmente e 9%

dos participantes sdo indiferentes a esse indicador.



Figura 5 — Instrumento de Avaliacdo Institucional: Indicador 4.

AInstituicao garante a inclusao social das pessoas com necessidades
especificas em todos os niveis.

Concordo totalmente: 71
s 6% Concordo: 73
9% 5% Nao concordo nemdiscordo: 16
Discordo:S

Discordo totalmente: 11
41%

Total de participantes: 180

A figura abaixo (Figura 6) demonstra o indicador 5, sendo que 0 mesmo se refere
“A Institui¢do oferece a possibilidade de participar dos processos de discussdo para
construgdo e/ou reformulagdo de propostas de cursos”. Conforme a Figura 6, a maior
porcdo dos participantes relataram concordar totalmente ou parcialmente com a
possibilidade de participar no processo de discussé@o para construcao e/ou reformulagéo
de cursos, sendo 66% dos participantes. No entanto, 17% dos participantes sdo
indiferentes, assim como, 17% discordam de forma parcial ou total, ao mencionando
nesse indicador. Comentario referente a esse indicador: Todo ano preenchemos 0s cursos
de nosso interesse e nunca ¢ ofertado.

Figura 6 — Instrumento de Avaliag&o Institucional: Indicador 5.

A Instituicao oferece a possibilidade de participar dos processos de
discussao para construcao e/ou reformulacao de propostas de cursos.

Concordo totalmente; 52
Concordo: 67

Nao concordo nemdiscordo: 31
Discordo: 21

Discordo otalmente: S

Total de participantes: 180

Os resultados do indicador 6 referentes a questdao “A Instituicdo oferece a
possibilidade de participacdo em projetos (ensino, pesquisa, extensdo) que integre
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docentes, discentes e técnicos-administrativos”, sdo apresentados na figura 7. Sendo
constatado pela maior parte dos respondentes que a Instituicdo possibilita participagdo
integrada em projetos, apresentando um indice de 82%. Entretanto, 7% dos participantes
manifestaram-se de modo indiferente e 11% discordaram parcialmente ou totalmente
qguanto a possibilidade de participacdo em projetos. Comentario referente a esse
indicador: Maior divulgacdo dos projetos para o conhecimento de discentes ou docentes
e consequentemente alcance de forma efetiva o publico alvo.

Figura 7 — Instrumento de Avaliacao Institucional: Indicador 6.

AInstituicao oferece a possibilidade de participacao em projetos [ensing,
pesquisa, extensao) que integre docentes, discentes e
tecnicos-administrativos.
Concordo btalmente; 88
Concordo: 59

o, 8%
7%3 % 8 Nao concordo nemdiscordo: 13
Discordo: 6
33% | 7 Discordo totalmente: 14

Total de participantes: 180

As politicas adotadas recentemente estdo sendo aprovadas pela maioria da
comunidade académica, o que demonstra bons indices para a administracéo.

2.1.1 Numero de alunos por curso por nivel de ensino
Atualmente o IFRS Campus Sertdo possui niveis de ensino contemplando a

educacdo bésica, técnica, superior e pds-graduacao, totalizando 1.138 alunos. Na Tabela

1, séo apresentados o nimero de alunos por curso e por nivel de ensino.



Tabela 1: Numero de alunos por curso e por nivel de ensino do IFRS Campus Sertéo.
Namero de Numero de alunos

Curso Nivel ” .
alunos por curso por nivel de ensino

Agropecuaria Integrado Técnico 383
Agropecuaria Subsequente Técnico 20 532
Comércio Técnico 56
Manutencéo e Suporte em Informatica Integrado ao ensino médio Técnico 73
Agronegdcio Superior 67
Agronomia Superior 203
Alimentos Superior 2
Analise e desenvolvimento de sistemas Superior 35
Ciéncias Agricolas Superior 3

x o 5 pa: . . 535
Formacéo pedagdgica de docentes para educagao basica e profissional Superior 14
Gestdo ambiental Superior 44
Zootechia Superior 97
Formagéo pedagdgica para graduados ndo licenciados Superior 28
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas Superior 42
Especializacdo em desenvolvimento e inovagao Pés-graduacao 36 71
Especializagdo em teorias e metodologias da educagdo Pés-graduacéo 35

Total de alunos 1.138

2.2 Responsabilidade social da institui¢ao

A responsabilidade social da instituicdo, no que se refere ao desenvolvimento
econémico e social, considera especialmente, a sua contribuicdo em relacdo a incluséo
social, & defesa dos direitos humanos, do meio ambiente, da memoria cultural, da
producéo artistica e do patriménio cultural.

O IFRS, como Instituicdo de ensino publico federal e voltada a formac&o técnica,
tecnoldgica, cientifica e cultural, objetiva em suas acBGes a consolidacdo das politicas
publicas de inclusdo como um compromisso social, por meio de processos de ensino,
pesquisa e extensdo. Assim, neste item do relatério sdo elencados dados e informacdes
quantitativos e qualitativos para subsidiar possiveis analises e alimentar a construcédo de

indicadores em relacdo ao compromisso e responsabilidade social.
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3.0 POLITICAS ACADEMICAS
3.1 Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extenséo

Os resultados demonstram uma boa execucdo das politicas e agdes que
oportunizam a efetiva participacdo da comunidade nas acdes de extensdo, pesquisa e 0
ensino.

Na &rea de extensdo os Projetos Pedagogico Institucional desenvolvidos em 2021,
sdo:
» Quem vai cuidar das “Mimosas”? Sucessdo Familiar na Bovinocultura de Leite (3

bolsistas - 16h cada, 1 bolsista voluntario).

» Divulgando a Profissdo do Zootecnista e 0 Curso de Zootecnia do IFRS-Campus
Sertéo (2 bolsistas - 16h cada).

» Criacdo e uso do Jardim sensorial no Centro de Equoterapia do Cavalo Crioulo, para
pessoas com necessidades especiais e/ou vulnerabilidade social (1bolsista - 16h, 5
bolsistas voluntarios).

» Alternativas de plantas forrageiras para unidade de producéo agropecuaria na regiao
do Planalto Médio do Estado do Rio Grande do Sul (3 bolsistas - 16h cada).

» Préticas para melhorias da qualidade e higiene do leite (4 bolsistas - 16h cada).

» Clinica de identificagdo de plantas daninhas e verificacdo do nivel de resisténcia aos
herbicidas (2 bolsistas - 16h cada).

» Difusdo de técnicas e extensdo na producéo de hortalicas utilizando dia de campo em

parceria com a Emater RS (2 bolsistas - 16h cada).
» Conhecendo a vida das abelhas e sua importancia ecoldgica (2 bolsistas - 16h cada).

» Peconhentos e Venenosos: extensdo universitaria sobre animais de interesse médico

- 2 bolsistas (16h cada e 1 voluntario).

» Ac0Oes Educativas sobre Educacdo Especial na Perspectiva da Incluséo Social (2
bolsistas - 16h cada).

3.2 Comunicagdo com a Sociedade
Obteve-se um indice positivo de 62% para o indicador 7 da avaliacdo, o qual trata
“O Portal do IFRS (ifrs.edu.br) fornece, com clareza e agilidade, informagdes sobre o

Instituto e o funcionamento da instituigdo”. Sendo os participantes que Se manifestaram
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de modo indiferente ou que discordam parcialmente ou totalmente sdo 13% e 24%,
respectivamente, conforme Figura 8.

Quanto ao espaco disponibilizado para os respondentes deixarem comentarios, 0s
mesmos mencionaram em relacdo a esse indicador:
- As informacdes no site do IFRS sdo de dificil acesso, ndo sendo interativa.
- O acesso as informacdes do IFRS pelo site € bom, mas para quem ja sabe utiliza-lo.
- E necessario tornar o site do IFRS acessivel para que as pessoas encontrem as

informacdes que necessitam com mais facilidade.

Figura 8 — Instrumento de Avaliacdo Institucional: Indicador 7.

0 Portal do IFRS (ifrs.edu.br] fornece, com clareza e agilidade,
informacoes sobre o Instituto e o funcionamento da instituicao.

Concordo totalmente: 44
Concordo: 69

Nao concordo nemdiscordo: 24
Discordo: 28

Discordo totalmente: 15

Total de participantes: 180

Referente ao indicador 8, “O site do campus apresenta informagdes sobre as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo do IFRS a comunidade externa”, obteve-se um
indice extremamente positivo onde 73% dos participantes concordam totalmente ou
parcialmente quanto a esse questionamento (Figura 9). No entanto, 12% e 15% dos
participantes, quanto ao indicador 8, séo indiferentes ou discordam totalmente ou
parcialmente, respectivamente.

Comentarios referente a esse indicador:

- O site do campus ndo é nada interativo.

- Apesar de serem divulgadas noticias no site do campus, muitos alunos ndo conhecem as
oportunidades que a instituicdo oferece.

- O site, principalmente na parte do processo seletivo precisa ser aprimorado.
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Figura 9 — Instrumento de Avaliacdo Institucional: Indicador 8.

0 site do campus apresenta informagoes sobre as atividades de ensing,
pesquisa e extensao do IFRS a comunidade externa.

Concordo totalmente: 50
Concordo: 81

Nao concordo nemdiscordo: 22
Discordo: Tl

Discordo otalmente: 16

Total de participantes: 180

Do total de participantes, 55% concordam totalmente ou parcialmente que “Os
meios de comunicacdo utilizados pelo IFRS sdo eficazes para divulgar as atividades da
institui¢ao”, de acordo, com o indicador 9 demonstrado na Figura 10. No entanto, uma
parcela de 46 pessoas demonstrou-se indiferente e 36 pessoas manifestaram-se de forma

negativa quanto ao indicador 9.

Figura 10 — Instrumento de Avaliac¢do Institucional: Indicador 9.

0s meios de comunicacao utilizados pelo IFRS sao eficazes para divulgar as
atividades da instituicao.

Concordo totalmente; 37
Concordo: 61

Nao concordo nemdiscordo: 46
Discordo: 25

Discordo otalmente: 11

Total de participantes: 180

Na Figura 11, a qual corresponde ao indicador 10 da avaliag&o institucional, 60%
dos participantes concordam que os meios de comunicacgdo utilizados pelo campus sédo
eficazes para divulgar as atividades da instituicdo, enquanto que 20% foram indiferentes
e 20% discordaram. Comentario quanto ao indicador: A divulgacdo, seja de cursos, da
instituicdo, projetos, portarias, comissdes, etc, ainda € muito falha, apesar de divulgado
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nos portais oficiais ainda ndo se utiliza meios e métodos que chamem a atencdo e que

chegue de fato ao conhecimento do publico alvo.

Figura 11 — Instrumento de Avaliacdo Institucional: Indicador 10.

0s meios de comunicacao utilizados pelo campus sao eficazes para divulgar
as atividades da instituicao.

Concordo totalmente: 39
Concordo: 69

Nao concordo nemdiscordo: 36
Discordo: 26

Discordo totalmente: 10

Total de participantes: 180

Diante dos indicadores 7, 8, 9 e 10 apresentados acima, 0s respondentes da
avaliacdo na sua maioria compreendem que 0s meios de comunicacao utilizados pelo
IFRS s&o adequados para divulgar suas atividades a comunidade.

No decorrer de 2021 foram divulgadas informag6es de interesse da comunidade
por meio dos canais de comunicacdo do IFRS Campus Sertdo, através de site, Facebook
e Instagram. Parte destas informacbes foram encaminhadas a outros canais de
comunicacéo (tanto digitais, quanto impressos), na tentativa de ampliar a divulgacao.

No que se refere ao processo seletivo, foram agendadas entrevistas em radios e
jornais para divulgacdo do mesmo e foram confeccionados, com apoio de um grupo de

trabalho, videos de divulgagdo dos cursos.

3.3 Politica de atendimento aos discentes

Durante o ano de 2021 o Departamento de Assisténcia Estudantil (DAE)
desenvolveu dentro da sua capacidade de recursos humanos e tecnoldgico acdes que
visaram manter o vinculo dos discentes com a Instituicao.

Em relagdo ao atendimento com os discentes, desenvolveu-se o acompanhamento
e a busca ativa juntamente com as coordenac6es dos cursos atraves do contato telefonico,

e-mail, aplicativos de mensagens e redes sociais.
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Esta mesma metodologia foi utilizada para atendimento aos discentes pela equipe
multiprofissional do DAE para acesso aos auxilios estudantis, atendimentos psicologicos
e pedagdgicos.

Foi criada a acao “Connect DAE”, um espaco de escuta (virtual) e acolhimento
para os estudantes dialogarem e exporem suas angustias, preocupaces e principalmente
terem um espaco para serem ouvidos.

Organizacdo e execucao da Semana da Familia, um evento organizado pelo DAE
de forma online que contou com varias palestras e acdes a fim de mobilizar e estreitar,

mesmo que remotamente, o vinculo familia-escola.

Outras atividades desenvolvidas pelo DAE em 2021:

- Submissdo de Projeto de ensino de “Formagdo Continuada para os Servidores do
Departamento de Assisténcia Estudantil”;

- Gravagdo de videos, elaboracdo de materiais informativos para redes sociais da
Assisténcia Estudantil (Facebook e Instagram);

- Orientacdes referente a salde e ao contexto da pandemia;

- Organizacdo para entrega dos kits de alimentos destinados aos estudantes do ensino
médio com recurso do PNAE;

- Auxilio na entrega dos kits de alimentac&o;

- Reunides e organizacdo do auxilio inclusdo digital;

- Contato diario com estudantes e familiares sobre diversos assuntos;

- Entrega dos Tablets e chips, para os alunos beneficiados no auxilio Inclusdo Digital;

- Participacdo em conselhos de classe do Curso Técnico em Agropecuaria Integrado ao
Ensino Médio e no Curso Técnico em Manutencdo e Suporte em Informatica;

- Atendimento psicoldgico a estudantes com situagbes como: crises de ansiedade,
depressdo, conflitos familiares e dificuldades na rotina na pandemia;

- Reunides continuas com as coordenagdes dos cursos de ensino médio;

- Auxilio na organizacéo e execucdo das atividades referentes as matriculas do processo
seletivo de 2021, em especial as relacionadas com a cota de renda inferior;

- Acdo com a comunidade para doagédo de equipamentos como computadores, tablets e
outros;

- Organizacao e execucao da acdo “Setembro Amarelo”;

- Diversas lives de recepcdo e acolhimento aos estudantes ingressantes em 2021, bem

como de informacdes sobre o DAE e outras atividades;
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- Organizacéo dos protocolos e demais atividades do Restaurante do Campus para as aulas
praticas;
- Participacdo nos Nucleos de Ag¢des Afirmativas: Neabi, Napne e Nepgs, bem como

acOes promovidas pelos mesmos.

Programa de Beneficios
- Reorganizagéo de todo o funcionamento do Programa de forma remota;

Analises socioecondmicas das solicitacdes de Auxilios Estudantis;

Entrevista com estudantes beneficiarios dos Auxilios;

Planejamento e execugdo financeira dos pagamentos dos Auxilios Estudantis;

Publicacdo de comunicados sobre os informes de pagamentos dos Auxilios;

Realizacdo de formularios para atualizacdo de dados dos estudantes beneficiarios e
entrega de documentos relacionados aos Auxilios.

- Retorno aos e-mails dos estudantes com dividas sobre os auxilios.

Residéncia Estudantil

- Organizacdo de mutires de limpeza nos apartamentos da Residéncia Estudantil;

- Manutencéo dos espacos fisicos da residéncia;

- Liberacdo e acompanhamento de estudantes no espaco da Residéncia Estudantil para
retirada de objetos pessoais;

- Reforma dos prédios;

- Estudo e reformulacéo do plano de contingéncia da Residéncia Estudantil,;

- Organizagdo de equipe terceirizada para limpeza dos alojamentos de forma continua.

- Organizacdo dos espacos para as aulas praticas, como sinalizacdo dos distanciamentos,

colocacgéo de dispensers, cartazes e outros materiais.

Neste indicador os resultados indicam acdes de apoio ao discente como apoio
pedagogico, monitoria, atendimentos individualizados, orientacdo de trabalhos, e que a
Instituicdo vem ampliando progressivamente as acdes de apoio a permanéncia dos
estudantes em seus cursos, 0 que estd em consonancia com as metas estabelecidas nos
documentos norteadores, assim como, a busca ativa/pedagogica dos discentes. Nesse
periodo de pandemia, cabe ressaltar que muitos alunos necessitaram conciliar as

atividades escolares com o trabalho e/ou com a ajuda em casa.
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4.0 POLITICAS DE GESTAO
4.1 Politicas de Pessoal

A politica de pessoal e de carreira do corpo docente e técnico-administrativo em
educacdo estdo inseridas no PDI, neste sentido a carreira do magistério e dos técnicos
administrativos ndo tem causado preocupac¢des/queixas no sentido de serem manifestadas
neste espago. O plano de carreira de docentes e de técnicos-administrativos em educacéo
é debatido e implementado em ac¢Bes conjuntas entre a Gestdo de Pessoas, CPPD e CIS.

Atualmente o IFRS Campus Sertdo possui 94 docentes efetivos, sendo 61 com
titulacdo de doutor e 33 mestres, além de 10 docentes contratados, sendo 1 com
especializagdo, 6 com mestrado e 3 com doutorado. Encontram-se em afastamento para
qualificacdo 5 docentes, sendo 3 para doutorado e 2 para P6s-Doutorado. Quanto aos
técnicos-administrativos, 0 Campus Sertdo conta com 100 profissionais, onde 3 possuem
ensino fundamental, 6 ensinos meédio técnico, 15 graduacdo, 41 especializacdo, 33
mestrado e 2 doutorado.

Em relacdo as politicas de capacitacdo e de acompanhamento do trabalho docente
e suas formas de sua operacionalizacdo, no ano de 2021 ocorreram renovacgoes de trés
bolsas de estudo, todas de mestrado (stricto-sensu), bem como, a contemplacédo de 3 novas
bolsas de estudos (1 de especializacdo e 2 mestrado) com edital Gnico da reitoria. Nesse
mesmo ano, 7 servidores retornaram do afastamento, 5 mantiveram-se em afastamento e
mais 4 novos afastamentos foram concedidos. Em licenca capacitacdo no ano de 2021

encontraram-se 7 servidores.

4.2. ORGANIZACAO E GESTAO DO IFRS

O indicador 11 da avaliagdo demonstrado na Figura 12 menciona “A Instituicdo
possui politicas bem definidas para ingresso de estudantes”, onde 70% dos participantes
concordam parcialmente ou totalmente que a Instituicdo tem politicas para ingresso dos
estudantes. Uma pequena parcela de 14% e 16% dos participantes sdo indiferente ou
discordam parcialmente ou totalmente sobre esse questionamento. Apenas um comentario
relacionado a esse indicador foi inserido, sendo: A Instituicdo possui politicas bem

definidas para ingresso de estudantes: precisa melhorar e muito!
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Figura 12 — Instrumento de Avaliacdo Institucional: Indicador 11.

A Instituicao possui politicas bem definidas para ingresso de estudantes.

Concordo totalmente: 57
5 Concordo:68
11% Nao concordo nemdiscordo: 26
Discordo:19
Discordo totalmente: 10

Total de participantes: 180

A Figura 13 apresenta os resultados do indicador 12, onde foi interrogado “A
Instituicdo possui politicas bem definidas para a permanéncia e éxito dos estudantes”.
Sendo verificado que 61% dos respondentes concordam totalmente ou parcialmente, 21%
sdo indiferentes e 17% discordam parcialmente ou totalmente quanto ao assunto desse

indicador.

Figura 13 — Instrumento de Avaliagéo Institucional: Indicador 12.

A Instituicao possui politicas bem definidas para a permanencia e exito
dos estudantes.

Concordo totalmente: 44
Concordo: 67

Nao concordo nemdiscordo: 37
Discordo: 26

Discordo otalmente: 6

Total de participantes: 180

Quanto ao assunto, “A Instituicdo fomenta a qualificacdo dos servidores, visando
0 aprimoramento de suas atividades”, mencionado no indicador 13 da avaliagdo (Figura
14), 67% dos participantes concordam totalmente ou parcialmente quanto a esse
questionamento. J& os participantes indiferentes ou que discordam parcialmente ou

totalmente s&o 21% e 13%, respectivamente.
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Figura 14 — Instrumento de Avaliacdo Institucional: Indicador 13.

AInstituicao fomenta a gualificacao dos servidores, visando o
aprimoramento de suas atividades.

Concordo totalmente: 55
Concordo: 64
31% Nao concordo nemdiscordo: 37
21% Discordo: 15
Discordo otalmente: S

8% 3%

Total de participantes: 180

Sobre o tema “A Institui¢do oferece a possibilidade de participar de Conselhos,
Comissodes, Colegiados e/ou Grupos de Trabalho no IFRS” tratado no indicador 14 da
avaliacéo, 82% dos participantes concordam totalmente ou parcialmente que a Institui¢éo
possibilita a participagdo (Figura 15). Esse resultado comprova a possibilidade de
participacdo de toda a comunidade nas decisdes da Instituicdo e supera os 78% da
avaliacdo anterior. Os participantes indiferentes ou que discordam parcialmente ou

totalmente, quanto a esse indicador, correspondem a 7% e 11%, respectivamente.

Figura 15 — Instrumento de Avaliacdo Institucional: Indicador 14.

A Instituicao oferece a possibilidade de participar de Conselhos,
Comissoes, Colegiados e/ou Grupos de Trabalho no IFRS.

Concordo totalmente; B0

B2 294 Concordo: 68

7% Nao concordo nemdiscordo: 13
Discordo:13
Discordo totalmente: 6

38%

Total de participantes: 180

De acordo com os resultados do indicador 15 (Figura 16), 78% dos participantes
concordam totalmente ou parcialmente que “A Instituicdo divulga seu regimento,

portarias, resoluc¢des, ordens de servigo e demais regulamentagdes do IFRS”. Sendo, 11%
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os participantes indiferentes e 11% os que discordam parcialmente ou totalmente, quanto
ao indicador 15.
Comentérios sobre esse indicador:

- As atas e deliberacfes das reunides de diretorias da reitoria e do CONSUP (Conselho
Superior) ndo sdo divulgadas.

- Apesar de divulgado nos portais oficiais ainda ndo se utiliza meios e meétodos que
chamem a atencédo e que chegue de fato ao conhecimento de discentes ou docentes e até
comunidade externa, é necessario fazer uso de ferramentas e métodos que certifique que

as informagdes alcancem de forma efetiva o publico alvo.

Figura 16 — Instrumento de Avaliacdo Institucional: Indicador 15.

Alnstituicao divulga seu regimento, portarias, resolucoes, ordens de
Servico e demais regulamentacoes do IFRS.

~ Concordobotaimente:65

B 5% Concordo: 76

11% Nao concordo nemdiscordo: 20
Discordo: 10
Discordo totalmente: 8

Total de participantes: 180

Conforme as temaéticas questionadas na avaliacdo nos indicadores 11, 12, 13, 14 e
15 referentes a organizacdo e gestdo do IFRS, mais de 61% dos participantes concordam
que a Instituicdo possui politicas bem definidas para ingresso, permanéncia e éxito dos
estudantes, fomenta a qualificacdo dos servidores, visando o aprimoramento de suas
atividades, oferece a possibilidade de participar de Conselhos, ComissGes, Colegiados
e/ou Grupos de Trabalho no IFRS e divulga seu regimento, portarias, resolugdes, ordens

de servigo e demais regulamentacgdes do IFRS.

4.3 Sustentabilidade financeira

As praticas adotadas pela Instituicdo sdo o Plano de Logistica Sustentavel, o
controle de compras feitas de forma compartilnada entre os diferentes Campi, 0
fracionamento de materiais de laboratorios entre estes a fim de otimizar a utilizacao.
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Assim como, a menor utilizacdo de copias ao imprimir em ambos lados das folhas sdo
aspectos que séo abordados.

No periodo de aula presencial é realizado conscientizacdo do uso da energia
elétrica através do uso consciente do ar condicionado, bem como, no momento do almogo
as sobras de alimentagdo sdo sempre informadas aos alunos sobre as consequéncias do
desperdicio, trabalho feito pelo setor de Nutrigdo da instituicdo. Nos transportes e correios
a prioridade é reduzir e otimizar o envio de cartas e de fazer viagens técnicas mais
préximas ao Campus, reduzindo o consumo de combustiveis.

Em virtude da suspensao das atividades presenciais do IFRS Campus Sertdo, por
causa da pandemia do COVID-19, o leite que deixou de ser processado na agroindustria
e consumido no restaurante do campus, passou a ser entregue, in natura, a empresa de
laticinio da regido, como medida de evitar desperdicio. Além disto, houve a colheita e a
comercializacdo das culturas de verdo: milho e soja. Com a suspensdo de abates e
consumo no restaurante universitario, e paralisacdo das aulas foi necessario realizar
chamadas publicas para venda de animais vivos para reducdo sistematica dos rebanhos,

adequando-se aos limites fisicos e econdémicos existentes.

5.0 INFRAESTRUTURA FISICA
5.1 INFRAESTRUTURA E SERVICOS

O indicador 16 da autoavaliacdo corresponde a biblioteca. Os resultados do
indicador 16 (Figura 17) demonstram que 67% dos participantes concordam totalmente
ou parcialmente que a biblioteca possui acervo virtual e/ou plataformas de pesquisas
adequadas de acordo com as necessidades dos cursos. No entanto, 17% dos participantes
sdo indiferentes quanto a esse tema do indicador 16, assim como, 16% dos participantes
discordam parcialmente ou totalmente.

Alguns comentarios foram registrados em relacéo a Biblioteca, sendo:
- A biblioteca tem varios livros que ainda nao foram catalogados.
- A biblioteca até possui acervo virtual adequado, porém para a avaliacdo dos cursos é
necessario ter os exemplares na biblioteca.
- Os livros da biblioteca, de algumas areas de estudo, precisam ser atualizados e por isso,

devem ser adquiridos novos exemplares.
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Figura 17 — Instrumento de Avaliacdo Institucional: Indicador 16.

Abiblioteca possui acervo virtual e/ou plataformas de pesguisas adeguadas
de acordo com as necessidades dos cursos.

Concordo totalmente: 59
Concordo: 61

Nao concordo nemdiscordo: 31
Discordo: 17

Discordo totalmente: 12

Total de participantes: 180

Outras observagdes, ndo mencionadas nos indicadores da avaliagdo, referente a
infraestrutura foram relatadas pelos participantes, sendo:
- O Campus Sertdo precisa melhorar 0 acesso a internet.
- Terminar de construir as obras inacabadas, como por exemplo, o alojamento feminino.

- A infraestrutura e limpeza dos banheiros estéo abaixo do nivel de aceitag&o.

6.0 PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL (PPI): CURSOS
OFERECIDOS - GRADUACAO (TECNOLOGICA, LICENCIATURA,
BACHARELADO), TECNICO, PROEJA, PRESENCIAL E A DISTANCIA, POS-
GRADUAGAO LATO E STRICTO SENSU.

Com relacéo aos resultados do Indicador 1 do Instrumento de Autoavaliagdo do
Curso, “O corpo docente mantém um canal de didlogo com a comunidade para ouvir e
discutir novas demandas relativas ao curso”, verifica-se na Figura 18 que 69% dos
participantes concordam totalmente ou parcialmente. Esse resultado é igual ao obtido na
avaliacdo anterior para o referido indicador. Identifica-se que 17% dos respondentes que
participaram da avaliacdo online séo indiferentes e 13% discordam. Comentario sobre
esse indicador: Muitos professores ndo disponibilizam horéario de atendimento, e quando
pedimos mandam olhar nas aulas. Mas tem outros que s&o super atenciosos e estdo sempre

dispostos pra ajudar.
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Figura 18 — Instrumento de Autoavaliacao do Curso: Indicador 1.

0 corpo docente mantem um canal de dialogo com a comunidade para ouvir e
discutir novas demandas relativas ao curso.

Concordo totalmente; 83
Concordo: 84
Nem concordo nemdiscordo: 44
17% Discordo: 20

Discordo otaimente: 14

8% >%

Total de participantes: 255

A andlise “O Projeto Pedagogico do Curso (PPC) é coerente com o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) da instituicdo” é executada pelo Indicador 2 do
Instrumento de Autoavaliagdo do Curso (Figura 19). Os resultados desse indicador
mostram que 74% dos participantes concordam que o PPC é coerente com o PDI da
instituicdo. Sendo que 15% dos respondentes manifestaram-se de modo indiferente e
apenas uma pequena porcentagem de participantes discordam parcialmente ou

totalmente, correspondendo a 11%.

Figura 19 — Instrumento de Autoavaliacdo do Curso: Indicador 2.

0 Projeto Pedagogico do Curso (PPC) e coerente com o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) da instituicao.

Concordo totalmente: 85
Concordo: 84

Nem concordo nemdiscordo: 37
Discordo: 14

Discordo totalmente: 15

596,6%
15%

Total de participantes: 255

O Indicador 3 do Instrumento de Autoavaliacdo do Curso refere-se “O curso
demonstra comprometimento com a realidade social em que estd inserido”, onde 0s
resultados desse indicador sdo demonstrados na Figura 20. Uma elevada parte dos

respondentes, sendo de 77%, concordam totalmente ou parcialmente com o
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comprometimento do curso com a realidade social. Ja os participantes que discordam
nesse indicador foram 9%.

Alguns comentéarios foram inseridos na avaliacdo em relacdo a esse indicador,
sendo:
- Curso estad muito bem estruturado.

- A seis décadas formando profissionais na agropecuaria, que respondem com mais
alimento sendo produzido no campo.

- A Zootecnia tem formado pessoas e construido saberes com importancia para a

sociedade regional e nacional.

Figura 20 — Instrumento de Autoavaliagdo do Curso: Indicador 3.

0 curso demonstra comprometimento com a realidade social em gque esta
inserido.

Concordo totalmente; 103
Concordo: 85

Nem concordo nemdiscordo: 34
Discordo: 10

Discordo totalmente: 13

Total de participantes: 255

Quanto ao tema, “Os docentes atuantes no curso oferecem oportunidades de
atuacdo em projetos de pesquisa e/ou indissociavel”, é avaliado por meio do Indicador 4
do Instrumento de Autoavaliacdo do Curso. Observa-se na Figura 21, que 75% dos
participantes concordam totalmente ou parcialmente com a afirmacao do indicador. De
acordo com esse resultado, pode-se identificar que as politicas propostas no PDI vém
sendo realizada para o desenvolvimento da educacdo e consequentemente oferecendo

oportunidades aos discentes.
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Figura 21 — Instrumento de Autoavaliacdo do Curso: Indicador 4.

Os docentes atuantes no curso oferecem oportunidades de atuacao em
projetos de PESOUISA e/ou INDISSOCIAVEL.

Concordo totalmente; 105
Concordo: 86

Nem concordo nemdiscordo: 41
Discordo: 13

Discordo otalmente: 10

5%4%
16%

Total de participantes: 255

No Indicador 5 do Instrumento de Autoavaliagdo do Curso se analisa, “Os
docentes atuantes no curso oferecem oportunidades de atuagdo em projetos de Extensdo”,
sendo os resultados apresentados na Figura 22. Constata-se que 75% dos respondentes
concordam que ha oportunidade de atuacdo em projetos de extenséo no curso. Apenas 9%
dos participantes discordam da oportunidade de participacdo em projetos de extensao e

16% sdo indiferentes.

Figura 22 — Instrumento de Autoavaliagdo do Curso: Indicador 5.

Os docentes atuantes no curso oferecem oportunidades de atuacao em
projetos de EXTENSAQD.

Concordo totalmente; 107
Concordo: 85

Nem concordo nemdiscordo: 41
Discordo: 12

Discordo totalmente: 10

59%4%
16%

Total de participantes: 255

Referente a oportunidade de atuagdo em projetos de Ensino ofertados pelos
docentes atuantes no curso, observa-se os indices desse indicador (Indicador 7) na Figura
23. Verifica-se um alto grau de concordancia dos participantes, sendo de 78%, quanto a

oportunidade de atuacdo em projetos de ensino. Apenas uma pequena porcentagem de
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9% discorda que os docentes oferecem oportunidade de atuagdo em projetos de ensino, e

13% dos participantes sdo indiferentes.

Figura 23 — Instrumento de Autoavaliagdo do Curso: Indicador 6.

0s docentes atuantes no curso oferecem oportunidades de atuacao em
projetos de ENSING.

Concordo totalmente: T
595 4% Concordo: 86
13% 3 Nem concordo nemdiscordo: 34
Discordo: 13

Discordo totalmente: 11
34%

Total de participantes: 255

Nos Quadros 1 e 2 sdo apresentados 0s projetos de ensino desenvolvidos no ano
de 2021.

Quadro 1: Projetos de ensino com bolsa de ensino.

Total da Total da
carga Total da carga horéria
Total da Carga | horéariade Carga 9
o - de tabalho
. N° de N°de [horéria/semanal| bolsas de |horaria/sema .
Ano Titulo do projeto . . . voluntéario
bolsistas |voluntérios| de bolsas de ensino nal de .
. B (periodo de
ensino (periodo de trabalho .
A - abrangéncia

abrangéncia | voluntério do projeto)

do projeto) proj
Estratégias e recursos de apoio ao ensino na
Educacéo Profissional e Tecnolégica 2 0 16 400 0 0
Atividades préﬂc,:as na foimagao diferenciada de 2 0 20 600 0 0
futuros Engenheiros Agronomos
Nucleo de produgdes audiovisuais 4 0 16 400 0 0
SimpliFica - Academia de Redag&o 2 0 8 200 0 0
Monitoria de Matematica 1 0 8 200 0 0
Clube de Ensino de Ciéncias e Biologia 2 2 16 400 16 357

2021 Monitoramento de cultivares da planta forrageira

Megathyrsus maximus sob pastejo com lotagéo 2 0 20 600 o o
intermitente com bovinos leiteiros na regido do
Planalto Médio do Rio Grande do Sul
DNAgro - Desvendando a Agropecudria 2 0 16 400 0 0
Atelié de Software: laboratdrio de praticas em
desenvolvimento de software sob a perspectiva 2 0 16 400 0 0
agil
Eventos de Sensibilizagdo: Incluséo e
Diversidade no IFRS - Campus Sertao 2 2 8 200 4 63
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Quadro 2: Projetos de ensino de fluxo continuo.

Total da
Carga Total da Carga
NG Titulo do oroieto N° de N° de horaria/sem |horaria/semanal
proJ bolsistas |voluntarios anal de de trabalho
trabalho voluntério
voluntério
Formagé&o continuada para os servidores do Departamento de
Lo . 0 0 0 0
Assisténcia Estudantil
Treinamento para uso do SigaA - 4a edicéo 0 0 0 0
Criando possibilidades: oficinas e palestras — 22 edi¢cao 0 0 0 0
2021 Seja esperto: Leia! 62 edigdo 0 0 0 0
Semana Académica 2021 do Curso de Tecnologia em Andlise e
) . 0 0 0 0
Desenvolvimento de Sistemas
Dialogos sobre agroecologia, educagéo e trabalho 0 0 0 0
Exposi¢ao “IFRS — Campus Sertdo: fragmentos da nossa
A o . 0 1 8 16
histéria”: agdes educativas

Com base nos resultados dos Indicadores 4, 5 e 6 do Instrumento de Autoavaliagédo
do Curso, é grande a porcentagem dos participantes que avaliaram que os docentes
atuantes no curso oferecem projetos e oportunidades de atuacdo em pesquisas e/ou
indissociavel, extensdo e ensino. Sendo que mais de 75% dos participantes da avaliacéo
concordam com essa afirmagéo.

Na Figura 24, encontra-se os resultados do Indicador 8 do Instrumento de
Autoavaliacao do Curso, o qual corresponde “A coordenagdao do curso estd disponivel
para atendimento aos docentes e discentes”. Onde verifica-se que 83% dos respondentes
da avaliacdo concordam que a coordenacdo estd disponivel para o atendimento aos
docentes e/ou discentes. Somente uma fracdo de 7% e 11% dos participantes sé&o
indiferente ou discordam, respectivamente.

Comentarios referentes a esse indicador, sendo:

- O Coordenador é bastante empenhado.

- Coordenacdo e estudantes muito comprometidos, me sinto feliz como docente da
LCBio.

- Coordenagéo e discentes muito comprometidos com o curso, sou feliz em fazer parte do

corpo docente do curso!
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Figura 24 — Instrumento de Autoavaliacdo do Curso: Indicador 7.

A coordenacao do curso esta disponivel para atendimento aos docentes e
discentes.

Concordo totalmente; 160
., 8% Concordo:50
7%3 % Nem concordo nemdiscordo: 18
Discordo:7
20% Discordo otaimente: 20

Total de participantes: 255

Conforme o Indicador 8 do Instrumento de Autoavaliacdo do Curso, apresentado
na Figura 25, para 79% dos avaliadores o curso auxilia na divulgacéo das a¢des de auxilio
ao estudante como apoio pedagdgico, monitoria, orientacdo de trabalhos, dentre outras.

Apenas 11% dos participantes discordam disso e 10% sdo indiferentes.

Figura 25 — Instrumento de Autoavaliagdo do Curso: Indicador 8.

0 curso auxilia na divulgacao das acoes de auxilio 2o estudante como apoio
pedagogico, monitoria, orientacao de trabalhos, dentre outras.

Concordo totalmente; 128

D 7% Concordo: 75

10% Nem concordo nemdiscordo: 25
Discordo: 8
Discordo totalmente: 18

29%

Total de participantes: 255

De acordo com os Indicadores 7 e 8, para mais de 79% dos participantes da
avaliacdo a coordenacdo do curso esta disponivel para atendimento e o curso auxilia na

divulgacdo das a¢des de auxilio ao estudante.
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7.0 AVALIACAO DO CURSO

AVALIACAO DO CURSO PELOS DOCENTES
NIVEL TECNICO - MANUTENCAO E SUPORTE EM INFORMATICA
INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
12 participantes

1- 3 -Nem 5.
INSTRUMENTO DE 2 - concordo 4 - .
Discordo

Concordo .
totalmente Concordo hem Discordo totalmente
discordo

AVALIACAO DO CURSO

1- O corpo docente mantém

um canal de didlogo com a

comunidade para ouvir e 7 (58.3%) 4(33.3%) 1(8.3%) 0 (0%) 0 (0%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com 0

Plano de Desenvolvimento 7 (58.3%) 5 (41.7%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
Institucional (PDI) da
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de 5(41.7%) 3 (25.0%) 3 (25.0%) 1(8.3%) 0 (0%)
PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacéo em projetos de
EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacédo em projetos de
ENSINO.

7- A coordenacao do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacéo das acdes de
auxilio ao estudante como
apoio pedagogico, monitoria,
orientacéo de trabalhos,
dentre outras.

7(58.3%) 4(33.3%) 1(8.3%) 0(0%) 0 (0%)

4(33.3%) 6(50.0%) 1(8.3%) 1(8.3%) O (0%)

6 (50.0%) 5 (41.7%) 1(8.3%) 0(0%) 0 (0%)

9 (75.0%) 3(25.0%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

8(66.7%) 4(33.3%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)
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AVALIACAO DO CURSO PELOS DISCENTES
NIVEL TECNICO - MANUTENCAO E SUPORTE EM INFORMATICA
INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
15 participantes

1- 3 -Nem 5.
INSTRUMENTO DE 2 - concordo 4 -

AVALIACAO DO CURSO

Concordo Discordo

Concordo nem Discordo

discordo totalmente

totalmente

1- O corpo docente mantém

um canal de didlogo com a

comunidade para ouvir e 7 (46.7%) 5(33.3%) 2(13.3%) 1(6.7%) 0 (0%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com 0

Plano de Desenvolvimento 6 (40.0%) 6 (40.0%) 2(13.3%) 1(6.7%) 0 (0%)
Institucional (PDI) da
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de 7 (46.7%) 3(20.0%) 3 (20.0%) 1 (6.7%) 1 (6.7%)
PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacé@o em projetos de
EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de
ENSINO.

7- A coordenacdo do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacéo das acdes de
auxilio ao estudante como
apoio pedagogico, monitoria,
orientacéo de trabalhos,
dentre outras.

7 (46.7%) 5(33.3%) 3(20.0%) O0(0%) 0 (0%)

5(33.3%) 2 (13.3%) 6(40.0%) 1(6.7%) 1 (6.7%)

6 (40.0%) 4 (26.7%) 3(20.0%) 0 (0%) 2 (13.3%)

12 (80.0%) 0 (0%) 2(13.3%) 0(0%) 1 (6.7%)

10 (66.7%) 2 (13.3%) 1(6.7%) 1(6.7%) 1 (6.7%)
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AVALIACAO DO CURSO PELOS DOCENTES
NIVEL TECNICO - AGROPECUARIA
32 participantes

1- 3 -Nem 5.
INSTRUMENTO DE 2 - concordo

Concordo . Discordo

AVALIACAO DO CURSO Concordo nem

totalmente discordo totalmente

1- O corpo docente mantém
um canal de didlogo com a
comunidade para ouvir e 13 (43.3%) 7 (23.3%) 6 (20.0%) 2 (6.7%) 2 (6.7%)
discutir novas demandas
relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do
Curso (PPC) é coerente com 0

Plano de Desenvolvimento 11 (36.7%) (3312% | 3(10.0%) 3(10.0%) 3(10.0%)
Institucional (PDI) da ’

instituicao.

3- O curso demonstra

comprometimento com a 13

realigade social em que esta 11 (36.7%) (43.3%) 4(13.3%) 1(3.3%) 1(3.3%)
inserido.

4- Os docentes atuantes no

curso oferecem oportunidades 10

de atuacé@o em projetos de 14 (46.7%) (33.3%) 5(16.7%) 1(3.3%) 0 (0%)

PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades

0, [0) 0] 0, 0,
de atuacio em projetos de 16 (53.3%) 9 (30.0%) 5 (16.7%) 0 (0%) O (0%)

EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no

curso oferecem oportunidades 0 11 0 0 0
de atuacdo em projetos de = (36.7%) ) | L e | DI
ENSINO.

7- A coordenacao do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacao das agbes de
auxilio ao estudante como
apoio pedago6gico, monitoria,
orientacao de trabalhos,
dentre outras.

19 (63.3%) 7 (23.3%) 2(6.7%) 1(3.3%) 1 (3.3%)

17 (56.7%) 8 (26.7%) 3 (10.0%) 1 (3.3%) 1 (3.3%)
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AVALIACAO DO CURSO PELOS DISCENTES
NIVEL TECNICO —- AGROPECUARIA
24 participantes

1- 3 -Nem 5.
INSTRUMENTO DE 2 - concordo .
Concordo . Discordo

totalmente

AVALIACAO DO CURSO Concordo nem

totalmente

discordo

1- O corpo docente mantém
um canal de didlogo com a

comunidade para ouvir e 4 (16.7%) (5013%) 4(16.7%) 2 (8.3%) 2(8.3%)
discutir novas demandas '

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com 0 10

Plano de Desenvolvimento 5 (20.8%) (41.7%) 4 (16.7%) 2(8.3%) 3(12.5%)
Institucional (PDI) da ’

instituicao.

3- O curso demonstra

comprometimento com a 10

realidade social em que esta 7(29.2%) (41.7%) 4(16.7%) 2(8.3%) 1 (4.2%)
inserido.

4- Os docentes atuantes no

curso oferecem oportunidades 10

de atuacéo em projetos de 5 (20.8%) (41.7%) 6 (25.0%) 1(4.2%) 2 (8.3%)
PESQUISA e/ou :

INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no

curso oferecem oportunidades 11

de atuacdo em prgjetos de 4 (16.7%) (45.8%) 6(25.0%) 2(8.3%) 1(4.2%)
EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no

curso oferecem oportunidades 10

de atuacdo em prgjetos de 5 (20.8%) (41.7%) 5(20.8%) 3 (12.5%) 1 (4.2%)
ENSINO.

7- A coordenacao do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacao das agbes de
auxilio ao estudante como
apoio pedago6gico, monitoria,
orientacao de trabalhos,
dentre outras.

13 (54.2%) 6 (25.0%) 1(4.2%) 2(8.3%) 2 (8.3%)

9 (37.5%) 9 (37.5%) 1(4.2%) 1(4.2%) 4 (16.7%)

Observagdes

Gostaria que o IFRS, ao retornarmos ao presencial, oferecesse cursos preparatorios aos
alunos interessados a prestar ENEM e vestibulares, oferecendo pelo menos 2h diarias para

IS0, ap0s o término das aulas.
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AVALIACAO DO CURSO PELOS DOCENTES
NIVEL - BACHARELADO AGRONOMIA
19 participantes

1- 3 -Nem 5.
INSTRUMENTO DE 2 - concordo .
Concordo . Discordo

totalmente

AVALIACAO DO CURSO Concordo nem

totalmente

discordo
1- O corpo docente mantém

um canal de didlogo com a

comunidade para ouvir e 9(47.4%) 6(31.6%) 1(53%) 3(15.8%) 0 (0%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com 0

Plano de Desenvolvimento 10 (52.6%) 7 (36.8%) 2 (10.5%) 0 (0%) 0 (0%)
Institucional (PDI) da
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacé@o em projetos de 14 (73.7%) 4 (21.1%) 1(5.3%) 0 (0%) 0 (0%)
PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacé@o em projetos de
EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de
ENSINO.

7- A coordenacao do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacao das agbes de
auxilio ao estudante como
apoio pedago6gico, monitoria,
orientacao de trabalhos,
dentre outras.

11 (57.9%) 5 (26.3%) 3 (15.8%) O0(0%) 0 (0%)

14 (73.7%) 4 (21.1%) 1(5.3%) 0(0%) 0 (0%)

14 (73.7%) 3 (15.8%) 2 (10.5%) 0(0%) 0 (0%)

18 (94.7%) 0(0%) 1(5.3%) 0(0%) 0 (0%)

13 (68.4%) 4 (21.1%) 2 (10.5%) 0(0%) O (0%)
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AVALIACAO DO CURSO PELOS DISCENTES
NIVEL - BACHARELADO AGRONOMIA
31 participantes

1- 3 -Nem
INSTRUMENTO DE 2 - concordo

Concordo . Discordo

AVALIACAO DO CURSO Concordo nem

totalmente discordo totalmente

1- O corpo docente mantém

um canal de didlogo com a

comunidade para ouvir e 4(12.9%) 6 (19.4%) 9 (29.0%) 8 (25.8%) 4 (12.9%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com 0

Plano de Desenvolvimento 6 (19.4%) 9 (29.0%) 9 (29.0%) 4 (12.9%) 3 (9.7%)
Institucional (PDI) da

instituicao.

3- O curso demonstra

comprometimento com a 15
realidade social em que esta 4 (12.9%) (48.4%)
inserido.

4- Os docentes atuantes no

curso oferecem oportunidades

de atuacdo em projetos de 5 (16.1%)
PESQUISA e/ou

INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no

curso oferecem oportunidades 14
de atuacé@o em projetos de 6 (19.4%) (45.2%)
EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no

curso oferecem oportunidades 13
de atuacdo em projetos de B (L) (41.9%)
ENSINO.

7- A coordenacao do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacao das agbes de
auxilio ao estudante como
apoio pedago6gico, monitoria,
orientacao de trabalhos,
dentre outras.

3(9.7%) 4 (12.9%) 5 (16.1%)

12

(38.70) ©(194%) 4(12.9%) 4 (12.9%)

3(9.7%) 3(9.7%) 5 (16.1%)

4 (12.9%) 3(9.7%) 5 (16.1%)

13 (41.9%) 5(16.1%) 3(9.7%) 2 (6.5%) 8 (25.8%)

5(16.1%) 8 (25.8%) 9 (29.0%) 3(9.7%) 6 (19.4%)
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AVALIACAO DO CURSO PELOS DOCENTES
NIVEL - BACHARELADO ZOOTECNIA
12 participantes

1- 3 -Nem 5.
INSTRUMENTO DE 2 - concordo .
Concordo . Discordo

totalmente

AVALIACAO DO CURSO Concordo nem

totalmente

discordo
1- O corpo docente mantém

um canal de didlogo com a

comunidade para ouvir e 6 (50.0%) 4 (33.3%) 2 (16.7%) 0 (0%) 0 (0%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com 0

Plano de Desenvolvimento 6 (50.0%) 5 (41.7%) 1(8.3%) 0 (0%) 0 (0%)
Institucional (PDI) da
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacé@o em projetos de 7 (58.3%) 4(33.3%) 1(8.3%) 0 (0%) 0 (0%)
PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacé@o em projetos de
EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de
ENSINO.

7- A coordenacao do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacao das agbes de
auxilio ao estudante como
apoio pedago6gico, monitoria,
orientacao de trabalhos,
dentre outras.

7 (58.3%) 4(33.3%) 1(8.3%) 0(0%) 0 (0%)

7(58.3%) 4(33.3%) 1(8.3%) 0(0%) 0 (0%)

7 (58.3%) 4(33.3%) 1(8.3%) 0(0%) 0 (0%)

9(75.0%) 2(16.7%) 1(8.3%) 0(0%) 0 (0%)

8 (66.7%) 3(25.0%) 1(8.3%) O0(0%) 0 (0%)

Observagdes

Coordenacédo e discentes muito comprometidos com o curso, sou feliz em fazer parte do

corpo docente do curso!
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AVALIACAO DO CURSO PELOS DISCENTES
NIVEL - BACHARELADO ZOOTECNIA
18 participantes

1- 3 -Nem
INSTRUMENTO DE 2 - concordo

Concordo . Discordo

AVALIACAO DO CURSO Concordo nem

totalmente discordo totalmente

1- O corpo docente mantém

um canal de didlogo com a

comunidade para ouvir e 5(27.8%) 4(22.2%) 7(38.9%) 1(5.6%) 1 (5.6%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com 0

Plano de Desenvolvimento 4 (22.2%) 6 (33.3%) 6(33.3%) 2(11.1%) 0 (0%)
Institucional (PDI) da
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacé@o em projetos de 8 (44.4%) 5 (27.8%) 3(16.7%) 2 (11.1%) 0 (0%)
PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacé@o em projetos de
EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de
ENSINO.

7- A coordenacao do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacao das agbes de
auxilio ao estudante como
apoio pedago6gico, monitoria,
orientacao de trabalhos,
dentre outras.

4(22.2%) 7(38.9%) 5(27.8%) 1(5.6%) 1 (5.6%)

7(38.9%) 5(27.8%) 3(16.7%) 3 (16.7%) 0 (0%)

7 (38.9%) 5 (27.8%) 3 (16.7%) 3 (16.7%) 0 (0%)

7(38.9%) 4(22.2%) 3(16.7%) 0 (0%) 4 (22.2%)

6 (33.3%) 8 (44.4%) 2 (11.1%) 0(0%) 2 (11.1%)
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AVALIACAO DO CURSO PELOS DOCENTES
NIVEL — LICENCIATURA - FORMACAO PEDAGOGICA DE DOCENTES
PARA A EDUCACAO BASICA E PROFISSIONAL

00 participantes

AVALIACAO DO CURSO PELOS DISCENTES
NIVEL - LICENCIATURA - FORMACAO PEDAGOGICA DE DOCENTES
PARA A EDUCACAO BASICA E PROFISSIONAL
04 participantes
1- 3-Nem

INSTRUMENTO DE Concordo 2 - concordo . Discordo

totalmente Concordo _nem totalmente
discordo

AVALIAGAO DO CURSO

1- O corpo docente mantém
um canal de dialogo com a
comunidade para ouvir e 2 (50.0%) 2 (50.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com 0

Plano de Desenvolvimento 3 (75.0%) 1(25.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
Institucional (PDI) da
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de 3(75.0%) 0(0%) 1(25.0%) 0 (0%) 0 (0%)
PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacédo em projetos de
EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de
ENSINO.

7- A coordenacéo do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacao das agbes de

3(75.0%) 1(25.0%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

3(75.0%) 0(0%) 1(25.0%) 0(0%) 0 (0%)

3(75.0%) 0(0%) 1(25.0%) 0(0%) 0 (0%)

3(75.0%) 1(25.0%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

2 (50.0%) 2 (50.0%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)
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auxilio ao estudante como
apoio pedago6gico, monitoria,
orientacdo de trabalhos,
dentre outras.

AVALIACAO DO CURSO PELOS DOCENTES
NIVEL — LICENCIATURA — CIENCIAS AGRICOLAS
01 participantes

1- 3 -Nem 5.
INSTRUMENTO DE 2 - concordo 4 - .
Discordo

Concordo .
totalmente Concordo _hem Discordo totalmente
discordo

AVALIACAO DO CURSO

1- O corpo docente mantém

um canal de didlogo com a

comunidade para ouvir e 1(100.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com 0

Plano de Desenvolvimento 1(100.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
Institucional (PDI) da

instituicdo.

3- O curso demonstra

comprometimento com a 0 1 0 . .
realidade social em que esta 0 (0%) (100.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de 1(100.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacéo em projetos de
EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacéo em projetos de

1(100.0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

1(100.0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) O (0%)

ENSINO.

7- A coordenacao do curso

esta disponivel para 0 1 0 0 0
atendimento aos docentes e 0 (0%) (100.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacéo das acdes de
auxilio ao estudante como
apoio pedagogico, monitoria,
orientacéo de trabalhos,
dentre outras.

1(100.0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)
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AVALIACAO DO CURSO PELOS DISCENTES
NIVEL — LICENCIATURA — CIENCIAS AGRICOLAS

00 participantes

AVALIACAO DO CURSO PELOS DOCENTES
NIVEL — LICENCIATURA — CIENCIAS BIOLOGICAS
08 participantes

1- SR\ (<101 5.
INSTRUMENTO DE 2 - concordo .
Concordo . Discordo

totalmente

AVALIACAO DO CURSO Concordo nem

totalmente

discordo
1- O corpo docente mantém
um canal de dialogo com a
comunidade para ouvir e 4 (50.0%) 3(37.5%) 0 (0%) 0(0%) 1(12.5%)
discutir novas demandas
relativas ao curso.
2- O Projeto Pedagogico do
Curso (PPC) é coerente com
o Plano de Desenvolvimento 5 (62.5%) 2 (25.0%) 0 (0%) 0(0%) 1 (12.5%)
Institucional (PDI) da
instituicao.
3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.
4- Os docentes atuantes no
curso oferecem
oportunidades de atuacdo em 5 (62.5%) 2 (25.0%) 0 (0%) 0(0%) 1 (12.5%)
projetos de PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.
5- Os docentes atuantes no
curso oferecem
oportunidades de atuacao em
projetos de EXTENSAO.
6- Os docentes atuantes no
curso oferecem
oportunidades de atuacdo em
projetos de ENSINO.
7- A coordenacéo do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.
8 - O curso auxilia na
divulgacao das agbes de

5(62.5%) 2(25.0%) 0(0%) 0(0%) 1 (12.5%)

4(50.0%) 3(37.5%) 0(0%) 0(0%) 1(12.5%)

5(62.5%) 2(25.0%) 0(0%) 0(0%) 1 (12.5%)

5(62.5%) 2(25.0%) 0(0%) 0(0%) 1(12.5%)

5(62.5%) 2(25.0%) 0(0%) 0(0%) 1 (12.5%)
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auxilio ao estudante como
apoio pedago6gico, monitoria,
orientacdo de trabalhos,
dentre outras.

AVALIACAO DO CURSO PELOS DISCENTES
NIVEL — LICENCIATURA — CIENCIAS BIOLOGICAS
09 participantes
1- 3 - Nem

INSTRUMENTO DE Concordo 2 - concordo . Discordo

totalmente

AVALIACAO DO CURSO Concordo nem

totalmente

discordo
1- O corpo docente mantém

um canal de didlogo com a

comunidade para ouvir e 3(33.3%) 2(22.2%) 2(22.2%) 2(22.2%) 0 (0%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com 0

Plano de Desenvolvimento 2 (22.2%) 4 (44.4%) 1(11.1%) 1 (11.1%) 1 (11.1%)
Institucional (PDI) da
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de 3(33.3%) 3(33.3%) 1(11.1%) 2 (22.2%) 0 (0%)
PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacé@o em projetos de
EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de
ENSINO.

7- A coordenacao do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacao das agbes de
auxilio ao estudante como
apoio pedagogico, monitoria,
orientacao de trabalhos,
dentre outras.

2 (22.2%) 4 (44.4%) 1 (11.1%) 2 (22.2%) O (0%)

3(33.3%) 3(33.3%) 1(11.1%) 1(11.1%) 1 (11.1%)

3(33.3%) 4 (44.4%) 0(0%) 1(11.1%) 1 (11.1%)

2(22.2%) 4 (44.4%) 1(11.1%) 1(11.1%) 1 (11.1%)

3(33.3%) 1(11.1%) 3(33.3%) 1(11.1%) 1 (11.1%)
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AVALIACAO DO CURSO PELOS DOCENTES
NIVEL - SUPERIOR DE TECNOLOGIA - GESTAO AMBIENTAL
05 participantes

1- 3 -Nem 5.
INSTRUMENTO DE 2 - concordo .
Concordo . Discordo

totalmente

AVALIACAO DO CURSO Concordo nem

totalmente

discordo
1- O corpo docente mantém

um canal de didlogo com a

comunidade para ouvir e 2 (40.0%) 3(60.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com 0

Plano de Desenvolvimento 3 (60.0%) 2 (40.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
Institucional (PDI) da
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacé@o em projetos de 2 (40.0%) 3(60.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacé@o em projetos de
EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de
ENSINO.

7- A coordenacao do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacao das agbes de
auxilio ao estudante como
apoio pedago6gico, monitoria,
orientacao de trabalhos,
dentre outras.

3(60.0%) 2(40.0%) 0(0%) 0(0%) O (0%)

3(60.0%) 2(40.0%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

3(60.0%) 2(40.0%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

3(60.0%) 2(40.0%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

4(80.0%) 1(20.0%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)
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AVALIACAO DO CURSO PELOS DISCENTES
NIVEL - SUPERIOR DE TECNOLOGIA - GESTAO AMBIENTAL

04 participantes

INSTRUMENTO DE L 2-

Concordo
Concordo
totalmente

AVALIACAO DO CURSO

1- O corpo docente mantém
um canal de didlogo com a

. . 4
cpmur_udade para ouvir e 0 (0%) (100.0%)
discutir novas demandas
relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com 0

Plano de Desenvolvimento 1(25.0%) 3 (75.0%)
Institucional (PDI) da

instituicao.

3- O curso demonstra

comprometimento com a 0 (0%) 4
realidade social em que esta (100.0%)

inserido.

4- Os docentes atuantes no

curso oferecem oportunidades

de atuacé@o em projetos de 1(25.0%) 3 (75.0%)
PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacé@o em projetos de
EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de
ENSINO.

7- A coordenacao do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacao das agbes de
auxilio ao estudante como
apoio pedago6gico, monitoria,
orientacao de trabalhos,
dentre outras.

1(25.0%) 2 (50.0%)

0(0%) 3 (75.0%)

2 (50.0%) 2 (50.0%)

1(25.0%) 3 (75.0%)

3 -Nem

concordo

nem
discordo

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

1 (25.0%)

1 (25.0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

5 -

Discordo
totalmente

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)
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AVALIACAO DO CURSO PELOS DOCENTES

NIVEL — SUPERIOR DE TECNOLOGIA - AGRONEGOCIO

INSTRUMENTO DE

AVALIACAO DO CURSO

1- O corpo docente mantém
um canal de didlogo com a
comunidade para ouvir e
discutir novas demandas
relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do
Curso (PPC) é coerente com 0
Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) da
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de
PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacé@o em projetos de
EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de
ENSINO.

7- A coordenacéo do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacao das agbes de
auxilio ao estudante como
apoio pedago6gico, monitoria,
orientacao de trabalhos,
dentre outras.

Observagdes

08 participantes

1 -

Concordo
Concordo
totalmente

1 (12.5%)

0 (0%)

1 (12.5%)

2 (25.0%)

3 (37.5%)

3 (37.5%)

3 (37.5%)

2 (25.0%)

O Coordenador é bastante empenhado.

2 -

3 (37.5%)

3 (37.5%)

4 (50.0%)

5 (62.5%)

4 (50.0%)

4 (50.0%)

3 (37.5%)

4 (50.0%)

3 -Nem
concordo
nem
discordo

4 (50.0%)

5 (62.5%)

3 (37.5%)

1 (12.5%)

1 (12.5%)

1 (12.5%)

2 (25.0%)

2 (25.0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

5 -

Discordo
totalmente

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)
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AVALIACAO DO CURSO PELOS DISCENTES
NIVEL - SUPERIOR DE TECNOLOGIA - AGRONEGOCIO
10 participantes

1- 3-Nem 5.
INSTRUMENTO DE 2 - concordo .
Concordo . Discordo

Concordo nem
totalmente discordo totalmente

AVALIAGAO DO CURSO

1- O corpo docente mantém

um canal de didlogo com a

comunidade para ouvir e 2 (20.0%) 4 (40.0%) 1(10.0%) 1 (10.0%) 2 (20.0%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com

o Plano de Desenvolvimento 1 (10.0%) 5 (50.0%) 3(30.0%) 0 (0%) 1 (10.0%)
Institucional (PDI) da
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem
oportunidades de atuacao 1(10.0%) 6 (60.0%) 2 (20.0%) 0(0%) 1 (10.0%)
em projetos de PESQUISA
e/ou INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem
oportunidades de atuacao
em projetos de EXTENSAO.
6- Os docentes atuantes no
curso oferecem
oportunidades de atuacdo
em projetos de ENSINO.

7- A coordenacao do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacao das agbes de
auxilio ao estudante como
apoio pedago6gico, monitoria,
orientacao de trabalhos,
dentre outras.

4 (40.0%) 2 (20.0%) 3(30.0%) 0 (0%) 1 (10.0%)

4 (40.0%) 3(30.0%) 2(20.0%) 0(0%) 1 (10.0%)

1(10.0%) 5 (50.0%) 2 (20.0%) 1 (10.0%) 1 (10.0%)

5(50.0%) 2 (20.0%) 1 (10.0%) 1 (10.0%) 1 (10.0%)

3(30.0%) 4 (40.0%) 1(10.0%) 1 (10.0%) 1 (10.0%)

Observagdes

E a melhor instituicio do mundo.
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AVALIACAO DO CURSO PELOS DOCENTES
NIVEL — SUPERIOR DE TECNOLOGIA - ALIMENTOS

00 participantes

AVALIACAO DO CURSO PELOS DISCENTES
NIVEL — SUPERIOR DE TECNOLOGIA - ALIMENTOS

00 participantes

AVALIACAO DO CURSO PELOS DOCENTES
NIVEL — SUPERIOR DE TECNOLOGIA — ANALISE E DESENVOLVIMENTO
DE SISTEMAS
09 participantes

1- 3-Nem 5.
INSTRUMENTO DE 2- concordo .
Discordo

Concordo
totalmente

AVALIACAO DO CURSO Concordo nem

totalmente discordo

1- O corpo docente mantém
um canal de dialogo com a
comunidade para ouvir e 3(33.3%) 3(33.3%) 3(33.3%) 0 (0%) 0 (0%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com

o Plano de Desenvolvimento 4 (44.4%) 5 (55.6%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
Institucional (PDI) da
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem
oportunidades de atuacdao em 3 (33.3%) 4 (44.4%) 1 (11.1%) 1 (11.1%) 0 (0%)
projetos de PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem

5(55.6%) 3(33.3%) 1(11.1%) 0(0%) 0 (0%)

3(33.3%) 4(44.4%) 1(11.1%) 1(11.1%) 0 (0%)
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oportunidades de atuacdo em
projetos de EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem
oportunidades de atuacdo em
projetos de ENSINO.

7- A coordenacao do curso
esté disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacéo das acdes de
auxilio ao estudante como
apoio pedagdgico, monitoria,
orientacao de trabalhos,
dentre outras.

4 (44.4%) 3(33.3%) 2(22.2%) 0(0%) 0 (0%)

8(88.9%) 1(11.1%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

5(55.6%) 4 (44.4%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

AVALIACAO DO CURSO PELOS DISCENTES
NIVEL — SUPERIOR DE TECNOLOGIA — ANALISE E DESENVOLVIMENTO
DE SISTEMAS
04 participantes
1- 3 - Nem

INSTRUMENTO DE Concordo 2 - concordo _ Discordo

totalmente Centoice hem totalmente
discordo

AVALIACAO DO CURSO

1- O corpo docente mantém

um canal de didlogo com a

comunidade para ouvir e 2 (50.0%) 1(25.0%) 1 (25.0%) 0 (0%) 0 (0%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com 0

Plano de Desenvolvimento 2 (50.0%) 1 (25.0%) 1 (25.0%) 0 (0%) 0 (0%)
Institucional (PDI) da
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacéo em projetos de 1(25.0%) 1 (25.0%) 2 (50.0%) O (0%) 0 (0%)
PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuagdo em projetos de
EXTENSAO.

2 (50.0%) 1(25.0%) 1(25.0%) O0(0%) O (0%)

1(25.0%) 2 (50.0%) 1(25.0%) 0(0%) 0 (0%)
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6- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de
ENSINO.

7- A coordenacao do curso
esté disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacéo das acdes de
auxilio ao estudante como
apoio pedagogico, monitoria,
orientagdo de trabalhos,
dentre outras.

1(25.0%) 2 (50.0%) 1(25.0%) 0(0%) O (0%)

3(75.0%) 0(0%) 1(25.0%) 0(0%) 0 (0%)

2 (50.0%) 1(25.0%) 0(0%) 1(25.0%) O (0%)

AVALIACAO DO CURSO PELOS DOCENTES
NIVEL — POS GRADUACAO LATU SENSU - TEORIAS E METODOLOGIAS
DA EDUCACAO
02 participantes

1- SR\ (<101 5.
INSTRUMENTO DE 2 - concordo .
Concordo . Discordo

totalmente

AVALIACAO DO CURSO Concordo nem

totalmente discordo

1- O corpo docente mantém

um canal de dialogo com a

comunidade para ouvir e 1(50.0%) 1 (50.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com

o Plano de Desenvolvimento 1 (50.0%) 1 (50.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
Institucional (PDI) da
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem
oportunidades de atuacao em 2 (100.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
projetos de PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem
oportunidades de atuacao em
projetos de EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem
oportunidades de atuacdo em
projetos de ENSINO.

2(100.0%) 0(%) 0(%) 0(0%) 0 (0%)

2(100.0%) 0(%) 0(%) 0(0%) 0 (0%)

2(100.0%) O0(O%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)
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7- A coordenacao do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacéo das acdes de
auxilio ao estudante como
apoio pedago6gico, monitoria,
orientacdo de trabalhos,
dentre outras.

2(100.0%) 0(%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

2(100.0%) O0(%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

AVALIACAO DO CURSO PELOS DISCENTES
NIVEL — POS GRADUACAO LATU SENSU — TEORIAS E METODOLOGIAS
DA EDUCACAO
04 participantes

1- 3 - Nem 5.
INSTRUMENTO DE 2 - concordo 4 - .
Discordo

Concordo .
totalmente Concordo _hem Discordo totalmente
discordo

AVALIACAO DO CURSO

1- O corpo docente mantém

um canal de didlogo com a

comunidade para ouvir e 4 (100.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com 0

Plano de Desenvolvimento 4 (100.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
Institucional (PDI) da
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de 3 (75.0%) 1 (25.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de
EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacéo em projetos de
ENSINO.

7- A coordenacao do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

3(75.0%) 1(25.0%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

3(75.0%) 0(0%) 1(25.0%) 0(0%) 0 (0%)

3(75.0%) 1(25.0%) O0(0%) 0(0%) 0 (0%)

4(100.0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

48



8 - O curso auxilia na
divulgacéo das acdes de
auxilio ao estudante como
apoio pedagogico, monitoria,
orientagdo de trabalhos,
dentre outras.

4(100.0%) 0(%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

AVALIACAO DO CURSO PELOS DOCENTES
NIVEL - POS GRADUACAO LATU SENSU - DESENVOLVIMENTO E
INOVACAO
10 participantes

3 -Nem
2- concordo
Concordo nem
discordo

1 -
Concordo
totalmente

INSTRUMENTO DE

Discordo

AVALIACAO DO CURSO totalmente

1- O corpo docente mantém

um canal de dialogo com a

comunidade para ouvir e 5(50.0%) 5 (50.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagdgico do

Curso (PPC) é coerente com 0

Plano de Desenvolvimento 6 (60.0%) 3(30.0%) 0 (0%) 0 (0%) 1 (10.0%)
Institucional (PDI) da
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de 7 (70.0%) 3(30.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de
EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacéo em projetos de
ENSINO.

7- A coordenacéo do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacao das agbes de
auxilio ao estudante como
apoio pedago6gico, monitoria,
orientacéo de trabalhos,
dentre outras.

5(50.0%) 4 (40.0%) 0(0%) 0(0%) 1 (10.0%)

7 (70.0%) 3(30.0%) O0(0%) 0(0%) 0 (0%)

7 (70.0%) 3(30.0%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

9(90.0%) 1(10.0%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

7 (70.0%) 3(30.0%) O0(%) 0(0%) 0 (0%)
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Observagdes

Curso estad muito bem estruturado.

AVALIACAO DO CURSO PELOS DISCENTES
NIVEL - POS GRADUACAO LATU SENSU - DESENVOLVIMENTO E
INOVACAO
02 participantes

1- 3 - Nem 5.
INSTRUMENTO DE 2 - concordo .
Discordo

Concordo
totalmente

AVALIACAO DO CURSO Concordo nem

totalmente discordo

1- O corpo docente mantém

um canal de didlogo com a

comunidade para ouvir e 1(50.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 1 (50.0%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagdgico do

Curso (PPC) é coerente com 0

Plano de Desenvolvimento 1(50.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0(0%) 1 (50.0%)
Institucional (PDI) da
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacédo em projetos de 1(50.0%) 0(0%) 1(50.0%) O (0%) 0 (0%)
PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacé@o em projetos de
EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de
ENSINO.

7- A coordenacao do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacao das agbes de
auxilio ao estudante como
apoio pedago6gico, monitoria,
orientacao de trabalhos,
dentre outras.

1(50.0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 1 (50.0%)

1(50.0%) 0(0%) 1(50.0%) 0(0%) 0 (0%)

1(50.0%) 0(0%) 1(50.0%) 0(0%) O (0%)

1(50.0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 1 (50.0%)

1(50.0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 1 (50.0%)
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AVALIACAO DO CURSO PELOS DOCENTES
NIVEL — PROEJA - COMERCIO
06 participantes

1- 3 -Nem 5.
INSTRUMENTO DE 2 - concordo

Concordo . Discordo

AVALIACAO DO CURSO Concordo nem

totalmente discordo totalmente

1- O corpo docente mantém

um canal de didlogo com a

comunidade para ouvir e 2 (33.3%) 3(50.0%) 0 (0%) 0(0%) 1(16.7%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com 0

Plano de Desenvolvimento 2 (33.3%) 3(50.0%) 0 (0%) 0(0%) 1 (16.7%)
Institucional (PDI) da
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacéo em projetos de 3(50.0%) 1(16.7%) 1(16.7%) 0 (0%) 1 (16.7%)
PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacé@o em projetos de
EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de
ENSINO.

7- A coordenacao do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacao das agbes de
auxilio ao estudante como
apoio pedago6gico, monitoria,
orientacao de trabalhos,
dentre outras.

3(50.0%) 1(16.7%) 1(16.7%) 0 (0%) 1 (16.7%)

3(50.0%) 1(16.7%) 2(33.3%) 0(0%) 0 (0%)

3(50.0%) 1(16.7%) 1(16.7%) 1 (16.7%) O (0%)

5(83.3%) 1(16.7%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

5(83.3%) 1(16.7%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)
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AVALIACAO DO CURSO PELOS DISCENTES
NIVEL — PROEJA - COMERCIO
02 participantes

1- 3 -Nem 5.
INSTRUMENTO DE 2 - concordo .
Concordo . Discordo

Concordo nem
totalmente discordo totalmente

AVALIACAO DO CURSO

1- O corpo docente mantém
um canal de didlogo com a
comunidade para ouvir e 1(50.0%) 1(50.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
discutir novas demandas
relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do
Curso (PPC) é coerente com 0

Plano de Desenvolvimento 0 (0%) (10020% 0(0%) 0(0%) 0 (0%)
Institucional (PDI) da A
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacé@o em projetos de 0(0%) 1(50.0%) 1(50.0%) 0 (0%) 0 (0%)
PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacé@o em projetos de
EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de
ENSINO.

7- A coordenacao do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacao das agbes de
auxilio ao estudante como
apoio pedago6gico, monitoria,
orientacao de trabalhos,
dentre outras.

2(100.0%) 0(0%) 0(%) 0(0%) 0 (0%)

0(0%) 1(50.0%) 1(50.0%) 0(0%) O (0%)

2(100.0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 0 (O0%)

1(50.0%) 1(50.0%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

1(50.0%) 1(50.0%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

Observagdes

Fico grata em poder responder este questionario e pelo apoio de jovens e adultos poder

compartilhar o crescimento do Campus juntos com a crise dessa Pandemia do Covid-19.

52



AVALIACAO DO CURSO PELOS DOCENTES
NIVEL — SUPERIOR - FORMACAO PEDAGOGICA PARA GRADUADOS NAO
LICENCIADOS
03 participantes

1- 3 -Nem 5.
INSTRUMENTO DE 2 - concordo 4 - .
COEOTE Concordo nem Discordo Lisgorie
totalmente totalmente

discordo

AVALIACAO DO CURSO

1- O corpo docente mantém

um canal de didlogo com a

comunidade para ouvir e 3 (100.0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com 0

Plano de Desenvolvimento 2 (66.7%) 0 (0%) 0(0%) 1(33.3%) 0 (0%)
Institucional (PDI) da
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de 1(33.3%) 1(33.3%) 1(33.3%) 0 (0%) 0 (0%)
PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacé@o em projetos de
EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem oportunidades
de atuacdo em projetos de
ENSINO.

7- A coordenacdo do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacéo das acdes de
auxilio ao estudante como
apoio pedagogico, monitoria,
orientacéo de trabalhos,
dentre outras.

2(66.7%) 1(33.3%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

1(33.3%) 1(33.3%) 1(33.3%) 0(0%) 0 (0%)

2(66.7%) 0(0%) 1(33.3%) O0(0%) 0 (0%)

2 (66.7%) 1(33.3%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

2 (66.7%) 1(33.3%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)
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AVALIACAO DO CURSO PELOS DISCENTES
NIVEL — SUPERIOR - FORMACAO PEDAGOGICA PARA GRADUADOS NAO
LICENCIADOS
03 participantes
1- 3 - Nem

INSTRUMENTO DE 2 - concordo
AVALIACAO DO CURSO

Concordo . Discordo

Concordo nem

discordo totalmente

totalmente

1- O corpo docente mantém

um canal de didlogo com a

comunidade para ouvir e 1(33.3%) 1(33.3%) 1(33.3%) 0 (0%) 0 (0%)
discutir novas demandas

relativas ao curso.

2- O Projeto Pedagogico do

Curso (PPC) é coerente com

o Plano de Desenvolvimento 2 (66.7%) 1 (33.3%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
Institucional (PDI) da
instituicao.

3- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que esta
inserido.

4- Os docentes atuantes no
curso oferecem
oportunidades de atuacdo em 1 (33.3%) 1(33.3%) 1(33.3%) 0 (0%) 0 (0%)
projetos de PESQUISA e/ou
INDISSOCIAVEL.

5- Os docentes atuantes no
curso oferecem
oportunidades de atuacao em
projetos de EXTENSAO.

6- Os docentes atuantes no
curso oferecem
oportunidades de atuacdo em
projetos de ENSINO.

7- A coordenacdo do curso
esta disponivel para
atendimento aos docentes e
discentes.

8 - O curso auxilia na
divulgacéo das acdes de
auxilio ao estudante como
apoio pedagogico, monitoria,
orientacéo de trabalhos,
dentre outras.

2(66.7%) 1(33.3%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

1(33.3%) 1(33.3%) 1(33.3%) 0(%) 0 (0%)

1(33.3%) 1(33.3%) 1(33.3%) O0(0%) 0 (0%)

2(66.7%) 1(33.3%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)

2(66.7%) 1(33.3%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%)
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8.0 AUTOAVALIACAO DO DISCENTE

122 participantes

INSTRUMENTO DE
AUTOAVALIACAO

1 -
Concordo
totalmente

2.
DISCENTE

1- Tive um bom acesso aos
meios tecnolégicos préprios
(internet, computador, celular

e outros) para minha formacao 46 (37.7%) 430
durante o periodo de (35.2%)
p

Atividades Presenciais
Remotas.
2- Os meios tecnolégicos
préprios (internet, computador,
celular e outros) utilizados a7
para aulas e encontros foi SR (38.5%)
suficiente para o acesso aos
conteudos.
3- Participei com pontualidade 41
nas aulas e encontros virtuais. 37(30.3%) (33.6%)
4- Obtive acesso remoto a
livros, sites, pesquisas 39
voltadas as atividades LB AN, (32.0%)
remotas.
5- Busquei informagbes
precisas no site e meios de 51
comunicac¢do do IFRS para me 37 (30.3%)

; (41.8%)
manter informado durante a
atividade remota.
6- Participo ativamente das
atividades letivas sincronas e
assincronas contribuindo para 35
uma dindmica diferenciada e H5 (SR (28.7%)
na construgéo de
conhecimento.
7- As atividades e trabalhos
solicitados foram feitos com 36
COMpromisso e 60 (49.2%) (29.5%)
responsabilidade.
8- Patrticipei de comissdes,
conselhos, colegiados,
ndcleos e representacdes 19
estudantis que colaboram com G (2. 570) (15.6%)
0 Desenvolvimento
Institucional.
9- Consegui acessar 0s 35
materiais obrigatérios 62 (50.8%) (28.7%)
disponibilizados pelo docente. ’
10- Respeitei a diversidade o5
cultural, religiosa, étnica, 77 (63.1%) (20.5%)

sexual e de género.

Concordo

3 -Nem
concordo
nem
discordo

5 -
Discordo
totalmente

12 (9.8%) 12 (9.8%) 9 (7.4%)

16
0, 0,
B(6.6%) (1530 8(6.6%)
23(18.9%) . 2 7(5.7%)
9%) (11 5%) :
23 (18.9%) 6 (4.9%) 12 (9.8%)
16 (13.1%) .12 = 3(2.5%)
1%) (12 30) :
21.(17.2%) .26 5@.1%)
2%) (13.1%) :
11 (9.0%) 8 (6.6%) 7 (5.7%)
29 (23.8%) % 10(8.2%)
8%) (27.9%) :
6(4.9%) 7(5.7%) 12 (9.8%)
2(16%) 2 (1.6%) 16 (13.1%)
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Observagdes

Algumas disciplinas ministradas via aulas remotas, foram mais satisfatorias, e me
agregaram maior conhecimento e facilidade de aprendizado do que na forma presencial,
pois alguns professores gravam as aulas de forma mais objetiva e detalhada, assim
facilitando a compreensdo dos estudantes, também achei interessante que alguns
professores gravaram suas aulas no YouTube, o que facilita a visualizagdo destas, sendo

possivel fazer o download para guardar no computador!

Gostaria de enfatizar que apesar de um dos diferenciais de nossa instituicdo € o ensino
presencial, a possibilidade de futuramente algumas disciplinas especificas serem de modo
ndo-presencial deveria ser estudado e analisado, ja que alguns professores se sairam muito
melhor em aulas no ensino remoto do que no ensino presencial, ofertando material de
estudo de melhor qualidade, aula mais dindmica e interativa, além de ter melhorado muito

0 processo de ensino-aprendizagem.
O aluno que ndo ta estudando que deveria estar em casa, teve que arrumar trabalho, nao

é facil explicar para os pais que eu preciso ficar em casa no quarto sentado na frente do
computador estudando!
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