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1. INTRODUÇÃO 
 

 O presente relatório tem por objetivo apresentar e relatar as atividades desenvolvidas pelo 

Departamento de Extensão, juntamente com a Coordenação de Estágios, Coordenações de Cursos e 

Ações de Extensão fomentadas pelos programas institucionais, durante o ano de 2016, bem como 

apontar algumas atividades realizadas com alunos, servidores e comunidade externa, inseridos (as) 

e/ou próximos ao Instituto e também, sugerir ações futuras que possam vir a contribuir com o Instituto 

Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul – Campus Sertão. 

 



 
DEPARTAMENTO DE EXTENSÃO 

4 

 

 

 

2. DEPARTAMENTO DE EXTENSÃO 
 

O Departamento de Extensão tem como objetivos principais planejar, coordenar, supervisionar 

e orientar a execução das ações de extensão; promover as ações que assegurem a articulação entre 

ensino, pesquisa e extensão; apoiar e assessorar ações de extensão em todas as suas dimensões, dentre 

elas: tecnológica, social, cultural, artística e esportiva e prospectar instituições para o estabelecimento 

de parcerias. 

 

Atualmente, o Departamento de Extensão conta com dois servidores efetivos e um estagiário. 

 

Coordenador-Geral de Extensão: Dagmar Pedro Tamanho (Técnico em Agropecuária); 

Coordenadora de Estágios: Ivone Taderka (Técnica em Assuntos Educacionais); 

Estagiário: Gabriel Costa Siqueira (acadêmico do curso superior de Tecnologia em Análise e 

Desenvolvimento de Sistemas. 
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3. AÇÕES DE EXTENSÃO 
 

As ações extensionistas são compreendidas como processos educativos que integram a 

formação humana dos pontos de vista cultural e científico, tornando acessível o conhecimento de 

domínio da instituição, seja por sua própria produção, seja pela sistematização ou pelo estudo do 

conhecimento universal disponível. Há que se ressaltar, ainda, que é por meio da extensão que se dá 

o processo de revitalização institucional, isto é, a instituição reflete a partir das demandas e 

experiências externas, já que a sua razão de existência é atender aos anseios da comunidade.  

A Pró-Reitoria de Extensão, no âmbito de suas competências e atribuições, planeja, coordena, 

fomenta e acompanha as atividades e políticas de extensão e de relações com a sociedade, fortalecendo 

a interação entre o Instituto, as empresas e a comunidade, atendendo às demandas da sociedade e 

contribuindo para o aprimoramento das atividades de ensino e pesquisa. A gestão da extensão no IFRS 

está sob a responsabilidade da Pró-reitoria de Extensão (PROEX) e atua em conjunto com o Comitê 

de Extensão (COEX), este que é composto pelos Diretores/Coordenadores de Extensão de todos os 

Campus do IFRS. Os processos e fluxos dos programas, projetos e ações de extensão, bem como suas 

formas de operacionalização estão normatizados em documentos específicos através de Resoluções 

aprovadas pelo CONSUP ou Instruções Normativas da PROEX.  

As ações realizadas no IFRS Campus Sertão são fomentadas e realizadas com o apoio da 

Gestão do Campus e avaliadas pela Comissão de Gerenciamento de Ações de Extensão(CGAE). 

 

 

3.1 CGAE 

 

A Comissão de Gerenciamento de Ações de Extensão (CGAE) é o órgão colegiado permanente 

no âmbito do Campus, integrante da estrutura regimental do IFRS, com natureza avaliativa, 

fiscalizadora, propositiva, consultiva e deliberativa, vinculado ao setor de Extensão, e constituída para 

gerenciar as ações de extensão, no âmbito de sua atuação e atribuições, em atendimento a Política 

Institucional de Extensão, conforme prevê a Lei nº 11.892, de 29 de dezembro de 2008 e a Instrução 

Normativa PROEX/IFRS nº 07, de 03 de maio de 2013. 

A CGAE é constituída por meio de Portaria emitida pelo Diretor-geral do Campus e deve ser 

composta pelo Coordenador-geral de Extensão (presidente), um representante de cada NIEPE (grandes 

áreas CAPES) e um representante (coordenador) dos núcleos vinculados ao setor de Extensão. 

No ano de 2016 a CGAE os membros designados pela Portaria N°196 de 04 de março de 2016 

foram: 
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Presidente 

Dagmar Pedro Tamanho 

 

Representante do NIEPE da Zootecnia 

Heitor José Cervo 

 

Representante do NIEPE das Ciências Agrícolas 

Fernando Machado dos Santos 

 

Representante do NIEPE das Linguagens 

Luíz Valério Rossetto 

 

Representante do NIEPE da Ciência da Computação 

Lis Ângela De Bortoli 

 

Representante do NIEPE das Ciências Biológicas e Ambientais 

Joice Kuritza 

 

Representante do NIEPE das Ciências Exatas 

Marcos Rogério dos Reis 

 

Representante do NIEPE de Gestão Rural 

Carlos Alberto Imlau 

 

Representante do NIEPE das Ciências Humanas 

Ana Sara Castaman 

 

Representante do NIEPE das Ciências Químicas e de Alimentos 

Wagner Luiz Priamo – Taís Letícia Bernardi 

 

Representante dos núcleos (NEABI) 

Rodrigo Ferronato Beatrici 
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O registro das ações de extensão é realizado de forma contínua no Campus Sertão, de acordo 

com a Instrução Normativa PROEX nº 03, de 02 de dezembro de 2016 e em consonância com os 

Editais de Fluxo Contínuo vigentes. A avaliação das propostas é feita pela Coordenação de Extensão 

e pela Comissão de Gerenciamento das Ações de Extensão (CGAE) do Campus, conforme Instrução 

Normativa PROEX nº 07, de 03 de maio de 2013. As ações são certificadas de acordo com a Instrução 

Normativa PROEX nº 06, de 3 de novembro de 2010. 

 

 

3.2 FLUXO CONTÍNUO 

 

O Edital de Fluxo Contínuo tem por finalidade, registrar, analisar e acompanhar as ações de 

extensão realizadas no âmbito  das comunidades de abrangência do IFRS. 

No ano de 2016, foram desenvolvidas, além dos vinte e três Projetos de Fluxo Contínuo, 

vinculados ao Edital PROEX/IFRS nº052/2015 – Fluxo Contínuo 2016, com fomento às Bolsas de 

Extensão, quatro ações de extensão que não envolveram recurso financeiro, sendo estes, basicamente, 

minicursos e eventos, conforme Quadro 01. 

 

Título da ação Coordenador(a) 

Interações entre arte e meio ambiente no IFRS-Campus Sertão Elisa Iop 

I Fórum Regional do Leite em Sertão Dagmar Pedro Tamanho 

Atividade de treinamento científico sobre métodos analíticos de 

toxicologia e ecotoxicologia 

Rosilene Rodrigues Kaizer Perin 

Minicurso de Aprimoramento em técnicas científicas usando 

organismos modelos 

Rosilene Rodrigues Kaizer Perin 

Quadro 01: Ações de Fluxo Contínuo 2016. 

 

 

3.3 BOLSAS DE EXTENSÃO 

 

O Edital de Bolsas de Extensão tem por finalidade, fomentar o desenvolvimento de programas 

e projetos de extensão, no âmbito das comunidades de abrangência da instituição, por meio da 

concessão de bolsas aos estudantes regularmente matriculados no IFRS. 

No ano de 2016, foram desenvolvidos, 23 Projetos de Bolsas de Extensão, vinculados ao Edital 

PROEX/IFRS nº053/2015 – Bolsas de Extensão 2016, os quais, disponibilizaram 66 bolsas aos alunos 
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do Campus, que realizaram as atividades na comunidade de abrangência do referido Instituto, 

conforme Quadro 02. 

 

Título da ação Coordenador(a) 

Apoio Motivacional aos Estudantes Participantes do Lar da 

Menina de Getúlio Vargas. 
Ana Sara Castaman 

Práticas para melhoria da qualidade e higiene do leite. 
Carla Verônica Vasconcellos 

Diefenbach 

Conheça o IFRS Campus Sertão. Dagmar Pedro Tamanho 

Auxiliando o desenvolvimento de lógica em estudantes do 

Ensino Fundamental de Escolas do Município de Sertão  e do 

Distrito Eng. Luiz Englert. 

Emerson Rogério de Oliveira 

Júnior 

Laboratório de Robótica Educacional Livre: Ações de extensão 

para divulgação do Campus junto a comunidade regional e do 

uso da robótica no processo de ensino e aprendizagem. 

Everton Pavan 

A rádio educativa como ação de extensão para divulgação do 

IFRS Campus Sertão. 
Felipe Batistella Alvares 

Núcleo de Produção Audiovisual IFRS Campus Sertão. Felipe Batistella Alvares 

A Educação Ambiental em uma unidade de conservação (UC) – 

Conhecimento, informação e ações extensionistas sobre o 

Parque Natural Municipal de Sertão/RS. 

Jeonice Werle Techio 

Desmistificando a apicultura. Juliana do Santos 

Pet Terapia no IFRS – Campus Sertão. Juliano Hideo Hashimoto 

Qualidade de Vida e Saúde na comunidade do Englert. Leila de Almeida Castillo Iabel 

Formação Continuada: atualização em Educação Física. Leila de Almeida Castillo Iabel 

E-LIXO: da conscientização ao descarte ambientalmente 

correto. 
Lis Ângela de Bortoli 

Atividades de Equoterapia para os municípios de Sertão e 

Microrregião. 
Marcos Antonio de Oliveira 

Diagnóstico e fomento da ovinocultura em propriedades nos 

municípios de abrangência do IFRS - Campus Sertão. 
Melânia Lazzari Rigo 

Ações Educativas sobre Educação Especial na perspectiva da 

Inclusão Social no Município de Sertão. 
Naiara Migon 
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Oficinas ambientais para ensino médio: uma ferramenta 

preparatória para o ENEM e para a conscientização ambiental 

de estudantes. 

Naiara Miotto 

Sucessão na agricultura familiar: ações para incentivar a 

permanência do jovem no meio rural. 
Raquel Breitenbach 

Rios e nascentes do município de Coxilha: utilização de mapas 

e jogos como ferramentas para a Educação Ambiental com 

alunos do 5º ano do Ensino Fundamental. 

Rosana Corazza 

Avaliação das práticas de criação e descarte de bezerros como 

ação extensionista em propriedades leiteiras. 
Rosângela Poletto Cattani 

Divulgando a profissão do zootecnista e o curso de zootecnia do 

IFRS Campus Sertão. 
Rosângela Poletto Cattani 

Consultoria em pecuária leiteira no município de Sertão e 

entorno como modelo de Empresa Júnior em Zootecnia. 
Rosângela Poletto Cattani 

Educação Ambiental em Casas de Acolhimento Institucional Sabrina Rodrigues Sousa 

Quadro 02: Ações de Bolsas de Extensão 2016. 

 

 No ano de 2016 foi utilizado o montante de R$ 115.500,00 (cento e quinze mil e quinhentos  

reais), contemplando 23 projetos de extensão, os quais foram desenvolvidos com o auxílio de 66 

bolsistas, que por sua vez, receberam o recurso ao desempenhar suas atividades nas ações de extensão, 

com carga horária de bolsas de 04, 08, 12 e 16 horas semanais, recebendo o valor de R$100,00, 

R$200,00, R$300,00 e R$400,00 mensais, respectivamente. 

Ao longo do ano, foram necessárias algumas substituições de bolsistas, com isso o número de 

bolsistas totalizou 78 bolsistas que atuaram nos projetos de extensão. 
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Gráfico 01: Número de bolsistas por curso. 

 

 

3.4 VOLUNTÁRIOS DE EXTENSÃO 

  

 No ano de 2016, as ações de extensão também contaram com a participação de 15 estudantes 

voluntários que auxiliaram os(as) coordenadores(as), bolsistas e demais membros da equipe de 

execução dos Projetos, conforme Quadro 03. Tal participação é permitida e regulamentada por meio 

da Instrução Normativa PROEX/IFRS nº 03, de 06 de junho de 2014, que Regulamenta o Programa 
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Institucional de Estudante Voluntário nas Ações de Extensão no âmbito do IFRS, promovendo assim a inclusão 

dos estudantes regularmente matriculados em um dos cursos do IFRS nas ações de extensão. 

 

Título da ação Estudante voluntário 

Diagnóstico e fomento da ovinocultura em propriedades nos 

municípios de abrangência do IFRS - Campus Sertão  
André Biolchi 

Diagnóstico e fomento da ovinocultura em propriedades nos 

municípios de abrangência do IFRS - Campus Sertão  

Ângelo Otavio Calegaro 

Tamiozzo 

Rios e nascentes do município de Coxilha: utilização de mapas 

e jogos como ferramentas para a  Educação Ambiental com 

alunos do 5º ano do Ensino Fundamental 

Inaiara Baccega 

Rios e nascentes do município de Coxilha: utilização de mapas 

e jogos como ferramentas para a  Educação Ambiental com 

alunos do 5º ano do Ensino Fundamental 

Rochele da Cruz de Oliveira 

Desmistificando a apicultura Paulo Vinicius Dobicz Tavares 

Oficinas ambientais para ensino médio: uma ferramenta 

preparatória para o ENEM e para a conscientização ambiental 

de estudantes 

Rodrigo Oliveira Lamb 

Avaliação das práticas de criação e descarte de bezerros como 

ação extensionista em propriedades leiteiras 
Leandro Sabei 

E-LIXO: da conscientização ao descarte ambientalmente 

correto 
Jocelaine Correia da Silva 

E-LIXO: da conscientização ao descarte ambientalmente 

correto 
Tailine Fernandes 

E-LIXO: da conscientização ao descarte ambientalmente 

correto 
Maria Eduarda Bacega Tamanho 

Atividades de Equoterapia para os municípios de Sertão e 

Microrregião 
Nathalia Tais Rossetto 

Atividades de Equoterapia para os municípios de Sertão e 

Microrregião 
Verônica Stafforti 

Pet Terapia no IFRS – Campus Sertão Géssica de Oliveira Ferrasso 

Pet Terapia no IFRS – Campus Sertão Cleidiane Corral 

Consultoria em pecuária leiteira no município de Sertão e 

entorno como modelo de Empresa Júnior em Zootecnia 
Natieli Cheila Todero 

Quadro 03: Voluntários nas Ações de Extensão 2016. 
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3.4 AUXÍLIO INSTITUCIONAL À EXTENSÃO 

 

O Edital de Auxílio Institucional à Extensão tem por finalidade, fomentar o desenvolvimento 

de programas e projetos de extensão, no âmbito das comunidades de abrangência da Instituição. 

No ano de 2016 foi solicitado e aprovado o montante de R$ 20.651,00 (vince mil, seiscentos 

e cinquenta e um reais), contemplando 05 projetos de extensão (quadro 04), vinculados ao Edital 

PROEX/IFRS nº053/2015 – Auxílio Institucional à Extensão 2016, porém, importante ressaltar que 

este recurso não foi utilizado pelos extensionistas, uma vez que foi necessária a realização de cortes 

orçamentários no Campus. Essa indisponibilidade de recursos foi acordada em reunião entre a Gestão 

do Campus, Extensionistas e Pesquisadores do IFRS Campus Sertão, onde também foi necessário a 

realização de redução de valores para a AIPCT na Pesquisa. 

 

Título da ação Coordenador(a) 

Laboratório de Robótica Educacional Livre: Ações de 

extensão para divulgação do Campus junto a comunidade 

regional e do uso da robótica no processo de ensino e 

aprendizagem. 

Everton Pavan 

Pet Terapia no IFRS – Campus Sertão. Juliano Hideo Hashimoto 

E-LIXO: da conscientização ao descarte ambientalmente 

correto. 

Lis Ângela de Bortoli 

Atividades de Equoterapia para os municípios de Sertão e 

Microrregião. 

Marcos Antônio de Oliveira 

Sucessão na agricultura familiar: ações para incentivar a 

permanência do jovem no meio rural. 

Raquel Breitenbach 

Quadro 04: Ações de Auxílio Institucional à Extensão 2016. 

 

 

3.5 EVENTOS 

  

3.5.1 1º Fórum Regional do Leite 

 

No ano de 2016, o principal evento realizado no IFRS Campus Sertão, no âmbito da Extensão, 

foi o I Fórum Regional do Leite, que teve sua realização no dia 10 de agosto e foi feito em parceria 

com a Prefeitura Municipal de Sertão, Emater, Sindicato Rural de Sertão, Cooperativa Santa Clara, 

Sicredi, Acisas, Fetag-RS, UPF, Haramaq, Abrasall e Nutrifarma (anexo 01). O evento contou com a 

participação de 296 pessoas, tendo como público alvo, acadêmicos dos cursos do IFRS Campus 
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Sertão, acadêmicos de cursos das Instituições de Ensino dos municípios limítrofes e produtores rurais 

da região de Sertão. 

 

 

3.5.2 1º SerTão Aplicado 

 

 O 1º SerTão Aplicado, foi realizado no período de 03 à 05 de outubro, nas dependências do 

IFRS Campus Sertão e Centro Cultural Municipal de Sertão. O evento contou com a participação de 

aproximadamente 200 pessoas, sendo estas, acadêmicos(as), servidores, palestrantes e convidados. 

 Realizado anualmente, o evento foi promovido pelas Diretorias de Ensino, Pesquisa e Inovação 

e Extensão do IFRS Campus Sertão, sob organização da Comissão Organizadora, designada pela 

Portaria nº 481 de agosto de 2016. Teve como objetivo-geral contribuir para a difusão do 

conhecimento produzido nas dimensões do ensino, pesquisa e extensão e no âmbito das Instituições 

de Ensino Técnico e Superior, além de propiciar o interesse pela produção do conhecimento em todas 

as áreas de natureza tecnológica e humanística, nos âmbitos do ensino, pesquisa e da extensão, com 

vistas à consolidação dos processos institucionais e interinstitucionais; incentivar o estudante a 

difundir os conhecimentos produzidos nos diversos espaços de formação escolar e acadêmica, com o 

intuito de promover a autonomia, bem como a postura crítica e investigativa, ampliando as 

possibilidades de colaboração e diálogo intra e interinstitucional; propiciar para a comunidade a 

divulgação da produção de conhecimento realizada nos projetos do IFRS Campus Sertão e fomentar 

as discussões sobre a indissociabilidade entre o ensino, pesquisa e extensão. 

Foram apresentados 38 trabalhos vinculados aos Projetos de Bolsas de Extensão, orientados 

por 19 extensionistas que possuíam ações em andamento. 

 

Trabalho Apresentadores Coordenador(a) 

Mutirões de descarte de E-lixo – uma 

realidade no Campus Sertão. 

Tays Zanolla  e Jocelaine 

Silva 

Lis Ângela de Bortoli   

Atividades de Equoterapia para os 

municípios de Sertão e Microrregião. 

Cândida Frizon e 

Francisco Barbieri Silva 

Marcos Antonio de 

Oliveira 

Ações Educativas sobre Educação 

Especial na perspectiva da Inclusão Social 

no Município de Sertão. 

Jordan Seibel Zago e 

Daiane de Sá Rossi 

Naiara Migon 

Práticas para melhorias da qualidade e 

higiene do leite. 

Gean Bussolaro e Janaína 

Sauthier 

Carla Verônica 

Vasconcellos 

Diefenbach 
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Conheça o IFRS Campus Sertão. Lavínia da Rocha Ferreira 

e Taiane Roberta Faccio 

Dagmar Pedro 

Tamanho 

Auxiliando o desenvolvimento de lógica 

em estudantes do Ensino Fundamental de 

Escolas do Município de Sertão e do 

Distrito Eng. Luiz Englert. 

Guilherme Vanin Vieira e 

Luiz Gustavo Orso dos 

Santos 

Emerson Rogério de 

Oliveira Júnior 

O uso da robótica educacional no processo 

de ensino- aprendizagem da lógica de 

programação. 

João Pedro Calgaro e 

Tiago Gusberti Cortelini 

Everton Pavan 

A rádio educativa como ação de extensão 

para divulgação do IFRS Campus Sertão. 

Eduarda Lia Amaral 

Zanchet e Yuri de Mello 

Alves   

Felipe Batistella 

Alvares 

Projeto Núcleo de Produção Audiovisual 

IFRS Campus Sertão. 

Moyses Dias Barbosa 

Neto 

Felipe Batistella 

Alvares 

Atividades de Educação Ambiental com 

alunos de 5º ano de uma escola de Sertão 

para a preservação do Parque Natural 

Municipal de Sertão/RS. 

Roberta Saldanha Gradin  Jeonice Werle Techio 

Desmistificando a apicultura: importância 

das abelhas. 

Duani da Rosa Girardi e 

Danieli Aléxia Talian 

Juliana dos Santos 

Pet Terapia no IFRS Campus Sertão. Allana Borella e Franciele 

Nardi 

Juliano Hideo 

Hashimoto 

Qualidade de Vida e Saúde na 

Comunidade do Englert. 

Cezar Augusto Camera e 

Jonatan Simon 

Leila de Almeida 

Castillo Iabel 

Oficinas ambientais para ensino médio: 

uma ferramenta preparatória para o 

ENEM e para a conscientização ambiental 

de estudantes. 

Thaine Bozzetti dos 

Santos 

Naiara Miotto 

Educação Ambiental em Casas de 

Acolhimento Institucional. 

Angela Giovana Zorzan e 

Patrícia Camargo Vianna 

Sabrina Rodrigues 

Sousa 

Desmistificando a apicultura: manutenção 

do apiário. 

Lucas de Brito Branco e 

Otávio Francisco Gomes 

Juliana dos Santos 

Conheça o IFRS Campus Sertão. Hilda Solange Souza 

Agner 

Dagmar Pedro 

Tamanho 
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Auxiliando o desenvolvimento de lógica 

em estudantes do Ensino Fundamental de 

Escolas do Município de Sertão e do 

Distrito Eng. Luiz Englert. 

Luiz Fernando Barrozo e 

Michel Douglas 

Gonçalves 

Emerson Rogério de 

Oliveira Júnior 

Um novo olhar sobre educação ambiental 

através de jogos feitos de E-lixo. 

Ana Paula Brandalise e 

Maria Eduarda B. 

Tamanho  

Lis Ângela de Bortoli 

Atividades de Equoterapia para os 

municípios de Sertão e Microrregião. 

Karine de Quadros e 

Mateus Costa Brunetto  

Marcos Antonio de 

Oliveira 

Ações Educativas sobre Educação 

Especial na perspectiva da Inclusão Social 

no Município de Sertão. 

Gabriel Gubiani e André 

Luis Della Vecchia 

Naiara Migon 

A rádio educativa como ação de extensão 

para divulgação do IFRS Campus Sertão. 

Michael Bombana e 

Élinton Wojeiechowski 

Felipe Batistella 

Alvares 

Atividades de Educação Ambiental com 

alunos de 6º ano de uma escola de Sertão 

para a preservação do Parque Natural 

Municipal de Sertão/RS. 

Natália Gonçalves Melo e 

Mateus Klein Machado  

Jeonice Werle Techio 

Desenvolvimento de dispositivos 

robóticos relacionados a agricultura. 

Leonir Ehmke Junior e 

Saimon Redante Petsen  

Everton Pavan 

Apoio Motivacional aos Estudantes 

Participantes do Lar da Menina de Getúlio 

Vargas: relato de um caso. 

Sirlei Zeni Catto  Ana Sara Castaman 

Abandono de animais – ação de 

conscientização no IFRS Campus Sertão. 

Kauana Gubert Ferreira e 

Carine Casagrande 

Juliano Hideo 

Hashimoto 

Formação Continuada: atualização em 

Educação Física. 

Iuri Dalla Santa Petrolli Leila de Almeida 

Castillo Iabel 

Assistência para a pecuária leiteira no 

município de Sertão e entorno: a oferta 

surge da demanda. 

Daniel Kosvoski e Natieli 

Cheila Todero 

Rosângela Poletto 

Cattani 

A utilização de jogos e mapas como 

ferramentas para a Educação Ambiental 

com alunos do 5º ano do Ensino 

Fundamental do município de Coxilha/RS. 

Michele Terres Cramer Rosana Corazza 
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Oficinas ambientais preparatória para o 

ENEM: uma estratégia de educação 

ambiental. 

Daniela Secchin e Jéssica 

Parizotto 

Naiara Miotto 

Sucessão na agricultura familiar: ações 

para incentivar a permanência do jovem 

no meio rural. 

Gabrieli Caroline 

Gramowski Felski e 

Melina Maschio  

Raquel Breitenbach 

Diagnóstico e fomento da Ovinocultura 

em propriedades nos Municípios de 

Abrangência do IFRS Campus Sertão. 

Ricardo Durante e Bruno 

dos Santos da Silveira 

Melânia Lazzari Rigo 

E-Museu: contando a história da 

informática de forma itinerante. 

Taís Antunes e Henrique 

Montemezzo 

Lis Ângela de Bortoli 

Atividades de Equoterapia para os 

municípios de Sertão e Microrregião. 

Daniela Teles e Michelen 

de Nardi Teixeira 

Marcos Antonio de 

Oliveira 

Ações Educativas sobre Educação 

Especial na perspectiva da Inclusão Social 

no Município de Sertão. 

Estéfani Maria Treviso Naiara Migon 

Avaliação das práticas de criação e 

descarte de bezerros como ação 

extensionista em propriedades leiteiras. 

Emília Taffarel da Silva e 

Caroline Citta Mazocco 

Rosângela Poletto 

Cattani 

Divulgando a profissão do zootecnista e o 

curso de zootecnia do IFRS Campus 

Sertão. 

 

Alice Eduarda de Almeida 

e Tamara Cecchin Biondo 

Rosângela Poletto 

Cattani 

Assistência para a pecuária leiteira no 

município de Sertão e entorno: a oferta 

surge da demanda. 

Pâmela Biffe e Marina 

Koch 

Rosângela Poletto 

Cattani 

Quadro 05: Trabalhos de Extensão apresentados no 1º SerTão Aplicado. 

 

 Além disso, o IFRS Campus Sertão participou por meio de suas ações extensionistas, em 

diversos eventos de Extensão fomentados pelo IFRS e outras Instituições.  
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3.5.3 1º Salão de Ensino, Pesquisa e Extensão do IFRS 

 

O 1º Salão de Pesquisa, Extensão e Ensino do Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS), realizado em Bento Gonçalves, nos dias 16, 17 e 18 de 

novembro, constitui-se em um espaço de socialização dos conhecimentos produzidos por meio de 

ações de pesquisa, extensão e ensino realizadas nos campi da Instituição e em suas comunidades de 

abrangência e teve por objetivo geral oportunizar um espaço de integração da comunidade acadêmica, 

visando à difusão dos conhecimentos produzidos nos âmbitos da pesquisa, da extensão e do ensino. 

O IFRS Campus Sertão participou do 4º Seminário de Extensão do IFRS apresentando 21 

trabalhos conforme Quadro 06. 

 

Trabalho apresentado Coordenador(a) 

A Educação Ambiental em uma Unidade de Conservação: 

Conhecimento, informação e ações extensionistas sobre o Parque 

Natural Municipal de Sertão/RS 

Jeonice Werle Techio 

A importância da divulgação da profissão do Zootecnista e o 

Curso de Zootecnia do IFRS - Campus Sertão 

Rosângela Poletto Cattani 

A rádio educativa como ação de extensão para divulgação do 

IFRS Campus Sertão 

Felipe Batistella Alvares 

 

Ações educativas sobre educação especial na perspectiva da 

inclusão social no município de Sertão 

Naiara Migon 

Atividades de equoterapia para os municípios de Sertão e 

microrregião. 

Marcos Antônio de Oliveira 

Auxiliando o desenvolvimento de lógica em estudantes do ensino 

fundamental de escolas do município de sertão e do Distrito Eng. 

Luiz Englert 

Emerson Rogério de Oliveira 

Jr. 

Conheça o IFRS Campus Sertão Dagmar Pedro Tamanho 

Consultoria em pecuária leiteira: a demanda no município de 

Sertão e entorno 

Rosângela Poletto Cattani 

Desmistificando a apicultura Juliana dos Santos 

Diagnóstico e fomento da ovinocultura em propriedades nos 

municípios de abrangência do IFRS - Campus Sertão 

Melânia Lazzari Rigo 

E-Lixo: da conscientização ao descarte ambientalmente correto Lis Ângela de Bortoli 

Educação Ambiental em Casas de Acolhimento Institucional Sabrina Rodrigues Sousa 
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Formação continuada: Atualização em educação física Leila de Almeida C. Iabel 

Oficinais ambientais para ensino médio: uma ferramenta 

preparatória para o ENEM e para a conscientização ambiental de 

estudantes. 

Naiara Miotto 

Pet Terapia no IFRS - Campus Sertão Juliano Hideo Hashimoto 

Práticas para melhorias da higiene e qualidade do leite Carla V. V. Diefenbach 

Projeto "Rios e nascentes do município de Coxilha/RS": 

desenvolvimento de atividades de Educação Ambiental com 

alunos do 5º ano do Ensino Fundamental da Escola Pantaleão 

Thomaz 

Rosana Corazza 

Projeto de extensão "apoio motivacional aos estudantes 

participantes do Lar da Menina de Getúlio Vargas": uma 

experiência 

Ana Sara Castaman 

Projeto Núcleo de Produção Audiovisual Felipe Batistella Alvares 

Qualidade de vida e saúde na comunidade do Englert Leila de Almeida C. Iabel 

Sucessão rural na agricultura familiar: ações para incentivar a 

permanência do jovem no meio rural 

Raquel Breitenbach 

Quadro 06: Trabalhos apresentados no 4º Seminário de Extensão do IFRS. 

 

 

3.5.4 34º Seminário de Extensão Universitária da Região Sul do Brasil 

 

 O 34º Seminário de Extensão Universitária da Região Sul do Brasil (SEURS) foi realizado no 

período de 03 a 05 de agosto de 2016, nas dependências do Campus Camboriú do Instituto Federal 

Catarinense, promovido pela Pró-Reitoria de Extensão do IFC, foi objetivou em estimular a troca de 

experiências e saberes, incentivar as manifestações artístico-culturais, além de oferecer minicursos e 

oficinas desenvolvidos por diversas instituições e promover o intercâmbio entre as Instituições de 

Ensino Públicas da Região Sul, por meio de discussões e trocas de experiências que orientam e 

conduzem as relações entre a Instituição de Ensino e a comunidade externa. 

O IFRS Campus Sertão participou do 34º Seminário de Extensão Universitária da Região Sul 

do Brasil apresentando 03 trabalhos conforme Quadro 07.  
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Título do trabalho apresentado Coordenador(a) 

Conheça o IFRS Campus Sertão Dagmar Pedro Tamanho 

O desenvolvimento do raciocínio lógico atuando na formação 

de educandos do ensino fundamental: uma ação de cidadania 

Emerson Rogério de Oliveira Jr. 

E-LIXO: da conscientização ao descarte ambientalmente correto Lis Ângela de Bortoli 

Quadro 07: Trabalhos apresentados no 34º Seminário de Extensão Universitária do Sul do Brasil. 
 

 

3.5.5 7º Congresso Brasileiro de Extensão 

 

 O 7º Congresso Brasileiro de Extensão é o maior encontro brasileiro de extensão universitária 

em Instituições Públicas de Ensino Superior, o CBEU reúne professores, técnicos e alunos que 

integram o quadro de ações extensionistas através das Universidades. Em 2016, uma ação conjunta 

entre a Articulação Nacional de Extensão Popular (ANEPOP) e a Pró-reitoria de Extensão da UFOP 

tornou a Universidade Federal de Ouro Preto – MG sede da 7ª edição do encontro e foi realizado entre 

os dias 07 e 09 de setembro. 

O IFRS Campus Sertão participou do 7º Congresso Brasileiro de Extensão Universitária do 

Brasil apresentando 01 trabalho conforme Quadro 08.  

 

Título do trabalho apresentado Coordenador(a) 

Atividades de Equoterapia para os municípios 

de Sertão-RS e Microrregião 

Marcos Antônio de Oliveira 

Quadro 08: Trabalho apresentado no 7º Congresso Brasileiro de Extensão Universitária do Brasil. 

 

 

3.5.6 2º Workshop de Diversidade e Inclusão 

 

O 2º Workshop de Diversidade e Inclusão do IFRS ocorreu nos dias 15 e 16 de setembro de 

2016, em Bento Gonçalves-RS e o IFRS Campus Sertão participou com 7 servidores representantes 

do Diretor-Geral, Diretor de Ensino, Diretor de Extensão, Coordenador/Presidente do NAPNE, 

Coordenador/Presidente do NEABI, Coordenador/Presidente do NEPGS e Representante da 

Assistência Estudantil. 
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3.6 Apoio à Apresentação de Trabalhos de Extensão em Eventos, no país e no exterior, por 

SERVIDORES EFETIVOS 

 

 Anualmente, é publicado Edital de Apoio à Apresentação de Trabalhos de Extensão 

em Eventos, no país e no exterior, por SERVIDORES EFETIVOS, que buscar incentivar e apoiar 

servidores efetivos do IFRS, vinculados obrigatoriamente aos programas/projetos de extensão em 

andamento ou concluídos, na apresentação de trabalhos em eventos, como forma de contribuir para a 

difusão dos conhecimentos produzidos no âmbito das comunidades de abrangência do IFRS.  

Regulamentado pela Instrução Normativa PROEX/IFRS nº 08, de 16 de outubro de 2015, o 

Programa de auxílio à apresentação de trabalhos de extensão em eventos é gerido pelo próprio 

Campus, considerando a sua matriz e disponibilidade orçamentária. 

Dessa forma, no ano de 2016, por meio do Edital nº 127, de 29 de abril de 2016, foi 

disponibilizado o montante de R$13.348,50 (treze mil, trezentos e quarenta e oito reais e cinquenta 

centavos) aos servidores extensionistas que possuíam ações de Extensão em andamento. 

O valor total utilizado pelos servidores foi de R$ 7.028,21 (sete mil, vinte e oito reais e vinte 

e um centavos), conforme quadro 09. O recurso remanescente foi disponibilizado ao Departamento 

de Administração e Planejamento para ser utilizado em outras ações. 

 

 

SERVIDORES 

Servidor solicitante Coord. Projeto Evento/Local Valor(R$) 

Raquel Breitenbach Raquel 

Breitenbach 

54º Congresso da Sociedade 

Brasileira de Economia, 

Administração e Sociologia 

Rural/Maceió/AL 

R$ 2.562,15 

Marcos Antônio de 

Oliveira 

Marcos Antônio 

de Oliveira 

7º Congresso Brasileiro de 

Extensão Universitária/Ouro 

Preto/MG 

R$ 1.866,06 

Lis Ângela De Bortoli Lis Ângela De 

Bortoli 

VII Congresso Brasileiro de 

Gestão Ambiental/ 

Campina   Grande/PB 

R$ 2.600,00 

  TOTAL R$ 7.028,21 

Quadro 09: Auxílio financeiro aos servidores para apresentações de trabalhos de extensão em eventos 

2016. 
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3.7 Apoio à Apresentação de Trabalhos de Extensão em Eventos, no país e no exterior, por 

ESTUDANTES 

 

Anualmente, é publicado Edital de Apoio à Apresentação de Trabalhos de Extensão em 

Eventos, no país e no exterior, por ESTUDANTES, visa incentivar e apoiar estudantes do IFRS, 

vinculados obrigatoriamente aos programas/projetos de extensão em andamento ou concluídos, na 

apresentação de trabalhos em eventos, como forma de contribuir para a difusão dos conhecimentos 

produzidos no âmbito das comunidades de abrangência do IFRS.  

Regulamentado pela Instrução Normativa PROEX/IFRS nº 09, de 16 de outubro de 2015, o 

Programa de auxílio à apresentação de trabalhos de extensão em eventos é gerido pelo próprio 

Campus, considerando a sua matriz e disponibilidade orçamentária. 

Dessa forma, no ano de 2016, por meio do Edital nº 128, de 29 de abril de 2016, foi 

disponibilizado o montante de R$13.348,50 (treze mil, trezentos e quarenta e oito reais e cinquenta 

centavos) aos estudantes extensionistas que participaram como bolsistas e/ou voluntários nas ações 

de Extensão em andamento. 

O valor total utilizado pelos estudantes foi de R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais), 

conforme quadro 10. O recurso remanescente foi disponibilizado ao Departamento de Administração 

e Planejamento para ser utilizado em outras ações. 

 

ESTUDANTES 

Estudante solicitante Coord. Projeto Evento/Local Valor(R$) 

Ana Paula Brandalise Lis Ângela De 

Bortoli 

VII Congresso Brasileiro de 

Gestão Ambiental/Campina   

Grande/PB 

R$ 2.600,00 

  TOTAL R$ 2.600,00 

Quadro 10: Auxílio financeiro à estudante para apresentações de trabalhos de extensão em eventos 

2016. 
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4. RECURSOS FINANCEIROS 2016 
 

 

Os recursos financeiros utilizados para atendimento das ações de extensão no ano de 2016 são 

regulamentados pelas seguintes Resoluções do Conselho Superior do IFRS: 

 

 Resolução nº 018, de 03 de março de 2015, que aprova o Programa Institucional de Bolsas de 

Extensão (PIBEX) do IFRS, a qual estabelece o percentual mínimo de 1,5% do recurso da 

matriz orçamentária a ser utilizado fomentando a concessão de Auxílio Financeiro a Estudantes 

– Bolsa de Estudo no País); 

 

 Resolução nº 021, de 03 de março de 2015, que aprova o Programa de Apoio Institucional à 

Extensão (PAIEX), do IFRS, a qual estabelece o percentual mínimo de 1,0% do recurso da 

matriz orçamentária a ser utilizado fomentando e apoiando financeiramente as Ações de 

Extensão. 

 

Segundo a dotação orçamentária do Campus e seguindo as orientações das Resoluções acima 

supracitadas, o Departamento de Extensão utilizou o montante de R$ 124.288,20 (cento e vinte e 

quatro mil, duzentos e oitenta e oito reais e vinte centavos) no fomento às as ações realizadas. 

Importante salientar que devido aos cortes orçamentários ocorridos no referido ano, alguns 

valores foram modificados ao longo do andamento das propostas, inviabilizando assim a execução do 

PAIEX. 

 

FINALIDADE RECURSO 

PREVISÃO UTILIZADO 

Bolsas de Extensão (PIBEX) R$ 115.500,00 R$ 114.659,99 

Auxílio Institucional à Extensão (PAIEX) R$ 20.651,00 R$ 0,00 

Auxílio a participação em eventos – Servidores R$ 13.348,50 R$ 7.028,21 

Auxílio a participação em eventos - Alunos R$ 13.348,50 R$ 2.600,00 

TOTAL R$ 162.848,00 R$ 124.288,20 

Quadro 11: Recursos financeiros concedidos à execução de Ações de Extensão 2016. 
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5. ESTÁGIOS 
 

Estágio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que 

visa à preparação para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular 

em instituições de educação superior, de educação profissional, de ensino médio, da educação especial 

e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educação de jovens e adultos. 

Existem duas modalidades de estágio: Estágio Obrigatório e Estágio Não obrigatório. 

O Estágio obrigatório é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horária é 

requisito para aprovação e obtenção de diploma. 

O Estágio não obrigatório é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a 

experiência profissional e curricular do aluno.  

 

CURSO OBRIGATÓRIO NÃO OBRIG. TOTAL 

Técnico em Agropecuária 115 09 116 

Técnico em Agropecuária Pontão 24 00 24 

Técnico em Manut. e Suporte em Informática - - - 

Bacharelado em Agronomia 37 22 59 

Bacharelado em Zootecnia 27 34 61 

Tecnologia em Alimentos 12 02 14 

Tecnologia em Agronegócio 24 01 25 

Tecnologia em Gestão Ambiental 17 02 19 

Tecnologia em Análise e Desenv. de Sistemas - 3 3 

Licenciatura em Ciências Agrícolas 00 00 00 

Licenciatura em Ciências Biológicas 00 00 00 

Formação Pedagógica 23 00 23 

TOTAL 279 73 352 

Quadro 12: Encaminhamentos de estágios/curso – 2016. 
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Gráfico 02: Encaminhamentos de estágios obrigatórios/curso – 2016. 
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Gráfico 03: Encaminhamentos de estágios não obrigatórios/curso – 2016. 
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Gráfico 04: Quantitativo de estágios obrigatórios e não obrigatórios encaminhados em 2016. 
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6. CONCLUSÃO 
 

 Constatamos que de maneira geral os resultados obtidos em 2016 foram satisfatórios, pois 

as atividades didático-pedagógicas, ações de extensão (projetos, eventos, e cursos) foram 

atendidos e desenvolvidos pelos seus respectivos coordenadores em conjunto com o Departamento 

de Extensão. 

 Comparado a outros anos, tivemos uma redução no número de projetos e bolsas, justificado 

principalmente pela redução do orçamento, bem como, pelo surgimento dos Projetos de Ensino, 

os quais, muitos destes estavam lotados na Extensão em edições anteriores por não possuir Editais 

vigentes de Ensino. Foi possível contribuir para o crescimento profissional e pessoal de 78 alunos 

bolsistas (número geral contando substituições) e 16 alunos voluntários as ações de extensão, 

assim como a participação de 67 servidores nas equipes de execução de projetos e 19 

coordenadores(as) de projetos contemplados com bolsas. 

 Foram realizados encaminhamentos de estágios obrigatórios para todos os cursos em que 

a disciplina é obrigatória para obtenção do diploma, sendo que no curso Técnico em Agropecuária, 

sobraram oportunidades de estágios, assim como, também ocorreu o encaminhamento de estágios 

não obrigatórios para os(as) alunos(as) que demonstraram interesse em reforçar sua qualificação 

profissional e curricular. 
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7. SUGESTÕES / NECESSIDADES PARA 2017 
 

- Proporcionar, na medida do possível, mais cursos de aperfeiçoamento para servidores do 

Campus, objetivando a melhoria no desempenho profissional, bem como, contribuir para 

a atuação como educadores que todos somos.  

 

- Alocação de um(a) servidor(a) no Departamento de Extensão para melhor atendimento à 

comunidade acadêmica, possibilitando assim, ampliação de horário de atendimento do 

referido Departamento. 

 

- Previsão orçamentária e licitação para aquisição de material permanente (impressora e 

softwares de conversão de material para linguagem Braile), material didático, material 

pedagógico tátil, dentre outros para auxílio e estruturação dos núcleos NEABI, NAPNE  e 

NEPGs. 

 

- Disponibilização de uma vaga de estágio interna para auxílio ao NAPNE nas atividades 

com os alunos que necessitam de atendimento. 

 

 

 

                                      IFRS Campus Sertão, março de 2017. 

 

 

 

 

Dagmar Pedro Tamanho 

Coordenador-geral do Departamento de Extensão 

Portaria nº 147/2016 
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8. ANEXOS 

 
8.1 ANEXO 1 – I FÓRUM REGIONAL DO LEITE 

 

 


