MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Sertéo

PREGAO ELETRONICO N° 03/2020
(Processo Administrativo n.°23371.000004/2020-27)

Torna-se publico que Instituto Federal de EducaC@cia e Tecnologia do Rio Grande do Sul — Campus
Sertéo, por meio da Coordenadoria de Compras tatd@s, sediado no Distrito Engenheiro Luiz Englert
s/n°, Municipio de Sertdo/RS, realizara licitagimmodalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com
critério de julgamentonenor pregopor item,sob a forma de execucao indireta, no regime deeaitaga

por (preco global) nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho d®260 Decreto n® 10.024, de 20 de
setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de seteieb?018, do Decreto n® 7.746, de 05 de junho de
2012, das Instrucdes Normativas SEGES/MP n° 026d#e maio de 2017 e n° 03, de 26 de abril de 2018
e da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 deijj@ de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 déoute 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéndalsedscidas neste Edital.

Data da sesséo: 13/03/2020

Horério: 9:00h

Local: Portal de Compras do Governo Fedenalww.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagcao € a escolha da ptapaais vantajosa para a contratacao de servigos
de manutencéo de edifica¢gfesnforme condigbes, quantidades e exigénciasedstatias neste
Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em grupo Unioangdos por 2 (dois) itens, conforme tabela cotstan
no Termo de Referéncia, devendo o licitante ofenee®osta para todos os itens que o compdem.
1.3. O critério de julgamento adotado sera o mpnago do grupo, observadas as exigéncias contidas

neste Edital e seus Anexos quanto as especificagiekjeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitagdo estgmpradas em dotacdo orcamentdria prépria,
prevista no orgamento da Unido para o exercici®0@®, na classificacao abaixo:
Gestdo/Unidade: 26419/158263
Fonte: 8 100 000000
Programa de Trabalho: 170966
Elemento de Despesa: 339039.78
PI: L20RLP02100I

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro ¢teda® SICAF, que permite a participacdo dos
interessados na modalidade licitatéria Pregao,uenicggma eletrénica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal denias do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.goy.por meio de certificado digital conferido pel&réestrutura
de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema @agiresponsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presuncdo de sua capadiéemiea para realizacdo das transacdes
inerentes a este Pregéo.
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O licitante responsabiliza-se exclusiva e formaliagelas transacfes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostasselances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluidap@msabilidade do provedor do sistema ou do
orgdo ou entidade promotora da licitacao por ewsitdanos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir adéxatios seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsgm informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcéo ou a alteracéo dos negisto logo identifique incorregdo ou aqueles
se tornem desatualizados.

A ndo observéancia do disposto no subitem antende ensejar desclassificagdo no momento
da habilitacao.

DA PARTICIPACAO NO PREGAO

Poderéo participar deste Pregéo interessadosamjo de atividade seja compativel com o objeto

desta licitacdo, e que estejam com Credenciamesgalar no Sistema de Cadastramento

Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme dispostart. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.1.1 Os licitantes deverdo utilizar o certificado digjtara acesso ao Sistema

N&o poderdo participar desta licitagdo os interkxssa

421 proibidos de participar de licitagBes e celebrartiados administrativos, na forma da
legislacédo vigente;

4.2.2 que ndo atendam as condicdes deste Edital e se(e)(s);

4.2.3 estrangeiros que ndo tenham representacéo le@abist com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ouipidiente;

4.2.4 que se enquadrem nas vedacdes previstas no dttigol®i n° 8.666, de 1993;

4.2.5 que estejam sob faléncia, recuperacéo judiciaktrajedicial, ou concurso de credores
ou insolvéncia, em processo de dissolu¢do ou kapdid, observado o disposto no item
9.10.1.1 deste Edital;

4.2.6 entidades empresariais que estejam reunidas erarcans

4.2.7 organizacg6es da Sociedade Civil de Interesse R(bIDSCIP, atuando nessa
condigdo (Acordao n°® 746/2014-TCU-Plenario);

4.2.8 instituicdes sem fins lucrativos (paragrafo Gndm art. 12 da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 05/2017);
4.2.8.1E admissivel a participacéo de organizacbes sogaiificadas na forma dos

arts. 5° a 7° da Lei 9.637/1998, desde que osgsarebjeto desta licitacdo se
insiram entre as atividades previstas no contratgestao firmado entre o Poder
Publico e a organizacdo social (Acérdao n° 1.406720TCU-Plenario),
mediante apresentacdo do Contrato de Gestdo e eRmectivos atos
constitutivos.

4.2.9 sociedades cooperativas, considerando a vedac&idacamo art. 10 da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, bem como o dispas Termo de Conciliagdo
firmado entre o Ministério Publico do Trabalho AGU.

Nos termos do art. 5° do Decreto n® 9.507, de 281@dada a contratacdo de pessoa juridica na

gual haja administrador ou sécio com poder de doefamiliar de:

a) detentor de cargo em comisséo ou funcdo de coafiqne atue na area responsavel pela
demanda ou contratacéo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambitdrgéo contratante.
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4.3.1 Para os fins do disposto neste it@wnsidera-se familiar o cénjuge, 0 companheiro ou
parente em linha reta ou colateral, por consangaite ou afinidade, até o terceiro grau
(Sumula Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso VL eéan°® 12.813, de 16 de maio de 2013
e art. 2°, inciso lll, do Decreto n.° 7.203, ded@4unho de 2010);

Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 26%@dada, ainda, a utilizacdo, na execugao dogssr

contratados, de empregado da futura Contratadaejaefamiliar de agente publico ocupante de cargo

em comissdo ou fungdo de confianga neste 6rgacatante.

Como condi¢éo para participagdo no Pregdo, onigtassinalara “sim” ou “ndo” em campo proprio do

sistema eletronico, relativo as seguintes declasacd
4.5.1 que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigda3Eei Complementar n® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecitibetecido em seus arts. 42 a 49.
4.5.1.1. nos itens exclusivos para participacdo de microesg®e empresas de pequeno porte,
a assinalacdo do campo “nao” impedira o prosseguom® certame;

4.5.1.2. nos itens em que a participacdo nao for exclusiva picroempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apeodszird o efeito de o licitante
ndo ter direito ao tratamento favorecido previstolei Complementar n° 123, de
2006, mesmo que microempresa, empresa de pequea@paociedade cooperativa.

4.5.2 que est4 ciente e concorda com as condi¢cdes comtidBdital e seus anexos;

4.5.3 que cumpre os requisitos para a habilitagdo definim Edital e que a proposta apresentada esta
em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.5.4 que inexistem fatos impeditivos para sua habildagd certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

45,5 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noperigoso ou insalubre e nao emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 ar@ospndicdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo;

45.6 que a proposta foi elaborada de forma independemte,termos da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

4.5.7 que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregadmsitando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Il edb/art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da
Constituicdo Federal;

4.5.8 que os servicos sdo prestados por empresas queamam cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou paahilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstagistagiio, conforme disposto no art. 93 da Lei
n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

A declaragéo falsa relativa ao cumprimento de qualqondicao sujeitara o licitante as sancdes g

em lei e neste Edital.

DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HA BILITACAO

Os licitantes encaminhardo, exclusivamenten@io do sistema, concomitantemente com os docasent
de habilitagdo exigidos no edital, proposta conescdgao do objeto ofertado e o preco, até a data e
horéario estabelecidos para abertura da sessaaaiqliando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente a
etapa de envio dessa documentacao.

O envio da proposta, acompanhada dos documédethabilitacdo exigidos neste Edital, ocorremna po
meio de chave de acesso e senha.
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Os licitantes poderdo deixar de apresentadozsimentos de habilitacdo que constem do SICAF,
assegurado aos demais licitantes o direito de ae@ssdados constantes dos sistemas.

As Microempresas e Empresas de Pequeno Raréedd encaminhar a documentacdo de habilitacéo,
ainda que haja alguma restricdo de regularidadelfestrabalhista, nos termos do art. 43, § 1°@a®
123, de 2006.

Incumbird ao licitante acompanhar as operagdssstema eletrdnico durante a sesséo publi€aeigho,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perdeeddcios, diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexa

Até a abertura da sesséo publica, os lickgmeeréo retirar ou substituir a proposta e osmeatos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema.

N&o sera estabelecida, nessa etapa do cededee) de classificacdo entre as propostas apegsento

gue somente ocorrera apos a realizacdo dos proeetisnde negociacdo e julgamento da proposta.

Os documentos que compdem a proposta e atdglil do licitante melhor classificado soment@aer
disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e paesso publico apdés o encerramento do envio de
lances.

DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

O licitante devera enviar sua proposta medianteeerghimento, no sistema eletrénico, dos seguintes

campos:
6.1.1 Valor (anual para o item 1, total para o item 2)ydapo;
6.1.2 Descricdo do objeto, contendo as informacdes giesila especificacdo do Termo de Referéncia,
incluindo-se, dentre outras, as seguintes inforescd
6.1.2.1. A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, eag@es coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionags executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base assifichcdo Brasileira de
Ocupacdes - CBO;

6.1.2.2. A quantidade de pessoal que serd alocado na execogatual;

Todas as especificagBes do objeto contidas na gt@pmculam a Contratada.

Nos valores propostos estardo inclusos todos ofoscugperacionais, encargos previdenciarios,

trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisqu#ros que incidam direta ou indiretamente na pgésta

dos servicos, apurados mediante o preenchimentwmdelo de Planilha de Custos e Formacéo de Precos,
conforme anexo deste Edital;

6.3.1 A Contratada devera arcar com o 6nus decorrentveletual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quaacustos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providwa o quantitativo de vale transporte, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em @wposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da licitagdo, exceto quanowrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do 81° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de3199

6.3.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dostitptevos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administracdo defaitéar o pagamento seguindo estritamente
as regras contratuais de faturamento dos servegonanidados e executados, concomitantemente
com a realizacao, se necessario e cabivel, de acloontratual do quantitativo necessario,
com base na alinea "b" do inciso | do art. 65 danL.8.666/93 e nos termos do art. 63, §2° da
IN SEGES/MP n.5/2017.

A empresa é a Unica responsavel pela cotacdo@dwstencargos tributarios. Em caso de erro og&ota

incompativel com o regime tributario a que se subpserao adotadas as orientagdes a seguir:
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6.4.1 cotacédo de percentual menor que o adequado: onpeateera mantido durante toda a execugao
contratual;

6.4.2 cotacdo de percentual maior que o adequado: o ®x@Esa suprimido, unilateralmente, da
planilha e havera glosa, quando do pagamento,reftucdo, quando da repactuacédo, para fins
de total ressarcimento do débito.

Se o regime tributario da empresa implicar o renwinto de tributos em percentuais variaveis, agéamta

adequada sera a que corresponde a média dos sfetoathimentos da empresa nos ultimos doze meses,

devendo o licitante ou contratada apresentar agopm® ou a fiscalizagdo, a qualquer tempo,
comprovacao da adequacgéo dos recolhimentos, péirss@® previsto no subitem anterior.

Independentemente do percentual de tributo inseraplanilha, no pagamento dos servicos, serdo

retidos na fonte os percentuais estabelecidosgidedo vigente.

Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empefedueno Porte ndo poderao se beneficiar do regime

de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que @wigos serdo prestados com disponibilizacdo de

trabalhadores em dedicacdo exclusiva de mdo de olop@e configura cessdao de mao de obra para fins

tributarios, conforme art. 17, inciso Xll, da Leb@plementar no 123/2006.

A apresentacdo das propostas implica obrigatoreedadcumprimento das disposi¢cdes nelas contidas,

em conformidade com o que dispde o Termo de Referéassumindo o proponente o compromisso de

executar 0S servicos nos seus termos, bem comarmiecér os materiais, equipamentos, ferramentas e

utensilios necessarios, em quantidades e qualidadeguadas a perfeita execugdo contratual,

promovendo, quando requerido, sua substituicao.

Os precos ofertados, tanto na proposta inicial,nfguana etapa de lances, serdo de exclusiva

responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindoaito de pleitear qualquer alteracéo, sob a@gale

erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

O prazo de validade da proposta ndo sera infefibr(aessenta) digs contar da data de sua apresentacéo.

Os licitantes devem respeitar 0s pre¢cos maximabelsicidos nas normas de regéncia de contrata¢des

publicas federais, quando participarem de licitagdigblicas;

6.11.1 O descumprimento das regras supramencionadas gelmiktracdo por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunalafe¢aS da Unido e, ap6s o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assind&urprazo para a adog¢do das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos tedmast. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis engl@sa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorrén@asdperfaturamento por sobre preco na
execucdo do contrato

DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES

A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em seuddlia, por meio de sistema eletrdnico, na data,

horario e local indicados neste Edital.

O Pregoeiro verificar4 as propostas apresentagaslagsificando desde logo aquelas que nédo estejam

em conformidade com os requisitos estabelecidds &ebtal, contenham vicios insanaveis, ilegalidade

ou ndo apresentem as especificacfes exigidas nwTaer Referéncia.

7.2.1 Também sera desclassificada a proposta que idgrib licitante.

7.2.2 Adesclassificacao sera sempre fundamentada éreelgisio sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

7.2.3 Ando desclassificacdo da proposta ndo impede joiggumento definitivo em sentido contrario,
levado a efeito na fase de aceitacéo.
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O sistema ordenara automaticamente as propostaificadas, sendo que somente estas participardo da
fase de lances.

O sistema disponibilizara campo préprio para taEaensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
Iniciada a etapa competitiva, os licitantes devericaminhar lances exclusivamente por meio densist
eletrdnico, sendo imediatamente informados do eeebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor total do iirmando o valor do grupo).

Os licitantes poderédo oferecer lances sucessits&reando o horario fixado para abertura da sessao
as regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente podera oferecer lance de vaferior ao ultimo por ele ofertado e registraddope
sistema.

O intervalo minimo de diferenca de valores entrdaoses, que incidird tanto em relagdo aos lances
intermediarios quanto em relacéo a proposta quer@inelhor oferta devera ser de 2 (dois) reais.

Seré& adotado para o envio de lances no pregaéretatro modo de disputa “aberto”, em que os li¢gan
apresentardo lances publicos e sucessivos, compgagies.

A etapa de lances da sessdo publica tera duracadezleminutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver larertadb nos uUltimos dois minutos do periodo de
duracao da sesséo publica.

A prorrogacdo automética da etapa de lances, deatae item anterior, sera de dois minutos erecar
sucessivamente sempre que houver lances enviadss periodo de prorrogacao, inclusive no caso de
lances intermediérios.

N&o havendo novos lances na forma estabelecidaterss anteriores, a sesséo publica encerrar-se-a
automaticamente.

Encerrada a fase competitiva sem que haja a pagé&ogautomatica pelo sistema, podera o pregoeiro,
assessorado pela equipe de apoio, justificadamedieitir o reinicio da sessdo publica de lances, em
prol da consecucdo do melhor preco.

N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmi pedvalecendo aquele que for recebido e regstrad
em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sesséo publica, os lieda#rdo informados, em tempo real, do valor domen
lance registrado, vedada a identificagdo do lit&tan

No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no deciaretapa competitiva do Pregédo, o sistema eletrdnic
podera permanecer acessivel aos licitantes pa@epgao dos lances.

Quando a desconexéo do sistema eletrénico paregogiro persistir por tempo superior a dez minutos,
a sessdo publica sera suspensa e reiniciada soapgistelecorridas vinte e quatro horas da comuricaca
do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no slétronico utilizado para divulgacéo.

O critério de julgamento adotado sen@enor preco, conforme definido neste Edital e seexos

Caso o licitante ndo apresente lances, concoroenéocvalor de sua proposta.

Em relagdo a itens ndo exclusivos para participdednicroempresas e empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, sera efetivatdieagdo automatica, junto a Receita Federahaite

da entidade empresarial. O sistema identificaraceluna prépria as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a compacagé os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demaisficladas, para o fim de aplicar-se o disposto nos
arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamemaltaDecreto n° 8.538, de 2015.

Nessas condi¢des, as propostas de microempresagresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhopgsta ou melhor lance serdo consideradas
empatadas com a primeira colocada.
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A melhor classificada nos termos do item anteod © direito de encaminhar uma Ultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior apritaeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados apds a comdm@agomatica para tanto.

Caso a microempresa ou a empresa de pequeno mherrolassificada desista ou ndo se manifeste no

prazo estabelecido, serdo convocadas as demtastés microempresa e empresa de pequeno porte que

se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco paiogena ordem de classificagcdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subiteeriant

No caso de equivaléncia dos valores apresentatlsperoempresas e empresas de pequeno porte que

se encontrem nos intervalos estabelecidos nosesshéinteriores, sera realizado sorteio entre eligs p

gue se identifique aquela que primeiro podera aptas melhor oferta.

SO podera haver empate entre propostas iguaiss@giodas de lances), ou entre lances finais da fase

fechada do modo de disputa aberto e fechado.
7.25.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lamcesério de desempate sera aquele previsto
no art. 3° § 2° da Lei n° 8.666, de 1993, assegiorse a preferéncia, sucessivamente, aos
Servicos:
7.25.1.1. prestados por empresas brasileiras;
7.25.1.2. prestados por empresas que invistam em pesquésdesanvolvimento de tecnologia
no Pais;

7.25.1.3. prestados por empresas que comprovem cumprimentesdeva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para readhditda Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstagjistat#io.

Persistindo o empate, a proposta vencedora sdeadarpelo sistema eletrénico dentre as propostas o

os lances empatados.

Encerrada a etapa de envio de lances da sessadcapabpregoeiro devera encaminhar, pelo sistema

eletrénico, contraproposta ao licitante que tergiiasentado o melhor prego, para que seja obtidzomel

proposta, vedada a negociagdo em condigBes désrdas previstas neste Edital.

7.27.1 A negociagdo sera realizada por meio do sistemdenun ser acompanhada pelos demais
licitantes.

7.27.2 O pregoeiro solicitard ao licitante melhor classiflo que, no prazo de(@uas)horas, envie a
proposta adequada ao ultimo lance ofertado apégaciracéo realizada, acompanhada, se for o
caso, dos documentos complementares, quando nessss&onfirmacdo daqueles exigidos
neste Edital e j4 apresentados. Mediante soligtag@razo podera ser prorrogado.

Apébs a negociacao do preco, o Pregoeiro inicided@de aceitacdo e julgamento da proposta.

DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro exanarproposta classificada em primeiro lugar guant
a adequacao ao objeto e a compatibilidade do megrelacdo ao maximo estipulado para contratagdo
neste Edital e em seus anexos, observado o dispogtaragrafo tnico do art. 7° e no § 9° do ard®6
Decreto n. © 10.024/2019.

A andlise da exequibilidade da proposta de pregosrd ser realizada com o auxilio da Planilha ded3u

e Formacédo de Precos, a ser preenchida pelo teitan relacdo a sua proposta final, conforme anexo
deste Edital.

A Planilha de Custos e Formacao de Precos devensaminhada pelo licitante exclusivamente via
sistema, no prazo de 2 (duas) horas, contado datagdio do pregoeiro, com 0s respectivos valores
readequados ao lance vencedor, e sera analisagl@®mjoeiro no momento da aceitacdo do lance
vencedor. Mediante solicitacéo, o prazo poder@sarogado.
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Ser& desclassificada a proposta ou o lance vencedsrtermos do item 9.1 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1
8.4.2
8.4.3
8.4.4

N&o estiver em conformidade com os requisitos elalulos neste edital;
Contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
N&o apresente as especificagfes técnicas exigiiad prmo de Referéncia;
Apresentar precgo final superior ao preco maximadx (Acordao n° 1455/2018 -TCU -
Plenério), percentual de desconto inferior ao mdniexigido ou que apresentar preco
manifestamente inexequivel.
8.4.4.1 Quando o licitante ndo conseguir comprovar quelp@sspossuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considararequivel a proposta de precos ou
menor lance que:
8.4.4.1.1 For insuficiente para a cobertura dos custos daatagao, apresente precos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou déovaero, incompativeis com
0s precos dos insumos e salarios de mercado, mesdos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatorio da licitag@ntenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a ratee instalacdes de
propriedade do préprio licitante, para os quaisrefeincie a parcela ou a
totalidade da remuneracao.
8.4.4.1.2 Apresentar um ou mais valores da planilha de cqa® sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normabvigatério, tais como
leis, medidas provisdrias e convencgdes coletivasatbalho vigentes.
8.4.4.2 A fim de assegurar o tratamento isondmico entrdictantes, bem como para a
contagem da anualidade prevista no art. 3°, §1%®da. 10.192/2001, informa-se que
foram utilizadas as seguintes convencdes coletieatrabalho no calculo do valor
estimado pela Administracao.
8.4.4.2.1 A convencao coletiva esta descrita no TR, item.10.1
8.4.4.2.2 O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima sd@o de utilizacdo
obrigatoria pelos licitantes (Acorddo TCU n° 369/2) mas sempre se
exigira o cumprimento das convencdes coletivas aaldst por cada
licitante/contratante.

E vedado & proponente incluir na Planilha de Custesrmacéo de Precos:

8.5.1

8.5.2

8.5.3

8.5.4

item relativo a despesas decorrentes de disposipdigidas em Acordos, Convencgdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagaonde participacao dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, deiaat@o trabalhista, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, tais como valoresmlices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insuielasionados ao exercicio da atividade
(art. 9°, paragrafo Unico, incisos | a lll, do Detorn.® 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.°
5, de 2017);

Item relativo a despesas decorrentes de disposig@etidas em Acordos, Convencdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de aigigs e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Publica (art. 6°ageafo Unico, da IN SEGES/MP n.° 5/2017);
Rubricas que prevejam o custeio de despesas camrtrento, reciclagem e capacitacdo ou
congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas getpesas administrativas (Acorddo TCU n°
2.746/2015 - Plenario);

Rubrica denominada “reserva técnica”, exceto sedmjustificativa, na proposta, que indique,
claramente e por meio de memoria de calculo, oegtée sendo custeado, de modo a haver a
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comprovacao da nao cobertura do valor, direta dindtamente, por outra rubrica da planilha
(Acérdaos TCU n° 2.746/2015 — Plenario, n° 64/2020Camara e n° 953/2016 - Plenario);
8.5.5 Rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pegddad - IRPJ e da Contribuicao Social
Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n° 254201
8.5.6 Rubrica denominada “verba” ou “verba provisionaldjs o item ndo esta vinculado a qualquer
contraprestacdo mensuravel (Acorddos TCU n° 1.989/2- Plenério e n°® 6.439/2011 — 12
Céamara).

A incluséo na proposta de item de custo vedadoandoetara a desclassificagdo do licitante, devendo

pregoeiro determinar que os respectivos custosnsej@luidos da Planilha, adotando, se for o caso, a

providéncias do art. 4¢aput do Decreto n. © 10.024, de 2019.

8.6.1 Na hip6tese de contratacdo com a previsao dedteosstos vedados, tais valores serdo glosados
e os itens serdo excluidos da Planilha, garantingda defesa e contraditério.

A inexequibilidade dos valores referentes a itenkados da Planilha de Custos e Formacéo de Pméagos

caracteriza motivo suficiente para a desclass#licada proposta, desde que nao contrariem exigéncias

legais.

Se houver indicios de inexequibilidade da propdstare¢o, ou em caso da necessidade de esclarézsmen

complementares, poderéo ser efetuadas diligénaaeyma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, 9831

e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexé \dia IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a

empresa comprove a exequibilidade da proposta.

Quando o licitante apresentar preco final infeead@@0% (trinta por cento) da média dos precos afesta

para o mesmo item, e a inexequibilidade da propwitafor flagrante e evidente pela analise da iblani

de custos, ndo sendo possivel a sua imediata geficlacio, sera obrigatéria a realizacdo de ditgs

para aferir a legalidade e exequibilidade da prapos

Qualquer interessado podera requerer que se maaliigéncias para aferir a exequibilidade e alidgde

das propostas, devendo apresentar as provas ndio®$s que fundamentam a suspeita.

8.10.1 Na hip6tese de necessidade de suspensédo da sékbéa para a realizagdo de diligéncias, com
vistas ao saneamento das propostas, a sessacapsiiiente podera ser reiniciada mediante
aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte etrguhoras de antecedéncia, e a ocorréncia
sera registrada em ata.

O Pregoeiro podera convocar o licitante para eng@umento digital complementar, por meio de

funcionalidade disponivel no sistema, no prazo ¢gu2as) horas, sob pena de ndo aceitacdo da propost

Mediante solicitacao, o prazo podera ser prorrdgave

8.11.1 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estatklea partir de solicitacdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o praz

8.11.2 Dentre os documentos passiveis de solicitagaoRrelgoeiro, destacam-se as planilhas de custo
readequadas com o valor final ofertado.

Todos os dados informados pelo licitante em suailpk deverdo refletir com fidelidade os custos

especificados e a margem de lucro pretendida.

O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos pregosirios apresentados na Planilha de Custos e

Formacdo de Precos com aqueles praticados no meeradelacdo aos insumos e também quanto aos

salarios das categorias envolvidas na contrata¢ao;

Erros no preenchimento da planilha ndo constituetivapara a desclassificacao da proposta. A pilanil

poderéser ajustada pelo licitante, no prazo indicado petgoeiro, desde que n&o haja majoracéo do preco.

8.14.1 O ajuste de que trata este dispositivo se lims@nar erros ou falhas que nao alterem a substancia
das propostas;
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8.14.2 Considera-se erro no preenchimento da planilhaiyessle correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na form&iinples Nacional, quando nao cabivel
esse regime.

Para fins de analise da proposta quanto ao cumptinaias especificacdes do objeto, podera ser eothid

manifestacao escrita do setor requisitante do@eou da area especializada no objeto.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificad®regoeiro examinara a proposta ou lance

subsequente, e, assim sucessivamente, na orddasdéicacao.

Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a,sefsanando no “chat” a nova data e horario @ara

continuidade da mesma.

8.17.1Nos itens ndo exclusivos para a participacao deognapresas e empresas de pequeno porte, sempre

que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregmesar a subsequente, havera nova verificagao,
pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficevisto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de
2006, seguindo-se a disciplina antes estabelesédfmr o caso.

Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da propmgieegoeiro verificard a habilitacdo do licitante,

observado o disposto neste Edital.

DA HABILITACAO

Como condicdo prévia ao exame da documentacdo hiétdwdio do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro veaific 0 eventual descumprimento das condi¢cdes de
participacéo, especialmente quanto a existéncsaagio que impeca a participagao no certame dura fu
contratacdo, mediante a consulta aos seguintestoasta

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e 8s&pe CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da

Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/geis
c) Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis pos A&olmprobidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justigavfw.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requeptip).

d) Lista de Iniddneos e o Cadastro Integrado ded€aacgbes por llicitos Administrativos - CADICON,

mantidos pelo Tribunal de Contas da Uni&o - TCU,

9.1.1 Para a consulta de licitantes pessoa juridica poldaver a substituicdo das consultas das alineas
“b", “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada deesBoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nomemgaesa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.488 1992, que prevé, dentre as sanc¢des impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidddenstrativa, a proibicdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessdalica da qual seja sdcio majoritario.
9.1.2.1 Caso conste na Consulta de Situacdo do FornecedmotistgEncia de Ocorréncias

Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara pagsificar se houve fraude por parte das

empresas apontadas no Relatorio de Ocorrénciaglitivas Indiretas.

9.1.2.1.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dioswmos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.2.1.2 O licitante sera convocado para manifestacdo prenge a sua
desclassificacao.

9.1.3 Constatada a existéncia de sancéo, o Pregoeirtarépulicitante inabilitado, por falta de condicéo
de participacéo.




9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Sertéo

9.1.4 No caso de inabilitacdo, havera nova verificac@bo gistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complerment 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente

Caso atendidas as condi¢cdes de participacao, kitdgin do licitante sera verificada por meio dG€AF,

nos documentos por ele abrangidos, em relacéoiktdgio juridica, a regularidade fiscal, a quahftdo

econdmica financeira e habilitagdo técnica, conéoordisposto na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03,

de 2018.

9.2.1 O interessado, para efeitos de habilitacdo prewatinstrucdo Normativa SEGES/MP n° 03, de
2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atedwl@ondicdes exigidas no cadastramento no
SICAF até o terceiro dia util anterior a data pstvpara recebimento das propostas;

9.2.2 E dever do licitante atualizar previamente as covagdes constantes do SICAF para que estejam
vigentes na data da abertura da sessao publiemoauninhar, em conjunto com a apresentacéo da
proposta, a respectiva documentacédo atualizada.

9.2.3 O descumprimento do subitem acima implicara a ltapéio do licitante, exceto se a consulta aos
sitios eletrdnicos oficiais emissores de certidéia pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s)
certidao(des) vélida(s), conforme art. 43, 83°Ddareto 10.024, de 2019.

Havendo a necessidade de envio de documentos tlitelgdb complementares, necessarios a confirmagéo

daqueles exigidos neste Edital e ja apresentadastamte sera convocado a encaminha-los, em farma

digital, via sistema, no prazo de 2 (dulasdas, sob pena de inabilitagao.

Somente havera a necessidade de comprovacédo aelireento de requisitos mediante apresentacéo dos

documentos originais ndo-digitais quando houveridiigm relacao a integridade do documento digital.

N&do serdo aceitos documentos de habilitacdo caimaigdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

Se o licitante for a matriz, todos os documentegd® estar em nome da matriz, e se o licitante fiial,

todos os documentos deverdo estar em nome da ékakto aqueles documentos que, pela prépria

natureza, comprovadamente, forem emitidos somemteogne da matriz.

9.6.1 Serao aceitos registros de CNPJ de licitante mafiiiml com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for covapl® a centralizacdo do recolhimento
dessas contribuicdes.

Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantegerd® encaminhar, nos termos deste Edital, a

documentacao relacionada nos itens a seguir, pardd habilitacao:

Habilitac&o juridica:

9.8.1 No caso de empresario individual, inscricdo no RegiPublico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

9.8.2 No caso de sociedade empresaria ou empresa indivlduesponsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigteyidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comfriobdé¢ seus administradores;

9.8.3 Inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercaniile opera, com averbacao no Registro onde
tem sede a matriz, no caso de ser a participantesal, filial ou agéncia;

9.8.4 No caso de sociedade simples: inscricdo do atditithe no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de prova dagadicdos seus administradores;

9.8.5 Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociemageesaria estrangeira em funcionamento no
Pais;

9.8.6 Os documentos acima deverdo estar acompanhadaxae &s alteracdes ou da consolidacdo
respectiva.
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Regularidade fiscal e trabalhista:

9.9.1
9.9.2

9.9.3

9.9.4

9.95

9.9.6

9.9.7

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pegsoakcas;

prova de regularidade fiscal perante a FazendaoNalki mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Recedtar& do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todoxréditos tributérios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inthesaqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/26d &Hecretario da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia dpdale Servico (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos peram Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva deito &€e negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolida¢do das Leis do Trabalho, aprovadalpetoeto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;
Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintedaipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativela@objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal duigiio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o licitante seja considerado isento dos tuiunicipais relacionados ao objeto licitatorio,
devera comprovar tal condigcdo mediante a apresemtigzdeclaragdo da Fazenda Municipal do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na foraéed

Qualificacdo Econdmico-Financeira:
9.10.1Certiddo negativa de faléncia, recuperacado judicialrecuperacao extrajudicial expedida pelo

distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1 No caso de certidao positiva de recuperacao judici@xtrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovacdo de que o respectivo plancecuperacdo foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n. °101, de 09 de fevereiro de 2005, sob
pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovaosods demais requisitos de
habilitacéo.

9.10.2Balango patrimonial e demonstragdes contabeis dondil exercicio social, ja exigiveis e

apresentados na forma da lei, que comprovem aituza&o financeira da empresa, vedada a sua

substituicdo por balancetes ou balancos provisépodendo ser atualizados por indices oficiais

quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses ddalafresentacao da proposta;

9.10.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio sagehte, admite-se a apresentacéo de
balanco patrimonial e demonstracfes contabeisertfs ao periodo de existéncia da
sociedade;

9.10.2.2 ¢é admissivel o balanco intermediario, se decordeidou contrato/estatuto social.

9.10.3Comprovacao da boa situacdo financeira da empreséante obtencéo de indices de Liquidez

Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Coree(itC), superiores a 1 (um), obtidos pela
aplicacéo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = - - - —
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
SG = Ativo Total
- Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante
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9.10.4As empresas que apresentarem resultado inferiogual a 1(um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liqud€orrente (LC), deverdo comprovar
patriménio liquido de 10% (dez) do valor total @stilo da contratacdo ou do item pertinente.
9.10.5As empresas deverao ainda complementar a compdaggualificacdo econdmico-financeira por

meio de:

9.10.5.1 Comprovacéo de possuir Capital Circulante Liqui@€l) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo6&%; (dezesseis inteiros e sessenta e
seis centésimos por cento) do valor estimado peoa@atagdo ou item pertinente, tendo
por base o balango patrimonial e as demonstragidaheis ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2 Comprovacao de patrimdnio liquido de 10% (dez pemta) do valor estimado da
contratacéo, por meio da apresentacao do balahgmpaial e demonstracdes contaveis
do Ultimo exercicio social, apresentados na formaedl vedada a substituicdo por
balancetes ou balancos provisérios, podendo saliztdos por indices oficiais quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da dataekeatacdo da proposta.

9.10.5.3 Comprovagéo, por meio de declaracédo, da relagéordpromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo Ide que 1/12 (uns doze avos) do valor total dogatos
firmados com a Administracdo Publica e/ou com @ativa privada, vigentes na data da
sessdo publica de abertura deste Pregéo, naoréosapePatrimonio Liquido do licitante,
podendo este ser atualizado na forma ja disciplimes$te Edital;

9.10.5.4 A declaracdo de que trata a subcondicdo acima #@eestar acompanhada da
Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE) kelad Ultimo exercicio social,

9.10.5.5 Quando houver divergéncia percentual superior a (&% por cento), para mais ou para
menos, entre a declaracao aqui tratada e a récetediscriminada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE), deverao ser apregagst@oncomitantemente, as devidas
justificativas.

9.11 Qualificagdo Técnica:
9.11.1Comprovacao de aptiddo para a prestacdo dos semigocaracteristicas, quantidades e prazos

compativeis com o objeto desta licitacdo, ou coiterm pertinente, mediante a apresentagédo de

atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicasrdiéadpblico ou privado.

9.11.1.1 Para fins da comprovacao de que trata este sulbteatestados deverao dizer respeito a
servigcos executados com as seguintes caractesigticemas dos servicos que envolvem
manutencédo de edificacdes

9.11.1.2 Os atestados deveréo referir-se a servigos prestadmbito de sua atividade econémica
principal ou secundaria especificadas no contr@t@bvigente;

9.11.1.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apaslasém do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do inicio de sua execucao,@zedirmado para ser executado em
prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A tN SEGES/MP n. 5, de 2017.

9.11.1.4 Podera ser admitida, para fins de comprovacéo detigativo minimo do servigo, a
apresentacao de diferentes atestados de servigogtados de forma concomitante, pois
essa situacao se equivale, para fins de comprovkzéapacidade técnico-operacional, a
uma Unica contratacédo, nos termos do item @0.@Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5/2017.

9.11.1.5 Devera haver a comprovacdo da experiéncia mininta (deis) anos na prestacao dos
servicos, sendo aceito o somatério de atestadqsededos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os 2 (dois) anos serem inim&rs, conforme item 10.7.1 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
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9.11.1.6 O licitante disponibilizara todas as informacGescessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apredeni@dentre outros documentos, copia
do contrato que deu suporte a contratacao, endateabda contratante e local em que
foram prestados os servicos, consoante o dispositem 10.10 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.
9.11.1.7 Na contratacdo de servicos continuados com ma#0d@uarenta) postos, o licitante
devera comprovar que tenha executado contrato comimimo de 50% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a seremataafbs.
9.11.1.8 Quando o numero de postos de trabalho a ser catrdor igual ou inferior a 40
(quarenta), o licitante devera comprovar que temggcutado contrato(s) em nimero de
postos equivalentes ao da contratacdo, confornggdexna alinea c2 do item 10.6 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.
9.11.1.9 Para a comprovacdo do nimero minimo de postosdexigera aceito o somatério de
atestados que comprovem que o licitante gerencggemnciou servigcos de terceirizacao
compativeis com o objeto licitado, nos termos @onitl0.7 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.
9.11.2As empresas deverdo apresentar atestado de vistsinado pelo servidor responsavel, caso
exigida no Termo de Referéncia.
9.11.2.1 O atestado de vistoria podera ser substituido @datagdo emitida pelo licitante em que
conste, alternativamente, que conhece as condigéais para execucdo do objeto, ou
gue tem pleno conhecimento das condi¢cdes e pddalilas inerentes a natureza do
trabalho, assumindo total responsabilidade por fastee que nado utilizara deste para
quaisquer questionamentos futuros que ensejem elegs/ técnicas ou financeiras com
a contratante.
A existéncia de restricdo relativamente a reguaigdfiscal e trabalhista ndo impede que a licitante
gualificada como microempresa ou empresa de pegperie seja declarada vencedora, uma vez que
atenda a todas as demais exigéncias do edital.
9.12.1 A declaracao do vencedor acontecerd no momentdataetente posterior a fase de habilitagao.
Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada mooenipresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa equiparada, e uma vez constatadat@moies de alguma restricdo no que tange a regatieid
fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada parprazo de 5 (cinco) dias Uteis, apos a declardgéo
vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo posergrorrogado por igual periodo, a critério da
administracdo publica, quando requerida pelo hititamediante apresentacao de justificativa.
A ndo-regularizacao fiscal e trabalhista no prazvigto no subitem anterior acarretara a inabaitago
licitante, sem prejuizo das san¢Oes previstas rigdital, sendo facultada a convocagdo dos licisante
remanescentes, na ordem de classificacdo. Sedeaate classificacdo, seguir-se outra microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperatimaalguma restricdo na documentacgédo fiscal e
trabalhista, serd concedido o mesmo prazo pardareqgao.
Havendo necessidade de analisar minuciosament@@sneéntos exigidos, o Pregoeiro suspendera a
sessao, informando no “chat” a nova data e hopémia a continuidade da mesma.
Seré inabilitado o licitante que ndo comprovar Bahilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordm estabelecido neste Edital.
Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empdespsqueno porte, em havendo inabilitacdo, havera
nova verificacao, pelo sistema, da eventual ocoraétio empate ficto, previsto nos artigos 44 e@hd
n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antebelsicida para aceita¢éo da proposta subsequente.
Constatado o atendimento as exigéncias de hahBititdixadas no Edital, o licitante serd declarado
vencedor.
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DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

A proposta final do licitante declarado vencedovedé ser encaminhada no prazo de 2 (duas) haras

contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistemadeiiein e devera:

10.1.1Ser redigida em lingua portuguesa, datilografaddigisada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folhassnada e as demais rubricadas pelo licitante
ou seu representante legal.

10.1.2Apresentar a planilha de custos e formacdo de prégvidamente ajustada ao lance vencedor, em
conformidade com o modelo anexo a este instrunmarieocatoério.

10.1.3Conter a indicagao do banco, nimero da conta ecagélo licitante vencedor, para fins de
pagamento.

A proposta final devera ser documentada nos autesaelevada em consideracao no decorrer da execuca

do contrato e aplicacéo de eventual sancdo a Gadéase for o caso.

10.2.1Todas as especificacdes do objeto contidas na gtapimculam a Contratada.

Os precos deverdo ser expressos em moeda coramitamal, o valor unitario em algarismos e o valor

global em algarismos e por extenso (art. 5° dan®.81666/93).

10.3.10correndo divergéncia entre os pre¢os unitarioprego global, prevalecerao os primeiros; no caso
de divergéncia entre os valores numeéricos e ogemlexpressos por extenso, prevalecerao estes
ltimos.

A oferta devera ser firme e precisa, limitada, @gamente, ao objeto deste Edital, sem contenatieas

de preco ou de qualquer outra condicdo que indyzéggamento a mais de um resultado, sob pena de

desclassificacao.

A proposta devera obedecer aos termos deste Editals Anexos, ndo sendo considerada aquela que nédo

corresponda as especificacdes ali contidas oustabadeca vinculo a proposta de outro licitante.

As propostas que contenham a descricdo do objetaJon e os documentos complementares estaréo

disponiveis na internet, apés a homologacao.

DOS RECURSOS

O Pregoeiro declarard o vencedor e, depois de dgaa fase de regularizacéo fiscal e trabalhista d

microempresa ou empresa de pequeno porte, sefmog concedera o prazo de no minimo trinta minutos

para que qualquer licitante manifeste a intencaoederrer, de forma motivada, isto é, indicandotr@on

qual(is) decisdo(6es) pretende recorrer e por gnafs/os, em campo proprio do sistema.

Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeificaed tempestividade e a existéncia de motivaigéo

intencdo de recorrer, para decidir se admite own&eurso, fundamentadamente.

11.2.1Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no médtosal, mas apenas verificard as condi¢cdes
de admissibilidade do recurso.

11.2.2A falta de manifestacdo motivada do licitante qaanintencdo de recorrer importard a decadéncia
desse direito.

11.2.3Uma vez admitido o recurso, o recorrente teraytr gk entéo, o prazo de trés dias para apresentar
as razdes, pelo sistema eletrénico, ficando os ideli@tantes, desde logo, intimados para,
guerendo, apresentarem contrarrazbes também m#donsi eletrOnico, em outros trés dias, que
comecardo a contar do término do prazo do recersendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesse

O acolhimento do recurso invalida tdo somente @s iasuscetiveis de aproveitamento.

Os autos do processo permanecerdo com vista fradguaos interessados, no endereco constante neste

Edital.



12.

12.1.

12.2.

13.

13.1.

13.2.

14.

14.1.

15.

15.1.

15.2.

15.3.

MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Sertéo

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

A sessdo publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipéteses de provimento de recursdeyeea anulacdo de atos anteriores a realizacdo da
sessao publica precedente ou em que seja anytadpraa sessao publica, situagdo em que serao
repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do pretftomeassificado ou quando o licitante declarado
vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar ouim&nto equivalente ou ndo comprovar a
regularizagéo fiscal e trabalhista, nos termosrtio48, §1° da LC n°® 123/2006, serdo adotados
os procedimentos imediatamente posteriores aorameento da etapa de lances.

Todos os licitantes remanescentes deverdo ser cates para acompanhar a sessdo reaberta.

12.2.1 A convocacao se dara por meio do sistema eletrdfhibat”) ou e-mail, de acordo com a fase
do procedimento licitatério.

12.2.2 A convocacao feita por e-mail dar-se-a de acorda os dados contidos no SICAF, sendo
responsabilidade do licitante manter seus dadaesstiais atualizados.

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

O objeto da licitacdo sera adjudicado atalité declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, mé#&s haja
interposigdo de recurso, ou pela autoridade comfggtepos a regular decisao dos recursos apressntad
Apés a fase recursal, constatada a regutiridas atos praticados, a autoridade competentelbgana

o procedimento licitatorio.

DA GARANTIA DE EXECUGCAO

Sera exigida a prestacdo de garantia na presentezgédo, conforme regras constantes do Termo de
Referéncia.

DO TERMO DE CONTRATO

Apés a homologacéao da licitacdo, em sendo realiaadatratacdo, sera firmado Termo de Contrato ou

emitido instrumento equivalente.

O adjudicatério ter4 o prazo de 5 (cinco) diassutebntados a partir da data de sua convocaca®, par

assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumesgaivalente, conforme o caso (Nota de

Empenho/Carta Contrato/Autorizacéo), sob pena daidédo direito & contratagdo, sem prejuizo das

sanc¢Bes previstas neste Edital.

15.2.1 Alternativamente a convocagao para comparecer fgecadrgdo ou entidade para a assinatura
do Termo de Contrato, a Administracdo podera entadrio para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimentg @Rmeio eletrénico, para que seja
assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) digenéar da data de seu recebimento.

15.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera sar@gado, por igual periodo, por solicitacdo
justificada do adjudicatéario e aceita pela Admmaigfio.

O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento edgiive, emitida a empresa adjudicada, implica no

reconhecimento de que:

15.3.1 Referida Nota esta substituindo o contrato, aptioase a relacdo de negdcios ali estabelecida
as disposi¢cdes da Lei n°® 8.666, de 1993;

15.3.2 A contratada se vincula a sua proposta e as pesvigintidas no edital e seus anexos;



15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

16.

16.1.

17.

17.1.

18.

18.1.

19.

19.1.

20.

20.1.

MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Sertéo

15.3.3 A contratada reconhece que as hipéteses de reséedmuelas previstas nos artigos 77 e 78 da
Lei n°® 8.666/93 e reconhece os direitos da Adnmangsio previstos nos artigos 79 e 80 da mesma
Lei.

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 mesgsogavel conforme previsdo no instrumento

contratual.

Previamente a contratagdo a Administracdo realizarésulta ao SICAF para identificar possivel

suspensao temporaria de participagao em licitagiambito do 6rgdo ou entidade, proibi¢éo de ctartra

com o Poder Publico, bem como ocorréncias impexditimdiretas, observado o disposto no art. 29, da

Instrugdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018stermos do art. 6°, IIl, da Lei n® 10.522, dalé&

julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.5.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatinstrdimento de contrato, e o fornecedor
nao estiver inscrito no SICAF, este devera procadeseu cadastramento, sem 6nus, antes da
contratacao.

15.5.2 Na hip6tese de irregularidade do registro no SICéFontratado devera regularizar a sua
situac@o perante o cadastro no prazo de até Ofofcitias Uteis, sob pena de aplicacdo das
penalidades previstas no edital e anexos.

Na assinatura do contrato ou da ata de registpreims, sera exigida a comprovagédo das condicbes de

habilitacdo consignadas no edital, que deverédmaatidas pelo licitante durante a vigéncia do @tatr

ou da ata de registro de precos.

Na hipétese de o vencedor da licitagcdo ndo compasaondicdes de habilitacdo consignadas no edital

OuU se recusar a assinar o contrato ou a ata detrcegie precos, a Administracdo, sem prejuizo da

aplicacdo das sancfes das demais cominacfes teddigis a esse licitante, poderd convocar outro

licitante, respeitada a ordem de classificacda,Egpds a comprovacdo dos requisitos para haBiitac

analisada a proposta e eventuais documentos complaras e, feita a negociacéo, assinar o contuato o

a ata de registro de precos.

DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

As regrasacerca do reajustamento em sentido geral do vaidratual sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

Os critérios de aceitacao do objeto e de fiscaiaagstdo previstos no Termo de Referéncia.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

As obrigacdes da Contratante e da Contratada sé&taselecidas no Termo de Referéncia.

DO PAGAMENTO

As regras acerca do pagamento sdo as estabelnoid@smo de Referéncia, anexo a este Edital.

DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA — BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SH@ESI. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depésito

Vinculada — bloqueada para movimentacédo a qudfeeere Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 s&o
as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexe &aital.
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DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa, nos termos da Rdin520, de 2002, o licitante/adjudicatario que:

21.1.1 Na&o assinar o termo de contrato ou aceitar/ragitastrumento equivalente, quando convocado
dentro do prazo de validade da proposta;

21.1.2 Na&o assinar a ata de registro de precos, quandeetab

21.1.3 Apresentar documentacgéo falsa;

21.1.4 Deixar de entregar os documentos exigidos no certam

21.1.5 Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

21.1.6 N&o mantiver a proposta;

21.1.7 Cometer fraude fiscal;

21.1.8 Comportar-se de modo inidéneo;

Considera-se comportamento inidéneo, entre outaogleclaracdo falsa quanto as condicdes de

participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPPB conluio entre os licitantes, em qualquer

momento da licitagdo, mesmo apds o encerramerfsdale lances.

O licitante/adjudicatario que cometer qualqueridiacdes discriminadas nos subitens anterioreséic

sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civiimioal, as seguintes sangbes:

21.3.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas camelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratacéo;

21.3.2 Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estiondal (S) item (s) prejudicado (s) pela conduta
do licitante;

21.3.3 Suspensao de licitar e impedimento de contrataracorgdo, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administracdo Publica opera e atuaretenmente, pelo prazo de até dois anos;

21.3.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Uni@tescredenciamento no SICAF, pelo prazo
de até cinco anos;

21.3.5 Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contraten a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem o0s motivos determinantes da punicdot@uwy@e seja promovida a reabilitagao
perante a propria autoridade que aplicou a pertdidgue sera concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejeosados;

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulatvaencom as demais sancoes.

Se, durante o processo de aplicacao de penalisateuver indicios de pratica de infracao admartist

tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto@kE32como ato lesivo a administracdo publica nadion

ou estrangeira, copias do processo administraBeessarias a apuracao da responsabilidade da empres

deverao ser remetidas a autoridade competentejdespacho fundamentado, para ciéncia e deciséo sobre

a eventual instauracdo de investigacao preliminaPmcesso Administrativo de Responsabilizacdo —

PAR.

A apuracgédo e o julgamento das demais infragGesrasinaitivas ndo consideradas como ato lesivo a

Administracdo Publica nacional ou estrangeira Bosids da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013,

seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

O processamento do PAR nao interfere no seguinmegtdar dos processos administrativos especificos

para apuracao da ocorréncia de danos e prejui2abnénistracdo Publica Federal resultantes de ato

lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem@rgpacao de agente publico.

Caso o valor da multa ndo seja suficiente paraircobmprejuizos causados pela conduta do licitante,

Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanesdedicialmente, conforme artigo 419 do Cdédigo

Civil.
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A aplicacdo de qualquer das penalidades previstabzar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa aarliefadjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiaridenea Lei n® 9.784, de 1999.

A autoridade competente, na aplicacdo das sanig¥asa em consideracdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem comamm d¢ausado a Administragcao, observado o principio
da proporcionalidade.

As penalidades serdo obrigatoriamente registraol&QAF.

As sancges por atos praticados no decorrer daatag@io estdo previstas no Termo de Referéncia.

DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMEN TO

Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designadeapabertura da sessdo publica, qualquer pesgeadpo

impugnar este Edital.

A impugnacédo podera ser realizada por forma ele@dpelo e-mail licitacao@sertao.ifrs.edu.br, ou p

peticdo dirigida ou protocolada no endereco DastEingenheiro Luiz Englert, s/n°, municipio de

Sertdo/RS, sec¢do Coordenadoria de Compras e ldeiac

Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaetisglaboracdo deste Edital e seus anexos, decidir

sobre a impugnacao no prazo de até 2 (dois) dis citntados da data de recebimento da impugnacéo.

Acolhida a impugnacao, sera definida e publicademata para a realizagao do certame.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a estegsmlicitatorio deverdo ser enviados ao Pregoeiro

até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data desigparh abertura da sesséo publica, exclusivamente p

meio eletrénico via internet, no endereco indicadd:dital.

O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecsneatprazo de 2 (dois) dias Uteis, contado da data

de recebimento do pedido, e podera requisitar digissformais aos responsaveis pela elaboracdo do

Edital e dos anexos.

As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos nfiersilesm 0s prazos previstos no certame.

22.7.1 A concessao de efeito suspensivo & impugnagdo é&anercepcional e deverd ser motivada
pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacdo.

As respostas aos pedidos de esclarecimentos Setégadias pelo sistema e vinculardo os particigante

e a Administracéo.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Da sessao publica do Pregao divulgar-se-a Atastensa eletrdnico.

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fgtergeniente que impeca a realizacédo do certame
na data marcada, a sessdo sera automaticamergteticdan para o primeiro dia Gtil subsequente, no
mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde ndoe haja comunicacdo em contrario, pelo
Pregoeiro.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no avidorante a sessdo publica observardo o horario de
Brasilia — DF.

No julgamento das propostas e da habilitacdo, gdeie podera sanar erros ou falhas que nédo alterem
a substancia das propostas, dos documentos e lgedeguridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuinel®-alidade e eficacia para fins de habilitagdo e
classificacéo.

A homologacédo do resultado desta licitacdo naoiga direito a contratacao.

As normas disciplinadoras da licitacédo serdo sempegpretadas em favor da ampliacdo da disputa ent
os interessados, desde que ndo comprometam osseedla Administracdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacao.
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Os licitantes assumem todos 0s custos de prepagag@r@sentacdo de suas propostas e a Administracao
nao sera, em nenhum caso, responsavel por estes, tudependentemente da conducao ou do resultado
do processo licitatorio.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste EditalseAnexos, excluir-se-a o dia do inicio e imelui
se-a 0 do vencimento. S6é se iniciam e vencem aog@m dias de expediente na Administracao.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenéia importara o afastamento do licitante, desde
que seja possivel o aproveitamento do ato, obseswaslprincipios da isonomia e do interesse publico
Em caso de divergéncia entre disposi¢Ges destal Edile seus anexos ou demais pecas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

O Edital esta disponibilizado, na integra, no eagereletrdnicovww.sertao.ifrs.edu.baba Licitacdes,

em Pregdes eww.comprasgovernamentais.goy.b também podera ser lido e/ou obtido no endereco
Rodovia RS 135, Km 32,05 no Distrito EngenheirozL&nglert, s/n°, Municipio de Sertdo/RS —
Coordenadoria de Compras e Licitacdes, nos diés atehorario das 08:0tbras as 16:30 horas, mesmo
endereco e periodo no qual os autos do processoiattativo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados.

Integram este Edital, para todos os fins e efed®Seguintes anexos:

23.12.1 ANEXO|I. Termo de Referéncia;

23.12.2 ANEXO Il. Modelo da Proposta de Precos;

23.12.3 ANEXO Illl. Minuta de Termo de Contrato;

23.12.4 ANEXO IV. Termo de Conciliacdo Judicial firmadotee o Ministério Publico do Trabalho
e Uniéo;

23.12.5 ANEXO V. Planilha de Custos e Formacao de Precos

23.12.6  ANEXO VI. Modelo de autorizacdo para a utilizagd® garantia e de pagamento direto
(conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2Adexo VII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017);

23.12.7 ANEXO VII. Modelo de Declaracdo de Ciéncia dasdigfies do local e/ou atestado de
vistoria;

23.12.8 ANEXO VIII. Minuta do Termo de Cooperagédo Técnioarcinstituicdo Financeira;

23.12.9 ANEXO IX. Modelo de declaracdo de contratos fidns com a iniciativa privada e a
Administracdo Publica;

23.12.10 ANEXO X. Modelo de Atestado de capacidade tézoiperacional;

23.12.11 ANEXO XI. Modelo de Instrumento de Medicdo de Rexlo - IMR Anexo V-B da IN
SEGES/MP N.5/2017.

23.12.12 ANEXO XII. Modelo da Carta de Preposto;

23.12.13 ANEXO XIII. Modelo da relacdo de empregados;

23.12.14 ANEXO XIV. Modelo da Ficha de Controle de EntregakPIs;

23.12.15 ANEXO XV. Modelo do controle mensal de funciormés;i

23.12.16 ANEXO XVI. Modelo da Ordem de Servico;

23.12.17 ANEXO XVII. Declaragéo de qualidade ambiental etsntabilidade socioambiental;

Sertdo/RS, 23 de janeiro de 2020

SERGIOMAR THEISEN

Diretor Geral — Substituto

Portaria 382 de 06/09/2018
IFRS Campus Sertéo
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ANEXO |

) TERMO DE REFERENCIA _ )
(PRESTAGAO DE SERVIGO CONTINUO COM DEDICAGAO EXCLUS IVA DE MAO DE
OBRA)

PREGAO N° 03/2020.
(Processo Administrativo n.°23371.000004/2020-27)

DO OBJETO
Contratagdo dPessoa Juridica na Prestacéo de Servigos com Dedi&a Exclusiva de Mao de Obra

para prestacéo de servicos continuados de Manutergde Edificagbespara as dependéncias do IFRS
— Campus Sertdo, conforme condi¢es, quantidadeig@ncias estabelecidas neste instrumento:

GRUPO | ITEM DESCRIQAO[ Unidade | Quantidade | Valor Unitéario Valor Unitéario
ESPECIFICACAO de Maximo Maximo
Medida Aceitavel Aceitavel
unitario TOTAL
Trabalhadores nos | Posto de
servigos de trabalho
1 manutenco de (44 horas 2 R$ 8.528,12 R$ 102.337,44
edificacbes Semanais)
01 Trabalhadores nos
servigos de
2 manutencao de Horas 1000 R$ 19,38 R$ 19.382,09
edificacbes
VALOR TOTAL DO GRUPO R$ 121.719,53

O objeto da licitacdo tem a natureza de servicournmie administracdo de méo de obra - trabalhadores
nos servigos de manutengdo de edificacdes confGBie5143-25
Os quantitativos e respectivos codigos dos itea®saliscriminados na tabela acima.
A presente contratacdo adotard como regime de ekecuempreitada por preco global.
O prazo de vigéncia do contrato é de 12gdo®ses, podendo ser prorrogado por interesseadi®s
até o limite de 60 (sessenta) meses, com basdigo &v, I, da Lei 8.666, de 1993.

JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

A Justificativa e objetivo da contratacdo encostgeormenorizada em Tépico especifico dos Estudos
Preliminares, apéndice desse Termo de Referéncia.

DESCRICAO DA SOLUCAO:

A descrigéo da solugdo como um todo, conforme n@noiddo nos Estudos Preliminares, abrange a
prestacado do servico de Trabalhadores nos sert&osanutencdo de edificacdes para as dependéncias
do IFRS — Campus Sertao.

Apés observar as solugdes postas, ponderandoeseaigos de cada uma delas, assim como os preceitos
legais implicitos em cada uma das opc¢des, enterglenformato mais adequado para a realidade e
necessidade do Campus Sertdo, a Contratacdo deospor posto de trabalho sem a inclusdo de
materiais. Consideramos que, apesar da solucdontea@cédo dos servigos por posto de trabalho com
fornecimento de materiais inclusos, facilitar coles, a Instituigdo possui materiais e equipamentos
adquiridos anteriormente, assim, a contrataciaeslggistos com materiais oneraria a Administragéo.
Outra situacdo e a quantidade de insumos que s@es#&ios para a manutencao fazenda, tendo em vista
gue grande parte das empresas e especializada endandbra, teriam dificuldades de gerenciar e
controlar as quantidades necessarias de produtos.
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DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

Trata-se de servico comum, com fornecimento de aedabra em regime de dedicacéo exclusiva, a ser
contratado mediante licitacdo, na modalidade preg&csua forma eletrdnica.

Os servicos a serem contratados enquadram-se egmipostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro
de 2018, ndo se constituindo em quaisquer daslatigs, previstas no art. 3° do aludido decreta, cuj
execucdao indireta é vedada.

A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empoigatintre os empregados da Contratada e a
Administragcdo Contratante, vedando-se qualquerdeleentre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacéo direta.

REQUISITOS DA CONTRATACAO

Conforme Estudos Preliminares, os requisitos dé&a@mtao abrangem o seguinte:

5.1.1. Para o exercicio das ocupacdes requer-se ensidarfigntal completo e/ou comprovacéo de
pratica profissional de no minimo 6 (seis) mesesalposto de trabalho;

5.1.2. Acontratada devera apresentar a Contratantes dotimicio da execucao dos servigos, e sempre
gue houver alteracéo no quadro de funcionariosprda individual escrito ou o acordo coletivo
ou convencao coletiva que determine e regule a ensgtao, das quatro horas que ndo seréo
executadas aos sabados (Sumula 85 do TST).

5.1.3. Devera apresentar os seguintes laudos e documaatdsscal do Contrato do IFRS para
avaliacdo e parecer:

v PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambiemtah{é 30 dias apds o inicio das
atividades), conforme a Norma Regulamentadora NRo9Ministério do Trabalho e
Emprego, publicada em 08 de junho de 1978.

4 LTCAT - Laudo Técnico das Condic6es Ambientais dab@lho (em até 60 dias ap6s o
inicio das atividades), conforme art. 58 da leil8/2991.

v PCMSO - Programa de Controle Medico e Salude Oaupaldina contratacéo)

4 ASO - Atestado de Saude Ocupacional (na contratacéo

5.1.5. O licitante devera apresentar junto aosaifedocumentos de habilitacdo a declaracao de visit
técnica realizada ou nao realizada para conhecintag instalagfes e local de execucdo dos
Servicos.

5.1.6. O licitante deverd comprovar, por meiotgstado (s) de capacidade técnica emitido por pesso
juridica de direito publico ou privado, que tenka@itado contrato (s) de servigos continuados
em quantidades compativeis com o pleiteado negtenee Serd aceito o somatério de atestados,
a fim de comprovar a quantidade minima de post@sdax desde que referentes a contratos
executados concomitantemente.

5.1.7. Todos os servicos a serem desenvolvidos eaieriais a serem empregados deverdo estar
inseridos num conceito sistémico de sustentabiidad seja, a prioridade e a utilizacdo de
solucdes e técnicas sustentaveis, ecologicamemntetasy sempre que esse uso for justificado
pela pertinéncia dos tipos de material e equipamseat contexto do projeto e da regido que eles
estdo inseridos.

5.1.8. O prazo de vigéncia do Contrato sera déd®2e) meses, a partir da data da sua assinatura,
podendo, por interesse da Administracdo, ser pyadoe por periodos iguais e sucessivos,
limitado a sua duragdo a 60 (sessenta) mesesemoses do inciso Il do artigo 57, da Lei no
8.666, de 1993.

O enquadramento das categorias profissionais qde senpregadas no servico, deverdo pertencer ao

Cadigo Brasileiro de Ocupacdes (CBO) — 5143-25, aatavida capacitacdo necessaria

Declaracéo do licitante de que tem pleno conhedimédas condi¢cdes necessarias para a prestacao do

servico.

A quantidade estimada de deslocamentos é de 2 (ddés diarios.

As obrigacdes da Contratada e Contratante estésia®neste TR.
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VISTORIA PARA A LICITACAO (FACULTATIVA).

Para o correto dimensionamento e elaboracdo derspasta, o licitantgpoderarealizar vistoria nas

instalacdes do local de execucéo dos servicos, Eanamado por servidor designado para esse fim, de

segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 16:@8.hor

O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util Satguao da publicacao do Edital, estendendo-se dié

util anterior a data prevista para a abertura dadsepublica.

6.2.1. Para a vistoria o licitante, ou 0 seu representiagi@, devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e dootorexpedido pela empresa comprovando
sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

6.2.2. Avistoria devera ser agendada com o responsavefrdestrutura pelo telefone (54) 3345-8012
e/ou no e-mailnfra@sertao.ifrs.edu.br

Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao spvesentante legal, podera ser entregue CD-ROM-“pen
drive” ou outra forma compativel de reproducaotendo as informacgdes relativas ao objeto da ligdac
para que a empresa tenha condic8es de bem elabarproposta.

A ndo realizacdo da vistoria, quando facultativdp rpoder4d embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instalag8es, dlvidas ou esagtcis de quaisquer detalhes dos locais da prestaca
dos servicos, devendo a licitante vencedora assasyinus dos servicos decorrentes.

A licitante devera declarar que tomou conhecimeettodas as informagdes e das condig¢des locais para
o cumprimento das obriga¢fes objeto da licitacéo.

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

7.1.1. O local de execucdo dos servicos sera nas depeasi&w IFRS Campus Sertdo, conforme
demonstrado na Figura o dos Estudos Preliminares.

7.1.2. Para a prestagdo dos servigos a contratada uiligab sua inteira responsabilidade e de acordo
com as normas que regem a atividades, méo de ebidadhente treinada e qualificada.

7.1.3. Durante a realizag8o das atividades, caso a Cad#&aferifique a incidéncia de insalubridade,
devera solicitar, através de documentagcdo comginaaha sua verificagdo também por parte da
Contratante, que emitira parecer técnico atravéErdpgenharia de Seguranca do Trabalho do
IFRS.

7.1.4. Os servicos deverao ser executados pela Contratafiarme as especificacdes, detalhamentos
e frequéncia apresentados nas Especificacdes aécdms Servicos, podendo vir a serem
acrescentadas atribuicBes ou alteradas as freqeémeidiante novas necessidades que estejam
relacionadas as atividades executadas pelo cargo.

Detalhamento das atribuicbes e atividadesrabalhador nos servicos de manutencdo de egifica

conforme CBO:

A - EXECUTAR SERVICOS DE MANUTEN(;AO ELETRICA E ME CANICA
A.1 - Verificar funcionamento de equipamentosstdlacdes elétricas e de iluminaca
A.2 - Reparar equipamentos de iluminagéo
A.3 - Reparar instalacdo elétrica
A.4 - Relatar avarias nas instala¢cfes
A.5 - Fazer instalacéo elétrica
A.6 - Trocar instalacdo elétrica
A.7 - Trocar equipamentos de iluminacéo
A.8 - Instalar equipamentos elétricos

@)
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A

.9 - Instalar equipamentos de iluminacdo

A.10 - Soldar objetos

B - EXECUTAR MANUTENCAO HIDRAULICA
B.1 - Classificar equipamentos e tubulacéo

B.2 - Verificar funcionamento de instalacdo hidicda
B.3 - Limpar equipamentos hidraulicos

B.4 - Consertar instalacéo hidraulica

B.5 - Trocar instalagéo hidraulica

B.6 - Limpar filtros

B.7 - Trocar areia do filtro

B.8 - Trocar filtros

B.9 - Desentupir ralos, pias e vasos sanitarios

C - REALIZAR MANUTENCAO DE CARPINTARIA E ALVENARI A
C.1 - Vedar fendas e emendas

C.2 - Reparar trincas e rachaduras

C.3 - Impermeabilizar superficies

C.4 - Recuperar pinturas

C.5 - Repor ceramica (azulejos, pastilhas e pisos
C.6 - Recolocar pastilhas ou litoceramica

C.7 - Consertar moveis

C.8 - Substituir portas

C.9 - Ajustar portas e janelas

C.10 - Reparar divisérias
C.11 - Consertar forros

D -
D.1
D.2
D.3
D.4
D.5
D.6
D.7
D.8
D.9

PREPARAR TRABALHO

- Controlar o estoque de material

- Verificar validade de produtos quimicosedichpeza
- Verificar qualidade de produtos quimicatedimpeza
- Avaliar tipo de superficie a ser trabalhada

- Avaliar grau de sujidade

- Avaliar tipo de sujeira

- Selecionar produtos e material

- Preparar produtos

- Diluir produtos (quimicos e de limpeza)

D.10 - Dosar produtos quimicos
D.11 - Solicitar equipamentos e materiais
D.12 - Solicitar compra de produtos quimicos éirdpeza

E -
E.l
E.2
E.3
E.4
E.5
E.6
E.7
E.8
E.9

TRABALHAR COM SEGURANCA

- Usar uniforme

- Utilizar epi

- Inspecionar local a ser trabalhado

- Isolar area para manutencéo e limpeza

- Montar andaime

- Montar balancim

- Montar cadeirinha

- Operar equipamentos

- Submeter-se a cursos de capacitacdo dicpghio




7.2.

7.3.

7.4.

8.1.

8.2.

8.3

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Sertéo

F - DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSOAIS
F.1 - Demonstra resisténcia fisica

F.2 - Demonstra paciéncia

F.3 - Trabalhar em equipe

F.4 - Demonstrar iniciativa

F.5 - Demonstrar prudéncia

F.6 - Demonstrar equilibrio fisico

F.7 - Reconhecer limitacdes pessoais

F.8 - Demonstrar capacidade de trabalhar emasltur
F.9 - Contornar situacfes adversas

F.10 - Demonstrar agilidade

F.11 - Demonstrar controle emocional

F.12 - Demonstrar destreza manual

A execucdo dos servicos sera iniciada logo apashcpcao do contrato, mediante emissdao da ORDEM
DE SERVICO.

Referente ao item 2 — (contratacdo por horas),naadda sera mediante emissdo de ordem de servigco
conforme necessidades pontuais.

Os trabalhos seréo fiscalizados pelas equipesradatig pela administracdo do IFRS — Campus Sertédo de
acordo com portaria especﬁlca

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDI CAO:

A Gestao do contrato ser4 composta pelosrgeguatores:

a) Gestéo da Execucao do Contrato;
b) Fiscalizagcdo Técnica;

c) Fiscalizacdo Administrativa;

d) Fiscalizacdo Setorial;

Obs: As atividades de fiscalizagéo e execugéo elspostas no item 16 deste Termo de Referéncia.

A Gestéo do Contrato serd exercida por seridda Coordenadoria de Gestdo de Contratos do IFRS
Campus Sertdo, a Fiscalizacdo Técnica e FiscatizagBninistrativa serdo exercidas por servidores
formalmente designados por Portaria especifica.

A execucao do Contrato, ou seja, a operackatEbd dos servicos sera realizada pelo Departardento
Infraestrutura do Campus Sertéo, sob a fiscalizdg&d-iscais conforme mencionado no item anterior;

A Comunicacédo entre a CONTRATANTE e a CONTRAPBAse dard, preferencialmente, via oficios e e-
mails predeterminados conforme segu€oordenadoria de Gestdo de Contratos: E-mail:
contratos@sertao.ifrs.edu.bfelefone: 54 3345-8005

Apos, sera solicitada a licitante vencedouaig® inicial para apresentagdo do plano de fisagdio, que
conterd informagdes acerca das obrigagdes corisati@s mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execuc¢do do objeto, método de afericdo dakades e das sangbes aplicaveis, dentre outros.

A CONTRATADA devera indicar um preposto pasa,aceito pelo CONTRATANTE, representa-la na
execucao do Contrato.

Preferencialmente deverdo estar presentesunéo inicial, 0 gestor do contrato, os fiscaisdotrato, o
preposto da empresa e a equipe de Planejamentond@atacao.

Ainda, nesta reunido, deve-se formalizar asvigéncias necesséarias ao perfeito cumprimento das
obrigacdes das partes, em especial quanto a dat&cibedos servicos.

De acordo com as necessidades, podera havas oeunides entre as partes, em local, horadata a
serem acordados.

8.10. Todos os assuntos definidos e acertado®unaies serdo registrados em ata.
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N&o obstante a CONTRATADA seja a Unica ewsizd responsavel pela execucédo de todos os sgrvigo
0 CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que dalguer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e compssalizacdo sobre os servicos, diretamente paalfisc

designado, podendo, em razao disso:

8.11.1 Ordenar a imediata retirada do local, bermoca substituicdo de empregado da CONTRATADA
gue estiver sem uniforme ou cracha, que embaracdalifizcultar a sua fiscalizacdo ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critérioajufgconveniente;

8.11.2. Nostermos do art. 67, § 1°, da Lei n.6®&%3, o CONTRATANTE designara um representante
para acompanhar e fiscalizar a execugcdo do Contmatiando em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugédo e deterdimaque for necessario a regularizagao
das falhas ou defeitos observados.

8.11.3. As decisdes e providéncias, que ultrapassa competéncia do representante, deverdo ser
solicitadas ao seu gestor, em tempo habil paragéaddas medidas convenientes.

8.11.4. O CONTRATANTE podera rejeitar, no todo aupsarte, os servicos prestados, se em desacordo
com o Contrato.

8.11.5. Quaisquer exigéncias da fiscalizacéo, neseao objeto do Contrato, deverdo ser prontamente
atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para 0 CONTRATE.

8.11.6. A fiscalizacdo do CONTRATANTE terd livreeaso aos locais de trabalho da méo de obra da
CONTRATADA, para assegurar-se de que as tarefamsexecutadas na forma preestabelecida.

8.11.7 Para avaliacdo e verificacdo da execucaselns;os contratados serao adotados os critérios
estabelecidos no Instrumento de Medicdo de ReastdMR, conforme estabelecido na IN n°
05/2017 — anexo XI do edital.

MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

O fornecedor devera prever a utilizacdo d@UM) Aparelho Registro Eletrénico de Ponto que dtea
especificacdo prevista em legislacado (Portaria MTHE.0/2009 e demais aplicaveis), devendo ter leitor
biométrico e emitir relatério de espelho de pontoaquivo digital. O equipamento devera ser indtala
em local a ser definido junto a Direcdo da unidd@é~RS onde ocorrera a prestacao do servico.

Os valores estimados para este item fazera gannédulo 5 da Planilha de Custos e Formacaoatm$
sdo estimados, devendo a contratada responsalséizpela cotagdo adequada conforme a efetiva
necessidade para a perfeita, segura e legal exedog&servicos contratados.

INFORMAGCOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PR OPOSTA
A demanda do 6rgdo tem como base as seguinteserésticas:

10.1.1. Do salario normativo: Os salarios dos profissionais, destacados para@ieio dos servicos
deverdo, no minimo, expressar 0 piso salarial @gsactivas categorias, firmado em convencgéo
ou Acordo Coletivo.

Oficial — Trabalhador no Servico de manutencao diéidacées: A Convencdo Coletiva de
Trabalho (CCT) utilizada para formacéo da PlandaaCustos para o posto de trabalho:
Numero do registro no MTE: RS 002449/2019

Data do registro no MTE: 05/09/2019

NuUmero do processo: 46272.003465/2019-31

Data do Protocolo: 28/08/2019

Vigéncia: 01/05/2019 a 30/04/2020

Data Base: 01/05

SINDICATO DAS INDUST CONST MOBILIARIOS DE PASSO FUWDD, CNPJ n.
92.046.895/0001-13 e SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE RSTRUGCAO E MOBILIARIO
PF, CNPJ n. 90.617.952/0001-41.
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10.1.2. Do vale transporte: Para o calculo do vale transporte, utilizar-se-gatwr de referéncia
estabelecido pela empresa UNESUL (detentora daesséio - Linha: Getulio Vargas - Passo
Fundo via Sertao) na quantidade de 2 (dois) védemd, tendo em vista a localizacdo e as linhas
de transportes publico disponiveis para o Campus.
Campus Descrigéo Quantidade de Valor unitario
passagens por dia do vale
Tabela de Prego — UNESUL - Tarifa Minima
Sertao (Linha: Getulio Vargas - Passo Fundo via Sertéao) 2 R$ 6,00
Empresa: Unesul de transportes Ltda
10.1.3. Do horario: Os servicos deverdo ser prestados conforme nedadssie horario do cargo,

10.1.4.

compreendendo das 06h as 22h; serdo realizadomewné demanda do IFRS — Campus Sertdo,
respeitando a jornada de trabalho de 8 (oito) htida&as e 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

10.1.3.1. O horéario de trabalho e o intervalo intrajornada, d (uma) hora, poderdo ser
flexibilizados de acordo com as necessidades dicsee o horario de expediente da
Administracao.

10.1.3.2. Conforme a necessidade da Administragéo, os senpgalerdo ser prestados nos
domingos e/ou feriados, mediante escala, observarfdm) dia de descanso semanal
remunerado (em qualquer dia da semana), sendaygeios um dia de descanso por
més no domingo.

10.1.3.3. Os horarios poderdo ser alterados conforme a ndadss da Administragéo,
especialmente em periodos de férias escolarespgugreende aos meses de dezembro
a janeiro.

10.1.3.4. A contratada deve gerenciar a sua equipe de tmmbahintuito de evitar que os
trabalhadores extrapolem a sua jornada de tralrali®mo que seja dentro dos horarios
pré-estabelecidos anteriormente.

10.1.3.5. A licitante deverd elaborar e se responsabilizéa pscala de trabalho mais adequada
as necessidades da Contratante, mantendo os fério®mlurante toda carga horaria
estipulada, ou seja, de segunda-feira a domingtusive feriados.

Dos servigos extraordinarios e banco de horas

10.1.4.1. As horas-extras resultantes do alongamento dedarmaso ocorra, submeter-se-8o ao
sistema de compensacédo, que nada mais é que msiesoecado do colaborador na
primeira oportunidade e no mesmo tempo em quetsmes jornada. Utilizar-se-a,
portanto, para uma efetiva compensacéo das hotr@®eknarias, o sistema de Banco
de Horas. Nele, o colaborador podera ultrapasganada normal no maximo 2 (duas)
horas por dia, conforme Consolidacao das Leis dbalho (CLT). Tais alongamentos
serdo obrigatoriamente compensados na primeirdwpdade, evitando-se com isso 0
pagamento de horas-extras.

10.1.4.2. A compensacéo do trabalho extraordinario previstd®ChT poderéa ser realizada nos
recessos administrativos da Instituicdo, mediammunicacdo prévia do IFRS a
contratada ao dia anterior a correspondente diapens

10.1.4.3. A prestacao de servico extraordinario devera semoicada pelo fiscal do contrato, a
quem compete solicitar, justificar, autorizar e poowvar a prorrogacao do expediente
em horério extraordinario.

10.5. Do ISSQN: O percentual do ISSQN do municipio de Sertdo, @& localizado o Campus e executado
0s servicos contratados é de 2% (dois por cento).

10.6. Do vale

alimentag&o:Conforme clausula décima oitava (Il) da CCT citadena.
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10.7. A CONTRATADA devera ressarcir ao IFRS Campagéo os prejuizos causados pelos seus empregados
ao patriménio publico, a Administracdo e a tercgirguando da execucdo dos servicos contratados,
independentemente de dolo ou culpa destes.

10.8. A CONTRATADA se responsabilizara pelo cordralidrio de ponto de seus funcionarios, porém, a
fiscalizacdo mensal ficard a cargo do fiscal ddredo.

10.9. O preposto da empresa devera registrar eotamtuntamente com a CONTRATANTE a frequénci e
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocors&wigosto em que estiver prestando seus servigos.

10.10. A Contratada ndo poderé interromper a pr@stdos servigos e/ou atrasar os pagamentos d®saa
beneficios devidos aos funcionarios em decorrédeiaatraso por parte do IFRS Campus Sertdo do
pagamento das faturas correspondentes por um petédté 90 (noventa) dias.

10.11. Fornecer aos seus empregados o salarimemeficios atualizados por Convengéo Coletiva &§quinto)
dia Util do més seguinte ao da data na homologagadinistério do Trabalho e Emprego (MTE).

10.12. A diferenga dos salarios e beneficios rétrem a data de vigéncia da Convengdo Coletiva rdeveer
pagos até o 5° (quinto) dia util do més subsequemtia data da homologac&o no Ministério do Trabalh
e Emprego (MTE).

10.13. A CONTRATADA néao podera vincular o pagamesds salarios e demais beneficios de seus empregado
ao pagamento das faturas correspondentes aososecoigtratados.

11. UNIFORMES E EPIs

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratadeua empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgéo Contratantpreendendo pecas para todas as estagdes disnatic
do ano, sem qualquer repasse do custo para o esdpreghservando o disposto nos itens seguintes:

11.2. O uniforme devera compreender as seguintes pegasstizario:

ITEM | PECAS QUE COMPOEM O CONJUNTO Qtd

01 Calca comprida em tecido brim e Camiseta mala@V manga longa, gola V, com 1
emblema da empresa

02 Suéter de 1a 1

03 Botina de couro 1

04 Boné confeccionado em tecido de brim, com aiasdis, com logomarca da empresa i

05 Kit com 3 pares de meia em algodao na cor preta 1

06 Cracha de identificacao.

ITEM | PECAS QUE COMPOEM O CONJUNTO DOS EPIs Qtd
01 Protetor auricular tipo plug (par) 3
02 Oculos de protecao incolor (unidade) 2
03 Cinto de seguranca do tipo para-quedas (quasioado exigir) (unidade) 1
04 Mascara de Protecao Filtrante (unidade) 5
05 Capacete de protecao (unidade) 2
06 Cracha de identificacdo (unidade) 2
07 Luva de vaqueta contra agentes abrasivos eaatesi(par) 2
08 Protetor auditivo tipo concha (unidade) 1
09 Protetor facial para soldas para protecao dus@ da face (unidade) 1

10 Luva de raspa de couro (par)

11 Mangote de raspa de couro (par)

12 Avental de raspa de couro (unidade)
13 Perneiras de raspa de couro (par)

14 Luva multitato (poliuretano) (par)

15 Luva isolante de borracha (unidade)

16 Jaleco e calga antichamas (conjunto)
17 Trava-quedas (unidade)

18 Talabarde (unidade)

RIRPIFRINNNEFEINDN
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11.2.1. Devera ser entregue 2 (dois) conjuntos completod dE-ORME ao empregado no inicio da
execucao do contrato, devendo ser substituido @) ¢anjunto completo de uniforme a cada 06
(seis) meses, ou a qualquer época, no prazo magin@4 (vinte e quatro) horas, apés
comunicacdo escrita da Contratante, sempre que atgidam as condicdes minimas de
apresentacdo. O Conjunto de EPIS devera ser eatregimicio da execucao do contrato;

11.2.2. No caso de empregada gestante, os uniformes dewendmpropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

Os uniformes bem como os EPIs deverdo ser entreguelante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devenstada ao servidor responsavel pela fiscalizagao
contrato.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes asasnidla Contratada, de acordo com as clausulas

contratuais e os termos de sua proposta;

Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizacdo dos;esryor servidor especialmente designado, anotando

em registro proprio as falhas detectadas, indicatidomés e ano, bem como o nome dos empregados

eventualmente envolvidos, e encaminhando os apentasa autoridade competente para as providéncias
cabiveis;

Notificar a Contratada por escrito da ocorrénciaetdlentuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades

constatadas no curso da execucdo dos servigosdfiyarazo para a sua corre¢do, certificando-seague

solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

N&o permitir que os empregados da Contratada esalizoras extras, exceto em caso de comprovada

necessidade de servigo, formalmente justificada petoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja

prestado e desde que observado o limite da legslagbalhista;

Pagar a Contratada o valor resultante da pres@g&®rvico, no prazo e condicfes estabelecidas nest

Termo de Referéncia;

Efetuar as retences tributarias devidas sobrdoo &ta Nota Fiscal/Fatura da contratada, no quéegu

em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SESB@P n. 5/2017.

N&o praticar atos de ingeréncia na administrac&oatfdratada, tais como:

12.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados detada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, expeitado o objeto da contratacdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de EEEp apoio ao usuario;

12.7.2. direcionar a contrata¢éo de pessoas para trabeksampresas Contratadas;

12.7.3. promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabaltes da Contratada, mediante a utiliza¢éo
destes em atividades distintas daquelas previstabjeto da contratagdo e em relagdo a fungao
especifica para a qual o trabalhador foi contrgtado

12.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada combdaraldores eventuais do préprio érgdo ou
entidade responsavel pela contratacdo, especi@nmara efeito de concessdo de diarias e
passagens.

Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumptovas obrigacdes trabalhistas, previdenciariasa p

com o FGTS, especialmente:

12.8.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamengspiectivo adicional, bem como de auxilio-
transporte, auxilio-alimentacao e auxilio-saudengo for devido;

12.8.2. O recolhimento das contribuig6es previdenciarige &GTS dos empregados que efetivamente
participem da execucado dos servicos contratadios, de verificar qualquer irregularidade;

12.8.3. O pagamento de obriga¢@es trabalhistas e previmeidos empregados dispensados até a data
da extin¢cdo do contrato.

Analisar os termos de rescis@o dos contratos Haltra do pessoal empregado na prestacao dos servico
no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por iqaeaiodo, apds a extingdo ou rescisao do contrato.
Fornecer por escrito as informacdes necessariasopdesenvolvimento dos servigcos objeto do contrato
Realizar avaliacdes periddicas da qualidade descest apds seu recebimento;



12.12.

12.13.

12.14.

12.15.

13.

13.1.

13.2.

13.3.
13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.9.5.

13.10.
13.11.

MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Sertéo

Cientificar o 6rgéo de representacdo judicial dagsdcia-Geral da Unido para adogcdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obriga¢de<patratada;

Arquivar, entre outros documentos, projetas, built', especificacdes técnicas, orcamentos, termos de
recebimento, contratos e aditamentos, relatériossfEecdes técnicas apds o recebimento do servico e
notificacdes expedidas;

Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legaispgoaa contratada houver se beneficiado da prefierénc
estabelecida pelo art. 3°, § 5° da Lei n° 8.664,993.

Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalacfes, apresentem condi¢cdes
adequadas ao cumprimento, pela contratada, dasasatenseguranca e saude no trabalho, quando o
servigo for executado em suas dependéncias, oaaaidor ela designado.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

Executar os servicos conforme especificacdes demtmo de Referéncia e de sua proposta, com a

alocacao dos empregados necessarios ao perfeifiricuento das clausulas contratuais, além de fornece

e utilizar os materiais e equipamentos, ferrameatatensilios necessarios, na qualidade e quastidad

minimas especificadas neste Termo de Referéneiasia proposta;

Reparar, corrigir, remover ou substituir, as sx@epsas, no total ou em parte, no prazo fixadofjsslal

do contrato, os servi¢cos efetuados em que secargfin vicios, defeitos ou incorrecdes resultanses d

execucdo ou dos materiais empregados;

Manter a execugao do servigo nos horérios fixaéts Administragao.

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrdatesecugéo do objeto, bem como por todo e qualque

dano causado a Unido ou a entidade federal, dewvesdarcir imediatamente a Administracdo em sua

integralidade, ficando a Contratante autorizad@scahtar da garantia, caso exigida no edital, au do

pagamentos devidos & Contratada, o valor corregpt@@os danos sofridos;

Utilizar empregados habilitados e com conhecimebtisicos dos servicos a serem executados, em

conformidade com as normas e determinagcdes em; vigor

Vedar a utilizacdo, na execucgéo dos servicos, ¢eegrado que seja familiar de agente publico ocepant

de cargo em comissdo ou funcdo de confianca n@ dgéatratante, nos termos do artigo 7° do Decreto

n°® 7.203, de 2010;

Disponibilizar & Contratante os empregados devigdenaniformizados e identificados por meio de

crachd, além de prové-los com os Equipamentosated@o Individual - EPI, quando for o caso;

Fornecer os uniformes a serem utilizados por seyzregados, conforme disposto neste Termo de

Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

As empresas contratadas que sejam regidas pelal@agsio das Leis do Trabalho (CLT) deveréo

apresentar a seguinte documentacdo no primeiralegsestacéo dos servigos, conforme alinea "g" do

item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017

13.9.1. relacdo dos empregados, contendo nome complety carfuncéo, salario, horario do posto
de trabalho, nUmeros da carteira de identidade éRia)inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicosgpeleucao dos servigos, quando for o caso;

13.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)etiapregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucéo dos servigos, quando faso, devidamente assinada pela contratada;
e

13.9.3. exames médicos admissionais dos empregados dateai@igue prestardo os servigos;

13.9.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da cadaasobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

Os documentos acima mencionados deverdo ser afa@semara cada novo empregado que se vincule

a prestacdo do contrato administrativo. De iguationa desligamento de empregados no curso do

contrato de prestacao de servicos deve ser devidam@municado, com toda a documentacao pertinente

ao empregado dispensado, a semelhanca do que ge @xando do encerramento do contrato

administrativo.

Apresentar relacdo mensal dos empregados que sapreste optarem por ndo receber o vale transporte.

Quando néo for possivel a verificacdo da regulded® Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF,

a empresa contratada cujos empregados vinculadseraigo sejam regidos pela CLT devera entregar
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ao setor responsavel pela fiscalizagdo do conta#oo dia trinta do més seguinte ao da prestagdo d

servigos, o0s seguintes documentos: 1) prova ddamdpde relativa a Seguridade Social; 2) certidao

conjunta relativa aos tributos federais e a Dividiva da Unido; 3) certidBes que comprovem a

regularidade perante as Fazendas Distrital e Mpadiclo domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao

de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Nemate Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme

alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGE® n. 5/2017;

Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) hagascaso de eventual auséncia, tais como faltasrechs,

0 empregado posto a servico da Contratante, devdedtficar previamente o respectivo substituto ao

Fiscal do Contrato;

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriggm@sstas em Acordo, Convengéo, Dissidio Coletivo

de Trabalho ou equivalentes das categorias abamgilo contrato, por todas as obrigac¢des trakadhis

sociais, previdenciarias, tributarias e as demaigigtas em legislacéo especifica, cuja inadim@éngo
transfere a responsabilidade a Contratante;

13.12.1 Na&o serdo incluidas nas planilhas de swstformacao de precos as disposi¢cdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convencgdes Coletivas quertratle pagamento de participacao dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empmyeatada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam absatms com a Administragcao Puablica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, taisoceaiores ou indices obrigatdrios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos gaiasumos relacionados ao exercicio da
atividade.

Efetuar o pagamento dos salérios dos empregadesdals na execugéo contratual mediante depdsito na

conta bancaria de titularidade do trabalhador, gémeia situada na localidade ou regido metropalitan

em que ocorre a prestacéo dos servigos, de modssibjitar a conferéncia do pagamento por parte da

Contratante. Em caso de impossibilidade de cummptiordesta disposicao, a contratada devera apresenta

justificativa, a fim de que a Administracdo anaksm plausibilidade e possa verificar a realizaf@io

pagamento.

Autorizar a Administracdo contratante, no momerdcadsinatura do contrato, a fazer o desconto nas

faturas e realizar os pagamentos dos salarios aislerbas trabalhistas diretamente aos trabalbador

bem como das contribuicdes previdenciarias e do S;Gjuando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o mond@nregularizacdo, sem prejuizo das sancbes
cabiveis.

13.15.1.Quando néo for possivel a realizacdo desses pat@sreeia propria Administragdo (ex.: por
falta da documentacéo pertinente, tais como foéhpadjamento, rescis6es dos contratos e guias
de recolhimento), os valores retidos cautelarmssit&o depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamentpagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicdes sociBSES decorrentes.

N&o permitir que o empregado designado para trab&im um turno preste seus servicos no turno

imediatamente subsequente;

Atender as solicitacBes da Contratante quanto stitwibdo dos empregados alocados, no prazo fixado

pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficastadado descumprimento das obrigacfes relativas a
execucdo do servico, conforme descrito neste TeerReferéncia;

Instruir seus empregados quanto a necessidadeatte as Normas Internas da Administracao;

Instruir seus empregados a respeito das atividmdesem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades nao abrangidas pelo contrato, deven@ordratada relatar a Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvifudedo;

Instruir seus empregados, no inicio da execucéitratoal, quanto a obtencdo das informag6es de seus
interesses junto aos Orgdos publicos, relativasamirato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:
13.20.1.viabilizar o acesso de seus empregados, via intggaemeio de senha propria, aos sistemas da

Previdéncia Social e da Receita do Brasil, comjetivo de verificar se as suas contribuicbes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maxim®@d (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacado dos servicos ou da admissédo do empregado;



13.21.

13.22.
13.23.

13.24.

13.25.

13.26.
13.27.

13.28.

13.29.

13.30.

13.31.

13.32.

13.33.

MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Sertéo

13.20.2.viabilizar a emissado do cartdo cidaddo pela Caban&mica Federal para todos os empregados,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contadosicio da prestacéo dos servicos ou da
admisséo do empregado;

13.20.3. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus gadpsepara a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferbmeiste por meio eletrbnico, quando
disponivel.

Manter preposto nos locais de prestacao de sera@@to pela Administracdo, para representa-la na

execucao do contrato;

Relatar a Contratante toda e qualquer irregulaededificada no decorrer da prestagéo dos servigos;

Fornecer, sempre que solicitados pela Contratastesomprovantes do cumprimento das obrigacdes

previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempoealeic® - FGTS, e do pagamento dos salarios e

demais beneficios trabalhistas dos empregadosadiisc disposicdo da Contratante;

13.23.1.A auséncia da documentacdo pertinente ou da comgiiovdo cumprimento das obriga¢des
trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGiicara a retencdo do pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplementodiarge prévia comunicacéo, até que a
situacao seja regularizada, sem prejuizo das desmai®es cabiveis.

13.23.2.Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contadosomunicacdo mencionada no subitem
anterior, sem a regularizacdo da falta, a Admimisto podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da contrad@nham participado da execucéo dos
servigos objeto do contrato, sem prejuizo das desaaicdes cabiveis.
13.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabathdelera ser notificado pela

contratante para acompanhar o pagamento das riesgectrbas.

N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho émar de dezesseis anos, exceto na condi¢cao delapren

para os maiores de quatorze anos; nem permititizagéo do trabalho do menor de dezoito anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, empetitilidade com as obrigacdes assumidas, todas as

condicdes de habilitacéo e qualificacdo exigidakcitacao;

Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidadaxorréncia do cumprimento do contrato;

N&o se beneficiar da condicdo de optante pelo 8srighcional, salvo as excegdes previstas no § 5°-C

do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 derdbro de 2006;

Comunicar formalmente a Receita Federal a assmakoircontrato de prestacéo de servicos mediante

cessdo de méo de obra, salvo as excegdes prewis§as°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de

14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdoaibrig do Simples Nacional a contar do més seguinte

ao da contratagéo, conforme previsdo do art.17,aXtl30, 81°, Il e do art. 31, Il, todos da LC 1d8

2006.

13.28.1.Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a tatéraleverd apresentar copia do oficio
enviado & Receita Federal do Brasil, com comprevdatentrega e recebimento, comunicando
a assinatura do contrato de prestacdo de serviedgnte cessdo de mao de obra, até o Ultimo
dia util do més subsequente ao da ocorréncia ukcéiv de vedacao.

Arcar com o Onus decorrente de eventual equivocdainensionamento dos quantitativos de sua

proposta, inclusive quanto aos custos variaveisrdeates de fatores futuros e incertos, tais como o

valores providos com o quantitativo de vale trangpodevendo complementa-los, caso o previsto

inicialmente em sua proposta ndo seja satisfaffai@ o atendimento do objeto da licitacdo, exceto

guando ocorrer algum dos eventos arrolados nososclo § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 2t quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou

acidente que se verifique no local dos servigos.

Prestar todo esclarecimento ou informacéo soligitsgla Contratante ou por seus prepostos, garantind

Ihes o acesso, a qualquer tempo, ao local dodhi@hdem como aos documentos relativos a execugéo

do servico.

Paralisar, por determinacéo da Contratante, qualijividade que néo esteja sendo executada deaacord

com a boa técnica ou que ponha em risco a segudangassoas ou bens de terceiros.

Promover a guarda, manutencao e vigilancia de raeteferramentas, e tudo o que for necessério a

execucdo dos servicos, durante a vigéncia do ¢ontra
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Promover a organizagdo técnica e administrativa slrwicos, de modo a conduzi-los eficaz e

eficientemente, de acordo com os documentos e iéispedes que integram este Termo de Referéncia,

no prazo determinado.

Conduzir os trabalhos com estrita observancia ama® da legislacdo pertinente, cumprindo as

determinacBes dos Poderes Publicos, mantendo sdimpe o local dos servicos e nas melhores

condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

Submeter previamente, por escrito, a Contrataate, gnalise e aprovacao, qualquer mudanca no método

de execucéo do servico que fuja das especificagfiesantes deste Termo de Referéncia.

Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do daamnta reserva de cargos prevista em lei paraaess

com deficiéncia ou para reabilitado da Previdé8adeial, bem como as regras de acessibilidade paisvis

na legislacdo, quando a contratada houver se b&tdida preferéncia estabelecida pela Lei n® £3.14

de 2015.

Cumprir, além dos postulados legais vigentes deitarfideral, estadual ou municipal, as normas de

seguranca da Contratante;

Prestar os servicos dentro dos parémetros e roeetabelecidos, fornecendo todos os materiais,

equipamentos e utensilios em quantidade, qualigatirnologia adequadas, com a observancia as

recomendacdes aceitas pela boa técnica, normgskadgo;

A cada periodo de 12 meses de vigéncia do cortmtoabalho, a contratada devera encaminhar termo

de quitacdo anual das obrigac@es trabalhistagrnafdo art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocao de

providéncias voltadas a sua obtencéo, relativansgempregados alocados, em dedicacdo exclusiva,

na prestacéo de servicos contratados.

13.40.1.0 termo de quitagdo anual efetivado devera seraflomjunto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 50ar&gnafo Unico, da CLT.

13.40.2.Para fins de comprovacao da adogao das providémgas se refere o presente item, sera aceito
gualguer meio de prova, tais como: recibo de comy@a, declaracdo de negativa de negociacao,
ata de negociacao, dentre outros.

13.40.3.Ndo havera pagamento adicional pela Contratantendr&@ada em razdo do cumprimento das
obrigacdes previstas neste item.

DA SUBCONTRATACAO
Nao sera admitida a subcontratagdo do objetotlicita
ALTERAGCAO SUBJETIVA

E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporagéo daatania com/em outra pessoa juridica, desde qua seja
observados pela nova pessoa juridica todos ossierude habilitagdo exigidos na licitagéo original
sejam mantidas as demais clausulas e condicGesrdmin; ndo haja prejuizo a execucédo do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da Administéacé@ntinuidade do contrato.

CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucaond@tmconsistem na verificacdo da conformidade
da prestagédo dos servigos, dos materiais, técaieggipamentos empregados, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercysum ou mais representantes da Contratante,
especialmente designados, na forma dos arts. 88a ei n® 8.666, de 1993.

As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execogétvatual sdo o conjunto de acdes que tem por
objetivo aferir o cumprimento dos resultados pitegigpela Administracdo para o servigco contratado,
verificar a regularidade das obrigac@es prevideiasafiscais e trabalhistas, bem como prestarcaoi
instrucdo processual e o encaminhamento da docag@nfpertinente ao setor de contratos para a
formalizagé@o dos procedimentos relativos a repgéiueaalteracdo, reequilibrio, prorrogagéo, pagament
eventual aplicacdo de sancdes, extincdo do conttatdre outras, com vista a assegurar 0 cumproment
das clausulas avencadas e a solucdo de problelai@soseao objeto.
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O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizag#igpete ao gestor da execugéo do contrato, podendo
ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administaa setorial e pelo publico usuério, de acordm as
seguintes disposicdes:

| — Gestdo da Execucdo do Contratc® a coordenacdo das atividades relacionadasalifecao
técnica, administrativa, setorial e pelo publicoar®, bem como dos atos preparatdrios a instrucao
processual e ao encaminhamento da documentacameptst ao setor de contratos para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspegtesenvolvam a prorrogacéo, alteracao,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo ded@m@xtingdo do contrato, dentre outros;

Il — Fiscalizagdo Técnica é o acompanhamento com o objetivo de avaliateaugdo do objeto nos
moldes contratados e, se for o caso, aferir seantigiade, qualidade, tempo e modo da prestacdo
dos servigos estdo compativeis com os indicada@esweis minimos de desempenho estipulados
no ato convocatério, para efeito de pagamento com resultado, podendo ser auxiliado pela
fiscalizagéo pelo publico usuario;

Il — Fiscalizagdo Administrativa € o acompanhamento dos aspectos administrativegsecucéo dos
servicos, quanto as obrigacdes previdenciariasaifise trabalhistas, bem como quanto as
providéncias tempestivas nos casos de inadimplement

IV — Fiscalizacdo Setorial ¢ o acompanhamento da execu¢do do contrato pestas técnicos ou
administrativos, quando a prestacao dos servigmse@raoncomitantemente em setores distintos ou
em unidades desconcentradas de um mesmo Grgadidaden e

V - Fiscalizacao pelo Publico Usuarioé o acompanhamento da execucdo contratual pquigasde
satisfagdo junto ao usuario, com 0 objetivo deirater resultados da prestagdo dos servigos, 0s
recursos materiais e os procedimentos utilizadtzs quntratada, quando for o caso, ou outro fator
determinante para a avaliacdo dos aspectos givagato objeto.

Quando a contratacao exigir fiscalizacdo setooiadrgdo ou entidade devera designar representantes

nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

As atividades de gestao e fiscalizacdo da exeaumétoatual devem ser realizadas de forma preventiva

rotineira e sistematica, podendo ser exercidas@atidores, equipe de fiscalizacdo ou Unico seryido

desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fepegarada a distincdo dessas atividades e, emdazéao
volume de trabalho, ndo comprometa o desempentuaalds as acdes relacionadas a Gestdo do Contrato.

A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivadan base em critérios estatisticos, levando-se em

consideracdo falhas que impactem o contrato comdodm e ndo apenas erros e falhas eventuais no

pagamento de alguma vantagem a um determinado gaure

Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes linattas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as

seguintes comprovagdes (os documentos poderdorigatas ou copias autenticadas por cartorio

competente ou por servidor da Administracdo), rsw cke empresas regidas pela Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONPRA devera apresentar a seguinte

documentacao:

a.l. Relacdo dos empregados, contendo nome dompérgo ou funcéo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (R@ax énscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveisctézpiela execucdo dos servicos, quando
for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia SocidlP&) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigasdq for o caso, devidamente assinada
pela CONTRATADA,; e

a.3. Exames médicos admissionais dos empregadd®NTRATADA que prestardo 0s servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao ddagées dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documemfoando ndo for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro dededlores (SICAF):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos @d@os Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);
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b.2. Certidbes que comprovem a regularidadenpeies Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certidao Negativa de Débitos TrabalhistASiT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, deismpger dos seguintes documentos:

c.1l. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qealgmpregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2. Copia da folha de pagamento analitica deqgealmés da prestagcao dos servicos, em que
conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. Copia dos contracheques dos empregadovoslat qualquer més da prestacdo dos servigos
ou, ainda, quando necessario, copia de recibospulgsios bancérios;

c.4. Comprovantes de entrega de beneficios seplkames (vale-transporte, vale-alimentacao, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de ledeuConvengédo ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestacasetogos e de qualquer empregado; e

c.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais £ufeotreinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de cépia da documentacéo abaixo oekada, quando da extingdo ou rescisédo do contrato,
apos o ultimo més de prestacao dos servicos, o piefinido no contrato:

d.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabddisoempregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo catdida categoria;

d.2. Guias de recolhimento da contribuicdo prewdeia e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

d.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas caiasiladas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d.4. Exames médicos demissionais dos empregasfoendados.

16.8. ACONTRATANTE devera analisar a documentacao dalilzi na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta)
dias apés o recebimento dos documentos, prorragaeeimais 30 (trinta) dias, justificadamente.

16.9. No caso de sociedades diversas, tais como as @agées Sociais, sera exigida a comprovacao de
atendimento a eventuais obrigacdes decorrentesgadalcdo que rege as respectivas organizagoes.

16.10.Sempre que houver admisséo de novos empregadaopdélatada, os documentos elencados no subitem
16.7 acima deverdo ser apresentados.

16.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhtmetas contribuicdes previdenciarias, os fiscais ou
gestores do contrato deverdo oficiar a ReceitarBbde Brasil (RFB).

16.12.Em caso de indicio de irregularidade no recolhimeéatcontribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestor
do contrato deveré&o oficiar ao Ministério do Tréioal

16.13.0 descumprimento das obrigacdes trabalhistas doamanutencédo das condi¢cdes de habilitacdo pela
CONTRATADA poderé dar ensejo a rescisdo contraseéah prejuizo das demais sanc¢des.

16.14.A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CRNTADA regularize suas obrigacfes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdgpend de rescisdo contratual, quando ndo identifiéar
fé ou a incapacidade de correcéo.

16.15.Além das disposi¢cdes acima citadas, a fiscalizagdministrativa observara, ainda, as seguintes
diretrizes:

16.16.1 Fiscalizag&o inicial (no momento em que a prestdedservicos € iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o doradministrativo, com informacdes sobre
todos os empregados terceirizados que prestantegndgom o0s seguintes dados: nome
completo, nimero de inscricdo no CPF, funcéo edaycalario, adicionais, gratificacdes,
beneficios recebidos, sua especificacdo e quaetid@hle-transporte, auxilio-
alimentacdo), horario de trabalho, férias, licendattas, ocorréncias e horas extras
trabalhadas;
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b) Todas as anotagfes contidas na CTPS dos erdpeegardo conferidas, a fim de que se
possa verificar se as informagdes nelas inserimiasidem com as informagdes fornecidas
pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por funcdo deve @incom o previsto no contrato
administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previstocootrato administrativo e na Convencédo
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacbes adigionanstantes na CCT para a
CONTRATADA,;

f)  Sera verificada a existéncia de condi¢bes utsak ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer detadmén Equipamentos de Protecéo
Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacdo dos servigos,niratada devera apresentar a seguinte
documentacao:

g.1. relacdo dos empregados, com nome completmo car funcdo, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (Ri@3@icdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), e indicacao dos responsaveis técmeta execucdo dos servicos,
guando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos respamsé@emicos pela execucao dos
servicos, quando for o caso, devidamente assimmdasontratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregadmstitatada que prestarao os servicos;
e

g.4. declaracado de responsabilidade exclusiva nimatada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.16.2 Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagarderfitura):

a) Deve ser feita a retencdo da contribuicao gesmiaria no valor de 11% (onze por cento)
sobre o valor da fatura e dos impostos incidentbeesa prestacdo do servico;

b) Deve ser consultada a situacdo da empresagorSdCAF;

c) Serao exigidos a Certiddo Negativa de DébithlCrelativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o CertificadoRegularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CND&jocesses documentos nao estejam
regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovagique a empresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para realulila Previdéncia Social, conforme
disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

16.16.3 Fiscalizagdo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANiFigidas aos terceirizados. As
solicitacdes de servicos devem ser dirigidas apgste da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamacdes ou cobrancas relacionadasrgegados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteracédo na forma de pres@g®®rvico, como a negociacao de folgas
ou a compensacao de jornada, deve ser evitadayerngue essa conduta é exclusiva da
CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariaestempregados terceirizados que estéo
prestando servicos e em quais funcdes, e se astfwiado a jornada de trabalho.

16.16.Cabe, ainda, a fiscalizagao do contrato, verifsmia CONTRATADA observa a legislacéo relativa a
concessdo de férias e licencas aos empregadositaea@stabilidade proviséria de seus empregados e
observa a data-base da categoria prevista na Gffitedendo os reajustes dos empregados no dia e
percentual previstos.

16.17.1 O gestor devera verificar a necessidadsedproceder a repactuacédo do contrato, inclusive
guanto a necessidade de solicitagdo da contratada.
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16.17.A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aogpregados, seus extratos da conta do FGTS

e que verifiquem se as contribui¢des previdena&ido FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.
16.18.1 Ao final de um ano, todos os empregadesm ter seus extratos avaliados.
16.18.A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (ge)nalias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de quakmeregado, a critério da CONTRATANTE;

b) cdépia da folha de pagamento analitica de qualods da prestacdo dos servigos, em que conste
como tomador a CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques assinados dos empeegal@ivos a qualquer més da prestagcao dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia derede depdsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplamesn{vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de leiprdo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestacasetog;os e de qualquer empregado.

16.19.A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliard @omemente a execugdo do objeto e utilizard o
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conformedelo previsto no Anexo XI ou outro
instrumento substituto para afericdo da qualidade pdestacdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos imdeEadestabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de execotando executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou
b) deixar de utilizar materiais e recursos humanagidos para a execugéo do servigo, ou utiliza-lo
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
16.20.1 A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdocomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacéo dos servicos.

16.20.Durante a execucgéo do objeto, o fiscal técnico dermnitorar constantemente o nivel de qualidade do
servigos para evitar a sua degeneracao, deveratwiimara requerer a CONTRATADA a correcao das
faltas, falhas e irregularidades constatadas.

16.21.0 fiscal técnico devera apresentar ao prepostdadTRATADA a avaliacdo da execucédo do objeto ou,
se for 0 caso, a avaliacdo de desempenho e qualithagdrestacdo dos servicos realizada.

16.22.Em hip6tese alguma, serd admitido que a propria TR ADA materialize a avaliacdo de desempenho
e qualidade da prestacéo dos servicos realizada.

16.23.A CONTRATADA podera apresentar justificativa parg@stacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscalidéc desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatorgsawisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.24.Na hipotese de comportamento continuo de descomfad® da prestacdo do servico em relagdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassamiveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devema@eradas as sangfes a CONTRATADA de acordo
com as regras previstas no ato convocatorio.

16.25.0 fiscal técnico podera realizar avaliacdo di&g#amnanal ou mensal, desde que o periodo escolhjalo se
suficiente para avaliar ou, se for o caso, afedesempenho e qualidade da prestacédo dos servicos.

16.26.0 representante da Contratante devera ter a qaghifo necessaria para o acompanhamento e controle
da execucédo dos servicos e do contrato.

16.27.A verificacdo da adequacao da prestacdo do safeigera ser realizada com base nos critérios posvist
neste Termo de Referéncia.

16.28.A fiscalizag&o do contrato, ao verificar que hogubdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execugdo do servico, deeenargcar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequacdo contratual a produtividadévafeente realizada, respeitando-se os limites de
alteracdo dos valores contratuais previstos nod® Htt. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.29.A conformidade do material a ser utilizado na eg@oudos servicos devera ser verificada juntamente
com o documento da CONTRATADA que contenha sug@elaetalhada, de acordo com o estabelecido
neste Termo de Referéncia e na proposta, informasdoespectivas quantidades e especificacbes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de us
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16.30.0 representante da CONTRATANTE devera promovegsi® das ocorréncias verificadas, adotando

as providéncias necessérias ao fiel cumprimenteldasulas contratuais, conforme o disposto nak’8§§
e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.31.0 descumprimento total ou parcial das obrigac@esgonsabilidades assumidas pela CONTRATADA,

incluindo o descumprimento das obrigacfes trablathisndo recolhimento das contribuicdes sociais,
previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo magatedas condicdes de habilitacdo, ensejara a
aplicacdo de sancBes administrativas, previstagmstoumento convocatdrio e na legislacdo vigente,
podendo culminar em rescisao contratual, por atiateral e escrito da CONTRATANTE, conforme
disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de.1993

16.32.Caso ndo seja apresentada a documentagdo compi@llm@umprimento das obrigac¢des trabalhistas,

previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTEuoicara o fato a CONTRATADA e retera o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcionainadimplemento, até que a situacdo seja
regularizada.

16.32.1. N&o havendo quitacdo das obriga¢cBes por parte AT&ATADA no prazo de quinze dias,
a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obfigs diretamente aos empregados
da contratada que tenham participado da execugdsenaicos objeto do contrato.

16.32.2. O sindicato representante da categoria do trabathateverd ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das vergagionadas.

16.32.3. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregat@mio implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele rdetes entre a contratante e os
empregados da contratada.

16.33.0 contrato s6 sera considerado integralmente cdm@apoés a comprovacdo, pela CONTRATADA, do

pagamento de todas as obrigacdes trabalhistagjseqprevidenciarias e para com o FGTS referéntes
mao de obra alocada em sua execucao, inclusiveajaaverbas rescisorias.

16.34.A fiscalizacdo de que trata este Termo de Refeménéb exclui nem reduz a responsabilidade da

CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quagurregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou exgprde material inadequado ou de qualidade inferior
na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabiidEdCONTRATANTE ou de seus agentes, gestores
e fiscais, de conformidade com o art. 70 da L&.666, de 1993.

16.35.As disposicdes previstas neste Termo de Refer@dci@xcluem o disposto no Anexo VIl da Instrugcéo

17.

17.1

17.2

17.3

Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no fpuepertinente a contratacao.
DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

A emisséo da Nota Fiscal/Fatura deve ser preceftidacebimento definitivo dos servi¢os, nos termos

abaixo.

No prazo de até 5 dias corridos do adimplementpadeela, a CONTRATADA deveréa entregar toda a

documentacdo comprobatéria do cumprimento da off@eontratual;

O recebimento provisério sera realizado pelo fiséahico, administrativo e setorial ou pela equipe

fiscalizacdo ap0s a entrega da documentacéo agdarseguinte forma:
17.3.1 A contratante realizara inspecdo minuciosa de tadoservicos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhadas pdofissionais encarregados pelo
servico, com a finalidade de verificar a adequadd® servicos e constatar e relacionar os
arremates, retoques e revisoes finais que se fizeeeessarios.
17.3.1.1 Para efeito de recebimento provisorio, ao finalcdda periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato devera apurar o resultado dmades da execucédo do objeto
e, se for o caso, a analise do desempenho e qimlita prestacdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores poevi® ato convocatorio, que
podera resultar no redimensionamento de valoresremspagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao igéstoontrato.

17.3.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir,seer, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto esequerificarem vicios, defeitos
ou incorrecfes resultantes da execucdo ou materiaregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medd@ servicos até que sejam
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sanadas todas as eventuais pendéncias que possaa sdr apontadas no
Recebimento Provisorio.

17.3.1.3 O recebimento provisério também ficara sujeito,ngieacabivel, a conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manumisuegcdes exigiveis.

17.3.1.4 Da mesma forma, ao final de cada periodo de faemtommensal, o fiscal
administrativo devera verificar as rotinas prewstao Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n° 5/2017, no que forem aplicaveis a pteseontratacdo, emitindo
relatério que sera encaminhado ao gestor do contrat

17.3.2  No prazo de at#0 dias corridosa partir do recebimento dos documentos da CONTRRAA
cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo deveraosabRelatério Circunstanciado em
consonancia com suas atribui¢cdes, e encaminhagestor do contrato.
17.3.2.1 Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unicovider, o relatorio

circunstanciado deverd conter o registro, a andise conclusdo acerca das

ocorréncias na execugcdo do contrato, em relagdoscalifacao técnica e

administrativa e demais documentos que julgar sécies, devendo encaminha-los

ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

17.3.2.2 Sera considerado como ocorrido o recebimento poviscom a entrega do

relatério circunstanciado ou, em havendo mais dever feito, com a entrega do

ultimo.

17.3.2.2.1 Na hipotese de a verificacdo a que se refere gafcdanterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-a como aglaljzonsumando-
se o recebimento provisoério no dia do esgotamenfarazo.

No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partired@bimento provisério dos servigos, o Gestor do

Contrato devera providenciar o recebimento definjtiato que concretiza o ateste da execugdo dos

servi¢os, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.4.1 Realizar a analise dos relatérios e de toda a dextando apresentada pela fiscalizacdo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo agamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATAIPAY escrito, as respectivas correcdes;

17.4.2  Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recelnito definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatérios e documentacbes apresgntada

17.4.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fisdgdtoua, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medite Resultado (IMR), ou instrumento
substituto.

O recebimento provisério ou definitivo do objetcon@xclui a responsabilidade da Contratada pelos

prejuizos resultantes da incorreta execugéo deatonbu, em qualquer época, das garantias coraedid

e das responsabilidades assumidas em contratdergadas disposicdes legais em vigor (Lei n° 06,4

de 2002).

Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ouate,pquando em desacordo com as especificacdes

constantes neste Termo de Referéncia e na propestndo ser corrigidos/refeitos/substituidos ma@r

fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Ctadiag sem prejuizo da aplicacéo de penalidades.

DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado pela Contratarfieazo de30 (trinta) dias, contados do recebiongaiNota

Fiscal/Fatura.

18.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos vadoretirapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deves@ioefetuados no prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis, contados da data da apresentacdo da Nat/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da
Lei n° 8.666, de 1993.

A emissédo da Nota Fiscal/Fatura sera precedidadebimento definitivo do servico, conforme este

Termo de Referéncia

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriameaatampanhada da comprovacao da regularidade

fiscal, constatada por meio de consulta on-lin&SE®AF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
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Sistema, mediante consulta aos sitios eletronifiosis ou & documentagdo mencionada no art. 29 da

Lei n° 8.666, de 1993.

18.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de ulaeigade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas ad.d#l da Instru¢do Normativa n° 3, de 26
de abril de 2018.

18.4 O setor competente para proceder o pagamento dwifecar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada

expressa 0s elementos necessarios e essenciaswoehto, tais como:

18.4.1 o prazo de validade;

18.4.2 a data da emissao;

18.4.3 os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

18.4.4 o periodo de prestacdo dos servicos;

18.4.5 o valor a pagar; e

18.4.6  eventual destaque do valor de retencdes tributéalaiveis.

18.5 Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal/Faturaircunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, 0 pagamento ficard sobrestado até quet@i@da providencie as medidas saneadoras. Nesta
hip6tese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a ap@mmprovacao da regularizacdo da situacéo, nao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

18.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdormativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera efetuada
a retencdo ou glosa no pagamento, proporcionakguiiaridade verificada, sem prejuizo das sancdes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.6.1 ndo produziu os resultados acordados;

18.6.2 deixou de executar as atividades contratadas, ouas&xecutou com a qualidade minima
exigida;

18.6.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humamxigidos para a execugdo do servigo, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferioleinandada.

18.7 Seréa considerada data do pagamento o dia em quetaca@omo emitida a ordem bancéaria para
pagamento.

18.8 Antes de cada pagamento a contratada, sera reatpadulta ao SICAF para verificar a manutencao das
condicdes de habilitacdo exigidas no edital.

18.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo delulaeigade da contratada, sera providenciada sua
notificacéo, por escrito, para que, no prazo darie¢) dias Uteis, regularize sua situacéo ou, esmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera sesgamo uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

18.10 Previamente a emisséo de nota de empenho e aagaagnto, a Administragdo devera realizar consulta
ao SICAF para identificar possivel suspenséo teangode participacdo em licitagdo, no &mbito d@drg
ou entidade, proibicdo de contratar com o Podeflid@jtbem como ocorréncias impeditivas indiretas,
observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Niwvena® 3, de 26 de abril de 2018.

18.11 N&o havendo regularizacéo ou sendo a defesa comdadenprocedente, a contratante devera comunicar
aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacao da ratade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada,
bem como quanto a existéncia de pagamento a skraéfe para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recetmrderseus créditos.

18.12 Persistindo a irregularidade, a contratante deadodar as medidas necessarias a rescisdo contratual
autos do processo administrativo correspondentegasada a contratada a ampla defesa.

18.13 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagameatés realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso a contratada gétarize sua situacéo junto ao SICAF.

18.13.1 Sera rescindido o contrato em execugdo com a tadaanadimplente no SICAF, salvo por
motivo de economicidade, seguranca nacional ow @igiinteresse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pelamautoridade da contratante.

18.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retencatitiibprevista na legislacdo aplicavel, em especial
prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nawnds do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017, quando couber.

18.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por sesvigestados, & empresa privada que tenha em seu
guadro societario servidor publico da ativa do érgantratante, com fundamento na Lei de Diretrizes
Orcamentérias vigente.
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18.16 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso @téabalhado e indenizado correspondera, no prameir
ano de contratacdo, ao percentual originalmengeléiha planilha de precos.

18.16.1 Nao tendo havido a incidéncia de custos com avigwi@ trabalhado e indenizado, a
prorrogacédo contratual seguinte devera prever ampagto do percentual maximo equivalente
a 03 (trés) dias a mais por ano de servico, dtéitelcompativel com o prazo total de vigéncia
contratual.

18.16.2 A adequacdo de pagamento de que trata o subitenartevera ser prevista em termo aditivo.

18.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou todal clistos com aviso prévio trabalhado e/ou
indenizado no primeiro ano de contratacdo, taisicab deverdo ser mantidas na planilha de
forma complementar/proporcional, devendo o ¢rg&tratante esclarecer a metodologia de
célculo adotada.

18.17 A Contratante providenciard o desconto na fatuserapaga do valor global pago a titulo de vale-
transporte em relagdo aos empregados da Contrgtel@xpressamente optaram por néo receber o
beneficio previsto na Lei n® 7.418, de 16 de dezerdb 1985, regulamentado pelo Decreto n°® 95.247,
de 17 de novembro de 1987.

18.18 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, gles@deContratada nao tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxaosepensacao financeira devida pela Contratante,
entre a data do vencimento e o efetivo adimplemdatparcela é calculada mediante a aplicacdo da
seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para arpagto e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagcéo financeira = 0,00016488m apurado:

(6/100) | =0,00016438
I =(TX) _ 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

19.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SH@ES8I. 5/2017, as regras acerca da Conta-Deposito
Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGEB/M 5/2017 s&o as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

19.2 A futura Contratada deve autorizar a Administragdiotratante, no momento da assinatura do contrato,
a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamelos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das agigfés previdenciarias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regularagesirigacdes, até o momento da regularizacao,
sem prejuizo das sanc¢bes cabiveis.

19.2.1 Quando nao for possivel a realizacdo desses pat@smmia propria Administracao (ex.: por
falta da documentacéo pertinente, tais como fokhgabamento, rescisées dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelate serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exehmente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das cont@iésiigociais e FGTS decorrentes.

19.3 A CONTRATADA autorizara o provisionamento de vakpmara o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores da contrataeia como de suas repercussfes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositamla contratante em conta-depésito vinculada
especifica, em nome do prestador dos servicosubatp para movimentagédo, conforme disposto no
anexo Xll da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 52@&7, os quais somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadasespndicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VI
B da referida norma.
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O montante dos depositos da conta vinculada, coefdem 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017
sera igual ao somatorio dos valores das provisegur discriminadas, incidentes sobre a remuéerag
cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do dnga@mtidade promotora da licitacdo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivamobes:

19.4.1 13° (décimo terceiro) salario;

19.4.2  Férias e um terco constitucional de férias;

19.4.3 Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para ssisées sem justa causa; e

19.4.4  Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro)isalar

19.4.5 Os percentuais de provisionamento e a forma delo&derdo aqueles indicados no Anexo XII
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

O saldo da conta-depdsito sera remunerado peleeinid correcao da poupargra rata die conforme

definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmadoeeat promotor desta licitagdo e instituicdo

financeira. Eventual alteracéo da forma de correg@ticara a revisdo do Termo de Cooperacéo Técnica

Os valores referentes as provisdes mencionadasetitil que sejam retidos por meio da conta-depdsi

deixarao de compor o valor mensal a ser pago diggite a empresa que vier a prestar 0s servicos.

Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bangdai@s operacionalizacdo da conta-depdsito, os

recursos atinentes a essas despesas seréo debitad@dores depositados.

A empresa contratada podera solicitar a autorizagdérgdo ou entidade contratante para utilizar os

valores da conta-depésito para o pagamento dosgarscabalhistas previstos nos subitens acimaeou d

eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregdelsrentes de situacdes ocorridas durante aciaén

do contrato.

19.8.1 Na situagdo do subitem acima, a empresa deversemae os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigag@es trabalhistas e seusctesyeprazos de vencimento. Somente apos
a confirmacao da ocorréncia da situacéo pela Adtnagao, sera expedida a autorizacéo para
a movimentacao dos recursos creditados na contasiiepinculada, que sera encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cirtia$ Uteis, a contar da data da apresentacao
dos documentos comprobatérios pela empresa.

19.8.2 A autorizacdo de movimentacdo devera especificar sudestina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de evémtieslizacdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

19.8.3 A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidadiatzmte, no prazo maximo de 3 (trés)
dias Gteis, contados da movimentagdo, o comproageransferéncias bancarias realizadas
para a quitagdo das obrigacOes trabalhistas.

O saldo remanescente dos recursos depositadomtedepodsito serd liberado a respectiva titular no

momento do encerramento do contrato, na presergiadioato da categoria correspondente aos servigos

contratados, quando couber, e apés a comprovacdpiticdo de todos os encargos trabalhistas e

previdenciarios relativos ao servigo contratadofaone item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACT UAGCAO)

Visando a adequacédo aos novos prec¢os praticadosntado, desde que solicitado pela CONTRATADA

e observado o interregno minimo de 1 (um) ano doma forma apresentada no subitem que se seguira,
o valor consignado no Termo de Contrato sera rapdot competindo & CONTRATADA justificar e
comprovar a variagao dos custos, apresentando need®calculo e planilhas apropriadas para analise
e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na formaatesétia no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas
disposicdes aplicaveis da Instrugdo Normativa SHEBIPS® 5, de 2017.

A repactuacéo podera ser dividida em tantas pargelantas forem necessarias, em respeito ao poincip
da anualidade do reajustamento dos precos da tamétca podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variacao de custos que tenhamrawmidade resultante em datas diferenciadas,dai® ¢

os custos decorrentes da méo de obra e os custogatges dos insumos necessarios a execucdo do
servico.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primaig@actuacao sera contado:
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20.3.1 Paraos custos relativos @ mao de obra, vincukadasa-base da categoria profissional: a partir

dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou eagéo coletiva de trabalho, vigente a época
da apresentacdo da proposta, relativo a cada catggofissional abrangida pelo contrato;

20.3.2 Para os insumos discriminados na Planilha de CuwstBermacédo de Precos que estejam

diretamente vinculados ao valor de preco publiedif&t): do Ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por detegéiméegal ou normativa;

20.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variacdo despdecmercado (insumos nédo decorrentes da

mao de obra): a partir da data limite para apreséotdas propostas constante do Edital.

20.3.4 Nas repactuagfes subsequentes a primeira, o gnerte um ano serd computado da Ultima

repactuacdo correspondente a mesma parcela olgetové solicitagdo. Entende-se como
ultima repactuacdo, a data em que iniciados seitoffinanceiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacéoegra-se na data da prorrogacdo contratual

subsequente ao novo acordo, dissidio ou convermjétiva que fixar os novos custos de médo de obra

da categoria profissional abrangida pelo cont@tiaa data do encerramento da vigéncia do contrato,
caso nao haja prorrogacao.

Caso a CONTRATADA ndao solicite a repactuacao tety@rente, dentro do prazo acima fixado,

ocorrera a preclusao do direito a repactuacao.

Nessas condicfes, se a vigéncia do contrato tider gorrogada, nova repactuacao sé podera ser

pleiteada ap6s o decurso de novo interregno midienb (um) ano, contado:

20.6.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo ewletinterior, em relacdo aos custos
decorrentes de méo de obra;

20.6.2 do dltimo reajuste aprovado por autoridade goveemdah ou realizado por determinacéo legal
ou normativa, para os insumos discriminados nalpkade custos e formacéo de precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prebbqui(tarifa);

20.6.3 do dia em que se completou um ou mais anos daempagsio da proposta, em relacdo aos
custos sujeitos a variacao de precos do mercado;

Caso, na data da prorrogacdo contratual, aindaemd@ sido celebrado o novo acordo, dissidio ou

convencdo coletiva da categoria, ou ainda nao tesitha possivel a CONTRATANTE ou a

CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devendisserida clausula no termo aditivo de

prorrogacdo para resguardar o direito futuro aategado, a ser exercido tdo logo se disponha dos

valores reajustados, sob pena de precluséo.

Quando a contrata¢do envolver mais de uma categmif@ssional, com datas base diferenciadas, a

repactuacdo devera ser dividida em tantas pargatstos forem os acordos, dissidios ou convengdes

coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuach@rddicios nio previstos na proposta inicial, &xce

guando se tornarem obrigatorios por forca de insnio legal, sentenca normativa, Acordo,

Convencéo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

A CONTRATANTE nao se vincula as disposicdes corgidan Acordos, Dissidios ou Convencdes

Coletivas que tratem do pagamento de participag@®otihbalhadores nos lucros ou resultados da

empresa contratada, de matéria ndo trabalhistabdgacdes e direitos que somente se aplicam aos

contratos com a Administracao Publica, ou que etgghm direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sooiaiprevidenciarios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Quando a repactuagao se referir aos custos daendlord, a CONTRATADA efetuara a comprovagéo

da variag¢ado dos custos dos servigos por meio adiRtlale Custos e Formagé&o de Precos, acompanhada

da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou coavermletiva da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADAeferir aos custos sujeitos a variacdo dos

precos de mercado (insumos nao decorrentes da en@dbrd), o respectivo aumento sera apurado

mediante a aplicacdo do indice de reajustamentd/IBGE, com base na seguinte formula (art. 5° do

Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I -19/1° onde:

R = Valor do reajuste procurado;
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V = Valor contratual correspondente & parcela desmos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custogle pregos correspondente a data fixada pargant

da proposta da licitacao;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

20.12.1 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indiceajastamento, a CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA a importancia calculada pela ultimari@gdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente téo logo seja divulgaétaice definitivo; fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoria de célculo referamteeajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

20.12.2 Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para aotpacéo dos insumos serd, obrigatoriamente,
o definitivo.

20.12.3 Caso o indice estabelecido para a repactuacasde@s venha a ser extinto ou de qualquer
forma n&o possa mais ser utilizado, sera adotadspbstituicdo, o que vier a ser determinado
pela legislacdo entdo em vigor.

20.12.4 Na auséncia de previsao legal quanto ao indicetisiibs as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor rezeaente dos insumos e materiais, por meio
de termo aditivo.

20.12.5Independentemente do requerimento de repactuac&® ailistos com insumos, a
CONTRATANTE verificar4, a cada anualidade, se hodeflacdo do indice adotado que
justifique o recalculo dos custos em valor menoojmvendo, em caso positivo, a reducéo
dos valores correspondentes da planilha contratual.

Os novos valores contratuais decorrentes das eggets terdo suas vigéncias iniciadas observando-

se 0 seguinte:

20.13.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deuscauspactuacao;

20.13.2 em data futura, desde que acordada entre as mEteqrejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das préximas repactuacdes futuras; o

20.13.3 em data anterior a ocorréncia do fato geradorusk@mente quando a repactuacdo envolver
revisdo do custo de mdo de obra em que o propoagfrador, na forma de acordo, dissidio
ou convencao coletiva, ou sentenca normativa, oplte data de vigéncia retroativa, podendo
esta ser considerada para efeito de compensacgaga@mento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardoitestexclusivamente aos itens que a motivaram, e

apenas em relacao a diferenca porventura existente.

A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deveitenteprazo maximo de sessenta dias, contados a

partir da solicitacdo e da entrega dos comprovatgasriacdo dos custos.

O prazo referido no subitem anterior ficara suspamguanto a CONTRATADA ndo cumprir 0s atos

ou apresentar a documentacao solicitada pela CONARAE para a comprovagdo da variacdo dos

custos.

As repactuacdes serdo formalizadas por meio detil@posnto, exceto quando coincidirem com a

prorrogacédo contratual, caso em que deverao seaf@adas por aditamento ao contrato.

O CONTRATADO devera complementar a garantia comédanteriormente prestada, de modo que se

mantenha a proporcao de 5% (cinco por cento) eagdelao valor contratado, como condi¢cdo para a

repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3Anéao VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

GARANTIA DA EXECUCAO

O adjudicatério prestara garantia de execugéo dtrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666, de
1993, com validade durante a execugéo do contratw 80 (noventa) dias apds o término da vigéncia
contratual, em valor correspondente a 5% (cincacpoto) do valor total do contrato.

No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaperr igual periodo, a critério do contratante,
contados da assinatura do contrato, a contratader&de@presentar comprovante de prestacdo de
garantia, podendo optar por caucdo em dinheirdtalog da divida publica, seguro-garantia ou fianca
bancéria.
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21.2.1 Ainobservancia do prazo fixado para apresentagdgatantia acarretara a aplicacao de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valordotabntrato por dia de atraso, até o maximo
de 2% (dois por cento).

21.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias auciAdministracdo a promover a rescisao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregddasuas clausulas, conforme dispdem
os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de3.99

A validade da garantia, qualquer que seja a maatiicescolhida, devera abranger um periodo de 90

dias ap0ds o término da vigéncia contratual, confoitem 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n°

5/2017.

A garantia assegurara, qualquer que seja a modaliglscolhida, o pagamento de:

21.4.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objetealdrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

21.4.2 prejuizos diretos causados a Administracdo dedesate culpa ou dolo durante a execugao
do contrato;

21.4.3 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Adstia¢do a contratada; e

21.4.4 obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qaealgatureza e para com o FGTS, néo
adimplidas pela contratada, quando couber.

A modalidade seguro-garantia somente sera aceitargemplar todos os eventos indicados no item

anterior, observada a legislacao que rege a matéria

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em fdao€ontratante, em conta especifica na Caixa

Econdmica Federal, com corre¢cdo monetaria.

Caso a opgao seja por utilizar titulos da dividblipa, estes devem ter sido emitidos sob a forma

escritural, mediante registro em sistema centmdizie liquidacéo e de custddia autorizado pelo 8anc

Central do Brasil, e avaliados pelos seus valoces@nicos, conforme definido pelo Ministério da

Fazenda.

No caso de garantia na modalidade de fianca bancfevera constar expressa renincia do fiador aos

beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

No caso de alteracao do valor do contrato, ou @gaigao de sua vigéncia, a garantia devera seadgust

a nova situacéo ou renovada, seguindo os mesmasn@ros utilizados quando da contratacao.

Se o valor da garantia for utilizado total ou palroente em pagamento de qualquer obrigacéo, a

Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposiggmazo maximo dé0 (dez)dias Uteis, contados

da data em que for notificada.

A Contratante executara a garantia na forma peewstegislacdo que rege a matéria.

Sera considerada extinta a garantia:

21.12.1 com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou aw@gdiz para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, aeoimpda de declaracdo da Contratante,
mediante termo circunstanciado, de que a Contratawipriu todas as clausulas do contrato;

21.12.2 no prazo de 90 (noventa) dias apds o término déneig do contrato, caso a Administracéo
ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quandeaaopsera ampliado, nos termos da
comunicacao, conforme estabelecido na alinea "hX&n 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

O garantidor ndo é parte para figurar em procedsurgstrativo instaurado pela contratante com o

objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sanc@mméatada.

A contratada autoriza a contratante a reter, aggealtempo, a garantia, na forma prevista neste TR.

A garantia da contratagdo somente sera liberadasacbmprovagdo de que a empresa pagou todas as

verbas rescisorias decorrentes da contratacéoe,ecggo esse pagamento ndo ocorra até o fim do

segundo més apo6s o0 encerramento da vigéncia a@litratgarantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repé@iesiprevidenciarias e relativas ao FGTS, conforme
estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n°® 9.5072@k3, observada a legislacdo que rege a matéria.

21.15.1 Também podera haver liberacao da garantia se e&empomprovar que os empregados seréo
realocados em outra atividade de prestacdo decesrvsem que ocorra a interrupcao do
contrato de trabalho

Por ocasido do encerramento da prestacéo dosaeedgtratados, a Administracdo Contratante podera

utilizar o valor da garantia prestada para o pagéangireto aos trabalhadores vinculados ao contrato
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no caso da ndo comprovagao: (1) do pagamento slasatévas verbas rescisorias ou (2) da realocagao
dos trabalhadores em outra atividade de prestag@emicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do
Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa nos termos da Ldin320, de 2002, a CONTRATADA que:
22.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das abfigs assumidas em decorréncia da
contratacao;
22.1.2 ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
22.1.3 falhar ou fraudar na execucéo do contrato;
22.1.4 comportar-se de modo inidéneo; ou
22.1.5 cometer fraude fiscal.
Pela inexecucdo total ou parcial do objeto destatram, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancoes:
22.2.1Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das aideégacontratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquetasdo acarretam prejuizos significativos
para o servico contratado;
22.2.2Multa de:
22.2.2.1 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décinomsento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execuc¢do doscaeriiipitada a incidéncia B
(quinzg dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério danfastragdo, no caso de
execugdo com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitdgdobjeto, de forma a
configurar, nessa hipétese, inexecucéo total dgatio assumida, sem prejuizo da
rescisdo unilateral da avenca;
22.2.2.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cesubje o valor adjudicado, em
caso de atraso na execuc¢do do objeto, por perigmwier ao previsto no subitem
acima, ou de inexecucdao parcial da obrigacéo adsymi
22.2.2.3 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze poraestdbre o valor adjudicado,
em caso de inexecucao total da obrigacdo assumida;
22.2.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do cantra@nforme detalhamento
constante dambelas 1 e 2abaixo; e
22.2.25 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do atmntpor dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforco ouopasido de prorrogacao),
observado o maximo de 2% (dois por cento). O ataperior a 25 (vinte e cinco)
dias autorizara a Administracdo CONTRATANTE a presoa rescisao do
contrato;
22.2.2.6 as penalidades de multa decorrentes de fatos dsvesgrdo consideradas
independentes entre si.
22.2.3Suspenséo de licitar e impedimento de contratarac6rgéo, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administracdo Publica opera e atuaretenmente, pelo prazo de até dois anos;
22.2.4Sancdo de impedimento de licitar e contratar cogéds e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo peatéctinco anos.
22.2.4.1 A Sancdo de impedimento de licitar e contratar iptavneste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas dafregdo administrativa no
subitem 22.1 deste Termo de Referéncia
22.2.5Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contraten a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdot®uj@e seja promovida a reabilitagédo
perante a propria autoridade que aplicou a perddidgue serd concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos preju@asados;
As sangdes previstas nos subitens 22.2.1, 22.23.42 e 22.2.5 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontaadi@s pagamentos a serem efetuados.
Para efeito de aplicacdo de multas, as infrac@eatsiuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:
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Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de caulmo fisico, lesdo corporal 05
consequéncias letais, por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de forcaomau caso fortuito, os servig
2 ; : : : . 04
contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionéario sem qualificacdo para execusaservigos contratados, por empreg 03
e por dia;
4 Recusar-se a executar servico determinado pekifiacio, por servico e por dia; 02
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servicamaro expediente, sem a anuéncia pi 03
do CONTRATANTE, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade montualidade de seu pessoal, 01
funcionario e por dia;
7 Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complemerdo 6rgdo fiscalizador, p 02
ocorréncia;
8 Substituir empregado que sendoiza de modo inconveniente ou ndo atenda as roEes 01
do servico, por funcionario e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus An@&msprevistos nesta tabela de mu
9 P RPL o e ; ~ | . 03
apos reincidéncia formalmente notificada pelo orfigt@lizador, por item e por ocorréndja;
10 Indicar e manter durante a execucéo do conisapyepostos previstos no edital/contratg; 01
11 Providenciar treinamento para seus funcionariofocore previsto na relagao de obrigag 01
da CONTRATADA
Também ficam sujeitas as penalidades do art. 8¢, IV da Lei n°® 8.666, de 1993, as empresas ou

profissionais que:
tenham sofrido condenacao definitiva por pratiqgsr meio dolosos, fraude fiscal no

225.1

22.5.2
22.5.3

recolhimento de quaisquer tributos;
tenham praticado atos ilicitos visando a frusteaolgjetivos da licitacao;

demonstrem nao possuir idoneidade para contrataracédministracdo em virtude de atos

ilicitos praticados.
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A aplicagdo de qualquer das penalidades previgabzar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CANARA, observando-se o procedimento previsto
na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a?.6i784, de 1999.
As multas devidas e/ou prejuizos causados a Canteaserdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou
recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da giaraou ainda, quando for o caso, serdo inscriégos n
Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.
22.7.1 Caso a Contratante determine, a multa devera celhiga no prazo maximo de (dez)dias,

a contar da data do recebimento da comunicacdadmpiela autoridade competente.
Caso o valor da multa ndo seja suficiente paraircobiprejuizos causados pela conduta do licitante,
Uni&o ou Entidade podera cobrar o valor remanesgadicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo
Civil.
A autoridade competente, na aplicagcao das sane@esa em consideracao a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem comanm @ausado a Administragdo, observado o principio
da proporcionalidade.
Se, durante o processo de aplicacdo de penalidaddyouver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, ded&®agosto de 2013, como ato lesivo a administracéo
publica nacional ou estrangeira, cOpias do procemhministrativo necessarias a apuracao da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidastaxidade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a @lengtauracdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacédo - PAR.
A apuracéo e o julgamento das demais infragcGesrastnaitivas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracéo Publica nacional ou estrangeira posids da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
O processamento do PAR ndo interfere no seguinegtdar dos processos administrativos especificos
para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuiadsnénistracdo Publica Federal resultantes de ato
lesivo cometido por pessoa juridica, com ou semragpacdo de agente publico.
As penalidades serdo obrigatoriamente registranl&@AF.

CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

As exigéncias de habilitacdo juridica e de regdéate fiscal e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinadedital.

Os critérios de qualificagdo econdmica a serendaten pelo fornecedor estdo previstos no edital.

Os critérios de qualificagdo técnica a serem atkersdpelo fornecedor estéo descritos no item 9.11 do
edital.

O critério de aceitabilidade de precos sera o \glmval de até R$ 121.719,53 (cento e vinte e uln mi
setecentos e dezenove reais e cinquenta e tré&svoeht

O critério de julgamento da proposta € o menor@gigbal.

As regras de desempate entre propostas séo asilisctas no edital.

ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

O valor maximo aceitavel para a contratagdo, sef@®1102.337,44 (cento e dois mil, trezentos ¢atrin
e sete reais e quarenta e quatro centavos) pead ie R$ 19.382,09 (dezenove mil, trezentoseasit
e dois reais e nove centavos) para o item 2.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

As despesas para atender a esta licita¢@io psigramadas em dotacdo orcamentdria proprisgsiaev
no orcamento da Unido para o exercicio de 2026lasaificacdo abaixo:

Gestdo/Unidade: 26419/158263

Fonte: 8 100 000000

Programa de Trabalho: 170966

Elemento de Despesa: 33 9039.78
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PI: L20RLP0100I

Sertdo/RS 22 de janeiro de 2020.

Identificac&o e assinatura do servidor (ou equipsponsavel

Leandro Anténio Colombelli
Diretor de Administracdo e Planejamento
IFRS Campus Sertéo
SIAPE 1038537

Darlei Cecconello
Coordenador do Setor de Compras e Licitacdes
IFRS Campus Sertéo
SIAPE 1104557

Edinete Rita Folle Cecconello
Assistente administrativo
IFRS Campus Sertéao
SIAPE 1827482

Aprovo, em 22 de janeiro de 2020.

Aprovo o presente termo de referéncia e autorizabzacdo da licitacao.
(inciso Il, Art. 9°, Decreto n°® 5.450/05)

SERGIOMAR THEISEN

Diretor Geral — Substituto

Portaria 382 de 06/09/2018
IFRS Campus Sertédo
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ADENDO I DO TR-
ESTUDOS PRELIMINARES

NECESSIDADE DA ADMINISTRACAO:

A presente solicitagcdo visa a Contratagdo de Pessoa Juridica para prestagdo de

servicos continuados de manutencéo de edificagcfes para as dependéncias do IFRS —
Campus Sertdo, de segundas as sextas-feiras, pelo prazo de 12 (doze) meses,
prorrogaveis por periodos sucessiveis até o limite de 60 (sessenta) meses. O cargo
abrange a categoria do CBO Cédigo: 5143-25 — Titulo: Trabalhadores nos servigos de

manutencao de edificacdes.

N° da OS de designacado da Equipe de Planejamento:
Portaria n® 365 de 29/11/2019.

DIRETRIZES QUE NORTEARAO OS ESTUDOS PRELIMINARES:

1.

1.1.

Ha normativos que disciplinam os servigcos a serem contratados, de acordo com a

sua natureza (legislacéo, normas técnicas, acordaos e simulas, portarias...)?

Quanto a adogéo do pregéo, tem-se que € modalidade  de licitagdo para aquisicéo de

bens e servicos comuns, assim entendidos aqueles “c ujos padrdes de desempenho

e qualidade possam ser objetivamente definidos no e  dital, por meio de

especificacbes usuais do mercado”, conforme preceit ua o art. 1°, paragrafo Gnico

da Lei n°® 10.520/2002 e 0 81° do art. 3°, Il, do D ecreto n°® 10.024/2019.

Além da aplicacdo da legislagao as contrata¢des de servigos, de modo geral, aplica-se a

legislacdo a seguir:

I. Descricdo das atividades de trabalhadores nos servicos de manutencdo de
edificac8es pela Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO n°® 5143-25

IIl.  Convencédo Coletiva de Trabalho n® RS002449/2019 SINDUSCON - Passo Fundo
(abrangéncia para o municipio de Sertao/RS).

V. Lein®10.520, de 17/07/2002: instituicdo do Pregéo para aquisi¢cao de bens e servicos
comuns, e da outras providéncias.

VI. Novo Decreto N° 10.024/19 do Pregéo Eletrénico.

VII. Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017: Dispde sobre as regras e
diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos sob o regime de execucao

indireta no ambito da Administracéo Publica federal direta, autarquica e fundacional.

Se houve contratacdo anterior no IFRS? analisar as inconsisténcias a fim de
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prevenir a ocorréncia destas neste processo.

A contratacdo atual é oriunda do Pregado Eletronico n°® 142/2014 homologado em
20/02/2015 para a empresa PEDRO REGINALDO DE ALBERNAZ FARIA E FAGUNDES
LTDA - ME, CNPJ: 10.439.655/0001-14 - contrato 41/2015 com vigéncia até 09/04/2020.
O atual contrato refere-se aos postos de trabalho de pedreiro (CBO 7152-10), e servente
de pedreiro (CBO 7170-20). Visando maior eficiéncia e eficacia, a comisséo decidiu que
o futuro contrato serd realizado para o posto de trabalhadores nos servicos de
manutencdo de edificacdes , prevendo 2 postos e 1.000 horas de trabalho sazonais. As
horas de trabalho serdo utilizadas em momentos pontuais ocasionados por maior

demanda dos servicos e disponibilidade orcamentaria.

Avaliar a necessidade de classificacdo dos Estudos Preliminares nos termos da Lei
12.527/2011.

N&o se aplica.

ESPECIFICACAO DA NECESSIDADE DA REFERIDA CONTRATACA O:

4.
4.1.

4.2
4.3.

4.4,

Quais as justificativas e/ou motivos para esta cont ratacdo?

O Campus Sertdo do IFRS possui em torno de 1.450 alunos e estéa localizado em area
rural de 230 ha, junto ao distrito de Eng®. Luiz Englert, Sertdo, RS, distante 12 km da sede
municipal. Conta com uma &area total edificada de aproximadamente 25.000 mz2
compreendendo areas administrativas, pedagdégicas, alojamentos para os alunos que se
encontram no regime de internato, indmeras casas ocupadas por servidores, galpoes,
setores de producéo, pesquisa e ensino que sao utilizados nas mais diversas atividades
de formacdo dos estudantes dos cursos de nivel médio e superior. Devido ao grande
nuamero de edificagdes, conforme demonstrado na Figura 1, necessita-se de manutengdes
constantes, sendo necessaria a utilizacdo dos servicos de manutencdo de edificacbes
permitindo a utilizacdo e a boa conservagéo dos espacos publicos.

A contratacdo sera feita por prazo inicial de 12 meses.

Considerando que o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e tecnologia do Rio Grande
do Sul - IFRS, nédo dispbe em seu quadro de pessoal, servidores para realizar 0s servicos
citados, faz-se necesséria a contratagdo de empresa especializada para prestagéo dos
mesmos, com o objetivo de proporcionar ao Campus, melhores condi¢bes de trabalho,
atendimento qualificado a comunidade académica, conservacdo da éarea fisica e
desempenho das atividades relacionadas ao ensino, pesquisa e extensao e producao;

Os servigos sao essenciais e indispensaveis ao funcionamento diario do Campus;
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4.5. Os servicos demandados, assim como outras atividades vinculadas a estrutura e a

operacao dos atendimentos prestados a sociedade pelo Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia

e Tecnologia do Rio Grande do Sul, estdo de acordo com o art. 1°, inciso XV, da Portaria n® 443

de 27 de dezembro de 2018 que estabelece os servigcos que serdo preferencialmente objeto de

execucao indireta, em atendimento ao disposto no art. 2° do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro
de 2018.

4.6.

“Art. 1° No ambito da Administracdo Publica Federal direta,
autarquica e fundacional poderdo ser objeto de execucéo
indireta as atividades materiais acessoérias, instrumentais ou
complementares aos assuntos que constituem area de
competéncia legal do 6rgédo ou entidade.

XV manutencgédo de prédios e instalagdes, incluindo montagem,
desmontagem, manutencdo, recuperacdo e pequenas
producdes de bens moveis. (grifo nosso).

Os servicos solicitados se enquadram perfeitamente nessa esséncia, sdo de natureza

necessaria e, portanto, devem ser executados de forma continua para que ndo venha

comprometer a ordem e causar sérios prejuizos para a Administracao.

Figura 1 — Mapa de localizacédo da area construida do IFRS — Campus Sertao.

Fonte: Dados do Estudo.

REFERENCIA AOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DO ORGA O:
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A contratacdo esta alinhada com o PDI, Planejame nto Estratégico e incluido no

Plano de Acao? Identificar as acdes.

Sim. A contratacdo esta alinhada e prevista na A¢do de Manutenc¢éo e Funcionamento da
Instituicdo — 20RL.

REQUISITOS DA CONTRATACAO:

6.

7.

7.1.

Quais os requisitos necessarios ao atendimentod  a necessidade?

a)
b)

<)
d)
e)

f)

)

h)

Que a empresa a seja iddnea e do ramo de atividade;

Profissional capacitado e com experiéncia na area, com idade minima de 18 anos,
demonstrando competéncias pessoais, tais como: disposi¢cao, agir com bom senso e
agilidade, demonstrar iniciativa, interesse, organizacdo, educac¢do, autonomia,
paciéncia, entusiasmo, respeito, espirito de equipe, capacidade de auto avaliacéo,
interesse no aprimoramento profissional, ser assiduo e pontual;

Apresentar-se devidamente uniformizado;

Abster-se da execuc¢édo de atividades alheias aos servigos do posto;

Cumprir a jornada de trabalho estabelecida, sendo vedada a prestacdo de horas
extraordinarias;

Tratar as pessoas com urbanidade e respeito, utilizando a forma de comunicagcdo em
linguagem formal, em tom moderado, sendo proibido o uso de girias, jargdes,
palavrdes, expressdes coloquiais ou qualquer outra forma diversa da estabelecida;
Atender atribuicdes da Classificacdo Brasileira de Ocupacfes - CBO do cargo a serem
contratados;

Fica facultado aos interessados em participar da licitacdo vistoriar os locais onde serdo
executados os servi¢cos, mediante agendamento, tomando conhecimento de todas as
condicdes e peculiaridades inerentes a prestacdo dos mesmos, ocasido onde serdo
sanadas as duvidas porventura existentes, ndo cabendo qualquer tipo de cobranca
posterior por desconhecimento das condi¢des previstas neste Termo de Referéncia;
Os empregados da empresa CONTRATADA (postos) alocados para a prestacdo dos
servicos deverao ser devidamente habilitados, selecionados e rigorosamente
preparados, a qual ficara, para todos os efeitos legais e administrativos, responsavel
perante 0 CONTRATANTE e terceiros, pelos atos e omissfes por eles praticados no

desempenho de suas funcdes.

Esta contratacdo tem carater continuado?

O planejamento leva em consideracao a futura contratacdo para mais de um exercicio

financeiro, possuindo natureza continuada, como expfe o Art. 15 da IN n° 05/2017, a
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8.1.

10.
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saber:

Os servicos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam
atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio
financeiro, assegurando a integridade do patriménio publico ou o funcionamento das
atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, de modo que sua interrupcdo possa
comprometer a prestacado de um servico publico ou o cumprimento da missao institucional.
(Art. 15 da IN n°® 05/2017).

Dessa forma, os futuros contratos terdo prazo de duragéo inicial de 12 meses, prorrogaveis
por iguais e sucessivos periodos limitada a sessenta meses, nos termos do inciso Il, artigo
57, da Lein. 8.666/93, a contar da data de sua assinatura. Esse periodo inicial servira para
analise da qualidade dos servicos prestados e decisdo de continuidade com a empresa
contratada.

Ha a possibilidade de inclusdo de critérios de s  ustentabilidade na contratacéo,
desde a especificacdo técnica até como obrigacdes da contratada?

Sim; serdo exigidos o atendimento aos critérios de sustentabilidade ambiental em
observancia a promocao do desenvolvimento sustentavel, para atender o Ac. 2.380/2012
- 28 Camara.

Ainda, a Instrucdo Normativa n° 05/2017 (Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestéo), no seu Art. 1°, aduz que os 6rgaos da Administracdo Publica, quando da
contratacao de servi¢os, os editais deverdo prever que as empresas contratadas adotarédo
praticas de sustentabilidade na execucdo dos servigos. Assim sendo, o prestador de
servigos, por meio de seus empregados, devera observar as boas praticas de otimizagao
de recursos, redugdo de desperdicios e dos indices de poluicdo, pautando-se pelos

pressupostos e exigéncias legais.

Qual devera ser a duracao inicial do contrato?
12 meses; prorrogaveis até o limite permitido pela legislacdo, desde que atendidas as

condicdes estabelecidas e havendo o interesse das partes.

Havendo contrato vigente no IFRS para 0 mesmo 0 bjeto, ha a necessidade de a
contratada promover a transicao contratual com tran sferéncia de conhecimento,

tecnologia e técnicas empregadas?

10.1. Na&o se aplica.

PESQUISA DAS SOLUCOES DISPONIVEIS NO MERCADO:
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Quais as solucdes do mercado para a necessidade verificada pelo IFRS
(fornecedores, produtos, fabricantes, etc)? Caso ha  ja restricdo de mercado, avaliar
se 0s requisitos que possam limitar a participacéo sdo realmente indispensaveis.
Foram analisadas contratacdes similares feitas por outros 6rgdos e entidades, por meio
de consultas a outros editais, com objetivo de identificar a existéncia de novas
metodologias, tecnologias ou inovacdes que melhor atendessem as necessidades da

Administracao.

11.2. Algumas possibilidades seriam:

v

v

v

contratacéo de méo de obra com fornecimento de materiais (dificuldade em dimensionar
corretamente quantitativos e controles);

contratacdo por metro quadrado via tabela SINAPI — maior desconto (experiéncias
anteriores ndo demonstraram éxito na execuc¢ao de contrato). O contrato atual, 91/2019,
com a Empresa NF Com e Servi¢os EIRELI, devido ao grande % percentual de desconto
(32%) sobre a tabela SIPANPI inviabiliza a execucado dos servi¢os para a realidade com
Campus Sertao.

Contratacdo por posto de trabalho, sem fornecimento de materiais, e horas sazonais

11.4. A comissao de planejamento desta contratacdo entende que, devido as peculiaridades do

12.

12.1.

Campus, a solucdo que atende os interesses e necessidades da Administracdo é a
contratacdo de pessoa juridica especializada para a prestacéo de servicos continuados de
manutencao de edificagcdes, com dedicacéo exclusiva de mao de obra a serem executados
nas dependéncias do IFRS — Campus Sertéo (2 postos de trabalho e 1.000 horas conforme

a demanda).

Descreva a solucdo escolhida com todos os eleme  ntos para que a contratacédo
produza os resultados pretendidos pela administraca 0. Justifigue demonstrando os
beneficios diretos e indiretos que o IFRS almeja co  m a contratagdo, em temos de
economicidade, eficacia, eficiéncia, de melhor apro  veitamento dos recursos
humanos, materiais e financeiros disponiveis, inclu sive com respeito a impactos
ambientais positivos (por exemplo: diminuicdo do co nsumo de papel ou energia
elétrica) bem como, se for o caso, de melhoriadaq  ualidade de produtos ou servigcos
oferecidos a sociedade.

Quanto a forma de contratacéo, a opgdo escolhida é: contratacdo de pessoa juridica para
prestacdo de servicos continuados de trabalhadores nos servicos de manutencdo de
edificacbes. A unidade de medida utilizada sera: Posto de trabalho e horas, conforme a

demanda.



MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Sertéo

ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES:

13.

13.1.

14.

14.1.

15.

15.1.

15.2.
15.3.

Qual o método de estimativa das quantidadesas  erem contratadas? Incluir memoéria
de célculo e documentos que Ihe dao suporte (contra  tos anteriores, experiéncias de

outros 6rgaos...).

A definicdo das quantidades a serem contratadas foi obtida por meio de observacédo da

execucao do contrato atual, ajustando-se conforme a real necessidade.

PARCELAMENTO DA SOLUGAO :

O parcelamento da solucédo é a regra, devendo a lici tagdo ser realizada por item,

sempre que o objeto for divisivel, desde que se ver ifique ndo haver prejuizo para o

conjunto da solugdo ou perda de economia de escala, visando propiciar a ampla

participacédo de licitantes, que embora ndo disponha  m de capacidade para execugéo

da totalidade do objeto, possam fazé-lo com relacéo aitens ou unidades autbnomas.

Definir e documentar o método para avaliar se 0 ob  jeto é divisivel, levando em

consideracdo o mercado fornecedor, podendo ser parc elado caso a contratacéo

nesses moldes assegure, concomitantemente:

a)  Ser técnica e economicamente viavel;

b)  Que ndo havera perda de escala; e

c) Que havera melhor aproveitamento do mercado e am pliagdo da
competitividade.

A Licitacdo se dara por 1 Unico grupo contendo 2 itens.

Com base nos estudos acima, a licitacdo sera di  vidida em lotes ou em itens

separados? Justifique.

A Licitacdo se dara por 1 Unico grupo contendo 2 itens, (trabalhadores nos servicos de

manutencao de edificacdes — CBO 5143-25, sendo, um item composto por 2 postos de

trabalho e outro item composto por 1.000 horas de trabalho — conforme demanda).

Quanto maior o valor do contrato, mais atraente se torna para as empresas do segmento.

Nao havera necessidade de gerir mais de um contrato, havendo economia:

a) Nos procedimentos da fiscalizacdo de contratos, pois os controles serdo exercidos
somente sobre uma empresa;

b) De recursos financeiros, pois ndo serdo duplicadas as publicacdes dos eventuais
resultados de julgamento da licitacdo, dos extratos de contrato e termos de
aditamento, e,
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c) De recursos humanos, visto que tanto a equipe que processara a licitagdo, como a
assessoria juridica e a equipe de fiscalizagdo, concentrardo suas agcdes em um Unico
procedimento de contratacdo. Uma vez realizado tal procedimento, as equipes
estardo liberadas para redirecionar seus esfor¢cos a realizacao de outras atividades.

15.4. N&o havera qualquer prejuizo para as potenciais licitantes, pois o volume de neg6cios sera
atraente para que muitas empresas do mercado possam participar da licitacdo.

15.5. Entende-se NAO haver parcelamento do objeto, apenas foi separado em dois itens devido
a unidade de medidas utilizada, sendo o0 mesmo servigco a ser contratado. A decisédo
tomada pela Administracdo em ndo parcelar o objeto se coaduna com a recomendacao
dada pelo Grupo de Estudos de Contratacdo e Gestédo de Contratos de Terceirizacdo de
Servicos Continuados na Administracdo Publica Federal, formado por servidores do
Tribunal de Contas da Unido - TCU, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao
— MP, da Advocacia-Geral da Unido, do Ministério da Previdéncia Social, do Ministério da
Fazenda, do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e do Ministério Publico Federal,
gue elaborou um relatério (TC006.156/2011-8) com proposta de melhoria na contratacgao,

gestao e término (rescisdo ou fim de vigéncia) dos contratos de terceirizagédo de servigos:

“22. No caso dos servigos terceirizados, a partir da experiéncia relatada pelos agentes
publicos que participaram do grupo de estudos, como regra, nédo se revela benéfico
0 parcelamento para a execucgao de servigos com menor nivel de especializacéo,
como aqueles prestados por gargom, mensageiro, motorista, recepcionista etc. Isso
porque as empresas que atuam no mercado prestam todos esses tipos de servico,
sendo especializadas ndo em algum deles especificamente, mas na administracéo
de mao de obra. Assim, um eventual parcelamento ndo ampliaria a competitividade
das licitagBes e potencialmente aumentaria o custo da contratagéo, uma vez que se
empresas diversas ganharem a prestagao de diferentes servi¢cos dessa natureza, o
custo fixo por posto de trabalho sera maior. Além disso, aumentaria a dificuldade de
gerenciamento dos contratos por parte da administra¢éo, que teria de se relacionar

com um maior nimero de empresas.

()

Julgo adequada, portanto, a proposta de grupo de se estabelecer, como regra geral,
que o parcelamento deve ser adotado na prestacdo de servicos de maior
especializacao técnica e ndo deve ser escolhido para a contratacdo de servigos de
menor especializacdo, com a ressalva de que essa orientagdo constitui uma diretriz

geral, mas sujeita a uma avaliacdo a ser feita caso a caso.”

15.5.1. Nesta linha, vejamos o que diz o Acérdao/TCU 1214/2013-Plenério:
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“deve ser evitado o parcelamento de servicos ndo especializados, a exemplo de
limpeza, copeiragem, garcom, sendo objeto de parcelamento os servicos em que
reste comprovado que as empresas atuam no mercado de forma segmentada por
especializacdo, a exemplo de manutengdo predial, ar condicionado, telefonia,

servicos de engenharia em geral, audio e video, informatica.”

ESTIMATIVAS DE PRECOS:

16.

16.1.

16.4.

16.5.

16.6.

Definir e documentar o método para estimativad e precos ou meios de previsédo de
precos referenciais, devendo seguir as diretrizes d a IN MPDG 03/2017. Demonstrar
as memorias de calculo da estimativa de precos e os documentos que lhe dao
suporte (construcdo das planilhas de custo e formag ao de precos para 0s servicos
terceirizados pelo setor de licitagdes e contratos e andlise pela contabilidade).

O valor estimado da licitacdo sera elaborado a partir da planilha de custo e formacéo de
precos, levando-se em conta os atuais salarios normativos, os tributos, os valores de vale-
transporte do municipio onde ocorre a prestagdo de servico.

O salario normativo a ser adotado é o da Convencédo Coletiva de Trabalho do Sindicato
das Industrias da Construgcdo e do Mobiliario de Passo Fundo e Regido (que abrange o
municipio de Sertao/RS), para a fungdo de “meio oficial”, CBO n°® 5143-25. Para o calculo
do custo do servico, a CCT utilizada sera a CCT 2019/2020, registrada no MTE sob o
nimero RS000244/2019.

O valor do saléario profissional estabelecido na CCT 2019/2020 é para 220 horas mensais
(44h semanais).

O valor produto de cada servico da planilha foi conferido com os valores praticados no
mercado e em contratos semelhantes com o6rgdos da Administragdo Publica Federal,
conforme detalhado acima. Assim, resultam os valores estimados (ver planilhas em

anexo).

16.8. Convém destacar que, embora seja feita uma pesquisa de precos, de uma maneira geral,

16.9.

ela é apenas estimativa, ndo representando obrigacdo nenhuma por parte do fornecedor
de manté-la em sua proposta para a licitacdo. Assim, o parametro que, de fato, servira
sera a tabela de limites maximos estipulada pela Portaria n® 213, de 25/09/2017 ou outra
gue vier a substitui-la, ndo sendo possivel, pois, a contratacdo de empresas cujos valores
sejam superiores ao descrito na norma legal.

Sobre o assunto, o préprio TCU tem manifestado entendimento no sentido de que
flutuacdes no preco global em torno de 10% representam variagdes normais de mercado,
como mencionado nos Acoérddos 1554/2004, 394/2003, 159/2003 e 136/1995, todos do

Plenario, bem como do Acérdao 544/2002-Segunda Camara.
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Também cabe registrar que no Acérddo TCU n° 392/2011 do Plenario o Relator assim se
manifestou sobre o assunto:

“32. A propésito, “orcamento” ou “valor orgado” ou “valor de referéncia” ou
simplesmente “valor estimado” ndo se confunde com “preco
maximo”. O valor orcado, a depender de previsdo editalicia, pode
eventualmente ser definido como o prego maximo a ser praticado
em determinada licitagdo, mas ndo necessariamente. Num dado
certame, por exemplo, o prego maximo poderia ser definido como o
valor or¢ado acrescido de determinado percentual. Sdo conceitos,

portanto, absolutamente distintos, que ndo se confundem.”

16.11. Conforme art. 30, inciso X, da IN 05/2017, a estimativa de precos devera ser feita nos
termos da IN 05/2014. O art. 2° § 1° da IN 05/2014 estabelece que prioritariamente
deverdo ser utilizados o Painel de Precos e Contratacdes similares de outros entes
publicos para a pesquisa de precos

16.12. A pesquisa de precos no painel de precos servird para comprovacdo de precos
praticados esta de acordo com outras contratacdes similares (apenas com a finalidade
de comparativo) no caso do salario;

16.13. Sera verificado os valores praticados nos contratos vigentes no IFRS (para fins de
comparacao);

16.14. Os valores para uniformes, EPIs, relogio ponto, serdo verificados no Banco de precos
e/ou sites especializados;

16.15. O valor para o vale transporte sera a tarifa minima aplicada pela empresa de transportes
UNESUL - linha Passo Fundo — Getulio Vargas — Via Sertdo: R$ 6,00;

16.16. O valor do ISSQN do municipio de Sertao é de 2%;

16.17. O fornecimento do vale alimentagéo serd conforme disposto n a clausula décima oitava,

Il da CCT da categoria: R$ 253,53 mensal;
16.18. Sera pago o valor auxilio educacéo e seguro de conforme CCT.
16.19. Custos referentes a reldgio ponto, uniforme e EPIs:
a) Mapa Comparativo e valor de referéncia do relégi o Ponto:
ITEM POSTO Orgamento 1 Orgamento 2 Orgamento 3 MEDIA (A)
01 Reldgio Ponto R$ 219,00 R$ 198,00 R$ 175,00 R$197,33
VIDA UTIL DO EQUIPAMENTO 5 ANOS (B): 5

VALOR RESIDUAL (C) = A-10% | R$ 177,60
VALOR RESIDUALVIDA UTIL(D)=C/B | R$ 35,52
VALOR FINAL (E) = D/12 R$ 2,96
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b) Mapa Comparativo e valor de referéncia do Unifor  me — Conjunto.

ITEM Objeto Orcamento 1 Orcamento 2 Orcamento 3 MEDIA
01 Calca comprida em tecido brim e R$ 84,48
g;r;i\?i%nn:aelgiréﬁ : Xargamnp?rae SI(;nga, Média — consulta no Banco de Pregos
02 Suéter de 1a Média — consulta no Banco de Pregos R$ 59,67
03 Botina de couro Média — consulta no Banco de Pregos R$ 65,83
04 Boné confeccionado em tecido de R$ 39,74 R$ 52,80 R$ 65,00 R$ 52,51
brim, com abas laterais, com
logomarca da empresa
05 Kit com 3 pares de meia em algodédo R$ 29,99 R$ 15,99 R$ 19,90 R$ 21,96
na cor preta,
Custo Total por Conjunto R$ 284,45
Fornecimento de 4 conjuntos por ano R$ 1.137,80
Custo Mensal por Colaborar/posto R$ 94,82
c) Mapa Comparativo e valor de referéncia dos EPIs
ITEM Objeto orgcamentos MEDIA (A) Qtd Total
01 Protetor auricular tipo plug (par) R$ 3,12 3 R$ 9,36
02 Oculos de protec&o incolor (unidade) R$ 4,00 2 R$ 8,00
03 Cinto de seguranga do tipo para-quedas (quando a R$ 229,19 1 R$ 229,19
situacgao exigir) (unidade)
04 Mascara de Prote¢do semi-facial filtrante PFF2 com R$ 1,15 5 R$ 5,75
vélula contra fumos metdlicos (unidade)
05 Capacete de protegdo com jugular (unidade) R$ 28,36 2 R$ 56,72
06 Cracha de identificagdo. (unidade) R$ 2,24 2 R$ 4,48
07 Luva de vaqueta contra agentes abrasivos e ecoriantes Média de custo R$ 17,55 2 R$ 35,10
08 I(Dpr?)rt)etor auditivo tipo concha (unidade) consulta no Banco R$ 36,62 1 R$ 36,62
09 Protetor facial para soldas para prote¢éo dos olhos e da de Pregos R$ 34,81 1 R$ 34,81
face (unidade)
10 Luva de raspa de couro (par) R$ 19,13 2 R$ 38,26
11 Mangote de raspa de couro (par) R$ 23,60 2 R$ 47,20
12 Avental de raspa de couro (unidade) R$ 128,87 1 R$ 128,87
13 Perneiras de raspa de couro (par) R$ 17,62 2 R$ 35,24
14 Luva multitato (poliuretano) (par) R$ 6,12 2 R$ 12,20
15 Luva isolante de borracha (unidade) R$ 15,67 2 R$ 31,34
16 Jaleco e calga antichamas (conjunto) R$ 221,06 1 R$ 221,06
17 Trava-quedas (unidade) R$ 179,96 1 R$ 179,96
18 Talabarde (unidade) R$ 105,75 1 R$ 105,75
Custo Total por Conjunto R$ 1.219,91
Fornecimento de 1 conjunto por ano R$ 1.219,91
Custo Mensal por Colaborar/posto R$ 101,66
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ADEQUACAO DO AMBIENTE DO IFRS :
17. Héanecessidade de contratacBes/aquisicdes corre  latas?
17.1. Nao ha.

18. Realizar levantamento de agdes necesséariasaad equacao do ambiente do IFRS para
gue a contratacdo surta seus efeitos, com os respon  saveis por estes ajustes nos
diversos setores (por exemplo: capacitacdes necessa rias, aquisicdo de materiais,
reformas...). Caso haja ac¢Bes necessarias, juntar o cronograma a0 Processo e
incluir, no mapa de riscos, os riscos de a contrata  ¢ao fracassar caso 0s ajustes nao
ocorram em tempo.

18.1. Na&o sera necessaria.

DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO:

19. Declarar explicitamente que a contratacdo é via vel ou ndo, justificando com base
nos elementos anteriores dos Estudos Preliminares.

19.1. De acordo com as informag¢Bes apresentadas e com base nos documentos juntados ao
referido processo de contratacdo, a Equipe de Planejamento da Contrata¢do entende que
a contratacao € viavel para o IFRS — Campus Sertdo e opina pelo prosseguimento da

mesma.

Assinatura de todos os integrantes da Comisséo, com data e SIAPE:

Atribuicéo Nome SIAPE Assinatura
Dagmar Pedro Tamanho (Técnico Agropecuario) 1916911
Darlei Cecconello (Coordenador de Compras) 1104557
Dimorvan Luiz Antoniolli (Aux Eletricista) 1004007
Edinete R F Cecconello (Assistente
. . 1827482
. Administrativo)
Portaria n. 365,
Jacson M Marchioretto (Coordenador de
de 29/11/2019 1664878
Contratos)
Leandro A Colombelli (Diretor Administrativo) 1038537
Luiz Carlos de Oliveira (Marceneiro) 1104474
Patricia Czervinski (Assistente Administrativo) 1816335
Silvania Segati (Administradora) 1447768
Gestor Jacson M. Marchioretto 1664878
do contrato
Fiscal Administrativo Dagmar Pedro Tamanho 1916911
Fiscal Técnico Luiz Carlos de Oliveira (Marceneiro) 1104474
Atribuicéo Nome SIAPE Assinatura
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Responsavel pela

solicitacao

Luiz Carlos de Oliveira (Marceneiro)

1104474

Ordenador de

Despesas

Odair Jose Spenthof
(Diretor Geral)

1547848

Sertdo, RS,16 de janeiro de 2020.
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ANEXO I

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
PREGAO ELETRONICO 03/2020
CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE SE RVICOS
CONTINUADOS DE MANUTENCAO DE EDIFICACOES PARA O IFR S — CAMPUS SERTAO
(Processo Administrativo 23371.000004/2020-27)

IDENTIFICACAO
RAZAO SOCIAL:
ENDERECO: | UF: | CEP:
TELEFONE: [ O | Contato: |
EMAIL:
DADOS BANCARIOS: | BANCO: | AGENCIA: | ciC Ne;
RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO:
Nome: | CPF: Fone: | E-mail:
ITEM/GRUPO DESCRIGAO QUANTIDADE / PRECOS PRECOS PRECOS
COMPLETA MESES UNITARIOS MENSAIS GLOBAIS
VALOR TOTAL
CUSTOS DECORRENTES DA EXECUGCAO CONTRATUAL
INDICACAO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENCOES OU DI SSIDIOS COLETIVOS DE TRABALHO
PRODUTIVIDADE ADOTADA
QUANTIDADE DE PESSOAL
Funcéo Quantidade

RELAGCAO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

MATERIAL/EQUIPMENTOS
E INSUMOS

Quantidade Especificacao

OUTRAS INFORMACOES IMPORTANTES

Declaramos conhecer a legislagdo de regéncia desta Licitacdo e que 0s servicos seréo
prestados de acordo com as condicfes estabelecidas neste Edital, o que conhecemos e aceitamos em
todos os termos, inclusive quanto ao pagamento e outros.

Nos pregos indicados acima estéo incluidos, além dos servigos, todos os custos, beneficios,
encargos, tributos e demais contribuicBes pertinentes. Declaramos cumprir todas as normas legais e
regulamentares relativas a documentacao, obtendo todas as autorizaces que se fizerem necessarias
junto aos 6rgéos publicos competentes.

O prazo de validade da Proposta Comercial ndo sera inferior a .................... (minimo 60 dias),
a contar da data da realizacdo da licitacdo, para a assinatura da Ata de Registro de Precos. Os precos
registrados em Ata terdo validade de 12 (doze) meses.

IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS

Local, data

(assinatura autorizada da Proponente)
(Carimbo da empresa)
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ANEXO 1|
TERMO DE CONTRATO
TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° ........ I...., QUE FAZEM ENTRE
SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO (A)
......................................................... E A

A Unido, por intermédio do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio
Grande do Sul — IFRS Campus Sertdo , com sede na Rodovia RS 135, Km 25. Distrito Eng Luiz
Englert, Sertdo, RS - Brasil, inscrito no CNPJ sob o n° 10.637.926/0004-99, neste ato

representado(a) pelo Sr. Diretor Geral, ............. , nomeado(a) pela Portaria n° ...... , de ..... de
..................... de 20..., publicada no DOU de ..... de ............... de ...........,, inscrito(a) no CPF n°
.................... , portador(a) da Carteira de Identidade n® ................................., doravante
denominada CONTRATANTE, € 0(a) ...ccoeovviiiiviiiiiiieeenn, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
............................ , sediado(a) nNa ....cceeeeciiiiiiiiiiiiiiee, €M ... dOravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ....cccccceeeveennne , portador(a) da
Carteira de Identidade n° ................. , expedida pela (0) ....cccceeeeennn. , @€ CPFN® .. ,
tendo em vista 0 que consta NO Processon®.............ccccvvvveeenn.. e em observéancia as disposicdes

da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto
n°® 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio
de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n°® 03/2020,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagcdo de pessoa juridica para a prestagao
de servicos continuados de MANUTENCAO DE EDIFICACOES, com disponibilizacéo de
mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, que serdo prestados nas condi¢cfes
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no preAmbulo, e
a proposta vencedora, independentemente de transcricao.

1.3. Objeto da contratacéo:

GRUPO | ITEM DESCRICAO/ Unidade de Quantidade Valor Unitario Valor Total
ESPECIFICACAO Medida
Trabalhadores nos Posto de
1 servigos de trabalho 2
manutengéo de (44 horas
edificacbes Semanais)
01 Trabalhadores nos
2 servicos de Horas 1000
manutencgédo de
edificacbes
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € aquele fixado no Edital, com inicio na
data de ... S oo e encerramento em ........... | [ivonnnnn. , podendo ser
prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja
autorizacdo formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da
IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para 0 cumprimento dos seguintes
requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servigcos tem
natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com
informacdes de que os servi¢cos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo
mantém interesse na realizacao do servico;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administracao;

2.1.5. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacao;

2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condi¢Ges iniciais de
habilitacéo.

2.2. A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.3. A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1. O valor mensal da contratagdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor totalde R$ .......

(....).
3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo
orcamentdria propria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2020, na
classificacé@o abaixo:

Gestdo/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:

PI:
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4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos
recursos proéprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacéo sera feita
no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENT IDO AMPLO.

6.1. As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual
(reajuste em sentido estrito e/ou repactuacdo) sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo deste Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras
constantes do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA — MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICO S E FISCALIZACAO

8.1. O modelo de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizacao pela
CONTRATANTE sao aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA C ONTRATADA

9.1. As obrigacBes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.
10.1. As sancdes relacionadas a execucao do contrato séo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situacdes previstas nos
incisos | a XIl e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias
indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagao das sancdes previstas
no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n® 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de
autorizacdo da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao
contraditério, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisédo, sempre que possivel, sera precedido:
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11.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizacdes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuicBes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisédo do
contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades
cabiveis (art. 8°, inciso IV, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que O0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacao de servigcos, sem que ocorra
a interrupcédo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE
retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para 0s casos de
descumprimento das obrigagGes de natureza trabalhista e previdenciaria pela
CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administracéo, nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

11.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacéo das obriga¢ces por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento
das obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da
execucao dos servicos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter
a garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracéo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de
1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA
decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacao
estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES
12.1. E vedado 8 CONTRATADA:

12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacéo
financeira;

12.1.2. interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666,
de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderéo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cfes
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 —
Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1. Incumbird @ CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato,
no Diério Oficial da Uni&o, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. E eleito o Foro da Comarca de Passo Fundo para dirimir os litigios que decorrerem
da execucéo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagao,
conforme art. 55, 82°, da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes

e por duas testemunhas.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

1-
2-
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ANEXO IV
TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL ENTRE A UNIAO E O MIN ISTERIO PUBLICO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo ProcuradorGeral do
Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra.
Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regido, Dr. Brasilino Santos
Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato
representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub
Procuradora Regional da Unido - 12 Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado
da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacao juridica de trabalho cuja prestacéo laboral ndo eventual seja
ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante contraprestagéo
pecunidria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidacéo das Leis do Trabalho ou por estatuto
proprio, quando se tratar de relagdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administragao
Publica;

CONSIDERANDO que a legislacdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta
todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo da lei
trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971, art.
40, %(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica préprias, de natureza civil,
ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servigcos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente em
carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua
norma estatutaria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente
impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locagao de méo-deobra
terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que prestam
servigos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situacéo fatica idéntica a dos
empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de
qualquer protegéo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do
trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho
subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores
sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, lll e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigcos (no caso a
administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do
fornecedor de méo-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves
prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 3°, da
CLT na atividade de intermediacdo de mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacao Para a Promocédo das Cooperativas aprovada na
902 sessdo, da OIT — Organizacao Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que
os Estados devem implementar politicas nos sentido de: “8.1.b Garantir que as cooperativas ndo
sejam criadas para, ou direcionadas a, o ndo cumprimento das lei do trabalho ou usadas para
estabelecer relacfes de emprego disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os
direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as
empresas.”
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RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitacio
perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas
de mao-de-obra, para a prestacdo de servicos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o
labor, por sua prépria natureza, demandar execucdo em estado de subordinacdo, quer em
relacdo ao tomador, ou em relacao ao fornecedor dos servicos, constituindo elemento essencial
ao desenvolvimento e a prestacdo dos servicos terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servicos de conservacao;

¢) — Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) — Servicos de recepcdo;

e) — Servicos de copeiragem;

f) — Servicos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutencédo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacdes;
i) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

i) — Servicos de auxiliar de escrit6rio;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

I) — Servicos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitagao;

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio érgéo licitante;
p) — Servicos de ascensorista;

q) — Servicos de enfermagem; e
r) — Servicos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizacdo sem
previsédo legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicacéo e acordos
prévios, ampliar o rol de servicos elencados no caput. Clausula Segunda - Considera-se
cooperativa de mao-de-obra, aquela associacdo cuja atividade precipua seja a mera
intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou varias profissdes (inexistindo assim vinculo
de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de producéo, e cujos
servicos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e n&o coletiva), pelos seus associados.
Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitac&o, a fim
de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se 0S mesmos
podem ser prestados por empresas prestadoras de servicos (trabalhadores subordinados),
cooperativas de trabalho, trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que os
servicos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira
e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em
relacdo as cooperativas, seja em relacdo ao tomador dos servicos, devendo ser juntada, na fase
de habilitacao, listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que
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somente 0s servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento
(intermediacdo de mao-de-obra) de trabalhadores a o6rgaos publicos por cooperativas de
qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacao que se destinem a contratar os servi¢cos disciplinados
pela Clausula Primeira deverao fazer expressa mencao ao presente termo de conciliacao e sua
homologacdo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses
editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame deverd comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de
servicos para as quais se objetiva a contratacdo, constituindo-se esse requisito, condi¢do
obrigatoria a assinatura do respectivo contrato. DAS

SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$
1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condicdes
estabelecidas no presente Termo de Conciliacdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracao, firmar o contrato de
prestacdo de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira,
sera responsavel solidario por qualquer contratacao irregular, respondendo pela multa prevista
no caput, sem prejuizo das demais cominacgdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste,
a UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa
perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas e
sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os 6rgaos integrantes da administracédo
publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliagdo, sendo que em relacao as
empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser dado conhecimento ao
Departamento de Coordenacao e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, ou 6rgao equivalente, para que discipline a matéria no
ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGCAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologacao do
Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenga gerardo seus efeitos juridicos a partir da data
de sua homologacéo judicial. Paragrafo unico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as
Cooperativas, que contrariem o presente acordo, nao serédo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliacao extingue o processo com exame do mérito apenas em
relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em
cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo Unico, e
876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.
GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES

Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho



MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Sertéo

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho
MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO

Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido —12 Regido Advogado da Unido
Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO

Presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — ANAMATRA
PAULO SERGIO DOMINGUES

Presidente da Associagdo dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE
REGINA BUTRUS

Presidente da Associacéo Nacional dos Procuradores
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ANEXO V
PLANILHAS DE CUSTOS

ANEXO V

TRABALHADOR NOS SERVIGOS DE MANUTENGAO DE EDIFICACO ES

Regime de Tributagdo: Lucro Real

Pregéo n° 03/2020

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

N° do processo:

23371.000004/2020-27

Licitagdo n°:

Pregéo n° 03/2020

Dia: xx /xx/2019 as xxhxxmin

DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO

A Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano)

XXIXX/12020

Municipio/UF

Sertao/RS

C Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo

01/05/2019 A 30/04/2020
Sind Trab Industria
Construgéo Mobiliariao
PF eSind das Ind da
Construgao e Mobiliario
PF

D Numero de meses de execucao contratual

12

Dados para composicéo dos custos referente a méo de

obra

TRABALHADOR NOS

) . . o - SERVICOS DE

1 Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) MANUTENCAQDE
EDIFICACOES

2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-25
3 Salério Normativo da Categoria Profissional -  para a jornada de 44 h/sem R$ 1.541,53

4 Categoria Profissional (vinculada a execugédo contra  tual)

Trab servigos
manutencao de
edificacdes

5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

01 DE MAIO

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha seré calculada considerando o valor mensal do empregado

. Unidade Quantidade total a
IDENTIFICACAO DO SERVICO de contratar (Em funcéo da
Medida unidade de medida)
TRABALHADOR NOS SERVICOS DE MANUTENGAO DE osto 5
EDIFICACOES - 44 horas semanais P
TOTAL DE POSTOS 2
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Modulo 1: Composicao da Remuneragéo

1 Composicdo da Remuneragéo Peragg;ual \Zgg

A Salario-Base (conforme clausula TERCEIRA da CCT) 1.541,53

B Adicional de insalubridade 0% 0,00
Total 1.541,53

Notal: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empegado pela prestagdo do servigo no periodo de 12 meses.

Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensaise  Diarios

Submddulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adi  cional de Férias

2.1 | 13°(décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario - Calculo do valor = Rem/12 128,46
Adicional de Férias (1/3) - Calculo do valor = [(Rem/3)/12] 42,82

Total 171,28

Nota 1: Como a planilha de custos e formacao de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente
1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina e adicional de férias.Nota 2: O adicional de férias
contido no Submadulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragédo que por sua vez € dividido por 12 (doze)
conforme Nota 1 acima.

Submadulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fun  do de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras

contribuigcbes (Base de célculo: Médulo 1 + Submoédulo 2.1) x Perc  entuais
I Percentual Valor
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes (%) (R$)
A INSS 20,00% 342,56
Salério Educacéo 2,50% 42,82
RAT x FAP
Célculo do valor: % do
C SAT x FAP (Fator RAT = | 3% FAP = | 1,0000 3,0000% 51,38
Acidentério de Prevencao
de cada empresa)
D SESC ou SESI 1,50% 25,69
E SENAC ou SENAI 1,00% 17,13
F SEBRAE 0,60% 10,28
G INCRA 0,20% 3,43
H FGTS 8,00% 137,02
Total 36,8000% 630,31
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Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles estabelecidos pela
legislacéo vigente.
Nota 2: O RAT vai depender do grau de risco do servigo e ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio,
e de 3% para risco grave.

Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Transporte - Calculo do valor: [(Qtde dias x Valor x Qtde passag  ens) — (6%xSalario
A 171,51
Base)]
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo ~ no municipio de R$ 6.00 )
prestacéo dos servicos: '
A.2) Quantidade de passagens por dia por empr  egado: 2,00
A.3) Quantidade de dias do més de recebimento  de passagens 22
A.4) Participacéo do empregado em percentual do sal  &rio-base (claus. 6.00%
21) YO0
Auxilio -Refei¢cdo/Alimentacdo - Calculo do valor = [(Qtde x Valor)x(1 - Participacao
B 202,82
(20%))]
B.1) Valor do auxilio-alimentacdo (Clausula 18, Il da CCT) R$ 253,53 -
) B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de au  xilio - 1
alimentacéo
) ' B.3) Pelrtu:lpagao do empregado em p ercentual sobre o auxilio - 20,00%
alimentagdo
c Auxilio Educacéo - Clausula 19 da CCT (utilizou-se a previséo do valor ~ maximo) - 2732
Calculo do valor: [R$ 327,86/12] '
Seguro de Vida (Clausula 20 CCT 2019/2020) Célculo do valor: Rem x = 52 x 0,023%
D (utilizou-se indice) 18,44
Total 420,09

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo

empregado).

Nota 2: Observar a previsado dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e

atentar-se ao disposto no artigo 6° da Instrucdo Normativa 05/2017 atualizada.

Quadro-Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios A

nuais, Mensais e Diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 171,28
2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢cbes 630,31
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios 420,09

Total | 4 55168
Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo
3 Proviséo para Resciséo Valor (R$)
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A Aviso Prévio Indenizado - Calculo do valor = [Rem + 1/12 de 13° + 1/12 de Fér ias Titular + 767
1/12 de 1/3 de Férias] /12 x 30/30 dias x 5% de ro tatividade anual '
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado - Célcul o do valor = %FGTS(8%) x

B 0,61
APInd
Multa do FGTS e contribuicéo social sobre o Aviso P révio Indenizado

C Célculo do valor = [%FGTSx40%x(Rem+13°+Férias  Substituto +1/3xFérias)|x5% de 2,99
rotatividade

D Aviso Previo Trabalhado 29 97
Célculo do valor= [(7dias/30)xRem]/12 x100% dos emp  regados (ao final do contrato) '

E Incidéncia do GPS, FGTS e outras contribui¢bes sobr e o Aviso Prévio Trabalhado - 11.03
Célculo do valor = Total Submdédulo 2.2 (36,80%) x A PTrab '
Multa do F GTS e contribui¢éo social sobre o Aviso Prévio Tra  balhado

F Célculo do valor = [%FGTSx40%xRem+13°+Férias  Substituto +1/3xFérias)]x100% dos 59,72
empregados

Total 111,99

Nota 1: Aviso Prévio Indenizado - Na prorrogagédo, poderéo ser considerados 3 dias conforme Lei n° 12.506/2011,
dependendo da andlise do n° de ocorréncias deste evento no periodo.

Nota 2: Aviso Prévio Trabalhado - serd no percentual méaximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagao
do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogacédo, a ser incluido por
ocasido da formulacado do aditivo da prorrogacao do contrato, conforme lei 12.506/2011.

Nota 3: Multas do FGTS e Contribuicdo Social - a rubrica referente as férias que compde o calculo das multas sobre
0s avisos prévios refere-se a remuneracao do profissional substituto.

Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausen  te

Base de calculo para o Custo de Reposicéo do Profis  sional Ausente (substituto): BCCPA = Rem
+ 13° + Férias + 1/3Férias (exceto o Afastamento Maternidade que é a Remunera¢c &o) 1.841,27
Conforme item 89 do Relatério do Acérddo TCU n° 1.753/2008 do Plenario

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto quando
o0 empregado alocado na prestacéo do servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislacao.

Submaodulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias Calculo do valor = BCCPA/12 153,44
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais Célculo do valor = 15.14
[(BCCPA/30)x2,96dias]/12 '

c Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 038
Calculo do valor = ( BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5% '

D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 060
Célculo do valor ={[( BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% '

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 114
Célculo do valor = {[( Rem+1/3Rem)/12]x(4/12)}x2% '




MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Campus Sertéo

Substituto na cobertura de Auséncia por doenga

F | Calculo do valor = [( BCCPA)/30)x5dias]/12 25,57
Total 196.27
Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o t  otal do Submédulo 4.1
Célculo do valor = Total Submédulo 2.2 (36,80%) x T  otal Submédulo 4.1
G 72,23
Total 268,50
Médulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumos diversos Valor (R$)
Uniformes (Relagao cfe descrito nos estudos preliminares e TR . Utilizou-se valores
A P 94,82
referéncia do Banco de Precos)
EPIs (Relagdo cfe descrito nos estudos preliminares e TR . Utilizou-se valores referéncia
B 101,66
do Banco de Precos)
C Equipamentos 0,00
D Relégio Ponto (Descrito nos estudos preliminares e TR. Utilizou-  se valores referéncia de 296
mercado) '
Total 199,44
Nota: Valores mensais por empregado.
Mobdulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos
. . Percentual Valor
6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos (%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total do M édulo 1 — Composi¢&o
da Remuneracéo + Total do Médulo 2 - Encargos e Be  neficios Anuais, Mensais e ) 3.343.14
Diarios + Total do Modulo 3 — Provisao da Rescisdo  + Total do Médulo 4 - Custo de T
Reposicao do Profissional Ausente + Total do Médulo 5 - Insumos Diversos)
A Custos Indiretos - Calculo do valor (BCCI x %) 6,00% 200,59
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total do Médulo 1 — Composicdo da
Remuneracédo + Total do Médulo 2 - Encargos e Benefi cios Anuais, Mensais e
Diarios + Total do Modulo 3 — Provisao da Rescisdo  + Total do Médulo 4 - Custo de - 3.543,73
Reposicao do Profissional Ausente + Total do Médulo 5 - Insumos Diversos +
Custos Indiretos)
B Lucro - Calculo do valor (BCL x %) 6,79% 240,62
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total do Mddulo 1 — Composi¢do da
Remuneracédo + Total do Médulo 2 - Encargos e Benefi cios Anuais, Mensais e
Diarios + Total do Médulo 3 — Provisdo da Resciséo  + Total do Médulo 4 - Custo de - 3.784,35

Reposigdo do Profissional Ausente + Total do Mdédulo 5 - Insumos Diversos +

Custos Indiretos + Lucro)

C Tributos

C.1 Tributos Federais (especificar)
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Rae)a(|§OI‘ins (depende do regime de tributacao - utilizada a hipétese de Lucro 7.60% 324,07
b) PIS (depende do regime de tributagao - utilizada a hipétese de Lucro Real) 1,65% 70,36
c) IRPJ - Em face dos Acorddos TCU n° 950/2007-P e 205/20 18-P, o ) )
licitante n&o pode cotar expressamente este tributo
d) CSLL - Em face dos Acorddos TCU n°s 950/2007-P e 205/20 18-P, o ) )
licitante n&o pode cotar expressamente este tributo
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
a) ISS (Lei Municipal de Sertao) 2,00% 85,28
Total 920,92
Percentual Total e Valor Total de Tributos 11,25% 479,71
Base de Calculo para os Tributos
Calculo dos Tributos =( ) x Aliquota do Tributo
1 - (Total de Tributos em % dividido por 1 00)
Nota 1: Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada & e xecugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Méddulo 1 - Composicédo da Remuneragao 1.541,53
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensaise  Diarios 1.221,68
C Médulo 3 — Provisdo para Rescisédo 111,99
D Méddulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausen  te 268,50
E Moédulo 5 - Insumo Diversos 199,44
Subtotal A+ B+ C + D +E) 3.343,14
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 920,92
Valor Total por Empregado 4.264,06

Valor mensal do servigo R$ 8.528,12

NUmero de meses do contrato 12

Valor global da proposta (valor mensal do servi¢co x n° de meses do
contrato)

R$ 102.337,44

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUGAO CONTRATUA L (item 6.2.e do Anexo VIl da IN n® 5/2017

e item 5.6.2.3 do edital)

Tipo de Mao de Obra Quantidade de Pessoal
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TRABALHADOR NOS SERVICOS DE MANUTENCAO DE EDIFICACOES 2

MATERIAIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ALOCADOS NA EXECU CAO CONTRATUAL (item 6.2.f do Anexo
VIl da IN n° 5/2017 quando for o caso)

Especificacdo dos Materiais/Maquinas/Equipamentos Quantidade
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ANEXO V 3 3
TRABALHADOR NOS SERVICOS DE MANUTENCAO DE EDIFICACOES
Regime de Tributagdo: Lucro Real

Pregéo n° 03/2020 _
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do processo:

23371.000004/2020-27

Licitagcdo n°:

Pregé&o n° 03/2020

Dia: xx /xx/2019 as xxhxxmin

DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO

A Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano)

XXIXX/2020

Municipio/UF

Sertao/RS

C Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo

01/05/2019 A 30/04/2020
Sind Trab Industria
Construgao Mobiliariao
PF eSind das Ind da
Construgéo e Mobiliario
PF

D Numero de meses de execucéo contratual

12

Dados para composicéo dos custos referente a méo de

obra

TRABALHADOR NOS

) ) . - - SERVICOS DE
1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENGAO DE

EDIFICACOES
2 Classificagdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO) 5143-25
3 Saléario Normativo da Categoria Profissional -  para a jornada de 44 h/sem R$ 1.541,53

Trab servicos

4 Categoria Profissional (vinculada a execugdo contra  tual) manutencgédo de
edificacbes
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01 DE MAIO

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha seré calculada considerando o valor mensal do empregado

- Unidade Quantidade total a
IDENTIFICACAO DO SERVICO de contratar (Em funcéo da
Medida unidade de medida)
TRABALHADOR NOS SERVIGOS DE MANUTENGAO DE
EDIFICACOES - 44 horas semanais HORAS 1.000
TOTAL DE POSTOS 1000
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Modulo 1: Composicao da Remuneragéo

1 Composicdo da Remuneragéo Per?;g;ual \Zgg

A Salério-Base (conforme clausula TERCEIRA da CCT) 1.541,53

B Adicional de insalubridade 0% 0,00
Total 1.541,53

Notal: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empegado pela prestagdo do servigo no periodo de 12 meses.

Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensaise  Diarios

Submddulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adi  cional de Férias

2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario - Calculo do valor = Rem/12 128,46
Adicional de Férias (1/3) - Calculo do valor = [(Rem/3)/12] 42,82

Total 171,28

Nota 1: Como a planilha de custos e formacao de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente
1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina e adicional de férias.Nota 2: O adicional de férias
contido no Submadulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragédo que por sua vez € dividido por 12 (doze)
conforme Nota 1 acima.

Submadulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fun  do de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras

contribuigcbes (Base de célculo: Médulo 1 + Submoédulo 2.1) x Perc  entuais
S Percentual Valor
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes (%) (R$)
A INSS 20,00% 342,56
Saléario Educagéo 2,50% 42,82
RAT x FAP
Calculo do valor: % do
C SAT x FAP (Fator RAT = | 3% FAP = | 1,0000 3,0000% 51,38
Acidentario de Prevengao
de cada empresa)
D SESC ou SESI 1,50% 25,69
E SENAC ou SENAI 1,00% 17,13
F SEBRAE 0,60% 10,28
G INCRA 0,20% 3,43
H FGTS 8,00% 137,02
Total 36,8000% 630,31
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Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢cdes sdo aqueles estabelecidos pela
legislacéo vigente.
Nota 2: O RAT vai depender do grau de risco do servigo e ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio,
e de 3% para risco grave.

Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Transporte - Célculo do valor: [(Qtde dias x Valor x Qtde passag  ens) — (6%xSalario
A 171,51
Base)]
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo ~ no municipio de R$ 6.00 )
prestacéo dos servicos: ’
A.2) Quantidade de passagens por dia por empr  egado: 2,00
A.3) Quantidade de dias do més de recebimento  de passagens 22
A.4) Participagdo do empregado em percentual do sal  ario-base (claus. o
21) 6,00%
B Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo - Calculo do valor = [(Qtde x Valor)x(1- Participagéo (20%))] 202,82
B.1) Valor do auxilio-alimentacdo (Clausula 18, Il da CCT) R$ 253,53 -
) B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de au  xilio - 1
alimentacéo
) B.3) Participacéo do empregado em percentual sobre o0 auxilio - 20.00%
alimentacéo IO
c Auxilio Educacéo - Clausula 19 da CCT (utilizou-se a previsao do valor ~ maximo) - 2732
Calculo do valor: [R$ 327,86/12] '
Seguro de Vida (Clausula 20 CCT 2019/2020) Calculo do valor: Rem x 52 x 0,023%
D (utilizou-se indice) 18,44
Total 420,09

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e
atentar-se ao disposto no artigo 6° da Instrucdo Normativa 05/2017 atualizada.

Quadro-Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios A nuais, Mensais e Diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 171,28
2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢cbes 630,31
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios 420,09

Total | 4 25168

Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo

3 Proviséo para Resciséo Valor (R$)
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A Aviso Prévio Indenizado - Célculo do valor = [Rem + 1/12 de 13° + 1/12 de Fér ias Titular + 767
1/12 de 1/3 de Férias] /12 x 30/30 dias x 5% de ro tatividade anual '
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado - Célculo do valor = %FGTS(8%) x

B 0,61
APInd
Multa do FGTS e contribui¢éo social sobre o Aviso P révio Inde nizado

C Calculo do valor = [%FGTSx40%x(Rem+13°+Férias  Substituto +1/3xFérias)]x5% de 2,99
rotatividade

D Aviso Previo Trabalhado 29 97
Célculo do valor= [(7dias/30)xRem]/12 x100% dos emp  regados (ao final do contrato) '

E Incidéncia do GPS, FGTS e outras contribui¢cbes sobr e o Aviso Prévio Trabalhado - 11.03
Calculo do valor = Total Submdédulo 2.2 (36,80%) x A PTrab '
Multa do FGTS e contribui¢éo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

F Calculo do valor = [%FGTSx40%xRem+13°+Férias ~ Substituto +1/3xFérias)]x100% dos 59,72
empregados

Total 111,99

Nota 1: Aviso Prévio Indenizado - Na prorrogagédo, poderéo ser considerados 3 dias conforme Lei n° 12.506/2011,
dependendo da andlise do n° de ocorréncias deste evento no periodo.

Nota 2: Aviso Prévio Trabalhado - serd no percentual méaximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagao
do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogacéao, a ser incluido por
ocasido da formulacado do aditivo da prorrogacao do contrato, conforme lei 12.506/2011.

Nota 3: Multas do FGTS e Contribuicdo Social - a rubrica referente as férias que compde o calculo das multas sobre
0s avisos prévios refere-se a remuneracao do profissional substituto.

Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausen  te

Base de calculo para o Custo de Reposicéo do Profis  sional Ausente (substituto): BCCPA = Rem
+ 13° + Férias + 1/3Férias (exceto o Afastamento Maternidade que é a Remunera¢c &o) 1.841,27
Conforme item 89 do Relatério do Acérddo TCU n° 1.753/2008 do Plenario

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto quando
o0 empregado alocado na prestacéo do servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislacao.

Submaodulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais

41 Substituto nas Auséncias Legais valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias Calculo do valor = BCCPA/12 153,44
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais Calculo do valor = 15.14
[(BCCPA/30)x2,96dias]/12 '

c Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 038
Calculo do valor = ( BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5% '

D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 060
Calculo do valor ={[( BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% '

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 114
Calculo do valor = {[( Rem+1/3Rem)/12]x(4/12)}x2% '
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F Substituto na cobertura de Auséncia por doenca 25 57
Calculo do valor = [( BCCPA)/30)x5dias]/12 '
Total 196.27
Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o t  otal do Submédulo 4.1
Calculo do valor = Total Submddulo 2.2 (36,80%) x T otal Submaddulo 4.1
G 72,23
Total 268,50
Mdédulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumos diversos Valor (R$)
Uniformes (Relagéo cfe descrito nos estudos preliminares e TR . Utilizou-se valores
A P 94,82
referéncia do Banco de Precos)
EPIs (Relacéo cfe descrito nos estudos preliminares e TR . Utilizou-se valores referéncia
B 101,66
do Banco de Precos)
C Equipamentos 0,00
D Relégio Ponto (Descrito nos estudos preliminares e TR. Utilizou-  se valores referéncia de 296
mercado) '
Total 199,44
Nota: Valores mensais por empregado.
Modulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos
. . Percentual Valor
6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos (%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Totaldo M 6dulo 1 — Composi¢&o
da Remuneragéo + Total do Médulo 2 - Encargos e Be  neficios Anuais, Mensais e ) 3.343.14
Diarios + Total do Modulo 3 — Provisao da Rescisdo  + Total do Médulo 4 - Custo de T
Reposicao do Profissional Ausente + Total do Médulo 5 - Insumos Diversos)
A Custos Indiretos - Célculo do valor (BCCI x %) 6,00% 200,59
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total do Médulo 1 — Composicdo da
Remuneracéo + Total do Médulo 2 - Encargos e Benefi cios Anuais, Mensais e
Diarios + Total do Modulo 3 — Provisdo da Rescisdo  + Total do Médulo 4 - Custo de - 3.543,73
Reposicao do Profissional Ausente + Total do Médulo 5 - Insumos Diversos +
Custos Indiretos)
B Lucro - Célculo do valor (BCL x %) 6,79% 240,62
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total do Modulo 1 — Composigéo da
Remuneracédo + Total do Médulo 2 - Encargos e Benefi cios Anuais, Mensais e
Diarios + Total do Modulo 3 — Provisao da Resciséo  + Total do Médulo 4 - Custo de - 3.784,35
Reposigdo do Profissional Ausente + Total do Mdédulo 5 - Insumos Diversos +
Custos Indiretos + Lucro)
C Tributos - -
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C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a) Cofins (depende do regime de tributacéo - utilizada a hipotese de Lucro 7.60% 324,07
Real)
b) PIS (depende do regime de tributagao - utilizada a hipétese de Lucro Real) 1,65% 70,36
c) IRPJ - Em face dos Acérddos TCU n° 950/2007-P e 205/20 18-P, o ) )
licitante n&o pode cotar expressamente este tributo
d) CSLL - Em face dos Acoérddos TCU n°s 950/2007-P e 205/20 18-P, o ) )
licitante n&o pode cotar expressamente este tributo
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
a) ISS (Lei Municipal de Sertao) 2,00% 85,28
Total 920,92
Percentual Total e Valor Total de Tributos 11,25% 479,71
Base de Célculo para os Tributos
Célculo dos Tributos =( ) x Aliquota do Tributo

1 - (Total de Tributos em % dividido por 1  00)

Nota 1: Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada & e xecugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneracéo 1.541,53
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.221,68
C Médulo 3 — Provisdo para Rescisdo 111,99
D Modulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausen  te 268,50
E Médulo 5 - Insumo Diversos 199,44
Subtotal (A + B + C + D + E) 3.343,14
F Mddulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 920,92
Valor Total por Empregado 4.264,06
Valor POR HORA do servico (valor do posto/220h) R$ 19,38
Ndmero de HORAS ESTIMADO do contrato 1000

Valor global da proposta (valor mensal do servigo x n°® de meses do

contrato) R$ 19.382,09

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUCAO CONTRATUA L (item 6.2.e do Anexo VIl da IN n® 5/2017
e item 5.6.2.3 do edital)

Tipo de Mao de Obra | Quantidade de Pessoal
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TRABALHADOR NOS SERVICOS DE MANUTENCAO DE EDIFICACOES 1.000 HORAS

MATERIAIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ALOCADOS NA EXEC UCAO CONTRATUAL (item 6.2.f do Anexo
VIl da IN n° 5/2017 quando for o caso)

Especificacdo dos Materiais/Maquinas/Equipamentos Quantidade
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ANEXO VI

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificagcéo
do licitante), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu
representante legal, o Sr. (nome do representante),
portador da Cédula de Identidade RG n° e do CPF n°

, AUTORIZA o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul — IFRS Campus Sertd o, para os fins do Anexo VII-
B da Instrucdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos correspondentes do
Edital do Pregéo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos
trabalhadores alocados a qualquer tempo na execuc¢éo do contrato acima mencionado
os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciérias e
fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obriga¢c@es por parte
da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancdes
cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores
alocados na execucdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada,
bloqueada para movimentacédo, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da
empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, cuja movimentacdo dependerd de
autorizacao prévia Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio
Grande do Sul - IFRS Campus Sertdo, que também tera permanente autorizacdo para
acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer
intervencdo da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar
0 pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execuc¢éo do
contrato, caso a CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXO VI

DECLARACAO DE CIENCIA DAS CONDICOES DO LOCAL

PREGAO ELETRONICO 03/2020
Contratacao de Pessoa Juridica para prestacao de servigos continua  dos de manutencéo
de edificacdes para as dependéncias do IFRS Campus  Sertao
(Processo Administrativo 23371.000004/2020-27)

A empresa , CNPJ

, sediada na Rua , ha
cidade de - , por intermédio de seu
Responsavel Técnico, Sr.

, portador do

documento de identidade n.c e do CPF n.

, declara que tomou ciéncia de todas as informacbes e das

condicoes locais onde serao realizadas 0s Servigos de

, para os fins previstos no Instrumento

Convocatorio correspondente ao PE 03/2020.

Assinatura

Nome do declarante
NuUmero da cédula de Identidade
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ANEXO VIII o
MODELO DE TERMO DE COOPERACAO TECNICA
TERMO DE COOPERAGAO TECNICAN® __/

TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO, POR

INTERMEDIO DO (ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUICAO
FINANCEIRA , VISANDO A
OPERACIONALIZACAO DA RETENCAO DE PROVISOES DE ENCARGOS
TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM PAGOS, NOS TERMOS
DA INSTRUCAO NORMATIVA SLTI/MP N° 2, DE 30 DE ABRIL DE 2008, E
ALTERACOES POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do , (informar o 0rgdo) estabelecido(a)
, (endereco completo), inscrito(a) no CNPJ/MF sobon® /- |

por meio da Coordenacédo , consoante delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria n° ,de [/ [ | (data) publicada no D.O.U. de
_ | |, (data) neste ato, representado(a) pelo(a) (cargo), Senhor(a)
, portador(a) da Carteira de ldentidade n° , expedida pela

, € inscrito no CPF sob n° , homeado(a) pela Portaria n°®

, de [ |/ (data), publicada no D.O.U. de _/ / (data),

doravante denominado(a) ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e, de outro lado, a

INSTITUICAO FINANCEIRA, : estabelecido(a)

, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° , daqui
por diante denominado(a) INSTITUICAO FINANCEIRA, neste ato, representado(a)
pelo seu (cargo), Senhor(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n° , expedida pela , € inscrito no CPF
sob n° , tém justo e acordado o presente TERMO DE COOPERACAO

TECNICA, para o estabelecimento de critérios e procedimentos para abertura
automatizada de contas bancérias especificas destinadas a abrigar os recursos retidos
de rubricas constantes da planilha de custos e formacdo de precos de contratos
firmados pelo 6rgéo ou entidade ora mencionado, mediante as condi¢des previstas nas
seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DAS DEFINICOES

Para efeito deste Termo de Cooperacdo Técnica entende-se por:
1. CLT — Consolidacéo das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servicos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com
a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formacao de precos de
contratos firmados pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

4. Conta-Deposito Vinculada - bloqueada para movimentagdo - cadastro em nome
do Prestador dos Servicos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL, a ser utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.
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5. Usuério(s) — servidor(es) da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e por ela
formalmente indicado(s), com conhecimento das chaves e senhas para acesso aos
aplicativos instalados nos sistemas de autoatendimento da INSTITUICAO
FINANCEIRA.

6. Participes — referéncia ao 6rgdo da Administracdo Publica Federal e a Instituicdo
Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela
INSTITUICAO FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depdsitos
especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha
de custos e formacdo de precos dos contratos firmados pela ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL , bem como viabilizar o acesso da ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL aos saldos e extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato serd aberta uma conta-depésito vinculada em nome do
Prestador de Servicos do Contrato .

2. A conta serd exclusivamente aberta para recebimento de depésitos dos recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e de formacdo de precos dos
contratos firmados pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL , pagos ao Prestador
de Servicos dos Contratos e sera denominada conta-depdsito vinculada —
bloqueada para movimentacao

3. A movimentacdo dos recursos na conta-deposito vinculada — bloqueada para_
movimentacdo sera providenciada exclusivamente a ordem da ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL .

CLAUSULA TERCEIRA
DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captacdo e movimentacdo dos recursos dar-se-ao conforme o fluxo
operacional a seguir:

1. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL firma o Contrato com o Prestador dos
Servigos.

2. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL envia a INSTITUICAO FINANCEIRA
arquivo em meio magnético, em modelo especifico previamente acordado entre a
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e a INSTITUICAO FINANCEIRA, para
abertura de conta-depoésito vinculada — bloqueada para movimentacdo — em nome do
Prestador de Servicos que tiver contrato firmado ou envia Oficio & INSTITUICAO
FINANCEIRA, solicitando a abertura de conta-depdsito vinculada-bloqueada para
movimentacao em nome do Prestador de Servigos.
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3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL e abre conta-dep06sito vinculada — bloqueada para movimentagao,
em nome do Prestador dos Servicos para todos os registros dos arquivos validos, nas
agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA no territério nacional ou a INSTITUICAO
FINANCEIRA recebe Oficio da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e, apés a
entrega, pelo Prestador de Servigos, dos documentos necessarios, procede a abertura
da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador
de Servicos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
arquivo retorno em modelo especifico previamente acordado entre os Participes,
contendo o cadastramento da conta-deposito vinculada - bloqueada para
movimentac¢ao aberta em nome do Prestador dos Servigos, bem como as eventuais
rejeicdes, indicando seus motivos ou envia Oficio & ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL, contendo o numero da conta-depésito vinculada-bloqueada para
movimentacdo em nome do Prestador de Servigos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL e efetua cadastro no seu sistema eletrénico.

6. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL credita mensalmente recursos retidos da
planilha de custos e de formagc&o de precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL na conta-dep6sito vinculada — bloqueada para movimentagao,
mantida exclusivamente nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante
emisséo de Ordem Bancéria, na forma estabelecida pela ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL e pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL solicita & INSTITUICAO FINANCEIRA a
movimentacao dos recursos, na forma do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitacdo de movimentacéo financeira na
conta-depésito vinculada - Dbloqueada para movimentacdo efetuada pela
ADMINISTRA(;AO PUBLICA FEDERAL, confirmando, por meio de Oficio, nos moldes
indicados no Anexo V deste Instrumento, caso a movimentacdo n&do tenha sido
efetuada pela Administracao Publica Federal via meio eletrdnico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza & ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL aplicativo, via internet, para consulta de saldos e extratos e para
movimentacdo, se for o caso, da conta-depoésito vinculada — bloqueada para
movimentacao, apés autorizacdo expressa da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL,
para recebimento de chave e senhas de acesso a sistema eletrdnico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:
9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL as contas-depdsitos

vinculadas — bloqueadas para movimentacao fica condicionado a expressa autorizacao,
formalizada em caréater irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste
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Instrumento, pelos Proponentes, titulares das contas, quando do processo de entrega
da documentacao junto a agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA.

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depésitos vinculadas — bloqueadas para
movimentacao — serdo remunerados conforme indice de correcdo da poupanca pro rata
die.

9.1.3. Eventual alteracdo da forma de corre¢édo da poupanca prevista no subitem 9.1.2
deste instrumento implicara a revisdo deste Termo de Cooperacdo Técnica.

CLAUSULA QUARTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL compete:

1. Assinar o Termo de Adeséo ao Regulamento da IN§TITUI(;AO FINANCEIRA, onde
estd estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar
a utilizacdo de qualquer aplicativo.

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VII do presente Instrumento, até, no
méaximo, 4 (quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA
disponibilizard chaves e senhas de acesso ao autoatendimento a Administracdo
Publica, com poderes somente para consultas aos saldos e aos extratos das contas-
depdsitos vinculadas — bloqueadas para movimentacao

3. Remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado
entre os Participes, solicitando o cadastramento das contas-depdsitos vinculadas —
blogqueadas para movimentacdo ou remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio,
solicitando a abertura das contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para
movimentacao.

4. Remeter Oficios a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a
movimentacdo de recursos das contas-depésitos vinculadas — bloqueadas para
movimentacdo ou movimenta-los por meio eletrénico.

5. Comunicar ao Prestador de Servicos , na forma do Anexo VIII do presente
Instrumento, o cadastramento das contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para
movimentacdo , orientando-os a comparecer a Agéncia da INSTITUICAO
FINANCEIRA, para providenciar a regularizagédo, entrega de documentos e assinatura
da autorizacdo, em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste
instrumento, para que a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL possa ter acesso aos
saldos e aos extratos da conta-depdsito vinculada, bem como solicitar movimentacgfes
financeiras.

6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacao para possibilitar o acesso aos
sistemas de autoatendimento, por intermédio do qual serd viabilizado o acesso aos
saldos e aos extratos das contas-depositos vinculadas — bloqueadas para
movimentacao.
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7. Adequar-se a eventuais alteracdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA.

8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transacdes dos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau
uso ou da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos
sistemas de autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-
las, imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de
terceiros néo autorizados.

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transa¢des ndo concluidas em
razdo de falha de seu equipamento e/ou erros de processamento em razdo da
inexisténcia de informacao ou de fornecimento incompleto de informacgdes.

12. Comunicar tempestivamente & INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade
detectada que possa comprometer o perfeito funcionamento da conexdo aos sistemas
de autoatendimento, em especial, no que concerne a seguranca das informacdes.

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam
vistoriar o hardware e software utilizados para conexdo aos sistemas de
autoatendimento.

14. Nao divulgar quaisquer informa¢des contidas nas transacfes efetuadas nos
sistemas de autoatendimento colocados a sua disposicdo, de modo a manter o sigilo
bancario, a privacidade em face de servidores, e outras pessoas integrantes da
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL que ndo sejam usuarios, e as normas de
seguranca da informagcéo da INSTITUICAO FINANCEIRA.

) CLAUSULA QUINTA i
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUIGAO FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:

1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento & ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL.

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizagdo na

primeira conexao aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas
serdo obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra
de conhecimento exclusivo do usuario.

3. Informar a ADMINISTRA(;AQ PUBLICA FEDERAL quaisquer alteragdes nos servicos
oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de
autoatendimento ou via Oficio.
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4. Prestar 0 apoio técnico que se fizer necessario & manutencgao do servico, objeto deste
instrumento, e ao cadastramento de contas-depésitos vinculadas — bloqueadas para
movimentacao.

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do
resultado do cadastramento das contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para
movimentac¢ao ou encaminhar Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do
Prestador dos Servicos.

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos
objeto deste instrumento.

7. Informar & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL os procedimentos adotados, em
atencao aos Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperacdo Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente
ou futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperacdo Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60
(sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA
DA PUBLICAGAO

A publicacdo de extrato do presente instrumento no Diario Oficial da Unido sera
providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL até o 5° (quinto) dia util do
més subsequente & data de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a
partir daquela data.

CLAUSULA NONA
DAS ALTERAGOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperacado Técnica, a excecao
da que trata do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante
Termo Aditivo, celebrado entre os Participes, passando esses termos a fazer parte
integrante deste instrumento como um todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacao Técnica poderd ser denunciado por qualquer dos Participes
em razdo do descumprimento de qualquer das obrigacdes ou condicdes nele
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pactuadas, bem assim pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o
torne formal ou materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante
comunicacao prévia da parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de
90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis pelas obrigaces anteriormente
assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO FORO

Os casos omissos e/ou situacdes contraditérias deste Termo de Cooperacdo Técnica
deverdo ser resolvidos mediante conciliagdo entre os Participes, com prévia
comunicacao por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos
aqueles que nao puderem ser resolvidos dessa forma serdo dirimidos pela Justica
Federal, na Sec¢é&o Judiciaria de Federal de Passo Fundo.

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2
(duas) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem,
para que produza os legitimos efeitos de direito.

Local, de de 2018
Assinatura do representante da Assinatura do representante
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL da INSTITUICAO FINANCEIRA
Testemunhas:
Nome: Nome:

CPF: CPF
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Anexo | do Termo de Cooperacao Técnica n° /I
Oficio n° / - ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
de de 20 .
A Sua Senhoria o(a) Senhor(a)
(nome)
(cargo/Gerente)

(Endereco com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperacdo Téchica n° / , firmado com essa
Instituicdo, para solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-
deposito vinculada — blogqueada para movimentagdo —, em nome do Prestador de
Servicos a seguir indicado, destinada a receber recursos retidos de rubricas constantes
na planilha de custos e formagéo de precos do Contraton® ___/_, firmado por esta
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL:

CNPJ:

Razao Social:

Nome Personalizado:
Endereco:
Representante Legal:
CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do
Ordenador de Despesas da Administracao Publica Federal
ou do servidor previamente designado pelo ordenador
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Anexo Il do Termo de Cooperacdo Técnica n° /
INSTITUICAO
FINANCEIRA
(LOGOTIPO)

: de de 20 .
Senhor (a) :
Em atencdo ao Oficio infformamos que o representante legal da
empresa , CNPJ , deverd comparecer
a agéncia para assinar o contrato da abertura de Conta-
Deposito Vinculada — bloqueada para movimentacao, destinada a receber créditos ao
amparo na IN n° de de de , a titulo de provisdo para encargos
trabalhistas do Contrato n°
Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperacdo Técnica n° /-

firmado com a Instituicio Financeira, qualquer tipo de movimentacao financeira
somente ocorrerd mediante solicitacdo da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Gerente

Ao (A) Senhor (a) B )
Nome e cargo do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
Endereco
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Anexo Il do Termo de Cooperagao Técnica n° /

INSTITUICAO
FINANCEIRA
(LOGOTIPO)

Oficio n® /

de de 20 .

Senhor (a),

Informamos abaixo os dados para abertura de Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada

para movimentagdo a empresa , CNPJ ,
na Agéncia , da Instituicdo Financeira , prefixo
, destinada a receber os créditos ao amparo da IN n° de de de

, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao:

Agéncia:
Convenente Subordinante: Administracdo Publica Federal
Cidade/Municipio:

Comunico que essa Administracdo Publica podera realizar os créditos apds pré-
cadastramento no portal da Instituicdo Financeira, sitio

Ratifico que a conta somente sera aberta apds o acolhimento do primeiro deposito e,
conforme Termo de Cooperagdo Técnica n° / , qualquer tipo de
movimentacao financeira ocorrera mediante solicitacdo da ADMINISTRACAOPUBLICA
FEDERAL.

Atenciosamente,

Gerente
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Anexo IV do Termo de Cooperacao Técnica n° /

Oficio n°/20__ -

Local, de

A(0) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)

Senhor (a) Gerente,
Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentacéo de R$
n° da agéncia n°® de titularidade de

de 20 .

da conta

(nome do proponente)

Inscrito no CNPJ sob o n° , aberta para receber
recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagao de precos do
Contrato n°___/ , firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e

CREDITAR na seguinte Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacao:

Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF /CNPJ

Atenciosamente,

Assinatura do

Ordenador de Despesas da Administragdo Publica Federal/ou

servidor previamente designado pelo ordenador
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Anexo V do Termo de Cooperacgao Técnica n° /
INSTITUICAO
FINANCEIRA
(LOGOTIPO)
Oficio/Carta n° (nimero sequencial)
, de de 20 .
Senhor (a) :
(nome do representante da Administracdo Publica Federal)
Em atencéo ao seu Oficio n° /20 - , de / 120 , informo
a efetivacdo de DEBITO na conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacao
- de n° , da agéncia n° , da Instituicdo Financeira, e

CREDITO na seguinte Conta-Dep0sito Vinculada — bloqueada para movimentac&o:

CREDITAR
Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF /CNPJ

Atenciosamente,

(nome do Gerente)
N° da Agéncia da Instituicdo Financeira
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Anexo VI do Termo de Cooperacao Técnica n° /

AUTORIZACAO

A Agéncia da Instituicdo Financeira
(endereco da agéncia)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em carater irrevogavel e irretratavel, que a ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL solicite a essa agéncia bancéria, na forma indicada por essa agéncia,
qualquer tipo de movimentagéo financeira na Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada
para movimentag&o n° - bloqueada para movimentagé&o, de minha
titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de
custos e formacdo de precos do Contrato n° _ / | firmado com a
ADMINISTRA(;AO PUBLICA FEDERAL, bem como tenha acesso irrestrito aos saldos
da referida Conta-Depdésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, extratos e
movimentacoes financeiras, inclusive de aplicacdes financeiras.

Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo
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Anexo VII do Termo de Cooperacao Técnica n° /

Oficio n° 120 -

, de de 20

Ao (A) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)

Senhor (a) Gerente,

Solicito providenciar a geracdo de chaves e senhas iniciais de acesso aos aplicativos
dos sistemas de autoatendimento dessa Instituicdo Financeira para os servidores a
seguir indicados:

CPF Nome Documento/Poderes

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal ou
do servidor previamente designado pelo ordenador
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Anexo VIII do Termo de Cooperacao Técnica n° /_

Oficio n° 120 -

Local, de de 20

Ao (A) Senhor(a)
(nome do Proprietario da empresa contratada pela Administracao Publica Federal)
(endereco da empresa com CEP)

Senhor (a) Socio-Proprietéario,

1. Informo que solicitei a abertura da conta-depdésito vinculada-bloqueada para
movimentacdo, pertencente ao CNPJ sob n° , ha Agéncia
n° , da INSTITUICAO FINANCEIRA , €M seu nome,
aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e
formacao de pregcos do Contrato n® __ /| firmado entre essa empresa e esta
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 (vinte) dias corridos, a contar
do recebimento deste Oficio, a referida agéncia para fornecer a documentagéo indicada
no ato convocatorio de licitagédo, de acordo com as normas do Banco Central, bem como
assinar os documentos indicados pela Instituicdo Financeira e autorizar, em carater
irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito desta ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL aos saldos da referida conta-depdsito, aos extratos e a movimentacdes
financeiras, inclusive de aplicacBes financeiras e solicitar quaisquer movimentacoes
financeiras da referida Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacao.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo anterior podera
ensejar aplicacdo das sancdes previstas na Clausula do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragédo Publica Federal ou do
servidor previamente designado pelo ordenador
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ANEXO IX

MODELO DE DECLARACAQO

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA P RIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita
no CNPJ (MF) n° , inscricBo  estadual n°
, estabelecida em , possui 0s

seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administracdo publica:

Nome do Org&o/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do contrato *

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Nota 1: Além dos nomes dos drgdos/empresas, o licitante devera informar também o
endereco completo dos 6rgados/empresas, com 0S quais tem contratos vigentes.
Nota 2: * Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.
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ANEXO X

MODELO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO-OPERACION AL
(em papel timbrado da licitante)

(Nome empresarial ou nome do 6rgao/entidade publica emitente do atestado),

inscritano CNPJ n%___ com sede (endereco completo) __ (n° de inscricéo) :
por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) , infra-
assinado, portador(a) da Carteira de ldentidade n° e do CPF/MF
ne , ATESTA, para os devidos fins, que a empresa , inscrita
no CNPJ ne: com sede na (endereco completo) (n° de
inscricao) , executa (ou) para esta empresa, 0s servicos abaixo especificados:

1 OBJETO: Servigos de .........cceeveeeeennn. :
2 PERIODO: de __/ / a__ |/ /
3 QUANTIDADE DE POSTOS DE TRABALHO OU EMPREGADOS:

Atestamos, ainda, que tais servicos estdo sendo/foram executados satisfatoriamente,

ndo constando, em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua
conduta e responsabilidade com as obrigacGes assumidas.

Local, de de

Nome do Representante Legal da Empresa:
RG:

CPF:

Carimbo

Telefone/fax/e-mail para eventual contato:

Observagdes:

1) Este Atestado devera ser enviado ap6s a solicita ¢do do pregoeiro, via sistema eletronico, pela lici  tante
classificada em primeiro lugar, para fins de suaha  bilitagdo, com posterior encaminhamento do original ou copia
autenticada no prazo de até trés dias Uteis.

2) Este Atestado é um modelo meramente exemplificat ivo, podendo, cada licitante, elaborar seu proprio
Atestado, desde que dele conste os dados considerad  0s essenciais para sua validade, especialmente o OB JETO,
PERIODO DE EXECUCAO DO CONTRATO e a QUANTIDADE DE P OSTOS. A auséncia, no Atestado, de registro
de qualquer um desses trés dados citados implicara a néo aceitacdo do atestado.

3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apdés a  conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um

ano do inicio de sua execugéo, exceto se firmado pa  ra ser executado em prazo inferior.
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ANEXO XI

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR

Servico a ser avaliado

Contratada

N° do Contrato

Més/ano avaliado Data
Fiscal técnico N° SIAPE
Fiscal administrativo N° SIAPE

MARQUE COM "X"

Indicador/Descricéo 5 4 3 2 1
(Gtimo) (Bom) (Regular) (Insuficiente) (Péssimo)
01 - Execucao do Servigo
02 - Assiduidade do(s)
Colaborador(es)
03 - Uniformes, EPI, Identificacédo e
Materiais
04 - Pagamento de Saléarios e
Beneficios
05 - Eficiéncia na entrega de
documentos
Total 0 0 0 0 0
OBSERVACAO: Atribua apenas uma avaliacio para cada linha, marcando com um "X".

Pontuacéo méaxima: 25
Pontuacéo obtida 0 Atendimento (%) 0
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ORIENTAGCOES PARA PREENCHIMENTO DO INSTRUMENTO DE ME DIGAO DE RESULTADO (IMR)

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Garantir a realizacéo e qualidade dos servicos prestados, bem como o cumprimento de todas as exigéncias previstas
no Edital e seus respectivos anexos.

Meta a Cumprir

100% de avaliacéo positiva dos servicos terceirizados

Instrumento de Medicéo

Avaliacéo realizada pelos fiscais do contrato. Os fiscais poderéo utilizar valores consolidados provenientes de
pesquisa de satisfagdo do publico usuario

Forma de Acompanhamento

Sistema informatizado ou manual (planilha eletrénica, controle manual das solicitacdes)

Peridiocidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Grau de satisfacéo dos usuarios, em escala de 1 a 5, onde 1 = péssimo e 5 = 6timo

Inicio de Vigéncia

Inicio da execucgao dos servigos

Faixas de ajuste no pagamento

« Entre 85% e 100% na avaliacdo = Pagamento integral da Nota Fiscal;

« Entre 75% e 85% na avaliacdo = Glosa de 5% no valor da N.F, mais adverténcia;

« Entre 65% e 75% na avaliacdo = Glosa de 10% no valor da N.F, mais adverténcia;

* Entre 55% e 65% = Glosa de 20 % no valor da N.F, mais adverténcia;

* Abaixo de 55% , Rescisdo de contrato. Caso o resultado seja isolado = Glosa de 40% no valor da N.F referente a
avaliacéo.

Sancdes

» Entre 85% e 100% na avaliacdo = Pagamento integral da Nota Fiscal;

* Entre 75% e 85% na avaliagdo = Glosa de 5% no valor da N.F, mais adverténcia;

* Entre 65% e 75% na avaliagdo = Glosa de 10% no valor da N.F, mais adverténcia;

* Entre 55% e 65% = Glosa de 20 % no valor da N.F, mais adverténcia;

« Abaixo de 55% , Rescisdo de contrato. Caso o resultado seja isolado = Glosa de 40% no valor da N.F referente a
avaliacéo.

Observacdes

Nos trés primeiros meses sua validade serd meramente para fins de orientacéo e adaptacdo

Nome do Servidor
Fiscal Técnico
Portaria n® 000/2019

Nome do Servidor
Fiscal Administrativo
Portaria n® 000/2019
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ANEXO XII
MODELO CARTA PREPOSTO

(em papel timbrado da licitante)

PREGAO ELETRONICO 03/2020
CONTRATACAO DE PESSOA JURiDIC~A PARA PRESTA(;AO DE SE RVICOS
CONTINUADOS DE MANUTENGCAO DE EDIFICACOES PARA AS
DEPENDENCIAS DO IFRS CAMPUS SERTAO

(Processo Administrativo 23371.000004/2020-27)

OUTORGANTES: (Nome da empresa), pessoas juridica de direito privado, inscrita no CNPJ

, estabelecida comercialmente a (endereco Completo da

empresa), neste ato representado pelo Sr. (representante legal da
empresa) , CPF , RG ,
residente e domiciliado (endereco da residéncia do representante legal)

PREPOSTO: (nome do preposto indicado pela empresa) , brasileiro, (estado civil)
, (cargo gue ocupa na empresa ou profissao) , portador da carteira de
Identidade N° , CPEnN° , residente e domiciliado a

(endereco residencial do preposto)

PODERES: para o fim especial de representar a empresa outorgante na condicdo de
PREPOSTO no Contrato ___ /2020, celebrado entre o Instituto Federal de Educacé&o,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - IFRS, na cidade de :
podendo o mesmo utilizar de todos os poderes necessarios ao fiel cumprimento do
presente mandato no sentido de resolver quaisquer ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, podendo firmar atas, entregar e receber documentos, firmar
acordos operacionais, aditar, discordar, transigir, firmar compromissos em nome da
outorgante, tendo esta a validade de vigéncia do contrato.

(Cidade da empresa), data.

Assinatura do representante legal da empresa, com carimbo.
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ANEXO XII

MODELO RELACAO DE EMPREGADOS

CONTRATO No: | VIGENCIA DO CONTRATO: | MES COMPETENCIA:
CONTRATADO:
OBJETO DO CONTRATO

Ne Nome do CPF | RG | Funcéo Data de Dados Bancérios Valor Adicional de Valor dos Beneficios
Funcionario Admisséo Salario (em Insalubridade (em R$) (em R$)
Banco/Agéncia | Conta R$) Transp. Refeicd o
01
02
03
04

HORARIO DE TRABALHO:

NOME DO FISCAL:

MATRICULA:

ASSINATURA DO FISCAL: DATA:
SIAPE

NOME DO PREPOSTO:

ASSINATURA DO PREPOSTO

RG/CPF: DATA:
Telefone/fax/e-mail para eventual contato:
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ANEXO XIV

FICHA DE CONTROLE DE ENTREGA DE UNIFORME/EPI’s

PREGAO ELETRONICO 03/2019

CONTRATACAO DE PESSOA JURiDIC~A PARA PRESTAE;AO DE SE RVICOS
CONTINUADOS DE MANUTENCAO DE EDIFICACOES PARA AS
DEPENDENCIAS DO IFRS CAMPUS SERTAO

(Processo Administrativo 23371.000004/2020-27)

CARGO DE
CABECALHO DA EMPRESA

Nome do Trabalhador:

Local de Trabalho: Instituto Federal do Rio Grande do Sul — Campus

Contrato n° PE n°

Funcéo:

Data de admisséao:

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro sob minha inteira responsabilidade a guarda e conservacao dos equipamentos de
protecao individual constantes nesta ficha-controle. Assumo também a responsabilidade de
devolvé-los integralmente ou parcialmente, quando solicitado, ou necessitarem de troca.

Comprometo-me a requisitar a reposicdo dos EPI, caso haja necessidade, ou com a

periodicidade normal requerida.
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PEGCAS QUE COMPOEM O

CONJUNTO Unidade | Quantidade EPI N. Data Data~
C.A Entrega | Devolugdo

Calca comprida em tecido brim e Cj

Camiseta malha fria PV manga

longa, gola V, com emblema da

empresa

Suéter de 1a Unidade

Botina de couro Par

Boné confeccionado em tecido de | Unidade

brim, com abas laterais, com

logomarca da empresa

Kit com 3 pares de meia em Kit

algodéo na cor preta

PECAS QUE COMPOEM O Qtd

CONJUNTO DOS EPIs

Protetor auricular tipo plug (par) Par

Oculos de protegdo incolor | Unidade

(unidade)

Cinto de seguranca do tipo para- | Unidade

quedas (quando a situagao exigir)

(unidade)

Mascara de Protecdo Filtrante | Unidade

(unidade)

Capacete de protecdo (unidade) Unidade

Craché de identificacdo (unidade) Unidade

Luva de vaqueta contra agentes Par

abrasivos e ecoriantes (par)

Protetor auditivo tipo concha | Unidade

(unidade)

Protetor facial para soldas para | Unidade

protecdo dos olhos e da face

(unidade)

Luva de raspa de couro (par) Par

Mangote de raspa de couro (par) Par

Avental de raspa de couro | Unidade

(unidade)

Perneiras de raspa de couro (par) Par

Luva multitato (poliuretano) (par) Par

Luva isolante de borracha | Unidade

(unidade)

Jaleco e calga antichamas | Unidade

(conjunto)

Trava-quedas (unidade) Unidade

Talabarde (unidade) Unidade

Local, data.

Entregue por:

Recebido por:

Assinatura do Funcionario
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ANEXO XV

MODELO CONTROLE MENSAL DE FUNCIONARIOS TERCEIRIZADO S

CONTRATO No: | VIGENCIA DO CONTRATO: | MES COMPETENCIA:

CONTRATADO:

OBJETO DO CONTRATO:

Ne Nome do CPF | RG | Funcéo Valor do Adicional de Valor do Beneficios Dias Faltas Férias Licenca
Funcionario Salério Insalubridade Trabalhados
(em R$) (em R$) Transporte | Refeicdo
01
02
03
04

HORARIO DE TRABALHO:

NOME DO FISCAL:

MATRICULA:

ASSINATURA DO FISCAL: DATA:
SIAPE

NOME DO PREPOSTO:

ASSINATURA DO PREPOSTO

RG/CPF: DATA:
Telefone/fax/e-mail para eventual contato:
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ANEXO XVI
MODELO DE ORDEM DE SERVICO
(Modalidade da licitacdo e Forma de realizagdo) N ©° /

IDENTIFICACAO DO PEDIDO

N° OS: Unidade requisitante:
Data de emisséo: // Servigo:
Contrato n°:  / Processo n°:
IDENTIFICACAO DO PEDIDO
N° OS: Unidade requisitante:
Data de emisséo: // Servigo:
Contrato n°: / Processo n°:

IDENTIFICACAO DA CONTRATADA

Raz&o social: | CNPJ:

Endereco:

Telefone: | Fax: | E-mail

DEFINICAO/ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

Servico | Unidade de Medida | Quantidade | Valor Unitario R$ | Valor Global R$

Total

ESTIMATIVA DA QUANTIDADE DE HORAS DEMANDADAS/ REMUN ERACAO POR HORAS

N.© Servico Metodologia* Quantidade de Valor Unitario Valor Global R$
horas R$

Total

*Fazer referéncia a metodologia de que trata o subitem d.4 do item 2.5 deste anexo(anexo V IN 05/2017).

CRITERIOS DE AVALIACAO DOS SERVICOS

DEMAIS DETALHAMENTOS

LOCAL DE REALIZACAO

N° item Quantidade Endereco Data a ser executado

RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros necessarios ao pagamento desta Ordem de servico serdo originarios da classificagéo funcional
programatica abaixo especificada:

Unidade Orcamentaria:

Funcdo Programatica:

Projeto de Atividade:

Elemento de Despesa:

Fonte de Recurso:

Saldo Orgamentario:

IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS

Local, data Local, data
Responsavel pela Responsavel pela
solicitacdo do servico avaliacdo do servigo
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ANEXO XVII
DECLARACAO DE QUALIDADE AMBIENTAL E SUSTENTABILIDAD E
SOCIOAMBIENTAL
PREGAO ELETRONICO 03/2020

CONTRATACAO DE PESSOA JURiDIC~A PARA PRESTA(N;AO DE SE RVICOS
CONTINUADOS DE MANUTENGAQO DE EDIFICACOES PARA AS
DEPENDENCIAS DO IFRS CAMPUS SERTAO

(Processo Administrativo 23371.000004/2020-27)

Para fins de participagéo na Licitacdo Pregdo 03/2020, a empresa (NOME COMPLETO DA
PROPONENTE), CNPJ n° , sediado(a) (ENDERECO COMPLETO), DECLARA,

sob as penas da Lei, notadamente o compromisso e responsabilidade com a Sustentabilidade

Ambiental exigido para habilitagdo no edital do referido certame licitatério conforme previsto
no artigo 5° da IN/SLTI/MPOG 01/2010, respeitando as normas de protecdo do meio
ambiente. Serdo observados os critérios de sustentabilidade ambiental, recomendados pelo

Guia Nacional de Licita¢cdes Sustentaveis disponibilizado pela Consultoria da Unido (AGU).

Local, data

Assinatura :

Nome do Representante Legal da Empresa:
RG:

CPF:

OBS.: a presente declaracdo devera ser assinada por  representante legal do
PROPONENTE e ter firma reconhecida.



