MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolédgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Sertéo

PREGAO ELETRONICO N° 46/2019
(Processo Administrativo n.°23371.000438/2019-93)

Torna-se publico que Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
do Sul — Campus Sertdo, por meio da Coordenadoria de Compras e LicitacBes, sediada na
Rodovia RS 135, Km 32,5 no Distrito Engenheiro Luiz Englert s/n°® no municipio de Sertdo/RS,
realizard licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento
(menor preco) (por item), sob a forma de execucéo indireta, no regime de empreitada por (prego
global), nos termos da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 10.024, de 20 de setembro
de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n® 7.746, de 05 de junho de 2012,
das Instru¢cées Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03, de 26 de abril de 2018
e da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de
14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessédo: 16/12/2019
Horario: 09h00min
Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacao é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacéo de
Pessoa Juridica para prestagdo de servigos continua  dos de limpeza, conservacgao e
higienizacdo, com fornecimento de materiais, equipa mentos e insumos para as
dependéncias do IFRS Campus Sertdo, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em anico item.

1.3. O critério de julgamento adotado ser4 o menor preco do item, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacées do objeto.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco GLOBAL do grupo, observadas as
exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitagcdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria
propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2020, na classificagao abaixo:

Gestéo/Unidade: 26419/158263
Fonte: 8 100 000000

Programa de Trabalho: 108854
Elemento de Despesa: 33 9039.78
Pl: U20RLPO101R
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DO CREDENCIAMENTO

O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma
eletrénica.

O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido
pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncéo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transaces inerentes a este Pregao.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacées efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive
0s atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade
do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacéo por eventuais
danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacéo,
devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragao dos registros téo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1 A nado observancia do disposto no subitem anterior poderd ensejar
desclassificacdo no momento da habilitacdo

DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitagcdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9°
da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.1.1 O:s licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema
N&o poderéo participar desta licitacdo os interessados:

4.2.1 Proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislacéo vigente;

4.2.2 Que nao atendam as condicbes deste Edital e seu (s) anexo (s);

4.2.3 Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4 Que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666, de
1993;

4.2.5 Que estejam sob faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, ou concurso
de credores ou insolvéncia, em processo de dissolucdo ou liquidacao,
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observado o disposto no item 9.10.1.1 deste Edital,

4.2.6 Entidades empresariais que estejam reunidas em consaorcio;

4.2.7 OrganizacBes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicéo (Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario);

4.2.8 Instituicdes sem fins lucrativos (paragrafo Unico do art. 12 da Instrucao Normativa
SEGES/MP n° 05/2017);

4.2.8.1 E admissivel a participacdo de organizacées sociais, qualificadas na forma
dos arts. 5° a 7° da Lei 9.637/1998, desde que 0s servigos objeto desta
licitagdo se insiram entre as atividades previstas no contrato de gestdo
firmado entre o Poder Publico e a organizagdo social (Acorddo n°
1.406/2017- TCU-Plenario), mediante apresentacao do Contrato de Gestao
e dos respectivos atos constitutivos.

4.2.9 Sociedades cooperativas, considerando a vedacéo contida no art. 10 da Instrucéo
Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, bem como o disposto no Termo de Conciliacao
firmado entre o Ministério Pablico do Trabalho e a AGU.

4.3. Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, é vedada a contratagdo de pessoa
juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de direcao, familiar de:

a) Detentor de cargo em comissédo ou funcéo de confianca que atue na area
responsavel pela demanda ou contratacao; ou

b) De autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgado contratante.

4.3.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cbénjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau (Simula Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V,
da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso lll, do Decreto n.°
7.203, de 04 de junho de 2010);

4.4. Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizacdo, na
execucao dos servicos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca neste 6rgéo
contratante.

4.5. Como condi¢do para participacdo no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em
campo proéprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declaracoes:

4.5.1 Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49.
4.5.1.1. Nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacao do campo “ndo” impedira o prosseguimento
no certame;
4.5.1.2. Nos itens em que a participacdo nado for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagcdo do campo “ndo” apenas
produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido
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previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.5.2 Que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Edital e seus
anexos;

4.5.3 Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a
proposta apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.5.4 Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.5.5 Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlIl, da Constituicdo;

4.5.6 Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

4.5.7 Que nado possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e
no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.5.8 Que os servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento
de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislacédo, conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24
de julho de 1991.

A declaracéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicao sujeitara o licitante as
sancdes previstas em lei e neste Edital.

DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Os licitantes encaminharéo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com
os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto
ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo publica,
guando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacao exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do
SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos
sistemas.

As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacao
de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos
termos do art. 43, § 1°da LC n° 123, de 2006.

Incumbird ao licitante acompanhar as operagfes no sistema eletrdnico durante a sesséo
publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

Até a abertura da sesséo publica, os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema;
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N&o sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, 0 que somente ocorrera apos a realizacdo dos procedimentos de negociacao e
julgamento da proposta.

Os documentos que compdem a proposta e a habilitagédo do licitante melhor classificado somente
serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apos o encerramento
do envio de lances.

DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos
seguintes campos:

6.1.1  Valor total do item;
6.1.2 Descricao do objeto, contendo as informacgdes similares a especificacdo do Termo de
Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as seguintes informacdes:
6.1.2.1. A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou
sentencgas normativas que regem as categorias profissionais que executarao
0 servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na
Classificacdo Brasileira de Ocupages - CBO;
6.1.2.2. SUPRIMIDO
6.1.2.3. A quantidade de pessoal que sera alocado na execugédo contratual;
6.1.2.4. Relacdo de uniformes, materiais e equipamentos conforme sugeridos no
termo de referéncia.

Os licitantes NAO poderao apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administracdo como referéncia e disposta nos estudos preliminares.

Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de
Planilha de Custos e Formacé&o de Precos, conforme anexo deste Edital;

6.4.1 A Contratada devera arcar com o 0nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o
guantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 81° do artigo 57 da Lei n°
8.666, de 1993.

6.4.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o pagamento seguindo
estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e
executados, concomitantemente com a realizacdo, se necessario e cabivel, de
adequacao contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso | do
art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.
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A empresa é a Unica responsavel pela cotacdo correta dos encargos tributarios. Em caso
de erro ou cotacdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo
adotadas as orientacdes a seguir:

6.5.1 Cotacao de percentual menor que 0 adequado: o percentual serd mantido durante
toda a execug¢édo contratual;

6.5.2 Cotacdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou reducéo,
guando da repactuacao, para fins de total ressarcimento do débito.

Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada
apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizacdo, a qualquer tempo, comprovacdo da

adequacao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos
servicos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, nos termos do art. 18, § 5°-C,
inciso VI, c/c § 5°-H, da Lei Complementar n® 123/2006.

A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicfes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o0 Termo de Referéncia, assumindo
0 proponente 0 compromisso de executar 0s servicos nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios, em
guantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo,
guando requerido, sua substituicéo.

Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacéo de erro, omissédo ou qualquer outro pretexto.

O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacgéo.

Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia
de contrata¢c@es publicas federais, quando participarem de licitacdes publicas;

6.13.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte
dos contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da
Unido e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execuc¢éo do contrato
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DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOST AS E FORMULACAO DE
LANCES

A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sesséo publica, por meio de sistema eletrdnico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificacdes exigidas no Termo de
Referéncia.

7.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A néo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrério, levado a efeito na fase de aceitacéo.

O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletrbnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

7.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor anual do item.

Os licitantes poderado oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessdao e as regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Gltimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidird tanto em relagao aos
lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de
150,00 (cento e cinquenta reais).

O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20)
segundos e o intervalo entre lances nao poderd ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de
serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

Seréd adotado para o envio de lances no pregéo eletrdnico o0 modo de disputa “aberto”, em que
os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

A etapa de lances da sessao publica tera duracdo de dez minutos e, ap0s isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duragdo da sessao publica.

A prorrogacgédo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois minutos
e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediarios.
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Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-a automaticamente.

Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema,
podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o
reinicio da sessao publica de lances, em prol da consecuc¢ao do melhor preco.

Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com o0s subitens anteriores
deverdo ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada
imediatamente a Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia;

7.15.1 Na hipétese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo
préprio do sistema.

N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo,
o sistema eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos
lances.

Quando a desconexdo do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apos
decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos
participantes, no sitio eletrdnico utilizado para divulgacéo.

O critério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido neste Edital e
Seus anexos.

Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

Em relacéo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagao
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta
for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n° 8.538, de 2015.

Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou
melhor lance seréo consideradas empatadas com a primeira colocada.

A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma
Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a
comunicacao automatica para tanto.

Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
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microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no
prazo estabelecido no subitem anterior.

No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

A ordem de apresentacgédo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificagao,
de maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.27.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 3°, 8 2° da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a
preferéncia, sucessivamente, aos servicos:

7.27.1.1 Prestados por empresas brasileiras;

7.27.1.2 Prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

7.27.1.3 Prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao.

Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as
propostas empatadas.

Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo publica, o pregoeiro devera encaminhar,
pelo sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco,
para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condi¢des diferentes das
previstas neste Edital.

7.29.1 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

7.29.2 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ap6s a negociacéo
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

Apés a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

Encerrada a etapa de negociacao, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do pre¢co em relacdo ao maximo
estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no
paragrafo Unico do art. 7° e no 8§ 9° do art. 26 do Decreto n°® 10.024/2019.
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A andlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio da
Planilha de Custos e Formacado de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relacdo a sua
proposta final, conforme anexo deste Edital.

A Planilha de Custos e Formacdo de Precos devera ser encaminhada pelo licitante
exclusivamente via sistema, no prazo de 2 horas (duas), contado da solicitacdo do pregoeiro,
com os respectivos valores readequados ao lance vencedor, e sera analisada pelo Pregoeiro
no momento da aceitagdo do lance vencedor.

Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1
8.4.2
8.4.3
8.4.4

N&o estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
Contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

N&o apresente as especificagcfes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;
Apresentar preco final superior ao pre¢co maximo fixado (Acérdao n°® 1455/2018 -TCU
- Plenario), ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

8.4.4.1 Quando o licitante ndo conseguir comprovar que POSSUi OU POSSUird
recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada
inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

8.4.4.2

84411

8.4.4.1.2

For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacéo,
apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou
de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos,
ainda que o ato convocatério da licitacdo ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a
materiais e instalac8es de propriedade do préprio licitante, para
0s quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.

Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater
normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisérias e
convencdes coletivas de trabalho vigentes.

A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como
para a contagem da anualidade prevista no art. 3° 81° da Lei n.
10.192/2001, informa-se que foram utilizadas as seguintes convencdes
coletivas de trabalho no célculo do valor estimado pela Administracao.

8.4.4.21

8.4.4.2.2

Convencao Coletiva de Trabalho do Sindicato das Empresas
de Asseio Conservacao e Servigos Terceirizados do estado do
Rio Grande do Sul (CNPJ 10.141.903/0001-46), para a funcédo
de “servente”, CBO n° 5143. Para o calculo do custo do servigo,
a CCT utilizada serd a CCT 2019/2019, registrada no MTE sob
0 nimerosc000645/2019.

O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima nédo sao de
utilizacdo obrigatéria pelos licitantes (Acérddao TCU n°
369/2012), mas sempre se exigirdA 0 cumprimento das
convencdes coletivas adotadas por cada licitante/contratante.
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E vedado & proponente incluir na Planilha de Custos e Formag&o de Precos:

8.5.1 Item relativo a despesas decorrentes de disposicGes contidas em Acordos,
Convencgdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria nao trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo
unico, incisos | a lll, do Decreto n.° 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de
2017);

8.5.2 Item relativo a despesas decorrentes de disposicGes contidas em Acordos,
Convencdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacdes e direitos
gue somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica (art. 6°,
paragrafo Unico, da IN SEGES/MP n.° 5/2017);

8.5.3 Rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e
capacitacdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas
administrativas (Acordao TCU n° 2.746/2015 - Plenéario);

8.5.4 Rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta,
que indique, claramente e por meio de memdria de calculo, o que esta sendo
custeado, de modo a haver a comprovacdo da ndo cobertura do valor, direta ou
indiretamente, por outra rubrica da planilha (Acérddos TCU n° 2.746/2015 —
Plenario, n® 64/2010 - 22 Camara e n° 953/2016 - Plenario);

8.5.5 Rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da
Contribuicao Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n° 254/2010);

8.5.6 Rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item ndo esta vinculado
a qualquer contraprestacao mensuravel (Acérddos TCU n° 1.949/2007 — Plenario e
n°® 6.439/2011 — 1@ Camara).

A inclusédo na proposta de item de custo vedado néo acarretara a desclassificagao do licitante,
devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam excluidos da Planilha,
adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.° 10.024, de 2019.

8.6.1 Na hip6tese de contratacdo com a previsédo de itens de custos vedados, tais valores
serdo glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e
contraditorio.

A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formacao
de Precos ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta, desde que
ndo contrariem exigéncias legais.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, na forma do 8§ 3° do
artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos precos
ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nao for flagrante e evidente
pela analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, sera
obrigatéria a realizacao de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.
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8.9.1 As propostas com precos proximos ou inferiores ao minimo estabelecido pelo
Ministério da Economia, disponibilizado em meio eletrénico, no Portal de
Compras do Governo Federal (http://www.comprasgovernamentais.gov.br),
deverdo comprovar sua exequibilidade, de forma inequivoca, sob pena de
desclassificagdo, sem prejuizo do disposto nos itens 9.2 a 9.6 do Anexo VII-A,
da Instrucdo Normativa/SEGES/MP n° 5/2017 (Portaria SEGES/MP n. 213, de
25 de setembro de 2017).

Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0S
indicios que fundamentam a suspeita.

8.10.1 Na hipotese de necessidade de suspenséo da sessao publica para a realizacao
de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica
somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no
minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada
em ata.

O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar,
por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2 horas (duas), sob pena
de ndo aceitacdo da proposta.

8.11.1 O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagéo
escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.11.2 Dentre os documentos passiveis de solicitacao pelo Pregoeiro, destacam-se as
planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deveréo refletir com fidelidade
0s custos especificados e a margem de lucro pretendida.

O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precgos unitarios apresentados na Planilha
de Custos e Formacéo de Precos com aqueles praticados no mercado em relacdo aos
insumos e também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratacao;

Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo
Pregoeiro, desde que n&o haja majoracdo do preco proposto.

8.14.1 Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacéo de recolhimento
de impostos e contribuicbes na forma do Simples Nacional, exceto para
atividades de prestacdo de servigos previstas nos 885°-B a 5°-E, do artigo 18,
da LC 123, de 2006.

8.14.2 Em nenhuma hipétese podera ser alterado o teor da proposta apresentada,
seja quanto ao preco ou quaisquer outras condicbes que importem em
modificacdes de seus termos originais, ressalvadas apenas as alteracdes
absolutamente formais, destinadas a sanar evidentes erros materiais, sem
nenhuma alteracdo do contetdo e das condi¢cBes referidas, desde que nédo
venham a causar prejuizos aos demais licitantes;
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Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada
no objeto.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data
e horario para a continuidade da mesma.

Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta néo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente,
havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o
caso.

Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagcdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

DA HABILITACAO

Como condicao prévia ao exame da documentacédo de habilitagdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento
das condigbes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sancédo que impega a
participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

9.1.1 SICAF;

9.1.2 Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
(https://certidoes-apf.apps.tcu.qgov.br/).

9.1.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu sOcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé,
dentre as sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

9.1.3.1 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.3.1.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.3.1.2 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a
sua desclassificacéo.

9.1.4 Constatada a existéncia de sang¢do, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por
falta de condicdo de participacao.
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No caso de inabilitagédo, havera nova verificacéo, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

Caso atendidas as condicdes de participacdo, a habilitacdo das licitantes sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relacdo a
habilitacdo juridica, a regularidade fiscal, a qualificacdo econdmica financeira e
habilitacao técnica, conforme o disposto na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de
2018.

9.2.1 O interessado, para efeitos de habilitacdo prevista na Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender as
condicdes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior
a data prevista para recebimento das propostas;

9.2.2 E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sesséo publica, ou
encaminhar, em conjunto com a apresentacdo da proposta, a respectiva
documentacéo atualizada.

9.2.3 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante,
exceto se a consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certidfes feita
pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s), conforme
art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacéo daqueles exigidos neste Edital e j4 apresentados, o licitante
sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 2 horas
(duas) horas, sob pena de inabilitacao.

Somente havera a necessidade de comprovagcdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida
em relacao a integridade do documento digital.

N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e
se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

9.6.1 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de
nameros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagc&o do recolhimento dessas contribuicdes.

Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste
Edital, a documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacéo:

Habilitac&o juridica:

9.8.1 No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
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No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio
de seus administradores;

Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser a participante sucursal, filial ou
agéncia;

No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus
administradores;

Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes ou da
consolidacdo respectiva.

9.9 Regularidade fiscal e trabalhista:

9.9.1
9.9.2

9.9.3
9.94

9.9.5

9.9.6

9.9.7

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de
02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacédo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n®5.452,
de 1° de maio de 1943;

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracédo da
Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.10 Qualificacdo Econdmico-Financeira:

9.10.1 Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacao

extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante;
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9.10.1.1 No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou
extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovacao de
que o respectivo plano de recuperacdo foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n. © 11.101, de 09 de
fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda,
comprovar todos os demais requisitos de habilitacdo.

Balango patrimonial e demonstragfes contabeis do UGltimo exercicio social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacao da proposta;

9.10.2.1 No caso de empresa constituida no exercicio social vigente,
admite-se a apresentacdo de balanco patrimonial e
demonstracdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da
sociedade;

9.10.2.2 E admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

Comprovagédo da boa situacao financeira da empresa mediante obtencéo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
Passivo Circulante

As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em
gualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), deverdo comprovar patriménio liquido de 10% (dez) do valor
total estimado da contratacdo ou do item pertinente.

As empresas deverdo ainda complementar a comprovacdo da qualificacéo
econdmico-financeira por meio de:

9.10.5.1 Comprovagdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou
Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos
por cento) do valor estimado para a contratacdo ou item pertinente,
tendo por base o balango patrimonial e as demonstracdes contabeis
ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2 Comprovacéao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco
patrimonial e demonstracdes contaveis do Ultimo exercicio social,
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apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes
ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da
apresentagdo da proposta.

9.10.5.3 Comprovagdo, por meio de declaracdo, da relacdo de

compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo
IX, de que 1/12 (uns doze avos) do valor total dos contratos firmados
com a Administracao Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes
na data da sessao publica de abertura deste Pregao, ndo é superior
ao Patrim6nio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na
forma ja disciplinada neste Edital;

9.10.5.4 A declaracdo de que trata a subcondicdo acima devera estar

acompanhada da Demonstracéo do Resultado do Exercicio (DRE)
relativa ao ultimo exercicio social,

9.10.5.5 Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por

cento), para mais ou para menos, entre a declaracdo aqui tratada e
a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente,
as devidas justificativas.

9.11 Qualificacéo Técnica:

9.11.1

Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item
pertinente, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.
9.11.1.1 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados
deverdo dizer respeito a servicos executados com as seguintes
caracteristicas minimas:
9.11.1.1.1 Execucao de servicos de limpeza e conservagcao em area

9.11.1.2

9.11.1.3

9.11.14

9.11.1.5

NAO inferior a 10.000m?2
Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econbémica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente;

Somente serdo aceitos atestados expedidos apdés a conclusédo do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior,
conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

Poderéa ser admitida, para fins de comprovacéo de quantitativo minimo
do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos
executados de forma concomitante, pois essa situacao se equivale,
para fins de comprovacédo de capacidade técnico-operacional, a uma
Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 2(dois) anos
na prestacéo dos servicos, sendo aceito o somatorio de atestados de
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periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os 2 (dois) anos
serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.11.1.6 O licitante disponibilizard todas as informacBes necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados,
apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu
suporte a contratagcdo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados 0s servi¢os, consoante o disposto no item 10.10 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.7 Na contratacao de servicos continuados com mais de 40 (quarenta)
postos, o licitante devera comprovar que tenha executado contrato com
um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de
trabalho a serem contratados.

9.11.1.8 Quando o nimero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou
inferior a 40 (quarenta), o licitante devera comprovar que tenha
executado contrato (s) em numero de postos equivalentes ao da
contratacéo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do Anexo VII-
A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.9 Para a comprovagdo do numero minimo de postos exigido, sera aceito
0 somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou
gerenciou servicos de terceirizacdo compativeis com o objeto licitado,
nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2 As empresas deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor
responsavel, caso exigida no Termo de Referéncia.

9.11.2.1 O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragdo emitida
pelo licitante em que conste, alternativamente, que conhece as
condicdes locais para execucdo do objeto; ou que tem pleno
conhecimento das condigGes e peculiaridades inerentes a natureza
do trabalho, assumindo total responsabilidade por este fato e que nédo
utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem
desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.

A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.12.1 A declaracéo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacéo.

Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no
que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, ap6s a declaragéo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera
ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo
licitante, mediante apresentacao de justificativa.
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A nao-regularizacéo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocacao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de
classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa com alguma restricdo na documentagao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo
prazo para regularizagéao.

Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacéo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitacdo, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida
para aceitacdo da proposta subsequente.

Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor.

DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 2 (duas)
horas/dias, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:

10.1.1  Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2  Apresentar a planilha de custos e formacao de precos, devidamente ajustada ao lance
vencedor, em conformidade com o0 modelo anexo a este instrumento convocatério.

10.1.3 Conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para
fins de pagamento.

A proposta final devera ser documentada nos autos e serd levada em consideracéo no decorrer
da execucéo do contrato e aplicagcdo de eventual sangdo a Contratada, se for o caso.

10.2.1 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10.3 Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em

algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n°® 8.666/93).

10.3.1 Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global, prevalecerédo
0s primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores
expressos por extenso, prevalecerédo estes ultimos.

104 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem

conter alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢cdo que induza o julgamento a
mais de um resultado, sob pena de desclassificagao.

10.5 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo

considerada aquela que ndo corresponda as especificacdes ali contidas ou que
estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.
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10.6 As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos
complementares estardo disponiveis na internet, apds a homologacéo.

11 DOS RECURSOS

11.1 O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacéo fiscal
e trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera
o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencao de
recorrer, de forma motivada, isto &, indicando contra qual(is) decisdo(6es) pretende
recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

11.2 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivagdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

11.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrarda no mérito recursal, mas apenas
verificard as condi¢des de admissibilidade do recurso.

11.2.2 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

11.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés
dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrdnico, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazées
também pelo sistema eletrénico, em outros trés dias, que comecgardo a contar do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no
endereco constante neste Edital.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1 A sessdo publica podera ser reaberta:

12.1.1 Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores
a realizacdo da sessédo publica precedente ou em que seja anulada a propria
sessdao publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele
dependam.

12.1.2 Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento
equivalente ou ndo comprovar a regularizacédo fiscal e trabalhista, nos termos do
art. 43, §1° da LC n°® 123/2006, serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sesséo reaberta.

12.2.1 A convocagédo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, ou, ainda, fac-
simile, de acordo com a fase do procedimento licitatério.
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12.2.2 A convocacao feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os dados contidos
no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais
atualizados.

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

O objeto da licitacéo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso
ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apos a regular decisdo dos
recursos apresentados.

ApOs a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatorio.

DA GARANTIA DE EXECUGCAO

Seré exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia.

DO TERMO DE CONTRATO

Apéds a homologacéo da licitacdo, em sendo realizada a contratacdo, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

O adjudicatario terd o prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o
caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a contratacao,
sem prejuizo das sanc¢8es previstas neste Edital.

15.2.1 Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracao poderd encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrdnico,
para que seja assinado e devolvido no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data de
seu recebimento.

15.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracgao.

15.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

15.3.1 Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagao de negdcios
ali estabelecida as disposicdes da Lei n° 8.666, de 1993;

15.3.2 A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus
anexos;

15.3.3 A contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos
artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da Administracédo
previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.
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15.4 O prazo de vigéncia da contratacao € de 12 (doze) meses prorrogavel conforme previsdo
no instrumento contratual.

15.5 Previamente a contratacdo a Administracao realizard consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensdo temporaria de participacdo em licitagcdo, no ambito do érgao ou
entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de
2018, e nos termos do art. 6° lll, da Lei n°® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta
prévia ao CADIN.

15.5.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de
contrato, e o fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao
seu cadastramento, sem 6nus, antes da contratacao.

15.5.2 Na hip6tese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situacao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis, sob pena de aplicacéo das penalidades previstas no edital e anexos.

15.6 Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovagdo das condi¢cdes de habilitagao
consighadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do
contrato ou da ata de registro de precos.

15.7 Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condi¢cdes de habilitagao
consighadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de precos,
a Administracdo, sem prejuizo da aplicacdo das sanc8es das demais cominacdes legais
cabiveis a esse licitante, poderd convocar outro licitante, respeitada a ordem de
classificacdo, para, apés a comprovacdo dos requisitos para habilitacdo, analisada a
proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociacdo, assinar o
contrato ou a ata de registro de precos.

16 DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1 As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

17 DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

17.1  Os critérios de aceitacdo do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo de
Referéncia.

18 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1 As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

DO PAGAMENTO

As regras acerca do pagamento séo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este
Edital.
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DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA — BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-
Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo a que se refere o Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017 séo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario
que:

21.1.1 NA&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

21.1.2 NA&o assinar a ata de registro de precos, quando cabivel,
21.1.3 Apresentar documentacdao falsa;

21.1.4 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
21.1.5 Ensejar o retardamento da execucédo do objeto;

21.1.6 N&o mantiver a proposta;

21.1.7 Cometer fraude fiscal,

21.1.8 Comportar-se de modo inidéneo;

21.1.9 As sancbes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva,
em pregdo para registro de precos, que, convocados, ndo honrarem o compromisso
assumido injustificadamente.

Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condi¢ces de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em
qualquer momento da licitacdo, mesmo apés o encerramento da fase de lances.

O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

21.3.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratacao;

21.3.2 Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do licitante;

21.3.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

21.3.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

21.3.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
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penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancdes.

Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cOpias do processo
administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverédo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas nao consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacao de agente publico.

Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o0 contraditério e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatério, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993,
e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

As sanc¢des por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo
de Referéncia.

DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECI MENTO

Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica,
gualquer pessoa podera impugnar este Edital.

A impugnacdo podera ser realizada por forma eletrdnica, pelo e-malil
licitacao@sertao.ifrs.edu.br, pelo fax 54 3345-8025, ou por peticdo dirigida ou
protocolada no endereco Rodovia RS 135, Km 32,5 no Distrito Engenheiro Luiz
Englert s/n°® no municipio de Sertao/RS, secdo Coordenadoria de compras e
licitacOes.
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Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e seus anexos,
decidir sobre a impugnacao no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados da data de recebimento
da impugnacao.

Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizacéo do certame.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sesséo publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital.

O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracéo do Edital e dos anexos.

As impugnac8es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

22.7.1 A concesséo de efeito suspensivo a impugnacéo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacdo.

As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a Administragao.

DAS DISPOSICOES GERAIS
Da sesséo publica do Pregéo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo
do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia
atil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicacao em contrario, pelo Pregoeiro.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observaréo o
horério de Brasilia — DF.

No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitacéo e classificagéo.

A homologagéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéo.

As normas disciplinadoras da licitacao serao sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da conducao ou do resultado do processo licitatério.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracéo.
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O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

O Edital estd disponibilizado, na integra, no endereco eletrbnico
www.sertao.ifrs.edu.br aba Licitacdes, em Pregbes e
www.comprasgovernamentais.gov.br; também podera ser lido e/ou obtido no Centro
Administrativo do Campus Sertdo na Coordenadoria de Compras e Licitagcdes na
Rodovia RS 135, Km 32,5 no Distrito Engenheiro Luiz Englert s/n® no municipio
de Sertdo/RS, nos dias Uteis, no horario das 08:00 horas as11:30 horas e das 13:00
horas as 16:30 horas, 0 no qual os autos do processo administrativo permanecerao
com vista franqueada aos interessados

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

23.12.1  ANEXO I - Termo de Referéncia;

23.12.2  ANEXO Il — Modelo da Proposta de Precos;

23.12.3  ANEXO Ill — Minuta de Termo de Contrato;

23.12.4 ANEXO IV — Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério
Publico do Trabalho e a Uniéo;

23.12.5 ANEXO V - Planilha de Custos e Formacéo de Precos;

23.12.6 ANEXO VI - Modelo de autorizacao para a utilizacdo da garantia e de
pagamento direto (conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do
Anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017);

23.12.7  ANEXO VIl — Modelo de Declara¢édo de Ciéncia das condi¢6es do local
e/ou atestado de vistoria;

23.12.8  ANEXO VIII — Minuta do Termo de Cooperagdo Técnica com Instituicdo
Financeira;

23.12.9 ANEXO IX — Modelo de declaracdo de contratos firmados com a iniciativa
privada e a Administracéo Publica;

23.12.10 ANEXO X — Modelo de Atestado de capacidade técnico-operacional;

23.12.11 ANEXO XlI — Modelo de Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR
Anexo V-B da IN SEGES/MP N.5/2017.

23.12.12 ANEXO Xll — Modelo da Carta de Preposto;

23.12.13 ANEXO Xl — Modelo da relacédo de empregados;

23.12.14 ANEXO XIV — Modelo da Ficha de Controle de Entrega de EPIs;

23.12.15 ANEXO XV — Modelo do controle mensal de funcionarios;

23.12.16 ANEXO XVI — Modelo da Ordem de Servico;

23.12.17 ANEXO XVII — Declaracdo de qualidade ambiental e sustentabilidade
socioambiental;

23.12.18 ANEXO XVIII — Modelo entrega de insumos.

Sertao/RS,30 de outubro de 2019

Odair Jose Spenthof
Diretor Geral (Portaria n.° 319/2016)
Ordenador de Despesas (Portaria n.° 339/2016)
SIAPE 1547848
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO
1.1. Contratacao de Pessoa Juridica para prestacao de servicos continua  dos de limpeza,
conservacdo e higienizagdo, com fornecimento de mat  eriais, equipamentos e
insumos para as dependéncias do IFRS Campus Sertdo , conforme condigles,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:
Item Descricao Unidade Medida | Quantidade Valor Maximo
1 Postos de Trabalho - Servente M2 19.550,94 R$ 731.434,09
de limpeza - Area total:
19.550,94 m2.
1.2. O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum HENliMpezaliconservacaone
higienizacao.
1.3. Os quantitativos e respectivos cédigos dos itens sédo os discriminados na tabela acima.
1.4. A presente contratacdo adotara como regime de execucdo a Empreitada por PiecolGIobal.
1.5. O prazo de vigéncia do contrato € de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da Lei
8.666, de 1993.
2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO
2.1. A Justificativa e objetivo da contratac@o encontra-se pormenorizada em Tépico especifico
dos Estudos Preliminares, apéndice desse Termo de Referéncia.
3. DESCRICAO DA SOLUCAO:
3.1. A descricdo da solucdo como um todo, conforme minudenciado nos Estudos Preliminares,
abrange a prestacao do servico de limpeza, conservacao e higienizacdo para o IFRS —
Campus Sertéo.
DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR
4.1. Trata-se de servico comum, com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacéo

exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma

eletrbnica.
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Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°
9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das
atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execucao indireta é vedada.
A prestacdo dos servigcos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracao Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes

gue caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

REQUISITOS DA CONTRATACAO

Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:
Que a empresa a seja idonea e do ramo de atividade;

A execucdo do servico devera ser iniciada dentro de 05 (cinco) dias Uteis a partir da
data de emisséo de Ordem de Servico, esta que se dard somente ap0s a assinatura
do contrato administrativo.

Todos os Insumos constantes da planilha de custos e necessarios para o inicio dos
servigos deverdo ser entregues em até 24 horas antes do inicio das atividades de
forma a viabilizar o inicio da execugédo do contrato.

Profissional capacitado e com experiéncia na area, com idade minima de 18 anos,
demonstrando competéncias pessoais, tais como: disposi¢éo, agir com bom senso e
agilidade, demonstrar iniciativa, interesse, organizacdo, educacdo, autonomia,
paciéncia, entusiasmo, respeito, espirito de equipe, capacidade de auto avaliacéo,
interesse no aprimoramento profissional, ser assiduo e pontual; Cabe ressaltar que a
limpeza ocorrera em diversos locais especificos, como por exemplo na cozinha e
refeitorio, local de manipulagédo de alimentos e em diversos laboratérios, onde a
qualificadas/treinadas dos colaboradores é fundamental para o bom andamento das
atividades.

Apresentar-se devidamente uniformizado com as pecas limpas;

Requisitar, receber, conferir, organizar os materiais de limpeza fornecidos pela
contratada, registrando o consumo sob supervisdo do fiscal setorial;

Abster-se da execucéo de atividades alheias aos servigcos do posto;

Cumprir a jornada de trabalho estabelecida, sendo vedada a prestacdo de horas
extraordinarias;

Tratar as pessoas com urbanidade e respeito, utilizando a forma de comunicagéo em
linguagem formal, em tom moderado, sendo proibido o uso de girias, jargdes,
palavrdes, expressdes coloquiais ou qualquer outra forma diversa da estabelecida;
Atender atribuicdes da Classificacdo Brasileira de Ocupacdes - CBO 5143-20 do

cargo a ser contratado;
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Os empregados da empresa CONTRATADA (postos) alocados para a prestacdo dos
servicos deverdo ser devidamente habilitados, selecionados e rigorosamente preparados, a
qual ficara, para todos os efeitos legais e administrativos, responsavel perante o
CONTRATANTE e terceiros, pelos atos e omissdes por eles praticados no desempenho de
suas funcdes.

O planejamento leva em consideracdo a futura contratacdo para mais de um exercicio

financeiro, possuindo natureza continuada, como exp8e o Art. 15 da IN n°® 05/2017.
Serdo exigidos o atendimento aos critérios de sustentabilidade ambiental em observancia a
promocao do desenvolvimento sustentavel, para atender o Ac. 2.380/2012 - 22 Camara.
Ainda, a Instru¢do Normativa n° 05/2017 (Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao),
no seu Art. 1°, aduz que os 6rgaos da Administracdo Publica, quando da contratacdo de
servicos, os editais deverdo prever que as empresas contratadas adotardo praticas de
sustentabilidade na execugao dos servigcos. Assim sendo, o prestador de servicos, por meio
de seus empregados, devera observar as boas praticas de otimizagéo de recursos, reducao
de desperdicios e dos indices de poluicdo, pautando-se pelos pressupostos e exigéncias
legais.

A duracdo inicial do contrato sera de 12 (doze) meses; prorrogaveis até o limite permitido
pela legislacdo, desde que atendidas as condi¢des estabelecidas e havendo o interesse das
partes.

N&o ha a necessidade de a contratada promover a transi¢do contratual com transferéncia
de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas
Os trabalhadores terceirizados ficardo sob a inteira e exclusiva responsabilidade das
empresas contratadas e deverdo pertencer aos Codigos Brasileiros de Ocupagdes — CBO
5143-20, com a devida capacitagado necessaria.

Declaragéo do licitante de que tem pleno conhecimento das condigcdes necessérias para a

prestacéo do servico.

VISTORIA PARA A LICITACAO (FACULTATIVA)

Para o correto dimensionamento e elaboracao de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalac6es do local de execugdo dos servigos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:30 as 11:30 horas e das 13:30
as 16:00 horas.

O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacéo do Edital, estendendo-
se até o dia Util anterior a data prevista para a abertura da sesséo publica.

Para a vistoria o licitante, ou 0 seu representante legal, deverd estar devidamente

identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
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6.2.2. Durante a vistoria, o licitante ou 0 seu representante, sera acompanhado por
servidor designado pela Administracdo para apresentar-lhe as dependéncias do
campus e prestar-lhe as informacgdes necessarias acerca das condig8es locais para
o cumprimento das obrigacdes objeto desta contratacdo, bem como todas as

informacdes necessarias a formulacdo da sua proposta de precos.

6.3.  Arealizagéo de vistoria é facultativa e a sua auséncia nao implicaré em prejuizos
para as licitantes.

6.4. A nao realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores
alegacdes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de
quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo a licitante
vencedora assumir os 6nus dos servi¢cos decorrentes.

6.5.  Alicitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condicdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitag&o.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1. O enquadramento da categoria profissional que sera empregada no servico, dentro
da Classificagao Brasileira de Ocupacdes (CBO) é 5143-20. Os servigos de limpeza
e conservacao envolvem a alocacao, pela Contratada, de méo-de-obra capacitada

gue devera exercer, no minimo, as atividades abaixo elencadas

AREAS INTERNAS

DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
Descricdo dos servicos

Executar demais servigos considerados necessénegugncia diaria;

Remover, com pano imido, o p6 das mesas, asnariquivos, prateleiras, peitoris, caixilhos daejas, ben

como dos demais moveis existentes, inclusive dpaseadlétricos, extintores de incéndio, etc.

Varrer, passar pano umido e polir os balcdes pigns vinilicos, de marmore, ceramicos, de matener

emborrachados;

Limpar com saneantes domissanitarios os pisesalutarios, copas e outras areas molhadas;

Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos péstide cem litros, removendo-os para local indicaela

Administracao.

DIARIAMENTE, DUAS VEZES QUANDO NAO EXPLICITADO
Descri¢cao dos servigcos

Abastecer com papel toalha, higiénico e saborgt@ld os sanitarios, quando necessario;

Limpar com saneantes domissanitarios os pisosaligiE0s, copas e outras areas molhadas;

Retirar o lixo, acondicionando-0 em sacos plastitmsem litros, removendo-os para local indicada pe

Administracao.
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d. | Executar demais servigos considerados necessafiequéncia diaria (banheiros).
DIARIAMENTE, TRES VEZES QUANDO NAO EXPLICITADO
Descricao dos servicos
a. | Higienizagdo do Refeitério (chdo e demais mobiigyi
Efetuar a lavagem de bacias, assentos e pias witérgs com saneante domissanitario desinfetante;
c. | Limpar com saneantes domissanitarios os pisosaiog0s, copas e outras areas molhadas;
SEMANALMENTE, UMA VEZES QUANDO NAO EXPLICITADO
Descricao dos servigcos
a. | Limpar os elevadores com produtos adequados.
b. | Limpar portas de vidro
c. | Limpar e polir todos os metais, como valvulagjstros, sifdes, fechaduras, etc.;
d. | Tirar o p6 e passar pano Umido com alcool 9Gotelefones e equipamentos de informatica;
e. | Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dodrqa@&m geral;
f. | Executar demais servicos considerados necessafiequéncia semanal.
SEMANALMENTE, DUAS VEZES QUANDO NAO EXPLICITADO
Descricdo dos servicos
a. | Remover capachos e tapetes, procedendo a sua éirefespirando o po;
Varrer, passar pano umido e polir os pisos vindlicte marmore, ceramicos, de marmorite e emborlasha
c. | Remover, com pano Umido, o p6 das mesas, armarmsyvos, prateleiras, peitoris, caixilhos das lase
bem como dos demais moveis existentes, inclusiaeeios elétricos, extintores de incéndio, etc
d. | Executar demais servigos considerados necessarios.
e. | Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool.
f. | Limpar com produtos adequados, divisérias egsort
g. | Retirar o po e residuos com pano umido dos gsaemn geral
QUINZENALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
Descricdo dos servicos
a. | Encerar pisos de madeira.
b. | Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;
c. | Limpar, com produtos adequados, divisérias éapaevestidas de férmica;
d. | Limpar, com produto neutro, portas, barras ertias pintados a 6leo ou verniz sintético;
e. | Limpar, com produto apropriado, as forracesassentos e poltronas;
MENSALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
Descricdo dos servicos
a. | Limpar forros, paredes e rodapés;
b. | Limpar persianas com produtos adequados
c. | Remover manchas de paredes;
d. | Efetuar revisdo minuciosa de todos os servicogques durante 0 més.

ANUAL, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
Descricdo dos servigos
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a. | Limpar luminarias;
SEMESTRALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
Descricao dos servicos
a. | Limpar atras do moveis, armarios e arquivos
Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, bkstas, caixilhos, janelas de ferro (de vidro, pgréfica,
correr, etc.);
AREAS EXTERNAS
MENSALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
Descri¢cao dos servigcos
a. | Varrer as calcadas de basalto
MENSALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
Descricao dos servigcos
a. | Lavar as calcadas de basalto
ESQUADRIAS EXTERNAS
SEMESTRALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
Descricao dos servicos
a. | Limpar todos os vidros (face interna), aplicandeslprodutos anti-embacantes.
FACHADAS ENVIDRACADAS
ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO
Descricdo dos servicos
a.

Limpar os vidros (face externa), em conformidada es normas de seguranca do trabalho, aplicango-Ihe

produtos anti-embacantes.

7.2.Descrigdo sumaria dos servicos conforme CBO 5143 : Executam servicos de
manutencdo elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria e alvenaria, substituindo,
trocando, limpando, reparando e instalando pecas, componentes e equipamentos.
Conservam vidros e fachadas, limpam recintos e acessorios e tratam de piscinas.
Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio
ambiente.

Atividades elencadas na CBO

A - EXECUTAR SERVICOS DE MANUTENCAO ELETRICA E MEANICA

A.1 - Verificar funcionamento de equipamentoastdlacdes elétricas e de iluminagéo
A.2 - Reparar equipamentos de iluminagéo

A.3 - Reparar instalacéo elétrica

A.4 - Relatar avarias nas instalacfes

A5 - Fazer instalacao elétrica
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Atividades elencadas na CBO

A.6 - Trocar instalacdo elétrica
A.7 - Trocar equipamentos de iluminacéo
A.8 - Instalar equipamentos elétricos

A.9 - Instalar equipamentos de iluminacao

A.10 - Soldar objetos

B - EXECUTAR MANUTENCAO HIDRAULICA
B.1 - Classificar equipamentos e tubulacao

B.2 - Verificar funcionamento de instalagéo hidica
B.3 - Limpar equipamentos hidraulicos

B.4 - Consertar instalacédo hidraulica

B.5 - Trocar instalagéo hidraulica

B.6 - Limpar filtros

B.7 - Trocar areia do filtro

B.8 - Trocar filtros

B.9 - Desentupir ralos, pias e vasos sanitarios

C - REALIZAR MANUTENCAO DE CARPINTARIA E ALVENARA
C.1 - Vedar fendas e emendas

C.2 - Reparar trincas e rachaduras

C.3 - Impermeabilizar superficies

C.4 - Recuperar pinturas

C.5 - Repor ceramica (azulejos, pastilhas e pisos
C.6 - Recolocar pastilhas ou litoceramica

C.7 - Consertar méveis

C.8 - Substituir portas

C.9 - Ajustar portas e janelas

C.10 - Reparar divisérias

C.11 - Consertar forros

D - LIMPAR RECINTOS E ACESSORIOS
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Atividades elencadas na CBO

D.1 - Lavar fachadas

D.2 - Limpar vidros

D.3 - Remover residuos dos vidros
D.4 - Remover pichacgbes

D.5 - Limpar mOveis e equipamentos
D.6 - Limpar superficies (paredes, pisos, etc..)
D.7 - Aspirar po

D.8 - Lavar pisos

D.9 - Encerar pisos

D.10 - Remover sujeira

D.11 - Varrer pisos

D.12 - Secar pisos

D.13 - Passar pano

D.14 - Limpar cortinas e persianas

D.15 - Recolher lixo

E - TRATAR PISCINAS

E.1 - Aspirar fundo da piscina

E.2 - Medir ph, cloro, dureza e alcalinidade dasa

E.3 - Avaliar turbidez e cor da agua

E.4 - Adicionar produtos quimicos a agua

E.5 - Esfregar borda, paredes e fundo da piscina
E.6 - Penerar agua da piscina

E.7 - Registrar parametros de qualidade da agua
E.8 - Medir temperatura da agua

E.9 - Verificar nivel da agua

E.10 - Cobrir piscina

F - PREPARAR TRABALHO
F.1 - Controlar o estoque de material

F.2 - Verificar validade de produtos quimicosedithpeza




MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolédgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Sertéo

Atividades elencadas na CBO

F.3 - Verificar qualidade de produtos quimicatedimpeza
F.4 - Avaliar tipo de superficie a ser trabalhada

F.5 - Avaliar grau de sujidade

F.6 - Avaliar tipo de sujeira

F.7 - Selecionar produtos e material

F.8 - Preparar produtos

F.9 - Diluir produtos (quimicos e de limpeza)

F.10 - Dosar produtos quimicos

F.11 - Solicitar equipamentos e materiais

F.12 - Solicitar compra de produtos quimicos éndpeza

G - TRABALHAR COM SEGURANCA

G.1 - Usar uniforme

G.2 - Utilizar epi

G.3 - Inpecionar local a ser trabalhado

G.4 - Isolar &rea para manutencéo e limpeza
G.5 - Montar andaime

G.6 - Montar balancim

G.7 - Montar cadeirinha

G.8 - Operar equipamentos

G.9 - Submeter-se a cursos de capacitacdo dicpghio

Z - DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSOAIS
Z.1 - Demonstra resisténcia fisica

Z.2 - Demonstra paciéncia

Z.3 - Trabalhar em equipe

Z.4 - Demonstrar iniciativa

Z.5 - Demonstrar prudéncia

Z.6 - Demonstrar equilibrio fisico

Z.7 - Reconhecer limitacbes pessoais

Z.8 - Demonstrar capacidade de trabalhar emaaltur
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Atividades elencadas na CBO

Z.9 - Contornar situacdes adversas
Z.10 - Demonstrar agilidade
Z.11 - Demonstrar controle emocional

Z.12 - Demonstrar destreza manual

7.3. A execucao dos servicos sera iniciada mediante emisséo da Ordem de Servicos.
7.4. A contratada devera cumprir rigorosamente a descricao dos cargos e detalhamento

dos servicos contidos neste Termo de Referéncia.
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MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIO S DE MEDIGAO:

A Gestao do contrato sera composta pelos seguintes atores:
a) Gestéo da Execucao do Contrato;
b) Fiscalizacdo Técnica;
c) Fiscalizacdo Administrativa;
d) Fiscalizacdo Setorial;
Obs: As atividades de fiscalizacdo e execucao estédo dispostas no item 16 deste
Termo de Referéncia.
A Gestdo do Contrato sera exercida por servidores da Coordenadoria de Gestdo de
Contratos do IFRS Campus Sertdo, a Fiscalizacao Técnica e Fiscalizacdo Administrativa
serdo exercidas por servidores formalmente designados por Portaria especifica.

A execucdo do Contrato, ou seja, a operacionalizacdo dos servicos sera realizada pelo
Departamento de Infraestrutura do Campus Sertao, sob a fiscalizacdo dos Fiscais conforme
mencionado no item anterior;

A Comunicagdo entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA se dard, preferencialmente,
via oficios e e-mails predeterminados conforme segue:

Coordenadoria de Gestdo de Contratos:

E-mail: contratos@sertao.ifrs.edu.br

Telefone: 54 3345-8005

DPA — Departamento de Produgao agropecuaria
E-mail: dpa@sertao.ifrs.edu.br

Fone: 3345-8083

ApOs, sera solicitada a licitante vencedora reunido inicial para apresentacao do plano de
fiscalizagcdo, que contera informag8es acerca das obrigag8es contratuais, dos mecanismos
de fiscalizagdo, das estratégias para execucao do objeto, método de aferi¢cdo dos resultados
e das sang0es aplicaveis, dentre outros.

A CONTRATADA devera indicar um preposto para, se aceito pelo CONTRATANTE,
representa-la na execucao do Contrato.

Preferencialmente deverao estar presentes na reunido inicial, o gestor do contrato, os fiscais
do contrato, o preposto da empresa e a equipe de Planejamento da Contratacao.

Ainda, nesta reunido, deve-se formalizar as providéncias necessarias ao perfeito
cumprimento das obriga¢des das partes, em especial quanto a data de inicio dos servigos.
De acordo com as necessidades, podera haver outras reunifes entre as partes, em local,
horario e data a serem acordados.

Todos os assuntos definidos e acertados nas reunides serao registrados em ata.
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Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucao de
todos os servigcos, 0 CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacéo
sobre os servi¢os, diretamente por fiscal designado, podendo, em razéo disso:

Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;
Nos termos do art. 67, 8 1° da Lei n.° 8.666/93, o CONTRATANTE designara um
representante para acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do Contrato, anotando em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for
necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados.

As decisfes e providéncias, que ultrapassarem a competéncia do representante, deverdo
ser solicitadas ao seu gestor, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes.

O CONTRATANTE podera rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigos prestados, se em
desacordo com o Contrato.

Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto do Contrato, deverdo ser
prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para 0o CONTRATANTE.

A fiscalizacdo do CONTRATANTE tera livre acesso aos locais de trabalho da mao de obra
da CONTRATADA, para assegurar-se de que as tarefas sejam executadas na forma
preestabelecida.

Para avaliacdo e verificacdo da execucdo dos servicos contratados serdo adotados os
critérios estabelecidos no Instrumento de Medigdo de Resultados- IMR, conforme
estabelecido na IN n° 05/2017 — anexo Xl do edital.

MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
(insumos diversos, utensilios e equipamentos) necessarios, nas quantidades estimadas e
qualidades que estdo estabelecidas nos Estudos Preliminares , promovendo sua
substituicdo quando necessario:

Todos os materiais fornecidos deverdo ser novos/primeiro uso, substituindo-os sempre que
necessario pela contratada.

O fornecedor devera prever a utilizacao de 02 (dois) Aparelho Registro Eletrénico de Ponto
que atenda a especificacdo prevista em legislacdo (Portaria MTE 1.510/2009 e demais
aplicaveis), devendo ter leitor biométrico e emitir relatério de espelho de ponto em arquivo
digital. O equipamento devera ser instalado em local a ser definido junto a Direcdo da

unidade do IFRS onde ocorrera a prestacéo do servico.
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Os valores estimados para este item fazem parte do médulo 5 da Planilha de Custos e
Formacdo de Precos sdo estimados, devendo a contratada responsabilizar-se pela cotagéo
adequada conforme a efetiva necessidade para a perfeita, segura e legal execucdo dos

servicos contratados.

UNIFORMES/EPIs

Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo
pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, observando o disposto nos itens no Estudo Preliminar.

Um conjunto completo ao empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer
época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, ap6s comunicacdo escrita da
Contratante, sempre que nao atendam as condi¢des minimas de apresentacao;

No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacgao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja coépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato.

Os materiais a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados (uniformes e EPIs)
deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante,
compreendendo pecas para todas as estac¢des climaticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado.

As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade;

Todos os itens do conjunto de uniforme estaréo sujeitos a prévia aprovacao da Contratante
e, a pedido dela, poderao ser substituidos, caso ndo correspondam as especificacdes.
Poderao ocorrer eventuais alteracées nas especificacfes dos uniformes quanto ao tecido,
cor e modelo, desde que previamente aceitas pela fiscalizacdo da Contratante

Os EPIs e materiais que, por qualquer motivo, forem danificados comprometendo sua
funcionalidade deverdo ser IMEDIATAMENTE substituidos pela Contratada, sem énus aos
seus funcionarios e independentemente de exceder ou ndo as quantidades apresentadas
nos estudos preliminares.

Deverao ser fornecidos aos funcionarios todos os EPI's — Equipamentos de Protecdo
Individual — necessarios a execucao das atividades inerentes aos postos contratados.

O dimensionamento das necessidades efetivas de EPIs ficardo condicionados ao laudo dos

riscos ambientais, conforme avaliacdo técnica estabelecida pelo PRRA (Programa de
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Prevencéo de Riscos Ambientais) elaborado pela prépria empresa a qual deve fornecer e
responsabilizar-se pela distribuicdo e uso dos EPIs — Equipamentos de Prote¢&o Individual
e EPC - Equipamentos de Protecdo Coletiva, cumprindo as disposicées da Consolidacao
das Leis de Trabalho atinentes a Seguranca e medicina do trabalho, a NR-6 aprovada pela
Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho. Deverédo ainda ser entregues, com a devida
comprovacao através de recibo assinado pelo empregado. Mensalmente devera ser enviado
ao fiscal, juntamente com a documentacdo para pagamento, copia do comprovante de

recebimento para fins de comprovacao.

9.10. Todos os EPI's disponiveis deveram ter o Certificado de Aprovacgédo (CA), valido e ser de
boa qualidade.

9.11. Os valores estimados para este item fazem parte do médulo 5 da Planilha de Custos e
Formacdo de Precos sao estimados, devendo a contratada responsabilizar-se pela cotagcédo
adequada conforme a efetiva necessidade para a perfeita, segura e legal execucdo dos
servicos contratados.

9.12. Outros uniformes/materiais/equipamentos/EPIs néo relacionados nos Estudos Preliminares
deverdo ser fornecidos pela Contratada para a perfeita execucdo dos servicos em
guantidade e qualidade necessarios.

10. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIO NAMENTO DA PROPOSTA

10.1. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas: A Administracdo

estabelece que os servicos de limpeza e conservagdo serdo contratados por area fisica,

tomando-se por base o0s seguintes parametros de produtividade fixas por servente,

conforme jornada de trabalho descrita abaixo:

OBS: NAO SERAO ACEITAS PRODUTIVIDADES DIFERENTES, POIS CONFORME

ESTUDO PRELIMINAR, ESSAS PRODUTIVIDADES DERIVAM DA FREQUENCIA REAL

NECESSARIA DO CAMPUS.

Tipo de Servico: Limpeza e Conservagao Predial Unide.1de Area Produtividade
Medida adotada

b) Areas internas - Pisos frios m2 9105,22 1.840

c) Areas internas - Laboratérios m2 1194,32 704

d) Areas internas - Almoxarifados/galpdes m2 257,32 4.063

f) Areas internas - Areas com espagos livres - sagudo, hall e saldo m2 2093,63 2.063

g) Banheiros m2 761,92 196

TOTAL DA AREA INTERNA 13.761,11
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a) Areas externas - Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as 4.725
I m2 1.454,81
edificacbes
TOTAL DA AREA EXTERNA 1.454,81
a) Esquadrias externas - Face externa com exposic¢ao a situagéo de risco m2 470,61 320
b) Esquadrias externas - Face externa sem exposi¢éo a situacdo de risco m2 1.519,03 760
c¢) Esquadrias externas - Face interna m2 2.264,59 380
TOTAL DA AREA DA ESQUADRIA EXTERNA - FACE INTERNA/EXTERNA 4.254,23
a) Areas hospitalares e assemelhadas ‘ m2 80,79 450
TOTAL DAS AREAS
80,79
HOSPITALARES
TOTAL GERAL 19.550,94

10.2. A comunidade académica e infraestrutura do IFRS - Campus Sertdo compreende:
DADOS GERAIS DO CAMPUS Quantidade

Numero estimado de servidores da Administracao 240

Numero médio estimado diario de pessoas que iréo 1.500

transitar pelo Campus em dias Uteis (exceto servidores),

nos 3 turnos.

NUmero de banheiros Verificar anexo |

Tipo de construgdo (Prédio, blocos), n® de andares ou n® | Estudos Preliminares — planilha de

de blocos

levantamento sub areas

10.3.
10.3.1.

Do salario normativo

Os salarios dos profissionais, destacados para a execuc¢do dos servicos deverdo, no
minimo, expressar 0 piso salarial das respectivas categorias, firmado em convencéo ou
Acordo Coletivo.

a) Servente de Limpeza : A Convencéo Coletiva de Trabalho (CCT) utilizada para formacéo
da

Planilha de Custos para o posto de trabalho:

Ndmero do registro no MTE: RS 000645/2019

Data do registro no MTE: 13/03/2019

NUmero do processo: 46218.002890/2019-68

Data do Protocolo: 08/03/2019

Vigéncia: 01/01/2019 a 31/12/2019

Data Base: 01/01

Sindicato das Empresas de Asseio e Conservacdo do Estado do RS, CNPJ n.
87.078.325/0001-75 e Sindicato dos Trabalhadores em empresas de Asseio, Conservacao,
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zeladoria, reciclagem de Lixo, Limpeza Urbana, Ambiental e de &reas verdes e Empresa de
servicos Terceirizados, CNPJ n. 10.141.903/0001-46.

Do vale transporte

Para o céalculo do vale transporte, utilizar-se-a o valor de referéncia estabelecido pela
empresa UNESUL (detentora da concessao - Linha: Getllio Vargas - Passo Fundo via
Sertdo) na quantidade de 2 (dois) vales diarios, tendo em vista a localizacéo e as linhas de

transportes publico disponiveis para o Campus.

Campus

Descricao Quantidade de Valor unitario
passagens por dia do vale

Sertao

Tabela de Prego — UNESUL - Tarifa Minima
(Linha: Getulio Vargas - Passo Fundo via Sertéao)
Empresa: Unesul de transportes Ltda 2 R$ 6,00

10.5.
10.5.1.

10.5.1.

10.5.2.

10.6.
10.6.1.

Do horéario

Os servicos serdo realizados conforme a demanda do IFRS — Campus Sertdo mediante
escala de servico, respeitando a jornada de trabalho de 8 (oito) horas diarias e 44 (quarenta
e quatro) horas semanais. O horério de trabalho e o intervalo intrajornada, de 1 (uma) hora,
poderdo ser flexibilizados de acordo com as necessidades do servico e o horario de
expediente da Administracdo. Conforme a necessidade da Administracdo, 0S servicos
poderdo ser prestados nos domingos e/ou feriados, mediante escala, observando 1 (um)
dia de descanso semanal remunerado (em qualquer dia da semana), sendo pelo menos um
dia de descanso por més no domingo.

A contratada deve gerenciar a sua equipe de trabalho no intuito de evitar que os
trabalhadores extrapolem a sua jornada de trabalho, mesmo que seja dentro dos horarios
pré-estabelecidos anteriormente.

A licitante devera elaborar e se responsabilizar pela escala de trabalho mais adequada as
necessidades da Contratante, mantendo os funcionarios durante toda carga horaria
estipulada, ou seja, de segunda-feira a domingo, inclusive feriados.

Dos servicos extraordinarios e banco de horas

As horas-extras resultantes do alongamento de jornada, caso ocorra, submeter-se-d0 ao

sistema de compensacdo, que nada mais é que o descanso forcado do colaborador na

primeira oportunidade e no mesmo tempo em que se esticou a jornada. Utilizar-se-4,
portanto, para uma efetiva compensacédo das horas extraordinarias, o sistema de Banco de
Horas. Nele, o colaborador poderé ultrapassar a jornada normal no maximo 2 (duas) horas
por dia, conforme Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT). Tais alongamentos seréo
obrigatoriamente compensados na primeira oportunidade, evitando-se com isso o

pagamento de horas-extras.
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A compensagdo do trabalho extraordinario previsto na CLT podera ser realizada nos
recessos administrativos da Instituicdo, mediante comunicagéo prévia do IFRS a contratada
ao dia anterior a correspondente dispensa.

A prestacao de servico extraordinario devera ser comunicada pelo fiscal do contrato, a quem
compete solicitar, justificar, autorizar e comprovar a prorrogacdo do expediente em horario
extraordinario.

Do ISSON

O percentual do ISSQN do municipio de Sertédo, onde esta localizado o Campus, para todos
0s postos a serem contratados é de 2% (dois por cento).

Do vale alimentacdo

Conforme CCT da categoria SINDASSEIO, clausula décima nona.

A CONTRATADA devera ressarcir ao IFRS Campus Sertdo os prejuizos causados pelos
seus empregados ao patriménio publico, a Administracéo e a terceiros, quando da execucdo
dos servicos contratados, independentemente de dolo ou culpa destes.

A CONTRATADA se responsabilizara pelo controle diario de ponto de seus funcionarios,
porém, a fiscalizagao mensal ficara a cargo do fiscal do contrato.

O preposto da empresa devera registrar e controlar, juntamente com a CONTRATANTE a
frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que
estiver prestando seus servicos.

A Contratada ndo podera interromper a prestacdo dos servicos e/ou atrasar os pagamentos
de salarios e beneficios devidos aos funcionarios em decorréncia de atraso por parte do
IFRS Campus Sertdo do pagamento das faturas correspondentes por um periodo de até 90
(noventa) dias.

Fornecer aos seus empregados o salario e os beneficios atualizados por Convencéo
Coletiva até o 5° (quinto) dia Util do més seguinte ao da data na homologacgao no Ministério
do Trabalho e Emprego (MTE).

A diferenca dos salarios e beneficios retroativos a data de vigéncia da Convencéo Coletiva
deverdo ser pagos até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente ao da data da homologacao
no Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

A CONTRATADA né&o podera vincular o pagamento dos salarios e demais beneficios de

seus empregados ao pagamento das faturas correspondentes aos servi¢cos contratados.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela Contratada, de acordo com

as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
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Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigcos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas
ou irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo
para a sua corre¢do, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as
mais adequadas;

N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela
autoridade do 6rgéo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o
limite da legislacao trabalhista;

Pagar a Contratada o valor resultante da prestagéo do servigo, no prazo e condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:
exercer 0 poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de
recepgao e apoio ao USUArio;

direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto
da contratacdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado; e

considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacédo, especialmente para efeito
de concesséo de diarias e passagens.

fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

A concessédo de férias remuneradas e 0 pagamento do respectivo adicional, bem

como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacéo e auxilio-satde, quando for devido;



11.8.2.

11.8.3.

11.9.

11.10.

11.11.
11.12.

11.13.

11.14.

12.

12.1.

12.2.

12.3.
12.4.
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O recolhimento das contribuicbes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucéo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

O pagamento de obrigacBes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extingcao do contrato.

Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacao dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apés a
extin¢cdo ou rescisdo do contrato.

Fornecer por escrito as informagfes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;
Cientificar o 6érgao de representacédo judicial da Advocacia-Geral da Uniao para adocao das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condi¢cbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de
seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou

em local por ela designado.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta;

Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigcos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

Manter a execucgédo do servico nos horarios fixados pela Administracao.

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o

valor correspondente aos danos sofridos;



12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.9.1.

12.9.2.

12.9.3.
12.9.4.

12.9.5.

12.10.

12.11.
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Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determina¢des em vigor;

Vedar a utilizacdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou funcao de confianga no érgao Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI,
quando for o caso;

Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentacao no primeiro més de prestacdo dos servicos,
conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, salario, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servicos, quando for o caso;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada; e

exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos;
declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado
gue se vincule a prestacédo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de
empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente
comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.
Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber
o vale transporte.

Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigco
sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato,
até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos, 0s seguintes documentos: 1)
prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos

federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as



12.12.

12.13.
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Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,
conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, em caso de eventual auséncia, tais como
faltas e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigagGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas
em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a

Contratante;

12.12.1 N&o seréo incluidas nas planilhas de custos e formacédo de precos as disposicdes contidas

12.14.

12.15.

12.15.1.

em Acordos, Dissidios ou Convenc¢des Coletivas que tratem de pagamento de participacao
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria néo
trabalhista, de obrigagBes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracéo Publica, ou que estabelegam direitos nédo previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para
0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual
mediante depdésito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizagdo do pagamento.

Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacées, até o
momento da regularizacédo, sem prejuizo das sangfes cabiveis.

Quando nao for possivel a realizagado desses pagamentos pela propria Administragao (ex.:
por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicGes

sociais e FGTS decorrentes.



12.16.

12.17.

12.18.

12.19.

12.20.

12.20.1.

12.20.2.

12.20.3.

12.21.

12.22.

12.23.

12.23.1.
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N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos
no turno imediatamente subsequente;

Atender as solicitac6es da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execucédo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;
Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os
a nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;
Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho
e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacéo dos servi¢cos ou da admissao do empregado;

viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacédo dos
servicos ou da admissédo do empregado;

oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencéo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.

Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administracdo, para
representa-la na execucéo do contrato;

Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacéo
dos servicos;

Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do
pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposi¢céo da Contratante;

A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicacao, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes

cabiveis.



12.23.2.
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Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagcdo mencionada no
subitem anterior, sem a regularizacao da falta, a Administracéo podera efetuar o pagamento
das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da

execucao dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sancfes cabiveis.

12.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela

12.24.

12.25.

12.26.

12.27.

12.28.

12.28.1.

12.29.

12.30.

12.31.

contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

N&o beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;
Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de méo de obra, salvo as excec¢des previstas no § 5°-C do art. 18
da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria
do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsao do
art.17, XIl, art.30, 81°, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratada devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méo
de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagao de vedacéo.
Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitagédo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifiqgue no local dos servicos.

Prestar todo esclarecimento ou informacgédo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como

aos documentos relativos a execucédo do servicgo.



12.32.

12.33.

12.34.

12.35.

12.36.

12.37.

12.38.

12.39.

12.40.

12.41.

12.42.

12.43.
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Prestar todo esclarecimento ou informagédo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucédo do servicgo.

Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucgao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

Promover a organizagéo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo
de Referéncia, no prazo determinado.

Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condi¢Bes de seguranca, higiene e disciplina.

Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, qualquer
mudanca no método de execucédo do servico que fuja das especificagbes constantes deste
Termo de Referéncia.

N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes
assumidas, todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo;

Cumoprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as
regras de acessibilidade previstas na legislagédo, quando a contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pela Lei n°® 13.146, de 2015.

Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as

normas de seguranca da Contratante;



12.44.

13.45

13.45.1

13.45.2

13.45.3

14.

14.1.

15.
15.1.

16.
16.1.

16.2.

MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolédgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Sertéo

Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendacfes aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo;

A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigac@es trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtencdao, relativamente aos
empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.

O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tnico, da CLT.

Para fins de comprovacao da adoc¢éo das providéncias a que se refere o presente item, sera
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacéao, declaracéo de negativa de
negociacao, ata de negociacédo, dentre outros.

N&o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razao do cumprimento

das obrigacdes previstas neste item.

DA SUBCONTRATACAO

N&o sera admitida a subcontratacéo do objeto licitatério.

ALTERACAO SUBJETIVA

E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacao
exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato;
ndo haja prejuizo a execugcdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da

Administracédo a continuidade do contrato.

CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucéo do contrato consistem na verificagcao da
conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos
por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos
arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993.

As atividades de gestao e fiscalizacdo da execucéo contratual sdo o conjunto de a¢des que
tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracéo para o
servico contratado, verificar a regularidade das obrigac6es previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da

documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos



16.3.

16.4.

16.5.
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relativos a repactuacao, alteracao, reequilibrio, prorrogacao, pagamento, eventual aplicagao
de sancg0es, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das
clausulas avencadas e a solucéo de problemas relativos ao objeto.

O conjunto de atividades de gestéo e fiscalizacdo compete ao gestor da execucao do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico
usuario, de acordo com as seguintes disposicdes:
| — Gestdo da Execucao do Contrato: € a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuéario, bem como dos atos
preparatérios a instrugao processual e ao encaminhamento da documentagao pertinente ao
setor de contratos para formalizacéo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam
a prorrogacao, alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacédo de sancdes, extingao
do contrato, dentre outros;

Il — Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucédo do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e
modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos
de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o
resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagao pelo publico usuario;

Il — Fiscalizacdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucao dos servicos, quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem
como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV — Fiscalizacdo Setorial: € o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos, quando a prestacdo dos servicos ocorrer concomitantemente
em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgao ou entidade; e
V - Fiscalizacdo pelo Publico Usuario: € o acompanhamento da execugao contratual por
pesquisa de satisfacéo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestacgao
dos servicos, 0s recursos materiais e 0os procedimentos utilizados pela contratada, quando
for o caso, ou outro fator determinante para a avaliacao dos aspectos qualitativos do objeto.
Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, 0 6rgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de
fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢cdes, fique assegurada
a distincdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o

desempenho de todas as acdes relacionadas a Gestéo do Contrato.
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A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracéo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas
erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.
Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacfes (os documentos poderdo ser originais ou cépias
autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de
empresas regidas pela Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacéo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a

seguinte documentacao:

a.l. relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢éo, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos,
quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execug¢do dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA,; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
Servicos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for

possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(SICAF):

b.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND);

b.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

c.l. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servicos, em
que conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacéo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacéo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencéo ou
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Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de cOpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extincdo ou rescisao
do contrato, apds o Ultimo més de prestacdo dos servi¢os, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

d.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

A CONTRATANTE devera analisar a documentacéo solicitada na alinea “d” acima no prazo
de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta)

dias, justificadamente.

No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais, sera exigida a
comprovacado de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege
as respectivas organizacoes.

Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 16.7 acima deverdo ser apresentados.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

O descumprimento das obrigac8es trabalhistas ou a ndo manutencao das condicdes de
habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sancdes.

A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisédo contratual,
guando néo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

Além das disposicGes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as

seguintes diretrizes:

16.15.1. Fiscalizacao inicial (no momento em que a prestacao de servicos € iniciada):
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a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes sobre
todos os empregados terceirizados que prestam servigcos, com 0s seguintes dados: home
completo, niumero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacdes,
beneficios recebidos, sua especificacédo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacéo),
horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;
b) Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que
se possa verificar se as informacbes nelas inseridas coincidem com as informacdes
fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;
¢) O numero de terceirizados por fungcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;
d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);
e) Serdo consultadas eventuais obrigacfes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA;
f) Sera verificada a existéncia de condi¢6es insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecéo
Individual (EPI).
g) No primeiro més da prestacéo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacéo:
g.1. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), e indicacéo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando
for o caso;
g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;
g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servicos; e
g.4. declaracéo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.16.2 Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):
a) Deve ser feita a retencao da contribuicao previdenciaria no valor de 11% (onze por cento)
sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servico;
b) Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;
c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
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Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam
regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme
disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

Fiscalizacdo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitacbes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamac6es ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem
ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a negociacdo de
folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é
exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que
estéo prestando servicos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.
Cabe, ainda, a fiscalizacéo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacao
relativa a concesséo de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade provisoria
de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os

reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

16.17.1. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato, inclusive

16.18.

16.18.1.
16.19.

guanto a necessidade de solicitagdo da contratada.

A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da
conta do FGTS e que verifiquem se as contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS estédo sendo
recolhidas em seus nomes.

Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

A CONTRATADA deveréa entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em
que conste como tomador a CONTRATANTE;

c) cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos

bancarios; e
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d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacéo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Conveng¢éo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
qualquer empregado.

A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execuc¢do do objeto e
utilizara o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo
XXX, ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacéo dos servicos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢éao do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

A utilizacdo do IMR néo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacéo dos servicos.

Durante a execugédo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de
gualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a correc¢do das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucao
do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos realizada.

Em hipétese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagéo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

A CONTRATADA poderéa apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle do prestador.

Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sangbes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos.

O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necesséria para o

acompanhamento e controle da execuc¢éo dos servicos e do contrato.
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A verificagdo da adequagédo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucédo do servi¢co, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1°
do art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

A conformidade do material a ser utilizado na execugéo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relacdo detalhada, de
acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de
uso.

O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obriga¢des trabalhistas, ndo recolhimento
das contribui¢c6es sociais, previdenciarias ou para com o0 FGTS ou a ndo manutencéo das
condicdes de habilitacdo, ensejara a aplicacdo de sanc¢des administrativas, previstas no
instrumento convocatério e na legislacéo vigente, podendo culminar em resciséo contratual,
por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei
n° 8.666, de 1993.

Caso nao seja apresentada a documentagcao comprobatoéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

N&o havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias,
a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacBes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do
contrato.

O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

Tais pagamentos nado configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os

empregados da contratada.
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O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido ap6és a comprovacao, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e
previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de obra alocada em sua execucao,
inclusive quanto as verbas rescisdrias.

A fiscalizacdo de que trata este tOpico ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da
Lei n° 8.666, de 1993.

As disposic8es previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII
da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a
contratacao.

A fiscalizacdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigcBes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servicos,
nos termos abaixo.

No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentagédo comprobatéria do cumprimento da obrigacéo contratual;

O recebimento provisério serd realizado pelo fiscal técnico, ap6s a entrega da
documentacao acima, da seguinte forma:

A contratante realizard inspecao minuciosa de todos os servigos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo
servico, com a finalidade de verificar a adequac&o dos servigcos e constatar e relacionar os
arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem necessarios.

Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliacGes da execuc¢do do objeto e, se for o caso,
a analise do desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos realizados em consonancia

com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
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redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nao
atestar a Ultima e/ou Unica medi¢c&o de servi¢os até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal administrativo
devera verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n° 5/2017, no que
forem aplicaveis a presente contratacdo, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor
do contrato;

No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do
contrato.

guando a fiscalizagédo for exercida por um Unico servidor, o relatorio circunstanciado devera
conter o registro, a andlise e a concluséo acerca das ocorréncias na execugédo do contrato,
em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério

circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

17.3.2.2.1 Na hipétese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida

17.4

1741

17.4.2

17.4.3

tempestivamente, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento provisoério
no dia do esgotamento do prazo.

No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servicos, 0
Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste
da execucdo dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacéo
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacéo e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as
respectivas correcoes;

Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR),

ou instrumento substituto.
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O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por
forca das disposic8es legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da

Contratada, sem prejuizo da aplicacédo de penalidades.

DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverédo ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data da apresentacédo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do
art. 5°, § 3° da Lei n® 8.666, de 1993.
A emissao da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servico,
conforme este Termo de Referéncia
A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 29 da Lei n°® 8.666, de 1993.
Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n° 3,
de 26 de abril de 2018.
O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
0 prazo de validade;
a data da emisséo;
os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
o periodo de prestacéo dos servicos;
o valor a pagar; e
eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.
Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacao da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as

medidas saneadoras. Nesta hipGtese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
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comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante;

Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucao Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
sera efetuada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sanc@es cabiveis, caso se constate que a Contratada:

nao produziu os resultados acordados;

deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢éo do servigo, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencéo das condi¢cfes de habilitacdo exigidas no edital.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situagcdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificagcdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participacéo
em licitacdo, no ambito do érgéo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucéo
Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6rgéos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto
a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento
de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada
a ampla defesa.

Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada néo regularize sua situagao junto
ao SICAF.

Sera rescindido o contrato em execuc¢ao com a contratada inadimplente no SICAF, salvo

por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
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relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao aplicavel,
em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo
Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Or¢gamentarias vigente.

A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera,
no primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.

N&o tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogacdo contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o prazo
total de vigéncia contratual.

A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo
aditivo.

Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado
e/ou indenizado no primeiro ano de contratacdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na
planilha de forma complementar/proporcional, devendo o érgdo contratante esclarecer a
metodologia de céalculo adotada.

A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de
vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por

ndo receber o beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985,
regulamentado pelo Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de 1987.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagc&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX) I=(6/100) I=0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%
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DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Dep6sito Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sao as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

A futura Contratada deve autorizar a Administracédo contratante, no momento da assinatura
do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigac6es, até 0 momento da regularizacédo, sem prejuizo das sancgdes cabiveis.
Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.:
por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes
sociais e FGTS decorrentes.

A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas
repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela
contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos,
blogueada para movimentacdo, conforme disposto no anexo Xll da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto
dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢fes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B
da referida norma.

O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisbes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependera de
autorizacdo do 6rgao ou entidade promotora da licitacédo e sera feita exclusivamente para o
pagamento das respectivas obrigacdes:

13° (décimo terceiro) salario;

Férias e um terco constitucional de férias;

Multa sobre o FGTS e contribui¢o social para as rescisdes sem justa causa; e

Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo seréo aqueles indicados no Anexo
Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata

die, conforme definido em Termo de Cooperacao Técnica firmado entre o promotor desta
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licitacdo e instituicdo financeira. Eventual alteragcdo da forma de corregdo implicara a revisao
do Termo de Cooperacao Técnica.

Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da
conta-depésito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que
vier a prestar 0s servicos.

Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da conta-
depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.
A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgéo ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos
nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes
de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigac8es trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apds a confirmacgéo da ocorréncia da situagdo pela Administracéo,
serd expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-
depésito vinculada, que serd encaminhada a Instituigcdo Financeira no prazo maximo de 5
(cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacao dos documentos comprobatorios pela
empresa.

A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitacdo das obrigacBes trabalhistas.

O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovacao
da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

Visando a adequacao aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato sera
repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos,

apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior
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aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas
disposi¢des aplicaveis da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacao, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de
obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servico.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado:

Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencéo coletiva de trabalho, vigente
a época da apresentacao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacgéo de Precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinacéo legal ou nhormativa;

Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado (insumos nédo decorrentes
da mé&o de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do
Edital.

Nas repactuacfes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da
Gltima repactuacédo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-
se como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva que fixar os novos
custos de méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacéo.

Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a precluséo do direito a repactuacao.

Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao sé
podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:
da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacao
legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacéao de

precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);
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do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacdo
aos custos sujeitos a variagdo de precos do mercado;

Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda n&o tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos célculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a
ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.
Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacédo.

E vedada a inclusdo, por ocasi&o da repactuacéo, de beneficios néo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, Acordo, Convencéo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢fes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencgdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigactes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

Quando a repactuacédo se referir aos custos da méo de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacdo da variacdo dos custos dos servigcos por meio de Planilha de Custos e
Formacao de Pregos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou
convencdéo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

Quando a repactuagdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a
variacdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), o respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA/IBGE, com
base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (-1°9/1° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada
para entrega da proposta da licitacéo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

No caso de atraso ou ndo divulgacéo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara

a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a

diferenca correspondente téo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA
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obrigada a apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o que vier a ser
determinado pela legislacéo entdo em vigor.

Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por
meio de termo aditivo.

Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que
justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducéo
dos valores correspondentes da planilha contratual.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concesséao das proximas repactuacdes futuras; ou

em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao
envolver revisdo do custo de méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de
acordo, dissidio ou convencao coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento
devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacées futuras.

Os efeitos financeiros da repactuagéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

A decisao sobre o pedido de repactuacédo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacao da variacdo dos custos.

As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao
contrato.

O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de

modo que se mantenha a proporcédo de 5% (cinco por cento) em relacéo ao valor contratado,
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como condicdo para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da
IN SEGES/MP n. 5/2017.

GARANTIA DA EXECUGCAO

O adjudicatario prestara garantia de execucédo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n°
8.666, de 1993, com validade durante a execucao do contrato e por 90 (noventa) dias apés
o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total do contrato.

No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada deverd apresentar
comprovante de prestacao de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da
divida publica, seguro-garantia ou fianca bancéria.

A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacao de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até
0 maximo de 2% (dois por cento).

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 dias apés o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-
F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada; e

obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao
adimplidas pela contratada, quando couber.

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislagcao que rege a matéria.

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica
na Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetaria.

Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a

forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia
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autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera constar expressa rendncia
do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros
utilizados quando da contratacéo.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacédo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢gédo no prazo maximo de ..........
(......) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
Seré considerada extinta a garantia:

com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragéo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;

no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragao
nao comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da
comunicacao, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sang¢des a contratada.

A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste TR.

A garantia da contratagcdo somente sera liberada ante a comprovacao de que a empresa
pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacao, e que, caso esse pagamento
nao ocorra até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n°
9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servi¢cos, sem que ocorra a interrupcao
do contrato de trabalho

Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigcos contratados, a Administracédo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos

trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacédo: (1) do pagamento das
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respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacéo dos trabalhadores em outra atividade
de prestacdo de servigcos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:
inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratacao;

ensejar o retardamento da execucéo do objeto;

falhar ou fraudar na execucao do contrato;

comportar-se de modo inidéneo; ou

cometer fraude fiscal.

Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancoes:

Adverténcia por escrito , quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacfes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servigo contratado;

Multa de :

0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execucédo dos servi¢os, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execugcdo com
atraso, podera ocorrer a nao-aceitacao do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese,
inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;
0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucao parcial da obrigacdo assumida;

0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de inexecucdao total da obrigacdo assumida;

0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, abaixo; e

0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacao
da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacéo), observado o maximo de 2%
(dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizar4d a Administracédo
CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;

As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes

entre si.
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Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos;

Sancao de impedimento de licitar e contratar com érgados e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicavel
em quaisquer das hipéteses previstas como infragdo administrativa no subitem 22.1 deste
Termo de Referéncia

Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragédo Publica, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

As sanc¢des previstas nos subitens 19.2.1, 19.2.3, 19.2.4 e 19.2.5 poderao ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes séo atribuidos graus, de acordo com as

tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesao corporal ou consequéncias letais, 05

por ocorréncia;
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Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia 04

e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificacdo para executar os

servi¢os contratados, por empregado e por dia;

Recusar-se a executar servigo determinado pela

fiscalizag&o, por servigo e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servico
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
6 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por 01

dia;

Cumprir determinacgéo formal ou instrucéo

complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01

servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
nao previstos nesta tabela de multas, apés
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao

fiscalizador, por item e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execugao do contrato os o1
prepostos previstos no edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 conforme previsto na relacéo de obrigacdes da 01
CONTRATADA

22.5 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as

empresas ou profissionais que:
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tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;

demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
gue assegurard o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.
As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando
for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de XX (XXXX)
dias, a contar da data do recebimento da comunicac¢éo enviada pela autoridade competente.
Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta
do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Caédigo Civil.

A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideracéo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracéo
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacao - PAR.

A apuracéo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracéo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de
1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracéo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participacdo de agente publico.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

As exigéncias de habilitagao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para
a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

Os critérios de qualificacao econémica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos
no edital.

Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no
edital:

O critério de aceitabilidade de precos sera o valor global de até R$ 731.434,09 (setecentos
e trinta e um mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e nove centavos).

O critério de julgamento da proposta € o menor preco global.

As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.
O custo estimado da contratagdo é de R$ 731.434,09 (setecentos e trinta e um mil,

gquatrocentos e trinta e quatro reais e nove centavos).

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.
As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo orcamentéria
prépria prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2020, na classificacao abaixo:

Gestéo/Unidade: 26419/158263
Fonte: 8 100 000000

Programa de Trabalho: 108854
Elemento de Despesa: 33 9039.78
Pl: U20RLPO101R

Sertdo 25 de outubro de2019

ATRIBUICAO NOME SIAPE

Abel Tadeu Antunes dos Santos (Bomb Hidraulico) 49253
Dagmar Pedro Tamanho (Técnico Agropecuario) 1916911
Darlei Cecconello (Coordenador de Compras) 1104557
Edinete R F Cecconello (Assistente Administrativo) 1827482

Equipe
. . Gilberto Rogério Zago (Tec em Alim e Laticinios) 1869260
de Planejamento cfe Portaria
Gustavo Gobbo (Engenheiro) 1461438
n. 250 de 13/08/2019

Jacson M Marchioretto (Coordenador de Contratos) 1664878
Leandro A Colombelli (Diretor Administrativo) 1038537
Luiz Carlos de Oliveira (Marceneiro) 1104474
Patricia Czervinski (Assistente Administrativo) 1816335
Silvania Segati (Administradora) 1447768
Gestordo contrato Jacson M. Marchioretto 1664878
Fiscal Administrativo Dagmar Pedro Tamanho 1916911
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Fiscal Técnico Luiz Carlos de Oliveira (Marceneiro)
1104474
Resp solicitagdo Luiz Carlos de Oliveira (Marceneiro) 1104474
Ordenador de Despesas Odair Jose Spenthof
(Diretor Geral) 1547848

Leandro Anténio Colombelli
Diretor de Administracdo e Planejamento
IFRS Campus Sertédo
SIAPE 1038537

Darlei Cecconello
Coordenador do Setor de Compras e Licitacdes
IFRS Campus Sertéo
SIAPE 1104557

Edinete Rita Folle Cecconello
Assistente administrativo
IFRS Campus Sertéao
SIAPE 1827482

Aprovo, em 25 de outubro de 2019.

Aprovo o presente termo de referéncia e autorizo a realizacdo da licitacao.
(inciso Il, Art. 9°, Decreto n°® 5.450/05)

ODAIR JOSE SPENTHOF
Diretor Geral
IFRS Campus Sertéao
SIAPE 1547848
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ADENDO I DO TR
ESTUDOS PRELIMINARES

NECESSIDADE DA ADMINISTRACAO:

A presente solicitacdo visa a Contratagcdo de Empresa Especializada na Prestacdo d e

Servigo Continuo com Dedicagdo Exclusiva de Méo de Obra para prestacao de servigos
continuados de limpeza, conservacdo e higienizacdo , com fornecimento parcial de
materiais, equipamentos e insumos para as dependéncias do IFRS — Campus Sertdo, de
segundas as sextas-feiras a sabados, pelo prazo de 12 (doze) meses, prorrogaveis por
periodos sucessiveis até o limite de 60 (sessenta) meses. O cargo abrange a categoria do CBO
Cébdigo: 5173 — Titulo: Serventes de Limpeza. CATSER: 5194.

N° da OS de designacdo da Equipe de Planejamento:
Portaria n°® 250 de 13/08/2019.

DIRETRIZES QUE NORTEARAO OS ESTUDOS PRELIMINARES:

1.

1.1.

Ha normativos que disciplinam os servicos a serem contratados, de acordo com a sua
natureza (legislagdo, normas técnicas, acérddos e s  Umulas, portarias...)?

Quanto a adocao do pregédo, tem-se que € modalidade de licitacdo para aquisicdo de
bens e servicos comuns, assim entendidos aqueles “c ujos padrées de desempenho e
gualidade possam ser objetivamente definidos no edi tal, por meio de especificacbes
usuais do mercado”, conforme preceitua o art. 1°, p  aragrafo Unico da Lei n°® 10.520/2002
e 0 81°do art. 2° do Decreto n° 5.450/2005.

Além da aplicacdo da legislacdo as contratacdes de servicos, de modo geral, aplica-se a

legislacdo referente prestacéo de servicos de limpeza e conservacéo a seguir:

I. Descricdo das atividades de servente de limpeza pela Classificagdo Brasileira de
Ocupagdes — CBO n°5143.

II. Portaria MPDG n° 213, de 25/09/2017: dispbde sobre os valores limites para contratacéo
de servicos de vigilancia e de limpeza e conservacéo pelos érgaos e entidades integrantes
do Sistema de Servigos Gerais (Sisg);

[ll. Cadernos de Logistica 2019: Pagamento pela Conta Vinculada e Prestacdo de Servigos
de Limpeza, Asseio e Conservagao - Caderno Técnico — Limpeza — Rio Grande do Sul -
Valores limite para a contratacéo de servicos de limpeza: estabelece os valores limite para
0S servigos no estado;

IV. Convencdo Coletiva de Trabalho 2019/2019 RS com ndmero de registro no MTE n°
000645/2019 (abrangéncia para 0 municipio de Sertdo/RS (dentre outros).
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V. Lei n® 10.520, de 17/07/2002: instituicdo do Pregdo para aquisicdo de bens e servicos
comuns, e da outras providéncias.

VI. Novo Decreto N° 10.024/19 do Pregao Eletrénico.

VII. Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017: Dispde sobre as regras e diretrizes
do procedimento de contratacdo de servicos sob o regime de execucéo indireta no ambito

da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional.

Se houve contratacdo anterior no IFRS? analisar  as inconsisténcias a fim de prevenir a
ocorréncia destas neste processo.

A contratacdo atual é oriunda do Pregao Eletrénico n°® 108/2014 homologado em 11/03/2015
para a empresa SERVAN PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, CNPJ:
87.343.257/0001-24 - contrato 45/2015 com vigéncia até 20/04/2020.

Héa necessidade de adequacédo do contrato atual a nova legislacéo trabalhista e necessidade
de revisdes na produtividade e frequéncia de limpezas de acordo com a efetiva realidade de
cada setor, ajustando por consequéncia, o quantitativo de postos de trabalho, conforme
planilha.

A alteracdo do percentual de insalubridade para os serventes que atuam na limpeza de
banheiros publicos de grande circulacdo (ocorrida no decorrer do contrato, no ano de 2017),
originou uma situacao atipica na execucdo dos servi¢cos, haja vista que o Edital e Contrato
previam o pagamento de 20 % (vinte por cento) a titulo de adicional de insalubridade aos
empregados. A partir da solicitacdo da empresa SERVAN para aumento do percentual de
insalubridade a todos os empregados, o Campus Sertdo consultou a Procuradoria Juridica do
IFRS (Processo n° 23371.000628/2017-49 de 06/11/2017) e através do Parecer n® 014/2018 a
manifestacdo concluiu pela possibilidade de majoracdo, mas condicionado a realizacdo de
laudo pericial especifico para o campus. A partir daquele periodo, a empresa contratada
manteve o pagamento do adicional em grau maximo 40 (quarenta) por cento a uma das
empregadas para que esta assumisse a limpeza de sanitarios, o que se mostrou insuficiente,
dado o grande nimero de sanitarios existentes, bem como a grande dispersao das edificacfes
na area do campus.

Este fato causa enormes empecilhos do ponto de vista operacional, considerando a realidade
do campus onde existe grande disperséo das edificacbes conforme demonstrado em mapa
anexo, podendo ainda gerar futuras demandas trabalhistas.

A separacdo dos empregados que realizam a limpeza dos banheiros dos demais, para a
realidade do Campus Sertdo, causa dificuldades operacionais no grupo de trabalho, gerando
algumas situacfes de “tempo 0cCios0”, pois a maior area com uso intensivo € composta por

salas de aula e estas em geral estdo sendo utilizadas. Este € o principal apontamento no
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tocante ao contrato atual, o qual devera ser melhorado, no sentido de otimizar o uso da forga
de trabalho, podendo melhor distribui-la nos espagos necessarios, bem como durante os turnos
de atividade (manha, tarde e noite) e de modo que todos os emregados possam atuar em todos

0S espagcos.

Avaliar a necessidade de classificagcdo dos Estudos Preliminares nos termos da Lei
12.527/2011.

N&o se aplica.

ESPECIFICACAO DA NECESSIDADE DA REFERIDA CONTRATACA O:

4,
4.1.

41.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

Quais as justificativas e/ou motivos para esta cont ratacdo?

O Campus Sertao do IFRS possui em torno de 1.450 alunos e esta localizado em area rural de
230 ha, junto ao distrito de Eng°. Luiz Englert, Sertdo, RS, distante 12 km da sede municipal.
Conta com uma area total edificada de aproximadamente 25.000 m2, compreendendo areas
administrativas e pedagogicas, (salas de aulas, laboratérios, ginasio de esportes, almoxarifado,
restaurante), setores de producéo, pesquisa e ensino, que séo utilizados nas mais diversas
atividades de formacéo dos estudantes dos cursos de nivel médio e superior.

Devido ao grande fluxo de pessoas que ocorre no campus diariamente, é indispensavel a
utilizacdo dos servicos de limpeza, conservacao e higienizacdo — 44 horas semanais, visando
manter os ambientes em condi¢des de limpeza e higiene, permitindo a utilizacdo e a boa
conservacdo dos espacos publicos, tendo em vista que os servicos de limpeza e conservacao
sdo essenciais para a preservagdo do patrimoénio publico, bem como para garantir o bom
funcionamento das instalacdes fisicas, sistemas e equipamentos, possibilitando desta forma
gue os servidores e estudantes possam desempenhar suas atividades rotineiras no melhor
ambiente de trabalho possivel.

O contrato atual, de n° 45/2015, com a empresa SERVAN PRESTACAO DE SERVICOS DE
LIMPEZA, CNPJ: 87.343.257/0001-24, possui vigéncia até 20/04/2020, ndo sendo mais
permitida a renovacéo.

A Administracéo Publica Federal vem pautando a aplicacao de seus recursos na busca de obter
o melhor resultado com o menor dispéndio. Nesse sentido, a edicdo do Decreto n® 9.507/2018
possibilita as unidades administrativas a contratacéo, de forma indireta, de diversas atividades,
dentre as quais situa-se a que € objeto deste documento. Ainda, a Portaria MPDG n° 443/2018
(conforme disposto no art. 2° do Decreto mencionado acima) inclui a limpeza no rol dos servicos
gue serao preferencialmente objeto de execuc¢éo indireta no ambito da administracdo publica
federal direta, autarquica e fundacional.

Cumpre destacar que se faz necessaria a contratacdo para a execucao indireta dos servigcos



4.1.5.

4.1.6.

4.1.7.

4.1.8.
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em comento em face da inexisténcia de m&o de obra para realizacdo desses servicos nos
quadros funcionais do IFRS - Campus Sertdo, bem como ndo ha nenhuma previsao de se
realizar concurso para provimento de pessoal em cargos nesta area.

O levantamento das areas objeto da referida contratacdo, a localizacdo e uso dos espacos,
bem como as constata¢c@es dos fiscais do contrato em andamento, constituiram-se no ponto
de partida para este planejamento.

ApOs o levantamento minucioso das areas e das frequéncias de limpezas necessarias, foram
feitas varias simulac¢des visando determinar a contratacdo mais viavel que atenda aos objetivos
da administracéo, considerando-se a disperséo das edifica¢gfes, a localizacdo do campus em
area rural, onde uma parcela dos alunos precisa se deslocar diariamente de um “setor” até o
outro, fator este que incontestavelmente contribui com a maior sujidade de calcados e
consequentemente dos espacos utilizados. Assim, as produtividades finais foram adequadas
as realidades do campus, refletindo a necessidade de acordo com cada area e seus respectivos
usos; foram revistas as frequéncias reais, diminuindo-as nas areas de almoxarifado e
laboratérios (areas com menor transito de pessoas) e aumentando-as no caso dos banheiros
e restaurante (areas com grande fluxo de pessoas). A partir desta nova reavaliagdo, chegou-
se ao numero estimado de 13 (treze) empregados para atingir os objetivos da contratacdo, o
gue comprova a economicidade e racionalizacdo do gasto publico diante da realiadade
orcamentaria atual.

Importante salientar que o Campus Sertdo funciona em trés turnos letivos (manha, tarde e
noite); possui cursos em horario especial (sextas-feiras a noite e sdbado durante o dia todo);
ha grande variagdo de padrdo construtivo e variados usos entre as diversas edificacBes
existentes no campus, o que justifica as diferentes frequéncias e produtividades adotadas.
Note-se ainda que, conforme fotos/quadros em anexo, as diversas edificacbes estdo
localizadas de forma dispersa em area superior a 30 ha, e distantes entre si. Por exemplo,
citamos: distancia das salas de aula da agroindustria, irrigacdo e outras localizadas na area
“B”, de mais de 600 metros em relacdo ao prédio central. Da mesma forma, setores como
equoterapia e bovinos de leite, estdo a mais de 500 metros das areas centrais. Os setores de
Agricultura I, 11 e Il, estdo em média a 450 metros das areas centrais. A distancia entre os

setores mais distantes, (zootecnia Il e silo de gréos, por exemplo € superior a 1.000 metros.
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4.1.9. Diante disso, concluiu-se que todos os empregados precisam atuar em todas as atividades
(limpeza de todos os espacos cobertos pelo contrato, bem como dos sanitéarios), percebendo o
adicional de insalubridade em grau maximo. Esta necessidade se justifica pela possibilidade
de realizar uma escala de trabalho de modo a atender todas as areas objeto do contrato, em
todos os turnos de atividades, reduzindo o tempo gasto com os deslocamentos internos de
pessoal, otimizando o uso da mao de obra e buscando a eficiéncia administrativa, permitindo
ainda uma maior atencéo aos espacos dos sanitarios, em especial nos horarios “de aulas”, bem
como uma maior atencéo aos espacos de salas de aula, por maior nUmero de pessoas, durante
os periodos de tempo em que ndo estdo ocorrendo aulas.

4.1.10. Os limites de produtividade foram convertidos conforme a frequéncia (prevista inicialmente na
IN n° 02/2008) necessaria do Campus Sertdo, conforme demonstrado no item 4.1.10.1. Tendo
em vista a nova produtividade, o nimero de postos resultante para execugdo dos servigos

necessarios estimado séo 13 (treze) postos de trabalho.

4.1.11. Resumo: PRODUTIVIDADE/FREQUENCIA/ROTINAS DE TRABALHO

Produtividade Produtividade % aumento da
da IN ATUALIZADA Produtividade

Piso Acarpetado 0

Piso Frio

| - AREAS INTERNAS Balaiainli

Almoxarifado

Oficina

Area livre, sagudo
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Pisos 2700
pavimentados
Adjacentes 2 9450
Varricdo de 9000
passeios e
Il - AREAS EXTERNAS 22:2";;::03 g g
frequéncia Y 0 0
Péatio média
frequéncia 20 0 0
Pétio baixa
frequéncia Y 0 0
Coleta de detritos AT 0 0
Esquadrias
externas, com
eXposicao ao risco 160 1 320 100%
Il - ESQUADRIAS )
EXTERNAS Esquadrias
externas, sem
eXpOosicao ao risco 380 1 760 100%
Esquadrias face
interna 380 1 380
IV - FACHADAS Fachada
ENVIDRACADAS envidracada 160 0 0
V - AREAS
HOSPITALARES Area hospitalar 450 0 0
VI - BANHEIROS .
Banheiros 300 9 1760
AREAS INTERNAS
FREQUENCIA: DIARIA /// UMA VEZ POR DIA
Descri¢éo (Anexo V IN Tipos de areas Produtividade Frequencia Frequéncia Frequéncia Produtividade
02/2008) abrangidas pelo IN {mensal} IN Necessaria/Real necessaria atualizada {mensal}
servico [repeticbes [repeti¢des na
na semana] semana]
Remover, com pano Umido, | Piso Frio 1200 5 5 1200
0 p6 das mesas, armarios,
arquivos, prateleiras, -
peitoris, caixilhos das Almoxarifado 2500 5 2 6250
janelas, bem como dos Diario
demais moveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, —= - =
extintores de incéndio, etc Area livre, saguéo 1500 5 5 1500
Laboratérios 450 5 2 1125
Remover capachos e | Area livre, sagudo 1500 5 2 3750
tapetes, procedendo a sua o
limpeza e aspirando o pé; Diario
Varrer, passar pano Umido e | Piso Frio 1200 5 5 1200
polir os balcdes e os pisos
vinilicos, de marmore, Almoxaritado 2500 5 o 2 6250
ceramicos, de marmorite e Diario
emborrachados; _ -
Area livre, sagudo 1500 5 2 3750
Laboratérios 450 5 L. 2 1125
Diario
Abastecer com papel toalha, | Banheiros 300 5 10 150
higiénico e sabonete liquido Diario
0s sanitarios, quando 2 X DIA
necessario;
Limpar os elevadores com | Piso Frio 1200 5 . 1 6000
produtos adequados. Diario
Executar demais servicos Piso Frio 1200 5 5 1200
considerados necessarios a
frequéncia diaria. -
Almoxarifado 2500 5 Diario 2 6250
Area livre, sagudo 1500 5 5 1500
Laboratérios 450 5 Diario 2 1125
Banheiros 300 5 Diério 10 150
2 X DIA
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Limpar portas de vidro Piso Frio 1200 5 o 1 6000
Diéario
Efetuar a lavagem de bacias, | Banheiros 300 10 L 15 200
assentos e pias dos 3 E'ZS%ia
sanitarios com saneante 2
: HAr " . (TRES TURNOS
domissanitario desinfetante; DE AULA)
Limpar com saneantes | Piso Frio 1200 10 . 5 2400
domissanitarios os pisos dos Diario
sanitarios, copas e outras . —
areas molhadas; e Banheiros 300 Diario
5 2 X DIAS 10 150
Retirar o lixo, Piso Frio 1200 10 5 2400
acondicionando-o em sacos
plasticos de cem litros, Almoxarifado 2500 10 Diario 5 5000
removendo-os para local 1x ao dia ou
indicado pela Administragdo. |— - - 2 x dia
Area livre, sagudo 1500 10 10 1500
Banheiros 300 5 Diario 10 150
2 XDIA
Limpar os espelhos com Banheiros 300 2 o 2 300
pano umedecido em &lcool Diario
Higienizacédo do Refeitério Piso Frio 1200 5 Didrio 15 400
(ché&o e demais mobiliarios) 3x a0 dia
AREAS INTERNAS
FREQUENCIA: SEMANAL /// UMA VEZ POR SEMANA
Descrigéo (Anexo V IN Tipos de areas Produtividade Frequencia Frequéncia Frequéncia Produtividade
02/2008) abrangidas pelo IN {mensal} IN Necessaria/Real necessaria atualizada {mensal}
servico [repeticbes [repeti¢des na
na semana] semana]
Limpar e polir todos os | Piso Frio 1200 1 Semanal 1 1200
metais, como  valvulas,
registros, sifées, fechaduras,
etc.;
Tirar o p6 e passar pano Piso Frio 1200 1 Semanal 1 1200
Gmido com alcool 90° nos
telefones e equipamentos de ["Ajmoxarifado 2500 1 1 2500
informatica;
Retirar o p6 e residuos, com | Piso Frio 1200 1 Semanal 1 1200
pano umido, dos quadros em
geral;
Executar demais servigos | Piso Frio 1200 1 Semanal 1 1200
considerados necessarios a
frequéncia semanal. Almoxarifado 2500 1 1 2500
Laboratérios 450 1 Semanal 1 450
AREAS INTERNAS
FREQUENCIA: SEMANAL /// DUAS VEZES POR SEMANA
Descrigéo (Anexo V IN Tipos de areas Produtividade Frequencia Frequéncia Frequéncia Produtividade
02/2008) abrangidas pelo IN {mensal} IN Necessaria/Real necessaria atualizada {mensal}
servigo [repeticdes [repeti¢des na
na semana] semana]
Limpar com produtos Piso Frio 1200 1 1 1 1200
adequados, divisérias e
portas;
Retirar o p6 e residuos com | Piso Frio 1200 1 1 1 1200
pano Umido dos quadros em
geral
AREAS INTERNAS
FREQUENCIA: QUINZENAL /// UMA VEZ A CADA 15 DIAS
Descrigéo (Anexo V IN Tipos de areas Produtividade Frequencia Frequéncia Frequéncia Produtividade
02/2008) abrangidas pelo IN {mensal} IN Necessaria/Real necessaria atualizada {mensal}
servico [repeticbes [repeti¢des na
na semana] semana]
Limpar atrds dos moveis, | Piso Frio 1200 1 Quinzenal 0,5 2400
armarios e arquivos;
Almoxarifado 2500 1 0,5 5000
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Limpar, com produtos | Piso Frio 1200 1 Quinzenal 0,5 2400
adequados, divisérias e
portas revestidas de férmica;
Limpar, com produto neutro, | Piso Frio 1200 1 Quinzenal 0,5 2400
portas, barras e batentes
pintados & 6leo ou vemiz [“Ajmqyarifado 2500 1 05 5000
sintético;
Limpar, com produto | Piso Frio 1200 1 Quinzenal 0,5 2400
apropriado, as forracdes em
assentos e poltronas;
AREAS INTERNAS
FREQUENCIA: MENSAL /// UMA VEZ POR MES
Descri¢do (Anexo V IN Tipos de areas Produtividade Frequencia Frequéncia Frequéncia Produtividade
02/2008) abrangidas pelo IN {mensal} IN Necessaria/Real necessaria atualizada {mensal}
servigo [repeticdes [repeti¢des no
no més] més]
Limpar forros, paredes e Piso Frio 1200 1 1 1200
rodapés;
Almoxarifado 2500 1 1 2500
Area livre, sagudo 1500 1 . 1 1500
1x més
Laboratérios 450 1 1 450
Banheiros 300 1 1 300
Limpar  persianas  com | Piso Frio 1200 1 1 1200
produtos adequados;
Almoxarifado 2500 1 R 1 2500
1x més
Laboratérios 450 1 1 450
Remover manchas de Piso Frio 1200 1 1 1200
paredes
Almoxarifado 2500 1 1 2500
Area livre, sagudo 1500 1 . 1 1500
1x més
Laboratérios 450 1 1 450
Banheiros 300 1 1 300
Efetuar revisdo minuciosa Piso Frio 1200 1 1 1200
de todos os servigos
prestados durante o més.  “Ajmoxarifado 2500 1 1 2500
Area livre, sagudo 1500 1 . 1 1500
1x més
Laboratérios 450 1 1 450
Banheiros 300 1 5 60
AREAS INTERNAS
FREQUENCIA: SEMESTRAL /// UMA VEZ POR SEMESTRE
Descri¢éo (Anexo V IN Tipos de areas Produtividade Frequencia Frequéncia Frequéncia Produtividade
02/2008) abrangidas pelo IN {mensal} IN Necessaria/Real necessaria atualizada {mensal}
servico [repeticbes [repeti¢des no
no ano] ano]
Limpar luminarias Piso Frio 1200 2 Anualmente, duas 2 1200
vezes

AREAS INTERNAS

FREQUENCIA: ANUAL /// UMA VEZ POR ANO
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Descrigéo (Anexo V IN Tipos de areas Produtividade Frequencia Frequéncia Frequéncia Produtividade
02/2008) abrangidas pelo IN {mensal} IN Necessaria/Real necessaria atualizada {mensal}
servico [repeticBes [repeticdes no
no ano] ano]
Limpar atrds do moveis, | Piso frio 1200 1 Anualmente 1 1200
armarios e arquivos
Limpar, engraxar e lubrificar | Piso Frio 1200 1 Anualmente 1 1200
portas, grades, basculantes,
caixilhos, janelas de ferro (de
vidro, pantogréfica, correr,
etc.);
AREAS EXTERNAS
FREQUENCIA: DIARIA /// UMA VEZ POR DIA
Descrigéo (Anexo V IN Tipos de areas Produtividade Frequencia Frequéncia Frequéncia Produtividade
02/2008) abrangidas pelo IN {mensal} IN Necesséria/Real necessaria atualizada {mensal}
servigo [repeticdes [repeti¢des na
na semana) semana]
Varrer as calcadas de | Pisos 2700 5 Todos os dias 2 6750
basalto pavimentados
Adjacentes
AREAS EXTERNAS
FREQUENCIA: MENSAL /// UMA VEZ POR MES
Descrigéo (Anexo V IN Tipos de areas Produtividade Frequencia Frequéncia Frequéncia Produtividade
02/2008) abrangidas pelo IN {mensal} IN Necessaria/Real necessaria atualizada {mensal}
servigo [repeticdes [repeticdes no
no mésj més]
Lavar as calgadas de basalto | Pisos 2700 1 Mensal 1 2700
pavimentados
Adjacentes
ESQUADRIAS EXTERNAS
FREQUENCIA: SEMESTRAL /// UMA VEZ POR SEMESTRE
Descrigéo (Anexo V IN Tipos de areas Produtividade Frequencia Frequéncia Frequéncia Produtividade
02/2008) abrangidas pelo IN {mensal} IN Necesséria/Real necessaria atualizada {mensal}
servico [repeticbes [repeti¢des no
no semestre]
semestre]
Limpar todos os vidros (face | Esquadrias face 380 1 semestral 1 380
interna), aplicando-lhes interna
produtos anti-embacantes.
FACHADAS ENVIDRACADAS
FREQUENCIA: ANUAL /// UMA VEZ POR ANO
Descrigéo (Anexo V IN Tipos de areas Produtividade Frequencia Frequéncia Frequéncia Produtividade
02/2008) abrangidas pelo IN {mensal} IN Necessaria/Real necessaria atualizada {mensal}
servico [repeticbes [repeti¢des no
no ano] ano]
Limpar os vidros (face Esquadrias 160 2 1 320
externa), em conformidade externas, com
com as normas de exposicao ao risco
seguranca do trabalho,
aplicando-lhes produtos anti-
P P Esquadrias 380 2 Anual 1 760

embacantes.

externas, sem
exposiGao ao risco

OBSERVACAO:

NAO SERA PERMITIDO A ALTERAGAO DA PRODUTIVIDADE
ADMINITRAGCAO POR PARTE DA LICITANTE.

UTI LIZADA PELA
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REFERENCIA AOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DO ORGA O:

5.

5.1.

A contratacdo esta alinhada com o PDI, Planejame  nto Estratégico e incluido no Plano de

Acao? Identificar as acdes.

Sim. A contratacdo esta alinhada e prevista na Acdo de Manutencdo e Funcionamento da
Instituicdo — 20RL.

REQUISITOS DA CONTRATACAO:

6.

Quais os requisitos necessarios ao atendimento d a necessidade?

a)
b)

c)
d

~

e

f)

~

)

h)

)

Que a empresa a seja idonea e do ramo de atividade;

Profissional capacitado e com experiéncia na area, com idade minima de 18 anos,
demonstrando competéncias pessoais, tais como: disposicdo, agir com bom senso e
agilidade, demonstrar iniciativa, interesse, organizacédo, educacao, autonomia, paciéncia,
entusiasmo, respeito, espirito de equipe, capacidade de auto avaliacdo, interesse no
aprimoramento profissional, ser assiduo e pontual; Cabe ressaltar que a limpeza ocorrera
em diversos locais especificos, como por exemplo na cozinha e refeitério, local de
manipulagdo de alimentos e em diversos laboratérios, onde a qualificadas/treinadas dos
colaboradores é fundamental para o bom andamento das atividades.

Apresentar-se devidamente uniformizado com as pecas limpas;

Requisitar, receber, conferir, organizar os materiais de limpeza fornecidos pela contratada,
registrando o consumo sob supervisao do fiscal setorial;

Abster-se da execucéo de atividades alheias aos servicos do posto;

Cumprir a jornada de trabalho estabelecida, sendo vedada a prestacdo de horas
extraordinarias;

Tratar as pessoas com urbanidade e respeito, utilizando a forma de comunicacdo em
linguagem formal, em tom moderado, sendo proibido o uso de girias, jargdes, palavroes,
expressdes coloquiais ou qualquer outra forma diversa da estabelecida;

Atender atribuicbes da Classificacdo Brasileira de Ocupacfes - CBO do cargo a serem
contratados;

Fica facultado aos interessados em participar da licitacdo vistoriar os locais onde serdo
executados os servigcos, mediante agendamento, tomando conhecimento de todas as
condicbes e peculiaridades inerentes a prestacdo dos mesmos, ocasido onde serdo
sanadas as duvidas porventura existentes, ndo cabendo qualquer tipo de cobranca posterior
por desconhecimento das condi¢cBes previstas neste Termo de Referéncia;

Os empregados da empresa CONTRATADA (postos) alocados para a prestacdo dos
servicos deverédo ser devidamente habilitados, selecionados e rigorosamente preparados, a

qual ficara, para todos os efeitos legais e administrativos, responsavel perante o
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8.1.

10.
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CONTRATANTE e terceiros, pelos atos e omissdes por eles praticados no desempenho de

suas funcgdes.

Esta contratagdo tem carater continuado?

O planejamento leva em consideracdo a futura contratacdo para mais de um exercicio
financeiro, possuindo natureza continuada, como expde o Art. 15 da IN n® 05/2017, a saber:
Os servicos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam
atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio
financeiro, assegurando a integridade do patrimdnio publico ou o funcionamento das atividades
finalisticas do érgéo ou entidade, de modo que sua interrup¢éo possa comprometer a prestacéo
de um servico publico ou o cumprimento da missao institucional. (Art. 15 da IN n° 05/2017).
Dessa forma, os futuros contratos terdo prazo de duracao inicial de 12 meses, prorrogaveis por
iguais e sucessivos periodos limitada a sessenta meses, nos termos do inciso I, artigo 57, da
Lei n. 8.666/93, a contar da data de sua assinatura. Esse periodo inicial servira para andlise da

gualidade dos servicos prestados e decisédo de continuidade com a empresa contratada.

Héa a possibilidade de incluséo de critérios de s  ustentabilidade na contratacdo, desde a
especificacdo técnica até como obrigacdes da contra  tada?

Sim; serdo exigidos o atendimento aos critérios de sustentabilidade ambiental em observancia
a promocao do desenvolvimento sustentavel, para atender o Ac. 2.380/2012 - 22 Camara.
Ainda, a Instru¢cdo Normativa n° 05/2017 (Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao),
no seu Art. 1°, aduz que os 6rgdos da Administracdo Publica, quando da contratagdo de
servigos, os editais deverdo prever que as empresas contratadas adotardo praticas de
sustentabilidade na execucédo dos servigos. Assim sendo, o prestador de servigos, por meio de
seus empregados, devera observar as boas praticas de otimizagdo de recursos, reducéo de

desperdicios e dos indices de poluicdo, pautando-se pelos pressupostos e exigéncias legais.

Qual devera ser a duracéo inicial do contrato?
12 meses; prorrogaveis até o limite permitido pela legislacdo, desde que atendidas as

condi¢cBes estabelecidas e havendo o interesse das partes.

Havendo contrato vigente no IFRS para o mesmo o bjeto, h4 a necessidade de a
contratada promover a transicdo contratual com tran sferéncia de conhecimento,

tecnologia e técnicas empregadas?

10.1. Na&o se aplica.
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PESQUISA DAS SOLUCOES DISPONIVEIS NO MERCADO:

11.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

12.

12.1.

12.2.

Quais as solucdes do mercado para a necessidade  verificada pelo IFRS (fornecedores,
produtos, fabricantes, etc)? Caso haja restricdo de mercado, avaliar se o0s requisitos que
possam limitar a participacdo sdo realmente indispe nsaveis.

Foram analisadas contratacdes similares feitas por outros 6rgédos e entidades, por meio de
consultas a outros editais, com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias,
tecnologias ou inovagdes que melhor atendessem as necessidades da Administracdo. As que
foram identificadas foram incorporadas na contratagdo em analise.

Para a contratacdo de servicos de limpeza e conservagéo, tanto as empresas como 0S
tomadores de servicos, e em especial os 6rgdos publicos, efetivam a contratacdo de forma
semelhante a que se pretende adotar, cumprindo as respectivas exigéncias legais, normativas
e editalicias.

Na contratacdo em andlise ndo foram identificadas situac8es especificas ou casos de
complexidade técnica do objeto, que pudessem acarretar a realizacdo de audiéncia publica
para coleta de contribuicBes a fim de definir a solucdo mais adequada visando preservar a
relagdo custo-beneficio, em face dos servigos serem considerados comuns.

A solugdo que atende os interesses e necessidades da Administracdo é a contratacdo de
pessoa juridica especializada para a prestacdo de servicos continuados de limpeza, com
dedicacdo exclusiva de méo de obra e fornecimento parcial do material, equipamentos e

insumos a serem executados nas dependéncias do IFRS — Campus Sertdo.

Descreva a solucéo escolhida com todos os eleme  ntos para que a contratacéo produza
os resultados pretendidos pela administracéo. Justi figue demonstrando os beneficios
diretos e indiretos que o IFRS almeja com a contrat  a¢do, em temos de economicidade,
eficacia, eficiéncia, de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e
financeiros disponiveis, inclusive com respeito a i mpactos ambientais positivos (por
exemplo: diminuicdo do consumo de papel ou energia elétrica) bem como, se for o caso,
de melhoria da qualidade de produtos ou servigos of erecidos a sociedade.
Quanto a forma de contratacdo, a op¢do escolhida é a contratacdo de prestacdo dos servigcos
com a unidade de medida m? (metro quadrado) de area a ser limpa e conservada.
Quanto ao fornecimento de materiais, a opgéo escolhida é a de que a empresa terceirizada
preste os servigcos e forneca parte dos materiais necessarios, que é a que melhor atende as
necessidades e interesses da Administracéo, conforme justificativas abaixo:
a) As empresas do segmento de limpeza e conservacdo adquirem material em quantidade
muito superior as necessidades de uma determinada unidade, visto que detém varios

contratos, podendo obter precos mais reduzidos que a Administracao;



b)

d)

e)

f)

g)
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Mesmo que, somente por hipétese, a Administragcao pudesse realizar a compra do material
por preco mais reduzido que o da contratada, deveriam ser considerados outros custos
envolvidos, tais como: os salarios e encargos dos servidores publicos que se ocupariam
dessa atividade; da licitacdo; das publicacdes; de oportunidade, ou seja, realizando outras
atividades mais prioritarias; de armazenagem, de transporte; de eventuais perdas, entre
outros;

Os tipos de materiais necessarios e seus quantitativos podem ser dimensionados
facilmente pelas prestadoras de servicos de limpeza, ao passo que a Administracdo ndo
possui rol ou especificacfes exaustivas para tais aquisicdes, e correria o risco tanto de
deixar faltar como de fazer aquisices em excesso, caso optasse por efetuar as compras
de material e contratar somente a prestacao dos servi¢os;

Apesar de as licitacdes serem planejadas, para que ndo haja falta de materiais (controle
do estoque), mesmo assim poderiam ocorrer atrasos na entrega, bem como rejeicdo dos
materiais por ndo atendimento as especificacbes do edital, o que provavelmente
ocasionaria falta de materiais, comprometendo a continuidade da efetiva prestacédo do
Servico;

O gerenciamento centralizado dos servigos de limpeza e materiais por uma Unica pessoa
(no caso, a contratada) propicia melhor integracdo das atividades, com menor
probabilidade de falta de materiais;

A grande maioria das empresas que prestam servicos de limpeza fornece os materiais
necessarios no contrato de prestacdo de servico. Assim, ndo ha diminuicdo da
competitividade nem ofensa ao principio da economicidade, e,

E comum em toda a Administragcdo Publica a contratacdo de servicos de limpeza em
consonancia com os critérios adotados, onde estéo incluidos os pagamentos pelos servigos

prestados em cada local de execuc¢édo e pelos materiais efetivamente empregados.

ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES:

13. Qual o método de estimativa das quantidades as erem contratadas? Incluir meméria de

calculo e documentos que Ihe déo suporte (contratos anteriores, experiéncias de outros

orgédos...).

13.1. A definicdo das quantidades a serem contratadas foi obtida por meio da definicdo das areas a

serem limpas e conservadas nas dependéncias do IFRS Campus Sertdo, levantamento este

realizado por membros da Portaria de designacéo da equipe de planejamento.

13.2. O resultado do levantamento de areas (em metros quadrados — m2) é o seguinte:
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IDENTIFICAGAO DO SERVICO

Quantidade
Tipo de Servigo: Unigzde conttroatz;ra(Em
Limpeza e Conservacao Predial Medida fu_n(;éo da
unidade de
medida)
a) Areas internas - Pisos acarpetados m2 348,70
b) Areas internas - Pisos frios m2 9105,22
c) Areas internas - Laboratérios m2 1194,32
d) Areas internas - Almoxarifados/galpdes m2 257,32
e) Areas internas - Oficinas m2 0,00
f) Areas internas - Areas com espagos livres - saguéo, hall e saldo m2 2093,63
g) Banheiros m2 761,92
TOTAL DA AREA INTERNA 13.761,11
a) Areas externas - Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes m2 1.454,81
b) Areas externas - Varricdo de passeios e arruamentos m2 0,00
c) Areas externas - Pétios com areas verdes com alta frequéncia m2 0,00
d) Areas externas - Patios com areas verdes com média frequéncia m2 0,00
e) Areas externas - Patios com &reas verdes com baixa frequéncia m2 0,00
f) Areas externas - Coleta de detritos em pétios e areas verdes com frequéncia diaria m2 0,00
TOTAL DA AREA EXTERNA | 1.454,81
a) Esquadrias externas - Face externa com exposic¢ao a situagéo de risco m2 470,61
b) Esquadrias externas - Face externa sem exposi¢éo a situacao de risco m2 1.519,03
c) Esquadrias externas - Face interna m2 2.264,59
TOTAL DA AREA DA ESQUADRIA EXTERNA - FACE INTERNA/E XTERNA| 4.254,23
a) Fachada envidracada ‘ m2 0,00
TOTAL DA AREA DA FACHADA ENVIDRACADA 0,00
a) Areas hospitalares e assemelhadas ‘ m2 80,79
TOTAL DAS AREAS HOSPITALARES 80,79
a) Outras areas (especificar) ‘ m2 0,00
TOTAL DAS OUTRAS AREAS (ESPECIFICAR) 0,00

TOTAL GERAL 19.550,94 M2
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14.1.
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15.1.

15.2.
15.3.

15.4.
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PARCELAMENTO DA SOLUGAO :

O parcelamento da solucao é a regra, devendo a lici  tacéo ser realizada por item, sempre
gue o objeto for divisivel, desde que se verifique nado haver prejuizo para o conjunto da
solucdo ou perda de economia de escala, visando pro  piciar a ampla participacdo de
licitantes, que embora n&o disponham de capacidade para execucdo da totalidade do
objeto, possam fazé-lo com relacdo a itens ou unida  des autbnomas.

Definir e documentar 0 método para avaliar se o0 ob jeto é divisivel, levando em
consideracdo o mercado fornecedor, podendo ser parc elado caso a contratacdo nesses
moldes assegure, concomitantemente:

a)  Sertécnica e economicamente viavel;

b)  Que ndo havera perda de escala; e

c) Que havera melhor aproveitamento do mercado e am  pliagdo da competitividade.

A Licitacéo se dara por 1 Gnico item.

Com base nos estudos acima, a licitacdo sera di  vidida em lotes ou em itens separados?

Justifique.

A Licitacéo se dara por 1 Unico item, (servente de limpeza - CATSER 25194), servico este a sr

prestado por uma Unica empresa, com percentual de insalubridade em grau maximo de 40

(quarenta) por cento, para o levantamento de valores maximos aceitaveis pela administracao

através da planilha de custos.

Quanto maior o valor do contrato, mais atraente se torna para as empresas do segmento.

N&o havera necessidade de gerir mais de um contrato, havendo economia:

a) Nos procedimentos da fiscalizag&o de contratos, pois os controles serdo exercidos somente
sobre uma empresa;

b) De recursos financeiros, pois ndo serdo duplicadas as publicacbes dos eventuais
resultados de julgamento da licitacdo, dos extratos de contrato e termos de aditamento, e,

c) De recursos humanos, visto que tanto a equipe que processara a licitagdo, como a
assessoria juridica e a equipe de fiscalizacdo, concentrardo suas a¢gdes em um Unico
procedimento de contratacdo. Uma vez realizado tal procedimento, as equipes estarao
liberadas para redirecionar seus esforgos a realizagéo de outras atividades.

N&o havera qualquer prejuizo para as potenciais licitantes, pois o volume de negécios sera

atraente para que muitas empresas do mercado possam participar da licitagcao.

A decisdo tomada pela Administracdo em nao parcelar o objeto se coaduna com a

recomendacdo dada pelo Grupo de Estudos de Contratacdo e Gestdo de Contratos de

Terceirizacdo de Servicos Continuados na Administracdo Publica Federal, formado por

servidores do Tribunal de Contas da Unido - TCU, do Ministério do Planejamento, Or¢camento
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e Gestdo — MP, da Advocacia-Geral da Unido, do Ministério da Previdéncia Social, do Ministério
da Fazenda, do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e do Ministério PUblico Federal,
que elaborou um relatério (TC006.156/2011-8) com proposta de melhoria na contratacéo,

gestao e término (rescisdo ou fim de vigéncia) dos contratos de terceirizacdo de servicos:

“22. No caso dos servicos terceirizados, a partir da experiéncia relatada pelos agentes publicos
gue participaram do grupo de estudos, como regra, ndo se revela benéfico o parcelamento
para a execugédo de servicos com menor nivel de especializa¢éo, como aqueles prestados
por gargom, mensageiro, motorista, recepcionista etc. Isso porque as empresas que atuam
no mercado prestam todos esses tipos de servi¢o, sendo especializadas ndo em algum
deles especificamente, mas na administracdo de m&o de obra. Assim, um eventual
parcelamento ndo ampliaria a competitividade das licitag6es e potencialmente aumentaria
0 custo da contratacdo, uma vez que se empresas diversas ganharem a prestacdo de
diferentes servigos dessa natureza, o custo fixo por posto de trabalho serda maior. Além
disso, aumentaria a dificuldade de gerenciamento dos contratos por parte da

administracéo, que teria de se relacionar com um maior nimero de empresas.

()

Julgo adequada, portanto, a proposta de grupo de se estabelecer, como regra geral, que
0 parcelamento deve ser adotado na prestacdo de servicos de maior especializagcao
técnica e ndo deve ser escolhido para a contratacéo de servigos de menor especializagdo,
com a ressalva de que essa orientacdo constitui uma diretriz geral, mas sujeita a uma

avaliacdo a ser feita caso a caso.”

15.5.1. Nesta linha, vejamos o que diz 0 Acérdao/TCU 1214/2013-Plenério:

“deve ser evitado o parcelamento de servigos ndo especializados, a exemplo de limpeza,
copeiragem, garcom, sendo objeto de parcelamento os servicos em que reste comprovado
gue as empresas atuam no mercado de forma segmentada por especializa¢édo, a exemplo
de manutencéo predial, ar condicionado, telefonia, servicos de engenharia em geral, audio

e video, informatica.”

ESTIMATIVAS DE PRECOS:

16.

Definir e documentar o método para estimativa d e precos ou meios de previsdo de
precos referenciais, devendo seguir as diretrizes d  a IN MPDG 03/2017. Demonstrar as
memoérias de calculo da estimativa de precos e os do  cumentos que Ihe ddo suporte
(construcédo das planilhas de custo e formacdo de pr ~ ec¢os para 0s servi¢os terceirizados

pelo setor de licitacdes e contratos e analise pela contabilidade).

16.1. Destaque-se que 0 objeto da contratacdo em analise esta subordinado a limites de valores

fixados pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo
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— Seges/MPDG. Os valores limites estao discriminados no sitio oficial do Portal de Compras do

Governo Federal (www.comprasgovernamentais.gov.br), que demonstra os limites para novas

contratacdes e para prorrogacao de vigéncia dos contratos de prestacéo de servicos de limpeza
e conservagao.

16.2. Tendo em vista a adequacao da frequéncia de execucdo dos servigos, principalmente nas

areas de laboratérios e almoxarifado (diminui a frequéncia e aumentou a produtividade) e nos
banheiros (aumentou a frequéncia e diminuiu a produtividade) conforme a real necessidade do
IFRS — campus Sertéo, os valores maximos admitidos pela administragdo ficaram proximos ao

informado no SEGES -caderno técnico de limpeza — 2019 conforme demonstrado na planilha
abaixo.

LIMPEZA

Valores limites Minimos e Maximos para a Contratag 8o de Servigos de Limpeza — (R$) 27/06/2019

AREA INTERNA
Produtividade
800 m2 a 1200 m?

AREA EXTERNA
Produtividade
1800 m2 a 2700 m?2

800 m?2

1200 m?

1800 m2

2700 m?

Minimo

Maximo

Minimo

Maximo

Minimo

Maximo

Minimo

Maximo

R$ 4,71

R$ 5,67

R$ 3,14

R$ 3,78

R$ 2,09

R$ 2,52

R$ 1,39

R$ 1,68

Conforme produtividade/frequéncia prevista pela
administracéo R$ 3,99 m?

Conforme produtividade/frequéncia prevista pela
administracdo R$ 0,98 m?

ESQUADRIA EXTERNA
Face interna/Face externa sem exposic¢ao a situacéo de risco
Produtividade
300 m? a 380 m?

FACHADA ENVIDRACADA
e Face externa com exposic¢ao a situagéo de risco
Produtividade
130 m2 a 160 m?

300 m2 380 m2 130 m2 160 m2
Minimo Maximo Minimo Maximo Minimo Maximo Minimo Maximo
R$ 1,06 R$ 1,28 R$ 0,84 R$ 1,01 R$ 0,26 R$ 0,31 R$ 0,21 R$ 0,25

Conforme produtividade/frequéncia prevista pela

administragdo R$ 0,87 m?2 EEDESIIE

16.3. A Administrac@o elaborou planilha de custo e formacdo de precos, levando-se em conta 0s
atuais salarios normativos, os tributos, os valores de vale-transporte do municipio onde ocorre

a prestacao de servigo, 0s insumos e equipamentos a serem entregues, 0S Servigos passiveis
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16.5.

16.6.

16.7.
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de subcontratag&o, o adicional de insalubridade a ser pago a todos os serventes envolvidos no
contrato.

O saléario normativo a ser adotado é o das Convencdes Coletivas de Trabalho do Sindicato das
Empresas de Asseio Conservacdo e Servicos Terceirizados do estado de Santa Catarina
(CNPJ 10.141.903/001-46), para a funcao de “servente”, CBO n° 5143. Para o calculo do custo
do servico, a CCT utlizada sera a CCT 2019/2019, registrada no MTE sob o
nuimerosc000645/2019.

O valor do saléario profissional estabelecido na CCT 2019 é para 220 horas mensais (44h
semanais).

Ao licitar, a administracdo contratante divulga a area a ser limpa e conservada e os limites de
produtividade. A licitante faz seus calculos e, através do preenchimento dos anexos da sua
planilha de custos e formacé&o de precos, informa o valor de sua proposta com o custo unitario
do metro quadrado de cada tipo de area e a quantidade de méo de obra que sera alocada para
a execuc¢do dos servicos.

Para fixarmos o preco estimado da contratacédo é importante considerar que ele foi obtido com
base na planilha de custos e formacéo de precos elaborada pela Administracdo com todos os
dados concernentes a peculiaridade do escopo do contrato. O valor produto de cada servico
da planilha foi conferido com os valores praticados no mercado e em contratos semelhantes
com Orgdos da Administracao Publica Federal, conforme detalhado acima. Assim, resultam os

valores estimados (ver planilhas em anexo).

16.8. Convém destacar que, embora seja feita uma pesquisa de precos, de uma maneira geral, ela é

apenas estimativa, ndo representando obrigagdo nenhuma por parte do fornecedor de manté-
la em sua proposta para a licitagdo. Assim, o parametro que, de fato, servird sera a tabela de
limites maximos estipulada pela Portaria n°® 213, de 25/09/2017 ou outra que vier a substitui-la,
ndo sendo possivel, pois, a contratacdo de empresas cujos valores sejam superiores ao

descrito na norma legal.

16.9. Sobre 0 assunto, o préprio TCU tem manifestado entendimento no sentido de que flutuagées no

preco global em torno de 10% representam variagées normais de mercado, como mencionado
nos Acérdados 1554/2004, 394/2003, 159/2003 e 136/1995, todos do Plenério, bem como do
Acoérdao 544/2002-Segunda Camara.

16.10. Também cabe registrar que no Acérddo TCU n° 392/2011 do Plenéario o Relator assim se

manifestou sobre o assunto:
“32. A propésito, “orgcamento” ou “valor orgado” ou “valor de referéncia” ou
simplesmente “valor estimado” ndo se confunde com “pre¢co maximo”. O
valor orgado, a depender de previsdo editalicia, pode eventualmente ser
definido como o prego méaximo a ser praticado em determinada licitagao,

mas ndo necessariamente. Num dado certame, por exemplo, o prego
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maximo poderia ser definido como o valor orcado acrescido de
determinado percentual. Sao conceitos, portanto, absolutamente

distintos, que nédo se confundem.”

16.11. Conforme art. 30, inciso X, da IN 05/2017, a estimativa de precos devera ser feita nos termos
da IN 05/2014. O art. 2°, § 1° da IN 05/2014 estabelece que prioritariamente deverdo ser
utilizados o Painel de Precos e Contratacdes similares de outros entes publicos para a
pesquisa de precos

16.12. A pesquisa de pregos no painel de pregos servira para comprovacao de precos praticados
esta de acordo com outras contratacdes similares (apenas com a finalidade de comparativo)
no caso do salario;

16.13. Sera verificado os valores praticados nos contratos vigentes no IFRS (para fins de
comparacao);

16.14. Os valores para uniformes, EPIs, relégio ponto, materiais, equipamentos e insumos serao
verificados no Banco de precos e/ou sites especializados;

16.15. O valor para o vale transporte sera a tarifa minima aplicada pela empresa de transportes
UNESUL - linha Passo Fundo — Getllio Vargas — Via Sertdo: R$ 6,00;

16.16. O valor do ISSQN do municipio de Sertédo é de 2%;

16.17. O fornecimento do vale alimentagéo sera conforme disposto n a clausula nona da CCT da
categoria: R$ 16,73 por dia de efetivo trabalho;

16.18. Ser& pago o valor de R$ 15,02 referente clausula vigésima segunda — Plano de Beneficio
Social Familiar da CCT;

16.19. Mapa Comparativo e valor de referéncia do relégio Ponto:

ITEM POSTO Orcamento 1 Orgamento 2 Orgamento 3 MEDIA (A)
01 Reldgio Ponto R$ 219,00 R$ 210,00 R$ 199,00 R$ 209,33
VIDA UTIL DO EQUIPAMENTO 5 ANOS (B): 5
VALOR RESIDUAL (C) = A-10% | R$ 188,40
VALOR RESIDUAL/VIDA UTIL(D)=C/B | R$ 37,68
VALOR FINAL (E) = D/12 R$ 3,14
Ser8o necessarios apenas 2 aparelhos (2 X R$ 3,14 = R$ 6,28/13 POSTOS R$ 0,48

16.20 Demonstrativo dos custos referentes a insumos diversos:

INSUMOS DIVERSOS

Qua
Materiais de Limpeza — SANEANTES Unidade 222 Qtﬁgld Valor Custo
DOMISSANITARIOS Men | Anual Unitario Anual
sal
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Alcool, de 12 qualidade, 70° litro 36 432 6,68 2.885,76
Agua sanitatria (2-2,5% de hipoclorito), =
galdo de 5 litros galdo 5l 6 72 7,34 528,48
Base seladora para pisos frios e porosos
(incolor ou vermelha, conforme a =
necessidade) alto brilho, acdo seladora, galdo 5| 5 60 60,93 3.655,80
plastificante
Desinfetante aroma intenso de pinho, =
galdo de 5 litros galdo 5l 100 1200 15,19 | 18.228,00
Detergente de uso geral (sab&o liquido), =
galdo de 5 litros galdo 5l 6 72 15,67 1.128,24
Detergente base acido para desencardir
pisos, paredes e vidracas, galdo de 5 galdo 5l 4 48 36,74 1.763,52
litros
Sab&o em barra, 4009 unidade 12 144 1,50 216,00
Saponaceo em po, detergente com 300g unidade 24 288 2,04 587,52
CUSTO ANUAL DOS SANEANTES DOMISSANITARIOS 28.993,32
CUSTO MENSAL DOS SANEANTES DOMISSANITARIOS 2.416,11
Qua
ntid
ade |\, . :
Vida Util | Quantid
UTENSILIOS Unidade | 2| (em ade U;’:‘;‘r’é o
1 meses) Anual
onib
iliza
r
Balde plastico, 10 litros unidade 4 4 12,0 9,00 108,00
Escova lava roupas oval madeira unidade 3 1 36,0 2,15 77,40
Escova lavatina de nylon bola s/suporte unidade 3 1 36,0 4,98 179,28
Refil mop tmido com rosca de engate .
sem plasico unidade 6 2 36,0 11,73 422,28
Esponja abrasiva, embalagem c/10
unidades pacote 3 1 36,0 8,52 306,72
Es_ponja dupla face, embalagem c/10 pacote 2 1 24.0 6.68 160,32
unidades
Mangueira de borracha %, rolo de 30m unidade 2 6 4,0 63,61 254,44
Pano de chéo/saco alvejado, 45x70 cm unidade 120 1 1440,0 3,21 | 4.622,40
Refil rodo limpa vidros 35 cm algodao undade 12 1 144,0 24,66 | 3.551,04
Rodo base plastica e em E. V. A. .
Duplo,sem cabo unidade 12 1 144,0 5,20 748,80
Rodo passa cera base 30 cm, com
espuma espessura de 5 cm (DALCIN) unidade 24 1 288,0 19,32 | 5.564,16
sem cabo
Rodo com espuma bola 28 cm sem cabo unidade 12 1 144,0 12,57 | 1.810,08
Saco de lixo 100L, pacote com 10un, cor pacote 100 1 12000 200| 3.480,00
preta (suportar 30 kgs)
Saco de lixo 50L, pacote com 10un, cor
preta, (suportar 15 kgs) pacote 200 1 2400,0 2,34| 5.616,00
Vassoura nylon, sem cabo unidade 12 1 1440 6,15 885,60
CUSTO ANUAL DOS UTENSILIOS | 27.786,52
CUSTO MENSAL DOS UTENSILIOS 2.315,54
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Cabo extensor de aluminio, 3 metros, .
completo unidade 3 60 0,6 53,88 32.33
Engate rapido para lavadora unidade 3 24 15 19,30 28 95
Mangueira de jardim malha trancada 20 .
m unidade 2 24 1,0 69,77 69,77
Mangueira de jardim malha trancada 50 )
m unidade 2 24 1,0 98,40 98,40
Lava Jato alta pressdo minimo 2300lb unidade 3 12 3,0 634,12 1.902,36

Avental de PVC impermeével unidade 1 8,55 8,55
Blusa de la unidade 1 65,19 65,19
Bota de borracha cano médio par 1 4371 43,71
Calca de brim operacional peca 2 38,58 77,16
Calgado fechado de seguranga,
impermeavel e antiderrapante (qualidade par 3 5151 154,53
similiar ou superior BRACOL CA 38590) ’
Camiseta gola redonda peca 2 24.13 48,26
Capa de chuva unidade 1 16,20 16,20
Jaqueta forrada pega 1 136,27 136,27
Luva de raspa de couro par 12 39,53 474,36
Luva latex cano longo par 60 6.97 418,20
Luva latex forrada com palma
antiderrapante par 12 11,11 133,32
Mascara descartavel para p6 undade 12 1935 232,20
Meias de algodéo (pacote com 3
unidades) pacote 3 30,18 90,54
Protetor solar FPS 200ml unidade 3 22.88 68,64
0,00
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Materiais de Limpeza — SANEANTES

DOMISSANITARIOS 28.993,32 2.416,11 185,71
Materiais de Limpeza — UTENSILIOS 27.786,52 2.315,54 177,98
MATERIAIS 56.779,84 4.731,65 363,69
EQUIPAMENTOS 2.131,81 177,65 13,65
UNIFORMES 1.893,39 157,78 157,78
TOTAIS 60.805,04 5.067,09 535,13
Quantidade da mao de obra alocada na prestagdo dos  servigos (informagéo oriunda da aba 'calculo de 13.01

serventes') ’

OBS (1): os custos totais com materiais e equipamentos sao fixos, qualquer que seja a produtividade adotada pois sédo
fixados em funcéo da area a ser limpa e conservada e ndo dependem do quantitativo de mao de obra utilizada.

OBS (2): os custos totais com uniformes dependem do nimero de serventes, o qual varia de acordo com a produtividade
adotada.

OBS (3): a vida util, os quantitativos e os pregos dos insumos sdo apenas uma simulacéo feita para fins didaticos, sem o
carater de estudo técnico ou qualquer métrica, portanto ndo devem ser copiados, mas sim ajustados a realidade de cada
contrato.

ADEQUACAO DO AMBIENTE DO IFRS :
17. Ha necessidade de contratacdes/aquisi¢cdes corre  latas?
17.1. Né&o ha.

18. Realizar levantamento de acdes necessarias aad equacao do ambiente do IFRS para que
a contratagdo surta seus efeitos, com os responsave is por estes ajustes nos diversos
setores (por exemplo: capacitacdes necessarias, aqu  isicdo de materiais, reformas...).
Caso haja acBes necessarias, juntar o cronograma ao processo e incluir, no mapa de
riscos, os riscos de a contratacéo fracassar caso o S ajustes ndo ocorram em tempo.

18.1. N&o sera necessaria.

DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO:

19. Declarar explicitamente que a contratacdo € via vel ou nédo, justificando com base nos
elementos anteriores dos Estudos Preliminares.

19.1. De acordo com as informac8es apresentadas e com base nos documentos juntados ao referido
processo de contratacdo, a Equipe de Planejamento da Contratacdo entende que a contratacéo

€ viavel para o IFRS — Campus Sertéo e opina pelo prosseguimento da mesma.
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Assinatura de todos os integrantes da Comisséo, com data e SIAPE:

ATRIBUICAO NOME SIAPE ASSINATURAS
Abel Tadeu Antunes dos Santos (Bomb Hidraulico) 49253
Dagmar Pedro Tamanho (Técnico Agropecuario) 1916911
Darlei Cecconello (Coordenador de Compras) 1104557
Equi Edinete R F Cecconello (Assistente Administrativo) 1827482
quipe
de Planejamento | Gilberto Rogério Zago (Tec em Alim e Laticinios) 1869260
cfe Portaria bb hei
n. 250 de Gustavo Gobbo (Engenheiro) 1461438
13/08/2019 Jacson M Marchioretto (Coordenador de Contratos) 1664878
Leandro A Colombelli (Diretor Administrativo) 1038537
Luiz Carlos de Oliveira (Marceneiro) 1104474
Patricia Czervinski (Assistente Administrativo) 1816335
Silvania Segati (Administradora) 1447768
Gestor Jacson M. Marchioretto 1664878
do contrato
Fiscal
Administrativo Dagmar Pedro Tamanho 1916911
Fiscal Técnico Luiz Carlos de Oliveira (Marceneiro) 1104474
Resp solicitagéo Luiz Carlos de Oliveira (Marceneiro) 1104474
Ordenador de Odair Jose Spenthof
Despesas (Diretor Geral) 1547848

Sertdo, RS,16 de outubro de 2019.
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ANEXO I
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

PREGAO ELETRONICO 46/2019
Contratacao de Pessoa Juridica para prestacao de se  rvigos continuados de limpeza,
conservacgdo e higienizagdo, com fornecimento de mat  eriais, equipamentos e insumos para
as dependéncias do IFRS Campus Sertédo
(Processo Administrativo 23371.000438/2019-93)

IDENTIFICACAO
RAZAO SOCIAL:
ENDERECO: | UF: | CEP:
TELEFONE: [ O | Contato: |
EMAIL:
DADOS BANCARIOS: | BANCO: | AGENCIA: | ciC Ne;
RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO:

Nome: | CPF: | Fone: | E-mail:

ITEM/GRUPO DESCRICAO QUANTIDADE / PRECOS PRECOS PRECOS

COMPLETA MESES UNITARIOS MENSAIS GLOBAIS

VALOR TOTAL

CUSTOS DECORRENTES DA EXECUCAO CONTRATUAL

INDICACAO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENCOES OU DI SSIDIOS COLETIVOS DE TRABALHO

PRODUTIVIDADE ADOTADA

QUANTIDADE DE PESSOAL

Funcéo Quantidade

RELACAO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

MATERIAL/EQUIPMENTOS Quantidade Especificacéo
E INSUMOS

OUTRAS INFORMACOES IMPORTANTES

Declaramos conhecer a legislagdo de regéncia desta Licitacdo e que 0s servicos seréo
prestados de acordo com as condicfes estabelecidas neste Edital, o que conhecemos e aceitamos em

todos os termos, inclusive quanto ao pagamento e outros.

Nos precos indicados acima estéo incluidos, além dos servicos, todos os custos, beneficios,

encargos, tributos e demais contribuigBes pertinentes. Declaramos cumprir todas as normas legais e
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regulamentares relativas a documentacao, obtendo todas as autorizagfes que se fizerem necessarias
junto aos orgaos publicos competentes.

O prazo de validade da Proposta Comercial ndo serd inferior a .................... (minimo 60 dias),
a contar da data da realizacdo da licitacdo, para a assinatura da Ata de Registro de Precos. Os precos

registrados em Ata terdo validade de 12 (doze) meses.

IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS

Local, data

(assinatura autorizada da Proponente)
(Carimbo da empresa)
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ANEXO llI
TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N°
........ /..., QUE FAZEM ENTRE SI

O RS . POR
INTERMEDIO DO (A)
E A EMPRESA

A Unido, por intermédio do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia  do Rio Grande
do Sul — IFRS Campus Sertdo , com sede na sediado na Rod RS 135, Km 25. Distrito Eng Luiz
Englert, Sertdo, RS - Brasil, inscrito no CNPJ sob o n® 10.637.926/0004-99, neste ato representado

(a) pelo Sr. Diretor Geral, ............. , homeado (a) pela Portaria n° ...... yde ....de .o, de

, publicada no DOU de .... de .............. de ........... , mscrlto(a) no CPF [
portador(a) da Carteira de Identidade n® ...........cccoocviiiiivinnennnn, , doravante denomlnada
CONTRATANTE, € 0(8) ....ccoovveviiiiiiieiiiine. inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n°® .......ccccoooiiinieennne,
sediado(a) Na ........ccoeeviiiiiiiiiiineee, J M doravante designada CONTRATADA
neste ato representada pelo(a) Sr.(a) .........coovvene , portador(a) da Carteira de Identidade n°
................. , expedida pela (0) .................., e CPF n° ........................., tendo em vista 0 que consta
No Processo N° .........cccccooevviiiinnne. e em observancia as disposicdes da Lei n° 8.666, de 21 de

junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro
de 2018 e da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n°46/20119, mediante as clausulas e
condi¢cdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de Pessoa Juridica para prestacéo
de servicos continuados de limpeza, conservacdo e h igienizacdo, com
fornecimento de materiais, equipamentos e insumos p ara as dependéncias do
IFRS Campus Sertdo, com disponibilizacdo de mao de obra em regime de dedicacdo
exclusiva, que serdo prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no predmbulo, e a
proposta vencedora, independentemente de transcricao.
1.3. Objeto da contratacao:
ITEM DESCRICAO N°POSTO R$ MENSAL R$ ANUAL
01 Servente de limpeza R$ R$
VALOR TOTAL ESTIMADO PARA A LICITACAO R$

2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na
data de ........... S S e encerramento em ........... | | , podendo ser
prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja
autorizacdo formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX
da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos
seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servigcos tem natureza
continuada,;



2.1.2.

2.1.3.
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8.1.
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Seja juntado relatério que discorra sobre a execugédo do contrato, com informagfes de que os
servigcos tenham sido prestados regularmente;

Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizac&o do servico;

Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administracéo;

Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;

Seja comprovado que a contratada mantém as condicdes iniciais de habilitacéo.

A CONTRATADA néao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

O valor mensal da contratagdo € de R$ .......... (....), perfazendo o valor total de R$ ....... (....).
No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARI A

As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagcdo or¢camentaria
propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2019, na classificacdo abaixo:
Gestédo/Unidade:

Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
PI:

No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos
préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacéo sera feita no inicio de
cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRE COS EM SENTIDO AMPLO

As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual (reajuste
em sentido estrito e/ou repactuacao) sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo
deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCA O

Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratagcao, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA OITAVA — MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO
O modelo de execucao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais

gue serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizacdo pela
CONTRATANTE sao aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
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CLAUSULA NONA — OBRIGAGCOES DA CONTRA TANTE E DA CONTRATADA

As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sé&o aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRAT IVAS.

As sancdes relacionadas a execucao do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situacdes previstas nos incisos | a
Xl e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no
art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacao das sancdes previstas no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital;

Amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n° 8.666, de 1993.

Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de
autorizacdo da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao
contraditorio, bem como a prévia e ampla defesa.

A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

Indenizacfes e multas.

O nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a
rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacao das
penalidades cabiveis (art. 8°, inciso 1V, do Decreto n. © 9.507, de 2018).

Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisorias ou 0os documentos que comprovem que 0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacéo de servigos, sem que
ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n. °
05/2017).

Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE
retera:

A garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da
legislacdo que rege a matéria; e

Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagédo das obrigag6es por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o
pagamento das obrigacBes diretamente aos empregados da CONTRATADA que
tenham participado da execuc¢éo dos servi¢os objeto do contrato.

O CONTRATANTE podera ainda:

Nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracao, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.
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11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagéo
estabelecida no art. 5° do Decreto n. © 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES

12.1. E vedado & CONTRATADA:

12.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacéo financeira;

12.1.2. Interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACO ES

13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666,
de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicfes
contidas na Lein®8.666, de 1993, na Lein®10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de
1990 — Cdbdigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1. Incumbird @ CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. E eleito o Foro da Comarca de Passo Fundo/RS para dirimir os litigios que
decorrerem da execucédo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos
pela conciliagédo, conforme art. 55, §2°, da Lei n°® 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes e por duas testemunhas.
........................................... y ereeeeee 0 de 20
Representante legal da CONTRATANTE
Representante legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

1-
2-
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ANEXO IV
TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL ENTRE A UNIAO E O MIN ISTERIO PUBLICO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo ProcuradorGeral do
Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar
Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo
Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-
Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12
Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagéo juridica de trabalho cuja prestacdo laboral ndo eventual seja
ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinagcdo e mediante contraprestacdo
pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do Trabalho ou por estatuto
proprio, quando se tratar de relagao de trabalho de natureza estatutaria, com a Administragao Publica;

CONSIDERANDO que a legislacdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta todos
0s atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacao da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971, art. 4°,
“(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica préprias, de natureza civil, ndo
sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente em carater
excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma
estatutaria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente
impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locacdo de méao-deobra
terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica estd inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que prestam
servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situacéo fatica idéntica a dos
empregados das empresas prestadoras de servicos terceirizaveis, encontram-se a margem de
qualquer protecdo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do
trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho subordinado,
o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho
(arts. 5°, caput e 1°, lll e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos servicos (no caso a
administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do
fornecedor de méo-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves
prejuizos financeiros ao erdrio, na hipotese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 3°, da CLT
na atividade de intermediacdo de mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacao Para a Promocdo das Cooperativas aprovada na 90?2
sessdo, da OIT — Organizacéo Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados
devem implementar politicas nos sentido de: “8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas
para, ou direcionadas a, 0 hdo cumprimento das lei do trabalho ou usadas para estabelecer relaces
de emprego disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores
velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitacdo perante a
MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:



MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolédgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Sertéo

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a4 de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de
mao-de-obra, para a prestacao de servicos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor,
por sua prépria natureza, demandar execucdo em estado de subordinacdo, quer em relacdo ao
tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servicos, constituindo elemento essencial ao
desenvolvimento e a prestacdo dos servicos terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servicos de conservacao;

c) — Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) — Servicos de recepcao;

e) — Servicos de copeiragem;

f) — Servicos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servigcos de manutencéo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagfes;
i) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

i) — Servicos de auxiliar de escritorio;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

[) — Servicos de office boy (continuo);

m) — Servigos de digitacado;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relages publicas;

0) — Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio érgao licitante; p) —
Servigos de ascensorista;

g) — Servicos de enfermagem; e
r) — Servigos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula nao autoriza outras formas de terceirizagdo sem
previsdo legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicacdo e acordos
prévios, ampliar o rol de servicos elencados no caput. Clausula Segunda - Considera-se cooperativa
de mao-de-obra, aquela associagéo cuja atividade precipua seja a mera intermediacéo individual de
trabalhadores de uma ou varias profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus
associados), que ndo detenham qualquer meio de producdo, e cujos servicos sejam prestados a
terceiros, de forma individual (e néo coletiva), pelos seus associados. Clausula Terceira - A UNIAO
obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacdo, a fim de esclarecer a natureza dos
servicos licitados, determinando, por conseguinte, se 0s mesmos podem ser prestados por empresas
prestadoras de servicos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores
autdbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que 0s
servigos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r" da Clausula Primeira e
sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relacdo as
cooperativas, seja em relacéo ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitacdo,
listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente 0s servi¢cos
podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediacdo de méo-de-
obra) de trabalhadores a érgaos publicos por cooperativas de qualquer natureza.
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Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servigos disciplinados
pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mencao ao presente termo de conciliagdo e sua
homologacéo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais,
COmMOo anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacéo de servicos em sua forma subordinada, a licitante vencedora
do certame devera comprovar a condi¢cdo de empregadora dos prestadores de servicos para as quais
se objetiva a contratacdo, constituindo-se esse requisito, condicdo obrigatdéria a assinatura do
respectivo contrato. DAS

SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$
1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condi¢des estabelecidas no
presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador
(FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o contrato de
prestacdo de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira, sera
responsavel solidario por qualquer contratacéo irregular, respondendo pela multa prevista no caput,
sem prejuizo das demais cominacdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a
UNIAOQ, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o
Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes
ora pactuadas em relagcdo as autarquias, fundagfes publicas, empresas publicas e sociedades de
economia mista, a fim de vincular todos os 6rgdos integrantes da administracao publica indireta ao
cumprimento do presente termo de conciliagdo, sendo que em relacdo as empresas publicas e
sociedades de economia mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacéo e
Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, ou
6rgéo equivalente, para que discipline a matéria no &mbito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologac¢éo do Juizo
da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de
sua homologacéo judicial. Paragrafo Gnico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas,
gue contrariem o presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em
relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco
vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo Unico, e 876, caput,
da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho
BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho
MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
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Sub-Procuradora-Regional da Unido —12 Regido Advogado da Unido
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GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
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ANEXO V
PLANILHA DE CUSTOS

LIMPEZA - Regime de Tributacao: Lucro Real

ANEXO V do Pregao IFRS n° 46/2019 — CONTA

VINCULADA

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E

FORMACAO DE PRECOS

N° do processo:

23371.000438/2019-93

Licitacdo n°:

Pregdo IFRS Campus
Sertdo n° 46/2019

Dia: 11/12/2019 as 09h00min

DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONT RATACAO)

A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

11/12/2019

B Municipio/UF

Sertdo/RS

01/01/19 a 31/12/19

C Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo SEEAC/SINDASSEIO/RS
(que engloba Sertéo)
D Numero de meses de execucdo contratual 12

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Quantidade total
Tipo de Servico: Unidade a contratar (Em
de funcéo da
Limpeza e Conservacgéo Predial Medida unidade de
medida)

a) Areas internas - Pisos acarpetados m2 348,70
b) Areas internas - Pisos frios m2 9105,22
c) Areas internas - Laboratorios m2 1194,32
d) Areas internas - Almoxarifados/galpdes m2 257,32
e) Areas internas - Oficinas m2 0,00
f) AreNas internas - Areas com espacos livres - sagudo, hall m2 2093,63
e saldo
g) Banheiros m2 761,92

TOTAL DA AREA INTERNA 13.761,11
a) Areas externas - Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as m2 1.454,8
edificacdes 1
b) Areas externas - Varricdo de passeios e arruamentos m2 0,00
c) Areas externas - Patios com areas verdes com alta frequéncia m2 0,00
d) Areas externas - Patios com areas verdes com média frequéncia m2 0,00
e) Areas externas - Patios com areas verdes com baixa frequéncia m2 0,00
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f) Areas externas - Coleta de detritos em patios e areas verdes com

PO m2 0,00
frequéncia diaria

TOTAL DA AREA EXTERNA 1'454’?

ﬁl?:quadnas externas - Face externa com exposi¢éo a situacéo de m?2 470,61

b) Esquadrias externas - Face externa sem exposicao a situagéo de m2 1.519,0

risco 3

¢) Esquadrias externas - Face interna m2 2'264’3

TOTAL DA AREA DA ESQUADRIA EXTERNA - FACE INTERNA/E XTERNA 4254’;

a) Fachada envidracada ‘ m2 0,00

TOTAL DA AREA DA FACHADA ENVIDRACADA 0,00

a) Areas hospitalares e assemelhadas | m2 80,79

TOTAL DAS AREAS 80.79

HOSPITALARES '

a) Outras areas (especificar) | m2 0,00

TOTAL DAS OUTRAS AREAS (ESPECIFICAR) 0,00

TOTAL GERAL 19'55904

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que concerne

as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.
Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de

determinados servicos que prescindam da dedicac&o exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a

Administracéo.

1. MODULOS

Mé&o de obra
Mao de obra vinculada a execucao contratual

Dados para composicao dos custos referente & mao de obra

1 gilgt(i)n?:s)Serwgo (mesmo servigo com caracteristicas limpeza e conservagio

2 Classificacéo Brasileira de Ocupacgées (CBO) 5143
Salario Normativo da Categoria Profissional - para a

3 jornada de 44 h/sem ) P R$ 1.083,96

4 Categoria Profissional (vinculada a execugao servente de limpeza
contratual)

5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro de 2019

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado
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Moédulo 1: Composicdo da Remuneracgao

1 Composicdo da Remuneracao FEMEETIEL Yelon
(R$) (R$)
A Salario-Base  (valor para somente 1 servente de limpeza) 1.083,9
para a jornada de 44 horas semanais 6
Adicional de Insalubridade  (40%sobre o salério-base
proporcionalizado- clausula 54 C da CCT 2019) 40,00% | 433,58
Outros (especificar)
Total 1'517’2

Notal: O Modulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empegado pela prestacao do servigo no
periodo de 12 meses.

Maodulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submddulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

‘s . L . L Valor
2.1 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias (R$)
13° (décimo terceiro) Salario  Obrigatéria a cotagéo de 8,33% sobre o
A valor do Médulo 1 — Composicdo da Remuneracdo, conf  orme Anexo XlI da IN 8,33% 126,41
5/17
Adicional de Férias Obrigatéria a cotacéo de 2,78% sobre o valor do 0
B Médulo 1 — Composicédo da Remuneragao, conforme Anex o Xll da IN 5/17 2,78% 42,19
Total | 168,60

Nota 1: Como a planilha de custos e formacéo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina, e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragdo que
por sua vez é dividido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantiap  or Tempo de
Servico (FGTS) e outras contribuicbes  (Base de calculo: Médulo 1 + Submaodulo
2.1)

Percen Vel
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes tual
0 (R$)
(%)
A INSS 20,00% | 337,23
B Salario Educacao 2,50% 42,15
RAT x FAP 3.0000
Calculo do valor: % do SAT x _ — )
c FAP (Fator Acidentario de RAT =1 3% FAP = 11,0000 % 50,58
Prevencéo de cada empresa)
D SESC ou SESI 1,50% 25,29
E SENAC ou SENAI 1,00% 16,86
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F  [SEBRAE 0,60%| 10,12
G |INCRA 0,20%| 337
H |FGTS 8,00% | 134,89
Total | 368990\ 620 49

%

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigfes séo aqueles
estabelecidos pela legislacao vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ir4 variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco
médio, e de 3% para risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1.

Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios \(;Ig)r
Transporte Célculo do valor: [(2xVTx22) -
A (6%6xSB)] 198,96
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no mu  nicipio R$ 6.00
de prestacdo dos servicos ’ )
A.2) Quantidade de passagens por dia por empr egado 2,00
A.3) Quantidade de dias do més de recebimento de 22
passagens
A.4) Participagcéo do empregado em percentual do sal  &rio- 6.00%
base (claus. 21 da CCT 2019) ’
B Auxilio-Refeicao/Alimentacdo  Calculo do valor = [(22xVA)x(1- 0,19)] 298,13
B.1) Valor do auxilio -alimentacdo (clausula 19 da CCT R$
2019) 16,73 )
) B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de au  xilio - 22
alimentagéo
) '5.3) _Part|C|pzi(;ao do empregado em percentual sobre o] 19,00%
auxilio-alimentacao
C Assisténcia Médica e Familiar 0,00
D Plano de Beneficio Social Familiar  (clausula 22 da CCT 2019) Calculo 15.02
do valor = R$ 15,02 Sem participacdo do empregado '
E Outros (especificar) -
Total | 512,11

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convencgdes e Dissidios Coletivos de
Trabalho e atentar-se ao disposto no artigo 6° desta Instrucdo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios A nuais, Mensais e Diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios \égg
2.1 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de  Férias 168,60
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicfes 620,49
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 512,11

Total 1'301’3
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Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo

. . Valor

3 Proviséo para Rescisao (R$)
Aviso Prévio Indenizado Aviso-prévio indenizado  Calculo do valor = {Rem /12 +
13°/12=(Rem/12)/12 + Férias/12=(Rem/12)/12 + (1/3xF érias)/12=1/3x[(Rem/12)/12]} x

A (30/30=1) x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13°, Fe 1/ 3F s&o referentes a 1 més 7,55
de APInd - Na prorrogagéo, poderdo ser considerados 3 dias conforme Lei n° 12.506/2011,
dependendo da andlise do n° de ocorréncias deste ev  ento no periodo

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizad o 0,60
Aviso Prévio Trabalhado (negociar e xtingdo/reducado na 12

c prprrogagéo) 29,51
Célculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contrato  x100% dos '
empregados - ao final do contrato
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobr e o0 Aviso Prévio

D 10,86
Trabalhado
Multa do FGTS e contribui¢éo social sobre o Aviso P révio

E Trabalhado Obrigatéria a cotagéo de 4,76% sobre o valor do Méd ~ ulo 1 — 500% 75.88
Composic¢éo da Remuneracgéo, conforme Anexo Xll da IN Seges n° 5/2017 ' '
(4,76%+0,24% = 5,0%)

Total | 124,40

Mdédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausen  te

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto quando o empregado alocado na prestacédo do servigo estiver ausente, conforme as
previsdes estabelecidas na legislacao.

Base de calculo para o Custo de Reposicao do Profis

sional Ausente (substituto): BCCPA =

MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 - exceto o Afastamen to Maternidade, pois que a Rem
e 0 13° sdo compensados pelo INSS 1.422,03

MOD
MOD 1|1.517, 2 (sem MOD 2.446,0
=|54 VA e 804,11 = 124,40 5
VT) =
Submaodulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais
: N . Valor
a1 Substituto nas Auséncias Legais (R$)
Substituto na cobertura de Férias Célculo do valor = 203.84
A BCCPA/12 '
Substituto na cobertura de Auséncias Legais Célculo do valor = 6.79
B [(BCCPA/30)x1dia]/12 '
Substituto na cobertura deLicenc¢a-Paternidade 051
C Célculo do valor = {[( BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5% '
Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0.79
D Célculo do valor ={[( BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% '
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
Célculo do valor = {{(MOD1 + MOD1 / 3)/12 + (SUB2.2 + SUB2.3-VA - VT + 6,19
E MOD3)] x (4/12)]} x 2%
Substituto na cobertura de Outras auséncias (especi ficar)
Substituto na cobertura de Auséncia por doenca (inc luido) 33,97

Célculo do valor = [(BCCPA)/30)x5dias]/12
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Incluido por permisséo da IN Seges n°® 5/2017, Anexo  VII-B, item 1.7,
alineas "b" e "c".5.

Total | 252,09
Submdédulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
. . Valor
4.2 Substituto na Intrajornada
: (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacéo 0,00
Total 0,00
Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre oto  tal do Submaddulo
B 4.2 0,00
Total 0,00
Quadro-Resumo do Mddulo 4 — Custo de Reposicdo do P rofissional Ausente

4 Custo de Reposicéo do Profissional Ausente \gglg)r

4.1 Substituto nas Auséncias Legais 252,09

4.2 Substituto na Intrajornada 0,00

Total | 252,09
Mddulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumos diversos VELel;
(R$)

A Uniformes 157,78

B Materiais 363,69

C Equipamentos 13,65

D Controle da jornada de trablho eletrénico 0,48

Total | 535,61
Nota: Valores mensais por empregado.
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos
Percen
: . Valor
6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos tual
(R$)
(%)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Totaldo M odulo 1 —
Composicao da Remuneracéo + Total do M6dulo 2 - En  cargos e 37308
Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do Méd  ulo 3 — Proviséo da - ' ’4
Resciséo + Total do Modulo 4 - Custo de Reposicdod o Profissional
Ausente + Total do M6dulo 5 - Insumos Diversos)

A Custos Indiretos 3,00% | 111,93
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total do M6dulo 1 — Co mposicéo da 3.842 7
Remuneracéo + Total do M6dulo 2 - Encargos e Benefi  cios Anuais, - ' ’7
Mensais e Diarios + Total do Médulo 3 — Provisdo da  Resciséo + Total do
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Moédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente + Total do
Médulo 5 - Insumos Diversos + Custos Indiretos)
B Lucro 6,79% | 260,92
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total do Médulo 1 — Composicéo
da Remuneragéo + Total do Médulo 2 - Encargos e Be neﬁpios Anuais, 4103.6
Mensais e Diarios + Total do M6dulo 3 — Provisdo da  Rescisédo + Total do - ' ’9
Moédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausen  te + Total do
Médulo 5 - Insumos Diversos + Custos Indiretos + Lu  cro)
C Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a),Cofins (depende do regime de tributacéo - utilizada a 7.60%| 35141
hip6tese de Lucro Real)
b) PIS (depende do regime de tributacéo - utilizada a hip6tese de 1,65% 76.29
Lucro Real)
¢) IRPJ - Em face dos Acérddos TCU n° 950/2007 -Pe
205/2018-P, o licitante ndo pode cotar expressament e este - -
tributo
d) CSLL - Em face dos Acérdédos TCU n° 950/2007 -P e
205/2018-P, o licitante ndo pode cotar expressament e este - -
tributo
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
a) ISS (Lei Municipal de Sertdo 1.735/2006) 2,00% 92,48
Total | 893,03
Percentual Total e Valor Total de Tributos ‘ 11,25% | 520,18
Base de Célculo para os Tributos
Calculo dos Tributos =( ) x Aliquota do Tributo
1 - (Total de Tributos em % dividido por 1 00)

Nota 1: Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucao contratual (valor por Valor

empregado) (R$)
. . ~ 1.517,5
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneracao 4
, . . : o 1.301,2
B Mobdulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 0
C Médulo 3 — Proviséo para Rescisdo 124,40
D Médulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Aus  ente 252,09

E

Médulo 5 - Insumo Diversos

535,61
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Subtotal (A+ B + C + D + E) 3'730’2
F ‘ Médulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 893 ,03
Valor Total por Empregado 4'623’3
3. COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAC AO
PRECO MENSAL UNITARIO POR M2 (metro quadrado)
MAO DE OBRA (2)PRECO @ax
ENCARREGADO / (1) PRODUTIVIDADE(1/M?) HOMEM-MES | 2)SUBTOTAL(RS$/
SERVENTE (R$) M2)
ENC. / Pisos acarpetados
- 1/(30* x 1000%) 1 30 1200 0,00 0,00
SERV. / Pisos acarpetados
1 /1000 1 1.200 4.623,87 3,85
TOTAL 3,85
ENC. / Pisos frios = 1/(30**
x 1000%) 1 30 1840 0,00 0,00
SERV. / Pisos frios =1/
1000* 1 1.840 4.623,87 2,51
TOTAL 2,51
ENC. / Laboratérios =
1/(30** x 405%) 1 30 704 0,00 0,00
SERV. / Laborat6rios =
1/405* 1 704 4623,87 6,57
TOTAL 6,57
ENC. / Alimoxaridados/galp&es
= 1/(30"x 2000%) 1 30 4063 0,00 0,00
SERV./Almoxaridados/galpdes
— 1/2000* 1 4.063 4.623,87 1,14
TOTAL 1,14
ENC. / Oficinas =
1/(30**x1500%) 30 1800 0,00 0,00
SERV. / Oficinas = 1/1500* 1 1.800 4623,87 2,57
TOTAL 2,57
ENC. / Areas com espacgos
livres - sagudo, hall e salao 1 30 2063 0,00 0,00
= 1/(30**x1250%)
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SERV. / Areas com
espacos livres - sagudo, 1 2.063 4.623,87 2,24
hall e saldo = 1/1250*

TOTAL 2,24
ENC. / Banheiros =
1(30**x250%) 1 30 196 0,00 0,00
SERV. / Banheiros =
1/250* 1 196 4.623,87 23,59

TOTAL 23,59
P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.1

MAO DE OBRA (2)
PRODUSI'lI)VIDADE R SU%T%?AL
ENCARREGADO / (1IM2) MES z
SERVENTE (R$) (R$/M2)

ENC. / Pisos pavimentados
adjacentes/contiguos as 1 30 4.725 0,00 0,00
edificacdes =
1/(30** x 2250%)
SERV. / Pisos
pavimentados
adjacentes/contiguos as 1 4,725 4.623,87 0,98
edificacdes =
1/2250*

TOTAL 0,98
ENC. / Varricdo de
passeios e arruamentos = 1 30 9.000 0,00 0,00
1/(30** x 7500%)
SERV. / Varricdo de
passeios e arruamentos = 1 9.000 4.623,87 0,51
1/7500*

TOTAL 0,51
ENC. / patios e areas
verdes com alta frequéncia 1 30 2.700 0,00 0,00
= 1/(30** x 2250%)
SERV. / Pétios e areas
verdes com alta frequéncia 1 2.700 4.623,87 1,71
= 1/2250*

TOTAL 1,71
Enc. / Patios e &reas 1 30 2700 0.00 0,00

verdes com média
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frequéncia = 1/(30** x
2250%)

SERV. / Pétios e areas
verdes com média 1 2.700 4.623,87 1,71
frequéncia = 1/2250*

TOTAL 1,71

ENC. / Patios e areas
verdes com baixa
frequéncia = 1/(30** x
2250%)

1 30 2.700 0,00 0,00

SERV. / Pétios e areas
verdes com baixa 1 2.700 4.623,87 1,71
frequéncia = 1/2250*

TOTAL 1,71

ENC. / Coleta de detritos
em patio e areas _v,e_rde_s 30 100.00 0,00 0.00
com frequéncia diaria = 0
1/(30** x 100000%)

SERV. / Coleta de detritos
em patios e areas verdes
com frequéncia diaria =
1/100000*

1 100.000 4.623,87 0,05

TOTAL 0,05

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.2

MAO DE 2 () (4) (5) (6)=(4
S - FREQUE | JORNADADE | =(1X |PREGO | X5)

NCIA NO | TRABALHO NO 2X3) | HOMEM

ENCARRE (LM?) MES MES Ki**** | -MES | SUBTO
GADO / (HORAS) (HORAS) (R$) TAL

SERVENTE 16 *+ (R$IM?)

PRODUTIVIDADE

ENC. /
Face
externa
com
exposica 1 30 320 16 1 188,76 | 00000
oa 088
situacao
de risco =
1/(30**x1
45)

0,00 0,00
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SERV./
Face
externa
com
exposica 1 320 16 1 188,76
oa
situacao
de risco =
1/145*

0,0002 | 4.623,8

649 71 122

TOTAL 1,22

ENC./
Face
externa
sem
exposica 1 30 760 16 1 188,76 | 90990
oa 037
situacao
de risco =
1/(30**x3
40%)

0,00 0,00

SERV./
Face
externa
sem
exposica 1 760 16 1 188,76
oa
situacao
de risco =
1/340*

0,0001 | 4.623,8

115 7 0,52

TOTAL 0,52

ENC. /
Face

interna 0,0000

1 30 380 16 1 188,76 074 0,00 0,00

1/(30**x3
40)

SERV./

Face 0,0002 | 4.623,8
interna = 1 380 1 188,76 231 7

1/340* 16

1,03

TOTAL 1,03

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.3

FACHADA ENVIDRACADA — FACE EXTERNA
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2 (3) 4) ) (4 X5)
MAO DE FREQUE | JORNADA DE =(1X | PRECO
OBRA NCIANO | TRABALHONO | 2X3) |HOMEM | SUBTO
(1) MES SEMESTRE Ke**** | -MES TAL
ENCARRE | PRODUTIVIDADE (1/M?) | (SEMEST (HORAS) (R$) | (R$/M2)
GADO / RE)
SERVENTE (HORAS)
*%k%k
Encarreg
ado = 0,0000
1/(4**x14 1 4 160 8 1 1.132,60 110 0,00 0,00
5%
Servente
— 1/145+* 1 160 38 0,0000| 4.623,8
1 1.132,60 441 7 0,20
TOTAL 0,20

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.4

AREA MEDICO- HOSPITALAR E ASSEMELHADOS

MAO DE OBRA
(1) (2 (1X2)
ENCARREGADO / PROD(Li‘/r'\IA\gDADE PT/IEECSO HO(I\;IQE;\/I- SU(E;/OM'I;;AL
SERVENTE

Encarregado = 1(30** x 0.00
405%) 1 30 450 0,00 '
Servente = 1/405* 1 450 4623,87 10,28

TOTAL 10,28

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.5

* Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas, bem como os
coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke) deverdo ser adequados a nova situacgao.

** Caso a relagdo entre serventes e encarregado seja diferente, os valores das planilhas, bem como os
coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke) deverdo ser adequados & nova situagao.

*** Erequéncia sugerida em horas por més. Caso a frequéncia adotada em horas, por més ou semestre, seja
diferente, os valores, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke) deverao ser adequados a nova

situaggo. (NOtas que devem ser retiradas da planilha)

4. VALOR MENSAL DOS SERVICOS

PRECO MENSAL | «
TIPO DE AREA UNITARIO A(?AE)A SUEzTR%T AL
(R$/M?)
a) Areas internas - Pisos acarpetados 3,85 348,70 1.342,50
9.105,2
b) Areas internas - Pisos frios 2,51 2 22.854,10
1.194,3
c) Areas internas - Laboratérios 6,57 2 7.846,68
d) Areas internas - Almoxarifados/galpées 1,14 257, 32 293,34
e) Areas internas - Oficinas 2,57 0,00 0,00
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f) Areas internas - Areas com espacos livres - 2.093,6 4.689 73
sagudo, hall e saldo 2,24 3 ’ !
g) Areas internas - Banheiros 23,59 761,92 17.973,69
13.761,
TOTAL DA AREA INTERNA 11 Sanion
a) Areas externas - Pisos pavimentados 1.454,8 1.425 71
adjacentes/contiguos as edificacdes 0,98 1
b) Areas externas - Varricdo de passeios e 0.00
arruamentos 0,51 0,00 '
c) Area externa - Patios e areas verdes com alta 0.00
frequéncia 1,71 0,00 !
d) Areas externas - Péatios e areas verdes com 0.00
média frequéncia 1,71 0,00 '
e) Areas externas - Patios e areas verdes com 0.00
baixa frequéncia 1,71 0,00 !
f) Areas externas - Coleta de detritos em patios e 0.00
areas verdes com frequéncia diaria 0,05 0,00 '
1.454,8
TOTAL DA AREA EXTERNA 1 LAzl
a) Esquadrias externas - Face externa com 574.14
exposicao a situacdo de risco 1,22 470,61
b) Areas externas - Face externa sem 1.519,0 78990
exposicao a situacdo de risco 0,52 3
2.264,5
c) Areas externas - Face interna 1,03 9 2.332,53
4.254,2
TOTAL DA ESQUADRIA EXTERNA S SHEEID; 30
a) Fachadas envidragadas | 0,20 0,00 0,00
TOTAL DA FACHADA ENVIDRACADA 0,00 0,00
a) Areas hospitalares e assemelhadas | 10,28 80,79 830,52
TOTAL DAS AREAS HOSPITALES E ASSEMELHADAS 80,79 830,52
a) Outras areas (especificar) 0,00
TOTAL DAS OUTRAS AREAS (ESPECIFICAR) 0,00 0,00
19.550,
TOTAL 94 60.952,84
Valor mensal do servico 60.952,84

NUumero de meses do contrato

12,00
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Valor global da proposta  (valor mensal do servigo x n° de meses
do contrato)

731.434,09

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUGAO CONTRATUA L (item 6.2.e do Anexo

VIl da IN n®5/2017 e item 6.5.4."e" do edital)

Tipo de Mao de Obra Quantidade de Pessoal

Servente

Encarregado

MATERIAIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ALOCADOS NA EXE CUGCAO CONTRATUAL

(item 6.2.f do Anexo VIl da IN n°® 5/2017 e item 6.5.4.f do edital)

Especificacdo dos Materiais/Maquinas/Equipamentos

Quantid
ade
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ANEXO VI

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificacdo do

licitante), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal,
o Sr. (nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n° e do CPF n° , AUTORIZA o

Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul — IFRS
Campus Sertdo , para os fins do Anexo VII-B da Instru¢do Normativa n° 05, de 26/05/2017,
da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestédo e dos
dispositivos correspondentes do Edital do Pregdo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores
alocados a qualquer tempo na execugéo do contrato acima mencionado os valores relativos
aos salérios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores
alocados na execucao do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada
para movimentacao, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a
instituicdo bancaria oficial, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo prévia Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Gr ande do Sul — IFRS Campus
Sertdo, que também ter4 permanente autorizagdo para acessar e conhecer 0s respectivos
saldos e extratos, independentemente de qualquer intervencéo da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execucao do
contrato, caso a CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apos
0 encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXO VI

DECLARACAO DE CIENCIA DAS CONDICOES DO LOCAL

PREGAO ELETRONICO 46/2019
Contratacao de Pessoa Juridica para prestacao de servigos continua  dos de limpeza,
conservacao e higienizagcdo, com fornecimento de mat  eriais, equipamentos e insumos para
as dependéncias do IFRS Campus Sertéao
(Processo Administrativo 23371.000438/2019-93)

A empresa , CNPJ

, sediada na Rua , ha
cidade de - , por intermédio de seu Responséavel
Técnico, Sr. , portador do
documento de identidade n.° e do CPF n.°

declara que tomou ciéncia de todas as informacfes e das condi¢Bes locais onde serdo

realizadas os servicos de , para os fins previstos

no Instrumento Convocatério correspondente ao PE 46/2019.

Assinatura

Nome do declarante
NUmero da cédula de Identidade
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ANEXO VIII o
MODELO DE TERMO DE COOPERACAO TECNICA
TERMO DE COOPERAGAO TECNICAN® __/

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO (ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUICAO
FINANCEIRA , VISANDO A
OPERACIONALIZACAO DA RETENCAO DE PROVISOES DE ENCARGOS
TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM PAGOS, NOS TERMOS DA
INSTRUCAO NORMATIVA SLTI/MP N° 2, DE 30 DE ABRIL DE 2008, E ALTERACOES
POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do , (informar o 6rgéo) estabelecido(a) ,
(endereco completo), inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° _ /- , por meio da
Coordenacéo , consoante delegacdo de competéncia conferida pela Portaria
n° ,de [ [  , (data) publicada no D.O.U.de _/ [/ |, (data) neste ato,
representado(a) pelo(a) (cargo), Senhor(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n° , expedida pela , e inscrito no CPF sob
n° , homeado(a) pela Portaria n° ,de [/ |/  (data), publicada

no D.O.U.de / / __ (data), doravante denominado(a) ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL, e, de outro lado, a INSTITUICAO FINANCEIRA, ,
estabelecido(a) , inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0
n° , daqui por diante denominado(a) INSTITUICAO FINANCEIRA,
neste ato, representado(a) pelo seu (cargo), Senhor(a) ,
portador(a) da Carteira de ldentidade n° , expedida pela , €
inscrito no CPF sob n° , tém justo e acordado o presente TERMO DE
COOPERACAO TECNICA, para o estabelecimento de critérios e procedimentos para
abertura automatizada de contas bancarias especificas destinadas a abrigar os recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacao de precos de contratos
firmados pelo 6rgdo ou entidade ora mencionado, mediante as condicBes previstas nas
seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DAS DEFINICOES

Para efeito deste Termo de Cooperacao Técnica entende-se por:
1. CLT - Consolidacéo das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servicos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

3. Rubricas - itens que comp6em a planilha de custos e de formacao de precos de contratos
firmados pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

4. Conta-Dep6sito Vinculada - bloqueada para movimentagdo — cadastro em nome do
Prestador dos Servicos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL, a ser utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.
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5. Usuario(s) — servidor(es) da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e por ela
formalmente indicado(s), com conhecimento das chaves e senhas para acesso aos
aplicativos instalados nos sistemas de autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes — referéncia ao 6rgdo da Administracdo Publica Federal e a Instituicdo
Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela
INSTITUICAO FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depdésitos  especificas
destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e
formac&o de precos dos contratos firmados pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ,
bem como viabilizar o acesso da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aos saldos e
extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato serd aberta uma conta-depdsito vinculada em nome do Prestador
de Servicos do Contrato .

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depdsitos dos recursos retidos
de rubricas constantes da planilha de custos e de formacdo de precos dos contratos
firmados pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL , pagos ao Prestador de Servicos
dos Contratos e sera denominada conta-depoésito vinculada — bloqueada para
movimentacao .

3. A movimentacdo dos recursos na conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentagcdo serd providenciada exclusivamente a ordem da ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL .

CLAUSULA TERCEIRA
DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captacdo e movimentacdo dos recursos dar-se-8o0 conforme o fluxo
operacional a seguir:

1. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL firma o Contrato com o Prestador dos
Servicos.

2. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo
em meio magnético, em modelo especifico previamente acordado entre a
ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL e a INSTITUICAO FINANCEIRA, para abertura de
conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo — em nome do Prestador de
Servigos que tiver contrato firmado ou envia Oficio & INSTITUICAO FINANCEIRA,
solicitando a abertura de conta-depdésito vinculada-bloqueada para movimentacdo em nome
do Prestador de Servigos.
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3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL e abre conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo, em
nome do Prestador dos Servigcos para todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias
da INSTITUICAO FINANCEIRA no territério nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA
recebe Oficio da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e, apés a entrega, pelo Prestador
de Servicos, dos documentos necessarios, procede a abertura da conta-depdsito vinculada
— blogueada para movimentagcdo em nome do Prestador de Servicos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL arquivo
retorno em modelo especifico previamente acordado entre os Participes, contendo o
cadastramento da conta-depoésito vinculada — bloqueada para movimentacado aberta em
nome do Prestador dos Servicos, bem como as eventuais rejei¢cdes, indicando seus motivos
ou envia Oficio & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, contendo o nimero da conta-
depésito vinculada-bloqueada para movimenta¢cdo em nome do Prestador de Servicos.

5 A INSTITUI(;AO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRAQAO PUBLICA FEDERAL
e efetua cadastro no seu sistema eletrénico.

6. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL credita mensalmente recursos retidos da
planilha de custos e de formacdo de precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL na conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentago, mantida
exclusivamente nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emissdo de Ordem
Bancéria, na forma estabelecida pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e pela
INSTITUICAO FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL solicita a INSTITUICAO FINANCEIRA a
movimentacdo dos recursos, na forma do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitacdo de movimentacéo financeira na conta-
depésito vinculada — bloqueada para movimentacdo efetuada pela ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL, confirmando, por meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V
deste Instrumento, caso a movimentacdo nado tenha sido efetuada pela Administracédo
Publica Federal via meio eletrénico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
aplicativo, via internet, para consulta de saldos e extratos e para movimentacao, se for o
caso, da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo, apds autorizacao
expressa da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, para recebimento de chave e senhas
de acesso a sistema eletronico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL as contas-depdsitos vinculadas
— bloqueadas para movimentagéao fica condicionado a expressa autorizagdo, formalizada
em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos
Proponentes, titulares das contas, quando do processo de entrega da documentacéo junto
a agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA.
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9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depositos vinculadas — bloqueadas para
movimentacao — serdo remunerados conforme indice de correc¢éo da poupanca pro rata die.

9.1.3. Eventual alteracéo da forma de corre¢édo da poupanca prevista no subitem 9.1.2 deste
instrumento implicara a revisao deste Termo de Cooperacgédo Técnhica.

CLAUSULA QUARTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL compete:

1. Assinar o Termo de Adeséo ao Regulamento da IN§TITUI(;AO FINANCEIRA, onde esta
estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a
utilizacéo de qualquer aplicativo.

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VII do presente Instrumento, até, no
méaximo, 4 (quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara
chaves e senhas de acesso ao autoatendimento a Administracdo Publica, com poderes
somente para consultas aos saldos e aos extratos das contas-depoésitos vinculadas —
bloqueadas para movimentac&o.

3. Remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre
os Participes, solicitando o cadastramento das contas-depdsitos vinculadas -
bloqueadas para movimentacdo ou remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio,
solicitando a abertura das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacao.

4. Remeter Oficios & Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentacao
de recursos das contas-depositos vinculadas — bloqueadas para movim entacdo ou
movimenta-los por meio eletrénico.

5. Comunicar ao Prestador de Servicos , na forma do Anexo VIII do presente Instrumento,
o cadastramento das contas-depésitos vinculadas — bloqueadas para movim entagao,
orientando-os a comparecer a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar
aregularizacao, entrega de documentos e assinatura da autorizagdo, em carater irrevogavel
e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste instrumento, para que a ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL possa ter acesso aos saldos e aos extratos da conta-deposito
vinculada, bem como solicitar movimentagdes financeiras.

6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacdo para possibilitar 0 acesso aos
sistemas de autoatendimento, por intermédio do qual sera viabilizado o acesso aos saldos
e aos extratos das contas-depésitos vinculadas — bloqueadas para movim entacao.

7. Adequar-se a eventuais alteracbes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA.

8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transacdes dos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.
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9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso
ou da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas
de autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las,
imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros ndo
autorizados.

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transa¢des ndo concluidas em
razéo de falha de seu equipamento e/ou erros de processamento em razao da inexisténcia
de informacé&o ou de fornecimento incompleto de informacoes.

12. Comunicar tempestivamente a INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade
detectada que possa comprometer o perfeito funcionamento da conexdo aos sistemas de
autoatendimento, em especial, no que concerne a seguranca das informacdes.

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam
vistoriar o hardware e software utilizados para conexéo aos sistemas de autoatendimento.

14. Nao divulgar quaisquer informacdes contidas nas transacfes efetuadas nos sistemas de
autoatendimento colocados a sua disposicdo, de modo a manter o sigilo bancario, a
privacidade em face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL que ndo sejam usuarios, e as normas de seguranca da informacéo da
INSTITUICAO FINANCEIRA.

) CLAUSULA QUINTA i
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUIGAO FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:
1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento 8 ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizacdo na
primeira conexao aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serdo
obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra de
conhecimento exclusivo do usuario.

3. Informar a ADMINISTRA(;AQ PUBLICA FEDERAL quaisquer alteragdes nos servicos
oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de
autoatendimento ou via Oficio.

4. Prestar 0 apoio técnico que se fizer necessario a manutencdo do servico, objeto deste
instrumento, e ao cadastramento de contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para
movimentacao.

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado do
cadastramento das contas-depdsitos vinculadas — blogueadas para movimentacao
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ou encaminhar Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do Prestador dos
Servicos.

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto
deste instrumento.

7. Informar & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL os procedimentos adotados, em
atencao aos Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperacao Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou
futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperacdo Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60
(sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA
DA PUBLICAGAO

A publicacdo de extrato do presente instrumento no Diério Oficial da Unido sera
providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL até o 5° (quinto) dia Gtil do més
subsequente a data de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir
daquela data.

CLAUSULA NONA
DAS ALTERAGOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperacdo Técnica, a excecdo da
gue trata do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo
Aditivo, celebrado entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste
instrumento como um todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacgéo Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes em
razdo do descumprimento de qualquer das obrigacdes ou condi¢cbes nele pactuadas, bem
assim pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou
materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicacdo prévia da
parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os
Participes responsaveis pelas obrigacfes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO FORO
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Os casos omissos e/ou situacbes contraditorias deste Termo de Cooperacdo Técnica
deverdo ser resolvidos mediante conciliacdo entre os Participes, com prévia comunicacao
por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que néo
puderem ser resolvidos dessa forma serdo dirimidos pela Justica Federal, na Secao
Judiciaria de Federal de Passo Fundo.

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que
produza os legitimos efeitos de direito.

Local, de de 2018
Assinatura do representante da Assinatura do representante
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL da INSTITUICAO FINANCEIRA
Testemunhas:
Nome: Nome:

CPF: CPF
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Anexo | do Termo de Cooperacao Técnica n® /[
Oficio n° / - ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
de de 20 .
A Sua Senhoria o(a) Senhor(a)
(nome)
(cargo/Gerente)

(Endereco com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperacdo Técnica n° / , firmado com essa
Instituicdo, para solicitar que, excepcionalmente, promova o0 cadastramento de conta-
depésito vinculada — bloqueada para movimentag¢do —, em nome do Prestador de Servigos
a seguir indicado, destinada a receber recursos retidos de rubricas constantes na planilha
de custos e formacdo de precos do Contrato n° _ / ., firmado por esta
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL:

CNPJ:

Razao Social:

Nome Personalizado:
Endereco:
Representante Legal:
CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do
Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal
ou do servidor previamente designado pelo ordenador
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Anexo Il do Termo de Cooperagdo Técnica n° /
INSTITUICAO
FINANCEIRA
(LOGOTIPO)

: de de 20 .
Senhor (a) ,
Em atengdo ao Oficio infformamos que o0 representante legal da
empresa , CNPJ , devera comparecer a
agéncia para assinar o contrato da abertura de Conta-Dep0sito
Vinculada — bloqueada para movimentagao, destinada a receber créditos ao amparo na IN
n° de de de , a titulo de proviséo para encargos trabalhistas do Contrato
nO
Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperacdo Técnica n° /- firmado

com a Instituicdo Financeira, qualquer tipo de movimentacao financeira somente ocorrera
mediante solicitagdo da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Gerente

Ao (A) Senhor (a) B ]
Nome e cargo do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
Endereco
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Anexo Il do Termo de Cooperacdo Técnica n° /

INSTITUICAO
FINANCEIRA
(LOGOTIPO)

Oficio n° /

de de 20 .

Senhor (a),

Informamos abaixo os dados para abertura de Conta-Depdésito Vinculada — bloqueada para

movimentacdo a empresa , CNPJ , ha
Agéncia , da Instituicdo Financeira , prefixo :
destinada a receber os créditos ao amparo da IN n°® de de de , da Secretaria

de Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo:

Agéncia:
Convenente Subordinante: Administra¢éo Publica Federal
Cidade/Municipio:

Comunico que essa Administracdo Publica poderd realizar os créditos apos pré-
cadastramento no portal da Instituicdo Financeira, sitio

Ratifico que a conta somente sera aberta apds o acolhimento do primeiro depdsito e,
conforme Termo de Cooperagdo Técnica n° / , qualquer tipo de
movimentac¢do financeira ocorrera mediante solicitagdo da ADMINISTRACAOPUBLICA
FEDERAL.

Atenciosamente,

Gerente
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Anexo IV do Termo de Cooperacéo Técnica n° /

Oficion®/20__ -

Local, de

A(0) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)

Senhor (a) Gerente,
Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentacdo de R$
n° da agéncia n° de titularidade de

de 20__.

da conta

(nome do proponente)

Inscrito no CNPJ sob o n° , aberta para receber recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacdo de precos do Contrato
n°__ |/ , firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e CREDITAR na

seguinte Conta-Depdésito Vinculada — bloqueada para movimentacao:

Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF /CNPJ

Atenciosamente,

Assinatura do

Ordenador de Despesas da Administracéo Publica Federal/ou

servidor previamente designado pelo ordenador
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Anexo V do Termo de Cooperacdo Técnica n°® /
INSTITUICAO
FINANCEIRA
(LOGOTIPO)
Oficio/Carta n° (nimero sequencial)
: de de 20 .
Senhor (a) ,
(nome do representante da Administracdo Publica Federal)
Em atencg&o ao seu Oficio n° 120 - , de / /20 , Informo a
efetivacdo de DEBITO na conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagéao - de n°
, da agéncia n° , da Instituicdo Financeira, e CREDITO na

seguinte Conta-Depdésito Vinculada — bloqueada para movimentacao:

CREDITAR
Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF /CNPJ

Atenciosamente,

(nome do Gerente)
N° da Agéncia da Instituicdo Financeira
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Anexo VI do Termo de Cooperacéo Técnica n° /

AUTORIZACAO

A Agéncia da Instituicdo Financeira
(endereco da agéncia)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em carater irrevogavel e irretratavel, que a ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL solicite a essa agéncia bancaria, na forma indicada por essa agéncia, qualquer
tipo de movimentacdo financeira na Conta-Depdésito Vinculada — bloqueada para
movimentacdo n° - blogueada para movimentagdo, de minha
titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de
custos e formacéo de precos do Contrato n® __/ _, firmado com a ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL, bem como tenha acesso irrestrito aos saldos da referida Conta-
Deposito  Vinculada — bloqueada para movimentagcdo, extratos e movimentacdes
financeiras, inclusive de aplicacfes financeiras.

Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacao
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Anexo VII do Termo de Cooperacdo Técnica n° /

Oficio n° /20 -

, de de 20

Ao (A) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)

Senhor (a) Gerente,

Solicito providenciar a geracdo de chaves e senhas iniciais de acesso aos aplicativos dos
sistemas de autoatendimento dessa Instituicdo Financeira para os servidores a seguir
indicados:

CPF Nome Documento/Poderes

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal ou
do servidor previamente designado pelo ordenador
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Anexo VIII do Termo de Cooperacédo Técnica n° /_

Oficio n° /20 -

Local, de de20

Ao (A) Senhor(a)
(nome do Proprietério da empresa contratada pela Administracdo Publica Federal)
(endereco da empresa com CEP)

Senhor (a) Socio-Proprietério,

1. Informo que solicitei a abertura da conta-depdésito vinculada-bloqueada para
movimentacao, pertencente ao CNPJ sob n° , ha Agéncia n° ,
da INSTITUICAO FINANCEIRA , €M seu nome, aberta para receber
recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacdo de precos do
Contrato n® ___/___, firmado entre essa empresa e esta ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 (vinte) dias corridos, a contar do
recebimento deste Oficio, a referida agéncia para fornecer a documentacdo indicada no ato
convocatorio de licitagdo, de acordo com as normas do Banco Central, bem como assinar
os documentos indicados pela Instituicdo Financeira e autorizar, em carater irrevogavel e
irretratavel, o acesso irrestrito desta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aos saldos da
referida conta-depdsito, aos extratos e a movimentacdes financeiras, inclusive de aplicacbes
financeiras e solicitar quaisquer movimentages financeiras da referida Conta-Depdsito
Vinculada — blogqueada para movimentacao.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo anterior podera ensejar
aplicacdo das sancdes previstas na Clausula do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragédo Publica Federal ou do servidor
previamente designado pelo ordenador
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ANEXO IX

MODELO DE DECLARACAQO

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA P RIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no
CNPJ (MF) n° , inscricdo estadual n° ,
estabelecida em , POSsui 0s seguintes contratos firmados

com a iniciativa privada e a administragéo publica:

Nome do Org&o/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do contrato *

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Nota 1. Além dos nomes dos oOrgaos/empresas, o licitante devera informar também o

endereco completo dos drgados/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.
Nota 2: * Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.
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ANEXO X

MODELO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONA L
(Em papel timbrado da licitante)

(Nome empresarial ou nome do orgdo/entidade publica emitente do

atestado), inscrita no CNPJ n°: com sede (endereco completo) _ (n° de inscri¢cao)
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) , infra-
assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF/MF n°

, ATESTA, para os devidos fins, que a empresa ,

inscrita no CNPJ no; com sede na (endereco

completo) (n° de inscricao) :

executa (ou) para esta empresa, 0s servigos abaixo especificados:

1 OBJETO: Servicos de ......ccceevvveeveeeenn. :
2 PERIODO: de __ / / a__ |/ /
3 QUANTIDADE DE POSTOS DE TRABALHO OU EMPREGADOS:

Atestamos, ainda, que tais servigos estdo sendo/foram executados satisfatoriamente, ndo

constando, em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obrigagbes assumidas.

Local, de de

Nome do Representante Legal da Empresa:
RG:

CPF:

Carimbo

Telefone/fax/e-mail para eventual contato:

Observacdes:

1) Este Atestado devera ser enviado apés a solicita  ¢do do pregoeiro, via sistema eletronico, pelalici  tante classificada
em primeiro lugar, para fins de sua habilitagdo, co  m posterior encaminhamento do original ou cépia aut enticada no
prazo de até trés dias Uteis.

2) Este Atestado € um modelo meramente exemplificat  ivo, podendo, cada licitante, elaborar seu proprio Atestado,
desde que dele conste os dados considerados essenci ais para sua validade, especialmente 0 OBJETO, PERI ODO DE
EXECUCAO DO CONTRATO e a QUANTIDADE DE POSTOS. A au séncia, no Atestado, de registro de qualquer um
desses trés dados citados implicara a néo aceitagao do atestado.

3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apésa  concluséo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do

inicio de sua execucéo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.
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ANEXO XI

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR

Servigo a ser avaliado
Contratada N° do Contrato
Més/ano avaliado Data
Fiscal técnico N° SIAPE
Fiscal administrativo N° SIAPE

MARQUE COM "X"

. - 5 4 3 2 1
Indicador/Descri¢do (Gtimo) (Muito Bom) (Bom) (Insuficiente) (Péssimo)
01 - Execucao do Servigo
02 - Assiduidade do(s) Colaborador(es)
03 - Uniformes, EPI, Identificacdo e Materiais
04 - Pagamento de Salarios e Beneficios
05 - Eficiéncia na entrega de documentos
Total 0 0 0 0 0

OBSERVACAO: Atribua apenas uma avaliagéo para cada linha, marcando com um "X".
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Pontuacao maxima: 25

Pontuacéo obtida 0 Atendimento (%) | 0

ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO DO INSTRUMENTO DE ME DICAO DE RESULTADO (IMR)

ITEM DESCRICAO

Garantir a realizacdo e qualidade dos servigos prestados, bem como o cumprimento de todas

Finalidade NN ; . .
as exigéncias previstas no Edital e seus respectivos anexos.

Meta a Cumprir 100% de avaliagdo positiva dos servigos terceirizados

Avaliacéo realizada pelos fiscais do contrato. Os fiscais poderao utilizar valores consolidados

Instrumento de Medi¢do provenientes de pesquisa de satisfacdo do publico usuario

Forma de Acompanhamento Sistema informatizado ou manual (planilha eletrénica, controle manual das solicitagdes)
Peridiocidade Mensal
Mecanismo de Célculo Grau de satisfacdo dos usuérios, em escala de 1 a 5, onde 1 = péssimo e 5 = 6timo
Inicio de Vigéncia Inicio da execucéo dos servigcos

* Entre 85% e 100% na avaliacdo = Pagamento integral da Nota Fiscal;

 Entre 75% e 85% na avaliacdo = Glosa de 5% no valor da N.F, mais adverténcia;

* Entre 65% e 75% na avaliacdo = Glosa de 10% no valor da N.F, mais adverténcia;

* Entre 55% e 65% = Glosa de 20 % no valor da N.F, mais adverténcia;

* Abaixo de 55% , Rescisao de contrato. Caso o resultado seja isolado = Glosa de 40% no
valor da N.F referente a avaliagao.

Faixas de ajuste no pagamento

* Entre 85% e 100% na avaliacdo = Pagamento integral da Nota Fiscal;

 Entre 75% e 85% na avaliacdo = Glosa de 5% no valor da N.F, mais adverténcia;
* Entre 65% e 75% na avaliagdo = Glosa de 10% no valor da N.F, mais adverténcia;
* Entre 55% e 65% = Glosa de 20 % no valor da N.F, mais adverténcia;

Sancdes
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* Abaixo de 55% , Rescisdo de contrato. Caso o resultado seja isolado = Glosa de 40% no
valor da N.F referente a avaliaco.

Observacdes Nos trés primeiros meses sua validade serd meramente para fins de orientagao e adaptagao
Nome do Servidor Nome do Servidor
Fiscal Técnico Fiscal Administrativo

Portaria n® 000/2019 Portaria n® 000/2019
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ANEXO XIli
MODELO CARTA PREPOSTO
(em papel timbrado da licitante)
PREGAO ELETRONICO 46/2019
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARAPRESTAQAO DE SE RVICOS
CONTINUADOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E HIGIENIZACAO, COM

FORNECIMENTO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E INSUMOS P ARA AS
DEPENDENCIAS DO IFRS CAMPUS SERTAO

(Processo Administrativo 23371.000438/2019-93)

OUTORGANTES: (Nome da empresa), pessoas juridica de direito privado, inscrita no CNPJ

, estabelecida comercialmente a (endereco Completo da

empresa), neste ato representado pelo Sr. (representante legal da
empresa) , CPF , RG ,

residente e domiciliado (endereco da residéncia do representante legal)

PREPOSTO: (nome do preposto indicado pela empresa) , brasileiro, (estado civil)
, (cargo gue ocupa na empresa ou profissédo) , portador da carteira de
Identidade N° , CPF n° , residente e domiciliado a

(endereco residencial do preposto)
PODERES: para o fim especial de representar a empresa outorgante na condi¢ao de

PREPOSTO no Contrato /2019, celebrado entre o Instituto Federal de Educacéo,

Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - IFRS, na cidade de ,
podendo o mesmo utilizar de todos os poderes necessarios ao fiel cumprimento do
presente mandato no sentido de resolver quaisquer ocorréncias relacionadas a
execucédo do contrato, podendo firmar atas, entregar e receber documentos, firmar
acordos operacionais, aditar, discordar, transigir, firmar compromissos em nome da

outorgante, tendo esta a validade de vigéncia do contrato.
(Cidade da empresa), data.

Assinatura do representante legal da empresa, com carimbo.

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - Campus Sertdo UASG: 158263
Rod RS 135, Km 25. Distrito Engenheiro Luiz Englert - Sertdo, RS - Brasil - CEP: 99.170-000 - Fone/fax: (54) 3345 8025
Portal http://www.sertao.ifrs.edu.br - Endereco Eletronico: licitacao@sertao.ifrs.edu.bR
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ANEXO XIII

MODELO RELACAO DE EMPREGADOS

CONTRATO Ne: | VIGENCIA DO CONTRATO: | MES COMPETENCIA:

CONTRATADO:

OBJETO DO CONTRATO

Ne Nome do CPF | RG | Funcao Data de Dados Bancérios Vvalor Adicional de Valor dos Beneficios
Funcionério Adminisséo Salario (em Insalubridade (em (em R$)
Banco/Agéncia | Conta R$) R$) Transp. Refeicédo
01
02
03
04

HORARIO DE TRABALHO:

NOME DO FISCAL:

MATRICULA:

ASSINATURA DO FISCAL: DATA:
SIAPE

NOME DO PREPOSTO:

ASSINATURA DO PREPOSTO

RG/CPF: DATA:
Telefone/fax/e-mail para eventual contato:

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - Campus Sertdo UASG: 158263
Rod RS 135, Km 25. Distrito Engenheiro Luiz Englert - Sertdo, RS - Brasil - CEP: 99.170-000 - Fone/fax: (54) 3345 8025
Portal http://www.sertao.ifrs.edu.br - Endereco Eletronico: licitacao@sertao.ifrs.edu.b
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ANEXO XIV

FICHA DE CONTROLE DE ENTREGA DE UNIFORME/EPI's

PREGAO ELETRONICO 46/2019
CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAGAO DE SE RVIGCOS
CONTINUADOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO E HIGIENIZACAO, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E INSUMOS P ARA AS
DEPENDENCIAS DO IFRS CAMPUS SERTAO

(Processo Administrativo 23371.000438/2019-93)

CARGO DE
CABECALHO DA EMPRESA

Nome do Trabalhador:

Local de Trabalho: Instituto Federal do Rio Grande do Sul — Campus
Contrato n°® PE n°

Funcéo:

Data de admissao:

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro sob minha inteira responsabilidade a guarda e conservacdo dos equipamentos de
protecao individual constantes nesta ficha-controle. Assumo também a responsabilidade de
devolvé-los integralmente ou parcialmente, quando solicitado, ou necessitarem de troca.

Comprometo-me a requisitar a reposicdo dos EPI, caso haja necessidade, ou com a

periodicidade normal requerida.

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - Campus Sertdo UASG: 158263
Rod RS 135, Km 25. Distrito Engenheiro Luiz Englert - Sertdo, RS - Brasil - CEP: 99.170-000 - Fone/fax: (54) 3345 8025
Portal http://www.sertao.ifrs.edu.br - Endereco Eletronico: licitacao@sertao.ifrs.edu.b
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UNIFORMES/EPI's Unidade | Quantidade |E.P.I|N.C.A | Data Data
Entrega | Devolucéo

Avental de PVC impermeavel unidade
Blusa de 1a unidade
Bota de borracha cano médio par
Calca de brim operacional peca
Calcado fechado de seguranca,
impermeavel e antiderrapante
(qualidade similiar ou superior BRACOL par
CA 38590)
Camiseta gola redonda peca
Capa de chuva unidade
Jaqueta forrada peca
Luva de raspa de couro par
Luva latex cano longo par
Luva latex forrada com palma
antiderrapante par
Mascara descartavel para p6 undade
Meias de algodéo (pacote com 3
unidades) pacote
Protetor solar FPS 200ml| unidade

Local, data.

Entregue por:
Recebido por:

Assinatura do Funcionario

Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia

Portal http://www.sertao.ifrs.edu.br - Endereco Eletronico: licitacao@sertao.ifrs.edu.b

do Rio Grande do Sul - Campus Sertdo UASG: 158263
Rod RS 135, Km 25. Distrito Engenheiro Luiz Englert - Sertdo, RS - Brasil - CEP: 99.170-000 - Fone/fax: (54) 3345 8025
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ANEXO XV

MODELO CONTROLE MENSAL DE FUNCIONARIOS TERCEIRIZADO S

CONTRATO No:

[ VIGENCIA DO CONTRATO:

| MES COMPETENCIA:

CONTRATADO:

OBJETO DO CONTRATO:

N | Nome C | R | Fun | Valo | Adicion Valor do Dias Falt | Féri | Lice
° do PF| G| cdo | rdo al de Beneficios Trabalh as as nca
Funcio Sala | Insalubri ados
nario rio dade Transp | Refei
(em | (em R$) orte cao
R$)

0

1

0

2

0

3

0

4
HORARIO DE TRABALHO:
NOME DO FISCAL.:
MATRICULA:
ASSINATURA DO FISCAL.: DATA:
SIAPE
NOME DO PREPOSTO:
ASSINATURA DO PREPOSTO
RG/CPF: DATA:

Telefone/fax/e-mail para eventual contato:

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia

Rod RS 135, Km 25. Distrito Engenheiro Luiz Englert - Sertdo, RS - Brasil - CEP: 99.170-000 - Fone/fax: (54) 3345 8025
Portal http://www.sertao.ifrs.edu.br - Endereco Eletronico: licitacao@sertao.ifrs.edu.b

do Rio Grande do Sul - Campus Sertdo UASG: 158263
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ANEXO XVI
MODELO DE ORDEM DE SERVICO
(Modalidade da licitacdo e Forma de realizacdo) N ° /

IDENTIFICAGAO DO PEDIDO

N° OS: Unidade requisitante:
Data de emisséo: // Servigo:
Contrato n°:  / Processo n°:
IDENTIFICACAO DO PEDIDO
N° OS: Unidade requisitante:
Data de emisséo: / / Servigo:
Contrato n°: / Processo n°

IDENTIFICACAO DA CONTRATADA

Raz&o social: | CNPJ:

Endereco:

Telefone: | Fax: | E-mail

DEFINICAO/ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

Servigo | Unidade de Medida | Quantidade | Valor Unitario R$ | Valor Global R$

Total

ESTIMATIVA DA QUANTIDADE DE HORAS DEMANDADAS/ REMUN ERACAO POR HORAS

N.° Servico Metodologia* Quantidade de Valor Unitario Valor Global R$
horas R$

Total

*Fazer referéncia a metodologia de que trata o subitem d.4 do item 2.5 deste anexo(anexo V IN 05/2017).

CRITERIOS DE AVALIACAO DOS SERVICOS

DEMAIS DETALHAMENTOS

LOCAL DE REALIZACAO

N° item Quantidade Endereco Data a ser executado

RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros necessarios ao pagamento desta Ordem de servico ser&o originarios da classificagédo funcional
programatica abaixo especificada:

Unidade Orgamentaria:

Funcéo Programética:

Projeto de Atividade:

Elemento de Despesa:

Fonte de Recurso:

Saldo Or¢camentério:

IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS

Local, data Local, data
Responsével pela Responsavel pela
solicitacdo do servico avaliacdo do servigo

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - Campus Sertdo UASG: 158263
Rod RS 135, Km 25. Distrito Engenheiro Luiz Englert - Sertdo, RS - Brasil - CEP: 99.170-000 - Fone/fax: (54) 3345 8025
Portal http://www.sertao.ifrs.edu.br - Endereco Eletronico: licitacao@sertao.ifrs.edu.b
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ANEXO XVII

DECLARACAO DE QUALIDADE AMBIENTAL E SUSTENTABILIDAD E
SOCIOAMBIENTAL

PREGAO ELETRONICO 46/2019

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE SE RVICOS
CONTINUADOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E HIGIENIZACAO, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E INSUMOS P ARA AS
DEPENDENCIAS DO IFRS CAMPUS SERTAO

(Processo Administrativo 23371.000438/2019-93)

Para fins de participacdo na Licitacdo Pregdo 34/2019, a empresa (NOME COMPLETO DA
PROPONENTE), CNPJ n° , sediado(a) (ENDERECO COMPLETO), DECLARA,

sob as penas da Lei, nhotadamente o compromisso e responsabilidade com a Sustentabilidade

Ambiental exigido para habilitacdo no edital do referido certame licitatério conforme previsto
no artigo 5° da IN/SLTI/MPOG 01/2010, respeitando as normas de protecdo do meio
ambiente. Serdo observados os critérios de sustentabilidade ambiental, recomendados pelo

Guia Nacional de Licitacbes Sustentaveis disponibilizado pela Consultoria da Unido (AGU).

Local, data

Assinatura :

Nome do Representante Legal da Empresa:
RG:

CPF:

OBS.: a presente declaracdo deverd ser assinada por  representante legal do
PROPONENTE e ter firma reconhecida.

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia  do Rio Grande do Sul - Campus Sertdo UASG: 158263
Rod RS 135, Km 25. Distrito Engenheiro Luiz Englert - Sertdo, RS - Brasil - CEP: 99.170-000 - Fone/fax: (54) 3345 8025
Portal http://www.sertao.ifrs.edu.br - Endereco Eletronico: licitacao@sertao.ifrs.edu.b
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ANEXO XVIII
MODELO CONTROLE DE ENTREGA DOS INSUMOS
CONTRATO Ne: VIGENCIA DO MES COMPETENCIA:
CONTRATO:
CONTRATADO:

OBJETO DO CONTRATO:

LISTA DE INSUMOS PREVISTO NO EDITAL

INSUMOS Unidade Quantidade
Alcool, de 12 qualidade, 70° litro
Agua sanitaria (2-2,5% de hipoclorito), galdo de 5 litros galao 5l
Base seladora para pisos frios e porosos (incolor ou vermelha, .
conforme a necessidade) alto brilho, acdo seladora, plastificante galdo 5l
Desinfetante aroma intenso de pinho, galdo de 5 litros galdo 5l
Detergente de uso geral (sabao liquido), galédo de 5 litros galdo 5l
Detergente base &cido para desencardir pisos, paredes e -
vidracas, galdo de 5 litros galao sl
Sabéo em barra, 4009 unidade
Saponaceo em po, detergente com 300g unidade
UTENS[LIOS Unidade Quantidade
Balde plastico, 10 litros unidade
Escova lava roupas oval madeira unidade
Escova lavatina de nylon bola s/suporte unidade
Refil mop imido com rosca de engate sem plastico unidade
Esponja abrasiva, embalagem c¢/10 unidades pacote
Esponja dupla face, embalagem c/10 unidades pacote
Mangueira de borracha %4, rolo de 30m unidade
Pano de chdo/saco alvejado, 45x70 cm unidade
Refil rodo limpa vidros 35 cm algodéo unidade
Rodo base plastica e em E. V. A. Duplo, sem cabo unidade
Rodo passa cera base 30 cm, com espuma espessura de 5 cm unidade
(DALCIN) sem cabo
Rodo com espuma bola 28 cm sem cabo unidade
Saco de lixo 100L, pacote com 10un, cor preta (suportar 30 kgs) pacote
Saco de lixo 50L, pacote com 10un, cor preta, (suportar 15 kgs) pacote
Vassoura nylon, sem cabo unidade
EQU IPAMENTOS Unidade Quantidade
Cabo extensor de aluminio, 3 metros, completo unidade
Engate rapido para lavadora unidade
Mangueira de jardim malha trancada 20 m unidade
Mangueira de jardim malha trancada 50 m unidade
Lava Jato alta pressao minimo 2300lb unidade

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - Campus Sertdo UASG: 158263
Rod RS 135, Km 25. Distrito Engenheiro Luiz Englert - Sertdo, RS - Brasil - CEP: 99.170-000 - Fone/fax: (54) 3345 8025
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NOME DO FISCAL:

MATRICULA:

ASSINATURA DO FISCAL: DATA:
SIAPE

NOME DO PREPOSTO:

ASSINATURA DO PREPOSTO

RG/CPF: DATA:
Telefone/fax/e-mail:

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia  do Rio Grande do Sul - Campus Sertdo UASG: 158263
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