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Mem. 388/2018-IFRS/DGP

Benifo Cohicalves 20 86 mais de 2018,
Ao Comité de Ensino, ‘
Assunto: Resposta a consulta realizada pelo memorando 03/2018 - COEN/PROEN/IFRS
Prezacios Diretores de Ensino,

1. Ao sauda-los, esta Diretoria profere K orientagdes acerca dos questionamentos:
suscitados através do memorando 03/2018 - COEN/PROEN/IFRS.

2. Sobre a validade da Resolugdo CONSUP 82/2011 e a Portaria MEC 17/2016,
“inicialmente esclarece-se que ambos os dispositivos estdo vigentes para a elaboracéo
do plano de trabalho docente. Entretanto, nas situacées de conflito entre as
referidas normas ha um imperativo da Portaria MEC sobre a Resolucédo do
CONSUP. Por exemplo, a carga horaria docente a ser exigida € aquele constante na
Portaria MEC 17/2016, pois na existéncia de conflito entre as normas se impbe a
Portaria do MEC."

3. Para que o imbroéglio entre as normas se solucione, a Resolugdo CONSUP 82/2011
deve ser revisada pelo Conselho Superlor a fim de adequa-la ao que dispde a Portaria-
MEC 17/2016.

4. O registro dos encargos docentes s30 a forma administrativa para que sejam
respeitadas as exigéncias normativas, no caso em tela o atendimento ao constante na
Portaria MEC 17/2016 e subsidiariamente a Resolugdo CONSUP 82/2011. Logo, ©
Plano de Trabalho Docente deve atender ao esclarecido no item 2 deste
memorando. Quanto a forma de operacionalizar os registros de encargos docentes, o
Comité de Ensino possui a competéncia para propor sua execucio conforme 0 que

, dispde o art. 34 do Regimento Geral do IFRS.

5. Esta Diretoria, em carater opinativo, entende que a quantificagdo das atividades
descritas no Plano de Trabalho Docente seja realizada em horas e minutos.

6. Fico a disposicéo para mais esclarecimentos. -




