Instrucoes para montagem do Processo de Progressao Docente

Inicialmente, a CPPD Campus Sertdo sugere que os docentes leiam o
Regulamento da Progressdo e Promocao Docente no IFRS (Resolucdo 098A, de
17/12/2013).

O processo fisico deve ser entregue a CGP do Campus, montado na seguinte
ordem:

Documento 1: Processo de Solicitacao de Progressao Docente
- documento editavel com preenchimento autoexplicativo.

-

SERVIGO POELICO FEDERAL
AMINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTS FEDERAL DE EDUCAGAD, CIENCIA B TECHOLOGA
RIO GRANDE Do SUL

PROCESSC DE SOLICITAGAC DE PROGRESSAC DOCENTE

Noma do dacamta:

sirumco stual cimcoar Tebeaa:

Data da {tima progressie:
{pars Primaira Prograccasl __/__

..9u data do idde do Efsthe Exercice

namior Tinaacio janter da solciagiel:

] Expeciaticta [ 12sastra [ 1Douter
BsC
] Sam BSC [ I®msc1 [ Imscn [ 1®scm

Tipo da Solbicitagio
O erograssis por Dasampanns

] matrivuscio por Tohasgia Temts Pratandids: ;

[ acwisrasis da Promesis Timts do Diploms ow Byredanta,:

Data do Injcio Ectaniidada fum dia apdc fim do Ertigio Probatdrio): __/__j

Decarg. qua mo immarcticio mo qua Ta rafara a precenta tolicitacio, tanho
dacampanhads minhac  atividadac com =  qualdad coduidada @
responsavilidade inerantes a0 cargs de acorde com Fortaria N° 554, da 20 da junho
4a 2013, reputlicada am 20 da flho da TOLE.

jAtcinar acima a presnchar agid moma dacanta)

Documento 2: Requerimento de Progressao/Promocao Funcional
- documento editavel com preenchimento autoexplicativo.

Observagdo: Presidente do Conselho Superior do IFRS é o(a) Reitor(a) em efetivo
exercicio do cargo.

REQUERIMENTO DE PROGRESSAOQ/PROMOGAO FUNCIONAL

Frofessorlal

idente do Conselho Superior do Instituto Federal deE cdo, Ciéncia e
Tecnologia do Fio Grande do Sul,

NOME DO DOCENTE, Siapen-___ prpfessor(al do Ensino Basico,
Técnico & Tecnoldgico, para a frea de _ (de acorde com o Edlital do
Concursol, atualmente em exercicio no Campus Sertic do IFRS, colicito
progressdo promogio funcional do nivel _ da classe _ para o nivel
da classe __apartirde__/__ , em conformidade com a avaliagio
de desempenho i pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente
[CPPDY).
Declaro que tenho desempenhado minhas atividades coma

e responsabilidade inerentes ao cargo, de acordo com Portaria
N® 554 de 20 de junho de 2013, republicada em 30 de julho de 2013

Sertio, __de de .

Nestes termos, pede deferimento.

[Assinar acima e preencher agui nome docente|



Documento 3: Solicitacao de Avaliacao de Desempenho e Memorial Descritivo
- documento editavel com preenchimento autoexplicativo.

SOLICITAGAD DE AVALIAGAD DE DESEMFENHO E MEMORIAL
DESCRITIVO

Erafsssazial

Presidanta da Raprasantagio da OFPD do IFRS na Sampus Sartao

NOME DO DOCENTE., prafsssagial 4o Encno Bacdco, Téoico @
Tecnologioo, para a arsa da fde acords com o Sdial do Concurss),
atualmants am axarcico no Campus Sartio do IFRS, colicito sua avaliacio
da decempanho para finc de progrescio funconsl do Hivel ___ da Clacca
para o Niwml __ da Clacca s partirda [

Dasta forma, ancaminho nastea procecso O mMAmarial dascritvo das
atividadar docamter desampanhbadac Decte frtercticio, acompanhado doc
Tacpectivos  documantas  comprotatadriosz, radarantas ac  pariodo  da

ES

Sartfio, ___ da =1 .

|Accinar acima o presnchwr aqui noma docarrta)

Dados de dentificacas oo docenps

Homa:

Umidada: IFRS - Campus Sartio
Identificagio tmica (Siaps):
Arsa fmarma do concursol

Siteacia atsal  Clacca Wil

Dimts ds i0tims prograssiar _ o

Pariodo da avatiagho: _ j_ [ [ — .
Fagima da trabalho atual

L) Dedicaglo exchuchm | |40h | |20h Dasde: [/

Obserzacda:
-Anaxar cipis da Portaris com s {tms progracois /promogio obtds.

Documento 4: Portaria com a ultima progressao/promocao obtida.

- anexar copia do documento, que pode ser solicitado a CGP do campus ou buscado
no site da reitoria (Gestdo de Pessoa — Documentos — Boletim de Pessoal — Boletins
de Pessoal Mensais).

Observacao: Buscar no boletim do més de concessdo e ndo no més de solicitacdo

& > C | & Seguro | htps//ifrsedubr/ge ‘documentos/boletim-de-pessoal *

VOCE ESTA EM: INSTITUTO FEDERAL DO RIO GRANDEDO SUL # GESTAO DE PESS0AS / DOCUMENTOS # BOLETIM DE PESSOAL

Boletim de Pessoal

Nossos f Boletins de Pessoal Diarios
CAMPI

Destinado &s portarias e retificaes com necessidade de publicagdo imediata: Procedimentos Disciplinares, Afastamentos dentro do
pais e Remocdes
Estude no IFRS

Cursos

Editais Boletins de Pessoal Mensais
Documentos Destinado as demais portarias, retificagées e relatérios emitidos dentro do més de referéncia.
Concursos

Espago do Senvidor [ Googe- | Pt |

Eleicoes Reitor 2018

PDI12019-2023
INSTITUCIONAL >
ENSINO >

PESQUISA, POS-
GRADUAGAO E
INOVACAO >



Documento 5: Parametros da Avaliacao de Desempenho
- esse documento € a planilha Excel, que deve ser preenchida e anexada copia ao
processo (pontuacao minima para progressao: 1680 pontos)

Observacées:
- o cabecalho da planilha néao € editavel, deve ser preenchido manualmente, depois
de impresso;
-anexar copia de todos os documentos lancados na planilha, seguindo a ordem
exata de lancamento na mesma
-indicar manualmente (escrever), na parte inferior direita das copias, a qual item da
planilha se refere, seguindo a ordem exata de lancamento na mesma (ex: 1.1.1;
2.1.7;3.11; 4.1; ...);
- caso os semestres inicial e final que fazem parte do intersticio (24 meses) nao
sejam completos, observar:

- nos Encargos Didaticos de Ensino (1.1), as horas devem ser lancadas de

forma proporcional, de acordo com o periodo efetivamente ministrado;

- solicitar a direcao de ensino conforme link:
https://ifrs.edu.br/sertao/ensino/formularios/
(Formulario para solicitacdo de atestado/declaracao de docéncia) correspondente ao
periodo continuo a partir do efetivo exercicio ou data da ultima
progressao/promocao.

TEM PARAMETRO valor | Fatorde fqatério
pontuacao

1. ATIVIDADES DE ENSINO

1.1 Encargos Didaticos de Ensino

1.1.1 |Horas de Aula — Quantidade total 1,75 0

1.1.2 |Horas de Aula no Ensino Médio Integrado 0,175
Turmas/Disciplinas (Quantidade de cadernos de

1.1.3 15
chamada)
Horas de aulas em disciplinas que utilizem

1.1.4 |laboratérios. 0,1 pontos para hora, conforme 0,2 0
diarios de classes entregues na secretaria escolar.

Como calcular a proporcao?
-Inicialmente consulta-se o Calendario Académico disponibilizado.
-Utilizando como exemplo o primeiro semestre 2018, que, de acordo com o
Calendario, tem 109 dias letivos (fev: 11; mar: 23; abr: 22; maio: 24; jun: 23; jul: 6)
-Tomando como exemplo 180 horas de aula e intersticio encerrando no dia 20 de
maio.

180 (horas) / 109 x 71 (dias letivos do periodo) = 117,15 horas

Entao:

- dias letivos no periodo: fev: 11; mar: 23; abr: 22; maio: 15

- valor a ser lancado na planilha = 117,15 horas. As horas restantes (62,85) ficam
para utilizacdo no proximo intersticio (recomenda-se guardar coépias dos
documentos para a utilizacdo proporcional).

A proporgcao para o item 1.1.3 (Turmas/Disciplinas) segue a mesma légica, apenas
utilizando-se a variavel ‘Quantidade de cadernos de chamada’.


https://ifrs.edu.br/sertao/ensino/formularios/

