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APRESENTACAO DA INSTITUICAO

HISTORICO

Criada inicialmente pela Lei n°3.215, de 19 de julho de 1957, com a
denominacdo de Escola Agricola de Passo Fundo, iniciou seu efetivo
funcionamento no ano de 1963. Através do Decreto Lei n°53.558, de 13 de
fevereiro de 1964, passou a denominar-se Ginasio Agricola de Passo Fundo,
com localizacdo em Passo Fundo — RS, subordinado a Superintendéncia do
Ensino Agricola e Veterinario, ligada ao Ministério da Agricultura. Pelo Decreto
n°60.731, de 19 de maio de 1967 a instituicao foi transferida, juntamente com
outros 6rgaos de Ensino, para o Ministério da Educacao e Cultura.

O Decreto n°62.178, de 25 de janeiro de 1968, autorizou o Ginasio
Agricola de Passo Fundo a funcionar como Colégio Agricola. A denominacao
Colégio Agricola de Sertdo foi estabelecida pelo Decreto n°62.519, de 09 de
abril de 1968. A partir de ent&o ficou subordinada a Coordenacéo Nacional de
Ensino Agricola — COAGRI, durante o periodo de 1973 até 1986.

Pelo Decreto n° 83.935, de 04 de setembro de 1979 passou a
denominar-se Escola Agrotécnica Federal do Sertdo (EAFS), subordinada a
Secretaria de Educacéo de 1°e 2°Graus do Ministér io da Educacéo e Cultura.
Através da Portaria n°® 081, de 06 de setembro de 1980, da Secretaria do
Ensino de 1° e 2° Graus, do Ministério da Educacdo e Cultura, obteve
declaracéo da regularidade de estudos.

A Lei Federal n°8.731, de 16 de novembro de 1993 transformou a
EAFS em autarquia Federal, com autonomia administrativa e pedagégica. Com
a Lei n° 11982 de 29 de dezembro de 2008, a EAFS passa a denominar-se
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul,
assumindo ainda a designacédo de Campus Sertdo. Nesta condi¢cédo passa a ter
autonomia para criar e extinguir cursos, tanto na area do ensino medio como
superior e em diferentes modalidades.

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
do Sul - Campus Sertédo esta situado no Distrito de Engenheiro Luiz Englert,
municipio de Sertdo. Localiza-se a 25 Km de Passo Fundo e 40 km de Erechim
pela RS 135 no Km 25, regido Norte do RS em via inteiramente asfaltada,
integrando a Rede Federal de Educacédo Tecnoldgica, com Reitoria em Bento
Goncalves/RS.

O IFRS — Campus Sertdo, integrado ao Plano de Expansdo da
educacdo profissional desempenha fungao relevante na cooperacdo para o
desenvolvimento sdcio-econdémico regional, onde predomina a Agricultura
Familiar.

S&0 48 anos de histéria de formacao de técnicos em agropecuaria com
mais de 3.500 egressos, que ndo sdao somente profissionais mas também
lideres e cidaddos com destacada participacdo em todos os campos da acao
humana.

A atuacdo da instituicdo junto a comunidade regional, proporciona
oportunidades de aperfeicoamento, interno, do préprio quadro funcional, com
investimentos que qualificam o trabalho docente, discente, garantindo a
insercdo de bons profissionais no mercado de trabalho. Além disso, a
instituicdo atua, através dos cursos regulares, de atividades de formacéao,
qualificacdo e requalificagcdo de agricultores, via palestras e acdes em de
desenvolvimento regional em parceria com outras organizacdes e instituicdes



publicas e privadas, a exemplo de municipios, empresas, cooperativas e,
outras instituicdes de ensino como Universidades e Sindicatos.

IFRS - Campus Sertédo dispde de um quadro docente do Ensino basico
e tecnologico altamente qualificado, contando com 44 docentes entre 0s quais
11,36 % doutores, 45,45 % mestres e 43,19 % de especialistas, além de
servidores técnico-administrativos, voltados para o desenvolvimento de uma
educacao profissionalizante de qualidade.

INFRA-ESTRUTURA

Ocupando uma area total de 237 hectares, conta com uma area
construida de 28 (vinte e oito) salas de aula e diversos laboratorios, a saber: 03
(trés) de Informatica, 01 (um) de Biologia e Microbiologia; 01 (um) de Quimica,
01 de Bromatologia, 01 de Biotecnologia, 01 de Topografia e 01 de fisica.
Conta ainda com ampla area de lazer, biblioteca, quadras de esportes, campo
de futebol, refeitério para 600 pessoas, ambulatério, area administrativa, etc.
Para fins de viagens técnicas e aulas praticas, conta com um 6nibus de 48 e
um micro-6nibus para 16 lugares.

Mantém também em pleno funcionamento os seguintes setores de
producao:

* Na éarea de Agricultura: Culturas Anuais, Fruticultura, Silvicultura e
Olericultura;

« Na area de Zootecnia: Bovinocultura de corte e leite, Ovinocultura,
Suinocultura, Apicultura, Piscicultura, Cunicultura e Avicultura.

* Na éarea de Engenharia Agricola: Agroindustria, Irrigacdo, Unidade de
Beneficiamento de Sementes(UBS) e armazenagem, além do setor de
Mecanizac¢ao agricola.

Ambos, com espaco para a pratica profissional, atividades pedagogicas
e cientificas, bem como base para a producdo de matéria-prima para o
processo agroindustrial.

Recursos humanos

Quadro 1: Demonstrativo dos recursos humanos para docéncia no IFRS -
Campus Sertdao em junho de 2009.

Servidor Graduacao Titulacdo Area Concurso

Adilar Chaves Ciéncias Agricolas | Esp Didatica Aplicada a Agricultura
Educacao Tecnoldgica

Msc. em Agronomia — Area de
Producédo Vegetal

Alvaro Valente Eng. Florestal Esp.Tecnologia de Sementes e Floresta
Cacola em Integracdo e Politicas
Agropecuaria para o Mercosul
Msc em Agronomia — Producao
Vegetal

Carla Verdnica Veterinaria Msc. Extensdo Rural Zootecnia
Vasconcellos
Diefenbach




Servidor

Graduacao

Titulacdo

Area Concurso

Carlos Alberto
Imlau

Técnicas
Agropecudrias

Esp. em Administracéo e
Supervisao Escolar
Msc. em Educagéo

Gestao

Cassiana Grigoletto | Letras Msc. em Letras - Literatura Lingua Portuguesa
Comparada

Eidi Alfredo Denti Agronomia Esp.em Produc¢do Animal — Agricultura
Ruminantes
Msc. em Agronomia - Fitopatologia

Eleane Fatima Técnicas Esp.em Formacdao para o Agroindustria

Cantele Biesek

Agropecuarias

Magistério - Metodologia de Ensino

Elisane Roseli Esp. em Contabilidade Contabilidade

Ulrich

Fernanda Alves de | Zootecnia Dra. em Zootecnia Zootecnia

Paiva

Fernando Agronomia Msc. em Agronomia Agropecuaria

Machado dos

Santos

Getulio Jorge Agronomia Msc. em Fitossanidade Agropecuaria —

Stefanello Junior Fitossanidade

Gladomir Arnold Agropecuéria Esp. em Administracéo - Agricultura
Produtividade e Qualidade total

Heitor José Cervo Veterinaria Msc. em Medicina Veterinaria Zootecnia

Dr. em Educacao

Heron Lisboa de
Oliveira

Ciéncias Agricolas

Esp. em Cooperativismo
Msc. em Extensé&o Rural
Dr. em Educagéo

Construgdes e
Instalacdes Rurais

Janaina da Silva Letras Esp. em Lingua Portuguesa e Lingua Portuguesa
Sa Literatura Brasileira
Msc. em Letras — Estudos Literarios
Jeonice Werle Biologia Esp. Educagcéo Ambiental Meio Ambiente
Techio Msc. em Agronomia —Producéo
Vegetal
Juliana dos Santos Zootecnia Msc. em Zootecnia na Area de Zootecnia
Concentragédo em Nutricdo de
Ruminantes
Dra. em Zootecnia
Lidiane Borges Economia Msc. em Alimentos Industrializacéo de
Dias de Moraes Doméstica Carnes
Loduvino Consalter | Zootecnia Esp. em Metodologia de Ensino Agroindustria

Beltrame

Luiz Carlos Damian | Formacao Especial Esp. em Psicopedagogia Agricultura
Souto de Curriculo de 2° Msc. em Agrossistemas
Grau
Lic. em Artes
Praticas
Maria Medianeira Eng. Florestal Esp. em Interpretacdo de Imagens Floresta
Possebon Orbitais e Sub-orbitais
Msc. em Engenharia Agricola
Nice Livio Borsoi Agronomia Esp. em Ciéncia e Tecnologia de Agricultura
Alimentos e Metodologia de Ensino
de 2° Grau
Odair José Histéria Msc. em Histéria Histdria

Spenthof




Servidor Graduacao Titulacdo Area Concurso
Odirce Teixeira Formacgéo Especial Esp. em Ecologia Agricultura
Antunes de Curriculo de 2° Msc. em Agricultura

Grau
Patricia Ciéncia da Esp. em Formagéao de Professores Informéatica
Nascimento da Computacdo em Ensino a Distancia
Silva
Roberto Zanatta Agronomia Esp. em Metodologia de Ensino de Agricultura
Guerra 2° Grau
Msc. em Educacédo
Vicente Gaiewski Técnicas Esp. em Teoria e Pratica Agricultura
Agropecuarias Pedagégica do Ensino Técnico
Walter Lucca Veterinaria Esp. em Metodologia do Ensino, Zootecnia
Avicultura e suinocultura
Msc. em Zootecnia
Dr. em Educagéo
Welington Rogério Agronomia Msc. em Extenséo Rural Extenséo Rural/
Zanini Sociologia
42 servidores 05 doutores, 22 mestres e 15
especialistas

Fonte: Departamento de pessoal do IFRS - Campus Sertao

Professores Substitutos Titulacdo

Licenciada em Matemética
Especialista em Metodologia do Ensino da Matematica

Marlova Elizabete Balke

Silvia Sivinski Bacharel em Administracao

Graduacgdo em Pedagogia/Licenciatura

Fonte: Departamento de pessoal do IFRS - Campus Sertao

FUNCIONAMENTO

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
do Sul (IFRS) - Campus Sertdo funciona em periodo noturno, com aulas
tedricas e praticas.. Desenvolve atualmente o0s cursos Teécnicos em
Agropecuaria, nas modalidades concomitante e subseqiente, Técnico em
Agroindustria, modalidade subsequente, Técnico em Informatica modalidade
subsequente e, PROEJA com formagdo técnica em Informéatica e em
Agroindustria, bem como outros cursos superiores em Agronomia, Licenciatura
em Ciéncias Agricolas e Tecnologia em Meio Ambiente, Formacgdo de
professores e Zootecnia.

Na area Técnico-Pedagdgica, foram implantadas novas habilitacdes
visando a readequacdo curricular as novas demandas do meio rural.

A politica pedagdgica contempla a avaliacdo qualitativa e quantitativa,
com vistas a melhoria continua do ensino.

A medida que a Instituicdo conquistou o reconhecimento da
comunidade regional, como centro de exceléncia em educacao profissional,
passou também a considerar as demandas de novos cursos de nivel médio e
superior cuja Vviabilidade se comprova pela demanda e insercdo dos
profissionais no mercado de trabalho.




O Foco do IFRS - Campus Sertdo é o rural com énfase ao
gerenciamento. Na regido, se destaca a producdo familiar de gado leiteiro,
avicultura e suinocultura e a produgéo de graos como soja, milho, trigo e aveia,
além de um elevado indice de mecanizacdo agropecuaria e das iniciativas de
agroindustrializacao da produgéo.

Com esse quadro e, levando em consideracdo as pesquisas de
interesse, junto a comunidade regional, a Instituicdo estd implantando cursos
de nivel tecnoldgico, licenciaturas e engenharias iniciando uma nova fase na
sua trajetdria educacional.

Com a implantacdo do Curso de Tecnologia em Agronegadcio o Instituto
Federal do Rio Grande do Sul - Campus Sertdo, dentro de seu foco de
atuacdo, busca atender parte da demanda regional em profissionais com o
perfil de gestor do Agronegdécio.

DADOS DE IDENTIFICACAO DO CURSO

CURSO:
Tecnologia em Agronegdcio

HABILITACAO E TITULO
Tecndlogo em Agronegdcio

CARGA HORARIA:

Total de 2.810 horas, incluindo:

Estagio Pratico Profissional Supervisionado: 360 horas;
Trabalho de Conclusao de Curso: 60 horas;

Atividades extracurriculares: 110 horas.

TEMPO DE INTEGRALIZACAO
Minimo: 3 anos + estagio.
Maximo: 05 anos

TURNO DE OFERTA
Noturno

LOCAL DE FUNCIONAMENTO
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul -
Campus Sertao.

REGIME DO CURSO
Ingresso anual, com funcionamento semestral.

NUMERO DE VAGAS
30 vagas

CONDICOES DE INGRESSO
Concurso Vestibular ou outra forma institucional de ingresso do IFRS - Campus
Sertéo.



APRESENTACAO DO CURSO

O Projeto Pedagdgico do Curso Superior de Tecnologia em
Agronegocio € resultado de planejamento elaborado no Plano de
Desenvolvimento Institucional e, portanto, um propdsito da comunidade escolar
a partir das necessidades e demandas identificadas na regiéo.

A concepcdo esta fundamentada nas necessidades e demandas
identificadas na regidao, dado a concentracdo de empresas do ramo do
Agronegdcio.

O Projeto Pedagégico do Curso Superior de Tecnologia em
Agronegocio expressa a organizacao curricular e de ensino, norteando as
acOes que caracterizam a educacdo para a formacdo de profissionais
preparados para enfrentar desafios no campo do Agronegacio.

O perfil do egresso deste curso visa atender principalmente o ramo do
Agronegocio enfocando a gestédo das cadeias produtivas

O IFRS - Campus Sertdo possui uma trajetéria e um vasto
conhecimento no campo da agropecuaria, formando profissionais de qualidade
comprovada, atuando em praticamente todo o pais, consagrando-se como
centro de referéncia da regiao Sul do Brasil.

FINALIDADE

Formar tecnologos de nivel superior, na area de Agronegaocio, aptos ao
mercado de trabalho, tornando-os profissionais e cidadaos qualificados e com
capacidade de inovacéao.

OBJETIVOS DO CURSO

Formar profissionais capazes de gerenciar as atividades do agronegaocio,
estimulando a inovagao e a capacidade critica respeito das cadeias produtivas
em sintonia com as mudancas do seu tempo.

PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

O profissional deve ser capaz de propor e executar solucbes
tecnologicas o desenvolvimento de negdcios na agropecuaria a partir do
dominio dos processos de gestdo e das cadeias produtivas, garantindo assim,
a competitividade no setor.

Prospeccdo de novos mercados, analise de viabilidade econbmica,
identificacdo de alternativas de captacao de recursos, beneficiamento, logistica
e comercializacdo sao atividades gerenciadas por esse profissional.

O profissional do agronegoécio esta atento as novas tecnologias, a
produtividade, qualidade e competitividade do setor rural, definindo
investimentos, insumos e servicos com vistas a racionalizacdo dos processos
produtivos.



FLUXOGRAMA E MATRIZ CURRICULAR

Quadro 2. Ano e semestre, disciplinas, cédigo e vinculo das disciplinas do
curso de Tecnologia em Agronegdcio com 0s demais cursos superiores do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul -
Campus Sertao.

1.1 60 | Administracéo rural AGRIOS | oR

1.1 80 | Fundamentos de Agricultura AGR 101 | AGR, EAG

11 60 |Fundamentos de Zootecnia EAG 111 | LCA EAG, AGR

1.1 80 | Fundamentos do Agronegdcio AGRI| R

1.1 60 |Informatica AGR 104 | LCA, AGR, EAG, MEA

1.1 60 |Lingua portuguesa | LCA 105 | LCA, EAG, AGR, MEA
CHS - 400 h

1.2 40 | Administracdo de Recursos Humanos AGR 107 AGRMEA

1.2 40 | pesenho e Topografia AGR 108 LCA, AGR

1.2 60 | Estatistica AGR I LCA, AGR, EAG, MEA

1.2 60 | Gestdo do Agronegacio | AGRII3| oR

1.2 60 |Ingles instrumental BAG 102 AGR. EAG

1.2 40 | Metodologia cientifica LeA e LCA, AGR, EAG, MEA

1.2 60 | Planejamento e Projetos AGR 118 AGR.MEA, EAG, LCA

1.2 40 | Psicologia Organizacional AGR 106 AGR. MEA
CHS - 400 h

21 40 |Cadeia produtiva de Avicultura AGRIA0| R

21 40 | Cadeia produtiva de Fruticultura AGR11Z| oR

21 40 | Cadeia produtiva de Olericultura AGRIIO|  r

21 40 | Cadeia produtiva de piscicultura e apicultura AGR1491 oR

2.1 60 Cooperativismo e Associativismo AGR I LCA, EAG, AGR

21 60 | Gestdo do Agronegdcio Il AGRII4 | oR

21 80 | Matematica Financeira AGR1241 R

2.1 40 | Sociologia AGR 122 AGR, EAG, MEA
CHS - 400 h

29 40 |Cadeia produtiva da Suinocultura AGR14Z| R

29 60 | Cadeia produtiva de Culturas Anuais AGRIIS | GR

292 80 |Economia rural AGR 130 AGR, EAG

292 60 | Gestdo de custos no agronegocio AGRIM | oR

292 40 |Gestao dos processos Agroindustriais AGR129| R

2.2 40 Mecanizacdo Agricola voltada para o Agronegécio AGR 14 AGR

292 60 | Qualidade Total no Agronegdcio AGRIZ3| R
CHS -380 h

31 40 | AvaliacGes e pericias EAG 157 AGR, EAG

31 40 | Cadeia produtiva da Bovinocultura de corte AGRL4S | GR

31 40 |Cadeia produtiva da Bovinocultura de Leite AGRIE | oR

31 40 | Cadeia produtiva da Ovinocultura AGRI4T! GR

31 60 | Contabilidade Rural AGR14B| &R




31 60 | Logistica AGR 141 EAG, AGR

31 60 | Politica Agricola no Agronegocio AGR138| R

3.1 40 |Silvicultura ACR1%| \GRr.EAG, LCA
CHS-380h

32 60 |Direito e Legislacdo aplicados ao Agronegécio AGRI3S | oR

3 i i AGR 128

3.2 60 | Gestéo Financeira AGR

32 60 |Marketing no agronegécio AGR 150 | AGR

3.2 60 | Meio Ambiente AGR L LCA, AGR

32 80 |Mercado do agronegécio AGRI3T| R

32 60 | Trabalho de conclusé&o de curso - TCC LCA 142 | LCA, EAGAGR.MEA
CHS-380h

a1 ‘ 360 | Estagio Curricular ‘AGR 140 | AGR
CHS -360 h

ND ‘ 110 |Atividades Extracurriculares ‘AGR 151 | AGR
CHS - 110 h

Legenda

Ano/sem Ano e semestre que a disciplina é oferecida no curso
H/A Carga horaria total da disciplina

CHS Carga horaria Total do Semestre

CHT Carga horaria total do curso

Codigo Cadigo da disciplina

Vinculos Nucleo Comum

LCA — Licenciatura em Ciéncias Agricolas
EAG — Agronomia

MEA — Tecnologia em Meio Ambiente
AGR - Tecnologia em Agronegdcio

DA RELACAO TEORIA VERSUS PRATICA

Na relacdo da teoria com a pratica os problemas e contradicdes da
sociedade se manifestam através da separacdo do trabalho intelectual e
manual. A “teoria” tem o sentido de observar, contemplar, refletir, enquanto a
“pratica” esta relacionada com agir, fazer e interagir.

Uma visdo dissociativa separa a teoria e a pratica, com énfase na
autonomia de uma em relacdo a outra ou ainda se isolam e até se opdem,
tendo cada um desses polos, sua légica prépria.

Uma segunda visao é associativa, ndo vé polos nem oposicéo. Teoria e
pratica sdo dois componentes indissoliveis da “praxis”, dimensfes da
realidade. A visdo de unidade € condicdo fundamental para a busca de
alternativas na formacéo do educando.

A teoria exprime interesses, objetivos e finalidades, se posicionando a
respeito de qual rumo tomar, ndo € apenas retratadora ou constatadora do



existente, é também orientadora de uma a¢do que permita mudar a realidade.
Quanto a préatica, ela € sempre o ponto de partida e o ponto de chegada.

Com o foco na formacdo pratica, admite-se nela uma légica propria,
independente da teoria, quando a pratica se esvazia. Este sentido deve
também ser superado para evitar a pura reproducéo de conhecimentos e limitar
a inovacao.

Finalmente, existem diferencas entre o cientista e o professor. O
primeiro esta interessado em fazer avancar a ciéncia na sua area, o professor
em fazer progredir o aluno. Dai a limitacdo da inovacdo sem a pesquisa e a
extensao, atribuicbes do professor e ao mesmo tempo sua responsabilidade
para uma formacgéo basica de qualidade, construindo competéncias em uma
relacdo dialdgica entre teoria e pratica.

Os componentes curriculares devem, portanto trabalhar a unidade
teoria-pratica, para que ndo se perca a visdo de totalidade sem priorizar
nenhuma delas.

Neste curso superior, as disciplinas que prescindem de aulas praticas
deverdo contemplar pelo menos 20 por cento da sua carga horaria total para
exercitar a aplicacao da teoria.

A aula pratica consiste na atividade de aplicagdo dos conteudos teoricos,
na interpretacdo e resolucdo de uma situacdo real. A aula pratica ndo se
confunde com as aulas demonstrativas, onde o aluno é apenas um observador
ou repete uma experiéncia por ele ja apreendida, ndo sendo responsavel pela
resolucao de um problema.

EMENTARIO

O ementéario das disciplinas € apresentado em uma seqiéncia que
reproduz a programacao recomendada para o curso. As disciplinas estao
organizadas de forma que os contetdos das anteriores sdo importantes para
compreender os conhecimentos que serdo apresentados nas disciplinas
seguintes. A carga horéria total, compreende as disciplinas, o Trabalho de
conclusdao de curso (TCC), o estagio e as atividades extracurriculares, que
podem ser desenvolvidas nos ultimos semestres quando a carga horaria €
menor.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 105
Disciplina: Administrago rural
Ano: 1 Semestre:12  Carga Horadria: 60H

Objetivo Geral:
Analisar as politicas econdmicas da produgdo avicola regionais, nacionais e
internacionais.

Ementa:

ADMINISTRACAO RURAL: Conceitos em geral, Principais teorias e fungdes
administrativas, Diagnostico e analise de ambientes; Clientes, mercados e
vantagens competitivas; Planejamento da empresa agropecuaria: Conceitos,
norteadores estratégicos, definicdo e tipologias estratégias, etapas da
construcao do planejamento. Empreendedorismo: perfil e caracteristicas de um
empreendedor

Bibliografia Basica:

ARAUJO, Massilon, J. Fundamentos de Agronegécios. 22 ed. Sdo Paulo: Editora
Atlas, 2007.

CHIAVENATO, Idalberto. Introdugao a Teoria Geral da Administracao. 72 ed. Rio
de Janeiro: Editora Campus, 2003.

MARION, José Carlos. Contabilidade Rural. 92 ed. S3o Paulo: Atlas, 2007.

Bibliografia Complementar:

ZUIN, Luiz Fernando Soares; QUEIROZ, T. Ramos. Agronegdcios: Gestdo e
Inovagao. 12 ed. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2006.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade Rural — Uma abordagem decisorial. 42
ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.

MARION, José Carlos. Contabilidade e controladoria em Agribusiness. Sdo Paulo:
Atlas, 1996.

SILVA JUNIOR, José Barbosa. Custos — Ferramenta de Gestdo. S3o Paulo, Atlas,
2000.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 92 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 101
Disciplina: Fundamentos de Agricultura
Ano: 1 Semestre:12  Carga Hordria: 80H

Objetivo Geral:
Dotar os alunos dos conhecimentos basicos relacionados com os principios
gerais de agricultura geral

Ementa:

Modulo I. Abordagem histérica; abordagem conceitual; transformagodes:
Modelos de agricultura (modernizacio) e do desenvolvimento rural; A
agricultura moderna e suas contradicdbes. Modulo Il. A Geografia e a
geomorfologia; O solo caracteristicas fisicas, quimicas e biolagicas; O clima,
limites e potencialidades; As culturas, caracteristicas, limites e potenciais.
Modulo lll. Os processos produtivos ( semente e industria); Limites e potenciais
tecnoldgicos; Mecaniza¢dao do processo produtivo; A comercializagdo agricola:
colheita, beneficiamento, armazenagem e transporte. Modulo IV: Infra-
estrutura, Servicos e as politicas publicas.

Bibliografia Basica:

Vivan, Jorge Luiz. Pomar ou floresta: principios para manejo de
agroecossistemas. Cadernos de T. A. Rio de Janeiro: AS-PTA, 1993.

Romeiro, A. R..Ciéncia e Tecnologia na agricultura: algumas licdes da histéria.
Cadernos de Difusdao de Tecnologia. Brasilia: Embrapa. Jan-Abr. 1987.

Mazoyer, M. e Roudart, L. Histdria das agriculturas do mundo. Lisboa: Instituto
Piaget, 2001.

Bibliografia Complementar:



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: EAG 111
Disciplina: Fundamentos de Zootecnia
Ano: 1 Semestre:12  Carga Horadria: 60H

Objetivo Geral:
Caracterizar a ciéncia da Zootecnia, as diferentes exploragbes de maior
relevancia econdmica, principios basicos de producao.

Ementa:

1. A Zootecnia: defini¢dao, origem, evolugdo. 2. Os animais domésticos: espécies,
origem, evolu¢do. 3. indices Zootécnicos e sua importancia. 4. Animais
ruminantes e nao ruminantes: diferencas aparelho digestivo. 4. Aves: as
espécies (racas), a industria, no¢oes basicas sobre a atividade. 5. Suinos: as
espécies (racas), a industria, nogbes basicas sobre a atividade. 6. Peixes: as
espécies (ragas), a industria, nogoes basicas sobre a atividade. 7. Equinos: as
espécies (ragas), a industria, no¢des bdsicas sobre a atividade. 8. Bovinos de
Corte: as espécies (ragas), a industria, nocoes basicas sobre a atividade. 9.
Bovinos de Leite: as espécies (ragas), a industria, nogées bdasicas sobre a
atividade. 10. Caprinos e Ovinos: as espécies (racas), a industria, no¢oes basicas
sobre a atividade.

Bibliografia Basica:

EMBRAPA/CPACT. A cultura do pessegueiro. Brasilia: EMBRAPA-SPI; Pelotas:
Embrapa/CPACT, 1998.

FACHINELLO, J.C.; HOFFMANN, A.; NACHTIGAL, J.C. Propagacao de plantas
frutiferas de clima temperado. 2 ed. Pelotas: UFPel, 1995.

FACHINELLO, J.C.; NACHTIGAL, J.C.; KERSTEN, E. Fruticultura: fundamentos e
praticas. Pelotas: UFPel, 1996 .

Bibliografia Complementar:

MANICA, I. et al., Fruticultura em pomar doméstico: planejamento formagao e
cuidados. Porto Alegre: Rigel, 1993

PEREIRA, F.M. Cultura da figueira. Sdo Paulo: Agrondmica Ceres, 1981.

PIZZETA, LC. Cultura de citros. Jaboticabal: Funep, 1999.

SIQUEIRA, D.L. Planejamento e implantacdo de pomar. Vigosa: Aprenda Facil,
2000.

KOLLER, O.C. Citricultura: laranja, limao e tangerina. Porto Alegre: Rigel, 1994.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 139
Disciplina: Fundamentos do Agronegécio
Ano: 1 Semestre:12  Carga Hordria: 80H

Objetivo Geral:
Fornecer subsidios para a compreensao do curso, do perfil profissional, mercado
de trabalho e perspectivas para o profissional do agronegdcio.

Ementa:

Conceito de agronegodcio. Elementos do agronegdcio. Os processos atuais que
caracterizam o agronegocio e suas redes de mercados. Complexo Agroindustrial.
Sistema agroindustrial. Cadeias produtivas. Clusters. Arranjos
produtivos.Estudar os conceitos basicos do agronegocio, identificar
historicamente os objetivos do agronegécio brasileiro, bem como o
funcionamento do sistema econdmico, conhecer no¢des basicas de mercado,
discutir e analisar elementos basicos de um sistema econémico. Estudar as redes
de mercados que se estabelecem entre industria, agricultura e agroindustria. O
profissional, perfil, mercado de trabalho, perspectivas.

Bibliografia Basica:

ARAUJO, Massilon J. de, Fundamentos de Agronegécios. Sdo Paulo: Atlas, 2005.
CALLADO, Antonio André Cunha. Agronegocio. Sao Paulo: Atlas, 2008.

SILVA, José Graziano da. A nova dinamica da Agricultura Brasileira. UNICAMP,
Campinas, 1996

Bibliografia Complementar:



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 104
Disciplina: Informatica
Ano: 1 Semestre:12  Carga Horadria: 60H

Objetivo Geral:
Despertar o interesse e a curiosidade do aluno pela drea de informatica

Ementa:

Nogbes basicas de sistemas operacionais/No¢des basicas de internet e
enderecgos eletronicos/Nogdes basicas de editor de textos/Nog¢des basicas de
editor de apresentagbes/Nog¢oes basicas de planilhas de calculos

Bibliografia Basica:

EMBRAPA/CPACT. A cultura do pessegueiro. Brasilia: EMBRAPA-SPI; Pelotas:
Embrapa/CPACT, 1998.

FACHINELLO, J.C.; HOFFMANN, A.; NACHTIGAL, J.C. Propagacao de plantas
frutiferas de clima temperado. 2 ed. Pelotas: UFPel, 1995.

FACHINELLO, J.C.; NACHTIGAL, J.C.; KERSTEN, E. Fruticultura: fundamentos e
praticas. Pelotas: UFPel, 1996 .

Bibliografia Complementar:

MANICA, I. et al., Fruticultura em pomar doméstico: planejamento formacgao e
cuidados. Porto Alegre: Rigel, 1993

PEREIRA, F.M. Cultura da figueira. Sao Paulo: Agronomica Ceres, 1981.

PIZZETA, LC. Cultura de citros. Jaboticabal: Funep, 1999.

SIQUEIRA, D.L. Planejamento e implantacao de pomar. Vigosa: Aprenda Facil,
2000.

KOLLER, O.C. Citricultura: laranja, limao e tangerina. Porto Alegre: Rigel, 1994.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: LCA 105
Disciplina: Lingua portuguesa |
Ano: 1 Semestre:12  Carga Horadria: 60H

Objetivo Geral:

Desenvolver a capacidade de ler e compreender textos, bem como conhecer a
norma culta da lingua;Dominar as estratégias de elabora¢ao de diferentes tipos
de textos voltados para a drea de formagao especifica, observando as normas
técnicas e a correcao da linguagem;

Ementa:
Organizagao e caracteristicas de diferentes géneros e tipos textuais;Leitura e
interpretacao textual;Informagoes implicitas: pressupostos e

subentendidos;Coesdo e coeréncia;Sintaxe da regéncia e concordancia;Uso da
crase;Pontuacao;Problemas da norma culta

Bibliografia Basica:

FIORIN, José Luis e PLATAO, Francisco. L. Para entender o texto: leitura e
redagdo. Sdo Paulo: Atica, 1997.

FARACO,Carlos Alberto, TEZZA, Cristévao. Pratica de texto — lingua portuguesa
para estudantes universitarios. Petrépolis: Vozes, 2001.

MARTINS, Dileta Silveira e ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental: de
acordo com as normas da ABNT. 282 S3o Paulo: Atlas, 2009.

Bibliografia Complementar:
ABAURRE, Maria Luiza & PONTARA, Marcela. Gramatica — Texto: analise e
construcao de sentido. Sao Paulo: Moderna, 2006.
GERALDI, Joao Wanderlei. Linguagem e Ensino. 22 Ed. Campinas: Mercado das
Letras, 1999.
KOCH, Ingedore Villaga. O texto e a construg¢ao de sentidos. Sao Paulo: Contexto,
2001.

. Argumentacao e Linguagem. 22 Ed. S3o Paulo: Cortez, 1987.
NEVES, Maria Helena de Moura. Gramatica de usos do portugués. Sao Paulo:
UNESP, 2000.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 107
Disciplina: Administracdo de recursos humanos
Ano: 1 Semestre:22  Carga Hordria: 40H

Objetivo Geral:
Dar uma visao global da administragdo de recursos humanos e sua evolugdo nas
empresas ligadas ao meio ambiente

Ementa:

Recrutamento e sele¢io de pessoal; Administragdo de cargos e salarios;
Administracao participativa e administragio nos lucros; Avaliagdo de
desempenho Treinamento e desenvolvimento de pessoal; Higiene e seguranca
do trabalho.

Bibliografia Basica:

Recursos Humanos - o capital humano das organiza¢coes CHIAVENATO, Idalberto
82 Sao Paulo Atlas 2004

As pessoas na organiza¢ao FLEURY, Maria Tereza SaoPaulo Gente 2002
Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos WERTHER, Jr. E WB & Davis, K.
Rio de Janeiro McGraw-Hill 1983

Bibliografia Complementar:
Administracido De Recursos Humanos BOHLANDER, Jorge et al. Sao Paulo
Thomson 2003



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 108
Disciplina: Desenho e topografia
Ano: 1 Semestre:22  Carga Hordria: 40H

Objetivo Geral:
Aplicar conhecimentos tedrico-praticos da drea de Agrimensura

Ementa:
Agrimensura; Nog¢oes de Agricultura de Precisiao; Georreferenciamento — nog¢oes
e normas; altimetria e planimetria; mapas

Bibliografia Basica:

GARCIA, Gilberto J., PIEDADE, Gertrudes.Topografia Aplicada as Ciéncias
Agrarias.Sao Paulo:Nobel,2000.

GODOY, Reinaldo. Topografia basica. Sdo Paulo:

KRUSCHEWSKI, Luiz E.Pinto. Curso de Topografia.Salvador:Centro E. D. Da
UFBA,1987.

Bibliografia Complementar:

SOUZA, José Otavio de

BORGES, Alberto de Campos.Exercicios de Topografia. Sao Paulo : Edgard
Blucher, 1998. 147 p.

MARCHETTI, Delmar A. B. e GARCIA, Gilberto J. Principios de fotogrametria e
fotointerpretagao. Sao Paulo, Nobel, 1977.

COMASTRI, Jose Anibal; TULER, Jose Claudio. - Topografia : altimetria. 3. ed.
Vigosa: Ed. UFV, 1999. 200p



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 111
Disciplina: Estatistica
Ano: 1 Semestre:22  Carga Hordria: 60H

Objetivo Geral:

Desenvolver conhecimentos bdsicos de estatistica e a sua respectiva
aplicabilidade no agronegdcio. Conhecer a linguagem estatistica. Conhecer
diferentes delineamentos experimentais e suas aplicag6es. Aplicar testes
comparativos entre grupos. Efetuar comparacdoes entre medidas estatisticas
utilizando numeros. Identificar as técnicas de amostragens e suas aplicagées

Ementa:

Conceitos fundamentais de estatistica. Teoria elementar de probabilidade.
Delineamentos experimentais. Variaveis e modelos de distribui¢ao. Técnicas de
amostragens. Testes de hipoteses paramétricos. Correlagao e regressao. Anadlise
de variancias. Interpretacdo de dados estatisticos

Bibliografia Basica:

MOORE, David S. Estatistica Basica e sua Pratica. 32 ed. Sdo Paulo: ed. LTC, 2006
MORETIN, Pedro A et BUSSAB, Wilton O. Estatistica Basica. 52 ed. Brasilia: Ed.
Saraiva, 2002

SPIEGEL, Murray R. et al. Probabilidade Estatistica. 22 ed. S3ao Paulo: Ed.
Bookmann, 2004

Bibliografia Complementar:

STEVENSON, Willian et FARIAS, Alfredo Alves de. Estatistica Aplicada a
Administra¢ao. Sao Paulo: Ed. Harbra, 1986

COSTA NETO, Pedro Luiz de O. Estatistica. 22 ed. S3o Paulo: Ed. Edigard Blucher,
2003

MARTINS, Gilberto de Andrade. Estatistica Geral e Aplicada. 22 ed. Sao Paulo:
Ed. Atlas, 2002

HOFFMANN, Ronaldo et VIEIRA, Sonia. 42 ed. Sao Paulo. Ed: Atlas, 2006

PIRES, Indcio José Bessa. A estatistica a luz do cotidiano. Fortaleza: Ed.
Universidade de Fortaleza, 2000



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 113
Disciplina: Gestdo do Agronegécio |
Ano: 1 Semestre:22  Carga Hordria: 60H

Objetivo Geral:

Fornecer ferramentas para a realizagdo de intervengdes baseadas em
diagndsticos adequados, possibilitando a permanéncia da empresa rural no
mercado onde esta inserida de maneira competitiva

Ementa:

Conceitos basicos de organizagao; As empresas, seus recursos e sistemas de
produg¢do: sob encomenda, em lotes e continua e a organiza¢do nas diversas
areas funcionais e operacionais; O processo de planejamento (estratégico),
organizagao, controle, diregdo; Gestao da produgdo rural no agronegdcio.

Bibliografia Basica:

SALAZAR, German T. Administracdo Geral: teoria e geréncia das organizagdes.
Lavras: UFLA/FAEPE, 2001.

CHIAVENATO, |. Introdug¢do a Teoria Geral da Administracdo. 72 ed. Rio de
janeiro: Campus, 2003.

BATALHA, Mario O. Gestao Agroindustrial. 32. ed. v. 1. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

Bibliografia Complementar:

SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administracio da
Producdo. 22 ed. Sdo Paulo, Atlas, 2008.

CHIAVENATO, I. Os Novos Paradigmas: como as mudangas estao mexendo com
as empresas. Sao Paulo: Atlas, 1996.

ZUIN, Luiz F. S.; QUEIROZ, T. Ramos. Agronegocios: Gestao e Inovagao. Sao
Paulo: Saraiva, 2006.

CHIAVENATO, Idalberto. Os novos paradigmas: Como as mudang¢as estao
mexendo com as empresas. 42 ed. Sao Paulo: Atlas, 2003



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: EAG 102
Disciplina: Inglés Instrumental
Ano: 1 Semestre:22  Carga Hordria: 60H

Objetivo Geral:
Desenvolver a habilidade de leitura em inglés, com enfoque nos textos da area
do agronegdcio.

Ementa:

Leitura e compreensao de textos em inglés, dentro da abordagem instrumental.
Leitura e compreensao de trabalhos cientificos na darea do Agronegdcio, em
inglés. Estruturas bdsicas do Inglés.Vocabulario técnico na drea do Agronegdcio

Bibliografia Basica:

OLIVEIRA, Nadia Alves de. Para ler em inglés - desenvolvimento da habilidade de
leitura. Belo Horizonte: N. O. S. Tec. Educ. Ltda, 2000.

MUNHOZ, Rosangela. Inglés Instrumental. Sao Paulo: CEETEPS, 2000.
MACMILLAN, Education. Macmillan English Dictionary. Oxford: Bloomsbury
Publishing, 2002.

Bibliografia Complementar:

OXFORD. Dicionario Escolar para estudantes brasileiros de inglés. Oxford:
Oxford, 2001.

DIAS, Reinildes. Inglés Instrumental: reading critically in English. Belo Horizonte:
UFMG, 1996.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: LCA 114
Disciplina: Metodologia cientifica e da pesquisa
Ano: 1 Semestre:22  Carga Hordria: 40H

Objetivo Geral:

Iniciar o graduando em trabalho de pesquisa, estimulando suas capacidades
investigativa, produtiva e contribuindo para sua formagao profissional e
cientifica.

Ementa:

Os tipos de conhecimento , os métodos de pesquisa, os tipos de pesquisa,
etapas basicas da metodologia, o texto, normas técnicas de apresentacdo
conforme a ABNT, consideragdes sobre projetos.

Bibliografia Basica:

LAKATOS, E. V. E MARCONI, M. A., Metodologia Cientifica. Sao Paulo: Editora
Atlas, 1983.

CERVO, A.L. E BERVIAN, P. A., Metodologia Cientifica. 42 edicdo. Sao Paulo:
Makron Books, 1996

KHUN, T. S. A estrutura das revolugoes cientificas. Sao Paulo: Perspectiva, 2000.
257p.

Bibliografia Complementar:

SANTOS, R. S. Metodologia Cientifica: a construgao do conhecimento. 32 ed., Rio
de Janeiro: DP&A editora, 2000.

ANDRADE, M. M. de. Introducao a metodologia do trabalho cientifico:
elaboragdo de trabalhos académicos na graduagdo. 3.ed. Sao Paulo: Atlas, 1998.
BUNGE, M. Epistemologia: curso de atualizacido. S3ao Paulo: T. A.
Queiroz/EDUSP, 1980.

HEGENBERG, L. Explicagdes cientificas: introducao a filosofia da ciéncia. Sao
Paulo: E.P.U. EDUSP, 1973.

UNIVERSIDADE FEDREAL DE SANTA MARIA. Pré-reitoria de Pds-Graduagao e
Pesquisa. Estrutura e apresentacdo de monografias, dissertacoes e teses — MDT.
62. ed. Santa Maria, 2006.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 118
Disciplina: Planejamento e projetos
Ano: 1 Semestre:22  Carga Hordria: 60H

Objetivo Geral:
Planejar e acompanhar a execu¢do de projetos agropecudarios, comparando
resultados e avaliando custo/beneficio

Ementa:

Conceitos, principios, objetivos; Projetos, definicbes, tipos, metodologia de
elaboracgao, andlise; Medida de desempenho; importancia do planejamento na
atividade produtiva; Arranjo fisico e fluxo; qualidade.

Bibliografia Basica:

GIL, Antonio Carlos.Como Elaborar Projetos de Pesquisa.Sao Paulo.Atlas.1991.
WOILER, Samsao.Projetos, Planejamento, Elaboragdo e analise.Sao
Paulo.Atlas.1996.

PRADO, Darci.Planejamento e controle de Projetos.Minas Gerais.INDG.2004.

Bibliografia Complementar:

BONILLA, José A..A Qualidade Total na Agricultura.Belo Horizonte.CE.1994

LUCK, Heloisa.Metodologia de Projetos.Petrdopolis.Vozes.2003.

WOILER, Sansao.Projetos: Planejamento e Extensao.Sao Paulo.Atlas.1986.
KOTLER, Philip.Administracao de Markiting - andlise, planejamento,
implementacao e controle.Sao Paulo.Atlas.1998.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 106
Disciplina: Psicologia organizacional
Ano: 1 Semestre:22  Carga Hordria: 40H

Objetivo Geral:

Compreender a problematica da filosofia politica atual, a partir das suas
principais correntes. Conhecer o processo de formacgao reflexiva sobre o
conhecimento, a filosofia e sua evolugao histdrica. Entender as relag6es entre
filosofia, cultura e educagdo, destacando a contribui¢ao da filosofia para a
configuragao dos atuais contornos da cultura e da educagdo.

Ementa:
Conceito de Psicologia; Os multiplos campos da psicologia, Teorias de
Personalidade;

Inteligéncia, habilidades e suas implicacdes para o administrador; Motivacao;
Lideranga;

Criatividade e inovagao nas organizagdes; Grupo; Conceito de cultura
organizacional.

Estudo do comportamento humano, motivagao e valores, estudo da lideranga,
poder e conflito, teorias sobre o comportamento em contextos organizacionais;

Bibliografia Basica:

Motivacdo nas organizacoes de trabalho. Em C. W. Bergamini e R. Coda
Psicodinamica da vida organizacional — motivagao e lideranga. LAWLER I, E. E.
(1993). 12 ED. Sdo Paulo, EDITORA Atlas, 1997

Psicologia Organizacional, uma abordagem vivencial. KOLB, D. A., RUBIN, |I. M. e
MCcINTYRE, J. M. 1 2 Ed. S3o Paulo, editora Atlas, 1990

Etica Profissional. SA, A. L. D. 62 ed. S3o Paulo, editora Atlas, 2005

Bibliografia Complementar:

Rela¢bes Humanas na familia e no trabalho. WEIL, P. 432 ed. Petrdpolis, editora
Vozes, 1991

Ciéncia e Comportamento humano. SKINNER, B. F. 12ed. Sao Paulo, editora
Martins Fontes 1993



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 140
Disciplina: Cadeia produtiva da avicultura
Ano: 2 Semestre: 12  Carga Horadria: 40H

Objetivo Geral:
correntes da teoria sociolégica, bem como da pratica de investigacdo de
questoes atuais. Analisar

Ementa:

Situagdo atual e perspectiva do mercado avicola. indices zootécnicos nos
diferentes segmentos de produgdo. Principais linhagens produtivas de ovos
comerciais - Poedeiras de ovos branco e marrom, frango de corte, matrizes de
corte e avés. Instalacdo e equipamentos nos diferentes segmentos da avicultura.
Custos de producdo nos diferentes segmentos. Incubatoério (Incubagao artificial
com seus controles e manejos). Avaliagdo do manejo do nascimento do pintinho
ao abate identificando as principais perdas. Ovo - formagdo, qualidade, valor
nutritivo, comercializagao, ovos liofilizados. Muda For¢ada para poedeiras Leves
e pesadas vantagens e desvantagens. Estresse caldrico para poedeiras, matrizes
e frangos de corte formas de manejo e controles como evitar perdas. Manejo de
cama e controle de cascudinhos. Biosseguridade nos diferentes segmentos.
Principais aditivos na alimentacdo. Impactos das micotoxinas na produgao
avicola. Importancia da dgua na cadeia avicola. Perdas por roedores e moscas na
cadeia avicola. Gerenciamento nos diferentes segmentos. Técnicas de
comercializagdo e importancia dessa area para a cadeia produtiva. Projetos de
instalacdo de integracdes frango de corte, granjas de matrizes, incubatorio,
poedeiras de ovos comerciais, producao de aves caipiras.

Bibliografia Basica:

ALBINO, Luiz Fernando Teixeira; TAVERNARI, Fernando de Castro; Producgao e
manejo de frango de corte. Vigosa; Universidade Federal, 2007.

Luiz Fernando Teixeira et al. Criagoes de frango de corte e galinha
caipira. 2.ed. Vigosa: Aprenda Facil Editora, 2005.

COTTA, Tadeu. Frangos de Corte - Criagdo, Abate e Comercializacao. Editora
Aprenda Facil. Vigosa: 2003.

Bibliografia Complementar:
Revista Avicultura Industrial - “Assinatura anual”



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 112
Disciplina: Cadeia produtiva da fruticultura
Ano: 2 Semestre: 12  Carga Horadria: 40H

Objetivo Geral:
Aportar ao aluno um conhecimento da cadeia produtiva, partindo de uma
leitura da realidade, limites e potencialidades dos mercados

Ementa:

Panorama do Mercado Internacional e Inser¢dao do Brasil do Mercado
Mundial;Panorama do Mercado Nacional; Analise da Posicdo Competitiva
Brasileira; Ambiente institucional; Barreiras ao comércio internacional;
Producdo Integrada de Frutas (PIF); Tributacdo; Acesso e disponibilidade ao
crédito; Geracdo e adog¢do de tecnologia;Custos de produgdo; Cendrios e
Metas;Mercado interno e externo; Fatores Criticos de Sucesso; Capacitacao
gerencial; Tecnologia; Controle fitossanitario; Qualidade e seguranga;
Recomendagdes de politicas; Recursos humanos e capacidade de gestao;
Demanda e oferta; Tecnologia; Controle fitossanitario; Qualidade e seguranca;
Prioridades para a formula¢ao de politicas publicas e privadas levantadas pela
camara setorial.

Bibliografia Basica:

ANDRIGUETO, J. R. Desenvolvimento e conquistas da producao integrada de
frutas no Brasil. In: EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA. Meio
Ambiente. formacdo de inspetores para atuacdao no Brasil de acordo com o
Protocolo Europeu de Boas Praticas Agr

BRASIL. Barreiras técnicas: conceitos e informagdes sobre como supera-las.
MDIC, AEB,

CNI. Brasilia, 2002.

Bibliografia Complementar:

BATALHA, M. O. (Coord.). Gestao Agroindustrial. Sdo Paulo: Atlas, 2001.
MORAES, M. V. P. Marco legal da produgdo integrada de frutas no Brasil.
Brasilia: Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento, set. 2002.58p.
OLIVEIRA, L. A. A importancia das normas internacionais para o comércio da
fruticultura brasileira. Piracicaba: ESALQ-USP. 2005 (Dissertacdo de Mestrado).
PAULILLO, L. F., ALMEIDA, L. M. Filtros institucionais e entraves organizacionais
na citricultura paulista. Revista Gestao & Producao, 2002.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 110
Disciplina: Cadeia produtiva da olericultura
Ano: 2 Semestre: 12  Carga Horadria: 40H

Objetivo Geral:
Fornecer subsidios para gestao de sistemas de produg¢ao na olericultura.

Ementa:

Conceitos; histérico; relevancia; situacdao mundial, brasileira, estadual e
regional; as espécies relevantes; sistemas de cultivo; manejo da colheita e da
poés-colheita; transporte; armazenamento; programa integrado de hortalicas e
impactos ambientais da olericultura.

Bibliografia Basica:

ANDRIOLO, J.L. Olericultura Geral: principios e técnicas. Santa Maria: Ed. UFSM,
2002. 158p.

BORNE, H. R. Producdo de mudas de hortaligas. 12. ed. Guaiba: Agropecudria,
1999. 189p.

COMISSAO DE QUIMICA E FERTILIDADE DO SOLO - Nucleo Regional Sul. Manual
de recomendacgdes de adubacgao e calagem para os Estados do Rio Grande do Sul
e de Santa Catarina. 10 ed. Porto Alegre, 2004. 400p.

Bibliografia Complementar:

FILGUEIRA, F.A.R. Novo Manual de Olericultura: Agrotecnologia Moderna na
Producdo e Comercializa¢gdo de Hortaligas. Vigosa: UFL, 2003. 2 ed. 412p.

GOTO, R.; TIVELLI, S.W. Producao de hortalicas em ambientes protegidos:
condigbes subtropicais. Sdo Paulo: Fundagao da Editora da UNESP, 2003. 319p.
MAROUELLI, W.A. et al. Manejo da irrigagao em hortalicas. 52. ed. Brasilia: SPI,
1996. 71p.

ROBSON, B.A. Hidroponia: como instalar e manejar o plantio de hortaligcas. Sao
Paulo: Agricola Nobel, 1998. 102p.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 149
Disciplina: Cadeia produtiva de Piscicultura e Apicultura
Ano: 2 Semestre: 12  Carga Horadria: 40H

Objetivo Geral:
Conhecer e entender a Piscicultura e a Apicultura como oportunidades para o
Agronegacio.

Ementa:

Situagdo mundial, nacional e regional da produgcdo e comercializagio de
produtos aquicolas e apicolas; Tipos de piscicultura: finalidades, vantagens,
desvantagens, custos, oportunidades; Espécies de peixes utilizadas na
piscicultura; Gerenciamento, producao e comercializagio do pescado e
derivados; Politicas publicas e leis ambientais que regem a piscicultura; Histérico
e importancia economica da criacdo de abelhas; Apicultura como alternativa
para o produtor; Uso das abelhas na polinizagdo;Produgao e comercializagdo de
produtos apicolas.

Bibliografia Basica:

PROCHMANN, A. M.Estudo da cadeia produtiva da piscicultura.Campo Grande:
UFMS,2009.

CYRINO, J. E. P. Sistemas de Producao em Piscicultura. Piracicaba: FEALQ,1996.
BALDISSEROTTO, B. E L.C. GOMES.Espécies Nativas para Piscicultura no
Brasil.Santa Maria: UFSM, 2005.

Bibliografia Complementar:

CYRINO, J.E.P.; E.C. URBINATI, D.M. FRACALOSSI E N. CASTAGNOLLI. Tépicos
Especiais em Piscicultura de Agua Doce Tropical Intensiva. Jaboticabal:
CAUNESP,2004.

SANTOS, A. L. E BOARETTO, M. A. C.Apicultura Atual - Diversificacgdo de
Produtos.Vitéria da Conquista: BAUESB, 1994.

COUTO, R. H. N. E COUTO, L. A.Apicultura: Manejo e Produtos. Jaboticabal:
FUNEP,1996.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 119
Disciplina: Cooperativismo e Associativismo
Ano: 2 Semestre: 12  Carga Horaria: 60H

Objetivo Geral:

Compreender os processos sociais agrarios, com énfase na dinamica brasileira e
regional, visando a formagdo do tecndélogo com capacidade de analise critica da
realidade.Compreender a estrutura e finalidade das organizagbes do meio rural
(cooperativas, sindicatos, associagées, etc.).Aplicar os métodos do associativismo e
cooperativismo no desenvolvimento econdmico social da regido que estd
inserido.Avaliar as possibilidades de associa¢6es cooperativas, em termos de setor
de atuagdo, estruturagdo e funcionamento, executando procedimentos de criagao
de uma cooperativa. Participar do processo de gestdao de uma cooperativa.

Ementa:

Associativismo - histérico e importancia.Estrutura e funcionamento das
organizagdes do meio rural: cooperativas, sindicatos e associagées. Cooperacao e
associativismo. Formas associativas. Sindicatos rurais: trabalhadores e
empregadores. Condominio rural. Cooperativas: funcdes, objetivos e ramos
cooperativos. Orgdos sociais: assembléia geral, conselho administrativo e conselho
fiscal. Estatuto social. Ato cooperativo. Projeto de implantacao de cooperativa,
documentagao e assembléia geral de constituicdo. Legislacdo vigente.

Bibliografia Basica:

SCHNEIDER, José Odelso. Educagdo Cooperativa e Praticas. Unica edi¢do. Brasilia:
Ed. Sescoop, 2003

BRASIL, Congresso Nacional. Lei 5764 de 16.12.71 - Lei Ordinaria - Define a politica
nacional e o regime juridico das cooperativas. Brasilia: Ed. Senado Federal, 2000.
LAUSCHNER, Roque. Agribusiness - Cooperativa e Produtor Rural. Porto Alegre: Ed.
Unisinos, 1993.

Bibliografia Complementar:

PINHO, Diva Benevides et al. Bases operacionais do cooperativismo.42 ed. Sao
Paulo: Brascoop, 1982.

SCHNEIDER, José O. Democracia - Participagao - Autonomia. Sao Leopoldo: Ed.
Unisinos, 1991.

PINHO, Diva Benevides. Pensamento cooperativo e o cooperativismo brasileiro.42
ed. Sao Paulo: Brascoop, 1982.

SCHNEIDER, José O. Democracia — Participagio — Autonomia.Sdo Leopoldo.
Unisinos, 1991.

BRASIL, Congresso Nacional.Lei 5764 de 16.12.71 — Lei Ordinaria — Define a politica
Nacional e o Regime Juridico das Cooperativas. Brasilia. Senado Federal. 2000.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 114
Disciplina: Gestdo do Agronegécio I
Ano: 2 Semestre: 12  Carga Horaria: 60H

Objetivo Geral:

Possibilitar ao aluno o alcance de eficiéncia e eficicia em todas as atividades
relacionadas aos processos de controle, planejamento e administracdo de
recursos materiais e patrimoniais e gestao de estoques.

Ementa:

Administracdo de materiais: produtos e servicos, fluxo, classificacao,
conceituacao, estrutura organizacional e realizacdo de inventarios fisicos;
Planejamento, controle, programacao de materiais, coleta de informagoes,
projeto de produgdo, conceito e fases do PCP (planejamento e controle da
producdo);Gestdo de estoques: conceituagdo, classificacdo, dimensionamento,
avalia¢ao, planejamento, controle e custos dos estoques;Recursos patrimoniais:
classificagao, codificacao, depreciagao e vida econémica.

Bibliografia Basica:

CHIAVENATO, I. Administracao de Materiais: uma abordagem introdutdria. Rio
de Janeiro, Elsevier, 2005.

POZO, Hamilton. Administracido de Recursos Materiais e Patrimoniais: uma
abordagem logistica. 52 ed. Sao Paulo: Atlas, 2008.

DIAS, Marco A. P. Administragao de Materiais: principios, conceitos e gestido. 52
ed. Sao Paulo: Atlas, 2005.

Bibliografia Complementar:

BATALHA, Mario O. Gestao Agroindustrial. 32. ed. v. 1. Sao Paulo: Atlas, 2007.
ZUIN, Luiz Fernando Soares; QUEIROZ, T. Ramos. Agronegdcios: Gestdo e
Inovagao. Sao Paulo: Saraiva, 2006



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 124
Disciplina: Matematica Financeira
Ano: 2 Semestre: 12  Carga Hordria: 80H

Objetivo Geral:

Proporcionar aos alunos o dominio dos seus conceitos e nomenclaturas, bem
como instrumentaliza-los no uso das formulas e da calculadora financeira HP
12C, facilitando-lhes o transito na area de finangas, de acordo com seu perfil
profissional e servindo como base/instrumento para atuar no ramo financeiro
do agronegdcio.

Ementa:

Divisdo proporcional; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Capitalizagdo simples; Capitalizagio composta; Juros composto; Descontos
compostos; Equivaléncia de capitais; Rendas:Postecipadas, Antecipadas e
Diferidas; Amortizacdo de empréstimos; Sistemas de amortizagao; Analise de
investimentos

Bibliografia Basica:

TOSI, Armando J. Matematica Financeira com utilizacao da HP-12C. Sao Paulo:
Atlas, 2006.

FILHO, Osmir K. Fundamentos da Matematica Financeira. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2005.

CASTANHEIRA, Nelson P.; SERENATO, Verginia S. Matematica Financeira e
Analise Financeira para todos os Niveis — Solu¢oes Algébricas — Solugdes na HP
12C. Curitiba: Jurua, 2006.

Bibliografia Complementar:

ARAUJO, Carlos R. V. Matematica Financeira: uso das minicalculadoras HP-12C e
Hp-19BII: mais de 500 exercicios propostos e resolvidos. Sdo Paulo: Atlas, 1992.
GUERRA, Fernando. Matematica financeira através da HP-12C. Florianépolis:
UFSC, 1997.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 122
Disciplina: Sociologia
Ano: 2 Semestre: 12  Carga Horadria: 40H

Objetivo Geral:

Compreender os processos sociais e agrdrios, a partir da reflexao socioldgica,
como instrumento fundamental de resgate humano, visando a preparagao do
profissional com capacidade de analise critica da realidade.

Ementa:

Sociologia como ciéncia social e as bases da sociologia rural; Conceitos de
campesinato, agricultura familiar e/ou pequena agricultura e agricultura
patronal; Questao agraria e desenvolvimento agricola; Processos sociais agrarios
no Brasil: conceituagdo e anadlise; Modernizagio no campo brasileiro:
transformagdes na base técnica, econdmica e sdcio-cultural; Desafios para a
agricultura de hoje: alta produtividade, consumo de massas e alto consumo de
energia; Outras propostas de agricultura: agroecologia, agricultura organica,
permacultura e outras.

Bibliografia Basica:

GUARESCHI, Pedrinho A. Sociologia critica: alternativas de mudanga.26.ed.
Porto Alegre: Mundo Jovem, 1991.

OLIVEIRA, Silvio Luiz. Sociologia das organizag¢des. Sao Paulo: Thomson, 2002.
CASTRO, Celso Antonio Pinheiro. Sociologia geral. Sao Paulo: Atlas, 2000.

Bibliografia Complementar:

LAKATOS, Eva Maria. Sociologia geral. 4.ed. Sdo Paulo: Atlas, 1982.

SCHNEIDER, Sérgio. Agricultura familiar e industrializagdo. 2.ed. Porto Alegre,
Ed. UFRGS, 1999.

SILVA, José Graziano da. O que é questao agraria.Brasilia: Brasiliense, 2001.
NAVARRO, z. ET AL. Politica, protesto e cidadania no campo. Porto Alegre: Ed.
UFRGS, 1996.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 142
Disciplina: Cadeia produtiva da Suinocultura
Ano: 2 Semestre:22  Carga Horaria: 40H

Objetivo Geral:
Proporcionar uma visao geral sobre o processo produtivo, enfatizando os
principais gargalos da cadeia produtiva.

Ementa:

Panorama da suinocultura:Estatisticas de produg¢ao e comercializagdo nacional e
internacional;Administracdo da propriedade suinicola. Principais indices
zootécnicos (nascimento, produgdo, prenhez, reposicdo, descarte, ganho de
peso, mortalidade, conversdo alimentar, etc.). Planejamento de um rebanho
com enfoque para implantagdo e manutencdo do rebanho.Evolugao e
estabilizacao de um rebanho. Estimativa do custo de produciao de leitdes em
diferentes idades. Principais dificudades do setor. Comercializacdao. Consumo e
qualidade da carne. Gestao ambiental

Bibliografia Basica:

SOBESTIANSKY, J. Et al. Suinocultura Intensiva : produ¢iao, manejo e saude do
rebanho. EMBRAPA-SPI. Brasilia, 1998.

LIMA, J. A. de F.; OLIVEIRA, A. |. G. de; FIALHO, E. T.Suinocultura Técnica. FAEPE.
Lavras, 200012

UPNMOOR, I.. Producgdo de suinos - 1. Da concep¢ao ao desmame; 2. Periodo de
creche; 3. Crescimento, terminagao e abate; 4. A matriz. Agropecudria. Guaiba-
RS, 2000. Colegao 4 volumes

Bibliografia Complementar:

www.abipecs.org.br.Associagao Brasileira da Industria Produtora de Suinos.
DOMINGUES, P.F.; LANGONI, H..Manejo Sanitario Animal.Rocca.Sao Paulo - SP.
BERTECHINI, A. G..Nutricdo de monogastricos .FAEPE.Lavras - MG,2006.
www.ufpel.tche.br.Revista Brasileira de Agrociéncia.Pelotas - RS.
www.scielo.br.Revista Brasileira de Zootecnia.SBZ.Vigosa - MG.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 115
Disciplina: Cadeia produtiva de Culturas Anuais
Ano: 2 Semestre: 22  Carga Hordria: 60H

Objetivo Geral:
Proporcionar ao aluno uma percepgao global e local das cadeias produtivas das
principais culturas anuais.

Ementa:

Panorama do Mercado Mundial e nacional para as culturas: Dindmica do
consumo e produc¢ao ; Dinamica do comércio; Negociagdes; mecanismos do
comércio agricola; Visdao de futuro; Panorama do Mercado; Dinamica do
comércio exterior;Evolucao do balanco de oferta e demanda ;Insercao do Brasil
no Mercado Mundial; Anadlise das exportacées e/ou importagdes brasileiras.
Analise da estratégia competitiva do Brasil ; Andlise da Posicao Competitiva
Brasileira ; A competitividade no mercado internacional; O segmento de
beneficdiamento. As mudangas no sistema tributdrio ; O segmento de
commodity Cenarios e Metas; Premissas macroecondmicas e demograficas ;
Balango de oferta e demanda mundial e nacional nas regides brasileiras; Fatores
Criticos de Sucesso; Fatores criticos em relagdo a demanda e em relagdo a
oferta; Fatores criticos relacionados a sanidade; Fatores criticos para o comércio
exterior;, Recomendagdes de Politicas; Carga fiscal; Capitais envolvidos;
Cidadania e inclusao social.

Bibliografia Basica:

GASQUES et al. Competitividade de grdaos e de cadeias selecionadas do
agribusiness. Brasilia:lpea, 1998. 161p.

PORTER, M. E. A andlise estratégica da integragao vertical. In: PORTER, M. E.
Estratégia

GASQUES et al. Condicionantes da produtividade da agropecudria brasileira.
Brasilia: Ipea, 2004

Bibliografia Complementar:

SOUZA, E. L.; SAES, M. S. M.; AZEVEDO, P. F. Competitividade do sistema
agroindustrial do milho. In: Competitividade da agroindustria brasileira. Pensa-
Ipea, CD-ROM, 1998.

PORTER, M. E. Estratégia competitiva: técnicas para andlise de industrias e da
concorréncia.Rio de Janeiro: Campus, 1986

ROSSI, R.M.; NEVES, M.F. Estratégias para o trigo no Brasil.PENSA/UNIEMP, Sdo
Paulo.

CONJUNTURA ECONOMICA. Fundagdo Getulio Vargas Rio de Janeiro/RJ.
Setembro de 2004



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 130
Disciplina: Economia rural
Ano: 2 Semestre: 22  Carga Hordria: 60H

Objetivo Geral:

Abordar os conceitos fundamentais da ciéncia econémica, da microeconomia
desenvolvendo a compreensao dos conceitos basicos da teoria elementar do
funcionamento do mercado e da inser¢do das unidades produtoras no sistema
econOmico, e da macroeconomia, demonstrando a inter-relagdo entre os
agregados macroecondmicos com a sociedade em geral e com as empresas
rurais.

Ementa:

Nogbes bdsicas de economia. Sistema econémico e fung¢dao no Setor Rural.
Topicos de microeconomia aplicados as atividades do agronegocio. Teoria do
consumidor. Teoria da firma. Estrutura de mercados. Tépicos relevantes de
macroeconomia aplicados as atividades do agronegdcio. Medidas de atividade
econémica. Instrumentos de politica econ6mica. Inflagdo. Nogbes de
desenvolvimento e crescimento econémico.

Bibliografia Basica:

VASCONCELLOS, Marco A. S. Economia — Micro e Macro. 42 ed. Sao Paulo: Atlas,
2006.

competitiva: técnicas para andlise de industrias e da concorréncia. Rio de
Janeiro: Campus,

PINHO, Diva B; VASCONCELLOS, Marco A. Sandoval de. GREMAUD, Amaury
Patrick... [et al]. Manual de Introdug¢do a economia. S3o Paulo: Saraiva, 2006.

Bibliografia Complementar:

MANKIW, N. Gregory. Introdugdo a Economia - principios de micro e
macroeconomia. 32 ed. Sdo Paulo: Thomson, 2007.

SILVA, Fabio G. JORGE, Fauzi T. Economia aplicada a Administra¢ao. Sao Paulo.
Futura, 1999.

Editora Atlas, 2004. 224 p.

BACHA, Carlos J. C. Economia e Politica Agricola no Brasil. Sao Paulo, Atlas, 2004.
Brito, Paulo. Economia Brasileira: planos econémicos e politicas economicas
basicas. 22 ed. S3ao Paulo: Atlas, 2004.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 144
Disciplina: Gestdo de custos no Agronegdcio
Ano: 2 Semestre: 22  Carga Hordria: 60H

Objetivo Geral:

Analisar e discutir as técnicas e instrumentos usuais da metodologia de custos.
Capacitar os alunos para a estruturacao de sistemas de custos e a sua aplicacao
no processo decisdrio relacionado ao agronegécio.

Ementa:

Introducdo aos custos: origem, finalidade, terminologias, nomenclaturas,
classificagdo dos custos, critérios de rateios. Custo de materiais e da mao-de-
obra direta. Departamentalizacdo. Modelos de gestao de custos para apoio a
decisdo: andlise do custo/volume/lucro ou ponto de equilibrio. Métodos de
apuragao de custos mais usuais: método de custeio ou variavel; método do
custeio completo ou por absor¢do. Apropriacdo dos custos diretos e indiretos.
Sistema de custeio baseado em atividades (ABC).

Bibliografia Basica:

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 9. ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.

1986. p. 278-298.

SANTOS, Gilberto J. dos; MARION, José C.; SEGATTI, Sonia. Administracdao de
custos na agropecuaria. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

Bibliografia Complementar:

LEONE, George Guerra. Custos, Implantacdo, Planejamento e Controle. 3. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2000.

IBRACON. Custos: ferramentas de gestao. Sao Paulo: Atlas, 2000.

BATALHA, Mario O. Gestao Agroindustrial. 32 ed. v. 1. Sdo Paulo: Atlas, 2007.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 129
Disciplina: Gestao dos processos Agroindustriais
Ano: 2 Semestre:22  Carga Horaria: 40H

Objetivo Geral:
Esclarecer a légica de encadeamento de andlise das cadeias agroindustriais.

Ementa:

Sistemas Agroindustriais: definicdes e correntes metodologicas, Mercados
Agroindustriais, Gestao dos Processos Agroindustriais e Gerenciamento da
Producgao Agricola.

Bibliografia Basica:
BATALHA, Mario O. Gestao Agroindustrial. 32 ed. v. 1. Sao Paulo: Atlas, 2007.
BATALHA, Mario O. Gestao Agroindustrial. 32 ed. v. 2. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

Bibliografia Complementar:



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 143
Disciplina: Mecanizag3o agricola voltada para o Agronegécio
Ano: 2 Semestre:22  Carga Horaria: 40H

Objetivo Geral:

Planejar, orientar e monitorar a melhor adequag¢ao de maquias, implementos e
ferramentas utilizadas no Agronegdcio, de acordo com tecnologias atuais e
normas de seguranga

Ementa:

Conceitos e investigacoes dentro do Agronegocio; Sistemas e normas de
seguranca e I1SO; Sistemas de Comércio (exportagdo e importacao) adaptado a
mecanizacao agricola; Bases e pesquisas para novos produtos direcionados ao
Agronegocio;

Bibliografia Basica:

ZUIN, L.F.; QUEIROZ, T.R.; Agronegodcio: Gestdo e Inovagdo. 12 Ed. Saraiva. 2006.
464p.

EQUIPE GIFO. Sistema Isso 9000 na Pratica. Série Qualidade Brasileira. 12Ed.
1996. 118 p.

SEIFFERT, M.E.B. ISSO 14001: Sistema de Gestao Ambiental. 32 Ed. Ed. Atlas.
2007. 264p.

Bibliografia Complementar:

VALE, F.d Automagio Industrial. Série Brasileira Tecnologica. 10° Ed. Ed.: Erica.
2000. 256p.

MONTEIRO, L.A.; SILVA. P.R.A. Operacdao com Tratores Agricolas. Botucatu: Ed.
Dos autores. 12 Ed. 2009. 76p.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 123
Disciplina: Qualidade total no Agronegécio
Ano: 2 Semestre: 22  Carga Hordria: 60H

Objetivo Geral:

Compreender e estabelecer a pratica da qualidade total no processo de
organizacdao e desempenho empresarial no agronegadcio através da andlise e
definicdo de programas e estruturas de implementagao de qualidade total no
agronegdcio.

Ementa:

Origem dos programas de qualidade total no agronegécio. Cultura
organizacional e a questao da qualidade.Qualidade nas organizagoes publicas e
privadas. Uso da informag¢dao para o monitoramento e gerenciamento da
qualidade. Ferramentas e procedimentos. Indicadores de qualidade. Andlise
critica do discurso de qualidade.Requisitos da qualidade total.Principais
sistemas de garantia de qualidade: certificacdao internacional de qualidade, ISO
9001, 9002, 9003, 14001, 17025.Metodologia de implantagao, documentacao,
requisitos, participacdo da alta administracao, geréncia média em instancias
operacionais.Controle estatistico de qualidade.

Bibliografia Basica:

BONILLA, José A.Qualidade Total na Agricultura.Belo Horizonte:UFMG,1994.
MAYER, R.R.Administra¢ao da Produ¢do.Sao Paulo:Atlas,1996.

PALADINI, E. P.Qualidade total na pratica — implantacao e avalia¢ao do sistema
de qualidade total.Sao Paulo:Atlas, 1994.

Bibliografia Complementar:

SLACK, Nigel.Administragao na Produ¢ao.Sao Paulo:Atlas, 2002.

WOESTGARD, J. O. et BARRY, P.Estatistica para a qualidade.Rio de
Janeiro:Campus,1997.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: EAG 157
Disciplina: Avaliagdes e pericias
Ano: 3 Semestre: 12  Carga Hordria: 40H

Objetivo Geral:
criticamente a complexa estrutura das instituicées e organiza¢des sociais em
Seus processos

Ementa:

Pericias no Ambito da Agronomia, Atividades periciais na Engenharia
Agrondmica, Acoes judiciais no ambito da Engenharia Agrondmica, Instrumento
do perito. Procedimento pericial. Avaliagdo de bens rurais. Avaliagdo da
cobertura floristica natural. Honordrios periciais. Periciais ambientais.
Elaboragao de Laudo pericial. Metodologia de Andlise Ambiental. Avaliacao de
recursos e danos ambientais. Licenciamento ambiental.- Impactos ambientais
por atividades agricolas e florestais.

Bibliografia Basica:

DAUDT, C. D. L., Metodologia dos diferenciais agronomicos na vistoria e
avaliacdo do imadvel rural. Porto Alegre: CREA/RS, 1996

FIKER, J., Manual de Redagao de Laudos. Sao Paulo:Eed. PINI, 1989.
ABUNAHMAN, Sérgio Antonio - VI Congresso Brasileiro de Engenharia de
Avaliagoes e Pericias - Curso Basico de Pericias Judiciais - Belo Horizonte - Agosto
de 1990.

Bibliografia Complementar:

CARTER HILL, R.; GRIFFITHS, W. E.; Judge, G.G., Econometria. Sao Paulo: Saraiva,
1999.

CUNHA, S. B da.; GUERRA, A. J. T. (org.). Avaliagdo e Pericia Ambiental. Rio de
Janeiro: Ed. Bertrand Brasil, 1999.

DEMETRIO, V. A. Novas diretrizes para avaliagio de imdveis rurais.
Congresso de Avaliacdes e Pericias — IBAPE. Aguas de S3o Pedro, 1991.
FILLINGER, V. C., Engenharia de Avaliagbes (Avaliagdo de MaAquinas,
Equipamentos, Instalagées Industriais e Industrias). S3o Paulo: Instituto
Brasileiro de Avalia¢des e Pericias de Engenharia - Ed. PINI, 1985.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 145
Disciplina: Cadeia Produtiva da Bovinocultura de corte
Ano: 3 Semestre: 12  Carga Hordria: 40H

Objetivo Geral:

Capacitar o aluno para: identificar os gargalos na cadeia produtiva de bovinos de
corte; inovar, renovar e transferir tecnologias para o campo; e ter conhecimento
das novas biotecnologias relativas ao manejo, nutri¢ao, sanidade e reproducao
para a otimizagao da produgao desta espécie.

Ementa:

Panorama da cadeia produtiva bovinocultura de corte no Brasil e no mundo;
Sistemas de criacdo dos bovinos e sua producao; Escrituracido Zootécnica;
Gargalos da cadeia produtiva da bovinocultura de corte; Biotecnologias relativas
ao manejo, nutricao, melhoramento genético, sanidade e reproduciao dos
bovinos; Estratégias e modelos para otimizar a producao.

Bibliografia Basica:

Bovinocultura de Corte — desafios e tecnologias. Ronaldo Lopes Oliveira &
Marco Aurélio A.F. Barbosa. Salvador: Editora da UFBA, 509 p. 2007.

Eficiéncia na Producdo de Bovinos de Corte. Jodo Restle. Santa Maria: Editora
Imprensa Universitaria — UFSM, 369 p. 2000.

Manejo Nutritivo de los Rodeos de Cria em Pastoreo. Jaime Rovira. Montevidéo:
Editora Hemisfério Sur. 288 p. 1996.

Bibliografia Complementar:

Bovinocultura de Corte: Fundamentos da Exploracao Racional. Aristeu Mendez
Peixoto, José Carlos de Moura, Vital Pedroso de Farias. 3 ed. Piracicaba:
FEALQ.1999.

Bovinocultura de corte no Brasil e perspectivas para o setor(a). - / 1994 -
Folhetos ARRUDA, Zenith Joao de Campo grande: Embrapa, 1994. 28 p.

Criagdo de Bovinos: Marques, D. C. 7ed. Belo Horizonte: Consultorias
Veterinarias e Publicag6es (CVP), 2006.

Exigéncias Nutricionais de Zebuinos e Tabelas de Composi¢cdo de Alimentos/ BR-
Corte. Karla Alves Magalhdes, Pedro Veiga Rodrigues Paulino, Sebastido de
Campos Valadares Filho. Vigosa: UFV, 2006.

Nutricdo de Bovinos: conceitos basicos e aplicados Aristeu Mendes Peixoto.
Piracicaba:FEALQ,1993.






Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 146
Disciplina: Cadeia produtiva da Bovinocultura de Leite
Ano: 3 Semestre: 12  Carga Hordria: 40H

Objetivo Geral:
Analisar dados técnicos, econdmicos e sociais e viabilidade economica na cadeia
produtiva do leite.

Ementa:

Panorama da bovinocultura leiteira: estatisticas de produgdo e comercializagao;
Administracao da propriedade: principais indices zootécnicos. Cadeia produtiva
do leite: controle leiteiro, avaliagdo por tipo, Instalacdes. Qualidade do leite
(Instrugdo normativa 51). Comercializagdo de produtos lacteos.

Bibliografia Basica:

PEREIRA, J.C. Vacas leiteiras, aspectos praticos da alimentagcdao. Aprenda facil
2000. Vigosa, 198p.

CHAPAVAL, L. ; PIEKARSKI, P. R. . Leite de Qualidade: Manejo Nutricional,
Reprodutivo e Sanitdrio. Vigosa: CPT - Aprenda FAacil, 2000. v. 01.

AGUIAR, A P A e ALMEIDA, B. H. P. J. F. Produgdao de leite a pasto: uma
abordagem empresarial e técnica. Vigosa: APRENDA FACIL, 1999.

Bibliografia Complementar:

JARDIM, V. R. Curso de bovinocultura. Campinas: Instituto Campineiro de
Estudos Agrondmicos, 1973.

NEIVA, R. S. Producédo de Bovinos Leiteiros. Lavras/MG, Ed. UFLA, 1998

LUCCI, CS. Nutricdo e manejo dos bovinos leiteiros Ed. Mandle, 1997.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 147
Disciplina: Cadeia Produtiva da Ovinocultura
Ano: 3 Semestre: 12  Carga Hordria: 40H

Objetivo Geral:

capacitar o aluno para: identificar os gargalos na cadeia produtiva da
ovinocultura; inovar, renovar e transferir tecnologias para o campo; e, ter
conhecimento das novas biotecnologias relativas ao manejo, nutri¢cdo, sanidade
e reproducao para a otimiza¢ao da produgao desta espécie.

Ementa:

Panorama da cadeia produtiva ovinocultura no Brasil e no mundo; Sistemas de
criacdo dos ovinos e sua produgao; Escrituraciao zootécnica; Gargalos da cadeia
produtiva da ovinocultura; Biotecnologias relativas ao manejo, nutricdo,
melhoramento genético, sanidade e reproducao dos ovinos; Estratégias e
modelos para otimizar a produgao.

Bibliografia Basica:

Clinica de Ovinos e Caprinos. Pugh, D.G. Sao Paulo: Editora Roca. 513 p. 2004.
Reproducao Animal. Hafez, E.S.E. USA: Editora Monole. 1995.

Nutri¢do de Ruminantes. Berchielli, T.T. et all. Jaboticabal. Editora Prol Editora
Grafica. 583 p. 2006.

Bibliografia Complementar:

Fisiologia Veterindria. Giirtler, H. et all. Rio de Janeiro. Editora Guanabara
Koogan. 612 p. 1987.

Exigéncias Nutricionais de Zebuinos e Tabelas de Composi¢do de Alimentos/ BR-
Corte. Karla Alves Magalhdes, Pedro Veiga Rodrigues Paulino, Sebastido de
Campos Valadares Filho. Vigosa: UFV, 2006.

National Reserch Council - NRC Nutrient requirement of beef cattle. 7th ed.
Washinton, DC, National Academy Press, 242p. 1996.

Colecao: Lucrando com a Pecuaria (Comercializa¢ao, Cria e Recria, Reproducdo e
Melhoramento, Confinamento, Engorda a pasto). Sylvio Lazzarini Neto. 3 ed.
Vigosa: Aprenda Facil, 2000.

ANUALPEC98 - Anuario Estatistico da Producdao Animal. FNP Consultoria &
Comércio e Boviplan Consultoria Agropecuaria. 329p. 1998.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 148
Disciplina: Contabilidade Rural
Ano: 3 Semestre: 12  Carga Hordria: 60H

Objetivo Geral:

Promover aos alunos o conhecimento da ciéncia da contabilidade, com énfase
para as empresas rurais (agricolas, pecuarias e agroindustriais), destacando a
sua importancia como instrumento de avaliagdo, decisdo e controle das
atividades relacionadas ao agronegdcio.

Ementa:

Conceitos Basicos de Contabilidade. Escrituragdo Contabil. O fluxo Contabil da
Empresa Rural. O Ativo Permanente — imobilizagdes, depreciaciao, exaustido e
amortizagdo. Plano de contas. Demonstragoes e Relatdrios Contabeis. Fluxo de
Caixa no Segmento Rural. Natureza Legal e Tributdria das Empresas e
Empresarios Rurais. Peculiaridades da atividade rural.

Bibliografia Basica:

MARION, José C. Contabilidade Rural: contabilidade agricola, contabilidade da
pecudria e imposto de renda - pessoa juridica. 10. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.
MARION, José C. Contabilidade e controladoria em agribusiness. Sdo Paulo:
Atlas, 1999.

CREPALDI, Silvio A. Contabilidade Rural: uma abordagem decisorial. 5.ed. Sao
Paulo: Atlas, 2009.

Bibliografia Complementar:

MARION, José C. Contabilidade da pecuaria. 8. ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.
MARION, José C. Contabilidade Basica. 10. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.
MATTOS, Zilda P. B. Contabilidade financeira rural. Sdo Paulo: Atlas, 1999.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 141
Disciplina: Logistica
Ano: 3 Semestre: 12  Carga Hordria: 60H

Objetivo Geral:
administrativos de transformagdo e na interdependéncia de suas dimensdes
econOmica, politica e

Ementa:

Conceito da logistica, caracterizagdo dos principais componentes da cadeia
logistica, relevancias e tendéncias. Produto logistico: caracterizacao e ciclo de
vida. Suprimento, armazenagem e movimentagao de materiais. Sistemas de
transportes e administracdo de trafegos. Manuseio e acondicionamento de
produto. Sistemas de informagbes logisticas. Entrada e processamento de
pedidos, atendimento ao cliente e nivel de servigo logistico

Bibliografia Basica:

BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos: planejamento,
organizacao e logistica empresarial. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2006.
BERTAGLIA, Paulo Roberto. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de
Abastecimento. 2. ed. Rio de Janeiro: Saraiva, 2009.

NOVAES, Antonio Galvao. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Distribuicao.
3. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2007.

Bibliografia Complementar:

BALLOU, Ronald H. Logistica Empresarial: transportes, administracao de
materiais, distribuicao fisica. Sdo Paulo: Atlas, 1998.

FLEURY, Paulo F. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos. Sao
Paulo: Atlas, 2003.

CAIXETA-FILHO, José V.; GAMEIRO, augusto H.; et al. Transporte e Logistica em
Sistemas Agroindustriais. Sao Paulo: Atlas, 2001.

ARNOLD, J. R. Tony. Administragdao de materiais: uma introdu¢dao. Sao Paulo:
Atlas, 1999.

VIANA, Joao J. Administragdao de Materiais: um enfoque pratico. Sao Paulo:
Atlas, 2006.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 138
Disciplina: Politica Agricola no Agronegécio
Ano: 3 Semestre: 12  Carga Hordria: 60H

Objetivo Geral:

Estudar o conjunto das politicas agricolas, seus instrumentos e impactos para o
desenvolvimento agricola e agrario brasileiro. Analisar os processos da
modernizacdo da agricultura, da implantacdo dos complexos agroindustriais e o
desenvolvimento dos mercados agricolas em decorréncia das politicas agricolas
adotadas. Compreender o funcionamento das politicas agricolas e desenvolver o
conhecimento interdisciplinar, analitico e critico da politica agricola no Brasil.
Apresentar informagGes para a perfeita compreensao das media¢des que precedem
a formulagao das politicas publicas e que acompanham sua implementagao.

Ementa:

Setor agropecudrio e desenvolvimento economico. Globalizagdo. Importancia do
setor agropecudrio na economia brasileira. Agronegodcio e comércio externo. Efeito
das Politicas EconOmicas no agronegdcio brasileiro. Regulagao estatal no
agronegdcio brasileiro.

Bibliografia Basica:

BUAINAIN, Antonio M. e FILHO, Hildo Meirelles de S. Politica agricola no Brasil:
evolugdo e principais instrumentos. In Gestao Agroindustrial. GEPAI: Grupo de
Estudos e Pesquisas Agroindustriais. Coordenador Maio Otdvio Batalha. Sao Paulo:
Atlas, 1997, vo

ALBUQUERQUE, Marcos Cintra C; NICOL, Roberto. Economia agricola — o setor
primdrio e a evolugdo da economia brasileira. Sao Paulo: MacGraw Hill, 1987.
ALMEIDA, J. e NAVARRO, Z. Reconstruindo a agricultura: idéias e idéias na
perspectiva do desenvolvimento rural sustentavel. UFRS, 1998, 323 p.

Bibliografia Complementar:

ACCARINI, José Hondrio. Economia rural e desenvolvimento: reflexos sobre o caso
brasileiro. Petrépolis, ed. Vozes, 1987. CARDOSO DE MELO, J. M. O Capitalismo
tardio. Sdo Paulo: Brasiliense, 1991.

COUTO, F. A. A, MONTEIRO, J. de. O cluster de graos na regidao de Rio Verde no
sudoeste de Goias. In: HADDAD, P. R. (Org.). A competitividade do agronegécio e o
desenvolvimento regional: estudos de clusters. Embrapa, CNPq, Brasilia, DF, 1999.
CUNHA, Aércio e MUELLER, Charles. A questdo da producdo e do abastecimento
alimentar no Brasil. Diagndstico regional-regido centro-oeste. (org.) Maria de
Nazareth Aguiar. Brasilia: IPEA/IPLAN; PNUD, Agéncia brasileira de cooperagio,
1988.

DELGADO, G. C. Capital financeiro e agricultura no Brasil. Sdo Paulo: icone, 1985.
FURTADO, C. Formagdo economica do Brasil. Sdo Paulo: Nacional, 1971.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 139
Disciplina: Silvicultura
Ano: 3 Semestre: 12  Carga Hordria: 40H

Objetivo Geral:

Utilizar conhecimentos bdsicos para produgdo de mudas, implantagdo e
conducao de povoamentos florestais, visando atender uma demanda de
mercado por matéria prima de origem florestal, observando as analises
financeiras.

Ementa:
Despertar o interesse para silvicultura como alternativa de renda para a
propriedade rural;

Bibliografia Basica:

PETERS, Edson Luiz. Meio Ambiente & Propriedade Rural.12 ed. Curitiba: Ed.
Jurua Ltda, 2006

GRANZIERA, Maria Luiza Machado. Direito de Aguas. 32 ed.S3o Paulo: Ed. Atlas,
2006

MORAES, Luiz Carlos Silva. Curso de direito Ambiental. 22 ed. Sao Paulo: Atlas,
2006

Bibliografia Complementar:

REITZ,Rberto; KLEIN, Roberto M.; REIS, Ademir. Projeto Madeira: do Rio Grande
do Sul. Porto Alegre: CORAG, 1988.

SACHS, Ignacy. Caminhos para o desenvolvimento sustentavel. Rio de Janeiro:
Ed. Garamond, 2002.

LAYRAGUES, P.P. et CASTRO, R.S. (org). Sociedade e Meio Ambiente: a educacdo
ambiental em debate. Sao Paulo: Ed. Cortez, 2000.

FERREIRA, Aracéli Cristina de Souza. Contabilidade Ambiental.22 ed. S3o Paulo:
Ed. Atlas, 2006.

DONAIRE, Denis. Gestao Ambiental na Empresa. 22 ed. Sao Paulo: Ed. Atlas,
1999.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 135
Disciplina: Direito e Legisla¢do aplicados ao Agronegdcio
Ano: 3 Semestre:22  Carga Hordria: 60H

Objetivo Geral:

Conhecer as instituigées de direito, os conceitos bdasicos dos sistemas juridicos e
do direito brasileiro, proporcionando conhecimentos capazes de orientar a
elaboragdo de contratos dentro dos marcos juridicos brasileiros e Entender as
leis que regem o sistema de comercializagao agricola e agroindustrial no Brasil.

Ementa:

Nogoes gerais de direito; Sistemas juridicos; O direito brasileiro; Normas éticas e
normas técnicas; Elaboragao de contrato social empresarial; Sele¢ao e admissao
de empregados; Execug¢do do contrato de trabalho; Extingdo do contrato de
trabalho; FGTS; Legislacao sindical e cooperativista.

Bibliografia Basica:

ARNOLDI, Paulo Roberto Colombo. Teoria Geral de Direito Comercial. Sdo Paulo,
Ed. Saraiva, 1998.

BERCOVICI, Gilberto, Desigualdades Regionais, Estado e Constituicao, Sao Paulo,
Max Limonad, 2003.

VENANCIO FILHO, Alberto, A Intervengdo do Estado no Dominio Econdmico, 22
ed, Rio de Janeiro,Renovar, 1998.

Bibliografia Complementar:

BUCCI, Maria Paula Dallari, Direito Administrativo e Politicas Publicas, Sao
Paulo, Saraiva, 2002

SOUZA, Washington Peluso Albino de, Direito Economico, Sao Paulo, Saraiva,
1980.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 128
Disciplina: Gestdo Financeira
Ano: 3 Semestre:22  Carga Hordria: 60H

Objetivo Geral:
Aprofundar os estudos tedricos e praticos no campo da gestdao financeira no
agronegdcio.

Ementa:

Fundamentos da gestdo financeira no agronegdcio;Andlise das demonstra¢des
financeiras;Andlise de custos e alavancagens operacionais;Decisdes de
financiamentos e custo de capital;Andlise dindmica de capital de giro;Gestao
baseada no valor;Metodologia de avaliagdo de empresas no
agronegdcio;Planejamento financeiro.

Bibliografia Basica:

MARTINS, Eliseu.Avaliagdo de empresas: da mensuragdao contabil a
econOmica.S3ao Paulo:Atlas,2002.

Drucker, Peter.Administracdo de Organizag6es Sem Fins Lucrativos: Principios e
Praticas.Sao Paulo:Pioneira,1994.

BENICIO, Jodo Carlos.Gestdo Financeira para organizag¢des da sociedade civil.Sdo
Paulo:Instituto Fonte,2000.

Bibliografia Complementar:
GITMAN, L.J. Principios de Administra¢do Financeira. 7. a . ed. Sao Paulo,
HARBRA. 1997.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 150
Disciplina: Marketing no Agronegécio
Ano: 3 Semestre:22  Carga Hordria: 60H

Objetivo Geral:

Proporcionar conhecimento abrangente sobre as politicas de Marketing
desenvolvidas pelas empresas do Agronegdcio, demonstrando a importancia das
ferramentas de comunicagdo com o mercado para obten¢dao de vantagens
competitivas

Ementa:

Conceito de marketing. Os 4 P’s. Estratégias de comunica¢dao. Comportamento
do agregando consumidor. Publicidade e propaganda em marketing. Promocao
de vendas. Posicionamento do produto: posicionamento no mercado e da
empresa. Concorréncia e marketing competitivo. Programas de marketing,
planejamento, implementagdo e controle. Marketing de relacionamento.
Marketing no agronegocio. Sistemas de inteligéncia de marketing. Pesquisa de
marketing e o sistema de informag¢do de marketing. Natureza, objetivo, método
e aplicacao da pesquisa mercadoldgica.

Bibliografia Basica:

KOTLER, Philip. Administracio de marketing: andlise, planejamento,
implementacao e controle. 5.ed. Sao Paulo: Atlas, 1998.

CASTRO, Luciano T.; NEVES, Marcos F. Marketing e estratégia em agronegdcios e
alimentos. Sao Paulo: Atlas, 2007.

XAVIER, Coriolano; MEGIDO, José L.T. Marketing & Agribusiness. 4.ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2003.

Bibliografia Complementar:

KARSAKLIAN, Eliane. Comportamento do consumidor. 2. ed. Sao Paulo: Atlas,
2004.

WESTWOOD, John. Plano de marketing: guia pratico. 2. ed. Sao Paulo: Makron
Books, 1996.

MATTAR, Fauze N. Pesquisa de marketing: edicdo compacta. 4. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2007.

PINHO, J. B. Comunicagao em marketing. 7. ed. Sao Paulo: Papirus, 2001.



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 127
Disciplina: Meio Ambiente
Ano: 3 Semestre:22  Carga Hordria: 60H

Objetivo Geral:

Proporcionar o desenvolvimento de capacidades para aplicacdo dos principios
tedricos aos problemas reais de tomada de decisao a respeito de questdes
ambientais no agronegédcio.

Ementa:

Meio Ambiente e Recursos Naturais. Desenvolvimento Sustentavel: Perspectivas
histdrica e tedrica. Principais doutrinas e teorias econémicas do estudo do meio
ambiente. Conceitos e classificacdo dos Recursos Naturais. Meio Ambiente e
poluicdo. Métodos e modelos de valoragdo ambiental. Instrumentos de politica
ambiental: teoria e aplicagbes no mundo. Meio ambiente e comércio
internacional. Tendéncias da questdao ambiental no Brasil e no mundo.

Bibliografia Basica:

MAY, Peter H., LUSTOSA, Maria Cecilia, VINHA, Valéria da, et al. Economia do
meio ambiente. (org.)Peter H. May, Maria Cecilia Lustosa, Valéria da Vinha. Rio
de Janeiro: Elsevier. Editora Campus, 2003.

MOTTA, Ronaldo Seroa. Economia Ambiental. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2006.
ALMEIDA, Luciana Togeiro de. Politica ambiental: uma analise econdmica.
Campinas-SP: Papirus: Sdo Paulo: Fundagao Editora da Unesp, 1998.

Bibliografia Complementar:

ANDRADE, M. Correia de. Geografia Econ6mica. 122 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1998.
BRAGA, Antonio S. & MIRANDA, Luiz C. Comércio e meio ambiente: uma agenda
para a América latina



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 137
Disciplina: Mercado do agronegécio
Ano: 3 Semestre:22  Carga Horadria: 80H

Objetivo Geral:

Estudar e analisar a estrutura do mercado interno e externo de produtos que
fazem parte das cadeias do agronegocio, destacando os principais diferenciais
destes produtos com vistas a sua inser¢do nos mercados nacional e
internacional de forma competitiva.

Ementa:

Sistema de comercializagdo. Comercializagdo no contexto do sistema
economico. Atacado e Varejo. Conceito e classificagio dos mercados.
Caracteristicas das estruturas de mercado agroindustriais e suas determinantes.
Fatores que afetam as fronteiras de mercado: tempo, mudancgas tecnoldgicas,
logistica e mudangas de carater institucional. Incerteza: riscos, disturbios e
aspectos informacional da incerteza. Mercado interno: tendéncias e restrigoes.
Mercado externo: Orgdos governamentais no sistema de comércio exterior.
Compra e venda em comércio exterior. Politica comercial do agronegdcio.
Regimes aduaneiros especiais. Financiamentos de exportacao e importagdo.
Participacao brasileira no mercado externo: desafios e potencialidades.

Bibliografia Basica:

BATALHA, Mario O. Gestao Agroindustrial. 32 ed. v. 1. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
MENDES, Judas T.G.; JUNIOR, Jodao B. P. Agronegdécio: uma abordagem
econOmica. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

SCHOUCHANA, Félix. Mercados futuros e de opgdes agropecudrios: teoria e
pratica. Sao Paulo: B.M. & F., 1995.

Bibliografia Complementar:

BIZELLI, Jodo dos Santos; BARBOSA, Ricardo. No¢des basicas de importagdo. Sao
Paulo: Aduaneiras, 2001.

CASTRO, José Augusto. Exportagdo: aspectos praticos e operacionais. 5. ed. Sao
Paulo: Aduaneiras, 2003.

KUNZLER, Jacob Paulo. Mercosul e o Comércio Exterior. 2. ed. Sao Paulo:
Aduaneiras, 2002.

THORSTENSEN, Vera. Organizacao Mundial do Comércio. As regras do Comércio



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: LCA 142
Disciplina: Trabalho de Conclus3o de curso
Ano: 3 Semestre:22  Carga Hordria: 60H

Objetivo Geral:
Propiciar ao aluno a experiéncia de articulagdo de conceitos tedriocos com a
realidade que enfrentara no campé de trabalho.

Ementa:
Variavel de acordo com a atividade

Bibliografia Basica:
Variavel
Variavel
Variavel

Bibliografia Complementar:



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 140
Disciplina: Estagio Curricular
Ano: 4 Semestre:12  Carga Horaria: 360H

Objetivo Geral:

Garantir ao futuro profissional conhecimentos em interagdo com a realidade a
fim de prepara-lo para o exercicio profissional. Acompanhar e refletir sobre
aspectos e/ou concepgdes presentes no cotidiano da gestdo do agronegdcio em
todas as suas dimensdes. Observar e exercer as competéncias exigidas na
pratica profissional.

Ementa:
Desenvolver atividades praticas relacionadas as areas de atuagao.

Bibliografia Basica:
Bibliografias do curso

Bibliografia Complementar:



Tecndlogo em Agronegocio
IFRS - Campus Sertao

Codigo: AGR 151
Disciplina: Atividades extra curriculares
Ano: 0 Semestre:02  Carga Horaria: 110H

Objetivo Geral:

Oferecer aos académicos a oportunidade de enriquecimento curricular em
espacos diferenciados dos curriculares, possibilitando o contato com areas e
disciplinas que possam apresentar ao aluno novos horizontes na sua formagao.

Ementa:
Variavel de acordo com a atividade

Bibliografia: Vvariavel de acordo com a temtica



ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

O IFRS — Campus Sertdo tem por objetivo a ampliagdo da oferta de
cursos em nivel médio, superior e pos-graduacdo, conforme necessidades
detectadas em pesquisas de demanda regional, submetidos a comunidade e
aprovados pelo Conselho Superior do IFRS e cadastrados nas instancias
legais.

Os curriculos dos cursos serdo organizados e estruturados de acordo
com as diretrizes nacionais, constantes de carga horaria e conteldos minimos,
habilidades e competéncias basicas, por area profissional, seguindo os
Principios Norteadores dos cursos superiores oferecidos pelos Institutos
Federais de Educacéao Ciéncia e Tecnologia.

A teoria e a pratica deverdao estar conjugadas no desenvolvimento do
curriculo, através da integracdo horizontal e vertical dos conteudos, das
disciplinas e/ou modulos da Formacéo Geral e Profissional, visando conjugar o
ensino e a producédo. As disciplinas com previsdo de atividades praticas,
definidas neste documento, cumprirdo um percentual minimo de 20% do total
da sua carga horaria.

O curriculo do curso, contempla 2.760 (duas mil, setecentos e sessenta)
horas, incluindo para além das horas/aula, 360 (trezentos e sessenta) horas de
estagio curricular supervisionado (ECS) e 60 (sessenta) horas para o Trabalho
de Concluséo de Curso (TCC).

As alteracdes do curriculo serdo discutidas com a Coordenagdo e
Colegiado do curso superior, submetidas a aprovacao do Conselho Superior de
dirigentes do IFRS e implantadas de forma gradual para as turmas com
ingresso posterior a sua aprovagao.

Cabe ao professor a organizagdao dos programas e planos de curso de
cada atividade, area de estudo ou disciplina, respeitada a filosofia do IFRS -
Campus Sertdo, de acordo com a orientacdo da respectiva Coordenagédo e
Colegiado de curso e atendidas as exigéncias legais.

Anualmente, o calendario escolar é definido pela Coordenagdo de
Ensino em consonancia com as demais coordenacdes do IFRS - Campus
Sertdo, devendo ser divulgado com antecedéncia a comunidade escolar.

DA MATRICULA

Para os Cursos Superiores do IFRS - Campus Sertdo adota-se o regime
semestral de matricula por disciplina.

A matricula que consiste no ato formal de ingresso no curso é
obrigatodria, semestral e por disciplina, ndo havendo renovagdo automatica. No
primeiro semestre do Curso, deverdo ser cursadas, obrigatoriamente, todas as
disciplinas. Os documentos exigidos e o cronograma serdo descritos no edital
de matricula de referéncia.



Qualquer irregularidade na documentacdo exigida no ato ou apés a
matricula resultara na perda de vaga, o que da direito, caso haja tempo habil,
ao IFRS - Campus Sertédo, convocar imediatamente outro candidato.

E permitida matricula por procuragéo, ficando o aluno responsavel por
todas as consequéncias dai decorrentes.

Fica limitado em até 40 (quarenta) alunos por turma e/ou disciplina,
sendo trinta matriculas preferencialmente para alunos do edital especifico.

Para efetivar a matricula fora do turno original de ingresso, o aluno ficara
condicionado a existéncia de vagas e aprovacao da Coordenacdo do curso,
assumindo a responsabilidade e 6nus das condi¢des dai decorrentes.

O IFRS - Campus Sertdo nao se responsabiliza pela ampliacdo de vagas
nas disciplinas ou turmas para além do que esta definido neste plano.

DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

O trancamento da matricula podera ser solicitado, a qualquer tempo
apos a conclusédo do primeiro semestre, através de requerimento pelo proprio
aluno, junto a Coordenacao do Curso.

O aluno s6 podera solicitar Trancamento de Matricula, 02 (duas) vezes
durante o0 curso, e para manter o seu vinculo, deverd renova-lo
semestralmente. O periodo total de trancamento ndo poderd exceder o limite
maximo de 02 (dois) anos.

A reabertura de matricula ndo esta sujeita a existéncia de vaga e
implicara em readaptacdo as alteragcdes curriculares devendo repetir as
disciplinas que tenham mudado essencialmente de contetdo.

O aluno que deixar de se matricular ou de frequentar as aulas, sem
pedido de trancamento de matricula no respectivo semestre, perdera sua vaga.
Perde também a sua vaga, o aluno que apo0s haver se beneficiado do
trancamento de matricula, deixar de efetuar a renovagdo semestral do
trancamento.

Em caso de encerramento do curso, em ndo havendo mais turma ou,
oferecimento de disciplinas o aluno néo tera direito ao reingresso.

DA TRANSFERENCIA

A transferéncia € concedida em qualquer época do ano, em qualquer
curso, por solicitagdo do proprio aluno junto a coordenacgéo do curso.

As solicitacbes de transferéncia no IFRS — Campus Sertdo sera
recebidas, mediante apresentacdo de Atestado de Vagas de instituicdo de
destino.

O IFRS — Campus Sertédo acolhera alunos transferidos respeitando-se a
existéncia de vagas e considerando-se a compatibilidade entre o curso de
origem e o curso gue o aluno pretende frequentar.

Para ser aceito o ingresso do aluno por transferéncia, deve ter ciéncia que
fica sujeito ao cumprimento integral do curriculo pleno e a integralizacdo da
carga horaria total fixada para o curso que sera admitido. Devendo apresentar
0s seguintes documentos, além dos regularmente exigidos para a matricula:

» Solicitagcdo de vaga, por parte do interessado;
» Solicitacao de transferéncia;
e Historico Escolar e Grade Curricular de Origem;



» Copia dos programas das disciplinas cursadas;

» Copia de RG, CPF, comprovante de regularidade eleitoral e do servigo
militar;

» Uma coOpia de comprovante de residéncia;

Ao conceder transferéncia, IFRS — Campus Sertdo obriga-se a fornecer ao
aluno a documentacdo necessaria, no prazo de 10 (dez) dias, desde que o
aluno apresente negativa de débitos com a institui¢ao.

DO REINGRESSO

O portador de diploma de curso superior podera matricular-se nesta
instituicdo, procedendo da seguinte forma:
* Observando os prazos no calendario de atividades;
* Requerendo reingresso na Coordenacdo do Curso, mediante a
apresentacao de:
» Histoérico Escolar;
* Diploma (copia);
* Programas das disciplinas cursadas;
 Copia de RG, CPF, comprovante de regularidade eleitoral e do
servico militar;
 Preenchimento de documento especifico solicitando o
aproveitamento de estudos.

DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

O aproveitamento de estudos € feito através de reconhecimento da
identidade ou equivaléncia entre disciplinas e conteudos, totalizando, no
minimo, 70% do conteudo das ementas.

Somente serdo consideradas para aproveitamento de estudos as
disciplinas cursadas no prazo maximo de 05 (cinco) anos.

A Coordenacgao do Curso, juntamente com o Professor da disciplina séo
responsaveis pela analise do curriculo com vistas a determinacao dos estudos
aproveitaveis.

DA DESISTENCIA

Sera considerado desistente o aluno que deixar de comparecer as
atividades escolares, com infreqiéncia superior a 25% do total da carga horaria
prevista para o periodo letivo, salvo casos previstos em lei.

DO PROCESSO SELETIVO

Para o ingresso nos Cursos Superiores oferecidos pelo IFRS — Campus
Sertéo, os interessados deveréo obedecer as determinacgdes do edital.

No caso de o numero de candidatos classificados ndo preencher as
vagas destinadas ao curso, conforme o edital, o IFRS — Campus Sertao,
podera publicar edital complementar para preenchimento das vagas.



O planejamento e a execucdo do Processo Seletivo ficardo sob a
responsabilidade da Comissdo Permanente de Processos Seletivos
(COPERSE) designada pela Reitoria do IFRS.

A classificacdo dos candidatos, no Processo Seletivo, far-se-a pela
ordem decrescente da média dos resultados obtidos.

DA AVALIACAO

A avaliagdo, como processo educacional, permite delinear, obter e
fornecer informacdes Uteis para a tomada de decisbes com vistas a atingir
niveis mais aprimorados de realizagfes.

A avaliacdo atinge dois focos distintos, especificos e intimamente
relacionados:
* O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do
Sul — Campus Sertdo como um todo;
e O aluno no seu desempenho.

Da avaliacéo do curso

O IFRS — Campus Sertédo procede, periodicamente, a avaliacdo de todas
as suas realizacbes, face aos objetivos expressos no Plano Politico
Institucional.

A avaliacdo prevista no paragrafo anterior faz-se mediante a avaliagdo
de cada um dos 6rgdos componentes do IFRS — Campus Sertdo submetidos a
apreciacdo do Conselho de Dirigentes cujos resultados servirdo de base a
elaboracao do Plano Politico Institucional.

Semestralmente os docentes fardo auto-avaliacdo e serdo avaliados
pelos alunos, mediante formulario oferecido pela Coordenacao, aprovado pelo
Colegiado do Curso.

O curso passara por avaliacfes continuas pela Comissdo Permanente

de Avaliacédo (CPA) em consonancia com o Colegiado do Curso.

Da avaliacéo do aluno

7

A avaliacdo é ampla, continua, gradual, cumulativa e cooperativa,
envolvendo todos os elementos do IFRS — Campus Sertao.

A avaliacao do aluno acompanha, assiste o seu desempenho em relagéo
ao resultado final desejado pelo IFRS — Campus Sertdo de acordo com o0s
objetivos do curso.

A avaliacdo, em consonancia com 0s objetivos previstos no Projeto
Pedagdgico de Curso - PPC, abrange os aspectos qualitativos e quantitativos,
sendo que o0s aspectos qualitativos preponderam sobre os quantitativos,
considerando o dominio de competéncias, habilidades, bases tecnoldgicas,
atitudes e habitos.

A verificagdo do rendimento escolar é feita de forma diversificada,
através de provas escritas e/ou orais, trabalhos de pesquisa, seminarios,
exercicios, aulas praticas e outros, a fim de atender as peculiaridades dos
alunos e de oportunizar uma avaliacdo adequada aos objetivos do PPC.



Os resultados da avaliacdo, bem como a frequéncia dos alunos, séo
registrados no Diario de Classe e transcritos para a ficha individual do aluno, na
Secdao de Registros Escolares.

Da expressao dos resultados

Os resultados da avaliacdo do aproveitamento nos Cursos Superiores
sao expressos em notas de 0(zero) a 100 (cem) com aproximacao de décimos.

A avaliagédo do rendimento escolar € obtida através de notas com média
semestral, por disciplina, no decorrer do ano letivo.

A avaliagdo do desempenho do aluno para o regime semestral seré
através de:

* No minimo duas avaliacbes no decorrer do semestre, com valores
estabelecidos pelo docente da disciplina.

* Os docentes terdo autonomia para realizar outras atividades de avaliacéo
com valor maximo de 100 (cem) pontos.

* O maximo de pontos obtido no semestre sera de 100 (cem).

» Considera-se aprovado na disciplina o aluno que nela obtiver nota final de
aproveitamento minimo de 70 (setenta) pontos, atendido o critério minimo
de 75% de frequiéncia nas aulas.

O aluno que deixar de participar de atividades avaliativas terd o prazo
méaximo de 72 (setenta e duas) horas, a partir da realizagdo da atividade
avaliativa, para justificar a nao realizacao das atividades, devendo preencher e
protocolar, junto a Coordenacdo do Curso, documento que justifique de forma
plausivel a falta.

Os resultados da avaliacdo do desempenho do aluno sdo comunicados ao
proprio aluno, através de instrumento adequado, a critério do IFRS — Campus
Sertéo.

O professor deve dar vista ao aluno das atividades avaliativas de qualquer
natureza, porém a guarda dos instrumentos utilizados na avaliacdo
permanecera com o professor. Caso julgada procedente alguma reclamacao
por parte do aluno, o professor poderd retificar a nota atribuida.

Caso o aluno néo realize a prova na data marcada, no ambito da disciplina
e, também n&o solicitar prova substitutiva, a sua avaliagdo ficara
automaticamente marcada e seréa realizada na mesma data, horario e dentro do
tempo da avaliagcao imediatamente posterior.

Da justificativa de faltas
A justificativa das faltas somente serd concedida nos casos previstos em

lei, mediante pedido a ser protocolado pelo aluno ou por seu representante,
com apresentacdo de documentacgédo original comprobatéria.

Do exame final

Os alunos que obtiverem rendimento semestral inferior a 70 (setenta) e
frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) terdo direito ao
Exame Final.



O Exame Final serad constituido de questdes referentes a todos os
conteudos trabalhados na disciplina.

A Coordenacdo do Curso cabe a responsabilidade de estabelecer e
divulgar o calendario de Exames Finais.

Caso o aluno néo realize o Exame Final na data definida no Calendario tera
um prazo de 48 horas para apresentar justificativa e solicitar & Coordenacédo do
Curso, uma nova data para realizacdo do mesmo, sob pena de reprovacéo
automatica.

Dos niveis de promocao
Considera-se aprovado na disciplina o aluno que obtiver:

Nota final igual ou superior a 70 (setenta) pontos no semestre;
* Frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas aulas;

Devera prestar exame final na disciplina o aluno que obtiver:
* Nota final, inferior a 70(setenta) pontos;
* Frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas aulas;

Considera-se aprovado no exame final, o aluno que obtiver média final igual
ou superior a 50 (cinquenta) pontos, calculada em funcédo da média aritmética
calculada entre a nota final do semestre e a nota do exame.

Considera-se reprovado, ao final do semestre letivo, 0 aluno que:

* Obtiver média final inferior a 50 (cinglienta) pontos, computada a nota do
exame final; e, ou,

» Obtiver frequiéncia inferior a 75% na disciplina; e, ou,

* Na&o comparecer para a realizacdo do exame, sem justificativa apresentada
no prazo de 48 horas, em horario de expediente da coordenacéo, a contar
da data e hora previstas para o exame.



DAS ATIVIDADES EXTRACURRICULARES

As diretrizes curriculares propostas pelo Art. 8° da Resolu¢do CES/CNE
n°4 de 13 de julho de 2005, definem:

As Atividades Complementares sdo componentes curriculares que
possibilitam o reconhecimento, por avaliacdo, de habilidades,
conhecimentos e competéncias do aluno, inclusive adquiridas fora do
ambiente escolar, abrangendo a pratica de estudos e atividades
independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade,
especialmente nas relacdes com o mundo do trabalho e com as
acoOes de extensao junto a comunidade.

Paragrafo Unico. As Atividades Complementares devem constituir-se
de componentes curriculares enriquecedores e implementadores do
préprio perfil do formando, sem que se confundam com estagio
curricular supervisionado.

As Atividades Extracurriculares terdo carga horaria definida no plano
pedagogico do curso e deverdo ser realizadas ap6s a conclusdo do segundo
semestre letivo pelo aluno.Portanto, atividades realizadas em periodo anterior
nao seréo credenciadas.

As Atividades Extracurriculares sédo definidas conforme a Resolucao
CES/CNE n° 4 de 13 de julho de 2005 e delimitadas na sua carga horaria
minima que passa a ser obrigatdria e necessariamente comprovada pelo
académico;

As Atividades extracurriculares compreendem:

* Disciplinas concluidas pelo académico, em cursos de graduacdo de
Instituicbes de Ensino Superior credenciadas pelo MEC e néo previstas na
matriz curricular do curso, que sejam afins a area de formacéao;

» Cursos de capacitacao profissional em area afim;

e Atividades de monitoria académica no IFRS - Campus Sertdo, quando
efetivamente registradas e acompanhadas por professor orientador e em
disciplinas afins;

* Cursos de lingua estrangeira, realizados em estabelecimentos oficialmente
reconhecidos;

» Atividades em area afim, compreendendo a participacdo em programas
reconhecidos de pesquisa ou extensdao, com ou sem bolsa, em projetos
efetivamente institucionalizados, em Instituicbes de Ensino Superior,
registradas e acompanhadas por professor orientador e de uma publicagao
em: periédicos cientificos nacionais ou internacionais; livro; capitulo de livro;
Anais de Congressos (na integra ou em sintese); artigos de revistas, jornais
ou ainda divulgagdo por outras midias em espacos institucionalizados.
Ambos, referindo-se ao projeto de pesquisa, em que o0 aluno apresenta a
Carga Horéria para credenciamento e, incluindo explicitamente a autoria ou
co-autoria do aluno.

» Participacdo em seminarios, congressos, workshops, féruns, palestras,
mesas redondas, simpdésios, gincanas e outras atividades afins com o
Curso;



A comprovacao das Atividades Extracurriculares, quando nao credenciadas
pelo coordenador do Curso podera ser, em ultima instancia, submetida a
apreciacdo do Colegiado do Curso.

O académico devera requerer, a coordenacdo, pedido para registro das
Atividades Extracurriculares.

O académico devera entregar, junto com o requerimento, os documentos
originais e as respectivas copias, sendo os originais devolvidos apds emisséo
do parecer da coordenacdo de curso. Documentos que ndo atendam as
exigéncias minimas em termos de Carga Horaria, origem e registros, ndo seréao
considerados.

A documentacdo sera encaminhada a area competente para registro no
Historico Escolar do académico, apds o parecer da coordenacao de curso.

A secretaria tem até 30 dias para credenciar no Histérico Escolar as
Atividades Extracurriculares aprovadas.

QUADRO DE VALIDACAO DE ATIVIDADES EXTRACURRICULARES .

Tipo de atividade/Registros minimos CH CH maxima
(minima credenciavel
)
Presenciais (afins): cursos, seminarios, simpdsios, oficinas, 10% Até 80%

congressos, conferéncias, foruns, debates, palestras, jornadas
cientificas, disciplinas afins, eletivas ou cursadas em outros
cursos e ndo aproveitadas na integralizacdo do curriculo.
Apresentar documento comprobatério com registro de
conteldo, tipo de participacdo, carga horaria, ano, local, data de
inicio e fim, nome do evento, nhome do aluno, nome da
instituicdo promotora e assinaturas.

Cursos ndo-presenciais (afins) Apresentar documento 20% Até 80%
comprobatério com registro de contetdo, tipo de participacao,
carga horaria, ano, local, data de inicio e fim, nome do evento,
nome do aluno, nome da instituicAo promotora e assinaturas.

Monitoria em disciplinas do curso(afins) Apresentar documento 10% Até 60%
comprobatério com registro da atividade, tipo de participacao,
carga horaria, ano, local, data de inicio e fim, disciplina, nome
do aluno, nome da instituicdo promotora e assinaturas.

Disciplinas concluidas pelo académico, em cursos de 10% Até 60%
graduacdo de Instituicdes de Ensino Superior credenciadas
pelo MEC e ndo previstas na matriz curricular do curso, que
sejam afins a area de formacao;

Projetos de pesquisa e extenséo (afins) Apresentar documento 20% Até 60%
comprobatério com registro da atividade, tipo de participacao,
carga horéria, ano, local, data de inicio e fim, titulo da pesquisa
ou da atividade de extensdo, nome do aluno, nome da
instituicdo promotora e assinaturas.

Elaboracgéo: equipe do projeto




DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

E uma monografia elaborada pelo aluno, dentro das normas
metodologicas e das técnicas de apresentacdo de trabalhos cientificos
vigentes. O objetivo € o enfrentamento de um problema prético, a obtencéao,
analise e registro em carater permanente e publico, proporcionando a outros,
fontes de informagcéo fiéis, facilitando sua recuperagdo nos diversos sistemas
de informagao utilizados.

O TCC, podera se configurar como uma revisao bibliografica, um estudo
de caso, uma adaptacédo de tecnologia ou uma pesquisa de iniciacao cientifica.

O TCC deve ser sempre orientado por um professor com experiéncia no
assunto abordado, deve ter uma metodologia clara, resultando sempre em uma
informacéo que deve ser Gtil no ambiente em que foi produzido.

No IFRS, este tipo de documento deve ser apresentado dentro dos
parametros definidos em regimento especifico, aprovado pelo Conselho
superior da instituic&o.

O TCC s06 podera ser iniciado, ap6s concluidas no minimo 80% das

disciplinas do curso, condicao para matricula no TCC.



DO ESTAGIO

O Estagio de Habilitacdo Profissional proporciona a complementacao
da aprendizagem em situacoes reais de vida e trabalho e caracteriza-se como
aspecto importante na formacéao profissional, tendo carater obrigatorio para que
0 aluno possa obter a graduacéo.

O Estagio de graduacao Profissional sera realizado em consonancia
com o que prevé o art. 9° da Resolucdo 04/99 CEB/CNE, Resolugdo CEB/CNE
01/2004, o Projeto Pedagogico do Curso de Tecnologia em Agronegocio, a
legislacdo vigente e de acordo com regulamento proprio aprovado pelo
colegiado do curso.

Os objetivos do estagio sao:

» Atender os dispositivos legais e proporcionar ao educando o contato com a
realidade do exercicio profissional,

 Complementar a aprendizagem, realizando atividades préticas na linha de
formacao do Curso;

* Motivar o educando para a aquisicao de conhecimentos mais aprofundados,
sobre temas relacionados com a sua area de formacao;

» Oferecer situacdes e experiéncias, que contribuam para a sua formacéo
profissional,

* Proporcionar a Instituicdo de Ensino, através dos relatorios, subsidios para
avaliar seu processo educativo, possibilitando assim uma melhor
adequacao curricular;

* Aproximar e familiarizar o estudante as condicbes em que desempenhara
suas futuras atividades profissionais;

* Proporcionar ao concluinte do Curso, a convivéncia com outras situagoes
de aprendizagem.

O Estagio de Graduacdo Profissional, para obtencdo do titulo de
Licenciado em Ciéncias Agricolas tera a duragdo minima de 400 horas.

O Estagio Curricular devera ser realizado em locais previamente
aprovados pela Coordenacdo do Curso e/ou CIIC — Coordenacdo de
Integracao Instituto-Comunidade, onde os alunos possam consolidar e aplicar
0s conhecimentos adquiridos.

O aluno devera desenvolver no minimo 04 (quatro) disciplinas do nucleo
especifico, conforme a matriz curricular.

O estagiario devera ter um orientador, responsavel pelo
acompanhamento das atividades no local de realizagdo do estagio, (orientador
do campo de estagio), que devera ser um profissional legalmente habilitado
com titulacdo, nas &reas de abrangéncia do curso, igual ou superior, a do curso
a gque se refere o estagio.

A coordenacado, em acordo com o estagiario, indicara o orientador. Apos
a definicdo do orientador e do local de realizacdo do estagio, este devera
assinar termo de comprometimento junto ao CIIC, impedindo-o de alterar os
mesmos sem prévia autorizacdo da Coordenacéo do Curso e do Orientador.

O Estagio Curricular poderd ser iniciado somente quando concluido e
defendido o TCC.



No Estagio Curricular, o aluno deverad observar o que prescreve o
Projeto Pedagogico do Curso, podendo ser interrompido pelo aluno ou pela
parte concedente, mediante comunicacdo por escrito a ser feita ao IFRS -
Campus Sertdo com, no minimo, cinco dias de antecedéncia.

Caberad ao CIIC o cadastramento dos campos de estagio, bem como, o

encaminhamento dos Estagiarios, fornecendo a seguinte documentacao:

1. Carta de Apresentacdo: constando os dados de Identificacdo do
Estagiario, e a confirmagdo de seu vinculo com o IFRS - Campus
Sertéo;

2. Plano de Est4gio: constando as atividades a serem desenvolvidas
durante o estagio.

3. Termo de Compromisso: em trés vias, preenchidas e assinadas pela
Empresa e ou Instituicdo e pelo Estagiario e IFRS - Campus Sertéo,
retornando ao CIIC em duas vias para anuéncia;

4. Termo de Convénio: quando a concedente ainda nao estiver conveniada
com o Instituto Federal do Rio Grande do Sul - Campus Sertdo, em duas
vias.

5. Ficha de Avaliacdo: devera ser preenchida pelo orientador do campo de
estagio e devolvida no final do estagio no CIIC.

6. Seguro de vida: a apOdlice devera ser apresentada como requisito para
liberacdo do inicio do Estagio, bem como aceite do estagiario no campo
de estagio.

O Estéagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a
instituicdo e/ou empresa concedente. No entanto, nada impede que o
estagiario receba remuneragdo em sua atividade ou que sejam consideradas
como atividades de Estagio Curricular, acbes desenvolvidas pelo estudante,
com vinculo empregaticio, desde que satisfagam as demais exigéncias destas
normas, sendo condicdo indispensavel que o aluno esteja matriculado no
Instituto Federal do Rio Grande do Sul — Campus Sertéo.



DIPLOMACAO E CERTIFICACAO

A profissdo de Tecndlogo baseia-se na Resolucdo n° 313 de 26 de
Setembro de 1986 que dispde sobre o exercicio profissional dos tecndlogos
das areas submetidas a regulamentacao e fiscalizacao instituidas pela Lei N°
5194 de 24 de dezembro 1966.

O Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia (CONFEA)
no uso de suas atribuicdes que |he confere a letra “f” do Artigo 27 da Lei n°
554/68 de 24 de dezembro de 1966, permitiu a criacdo de cursos superiores de
curta duragéo visando ao exercicio de atividades em areas regulamentadas e
fiscalizadas pelos Conselhos de Engenharia, Arquitetura e Agronomia (CREA).

A Resolugdo N° 1010, de 22 de agosto de 2005 dispde sobre a
regulamentacao da atribuicdo de titulos profissionais, atividades, competéncias
e caracterizacdo do ambito de atuacdo dos profissionais do  Sistema
CONFEA/CREA para efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional, resolve
estabelecer normas para a atribuicdo de titulos profissionais, atividades e
competéncias no ambito da atuacao profissional.

Para o diplomado em curso de graduacdao de Tecnologia em
Agronegdcio sera atribuida a titulacdo de Tecndélogo em Agronegacio.

A Resolucdo N° 1.018 de 8 de dezembro de 2006 dispde sobre os
procedimentos para registro das instituicdes de ensino superior e das entidades
de classe de profissionais técnicos de nivel médio nos CREAs. Esta resolugéo
fixa procedimentos para registro e revisdo de registros das instituicbes de
ensino superior.

A organizacdo da educacao profissional e tecnoldgica de graduacao do
Ministério da Educacao, publicada no Catalogo Nacional de Cursos Superiores
de Tecnologia em 2006, orienta por meio de eixos tecnoldgicos 0S cursos
superiores de tecndlogos. O curso de Tecnologia em Agronegdcio esta incluso
no eixo tecnolégico dos Recursos Naturais que compreende tecnologias
relacionadas a produgcdo animal, vegetal, mineral, aqiicola e pesqueira.
Abrange acbes de prospeccao, avaliacdo técnica e econdémica, planejamento,
extracdo, cultivo e producdo referente aos recursos naturais. Inclui, ainda,
tecnologia de maquinas e implementos, estruturada e aplicada de forma
sistematica para atender as necessidades de organizacdo e producdo dos
diversos segmentos envolvidos, visando a qualidade e a sustentabilidade
econOmica, ambiental e social.



DA COLACAO DE GRAU

Ao final do Curso, cumpridas todas as exigéncias previstas, os alunos
poderdo participar da cerimbnia oficial de colacdo de grau, ou optar pela
formatura em gabinete, que sao atos juridicos de concessdo do titulo
profissional.

A formatura, presidida pela Dire¢cdo Geral do Campus, juntamente com
a Coordenacéo do Curso ou seu(s) representante(s), consta da assinatura da
Ata oficial pelo(s) formando(s), apds o juramento publico. Acontece em data e
local pré-estabelecido pela instituicdo, obedecido ao regulamento oficial da
quanto a colagéo de grau, aprovado pelos 6rgdos superiores da instituicéo.



DO COLEGIADO

A coordenacgdo didatica do Curso serd exercida por um Colegiado,
presidido pelo Coordenador e constituido conforme as seguintes condi¢des:

O Colegiado serd composto por todos os docentes do curso e por mais
quatro representantes do corpo discente escolhido por seus pares.

O Colegiado do curso ira eleger o Coordenador e Sub-Coordenador,
dentre os docentes do curso, por voto secreto, decisdo que sera oficializada
pela Direcdo Geral do campus através de Portaria.

ATRIBUICOES DO COLEGIADO

* Eleger, dentre os membros do Colegiado do Curso, desde que portadores
do titulo de mestre ou doutor e do quadro permanente da instituicdo, por
maioria absoluta, o Coordenador e o Sub-Coordenador do Curso;

» Auvaliar, orientar e coordenar as atividades do Curso, podendo recomendar
a indicacgdo ou substituicdo de docentes;

» Elaborar o curriculo do Curso, com indicacdo das disciplinas e seus
créditos, para aprovacao pelos conselhos superiores;

 Propor aos coordenadores dos setores da instituicho as medidas
necessarias ao bom andamento do Curso;

» Solicitar assessoria, quando necessaria,

* Acompanhar as atividades e a Coordenacao Geral do Curso;

» [Estabelecer as normas e regulamentos do Curso ou sua alteracéo,
submetendo-as a aprovacao dos Conselhos superiores;

» Submeter a aprovagdo dos Conselhos superiores o nimero de vagas para
abertura de concurso de admissao a novas turmas no curso;

» Decidir quanto a alocacdo e preenchimento das vagas em disciplinas
isoladas;

» [Estabelecer procedimentos que assegurem ao estudante efetiva orientacéo
académica, realizando, semestralmente, levantamentos das condi¢cbes
técnicas e funcionais dos setores do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia
e Tecnologia do Rio Grande do Sul - Campus Sertéo;

» Exercer outras atribuices néo previstas, nos limites de sua competéncia.

O Colegiado reunir-se-a pelo menos duas vezes a cada semestre.

As reunides do Colegiado serdo convocadas pelo Coordenador por
iniciativa propria ou mediante pedido de, pelo menos, metade de seus
membros.

As reunides funcionardo com a presenca da maioria simples de seus
membros.

As decisbes do Colegiado serdo tomadas por maioria simples de seus
membros presentes a reunido, exceto nos casos em que regulamentacdo
superior do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
do Sul — Campus Sertdo exige maioria absoluta;

O Coordenador, além de voto comum, ter4 o voto de qualidade, nos
casos de empate.



DO COORDENADOR

O Coordenador do Curso tera mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
reeleito para um unico periodo subseqguente.

O Sub-Coordenador tera mandato vinculado ao do Coordenador e o
substituira automaticamente em suas faltas e impedimentos;

COMPETE AO COORDENADOR

 Coordenar a implantacdo da proposta curricular do Curso, em suas
modalidades e/ou habilitacbes e estimular uma continua avaliacdo da
gualidade do Curso, com o corpo docente e discente, adotando medidas
necessarias, obedecendo ao regulamento Interno do IFRS - Campus
Sertéo;

e Convocar e presidir as reunides do Colegiado;

» Coordenar a execucao do programa de Graduacao, de acordo com as
deliberacdes do Colegiado;

« Remeter a Direcdo Geral da Instituicdo todos os relatorios e informacdes
sobre as atividades do Curso, para encaminhamento, se necessario, ao
Conselho de Dirigentes;

» Enviar ao Setor Pedagogico da Instituicdo e o Setor de Registros Escolares,
de acordo com as instrucdes desses 0rgaos e com a devida antecedéncia,
o calendario das principais atividades escolares de cada semestre e
mudanca de nivel de alunos;

* Providenciar os planos de todas as disciplinas do Curso, contendo ementa,
programa, objetivos, metodologia e critérios de avaliagcdo do aprendizado,
promovendo a sua divulgacdo entre os docentes para permitir a integracao
de disciplinas mantendo-os em condicbes de serem consultados pelos
alunos, especialmente na matricula.

* Organizar reunides com os alunos do Curso para esclarecer, debater e
orientar sobre normas internas gerais, diretrizes e/ou politicas
desenvolvidas em ambito nacional pelas instituicbes responsaveis pelo
fomento do ensino, pesquisa e extensao.

* Promover a avaliacao das atividades docentes;

* Incentivar junto aos docentes e alunos, atividades extra-classe
complementando a formagao profissional,

» Orientar os alunos do Curso na matricula e na organizagédo e selegcédo de
suas atividades curriculares.

» Coordenar os programas de estagio de formacao profissional, juntamente
com o CIIC;

e Zelar pelas condi¢cdes de ensino compreendendo no minimo os seguintes
fatores:

o Material bibliografico disponivel e necessario;

Material permanente e de consumo

Recursos Audiovisuais;

Equipamentos de laboratérios didaticos e de Préaticas de campo;

Orientar e acompanhar os registros realizados no caderno de chamada;
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