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1 Aspectos legais

As normas de estagio em Agronomia do Instituto Federal do Rio Grande

do Sul (IFRS) Campus Sertdo sao regidas pelos seguintes documentos:

e Resolugdo CNE/CES n.° 1, de 02 de fevereiro de 2006 que instituiu
Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos de graduacdo em
Engenharia Agronémica ou Agronomia;

e Lein.°11.788 de 25 de setembro de 2008 que dispbe sobre o estagio
de estudantes;

e Projeto Pedagdgico do Curso de Agronomia do IFRS Céampus
Sertéo.

2 Importancia

O Estagio Supervisionado em Agronomia como disciplina obrigatoria
proporciona ao académico, oportunidade de treinamento especifico em
Empresas e Instituicbes relacionadas ao setor agropecuario, além de fortalecer
os vinculos entre o Instituto e a comunidades externa. Para o estagiario, é de
importancia fundamental a sua formacao profissional, pois passara por um
periodo de treinamento, aplicando os conhecimentos tedricos e praticos
adquiridos durante a realizacdo do curso. Por outro lado, tera uma visao real do
funcionamento das empresas e 6rgdos do setor agropecuario, inteirando-se
com o seu futuro ambiente de trabalho.

3 Objetivos
3.1 Objetivo geral

e Proporcionar ao futuro profissional a oportunidade de contatar com a
realidade agropecuaria, que encontrard no exercicio da profisséo,
possibilitando a vivéncia e a pratica da profissdo, dentro das
atividades que a mesma lhe conferira.

3.2 Objetivos especificos

e Desenvolvimento de atividades de estagio de acordo com o Projeto
Pedagdgico do Curso de Agronomia nas areas que envolvam os
conteudos relacionados a caracterizacdo da identidade profissional,

e Proporcionar uma efetiva vivéncia no mundo do trabalho;

e Melhorar o fluxo de informacfes entre a Instituicdo e a comunidade
externa,;

e Tornar o académico conhecido pelas empresas contratadoras;

e Permitir a divulgacdo de novas tecnologias visualizadas pelo
académico nas disciplinas ou atividades extracurriculares;

e Fornecer subsidios para os professores reajustarem seus programas
de ensino a realidade dos sistemas produtivos.



4 Definicdes:

Supervisor — Profissional de nivel superior da area de Ciéncias Agrarias, ou
areas afins mediante aprovacao da Comisséo de estagio, ligado & empresa ou
instituicdo em que o académico esta realizando estagio.

Orientador — Professor do quadro do efetivo do IFRS — Campus Sertdo, de
preferéncia atuante na area da realizacéo do estagio.

Comissdo de Estagio — comissdo responsavel pela elaboracdo do
cronograma semestral de atividades de estagio, composta pelo coordenador de
estagios do curso e mais no minimo trés professores do quadro do Curso de
Agronomia, de preferéncia com areas de atuacao distintas.

Coordenador de Estagios do Curso — Professor do quadro do curso de
Agronomia responsavel pela coordenacédo da Comisséo de Estagios.

Banca de Defesa — banca examinadora do estagio, composta por trés
membros, o orientador, mais dois professores da Instituicdo ou um professor da
Instituicdo e um profissional de nivel superior da &rea de Ciéncias Agrarias
com atuacdo na area de estagio. A participacdo do orientador é de carater
obrigatério, podendo este ser substituido por outro professor no caso de
justificativa cabivel.

Departamento de Extensdo - setor do Campus responsavel pela parte
documental do estagio como convénios entre a Instituicdo e as empresas.

5 Campos de estagio

e Empresas do setor agropecuario e ambiental,

e Orgaos publicos e privados com atuacdo nos setores agropecuario e
ambiental;

e Orgéos similares em outros paises;

e Instituicdo de origem, mediante permissdo da comisséo de estagios.

6 Matricula

Para a efetivacdo da matricula de estagio supervisionado na Secretaria
de Registros Académicos o aluno devera ter finalizado todas as disciplinas até
0 nono semestre. Além disso, o académico devera preencher dentro do prazo
estabelecido pelo cronograma de atividade todos os formularios necessarios do
Departamento de Extensdo e da Comissado de Estagio. O académico que nao
finalizar o estagio supervisionado dentro do cronograma estabelecido pela
comissdo de estagios, estara sujeito a defesa extemporanea e posterior
colagdo de grau em gabinete em data determinada pelo calendéario académico
do Campus.



7 Cronograma semestral das atividades de estagio

A Comissdo de Estagios definirA um calendario das atividades
referentes ao Estagio Supervisionado, podendo este estar vinculado ao
calendario académico do Campus.

8 Organizacéo das atividades curriculares

As atividades curriculares do estagio supervisionado, com carga horaria
minima de 400 horas, estdo assim distribuidas:

8.1 Planejamento das atividades de estagio

As atividades referentes a elaboragdo do plano de estagio, com carga
horaria de 20 horas, serdo desenvolvidas em conjunto pelo(s) académico(s) e o
Orientador e/ou Comissdo de Estagios. Estas atividades compdem-se de
orientacdo, sob a forma de reunides e da elaboracdo do plano de estagio,
objetivando:

e orientar a conduta do estagiario durante o periodo de realizacdo do

estagio;

e orientar 0 estagiario para o aproveitamento maximo de todas as
oportunidades de treinamento que o campo lhe oferece;

e orientar o estagiario sobre a selecdo e anotacédo de dados essenciais
gue devem constar do relatério ou que auxiliardo no momento da
apresentacao (defesa) do mesmo;

e orientar o estagiario sobre a forma de elaboracdo e apresentacédo do
plano e do relatério do estagio.

8.2 Execucéo das atividades

A execucdo das atividades do estagio, num minimo de 380 horas, sendo
necessario o acompanhamento constante do supervisor de estagio. Além
disso, poderdo ocorrer visitas do orientador ou membro da comissdo de
estagios ou ainda outro membro qualquer da Instituicdo no local de realizagédo
do estagio. As atividades permitirdo ao estagiario:

e Aplicar os conhecimentos adquiridos nas diversas disciplinas do

Curso, executando tarefas, propondo solugcbes ou alternativas de
métodos de trabalho e de inovacdes que possam ser Uteis a
Agronomia;

e Discutir, analisar e avaliar as tarefas realizadas com o Supervisor

e/ou Orientador;

e Receber treinamento em coleta de dados essenciais para a

elaboracao do relatério.



8.3 Elaboracao do relatério

Esta atividade sera desenvolvida pelo académico sob a orientacdo do
professor orientador e consistira em:

e Descrever todas as atividades do estagio propriamente ditas;

e Posicionar-se frente ao exposto;

e Discutir as técnicas relatadas;

e Embasar a discusséo em literatura cientifica e técnica.

O relatorio de estagio € o instrumento destinado ao registro minucioso
do desenvolvimento do mesmo e seus desdobramentos, e devera conter a
descricédo das atividades realizadas, discussao e consequentes conclusées. Na
confeccdo do relatério, a redacédo, a ortografia e a apresentacédo sdo de inteira
responsabilidade do académico. Para que haja uma padronizacdo, o relatério
devera seguir as normas a serem disponibilizadas pela Comissao de Estagio, e
cabera ao coordenador de estdgio dar ciéncia destas Normas, tanto para o
académico como ao seu orientador. Para isso, sugere-se envio de copia, na
forma de caderno didatico, das Normas do Estagio Supervisionado em
Agronomia.

8.4 Defesado relatério

Esta atividade se refere a apresentacdo do relatério do estagio perante
banca de defesa. A participacdo do orientador é de carater obrigatério,
podendo este ser substituido por outro professor no caso de justificativa

cabivel.

O estagiario sera arguido sobre o conteudo e os aspectos técnicos do
relatorio, objetivando:

e Avaliar o desempenho do estagiario;

e Realimentar o curriculo do curso;

e Detectar problemas inerentes ao estagio;

e Detectar problemas inerentes ao campo de estagio.

Cada avaliador tera um tempo maximo estabelecido pela comisséo de
estagio para fazer sua arguicdo. Encerrada, a apresentacdo e/ou arguicao, a
Banca de Defesa, sem a presenca do estagiario, devera se reunir para atribuir
0s graus obtidos. A Banca Examinadora devera pautar seus critérios de
avaliacdo conforme fichas de avaliacdo estabelecida pela Comissdo de
Estagio.

Serdo avaliadas quatro fases do estagio: o plano de estagio, a defesa do
estagio, a apresentacdo impressa do relatério e a avaliacdo prética realizada
pelo supervisor, cada um com valores entre 0 a 10 pontos. A média final da
avaliacdo corresponderd a média ponderada, levando-se em consideracdo os
seguintes pesos:



a) 1,0 (um) para o plano de estagio avaliado pelo Orientador;
b) 4,0 (quatro) para a defesa do estagio;

c) 4,0 (quatro) para a apresentacao impressa do relatorio;

d) 1,0 (um) para a avaliacdo pratica avaliada pelo Supervisor.

Sera considerado reprovado o0 académico que:

e Em qualquer uma das quatro fases do estagio supervisionado tirar
nota abaixo de 7,0 (sete) pontos;

e No estagio supervisionado ndo apresentar média geral igual ou
superior a 7,0 (sete) pontos;

e Nao entregar o relatério no prazo estipulado no cronograma de
atividades semestrais;

e Nao entregar o relatério com as correcdes sugeridas pela banca no
prazo estipulado no cronograma de atividades semestrais;

e Nao comparecer para a Defesa do Estagio na data definida, salvo
com justificativa amparada por lei.

e N&o cumprir a carga horaria minima exigida para a realizacéo do
Estagio;

e Nao apresentar o relatorio de estagio de sua autoria no todo.

Em caso de reprovacédo no plano de estagio e/ou na defesa de estagio
e/lou na apresentacdo impressa do relatério, a critério da Comissdo de
Estagios, o estagiario podera refazer a fase, ndo sendo necessario, no entanto,
realizar novamente as atividades praticas do estagio. Ja em caso de
reprovacdo na avaliacdo pratica do Estagio Curricular, o académico devera
repeti-lo em outra oportunidade quando do oferecimento da disciplina.

Sera elaborada, segundo formulario proprio, uma Ata da Avaliagcdo que
sera assinada pelos membros da banca de defesa e pelo estagiario. O
presidente da banca encaminhara a ata a Comissdo de Estagio para 0s
devidos fins.

9 Das atribuicdes
9.1 Coordenador de Estagio

e Coordenar todas as atividades inerentes ao desenvolvimento do
estagio supervisionado referente aos académicos do curso;

e Manter contato com o0s orientadores e orientar suas atividades
conforme as normas de estagio vigentes;

e Definir as datas da defesa, respeitando o calendario académico do
IFRS;

e Organizar, na biblioteca da Instituicdo um banco de relatérios de

estagios;

Presidir a comisséo de estagios.



9.2 Orientador de estagio

Orientar o estagiario na elaboracdo do plano de atividades a ser
desenvolvido;

Supervisionar e avaliar o desempenho do estagiario de acordo com o
programa a ser desenvolvido nos campos de estagio;

Avaliar as condi¢des de exequibilidade do estagio;

Assessorar o estagiario na elaboracéo do relatorio do estagio;

Manter a coordenacdo do estagio informada sobre o
desenvolvimento das atividades do estagiario;

Suspender a continuidade do estagio quando necessario.

9.3 Supervisor do estagio

Participar da elaboracgao, juntamente com o orientador, do plano de
atividades de estagio;

Acompanhar o estagiario no desenvolvimento das atividades praticas
de acordo com o plano pré-estabelecido, necessidades e
infraestrutura de cada campo de estagio;

Enviar o resultado das avalia¢cdes das atividades desenvolvidas pelo
estagiario, sendo que a avaliacao final ter& carater confidencial.

10 Direitos do estagiario

Receber a orientacdo necessaria para realizar as atividades do
estagio, dentro da opcao escolhida;

Apresentar qualquer proposta ou sugestao que possa contribuir para
0 aprimoramento das atividades de estagio;

Estar segurado pelo IFRS contra acidentes pessoais que possam
ocorrer durante o cumprimento das atividades da disciplina-estagio.

11 Deveres do estagiario

Demonstrar interesse e boa vontade para cumprir o estagio em uma
das suas opcoes, com responsabilidade e trabalho;

Zelar e ser responsavel pela manutencdo das instalagbes e
equipamentos utilizados durante o desenvolvimento do estagio;
Respeitar a hierarquia funcional da instituicdo e a dos demais
campos de estagio, obedecendo a ordens de servico e exigéncias do
local de atuacéao;

Manter elevado padrdao de comportamento e de relagcbes humanas,
condizentes com as atividades a serem desenvolvidas;

Participar de outras atividades correlatas que venham a enriquecer o
estagio, quando solicitado pelo orientador e/ou supervisor;
Comunicar e justificar, com a possivel antecedéncia, ao orientador
e/ou supervisor do estagio sua auséncia nas atividades da disciplina;
Manter postura profissional;

Tomar conhecimento e cumprir as normas vigentes.



12 Disposig¢des Gerais

As normas vigentes de estagio serdo dadas a conhecer aos académicos
do Curso de Agronomia, e poderdo ser modificadas por iniciativa dos 6rgaos
competentes, obedecidos os tramites legais vigentes. Os casos omissos nestas
normas serao julgados pelo 6rgdo competente.



