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Introducao

Este documento apresenta os principais resultados obtidos pela Comissao Propria de Avaliagao
Local (CPA Local) do IFRS Campus Rolante no ano de 2018. Esta comisséao foi eleita no més
de maio e conta com representantes dos trés segmentos da comunidade académica (docente,

técnico-administrativo e discente), bem como representante da sociedade civil organizada.

Como principais fontes de informacdo para o presente relatério, tem-se os resultados do
Processo de Autoavaliagdo, com ampla participacédo de todos os segmentos, bem como relatos

gerados por outros setores do campus.

A organizacdo do relatério segue a estrutura dos 5 eixos do SINAES e suas respectivas
dimensdes: Eixo 1 — Planejamento e Avaliagdo Institucional, Eixo 2 — Desenvolvimento
Institucional, Eixo 3 — Politicas Académicas, Eixo 4 — Politicas de Gestdo, e Eixo 5 —
Infraestrutura Fisica. Diversos graficos sao apresentados no texto, relativos aos resultados da
autoavaliagao interna. Para cada um dos graficos ha uma breve explanacao sobre os numeros
e, quando possivel, tragou-se um paralelo entre os resultados dos anos de 2018 e de 2017.
Nas explanacdes, o termo Positivo engloba respostas do tipo “Concordo Totalmente” e
“Concordo”, o termo Regular relaciona-se a alternativa “Nao Concordo Nem Discordo” e o

termo “Negativo” agrupa respostas do tipo “Discordo” e “Discordo Totalmente”.



Eixo 1: Planejamento e Avaliacao Institucional

O ano de 2018 foi marcado pela realizagdo da primeira avaliagdo, promovida pela CPA,
envolvendo todos os segmentos da comunidade académica. No ano anterior, o processo
avaliativo enfrentou uma série de problemas, especialmente de ordem técnica, que

inviabilizaram a adequada analise das opinides dos servidores e dos estudantes.

A Tabela 1 apresenta as quantidades de alunos respondentes, por curso, tanto em 2017 quanto
em 2018. Cabe ressaltar que, no ano de 2017, o curso técnico integrado em Administragao
ainda nao estava em funcionamento. Além de 265 estudantes que participaram do processo,
um numero de 24 docentes e 24 técnico-administrativos realizaram suas consideragdes. Essas

quantidades referem-se a avaliagéo institucional realizada no segundo semestre de 2018.

Tabela 1: Quantidades de alunos respondentes nos dois ultimos processos de avaliagdo

Curso Nivel Respondentes
2017 2018
Informatica Integrado - 58
Agropecuaria Integrado - 37
Administracao Integrado - 27
Agropecuaria Concomitante/Subsequente 35 26
Administracao Concomitante/Subsequente - 30
Qualidade Concomitante/Subsequente 18 14
Comércio Integrado/PROEJA - 31
Processos Gerenciais | Superior de Tecnologia - 42
Total 53 265

Durante o primeiro semestre de 2018, foi aplicado um processo especial de avaliagdo para o
curso de Tecnologia em Processos Gerenciais, visto ser um curso semestral e que nao pode

ser avaliado em 2017.

A CPA Local realizou duas atividades presenciais de devolugao de resultados para o publico do
IFRS: a primeira ocorreu no dia 11 de outubro (Figura 1), quando o corpo discente do Curso
Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais recebeu, por parte da coordenagao de curso
e da CPA, os resultados do processo de avaliagao realizado em 2018/1. Naquela oportunidade,

os estudantes puderam opinar sobre os resultados e propor sugestdes para a melhoria do



curso. A segunda oportunidade de devolugdo em 2018 ocorreu no dia 05 de dezembro, com a
presenca do corpo docente e técnico-administrativo do campus (Figura 2). Nessa reunido, a
CPA Local apresentou os principais resultados e comentarios provenientes do processo
realizado em 2018, tragando alguns comparativos com o processo realizado no ano anterior e
destacando algumas melhorias percebidas. Também houve espago para as manifestagées da
direcdo geral do campus, que relatou agées que puderam ser efetivadas a partir dos resultados

das avaliacgOes ja realizadas.

Figura 1: Devolugéo de resultados (11/10/2018) Figura 2: Devolugao de resultados (05/12/2018)

Outra acao realizada foi a aplicacdo de um questionario avaliando a participagdo da
comunidade no processo de reformulagao do PDI 2019-2023. Segundo o coordenador de DI, o
campus Rolante teve o maior numero de participantes nessa avaliagdo entre os 17 campi, o

que demonstra engajamento da comunidade académica.

No ano de 2018, ocorreu um processo de Avaliagdo Externa para o reconhecimento do Curso
Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais. A visita in loco dos avaliadores externos foi
realizada nos dias 13 e 14 de dezembro, quando puderam analisar toda a documentacédo do
curso e da instituicdo, bem como realizaram reunides com equipe diretiva, coordenagao de
curso, membros da CPA Local e Central, corpo docente e corpo discente. Visitaram também as

instalagdes do campus. Apds o final da visita, o curso foi reconhecido com conceito maximo (5).

Os membros da comissao participaram de duas capacitagdes especificas: uma ocorrida no dia
13 de julho no campus Porto Alegre, direcionada a discussdes sobre novos instrumentos de
autoavaliagdo que passam a vigorar a partir de 2019 no IFRS, e outra realizada no dia 26 de
setembro no campus Bento Gongalves, que tratou principalmente dos novos instrumentos de
avaliacdo externa. Além disso, participaram de reunides convocadas pela CPA Central, seja

presencialmente ou por web conferéncia.



A partir dessas informagdes, € possivel perceber que o trabalho da CPA Local estda melhor
organizado e consolidado, tendo em vista que o Campus Rolante esta ainda em implantagao.
Espera-se um constante aprimoramento nas atribuicbes dos membros desta comiss&o, visando

contribuir cada vez mais com a qualificacdo das acdes do campus e do IFRS.



Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

Segundo dados obtidos da Plataforma Nilo Peganha (Tabela 2), houve um acréscimo de cursos
e matriculas no campus Rolante em 2018, que atingiu 479 estudantes em matriculas regulares

(niveis técnico e superior) e 472 matriculas em cursos de qualificagdo profissional.

Tabela 2: Quantidade de cursos e matriculas no Campus Rolante nos dois Gltimos anos

2017 2018
Nivel
Cursos Matriculas Cursos Matriculas
Técnico 9 296 10 410
Superior 1 35 1 69
Qualificacao Profissional 14 360 13 472

Fonte: Plataforma Nilo Pegcanha

Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

A Dimenséo 1 do SINAES (Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional), foi analisada a

partir do Indicador 1 do Instrumento de Autoavaliagdo, como segue.

A participagdo da comunidade académica nas discussdes relativas aos cursos foi avaliada pelo
indicador 1, “A Instituicido me oferece a possibilidade de participar dos processos de discussao
para construgcdo e/ou reformulacdo de propostas de cursos” (Figura 3). Do total de
respondentes, 77% consideraram positivamente este quesito, ou seja, entendem que séo
oferecidas oportunidades de participagéo, 17% nao concordam nem discordam e 7% avaliaram
negativamente. Nota-se que ha uma boa percepgéo, por parte da comunidade interna, de que
existem espacos para se discutir os cursos do IFRS. Em comparacdo com os resultados de
2017, percebe-se um aumento das avaliagbes positivas, que passaram de 56% para 77%, e
uma consequente reducdo das avaliagdes regulares e negativas (de 29% para 17% nas
avaliagcoes regulares, de 15% para 7% nas avaliagdes negativas). Sugere-se manter as
politicas de participacdo, incentivando cada vez mais a ampla discussdo das questbes

relacionadas aos cursos ofertados no campus por meio dos respectivos érgaos colegiados.




A Instituicao me oferece a possibilidade de participar dos processos de
discussao para construcao e/ou reformulacaoc de propostas de cursos.

Concordo otalmente: 91
Concordo: 149

Nao concordo nemdiscordo: 53
Discordo: 15

Discordo totalmente: 5

Total de participantes: 313

Figura 3: Indicador 1 do instrumento de Avaliagédo Institucional

Responsabilidade Social da Instituicao

A Dimensao 3 do SINAES (Responsabilidade Social da Instituigdo) foi avaliada a partir do
indicador 9 do Instrumento de Avaliacdo do Curso, com seus resultados sendo apresentados a

seqguir.

Uma das maneiras de verificar se a instituicdo cumpre com esta dimensio esta presente no
indicador 9, “O curso/instituicao possui parcerias e/ou convénios com instituicdes publicas e/ou
privadas, com interacdo de docentes e estudantes” (Figura 4). E possivel perceber que 48%
dos respondentes consideram este quesito como positivo, 36% como regular e 16% como
negativo. Comparando-se com as respostas fornecidas em 2017, 46% consideraram como
positivo, 42% como regular e 12% como negativo, ou seja, percentuais semelhantes ao de
2018. Com isso, e pelo baixo percentual de respostas positivas, é possivel concluir que ainda é
necessario um maior desenvolvimento de agdes que visem a integragdo do campus com outras
instituicdes, de forma a cumprir melhor com um dos aspectos da responsabilidade social da

Instituicao.



0 curso/instituicao possui parcerias e/ou convenios com instituicoes
publicas e/ou privadas, com interacao de docentes e estudantes.

Concordo otalmente: 33
ol Concordo: 130
. 6% 9
Nl 05 Nem concordo nemdiscordo: 124
Discordo: 36
36% Discordo otalmente: 20

Total de participantes: 343

Figura 4: Indicador 9 do instrumento de Avaliagdo do Curso



Eixo 3: Politicas Académicas

Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Durante o ano de 2018, os seguintes projetos foram contemplados com recursos de fomento

interno, segundo o Edital IFRS No 80/2017, envolvendo 13 estudantes bolsistas de ensino:
* Apoio a Educagéao a Distancia (coord. Sabrina Favaretto Antunes)
* Arte na Escola (coord. Vanessa Berni)
» Bibliomarketing (coord. Aline Terra Silveira)

* Desenvolvimento de estratégias de ensino curricular Infraestrutura | (coord. Fernando
Luis Hillebrand)

* Determinacgao da resisténcia a anti-helminticos em ovinos por meio do teste de redugao
de OPG (coord. Claudia Dias Zettermann)

» eBooks : periodos literarios brasileiros (coord. Aline Terra Silveira)

* Implementacdo e comparagdo de trade-offs criptoanaliticos (coord. Frederico

Schardong)
* Incentivo ao Esporte (coord. Luciano Nascimento Corsino)
» Laboratério Virtual de Ciéncias (coord. Rafael Barbosa)
* Praticando o Comércio (coord. Leticia Martins de Martins)

Desde 2017, o numero de projetos de pesquisa desenvolvidos no Campus Rolante vem
aumentando. Naquele ano foram conduzidos quatro projetos, aumentando para dez novos
projetos em 2018 (Tabela 3). O edital que fomentou os projetos de pesquisa concluidos em
2018 foi Edital IFRS N° 013/2016 — FOMENTO INTERNO 2017/2018. Ja os projetos de
pesquisa conduzidos em 2019 foram fomentados pelos editais citados a seguir: Edital IFRS N°
077/2017 — FOMENTO INTERNO 2018/2019; Edital IFRS N° 03/2018 — CONTEMPLADOS
AGENCIAS EXTERNAS DE FOMENTO; Edital IFRS N° 30/2018 — PIBIC/PIBIC-Af/PIBIC-
EM/PIBITI/IFRS/CNPq. Esse aumento permitiu o envolvimento de um maior numero de alunos

nas atividades de pesquisa. A participacdo da comunidade interna e externa na Mostra de



Ensino, Pesquisa e Extensdo do IFRS Campus Rolante também aumentou expressivamente

em 2018 (lll Mostra). Nessa ocasiao, foram apresentados 39 trabalhos e a programacao da |l

Mostra contou com a participagao de 183 ouvintes.

Tabela 3: Detalhamento dos projetos de pesquisa desenvolvidos no IFRS Campus Rolante

Area Periodo | Coordenador Projeto Bolsistas | Voluntarios
Alteragdes dos atributos fisicos
) . |e quimicos dos solos do
2017 Fgrnando Luis municipio de Rolante/RS apés (2
2018 Hillebrand . X
a deposicao de sedimentos
oriundos da erosdo hidrica
2017-  |Jeferson Avallaf;a(_) do desempepho
. agrondmico de 03 espécies de |1
2018 Mateus Dariva |S;
Pitaya no Vale do Paranhana
Estudo fitotécnico e resgate de
manejo e utilizacdo de plantas
2018- |Adriana alimenticias ndo-convencionais 1 2
2019 Regina Corrent |(PANC): valorizagdo de uma
alternativa para a alimentacéao
saudavel
Médelin Utilizagado de estresses
2018- Marques da abidticos como estratégias de 1 y
Ciéncias [2019 arg biofortificacao da cultura da
. Silva )
Agrarias alface (Lactuca sativa L.)
Ocorréncia de nematddeos
2018- Claudia Dias gastrlntestlnal_s em ovinos
naturalmente infectados, 1
2019 Zettermann .
provenientes do Vale do
Paranhana, RS, Brasil
Determinacao da eficacia de
anti-helminticos no controle de
infecgdes helminticas de
2018- Claudia Dias |ovinos, bovinos leiteiros e 2 y
2019 Zettermann equinos, provenientes de
pequenas propriedades rurais
dos municipios de Rolante,
Riozinho e Taquara, RS
o018. |Cristina Potencial alelopatico e
Copstein citotéxico de residuos da 1
2019 . - :
Cuchiara produgdo de cerveja artesanal
Ciéncias 2017- Maiquel de Sistemas sdcio-técnicos para
Exatas e da : . X 1
2018 Brito gestao de crises
Terra
Linguistica, 2017- Rafael Uma histéria hipertextual da
Letras e Hofmeister de |literatura brasileira: seus 1
2018 .
Artes Aguiar antecedentes




Acdes afirmativas no Campus

2018- Luciano Rolante: estudo sobre o
Nascimento desempenho de estudantes 2
2019 .
Corsino contemplados com cotas
raciais
Marcelo Escravidao e trafico de
2018- Santos africanos através dos registros > y
Ciéncias  [2019 Matheus de batismo (Rio Grande do Sul,
Humanas 1780-1850)
Aspectos sociais da escolha da
Rafael de -
2018- profissdo docente — uma
Carvalho o1 ) . 2 2
2019 analise a partir da teoria de
Barbosa . .
Pierre Bourdieu
2018- Rafael de Analise das diferentes formas
2019 Carvalho de capital no desempenho 1 3
Barbosa escolar de estudantes do IFRS
(Trans)formagao de um
Ciéncias . mercado: estudo sobre a
g 2018- Getulio o
Sociais . criacdo de um mercado de 1 4
; 2019 Sangalli Reale : .
Aplicadas cervejas artesanais no
municipio de Rolante
Total de projetos 14 Total de alunos participantes 19 14

Fonte: Coordenadoria de Pesquisa, Pos-Graduacéo e Inovagao do IFRS Campus Rolante.

Com relacdo as agdes de extensado, durante o ano de 2018 foram realizadas 47 atividades,

distribuidas da seguinte maneira: 13 projetos, 23 cursos e 11 eventos. Dos 13 projetos

mencionados, 6 foram contemplados com recursos do Edital IFRS No 74/2017, envolvendo 10

bolsistas de extensao:

» Antartida como Objeto de Problematizacdo dos Conceitos Abordados na Geografia

(coord. Fernando Luis Hillebrand)

» Circuitos Curtos de Comercializagdo — Potencializando a Produgdo Orgénica de

Alimentos no Vale do Paranhana (coord. Adriana Regina Corrent)

+ Cultivando a Vida (coord. Douglas Alchieri)

« E IFRS que vocé quer@? (coord. Marlise Paz dos Santos)

» #lLeiaMulher IFRS (coord. Marlise Paz dos Santos)

* (Re)criando no IF Rolante (coord. Neila Sperotto)

Alguns eventos de destaque da extensdo em 2018: Ill Mostra de Ensino, Pesquisa e Extensao

do IFRS Campus Rolante, Il Feira das Profissbes e | Semana Académica do Curso de




Tecnologia em Processos Gerenciais. Dentre os 23 cursos oferecidos, pode-se destacar
Financas Pessoais, Inglés Basico, Novas Habilidades para o Mundo do Trabalho, Constru¢ao

de Paginas Web, Libras Basico, Violao para Iniciantes e Producao de Cerveja Artesanal.

Comparando-se com o ano de 2017, houve um acréscimo de 100% na quantidade de projetos,

passando de 6 para 13. Nas outras modalidades, as quantidades permaneceram estaveis.

A Dimenséao 2 do SINAES, “Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao”, foi avaliada a
partir dos indicadores 2, 3 e 4 do Instrumento de Avaliagdo Institucional. Seus resultados e

analises sdo apresentados a seguir.

No que se refere ao indicador 2, “A Instituicdo me oferece a possibilidade de participar de
projetos de extensdo” (Figura 5), no ano de 2018, 88% das respostas foram consideradas
positivas, 9% regulares e somente 3% negativas. Os resultados foram praticamente os
mesmos, comparando-se com o ano de 2017 (86% positivas, 14% regulares, 0% negativas).
Isso demonstra que as acgdes de divulgagdo e participagdo em projetos de extensdo sao
eficazes.

AInstituicao me oferece a possibilidade de participar de projetos de
extensao

Concordo otalmente: 145
Concordo:130

Nao concordo nemdiscordo: 28
Discordo:7

Discordo totalmente: 3

Total de participantes: 313

Figura 5: Indicador 2 do instrumento de Avalia¢édo Institucional

Com relagao ao indicador 3, “A Instituicdo me oferece a possibilidade de participar de pesquisa”
(Figura 6), houve um incremento nas avaliagdes positivas em comparagdo com o ano anterior,
passando de 79%, em 2017, para 87% de avaliagbes positivas. Avaliagdes regulares cairam de
19% para 9%, enquanto que avaliagdes negativas passaram de 2% em 2017 para 5% em
2018. E possivel concluir, dessa forma, que, assim como no caso da extensdo, as acgdes e
possibilidades de participacdo em pesquisa estdo sendo percebidas pela quase totalidade da



comunidade académica, cabendo sempre reforgar a continuidade das agbes e da divulgacao

de resultados.

A Instituicao me oferece a possibilidade de participar de pesguisa

Concordo otalmente: 131
Concordo: 140

Nao concordo nemdiscordo: 28
Discordo: 9

Discordo totalmente: 5

gogh3 72 %

45%

Total de participantes: 313

Figura 6: Indicador 3 do instrumento de Avaliagao Institucional

Em relagéo ao indicador 4, “A Instituigdo me oferece a possibilidade de participar de projetos
que integre docentes, discentes e técnicos-administrativos da educacdo basica, técnica e
superior” (Figura 7), os resultados se mantiveram estaveis de um ano para o outro. Avaliagdes
positivas totalizaram 72%, regulares foram 23% (22% em 2017) e negativas, 5% (6% em
2017). Isso indica que deve haver continuidade na oferta e maior divulgagdo desses projetos,
considerando, entre outros aspectos, a verticalizagdo do ensino e sua integragdo com a

pesquisa e a extensao.

Alnstituicao me oferece a possibilidade de participar de projetos gue
integre docentes, discentes e tecnicos-administrativos da educacac basica,
tecnica e superior

Concordo otalmente: 105
Concordo: 119

Nao concordo nemdiscordo: 71
Discordo: 17

Discordo totalmente: 1

59%%
23%

Total de participantes: 313

Figura 7: Indicador 4 do instrumento de Avalia¢do Institucional



As atividades dos cursos também foram avaliadas, no Instrumento de Avaliagdo do Curso,
indicadores 1 e 2.

Com relagao ao indicador 1 do referido instrumento, “O curriculo do curso (disciplinas,
distribuicdo de conteudos, pré-requisitos, quantidade de horas, etc.) é atualizado e atende as
necessidades do mundo do trabalho” (Figura 8), 74% dos respondentes considera
positivamente este quesito, 17% considera de forma regular e 9% analisa negativamente. Nota-
se que a maioria estd de acordo com os curriculos e sua atualidade, bem como seu
atendimento com a realidade do mundo do trabalho. Sugere-se uma analise constante por

parte dos colegiados de curso no que se refere aos respectivos curriculos.

0 curriculo do curso [disciplinas, distribuicao de conteddos,

pre-requisitos, guantidade de horas, etc..] e atualizado e atende as
necessidades do mundo do trabalho.

Concordo otalmente: 68
Concordo: 185

Nem concordo nemdiscordo: 59
Discordo: 23

Discordo totalmente: 8

7% 278 50%

17%

Total de participantes: 343

Figura 8: Indicador 1 do instrumento de Avaliagdo do Curso

Com relacdo ao indicador 2 do instrumento, “A coordenagao do curso esta disponivel para
atendimento aos docentes e discentes, nos horarios divulgados” (Figura 9), 87% dos
respondentes analisaram positivamente este quesito, 11% consideraram regular e apenas 2%
analisaram negativamente. Percebe-se que praticamente todos os respondentes verificam que

as respectivas coordenacgdes de curso realizam adequadamente suas atividades.



A coordenacao do curso esta disponivel para atendimento aos docentes e
discentes, nos horarios divulgados.

Concordo otalmente: 144
Concordo: 155

Nem concordo nemdiscordo: 38
Discordo: 4

Discordo totalmente: 2

11% 1 1%

45%

Total de participantes: 343

Figura 9: Indicador 2 do instrumento de Avaliagdo do Curso

Comunicagao com a Sociedade

A Dimensdo 4 do SINAES, “Comunicacdo com a Sociedade”, foi avaliada a partir dos
indicadores 5, 6 e 7 do Instrumento de Avaliagio Institucional. Seus resultados e andlises sao

apresentados a seguir.

O indicador 5, “O site do IFRS fornece, com clareza e agilidade, informagdes sobre o Instituto e
seu funcionamento” (Figura 10), foi avaliado da seguinte maneira pelos respondentes: 64%
consideraram este quesito positivamente, 18% de forma regular e 18% consideraram
negativamente. Nota-se com isso que um bom numero de integrantes da comunidade
académica considera adequado o funcionamento do site da Instituicdo. Comparando-se com os
resultados de 2017, verifica-se que as avaliagbes positivas subiram de 59% para 64%, as
regulares passaram de 16% para 18% e as avaliagbes negativas cairam de 25% para 18%, ou
seja, pode-se considerar que esta estratégia de comunicagdo com a sociedade sofreu
evolugdo. Mesmo assim, recomenda-se que as informagdes e noticias divulgadas no site da

instituicdo continuem sendo constantemente aprimoradas.



0 site do IFRS fornece, com clareza e agilidade, informacoes sobre o
Instituto e seu funcionamento

Concordo otalmente: 57
Concordo: 143

Nao concordo nemdiscordo: 57
Discordo: 47

Discordo totalmente: 9

Total de participantes: 313

Figura 10: Indicador 5 do instrumento de Avaliagcéo Institucional

De forma semelhante, o indicador 6, “O site do campus apresenta informag¢des sobre as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo do IFRS a comunidade externa” (Figura 11),
apresentou leve melhora nas avaliagbes, comparando-se com o ano anterior. Na Ultima
avaliacdo, 70% dos respondentes avaliaram este quesito de forma positiva, 24% nao
concordaram nem discordaram da afirmacgdo, enquanto que 7% consideraram que o site ndo
apresenta informacgdes sobre as atividades de ensino, pesquisa e extensao. De um ano para o
outro, as avaliagOes positivas passaram de 64% para 70%, as regulares de 19% para 24% e as
negativas de 17% para 7%. Pode-se perceber, com isso, que had um maior grau de
conhecimento, por parte dos servidores e discentes, sobre as atividades mencionadas. Porém,

espera-se que esta agao seja constantemente aprimorada.

0 site do campus apresenta informacoes sobre as atividades de ensino,
pesquisa e extensao do IFRS a comunidade externa

Concordo lotalmente: 69
Concordo: 149

22% Nao concordo nemdiscordo: 74
Discordo: 18
Discordo totalmente: 3

6%1%

Total de participantes: 313

Figura 11: Indicador 6 do instrumento de Avaliagao Institucional



Ainda na dimensao Comunicacdo com a Sociedade, o indicador 7, “Os meios de comunicagao
utilizados pelo IFRS sdo adequados para divulgar suas atividades a comunidade” (Figura 12),
manteve certa estabilidade entre os anos de 2017 e 2018. No ultimo processo de avaliagédo
institucional, 65% dos respondentes consideraram adequados os meios de comunicacdo do
IFRS com a comunidade, 23% consideraram como regular e 12% avaliaram negativamente
este quesito. No ano anterior, o percentual de avaliagées positivas atingiu 67%, as avaliagbes
regulares perfizeram 20% e 12% consideraram negativamente este quesito. Percebe-se entédo
que é necessario aprimorar a comunicagao com a populagédo da regido do Vale do Paranhana,

para que a instituicao possa ser mais conhecida.

0s meios de comunicacao utilizados pelo IFRS sao adequados para divulgar
suas atividades a comunidade.

Concordo otalmente: 67
Concordo:138
Nao concordo nemdiscordo: 71
23% Discordo: 31
Discordo totalmente: B

_10% 2% 21%

Total de participantes: 313

Figura 12: Indicador 7 do instrumento de Avaliac&o Institucional

Politica de Atendimento aos Discentes

A Dimensao 9 do SINAES, “Politica de Atendimento aos Discentes”, foi avaliada por meio do

Indicador 8 do Instrumento de Avaliagao do Curso, conforme apresentado a seguir.

Com relacao ao indicador mencionado, “O curso/instituicido oferece e divulga a¢des de auxilio
ao estudante como apoio pedagdgico, monitoria, orientagdo de trabalhos, dentre outras”
(Figura 13), 79% dos respondentes avaliaram este quesito positivamente, 18% como regular e
4% de forma negativa. Houve uma queda nas avaliagdes positivas comparando-se com o ano
de 2017, quando 85% dos respondentes tinham avaliado que o curso ou a instituicao ofereciam
e divulgavam agbes de auxilio ao estudante. Ainda no mesmo ano, 12% consideraram o
quesito como regular e 2% como negativo. Conclui-se desta forma que tanto os cursos como a
instituicdo devem continuar oferecendo agdes para que o rendimento dos estudantes seja

constantemente melhorado.



0 curso/instituicao oferece e divulga acoes de auxilio ao estudante como
apoio pedagogico, monitaria, orientacao de trabalhos, dentre outras

Concordo otalmente: 108
Concordo: 163

Nem concordo nemdiscordo: B1
Discordo:9

Discordo totalmente: 2

Total de participantes: 343

Figura 13: Indicador 8 do instrumento de Avaliag&o Institucional



Eixo 4: Politicas de Gestao

Politicas de Pessoal

Em 2018, segundo dados da plataforma Nilo Peganha, o Campus Rolante tinha, em seu
quadro docente, 37 professores. Destes, 25 eram DE (Dedicagdo Exclusiva), 4 eram efetivos
de 20h, 7 eram substitutos/temporarios de 40h e 1 era substituto/temporario de 20h.
Comparando-se com o ano de 2017, houve um acréscimo de 10 docentes. Com relagdo as
titulagdes, 81% possuem mestrado ou doutorado. No inicio de 2019, foram nomeados 12 novos
professores. O quadro de técnico-administrativos, segundo a plataforma ja mencionada, era

composta de 30 servidores.

Para fins de qualificacdo e capacitagdo, sdo ofertados diversos tipos de atividades internas e
externas aos servidores do Campus Rolante, permitindo assim um atendimento mais

aprimorado e um constante aperfeicoamento nas atividades cotidianas.

Organizacao e Gestao da Instituigao

A Dimensdo 6 do SINAES, “Organizacdo e Gestdo da Instituicdo”, foi avaliada pelos
indicadores 8 e 9 do Instrumento de Autoavaliagao Institucional, os quais tém seus resultados

apresentados a seguir.

AInstituicao me oferece a possibilidade de participar de Conselhaos,
Comissoes, Lolegiados e/ou Grupos de Trabalho no FRS.

Concordo otalmente: 98
Concordo:159

Nao concordo nemdiscordo: 40
Discordo: 13

Discordo totalmente: 3

Total de participantes: 313

Figura 14: Indicador 8 do instrumento de Avaliagao Institucional



Com relagcao ao indicador 8, “A Instituicdo me oferece a possibilidade de participar de
Conselhos, Comissoes, Colegiados e/ou Grupos de Trabalho no IFRS” (Figura 14), a afirmagéao
foi avaliada positivamente por 82% dos respondentes, regular por 13% e negativamente por
5%. Comparando-se com o ano anterior, 73% haviam avaliado positivamente, 25% como
regular e 1% negativamente, indicando que houve um aumento na percepgcédo sobre a

participagcao da comunidade académica nas instancias de decisédo do IFRS.

Por sua vez, o indicador 9, “A Instituicdo divulga seu regimento, portarias, resolugdes, ordens
de servigo e demais regulamentagdes do IFRS” (Figura 15), ha uma queda nas avaliagbes
positivas. No ano de 2018, estas foram de 69%, enquanto que em 2017 tinha sido de 74%. As
avaliagdes regulares, sinalizadas por 26% dos respondentes, eram de 20% em 2017, enquanto
que as avaliagbes negativas mantiveram-se estaveis em 5%. Os resultados mostram que é
necessario aprimorar os mecanismos de divulgagdo de documentos legais e regulamentos

para os publicos interno e externo.

A Instituicao divulga seu regimento, portarias, resolucoes, ordens de
Servico e demais regulamentacoes do IFRS.

Concordo lotalmente: 64
Concordo: 152

Nao concordo nemdiscordo: 81
Discordo: 13

Discordo totalmente: 3 _

Total de participantes: 313

Figura 15: Indicador 9 do instrumento de Avaliagéo Institucional

Sustentabilidade Financeira

Em 2018, o IFRS Campus Rolante aplicou recursos de modo a garantir a oferta de novas
turmas para continuidade dos cursos técnicos e superior, bem como visou aprimorar a
qualidade dos cursos ofertados. Para tanto, o Campus executou 100% do orgamento e mais
35% em relacdo ao orcamento através de recursos extraorcamentarios. As despesas
empenhadas estdo detalhadas na Tabela 4 e os itens de investimento estdo descritos na
Tabela 5.



Salienta-se que o Campus Rolante passou a operar na sede definitiva no segundo semestre de
2017 e em 2018 deu continuidade ao seu processo de implantagao. Até o presente, a execugao
de agdes que garantem a continuidade dos compromissos na oferta da educacao superior
ainda demanda importantes obras de infraestrutura, como a construgcado do bloco pedagdgico.
Apesar da necessidade de adaptagdo de espacgos fisicos, orgamento insuficiente e falta de
materiais e equipamentos, o comprometimento das equipes permitiu a conclusdo de

importantes agbes planejadas para 2018.

Tabela 4: Despesas empenhadas pelo IFRS Campus Rolante em 2018

Descricao da Despesa Despesa Empenhada
Despesas com Investimentos R$ 350.796,50
Assisténcia ao Educando R$ 500.527,62
Capacitacao de Servidores R$ 21.115,33
Outras Despesas Correntes R$ 1.623.519,14

Fonte: Setor Orgcamentario e Financeiro do IFRS.

Tabela 5: Itens de investimento empenhados pelo IFRS Campus Rolante em 2018

Descrigao do Item Quantidade
Livro Ciéncias Exatas e da Terra 30
Livro Engenharias 04
Livro Ciéncias Agrarias 21
Livro Ciéncias Humanas 28
Livro Linguistica, Letras e Artes 53
Livro Ciéncias Sociais Aplicadas 123
Plataforma vertical para acessibilidade 01
Mesa de trabalho em “L” 15
Cadeira para escritorio 30
Cadeira fixas 34
Mesa retangular 02
Estante face dupla 18
Fragmentadora de papel 05




Caixa acustica 02
Mesa de audio 01
Microfone 03
Aparelho de ar condicionado 30.000 BTUs 06
Aparelho de ar condicionado 12.000 BTUs 12
Quadro branco 15
Mesa de pebolim 01
Mesa de ping pong 01
Freezer Vertical 228L 02
Refrigerador duplex 310 02
Banco giratorio com encosto 03
Forno micro-ondas 01
Ubiquiti AP UniFi 02
Access point 10
Software Corel Draw 01
Servidor NAS 01
Disco rigido removivel (HD) 4 Tb 01
Televisdo 32" 01
Estufa de cultura bacteriolégica 02
Deionizador de agua 01
Medidor de clorofila 01
Destilador de agua 01
Estereomicroscopio binocular 01
Capela de exaustao 01
Autoclave horizontal de mesa 01
Container para nitrogénio liquido 01
Semeadora de arrasto 01
Triturador de galhos 01

Fonte: Coordenadoria de Licitagdes e Contratos do IFRS Campus Rolante.



Eixo 5: Infraestrutura Fisica

Os dados e a analise aqui apresentados referem-se a Dimenséo 7 do SINAES, “Infraestrutura
Fisica”. As instalagdes gerais do campus Rolante podem ser analisadas pelos resultados dos
indicadores 10, 11, 12, 13, 14 e 15 do “Instrumento de Avaliacao Institucional” e pelo indicador
3 do “Instrumento de Avaliagdo do Curso”.

Com relacgdo ao indicador 10, “O acervo — quantidade e qualidade de livros na biblioteca — é
adequado” (Figura 16), constata-se que 35% dos respondentes consideram este quesito de
forma positiva, 21% consideram este quesito como regular, enquanto 45% discordam que a
biblioteca possua quantidade e qualidade de acervo adequadas. Neste indicador, percebe-se
uma piora nas avaliacbes comparando-se com o ano de 2017, pois as impressdes positivas
passaram de 38% para 35%, enquanto que as impressdes negativas passaram de 36% para
45%. A andlise desses dados indica que é necessario realizar maiores investimentos na

aquisicao de materiais bibliograficos.

0 acervo - gualidade e guantidade de livros na biblioteca - e adeguado

Concordo lotalmente: 26
Concordo: 83

Nao concordo nemdiscordo: 65
Discordo: 99

Discordo totalmente: 40

13% p8%

Total de participantes: 313

Figura 16: Indicador 10 do instrumento de Avaliagao Institucional

No que tange ao indicador 11, “O espaco fisico da biblioteca e as instalagcdes sdo adequados”
(Figura 17), 43% dos respondentes analisam positivamente este quesito, 22% consideram
como regular, enquanto 36% demonstram insatisfacdo quanto a instalagéo fisica da biblioteca.
Comparando-se com os dados coletados no ano de 2017, percebe-se uma queda nas
avaliagdes positivas, passando de 54% para 43%, e uma elevagao nas avaliagbes regulares e

negativas (de 13% para 22% no primeiro caso e de 33% para 36% no segundo). Nota-se com



isso que os usuarios da biblioteca continuam demandando melhorias nas instalagbes da

biblioteca.

0 espaco fisico da biblioteca e as instalacoes sao adequados

Concordo otalmente: 33
Concordo: 99

Nao concordo nemdiscordo: 70
Discordo: 80

Discordo totalmente: 31

10% ~11%

Total de participantes: 313

Figura 17: Indicador 11 do instrumento de Avaliagao Institucional

Com relacdo ao indicador 12, “As salas de aula apresentam espaco fisico e mobiliario
adequado ao numero de estudantes” (Figura 18), 81% dos respondentes avaliaram
positivamente este quesito, 9% consideram como regular e 11% avaliaram negativamente.
Comparando-se com o ano anterior, percebe-se uma melhora no indicador, pois as avaliagcdes
positivas passaram de 77% para 81%, enquanto as negativas tiveram um leve decréscimo
(14% para 11%), mantendo-se estaveis as avaliagbes regulares. A comissdo entende que é
necessario manter os investimentos nas salas de aula, destacando que uma das demandas
solicitadas, especialmente pelos estudantes, foi atendida em 2018 (instalagéo de aparelhos de
ar condicionado).

As salas de aula apresentam espaca fisico e mobiliario adeguado ao nuMero
de estudantes.

Concordo otalmente: 83
Concordo: 168

Nao concordo nemdiscordo: 27
Discordo: 27

Discordo totalmente: 7

Total de participantes: 313

Figura 18: Indicador 12 do instrumento de Avaliag&o Institucional



Outro indicador em que houve incremento nas avaliagdes foi o indicador 13, “O servigo de
higienizagdo atende as necessidades do Campus” (Figura 19). As avaliagbes positivas
passaram de 59% em 2017 para 72% em 2018, avalia¢cdes negativas cairam de 27% para 16%
e avaliagdes regulares mantiveram-se em 13% nos dois periodos. Houve portanto um bom
crescimento neste quesito, indicando que o servigo esta sendo realizado de forma satisfatéria,

podendo ser melhorado para que o nivel de opinides Concordo Totalmente seja mais elevado.

0 servico de higienizacao atende as necessidades do (ampus

Concordo otalmente: 69
Concordo: 156

Nao concordo nemdiscordo: 40
Discordo: 43

Discordo totalmente: 5

Total de participantes: 313

Figura 19: Indicador 13 do instrumento de Avaliagao Institucional

Em relagdo ao indicador 14, “O servigo de seguranga atende as necessidades do Campus”
(Figura 20), as avaliagdes positivas correspondem a 72% das respostas, 17% dos
respondentes consideram o servigo como regular, enquanto 11% avaliaram negativamente este
quesito. Comparando-se com o ano de 2017, percebe-se uma melhoria neste indicador, pois as
avaliagdes positivas passaram de 55% para 72%, as avaliagbes regulares, de 20% para 17% e
as avaliagbes negativas cairam de 25% para 11%, o que demonstra que a comunidade
académica esta mais satisfeita com a seguranga do campus. No entanto, &€ necessario que o

servigo continue sendo aprimorado.



0 servico de seguranca atende as necessidades do Lampus

Concordo otalmente: 66
Concordo: 159

Nao concordo nemdiscordo: 54
Discordo: 26

Discordo totalmente: B

Total de participantes: 313

Figura 20: Indicador 14 do instrumento de Avaliagéo Institucional

Um indicador que sofreu pouca variagdo de 2017 para 2018 foi o indicador 15, “Local
adequado para atividades do professor (estudos, atendimento ao aluno, planejamento das
aulas, atividades de pesquisa e extensdo)” (Figura 21). Do total de respondentes, 53%
avaliaram positivamente este quesito, 22% consideram o local apenas como regular, enquanto
25% consideram que o local é inadequado. Em relagao ao ano anterior, ha leve diferenga nos
percentuais (positivo, de 52% para 53%, regular, de 24% para 22%, negativo, de 24% para
25%). A pouca predominancia das avaliagdes positivas (pouco mais da metade do total) indica
que € necessario prover aos docentes locais mais adequados para execugdo de suas
atividades cotidianas. Nesse aspecto, vale ressaltar que o campus dispde de somente um

prédio para a realizagédo de todas as atividades académicas e administrativas.

Local adeguado para atividades do professor (estudos, atendimento ao
aluno, planejamento das aulas, atividades de pesquisa e extensao)

Concordo otalmente: 50
Concordo: 117

Nao concordo nemdiscordo: 68
Discordo: 46

22% 37% Discordo totalmente: 32

10% 16%
15%

Total de participantes: 313

Figura 21: Indicador 15 do instrumento de Avaliagao Institucional



Ainda considerando a dimensao 7 do SINAES, pode-se analisar o Instrumento de Avaliagao de
Curso, em seu indicador 3, “Com relagao as aulas praticas, os equipamentos disponiveis dos
laboratérios sao suficientes para o numero de estudantes” (Figura 22). Neste quesito, é
possivel perceber uma sensivel evolugdo de 2017 para 2018. No ultimo processo avaliativo,
59% dos respondentes consideraram o quesito positivamente (29% em 2017), 17%
consideraram como regular (33% em 2017) e 24% consideraram de forma negativa (38% em
2017), indicando com isso que os equipamentos estdo mais adequados para a realizagdo das
aulas praticas. No entanto, apesar dos percentuais terem melhorado bastante, ainda entende-
se que é importante a continuidade dos investimentos neste setor, uma vez que impactam na

qualidade nao s6 do ensino, mas também da pesquisa e da extensao.

Com relacao as aulas praticas, os equipamentos disponiveis dos
|aboratorios sao suficientes para o numero de estudantes.

Concordo totalmente: 71
Concordo: 129

Nem concordo nemdiscordo: 58
Discordo: 49

Discordo totalmente: 36

Total de participantes: 343

Figura 22: Indicador 3 do instrumento de Avaliagdo do Curso



Consideracoes Finais

Este relatério apresentou atividades realizadas pela CPA Local do Campus Rolante, bem como
resultados obtidos a partir do processo de autoavaliacdo e de setores especificos. Percebe-se
que este campus encontra-se em constante evolugdo, seja no numero de estudantes,
quantidades de projetos desenvolvidos, dentre outros aspectos. Mesmo sendo um campus em
implantacdo, ja realiza um trabalho de qualidade e reconhecido cada vez mais pela
comunidade local e regional. Apesar das diversas dificuldades, principalmente em fungao do
orcamento reduzido, nota-se o esforgo de todos os segmentos para que as atividades possam
ser desenvolvidas com o maior grau de qualidade possivel. Como exemplo desse esforco,
pode-se mencionar o resultado obtido pelo Curso de Tecnologia em Processos Gerenciais e

seu conceito 5 no processo de reconhecimento junto ao MEC.

A partir da analise dos dados do processo de autoavaliacdo, € possivel perceber diversos
pontos que ainda precisam ser melhorados, principalmente os relacionados a infraestrutura,
caréncia ja identificada em avaliagcdes anteriores. Neste item, é necessario destacar que a
construcao de prédios, area de convivéncia e de esportes, entre outras benfeitorias, dependem
fortemente de recursos do orgcamento. No entanto, é possivel também verificar a realizacao de
diversas acdes nessa area, as quais permitem que as atividades cotidianas sofram menos
impacto. Em outras areas de analise (gestdo, comunicagao, politicas de ensino, pesquisa,
extensdo, etc.), nota-se uma tendéncia de elevagdo de avaliacbes positivas por parte da

comunidade académica, indicando seu reconhecimento face as evolugdes percebidas,

Em 2019, serdo aplicados novos instrumentos de autoavaliagao institucional, como resultado
da construcao realizada por toda a CPA. Além disso, em fung¢ao da vigéncia do novo PDI do

IFRS, € necessario acompanhar o desenvolvimento das ag¢des planejadas.
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