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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 61/2018
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUOS DE TRABALHADOR AGROPECUARIO EM GERAL PARA O
IFRS/CAMPUS ROLANTE
- Exclusivo ME/EPP -
Processo: 23740.000254/2018-05

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS) -
Campus Rolante, por intermédio da Coordenagédo de Compras, localizado na RS - 239, km
68, n° 3505, no bairro Campinas, no municipio de Rolante/RS, CEP 95.690-000, inscrito no
CNPJ 10.637.926/0015-41 torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara
licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo menor preco, nos
termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de
2005, do Decreto 2.271, de 7 de julho de 1997, do Decreto n® 7.746, de 05 de junho de
2012, das Instrugcdes Normativas SEGES/MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017, e n°® 02, de
11 de outubro de 2010 e n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de
14 de dezembro de 2006, da Lei n°® 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de
06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, Portaria MP n° 409, de 21 de dezembro de 2016 e as exigéncias estabelecidas neste
Edital.

UASG: 158743

Data da sessé&o: 10/09/2018

Horério: 09h 00min (Horério de Brasilia)

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br
E-mail: cpl@rolante.ifrs.edu.br

Fone: +55 51 3547.9609



http://www.comprasgovernamentais.gov.br/
mailto:cpl@rolante.ifrs.edu.br
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1. DO OBJETO
1.1. O objeto da presente licitagdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a
Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacdo de Servicos Continuos de
Trabalhadores Agropecuarios em Geral para o IFRS — Campus Rolante, conforme
condi¢bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
1.2. A licitacdo sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de

Referéncia.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotagéo
or¢camentaria propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2018/2019, na

classificagéo abaixo:

Gestao/Unidade: 26419/158743
Fonte: 8100000000

Programa de Trabalho: 108854
Elemento de Despesa: 33903979
Pl: U20RLPO101R

3. DO CREDENCIAMENTO
3.1. O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacao dos interessados na modalidade licitatéria Pregao, em sua forma eletronica.
3.2. Para participar do pregéo eletrénico, o credenciamento da empresa devera estar
regular e os fornecedores/prestadores de servigo deverdo utilizar o certificado digital para
acesso ao sistema do SICAF;
3.3. Se o interessado desejar utilizar o sistema para fins de habilitagdo, nos termos do
previsto na IN SEGES/MP n° 03/2018, o atendimento as condi¢fes exigidas no
cadastramento no SICAF deverd dar-se até o terceiro dia Gtil anterior & data prevista para
recebimento das propostas;
3.4. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal,
no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitagdo de login e senha pelo

interessado.
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3.5. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes a este Pregao.

3.6. 0 uso da senha de acesso pelo licitante € de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo
cabendo ao provedor do sistema, ou ao 6rgao ou entidade responsavel por esta licitacao,
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que
por terceiros.

3.7. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao

provedor do sistema para imediato blogueio de acesso.

. DA PARTICIPACAO NO PREGAO
4.1. A participacdo neste Pregdo € exclusiva a microempresas e empresas de pequeno
porte, cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que estejam
com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF, conforme disposto no 83° do artigo 8° da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 2, de
2010.
4.2. Nao poderao participar desta licitagdo os interessados:
4.2.1.proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislacéo vigente;
4.2.2.que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666, de
1993;
4.2.3.que estejam sob faléncia, em recuperacao judicial ou extrajudicial, concurso de
credores ou insolvéncia, em processo de dissolucdo ou liquidagéo;
4.2.3.1.Caso seja positiva a certiddo de recuperacao judicial ou extrajudicial, o
licitante deverda apresentar a comprovacdo de que o respectivo plano de
recuperacao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n° 11.101, de
09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitaco.
4.2.4.entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;
4.2.5.Sociedades Cooperativas, considerando a vedacgédo contida no Termo de
Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, anexo
ao Edital.
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4.3. Como condi¢cao para participacdo no Pregdo, a entidade de menor porte devera
declarar:
4.3.1.que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°
123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49.
4.4. Devera assinalar, ainda, “sim” ou “ndao” em campo proprio do sistema eletrbénico,
relativo as seguintes declaracoes:
4.4.1.que esta ciente e concorda com as condigbes contidas no Edital e seus
anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos
no Edital;
4.4.2.que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
4.4.3.que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condigéo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlIl, da Constitui¢éo;
4.4.4.que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugéo
Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009;
4.4.5.que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no
inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;
4.4.6. que 0s servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na

legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

5. DO ENVIO DA PROPOSTA
5.1. O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletrénico até a data e
horario marcados para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a fase de recebimento de propostas.
5.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica

observarao o horario de Brasilia — DF.
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5.3. O licitante sera responsavel por todas as transacfes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances.
5.4. Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a
sessao publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de
sua desconexao.
5.5. Até a abertura da sessao, os licitantes poder&o retirar ou substituir as propostas
apresentadas.
5.6. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrbnico, dos seguintes campos:
5.6.1. Valor mensal (unitario) e Valor Anual (total) do item, conforme tabela em
anexo ao Termo de Referéncia.
5.6.2. Descricdo detalhada do objeto, contendo, entre outras, as seguintes
informacoes:
5.6.2.1.a indicacdo dos sindicatos, acordo coletivo, convengdes coletivas ou
sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o
servigco e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacéo
Brasileira de Ocupacdes — CBO (6210-05);
5.6.2.2.a quantidade de pessoal que sera alocado na execucgédo contratual;
5.6.2.3.a relacdo dos materiais e equipamentos que serdo utilizados na
execucao dos servi¢os, indicando o quantitativo e sua especificacéo.
5.7. Todas as especificacfes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
5.8. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na prestacdo dos servicos, apurados mediante o preenchimento do
modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos, conforme anexo deste Edital,
5.8.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos
com o0 quantitativo de vale transporte, devendo complementé-los, caso o previsto

inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
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licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 81° do
artigo 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.
5.8.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele
superior as necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o
pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servigos
demandados e executados, concomitantemente com a realizagdo, se necessario e
cabivel, de adequacdo contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b"
do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art. 63, 82° da IN
SEGES/MPDG n.5/2017.

5.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da

data de sua apresentagéo.

. DA FORMULACAO DE LANCES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema
eletrbnico, na data, horario e local indicados neste Edital.
6.2. O Pregoeiro verificarA as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aguelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagdes técnicas
exigidas no Termo de Referéncia.
6.2.1. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
6.2.2. A nédo desclassificacdo da proposta nédo impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.
6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.
6.4. O sistema disponibilizar4d campo préprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro
e os licitantes.
6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e
do valor consignado no registro.
6.5.1. O lance deverd ser ofertado pelo valor anual/total do item.
6.6. Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para

abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.
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6.6.1. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com a norma deveréo
ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada
imediatamente a Secretaria de Gestao.
6.6.2. Na hipdtese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo
proprio do sistema.
6.7. O licitante somente poderd oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.
6.7.1. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser
inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés
(3) segundos.
6.8. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.
6.9. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.
6.10. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregéo, o sistema eletrénico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepgéo
dos lances.
6.11. Se a desconexao perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessado sera
suspensa e terd reinicio somente apdés comunicacdo expressa do Pregoeiro aos
participantes.
6.12. O critério de julgamento adotado sera o menor prego, conforme definido neste
Edital e seus anexos.
6.13. A etapa de lances da sesséo publica sera encerrada por decisao do Pregoeiro. O
sistema eletrdnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
transcorrerd periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado
pelo sistema, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcao de lances.
6.14. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta e,
na hipétese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele
ofertado, para efeito de ordenacgéo das propostas.
6.15. SO se aplica o sorteio quando houver empate entre as propostas e auséncia de
lances. Lances equivalentes ndo serdo considerados iguais, vez que a ordem de

apresentacédo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificacao.
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7. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA
7.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o Pregoeiro
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a sua
exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto.
7.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, que:
7.2.1. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
7.2.2. nao apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;
7.2.3. apresentar preco final superior ao prego maximo fixado, ou que apresentar
preco manifestamente inexequivel.
7.2.3.1. Considera-se inexequivel a proposta de pre¢os ou menor lance que:
a) comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da
contratacdo, apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de
valor zero, incompativeis com os pre¢os dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatoério da licitagéo
nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais
e instalacdes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneracao.
b) apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como
leis, medidas provisoérias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.
7.2.3.2.A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem
como para a contagem da anualidade prevista no art. 3° 81° da Lei n.
10.192/2001, informa-se que foram utilizadas as seguintes convencdes
coletivas de trabalho no célculo do valor estimado pela Administragdo.
7.2.3.1.1 Convencgdo Coletiva de Trabalho, celebrada pelo Sindicato
dos Trabalhadores Rurais de Rolante e Riozinho, Sindicato dos
Trabalhadores Rurais de Taquara e Sindicato Rural do Vale do
Paranhana, registrada no MTE sob o n° 46218.018226/2017-79, sob
periodo de vigéncia de 01/02/2017 a 31/01/2018.
7.2.3.3.Convencdo Coletiva de Trabalho, celebrado entre o Sindicato das
Empresas de Asseio e Conservacdo do Estado do Rio Grande do Sul (CNPJ:

87.078.325/0001-75) e Sindicato Intermunicipal dos Empregados em Empresas
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de Asseio e Conservacao e Servicos Terceirizados em Asseio e Conservacao
no RGS-SEEAC/RS (CNPJ: 90.601.956/0001-31), registrada no MTE sob o n°
RS 000012/2018, sob periodo de vigéncia de 01/01/2018 a 31/12/2018.
7.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, na
forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993, a exemplo das enumeradas no item
9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5, de 2017, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.
7.4. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média
dos precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta n&do for
flagrante e evidente pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua
imediata desclassificagdo, serd obrigatoria a realizacdo de diligéncias para aferir a
legalidade e exequibilidade da proposta.
7.5. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios
que fundamentam a suspeita.
7.6. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo minimo de até 02
(duas) horas, sob pena de nao aceitacdo da proposta.
7.6.1. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitacdo
escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.
7.6.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se
as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.
7.6.3. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha dever&o refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.
7.6.4. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados
na Planilha de Custos e Formacdo de Precos com aqueles praticados no mercado
em relacdo aos insumos e também quanto aos salarios das categorias envolvidas na
contratagéo.
7.6.5. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificagdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo

indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoracéo do preco proposto.
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7.6.5.1.Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples Nacional, exceto
para atividades de prestacdo de servicos previstas nos 885°-B a 5°-E, do artigo
18, da LC 123, de 2006.
7.7.Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.
7.8. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat’ a
nova data e horario para a continuidade da mesma.
7.9. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengéo de
melhor preco, vedada a negociagdo em condi¢des diversas das previstas neste Edital.
7.9.1. Também nas hipbteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido pre¢co melhor.
7.9.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.
7.10. Sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verificacéo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes

estabelecida, se for o caso.

. DA HABILITACAO
8.1. Como condi¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual
descumprimento das condi¢cbes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
sangcdo que impeca a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:
8.1.1. Consulta ao cadastro do SICAF via verificacdo online para comprovacao das
regularidades fiscal e trabalhista, da qualificagdo econdmico-financeira e da
habilitag&o juridica;
8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido

pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
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8.2.
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8.1.3. Cadastro Nacional de Condenacfes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

8.1.4. Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

8.1.5. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sécio majoritério, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as san¢bfes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.1.6. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputard o licitante
inabilitado, por falta de condi¢é@o de participagéo.

Os licitantes deverdo apresentar a seguinte documentacdo relativa a Habilitacdo

Juridica e Regularidade Fiscal e trabalhista:

8.3.

8.4.

Habilitacdo juridica:

8.3.1. no caso de empresério individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis;

8.3.2. em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de
responsabilidade limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, e, no
caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

8.3.3. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

8.3.4. inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso
de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

8.3.5. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes
ou da consolidag&o respectiva.

Regularidade fiscal e trabalhista:

8.4.1. prova de inscrigcdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.4.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),

referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por


http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
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elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional,
8.4.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);
8.4.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;
8.4.5. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual,
8.4.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
8.4.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados
ao objeto licitatorio, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.
8.4.8. caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa ou empresa de
pequeno porte, devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao,
sob pena de inabilitagéo.
Qualificagdo Econdémico-Financeira:
8.5.1. certiddo negativa de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperacao
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante;
8.5.1.1. Caso seja positiva a certiddo de recuperacao judicial ou extrajudicial, o
licitante devera apresentar a comprovacdo de que o respectivo plano de
recuperacao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n° 11.101, de
09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacéo.
8.5.2. balanco patrimonial e demonstra¢gdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira

da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios,
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podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3
(trés) meses da data de apresentacéo da proposta;
8.5.2.1.no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balancgo patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade.
8.5.3. comprovacdo da boa situagdo financeira da empresa mediante obtencéo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante

Passivo Circulante

8.5.4. As empresas deverdo ainda complementar a comprovacdo da qualificacdo
econdmico-financeira por meio de:
8.5.4.1. Comprovacao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de
Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratagdo ou item pertinente, tendo por base o balanco patrimonial e as
demonstragfes contabeis ja exigiveis na forma da lei;
8.5.4.2. Comprovacado de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e
demonstragBes contaveis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da
lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da apresentacdo da proposta;
8.5.4.3. Comprovacéo, por meio de declaracdo, da relacdo de compromissos

assumidos, conforme modelo constante do Anexo X, de que 1/12 (um doze
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avos) do valor total dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou
com a iniciativa privada, vigentes na data da sesséo publica de abertura deste
Pregdo, ndo é superior ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser
atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;
8.5.4.4.A declaracdo de que trata a subcondicdo acima devera estar
acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao
ultimo exercicio social;
8.5.4.5. Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento),
para mais ou para menos, entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta
discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser
apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.
8.6. As empresas deverdo comprovar, ainda, a qualificagéo técnica, por meio de:
8.6.1. Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
guantidades e prazos compativeis com 0 objeto desta licitagdo, ou com o item
pertinente, por periodo n&o inferior a trés anos, mediante a apresentacdo de
atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito puablico ou privado.
8.6.1.1.Os atestados deverao referir-se a servi¢cos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente.
8.6.1.2. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao,
exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da
IN SEGES/MPDG n. 5, de 2017.
8.6.1.3.Para a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera
aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
8.6.1.4.Podera ser admitida, para fins de comprovagédo de quantitativo minimo
do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de
forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacéo
de capacidade técnico-operacional, a uma unica contratagdo, nos termos do
item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
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8.6.1.5.0 licitante disponibilizard todas as informacdes necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando,
dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacao,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados 0s servigos,
consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.
5/2017.
8.6.2. Na contratacdo de servicos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, 0
licitante dever4 comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50%
(cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados.
8.6.3. Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior
a 40 (quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado contrato (s) em
namero de postos equivalentes ao da contratacdo, conforme exigido na alinea c.2 do
item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
8.6.3.1.Segundo Acérddo do TCU 1214/2013 - Plenario, o licitante devera
comprovar que tenha executado contrato(s) em numero de postos igual ou
superior a 1 (um), conforme referido no item 19.1 do Termo de Referéncia.
8.6.4. Para a comprovagcdo do numero minimo de postos exigido, sera aceito o
somatorio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou
servigcos de terceirizacdo compativeis com o objeto licitado por periodo nao inferior a
3 (trés) anos, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.
5/2017.
8.6.4.1.0 atestado apresentado para um item ndo podera ser utilizado para os
demais, exceto o quantitativo excedente.
8.6.5. Declaragédo de que instalara escritério na cidade de Rolante/RS, ou em um
raio maximo de até 120 km (regido metropolitana) da cidade de Rolante/RS, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do
contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VIl da IN SLTI/MP
n°® 05/2017, conforme modelo do Anexo Xll deste Edital. Caso a licitante ja disponha
de matriz, filial ou escritéorio no local definido deverd declarar a
instalacdo/manutencao do escritério.

8.7. As empresas deverdo apresentar ainda:
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8.7.1. Atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel, caso exigida no
Termo de Referéncia, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.
5/2017; ou

8.7.2. Declaragdo emitida pelo licitante de que conhece as condicdes locais para
execucdo do objeto ou que realizou vistoria no local do evento, conforme item 3.3 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, ou caso opte por néo realiza-la, de que
tem pleno conhecimento das condi¢cdes e peculiaridades inerentes a natureza do
trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que nao utilizara deste
para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencgas técnicas ou
financeiras com este (6rgdo ou entidade), na forma do Anexo VI ou Anexo VII deste
Edital.

8.8. Os documentos exigidos para habilitagdo relacionados nos subitens acima, deveréao

ser apresentados em meio digital pelos licitantes, por meio de funcionalidade presente no
sistema (upload), no prazo de 02 (duas) horas, apos solicitacdo do Pregoeiro no sistema
eletrénico. Somente mediante autorizacdo do Pregoeiro e em caso de indisponibilidade
do sistema, serd aceito o envio da documentacdo por meio do e-mail
cpl@rolante.ifrs.edu.br. Posteriormente, os documentos serdo remetidos em original, por
gualquer processo de cOpia reprografica, autenticada por tabelido de notas, ou por
servidor da Administracédo, desde que conferidos com o original, ou publicacdo em 6rgao
da imprensa oficial, para andlise, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, apds encerrado o
prazo para o encaminhamento via funcionalidade do sistema (upload) ou e-mail.

8.8.1. Na&o serao aceitos documentos com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo

agueles legalmente permitidos.
8.9. A comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, da qualificagdo econdmico-
financeira e da habilitacdo juridica, conforme o caso podera ser substituida pela consulta
ao SICAF, nos casos em que a empresa estiver habilitada no referido sistema, conforme
o disposto nos arts. 4°, caput, 8°, 8§ 3° 13 a 18 e 43, lll, da Instrugdo Normativa
SLTI/MPDG n° 2, de 11.10.10.

8.9.1. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes,

especialmente quando o licitante esteja com alguma documentac&o vencida junto ao

SICAF.

8.9.2. Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através

do sitio oficial, ou na hipétese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante
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serd convocado a encaminhar, no prazo de 02 (duas) horas, documento valido que
comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacéo,
ressalvado o disposto quanto a comprovagdo da regularidade fiscal das licitantes
gualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte, conforme estatui
o art. 43, 8§ 1°da LC n° 123, de 2006.
8.10. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal ndo impede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.
8.10.1. A declaracéo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a
fase de habilitacéo.
8.11. Constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e
trabalhista, o licitante vencedor sera convocado para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
ap6s a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser
prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando requerida pelo
licitante, mediante apresentacgéo de justificativa.
8.12. A nédo regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital,
com a reabertura da sessado publica.
8.13. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspenderad a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.
8.14. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenté-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

8.15. Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

9.1. A sesséo publica podera ser reaberta:
9.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos
anteriores a realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a
propria sesséo publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que

dele dependam.
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9.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento
equivalente ou ndo comprovar a regularizacdo fiscal, nos termos do art. 43, §1° da
LC n° 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.
9.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a
sessao reaberta.
9.2.1. A convocagao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”) ou e-mail, de
acordo com a fase do procedimento licitatorio.
9.2.2. A convocagéo feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais

atualizados.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA
10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo
de até 02 (duas) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e
devera:
10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser
assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal;
10.1.2. apresentar a planilha de custos e formacao de precos, devidamente ajustada
ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este instrumento
convocatorio;
10.1.3. conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante
vencedor, para fins de pagamento.
10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragédo
no decorrer da execucdo do contrato e aplicacédo de eventual sancédo a Contratada, se for
0 caso.
10.2.1. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam a

Contratada.

11. DOS RECURSOS
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11.1. O Pregoeiro declarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagéo
fiscal de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera o prazo
de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencéo de recorrer,
de forma motivada, isto &, indicando contra qual(is) decisédo(des) pretende recorrer e por
guais motivos, em campo préprio do sistema.
11.2. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacéo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.
11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificara as condi¢des de admissibilidade do recurso.
11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer
importard a decadéncia desse direito.
11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de
trés dias para apresentar as razbes, pelo sistema eletrbnico, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazbes
também pelo sistema eletrdnico, em outros trés dias, que comegardo a contar do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.
11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente o0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.
11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no

endereco constante neste Edital.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO
12.1. O objeto da licitacdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso nao haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apés a
regular deciséo dos recursos apresentados.
12.2. Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade

competente homologara o procedimento licitatorio.

13. DA GARANTIA DE EXECUCAO
13.1. O adjudicatério, no prazo de 10 (dez) dias ap0Os a assinatura do Termo de Contrato,

prestar4 garantia de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, que sera
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liberada de acordo com as condi¢Oes previstas neste Edital, conforme disposto no art. 56
da Lei n° 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigacdes contratuais. O prazo para
apresentacdo da garantia poderd ser prorrogado por igual periodo a critério da
Administracdo contratante.
13.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato
por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).
13.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover
a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.
13.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger
um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MPDG n° 5/2017.
13.3. A garantia assegurara, qualguer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
13.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;
13.3.2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execug¢édo do contrato;
13.3.3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragéo a contratada; e
13.3.4. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o
FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.
13.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.
13.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcao monetaria.
13.6. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a
garantia deverd ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0S mesmos
parametros utilizados quando da contratacao.
13.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, contados da data em que for notificada.
13.8. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a

matéria.
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13.9. A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
conforme estabelecido no item 1.2, ‘c’, do anexo VII-B da IN SLTI/MPDG n° 05, de 2017,
observada a legislacédo que rege a matéria.
13.10. Apo6s a execucao do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisoérias
decorrentes da contratacdo, ou a realocagdo dos empregados da Contratada em outra
atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo dos respectivos
contratos de trabalho.
13.11. Sera considerada extinta a garantia:
13.11.1.com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de
gue a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;
13.11.2. no prazo de 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia do contrato, caso
a Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o0 prazo sera
ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h.2" do
item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 05/2017.

14. DO TERMO DE CONTRATO
14.1. Ap6s a homologacao da licitagdo, o adjudicatario terd o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da data de sua convocacdo, para assinar o Termo de Contrato,
cuja vigéncia sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse da
Contratante até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme disciplinado no contrato.
14.2. Previamente a contratacdo, a Administragao realizara consulta “online” ao SICAF,
bem como ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN, cujos resultados
serdo anexados aos autos do processo.
14.2.1. Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situacao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob
pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e anexos.
14.3. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6érgdo ou entidade para

a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poder4d encaminhd-lo para



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Rolante

assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio

eletrbnico, para que seja assinado no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data de

seu recebimento.

14.4. O prazo previsto para assinatura ou aceite podera ser prorrogado, por igual

periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

15. DA REPACTUACAO
15.1. As regras acerca da repactuacdo do valor contratual sdo as estabelecidas no

Termo de Contrato, anexo a este Edital.

16. DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAGCAO

16.1. Os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto e de fiscalizacdo estéo previstos

no Termo de Referéncia.

17. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

17.1. As obrigacdes da Contratante e da Contratada séo as estabelecidas no Termo de

Referéncia.

18. DO PAGAMENTO
18.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias,

contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

18.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento provisério e

definitivo do servico, nos seguintes termos:

18.2.1. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a
CONTRATADA devera entregar toda a documentacdo comprobat6ria das obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas previstas na IN SEGES/MPDG N° 05/2017;
18.2.2. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos
documentos da CONTRATADA, o fiscal técnico devera elaborar Relatorio
Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢cdes, e encaminha-lo ao gestor do
contrato.

18.2.3.No mesmo prazo, o fiscal administrativo devera elaborar Relatorio
Circunstanciado em consonancia com suas atribuicbes e encaminha-lo ao gestor do

contrato.
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18.2.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatérios
mencionados acima, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento
definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos servicos, obedecendo as
seguintes diretrizes:
18.2.4.1.realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagéo
apresentada pela fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial, e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito,
as respectivas correcoes;
18.2.4.2. emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e
18.2.4.3. comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizacéo.
18.3. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de
até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos
termos do art. 5°, § 3°, da Lei n® 8.666, de 1993.
18.4. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, devidamente acompanhada das comprova¢cdes mencionadas no item 2 do
Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
18.5. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou da manutencéo
das condicbes exigidas para habilitacdo poderd ser concedido um prazo para que a
Contratada regularize suas obrigacdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a
incapacidade de corrigir a situagao.
18.5.1. N&o sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido, ou nos
casos em que identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizacdo desses
pagamentos pela propria Administracdo, os valores retidos cautelarmente seréo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.
18.6. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancéria para pagamento.
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18.7. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para

verificar a manutencéo das condi¢cfes de habilitacédo exigidas no edital.

18.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera

providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias,

regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser

prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

18.9. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a

contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade

fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de

pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios

para garantir o recebimento de seus créditos.

18.10. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias

a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a

contratada a ampla defesa.

18.11. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados

normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao

regularize sua situacao junto ao SICAF.

18.12. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse

publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima

autoridade da contratante, ndo sera rescindido o contrato em execucao com a contratada

inadimplente no SICAF.

18.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao

aplicavel, nos termos do item 6 do Anexo X| da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, quando

couber:
18.13.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente
para as atividades de prestacdo de servigcos previstas no 85°-C, do artigo 18, da LC
123, de 2006, nado sofrera a retencgéao tributaria quanto aos impostos e contribuicées
abrangidos por aquele regime, observando-se as excec¢des nele previstas. No
entanto, o0 pagamento ficara condicionado a apresenta¢do de comprovacao, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

18.14. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n&o

tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
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compensacéo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensac&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) 1=0,00016438

| = (TX) = "
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
19.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MPDG n° 5/2017, as regras
acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MPDG n°
5/2017 s&o as estabelecidas no presente Edital.
19.2. A CONTRATANTE deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacfes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo
das sanc¢des cabiveis.
19.2.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisfes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.
19.3. Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussoes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em
conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para

movimentacao, conforme disposto no anexo XII da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n°
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5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas
aos trabalhadores, nas condicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida
norma.
19.3.1. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XlI
da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 seré igual ao somatorio dos valores das provisfes a
seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacao
dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:
19.3.1.1. 13° (décimo terceiro) salario;
19.3.1.2. Férias e um tergo constitucional de férias;
19.3.1.3. Multa sobre o FGTS e contribui¢cdo social para as rescisdes sem justa
causa; e
19.3.1.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
19.3.2. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles
indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
19.3.3. O saldo da conta-deposito serd remunerado pelo indice de correcdo da
poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado
entre o promotor desta licitacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma
de correcédo implicara a revisdo do Termo de Cooperacao Técnica.
19.3.4. Os valores referentes as provisdbes mencionadas neste edital que sejam
retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar 0s servicos.
19.3.5. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacao
da conta-depésito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos
valores depositados.
19.3.6. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6érgao ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-depésito para o pagamento dos
encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagtes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia
do contrato.
19.3.6.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar 0s
documentos comprobatoérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus

respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia
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da situacdo pela Administracdo, serd expedida a autorizacdo para a
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdésito vinculada, que sera
encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da apresentagcdo dos documentos comprobatorios pela empresa.
19.3.6.2. A autorizacdo de movimentacao deverd especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacgéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.
19.3.6.3. A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no
prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagéo, 0 comprovante
das transferéncias bancérias realizadas para a quitacdo das obrigagbes
trabalhistas.
19.3.7. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera
liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca
do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber,
e apos a comprovagdo da quitagdo de todos o0s encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15 da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
20.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:
20.1.1. ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
guando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
20.1.2. apresentar documentagéo falsa;
20.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
20.1.4. ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto;
20.1.5. ndo mantiver a proposta;
20.1.6. cometer fraude fiscal;
20.1.7. comportar-se de modo inidéneo.
20.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre
os licitantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de

lances.
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20.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracfes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangodes:
20.3.1. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;
20.3.2. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos;
20.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sancdo de
impedimento.
20.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatério,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na
Lei n°®9.784, de 1999.
20.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sangfes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.
20.7. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.
20.8. As sanc¢bes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no

Termo de Referéncia.

21. IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
21.1. Até 02 (dois) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica,
qualquer pessoa podera impugnar este Edital.
21.2. A impugnacdo podera ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-mail
cpl@rolante.ifrs.edu.br ou por petigcdo dirigida ou protocolada no endereco RS - 239,
Km 68, n® 3505, Campinas, Rolante/RS, Coordenadoria de Compras.
21.3. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacdo no prazo de até vinte e quatro
horas.
21.4. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do
certame.
21.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deveréo ser

enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura
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da sessao publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado
no Edital.

21.6. As impugnagodes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0S prazos previstos
no certame.

21.7. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo
entranhados nos autos do processo licitatorio e estarao disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

22. DA VISTORIA (FACULTATIVA)
22.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera
realizar vistoria nas instalagbes do local de execugcdo dos servigos, podendo sua
realizacdo ser comprovada por:
22.1.1.Declaracdo emitida pelo licitante de que conhece as condi¢gfes locais para
execuc¢do do objeto ou que realizou vistoria no local do evento, conforme item 3.3 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, ou, caso opte por nao realiza-la, de que
tem pleno conhecimento das condi¢cdes e peculiaridades inerentes a natureza do
trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que nao utilizara deste
para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou
financeiras com este (6rgéo ou entidade), na forma do Anexo VI deste Edital
22.2. A vistoria é facultativa. As licitantes interessadas na licitacdo e que desejam
proceder com a visita técnica poderao agendar uma visita “in loco” para inspecionar o
local de modo a obter todas as informag6es necessérias a elaboragéo da proposta.
22.3. As licitantes que optarem por realizar a visita, deverdo observar os subitens a
seqguir.
22.3.1. A vistoria devera ser marcada através de contato com a administragéo e com

servidor responsavel conforme quadro abaixo:

CAMPUS / CNPJ ENDERECO RESPONSAVEL
Vagner Ribeiro Gaier
IFRS — CAMPUS RS — 239, km 68, n°® 3505, vagner.gaier@rolante.ifrs.edu.br
ROLANTE Bairro Campinas, Telefone: (51) 3547.9609
CNPJ: 10.637.926/0015- | Rolante/RS Douglas Vicente Alchieri
41 CEP: 95.690-000 douglas.alchieri@rolante.ifrs.edu.br
Telefone: (51) 3547.9609

22.3.2.0 prazo para fazer a vistoria sera de até 24 horas antes da abertura do

certame licitatorio.
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22.3.3. Nao havera vistoria no dia da licitacao.
22.3.4. A vistoria devera ser realizada por representante legal da empresa, ou por
representante delegado devidamente identificado por procuracdo, assinada pelo
representante legal da empresa, que inspecionara o local de modo a obter, para sua
propria utilizacdo e por sua exclusiva responsabilidade, toda a informagéo necessaria
a elaboracgéo da proposta.
22.3.5.Todos o0s custos associados a visita e a inspecdo serdo de inteira
responsabilidade da licitante.
22.3.6. A vistoria devera ser acompanhada por no minimo um servidor do IFRS do
Campus;
22.3.7. O licitante poderd realizar a vistoria de segunda a sexta-feira, das 9h as 11h e
das 14h as 17h, devendo o agendamento ser efetuado previamente por telefone,
conforme informado no quadro acima, item 22.3.1.
22.3.8. Atestado de Vistoria - Anexo IV - serd emitido pelo Representante do
IFRS/Campus Rolante — comprovando que a empresa efetuou vistoria do objeto
licitado no respectivo local.
22.3.9. Esta vistoria € considerada suficiente para que a licitante conhega todos os
aspectos pertinentes aos servigos a serem prestados.
22.4. Por se tratar de vistoria facultativa, € de responsabilidade do contratado a
ocorréncia de eventuais prejuizos de sua omissao na verificagdo das condi¢cdes do local
de execucéo do objeto.
22.5. No caso de néo realizacdo da visita, a empresa devera encaminhar junto com 0s
documentos de habilitagcdo a declaracdo de estar ciente e de acordo com as condicbes

do local de realizag&o dos servigos conforme Anexo VII.

23. DAS DISPOSICOES GERAIS
23.1. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde
gue ndo haja comunicag@o em contrério, pelo Pregoeiro.
23.2. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro poderd sanar erros ou

falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Rolante

juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de habilitacao e classificacao.
23.3. A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.
23.4. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacédo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.
23.5. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.
23.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administracao.
23.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados
0s principios da isonomia e do interesse publico.
23.8. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
23.9. O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico rolante.ifrs.edu.br
ou comprasgovernamentais.gov.br, e também poderdo ser lidos e/ou obtidos no
endereco conforme subitem 21.2 deste edital, nos dias uteis, no horéario das 08:30 horas
as 16:30 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo
permanecerdo com vista franqueada aos interessados.
23.10. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

23.10.1. ANEXO I - Termo de Referéncia;

23.10.2. ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato;

23.10.3. ANEXO III - Autorizacdo Complementar ao Contrato;

23.10.4. ANEXO IV - Planilha de Custos e Formacao de Precos;

23.10.5. ANEXO V - Modelo de autorizacdo para a utilizacdo da garantia e de

pagamento direto (conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B

da IN SEGES/MPDG n. 5/2017);

23.10.6. ANEXO VI - Modelo de Termo de Vistoria (facultativo);

23.10.7. ANEXO VIl - Modelo de Declaragédo de N&o Realizac&o de Vistoria;
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23.10.8. ANEXO VIII - Minuta do Termo de Cooperagdo Técnica com Instituicao
Financeira,;

23.10.9. ANEXO IX - Modelo de declara¢do de contratos firmados com a iniciativa
privada e a Administragéo Publica;

23.10.10. ANEXO X - Modelo de autorizacéo conta vinculada;

23.10.11. ANEXO XI - Modelo de atestado de capacidade técnica;

23.10.12. ANEXO XII - Modelo de declaragdo/manutencao de escritério na regido;
23.10.13. ANEXO XIllI - Modelo de declaragdo de qualidade ambiental e
sustentabilidade socioambiental;

23.10.14. ANEXO XIV - Modelo de proposta comercial;

23.10.15. ANEXO XV - Modelo carta preposto;

23.10.16. ANEXO XVI - Modelo de autorizacdo para retencdo na fatura do
pagamento direto dos salarios;

23.10.17. ANEXO XVII - Modelo de controle mensal de funcionarios;

23.10.18. ANEXO XVIII - Modelo de controle de entrega de EPI’s.

Rolante/RS, 22 de agosto de 2018.

Marcelo Lauer Mota Nelson Roza Madeira Jesus Rosemar Borges
Coord. de Compras Dir. de Administracao Dir. Geral Pro Tempore
IFRS/Campus Rolante IFRS/Campus Rolante IFRS/Campus Rolante

Port. 74/2018 Port. 78/2018 Port. 684/2017
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUOS DE TRABALHADOR AGROPECUARIO EM GERAL PARA O
IFRS/CAMPUS ROLANTE
Processo: 23740.000254/2018-05

1. DO OBJETO
1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de Servigos Continuos de
Trabalhador Agropecuario em Geral, a fim de atender a necessidade do IFRS nas
dependéncias do Campus Rolante, conforme condi¢bes, quantidades e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO
2.1. Considerando a vasta area rural do Campus Rolante, e a necessidade continua de
manutengdo das mesmas;
2.2. Considerando que as areas rurais sao utilizadas para pleno desenvolvimento de
atividades voltadas para o ensino, a pesquisa e a extensao;
2.3. Considerando que o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e tecnologia do Rio
Grande do Sul — IFRS, néo dispde em seu quadro de pessoal, servidores para realizar os
servicos de trabalhador agropecuario em geral, faz-se necessaria a contratacao de
empresa especializada para prestacdo dos respectivos servicos, com o objetivo de
proporcionar ao Campus Rolante, melhores condigbes de trabalho, atendimento
gualificado a comunidade académica, conservacdo da area fisica e desempenho das
atividades relacionadas ao ensino, pesquisa e extensao;
2.4. Considerando que a Administracdo Publica Federal, baseada em modernos
principios de administracdo, vem pautando a aplicacdo de seus recursos na busca de

obter o melhor resultado com o0 menor dispéndio.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS
3.1. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°

2.271, de 1997, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou
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complementares a area de competéncia legal do 6rgado licitante, ndo inerentes as
categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.
3.2. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.
3.3. Quanto a definicdo dos servigos:
3.3.1. A contratacdo pretendida dar-se-4 através de procedimento licitatério na
modalidade Preg&o, na forma Eletrbnica, do tipo menor prego por item para 12
(doze) meses de contratacdo, em sessdo publica realizada por meio do sistema
eletrbnico, no Portal de Compras do Governo Federal - COMPRASNET, sitio
WWW.comprasgovernamentais.gov.br;
3.3.2. Os servicos a serem contratados s&o passiveis de enquadramento na
classificagdo de servigos comuns, em atendimento ao disposto no 8§ 1° do art. 2° do
Decreto n° 5.450/2005, pois seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos neste Termo de Referéncia e no Edital da Licitagéo,
por meio de especificacbes usuais do mercado;
3.3.3. Os servigos serdo contratados em conformidade com o § 1° do art. 7° da IN
05/2017 SEGES/MPDG:
Art. 7°1...]
§ 1° A Administracdo podera contratar, mediante terceirizacdo, as
atividades dos cargos extintos ou em extincdo, tais como o0s
elencados na Lei n® 9.632, de 7 de maio de 1998.
3.3.4. A contratacdo de pessoa juridica para execucdo das atividades objeto do
presente Termo de Referéncia encontra amparo legal no Decreto n® 2.271, de 7 de
julho de 1997, Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n® 5.450, de 31 de
maio de 2005 e, subsidiariamente na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e IN 05,
de 26 de maio de 2017;
3.3.5. A autorizagdo foi contemplada na Dota¢do Or¢camentaria e correra a conta da
Unidade Orgamentéria 26419 — Instituto federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia
do Rio Grande do Sul, Natureza de Despesa 339039 — Locacdo de Mao de obra;
3.3.6. Os servicos serdo executados de acordo com o estabelecido pela legislacdo
vigente, inclusive levando-se em consideracdo o Acordo, Convencdo ou Dissidio

Coletivo de Trabalho vigente.
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3.4. Quanto a metodologia de avaliagao:
3.4.1. A execucgdo de contrato seré avaliada e fiscalizada por meio de instrumentos
de controle que compreendam a mensuracao, entre outros, dos seguintes aspectos:
I. Os resultados alcancados em relacdo ao contratado, com a verificagdo dos
prazos de execucéo e da qualidade demandada,;
[1.Os recursos humanos empregados, em fun¢édo da quantidade e da formacéo
profissional exigida;
[ll. A adequacédo dos servigos prestados a rotina de execucgéao estabelecida;
IV. O cumprimento das demais obriga¢gfes decorrentes do contrato; e
V. A satisfag@o do publico usuério.
3.5. Quanto aos enquadramentos dos servigos:
3.5.1. O servigo a ser contratado, enquadra-se como servi¢o continuado, pois a sua
interrupcdo pode comprometer a continuidade das atividades da Administracdo e
sua contratacdo deve estender-se por mais de um exercicio financeiro e
continuamente.
3.5.2. O servico a ser contratado possui padrbes de desempenho e qualidade que
podem ser objetivamente definidos pelo Edital por meio de especifica¢gdes usuais do
mercado, enquadrando-se, portanto, como servicos comuns, nos termos do 8§ 1° do
art. 2° do Decreto 5.450/05.
3.5.3. Assim, tal servico pode ser licitado na modalidade Pregdo, na forma
eletronica.
3.6. Fundamentacéo Legal para participacdo do Pregao:
3.6.1. Orientacdo Normativa AGU n° 10/2009: para fins de escolha das modalidades
licitatorias convencionais (Concorréncia, Tomada de Precos e Convite), bem como
de enquadramento das contratacdes previstas no Art. 24, | e Il, da Lei 8.666/1993, a
definicdo do valor da contratacao levara em conta o periodo de vigéncia contratual e
as possiveis prorrogacfes. Nas licitagcbes exclusivas para microempresas, empresas
de pequeno porte e sociedades cooperativas, o valor de R$ 80.000,00 (Oitenta mil
reais) refere-se ao periodo de um ano, observada a respectiva proporcionalidade em

casos de periodos distintos.

4. FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS
4.1. Trabalhador Agropecuéario em Geral — CBO 6210-05
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4.1.1. Descricdo Sumaria: Tratam animais da pecudria e cuidam da sua reproducao.
Preparam solo para plantio e manejam é&rea de cultivo. Efetuam manutencdo na
propriedade. Beneficiam e organizam produtos agropecuarios para comercializacao.
Classificam-se nessa epigrafe somente os que trabalham em ambas as atividades —
agricola e pecuaria.

4.2. Atividades Basicas do Trabalhador Agropecuario em Geral (CBO 6210-05):

A - TRATAR ANIMAIS
A.1 - Recolher animais
A.2 - Monitorar animais
A.3 - Alimentar animais
A.4 - Higienizar animais
A.5 - Ordenhar animais
A.6 - Medicar animais
A.7 - Vacinar animais
A.8 - Classificar animais
A.9 - Domar animais
A.10 - Castrar animais
A.11 - Mochar animais
A.12 - Marcar animais
A.13 - Descornar animais
A.14 - Tosquiar animais
A.15 - Casquear animais
A.16 - Ferrar animais
A.17 - Separar animais
A.18 - Pesar animais
A.19 - Medir animais

B - MANEJAR AREA DE CULTIVO
B.1 - Escolher sementes

B.2 - Montar viveiros

B.3 - Montar estufas

B.4 - Distribuir sementes

B.5 - Regar plantacéo

B.6 - Escolher mudas

B.7 - Enxertar plantas

B.8 - Capinar area plantada

B.9 - Transplantar mudas

B.10 - Plantar cercas vivas

B.11 - Eliminar ervas daninhas com maquinas
B.12 - Irrigar plantacéo

B.13 - Efetuar cobertura de solo
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B.14 - Estaquear plantas

B.15 - Aplicar defensivos agricolas
B.16 - Podar plantas

B.17 - Cobrir frutos e plantas

B.18 - Colher producéo

C - PREPARAR SOLO PARA PLANTIO
C.1 - Cercar area de plantio

C.2 - Colher amostra de solo para analise
C.3 - Formar coivara

C.4 - Corrigir solo

C.5 - Nivelar solo

C.6 - Arar solo

C.7 - Gradear solo

C.8 - Formar curva de nivel

C.9 - Construir barragens para plantio
C.10 - Sulcar solo

C.11 - Covear solo

C.12 - Medir canteiros

C.13 - Adubar solo

D - EFETUAR MANUTEN(}AO NA PROPRIEDADE
D.1 - Reformar estradas de acesso a propriedade
D.2 - Reformar pontes

D.3 - Limpar ferramentas

D.4 - Amolar ferramentas

D.5 - Imergir mourdes em solugéo quimica

D.6 - Reformar cercas

D.7 - Abrir valas

D.8 - Reparar instalagbes

D.9 - Construir agudes

D.10 - Furar cisternas

D.11 - Construir caixas d'agua

D.12 - Montar instalacdo hidraulica

D.13 - Construir instalacdes

D.14 - Limpar instalagbes

D.15 - Pintar instalacdes

D.16 - Consertar instalacfes elétricas

D.17 - Consertar maquinas e equipamentos
D.18 - Desinfetar material de vacinacao, reproducao e cirdrgico

E - CUIDAR DA REPRODUQAO DE ANIMAIS
E.1 - Identificar cio de animais
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E.2 - Selecionar reprodutores e matrizes

E.3 - Organizar cruzamentos

E.4 - Prender matrizes

E.5 - Colocar animais para monta

E.6 - Preparar material para inseminacao

E.7 - Inseminar animais

E.8 - Registrar dados de cobertura e paricdo
E.9 - Auxiliar partos de animais

E.10 - Curar umbigo de animais recém-nascidos
E.11 - Amamentar animais recém-nascidos
E.12 - Controlar peso e medida de animais recém-nascidos
E.13 - Controlar desmame de animais

F - BENEFICIAR PRODUTOS AGROPECUARIOS
F.1 - Esterilizar material de beneficiamento
F.2 - Descascar matéria-prima

F.3 - Abater animais

F.4 - Coalhar leite para fabricacdo de queijo
F.5 - Lavar matéria-prima

F.6 - Secar matéria-prima

F.7 - Moer matéria-prima

F.8 - Ralar matéria-prima

F.9 - Misturar ingredientes

F.10 - Fermentar matéria-prima

F.11 - Cozer matéria-prima

F.12 - Defumar carnes e queijos

G - ORGANIZAR PRODUTOS AGROPECUARIOS PARA
COMERCIALIZACAO

G.1 - Classificar produtos
G.2 - Embalar produtos
G.3 - Rotular produtos
G.4 - Armazenar produtos
G.5 - Transportar produtos

H - DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSOAIS
H.1 - Demonstrar responsabilidade

H.2 - Demonstrar sensibilidade com animais

H.3 - Demonstrar destreza manual

H.4 - Demonstrar sensibilidade tatil

H.5 - Demonstrar visdo espacial

H.6 - Demonstrar sensibilidade olfativa

H.7 - Trabalhar em equipe
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H.8 - Cumprir todas as determina¢c8es emanadas do fiscal do contrato
H.9 - Cumprir as normas internas do IFRS e do Servi¢co Publico
Federal

5. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
5.1. Todos os licitantes deverdo obrigatoriamente cotar 10 horas para o Modulo 1:
Composicao da Remuneragéo (por Posto) - alinea ‘C’ - Horas Operacdo de Maquinas
Automotrizes;
5.2. A Convencéo Coletiva de Trabalho vigente até o momento da elaboracédo do Edital e
seus anexos é a de 2017, caso no momento do certame ja ter entrado em vigor a de
2018, a empresa licitante devera preencher a planilha com a CCT 2017 e ap0s a
assinatura do contrato a empresa podera solicitar repactuagéo.
5.3. A aliquota do ISS (Médulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos; alinea C3; a;) deve
ser considerado obrigatoriamente o indice de 3% (trés por cento) de acordo com o § 1°,
art. 22, da Lei Municipal 3.338/2013.
5.4. Conforme Aco6rddo do TCU n° 1.186/2017 — Plenario, fica estabelecida na minuta do
contrato que a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual
méximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogacdo do contrato, o percentual
méximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogacdo, a ser incluido por
ocasido da formulacdo do aditivo da prorrogacdo do contrato, conforme a Lei
12.506/2011.

6. METODOLOGIA DE AVALIAQAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS.

6.1. Os servicos deverdo ser realizados de segunda a sexta, entre 6h00min e 22h00min,
respeitando a jornada de trabalho de 8 (oito) horas diarias e 44 (quarenta e quatro) horas
semanais. O horario de trabalho e o intervalo intrajornada, de 1 (uma) hora, poderéo ser
flexibilizados de acordo com as necessidades do servigco e o horario de expediente da
Administracdo. Conforme a necessidade da Administracdo e as peculiaridades do
campus.

6.2. A CONTRATADA deve gerenciar a sua equipe de trabalho no intuito de evitar que os
trabalhadores extrapolem a sua jornada de trabalho, mesmo que seja dentro dos horarios

pré-estabelecidos anteriormente.



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Rolante

6.3. A licitante deverd elaborar e se responsabilizar pela escala de trabalho mais
adequada as necessidades da Contratante, mantendo os funcionarios durante toda carga
horaria estipulada, ou seja, de segunda-feira a sexta-feira.

. REQUISITOS DA CONTRATACAO
7.1. A empresa vencedora sera acionada pelo requisitante pelo e-mail informado na
proposta de precos do servico a ser prestado, confirmando o recebimento do mesmao.
7.2. Sera agendada uma data (no maximo 3 (trés) dias Uteis apOs 0 acionamento) para
gue o fornecedor realize avaliagdo ou vistoria prévia a execuc¢do, no local onde sera
prestado o servigo.
7.3. O Diretor de Administracdo do campus requisitante aprovara a proposta, autorizara a
emissdo de nota de empenho e emitirh uma Ordem de Servico. A empresa vencedora
tera no maximo 5 (cinco) dias corridos apds o recebimento de nota de empenho e ordem
de servico para iniciar as atividades.
7.4. Os servigos deverdo ser efetuados dentro do prazo previsto na Ordem de Servigo,
contado a partir do recebimento pelo fornecedor.
7.5. O fiscal designado fara o ateste dos servigos para liberacdo do pagamento.
7.6. O descumprimento dos prazos acima indicados bem como a execucéo tardia, falha
ou a inexecugcao incorrera na aplicacdo das sancdes previstas neste instrumento

convocatorio.

. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
8.1. A gestdo do contrato serd designada por portaria emitida pelo Diretor-geral do
campus, bem como os fiscais administrativo e técnico do contrato.

8.2. A licitante vencedora devera obrigatoriamente ao assinar o contrato informar quais os
meios que serdo utilizados para comunicacdo com o 6rgao.
8.3. A prestacdo do servico e o cumprimento das obrigacBes contratuais serdo definidos
por Niveis de Servicos, parametrizados por critérios objetivos apresentados nas tabelas a
seguir:

INDICADOR n° 01 - PAGAMENTOS AOS FUNCIONARIOS

FINALIDADE: Garantir o efetivo cumprimento dos prazos de pagamento integral dos funcionarios
terceirizados de cada um dos 5 itens: Remuneracdo, Auxilio-Transporte, Auxilio-
Alimentacédo, Férias e 13° Salario.

META: 100% dos prazos.
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FORMA DE Seréo solicitados os comprovantes de depdsito, sendo a entrega feita in loco, por e-mail
ACOMPANHAMEN  ou notificacéo AR.

TO:

PERIODICIDADE: Sob demanda ou acionamento do fiscal.

METODO DE Sera verificada, dentro do més de servigo, a pontualidade no pagamento da remuneragao
CALCULO: e demais beneficios aos funcionarios aplicando-se as seguintes formulas:

Caélculo da Teto
TETO = Total de Itens X Total de Funcionarios X 30 dias

Calculo do indice
TETO — (Itens Atrasados X Funciondrios Afetados X Dias de Atraso)

INDICE =
TETO

Serao contados DIAS DE ATRASO:
Remuneracéo = A partir do 6° dia util;

Auxilio Transporte = A partir do 6° dia util;
Auxilio Alimentagéo = A partir do 6° dia util;
Férias = A partir de 1 dia antes do inicio do gozo;
13° Salario = A partir de 21 de dezembro.

FAIXAS DE [NDICE =0,94 a 0,99... : Glosa no pagamento de 1% do valor mensal contratual;
AJUSTE NO [NDICE =0,88 a 0,93... : Glosa no pagamento de 2% do valor mensal contratual;
PAGAMENTO: INDICE = 0,82 a 0,87... : Glosa no pagamento de 4% do valor mensal contratual;

[NDICE =0,76 a 0,81... : Glosa no pagamento de 8% do valor mensal contratual;
INDICE = 0,00 a 0,75... : Glosa no pagamento de 16% do valor mensal contratual;

SANCOES: Se o indice permanecer abaixo de 0,76 por 3 (trés) meses consecutivos, além das
glosas previstas, a CONTRATANTE estara autorizada a promover a resciséo do
contrato, aplicando a multa de 2% decorrente de resciséo por culpa da CONTRATADA,
sobre o valor total do contrato, bem como a sancdo de impedimento de licitar com
orgaos do governo federal por 5 (cinco) anos.

INDICADOR n° 02 - ENTREGA E USO DE EQUIPAMENTOS, UNIFORMES e EPIs

FINALIDADE: Garantir o efetivo cumprimento da entrega e utilizacdo de equipamentos, uniformes e
equipamentos de protecao individual (EPI's) pelos funcionarios.

META: 100% dos uniformes.

FORMA DE Conferéncia local e Ficha de Entrega de Equipamento/Uniforme/EPIs.

ACOMPANHAMEN

TO:

PERIODICIDADE: Aleatoria, a critério do Fiscal do Contrato.

METODO DE )

CALCULO: Calculo da Teto

TETO = Total de Itens X Total de Funcionarios

Calculo do indice
TETO — (Itens N@o Entregues ou Ndo Utilizados X Funciondrios Afetados)

INDICE =
TETO
FAIXAS DE [NDICE =0,94 a 0,99... : Glosa no pagamento de 1% do valor mensal contratual;
AJUSTE NO INDICE = 0,88 a 0,93... : Glosa no pagamento de 2% do valor mensal contratual;
PAGAMENTO: INDICE = 0,82 a 0,87... : Glosa no pagamento de 4% do valor mensal contratual;

[NDICE =0,76 a 0,81... : Glosa no pagamento de 8% do valor mensal contratual;
INDICE = 0,00 a 0,75... : Glosa no pagamento de 16% do valor mensal contratual,
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SANCOES:

Se o indice permanecer abaixo de 0,76 por 3 (trés) meses consecutivos, além das

glosas previstas, a CONTRATANTE estara autorizada a promover a rescisdo do
contrato, aplicando a multa de 2% decorrente de rescisédo por culpa da CONTRATADA,
sobre o valor total do contrato, bem como a sancdo de impedimento de licitar com
orgaos do governo federal por 5 (cinco) anos.

INDICADOR n° 03 - OBRIGACOES INICIAIS

FINALIDADE:

Garantir o efetivo cumprimento das obrigag8es constantes no item 13.9 do termo de referéncia.

FORMA DE ACOMPANHAMENTO:
Por meio dos documentos apresentados e por verificacdo local.

PERIODICIDADE:

A partir do inicio da vigéncia do contrato.

METODO DE CALCULO, AJUSTES NO PAGAMENTO e SANCOES

Descricao

Prazo

Atraso

Ajustes

Instalacao do Relogio-
Ponto

Antes do inicio da
execucdo do servico

A partir do 1° dia de
vigéncia

Glosa de 0,1% do valor
mensal do contrato por dia
de atraso

Apresentagdo da Garantia
Contratual

Até 10 dias Uteis a
contar da assinatura do
contrato

Até 25° dia consecutivo
apos o término do
prazo

Glosa de 0,07% do valor
global do contrato por dia de
atraso

A partir do 25° dia
consecutivo apés o
término do prazo

Além da glosa mencionada
no item acima, a
CONTRATANTE estara
autorizada a promover a
rescisdo do contrato,
aplicando a multa de 2%
decorrente de rescisdo por
culpa da CONTRATADA,
sobre o valor total do
contrato, bem como a
sancao de impedimento de
licitar com 6rgéos do
governo federal por 5 (cinco)
anos.

Apresentagdo da Carta
Preposto

Até 30° dia da vigéncia

A partir do 30° dia de
vigéncia

Glosa de 0,05% do valor
mensal do contrato por dia
de atraso

Abertura de Conta-depdsito
vinculada

Até 30° dia a contar do
recebimento da
autorizacéo de abertura

A partir do 31° ao 180°
dia a contar da
autorizacéo de abertura

Glosa de 0,2% do valor
mensal do contrato por dia
de atraso

A partir do 180° dia a
contar da autorizagdo
de abertura

Além da glosa mencionada
no item acima, a
CONTRATANTE estara
autorizada a promover a
resciséo do contrato,
aplicando a multa de 2%
decorrente de rescisdo por
culpa da CONTRATADA,
sobre o valor total do
contrato, bem como a
sancao de impedimento de
licitar com 6rgédos do
governo federal por 5 (cinco)
anos.

Comprovante da
Comunicagdo a Receita
Federal guanto a exclusédo

Até ultimo dia do més
subsequente do inicio
da prestacdo do

A partir do 1° dia do
terceiro més de
vigéncia contratual.

A CONTRATANTE
comunicara a Receita
Federal e fara glosa Unica
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do Simples Nacional,
guando couber.

servigo

de 5% do valor mensal do
contrato.

INDICADOR n° 04 - DOCUMENTOS ADMISSIONAIS

FINALIDADE:

Garantir o efetivo cumprimento das obrigagfes constantes no item 13 do termo de referéncia.

FORMA DE ACOMPANHAMENTO:
Por meio dos documentos apresentados e por verificacdo local.

PERIODICIDADE:

No inicio da vigéncia do contrato e sempre que houver ADMISSOES de funcionarios pertencentes & execucao

do servico.

METODO DE CALCULO, AJUSTES NO PAGAMENTO e SANGCOES

Descricao

Prazo

Atraso

Ajustes

Apresentagdo copia da

Até 30° dia apés a

A partir do 31° dia apds

Glosa de 0,02% do valor

CTPS assinada adm.isséo. do a admiss:?\o do mensal do contrato por dia
funcionario funcionario de atraso por documento
Apresentacao do Até 30° dia ap6s a A partir do 31° dia apdés | Glosa de 0,02% do valor
Comprovante de Abertura de | admissdo do a admisséo do mensal do contrato por dia
Conta-Salério funcionério funcionério de atraso por documento

Apresentacdo da copia do
Cartdo Cidadao

Até 60° dia apos a
admisséao do
funcionario

A partir do 61° dia apds
a admissao do
funcionario

Glosa de 0,02% do valor
mensal do contrato por dia
de atraso por documento,
exceto quando o atraso for
comprovadamente causado
pela Caixa Econémica
Federal.

Apresentagdo do
Comprovante de Acesso ao
Sistema do INSS

Até 60° dia ap6s a
admissao do
funcionario

A partir do 61° dia apds
a admissao do
funcionario

Glosa de 0,02% do valor
mensal do contrato por dia
de atraso por documento

INDICADOR n° 05 - DOCUMENTOS DEMISSIONAIS

FINALIDADE:

Garantir o efetivo cumprimento das obriga¢g8es constantes no item 13 do termo de referéncia.

FORMA DE ACOMPANHAMENTO:
Por meio dos documentos apresentados e por verificagao local.

PERIODICIDADE:

No término da execuc&o do contrato e sempre que houver DEMISSOES de funcionarios pertencentes a

execucdo do servico.

METODO DE CALCULO, AJUSTES NO PAGAMENTO e SANCOES

Obrigacédo Prazo Atraso Ajustes
Apresentacgdo de Copia Até 30 dias da . 0 . Glosa de 0,02% do valor
; o A partir do 31° dia apés .
autenticada do Termo de demisséo do - mensal do contrato por dia
o x o a demissdo
Resciséo Homologado funcionério de atraso por documento

Apresentagdo do Exame
Demissional

Até 30 dias da
demissao do
funcionario

A partir do 31° dia apds
a demisséao

Glosa de 0,02% do valor
mensal do contrato por dia
de atraso por documento

INDICADOR n° 06 - DEMAIS OBRIGAGCOES

FINALIDADE:

Garantir o efetivo cumprimento das demais obrigag8es constantes no item 13 do termo de referéncia.

FORMA DE ACOMPANHAMENTO:
Por meio dos documentos apresentados e por verificacdo local.
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PERIODICIDADE:

Aleat6ria, a critério do Fiscal da CONTRATANTE

METODO DE CALCULO

Obrigacao

Prazo

Descumprimento

Ajustes

Visita do Preposto

Mensalmente

Deixar de fazer a visita
mensal

Glosa de 1% do valor mensal
do contrato por més de
auséncia.

Manter os postos
preenchidos

Diariamente

Deixar de manter os
postos preenchidos, sem
autorizacéo do Fiscal da
CONTRATANTE, por mais
de 5 (cinco) dias no més;

Glosa de 1% do valor mensal
do contrato por dia de
ocorréncia.

Deixar de manter os
postos preenchidos, sem
autorizacéo do Fiscal da
CONTRATANTE, por mais
de 10 (dez) dias
consecutivos;

Além da glosa mencionada no
item acima, a CONTRATANTE
estara autorizada a promover
a rescisdo do contrato,
aplicando a multa de 2%
decorrente de rescisao por
culpa da CONTRATADA,
sobre o valor total do contrato,
bem como a sancéo de
impedimento de licitar com
6rgéos do governo federal por
5 (cinco) anos.

Atender as solicitagcbes da
Fiscalizacdo do Contrato,
referentes as obrigagdes
contratuais

Conforme
determinacéo da
Fiscalizacéo

Atender fora do prazo,
injustificadamente, as
solicitacBes da
Fiscaliza¢do do Contrato;

12 ocorréncia: Adverténcia e
Glosa de 0,1% do valor
mensal do contrato por dia de
atraso no cumprimento;

22 ocorréncia: Adverténcia e
Glosa de 0,2% do valor
mensal do contrato por dia de
atraso no cumprimento;

32 ocorréncia: Adverténcia e
Glosa de 0,4% do valor
mensal do contrato por dia de
atraso no cumprimento;

A partir da 42 ocorréncia:
Glosa de 0,8% do valor
mensal do contrato por dia de
atraso no cumprimento e, a
CONTRATANTE estara
autorizada a promover a
rescisao do contrato,
aplicando a multa de 2%
decorrente de rescisao por
culpa da CONTRATADA,
sobre o valor total do contrato,
bem como a sancéo de
impedimento de licitar com
orgaos do governo federal por
5 (cinco) anos.

Deixar de Atender,
injustificadamente, as
solicitacBes da
Fiscaliza¢do do Contrato;

A CONTRATANTE estara
autorizada a promover a
resciséo do contrato,
aplicando a multa de 2%
decorrente de rescisdo por
culpa da CONTRATADA,
sobre o valor total do contrato,
bem como a sancéo de
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impedimento de licitar com
6rgédos do governo federal por
5 (cinco) anos.

8.4. Os documentos serao considerados “entregues” somente se estiverem corretos.
8.5. Para os AJUSTES DE PAGAMENTOS (GLOSAS) nédo sera necessario a abertura de
Processo Administrativo, visto que os critérios sdo bem objetivos. Para a aplicacdo das
sancdes de rescisdo e impedimento de licitar estabelecidas nos quadros acima, sera
aberto um Processo Administrativo no qual estara garantida a ampla defesa e o
contraditorio.
8.6. O Fiscal da CONTRATANTE podera deixar de aplicar as glosas e multas previstas
nos indicadores, toda vez que, entender que ndo houve ma fé da CONTRATADA ou na
ocorréncia de fato imprevisivel.
8.7. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
8.8. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento provisério e
definitivo do servi¢o, nos seguintes termos:
8.8.1. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a
CONTRATADA devera entregar toda a documentacdo comprobatdria das obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas previstas na IN SEGES/MPDG N° 05/2017;
8.8.2. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, o fiscal técnico devera elaborar Relatério Circunstanciado em
consonancia com suas atribuigdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.
8.8.3. No mesmo prazo, o fiscal administrativo devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribuicbes e encaminhéa-lo ao gestor do
contrato.
8.8.4. Nao havera fiscal setorial, este sera representado pelo Fiscal Técnico.
8.8.5. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatorios
mencionados acima, o Gestor do Contrato deverd providenciar o recebimento
definitivo, ato que concretiza o0 ateste da execucdo dos servigos, obedecendo as
seguintes diretrizes:
8.8.5.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacéo
apresentada pela fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial, e, caso haja

irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar
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as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito,
as respectivas correcoes;
8.8.5.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatorios e documentagfes apresentadas; e
8.8.5.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizagéo.
8.9. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
gue trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de
até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos
termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.
8.10. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, devidamente acompanhada das comprovacdes mencionadas no item 2 do
Anexo XlI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
8.11. Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da manutengéo
das condicdes exigidas para habilitagcdo poderd ser concedido um prazo para que a
Contratada regularize suas obrigacdes, quando n&o se identificar ma-fé ou a
incapacidade de corrigir a situagéao.
8.11.1. N&o sendo regularizada a situacdo da Contratada no prazo concedido, ou nos
casos em que identificada ma-fé, se nao for possivel a realizacdo desses
pagamentos pela propria Administracdo, os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.
8.12. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.
8.13. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencéo das condicfes de habilitacdo exigidas no edital.
8.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias,
regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.
8.15. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a

contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
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fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de

pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios

para garantir o recebimento de seus créditos.

8.16. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessérias a

rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a

contratada a ampla defesa.

8.17. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados

normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao

regularize sua situacao junto ao SICAF.

8.18. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse

publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima

autoridade da contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada

inadimplente no SICAF.

8.19. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagéo

aplicavel, nos termos do item 6 do Anexo Xl| da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, quando

couber:
8.19.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente
para as atividades de prestacdo de servigos previstas no 85°-C, do artigo 18, da LC
123, de 2006, ndo sofrera a retencédo tributaria quanto aos impostos e contribuices
abrangidos por aquele regime, observando-se as excec¢des nele previstas. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na

referida Lei Complementar.

. UNIFORMES
9.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deveréo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgao Contratante, compreendendo
pecas para todas as estacdes climéticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, observando o disposto nos itens seguintes:
9.1.1. O uniforme devera compreender as peg¢as do vestuario conforme descrito no
item 9.6.1 deste Termo de Referéncia.
9.1.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, que

serdo aprovadas pelos Fiscais e Gestor do Contrato.
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9.1.3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao
servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.
9.2. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagdo da Contratante, devendo a
Contratada submeter amostra do modelo, cor e qualidade do tecido, antes da emisséao da
Ordem de Servico para inicio das atividades, podendo ser solicitada a substituicdo dos
itens que ndo corresponderem as especificagdes indicadas na tabela constante no item
9.5.
9.3. Os conjuntos de uniformes deverdo ser entregues aos empregados, mediante recibo
(relacdo nominal), cuja cOpia devera ser enviada ao Fiscal do Contrato da respectiva
unidade.
9.4. A Contratada se obriga a, sempre que solicitado pelo Fiscal do Contrato, da
respectiva unidade, apresentar copia da relacdo de uniformes, substituidos, ao longo da
execucao contratual.
9.5. A Contratada é responsavel pelo fornecimento de uniformes completos aos seus
empregados, cuja disponibilizagéo ter4 que ser efetivada antes do inicio das atividades
laborais, sendo 01 (um) conjunto completo para cada empregado, em conformidade com

0 quadro abaixo:

Uniforme — Trabalhador

Agropecuario Mudas por

(CBO 6210-05) Trabalhador
DESCRICAO (1 conjunto)

EPI Completo para aplicacéo de

Periodicidade

agroquimicos 02 Anual

Chapéu de Palha 02 Anual

Mascara semi-facial com filtro 02 Anual
de carvdo ativo

Mascara semi-facial descartavel Conforme demanda Anual

Oculos de Protecéo 02 Anual

Protetor Auricular 02 Anual

Luva de Pano 02 Anual

Luvas de Borracha 02 Anual

Botinas de Couro 02 Anual
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Botas de Borracha 02 Anual
Perneiras 02 Anual

Avental 02 Anual

Capa de Chuva 02 Anual
Jagueta 02 Anual

Macacéo ou Calga + Jaleco 02 Anual

¢ Os uniformes (relacionados conforme determina NR 31) devem ser substituidos
anualmente, sendo, no minimo, 02 (dois) conjuntos para cada empregado, ou quando
se fizer necessario e conforme solicitagdo da Contratante;

¢ OBS: O valor para Uniformes e EPIs foi estimado a partir de média de preco de atas
vigentes constantes no processo.

9.6. EPIs: O fornecimento dos EPI's fica condicionado ao laudo dos riscos ambientais,
conforme avaliag&o técnica estabelecida pelo PPRA (Programa de Prevencao de Riscos
Ambiental) elaborado pela prépria empresa a qual deve fornecer e responsabilizar-se
pela distribuicdo e uso dos EPIs — Equipamentos de Prote¢cdo Individual e EPC —
Equipamentos de Protecdo Coletiva, cumprindo as disposi¢cdes da Consolidagéo das Leis
de Trabalho atinentes & Seguranca e medicina do trabalho, a NR-6 aprovada pela
Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho. Deverdo ainda ser entregues, com a devida
comprovacao através de recibo assinado pelo empregado.

9.6.1. Mensalmente devera ser enviado ao fiscal juntamente com a documentacéo

para pagamento, copia do comprovante de recebimento para fins de comprovacéo.
9.7. Os materiais de consumo, a serem empregados na execugdo dos servicos, assim
como 0s materiais permanentes, ficardo a cargo da contratante.
9.8. Em condi¢cfes normais serdo empregados, além de eventuais outros, 0os seguintes
equipamentos: trator, equipamentos elétricos, rocadeiras (elétrica e a combustivel),
arados, grades, subsolador, pulverizadores, motosserra, desintegrador de milho e
forragem, maquina de ordenha, carreta para transporte de racdo e forragem, distribuidor
de organico liquido e solido, distribuidor de fertilizantes e adubos quimicos, plataforma
hidraulica para transportes de insumos, etc.
9.9. Insumos Operacionais Administrativos:

9.9.1. O fornecedor devera prever a utilizacdo de 01 Aparelho Registrador

Eletrbnico que atenda a especificagdo prevista em legislagdo (Portaria MTE
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1.510/2009 e demais aplicaveis). O equipamento devera ser instalado em local a ser
definido junto aos agentes envolvidos no contrato.
9.10. O valor para o aparelho registrador foi estimado a partir da média de preco de atas
vigentes constantes no processo.

10. INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS
10.1. A execucao dos servigos sera iniciada em até 15 (quinze) dias da assinatura do
contrato.
10.2. Os servicos deverdo ser executados de acordo com a demanda e nas quantidades
determinadas, de acordo com as Autorizagfes e/ou Ordens de Servico encaminhadas
pelo Campus Rolante, baseados nos quantitativos descritos do item, com antecedéncia a
licitante vencedora.
10.3. Os servicos deverdo ser realizados na sede do IFRS — Campus Rolante indicada no
endereco constante no subitem 21.2 do Edital.
10.4. Quando da alteracdo de endereco do campus, a empresa ganhadora devera

respeitar essa alteracdo, modificando o respectivo endereco de realiza¢do dos servicos.

11. DA VISTORIA (FACULTATIVA)

11.1. Para o correto dimensionamento e elaboragcédo de sua proposta, o licitante podera

realizar vistoria nas instalacbes do local de execucdo dos servigos, podendo sua

realizacdo ser comprovada por:
11.1.1. Declaracdo emitida pelo licitante de que conhece as condi¢cbes locais para
execucgdo do objeto ou que realizou vistoria no local do evento, conforme item 3.3 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, ou caso opte por ndo realiza-la, de que tem
pleno conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do
trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que nao utilizara deste
para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou
financeiras com este (6rgdo ou entidade), na forma do Anexo VI deste Edital.

11.2. A vistoria € facultativa. As licitantes interessadas na licitacdo e que desejam

proceder com a visita técnica poderdo agendar uma visita “in loco” para inspecionar o

local de modo a obter todas as informacdes necessarias a elaboracéo da proposta.

11.3. As licitantes que optarem por realizar a visita deverdo observar os subitens a

seqguir.
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11.3.1. A vistoria devera ser marcada através de contato com a administracdo e com

servidor responsavel conforme quadro abaixo:

CAMPUS / CNPJ ENDERECO RESPONSAVEL

RS — 239. km 68. n° Vagner Ribeiro Gaier

IFRS — CAMPUS vagner.gaier@rolante.ifrs.edu.br

ROLANTE ?éi(i’rfc’) Campinas Telefone: (51) 3547.9609
CNPJ: Rolante/RS Douglas Vicente Alchieri

10.637.926/0015-41 . i douglas.alchieri@rolante.ifrs.edu.br
CEP:95.690-000 |14 |cfone: (51) 3547.9609

11.3.2.0 prazo para fazer a vistoria serd de até 24 horas antes da abertura do
certame licitatorio.
11.3.3. N&o havera vistoria no dia da licitacao.
11.3.4. A vistoria devera ser realizada por representante legal da empresa, ou por
representante delegado devidamente identificado por procuracdo, assinada pelo
representante legal da empresa, que inspecionara o local de modo a obter, para sua
propria utilizacdo e por sua exclusiva responsabilidade, toda a informag&o necessaria
a elaboracgéo da proposta.
11.3.5.Todos os custos associados a visita e a inspegdo serdo de inteira
responsabilidade da licitante.
11.3.6. A vistoria devera ser acompanhada por no minimo um servidor do IFRS do
campus.
11.3.7. O licitante podera realizar a vistoria de segunda a sexta-feira, das 9h as 11h e
das 14h as 17h, devendo o agendamento ser efetuado previamente por telefone,
conforme informado no quadro acima (item 11.3.1).
11.3.8. Atestado de Vistoria - Anexo VI - serd emitido pelo Representante do
IFRS/Campus Rolante — comprovando que a empresa efetuou vistoria do objeto
licitado no respectivo local.
11.3.9. Esta vistoria é considerada suficiente para que a licitante conheca todos os
aspectos pertinentes aos servigos a serem prestados.
11.4. Por se tratar de vistoria facultativa, é de responsabilidade do contratado a
ocorréncia de eventuais prejuizos de sua omissao na verificacdo das condi¢des do local

de execucédo do objeto.
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11.5. No caso de nao realizacdo da visita, a empresa devera encaminhar junto com o0s
documentos de habilitagcdo a declaracdo de estar ciente e de acordo com as condi¢des
do local de realizag&o dos servigos conforme Anexo VII.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de

acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor

especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando

dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e

encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso

da execucéo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

12.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em

caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do

orgéo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagéo
trabalhista.

12.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e

condicbes estabelecidas no Edital e seus anexos.

12.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da

contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo X| da IN

SEGES/MPDG n. 5/2017.

12.7. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:
12.7.1.exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos
de recepcao e apoio ao usuario;
12.7.2.direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;

12.7.3. promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratagdo e em relagdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi

contratado; e
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12.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito
de concessdao de diarias e passagens.
12.8. fiscalizar = mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagbes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:
12.8.1. A concessdao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional,
bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-saude, quando for
devido;
12.8.2. O recolhimento das contribuicBes previdenciarias e do FGTS dos empregados
gue efetivamente participem da execucgdo dos servi¢os contratados, a fim de verificar
gualquer irregularidade;
12.8.3.0 pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.
12.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestagcdo dos servi¢cos no prazo de 30 (trinta) dias prorrogavel por igual periodo, apés a

extingdo ou rescisdo do contrato.

13. OBRIGA(;C)ES DA CONTRATADA
13.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta.
13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.
13.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao.
13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078,
de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no
edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos

sofridos.
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13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.
13.6. Vedar a utilizagéo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianca no érgao
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.
13.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protegéo
Individual - EPI, quando for o caso.
13.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.
13.9. No inicio do contrato, a empresa contratada devera apresentar 0s seguintes
documentos:
13.9.1. Garantia Contratual, até 10 (dez) dias Uteis a contar da data de assinatura
do contrato;
13.9.2. Abertura de Conta-depdsito vinculada, até 30 (trinta) dias a contar do
recebimento da notificagdo pela CONTRATANTE;
13.9.3.Carta do Preposto (Anexo XV do edital), até 30 (trinta) dias a contar da
assinatura do contrato;
13.9.4. Comprovante da Comunicacédo a Receita Federal quanto a exclusdo do
Simples Nacional, até o ultimo dia do més subsequente do inicio da prestacao do
servico, quando couber.
13.10. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de
prestacdo dos servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017:
13.10.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo,
salario, horério do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis
técnicos pela execucgéo dos servi¢os, quando for o caso;
13.10.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responséaveis técnicos pela execuc¢do dos servigcos, quando for o

caso, devidamente assinada pela contratada;
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13.10.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao
0S Servicgos;
13.10.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo
dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.
13.10.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada
novo empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual
modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos
deve ser devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao
empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do
contrato administrativo.
13.11. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo
sejam regidos pela CLT deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, 0S seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a
regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.
13.12. Substituir, no prazo de até 4 (quatro) horas, em caso de eventual auséncia, tais
como faltas e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;
13.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacfes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade & Contratante.
13.13.1. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagcdo de precos as
disposicbes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de
pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa

contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em
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lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
13.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo
contratual mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regidao metropolitana em que ocorre a prestacao dos
servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante.
Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa
verificar a realizacdo do pagamento.
13.15. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar 0os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias
e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.
13.15.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicfes sociais e FGTS decorrentes.
13.16. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente.
13.17. Atender as solicitagcbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execuc¢do do servigo, conforme descrito neste
Termo de Referéncia.
13.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao.
13.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a n&o executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar & Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar

desvio de funcéo.
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13.20. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencéo
das informacdes de seus interesses junto aos 6rgados publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
13.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagédo dos servi¢cos ou da admisséo
do empregado;
13.20.2. viabilizar a emisséo do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servigos ou da admissdo do empregado;
13.20.3. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengéo
de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.
13.21. Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administragéo,
para representé-la na execucgdo do contrato.
13.22. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacéo dos servicos.
13.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, 0os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigco
- FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados
colocados a disposi¢ao da Contratante.
13.23.1. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do
cumprimento das obrigacBes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS
implicara a retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicacao, até que a situacdo seja regularizada,
sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.
13.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo
mencionada no subitem anterior, sem a regularizagdo da falta, a Administracéo
poderd efetuar o pagamento das obrigagfes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucédo dos servigos objeto do contrato, sem

prejuizo das demais sancdes cabiveis.
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13.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser
notificado pela contratante para acompanhar o pagamento das respectivas
verbas.
13.24. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.
13.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitag&o.
13.26. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.
13.27. N&o beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as
excecgOes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006.
13.28. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacéo
de servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do
art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusao
obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme
previsdo do art.17, XIlI, art.30, 81°, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.
13.28.1. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratada devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de
servigos mediante cessao de méo de obra, até o ultimo dia Gtil do més subsequente
ao da ocorréncia da situacéo de vedacéo.
13.29. Arcar com o0 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o0 quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum

dos eventos arrolados nos incisos do 8 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.
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14. DA SUBCONTRATACAO
14.1. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

15. ALTERACAO SUBJETIVA
15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e
condicbes do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

16. O CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO
16.1. As atividades de gestéo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de
acoes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administracdo para o0 servico contratado, verificar a regularidade das obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instru¢éo processual e o
encaminhamento da documentagéo pertinente ao setor de contratos para a formalizagéo
dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacao,
pagamento, eventual aplicacdo de sangfes, extingdo do contrato, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solucdo de problemas
relativos ao objeto.
16.2. O conjunto de atividades de gestao e fiscalizacdo compete ao gestor da execucdo
do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo
publico usuario, de acordo com as seguintes disposi¢des:
| — Gestéo da Execucao do Contrato: é a coordenacédo das atividades relacionadas a
fiscalizacao técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuéario, bem como dos
atos preparatorios a instru¢do processual e ao encaminhamento da documentacéo
pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos
aspectos que envolvam a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicacédo de sangdes, extincdo do contrato, dentre outros;
Il - Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugao
do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade,
tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de

niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de
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pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo pelo
publico usuario;
lll — Fiscalizacdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos
da execucdo dos servicos, quanto as obrigagbes previdenciérias, fiscais e
trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento;
16.3. As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucédo contratual devem ser realizadas
de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores,
equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuices,
fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo
comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestdo do Contrato.
16.4. A fiscalizacdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideragéo falhas que impactem o contrato como um todo
e nao apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.
16.5. Na fiscalizagcdo do cumprimento das obrigagfes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagdes (0os documentos poderdo ser originais ou
cOpias autenticadas por cartorio competente ou por servidor da Administragéo), no caso
de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):
a) no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentagao:
a.l. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao,
horario do posto de trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servi¢cos, quando for o caso;
a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucgado dos servicos, quando for
0 caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e
a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo os servicos.
b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor

responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Rolante

possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (Sicaf):
b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);
b.2. certidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:
c.l. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;
c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacéo dos
servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE;
c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestagdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdésitos bancarios;
c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacéo dos servicos e de qualquer empregado; e
c.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.
d) entrega de coépia da documentacao abaixo relacionada, quando da extincdo ou
rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servi¢os, no prazo definido
no contrato:
d.1. termos de rescisédo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;
d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais;
d.3. extratos dos depdésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do

FGTS de cada empregado dispensado;
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d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
16.6. A CONTRATANTE devera analisar a documentagao solicitada na alinea “d” acima
no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais
30 (trinta) dias, justificadamente.
16.7. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de
Interesse Publico (Oscip’s) e as Organiza¢Bes Sociais, sera exigida a comprovacao de
atendimento a eventuais obrigacbes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizagoes.
16.8. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no subitem 16.5 acima deveréo ser apresentados.
16.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).
16.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.
16.11. O descumprimento das obrigacbes trabalhistas ou a ndo manutengdo das
condi¢bes de habilitagdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual,
sem prejuizo das demais sancoes.
16.12. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize
suas obrigagOes trabalhistas ou suas condicbes de habilitagdo, sob pena de rescisdo
contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.
16.13. Além das disposi¢cbes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observara,
ainda, as seguintes diretrizes:
16.13.1. Fiscalizacao inicial (no momento em que a prestacdo de servicos € iniciada):
a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com
informacfes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servicos,
com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscricdo no CPF, funcéo
exercida, salario, adicionais, gratificagbes, beneficios recebidos, sua
especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagéo), horario de
trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;
b) Todas as anota¢Bes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a
fim de que se possa verificar se as informacgdes nelas inseridas coincidem com

as informacdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;
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c) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no
contrato administrativo;
d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na
Convencéao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);
e) Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para
a CONTRATADA;
f) Sera verificada a existéncia de condi¢cbes insalubres ou de periculosidade no
local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados
Equipamentos de Protecao Individual (EPI);
g) No primeiro més da prestacédo dos servi¢os, a contratada devera apresentar
a seguinte documentacéo:
g.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungéo, horéario
do posto de trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdo dos responsaveis técnicos
pela execucao dos servigos, quando for o caso;
g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela
contratada;
g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servicos; e
g.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a
quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.
16.13.2. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):
a) Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11%
(onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a
prestacéo do servico;
b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;
c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do
FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Deébitos Trabalhistas (CNDT), caso esses

documentos nédo estejam regularizados no SICAF;
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d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacado de que a empresa mantém
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.
16.13.3. Fiscalizacao diaria:
a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos
terceirizados. As solicitacbes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da
empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagfes ou cobrancas relacionadas
aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto;
b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a
negociacgdo de folgas ou a compensagéao de jornada, deve ser evitada, uma vez
gue essa conduta é exclusiva da CONTRATADA,
c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados
terceirizados que estdo prestando servicos e em quais fungbes, e se estdo
cumprindo a jornada de trabalho.
16.14. Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a
legislacdo relativa & concessdo de férias e licengas aos empregados, respeita a
estabilidade provisoria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista
na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.
16.14.1. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacao do
contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitacdo da contratada.
16.15. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus
extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as contribuicbes previdenciarias e do
FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.
16.15.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos
avaliados.
16.16. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando
solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:
a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;
b) coépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos

servicos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;
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¢) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualguer més da
prestacdo dos servi¢os ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos
bancarios; e
d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo,
Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao
dos servicos e de qualquer empregado.
16.17. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execug¢do do
objeto e utilizara o Instrumento de Medi¢cdo de Resultado (IMR), ou outro instrumento
substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que
a CONTRATADA:
a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou
b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucédo do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
16.17.1. A utilizacdo do IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliacao da prestacdo dos servigos.
16.18. Durante a execucao do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para
requerer a CONTRATADA a corre¢ao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.
16.19. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacao da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacéo dos servigos realizada.
16.19.1. Em hipétese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize
a avaliacao de desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos realizada.
16.20. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacao do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
16.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do
servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis

minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
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aplicadas as sancdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato
convocatorio.
16.22. O fiscal técnico poderd realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
gualidade da prestacéo dos servicos.
16.23. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.
16.24. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagfes trabalhistas, néo
recolhimento das contribui¢cbes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a nédo
manutencdo das condicdes de habilitacdo, ensejard a aplicacdo de sancdes
administrativas, previstas no instrumento convocatoério e na legislagdo vigente, podendo
culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE,
conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.
16.25. Caso néo seja apresentada a documentagdo comprobatoria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE
comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.
16.25.1. Nao havendo quitacédo das obrigacBes por parte da CONTRATADA no prazo
de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucédo dos
servigos objeto do contrato.
16.25.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado
pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.
16.25.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a
contratante e os empregados da contratada.
16.26. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacéo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e
previdenciarias e para com o FGTS referentes & mao de obra alocada em sua execucao,

inclusive quanto as verbas rescisorias.
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16.27. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

17. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

17.1. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da

Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

17.2. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico e fiscal administrativo.
17.2.1. Ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico devera apurar o resultado
das avaliagbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e
qualidade da prestagéo dos servigos realizados em consonéncia com os indicadores
previstos no ato convocatorio.

17.2.2. Ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias e com o0 FGTS do més anterior.
17.2.3. Sera elaborado relatério circunstanciado, com registro, analise e concluséo
acerca das ocorréncias na execucado do contrato, o qual sera encaminhado ao gestor
do contrato para recebimento definitivo.
17.2.3.1. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter registro, analise e conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa, devendo ser encaminhado ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

17.3. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos servigos,

sera realizado pelo gestor do contrato.
17.3.1.0 gestor do contrato analisard os relatorios e toda documentacao
apresentada pela fiscalizagcdo técnica e administrativa e, caso haja irregularidades
gue impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicara as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas

correcdes.
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17.3.2. 0 gestor emitir4 termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo
dos servicos prestados, com base nos relatérios e documentagéo apresentados, e
comunicard a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicdo de
Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
18.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a
CONTRATADA que:
18.1.1.inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagbes assumidas em
decorréncia da contratagéao;
18.1.2. ensejar o retardamento da execucao do objeto;
18.1.3. falhar ou fraudar na execug¢éo do contrato;
18.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou
18.1.5. cometer fraude fiscal.
18.2. Comete falta grave, podendo ensejar a resciséo unilateral da avenga, sem prejuizo
da aplicacdo de sancao pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Uniéo,
nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:
18.2.1.ndo promover o recolhimento das contribuicbes relativas ao FGTS e a
Previdéncia Social exigiveis até 0 momento da apresentacéo da fatura;
18.2.2.deixar de realizar pagamento do salério, do vale-transporte e do auxilio
alimentacéo no dia fixado.

18.3. Pela inexecucédo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode

aplicar a CONTRATADA as seguintes sanc¢oes:

18.3.1. Adverténcia por escrito quando do ndo cumprimento de quaisquer das

obrigacdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que néao

acarretam prejuizos significativos para o servi¢o contratado;

18.3.2. Multa de:
18.3.2.1.0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia
sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execucdo dos servi¢os, limitada
a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da

Administracdo, no caso de execugcdo com atraso, poderd ocorrer a ndo
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aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipo6tese, inexecucao total da
obrigacao assumida, sem prejuizo da resciséo unilateral da avenca;
18.3.2.2.0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de inexecuc¢ao parcial da obrigacdo assumida,;
18.3.2.3.0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecucéo total da obrigacdo assumida;
18.3.2.4.0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e
18.3.2.5.0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso na apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de
prorrogacao), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a
25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragio CONTRATANTE a promover
a rescisao do contrato;
18.3.2.6.as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo
consideradas independentes entre si.
18.3.3. Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;
18.3.4.San¢do de impedimento de licitar e contratar com 6Orgdos e entidades da
Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco
anos;
18.3.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos

causados.

18.4. As sancdes previstas nos subitens 18.3.1, 18.3.3, 18.3.4 e 18.3.5 poderdo ser

aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos

a serem efetuados.

18.5. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes séo atribuidos graus, de acordo

com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
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GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRACAO

ITEM

DESCRICAO GRAU

Permitir situacéo que crie a possibilidade de
causar dano fisico, lesdo corporal ou 05

consequéncias letais, por ocorréncia.

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
maior ou caso fortuito, os servi¢cos contratuais 04

por dia e por unidade de atendimento.

Manter funcionario sem qualificacdo para
executar os servigos contratados, por 03

empregado e por dia.

Recusar-se a executar servigo determinado pela 02
fiscalizacdo, por servigo e por dia.

Retirar funcionarios ou encarregados do servico
durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia.

Para os itens a seguir, deixar de:
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Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade
e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario

e por dia.

01

Cumprir determinac¢do formal ou instrucdo
complementar do érgéo fiscalizador, por

ocorréncia.

02

Substituir empregado que se conduza de modo
inconveniente ou ndo atenda as necessidades

do servico, por funcionario e por dia.

01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
Anexos nao previstos nesta tabela de multas,
apos reincidéncia formalmente notificada pelo

orgéo fiscalizador, por item e por ocorréncia.

03

10

Indicar e manter durante a execuc¢ao do contrato

0s prepostos previstos no edital/contrato.

01

11

Providenciar treinamento para seus funcionarios
conforme previsto na relacdo de obrigacfes da
CONTRATADA.

01

18.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993,

as empresas ou profissionais que:

18.6.1.tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude

fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

18.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

18.6.3. demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em

virtude de atos ilicitos praticados.

18.7. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa & CONTRATADA,

observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a

Lei n®9.784, de 1999.
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18.8. A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

18.9. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.

19. DO QUANTITATIVO DE MAO DE OBRA
19.1. A prestagdo de servico referente ao objeto licitado serd feita com base na
distribuicdo de postos de trabalho, conforme a tabela abaixo:

Carga Horaria
Item Tipo Servigo CBO | Qtd. | Unid. (semanal) por Horério
posto
01 Trabalhador 6.210 | 01 |Posto a4 Diurno
Agropecuario em geral

20. DA FORMACAO NECESSARIA
20.1. Escolaridade minima: O funcionério que sera contratado pela empresa prestadora
de servigo deverd ter escolaridade minima de 42 série do ensino fundamental. Todos os
funcionarios deverdo saber operar maquinas e implementos agricolas (com certificacao).
20.2. Experiéncia Minima: 6 (seis) meses em atividades compativeis com a funcao,
devidamente registrada na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e/ou
mediante apresentacdo de Declaracdo Idénea que comprove a experiéncia na respectiva

area de atuacao.

21. DO VALOR DE REFERENCIA E SALARIO NORMATIVO

VALORA QTD VALOR TOTAL \'I/"(A\)l'_l'illz_e
ITEM TIPO SERVICO POSTO/MES POSTOS MENSAL ANUAL
R$ R$
R$
Trabalhador
1 Agropecuario em R$ 4.026,14 01 R$ 4.026,14 R$ 48.313,68
geral

TOTAL R$ 4.026,14 R$ 48.313,68

21.1. O modelo de Planilha de Custos e Formacéao de Precos utilizada para estimativa do

valor de referéncia segue conforme o anexo IV, deste Termo de Referéncia.




MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Rolante

21.2. Convencéo Coletiva de Trabalho utilizada: A Convencado Coletiva de Trabalho —
CCT pertinente ao objeto da licitacdo e utilizada pela Administracdo para compor seu
preco de referéncia é:

o N° de Registro no . -
Municipio MTE Vigéncia Sindicato
Rolante/RS 46218.018226/2017- | De: 01/02/17 Sindicato dos Trabalhadores Rurais de
79 Até: 31/01/18 Rolante e Riozinho

21.2.1.No que se refere ao Vale Alimentacao, e ao Vale Transporte, tendo em vista a
falta de previsdo na Convencéo ja citada, utilizar-se-a as seguintes Convencoes:
21.2.1.1. Convencdo Coletiva de Trabalho — n° de registto no MTE:
RS000012/2018, celebrado entre o Sindicato das Empresas de Asseio e
Conservagéo do Estado do Rio Grande do Sul (CNPJ — 87.078.325/0001-75) e
Sindicato Intermunicipal dos Empregados em Empresas de Asseio e
Conservagado e Servicos Terceirizados em Asseio e Conservacdo no RGS-
SEEAC/RS (CNPJ - 90.601.956/0001-31).
21.3. Quanto ao vale transporte, a licitante devera observar o valor do transporte puablico
previsto no decreto de cada municipio. E em relacdo a quantidade de vale, tendo em
vista a localizacéo e as linhas de transporte publico disponiveis para o campus, a licitante

devera considerar a necessidade prevista no quadro a seguir:

R Valor unitario
CAMPUS Descrigao de passagens
. do vale
por dia
Rolante Lei Municipal N° 1.807/2004 4 R$ 3,50*

* O valor do vale transporte foi obtido junto a empresa que detém a concessdo do
transporte coletivo no municipio de Rolante/RS.

21.3.1.nos contratos de prestacdo de servicos continuos com dedicacdo exclusiva
de mao de obra deve haver o desconto na fatura a ser paga pela Administracao
Publica Federal direta, autarquica e fundacional, do valor global pago a titulo de vale-
transporte em relagcdo aos empregados que expressamente optaram por ndo receber
0 beneficio previsto na Lei n® 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado
pelo Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de 1987.

21.4. Adicional de Insalubridade para o Campus Rolante
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21.4.1.Para a estimativa de valor nesta licitagdo, a administracdo utilizou o
percentual de insalubridade de 20% (conforme previsto na CCT, clausula oitava),
podendo este ser alterado.
21.5. Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma da Lei
Complementar n°® 116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislacdo municipal
e/ou distrital sobre o tema.

MUNICIPIO LEI ALIQUOTA
Rolante Lei Municipal 3338/13 3%

22. BOAS PRATICAS AMBIENTAIS

22.1. A contratada devera cooperar para com o desenvolvimento da politica ambiental da

contratante relacionada as boas praticas ambientais na execuc¢do do objeto do contrato.

Para tanto, deverdo ser observadas as seguintes disposic¢oes:
22.1.1. Receber, da CONTRATANTE, informagdes a respeito dos programas de uso
racional dos recursos que impactem o meio ambiente;
22.1.2. Capacitar seu pessoal quanto ao uso da agua, adotar medidas para se evitar
o desperdicio de agua tratada;
22.1.3. Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da agua,
sendo que a empresa deve atuar como facilitadora das mudancgas de comportamento
de empregados da CONTRATADA, esperadas com essas medidas;
22.1.4.Comunicar a CONTRATANTE sobre equipamentos com mau funcionamento
ou danificados como lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em
reatores de luminarias e mau funcionamento de instalacdes energizadas;
22.1.5.Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a reducdo do
consumo de energia fornecidas pela CONTRATANTE;
22.1.6.Colaborar e participar de forma efetiva no Programa de Coleta Seletiva de
Residuos e no desenvolvimento das atividades do programa interno de separacéo de
residuos, em recipientes para coleta seletiva nas cores disponibilizada pela
CONTRATANTE.
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Rolante, 22 de agosto de 2018.

COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO:

Marcelo Lauer Mota Adriana de Oliveira Nelson Roza Madeira
Coord. de Compras Coord. de Contratos Dir. de Administracéo
IFRS/Campus Rolante IFRS/Campus Rolante IFRS/Campus Rolante
Port. 074/2018 Port. 76/2018 Port.078/2018
Douglas Vicente Alchieri Vagner Ribeiro Gaier Claudia Dias Zettermann
Técnico em Agropecuaria Operador de Maq. Agric. Coord. de Pesquisa
IFRS/Campus Rolante IFRS/Campus Rolante IFRS/Campus Rolante

Port.702/2016

e Aprovo e dou fé nas informacoes contidas neste Termo de Referéncia (Anexo |) do
Edital 61/2018 do IFRS/Campus Rolante, nos termos do art 9°, 81° do Decreto n°
5.450/2005.

Jesus Rosemar Borges
Ordenador de Despesas
IFRS/Campus Rolante
Port. 695/2017
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MINUTA DE CONTRATO
ANEXO Il
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUOS DE TRABALHADOR AGROPECUARIO EM GERAL PARA O
IFRS/CAMPUS ROLANTE
Processo: 23740.000254/2018-05

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° ........ /...., QUE FAZEM ENTRE SI
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO
SUL/CAMPUS ROLANTE E A EMPRESA

A Unido, por intermédio do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio
Grande do Sul/Campus Rolante, com sede na RS - 239, Km 68, n°® 3505, na cidade de
Rolante/RS, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 10.637.926/0015-41, neste ato representado pelo
Diretor-geral Pro Tempore Jesus Rosemar Borges, nomeado(a) pela Portaria n° 684, de 24
de Abril de 2017, publicada no DOU de 26 de Abril de 2017, inscrito(a) no CPF n°
620.228.570-20, portador(a) da Carteira de Identidade n° 1049845331, doravante
denominada CONTRATANTE, e o(a) Licitante Vencedora inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
00.000.000/0000-00, sediado(a) na Rua xxxxxx, em Municipio xxxxxx doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) xxxxxxxxxx, portador(a) da Carteira
de Identidade n°® 0000000000, expedida pela (0) Orgdo xxx, € CPF n° 000.000.000-00, tendo
em vista 0 que consta no Processo n° 23740.000254/2018-05 e em observancia as
disposicdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de
2002, do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instru¢cdo Normativa SEGES/MPDG
n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente

do Pregéo n° 61/2018, mediante as clausulas e condi¢Bes a seguir enunciadas.
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1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de Servicos Continuos de
Trabalhador Agropecuério em Geral, a fim de atender a necessidade do IFRS nas
dependéncias do Campus Rolante, conforme condi¢bes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.
1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no preambulo e
a proposta vencedora, independentemente de transcricao.
1.3. Objeto da contratagao:

Carga Horaria
Item Tipo Servigo CBO | Qtd. | Unid. (semanal) por Horério
posto
01 Trabalhador 6.210 | 01 | Posto 44 Diurno
Agropecuério em geral

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na
data de 00/00/2018 e encerramento em 00/00/2019, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacao
formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:
2.1.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;
2.1.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem
natureza continuada;
2.1.3. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com
informacdes de que os servi¢cos tenham sido prestados regularmente;
2.1.4. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizagdo do servigo;
2.1.5. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administracao;
2.1.6. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacao;
2.1.7. Seja comprovado que o contratado mantém as condigbes iniciais de

habilitacéo.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1. O valor mensal da contratacéo € de R$ 0,00 (valor por extenso), perfazendo o valor
total de R$ 0,00 (valor por extenso).
3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucgdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciéarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacao
orcamentaria propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2018, na

classificagéo abaixo:

Gestdo/Unidade: 26419/158743

Fonte: 8100000000

Programa de Trabalho: 108854

Elemento de Despesa: 33903979

Pl: U20RLPO101R

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender

as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo serd feita no inicio de cada exercicio

financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO
5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condi¢cBes a ele referentes
encontram-se definidos no Edital e no Anexo XI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
5.2. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de
1.94% no primeiro ano e, em caso de prorrogacdo do contrato, o percentual maximo
dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogacao, a ser incluido por ocasidao da

formulacdo do Termo Aditivo, nos termos da Lei n. 12.506/2011.

6. CLAUSULA SEXTA — REPACTUACAO
6.1. Visando a adequagéo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado

pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
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apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado neste Termo de Contrato
serd repactuado, competindo & CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos
custos, apresentando memoéria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior
aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas
disposicdes aplicaveis da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017.
6.2. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necesséarias,
em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagéo,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como 0s custos
decorrentes da médo de obra e o0s custos decorrentes dos insumos necessarios a
execugao do servigo.
6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:
6.3.1. Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva
de trabalho, vigente & época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;
6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagédo de precos
gue estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo
reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacgéo legal
ou normativa;
6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da
data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.
6.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado
da dltima repactuagcdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacao.
Entende-se como Ultima repactuacéo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.
6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva que
fixar os novos custos de méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato,
ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nao haja prorrogacao.
6.6. Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo

acima fixado, ocorrerd a precluséo do direito a repactuacao.



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Rolante

6.7. Nessas condi¢les, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao
sO podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano,
contado:
6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relacao aos
custos decorrentes de mao de obra;
6.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formacao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco
publico (tarifa);
6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta,
em relagdo aos custos sujeitos a variagédo de precos do mercado.
6.8. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convengédo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou & CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogacgédo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a
ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.
6.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convencgdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.
6.10. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal,
sentenca normativa, Acordo, Convencéo e Dissidio Coletivo de Trabalho.
6.11. A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢fes contidas em Acordos, Dissidios
ou Convencgdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados
ao exercicio da atividade.
6.12. Quando a repactuacéo referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuard a comprovacdo da variagdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de
Custos e Formacao de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio

ou convencéo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.
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6.12.1. Quando a repactuacdo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA
demonstrard a varia¢cdo por meio de Planilha de Custos e Formacédo de Precos e
comprovara o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-
se especialmente o indice especifico, setorial ou geral que retrate a variacdo dos
precos relativos a alguma parcela dos custos dos servicos, desde que devidamente
individualizada na Planilha de Custos e Formacdo de Precos da Contratada, sem
prejuizo das verificagBes abaixo mencionadas:
6.12.1.1 os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da
Administracao;
6.12.1.2 as particularidades do contrato em vigéncia;
6.12.1.3 a nova planilha com variagéo dos custos apresentados;
6.12.1.4 indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes.
6.12.2. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de
custos alegada pela CONTRATADA.
6.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacgdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:
6.13.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;
6.13.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuacdes futuras; ou
6.13.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencgdo coletiva, ou sentenca normativa,
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade
em repactuacgdes futuras.
6.14. Os efeitos financeiros da repactuacao ficaréo restritos exclusivamente aos itens que
a motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.
6.15. A decisdo sobre o pedido de repactuagcdo deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de

variacdo dos custos.
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6.16. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA
nao cumprir os atos ou apresentar a documentacéo solicitada pela CONTRATANTE para
a comprovacao da variagéo dos custos.

6.17. As repactuacOes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

6.18. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a propor¢éo de 5% (cinco por cento) em relacdo ao
valor contratado, como condi¢do para a repactuacao, nos termos da alinea K do item 3.1
do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO
7.1. O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias ap6s a assinatura do Termo de Contrato,
prestard garantia de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, que sera
liberada de acordo com as condi¢Bes previstas neste Edital, conforme disposto no art. 56
da Lei n° 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obriga¢gfes contratuais. O prazo para
apresentagdo da garantia poderd ser prorrogado por igual periodo a critério da
Administracdo contratante.
7.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato
por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).
7.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme disp6em os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.
7.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger
um periodo de 90 dias ap0s o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MPDG n° 5/2017.
7.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, 0 pagamento de:
7.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;
7.3.2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execuc¢éo do contrato;

7.3.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada; e
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7.3.4. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o
FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.
7.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacao que rege a matéria.
7.5. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.
7.6. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a
garantia deverd ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0S mesmos
parametros utilizados quando da contratagao.
7.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacéo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, contados da data em que for notificada.
7.8. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a
matéria.
7.9. A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
conforme estabelecido no item 1.2, ‘c’, do anexo VII-B da IN SLTI/MPDG n° 05, de 2017,
observada a legislacdo que rege a matéria.
7.10. Apés a execucao do contrato, serd verificado o pagamento das verbas rescisorias
decorrentes da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da Contratada em outra
atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo dos respectivos
contratos de trabalho.
7.11. Sera considerada extinta a garantia:
7.11.1. com a devolucao da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada
cumpriu todas as clausulas do contrato.
7.12. no prazo de 90 (noventa) dias apdés o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado,
nos termos da comunicagéo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MPDG n. 05/2017. Por ocasido do encerramento da prestacédo dos
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servicos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o valor da garantia
prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da
ndo comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigcos, nos termos
da alinea j' do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO
8.1. O regime de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais que serdo empregados e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE sdo aqueles

previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
9.1. As obrigagcbes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sédo aquelas previstas no

Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.
10.1. As sancdes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo

de Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art.
78 da Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei,
sem prejuizo da aplicagdo das sangOes previstas no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.
11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de resciséo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.
11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagdes e multas.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES
12.1. E vedado & CONTRATADA:
12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo
financeira;
12.1.2. interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-8o pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MPDG n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressfes que se fizerem necessarios até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressfes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS
14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n°® 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cées contidas na Lei n° 8.078, de 1990

— Caddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO
15.1. Incumbirda a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO
16.1. E eleito o Foro da Justica Federal do Municipio de Novo Hamburgo/RS para dirimir
os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser

compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, 82° da Lei n° 8.666/93.
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos

contraentes e por duas testemunhas.

Rolante/RS, 00 de MES de 2018.

CONTRATANTE: CONTRATADA:
Jesus Rosemar Borges Representante da Contratada
Diretor-geral Pro Tempore CPF:

CPF: 000.000.000-00

TESTEMUNHA: TESTEMUNHA
CPF: CPF:
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AUTORIZAGAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XX/2018

ANEXO llI
Processo: 23740.000254/2018-05

(identificacdo do licitante), inscrita

no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.

(nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n° e do CPF n° , AUTORIZA o(a)
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul/Campus

Rolante, para os fins do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da
Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos
dispositivos correspondentes do Edital do Pregdo n. 61/2018:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados
a qualquer tempo na execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e
demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigagfes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sances cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucao do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacgéo, e
aberta em nome da empresa (indicar 0 nome da empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, cuja
movimentacdo dependerd de autorizacdo prévia da(o) Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e

Tecnologia do Rio Grande do Sul/Campus Rolante, que também ter4 permanente autorizacao

para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer
intervencao da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execug¢éo do contrato, caso a
CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da

vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXO IV

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS (PREENCHIDA)

Processo: 23740.000254/2018-05

N° do processo:

23740.000254/2018-05

Licitacdo n°; P. E. 61/2018

Dia: 00/00/2018

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)
A Data de apresentacédo da proposta (dia/més/ano) 00/00/2018
B Municipio/UF Rolante/RS
C Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo 2017
D A_no’d(_) acordp coletivo, convencgéo coletiva ou sentenca normativa em 2017

dissidio coletivo

E NuUmero de meses de execucéo contratual 12

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Unidade Quantidade total a
Tipo de servico: Trabalhador Agropecuéario de contratar (Em funcéo da
Medida unidade de medida)
44 horas semanais - de segunda-feira a domingo posto 1

TOTAL DE POSTOS

1. MODULOS
Mao de obra
Mao de obra vinculada a execuc¢do contratual

Dados complementares para composi¢éo dos custos referente a méo de obra

Trabalhador

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Agropecuério

2 Classificacao Brasileira de Ocupacdes (CBO) 6210-05
3 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.199,00
4 Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual)

5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/02/2017
10 Quantidade de colaboradores por posto de servi¢co 1

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado
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Médulo 1: Composicdo da Remuneracao (por Posto)

_— . Percentual Valor
1 Composicédo da Remuneracéo (por Posto) (%) (R$)
A Salario-Base (valor para 01 colaborador = 1 posto) 1.199,00
B Insalubridade Grau Médio (Clausula oitava da CCT) 20% 239,80
C Horas Operacédo de Maquinas Automotrizes (Clausula quarta da CCT) 10,00 32,30
Total 1.471,10
Mdédulo 2 : Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario, e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, e Adicional de Férias Valor (R$)
13° (décimo terceiro) Salario Obrigatéria a cotacao de 8,33% sobre o valor do
A Mddulo 1 — Composi¢cdo da Remuneragédo, conforme art 14 do Anexo Xll da 8,33% 122,54
IN 05/2017
Adicional de Férias Obrigatéria a cotacao de 3,025% sobre o valor do
B Médulo 1 — Composicdo da Remuneracédo, conforme art. 19-A e Anexo VIl da 3,025% 44,50
IN 2/08 (Férias + Adicional = 9,075% + 3,025% = 12,10%)
Total 167,04
c Incidéncia dos encargos do Submaédulo 2.2 sobre o total do Submédulo 2.1 6147
Total 228,51

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras

contribuicOes

L Percentual Valor

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes (%) (R$)
A INSS 20,00% 294,22

Salério Educacéo 2,50% 36,78

Seguro acidente

de trabalho (RAT

x FAP)

Calculo do valor:
C % do RAT x FAP RAT = (3% FAP =|1,0000 3,0000% 44,13

(Fator

Acidentario de

Prevencao de

cada empresa)
D SESC ou SESI 1,50% 22,07
E SENAC ou SENAI 1,00% 14,71
F SEBRAE 0,60% 8,83
G INCRA 0,20% 2,94
H FGTS 8,00% 117,69
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Total 36,8000% 541,37
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte Céalculo do valor: [(4xVTx30) — (6%xSB)] 236,06
A.1l) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de R$ 3.50 i
prestacdo dos servicos '
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado 4,00 -
B Auxilio-Refeic&do/Alimentacdo Calculo do valor = [(22xVA)x(1-0,18)] 288,64
B.1) Valor do Auxilio-Alimentagcao (clausula 19 da CCT 2018 - R$ 16.00 i
SINDASSEIO) '
Total 524,70
Quadro-Resumo do Mdédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salério, e Adicional de Férias 228,51
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicfes 541,37
2.3 Beneficios Mensais e Diéarios 524,70
Total 1.294,58
Médulo 3 - Provisdo para Resciséo
3 Proviséo para Rescisao Valor (R$)
Aviso Prévio Indenizado Célculo do valor = {Rem/12 + 13°%12=(Rem/12)/12 +
Férias/12=(Rem/12)/12 + (1/3xFérias)/12=1/3x[(Rem/12)/12]} x (30/30=1) x 5% de rotatividade
A anual - Os reflexos de 13° F e 1/3F séo referentes a 1 més de APInd - Na prorrogacgéo, 7,38
poderdo ser considerados 3 dias conforme Lei n® 12.506/2011, dependendo da analise do
n°de ocorréncias deste evento no periodo
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,59
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Obrigatdria a cotacao de 0,24% sobre o valor do Médulo 1 — Composicéo da 0,24% 3,53
Remuneracéo, (0,24% + 4,76% = 5,0%)
D Aviso Prévio Trabalhado (negociar extincédo/reducdo na 12 prorrogacéo) Calculo do 25 74
valor=[(Rem/30)x7]/12 meses do contratox90% dos empregados - ao final do contrato '
E Incidéncia dos encargos do Submaddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 9,47




MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Rolante

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

F Obrigatoria a cotagao de 4,76% sobre o valor do Modulo 1 — Composigao da 4,76% 70,02
Remuneracédo, conforme art. 14 e Anexo Xll da IN 5/17 (4,76%+0,24% = 5,0%)
TOTAL 116,73
Moédulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 — Auséncias Legais
41 Auséncias Legais Valor (R$)
Férias Obrigatéria a cotacdo de 9,075% sobre o valor do Moédulo 1 —
Composicdo da Remuneracdo, conforme art. 14 do Anexo XIl da IN 5/17 9,075% 133,50
A (Férias + Adicional = 9,075% + 3,025% = 12,10%)
B Auséncias Legais Célculo do valor = [(Rem/30)x2,96dias]/12 12,10
Licenca-Paternidade Célculo do valor = {[(Rem/30)x5dias]/12}x1,5% 0,31
C
D Auséncia por acidente de trabalho  Calculo do valor = {[(Rem/30)x15dias]/12}x0,78% 0,48
E Afastamento maternidade  Calculo do valor = {[(Rem+1/3Rem)/12]x(4/12)}x2% 1,09
= Outros (especificar) 0,00
Total 147,48
G | Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o total do Submaodulo 4.1 54,27
Total 201,75
Médulo 5 - Insumos Diversos
3 Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes e EPI's (Valor médio de 02 mudas/ano por colaborador) - Valor total da soma
A . , 119,45
dos uniformes e EPI's/12 meses
Relégio Ponto Célculo do valor: (500/60/1)
Preco médio R$ 500,00 obtido através de pesquisa de mercado. Este valor foi dividido por
C . o T ; S 8,33
60 meses (equivalente a vida util/amortizacdo do equipamento) e novamente dividido por
1, pois a contratagao sera de 1 posto.
Total de insumos diversos 127,79
Médulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos
. . Percentual Valor
6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos (%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total do Médulo 1 — Composicdo da
Remuneracdo + Total do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + i 3.211.95

Total do Mddulo 3 — Provisdo da Rescisdo + Total do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do
Profissional Ausente + Total do Moédulo 5 - Insumos Diversos)
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A Custos Indiretos 3,00% 96,36
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total do Mdédulo 1 — Composicdo da Remuneragédo +
Total do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do Médulo 3 - i 3.308 31
Provisédo da Resciséo + Total do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente + U
Total do Médulo 5 - Insumos Diversos + Custos Indiretos)
B Lucro 6,79% 224,63
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total do Médulo 1 — Composi¢do da Remuneracio
+ Total do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do Médulo 3 i 353294
— Proviséo da Resciséo + Total do Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente U
+ Total do Médulo 5 - Insumos Diversos + Custos Indiretos + Lucro)
C Tributos - -
C.1 Tributos federais (especificar) - -
a) Cofins (depende do regime de tributacéo - utilizada a hipétese de Lucro Real 7,60% 305.99
b) PIS (depende do regime de tributagéo - utilizada a hip6tese de Lucro Real 1,65% 66.43
c) IRPJ - Em face do Ac. TCU n° 648/2016-P, o licitante pode cotar este i i
tributo, porém a Administracdo n&o pode inclui-lo no orcamento-base
d) CSLL - Em face do Ac. TCU n° 648/2016-P, o licitante pode cotar este i i
tributo, porém a Administracdo n&o pode inclui-lo no orgcamento-base
C.2 Tributos estaduais (especificar) . .
C.3 Tributos municipais (especificar): . .
a) ISS (810, art. 22, lei 3338/13, ROLANTE/RS) 3,00%
120,78
TOTAL 814,19
Percentual Total e Valor Total de Tributos | 12,25% 493,20
Base de Calculo para os Tributos
Célculo dos Tributos =( ) x Aliquota do Tributo
1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)
Nota 1: Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado.Nota 2: O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o
percentual sobre o valor do faturamento.
2. Quadro-Resumo do Custo por Posto de Trabalho
Mao de obra vinculada a execuc¢édo contratual (valor por Posto de Trabalho) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composicao da Remuneragao 1.471,10
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.294,58
C Médulo 3 — Provisdo para Rescisdo 116,73
D Moédulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente 201,75
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E Médulo 5 - Insumo Diversos 127,79
Subtotal A+B +C + D + E) 3.211,95
F Médulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 814,19

Valor Total por Posto 4.026,14

O complemento abaixo é uma planilha auxiliar que consolida as varias planilhas com os diferentes tipos de postos

3. COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE PORTARIA — VALOR MENSAL DOS SERVICOS

PRECO MENSAL DO

NUMERO SUBTOTAL
ESCALA DE TRABALHO POSTO DE POSTOS (R$)
(R$)
Trabalhador Agropecuario Geral (CBO 6210-05) 4.026,14 1 4.026,14
TOTAL.: 1 4.026,14

Nota: Nos casos de inclusdo de outros tipos de postos, observar o disposto no item 4 do Anexo VI-A, desta Instrucao

Normativa

Valor mensal do servigo

R$ 4.026,14

NUumero de meses do contrato

12

Valor global da proposta (valor mensal do servi¢co x n° de meses do contrato)

R$ 48.313,68

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUCAO CONTRATUAL

Tipo de Mao de Obra

Quantidade de Pessoal

Portaria

MATERIAIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ALOCADOS NA EXECUCAO CONTRATUAL

Especificagcao dos Materiais/Maquinas/Equipamentos

Quantidade
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Rolante, 22 de agosto de 2018.

Marcelo Lauer Mota
Coord. de Compras
IFRS/Campus Rolante
Port. 074/2018
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ANEXO V
MODELO DE AUTORIZACAO PARA UTILIZACAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO DIRETO
Processo: 23740.000254/2018-05

CONTRATO N XXXX

(identificacdo do _licitante), inscrita no CNPJ n° 00.000.000/0000-00, por intermédio de seu
representante legal, o Sr. (nome do _representante), portador da Cédula de Identidade RG n°
0000000000 e do CPF n° 000.000.000-00, AUTORIZA, conforme estabelecido na alinea "d" do item
1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, e dos dispositivos correspondentes
do Edital 61/2018:

(X) que os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas devidos aos trabalhadores
alocados na execucdo do contrato sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da Contratada, até
0 momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis, conforme o conforme estabelecido
na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

(X) que os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° salario e rescisao contratual dos
trabalhadores alocados na execucgéo do contrato sejam destacados do valor mensal e depositados
em conta-corrente vinculada, bloqueada para movimentagdo e aberta em nome da empresa junto a
instituicdo bancaria oficial, conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017;

(X) que os valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS sejam retidos na
fatura e depositados diretamente nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados na
execucdo do contrato, observada a legislacao especifica, e conforme estabelecido na alinea "d" do
item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

(X) que a Contratante utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas
rescisoOrias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a Contratada ndo efetue tais
pagamentos até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, conforme
estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

Municipio/UF, 00 de Més de 2018.

(Assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA in loco
PREGAO ELETRONICO 61/2018
Processo: 23740.000254/2018-05

- FACULTATIVA -

Eu, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (Representante Legal devidamente qualificado) da empresa
XXXXXXXXXXXXXXXXX, DECLARO, para os devidos fins, que visitei o local onde serdo prestados
0os servicos de Trabalhador Agropecuario Geral, no IFRS/Campus Rolante, tendo tomado
conhecimento de todas as peculiaridades e caracteristicas do local, inclusive, das possiveis

dificuldades que possam onerar futuramente nossa empresa na execu¢do do mesmo.

Assim, declaro que estou ciente de que a oferta proposta pela empresa estd de acordo com as
exigéncias do Edital e seus anexos, e assim, dentro desta proposta, assumimos o0 compromisso de
honrar plenamente todas as exigéncias do instrumento convocatério n.° 61/2018, sem quaisquer
direitos a reclamacgdes futuras, sob a alegacdo de quaisquer desconhecimentos quanto as

particularidades do objeto.
DECLARO, também, estar ciente de que 0s quantitativos no orcamento apresentado utilizados na
elaboracdo da proposta sédo de nossa inteira responsabilidade, ndo cabendo qualquer tipo de

reclamacéo posterior por parte da empresa quanto a estes valores.

XXXXXXXXX, XX de XXXXXXX de XXXX.

NOME (RESPONSAVEL TECNICO OU REPRESENTANTE LEGAL)
CPF n©:
RG no:
(assinatura e carimbo constando RG ou CPF)
Observacédo: Esta declaracao devera ser emitida preferencialmente em papel que identifique o

licitante.
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ANEXO VII
MODELO DE DECLARACAO DE NAO REALIZACAO DE VISTORIA in loco
PREGAO ELETRONICO 61/2018
Processo: 23740.000254/2018-05

- OBRIGATORIO EM CASO DE NAO REALIZACAO -

Eu, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (Representante Legal devidamente qualificado) da empresa
XXXXXXXXXXXXXXXXX, DECLARO, para os devidos fins, que NAO visitei o local onde serédo
prestados servicos de Trabalhador Agropecuario Geral, no IFRS/Campus Rolante, por opcao prépria,
assumindo assim que CONCORDO com todas as condi¢cbes estabelecidas no Edital e seus Anexos,
e que ainda, assumo toda e qualquer responsabilidade pela ocorréncia de eventuais prejuizos em
virtude de sua omisséo na verificagdo das condi¢fes do local de execuc¢éo do objeto do certame.
Assim, declaro que estou ciente de que a oferta proposta pela empresa esta de acordo com as
exigéncias do Edital e seus anexos, e assim, dentro desta proposta, assumimos 0 compromisso de
honrar plenamente todas as exigéncias do instrumento convocatério n.° 61/2018, sem quaisquer
direitos a reclamacdes futuras, sob a alegacdo de quaisquer desconhecimentos quanto as
particularidades do objeto.

DECLARO, também, estar ciente de que 0s quantitativos no orcamento apresentado utilizados na
elaboracdo da proposta sdo de nossa inteira responsabilidade, ndo cabendo qualquer tipo de

reclamacéo posterior por parte da empresa quanto a estes valores.

XXXXXXXXX, XX de XXXXXXX de XXXX.

NOME (RESPONSAVEL TECNICO OU REPRESENTANTE LEGAL)
CPF n°;
RG n©:
(assinatura e carimbo constando RG ou CPF)
Observacéo: Esta declaracdo devera ser emitida preferencialmente em papel que identifique o

licitante.
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ANEXO VI
MODELO DE TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA N°
/

Processo: 23740.000254/2018-05

TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA QUE, ENTRE S,
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
(ORGAO / ENTIDADE) E A
INSTITUICAO FINANCEIRA

, VISANDO A
OPERACIONALIZACAO DA  RETENCAO DE
PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM PAGOS,
NOS TERMOS DA INSTRUCAO NORMATIVA XXXX, E
ALTERACOES POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do , (informar o 6rgao) estabelecido(a) ,
(endereco completo), inscrito(@) no CNPJ/MF sob o n® /- | por meio da Coordenagéo
, consoante delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n° , de

|/, (data) publicada no D.O.U. de _/ [/  , (data) neste ato, representado(a) pelo(a)
(cargo), Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n° ,

expedida pela , € inscrito no CPF sob n° , homeado(a) pela Portaria n°
, de _/ [ (data), publicada no D.OU. de _/ /  (data), doravante
denominado(a) ADMINISTRACAO, e, de outro lado, a INSTITUICAO
FINANCEIRA, , estabelecido(a) , inscrito(a) no CNPJ/MF sob
one , daqui por diante denominado(a) INSTITUICAO FINANCEIRA, neste

ato, representado(a) pelo seu (cargo), Senhor(a) , portador(a) da

Carteira de Identidade n° , expedida pela , € inscrito no CPF sob n°

, tém justo e acordado o presente TERMO DE COOPERACAO TECNICA, para o
estabelecimento de critérios e procedimentos para abertura automatizada de contas bancarias
especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e
formacgdo de pregcos de contratos firmados pelo érgdo ou entidade ora mencionado, mediante as

condicdes previstas nas seguintes clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA: DAS DEFINICOES
Para efeito deste Termo de Cooperacao Técnica entende-se por:
1. CLT - Consolidagéo das Leis do Trabalho.
2. Prestador de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRACAO.
3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formacéo de precos de contratos firmados
pela ADMINISTRACAO.
4. Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacéo - cadastro em nome do Prestador dos
Servicos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO, a ser utilizada exclusivamente para
crédito das rubricas retidas.
5. Usudario(s) - servidor(es) da ADMINISTRACAO e por ela formalmente indicado(s), com
conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.
6. Participes - referéncia ao érgdo da Administracdo Publica Federal e a Instituicdo Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depdsitos especificas destinadas a abrigar os
recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacdo de precos dos contratos
firmados pela ADMINISTRACAO, bem como viabilizar o acesso da ADMINISTRACAO aos saldos e
extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato sera aberta uma Conta-Depésito Vinculada

2. A conta serad exclusivamente aberta para recebimento de depoésitos dos recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e de formacdo de precos dos contratos firmados pela
ADMINISTRACAO, pagos ao Prestador de Servicos dos Contratos e serd denominada Conta-
Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagéo.

3. A movimenta¢do dos recursos na Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagao

seréa providenciada exclusivamente & ordem da ADMINISTRACAO.

CLAUSULA TERCEIRA DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captacdo e movimentacao dos recursos dar-se-do conforme o fluxo operacional a
sequir:

1. A ADMINISTRACAO firma o Contrato com o Prestador dos Servigos.

2. A ADMINISTRACAO envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnético, em modelo
especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO e a INSTITUICAO FINANCEIRA, para
abertura de Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagcédo - em nome do Prestador de
Servigos que tiver contrato firmado ou envia Oficio & INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a
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abertura de Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo em nome do Prestador de
Servicos.
3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO e abre Conta-
Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, em nome do Prestador dos Servicos para
todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA no territorio
nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio da ADMINISTRACAO e, ap6s a entrega,
pelo Prestador de Servigcos, dos documentos necessarios, procede a abertura da Conta-Depdsito
Vinculada — bloqueada para movimentagao em nome do Prestador de Servigos.
4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia & ADMINISTRACAO arquivo retorno em modelo especifico
previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento da Conta-Depdsito Vinculada
— bloqueada para movimentagdo aberta em nome do Prestador dos Servigos, bem como as
eventuais rejeicdes, indicando seus motivos ou envia Oficio & ADMINISTRACAOQ, contendo o nimero
da conta-deposito vinculada — blogueada para movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.
5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua cadastro no seu
sistema eletrénico.
6. A ADMINISTRACAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de formagéo de
precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO na Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentacdo, mantida exclusivamente nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante
emissdo de Ordem Bancéria, na forma estabelecida pela ADMINISTRACAO e pela INSTITUICAO
FINANCEIRA.
7. A ADMINISTRACAO solicita & INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentagido dos recursos, na
forma do Anexo IV do presente Instrumento.
8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitacdo de movimentacéo financeira na Conta-Depésito
Vinculada — bloqueada para movimentagéo efetuada pela ADMINISTRACAO, confirmando, por meio
de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste Instrumento, caso a movimentacdo nédo tenha sido
efetuada pela Administracdo via meio eletronico.
9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza & ADMINISTRACAO aplicativo, via internet, para
consulta de saldos e extratos e para movimentacéo, se for o caso, da Conta-Depdsito Vinculada —
bloqueada para movimentac&o, apos autorizacdo expressa da ADMINISTRACAO, para recebimento
de chave e senhas de acesso a sistema eletrénico.
9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO as contas-dep6sitos vinculadas — bloqueadas para

movimentacdo fica condicionado a expressa autorizacdo, formalizada em carater irrevogavel

e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes, titulares das

contas, quando do processo de entrega da documentacéo junto & agéncia da INSTITUICAO

FINANCEIRA;
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9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacao serdo remunerados conforme indice de corregdo da poupanca pro rata die; e
9.1.3. Eventual alteracdo da forma de correc@o da poupanca prevista no subitem 9.1.2 deste

Instrumento implicara a revisédo deste Termo de Cooperacao Técnica.

CLAUSULA QUARTA DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRACAO compete:

1. Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde esta
estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a utilizacdo de
qualquer aplicativo;

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VII do presente Instrumento, até, no maximo, 4
(quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara chaves e senhas de
acesso ao autoatendimento a Administracdo, com poderes somente para consultas aos saldos e aos
extratos das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentacéo;

3. Remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre os
Participes, solicitando o cadastramento das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para
movimentag&o ou remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura das contas-
depositos vinculadas - bloqueadas para movimentacao;

4. Remeter Oficios a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentagdo de
recursos das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentagdo ou movimenta-los por
meio eletrénico;

5. Comunicar ao Prestador de Servicos, na forma do Anexo VIII do presente Instrumento, o
cadastramento das contas-depésitos vinculadas - blogueadas para movimenta¢éo, orientando-os a
comparecer a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar a regularizacio, entrega de
documentos e assinatura da autorizacdo, em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo
VI deste instrumento, para que a ADMINISTRACAO possa ter acesso aos saldos e aos extratos da
Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo, bem como solicitar movimentacdes
financeiras;

6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacdo para possibilitar o acesso aos sistemas de
autoatendimento, por intermédio do qual sera viabilizado o acesso aos saldos e aos extratos das
contas-depositos vinculadas-bloqueadas para movimentagao;

7. Adequar-se a eventuais alteracdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA,

8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transacgdes dos sistemas de autoatendimento da
INSTITUICAO FINANCEIRA;

9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de autoatendimento da
INSTITUICAO FINANCEIRA;
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10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou da
guebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de
autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las, imediatamente, caso
suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros ndo autorizados;
11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transac¢des ndo concluidas em razéo de falha de
seu equipamento e/ou erros de processamento devido da inexisténcia de informacdo ou de
fornecimento incompleto de informacdes;
12. Comunicar tempestivamente & INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade detectada que
possa comprometer o perfeito funcionamento da conexdo aos sistemas de autoatendimento, em
especial, no que concerne a seguranca das informacdes;
13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam vistoriar o
hardware e software utilizados para conexdo aos sistemas de autoatendimento; e
14. N&o divulgar quaisquer informac¢des contidas nas transagbes efetuadas nos sistemas de
autoatendimento colocados a sua disposi¢do, de modo a manter o sigilo bancério, a privacidade em
face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO que n&o sejam USUArios, e as
normas de seguranca da informac&o da INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO
FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:

1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento & ADMINISTRACAO;

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizacdo na primeira
conexao aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serdo obrigatoriamente
substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra de conhecimento exclusivo do
usudério;

3. Informar & ADMINISTRACAO quaisquer alteracdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via Oficio;

4. Prestar o0 apoio técnico que se fizer necesséario a manutenc¢édo do servico, objeto deste Instrumento,
e ao cadastramento de contas-depésitos vinculadas — bloqueadas para movimentacgéo;

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado do
cadastramento das contas-depoésitos vinculadas-bloqueadas para movimentagcdo ou encaminhar
Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do Prestador dos Servicos;

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto deste
Instrumento; e

7. Informar & ADMINISTRACAO os procedimentos adotados, em atencdo aos Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS
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Este Termo de Cooperacdo Técnica nao implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou futuro,

sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA DA VIGENCIA

* Observar a Orientacdo Normativa/AGU n° 44, de 26 de fevereiro de 2014.

O presente Termo de Cooperacdo Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta)
meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA DA PUBLICACAO
A publicacdo de extrato do presente Instrumento no Diario Oficial da Unido sera providenciada pela
ADMINISTRACAO até o 5° (quinto) dia util do més subsequente & data de sua assinatura, para

ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperacdo Técnica, a excecdo da que trata
do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo, celebrado entre
os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste Instrumento como um todo,

Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacao Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes em razdo do
descumprimento de qualquer das obrigacbes ou condicbes nele pactuadas, bem assim pela
superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou materialmente inexequivel
ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicacdo prévia da parte que dele se desinteressar, com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis pelas obrigacdes
anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DO FORO

Os casos omissos e/ou situacdes contraditdrias deste Termo de Cooperagcdo Técnica deverdo ser
resolvidos mediante conciliagdo entre os Participes, com prévia comunicacdo por escrito da
ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que nao puderem ser resolvidos dessa

forma serédo dirimidos pela Justica Federal, na Se¢éo Judiciaria de Novo Hamburgo/RS.

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de
igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que produza os

legitimos efeitos de direito.
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Municipio/UF, 00 de Més de 2018.

Assinatura do representante da Assinatura do representante da
ADMINISTRACAO INSTITUICAO FINANCEIRA
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO IX
MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E COM
A ADMINISTRACAO PUBLICA

Processo: 23740.000254/2018-05

Declaro que a empresa inscrita no CNPJ n°

com sede na ,por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr.(a) , infra-assinado, portador(a)
da Carteira de Identidade n° e do CPF/MF n°

, para fins do disposto no Edital, em cumprimento ao
disposto na INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/MPDG n° 05/2017, possui 0s seguintes

contratos firmados com a iniciativa privada e a administracéo publica vigentes nesta data:

Nome do Periodo de Valor total do Endereco completo do
Orgao/Entidade/ U contrato no [=ndereco P
vigéncia do p Orgéao/Entidade/Empresa
Empresa com quem periodo de .
. contrato C oA com guem possui
possui contrato vigéncia contrato vidente
vigente (R3) g
--/--/201- a --/--
/201-
--/--201- a --/--
/201-
--/--/201- a --/--
/201-
--/--201- a --/--
[201-
VALOR TOTAL DOS CONTRATOS: -

, de de 2018.

(assinatura do representante legal)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Rolante
ANEXO X
MODELO DE AUTORIZACAO - CONTA VINCULADA

Processo: 23740.000254/2018-05

A(o) Sr(a) Gerente

Instituicdo Bancéaria Oficial (Nome do Banco — conta vinculada)

Agéncia ___ (nome da agéncia)

Cidade /(UF)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo(amos), em carater irrevogavel e irretratavel, que esse BANCO realize os procedimentos
abaixo descritos, Unica e exclusivamente por ordem do (nome do 6rgao), relacionados as

Conta Corrente para Depoésitos Vinculados a Obrigagdes, porventura abertas por iniciativa do

(nome do 6rgédo), nesta dependéncia e vinculadas ao Contrato (nimero do
Contrato) firmado de acordo com a publicacdo no Diario Oficial do dia . . 201,
pagina n°

1. Aplicar em caderneta de poupanca os recursos disponiveis;

2. Resgatar valores aplicados;

3. Transferir recursos Conta Corrente para Depositos Vinculados a Obrigagées para a Conta Unica
da Unido;

4. Efetuar qualquer outra movimentag&o financeira na Conta Corrente para Depésitos Vinculados a
Obrigacdes;

5. Fornecer informag¢des das movimenta¢gBes financeiras da Conta Corrente para Depdsitos

Vinculados a Obrigacdes.

Atenciosamente,

(nome do Contratado)

(local e data)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacéao Profissional e Tecnol6gica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
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ANEXO XI
MODELO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Processo: 23740.000254/2018-05

(Nome empresarial ou

nome do oOrgdo/entidade publica emitente do atestado), inscrita no CNPJ no

com sede (endereco completo) (n° de inscricao)

, por intermédio de seu representante legal, o(a)

Sr.(a) , infra-assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n°

e do CPF/MF n° , ATESTA,
para 0s devidos fins, que a empresa
inscrita no CNPJ n°; com sede na (endereco completo)

(n°® de inscric&o) ,

executa (ou) para esta empresa, 0s servigos abaixo especificados:

1 OBJETO: Servigos de .........cocevuvvennen. ,
2 PERIODO: de __ / / a_ |/ /

3 QUANTIDADE DE POSTOS DE TRABALHO OU EMPREGADOQOS:

Atestamos, ainda, que tais servi¢os estdo sendo/foram executados satisfatoriamente, ndo constando,

em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com

as obriga¢fes assumidas.

Local, de de

Nome do Representante Legal da Empresa:
RG:

CPF:

Carimbo

Telefone/fax/e-mail para eventual contato:

Observacbes:
1) Este Atestado devera ser enviado imediatamente, via sistema eletrdnico, apés a etapa de lances,
somente pela licitante classificada em primeiro lugar, para fins de sua habilitagdo, com posterior

encaminhamento do original ou cépia autenticada no prazo de até trés dias Uteis.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Rolante
2) Este Atestado é um modelo meramente exemplificativo, podendo, cada licitante, elaborar seu
proprio Atestado, desde que dele conste os dados considerados essenciais para sua validade,
especialmente o OBJETO (de que os servicos prestados sdo de Limpeza e Conservacdo, ou outro
servico terceirizado com dedicacdo exclusiva de méo de obra, conforme permitido neste Edital),
PERIODO DE EXECUCAO DO CONTRATO e a QUANTIDADE DE SERVENTES DE TRABALHO. A
auséncia no Atestado de registro de qualquer um desses trés dados citados implicara a nao aceitacédo
do atestado e, se for o caso, a inabilitag&o da licitante.
3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo

menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacéao Profissional e Tecnol6gica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
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ANEXO Xl
MODELO DE DECLARACAO/MANUTENCAO DE ESCRITORIO NA REGIAO

Processo: 23740.000254/2018-05

nome empresarial da licitante, inscrita no CNPJ no

com sede na (n° de
inscric&o) , (endereco completo) por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr.(a) , infra-assinado, portador(a) da Carteira de Identidade
n° e do CPF/MF n° , para fins

do disposto no Edital, em cumprimento ao disposto na Instrucdo Normativa SEGES/MPDG 05/2017,
DECLARA que instalara escritério no municipio de a ser

comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

, de de 20__.

Assinatura

Nome do Representante Legal da Empresa
RG

CPF

Carimbo

Telefone/fax/e-mail para eventual contato

Observacéo:

Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no municipio de prestagéo dos servicos ou na
regido devera declarar a manutencdo, no minimo, de um escritério, em cumprimento ao disposto na
Instrucdo Normativa SEGES/MPDG 05/2017.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnoldgica
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ANEXO Xl
MODELO DE DECLARACAO DE QUALIDADE AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL

Processo: 23740.000254/2018-05

Para fins de participacdo no Pregdo Eletrdnico Tradicional 61/2018 do IFRS — Campus Rolante, a
empresa (NOME COMPLETO DA PROPONENTE).....cccciiiiiiiiiiiiiiieiree e seseiiiieeee e , CNPJ n°
......................................... , sediado(@).......................ENDERECO COMPLETO), DECLARA, sob as
penas da Lei, notadamente o compromisso e responsabilidade com a Sustentabilidade Ambiental
exigido para habilitacdo no edital do referido certame, conforme previsdo da IN/SLTI/MPOG 01/2010
e ACORDAO N° 2380/2012 - TCU - 22 Camara, respeitando as normas de protecdo ao meio

ambiente.

Local, data

Assinatura:

Nome do Representante Legal da Empresa:
RG:

CPF:

OBS.: a presente declaracdo devera ser assinada e com firma reconhecida por representante legal do
PROPONENTE.
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ANEXO XIV
MODELO DE PROPOSTA COMECIAL
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

Processo: 23740.000254/2018-05

Ao Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul — Campus
Rolante.

Senhor Pregoeiro:
A empresa (NOME DA EMPRESA), (n° do CNPJ), sediada (endereco completo), tendo examinado
minuciosamente as normas especificas do Pregéo Eletrénico n.° 61/2018, cujo objeto contratacéo de

empresa especializada em servigos de , conforme as especificacdes constantes do Anexo |
do Edital, e apds tomar conhecimento de todas as condicdes la& estabelecidas, declaramos
expressamente que:

1. Propomos prestar, sob nossa integral responsabilidade, os servicos de _ , objeto do referido
Edital de Pregéao Eletrdnico.

2. Desta forma, o valor mensal é de R$ (__ ), e ovalor para o periodo de 12(doze) meses
é de R$ ( )-

3. Nos precos indicados acima estéo incluidos, além dos servigos, todos os custos, beneficios,

encargos, tributos e demais contribuicdes pertinentes.

4. Declaramos conhecer a legislacdo de regéncia desta licitagdo e que os componentes seréo
fornecidos de acordo com as condi¢cfes estabelecidas neste Edital, 0 que conhecemos e aceitamos
em todos os seus termos, inclusive quanto ao pagamento e outros.

5. Declaramos, também, que nenhum direito a indeniza¢do ou a reembolso de quaisquer despesas
nos sera devido, caso a nossa proposta ndo seja aceita, seja qual for o motivo.

6. Esta proposta é vélida por 60 (sessenta) dias, a contar da data estabelecida para a sua

apresentacao.

7. Os pagamentos deverdo ser creditados a conta corrente n.° , agéncia ,

Banco

8. O responsavel pela assinatura do Contrato, é o(a) Sr(a) , CPF n°
, endereco

9. Os contatos poderao ser efetuados através do telefone , do fax n® e

do e-mail

10.A guantidade de pessoa que sera alocada na execucgao contratual é de funcionarios.

(localidade e data)

(assinatura autorizada da proponente)
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OBS:
1. Para o encaminhamento da proposta de precos objeto desta licitagdo ndo sera exigido o
preenchimento e envio de arquivo anexo, em razdo de que o sistema eletrdnico ndo permite esse
procedimento antes da conclusdo da etapa de lances, com vistas a impedir o conhecimento das
licitantes participantes do certame. A licitante detentora da proposta ou do lance de menor valor, apés
a etapa de lances, sera convocada pelo pregoeiro para enviar arquivo anexo, conforme disciplinado
neste edital.
2. As licitantes, para preencher suas Planilhas de Custos devem, obrigatoriamente, tomar
conhecimento das informagfes constantes do Anexo | deste Edital para evitar problemas durante o
certame, bem como na execugdo contratual, para a que for considerada vencedora e celebrar
contrato.
3. As licitantes deverdo registrar nas Planilhas de Custos os tributos de forma discriminada, conforme
o regime de tributa¢do a que estdo submetidas. Ndo deveréo ser incluidos na Planilha de Custos e
Formacao de Precos os tributos: Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica — IRPJ — e Contribuigédo
Social sobre o Lucro Liquido — CSLL, em face da proibicdo contida no item 9.1 do Acé6rddo do
Tribunal de Contas da Unido — TCU — n° 950/2007 — Plenéario e Parecer PGFN/CJU/COJLC/N®
1.753/2010, a disposicao das interessadas. Serd desclassificada a proposta que incluir
destacadamente tais tributos. O modelo de Planilha preenchida pela Administracdo tomou por base,
exemplificativamente, uma empresa tributada pelo Lucro Real.
3.1 Para a andlise das Planilhas Custos e Formacé&o de Precos apresentadas serdo consideradas as
aliquotas padrao de tributos ou contribuices, consoante a legislacao vigente e o regime tributério ao
qual a licitante submete-se.
3.2 Caso a licitante goze de isen¢do, beneficio ou se enquadre em condicdo que lhe permita
recolhimento(s) com aliquota(s) diferenciada(s), devera informa-la em sua Planilha, justificando,
assim, percentuais diferentes daqueles usuais na composi¢éo de custos.
3.2.1 Neste caso, devera a licitante, mediante a apresentacdo de documentos hébeis, comprovar, na
propria sessao do Pregdo, o efetivo recolhimento dos tributos e/ou contribuicbes em conformidade
com as aliquotas informadas.
4. Havendo davida quanto a regularidade da opc¢éo pelo Simples Nacional feita pela microempresa
ou empresa de pequeno porte, 0 pregoeiro representara junto ao érgdo competente solicitando
manifestacdo quanto a ocorréncia ou ndo de hipétese de vedacédo, nos termos do caput do art. 17 da
Lei Complementar n° 123/2006, para que, se for o caso, seja feita a exclusdo e adotadas as medidas
dela decorrentes.
5. Valor da passagem de transporte municipal urbano (vale-transporte) no municipio é:
R$
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6. Uniformes: Para o calculo do valor estimado, utilizou-se a média de 02 mudas por ano. Utilizou-se
média de valores de atas vigentes.
7. Insumo operacional administrativo: Ponto Eletrénico.
8. Afastamento maternidade: Estatistica 2% - Ac6rddo n° 6.771.2009, do TCU - 18 Cémara, de
24.11.2009 - Terceirizagao)
9. Aviso Prévio Indenizado: Estatistica 5% - Aco6rddo n° 6.771.2009, do TCU - 12 Cémara, de
24.11.2009 - Terceirizagao)
10.Auséncia por doenca: Estatistica 5,96 dias; (Fonte: Acérddo 1753/2008 — Plenério TCU)
11.Licenga Paternidade: Estatistica 1,5%; (Fonte: Ac6rddo n° 6.771.2009, do TCU - 12 Camara, de
24.11.2009 - Terceirizacao).
12.Auséncias legais: 2,96 dias por ano; (Fonte: Acérdao 1753/2008 — Plenario TCU)
13.Auséncia por acidente de trabalho: 0,91% se afastam igual ou superior a 15 dias. (Fonte: Acérdao
1753/2008 — Plenario TCU)
14.Tributos: Com base em uma empresa do Lucro Real — Acérdao 2.798/2010 e Aco6rdao 1.753/2008-
Plenério .
15.%s de custos indiretos e lucro conforme Orientacdo do MPOG.
16.Percentual de ISSQN: Municipio de xx %.
17.Serdo desclassificadas as propostas que ndo apresentarem proposta/lance para 12 (doze) meses
do prazo de vigéncia inicial do contrato, em razao de o sistema eletrébnico ndo permitir alterar as
propostas ou lances registrados, no caso de, por exemplo, a licitante registrar equivocadamente
preco mensal e ndo para 12 (doze) meses, como exigido. Os valores numéricos dos campos em reais
(R$) da planilha foram calculados com arredondamento estatistico para 2 casas decimais. Da mesma
forma foi feito para os valores em porcentagem. Os valores totais de campos agrupados foram
obtidos somando-se 0s respectivos valores parciais em reais (R$) ou em porcentagem (%). Isso pode
ocasionar pequenas diferengas no célculo dos totais de dados agrupados quando se utiliza ao
mesmo tempo os valores totais em reais e em porcentagem, devido a aproximacgdo dos resultados
parciais com o arredondamento.
18.A Planilha devera ser instruida com as necessarias Notas Explicativas e memoérias de
calculo que permitam o perfeito entendimento de cada um dos valores que a compde.
A Planilha de Custos apresentada no edital é exemplificativa e ndo exaustiva, podendo cada licitante
elaborar sua prépria Planilha, desde que dela constem todos os custos considerados na composi¢cao
do preco e atenda o modelo instituido pela IN SEGES/MPDG n° 5/17.
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ANEXO XV
MODELO CARTA PREPOSTO
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

Processo: 23740.000254/2018-05

OUTORGANTES: (Nome da empresa), pessoas juridica de direito privado, inscrita no CNPJ

00.000.000/0000-00, estabelecida comercialmente a (endereco Completo da empresa) , heste

ato representado pelo Sr (representante legal da empresa) , CPF ,

RG , residente e domiciliado (endereco da residéncia do representante legal)

PREPOSTO: (nome do preposto indicado pela empresa) , brasileiro, (estado civil) ,

(cargo que ocupa na empresa ou profissao) , portador da carteira de Identidade N°

, CPF n° , residente e domiciliado a (endereco residencial do

preposto)

PODERES: para o fim especial de representar a empresa outorgante na condicdo de PREPOSTO no
Contrato ___ /2018, celebrado entre o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio
Grande do Sul - IFRS, na cidade de , podendo o mesmo utilizar de todos os poderes
necessarios ao fiel cumprimento do presente mandato no sentido de resolver quaisquer ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, entregar e receber documentos, firmar acordos operacionais,
aditar, discordar, transigir, firmar compromissos em nome da outorgante, tendo esta a validade de

vigéncia do contrato.

(Cidade da empresa), data.

Assinatura do representante legal da empresa, com carimbo.
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ANEXO XVI
MODELO AUTORIZACAO PARA RETENCAO NA FATURA DO PAGAMENTO DIRETO DOS
SALARIOS
Processo: 23740.000254/2018-05

nome empresarial da licitante, inscrita no CNPJ nC

com sede na (n° de
inscric&o) , (endereco completo) por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr.(a) , infra-assinado, portador(a) da Carteira de Identidade
n° e do CPF/MF n° , para fins

do disposto no Edital, em cumprimento ao disposto na IN SEGES/MPDG n° 05/2017, AUTORIZA A
Unido, representada pelo Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul —
Campus Rolante, CNPJ .................. S| (0 1 N s ) rrrreeneeeees teieeeeeeeeenn , a realizar
o desconto nas faturas realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, quando estes nao forem adimplidos.

, de de 20__.

Assinatura

Nome do Representante Legal da Empresa
RG

CPF

Carimbo

Telefone/fax/e-mail para eventual contato
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ANEXO XVII
MODELO DE CONTROLE MENSAL DE FUNCIONARIOS

Processo: 23740.000254/2018-05

CONTRATO Ne@: | VIGENCIA DO CONTRATO: | MES COMPETENCIA:

CONTRATADO:

OBJETO DO CONTRATO:

Nome d Valor Adicional Valor ‘?"?S Dias
OMe 00 | cPF | Funcdo | Salario | insalubridade | Beneficios (em R$) Faltas |Férias | Licenca

Ne° S
F .
uncionario (em R$) | (em RS) Transp. | Refeicao Trabalhados

01

02

03

04

05

06

07

08

09

HORARIO DE TRABALHO:

NOME DO FISCAL: MATRICULA:
ASSINATURA DO FISCAL: DATA:
SIAPE

NOME DO PREPOSTO:

ASSINATURA DO PREPOSTO DATA:
RG/CPF

Telefone/fax/e-mail para eventual contato:
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ANEXO XVIII
MODELO DE CONTROLE DE ENTREGA DE EPI'S
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

Processo: 23740.000254/2018-05

Nome do Trabalhador:

Local de Trabalho: Instituto Federal do Rio Grande do Sul — Campus
Contrato n°® P.E.n°

Funcéo:

Data de admissao:

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro sob minha inteira responsabilidade a guarda e conservacdo dos equipamentos de protecao

individual constantes nesta ficha-controle. Assumo também a responsabilidade de devolvé-los
integralmente ou parcialmente, quando solicitado, ou necessitarem de troca.
Comprometo-me a requisitar a reposicdo dos EPI, caso haja necessidade, ou com a periodicidade

normal requerida.

Data Entrega Data Devolucédo | QTDE E.P.I. Ne C.A.

Local, de de 20__ .

Entregue por:

Recebido por:

Assinatura do Funcionario
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