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1. DADOS DE IDENTIFICAGCAO

Denominagao do curso: Engenharia Mecanica - Bacharelado
Modalidade: Presencial
Grau: Bacharel ou Bacharela

Titulo conferido ao concluinte: Bacharel em Engenharia Mecédnica ou Bacharela em
Engenharia Mecénica

Local de oferta: IFRS - Campus Rio Grande

Numero de vagas anuais autorizadas: 50 (cinquenta) vagas anuais

Turno de funcionamento: Noturno

Periodicidade de oferta: semestral, distribuidas em 25 (vinte e cinco) vagas semestrais
Carga horaria total: 3.646 horas

Duragao da hora aula: 50 minutos

Mantida: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Tempo de integralizagdo: 10 (dez) semestres

Tempo maximo de integralizacdo: 20 (vinte) semestres

Ato de autorizacdo do curso: Resolucdo CONSUP 036, de 22 de abril de 2014.

Ato de reconhecimento do curso: PORTARIA N° 186, DE 03 de marco de 2021.

Ato de renovagao do reconhecimento do curso: em tramita¢ao, aguardando a emissao da
Portaria do Ministério da Educacgao - MEC.

Orgido de registro profissional: Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Rio
Grande do Sul - CREA-RS.

Diretor de Ensino: Carlos Eduardo Nascimento Pinheiro; den@riogrande.ifrs.edu.br; (53)
3233-8669

Coordenador do Curso: Ivoni Carlos Acunha Junior; eng.mec@riogrande.ifrs.edu.br; (53)
3233-8718


mailto:den@riogrande.ifrs.edu.br

2. APRESENTACAO

Este documento apresenta o Projeto Pedagdgico do Curso de Engenharia Mecanica -
Bacharelado do Campus Rio Grande do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
do Rio Grande do Sul (IFRS).

A Instituicdo onde o curso é oferecido tem sua origem no Colégio Técnico Industrial
(CTI), criado em 1964 junto a Escola de Engenharia Industrial. Esta, por sua vez, deu origem a
Universidade Federal do Rio Grande (FURG), da qual o CTI fez parte até sua transformacdo
em Campus do IFRS.

Com a reestruturacao da Educagdo Profissional, regulamentada pela Lei 11.892 de 29
de dezembro de 2008, o CTI se desvinculou da FURG. Sua integracdo ao Instituto Federal de
Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS) ocorreu no final de 2009,
passando a ser o Campus Rio Grande dessa nova instituicdo. No periodo de 2008 a 2012, o
Campus Rio Grande ofertou um curso de Licenciatura para Educac¢do Profissional, além de
trés cursos superiores de Tecnologia (em parceria com a FURG): Refrigeracdo e Climatizacao,
Construcdao de Edificios e Andlise e Desenvolvimento de Sistemas. A partir de 2013, os
referidos cursos de Tecnologia passaram a ser ofertados exclusivamente pelo IFRS.

A pactuacdo de cursos junto a Secretaria de Estado de Educac¢do (SEDUC), por meio
da Coordenadoria Regional de Educacdo (CRE), propiciaram um estimulo a elevagdo da
escolaridade, com insercdo de discentes egressos no Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC)/FIC, oportunizando mais inclusdo social.

A articulacdo de estratégias necessarias para insercao dos estudantes egressos dos
Cursos FIC no mundo do trabalho foi promovida pela participacdo em reunides periddicas da
Comissdo de Emprego e Renda (CER) de Rio Grande, com os representantes dos segmentos
ligados ao setor privado, Arranjo Produtivo Local (APL), Prefeitura Municipal, por meio da
Secretaria de Desenvolvimento, Inova¢do, Emprego e Renda, ACESSUAS/CRAS, SEDUC/CRE,
Superintendéncia do Porto do Rio Grande, FGTAS/SINE, Sistema “S”, entre outras entidades
mantenedoras.

Nesse sentido, visando atender as demandas por qualificacdo apresentadas pelo
Ministério da Educagdo e outros Ministérios, assim como com base em indicadores locais,
possibilitou-se a formacdo de 183 discentes em 17 cursos, a saber: Agente de Informaces
Turisticas; Desenhista Mecanico; Desenvolvedor de Jogos Eletronicos; Eletricista Instalador

Predial de Baixa Tensdo; Inglés Basico T1; Inglés Basico T2; Instalador de Refrigeracdo de



Climatizacdo Domeéstica; Lubrificador Industrial; Manipulador de Alimentos; Mecanico de Ar
Condicionado Automotivo; Montador e Reparador de Computadores; Operador de
Computador; Operador de Forno de Tratamento Térmico; Programador Web; Soldador
Manual de Solda Branca; Soldador Oxiacetilénico; e Tracador de Caldeiraria.

Durante este periodo, sentiu-se a necessidade de oferta de um curso de bacharelado
na area das engenharias, diante do cendrio socioecondmico em que a cidade do Rio Grande
se encontrava. Também colaborou para tal oferta a baixa procura pelo curso Superior de
Tecnologia em Refrigeracdo e Climatizacdo, além do feedback obtido junto as empresas da
regido quanto aos cursos ofertados no Campus. Assim, em 2013 foi proposto o curso
Engenharia Mecanica - Bacharelado, aprovado em 2014, pela Resolu¢dao 036, do Conselho
Superior (CONSUP) do IFRS e tendo o seu primeiro ingresso em 2015, que confere aos seus
concluintes o titulo de Bacharel em Engenharia Mecanica ou Bacharela em Engenharia
Mecanica. Ndo obstante, o Campus Rio Grande do IFRS possui uma estrutura laboratorial e
corpo docente capaz de sustentar o desenvolvimento de um curso de engenharia mecanica
com atencdo voltada para as necessidades do mundo do trabalho de forma obijetiva,
contemplando também o foco académico tradicional dos cursos de engenharia mecanica.

Os principios que norteiam o Projeto Politico Pedagdgico Institucional e o curriculo
do curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado do IFRS — Campus Rio Grande contemplam
as orienta¢des da Resolugdo CNE/CES n2 2, de 24 de abril de 2019 (Diretrizes Nacionais dos
Cursos de Engenharia), bem como demais diretrizes e atos oficiais pertinentes, citados neste
documento em secdo especifica. Estes sdo os requisitos suficientes para inclusdo do
profissional junto ao 6rgdo regulador, o Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

Além disso, visa atender sugestdes discentes colhidas por avaliagbes e consultas
promovidas pelo IFRS, através de comissdo Propria de Avaliacdo, Nucleo Docente
Estruturante (NDE), Plano de Desenvolvimento Institucional, bem como atender
apontamentos de avaliacdo externa pelo Ministério da Educacdo (MEC), ocorrida em 2024,
por fim, alinhar perspectivas de demanda com base nos ultimos processos seletivos,
intengdes de verticalizagdo, por parte de nossos estudantes do ensino médio e perspectivas
de procura ao curso, buscando maior equilibrio entre a oferta e a procura na regido de

abrangéncia do Campus.



3.  HISTORICO E CARACTERIZAGAO DO CAMPUS

O Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS)
surgiu a partir da ampliacdo da Rede Federal de Educagdao Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, com a Lei n? 11.892/2008, a qual criou os Institutos Federais. Com reitoria na
cidade de Bento Gongalves, o IFRS é uma instituicdo de educacdao superior, basica e
profissional, caracterizada, também, pela sua organizacao multicampi (IFRS - PDI, 2014).

Em sua criacdo, o IFRS foi estruturado a partir da unido de trés autarquias federais: o
Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica (CEFET) de Bento Gongalves, a Escola Agrotécnica
Federal de Sertdo e a Escola Técnica Federal de Canoas. Logo apds, foram incorporados ao
instituto dois estabelecimentos vinculados a Universidades Federais: a Escola Técnica Federal
da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) e o Colégio Técnico Industrial Prof.
Madrio Alquati da Universidade Federal do Rio Grande. No decorrer do processo, foram
federalizadas unidades de ensino técnico nos municipios de Farroupilha, Feliz e Ibiruba, e
criados os campi de Caxias do Sul, Erechim, Osério e Restinga. Em 2015 passaram a fazer
parte do IFRS os Campus de Rolante, Alvorada, Viamao, Vacaria e Verandpolis.

O atual Campus Rio Grande originou-se do antigo Colégio Técnico Industrial (CTI),
criado em 1964 junto a Escola de Engenharia Industrial do Rio Grande, uma das instituicoes
qgue deu origem a Universidade Federal do Rio Grande (FURG). Originalmente eram
oferecidos os cursos de Refrigeracao e Eletrotécnica, em funcionamento até os dias atuais.
Posteriormente, em 1986, foi criado o curso técnico em Processamento de Dados. Em 1994,
na ocasidao do Jubileu de Prata da FURG, foi dado o nome de "Professor Mario Alquati" ao
Colégio Técnico Industrial, em homenagem a esse professor que foi um de seus idealizadores
e que ocupou o cargo de diretor durante oito anos.

A implantacdo da Reforma da Educacdo Profissional iniciada em 1998 separou o Ensino
Médio da Educacdo Profissional e criou a forma de oferta subsequente. A partir dessa
reforma, no ano 2000, foram criados os cursos técnicos em Enfermagem e em Geomatica, na
forma de oferta subsequente, com vistas a atender as novas demandas que se
apresentavam. Dando continuidade a Reforma e atendendo as Diretrizes Curriculares do
Ensino Médio, em 2001 foram implantados os novos cursos subsequentes ao ensino médio,
estruturados em maodulos, e o Ensino Médio passou a ser oferecido de forma independente

do técnico.



Em 2007, apds nova alteracao da legislacdao, o CTI voltou a oferecer cursos integrados
ao Ensino Médio, e abriu a primeira turma de ensino integrado da modalidade Educacao de
Jovens e Adultos, atendendo ao Programa Nacional de Integracdo da Educacdo Basica a
Educacdo Profissional na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (PROEJA).

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao da FURG aprova em 2008 os primeiros
cursos superiores a serem ofertados pelo CTIl: O precursor entre eles, aprovado em maio, foi
o Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, oferecido até
hoje pelo IFRS Campus Rio Grande; O Curso Superior de Tecnologia em Refrigeracdo e
Climatizacdo, aprovado no mesmo ano, foi ofertado até 2014; Em agosto de 2008, o curso de
Tecnologia em Eficiéncia Energética em Edificacdes, hoje renomeado Tecnologia em
Construcdo de Edificios, foi aprovado pela FURG.

Em 29 de dezembro de 2008, com a criagdo dos Institutos Federais de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia, o CTIl foi integrado ao IFRS, como Campus Rio Grande. A nova
institucionalidade do antigo CTI possibilitou uma grande expansao, e a consequente criacao
de novos cursos. Em sintonia com a alteracdo do arranjo produtivo local em funcdo da
implantacdo do Polo Naval, em 2010 passou a ser ofertado o curso Técnico em Automacao
Industrial, com énfase em Instrumentacdo Industrial, uma das maiores demandas do novo
setor.

Ainda neste mesmo ano, entrou em funcionamento o primeiro curso de Licenciatura
do Campus Rio Grande, em Educacdo Profissional e Tecnoldgica, visando suprir uma antiga
demanda de preparacdo de professores para atuacdo em cursos técnicos, em especial na
Rede Federal. Em 2011, passou a ser ofertado o curso de Fabricacdo Mecénica, com énfase
em processos de soldagem, também demanda do Polo Naval. Em 2015 o curso Engenharia
Mecanica - Bacharelado, planejado com base nos principios norteadores das Engenharias nos
Institutos Federais (BRASIL, 2008), foi aprovado no Campus Rio Grande com o intuito de
atender a perspectiva de crescimento econdmico prevista para a cidade do Rio Grande
naquele momento.

O Campus Rio Grande do IFRS estd localizado na cidade do Rio Grande, extremo sul
do Estado do Rio Grande do Sul. Hoje, com populacdo aproximada de duzentos e sete mil
oitocentos e sessenta habitantes, Rio Grande tem sua terra e sua histéria banhadas pelas
aguas do mar e da Lagoa dos Patos. O préprio surgimento da cidade, datado de 19 de
fevereiro de 1737, esta relacionado a proximidade com as aguas, pois sua localizacao era

considerada estratégica pela coroa Portuguesa devido ao facil acesso maritimo que criava



um vasto leque de possibilidades aos portugueses: entreposto de apoio a Col6nia do
Sacramento; escoamento das riquezas geradas na regiao; certa seguranca frente a sempre
possivel invasao espanhola.

A partir do exposto, entende-se que a fundacdo da cidade do Rio Grande esteve
diretamente relacionada ao atendimento dos interesses politicos, econdmicos e
principalmente militares da Coroa Portuguesa, interesses militares estes evidentes pelo
fato de que seu processo de povoamento foi iniciado a partir da construcdo de um forte, o
“Forte Jesus, Maria, José”. A partir dai a cidade do Rio Grande passou a seguir a logica do
modelo colonial brasileiro, caracterizado pelo cendrio da estagnacdo e a precdria situacao
socioeconOmica. Somente entre o final do século XVIII e inicio do século XIX, ja elevada a
categoria de Vila do Rio Grande de S3do Pedro, a regido tornou-se o principal centro
comercial da Capitania. Nesse interim, novamente as aguas do mar, através do porto,
determinavam e condicionavam o crescimento socioeconémico e a modernizagao urbana
do futuro municipio (QUEIROZ, 1987).

No século XX, quando o porto maritimo do Rio Grande abarcava prioritariamente o
escoamento da estrutura comercial e industrial do préprio municipio, a regido tornou-se
preferencial para a instalagdo de novas industrias. Consequéncia disso, a partir da metade
deste século, além da intensa atividade portudria, a cidade contava com um parque fabril
do qual se podem destacar empresas como: Ipiranga S.A., a fabrica de charutos Poock &
Cia., Swift do Brasil S.A., Cia. Unido Fabril S.A., Cia. Fiacdo e Tecelagem, etc., além de
inimeros estaleiros navais. Sobre este assunto, destaque necessdrio precisa ser dado a
intensa atividade industrial pesqueira.

Importante destacar que Rio Grande atua como centro urbano polarizador no sul
do Estado, apresentando uma oferta de produtos e servicos que atendem os municipios
do entorno, como Chui, Santa Vitdria do Palmar, Sao José do Norte, Tavares e Mostardas.
Comércio, postos de trabalho e servicos de saude e educagdo sdo alguns dos fatores que
atuam nessa relagdo de integragao microrregional de Rio Grande com seu entorno. Essa
fungao regional é dividida com o municipio de Pelotas, com o qual Rio Grande estabelece
uma relacdo de sinergia intensa, apresentando fluxos pendulares de trabalhadores,
estudantes e populagdes que buscam a oferta de servicos de ambos os centros urbanos.

A cidade, considerada patrimonio histérico, também se destaca por seus prédios,
gue denunciam tragos da colonizagdo portuguesa. Nesse sentido, avultam-se a Catedral

de S3o Pedro (templo mais antigo do Rio Grande do Sul), a Biblioteca Rio-Grandense (uma



das maiores do Brasil), o Mercado Publico e o Prédio da Alfandega. Estd em Rio Grande,
também, o maior Museu Oceanografico da América Latina e o clube de futebol mais
antigo do Brasil (Sport Club Rio Grande, fundado em 19 de julho de 1900).

A formacdo do espaco urbano riograndino é caracterizada por esses ciclos, com a
formacdo dos bairros, seus ritmos de crescimento nos periodos de prosperidade e
crescimento econbmico, e a expansao de areas periféricas e vulneraveis nos periodos de
crise e inacdo do Estado em termos de politicas habitacionais (MARTINS, 2004). Entre as
areas vulneraveis, destacam-se as de orla lagunar, ocupadas através de aterros irregulares
e instalagao de moradias.

Essas populagdes sdo periodicamente afetadas pela elevagdo do nivel do Estudrio
da Lagoa dos Patos nas ocasides em que se conjugam elevados indices pluviométricos e
condi¢bes de vento prejudiciais ao escoamento das aguas do estuario (FERREIRA e
ROBAINA, 2012).

Atualmente, a economia da cidade tem um foco em atividades industriais, com
destaque para refino de petréleo, producdo de adubo e operacdes portuarias.

O municipio possui também uma lista de belezas naturais, tais como a laguna dos
Patos e a lagoa Mirim, a reserva ecoldgica do Taim e, principalmente, a Praia do Cassino —a
maior praia do mundo e o balneario maritimo mais antigo do pais. Praia esta que, com cerca
de 250 quilometros de extensdo, tornou-se ponto turistico do extremo sul do estado.

No que diz respeito ao sistema municipal de ensino, Rio Grande possui cento e trinta
e cinco escolas de educac¢do basica, sendo trinta e duas estaduais; setenta e sete municipais;
e vinte e seis privadas. No ensino superior, figura a Universidade Federal do Rio Grande
(FURG), uma das grandes universidades publicas do estado, que atualmente oferece mais de
120 cursos entre graduacdo, especializacdo, mestrado e doutorado.

Compreender e caracterizar o Campus Rio Grande do IFRS implica remeter a histodria
da criacdo da FURG e do antigo Colégio Técnico Industrial. Desde 1951, havia interesse na
criacdo de uma escola de nivel superior em Rio Grande, tendo sido esta a pauta de inUmeras
reunides feitas por profissionais ligados ao setor industrial e comercial. A justificativa para

tanto, estava justamente na caréncia de trabalhadores para o novo contexto industrial
riograndino. Em tais discussdes, o Eng. Francisco Martins Bastos, argumentando questdes
ligadas a praticidade e rapidez de resultados, defendeu a criacdo de uma instituicdo de nivel
técnico ao invés de um curso superior de Engenharia (MAGALHAES, 1997). Desse

movimento, resultou a criacdo da Escola de Engenharia Industrial, que originaria a FURG e,



em 1964, a fundacdo do Colégio Técnico, mais tarde denominado Colégio Técnico Industrial
Professor Mario Alquati (CTI-FURG).

Desde entdo, o Colégio Técnico Industrial tornou-se referéncia na cidade do Rio
Grande e, atualmente, como um dos Campus do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS), vem atuando na Educacado Profissional hd mais de 50
anos. Como dito anteriormente, a instituicdo foi acompanhando o desenvolvimento da
cidade, e mesmo em meio a tantas mudancas (sociais, culturais, politicas, educacionais)
conseguiu responder as demandas de cada época, inclusive com a criagdo de cursos que ndo
estdo ligados diretamente a area industrial.

Além de atender a cidade de Rio Grande, o Campus atende na regidao sul do Rio
Grande do Sul, também os municipios de S3o José do Norte, Pelotas, Santa Vitéria do Palmar
e Chui (fronteira do Brasil com o Uruguai).

Atualmente, os cursos ofertados pelo IFRS Campus Rio Grande sdo de diferentes

niveis, a saber:

I Educacgdo Profissional de Nivel Médio:
Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio:

Curso Técnico em Automacao Industrial;
Curso Técnico em Eletrotécnica;
Curso Técnico em Mecanica;
Curso Técnico em Geoprocessamento;
Curso Técnico em Informatica para Internet;
Curso Técnico em Refrigeracdo e Climatizacao.

1. Curso Técnicos Subsequentes ao Ensino Médio:
Curso Técnico em Automacao Industrial;
Curso Técnico em Eletrotécnica;
Curso Técnico em Enfermagem;
Curso Técnico em Fabricacdo Mecanica;
Curso Técnico em Geoprocessamento;
Curso Técnico em Refrigeracdo e Climatizacao.

1. Educacao Profissional de Nivel Superior:
Arquitetura e Urbanismo;
Engenharia Mecanica - Bacharelado;
Curso de Formagao Pedagdgica para Graduados nao Licenciados;
Programa Especial de Formagdo Pedagdgica de Docentes para a Educacgdo
Profissional;
Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas; e



Curso Superior de Tecnologia em Construgao de Edificios.



4. PERFIL DO CURSO

Baseando-se na demanda regional, o Projeto Pedagdgico do Curso de Engenharia
Mecanica - Bacharelado foi criado, resultado da discussdao e pesquisa sobre o perfil do(a)
Bacharel e Bacharela em Engenharia Mecanica da atualidade, com uma formacao voltada
para o desenvolvimento de lideranca e da capacidade criativa, do espirito critico e do
atendimento as necessidades da sociedade, além da valorizacdo do trabalho em equipe.
Para tal, foram envolvidos docentes, discentes e profissionais da drea nas etapas de
proposicao e construcdo do curso.

Em linha com o que é proposto pelo IFRS em outros campi, o curso de Engenharia
Mecanica - Bacharelado do IFRS — Campus Rio Grande esta estruturado na forma semestral,
o0 que mantém a unidade da instituicdo, favorece a mobilidade académica entre os campi,
além de oportunizar aos docentes ministrar os componentes curriculares na forma de
colegiado, permitindo ao estudante perceber diferentes pontos de vista sobre as diferentes
areas de conhecimento do curso.

Contribuindo para o fortalecimento da missao institucional dos Institutos Federais de
Educacdo Ciéncia e Tecnologia, foi criado o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Engenharia
Mecanica - Bacharelado, necessdrio para direcionar as acdes do Nucleo Docente
Estruturante e do Colegiado do Curso. Ele constitui o documento norteador de suas
atribuicGes académicas, com especificidades e particularidades e descreve objetivamente o
funcionamento do curso, a partir de um conjunto integrado de estratégias didaticas de agao.

Embora desenvolvido em bases bem definidas, a natureza do PPC é flexivel, pois estd
sujeito a dinamica do ensinar e do aprender de acordo com os avangos permanentes na area
educacional, assim como as mudancas globais que demandam novos conhecimentos e
novas capacitacdes, e influenciam em novas formas de atuacao profissional no campo da
Engenharia Mecénica.

Assim, o crescimento médio de emprego e do saldrio real na area de engenharia é
verificado no periodo de 2022 a 2024, conforme demonstrado pelos dados da Relagdo Anual
de InformacgGes Sociais (Rais) 2024, cujos dados sdo disponibilizados pelo Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE) (Brasil, 2024) e contém informag¢des anuais sobre o mercado de
trabalho formal no Brasil. Desta forma, nota-se uma crescente valorizacdo social e

econdmica da profissao.



Sendo essencial e imprescindivel motivar e induzir os estudantes a escolherem a

carreira de Engenharia. Assim, formar mais engenheiros(as), seria indispensdvel para o

Q-

crescimento e desenvolvimento do pais, pois eles encontrardo o que bem fazer, dada
gualidade da educacdo publica brasileira (MACIENTE, 2011).

A Engenharia Mecanica - Bacharelado do IFRS — Campus Rio Grande busca formar
profissionais com capacidade de inserir-se no mundo do trabalho, abordando problemas
globais de engenharia do mundo empresarial, interagindo com as diversas areas de uma
companhia, independentemente do seu setor de atividade econdémica. Além disso, o curso
estd embasado em informacgdes obtidas junto ao mundo do trabalho, onde sdo destacadas
competéncias e habilidades desejadas ao egresso de Engenharia Mecanica, tais como:
iniciativa, capacidade de lideranca e de trabalho em equipe. Para isto, o curso possui carga
hordria total de 3646 horas, dividida em 5 anos necessarios para sua integralizacdo, com
carga horaria de 662 horas no primeiro ano, 661 horas no segundo e quarto anos, 660 horas
no terceiro ano, e 952 horas no quinto ano, sendo que as 50h de atividades complementares
podem ser realizadas ao longo dos 5 anos de curso.

O curso possui um carater multidisciplinar, explorando uma gama de conhecimentos
com 4 areas: processos de fabricacdo e materiais; gestdo, empreendedorismo e inovac¢ao;
ciéncias térmicas e fluidos; mecanica estrutural e projetos, englobando outras areas de
conhecimento da Engenharia Mecanica, e dentro de cada area os componentes curriculares
de formacdo especifica (Materiais de Construcdo Mecanica | e Il, Metrologia, Maquinas
Térmicas | e Il, Usinagem | e Il, Elementos de Mdaquinas | e Il, Refrigeracao Industrial | e I,
Instrumentacdo, Tecnologia da Soldagem, Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos, Vibracbes
Mecanicas, Manutencdo industrial e Conformacdo Mecanica) e profissionalizante (Desenho
Técnico, Projeto Auxiliado por Computador, Ciéncia e Tecnologia dos Materiais, Mecanica
Geral | e Il, Mecanica dos Fluidos, Mecanismos, Eletrotécnica, Mecanica dos Sdlidos | e Il,
Ciclos Termodinamicos, Maquinas de Fluxo e Transferéncia de Calor).

Esta formacdo permite ao egresso ocupar posicdes no mundo do trabalho
independentemente do ramo de atividade da industria (bens e servicos), nas areas
operacional, tatica e estratégica. Além disso, os Projetos de Extensdo propostos ao longo do
curso, associados ao fato dos componentes curriculares com carga-hordria total de extensao,
permitem ao estudante desenvolver o seu aspecto extensionista, interagindo com a
comunidade externa, de forma que, futuramente, ele possa atuar, por exemplo, como um

fornecedor servicos e/ou de produtos para a comunidade, empresas e industrias.



O curso conta ainda com uma formagado que possibilita ao estudante direcionar a sua
formacdo conforme sua drea de interesse, a partir do oferecimento de componentes
curriculares optativos nas diferentes areas de conhecimento do curso. Neste contexto, a
Engenharia Mecanica - Bacharelado do IFRS — Campus Rio Grande tem como objetivo
oferecer ao estudante uma matriz curricular interdisciplinar, buscando a desfragmentacao
dos conhecimentos e mostrando-lhe, a partir de acdes interdisciplinares, que os
componentes curriculares iniciais sdo as bases para os componente curriculares
profissionalizantes e especificas. Nesse sentido, propOe-se para o curso de Engenharia
Mecanica - Bacharelado do IFRS Campus Rio Grande, o planejamento de componentes
curriculares de extensdao para que estes se integrem e tenham um objetivo comum, atender
a comunidade externa. Desta forma, busca-se a formacdo de um profissional com uma visao
integrada dos conhecimentos. Em ultima analise, estes projetos de extensdo buscam
oferecer aos estudantes a oportunidade de desenvolver habilidades como lideranca,
trabalho em equipe, relacionamento interpessoal, gerenciamento do tempo e gestdo de
conflitos, que sdo habilidades desejaveis ao profissional do mundo do trabalho atual.

Destaca-se que esta proposta de perfil do profissional egresso dialoga com as
demandas identificadas junto as empresas da area industrial evidenciadas no momento da
proposicao e construcdo do curso, de acordo com o Relatério de Desenvolvimento
Institucional para a Engenharia Mecanica do Campus Rio Grande do IFRS, concluido em
outubro de 2023.

O curso apresenta, como proposta pedagdgica, a realizagdo de 4 (quatro)
componentes curriculares de Extensdo. Tais componentes curriculares tém por objetivo
desenvolver nos estudantes habilidades e competéncias que lhes serdao futuramente
exigidas durante sua vida profissional, tais como trabalho em grupo, lideranca,
gerenciamento do tempo e de recursos, tomada de decisdes, oratdria, entre outras. Além
disso, estes componentes curriculares de Extensdo serdo uma oportunidade de aproximar o
académico do mundo do trabalho e da sociedade externa através das atividades de
extensdo, que serao desenvolvidas ao longo do curso, por meio de visitas exploratdrias e
projetos em industrias relacionadas ao ambiente do(a) Bacharel(a) em Engenharia
Mecanica.

Por fim, destaca-se o carater aplicado do curso, caracterizado pela formacdo dos
docentes envolvidos, pela qualidade dos laboratérios disponiveis, pela forma como os

componentes curriculares encontram-se estruturados e pelo fato de que muitos



componentes serdao ministrados em colegiado.



5. JUSTIFICATIVA

As mudancas na Rede Federal de Educac¢do Profissional e Tecnoldgica, aliadas ao
crescimento econdmico e social que o municipio do Rio Grande experimentou nos ultimos
anos, possibilitou aos cursos de engenharia a conquista gradativa de espaco na regido, pois é
perceptivel a necessidade de profissionais com formacdo especifica para atuar em diversos
setores que crescem a cada dia.

Essa realidade também foi destacada pelo documento do MEC intitulado “Principios
Norteadores das Engenharias nos Institutos Federais”, datado de 2009, o qual afirma que “A
recente criagao dos Institutos Federais de Educagdo Ciéncia e Tecnologia (IF), por meio da Lei
n° 11.892 (DOU 29/12/2008), trouxe, em seu bojo, o compromisso de introduzir no escopo
dessas instituicdes a formagcdo nas engenharias, desafio que elas devem assumir
firmemente”.

Além disso, o mesmo documento afirma que:

A decisdo em ofertar cursos de engenharia nos Institutos Federais
prende-se a alguns aspectos estratégicos, considerando-se o momento singular por
gue passa o pais e as possibilidades que a Rede Federal apresenta. Em primeiro
lugar, ha hoje na rede um corpo docente com a qualificacdo capaz de responder ao
desafio de promover a oferta desses cursos e expandir as atividades para a pesquisa,
extensdo e a pods-graduacgdo. Esse aspecto é potencializado pela existéncia de uma
nova carreira para os professores, que mantém o estimulo a qualifica¢cdo e equipara
os vencimentos dos mesmos aos dos docentes das universidades federais, tornando
assim, mais atraente a atuagao docente nos Institutos Federais. Em segundo lugar, ja
decorre tempo suficiente de oferta de cursos superiores nos centros federais de
educacdo tecnoldgica (CEFET), para se fazer uma avaliagdo acerca dessa experiéncia
e reunir elementos para os proximos desafios. Em terceiro lugar, pela oportunidade
que tém os Institutos Federais de revisitar o ensino de engenharia, dentro de uma
visdo mais humanistica e sustentavel. E por fim, com vistas a atender a demanda por
novos (as) engenheiros (as), oriunda das novas demandas sociais do mercado de
trabalho, tendo em vista a recente retomada do desenvolvimento econémico
verificado no Brasil que, em sua persisténcia, obrigard a um redimensionamento do
setor educacional e, em particular, dos cursos de engenharia.

De acordo com o Atlas Socioecondmico do Estado do Rio Grande do Sul: Economia —
VAB da Industria, disponibilizado pela SEPLAG - Secretaria de Planejamento, Gestdo e
Participacdo Cidad3, o Valor Adicionado Bruto (VAB) da Industria brasileira, em 2021, foi de
aproximadamente RS 2 trilhdes.

O Rio Grande do Sul contribuiu para este montante com 6,1%, ou seja,
aproximadamente RS 121 bilhdes, apresentando o quinto maior VAB industrial entre as

unidades da federagdo, conforme exemplificado na Fig. 01.



Figura 01 - Valor Adicionado Bruto (VAB) nos estados do Brasil.
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O Estado do Rio Grande do Sul apresenta uma Industria ampla e diversificada, que se
desenvolveu a partir das agroindustrias, setores industriais e de outros segmentos ligados ao
setor primario.

Na matriz do VAB estadual, o setor industrial responde por 24,1% do total, com

18,0% da Industria de Transformacdo, conforme exemplificado nas Fig. 02 e Fig. 03.

! SEPLAG - Secretaria de Planejamento, Gestdo e Participacdo Cidad3. Atlas Socioeconémico do
Estado do Rio Grande do Sul: Economia — VAB da InduUstria.



Figura 02 - Valor Adicionado Bruto (VAB) da Industrias nos municipios do Rio Grande do Sul.
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Figura 03 - Estabelecimentos da indUstria de transformacgéo n

os Estados - 2022.
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Os segmentos da Industria ligados ao mercado exportador possuem um alto grau de
concentracdo espacial da producdo. Nota-se que o eixo Porto Alegre-Caxias do Sul polariza
esses segmentos produtivos, principalmente no segmento metal-mecanico.

No ano de 2021, quatro municipios desse eixo — Caxias do Sul, Canoas, Triunfo e
Porto Alegre - respondiam por 26,2% do Valor Adicionado Bruto industrial do Rio Grande do
Sul, principalmente na Industria de Transformacdo. Além de outros municipios do eixo,
também se destacaram, no sul do Estado, como Rio Grande e Candiota, conforme

exemplificado nas Fig. 04.

Figura 04 - Estabelecimentos da industria de transformagdo 2022 - RS.
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Com relagdo a cidade do Rio Grande, cabe ressaltar que, no momento da proposta de
oferta inicial do curso, havia um movimento de crescimento econémico ndo apenas na
cidade, mas em toda regido sul do RS, em funcao dos investimentos que estavam sendo
feitos no Pélo Naval.

Todavia, tais investimentos cairam nos anos subsequentes, o que afetou toda a
economia regional e, consequentemente, o curso de Engenharia Mecéanica- Bacharelado que
havia sido proposto e implantado recentemente na modalidade diurna.

Além disso, os anos 2020 e 2021 foram marcados pela pandemia do Coronavirus, que
afetou significativamente a permanéncia dos estudantes em todas as modalidades de
ensino.

Diante disso, o Colegiado da Engenharia Mecanica optou por reformular o PPC,
buscando atualizagdo do curso com o que existe em termos de engenharia atualmente, mas
também contextualizando o curso com a situacdo atual da regido Sul do RS, em especial, da

cidade do Rio Grande, conforme exemplificado na Fig 05.

Figura 05 - Empregados da indUstria de transformacgdo 2022 - RS.
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Essa reformulagdo inclui a oferta do curso no turno noturno, sendo uma demanda da
comunidade observada nos instrumentos de avaliacdo da instituicdo. Também dessa forma
busca-se atender os estudantes egressos do ensino médio da cidade do Rio Grande e do
IFRS, permitindo a verticalizacdo dos estudos.

A cidade do Rio Grande no ano de 2023 computou 1.529 matriculas de estudantes no
terceiro ano do ensino médio®. Estes estudantes apds concluirem o ensino médio buscario
oportunidades de continuar seus estudos, e com o curso de Engenharia Mecanica -
Bacharelado oferecido no turno noturno podem conciliar as demandas do trabalho com os
estudos, o que atualmente é uma necessidade crescente.

Ressalta-se novamente, que o curso foi planejado e continua de acordo com os
Principios Norteadores das Engenharias nos Institutos Federais (Ministério da Educacdo,

2009), a saber:

[...] as propostas curriculares dos cursos superiores dos Institutos Federais,
em particular os de engenharias, devem apresentar as seguintes caracteristicas:
Sintonia com a sociedade e o mundo produtivo; Didlogo com os arranjos produtivos
culturais, locais e regionais; Preocupa¢do com o desenvolvimento humano
sustentavel; Possibilidade de estabelecer metodologias que viabilizem a acdo
pedagdgica inter e transdisciplinar dos saberes; Realizagdo de atividades em
ambientes de formagdo para além dos espagos convencionais; Interacdo de saberes
tedrico-praticos ao longo do curso; Percepgdo da pesquisa e da extensdo como
sustentadoras das agdes na construgao do conhecimento; Construgao da autonomia
dos discentes na aprendizagem; Mobilidade; Comparabilidade; Integracdo da
comunidade discente de diferentes niveis e modalidades de ensino.

Acredita-se, assim, que a atualizacdo do Projeto Pedagégico do Curso de Engenharia
Mecanica - Bacharelado vem ao encontro da realidade atual da regido sul do RS, bem como
da perspectiva de retomada econémica prevista para os proximos anos para Rio Grande.

O fato do curso ser ofertado pelo Campus Rio Grande do IFRS permitird aos
estudantes uma maior vivéncia com o dia a dia industrial, fortalecido pelas parcerias com
industrias regionais que o curso vem estabelecendo, o que torna possivel a realizagdo de
estagios e projetos de ensino, pesquisa e extensdo, e a aplicacao pratica ao longo do curso,
contribuindo de forma significativa para o desenvolvimento cientifico e tecnolégico do pais.

O curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado com sua reformulacdo busca
melhorar o atendimento a comunidade, possibilitando, conforme previsto do Plano de
Desenvolvimento Institucional do IFRS (PDI 2024-2028 pag. 123), “ a verticalizacdo do ensino

através da oferta de cursos de graduacao e de pds-graduacao como opc¢des de continuidade

® QEdu. Rio Grande: Senso Escolar. Disponivel em:
<https://qedu.org.br/municipio/4315602-rio-grande/censo-escolar>. Acesso em: 24 de outubro de 2024.



aos estudos dentro dos espagos geograficos ocupados pelos campi dos IFs”.

Tanto os estudantes egressos do ensino integrado, como egressos dos cursos
técnicos subsequentes poderdo verticalizar seus estudos no préprio Campus, atendendo
além desses, toda a comunidade de Rio Grande, oferecendo possibilidade de estudo e
também profissionais egressos com formacao consistente para atuar na area de engenharia
mecanica na Regido Funcional de Planejamento - RF 5 (Equivalente ao COREDE Sul) e fora

dela, conforme exemplificado nas Fig. 06 e Fig. 07.

Figura 06 - Regides Funcionais de Planejamento e Conselhos Regionais de Desenvolvimento - COREDEs.
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Figura 07 - Regido Funcional de Planejamento - RF 5.
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6. PROPOSTA POLITICO PEDAGOGICA DO CURSO

6.1. Objetivo Geral

Em linha com o que é proposto pelo MEC, e alinhado com as demandas dos Arranjos
Produtivos Locais - APL’s, o curso de Engenharia Mecéanica- Bacharelado do Campus Rio
Grande do IFRS tem por objetivo geral ofertar educac¢ao superior de qualidade, a partir de
uma solida formacdo integradora do ensino com a pesquisa e extensdo, trazendo uma
formacdo técnico-cientifica e profissional geral, que capacite o estudante a compreender e
desenvolver novas tecnologias, estimulando seu empreendedorismo e a sua atuagdo critica
e criativa na identificacdo e resolucao de problemas, considerando seus aspectos politicos,
econdmicos, sociais, ambientais e culturais com visdo ética e humanistica, em atendimento

as demandas da sociedade.

6.2. Objetivos Especificos
O curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado do Campus Rio Grande do IFRS
propde como objetivos especificos:

- Proporcionar aos estudantes momentos para o desenvolvimento de habilidades e
competéncias exigidas no mundo do trabalho atual, tais como: lideranca, trabalho
em equipe, gerenciamento do tempo e de recursos, relacionamento interpessoal e
gestdo de conflitos;

- Oportunizar momentos para os estudantes desenvolverem seu carater
empreendedor, estimulando suas habilidades e competéncias relacionadas a esta
area;

- Preparar seus estudantes para construir os conhecimentos matematicos, cientificos,
tecnoldgicos e instrumentais na area de Engenharia Mecanica;

- Proporcionar aos estudantes a possibilidade de desenvolver habilidade tedrico
experimental nos fendmenos fisicos aplicados a engenharia mecanica;

- Permitir aos estudantes a vivéncia com o mundo de trabalho ao longo da realizacao
do curso;

- Estimular os estudantes a buscarem métodos e procedimentos de intervencdo que
aperfeicoem equipamentos, processos e sistemas, em prol da qualidade de vida da
sociedade e das questdes ambientais relacionadas;

- Possibilitar momentos de leitura, discussdo e pratica sobre Educacdo Ambiental,



Direitos Humanos, Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais, bem como a Histéria e
Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, levando em consideracdo a importancia
desses temas transversais para a formacdo e atuacdo dos estudantes/profissionais;

- Oportunizar momentos de capacitagdo para que os estudantes possam ter acesso e
conhecimento em relacdao as Tecnologias de Informac¢ao e Comunicacgao, a fim de,
posteriormente, terem a possibilidade de trabalhar com o auxilio destas;

- Garantir o acesso e o acompanhamento aos estudantes com necessidades

educacionais especificas.

6.3. Perfil do Egresso

O egresso do Curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado deve demonstrar sélida
formacdo técnico-cientifica e profissional que o estimule a atuar e empreender, tanto
tecnoldgica quanto gerencialmente, de forma ética, critica e criativa na identificacdo, andlise
e solucdo de problemas. Ressalta-se que os egressos(as) do curso de Engenharia Mecanica,
serdo submetidos a um curriculo com forte conteudo légico-matematico e voltado para
resolver problemas, tornando-os(as) bem preparados(as) no sentido do “aprender a
aprender”, que constitui a esséncia do saber. Bem como propor, de maneira inovadora,
melhorias de processos, produtos e servicos, no contexto da sustentabilidade dos arranjos
produtivos locais.

O perfil delineado deve propiciar o desdobramento das seguintes competéncias e

habilidades:

Aplicar conhecimentos matematicos, cientificos, tecnolégicos e instrumentais a
engenharia;

- Projetar e conduzir experimentos e interpretar resultados;

- Conceber, projetar e analisar sistemas, produtos e processos;

- Planejar, supervisionar, elaborar e coordenar projetos e servicos de engenharia;

- ldentificar, formular e resolver problemas de engenharia;

- Desenvolver e/ou utilizar ferramentas, técnicas e recursos tecnolégicos;

- Supervisionar a operacao e a manutencdo de sistemas;

- Avaliar criticamente a operag¢ao e a manutengdo de sistemas;

- Comunicar-se eficientemente nas formas escrita, oral e grafica;

- Atuar em equipes multidisciplinares;



- Compreender e aplicar a ética e responsabilidades profissionais;

- Avaliar o impacto das atividades de engenharia no contexto social e ambiental;

- Avaliar a viabilidade econ6mica de projetos de engenharia;

- Assumir a postura de permanente busca de atuacdo profissional;

- Assumir uma postura empreendedora diante dos desafios técnicos, cientificos e
mercadoldgicos do mundo globalizado.

Na abordagem sistémica do Ensino de Engenharia, as Metodologias de Ensino sdo
estratégicas para a Formacdao com competéncia e habilidades necessarias ao profissional de
Engenharia. Nesse contexto, um dos desafios é formar profissionais com capacidade de
contribuir para a agrega¢ao de valor aos produtos e processos desenvolvidos nos arranjos
produtivos locais, como um dos requisitos para a sustentabilidade desses arranjos. Nesse
cenario, o Egresso do curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado devera apresentar
competéncias e habilidades desenvolvidas a partir da aplicacdo de Metodologias Ativas de
Aprendizagem, ao longo do curso. Por exemplo: as Metodologias de Aprendizagem Ativas
baseada em Problemas e/ou Metodologias de Aprendizagem Ativa baseada em Projetos,
constituem-se em estratégias que podem contribuir para atender as necessidades de
integracdo com as atividades praticas voltadas a aplicacdo dos componentes tedricos
abordado no curso. Em adicdo, os estagios curriculares e o trabalho final de curso, poderao
ser entendidos, em casos pertinentes, como Estudos de Casos que poderao ser objeto de

aplicacdo das referidas Metodologias Ativas.

6.4. Diretrizes e atos oficiais

O curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado do IFRS - Campus Rio Grande esta
normatizado pelas seguintes disposi¢cdes legais:

Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

Lei n25.194, de 24 de dezembro de 1966. Regula o exercicio das profissdes de Engenheiro, Arquiteto
e Engenheiro Agrénomo, e dd outras providéncias.

Resolugdo CONFEA n2 218 de 29 de junho de 1973: Discrimina atividades das diferentes
modalidades profissionais da Engenharia, Arquitetura e Agronomia.

Lei n2 9.795, de 27 de abril de 1999. Institui a Politica Nacional de Educa¢gdo Ambiental e da outras
providéncias.

Resolugdo CNE/CES n? 11, de 11 de margo de 2002. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduagdao em Engenharia.



Decreto n° 4.281, de 25 de junho de 2002. Regulamenta a Lei n°® 9.795, de 27 de abril de 1999, que
institui a Politica Nacional da Educa¢dao Ambiental.

Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Histdria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena. Conforme Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de
1996, com redac¢do dada pelas Leis n? 10.639, de 09 de janeiro de 2003 e n2 11.645, de 10 de margo
de 2008 e pela Resolugdo CNE/CP n2 01, de 17 de junho de 2004.

Decreto n2 5.296, de 2 de dezembro de 2004. Regulamenta as Leis n2 10.048, de 8 de novembro de
2000, que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e n2 10.098, de 19 de dezembro
de 2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocdo da acessibilidade das
pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias.

Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004. Estabelece que o ENADE é componente curricular obrigatério
dos cursos de graduacgao.

Decreto n2 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Regulamenta a Lei n2 10.436, de 24 de abril de 2002,
que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras, e o art. 18 da Lei n2 10.098, de 19 de
dezembro de 2000.

Resolu¢do CNE/CES n2 2, de 18 de junho de 2007. Dispde sobre carga hordria minima e
procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos de graduacdo, bacharelados, na
modalidade presencial.

Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispde sobre os estagios curriculares obrigatério e
nao-obrigatdrio de estudantes.

Ministério da Educagao. Referenciais Curriculares Nacionais dos Cursos de Bacharelado e
Licenciatura. Brasilia, abril de 2010.

Decreto n? 7.234, de 19 de julho de 2010. DispGe sobre o Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil - PNAES.

Lei n. 12.605, de 03 de abril de 2012. Determina o emprego obrigatério da flexdo de género para
nomear profissdo ou grau em diplomas.

Resolugdo CNE/CP ne 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educa¢do em
Direitos Humanos.

Resolugdo CNE/CP n2 2, de 15 de junho de 2012. Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educagao Ambiental.

Lei 12.764, de 27 de dezembro de 2012. Institui a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.

FORPROEX. Politica Nacional de Extensdao Universitaria. 2012.

Lei n. 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educacdo (PNE) 2014-2024 e
da outras providéncias.

Resolug¢do CNE/CP n? 2, de 01 de julho de 2015. Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para



a Formacgao Inicial em Nivel Superior e para a Formagao Continuada.

Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia,
gue assegura e promove em igualdade e equidade condi¢cdes com as demais pessoas, o exercicio
dos direitos e liberdades fundamentais por pessoas com deficiéncia, incluindo a educacao.

Resolugdo CONFEA n° 1.073, de 19 de abril de 2016, do Conselho Federal de Engenharia e
Agronomia (CONFEA). Regulamenta a atribuicdo de titulos, atividades, competéncias e campos de
atuacdo profissionais aos profissionais registrados no Sistema CONFEA/CREA para efeito de
fiscalizagcdo do exercicio profissional no ambito da Engenharia e da Agronomia.

Ministério da Educagao. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. INEP.
Instrumento de Avaliagdo de Cursos de Graduagdo Presencial e a Distancia: reconhecimento e
renovacao de reconhecimento. Brasilia, outubro de 2017.

Lei n. 13.425, de 30 de margo de 2017. Estabelece diretrizes gerais e agdes complementares sobre
prevencdo e combate a incéndio e a desastres em estabelecimentos,edificacdes e dreas de reunido
de publico.

Resolugdo CONSUP n2 53, de 11 de julho de 2017. Aprova a Politica de Ingresso Discente do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul, conforme documento anexo, que foi
alterado em 2022.

Resolugdo CONSUP n? 64, de 23 de outubro de 2018. Estabelece o Plano Estratégico de
Permanéncia e Exito dos Estudantes do IFRS.

Resolug¢do CNE/CP n. 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as diretrizes para a Extens3o na
Educacdo Superior Brasileira.

Resolu¢do CNE/CES n2 2, de 24 de abril de 2019. Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduacdo em Engenharia, bem como a alteracdo de seu Art. 92 dada pela Resolugdon? 1
de 26 de margo de 2021.

Instru¢do normativa PROEX/PROEN/DGP IFRS n2 01, de 05 de maio de 2020. Regulamenta as
diretrizes e procedimentos para organizacado e realizagdo de estagio obrigatdrio e ndo obrigatério dos
estudantes do IFRS.

Parecer CNE/CES n? 498, de 28 de dezembro de 2020. Prorrogacdo do prazo de implantacdo das
novas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs).

FORPROEX. Diretrizes para a Curricularizagdo da Extensdo na Rede Federal de Educagdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica. 2020.

Resolu¢do CNE/CES n° 1, de 26 de marco de 2021. Altera o Art. 9°, § 12 da Resolu¢do CNE/CES
2/2019 e o Art. 6°, § 12 da Resolugdo CNE/CES 2/2010, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais dos Cursos de Graduacdo de Engenharia, Arquitetura e Urbanismo. Prevé o conteudo de
Desenho Universal para os cursos de Engenharia e Arquitetura.

Resolugdo CONSUP n2 22, 28 de abril de 2022. Regulamenta a Curricularizagdo da Extensdo do IFRS.

Resolugdo n2 42, de 28 de junho de 2022. Aprova as alteragGes da Politica de Ingresso Discente (PID)


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.146-2015?OpenDocument

do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul, no que tange ao art. 99,
conforme documento anexo.

Resolugdo CONSUP n2 53, de 22 de agosto de 2022. Aprova as alteragdes nas diretrizes e
procedimentos para a implantagdo e desenvolvimento da Curricularizagdo da Extensdo para cursos
de graduacdo do IFRS, aprovado pela Resolugdo n? 22, de 28 de abril de 2022.

Resolugdo n? 1/2024-CONSUP-REI, de 23 de janeiro de 2024, Organizacdo Didatica (OD) do IFRS.

Instrugdo normativa conjunta n2 2/2024 - PROEX-REI de 28 de junho de 2024. Estabelece os fluxos e
procedimentos de submissdo, aprovacdo, validacdo e registro de ac¢Oes de extensdo nos
componentes curriculares dos cursos de graduagao do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul e revoga a Instru¢gdo Normativa PROEX/PROEN IFRS N2 01, de 29 de
abril de 2024.

6.5. Formas de acesso ao Curso

O ingresso no Curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado, que oferece 50
(cinquenta) vagas anuais, distribuidas em 25 (vinte e cinco) vagas semestrais, ocorre de
acordo com a legislacdo vigente, a Politica de Ingresso Discente do IFRS e o Edital de
Processo de Ingresso Discente Unificado, conforme previsto na Organizagdo Didatica do IFRS.

O Processo Seletivo Publico é regrado por Edital de Processo de Ingresso Discente
Unificado, cuja elaboracdo e operacionalizacdo envolvem a Reitoria do IFRS, representada
pela Comissdao Permanente de Processo de Ingresso Discente Central (COPPID CENTRAL) e a
Comissao Permanente de Processo de Ingresso Discente (COPPID) do Campus.

Para ingressar no curso a/o estudante deve possuir o Ensino Médio completo ou
conclui-lo até a data da matricula.

Outras formas de acesso ao curso sdo o ingresso de diplomado, estudante visitante
e transferéncia, devendo-se obedecer o disposto na Resolucdo n? 1/2024-CONSUP-REI, de
23 de janeiro de 2024, Organizagao Didatica do IFRS.

Os procedimentos académicos referentes a matricula e sua renovacdo,
cancelamento, trancamento e reingresso, bem como o cancelamento de componentes
curriculares serdo realizados pelo setor de Registro Académico do Campus, de acordo com a
Resolugdo n? 1/2024-CONSUP-REI, de 23 de janeiro de 2024, Organizag¢ao Didatica do IFRS.

Cabe destacar que o processo de ingresso dos estudantes é amplamente divulgado
através de acOes promovidas pela Coordenacdo de Desenvolvimento Institucional, pela
Comissdo Permanente de Processo de Ingresso Discente — COPPID e pelos Coordenadores

de Curso.



6.6.  Principios filosoficos e pedagdgicos do curso

O Projeto Pedagédgico do Curso traz em sua esséncia os aspectos inter relacionados
com o Projeto Pedagdgico Institucional, Plano de Desenvolvimento Institucional e a
Organizagdo Didatica do IFRS, conforme Resolugdo n2 1/2024-CONSUP-REI, de 23 de janeiro
de 2024. Desta forma, o projeto pedagdgico de uma instituicdo de ensino representa um
processo continuo, de construcdo coletiva, da interseccdo de convicgdes que orientam as
praticas de ensino e de aprendizagem, do investimento constante no aprimoramento das
relagdes, compreendidas como a principal fonte do desenvolvimento humano.

As novas tecnologias, conhecidas como forma de melhorar a qualidade de vida,
podem aumentar cada vez mais as diferencas sociais. Tal fato acontece atrelado as
mudancas nas bases de produgdo que sdo ditadas para assegurar o processo de acumulagao
do capital. Dessa forma, pretende-se, com o curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado,
formar sujeitos criticos, competentes, coletivos e protagonistas da histéria e, ndo objetos da
sociedade. Profissionais que reconhecam a liberdade como principio fundamental do ser
humano, extrapolando a aparéncia imediata das coisas e construindo conhecimentos, com
possibilidade de intervir no ambiente que vivem e atuam. Sendo assim, o curso esta em

consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico Institucional do IFRS, quando ressalta que:

[...] o papel do ensino de graduacgdo esta estreitamente vinculado ao ideario da
gestdo democratica, ao incremento tecnoldgico e a reflexdo ética. O ensino de
graduacdo estd compromissado com a formacdo de cidaddos-trabalhadores, com a
interculturalidade, com a democratizagdo do conhecimento cientifico, tecnoldgico
e pedagdgico, com a promogao da cultura, tendo a pesquisa e extensdo como
principios educativos (PP, p. 42).

Portanto, os principios do curso sdo, para além da aplicacdo imediata, impulsionar o
sujeito em sua dimensdo social e individual, para criar e responder aos desafios e, nao
somente usar a tecnologia, mas também, gera-la e aperfeicod-la. Pretende-se formar
sujeitos que se efetivem e se recriem permanentemente, isto é, que analisem as
contradicOes, construindo o conhecimento a partir da realidade, através de uma relagdo
dinamica. Dessa forma, dialoga-se com a Organizacdo Diddatica do IFRS, conforme Resolucao
n2 1/2024-CONSUP-REI, de 23 de janeiro de 2024, no Capitulo VI, em seu Art. 37, que trata

dos cursos de Bacharelado, quando enfatiza que:

§ 12 Os componentes curriculares que formam a matriz curricular deverdo estar
articulados em uma perspectiva interdisciplinar e orientados pelos perfis
profissionais de conclusdo, ensejando ao estudante a formacdo de uma base de



saberes humanos, cientificos e tecnoldgicos, bem como a aplicagdo de
conhecimentos tedrico-praticos especificos de sua drea profissional, que
contribuam para uma qualificada formagdo técnico-cientifica e cidada. (OD, 2024,
p. 15).

Dessa forma, entende-se que uma atitude filoséfica na educacdo requer a habilidade
de identificar, analisar e buscar solu¢des para os problemas educacionais. Nesse sentido, os
docentes compreendem que toda pratica pedagdgica deve estar alicercada em uma teoria,
em pressupostos filosoficos que embasam uma concepg¢do de mundo e, consequentemente,

do profissional que se quer formar.

6.7. Temas transversais do curso

O curriculo do Curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado esta fundamentado na
legislacdo brasileira referente a educacdo em nivel superior, e em consonancia com os
principios de integralidade da educagao e inclusdo social.

No que se refere ao tema “ética profissional”, o mesmo serd abordado como tema
transversal no componente curricular “Introducdo a engenharia mecanica”, por se tratar de
um componente de inicio de curso. Além disso, também serd abordado como tema
transversal nos componentes curriculares de Extensdo |, I, Ill e IV, uma vez que o carater
destes projetos é extensionista e permitira ao estudante nao apenas estudar as teorias que
envolvem as questbes de ética profissional e legislacdo pertinente, mas também aplica-las
no dia a dia ao longo do desenvolvimento das atividades nos respectivos componentes
curriculares.

4

No que refere-se a “inclusdo”, o assunto serd abordado nos temas transversais ,
buscando refletir o processo formativo e exercicio profissional na Engenharia Mecanica na
diversidade (pessoas com deficiéncia e dificuldades de aprendizagem, negras, pardas e
indigenas, LGBTQIAP+ e mulheres), para quebra de barreiras atitudinais colaborando com a
permanéncia e éxito deste publico no curso e insercdo no mercado de trabalho. Também
serd abordado o0 uso dos conhecimentos desta area para promoc¢do de acessibilidade,

desenvolvimento de solugdes e novos produtos que contribuam para inclusdo social,

autonomia e independéncia de pessoas com deficiéncias.

6.8. Representacao grafica do perfil de formagao
O curso de Engenharia Mecéanica - Bacharelado do Campus Rio Grande é composto

por um conjunto de componente curriculares, somadas a um conjunto de atividades



complementares, um Projeto Final e um Estagio Curricular Obrigatério. Esta divisdo permite
ao estudante uma sequéncia légica de estudos, de forma organizada, objetivando uma
formacao sélida do futuro profissional. A Tabela 1 apresenta de forma esquematica o perfil
de formacdo académica do estudante do curso de Engenharia Mecénica - Bacharelado, onde
as cores das células indicam os componentes curriculares que compdem cada nucleo de

formacdo do discente.

Tabela 1 — Perfil de formagao académica do estudante de Engenharia Mecanica -
Bacharelado do Campus Rio Grande do IFRS

COMPONENTES CURRICULARES NUCLEO EGRESSO
Formacao geral
GERAL
Formagao humana
Formacgao especifica _
FORMACGAO EM
Formacao profissionalizante ESPECIFICO ENGENHARIA
MECANICA -
Formacéo interdisciplinar ou BACHARELADO IFRS
Componentes optativos CAMPUS RIO
: : - GRANDE
Meio Ambiente e Sustentabilidade MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
Gestéo, Empreendedorismo e Inovagao GESTAO

SEMESTRE 1

Calculo |

Geometria Analitica

Desenho Técnico

Quimica Geral

Introducdo a Engenharia Mecanica

Saude, Seguranca e Meio Ambiente

SEMESTRE 2

Calculo Il

Algebra Linear

Fisica Geral e Experimental |

Projeto Auxiliado por Computador

Ciéncia e Tecnologia dos Materiais

SEMESTRE 3

Calculo 1l




Fisica Geral e Experimental Il

Mecanica Geral |

Materiais de Construgdo Mecanica |

Fundamentos de Estatistica Exploratéria

Algoritmos e Programacao |

SEMESTRE 4

Calculo IV

Fisica Geral e Experimental IlI

Mecanica Geral Il

Materiais de Construgao Mecanica

Algoritmos e Programacao

Fundamentos de Inferéncia Estatistica

Termodinamica

SEMESTRE 5

Mecanica dos Fluidos

Mecanismos

Eletrotécnica

Mecénica dos Sélidos |

Ciclos Termodinamicos

Calculo Numérico

SEMESTRE 6

Maquinas de Fluxo

Transferéncia de Calor

Mecanica dos Sélidos I

Metrologia

Extensao |

Gestdo de Processos

SEMESTRE 7

M4dquinas Térmicas |

Usinagem |

Elementos de Maquinas |

Refrigeragdo Industrial |

Instrumentagao

Tecnologia da Soldagem

Gestdo de Pessoas

SEMESTRE 8

M4dquinas Térmicas Il




Elementos de Maquinas I

Usinagem Il

Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos

Extensdo Il

Componente optativo |

SEMESTRE 9

Refrigeragdo Industrial Il

Metodologia Cientifica e Tecnoldgica

Extensao Il

Vibragdes Mecanicas

Gestdo da Qualidade

Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS

Componente optativo Il

SEMESTRE 10

Manutengao industrial

Conformacao Mecanica

Extensdo IV

Projeto Final

Estagio Curricular Obrigatério

Atividades Complementares

O percurso formativo do estudante é visualizado no Quadro 1.
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Quadro 1 — Quadro de Sequ

Calculo |

Geometria
Analitica

Saude, Seguranca
e Meio Ambiente

Quimica Geral
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6.9. Organizagao curricular do Curso

O curriculo do Curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado estd fundamentado na
legislacdo brasileira referente a educacdo em nivel superior, considerando o disposto na Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo (BRASIL, 1996a), nos Referenciais Curriculares Nacionais
dos Cursos de Bacharelado e Licenciatura (MEC-SESu, 2010) e nas Diretrizes Curriculares
Nacionais estabelecidas pelo Ministério da Educacdo (MEC-CNE-CES, 2002; MEC-CNE-CES,
2007; MEC-CNE-CES, 2019; MEC-CNE-CES, 2021).

Com relagdo ao cumprimento da curricularizagdo da Extensdao, este Projeto
Pedagdgico contempla o disposto na Resolugdo CNE/CES n2 7, de 18 de dezembro de 2018,
considerando a Politica Nacional de Extensdo Universitdria; as Diretrizes para a
Curricularizacdo da Extensdo na Rede Federal; a Politica de Extensao do IFRS; a Organiza¢ao
Didatica do IFRS (Resolucdo n® 1/2024-CONSUP-REI, de 23 de janeiro de 2024); e a
Regulamentacdo da Curricularizacdo da Extensdo do IFRS (Resolugdo n? 22, de 26 de abril de
2022) e suas alteragdes propostas pela Resolucdo n2 53, de 16 de agosto de 2022.

Além desses documentos norteadores do curriculo, o Curso e as instalacdes do IFRS
Campus Rio Grande, contemplam os preceitos estabelecidos no Decreto n2 5.626, de 22 de
dezembro de 2005 com relagdo a Lingua Brasileira de Sinais; no Decreto n? 7.234, de 19 de
julho de 2010 sobre o PNAEs; no Decreto n? 5.296, de 2 de dezembro de 2004 sobre
acessibilidade; na Lei n? 11.645, de 10 de marco de 2008 sobre Educacdo das relacbes
étnico-raciais. Assim, o curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado esta inserido em uma
Instituicdo de Ensino que preconiza o atendimento as agdes afirmativas, evidenciando a
formacao técnica e formal com o respeito a diversidade e aos direitos humanos.

Além disso, o Projeto Pedagédgico do Curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado
pauta-se nos Principios Norteadores das Engenharias nos Institutos Federais, nos
ordenamentos da Instituicdo e também nas recomendacdes dispostas nos documentos do
Conselho Federal de Engenharia e Agronomia - CONFEA/CREA (Lei n? 5.194, de 24 de
dezembro de 1966 e Resolucdo CONFEA n° 1.073, de 19 de abril de 2016), 6rgdos
responsaveis pela fiscalizacdo da profissdo do(a) Bacharel(a) em Engenharia Mecanica.

A Matriz Curricular do Curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado estd organizada
em 10 (dez) semestres letivos, com 60 (sessenta) componentes curriculares obrigatérios, nos

quais se incluem o projeto final de curso, com 83 (oitenta e trés) horas e o estdgio curricular



obrigatério, com 240 (duzentas e quarenta) horas, 2 (dois) componentes curriculares
optativos, com 66 (sessenta e seis) horas e as atividades complementares, com 50 horas,
totalizando 3.646 horas-reldgio, sendo destas, 365 horas dedicadas a extensao.

Os trés primeiros semestres do curso objetivam a promocdo do nivelamento e do
aprofundamento de conhecimentos, oportunizando uma sélida formacdao em areas como
matematica, fisica e quimica, pertencentes ao Nucleo Geral da engenharia mecanica e os
componentes curriculares de Introducdo a Engenharia Mecanica, Desenho Técnico, Saude,
Seguranca e Meio Ambiente, Projeto Auxiliado por Computador, Ciéncia e Tecnologia dos
Materiais, Mecanica Geral |, Materiais de Construcdo Mecanica | e Algoritmos e
Programacao | pertencentes ao Nucleo Especifico. A partir da construgdao dos conhecimentos
basicos em Engenharia, o discente estard apto a cursar os componentes curriculares dos
Nucleos Profissionalizante e Especifico da Engenharia Mecanica, com destaque para os
componentes curriculares de Extensdo |, Il, Il e IV, contemplando as atividades curriculares
de extensdao no sentido de promover o desenvolvimento da postura ética, critica, criativa,
democratica e autbnoma, associando a formac¢do humana, aos aspectos profissionais.

O curso é ajustado para haver uma sequéncia ldgica, ndo apenas nas areas técnicas,
mas também nas areas de meio ambiente e gestdo. Destaca-se que dentro da drea de meio
ambiente, o estudante ird cursar Saude, Seguranca e Meio Ambiente. A partir dai, sdo
ofertados componentes complementares optativos que completam a formagdo do
estudante nesta drea, caso seja de seu interesse. De forma andloga, na drea de gestdo, sao
ofertados os componentes curriculares Gestao de Processos, Gestao de Pessoas e Gestdo da
Qualidade, em carater obrigatério. Para complementar sua formacdo, de forma facultativa, o
estudante pode cursar algum componente optativo desta area.

Ao se aproximar do final do curso, o discente poderd aplicar os conhecimentos
adquiridos nos componentes curriculares para melhorar o seu desempenho durante a
realizacdo do Estagio Curricular Obrigatério e Projeto final de curso. Nesta atividade e
componente curricular, o discente terd a oportunidade de aplicar na pratica e de forma
transversal os conhecimentos relativos a sustentabilidade, ao meio ambiente, as questes
sociais, humanisticas, ético-profissionais, étnico-raciais e tecnoldgicas.

A interdisciplinaridade é um instrumento que contribui para a producdo de novos
saberes e o desenvolvimento integral do discente, prevendo desta forma, a discussdo de
temas transversais, como a cultura afro-brasileira e indigena, a sustentabilidade ambiental,

os direitos humanos e o respeito a diversidade, inseridos no componente curricular de



Introducdo a Engenharia Mecanica. Os temas relativos aos direitos humanos e o respeito a
diversidade serdo abordados de forma prdtica também nas Atividades Curriculares de
Extensdo, bem como os tépicos de Educacdo Ambiental, que também serdo abordados nos
componentes curriculares do Nucleo de Meio Ambiente.

A interdisciplinaridade esta prevista também em acdes de Extensdo e nos
componentes curriculares de Extensdo [, Il, Ill e IV. Esses componentes possuem a
caracteristica de proporcionar aos discentes a possibilidade de projetar e desenvolver
solugcbes inovadoras para os problemas da comunidade externa, utilizando metodologias de
pesquisa e extensdo, além do desenvolvimento de competéncias e habilidades
socioemocionais trabalhando em equipes.

Complementando o desenvolvimento de habilidades e competéncias importantes
ao(a) Bacharel(a) em Engenharia Mecanica, tem-se o componente curricular de Projeto Final
de Curso e o Estagio Curricular Obrigatério, onde os discentes, podem desenvolver projetos
para resolver problemas, atuando de forma colaborativa, ética e profissional em equipes
multidisciplinares, dentro da prdpria instituicdo e nas empresas da area, respectivamente.

Assim, os componentes curriculares previstos na matriz estimulam os discentes a
pensar de forma a abarcar os aspectos globais, politicos, econGmicos, sociais, ambientais,
culturais e de seguranca e saude no trabalho, contemplando, no decorrer do processo
formativo, os principios éticos, cientificos e tecnoldgicos, associados aos pressupostos
metodoldgicos da andlise, da reflexdo e da resolucdo de situacdes problemas, preparando o

estudante para atender as necessidades e peculiaridades do mundo do trabalho.

6.9.1. Pratica Profissional

Neste Projeto Pedagégico de Curso considera-se também a constru¢do do
conhecimento interdisciplinar, tanto no que diz respeito a ampliacdo e ao aprofundamento
dos conhecimentos na drea de formacgdo, quanto oportunizando relagdes com outros
campos do saber, de modo a possibilitar que sejam assimiladas as contribuicGes de outras
areas, que serao agregadas a pratica profissional, com o desenvolvimento de atividades

praticas em laboratério, atividades de extensao, inovacdo e pesquisa.

6.9.2. Matriz Curricular



Carga-
L. . horaria
Carga horaria (hora-relégio) (hora-
Semestre Componente aula) | perjodos | Pré-requisitos
Curricular Presencial semanais (d)
Total
Total
(a) Ensino Extensdo (b) ota
Calculo | 100 100 0 120 6 --
Geometria Analitica 66 66 0 80 4 --
Desenho Técnico 66 66 0 80 4 --
10 -
Quimica Geral 33 33 0 40 2 --
Introdugdo a
Engenharia Mecanica 33 27 6 40 2 B
Salde, Seguranca e
Meio Ambiente 33 3 0 40 2 B
Total do Semestre 331 325 6 400 20 --
Carga-
horari
Carga horaria (hora-relégio) (::;::?
Componente aula) | perjodos | Pré-requisitos
Semestre . : .
Curricular Presencial semanais (d)
Total
. n Total
(a) Ensino Extensdo (b)
Calculo Il 66 66 0 80 4 (Célculo 1)
Algebra Linear 33 33 0 40 2 -
Fisi I
Isica Geral e 100 100 0 120 6 (Calculo 1)
20 Experimental |
Projeto Auxiliado por 66 66 0 30 4 (D,esgnho
Computador Técnico)
Ciencia e Te(;nologla 66 66 0 80 4 (Quimica Geral)
dos Materiais
Total do Semestre 331 331 0 400 20 -
Carga-
L. . horaria
Carga horaria (hora-relégio) (hora-
Semestre Componente aula) | perjodos | Pré-requisitos
Curricular Presencial semanais (d)
Total
Total
(a) Ensino Extensao (b) ote
Calculo llI 66 66 0 80 4 (Calculo 11)
Fisica .Geral e 100 100 0 120 6 (F|5|cfa1 Geral e
3e Experimental Il Experimental |)




(Algebra Linear e
Mecénica Geral | 66 66 0 80 4 Fisica Geral e
Experimental I)
Materiais de (Ciéncia e
Construcdo Mecénica 33 33 0 40 2 Tecnologia dos
| Materiais)
Fundamentos de (Introducdo a
Estatistica 33 30 3 40 2 Engenharia
Exploratéria Mecanica)
. (Introdugdo a
'slrio:::::s'; | 33 33 0 40 2 Engenharia
J s Mecénica)
Total do Semestre 331 328 3 400 20 -
Carga-
Carga horaria (hora-relégio) l;:roar:-a
Semestre Componente aula) | perjodos| Pré-requisitos
Curricular Presencial semanais (d)
Total
(a) Ensino Extensdo (b) Total
Calculo IV 66 66 0 80 4 (Calculo 1)
Fisica Geral e (Célculo Il e Fisica
. 66 66 0 80 4 Geral e
Experimental lll .
Experimental I1)
Mecanica Geral Il 33 33 0 40 2 (Meca”:)ca Geral
Materiais de Tecgﬁlc?lgaiz Zos
4¢ Construcdo Mecénica 33 33 0 40 2 g .
" Materiais e
Mecanica Geral |)
AIgontmosNe 33 33 0 40 ) (Algorltmo~s e
Programacao Il Programacao I)
(Fundamentos de
Fundamentos de 33 30 3 40 2 Estatistica
Inferéncia Estatistica -
Exploratoria)
Termodinamica 66 66 0 80 4 (F|5|c.a Gerale
Experimental Il)
Total do Semestre 330 327 3 400 20 -
Carga-
Carga horaria (hora-relégio) l;:roar:-a
Semestre Componente aula) | perjodos| Pré-requisitos
Curricular Presencial semanais (d)
Total
. n Total
(a) Ensino Extensdo (b)
Mecénica dos Fluidos 66 66 0 80 4 (Calcu.IoAIV.e
5o Termodindamica)
Mecanismos 66 66 0 80 4 (Mecénica Geral




1)
Eletrotécnica 33 33 0 40 2 (F|5|c.a Geral e
Experimental Il1)
(Ciéncia e
Mecanica dos Solidos Tecnologia dos
| 66 66 0 80 4 Materiais e
Mecanica Geral
1)
Ciclos A
A 33 33 0 40 2 (Termodinamica)
Termodinamicos
Calculo Numérico 66 66 0 80 4 (Algorltm?s ©
Programacao 1)
Total do Semestre 330 330 0 400 20 --
Carga-
Carga horaria (hora-relégio) h(:roa:':-a
Componente aula) | periodos | Pré-requisitos
Semestre . o .
Curricular Presencial semanais (d)
Total
. n Total
(a) Ensino Extensdo (b)
Maquinas de Fluxo 66 66 0 80 4 (Meca.nlca dos
Fluidos)
Transferéncia de 66 66 0 80 4 (Mecaruca dos
Calor Fluidos)
Mecanica dos Sélidos 33 33 0 40 ) (Me?a.nlca dos
Il Sélidos 1)
(Fundamentos de
o Metrologia 66 66 0 80 4 Inferéncia
62 Estatistica)
(Introdugdo a
Gestdo de Processos 33 30 3 40 2 Engenharia
Mecénica)
(Introdugdo a
Extensao | 66 0 66 80 4 Engenharia
Mecanica)
Total do Semestre 330 261 69 400 20 -
Carga-
Carga horaria (hora-relégio) I:::::‘:_a
Semestre Componente aula) | perjodos| Pré-requisitos
Curricular Presencial semanais (d)
Total
Total
(a) Ensino Extensao (b) ote
Maquinas Térmicas | | 33 33 0 40 4  |(Transferéncia de
Calor)
(Materiais de
Usinagem | 33 33 0 40 2 Construcio
70 Mecanica Il)
Elementos de 66 66 0 80 4 (Mecanica dos

Maquinas |

Sélidos Il)




Refrlge.ragao 66 66 0 80 ) (Méquinas de
Industrial | Fluxo)
Instrumentagdo 33 22 11 40 2 (Metrologia)
Tecnologia da (Materiais de
Solda e%n 66 66 0 80 4 Construcio
& Mecanica Il)
Gestdo de Pessoas 33 30 3 40 2 (Gestdo de
Processos)
Total do Semestre 330 316 14 400 20 --
Carga-
Carga horaria (hora-relégio) '2:::;:_3
Componente aula) | periodos [ Pré-requisitos
Semestre . 2 .
Curricular Presencial semanais (d)
Total
Total
(a) Ensino Extensdo (b) ote
- o (Maquinas
Maquinas Térmicas Il | 100 100 0 120 6 L
Térmicas |)
Elelme'ntos de 33 33 0 40 ) (EIe’meptos de
Maquinas Il Maquinas 1)
Usinagem I 66 66 0 80 4 (Usinagem [)
Sistemas li-l,drauhcos 66 66 0 80 4 (Instrumentagdo)
e Pneumaticos
8¢
Extensdo Il 33 0 33 40 2 (Extens3o )
(Descrito em
Componente cada
.p ) 33 33 0 40 2 componente
curricular optativo | )
curricular
optativo)
Total do Semestre 331 298 33 400 20 -
Carga-
‘. . horaria
Carga horaria (hora-relégio) (hora-
Semestre Componente aula) | perjodos | Pré-requisitos
Curricular Presencial semanais (d)
Total
Total
(a) Ensino Extensdo (b) ota
Refrlge.ra(;ao 66 a4 2 80 4 (Refrlgeljagao
Industrial Il Industrial 1)
(Célculo IV e
Vibragdes Mecanicas 66 66 0 80 4 Elementos de
Maquinas Il)
ge Metodologia
Cientifica e 33 20 13 40 2 (Extensdo Il)
Tecnoldgica
Gestdo da Qualidade 33 30 3 40 2 (Gestdo de
Processos)




Lingua Brasileira de (Introdugég a
Sinais - LIBRAS 33 3 0 40 2 Engenharia
Mecanica)
Extensdo Il 66 0 66 80 4 (Extens3o Il)
(Descrito em
c cada
omponente . 33 33 0 40 2 componente
curricular optativo Il .
curricular
optativo)
Total do Semestre 330 226 104 400 20 -
Carga-
- . horaria
Carga horaria (hora-relégio) (hora-
Semestre Componente - aula) | perjodos | Pré-requisitos
Curricular Presencial semanais (d)
Total
(a) Ensino Extensdo (b) Total
!\/Ianutgngao 100 100 0 120 6 (Vlbtag.oes
industrial Mecanicas)
Conformacao (Mecanica dos
Mecénica 66 66 0 80 4 Sélidos I1)
Extensdo IV 133 0 133 160 8 (Extensdo 1)
(Maquinas de
Fluxo,
Transferéncia de
Estagio Curricular calor, I\/Igcénica
Obrigatério” 240 240 - - - dos Sélidos I,
Metrologia,
Gestdo de
Processos,
Extens3o 1)
(Refrigeragdo
109 Industrial 11,
Vibracdes
Mecanicas,
Metodologia
Cientifica e
Projeto Final® 83 83 0 100 2 Tecnoldgica,
Gestdo da
Qualidade,
Lingua Brasileira
de Sinais -
LIBRAS, Extensao
1)
(Mecanica dos
Atividades Fluu'tlos
. Mecanismos
Curriculares 50 - - L.
Complementares* Eletrﬁot.ecnlca
Mecanica dos
- - Sélidos |

7 Cadastro no SIGAA como componentes do tipo ATIVIDADE.
8 Cadastro no SIGAA como componentes do tipo MISTO.




Ciclos
Termodinamicos

Calculo
Numeérico)
Total do Semestre 672 489 133 460 20 -
Carga horaria total do Curso 3646 3231 365 4060 200 -
Percentual (%) 100,00 88,62 10,01 100,01 | 100,00 -

ENADE: o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes é componente curricular obrigatério para a conclusao do

curso, instituido pela Lei n2 10.861 de 14/04/2004.

* As Atividades Curriculares Complementares poderdo ser registradas a partir do 62 semestre.

QUADRO DE COMPONENTES OPTATIVOS

AREA DE PROCESSOS DE FABRICACAO E MATERIAIS

Carga Horaria Carga Horaria Periodos
Componente L. .
(hora-relégio) (hora-aula) semanais
Processos de Usinagem Avangados 33 40 2
Fundicdo 33 40 2
Ensaios de Materiais 33 40 2
Ensaios e Inspecao em Soldagem 33 40 2
Fabricacdo Digital 33 40 2
AREA DE GESTAO, EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO
Carga Horaria Carga Horaria Periodos
Componente L. .
(hora-reldgio) (hora-aula) semanais
Gestdo da Cadeia de Suprimentos 33 40 2
Empreendedorismo e Inovagao 33 40 2
Manutengdo Centrada em Confiabilidade 33 40 2
Pesquisa Operacional 33 40 2
AREA DE CIENCIAS TERMICAS E FLUIDOS
Carga Horaria Carga Horaria Periodos
Componente L. .
(hora-relégio) (hora-aula) semanais
Sistemas de Climatiza¢do e Ventilacdo 33 40 2
Modelagem de tubulagdes industriais 33 40 2
Ensaios de Sistemas Térmicos 33 40 2
Simulagdo Térmica 33 40 2
Tecnologia dos Biocombustiveis 33 40 2
Fontes Alternativas e Renovaveis de Energia 33 40 2
Topicos Especiais em Modelagem e Simulagdo de Sistemas de 3 20 5
Engenharia
Sistemas de Refrigeragao por Hidrocarbonetos 33 40 2
AREA DE MECANICA ESTRUTURAL E DE PROJETOS
Carga Horaria Carga Horaria Periodos
Componente L. .
(hora-reldgio) (hora-aula) semanais




Maquinas de Elevagdo e Transporte 33 40 2
Mecanica dos Sélidos I 33 40 2
Método dos Elementos Finitos 33 40 2
Projeto de Desenvolvimento de Produtos 33 40 2

QUADRO SINTESE DA MATRIZ

Carga hordria total
Atividades (hora-relégio)

Projeto Final 83

Estagio Curricular Obrigatério 240
Atividades Curriculares Complementares 50
Extensdo 365 (10,01%)
Demais componentes Obrigatdrios 2842
Componentes Optativos 66

ENADE: o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes é componente curricular obrigatdrio para a
conclusdo do curso, instituido pela Lei n2 10.861 de 14 de abril de 2004.



6.9.3. Programa por Componentes Curriculares:

12 SEMESTRE
Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Calculo | 100h

Pré-requisitos:
Nenhum

Objetivo geral do componente curricular:
Compreender os conceitos de limite, diferenciabilidade e integragdo para fung¢des de uma variavel,
bem como suas aplicagdes.

Ementa:

Fungbes: Representacdo de funcgdes; fungbes essenciais, fung¢des exponenciais, inversas e
logaritmicas. Limites. Ideia Intuitiva. Definicdo e propriedades. Limite de uma func¢do. Limites de
fungdes trigonométricas. Limites no Infinito. Assintotas. Continuidade. Derivadas e taxa de varia¢do.
A derivada como uma fungdo. Interpretacdo Geométrica. Regras de Deriva¢do. Regra da cadeia.
Derivada de funcgbes trigonométricas. Derivacdao implicita. Derivada de funcdes logaritmicas.
Derivadas de ordem superior. Estudo de Graficos usando derivadas. Problemas de otimizacdo e de
taxa de variagdo. Maximos e minimos. Teorema do valor médio. Regra de L'Hospital. Integrais. Areas
e distancias. Regras de integracdo. Integrais trigonométricas. Integracdo por substituicdo.
Substituicdo trigonométrica. Integrais por partes. Integrais de fungbes racionais. Integral definida.
Teorema Fundamental do Calculo. Cdlculo de drea entre curvas. Volume. Céalculo do comprimento
de arco de uma funcao, calculo de drea de superficies de sélidos de revolucao, calculo de volume de
sélidos de revolucao.

Referéncias:

Basica:

FLEMMING, D.; GONCALVES, M. Calculo A: funcdes, limites, derivacdo e integracdo. 6. ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2008.

SIMMONS, G. F. Calculo com geometria analitica, v. 1.. S3o Paulo: McGraw -Hill, 1987.

STEWART, J. Calculo, v. 1. 4. ed. S3o Paulo: Cengage Learning, 2016.

Complementar:

APOSTOL, T. M. Calculo I: cdlculo com fun¢des de uma varidvel, com uma introdugdo a algebra
linear. Barcelona: Reverté, 1988.

AVILA, G. S. S. Calculo 1. Rio de Janeiro: Livros técnicos e cientificos S.A.: Universidade de Brasilia,
[s.d.].

LEITHOLD, L. O Calculo com geometria analitica. S3o Paulo: Harbra, 1994.

LEWIS, K. Cdlculo e algebra linear, v. 1. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos S.A., 1973.
PENNEY, E. D.; EDWARDS JR., C. H. Cdlculo com geometria analitica, v. 1. [S.l.]: Prentice Hall do
Brasil, 1997.

PENNEY, E. D., EDWARDS JR., C. H. Calculo com geometria analitica, v. 2. [S.l.]: Prentice Hall do
Brasil, 1997.

SWOKOWSKI, E. W. Calculo com geometria analitica. Sdo Paulo: McGraw-Hill Ltda, 1987.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Geometria Analitica 66h




Pré-requisitos:
Nenhum

Objetivo geral do componente curricular

Estabelecer os conceitos basicos de Geometria Analitica, a fim de levar o estudante a se familiarizar
com a linguagem matematica e com os métodos de construgdo do conhecimento matemitico,
capacitando os estudantes para a resolucdo de problemas relacionados a drea especifica de
formacao.

Ementa:
Vetores no plano e no espaco, retas, planos e distancias. Conicas.

Referéncias:

Basica:

BOULOS, P.; CAMARGO, |. Geometria analitica: um tratamento vetorial. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson,
2005.

DELGADQO, J.; FRENSEL, K.; CRISSAFF; L. Geometria analitica. Sdo Paulo: SBM, 2013

WINTERLE, P. Vetores e geometria analitica. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2014.

Complementar:

ABRANTES, J. Geometria analitica aplicada. 5. ed. S3o Paulo: Moderna, 2020.

BONORA JUNIOR, D. Vetores e geometria analitica. S50 Paulo: cone Editora Ltda, 2019.
BOURCHTEIN, A.; BOURCHTEIN, L.; NUNES, G. S. Geometria analitica no plano: abordagem
simplificada a topicos universitarios. Sdo Paulo: Edgard Blucher Ltda, 2019.

MELLO, D. ; WATANABE, R. Vetores e uma iniciagdo a geometria analitica. 2. ed. Rio de Janeiro: LF,
2011.

STEINBRUCH, A.; WINTERLE, P. Geometria analitica. 2. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1987.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Desenho Técnico 66h

Pré-requisitos:
Nenhum

Objetivo geral do componente curricular

Utilizar processos graficos para desenvolver o raciocinio e a visualizagdao espaciais de elementos
solidos, bem como para resolver problemas de aplicacdo, utilizando o desenho como linguagem
técnica de comunicacao, através de instrumentos e desenho a mao livre.

Ementa:

O método de Gaspar Monge , elementos fundamentais da geometria, métodos descritivos,
representacdo e secdo plana de poliedros e sélidos de revolucdo,.

Desenho em projecao ortogonal comum no primeiro diedro, desenho em perspectiva paralela,
vistas seccionais, projecdo com rotacdo, vistas auxiliares, no¢Ses de cotagem, casos especiais de
representacao.

Referéncias:

Basica:

FRENCH, T. E.; VIERCK, C. J. Desenho técnico e tecnologia grafica. Porto Alegre: Globo, 1995.
PRINCIPE JUNIOR, A. R. Nogbes de geometria descritiva. S3o Paulo: Nobel, 1983.

RODRIGUES, A. ). Geometria descritiva: operacGes fundamentais e poliedros. Rio de Janeiro: Ao
Livro Técnico, 1964.




Complementar:

BORGES, G. C. M. Nogbes de geometria descritiva: teoria e exercicios. Porto Alegre: Sagra-DC
Luzzatto, 2002.

CALFA, H. G. NogGes de geometria descritiva. Rio de Janeiro: Bibliex Cooperativa, 1997.

LACOURT, H. No¢oes e fundamentos de geometria descritiva. Rio de Janeiro: LTC, 1995.
MANDARINO, D. Geometria Descritiva. Sdo Paulo: Editora Pléiade, 2003.

MANFE, G.; POZZA, R.; SCARATO, G. Desenho técnico mecanico: curso completo. Sdo Paulo: Hemus,
2004.

MONTENEGRO, G. Geometria descritiva. S3o Paulo: Edgard Bliicher, 1991.

RICCA, G. Geometria descritiva. Lisboa: Calouste Gulbenkian, 2000.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Quimica Geral 33h

Pré-requisitos:
Nenhum

Objetivo geral do componente curricular
Apresentar ao estudante os conceitos fundamentais da quimica aplicaveis a engenharia mecanica.

Ementa:
Teoria AtOmica, Tabela periddica e suas propriedades, ligacGes quimicas, estrutura cristalina em
materiais metalicos, reacGes de oxi-reducdo, quimica de fluidos refrigerantes e éleos lubrificantes.

Referéncias:

Basica:

BRADY, J. E.; RUSSEL, J. B.; HOLUM. Quimica: a matéria e suas transformacgdes. 5. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2009.

BRADY, J. E.; HUMISTON, G. E. Quimica geral, v. 2.. 2a ed. Rio de Janeiro: LTC, 1986.

RUSSEL, J. B. Quimica geral. 2. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2002.

Complementar:

BROWN, T. L.; LEMAY, H. E.; BURSTEN, B. E. Quimica: a ciéncia central. 13. ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2016.

EBBING, D. D. Quimica geral. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 1998.

KOTZ, J. C.; TREICHEL, P. Quimica e rea¢6es quimicas. 4. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2002.

MAHAN, B. M.; MYIERS, R. J. Quimica: um curso universitario. 4. ed. Sdo Paulo: Edgard Blicher,
1995.

MURRY, J. M.; FAY, R. C. Chemistry. 6. ed. New Jersey: Pearson Prentice Hall, 2012.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Introdugdo a Engenharia Mecanica 33h

Carga hordria de extensdo (hora-relégio) - 6h

Pré-requisitos:
Nenhum

Objetivo geral do componente curricular
Apresentar ao estudante o curso de Engenharia Mecanica, a estrutura do IFRS e as perspectivas do




mundo de trabalho referente a Engenharia Mecanica.

Ementa:

Introducdo a Engenharia Mecanica. Origem e evolugdo da Engenharia. Os Institutos Federais e o
curso de Engenharia Mecanica. A influéncia da tecnologia sobre o meio ambiente, a profissdo de
engenheiro e as suas interrelagbes com os Direitos Humanos e a educagdao das relagles
étnico-raciais. Histéria e cultura afro-brasileira e indigena. Areas de atuagdo do engenheiro.
Palestras com Profissionais da Area de Engenharia, Perspectivas do Mercado de Trabalho:
atribuicdes e campos de trabalho do engenheiro. Setor de Estagios e Normativas. Etica e exercicio
profissional. Introducdo as praticas de laboratérios. Utilizacdo da Biblioteca em sua totalidade.
Curricularizacdo da Extensdo: estudos de casos, como estratégias de aprendizagem para aplicar as
teorias e modelos, abordados na ementa.

Praticas Extensionistas:

A extensdo serd trabalhada nesta unidade curricular, de modo a aproximar o(a) estudante de
atividades relacionadas ao mundo do trabalho, a comunidade externa e ao conteudo abordado na
ementa, com possibilidades de conex&es interdisciplinares. O método/atividade de ensino, bem
como as ferramentas e técnicas serao diversificadas, mas a proposta é que seja implementado um
Projeto “Falando de Engenharia” no qual os estudantes ao longo do semestre irdo expor os projetos
desenvolvidos no final do semestre, através de Eventos, Workshops e Estudo de Caso, dentre
outras, tendo na sua aplica¢gdo vinculos extensionistas. No desenvolvimento dos projetos serdo
observadas as necessidades dos(as) estudantes, o contexto e possibilidades de recursos financeiros
existentes para execuc¢do das atividades.

A avaliacdo da participacdo do(a) discente nas atividades de extensado curricularizadas deve priorizar
0s aspectos processuais e culminar, preferencialmente, em apresentacao de relatério, seminario,
portfélio, relatos de experiéncia e/ou publicacdes, que poderdo ocorrer na MEPERG ou outros
meios de divulgacdo, ou ainda eventos planejados, sendo que, estes instrumentos avaliativos serdao
verificados e avaliados pelo(s) respectivo(s) docente(s) regentes do componente curricular.

Referéncias:

Basica:

BAZZO, W. A.; PEREIRA, L. T. V. Introdugdo a engenharia: conceitos, ferramentas e comportamentos.
4. ed. Floriandpolis: Editora UFSC, 2017.

BROCKMAN, J. B. Introdug¢do a engenharia: modelagem e solu¢do de problemas. Rio de Janeiro:
LTC, 2017.

COUTO, A. F. R. O guia indissociavel entre Ensino, Pesquisa e Extensdo: Dialogando sobre uma
pratica integradora. Vitdria: Instituto Federal do Espirito Santo, 2020.

WICKERT, J. A.; LEWIS, K. Introdugao a engenharia mecanica. 3. ed. Sdo Paulo: Cengage, 2023.

Complementar:

BRASIL. Lei n2 5.194, de 24 de dezembro de 1966. Regula o exercicio das profissdes de Engenheiro,
Arquiteto e Engenheiro-Agronomo, e da outras providéncias. Brasilia, DF, 1966. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L5194.htm. Acesso em: 22 abr. 2024.

DYM, C.; LITTLE, P.; ORWIN, E.; SPJUT, E. Introducdo a engenharia: uma abordagem baseada em
projeto. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2010.

FONTENELE, I. C. A curricularizacdo da extensdo no Brasil: histéria, concepcdes e desafios. Rew.
Katalysis., Florianépolis, v.27, €97067. 2024.

HOLTZAPPLE, M. T.; REECE, W. D. Introdugado a engenharia. Rio de Janeiro: LTC, 2017.

MORAN, M. J.; SHAPIRO, H. N.; MUNSON, B. R.; DEWITT, D. P. Introducdo a engenharia de sistemas
térmicos. Rio de Janeiro: LTC, 2005.

RAMOS FILHO, J. M.; PIOVEZAN, D. A. Introducdo dos profissionais do sistema: CONFEA/ CREA ao
mercado de trabalho. Florianépolis: Insular, 2009.

VALERIANO, D. L. Geréncia em projetos: pesquisa, desenvolvimento e engenharia. Sdo Paulo:




Pearson, 1998.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Saude, Seguranca e Meio Ambiente 33h

Pré-requisitos:
Nenhum

Objetivo geral do componente curricular
Apresentar ao estudante as principais normativas e leis nacionais referentes a salde, seguranga e
meio ambiente.

Ementa:

Introdugdo: Conceitos de seguranga do trabalho. Acidentes e doengas de trabalho. Seguranga do
trabalho: protegdo contra incéndio, explosdo, choques elétricos, sinalizagdo de seguranca,
equipamentos de protecdo coletiva e individual. Desenho Universal. Higiene do trabalho: agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos. Organizacdo de CIPAS e SESMET. Legislacdo brasileira, fiscalizacdo,
participacdo do trabalhador no controle de riscos. Legislacdo ambiental, Matriz energética brasileira
e mundial, Aspectos e impactos ambientais (EIA — RIMA), Gerenciamento ambiental na indUstria
(tratamento de efluentes soélidos, liquidos e atmosféricos). Técnicas e beneficios de um programa de
minimizacdao de residuos, caracterizacdo e mudancas tecnoldgicas, visando sua prevencdo a
poluicdo. Técnicas e sistemas de reaproveitamento e reuso de residuos. Analise de Ciclo de Vida de
Produtos e de Processos Ambientais, desenvolvimento, implementacdo e avaliacdo de projetos de
producdo mais limpa, processos de tratamentos e disposicdo final de residuos sélidos.

Referéncias:

Basica:

Curso de engenharia de seguranga do trabalho. S3o Paulo: Fundacentro, 1982.

GONCALVES, E. A. Manual de segurancga e satude no trabalho. S3o Paulo: LTR, 2000.

MENEGAT, R.; ALMEIDA, G. (Org.). Desenvolvimento sustentdvel e gestao ambiental nas

cidades: estratégias a partir de Porto Alegre. Porto Alegre: Ed. da Universidade/UFRGS, 2004.
OLIVEIRA, S. G. Protegdo juridica a seguranga e satde no trabalho. Sdo Paulo: LTR, 2002.
SHIGUNOV NETO, A.; CAMPOQS, L. M. S.; SHIGUNOV, T. Fundamentos da gestao ambiental. Rio de
Janeiro: Ciéncia Moderna, 2009.

Complementar:

ANDRADE, R. O. B. Gestdo ambiental: enfoque estratégico aplicado ao desenvolvimento
sustentdvel. 2. ed. Sdo Paulo: Makron Brooks, 2002.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 5410: instalacdes elétricas de baixa
tensdo. Rio de Janeiro: ABNT, 2004.

BARBIERI, J. C. Gestao ambiental empresarial. Sao Paulo: Saraiva, 2004.

CHEHEBE, J. R. B. Analise do ciclo de vida de produtos: ferramenta gerencial da ISO 14000. Rio de
Janeiro: Qualitymark,1998.

FONTENELE, I. C. A curricularizagdo da extensdo no Brasil: histdria, concepcbes e desafios. Rew.
Katalysis., Floriandpolis, v.27, €97067. 2024.

HAMES, V. S. Agir: percepcao da gestdo ambiental. EMBRAPA. S3o Paulo: Globo, 2004.

MANUAL de Legislagdo de Seguranga e Medicina no Trabalho. 59. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

SAAD, E. G. Introdugao a engenharia de seguranga do trabalho. S3o Paulo: Fundacentro, 1982.
SALIBA, T. Curso basico de seguranga e higiene ocupacional. S3o Paulo: LTR, 2004.

SALIBA, T. M. Manual pratico de higiene ocupacional e PPRA. 2. ed. S3o Paulo: LTR, 2008.

SOUZA, R. S. Entendendo a questao ambiental: temas de economia, politica e gestdo do meio
ambiente. Santa Cruz do Sul: EDUNISC, 2000.




22 SEMESTRE

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Calculo Il 66h

Pré-requisitos:
Calculo |

Objetivo geral do componente curricular
Compreender soma infinita como extensdo de soma finita e as nocdes de convergéncia e
divergéncia, resolver problemas envolvendo integrais multiplas.

Ementa:

Sequéncias e séries: Sequéncias; Séries Infinitas; Teste de convergéncia; Séries de poténcia; Série de
Taylor. Fungbes de varias variaveis: Limites e continuidade de fungGes de vdrias varidveis; Derivadas
parciais; Derivada direcional e Gradiente; Valores extremos de funcbes de varias varidveis;
Multiplicadores de Lagrange. Integrais multiplas: Integrais duplas iteradas sobre retdngulos;
Integrais duplas em regides quaisquer; Coordenadas polares; Integracdo em coordenadas polares;
Integrais Triplas. Calculo vetorial: FungGes Vetoriais; Integrais de Linha; Integrais de superficie;
Divergéncia e Rotacional; Superficies e Areas.

Referéncias:

Basica:

FLEMMING, D.; GONCALVES, M. Célculo B: funcdes de varias varidveis, integrais multiplas, integrais
curvilineas e de superficie. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2007.

SIMMONS, G. F. Calculo com geometria analitica, v. 2. S3o Paulo: McGraw —Hill, 1987.

STEWART, J. Calculo, v. 2. 4. ed. S3o Paulo: Cengage Learning, 2019.

Complementar:

APOSTOL, T. M. Calculo I: cdlculo com fungbes de uma varidvel, com uma introducdo a algebra
linear. Barcelona: Reverté, 1988.

AVILA, G. S. S. Calculo 1. Rio de Janeiro: Livros técnicos e cientificos S.A.: Universidade de Brasilia,
[s.d.].

LEITHOLD, L. O calculo com geometria analitica. Sdo Paulo: Harbra, 1994.

LEWIS, K. Calculo e algebra linear, v. 1. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos S.A., 1973.
PENNEY, E. D.; EDWARDS JR., C. H. Calculo com geometria analitica, v. 1. [S.l.]: Prentice Hall do
Brasil, 1997.

PENNEY, E. D., EDWARDS JR., C. H. Calculo com geometria analitica v. 2. [S.l.]: Prentice Hall do
Brasil, 1997.

SWOKOWSKI, E. W. Calculo com geometria analitica, v. 1. S3o Paulo: McGraw-Hill Ltda, 1987.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Algebra Linear 33h

Pré-requisitos:
Nenhum

Objetivo geral do componente curricular

Estabelecer os conceitos basicos de Algebra Linear, a fim de levar o estudante a se familiarizar com
a linguagem matematica e com os métodos de construcdo do conhecimento matemadtico, bem
como, capacitar os estudantes para a resolucdo de problemas relacionados a area especifica de




formacdo. Fornecer embasamento matematico para os componente curriculares que constituem o
curriculo do curso.

Ementa:
Matrizes e determinantes. Sistemas de equac¢Oes lineares. Espagos vetoriais. Transformagdes
lineares. Diagonalizagao, autovalores e autovetores. Produto interno. Formas cOnicas e quddricas.

Referéncias:

Basica:

ANTON, H.; RORRES, C. Algebra linear com aplicagdes. 10. ed. Porto Alegre: Bookman, 2012.
LAY, D. C. Algebra linear e suas aplicagdes. 4. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

LEON, S. J. Algebra linear com aplicagdes. 8. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2010.

Complementar:

CAROLI, A.; CALLIOLI, C. A.; FEITOSA, M. O. Matrizes, vetores, geometria analitica. Sdo Paulo:
Nobel, 2009.

CORREA, P. S. Q. Algebra linear e geometria analitica. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2006.

LIMA, E. L. Geometria analitica e algebra linear. Rio de Janeiro: Publicagcao IMPA, 2008.

LIPSCHUTZ, S.; LIPSON, M. Algebra linear. Colegdo Schaum. 4. ed. Porto Alegre: Bookman, 2011.
POOLE, D. Algebra linear. S3o Paulo: Thomson Leaming, 2006.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Fisica Geral e Experimental | 100h

Pré-requisitos:
Calculo |

Objetivo geral do componente curricular

Compreender os principios fundamentais da fisica classica e aplica-los na resolu¢do de problemas,
visando desenvolver habilidades analiticas e técnicas, essenciais para a formagdo em engenharia
mecanica.

Ementa:

Movimento Retilineo, Movimento em Duas e Trés Dimensdes, Leis de Newton e suas Aplicacdes,
Trabalho, Energia cinética, Teorema do Trabalho e Energia Cinética, Energia Potencial e Conservacao
da Energia, Centro de Massa e Momento Linear (Sistemas de Particulas e Corpos Macicos), Colisdo e
Impulso, Conservagdo do Momento Linear, Momento e Energia Cinética em Colisdes, Colisdes
Inelasticas (1D e 2D), Rotagdo de Corpos Rigidos, Rolamento, Torque e Momento Angular.
Experimentos em Fisica : Andlise Grafica em Papel Semi-log e Log-log, Ajuste por Minimos
Quadrados, Condicdes de Equilibrio de Corpos Rigidos; Determinacdo Experimental do Centro de
Massa , Estudo Experimental do Movimento, Estudo de Colises em uma Dimensao, Estudo da
Dinamica da Rotacdo de Corpos Rigidos.

Referéncias:

Basica:

HALLIDAY, D.; RESNICK, R. Fisica I: mecanica. 9. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

TIPLER, P. A.; MOSCA, G. Fisica para cientistas e engenheiros: mecanica. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2006.

YOUNG, H. D.; FREEDMAN, R. A,, Fisical, v. 1. Sdo Paulo: Pearson, 2003.

Complementar:
HALLIDAY, R. Fisica Il. Rio de Janeiro: LTC, 2000.
HALLIDAY, D.; RESNICK, R.; E. WALKER, J. Fundamentos da fisica. 7.ed. Rio de Janeiro: Livros




Técnicos e Cientificos, 2006.

NUSSENSWEIG, M. Curso de fisica basica, v. 1. S3o Paulo: Edgard Blucher Ltda,1981.

TIPLER, P. A.; MOSCA, G. Fisica para cientistas e engenheiros: eletricidade e magnetismo, dtica. 5.
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

YOUNG, H. D.; FREEDMAN, R. A. Fisica lll . 10. ed. S3o Paulo: Prentice-Hall, 2003.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Projeto Auxiliado por Computador 66h

Pré-requisitos:
Desenho Técnico

Objetivo geral do componente curricular
Promover o desenvolvimento de competéncias (conhecimentos, habilidades e atitudes) necessarias
na utilizacdo de uma ferramenta computacional de modelagem 3D, permitindo a criacdo de
representacdes realistas e detalhadas em projetos mecanicos, auxiliando para produzir desenhos
técnicos de layouts, diagramas, componentes e sistemas mecanicos, correlacionando-os com as
Normas Técnicas de desenho pertinentes.

Ementa:

Introducdo ao projeto auxiliado por computador (PAC), conceitos basicos de CAD, manipulacdo de
arquivos, comandos de construgdo. Comandos de precisdo. Comandos de Visualizacdo. Comandos
de Edicdo. Textos. Hachuras. Blocos. Niveis de Trabalho. Dimensionamento. Ambientes de trabalho.
Impressdo. Customizacdo. Desenho de 6rgdos e acessérios mecanicos, montagem e detalhamento
de equipamentos, aplicagdes CAE e CAM.

Referéncias:

Basica:

BOCHESE, C. SolidWorks 2007: Projeto e desenvolvimento. S3o Paulo: Erica, 2007.

FIALHO, A. B. SolidWorks Office Premium 2008: teoria e pratica no desenvolvimento de produtos
industriais — Plataforma para projetos CAD/CAE/CAM. S3o Paulo: Erica, 2008.

ROHLEDER, E.; SPECK, H. J. Tutoriais de modelagem 3D: utilizando o SolidWorks. Sdo Paulo: Visual
Books, 2006.

Complementar:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 10067: Principios gerais de
representacdao em desenho técnico. Rio de Janeiro: ABNT, 1995.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 10126: cotagem em desenho técnico.
Rio de Janeiro: ABNT, 1987.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 6409: tolerancias geométricas:
tolerancias de forma,orientagdo, posicdo e batimentos: generalidades, simbolos, definicbes e
indicacdes em desenho. Rio de Janeiro: ABNT, 1997.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 8404: indicacdo do estado de
superficie em desenhos técnicos. Rio de Janeiro: ABNT, 1984.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 12288: representacio simplificada de
furos de centro em desenho técnico. Rio de Janeiro: ABNT, 1992.

GALDINO, F. X. Apostila do SolidWorks. [s.l.: s.n.], 2015.

Manual do Instrutor de Ensino do SolidWorks. Concord, MA: Dassault Systemes SolidWorks
Corporation, [s.d.].

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):




Ciéncia e Tecnologia dos Materiais 66h

Pré-requisitos:
Quimica Geral

Objetivo geral do componente curricular
Desenvolver habilidade no que se refere a classificacdo, selecdo e utilizacdo de materiais na
engenharia.

Ementa:

Natureza e propriedades dos materiais, estrutura dos materiais, classificacdo geral dos materiais,
materiais metdlicos, obtencdo de metais e ligas, no¢Ges de siderurgia, diagrama de fase de ligas
ferrosas e microestruturas adquiridas, introducdo aos tratamentos térmicos, termoquimicos e
termomecanicos e sua aplicacdo na engenharia, classificacdo e selecdo de materiais metdlicos e
suas aplicacbes em equipamentos, materiais poliméricos, materiais ceramicos, compdsitos — novos
materiais.

Referéncias:

Basica:

CALLISTER, W. D.; RETHWISCH, D. G. Ciéncia e engenharia de materiais: uma introducao. 10. ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2021.

SHACKELFORD, J. F. Ciéncia dos materiais. 6. ed. S3o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.

VAN VLACK, L. H. Principios de ciéncia e tecnologia dos materiais. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
Campus, 1984.

Complementar:

BROWN, T. L.; LEMAY, H. E.; BURSTEN, B. E. Quimica: a ciéncia central. 9. ed. Sdo Paulo: Prentice
Hall, 2005.

CHIAVERINI, V. Tecnologia mecanica: materiais de constru¢do mecanica, v. 3. 2. ed. Sdo Paulo:
McGraw-Hill, 1986.

EBBING, D. D. Quimica geral. Rio de Janeiro: LTC, 1998.

KOTZ, J. C.; TREICHEL, P. Quimica e reag6es quimicas. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC,1998.

RUSSEL, J. B. Quimica geral. 2. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2002.

SMITH, W. F. Principios de ciéncia e engenharia dos materiais. Lisboa: McGraw-Hill, 1996.

32 SEMESTRE
Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Calculo Il 66h

Pré-requisitos:
Calculo Il

Objetivo geral do componente curricular

Relacionar modelos matematicos de equagdes diferenciais com situagdes de aplicagdo, para que
o(a) estudante, possa compreender e aplicar alguns métodos de resolucdo e analise de
comportamento de solugdes de equacgdes diferenciais ordinarias.

Ementa:

Introducdo ao estudo de equagbes diferenciais. Equagdes diferenciais ordindrias de 12 ordem:
solucdo direta de algumas equac¢des; método dos fatores integrantes; método das equagdes
separaveis; formulagdo de modelos matematicos; teoremas de existéncia e unicidade de solugdo de
um problema de valor inicial; equacOes exatas e fatores integrantes. EquacOes diferenciais




ordindrias lineares de 22 ordem: equag¢des homogéneas com coeficientes constantes (solugGes
fundamentais, independéncia linear e wronskiano, raizes complexas e raizes repetidas da equacao
caracteristica); equagGes nao-homogéneas (método dos coeficientes indeterminados e método de
variagcdo dos parametros); aplicacdes em vibragGes mecanicas e elétricas. Equac¢des diferenciais
ordindrias lineares de ordem mais alta: teoria geral para equagdes lineares de de ordem n;
equacgOes homogéneas com coeficientes constantes; método dos coeficientes indeterminados e
método de variacdo dos parametros. Sistemas de equacgGes diferenciais ordinarias lineares de 12
ordem: teoria basica; sistemas lineares homogéneos com coeficientes constantes; autovalores reais
e distintos, autovalores complexos e autovalores reais repetidos; sistemas lineares ndo
homogéneos.

Referéncias:

Basica:

BOYCE, W. E. DIPRIMA, R. C. MEADE, D. B. Equagdes diferenciais elementares e problemas de
valores de contorno. 11. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2020.

NAGLE, R. K. SAFF. E. B. SNIDER. A. D. Equagodes diferenciais. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2012.

ZILL, D. G. CULLEN, M. R. Equagoes diferenciais, v. 1 e 2. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson Makron Books,
2000.

Complementar:

BRONSON, R. COSTA, G. Equagoes diferenciais. Colecdo Schaum. 3. ed. Porto Alegre: Bookman,
2008.

KAPLAN, W. Calculo avangado. Volume 2. S3o Paulo: Blucher, 1972.

KREYSZIG, E. Matematica superior para engenharia, v. 1.. 9. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.
OLIVEIRA, R. L. Equagdes diferenciais ordindrias: métodos de resolu¢do e aplicagbes. Curitiba:
Intersaberes, 2019.

ZILL. D. G. Equagoes diferenciais com aplicagbes em modelagem. 3. ed. S3o Paulo: Cengage
Learning, 2016.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Fisica Geral e Experimental I| 100h

Pré-requisitos:
Fisica Geral e Experimental |

Objetivo geral do componente curricular
Compreender os principios fundamentais da fisica cldssica referente a engenharia térmica.

Ementa:

Propriedades dos Fluidos, Temperatura e Gases ldeais, Fluxo de Calor e a Primeira Lei da
Termodinamica, Moléculas e Gases, Segunda Lei da Termodindmica, Propriedades dos Sélidos.
Experimentos em Fisica: Medidas de Pressdo, Vazdo, Temperatura, Densidade, Péndulo Simples e
Péndulo Fisico, OscilacGes de Sistemas Continuos, Molas, Ar e Ressonancia, Estudo dos Gases ,
Estudo da Expansao Térmica.

Referéncias:

Basica:

HALLIDAY, D.; RESNICK, R. Fisica I: mecanica. 9.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

HALLIDAY, D.; RESNICK, R. Fisica Il: gravitagdo, ondas e termodinamica. 9. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2013.

TIPLER, P. A.; MOSCA, G. Fisica: mecanica, oscilagcdes e ondas, termodindamica. 5. ed. Sdo Paulo: LTC,




2006.

Complementar:

GOLDEMBERG, J. Fisica geral e experimental, v. 1. 2. ed. S3o Paulo: Editora Nacional e Editora da
USP, 1970.

HALLIDAY, D.; RESNICK, R.; E. WALKER, J. Fundamentos da fisica. 7.ed. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos, 2006.

NUSSENSWEIG, M. Curso de fisica basica 1: mecanica. 5.ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher Ltda,2013.
SEARS E ZEMANSKY. Fisica 1. Sdo Paulo: Addison Wesley, 2003.

TIPLER, P. A.; MOSCA, G. Fisica para cientistas e engenheiros: eletricidade e magnetismo, dtica. 5.
ed. [S.l.]: LTC, 2006.

YOUNG, H. D. Fisica 3: Eletromagnetismo. 12.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2008.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Mecanica Geral | 66h

Pré-requisitos:
Algebra Linear e Fisica Geral e Experimental |

Objetivo geral do componente curricular

Introduzir os primeiros conceitos do calculo estrutural por meio do estudo do comportamento
mecanico dos corpos rigidos, enfatizando a aplicacdo dos principais instrumentos para a resolucao
dos problemas de mecanica.

Ementa:

Estdtica dos corpos rigidos: sistemas equivalentes de forcas, equilibrio de forcas em duas e trés
dimensdes. Forcas distribuidas, centrdides e centros de gravidade. Analise de estruturas, trelicas e
estruturas de maquinas.

Referéncias:

Basica:

BEER, F. P. et al. Mecanica vetorial para engenheiros. 9. ed. Sao Paulo: McGraw-Hill, 2011.

BEER, F. P.; JOHNSTON JR., R. R. Mecanica vetorial para engenheiros: cinematica e dinamica. 5. ed.
Sao Paulo: Makron Books do Brasil, 2004.

HIBBELER, R. C. Engineering mechanics, statics and dynamics. S3o Paulo: Prentice Hall, 1995.

Complementar:

FRANCA, L. N. F.; MATSUMURA, A. Z. Mecanica geral. S3o Paulo: Edgard Bliicher Ltda, 2001.
HALLIDAY, D.; RESNICK, R. Fisica, v. 1. Rio de Janeiro: LTC,1997.

KAMINSKI, P. C. Mecanica geral para engenheiros. S3o Paulo: Edgard Bliicher, 2000.

POPOQV, E. P. Resisténcia dos materiais: versdo SI. 2. ed. Rio de Janeiro: Prentice-Hall do Brasil, 1984.
TIMOSHENKO, S. P. Resisténcia dos materiais, v. 1 e 2.. Rio de Janeiro: LTC, 1983.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Materiais de Constru¢ao Mecanica | 33h

Pré-requisitos:
Ciéncia e Tecnologia dos Materiais

Objetivo geral do componente curricular
Compreender as modificagcbes estruturais possiveis para os materiais e propor alteragdes, através
de tratamentos térmicos e termoquimicos, para adequar as propriedades as necessidades de uso




dos materiais.

Ementa:
Curvas de transformacdo de fase, tratamentos térmicos, termoquimicos.

Referéncias:

Basica:

CHIAVERINI, V. Agos e ferros fundidos: caracteristicas gerais, tratamentos térmicos, principais tipos.
7. ed. rev. e ampl. S3o Paulo: ABM, 1998.

CHIAVERINI, V. Tratamento térmico das ligas metalicas. S3o Paulo: Associacdo Brasileira de
Metalurgia e Materiais, 2008.

PINEDO, C. E. Tratamentos térmicos e superficiais dos acos. Sdo Paulo: Edgar Blucher, 2021.

Complementar:

BRESCIANI FILHO, E. Sele¢do de metais nao ferrosos. 2. ed. Campinas: UNICAMP, 1997.

CHIAVERINI, V. Agos e ferros fundidos: caracteristicas gerais, tratamentos térmicos, principais tipos.
7. ed. ampl. e rev. Sdo Paulo: ABM, 1998.

CHIAVERINI, V. Tratamento térmico das ligas metalicas. S3o Paulo: Associacdo Brasileira de
Metalurgia e Materiais, 2008.

COLPAERT, H. Metalografia dos produtos siderurgicos comuns. 4. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher,
€2008.

COSTA e SILVA, A. L.; MEI, P. R. Agos e ligas especiais. Sdo Paulo: ABM, 1980.

HONEYCOMBE, R. W. K. Steels: microstructure and properties. London: Edward Arnold, 1981.
METALS HANDBOOK. Metals Handbook, v. 3. 9. ed. Ohio: Metals Park.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Fundamentos de Estatistica Exploratoéria 33h

Carga hordria de extensao (hora-relégio) - 3h

Pré-requisitos:
Introdugdo a Engenharia Mecanica

Objetivo geral do componente curricular
Aplicar os principios e praticas do Pensamento Estatistico (PE) aos problemas basicos de analise
exploratdria de dados.

Ementa:

Introdugdo: principios do Pensamento Estatistico (PE) e Aprendizagem por Problema (PBL)
estatistico. Producdo de dados: individuo, atributo e varidvel, Dado Estatistico e Informacdo
Estatistica. Retratar a variacdo em graficos: histograma, graficos de barras, graficos de setores,
graficos de dispersdo e Box-Plot. Descrever a variagdo em numeros: medidas de posicao,
dispersdo, assimetria e curtose. Associacdo entre varidveis: analise bidimensional bdsica.
Curricularizagdo da Extensdo: Desenvolvimento de Projeto Diagndstico, junto a comunidade, com
objetivo de produzir InformagGes Estatisticas exploratérias em apoio ao desenvolvimento dos
Arranjos produtivos locais.

Praticas Extensionistas:

A extensdo sera trabalhada nesta unidade curricular, de modo a aplicar os contetddos abordados
no diagndstico das necessidades da comunidade externa (compreensio de problemas e
proposicoes de solugdes).

A avaliacdo da participacdo do(a) discente nas atividades de extensdo corresponderdo a 25% na
composi¢do da nota do componente curricular. A formagdo da nota contemplara trés etapas: 1)




Elaboracdo da proposta; 2) Execucdo da proposta, junto a comunidade alvo; 3) Estudo exploratdrio
dos resultados encontrados.

Referéncias:

Basica:

LANGLEY, G. J. et al. Modelo de melhoria: uma abordagem pratica para melhorar o desempenho
organizacional. S3o Paulo: Mercado de Letras, 2011.

MOGORE, D. S. A estatistica basica e sua pratica. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2017.

MORETTIN, P. A.; BUSSAB, W. O. Estatistica basica. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

Complementar:

BALDI, B. A pratica da estatistica nas ciéncias da vida. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

BRUCE, A.; BRUCE, P. Estatistica pratica para cientistas de dados: 50 conceitos essenciais. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2019.

COSTA, G. G. O. Estatistica aplicada a informatica e as suas novas tecnologias, v. 2. Rio de Janeiro:
Editora Ciéncia Moderna, 2015.

COUTO, A. F. R. O guia indissociavel entre Ensino, Pesquisa e Extensao: Dialogando sobre uma
pratica integradora. Vitdria: Instituto Federal do Espirito Santo, 2020.

FREZATTI, F. et al. Aprendizagem baseada em problemas. Rio de Janeiro: Atlas, 2018.

NOVAES, D. V. A estatistica para educagdo profissional e tecnolégica. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
WHEELAN, C. Estatistica: o que é, para que serve, como funciona. Rio de Janeiro: Zahar, 2016.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Algoritmos e Programacao | 33h

Pré-requisitos:
Introducgdo a Engenharia Mecanica

Objetivo geral do componente curricular
Compreender a organizagdo funcional de computadores, bem como desenvolver o raciocinio légico
para solucdo de problemas computacionais.

Ementa:

Conceitos basicos sobre informatica. Visdo geral sobre arquitetura e organizagdo de computadores.
Nogdes basicas sobre sistemas operacionais e redes de comunicacdo de dados. Navegacdo na
Internet. Desenvolvimento de Algoritmos. Estruturas basicas de programacdo: sequencial,
condicional e de repeticdo em linguagem de alto nivel de abstragdo. Programac¢do modular com uso
de fung¢des e/ou procedimentos.

Referéncias:

Basica:

MANZANQ, J. A. N. G.; OLIVEIRA, J. F. Algoritmos: l6gica para desenvolvimento de programacao de
computadores. 23. ed. S3o Paulo: Erica, 2009.

SOUZA, M. A. F. et al. Algoritmos e légica de programagao: um texto introdutério para engenharia.
3. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2021.

VELLOSO, F. C. Informatica: conceitos basicos. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, Campus, c2014.

Complementar:

MANZANO, A. L. N. G.; MANZANO, M. I. N. G. Estudo dirigido de informatica basica. 7. ed. atual.,
rev. e ampl. S3o Paulo: Erica, 2007.

MENEZES, N. N. C. Introdugdo a programagdo com Python: algoritmos e ldgica de programacdo




para iniciantes. 3. ed. Sdo Paulo: Novatec, 2019.

PAULA, E; SILVA, C. Légica de programagdo: aprendendo a programar. Sdo Paulo: Editora Viena,
2007.

SALIBA, W. Técnicas de programagdo: uma abordagem estruturada. S3o Paulo: Makron Books, 1993.
TAVARES NETO, R. F.; SILVA, F. M. Introdugdo a programagao para engenharia: usando a linguagem
Python. Rio de Janeiro: LTC, 2022.

42 SEMESTRE
Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Calculo IV 66h

Pré-requisitos:
Calculo Il

Objetivo geral do componente curricular
Resolver equacgdes diferenciais ordinarias usando séries de poténcias, transformada de Laplace,
equacgoes diferenciais parciais lineares de primeira e segunda ordem.

Ementa:

Solucbes em série para equacdes diferenciais ordindrias lineares de 22 ordem: solucdes em série na
vizinhanga de um ponto ordinario; equacdes de Euler; solu¢des em série na vizinhanga de um ponto
singular regular; equagdes de Bessel. Transformada de Laplace: defini¢ao e solugdo de problemas de
valores iniciais; equacdes diferenciais com forcamentos descontinuos; convolucdo. Equacdes
diferenciais parciais: ideias gerais sobre equacgdes diferenciais parciais (alguns tipos de solugdes);
problemas classicos de valores de contorno; solucées por séries de Fourier; solugdes por separagdo
de varidveis; equacdo do calor (considerar o problema de condu¢do do calor sob diversas
hipdteses); equacdo da onda (considerar o problema sob diversas hipdteses); equacgdo de Laplace
(problema de Dirichlet sob diversas hipdteses).

Referéncias:

Basica:

BOYCE, W. E.; DIPRIMA, R. C.; MEADE, D. B. Equagdes diferenciais elementares e problemas de
valores de contorno. 11. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2020.

NAGLE, R. K.; SAFF. E. B.; SNIDER. A. D. Equagodes diferenciais. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2012.

ZILL, D. G.; CULLEN, M. R. Equagdes diferencias, v. 1 e 2. 3. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2000.

Complementar:

BRONSON, R.; COSTA, G. Equagoes diferenciais. Colecdo Schaum. 3. ed. Porto Alegre: Bookman,
2008.

FIGUEIREDO, D. G. Analise de Fourier e equagOes diferenciais parciais. 4. ed. Rio de Janeiro:
Projeto Euclides, IMPA, 2014.

KAPLAN, W. Calculo avangado, v. 2. S3o Paulo: Edgard Bliicher, 1972.

KREYSZIG, E. Matematica superior para engenharia, v. 2. 9. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

ZILL. D. G. Equacdes Diferenciais com aplicagbes em modelagem. 3. ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2016.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Fisica Geral e Experimental IlI 66h

Pré-requisitos:
Calculo Il




Fisica Geral e Experimental I|

Objetivo geral do componente curricular

Compreender os principios fundamentais da fisica classica e aplica-los na resolugdo de problemas,
visando desenvolver habilidades analiticas e técnicas, essenciais para a formagao em engenharia
mecanica.

Ementa:

Campo Elétrico, Sistemas com Simetria e Condutores, Potencial Elétrico, EquacGes Fundamentais da
Eletrostatica, Capacidade e Energia Eletrostatica, Corrente Elétrica, Campo Magnético,
Magnetostatica, Inducdo Eletromagnética, Eletrodinamica, Ondas Eletromagnéticas e Luz.
Experimentos em Fisica.

Referéncias:

Basica:

COTRIN, A. A. M. B. Instalagdes elétricas. 2. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1982.
CREDER, H. Instalagdes elétricas. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

HALLIDAY, D.; RESNICK, R.; E. WALKER, J. Fundamentos da fisica. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

Complementar:

ALBUQUERQUE, R. O. Analise de circuitos em corrente continua. 20. ed. S3o Paulo: Erica, 2007.
BOYLESTAD, R. Introdugdo a analise de circuitos. Rio de Janeiro: Prentice-Hall do Brasil, 2006.
CUTNELL, J. D.; JOHNSON, K. W. Fisica. Rio de Janeiro: LCT, 2006.

GOLDEMBERG, J. Fisica geral e experimental, v. 2. 2.ed. S3o Paulo: Editora Nacional e Editora da
USP, 1970.

HALLIDAY, D.; RESNICK, R. Fisica lll: Eletromagnetismo 9. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

MARIOTTO, P. A. Andlise de circuitos elétricos. Sao Paulo: Addison Wesley, 2003.

YOUNG, H. D. Fisica 3: Eletromagnetismo. 12. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2008.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Mecanica Geral Il 33h

Pré-requisitos:
Mecanica Geral |

Objetivo geral do componente curricular
Introduzir os primeiros conceitos basicos, fundamentais ao calculo estrutural por
meio do estudo das solicitacdes, suas tensdes e respectivas deformacgdes e estados de tensao.

Ementa:

Forgas em vigas, esfor¢o cortante e momento fletor. Forgas em Cabos, Momento de inércia em
superficies e corpos. Atrito, Principio dos Trabalhos Virtuais. Introducdo a cinematica e dinamica dos
corpos rigidos.

Referéncias:

Basica:

BEER, F. P. Mecanica vetorial para engenheiros. S3o Paulo: Makron Books, [s.d.].

BEER, F. P.; JOHNSTON JR., R. R. Mecanica vetorial para engenheiros: cinematica e dinamica. 5. ed.
S3do Paulo: Makron, [s.d.].

HIBBELER, R. C. Engineering mechanics, statics and dynamics. Rio de Janeiro: Prentice-Hall, 1995.

Complementar:
FRANCA, L. N. F.; MATSUMURA, A. Z. Mecanica geral. S3o Paulo: Edgard Bliicher Ltda, 2001.




HALLIDAY, D.; RESNICK, R. Fisica, v. 1. Rio de Janeiro: LTC, 1997.

KAMINSKI, P. C. Mecanica geral para engenheiros. S3o Paulo: Edgard Bliicher, 2000.

POPOQV, E. P. Resisténcia dos materiais: versdo Sl. 2. ed. Rio de Janeiro: Prentice-Hall do Brasil, 1984.
TIMOSHENKO, S. P. Resisténcia dos materiais, v. 1 e 2. Rio de Janeiro: LTC, 1983.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Materiais de Construcdo Mecanica Il 33h

Pré-requisitos:
Ciéncia e Tecnologia dos Materiais
Mecanica Geral |

Objetivo geral do componente curricular
Compreender os conceitos relativos aos ensaios destrutivos, ndo destrutivos e técnicas
micrograficas e macrograficas para analisar os diferentes tipos de estruturas e suas caracteristicas.

Ementa:

Ensaios ndo destrutivos: Conceitos e aplicacdo de ultra-som. Conceitos e aplicacdo de particulas
magnéticas. Conceitos e aplicacdo de raios-X. Conceitos e aplicacdo de inspecao visual. Conceitos e
aplicagcdo de liquidos penetrantes. Cdlculo de incerteza de medicdao em ensaios ndo-destrutivos,
aulas praticas de ensaios ndo destrutivos; Ensaios destrutivos: Conceitos e aplicacdao de ensaio de
tracdo. Conceitos e aplicacdo de ensaio de flexdao. Conceitos e aplicacdo de ensaios de dureza.
Conceitos e aplicacdo de ensaio de compressdao. Conceitos e aplicacdo de ensaio de torcdo.
Conceitos e aplicacdo de ensaio de impacto. Conceitos e aplicacdo de ensaios de tenacidade;
Caracterizacdo microestrutural: Conceitos e aplicacdo de técnicas de macrografia. Conceitos e
aplicagdo de técnicas de micrografia. Conceitos e aplicacdo de microscopia ética e outros métodos
de analise de microestrutura. Aulas praticas de ensaios destrutivos e ndo destrutivos e de
metalografia.

Referéncias:

Basica:

CHIAVERINI, V. Agos carbono e acos liga, v. 3. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1971.
CHIAVERINI, V. Tecnologia mecanica, v. 3. 2. ed. Sao Paulo: McGraw-Hill, 1986.
SOUZA, S. A. Ensaios mecanicos de materiais metalicos. Sdo Paulo: USP, 1982.

Complementar:

BRESCIANI FILHO, E. Selegdao de metais ndo ferrosos. 2. ed. Campinas: UNICAMP, 1997.

CHIAVERINI, V. Agos e ferros fundidos: caracteristicas gerais, tratamentos térmicos, principais tipos.
7. ed. ampl. e rev. Sdo Paulo: ABM, 1998.

CHIAVERINI, V. Tratamento térmico das ligas metalicas. Sdo Paulo: Associacdo Brasileira de
Metalurgia e Materiais, 2008.

COLPAERT, H. Metalografia dos produtos siderurgicos comuns. 4. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher,
c2008.

COSTA e SILVA, A. L.; MEI, P. R. Agos e ligas especiais. Sao Paulo: ABM, 1980.

HONEYCOMBE, R. W. K. Steels: microstructure and properties. London: Edward Arnold, 1981.
METALS HANDBOOK. Metals handbook, v. 3. 9. ed. Ohio: Metals Park.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Algoritmos e Programacao |l 33h

Pré-requisitos:
Algoritmos e Programacao |




Objetivo geral do componente curricular
Desenvolver programas de computadores para solu¢des de problemas na Engenharia Mecanica.

Ementa:

Programacgdao com uso de bibliotecas cientificas e numéricas. Plotagem de graficos. Programacao
para sistemas embarcados. Sensores e atuadores. Topicos emergentes em tecnologia da informacao
e comunicacdo. Projetos computacionais para a Engenharia Mecanica.

Referéncias:

Basica:

OLIVEIRA, S. Internet das coisas: com ESP8266, ARDUINO e RASPBERRY PI. Sdo Paulo: Novatec,
c2017.

SOUZA, M. A. F. et al. Algoritmos e logica de programagao: um texto introdutdrio para engenharia.
3. ed. S3o Paulo: Cengage Learning, 2021.

TAVARES NETO, R. F.; SILVA, F. M. Introdugdo a programagao para Engenharia: usando a linguagem
Python. Rio de Janeiro: LTC, 2022.

Complementar:

ALMEIDA, R. M. A.; MORAES, C. H. V.; SERAPHIM, T. F. P. Programagdo de sistemas embarcados:
desenvolvendo software para microcontroladores em linguagem C. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.
CHAPMAN, S. J. Programac¢dao em MATLAB para engenheiros. S3o Paulo: Cengage Learning, 2003.
MCKINNEY, W. Python para andlise de dados: tratamento de dados com pandas, NumPy e IPython.
S3do Paulo: Novatec, 2018.

OLIVEIRA, C. L. V.; ZANETTI, H. A. P. MicroPython: aprenda a programar microcontroladores. Sao
Paulo: Expressa, 2021.

PAULA, E; SILVA, C. Légica de programacgdo: aprendendo a programar. Sdo Paulo: Editora Viena,
2007.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Fundamentos de Inferéncia Estatistica 33h

Carga horaria de extensdo (hora-relégio) - 3h

Pré-requisitos:
Fundamentos de Estatistica Exploratdria

Objetivo geral do componente curricular
Aplicar os principios e praticas do Pensamento Estatistico (PE) aos problemas basicos de Inferéncia.

Ementa:

Introdugdo: problemas de inferéncia e distribuicdo de probabilidade de uma varidvel aleatodria.
Técnicas de inferéncias estatistica: distribuicdo amostral, selecio de amostras, intervalo de
confianca e teste de hipdteses. Aplicagbes computacionais. Curricularizacdo da Extensdo:
Desenvolvimento de Projeto Diagndstico, junto a comunidade, com objetivo de produzir
Informacgdes estatisticas inferenciais em apoio ao desenvolvimento dos Arranjos produtivos locais.

Praticas Extensionistas:

A extensdo serd trabalhada nesta unidade curricular, de modo a aplicar os contetddos abordados no
diagnéstico das necessidades da comunidade externa (compreensdo de problemas e proposicoes
de solugdes). A inferéncia Estatistica serd aplicada no planejamento e teste de solucdes proposta.

A avaliacdo da participagdo do(a) discente nas atividades de extensdo corresponderdo a 25% na
composi¢cdo da nota do componente curricular. A formacdo da nota contemplara trés etapas: 1)
Elaboracdo da proposta; 2) Execucdo da proposta, junto a comunidade alvo; 3) Estudo inferencial




dos resultados encontrados.

Referéncias:

Basica:

COUTO, A. F. R. O guia indissociavel entre Ensino, Pesquisa e Extensao: Dialogando sobre uma
pratica integradora. Vitdria: Instituto Federal do Espirito Santo, 2020.

LANGLEY, G. J. et al. Modelo de melhoria: uma abordagem pratica para melhorar o desempenho
organizacional. S3o Paulo: Mercado de Letras, 2011.

MOORE, D. S. A estatistica basica e sua pratica. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2017.

MORETTIN, P. A.; BUSSAB, W. O. Estatistica basica. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

Complementar:

BALDI, B. A pratica da estatistica nas ciéncias da vida. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

BRUCE, A.; BRUCE, P. Estatistica pratica para cientistas de dados: 50 conceitos essenciais. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2019.

COSTA, G. G. O. Estatistica aplicada a informatica e as suas novas tecnologias, v. 2. Rio de Janeiro:
Editora Ciéncia Moderna, 2015.

FONTENELE, I. C. A curricularizagdo da extensdo no Brasil: histdria, concepcbes e desafios. Rew.
Katalysis., Floriandpolis, v.27, €97067. 2024.

FREZATTI, F. et al. Aprendizagem baseada em problemas. Rio de Janeiro: Atlas, 2018.

NOVAES, D. V. A estatistica para educagdo profissional e tecnolégica. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2013.
POLITICA NACIONAL DE EXTENSAO UNIVERSITARIA. Férum de Pré-Reitores das Instituicdes
Publicas de Educagao Superior Brasileiras. @ Manaus: 2012. Disponivel em:
http://proex.ufsc.br/files/2016/04/Politica-Nacional-de-Extensdo-Universitaria-e-book.pdf. Acesso
em: 14 nov. 2024.

WHEELAN, C. Estatistica: o que é, para que serve, como funciona. Rio de Janeiro: Zahar, 2016.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Termodinamica 66h

Pré-requisitos:
Fisica Geral e Experimental Il

Objetivo geral do componente curricular
Compreender o comportamento dos fluidos nas transformacdes térmicas de energia em poténcia.

Ementa:

AplicagOes da termodinamica e definigdes fundamentais, propriedades termodinamicas, trabalho e
calor, primeira lei da termodinamica, gases ideais e substancias puras, segunda lei da
termodinamica, entropia, irreversibilidade e disponibilidade.

Referéncias:

Basica:

CENGEL, Y. A.; BOLES, M. A. Termodinamica. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2010.

MORAN, M. J.; SHAPIRO, H. N. Principios de termodinamica para engenharia. 4. ed. Sdo Paulo: LTC,
2002.

VAN WYLEN, G. J.; SOUTAG, R. E. Fundamentos da termodinamica classica. 4. Ed. Sdo Paulo: Edgard
Blucher, 1995.

Complementar:
HOWEL, J.; BUCKIUS, R. Fundamentals of engineering thermodynamics. New York: McGraw-Hill.
1987.




IRVING G. Termodinamica e energia térmica. Sdo Paulo: Prentice-Hall do Brasil, 1995.

SCHMIDT, F. W.; HENDERSON, R. E.; WOLGEMUT, C. H. Introdugdo as ciéncias térmicas. S3o Paulo:
Edgard Bliicher, 1996.

SERWAY, R. A. Fisica: Termodinamica, v. 2. Rio de Janeiro: LTC, 1996.

ZEMANSKY, M. W. Calor e termodinamica. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1978.

52 SEMESTRE
Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Mecanica dos Fluidos 66h

Pré-requisitos:
Calculo IV
Termodinamica

Objetivo geral do componente curricular
Compreender os conceitos fisicos da mecanica dos fluidos e métodos de analise que se iniciam a
partir dos principios basicos.

Ementa:

Conceitos fundamentais, hidrostatica, equa¢Ges basicas na forma integral (EFI) para um volume de
controle, equacgGes basicas na forma diferencial (EFD) para um volume de controle, analise
dimensional e semelhancga, escoamento interno e externo.

Referéncias:

Basica:

FOX, R. W.; PRITCHARD, P. J.; MCDONALD, A. T. Introdugao a mecanica dos fluidos. 6. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2006.

MACINTYRE, A. Bombas e instalacoes de bombeamento. 2. ed. Sdo Paulo: LTC, 2008.

WHITE, F. M. Mecanica dos fluidos. 6. ed. New York: McGraw-Hill, 2011.

Complementar:

ASHRAE/HVAC. Applications handbook. Atlanta, GA: ASHRAE, 2012.

ASHRAE/HVAC. Systems and equipments handbook. Atlanta, GA: ASHRAE, 2012.

BIRD, R. B.; STEWART, W. E.; LIGHTFOOT. E. N. Fenomenos de transporte. 2. ed. S3o Paulo: LTC,
2002.

BRAN, R.; SOUZA, Z. Maquinas de fluxo: turbinas, bombas e ventiladores. Sdo Paulo: LTC, 1969.
BRUNETTI, F. Mecanica dos fluidos. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2008.

MUNSON, B. R.; YOUNG, D. F.; OKIISHI, T. H. Fundamentos da mecanica dos fluidos. 4. ed. Sdo
Paulo: Edgard Blucher, 2004.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Mecanismos 66h

Pré-requisitos:
Mecanica Geral Il

Objetivo geral do componente curricular
Conhecer e aplicar os métodos de andlise e sintese de mecanismos.

Ementa:
Cinematica de corpos rigidos, conceitos relativos ao estudo dos mecanismos, mecanismos




caracteristicos, andlise cinematica dos mecanismos com movimento plano, sintese de mecanismos
articulados, estudo das cames.

Referéncias:

Basica:

JUVINALL, R. C.; MARSHEK, K. M. Fundamentos do projeto de componentes de maquinas. Rio de
Janeiro: LTC, 2008.

NORTON, R. Cinematica e dinamica dos mecanismos. Sao Paulo: McGraw-Hill, 2010.

PENNOCK, G.; UICKER, J.; SHIGLEY, J. Theory of machines and mechanisms. Cambridge: Oxford
University Press, 2010.

Complementar:

HARTOG, J. P. D. VibragGes nos sistemas mecanicos. Sdo Paulo: USP, 1972.

INMAN, D. J. Engineering vibration. Sao Paulo: Prentice-Hall, 2001.

NORTON, R. L. Design of machinery. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1985.

ROTHBART, H. A. Cams: design, dynamics and accuracy. New York: Jonh Wiley & Sons, 1978.
SHIGLEY, J. E.; UICKER JUNIOR.,, J. J. Theory of machines and mechanisms. S3o Paulo: McGraw-Hill,
1980.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Eletrotécnica 33h

Pré-requisitos:
Fisica Geral e Experimental IlI

Objetivo geral do componente curricular
Identificar, caracterizar e descrever o funcionamento dos elementos de instala¢des elétricas tais
como: cabos condutores, disjuntores, relés, fusiveis, etc.

Ementa:
Nogdes sobre geragdo, transmissdo, distribuicdo e utilizagdo de energia elétrica; fundamentos de
corrente alternada, circuitos trifasico; dispositivos de protecdo e comando, nogdes de
dimensionamento elétrico, motores elétricos de indug¢do e transformadores, medicdo de energia
elétrica.

Referéncias:

Basica:

COTRIN, A. A. M. B. Instalagdes elétricas. 2. ed. Sao Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1982.

CREDER, H. InstalagGes elétricas. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

HALLIDAY, D.; RESNICK, R.; E. WALKER, J. Fundamentos da fisica, v. 3. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2006.

Complementar:

ALBUQUERQUE, R. O. Analise de circuitos em corrente continua. 20. ed. S3o Paulo: Erica, 2007.
BOYLESTAD, R. Introducgdo a analise de circuitos. Rio de Janeiro: Prentice-Hall do Brasil, 2006.
CUTNELL, J. D.; JOHNSON, K. W. Fisica, v. 3. Rio de Janeiro: LCT, 2006.

MARIOTTO, P. A. Andlise de circuitos elétricos. Sdo Paulo: Addison Wesley, 2003.

NUSSENZVEIG, M. Curso de fisica basica: fluidos, oscilagbes e ondas de calor. 4. ed. S3o Paulo:
Edgard Blucher, 2003.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Mecanica dos Soélidos | 66h




Pré-requisitos:
Ciéncia e Tecnologia dos Materiais
Mecanica Geral Il

Objetivo geral do componente curricular
Fornecer conceitos bdasicos referentes aos esforcos de tragcdo, compressdo e torcio em
componentes mecanicos.

Ementa:

Tensdo e Deformacdo, Tracdo e Compressdo: tensdo deformacdo sob carregamento axial, lei de
Hooke, cargas repetidas, fadiga, coeficiente de Poisson, concentracdo de tensdes, deformacdes
plasticas e tensGes residuais. Tor¢do: andlise preliminar das tensGes em eixos, tensdes em regime
eldstico, angulo de torcdo, eixos estaticamente indeterminados, projetos de eixos de transmissao,
deformacdo plastica em eixos de segdo circular, tensées residuais em eixos, torcdo em barras de
se¢ao nao circular.

Referéncias:

Basica:

BEER, F. P; JOHNSTON, E. R. Mecanica vetorial para engenheiros: estdtica. 9. ed. Sdo Paulo:
McGraw-Hill, 2011.

BEER, F. P.; JOHNSTON, E. R. Resisténcia dos materiais. 2. ed. S3o Paulo: McGraw-Hill, 1984.
HIBBELER, R. C. Resisténcia dos materiais. 7. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.

Complementar:

BEER, F. P.; JOHNSTON, E. R. Mecanica vetorial para engenheiros: estatica. 9. ed. S3o Paulo:
McGraw Hill, 2011.

HIBBELER, R. C. Resisténcia dos materiais. 5. ed. Sdo Paulo: Pearson Education, 2004.

MACHADO JUNIOR, E. F. Introdug3o a isostatica. S3o Carlos: EESC/USP - Projeto REENGE, 1999.
MENDONCA, P. T. R. Resisténcia dos materiais e fundamentos de mecanica dos soélidos.
Floriandpolis: Orsa Maggiore, 2021.

POPQV, E. P. Introdugdo a mecanica dos sélidos. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 1998.

RICARDQO, O. G. S. Teoria das estruturas. S3o Paulo: USP & Editora McGraw-Hill do Brasil, 1978.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Ciclos Termodinamicos 33h

Pré-requisitos:
Termodinamica

Objetivo geral do componente curricular
Compreender o comportamento dos fluidos e a variacdo de suas propriedades nas transformacdes
termodinamicas, em seu emprego nos processos aplicados a dispositivos de engenharia mecanica.

Ementa:
Ciclos térmicos, de poténcia e ciclos de motores.

Referéncias:

Basica:

CENGEL, Y. A.; BOLES, M. A. Termodinamica. S3o Paulo: McGraw-Hill, 2010.

MORAN, M. J.; SHAPIRO, H. N. Principios de termodindmica para engenharia. 4. ed. S3o Paulo: LTC,
2002.

VAN WYLEN, G. J.; SONNTAG, R. E. Fundamentos da termodinamica classica. 4. Ed. Sdo Paulo:
Edgard Blucher, 1995.




Complementar:

HOWEL, J.; BUCKIUS, R. Fundamentals of engineering thermodynamics. New York: McGraw-Hill.
1987.

IRVING G. Termodinamica e energia térmica. Sdo Paulo: Prentice-Hall do Brasil, 1995.

SCHMIDT, F. W.; HENDERSON, R. E.; WOLGEMUT, C. H. Introdugdo as ciéncias térmicas. S3o Paulo:
Edgard Bliicher, 1996.

SERWAY, R. A. Fisica: Termodinamica, v. 2. Rio de Janeiro: LTC, 1996.

ZEMANSKY, M. W. Calor e termodinamica. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1978.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Calculo Numérico 66h

Pré-requisitos:
Algoritmos e Programacao Il

Objetivo geral do componente curricular
Analisar, interpretar e aplicar os métodos numéricos na solug¢do via computador, de equacgbes e
sistemas de equacdes lineares e ndo lineares.

Ementa:

Estudo sobre erros, zeros de fungdes, zeros de polindmios, sistemas lineares
aproximacdes de fungdes: interpolagdo, ajuste de curvas ,integracdo numérica e solugao
numérica de EDO.

Referéncias:

Basica:

CLAUDIO, D. M.; MARTINS, J. M. Calculo numérico computacional. S3o Paulo: Atlas, 2000.

GOMIES, S. C. P. Métodos numéricos computacionais. S3o Paulo: Editora Ciéncia Moderna, 2021.
RUGGIERO, A.; LOPES, L. Calculo numérico: aspectos tedricos e computacionais. Sdo Paulo: Makron
Books, 1997.

Complementar:

CURTIS D. P. Excel 2010: passo a passo. Sdo Paulo: Bookman, 2012.

SOUZA, M. A. F. ; GOMES, M. M. Algoritmos e légica de programagao. 2. ed. S3o Paulo: Carnange
Learning, 2013.

STEPHEN, J. C. Programag¢dao em Matlab para engenharia. 2. ed. S3o Paulo: Carnange Learning,
2015.

62 SEMESTRE
Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
M4dquinas de Fluxo 66h

Pré-requisitos:
Mecanica dos Fluidos

Objetivo geral do componente curricular

Conhecer os principais conceitos e definicdes aplicados aos principios de funcionamento de
maquinas de fluxo, de forma a selecionar o(s) ventilador(es) e bomba(s) de acordo com
determinacgbes de projeto.




Ementa:

Classificacdo das maquinas de fluxo. Tipos de ventiladores. Curvas de Sistemas. Curvas de
Desempenho. Tipos de Bombas. Bombas Centrifugas. Curvas de Desempenho de Bombas. Sele¢do
de ventiladores e bombas.

Referéncias:

Basica:

FOX, R. W.; PRITCHARD, P. J.; MCDONALD, A. T. Introdu¢dao a mecanica dos fluidos. 6. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2006.

MACINTYRE, A. Bombas e instalacdes de bombeamento. 2. ed. Sdo Paulo: LTC, 2008.

WHITE, F. M. Mecanica dos fluidos. 6. ed. New York: McGraw-Hill, 2011.

Complementar:

ASHRAE/HVAC. Applications handbook. Atlanta, GA: ASHRAE, 2012.

ASHRAE/HVAC. Systems and equipments handbook. Atlanta, GA: ASHRAE, 2012.

BIRD, R. B.; STEWART, W. E.; LIGHTFOOT. E. N. Fen6menos de transporte. 2. ed. Sdo Paulo: LTC,
2002.

BRAN, R.; SOUZA, Z. Maquinas de fluxo: turbinas, bombas e ventiladores. Sao Paulo: LTC, 1969.
BRUNETTI, F. Mecanica dos fluidos. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2008.

MUNSON, B. R.; YOUNG, D. F.; OKIISHI, T. H. Fundamentos da mecanica dos fluidos. 4. ed. Sdo
Paulo: Edgard Blucher, 2004.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Transferéncia de Calor 66h

Pré-requisitos:
Mecanica dos Fluidos

Objetivo geral do componente curricular
Compreender os mecanismos de troca de calor por condugao, convecgdo, radiacdo e processos
envolvendo mudanca de fase.

Ementa:

Introducdo a conducdo, conducdo em regime permanente, conducdo em regime transiente,
conveccdo natural, conveccdo em escoamento interno e externo. Processos de transferéncia de
calor envolvendo mudanga de fase. Radiagdo térmica.

Referéncias:

Basica:

CENGEL, Y. A, GHAJAR, A. J., KANOGLU, M. Transferéncia de calor e massa: uma abordagem
pratica. 4. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2012.

HOLMAN, J. P. Transferéncia de calor. S3o Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1983.

INCROPERA, F.; DEWITT, D.; BERGMAN, T.; LAVINE, A. Fundamentos de transferéncia de calor e de
massa. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

Complementar:

BIRD, R. B.; STEWART, W. E.; LIGHTFOOT. E. N. Fen6menos de transporte. 2. ed. S3o Paulo: LTC,
2002.

MORAN, M. J.; SHAPIRO, H.; MUNSON, B. R.; DEWITT. D. P. Introdugao a engenharia de sistemas
térmicos. S3o Paulo: LTC, 2005.

OzISIK, M. N. Heat conduction. New York: John Wiley & Sons, 1980.

WELTY, J. R.; WICKS, C. E.; WILSON, R. E. Fundamentals of momentum, heat and mass transfer. 3.




ed. New York: John Wiley & Sons, 1984.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Mecanica dos Sélidos Il 33h

Pré-requisitos:
Mecéanica dos Sélidos |

Objetivo geral do componente curricular

Introduzir elementos adicionais de analise de tensGes e deformagdes em componentes mecanicos e
elementos estruturais sujeitos a flexdao, deflexdo e flambagem, incorporando técnicas de célculo
baseadas em métodos de energia e incluindo os conceitos fundamentais de integridade estrutural.

Ementa:

Teoria de flexdo: andlise de tensGes na flexdao pura, tensdo deformagdo no regime eldstico,
deformacdes plasticas, flexdo fora do plano de simetria, flexdo em barras curvas. Deflexdao em vigas
por integracdo, carregamento transversal, equacdo da linha elastica, vigas estaticamente
indeterminadas, método da superposicdo, aplicacdo da superposicdo as vigas estaticamente
indeterminadas. Método da energia, trabalho de deformacdo, carregamento provocado por
impacto, Teorema de Castigliano, determinagdo da deflexdo pelo Teorema de Castigliano.
Flambagem de estruturas, estabilidade de estruturas, férmula de Euler para colunas com diferentes
tipos de extremidades, cargas excéntricas: formula da secante.

Referéncias:

Basica:

BEER, F. P.; JOHNSTON, E. R. Mecanica dos Materiais. 7 ed. [S.l.]: Mc Graw Hill, 2015.

BEER, F. P.; JOHNSTON, E. R. Resisténcia dos materiais. 2. ed. Sdo Paulo: Mc Graw Hill, 1984.

POPQV, E. P. Introdugdo a mecanica dos sdlidos. 4. reimpressdo. Sdo Paulo: Edgard Bliicher LTDA,
1998.

Complementar:

BEER, F. P; JOHNSTON, E. R. Mecanica vetorial para engenheiros: estdtica. 9. ed. Sdo Paulo:
McGraw Hill, 2011.

HIBBELER, R. C. Resisténcia dos materiais. 5. ed. Sdo Paulo: Pearson Education, 2004.

MACHADO JUNIOR, E. F. Introdugdo a isostatica. S50 Carlos: EESC/USP - Projeto REENGE, 1999.
RICARDOQ, O. G. S. Teoria das estruturas. Sdo Paulo: USP & Editora McGraw-Hill do Brasil, 1978.
SHIGLEY, J. E. Elementos de maquinas. Rio de Janeiro: LTC, 1984.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Metrologia 66h

Pré-requisitos:
Fundamentos de Inferéncia Estatistica

Objetivo geral do componente curricular
Conhecer e identificar os instrumentos de controle dimensional e técnicas de medicao.

Ementa:

O processo de medi¢do, determinacdao do resultado da medicdo, instrumentos de medicao,
qualificacdo de micrometros, controle geométrico, escalas, medicdo diferencial, blocos padrao,
instrumentos auxiliares de medi¢do, mdaquinas de medicdo por coordenadas, medi¢do de roscas,
medicao de engrenagens, automacao do controle dimensional e calibragao.




Referéncias:

Basica:

ALBERTAZZI, A.; SOUZA, A. R. Fundamentos da metrologia cientifica e industrial. Barueri, SP:
Manole, 2008.

BEGA, E.A. Instrumentacgdo industrial. 3. ed. S3o Paulo: Interciéncia, 2011.

SILVA NETO, J. C. Metrologia e controle dimensional, conceitos, normas e aplicagdes. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2012.

Complementar:

ALVES, J. L. L. Instrumentagao, controle e automacgdo de processos. Sdo Paulo: LTC, 2005.

HUME, K. J. Metrologia industrial. 2. ed. Madrid: River S.A., 1968.

ROSSI, M. Utilajes mecanicos. 3. ed. Barcelona: Cientifico-Médica, 1971.

SANTOS JUNIOR, M. J. Metrologia dimensional. Porto Alegre: UFRGS, 1985.

U.S. DEPARTMENT OF ENERGY. Instrumentation and control fundamentals handbook. Washington:
Technical Standards Program, 1992.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Extensdo | 66h

Carga horaria de extensdo (hora-reldgio) - 66h

Pré-requisitos:
Introdugdo a Engenharia Mecanica

Objetivo geral do componente curricular
Possibilitar ao estudante a compreensao dos principios, objetivos e pratica da extensdo tecnoldgica.

Ementa:

Introdugdo sobre Extensdo e o trabalho extensionista. Importancia da Extensdo académica e a
indissociabilidade com o ensino e a pesquisa. Estudos sobre a legislacdo vigente e elaboracdo de
Projetos e Relatérios de Extensdo. Extensdo Tecnoldgica e suas linhas. Estudos de casos, como
estratégias de aprendizagem para aplicar as teorias na pratica integrada a comunidade.

Referéncias:

Basica:

ALDABO, R. Gerenciamento de projetos: procedimento bdsico e etapas essenciais. S3o Paulo:
Artliber, 2006.

COUTO, A. F. R. O guia indissociavel entre Ensino, Pesquisa e Extensao: Dialogando sobre uma
pratica integradora. Vitdria: Instituto Federal do Espirito Santo, 2020.

GASNIER, D. G. Guia pratico para gerenciamento de projetos: manual de sobrevivéncia para os
profissionais de projetos. 5. ed. Sdo Paulo: IMAM, 2010.

POLITICA NACIONAL DE EXTENSAO UNIVERSITARIA. Férum de Pré-Reitores das Instituicdes
Publicas de Educagdao Superior Brasileiras. @ Manaus: 2012. Disponivel em:
http://proex.ufsc.br/files/2016/04/Politica-Nacional-de-Extensdo-Universitaria-e-book.pdf. Acesso
em: 14 nov. 2024.

Complementar:

ANDRADE, R. O. B. Gestdo ambiental: enfoque estratégico aplicado ao desenvolvimento
sustentavel. 2. ed. S3o Paulo: Makron Brooks, 2002.

BAZZO, W. A., PEREIRA, L. T. V. Introdug¢ao a engenharia mecanica. 3. ed. Florianépolis: UFSC, 1993.
CORREA, H. L.; CORREA, C. A. Administracao de produgao e operagdes: manufatura e servigos: uma
abordagem estratégica. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.




FONTENELE, I. C. A curricularizagdo da extensdo no Brasil: histdria, concep¢Ges e desafios. Rew.
Katalysis., Floriandpolis, v.27, €97067. 2024.

GOLDRATT, E. M. Meta: um processo de melhoria continua. 2 ed. Sdo Paulo: Nobel, 2003.

HAMES, V. S. Agir: percepgao da gestdo ambiental - EMBRAPA. S3o Paulo: Globo, 2004.

MOREIRA, D. A. Administragdao de produgao e operagdes. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.
XAVIER, C. M. S. Gerenciamento de projetos: como definir e controlar o escopo do projeto. 2. ed.
S3do Paulo: Saraiva, 2009.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Gestdo de Processos 33h

Carga hordria de extensao (hora-relégio) - 3h

Pré-requisitos:
Introdugdo a Engenharia Mecanica

Objetivo geral do componente curricular
Compreender e aplicar conceitos modernos e técnicas de gestdo da producdo industrial,
promovendo a eficiéncia e a competitividade nas operagdes produtivas.

Ementa:

Evolucdo histdrica, definicdo e importancia da gestdo de processos nos diversos setores da
indUstria. Principios da gestdo por processos. Planejamento, estratégias e decisdes de producao,
previsdo de vendas e andlise da capacidade produtiva. Controle e acompanhamento dos processos.
Balanceamento e sequenciamento de linhas de producdo. Conceitos bdsicos da gestdo de estoques.
Técnicas e ferramentas de administracdo da produgdo. Sustentabilidade e Producdo. Andlise de
Desempenho, indicadores e custos de processo. Topicos avancados sobre tecnologias e inovagdo na
produgdo. Curricularizacdo da Extensdo: estudo de caso trazido da comunidade a partir das
vivéncias dos estudantes, realizando a devolu¢do ao publico externo da solugdo em gestdo
trabalhada a partir de palestra para a comunidade externa em atividade extensionista especifica.

Praticas Extensionistas:

A extensdo serd trabalhada nesta unidade curricular, de modo a aproximar o(a) estudante de
atividades relacionadas ao mundo do trabalho, a comunidade externa e ao conteudo abordado na
ementa. O método/atividade de ensino, bem como as ferramentas e técnicas serdo Minicursos ou
Palestras, abordando aspectos de gestdo de pessoas, de processos, da qualidade, entre outros
ligados a drea de gestao, compondo um contexto amplo de conhecimento e sendo desenvolvidas de
forma interdisciplinar com os demais componentes curriculares e posteriormente apresentadas em
um evento maior de Extensdao que une todas as ac¢Oes desenvolvidas pelo curso nos diferentes
componentes que possuem curricularizagdo da extensdo. A avaliacdo da participacdo do(a) discente
nas atividades de extensdo curricularizadas ird priorizar os aspectos processuais, culminando em
apresentacdo de relatdrio.

Referéncias:

Basica:

CORREA, H. L.; GIANESI, I. G. N. Just in time, MRP Il e OPT: um enfoque estratégico. S3o Paulo:
Atlas, 1995.

COUTO, A. F. R. O guia indissociavel entre Ensino, Pesquisa e Extensao: Dialogando sobre uma
pratica integradora. Vitdria: Instituto Federal do Espirito Santo, 2020.

GAITHER, N.; FRAZIER, G. Administracdo de producao e operagdes. 8. ed. Sdo Paulo: Pioneira, 2001.
SLACK, N.; BRANDON-JONES, A.; JOHNSTON, R. Administragdo da producdo. 8.ed. Sdo Paulo: Atlas,




2018.

Complementar:

AMATO NETO, J. Redes de cooperagao produtiva e clusters regionais: oportunidades para
pequenas e médias empresas. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

BALLE, M. et al. A estratégia lean: para criar vantagem competitiva, inovar e produzir com
crescimento sustentdvel. Porto Alegre: Bookman, 2019.

CASAROTTO FILHO, N.; PIRES, L. H. Redes de pequenas e médias empresas e desenvolvimento
local: estratégias para a conquista da competitividade global com base na experiéncia ltaliana. 2.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

CORREA, H. L.; CORREA, C. A. Administracao de produc¢ao e operagdes: manufatura e servicos: uma
abordagem estratégica. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

FONTENELE, I. C. A curricularizagdo da extensdao no Brasil: histdria, concep¢des e desafios. Rew.
Katalysis., Floriandpolis, v.27, €97067. 2024.

GOLDRATT, E. M. Meta: um processo de melhoria continua. 2. ed. Sdo Paulo: Nobel, 2003.
GRIFFITH, G. K. Statistical process control methods for long or short runs. Milwaukee: ASQC
Quality Press, 1989.

HRADESKY, J. L. Aperfeicoamento da qualidade e da produtividade: guia pratico para
implementacdo do CEP. S3o Paulo: McGraw-Hill, 1989.

MOREIRA, D. A. Administragdao de produgdo e operagées. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.
POLITICA NACIONAL DE EXTENSAO UNIVERSITARIA. Férum de Pré-Reitores das Instituigdes
Publicas de Educagao Superior Brasileiras. @ Manaus: 2012. Disponivel em:
http://proex.ufsc.br/files/2016/04/Politica-Nacional-de-Extensdo-Universitaria-e-book.pdf. Acesso
em: 14 nov. 2024.

72 SEMESTRE
Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Maquinas Térmicas | 33h

Pré-requisitos:
Transferéncia de Calor

Objetivo geral do componente curricular

Estudar os sistemas de distribuicdo de ar comprimido e trocadores de calor, adquirindo
conhecimentos para célculo, dimensionamento e selecio de equipamentos, identificando as
melhores condi¢Ges operacionais sob os pontos de vista técnico, econémico e legal.

Ementa:

Propriedades psicrométricas do ar; aplicacbes do ar comprimido; o sistema de ar comprimido,
caracteristicas, funcionamento e dimensionamento; compressores de ar, linhas de tubulacdes
industriais para ar comprimido, caracteristicas e distribuicio das redes; reservatério de ar,
resfriadores e secadores de ar, filtros; critérios de selecdo para equipamentos, 6rgaos e acessorios.
Definicdo e classificacdo dos trocadores de calor; conceitos e parametros de projeto; condigdes
operacionais; coeficiente global de transferéncia de calor; diferenca média logaritmica de
temperatura (DMLT) e efetividade e-NTU (nimero de unidades de transferéncia); projeto e selegdo
de arranjos de tubo e carcaca.

Referéncias:

Basica:

CENGEL, Y. A., GHAJAR, A. J., KANOGLU, M. Transferéncia de calor e massa: uma abordagem
pratica. 4. ed. McGraw-Hill, Sdo Paulo, 2012.

COSTA, E. C. Compressores. Sao Paulo: Edgard Bliicher, 1978.




INCROPERA, F.; DEWITT, D.; BERGMAN, T.; LAVINE, A. Fundamentos de transferéncia

de calor e de massa. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

JANNA, W. S. Projetos de sistemas fluidotérmicos. S3o Paulo: Cengage Learning, 2016. Disponivel
em: https://biblioteca.ifrs.edu.br/pergamum_ifrs/biblioteca/index.php.

MEIXNER, H., KOBLER, R. Introdugao a pneumatica. [S.l.]: Festo Didactic, 1986.

ROLLINS, J. P. Manual de ar comprimido e gases. 5. ed. Tradugao e revisdo técnica de Bruno Eugen
Buck. Sao Paulo: Prentice-Hall, 2004.

Complementar:

BEJAN, A. Convection heat transfer. New York: John Wiley & Sons, 1995.

BIRD, R. B.; STEWART, W. E.; LIGHTFOOT. E. N. Fendmenos de transporte. 2. ed. Sdo
Paulo: LTC, 2002.

BOHN, M. S.; KREITH, F. Principios de transferéncia de calor. S3o Paulo: Thomson, 2003.
HOLMAN, J. P. Transferéncia de calor. S3o Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1983.

OzZISIK, M. N. Heat conduction. New York: John Wiley & Sons, 1980.

TELLES, P. C. S.; BARRQOS, D. G. P. Tabelas e graficos para o projeto de tubulagées. Sao
Paulo: Editora Interciéncia Ltda, 1998.

TELLES, P. C. S. Tubulagdes industriais: calculo. 9. ed. Sdo Paulo: Editora LTC, 2004.
TELLES, P. C. S. Tubulagdes industriais: materiais, projeto, montagem. 10. ed. Sdo Paulo:
Editora LTC, 2005.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Usinagem | 33h

Pré-requisitos:
Materiais de Construcdo Mecanica Il

Objetivo geral do componente curricular
Compreender os fundamentos e a teoria da usinagem dos materiais.

Ementa:

Conceitos fundamentais da teoria da usinagem, geometria das ferramentas de corte, mecanismos
de formacdo do cavaco, forca e poténcia de usinagem, materiais para ferramentas de corte,
temperatura no processo de usinagem, fluidos de corte, avarias, desgastes e mecanismos de
desgaste das ferramentas de corte, curva de vida das ferramentas de corte, condi¢gbes econdmicas
de usinagem.

Referéncias:

Basica:

FERRARESI, D. Fundamentos da usinagem dos metais. Sdo Paulo: Edgard Bliicher,1977.
FITZPATRICK, M. Introducdo aos processos de usinagem. Porto Alegre: AMGH, 2013.

MACHADO, A. M., COELHO, R. T., SILVA, M. B. Teoria da usinagem dos materiais. Sao Paulo: Blucher,
2009.

Complementar:

CHIAVERINI, V. Tecnologia mecanica: processos de fabricacdo e tratamento. 2. ed. Sdo Paulo:
McGraw-Hill, 1986. v. 2.

DINIZ, A. E.; MARCONDES, F. C.; COPPINI, N. L. Tecnologia da usinagem dos materiais. Sdo Paulo:
Artliber, 2000.

ROSSI, M. Maquinas operatrizes modernas, v. 1 e 2. Rio de Janeiro: Livro Ibero-Americano, 1970.
SANTOS, S. C.; SALES, W. F. Aspectos tribolégicos da usinagem dos materiais. S3o Paulo: Artliber,
2007.



https://biblioteca.ifrs.edu.br/pergamum_ifrs/biblioteca/index.php

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Elementos de Maquinas | 66h

Pré-requisitos:
Mecanica dos Sélidos Il

Objetivo geral do componente curricular
Dimensionar e/ou selecionar elementos de maquinas, isoladamente e agregados a sistemas e
equipamentos industriais.

Ementa:
Unides soldadas, elementos de vedacgdo, ligacbes parafusadas, molas helicoidais, lubrificantes e
lubrificacdo, embreagens e freios de atrito.

Referéncias:

Basica:

BUDYNAS, R. G.; KEITH N. J. Elementos de maquinas de Shigley: projeto de Engenharia Mecanica.
8. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2011.

MELCONIAN, S. Elementos de maquinas. 9. ed. S3o Paulo: Erica, 2009.

NIEMANN, G. Elementos de maquinas, v. 1. 8. ed. Sdo Paulo: Edgar Blucher, 2002.

Complementar:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NB 86: Sistemas de tolerancias e ajustes.
Rio de Janeiro: ABNT, 1966.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT PNB 117: célculo e execugdo de estruturas
de aco soldadas. Rio de Janeiro: ABNT, 1972.

JUVINALL, R. C.; MARSHEK, K. M. Fundamentos do projeto de componentes de maquinas. 5. ed.
Rio de Janeiro: LTC, 2016.

MAYER, E. Selos mecanicos axiais. S3o Paulo: Euroamérica, 1979.

MESQUITA, J. Elementos de maquinas: dimensionamento. Sdo Paulo: Protec, 2000.

NSK. NSK Rolamentos. S3o Paulo: NSK Brasil, 2003.

SKF. SKF Catalogo geral: 3330 PB. Sdo Paulo: SKF Brasil, 1980.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Refrigeragao Industrial | 66h

Pré-requisitos:
Maquinas de Fluxo

Objetivo geral do componente curricular
Estudar os sistemas de refrigeracdo industrial, os ciclos de refrigeracdo aplicados a instalagGes
frigorificas, seus componentes, operagdes, manobras e seguranca.

Ementa:

Fluidos frigorigenos industriais, sistema seco e inundado, sistemas de compressdo de vapores em
multiplos estdgios, compressores tipo alternativo e parafuso, evaporadores, condensadores, érgaos
e acessorios para instalagdes de refrigeragdo industrial, degelo, controle de capacidade, economizer,
incondensaveis e regeneracao.

Referéncias:
Basica:
DOSSAT, R. J. Principios de refrigeragao. 2 ed. S3o Paulo: Hemus, 1980.




MILLER, R.; MILLER, M. R. Refrigeragdo e ar condicionado. Sdo Paulo: LTC, 2008.
STOECKER, W. F.; JABARDO, J. M. Refrigeragao industrial. S3o Paulo: Edgard Bliicher, 2002.

Complementar:

AMERICAN Society of Heating, Refrigerating and Air-Conditioning Engineers. ASHRAE Handbook
Fundamentals. Atlanta, GA: ASHRAE, 2005.

AMERICAN Society of Heating, Refrigerating and Air-Conditioning Engineers. ASHRAE Handbook
HVAC Applications. Atlanta, GA: ASHRAE, 2007.

AMERICAN Society of Heating, Refrigerating and Air-Conditioning Engineers. ASHRAE Handbook
HVAC Systems and Equipment. Atlanta, GA: ASHRAE, 2000.

AMERICAN Society of Heating, Refrigerating and Air-Conditioning Engineers. ASHRAE Handbook
Refrigeration. Atlanta, GA: ASHRAE, 2006.

COSTA, E. C. Refrigeragao. 3. ed. S3o Paulo: Edgard Bliicher Ltda. 1982.

LONCAN, P. Projeto de instalagoes frigorificas. Porto Alegre: Editora UFRGS, 2019.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Instrumentagdo 33h

Carga horaria de extensao (hora-reldgio) - 11h

Pré-requisitos:
Metrologia

Objetivo geral do componente curricular
Conhecer o principio de funcionamento dos instrumentos de medicdo e suas caracteristicas de
desempenho, além de compreender os sistemas de automacdo da medicao.

Ementa:

Instrumentos e Sistemas de Medicao: Conceitos Gerais; Componentes; Classificacdo; Grandezas,
Unidades, Padroes e Calibra¢do; Caracterizagdo Estatica e Dinamica. Condicionamento do Sinal
Elétrico: Nogbes de Eletricidade e Eletrénica Basica; Amplificagdo, Atenuagdo, Deslocamento e
Protegdo; Transmissdo do Sinal; Digitalizacdo do Sinal (Multiplexagdo, Amostragem, Conversdo A/D);
Aspectos Praticos (Tipos de Sinais Analdgicos, Modos de Aquisi¢cao); Teorema de Nyquist, Filtragem
de Guarda. Ruido: Fontes e técnicas de reducdo; Circuitos de Pontes e Medidas de Parametros
Elétricos; Sensores e Transdutores: Aplicacdes em MedicOes especificas. Aquisicio de Dados e
processamento de Sinais. Curricularizacdo da Extensdo: a partir do estudo de caso de um
empreendimento localizado no entorno do campus, realizar a avaliacdo e elaboracdo de possiveis
solugdes, apresentando os resultados para a comunidade atendida através de evento especifico de
extensao.

Praticas Extensionistas:

A extensdo serd trabalhada nesta unidade curricular, de modo a aproximar o(a) estudante de
atividades relacionadas ao mundo do trabalho, a comunidade externa e ao conteido abordado no
componente curricular. O método/atividade de ensino, bem como as ferramentas e técnicas serdo
diversificadas, como por exemplo: visitas técnicas para conversa e aquisicdo de dados para o
estudo, e palestras para apresentagdo dos resultados, que podem culminar também em Prestacdo
de Servicos a comunidade a partir das solugdes desenvolvidas. A avaliacdo da participacdo do(a)
discente nas atividades de extensdo curricularizadas priorizardo os aspectos processuais e irdo
resultar na apresentacdo dos resultados na forma de seminario para a comunidade, em evento
especifico de extensdo organizado para este fim pelo curso, bem como entrega de relatério de
atividades realizadas ao professor regente.




Referéncias:

Basica:

ALVES, J. L. L. Instrumentagdo, controle e automacgao de processos. Sdo Paulo: LTC, 2005.
BALBINOT, A.; BRUSAMARELLO, V. J. Instrumentag¢ao e fundamentos de medida, v. 1 e 2. S3o Paulo:
LTC, 2010.

BEGA, E.A. Instrumentacgdo industrial. 3. ed. S3o Paulo: Interciéncia, 2011.

COUTO, A. F. R. O guia indissociavel entre Ensino, Pesquisa e Extensao: Dialogando sobre uma
pratica integradora. Vitdria: Instituto Federal do Espirito Santo, 2020.

Complementar:

ALVES, J. L. L. Instrumentagao, controle e automacao de processos. Sdo Paulo: LTC, 2005.
FONTENELE, I. C. A curricularizagdo da extensdao no Brasil: histdria, concep¢des e desafios. Rew.
Katalysis., Florianépolis, v.27, €97067. 2024.

HUME, K.J. Metrologia industrial. 2. ed. Madrid: River SA, 1968.

POLITICA NACIONAL DE EXTENSAO UNIVERSITARIA. Férum de Pré-Reitores das Instituicdes
Publicas de Educacdao Superior Brasileiras. Manaus: 2012. Disponivel em:
http://proex.ufsc.br/files/2016/04/Politica-Nacional-de-Extensdo-Universitaria-e-book.pdf. Acesso
em: 14 nov. 2024.

ROSSI, M. Utilajes mecanicos. 3. ed. Barcelona: Cientifico-Médica, 1971.

SANTOS JUNIOR, M. J. Metrologia dimensional. Porto Alegre: UFRGS, 1985.

U.S. Department of Energy. Instrumentation and control fundamentals handbook. Washington:
DOE-HDBK-1013/1-92, 1992.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Tecnologia da Soldagem 66h

Pré-requisitos:
Materiais de Construcdo Mecanica Il

Objetivo geral do componente curricular
Compreender os processos de soldagem, metalurgia da soldagem e introdugao ao projeto de juntas
soldadas, além de boas praticas de utilizacdo e seguranca.

Ementa:

Introdugdo a Soldagem. Seguranga na Soldagem. Terminologia da Soldagem. Introdugdo a Fisica do
Arco Elétrico e Fontes de Poténcia na Soldagem; Processos de Soldagem, Brasagem e Solda Branda.
Metalurgia da Soldagem. Descontinuidades e Defeitos em Soldagem. Unido dos Materiais
Metalicos. Fundamentos de Distor¢do e Tensdo Residual. Introducdo ao Projeto de Juntas Soldadas.

Referéncias:

Basica:

KOU, S. Welding metallurgy. 2. ed. Nova Jersey, USA: Wiley Interscience, 2002.

MACHADOQ, I. G. Soldagem e técnicas conexas: processos. Porto Alegre: editado pelo autor, 1996.
MARQUES, P. V.; MODENESI, P. J.; BRACARENSE, A. Q. Soldagem: fundamentos e tecnologia. 3. ed.
Belo Horizonte: Editora UFMG, 2009.

SCOTT, A.; PONOMAREV, V. Soldagem MIG/MAG. S50 Paulo: Artliber, 2008.

WAINER, E.; BRANDI, S. D. M.; MELLO, F. D. H. Soldagem: processos e metalurgia. 3. ed. Sdo Paulo:
Edgard Bliicher Ltda., 1992.

Complementar:
AMERICAN WELDING SOCIETY. Structural welding code: steel. American Welding Society, 2004.
CALLISTER JR., W. D.; RETHWISCH, D. G. Ciéncia e engenharia de materiais: uma Introdugdo. 8. ed.




Rio de Janeiro: LTC, 2012.

CHIAVERINI, V. Tecnologia mecanica, v. 1 e 2. 2. ed. S3o Paulo: McGraW-Hill, 1986.

COLPAERT, H. Metalografia dos produtos siderurgicos comuns. 4. ed. Sdo Paulo: Edgard Bliicher,
2008.

MACHADO, |. G. Condug¢do do calor na soldagem: fundamentos & aplica¢Ges. Porto Alegre:
Associagao Brasileira de Soldagem, 2000.

VAN VLACK, L. H. Principios de ciéncia dos materiais. Sao Paulo: Edgard Bliicher, 1970

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Gestdo de Pessoas 33h

Carga hordria de extensao (hora-relégio) - 3h

Pré-requisitos:
Gestdo de Processos

Objetivo geral do componente curricular
Analisar o processo de evolucdo da Gestdo de Pessoas, buscando o ajuste na relacdo individuo x
organizacdo a partir da compreensao das estratégias e dos aspectos técnicos utilizados para o
gerenciamento humano nas organizagdes.

Ementa:

A gestdo de pessoas nas organizacGes e seus impactos no negdcio. Os cinco processos basicos de
gestdo de pessoas (provisdo, aplicacdo, remuneracdo, desenvolvimento, manutencdo e
monitoramento). Tépicos avancados sobre novas estratégias de gerenciamento de equipes.
Curriculariza¢do da Extensao: estudos de casos.

Praticas Extensionistas:

O método/atividade de ensino, bem como as ferramentas e técnicas serdo Minicursos ou Palestras,
abordando aspectos de gestdo de pessoas, entre outros ligados a area de gestdo, compondo um
contexto amplo de conhecimento e sendo desenvolvidas de forma integrada com os arranjos
produtivos locais e posteriormente apresentadas em um evento maior de Extensdo que une todas
as acoes desenvolvidas pelo curso nos diferentes componentes que possuem curricularizacdo da
extensdo. A avaliagcdo da participacdo do(a) discente nas atividades de extensdo sera a partir de
entrega de relatério.

Referéncias:

Basica:

CHIAVENATO, |. Gestao de pessoas: o novo papel dos recursos humanos nas organizagdes. 4. ed.
Sao Paulo: Editora Manole, 2014.

DESSLER, G. Administracdao de recursos humanos. Sao Paulo: Pearson, 2008.

GIL, A. C. Gestdo de pessoas: enfoque nos papéis profissionais. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

Complementar:

ARAUJO, L. C. G. GARCIA, A. A. Gestdo de pessoas: estratégias e integracdo organizacional. 2. ed.
S3o Paulo: Atlas, 2009.

ARISTOTELES. Etica a Nicdmaco. Trad. e notas de Mario da Gama Kury. Brasilia: Unb, 1989.

CHAUI, M. S. Convite a filosofia. S3o Paulo: Atica, 1994.

COUTO, A. F. R. O guia indissociavel entre Ensino, Pesquisa e Extensao: Dialogando sobre uma
pratica integradora. Vitdria: Instituto Federal do Espirito Santo, 2020.

CREA. O cédigo de ética profissional. S3o Paulo: 2010.

FONTENELE, I. C. A curricularizacdo da extensdo no Brasil: histéria, concepcdes e desafios. Rew.
Katalysis., Floriandpolis, v.27, €97067. 2024.




FLEURY, M. T. L. et al. As pessoas na organiza¢do. S3o Paulo: Gente, 2002.

LIBERAL. M. M. C. Um olhar sobre ética e cidadania. S3o Paulo: Mackenzie, 2002.

POLITICA NACIONAL DE EXTENSAO UNIVERSITARIA. Férum de Pré-Reitores das Instituicdes
Publicas de Educagao Superior Brasileiras. @ Manaus: 2012. Disponivel em:
http://proex.ufsc.br/files/2016/04/Politica-Nacional-de-Extensdo-Universitaria-e-book.pdf. Acesso
em: 14 nov. 2024.

RIBEIRO, A. L. Gestao de pessoas. Sao Paulo: Saraiva, 2006.

82 SEMESTRE
Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
M4dquinas Térmicas I 100h

Pré-requisitos:
M4dquinas térmicas |

Objetivo geral do componente curricular

Compreender o funcionamento de maquinas térmicas, com énfase em caldeiras e motores de
combustdo interna, e assim como as técnicas de inspecdo aplicdveis em caldeiras, tubulagdes,
tanques e vasos de pressao.

Ementa:

Geradores de vapor, combustiveis para caldeiras, superaquecedores, pré-aquecedores de agua de
alimentacdo (economizadores), pré-aquecedores de ar, dispositivos de seguranca e controle,
tiragem, dgua de alimentacdo, rendimento térmico, operacdo e manutencdo e inspecdo de
geradores de vapor. Inspecao de caldeiras, tubulagdes, tanques e vasos de pressao. Introduc¢do aos
diversos tipos de motores de combustdo interna (MCI), principios termodindamicos de
funcionamento destes motores. Subsistemas dos MCI. Parametros de projeto e de funcionamento
dos MCI.

Referéncias:

Basica:

BOTELHO, M. H. C.; BIFANO, H. M. Operagao de caldeiras: gerenciamento, controle e manutencao.
2. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2015.

BRUNETTI, F. Motores de combustao interna, v. 1. S3o Paulo: Edgard Blucher, 2012.

BRUNETTI, F. Motores de combustao interna, v. 2. S3o Paulo: Edgard Blucher, 2012.

Complementar:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 11096: caldeira estacionaria
aquotubular e flamotubular a vapor. Rio de Janeiro: ABNT, 1990.

BAZZO, E. Geragao de vapor. Floriandpolis: UFSC, 1992.

GIACOSA, D. Motores endotérmicos. Barcelona: Ediciones Omega, 1992.

HEYWOOD, J. B. Internal combustion engines fundamentals. New York: McGraw-Hill, 1988.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Elementos de Maquinas I 33h

Pré-requisitos:
Elementos de Maquinas |

Objetivo geral do componente curricular
Dimensionar e/ou selecionar elementos de maquinas, isoladamente e agregados a sistemas e




equipamentos industriais.

Ementa:
Caracterizagdo, selecdo e dimensionamento de mancais de rolamento, mancais de deslizamento,
eixos, elementos de transmissdo flexiveis e elementos de transmissao por engrenagens.

Referéncias:

Basica:

BUDYNAS, R. G.; KEITH NISBETT, J. Elementos de maquinas de Shigley: Projeto de Engenharia
Mecénica. 8. ed. S3o Paulo: McGraw-Hill, 2011.

NIEMANN, G. Elementos de maquinas. 8. ed. Sdo Paulo: Edgar Blucher, 2002.

MELCONIAN, S. Elementos de maquinas. 9. ed. S3o Paulo: Erica, 2009.

Complementar:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NB 86: sistemas de tolerancias e ajustes.
Rio de Janeiro: ABNT,1966.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT PNB 117: célculo e execugdo de estruturas
de aco soldadas. Rio de Janeiro: ABNT, 1972.

JUVINALL, R. C.; MARSHEK, K. M.; Fundamentos do projeto de componentes de maquinas. 5. ed.
Rio de Janeiro: LTC, 2016.

MAYER, E. Selos mecanicos axiais. Sdo Paulo: Euroamérica, 1979.

MESQUITA, J. Elementos de maquinas: dimensionamento. S3o Paulo: Protec, 2000.

NSK. NSK Rolamentos. S3o Paulo: NSK Brasil, 2003.

SKF. SKF Catalogo geral: 3330 PB. Sao Paulo: SKF Brasil, 1980.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Usinagem |l 66h

Pré-requisitos:
Usinagem |

Objetivo geral do componente curricular
Compreender os processos de fabricagdo por usinagem em madquinas operatrizes, além dos
principios da programacdo CNC (Comando Numérico Computadorizado).

Ementa:

Classificagdo dos processos de usinagem. Processos que empregam ferramentas de corte de
geometria definida. Processos que empregam ferramentas de corte de geometria ndo definida.
Introdugdo a programacdo de maquinas-ferramentas por comando numérico computadorizado
(CNC). Planejamento e execugdo de fabricacdo por usinagem em maquinas operatrizes.

Referéncias:

Basica:

FERRARESI, D. Fundamentos da usinagem dos metais. Sao Paulo: Edgard Blicher,1977.
FITZPATRICK, M. Introdugao aos processos de usinagem. Porto Alegre: AMGH, 2013.

MACHADQO, A. M.; COELHO, R. T; SILVA, M. B. Teoria da usinagem dos materiais. Sdo Paulo: Editora
Blucher, 2009.

Complementar:

CHIAVERINI, V. Tecnologia mecanica: processos de fabricagao e tratamento, v. 2. Sdo Paulo, Mc
Graw Hill, 1986.

COSTA e SILVA, A. L.; MEI, P. R. Agos e ligas especiais. S3o Paulo: ABM, 1980.

DINIZ, A. E.; MARCONDES, F. C.; COPPINI, N. L. Tecnologia da usinagem dos materiais. Sao Paulo:




Artliber, 2000.

HONEYCOMBE, R. W. K. Steels: microstructure and properties. London: Edward Arnold, 1981.
METALS HANDBOOK. Metals handbook, v. 3. 9. ed. Ohio: Metals Park, [s.d.].

ROSSI, M. Maquinas operatrizes modernas, v. 1 e 2. Rio de Janeiro: Livro Ibero-Americano, 1970.
SANTOS, S. C.; SALES, W. F. Aspectos triboldgicos da usinagem dos materiais. S3o Paulo: Artliber,
2007.

VAN VLACK, L. H. Principio da ciéncia e tecnologia dos materiais. Santana de Parnaiba, SP:
Campos, 1984.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos 66h

Pré-requisitos:
Instrumentagao

Objetivo geral do componente curricular
Compreender os conceitos relativos aos principais componentes pneumaticos e hidraulicos, assim
como a utilizacdo de Controladores Ldgicos Programaveis;

Ementa:

SISTEMAS PNEUMATICOS - Caracteristicas e producdo do ar comprimido, Caracteristicas
fundamentais, Escolha e regulagens dos compressores, Preparacdao do ar comprimido, Cilindros e
vélvulas, Circuitos seqiienciais; SISTEMAS HIDRAULICOS - Conceitos fundamentais, Classificacdo dos
sistemas hidraulicos, Fluidos hidraulicos, Reservatorios e filtros, Cilindros, Bombas e valvulas.
SISTEMAS ELETROPNEUMATICOS/ELETROHIDRAULICOS - Circuito elétrico industrial, vélvulas
solendides, sensores digitais (0ptico, indutivo, capacitivo, reed switch), controle em malha aberta e
malha fechada, Conceitos fundamentais de CLP, entradas, saidas, controle eletropneumatico por
CLP.

Referéncias:

Basica:

BUSTAMANTE FILHO, A. Automacgao industrial: projeto, dimensionamento e analise de circuitos. 2.
ed. S3o0 Paulo: Erica, 2003.

PARKER HANNIFIN CORP. Tecnologia pneumatica industrial: Apostila M1001 — 2 BR. Jacarei, SP:
Parker Hannifin Corporation, [s.d.].

PARKER HANNIFIN CORP. Tecnologia Hidraulica Industrial: Apostila M2001 — 2 BR. Jacarei, SP:
Parker Hannifin Corporation, [s.d.].

Complementar:

GEORGINI, M. Automagao aplicada: descricao e implementagao de sistemas seqlienciais
com PLCs. 9. ed. S3o Paulo: Erica, 2009.

NATALE, F. Automac3o industrial: série brasileira de tecnologia, S3o Paulo: Erica, 2008.
PALMIERI, A. C. Sistemas hidraulicos industriais e mdveis. S3o Paulo: Nobel, 1992.
PIPPENGER, J. J.; HICKS, T. Industrial hydraulics. New York: McGraw-Hill, 1989.

PRUDENTE, F. Automagao industrial PLC: teoria e aplica¢des. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2011.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Extensao Il 33h

Carga horaria de extensao (hora-relégio) - 33h

Pré-requisitos:




Extensao |

Objetivo geral do componente curricular
Desenvolver projetos-diagnéstico como instrumento de conexdao com a comunidade a partir da
Extensao.

Ementa:

Elaboracdo de Projetos de Extensdo, voltados para a drea de Engenharia Mecanica, a serem
desenvolvidos pelos estudantes estudantes a partir das demandas da sociedade. Metodologia de
Pesquisa-Acdo. Atividades tedrico-praticas desenvolvidas em territérios da regido, que abrange o
conhecimento de temas a partir da articulacdo de diferentes perspectivas disciplinares, voltadas
para o debate e problematizacao de questdes de interesse para a sociedade. Estudos de casos, como
estratégias de aprendizagem para aplicar as teorias e modelos, abordados na ementa, com interacdo
dialdgica junto a comunidade externa.

Praticas Extensionistas:

A extensdo serd trabalhada nesta unidade curricular, de modo a aproximar o(a) estudante de
atividades relacionadas ao mundo do trabalho, a comunidade externa e ao conteudo abordado na
ementa, com possibilidades de conex&es interdisciplinares. O método/atividade de ensino, bem
como as ferramentas e técnicas serdao diversificadas, como por exemplo: Cursos, Minicursos,
Oficinas, Palestras, Eventos, Workshops, Estudo de Caso, Prestacdo de Servigos, Projetos, dentre
outras, tendo na sua aplicagao vinculos extensionistas. Serdo observadas as necessidades do publico
especifico envolvido, o contexto e possibilidades de recursos existentes.

A avaliacdo da participacdo do(a) discente nas atividades de extensado curricularizadas deve priorizar
0s aspectos processuais e culminar, preferencialmente, em apresentacao de relatério, seminario,
portfélio, relatos de experiéncia e/ou publicaces, sendo que, estes instrumentos avaliativos serdo
verificados e avaliados pelo(s) respectivo(s) docente(s) regente(s), podendo ter participacdo na
composi¢do da nota avaliagOes realizadas por agentes externos, como profissionais de empresa,
industria, ou seja, comunidade externa em geral.

Referéncias:

Basica:

ALDABO, R. Gerenciamento de projetos: procedimento bdsico e etapas essenciais. S3o Paulo:
Artliber, 2006.

COUTO, A. F. R. O guia indissociavel entre Ensino, Pesquisa e Extensdo: Dialogando sobre uma
pratica integradora. Vitdria: Instituto Federal do Espirito Santo, 2020.

GASNIER, D. G. Guia pratico para gerenciamento de projetos: manual de sobrevivéncia para os
profissionais de projetos. 5. ed. Sdo Paulo: IMAM, 2010.

Complementar:

ANDRADE, R. O. B. Gestdo ambiental: enfoque estratégico aplicado ao desenvolvimento
sustentavel. 2. ed. Sdo Paulo: Makron Brooks, 2002.

BAZZO, W. A., PEREIRA, L. T. V. Introducao a engenharia mecanica. 3. ed. Floriandpolis: UFSC, 1993.

CORREA, H. L.; CORREA, C. A. Administracdo de produc¢ao e operagdes: manufatura e servicos: uma
abordagem estratégica. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

FONTENELE, I. C. A curricularizagdo da extensdao no Brasil: histdria, concep¢des e desafios. Rew.
Katalysis., Floriandpolis, v.27, €97067. 2024.

FREIRE, J. M. Instrumentos e ferramentas manuais: fundamentos de tecnologia. Rio de Janeiro:
Interciéncia, 1989.

GOLDRATT, E. M. Meta: um processo de melhoria continua. 2 ed. Sdo Paulo: Nobel, 2003.

HAMES, V. S. Agir: percepc¢ao da gestao ambiental - EMBRAPA. Sao Paulo: Globo, 2004.

LANGLEY, G.J.; MOEN, R.D.; NOLAN, K.M.; NOLAN, TW.; NORMAN, C.L.; PROVOST, L.P. Modelo de
melhoria: uma abordagem pratica para melhorar o desempenho organizacional. Campinas:




Mercado de Letras, 2011.

MOREIRA, D. A. Administragdo de producgdo e operagoes. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.
SOUZA, R. S. Entendendo a questao ambiental: temas de economia, politica e gestdo do meio
ambiente. Santa Cruz do Sul: EDUNISC, 2000.

XAVIER, C. M. S. Gerenciamento de projetos: como definir e controlar o escopo do projeto. 2. ed.
S3do Paulo: Saraiva, 2009.

92 SEMESTRE
Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Refrigeracdo Industrial Il 66h

Pré-requisitos:
Refrigeracao Industrial |

Objetivo geral do componente curricular
Capacitar o estudante a analisar projetos e dimensionar sistemas de refrigeragdo de grande porte.

Ementa:

Fluxogramas frigorificos, dimensionamento de camaras frigorificas, dimensionamento de sistemas
para producdo de dgua gelada e gelo, balancos térmicos reais e tedricos, selecdo de equipamentos
frigorificos, eficiéncia energética em equipamentos e sistemas de refrigeracdo. Curricularizacao da
Extensdo: estudos de casos, como estratégias de aprendizagem para aplicar as teorias e modelos,
abordados na ementa.

Praticas Extensionistas:

A extensdo sera trabalhada nesta unidade curricular, de modo a aproximar o(a) estudante de
atividades relacionadas ao mundo do trabalho, a comunidade externa e ao contetdo abordado na
ementa, com possibilidades de conex&es interdisciplinares. O método/atividade de ensino, bem
como as ferramentas e técnicas serdo diversificadas, como por exemplo: Cursos, Minicursos,
Oficinas, Palestras, Eventos, Workshops, Estudo de Caso, Prestacdo de Servigos, Projetos, dentre
outras, tendo na sua aplicagao vinculos extensionistas. Serdo observadas as necessidades do publico
especifico envolvido, o contexto e possibilidades de recursos existentes.

A avaliagdo da participagao do(a) discente nas atividades de extensao curricularizadas deve priorizar
os aspectos processuais e culminar, preferencialmente, em apresentacdo de relatdrio, semindrio,
portfdlio, relatos de experiéncia e/ou publicagbes, sendo que, estes instrumentos avaliativos serdo
verificados e avaliados pelo(s) respectivo(s) docente(s) regente(s), podendo ter participacdo na
composicdo da nota avaliacGes realizadas por agentes externos, como profissionais de empresa,
industria, ou seja, comunidade externa em geral.

Referéncias:

Basica:

DOSSAT, R. J. Principios de refrigeracao. 2. ed. Sdo Paulo: Hemus, 1980.

MILLER, R.; MILLER, M. R. Refrigeragdo e ar condicionado. Sdo Paulo: LTC, 2008.
STOECKER, W. F.; JABARDO, J. M. Refrigeragao industrial. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 2002.

Complementar:

AMERICAN Society of Heating, Refrigerating and Air-Conditioning Engineers. ASHRAE Handbook
Fundamentals. Atlanta, GA: ASHRAE, 2005.

AMERICAN Society of Heating, Refrigerating and Air-Conditioning Engineers. ASHRAE Handbook
Refrigeration. Atlanta, GA: ASHRAE, 2006.

AMERICAN Society of Heating, Refrigerating and Air-Conditioning Engineers. ASHRAE Handbook
HVAC Systems and Equipment. Atlanta, GA: ASHRAE, 2000.




COUTO, A. F. R. O guia indissociavel entre Ensino, Pesquisa e Extensdo: Dialogando sobre uma
pratica integradora. Vitdria: Instituto Federal do Espirito Santo, 2020.

LAUAND, C. A. Manual préatico de geladeiras: refrigeracao industrial e residencial. Sdo Paulo:
Hemus, 2004.

POLITICA NACIONAL DE EXTENSAO UNIVERSITARIA. Férum de Pré-Reitores das Instituicdes
Publicas de Educagdao  Superior Brasileiras. @ Manaus: 2012. Disponivel em:
http://proex.ufsc.br/files/2016/04/Politica-Nacional-de-Extensdo-Universitaria-e-book.pdf. Acesso
em: 14 nov. 2024.

SILVA, J. C. Refrigeragao comercial e climatizagao industrial. S3o Paulo: Hemus, 2003.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Metodologia Cientifica e Tecnolégica 33h

Carga horaria de extensdo (hora-relégio) - 13h

Pré-requisitos:
Extensao Il

Objetivo geral do componente curricular
Destacar a importancia da Metodologia na elaboragdo do trabalho cientifico, além de enfatizar a
necessidade da linguagem formalizada como expressao do rigor cientifico.

Ementa:

Histéria do pensamento cientifico e seus métodos. Os aspectos bdsicos da pesquisa: formulacdo do
problema, objetivos, hipdteses e varidveis. Técnicas de redacdo e apresentacdo do trabalho
cientifico. Curricularizacdo da Extensdo: oficinas de elaboracdo e apresentacdo de trabalhos
cientificos para a comunidade.

Praticas Extensionistas:

A extensdo serd trabalhada nesta unidade curricular, de modo a aproximar o(a) estudante da
comunidade externa, oferecendo como atividade extensionista, oficinas com a tematica do uso
formal da linguagem para elaboragcdo e apresentagdo de trabalhos cientificos. A avaliagdo da
participacdo do(a) discente nas atividades de extensdo sera qualitativa a partir de apresentacdo de
seminario na tematica descrita anteriormente em evento especifico para este fim.

Referéncias:

Basica:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 6023: informacdo e documentacdo:
referéncias: elaboracdo. Rio de Janeiro: ABNT, 2002.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 10520: informacdo e documentacdo:
citacdes em documentos: apresentacdo. Rio de Janeiro: ABNT, 2002.

METRING, R. A. Pesquisas cientificas: planejamento para iniciantes. Curitiba: Juruda, 2009.

POLITICA NACIONAL DE EXTENSAO UNIVERSITARIA. Férum de Pré-Reitores das Instituigdes
Publicas de Educagao Superior Brasileiras. Manaus: 2012. Disponivel em:
http://proex.ufsc.br/files/2016/04/Politica-Nacional-de-Extensdo-Universitaria-e-book.pdf. Acesso
em: 14 nov. 2024.

Complementar:

ANDRADE, M. M. Introdugao a metodologia do trabalho cientifico. 8. ed. S3o Paulo: Atlas 2007.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 6022: informacdo e documentacdo:
artigo em publicacdo periddica cientifica: apresentacdo. Rio de Janeiro: ABNT, 2003.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 14724: informacdo e documentacao:
trabalhos académicos: apresentacdo. Rio de Janeiro: ABNT, 2011.




COUTO, A. F. R. O guia indissociavel entre Ensino, Pesquisa e Extensdo: Dialogando sobre uma
pratica integradora. Vitdria: Instituto Federal do Espirito Santo, 2020.

FONTENELE, I. C. A curricularizagdo da extensdo no Brasil: histdria, concep¢les e desafios. Rew.
Katalysis., Floriandpolis, v.27, €97067. 2024.

LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. A. Metodologia do trabalho cientifico. 7. ed. S3o Paulo: Atlas, 2007.

MARTINS, G. Manual para elaboragao de monografias e dissertagdes. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
VibracGes Mecanicas 66h

Pré-requisitos:
Calculo IV
Elementos de Maquinas I

Objetivo geral do componente curricular
Compreender os sistemas de vibragdo mecanica e seus componentes fundamentais - rigidez, inércia
e amortecimento.

Ementa:

Conceitos basicos. Modelos fisicos e matematicos de sistemas vibratérios. Estudo das vibracées
mecanicas. Sistemas lineares de um grau de liberdade. Vibragdes livres e forcadas. Transformada de
Laplace. Sistemas de multiplos graus de liberdade. Absorvedores de vibracao.

Referéncias:
Basica:
RAO, S. Vibragdes mecanicas. 4. ed. S3o Paulo: Pearson, 2012.

INMAN, D. J. Vibragbes Mecanicas. 1 ed. Grupo GEN, 2018

GRAHM KELLY, S. VibragGes Mecanicas — Teoria e AplicacGes. 1 ed. Cengage, 2017.

Complementar:

COLLACQTT, R. A. Vibration monitoring and diagnosis. John Wiley, 1979.

DEN HARTOG, J. P. Vibragdes nos sistemas mecanicos. S3o Paulo: Editora Edgard Blucher, 1972.
MEIROVICH, L. Elements of vibration analysis. McGraw-Hill, 1975.

NORTON, R. Cinematica e dinamica dos mecanismos. S3o Paulo: McGraw-Hill, 2010.

SAVI, M. A.; PAULA, A. S. Vibra¢des Mecénicas. 1 ed. GEN/LTC, 2017.

SETO, W.W. Theory and problems of mechanical vibration. New York: Editora Shawn, 1979.
THONSON, W. T. Teoria da vibragdo com aplicagdes. Rio de Janeiro: Editora Interciéncia, 1978.
MCCONNELL, K. G.; VAROTO, P. S. Vibration Testing — Theory and Practice. 2nd edition. John Wiley
&Sons, 2008.

REYNOLDS, D. D. Engineering principles of acoustics, noise and vibration control. Boston, MA:
Allyn and Bacon Inc., 1981.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Gestdo da Qualidade 33h

Carga hordria de extensdo (hora-relégio) - 3h

Pré-requisitos:
Gestao de Processos

Objetivo geral do componente curricular
Apresentar e ministrar conhecimentos relativos aos principios basicos que norteiam os sistemas de




garantia da qualidade e produtividade, relacionando-os com a gestdao de processos em industrias.

Ementa:

Conceitos basicos, sistemas de certificacdo e avaliagdo, programas participativos, implantacdo de
sistemas de gestdo e garantia da qualidade e produtividade. Métodos e técnicas de apoio para
melhoria da qualidade de produtos e processos. Normas pertinentes aos sistemas de qualidade.
Curricularizacdo da Extensdo: estudos de casos de arranjos produtivos locais.

Referéncias:

Basica:

CORREA, H. L.; GIANESI, I. G. N. Just in time, MRP Il e OPT: um enfoque estratégico. S3o Paulo:
Atlas, 1995.

GAITHER, N.; FRAZIER, G. Administracao de produc¢ao e operagdes. 8. ed. Sao Paulo: Pioneira, 2001.
PALADINI, E. P. Gestao da qualidade no processo: a qualidade na producao de bens e servigos. Sao
Paulo: Atlas, 1995.

Complementar:

AMATO NETO, J. Redes de cooperagdo produtiva e clusters regionais: oportunidades para
pequenas e médias empresas. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

CASAROTTO FILHO, N.; PIRES, L. H. Redes de pequenas e médias empresas e desenvolvimento
local: estratégias para a conquista da competitividade global com base na experiéncia Italiana. 2.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

CORREA, H. L.; CORREA, C. A. Administragao de producao e operagdes: manufatura e servigos -
uma abordagem estratégica. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.

COUTO, A. F. R. O guia indissocidvel entre Ensino, Pesquisa e Extensdao: Dialogando sobre uma
pratica integradora. Vitdria: Instituto Federal do Espirito Santo, 2020.

FONTENELE, I. C. A curricularizacdo da extensdo no Brasil: histéria, concepcdes e desafios. Rew.
Katalysis., Florianépolis, v.27, €97067. 2024.

GOLDRATT, E. M. Meta: um processo de melhoria continua. 2. ed. Sdo Paulo: Nobel, 2003.

GRANT, E. L.; LEAVENWORTH, R. S. Statistical quality control. New York: McGraw-Hill, 1988.
MOREIRA, Daniel Augusto. Administracdao de produgao e operagdes. Boston, MA: Cengage Learnig,
2008.

Componente Curricular: Carga hordaria (hora-relégio):
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS 33h

Pré-requisitos:
Introdugdo a Engenharia Mecanica

Objetivo geral do componente curricular
Fornecer ao estudante os conhecimentos minimos da Lingua Brasileira de Sinais necessdrios para a
sua atuacao profissional.

Ementa:

Criar possibilidades metodoldgicas de interacdo e integracdo da comunidade académica ouvinte,
com pessoas surdas usudrias da Lingua de Sinais da cidade do Rio Grande. Conceituar Libras,
explorando os fundamentos histéricos da educagdo de surdos, os aspectos linguisticos da Lingua,
além de sinais especificos da area.

Referéncias:
Basica:
CAPOVILLA, F. C; RAPHAEL; W. D. Dicionario Enciclopédico llustrado Trilingue da Lingua de Sinais.




Sdo Paulo: Imprensa Oficial, 2001.

GESSER, A. Libras? Que lingua é essa? crencgas e preconceitos em torno da Lingua de Sinais e da
realidade surda. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2009.

QUADROS, R. M.; KARNOPP, L. B. Lingua de Sinais Brasileira: estudos linguisticos. Porto Alegre:
ArtMed, 2004.

Complementar:

PERLIN, G. As Diferentes Identidades Surdas. Revista da FENEIS, v. 4, n. 14, Belo Horizonte, abr./jun.
de 2002. Disponivel em: https://issuu.com/feneisbr/docs/revista_feneis_14.

SERVICOS DE AJUDAS TECNICAS. Minidicionario em Libras. Porto Alegre: Fadergs: 2010. Disponivel
em: https://www.slideshare.net/vitoriamayaral6/mini-dicionrio-de-libras.

SKLIAR, C. Apresentagdo: a localizagdo politica da educagao bilinglie para surdos In: SKLIAR, C (org).
Atualidade da educagao bilingue para surdos, v. 1. Porto Alegre: Mediacao, 1999.

STROBEL, K. As imagens do outro sobre a cultura surda. Florianépolis: UFSC, 2008.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Extensdo llI 66h

Carga horaria de extensao (hora-reldgio) - 66h

Pré-requisitos:
Extensao Il

Objetivo geral do componente curricular
Propor o desenvolvimento de solugGes a partir dos diagndsticos produzidos na Extensao Il.

Ementa:

Atividades tedrico-praticas de extensdo, abrangendo o conhecimento de temas a partir da
articulacdo de diferentes perspectivas disciplinares, voltadas para o desenvolvimento do produto,
processos ou servigos de engenharia pertinentes aos arranjos produtivos locais.

Praticas Extensionistas:

A extensdo sera trabalhada nesta unidade curricular, de modo a aproximar o(a) estudante de
atividades relacionadas ao mundo do trabalho, a comunidade externa e ao conteudo abordado na
ementa, com possibilidades de conex&es interdisciplinares. O método/atividade de ensino, bem
como as ferramentas e técnicas serdao diversificadas, como por exemplo: Cursos, Minicursos,
Oficinas, Palestras, Eventos, Workshops, Estudo de Caso, Prestacdo de Servicos, Projetos, dentre
outras, tendo na sua aplicacdo vinculos extensionistas. Serdo observadas as necessidades do publico
especifico envolvido, o contexto e possibilidades de recursos existentes.

A avaliacdo da participacdo do(a) discente nas atividades de extensdo curricularizadas deve priorizar
os aspectos processuais e culminar, preferencialmente, em apresentacdo de relatdrio, semindrio,
portfélio, relatos de experiéncia e/ou publica¢des, sendo que, estes instrumentos avaliativos serdo
verificados e avaliados pelo(s) respectivo(s) docente(s) regente(s), podendo ter participacdo na
composi¢cdo da nota avaliacGes realizadas por agentes externos, como profissionais de empresa,
indUstria, ou seja, comunidade externa em geral.

Referéncias:

Basica:

ALDABO, R. Gerenciamento de projetos: procedimento bdsico e etapas essenciais. S30 Paulo:
Artliber, 2006.

COUTO, A. F. R. O guia indissocidvel entre Ensino, Pesquisa e Extensdo: Dialogando sobre uma
pratica integradora. Vitdria: Instituto Federal do Espirito Santo, 2020.

GASNIER, D. G. Guia pratico para gerenciamento de projetos: manual de sobrevivéncia para os




profissionais de projetos. 5. ed. Sdo Paulo: IMAM, 2010.

POLITICA NACIONAL DE EXTENSAO UNIVERSITARIA. Férum de Pré-Reitores das Instituicdes
Publicas de Educagao Superior Brasileiras. @ Manaus: 2012. Disponivel em:
http://proex.ufsc.br/files/2016/04/Politica-Nacional-de-Extensdo-Universitaria-e-book.pdf. Acesso
em: 14 nov. 2024.

Complementar:

ANDRADE, R. O. B. Gestdo ambiental: enfoque estratégico aplicado ao desenvolvimento
sustentavel. 2. ed. Sdo Paulo: Makron Brooks, 2002.

BAZZO, W. A., PEREIRA, L. T. V. Introduc¢ao a engenharia mecanica. 3. ed. Floriandpolis: UFSC, 1993.
CORREA, H. L.; CORREA, C. A. Administracao de produc¢ao e operagdes: manufatura e servicos: uma
abordagem estratégica. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

FONTENELE, I. C. A curricularizagdo da extensdao no Brasil: histdria, concep¢des e desafios. Rew.
Katalysis., Floriandpolis, v.27, €97067. 2024.

FREIRE, J. M. Instrumentos e ferramentas manuais: fundamentos de tecnologia. Rio de Janeiro:
Interciéncia, 1989.

GOLDRATT, E. M. Meta: um processo de melhoria continua. 2 ed. Sdo Paulo: Nobel, 2003.

HAMES, V. S. Agir: percepc¢ao da gestao ambiental - EMBRAPA. Sao Paulo: Globo, 2004.

MOREIRA, D. A. Administragdo de producdo e operagoes. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.
SOUZA, R. S. Entendendo a questao ambiental: temas de economia, politica e gestdo do meio
ambiente. Santa Cruz do Sul: EDUNISC, 2000.

XAVIER, C. M. S. Gerenciamento de projetos: como definir e controlar o escopo do projeto. 2. ed.
S3o Paulo: Saraiva, 2009.

102 SEMESTRE
Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Manutengao Industrial 100h

Pré-requisitos:
Vibragdes Mecanicas

Objetivo geral do componente curricular
Compreender as técnicas e os métodos de manutenc¢do aplicaveis a unidades de processo, bem
como os conceitos de gestdo aplicados a manutencao.

Ementa:

Gestdo de ativos e gestdo da manutencdo, planejamento e controle da manutencdo, métodos de
anadlise de falhas aplicaveis a manutencdo. Técnicas de manutencdo preditiva. Elaboragdo de planos
de manutencdo preventiva. Introdu¢do a manutengdo produtiva total. Introducdo a manutencdo
centrada em confiabilidade.

Referéncias:

Basica:

NEPOMUCENQ, L. X. Técnicas de manutencao preditiva v.1. S3o Paulo: Edgard Blucher, 1989.
TELES, J. Biblia do RCM: o guia completo e definitivo da manutengdo centrada na confiabilidade da
era da industria 4.0. Brasilia: EngeTeles Editora, 2019.

VIANA, H. R. G. Planejamento e controle da manutencgao. Rio de Janeiro: QualityMark, 2002.

Complementar:

FOGLIATO, F. S.; RIBEIROQ, J. L. D. Confiabilidade e manutengao industrial. Rio de Janeiro: Elsevier,
2009.

MOULBRAY, J. Manutencgdo centrada em confiabilidade. Aladon: LTD, 2000.




NEPOMUCENQO, L. X. Técnicas de manutencgao preditiva, v. 1. S3o Paulo: Edgard Blucher, 1989.
PINTO, A. K. Manutengao: fungdo estratégica. 3. ed. Sdo Paulo: Novo Século, 2009.
MOREIRA, D. A. Administragdo de producgdo e operagdes. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Conformacdo Mecanica 66h

Pré-requisitos:
Mecéanica dos Sélidos Il

Objetivo geral do componente curricular
Compreender os processos de conformacdo para a obtenc¢do de pegas metalicas.

Ementa:
Processos de corte, dobramento, repuxamento, embutimento e estiramento. Laminagao,
forjamento, trefilacdo e processos de conformacdo ndo convencionais.

Referéncias:

Basica:

CHIAVERINI, V. Tecnologia mecanica, v. 2. 2. ed. Sdo Paulo: Mc Graw Hill, 1986.

LIMA, V. R. Fundamentos de caldeiraria e tubulagdo industrial. 2. ed. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2012.

POLACK, A. V. Manual pratico da estampagem. Curitiba: Hemus, 2004.

Complementar:

BLAIN, P. Laminagao e forjamento dos acos. S3o Paulo: ABM, 1964.

COSTA e SILVA, A. L.; MEI, P. R. Agos e ligas especiais. Sdo Paulo: ABM, 1980.

GROOVER, M. P. Introdugdo aos processos de fabrica¢ao. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

HONEYCOMBE, R. W. K. Steels: microstructure and properties. London: Edward Arnold, 1981.
SCHAEFFER, L. Anais de seminarios: aspectos gerais sobre forjamento. Porto Alegre: NBS, 1999.
SCHAEFFER, L. Introducdo a conforma¢dao mecanica dos metais. Porto Alegre: Editora da
Universidade, 1983.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-reldgio):
Extensao IV 133h

Carga horaria de extensao (hora-relégio) - 133h

Pré-requisitos:
Extensao llI

Objetivo geral do componente curricular
Promover a entrega dos produtos desenvolvidos na Extensado Il contemplando a indissociabilidade
do ensino, pesquisa e extensao.

Ementa:

Selecdo dos produtos. Identificacdo das competéncias de ensino, pesquisa e extensdo. Selecdo das
estratégias de comunicacdo para a entrega dos produtos a comunidade. Entrega dos produtos a
comunidade a partir de praticas de extensdo.

Praticas Extensionistas:
A extensdo serd trabalhada nesta unidade curricular, de modo a aproximar o(a) estudante de




atividades relacionadas ao mundo do trabalho, a comunidade externa e ao conteudo abordado na
ementa, com possibilidades de conex&es interdisciplinares. O método/atividade de ensino, bem
como as ferramentas e técnicas serdao diversificadas, como por exemplo: Cursos, Minicursos,
Oficinas, Palestras, Eventos, Workshops, Estudo de Caso, Prestacdo de Servigos, Projetos, dentre
outras, tendo na sua aplicagao vinculos extensionistas. Serdo observadas as necessidades do publico
especifico envolvido, o contexto e possibilidades de recursos existentes.

A avaliagdo da participagao do(a) discente nas atividades de extensao curricularizadas deve priorizar
0s aspectos processuais e culminar, preferencialmente, em apresentacao de relatério, seminario,
portfélio, relatos de experiéncia e/ou publicacdes, sendo que, estes instrumentos avaliativos serdo
verificados e avaliados pelo(s) respectivo(s) docente(s) regente(s), podendo ter participacdo na
composicdo da nota avaliacGes realizadas por agentes externos, como profissionais de empresa,
industria, ou seja, comunidade externa em geral.

Referéncias:

Basica:

ALDABO, R. Gerenciamento de projetos: procedimento bdsico e etapas essenciais. S3o Paulo:
Artliber, 2006.

COUTO, A. F. R. O guia indissociavel entre Ensino, Pesquisa e Extensdo: Dialogando sobre uma
pratica integradora. Vitdria: Instituto Federal do Espirito Santo, 2020.

GASNIER, D. G. Guia pratico para gerenciamento de projetos: manual de sobrevivéncia para os
profissionais de projetos. 5. ed. Sdo Paulo: IMAM, 2010.

POLITICA NACIONAL DE EXTENSAO UNIVERSITARIA. Férum de Pré-Reitores das Instituicdes
Publicas de Educagao Superior Brasileiras. @ Manaus: 2012. Disponivel em:
http://proex.ufsc.br/files/2016/04/Politica-Nacional-de-Extensdo-Universitaria-e-book.pdf. Acesso
em: 14 nov. 2024.

Complementar:

ANDRADE, R. O. B. Gestdo ambiental: enfoque estratégico aplicado ao desenvolvimento
sustentavel. 2. ed. Sdo Paulo: Makron Brooks, 2002.

BAZZO, W. A., PEREIRA, L. T. V. Introduc¢ao a engenharia mecanica. 3. ed. Floriandpolis: UFSC, 1993.
CORREA, H. L.; CORREA, C. A. Administracao de produgao e operagdes: manufatura e servigos: uma
abordagem estratégica. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.

FONTENELE, I. C. A curricularizagdo da extensdo no Brasil: histdria, concepcées e desafios. Rew.
Katalysis., Floriandpolis, v.27, €97067. 2024.

FREIRE, J. M. Instrumentos e ferramentas manuais: fundamentos de tecnologia. Rio de Janeiro:
Interciéncia, 1989.

GOLDRATT, E. M. Meta: um processo de melhoria continua. 2 ed. Sdo Paulo: Nobel, 2003.

HAMES, V. S. Agir: percepcao da gestdo ambiental - EMBRAPA. S3o Paulo: Globo, 2004.

MOREIRA, D. A. Administragdo de producdo e operagoes. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.
SOUZA, R. S. Entendendo a questao ambiental: temas de economia, politica e gestdo do meio
ambiente. Santa Cruz do Sul: EDUNISC, 2000.

XAVIER, C. M. S. Gerenciamento de projetos: como definir e controlar o escopo do projeto. 2. ed.
S3do Paulo: Saraiva, 2009.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Projeto Final 83h (33 horas de aula e 50 horas de orientagdo)

Pré-requisitos:
Refrigeragao Industrial 1l, Vibragdes Mecanicas, Metodologia Cientifica e Tecnolégica, Gestao da
Qualidade, Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, Extensao IlI




Objetivo geral do componente curricular

Proporcionar ao estudante o desenvolvimento de competéncias para a elaboragdo de um projeto
multidisciplinar, com base nos conhecimentos adquiridos durante o curso e sua execu¢dao com
aplicagdo no campo da engenharia mecanica, concluindo o itinerario formativo.

Ementa:

Elaboracdo de um projeto final de curso. Execucdo do trabalho académico com base nos
conhecimentos construidos ao longo do curso. Comunicacdo dos resultados: documentacdo e
apresentagao.

Referéncias:

Basica:

BASTOS, L. R.; PAIXAO, L.; FERNANDES, L. M. Manual para a elaborag3o de projetos e relatdrios de
pesquisa, teses, dissertagcdes e monografias. Sdo Paulo: LTC, 1995.

DIEZ, C. L. F.; HORN, G. B. Orientac¢Oes para elaboragao de projetos e monografias. Petrépolis, RJ:
Vozes, 2004.

FRANCA, J. L. Manual para normaliza¢do de publica¢des técnico-cientificas. Belo Horizonte: UFMG,
2009.

Complementar:

GIL, A. C. Como elaborar um projeto de pesquisa. 4. ed. S3o Paulo: Atlas, 2009.

METRING, R. A. Pesquisas cientificas: planejamento para iniciantes. Curitiba: Jurua, 2009.
SALOMON, D. V. Como fazer monografia. 11. ed. S3o Paulo: Martins Fontes, 2008.
SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed. Sao Paulo: Cortez, 2008.
TRIVINGS, A. N. S. Introdugdo a pesquisa em Ciéncias Sociais. S30 Paulo: Editora Atlas, 1987.

Componente Curricular: Carga horaria (hora-relégio):
Estagio Curricular Obrigatdrio 240h

Pré-requisitos:
Mdquinas de Fluxo, Transferéncia de Calor, Mecanica dos Sdélidos I, Metrologia, Gestdo de
Processos, Extensao |

Objetivo geral do componente curricular

Integrar o processo de ensino, pesquisa e aprendizagem, aprimorando habitos e atitudes
profissionais e proporcionando aos estudantes a oportunidade de aplicar habilidades desenvolvidas
durante o curso.

Ementa:

O estagio deverd abordar uma ou mais areas de conhecimento do curso e suas atividades

deverdo respeitar a legislacdo pertinente. O estdgio supervisionado terd carga horaria minima de
240 horas de atividades, devendo seguir a legislagao vigente, orientacdes da Central de Estagios do
Campus e as orienta¢des no Regulamento de Estagios do curso.

Referéncias:

Basica:

BASTOS, L. R.; PAIXAO, L.; FERNANDES, L. M. Manual para a elaborag3o de projetos e relatérios de
pesquisa, teses, dissertacoes e monografias. Sao Paulo: LTC, 1995.

DIEZ, C. L. F.; HORN, G. B. Orienta¢des para elaboragao de projetos e monografias. Petrépolis, RJ:
Vozes, 2004.

FRANCA, J. L. Manual para normaliza¢do de publica¢bes técnico-cientificas. Belo Horizonte: UFMG,




20089.

Complementar:

GIL, A. C. Como elaborar um projeto de pesquisa. 4. ed. S3o Paulo: Atlas, 2009.

METRING, R. A. Pesquisas cientificas: planejamento para iniciantes. Curitiba: Jurua, 2009.
SALOMON, D. V. Como fazer monografia. 11. ed. S3o Paulo: Martins Fontes, 2008.
SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed. Sao Paulo: Cortez, 2008.
TRIVINGS, A. N. S. Introdugdo a pesquisa em Ciéncias Sociais. S30 Paulo: Editora Atlas, 1987.

COMPONENTE OPTATIVO - PROCESSOS DE FABRICAGAO E MATERIAIS

Componente Curricular: Carga hordria (hora-relégio): 33h
Processos de Usinagem Avangados

Pré-requisitos: Materiais de Constru¢cdo Mecanica |l

Objetivo geral do componente curricular:
Conhecer os principios dos processos de usinagem nao convencionais.

Ementa: Processos de Usinagem nao convencionais, tais como: Usinagem Quimica, Usinagem
Eletroquimica, Usinagem por eletroerosdo, Usinagem a Laser, Usinagem com jato abrasivo,
Usinagem a jato de agua, Usinagem por feixe de plasma, Usinagem por ultrassom.

Referéncias:

Bdsica:

FERRARESI, D. Fundamentos da usinagem dos metais. S3o Paulo: Edgard Bllicher,1977.
FITZPATRICK, M. Introdugao aos processos de usinagem. Porto Alegre: AMGH, 2013.

MACHADO, A. M., COELHO, R. T,, SILVA, M. B. Teoria da usinagem dos materiais. Sao Paulo: Editora
Blucher, 2009.

Complementar:

CHIAVERINI, V. Tecnologia mecanica: processos de fabricagao e tratamento, v. 2. Sdo Paulo, Mc
Graw Hill, 1986.

DINIZ, A. E.; MARCONDES, F. C.; COPPINI, N. L. Tecnologia da usinagem dos materiais. S3o Paulo:
Artliber, 2000.

METALS HANDBOOK. Metals Handbook, v. 3. 9. ed. Ohio: Metals Park, [s.d.].

SANTOS, S. C.; SALES, W. F. Aspectos tribolégicos da usinagem dos materiais. Sdo Paulo: Artliber,
2007.

VAN VLACK, L. H. Principio da ciéncia e tecnologia dos materiais. Santana de Parnaiba, SP:
Campos, 1984.

Componente Curricular: Fundicdo Carga horaria (hora-reldgio): 33h

Pré-requisitos:
Materiais de Constru¢ao Mecanica Il

Objetivo geral do componente curricular
Estudar os principios fundamentais da teoria de solidificagdo de metais e suas ligas aplicadas a
fundicdo e os defeitos inerentes a cada etapa do processo de fundigao.

Ementa:




Introducdo a tecnologia da fundicdo; historia da fundicdo e panorama atual; processos de fundicdo
de metais e suas ligas; aspectos metallrgicos da fundicdo; projeto e tracado de pecas fundidas;
modelagem, macharia e moldagem; fusdo e elaboracdo de metais e ligas metalicas; vazamento,
desmoldagem e recuperacdo da areia; operacées complementares em pecas fundidas; controle de
qualidade de pegas fundidas; ergonomia e seguranga em fundi¢des; pratica de laboratdrio
envolvendo processos de fundigao.

Referéncias:

Basica:

BALDAM, R. L.; VIEIRA, E. A. Fundig¢do: processos e tecnologias correlatas. 2. ed. S3o Paulo: Erica,
2014.

CHRISTIENSEN, G. J. Manual de fundig¢ao. Sao Paulo: LEP, 1961.

TORRE, J. Manual pratico da fundi¢gdo e elementos de preveng¢do da corrosdo. S3o Paulo: Editora
Hemus, 1975.

Complementar:

FERREIRA, J. M. G. C. Tecnologia da fundigdo. Lisboa: Fundac¢do Calouste Gulbenkian, 2010.
FISCHER, U. Manual de tecnologia metal mecanica. 2. ed. Sdo Paulo: Bliicher, 2011.

MAZZAFERRO, J. A. E. Anadlise de distor¢Ges e projeto de juntas soldadas: SLC — John Deere. Porto
Alegre: GPFAI, DEMEC, UFRGS, 2001.

SCOTT, A.; PONOMAREYV, V. Soldagem MIG/MAG. S3o Paulo: Artliber, 2008.

WAINER, E.; BRANDI, S. D. M.; MELLO, F. D. H. Soldagem: processos e metalurgia. 3. ed. Sdo Paulo:
Edgard Bliicher Ltda., 1992.

Componente Curricular: Ensaios de Materiais Carga hordria (hora-relégio): 33h

Pré-requisitos:
Materiais de Constru¢ao Mecanica Il

Objetivo geral do componente curricular
Compreender os conceitos relativos aos ensaios destrutivos e ndo destrutivos.

Ementa:

Ensaios ndo destrutivos: Conceitos e aplicacdo de ultra-som. Conceitos e aplicagcdo de particulas
magnéticas. Conceitos e aplicacdo de raios-X. Conceitos e aplicacdo de inspecdo visual. Conceitos e
aplicagdo de liquidos penetrantes. Calculo de incerteza de medicdo em ensaios ndo-destrutivos,
aulas praticas de ensaios ndo destrutivos; Ensaios destrutivos: Conceitos e aplicacdo de ensaio de
tracdo. Conceitos e aplicacdo de ensaio de flexdo. Conceitos e aplicacdo de ensaios de dureza.
Conceitos e aplicacdo de ensaio de compressdo. Conceitos e aplicacdo de ensaio de torgdo.
Conceitos e aplicagdo de ensaio de impacto. Conceitos e aplicagdo de ensaios de tenacidade.
Caracterizagdo microestrutural: Conceitos e aplicacdo de técnicas de macrografia. Conceitos e
aplicacdo de técnicas de micrografia. Conceitos e aplicagdo de microscopia ética e outros métodos
de andlise de microestrutura.

Referéncias:

Basica:

CHIAVERINI, V. Agos carbono e acos liga. S3o Paulo: McGraw-Hill, 1971. v. 3.
CHIAVERINI, V. Tecnologia mecanica. 2. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1986. v. 3.
SOUZA, S. A. Ensaios mecanicos de materiais metdlicos. Sdo Paulo: USP, 1982.

Complementar:




BRESCIANI FILHO, E. Sele¢do de metais nao ferrosos. 2. ed. Campinas: UNICAMP,
1997.

CHIAVERINI, V. Agos e ferros fundidos. 6. ed. Sdo Paulo: ABM, 1988.

COSTA e SILVA, A. L.; MEI, P. R. Agos e ligas especiais. Sdo Paulo: ABM, 1980.
HONEYCOMBE, R. W. K. Steels: microstructure and properties. London: Edward
Arnold, 1981.

METALS HANDBOOK. Metals Handbook. 9. ed. Ohio: Metals Park. v. 3.

Componente Curricular: Ensaios e Inspecdo em | Carga horaria (hora-relégio): 33h
Soldagem

Pré-requisitos:
Tecnologia da Soldagem

Objetivo geral do componente curricular
Capacitar o estudante para trabalhar na drea de ensaios destrutivos e ndo destrutivos em soldagem
e inspecdo de solda.

Ementa:
Simbologia da soldagem. Normalizacdo e qualificagdo em soldagem. Inspecdo de solda:
instrumentos de medigdo e inspegdo visual. Ensaios destrutivos e ndo-destrutivos em soldagem.

Referéncias:

Basica:

AMERICAN WELDING SOCIETY. Structural Welding Code: steel. American Welding Society, 2004.
GARCIA, A.; SPIM, J. A.; SANTOS, C. A. Ensaios dos materiais. 2. ed. Rio de Janeiro, LTC, 2012.
MARQUES, P. V.; MODENESI, P. J.; BRACARENSE, A. Q. Soldagem: fundamentos e tecnologia. 3. ed.
atual. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2009.

Complementar:

COLPAERT, H. Metalografia dos produtos sidertrgicos comuns. 4. ed. Sao Paulo: Edgard Bliicher,
2008.

MACHADOQO, I. G. Soldagem & técnicas conexas: processos. Porto Alegre, 1996.

MAZZAFERRO, J. A. E. Analise de distor¢Ges e projeto de juntas soldadas: SLC — John Deere. Porto
Alegre: GPFAI, DEMEC, UFRGS, 2001.

SCOTT, A.; PONOMAREV, V. Soldagem MIG/MAG. S3o Paulo: Artliber, 2008.

WAINER, E.; BRANDI, S. D. M.; MELLO, F. D. H. Soldagem: processos e metalurgia. 3. ed. S3o Paulo:
Edgard Bliicher Ltda., 1992.

Componente Curricular: Fabricacao Digital Carga horaria (hora-relégio): 33h

Pré-requisitos: Extensdo |l

Objetivo geral do componente curricular

Propiciar ao discente o desenvolvimento de solugdes utilizando a prototipacdo rdpida através da
Integracdo de sistemas CAD (Computer Aided Design), CAE (Computer Aided Engineer), CAM
(Computer Aided Manufacturing) e CNC (Controle Numérico Computadorizado) que juntos
proporcionam a integra¢do de projeto, engenharia e manufatura auxiliados por computador.
Explorar as possibilidades de integra¢do das ferramentas de desenho paramétrico e a fabricagao




digital como processo de projeto.

Ementa:
Projeto de engenharia; CAD; CAM - necessidades para a fabricacdo digital; técnicas de fabricagcdo
digital (impressao 3D, corte a laser, usinagem CNC); Controle de qualidade.

Referéncias:

Bdsica:

FERRARESI, D. Fundamentos da usinagem dos metais. Sdo Paulo: Edgard Bliicher,1977.
FITZPATRICK, M. Introdugao aos processos de usinagem. Porto Alegre: AMGH, 2013.

MACHADO, A. M., COELHO, R. T, SILVA, M. B. Teoria da usinagem dos materiais. Sao Paulo: Editora
Blucher, 2009.

Complementar:

CHIAVERINI, V. Tecnologia mecanica: processos de fabricagdao e tratamento, v. 2. Sdo Paulo, Mc
Graw Hill, 1986.

DINIZ, A. E.; MARCONDES, F. C.; COPPINI, N. L. Tecnologia da usinagem dos materiais. Sdo Paulo:
Artliber, 2000.

METALS HANDBOOK. Metals Handbook, v. 3. 9. ed. Ohio: Metals Park, [s.d.].

SANTOS, S. C.; SALES, W. F. Aspectos triboldgicos da usinagem dos materiais. Sdo Paulo: Artliber,
2007.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 10067: Principios gerais de
representa¢do em desenho técnico. Rio de Janeiro: ABNT, 1995.

COMPONENTE OPTATIVO - GESTAO, EMPREENDEDORISMO E INOVAGCAO

Componente Curricular: Gestdo da Cadeia de | Carga horaria (hora-relégio): 33h
Suprimentos

Pré-requisitos: Fundamentos de Inferéncia Estatistica e Calculo Numérico

Objetivo geral do componente curricular
Fornecer conhecimentos sobre Supply Chain Management na estratégia logistica das empresas
como um diferencial competitivo para a permanéncia delas em mercados altamente exigentes.

Ementa:

O componente curricular enfoca como eixo basico: i) a introducdo de novos conceitos da logistica
empresarial como diferencial competitivo; ii) os conceitos e as principais decisdes envolvidas nas
diferentes etapas do fluxo de materiais bem como o sistema de informacdes que permite o controle
desses fluxos; iii) o relacionamento empresarial de redes de organizacbes, o Supply Chain
Management, traduzidos pelas parcerias empresariais que permitem resultados ampliados aos
participantes, demonstrando a importancia da compreensao das mudancas culturais empresariais
que privilegiam os processos, na busca de acréscimos de valor aos clientes finais.

Referéncias:

Basica:

BALLESTERO-ALVAREZ, M. E. Administra¢dao da qualidade e da produtividade. S3o Paulo: Atlas,
2001.

BALLOU, R. H. Logistica empresarial: transportes, administracdo de materiais e distribuicao fisica.




S3o Paulo: Atlas, 1993.
BERTAGLIA, P. R. Logistica e gerenciamento da cadeia de abastecimento. S3o Paulo: Saraiva, 2006.

Complementar:

CHING, H. Y. Gestdo de estoques na cadeia de logistica integrada: Supply Chain. Sdo Paulo: Atlas,
1999.

CHOPRA, S.; MEINDL, P. Gerenciamento da cadeia de suprimentos. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2003.
CORREA, H. L.; GIANESI, I.; CAON, M. Planejamento, programacdo e controle da producdo:
MRPII/ERP — conceitos, uso e implantacdo. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

FIGUEIREDO, K. F; FLEURY, P. F.; WANKEE, P. Logistica e gerenciamento da cadeia de suprimentos:
planejamento do fluxo de produtos e dos recursos. Sao Paulo: Atlas, 2003.

GOMES, C. F. S.; RIBEIRO, P. C. C. Gestao da cadeia de suprimentos integrada a tecnologia da
informagao. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2004.

Componente Curricular: Empreendedorismo e | Carga horaria (hora-relégio): 33h
Inovagao

Pré-requisitos: Introducdo a Engenharia Mecanica

Objetivo geral do componente curricular

Desenvolver capacidades empreendedoras e o pensamento critico sobre o contexto externo e
interno empresarial, a luz da gestdo da inovagao, por meio de ferramentas que permitam analisar,
formular, selecionar, implementar, avaliar, e mudar a estratégia das organizacgGes;

Ementa:
Empreendedorismo: conceitos, definicbes e modalidades. O Perfil e as caracteristicas do
empreendedor. As habilidades e competéncias necessdrias aos empreendedores. A identificacdo das
oportunidades de negdcios.. O processo de empreender. Plano de negdcio: componentes basicos, o
ambiente de negdcios, andlise de swot, definicdo do publico alvo, caracterizagcdo do produto, praga,
preco e promogao (4Ps de marketing) . Tépicos emergentes em empreendedorismo e inovagdo.

Referéncias:

Basica:

BRANCO, H. J. C.; SCHNEIDER, E. I. A caminhada empreendedora: a jornada de transformacdo de
sonhos em realidade. Curitiba: Intersaberes, 2012.

CHIAVENATO, |. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. 5. ed. Sdo Paulo: P:
Atlas, 2021.

DRUCKER, P. F. Inovagdo e espirito empreendedor (entrepreneurship): praticas e principios. Sdo
Paulo: Cengage Learning, 2017.

TIGRE, P. B. Gestao da inovagdo: uma abordagem estratégica, organizacional e de gestdo do
conhecimento. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2019.

Complementar:

BESSANT, J. R.; TIDD, J. Inovagao e empreendedorismo. Porto Alegre, RS: Bookman, 2009.
DORNELAS, J. Empreendedorismo na pratica: mitos e verdades do empreendedor de sucesso. 2. ed.
Rio de Janeiro. LTC, 2015.

SCARAMUZZA. B. C.; BRUNETTA, N. Plano de negdcio e empreendedorismo. Sdo Paulo, Pearson,
2009.

CORREA, H. L.; GIANESI, I.; CAON, M. Planejamento, programacdo e controle da produgdo:
MRPII/ERP — conceitos, uso e implantagdo. Sdo Paulo: Atlas, 2001.




GOMES, C. F. S.; RIBEIRO, P. C. C. Gestdo da cadeia de suprimentos integrada a tecnologia da
informagdo. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2004.

Componente Curricular: Manutencdo Centrada | Carga horaria (hora-relégio): 33h
em Confiabilidade

Co-requisitos: Elementos de maquinas

Objetivo geral do componente curricular
Capacitar o estudante acerca dos conceitos de RCM — Reliability Centred Maintenance (MCC —
Manutenc¢do Centrada em Confiabilidade).

Ementa:

Introducdo a Engenharia da Confiabilidade aplicada a Gestdo de Ativos; Histérico do RCM —
Reliability Centred Maintenance, Manuteng¢do Centrada em Confiabilidade; Manutengao Preventiva
x Manutencdo Preditiva, RCM/MCC e o Contexto Operacional; Fluxograma de Decisdo RCM; Analise
dos Modos de Falha dos Sistemas e Componentes; Analise dos Efeitos da Falha; Distribui¢Ges de
Probabilidade em Confiabilidade; Andlise de Confiabilidade em Sistemas Série-Paralelo.

Referéncias:

Basica:

FOGLIATO, F.; RIBEIRO, J. Confiabilidade e manutengao Industrial. Barueri, SP: Editora GEN, 2009.
LAFRAIA, J. R. B. Manual de confiabilidade, mantenabilidade e disponibilidade. 3. ed. Rio de
Janeiro: Qualitymark, 2001.

SIQUEIRA, I. P. Manutencgdo centrada na confiabilidade: manual de implementacdo. Rio de Janeiro:
Qualitymark, 2005.

Complementar:

BLOOM, N. B. Reliability centered maintenance (RCM): implementation made simple. Sdo Paulo:
McGraw-Hill, 2005.

KARDEC, A.; NASCIF, J. Manutengao: fungao estratégica. 4. ed. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2012.
MOUBRAY, J. Reliability-centered maintenance. 2. ed. New York: Elsevier, 1999.

SMITH, A. M.; HINCHCLIFFE, G. R. RCM-Gateway to world class maintenance. 2. ed. Waltham, MA:
Butterworth-Heinemann, 2003.

MOREIRA, D. A. Administragdao de produgao e operagdes. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.

Componente Curricular: Pesquisa Operacional Carga horaria (hora-reldgio): 33h

Pré-requisitos: Fundamentos de Inferéncia Estatistica e Calculo Numérico

Objetivo geral do componente curricular
Conhecer os principios e técnicas de Pesquisa Operacional, possibilitando ao estudante a tomada
de decisOes frente a problemas de otimiza¢do da produgao.




Ementa:
Introducdo ao estudo de pesquisa operacional, técnica PERT CPM, programacao linear, problemas
de transporte, problemas de designagdes.

Referéncias:

Basica:

ANDRADE, E. L. Introdugao a pesquisa operacional: métodos e modelos para analise de decisdo. Rio
de Janeiro: LTC, 2000.

GOLDBARG, M. C.; LUNA, H. P. Otimizacao combinatdria e programacdo linear. Rio de Janeiro:
Campus, 2005.

LACHTERMACHER, G. Pesquisa operacional na tomada de decisdes. Rio de Janeiro: Campus, 2002.

Complementar:

ACKOFF, R. L.; SASIENI, M. W. Pesquisa operacional. Rio de Janeiro: LTC, 1971.

HILLIER, F. S. Introdugdo a pesquisa operacional. Rio de Janeiro: Campus/Editora da Universidade
de S3o Paulo, 1988.

LACHTERMACHER, G. Introdugdo a pesquisa operacional. 4. ed. Rio de Janeiro: Pearson, 2009.
LOESCH, C.; HEIN, N. Pesquisa operacional: fundamentos e modelos. Blumenau: FURB, 1999.

TAHA, H. A. Pesquisa operacional. 8. ed. S3o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.

COMPONENTES OPTATIVOS DA AREA DE CIENCIAS TERMICAS E FLUIDOS

Componente Curricular: Sistemas de | Carga horaria (hora-relégio): 33h
Climatizagdo e Ventilagao

Pré-requisitos: Maquinas de Fluxo

Objetivo geral do componente curricular
Capacitar o estudante a projetar sistemas de ventilacdo e climatizacdo de ambientes.

Ementa:

Introdugdo a psicrometria, propriedades psicrométricas, processos psicrométricos, misturas de ar,
sistemas e equipamentos de climatizacdo de ambientes. Sistemas de ventilacdo por insuflamento e
por exaustdo: caracteristicas, funcionamento, equipamentos e dimensionamento.

Referéncias:

Basica:

CREDER, H. Instalagdes de ar condicionado. Rio de Janeiro: LTC, 1988.

MILLER, R.; MILLER, M. R. Refrigeracao e ar condicionado. Rio de Janeiro: LTC, 2008.
STOECKER, W. F.; JONES, J. W. Refrigeracdo e ar condicionado. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1985.

Complementar:

AMERICAN Society of Heating, Refrigerating and Air-Conditioning Engineers. ASHRAE Handbook
Fundamentals. Atlanta, GA: ASHRAE, 2005.

AMERICAN Society of Heating, Refrigerating and Air-Conditioning Engineers. ASHRAE Handbook
HVAC Systems and Equipment. Atlanta, GA: ASHRAE, 2000.

DELME, G. J. Manual de medigdo de vazdo. S3o Paulo: Edgard Bliicher, 1983.

SILVA, J. G. Introducdo a tecnologia da refrigeragao e climatizagdo. 2. ed. Sao Paulo: ArtLiber, 2010.




SILVA, J. C. Refrigera¢ao comercial e climatizagao industrial. S3o Paulo: Editora Hemus, 2003.

Componente  Curricular: Modelagem de | Carga horaria (hora-relégio): 33h
Tubulagées Industriais

Co-requisitos: Maquinas Térmicas I

Objetivo geral do componente curricular
Dimensionar e modelar redes de tubulagdes industriais, com énfase em linhas de vapor e de ar
comprimido.

Ementa:
Materiais para tubulagdes, ligagdes, unides e conexdes, valvulas, juntas de expansdo e purgadores.
Desenho, projeto e modelagem de linhas de vapor e redes de ar comprimido.

Referéncias:

Basica:

TELLES, P. C. S.; BARROS, D. G. P. Tabelas e graficos para o projeto de tubulagées. Sdo Paulo:
Interciéncia, 1998.

TELLES, P. C. S. Tubulagdes industriais: calculo. 9. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2004.

TELLES, P. C. S. Tubulag¢des industriais: materiais, projeto, montagem. 10. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2005.

Complementar:
BABCOCK & WILCOX. Steam: its generation and use. 39. ed. New York: Babcock $ Wilcox Company,

1978.

BAZZO, E. Geragao de vapor. Floriandpolis: UFSC, 1992.

PERA, H. Geradores de vapor de agua: caldeiras. Sdo Paulo: EPUSP, 1966.

RIBEIRO, A. C. Tubulag¢des industriais. Sdo Paulo: Faculdade de Engenharia Quimica de Lorena,
2000.

TELLES, P. C. S.; BARROS, D. G. P. Tabelas e graficos para o projeto de tubulagées. Sdo Paulo:
Interciéncia, 1998.

TORREIRA, R. P. Geradores de vapor. Sdo Paulo: Melhoramentos,1995.

Componente Curricular: Ensaios de Sistemas | Carga horaria (hora-relégio): 33h
Térmicos

Carga horaria de extensao (hora-relégio): Oh

Co-requisitos: Refrigeracdo Industrial Il

Objetivo geral do componente curricular
Capacitar o estudante a ensaiar maquinas e equipamentos de processo.




Ementa:

Ensaios em sistemas e equipamentos de processo (bombas centrifugas, trocadores de calor,
sistemas de refrigeracao, bombas de calor, maquinas térmicas em geral), de acordo com as
normas pertinentes.

Referéncias:

Basica:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 10085: medi¢do de temperatura em
condicionamento de ar. Rio de Janeiro: ABNT, 1987.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 11215: equipamentos unitdrios de ar
condicionado e bomba de calor: determinac¢do da capacidade de resfriamento e aquecimento. Rio
de Janeiro: ABNT, 2016.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 12010: condicionador de ar doméstico:
determinacgdo do coeficiente de eficiéncia energética. Rio de Janeiro: ABNT, 1990.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 12687: flamula de aviso para uso em
aeronave: dimensdes. Rio de Janeiro: ABNT, 1992.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 12869: refrigeradores, congeladores,
combinados e aparelhos similares de uso doméstico: operagdo em regime sem carga (ciclagem). Rio
de Janeiro: ABNT, 1990.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 15627-1: condensadores a ar remotos
para refrigeracdo - Parte 1 : especificacdo, requisitos de desempenho e identifica¢do. Rio de Janeiro:
ABNT, 2008.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 15627-2: condensadores a ar remotos para
refrigeracdo: parte 2: método de ensaio. Rio de Janeiro: ABNT, 2008.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 15826: compressores para
refrigeracdo: métodos de ensaio. Rio de Janeiro: ABNT, 2010.

DELME, G. J. Manual de medi¢do de vazdo. S3o Paulo: Edgard Bliicher, 1983.

HOLLMANN, J. P. Experimental methods for engineers. New York: McGraw-Hill, 1996.

Complementar:

AMERICAN Society of Heating, Refrigerating and Air-Conditioning Engineers. ASHRAE

Handbook Fundamentals. Atlanta, GA: ASHRAE, 2005.

AMERICAN Society of Heating, Refrigerating and Air-Conditioning Engineers. ASHRAE

Handbook HVAC Systems and Equipment. Atlanta, GA: ASHRAE, 2000.

AMERICAN Society of Heating, Refrigerating and Air-Conditioning Engineers. ASHRAE

Handbook Refrigeration. Atlanta, GA: ASHRAE, 2006.

HOLMAN, J. P. Transferéncia de calor. S3o Paulo: McGraw-Hill, 1983.

ANSI/ASHRAE. AHRI 410: Forced-circulation, air-cooling and air-heating coils. Atlanta: ASHRAE.
2001.

ANSI/ASHRAE. AHRI 1066: . Atlanta: ASHRAE. 2005.

ANSI/ASHRAE. AHRI 210-240: Performance rating of unitary air-conditioning & air-source heat pump
equipment. Atlanta: ASHRAE. 2020.

ANSI/ASHRAE. AHRI 1250: Standard for performance rating of walk-in coolers and freezers. Atlanta:
ASHRAE. 2020.

Componente Curricular: Simulagdo Térmica Carga horaria (hora-relégio): 33h

Carga horaria de extensao (hora-relégio): Oh

Co-requisitos: Refrigeracdo Industrial Il




Objetivo geral do componente curricular
Apresentar ao estudante os conceitos basicos referentes a simulagdo térmica.

Ementa:
Modelagem matematica e simulagdo computacional de equipamentos e sistemas; Avaliagdo
energética de equipamentos e sistemas.

Referéncias:

Basica:

BEJAN, A.; TSATSARONIS, G.; MORAN, M. Thermal design and optimization. New York: John Wiley &
Sons, 1996.

DOSSAT, R. Manual de refrigeragao. Sao Paulo: Hemus, 1980.

STOECKER, W. F.; JABARDO, J. M. Refrigeragao industrial. S3o Paulo: Edgard Bliicher, 2002.

Complementar:

AMERICAN Society of Heating, Refrigerating and Air- Conditioning Engineers. ASHRAE Handbook
Refrigeration. Atlanta, GA: ASHRAE, 2006.

AMERICAN Society of Heating, Refrigerating and 3. Air-Conditioning Engineers. ASHRAE Handbook
HVAC Systems and Equipment. Atlanta, GA: ASHRAE, 2000.

AMERICAN Society of Heating, Refrigerating and Air-Conditioning Engineers. ASHRAE Handbook
HVAC Systems and Equipment. Atlanta, GA: ASHRAE, 2000.

AMERICAN Society of Heating, Refrigerating and Air- Conditioning Engineers. ASHRAE Handbook
Fundamentals. Atlanta, GA: ASHRAE, 2005.

LAUAND, C. A. Manual pratico de geladeiras: refrigeracdo industrial e residencial. Sdo Paulo:
Hemus, 2004.

Componente  Curricular:  Tecnologia dos | Carga horaria (hora-relégio): 33h
Biocombustiveis

Carga horaria de extensao (hora-relégio): Oh

Co-requisitos: Mdaquinas Térmicas I

Objetivo geral do componente curricular
Apresentar ao estudante os diferentes biocombustiveis existentes no mercado, seus processos
produtivos, suas vantagens e desvantagens sob os pontos de vista técnico, econdmico e ambiental.

Ementa:

Panorama dos biocombustiveis no cendrio nacional e mundial. Aspectos legais, técnicos,
econdmicos, sociais e ambientais associados a producdo e utilizagdo de biocombustiveis: biomassa,
biodiesel, biogas, biometano, etanol, diesel verde, bioquerosene, hidrogénio, entre outros.

Referéncias:

Basica:

FARIAS, R. Introdugdo aos biocombustiveis. Sdo Paulo: Ciéncia Moderna, 2012.

KNOTHE, G.; VAN GERPEN, J.; KRAHL, J.; RAMOS, L. P. Manual de biodiesel. 2. ed. Sdo Paulo: Edgard
Bllicher, 2018.

LORA, E.; VENTURINI, O. Biocombustiveis, v. 1. S3o Paulo: Interciéncia, 2012.




Complementar:

ABRAMOVAY, R. Biocombustiveis: a energia da controvérsia. Sdo Paulo: SENAC, 2010.

CORTEZ, L. A. B.; LORA, E. E. S.; Gomez, E. O. Biomassa para energia. 9. ed. Sdo Paulo, 2008.
DEMIRBAS, A. Biofuels: securing the planet’s future energy needs. Londres: Springer, 2009.

PANDEY, A. Handbook of plant-based biofuels. Boca Raton: CRC Press, 2009.

PORTE, A. F; MELLO, P. B., SCHNEIDER, R. C. S. Aplicagdo de biodiesel em motores: uma
metodologia experimental para avaliacdo de motores abastecidos com biodiesel. Saarbrucken,
Deutschland, 2013.

TICKEL, J. From the fryer to the fuel tank: a complete guide to using vegetable oil as an alternative
fuel. United States: Green Teach Publishing, 1999.

Componente Curricular: Fontes Alternativas e | Carga horaria (hora-relégio): 33h
Renovdveis de Energia

Carga horaria de extensdo (hora-relégio): Oh

Co-requisitos: Maquinas Térmicas I

Objetivo geral do componente curricular
Apresentar ao estudante as diferentes formas de aproveitamento de energia existentes.

Ementa:
Energia solar térmica, energia solar fotovoltaica, energia edlica, energia geotérmica, energia da
biomassa e energia das marés: principios de funcionamento e parametros de projeto.

Referéncias:

Basica:

HODGE, B. K. Sistemas e aplicagoes de energia alternativa. Rio de Janeiro: LTC, 2011.

REIS, B.; FADIGAS, E. A.; CARVALHO, C. E. Energia, recursos naturais e a pratica do desenvolvimento
sustentavel. S3o Paulo: Editora Manole, 2005.

SANTOS, M. A. dos. Fontes de energia nova e renovavel. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

Complementar:

FRAIDENRAICH, N; LYRA, F. Energia solar: fundamentos e tecnologias de conversao
heliotermoelétrica e fotovoltaica. Recife: UFPE, 1995.

WOLFANG, P. Energia solar e fontes alternativas. Sdo Paulo: Hemus, 1978.

NOGUEIRA, L. A. H. Dendroenergia: fundamentos e aplicacGes. 2. ed. Sdo Paulo: Interciéncia, 2003.
MULLER, A. C. Hidrelétricas, meio ambiente e desenvolvimento. Sdo Paulo: Makron Books, 1995.
BARBIERI, J. C. Gestdo ambiental empresarial. S3o Paulo: Saraiva, 2004.

Componente Curricular: Tépicos Especiais em | Carga horaria (hora-relégio): 33h
Modelagem e Simulacdo de Sistemas de
Engenharia




Carga horaria de extensao (hora-relégio): Oh

Pré-requisitos: Maquinas de Fluxo

Objetivo geral do componente curricular
Capacitar o(a) estudante para a avaliagdo e simulagdo de sistemas: mecanicos, hidraulicos, térmicos
€ processos.

Ementa:
Conceitos basicos da linguagem; estrutura de programacao do software; Avaliagao e Simulagdo de
sistemas: mecanicos, hidraulicos, térmicos e processos.

Referéncias:

Basica:

MORAN, M. J.; SHAPIRO, H. N.; MUNSON, B. R.; DEWITT, D. P. Introdugao a Engenharia de sistemas
térmicos. Rio de Janeiro: LTC, 2005.

FOX, R. W.; MCDONALD, A. T.; PRITCHARD, P. J. Introdugdo a mecanica dos fluidos. 8. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2014.

INCROPERA, F. P.; DeWITT, D. P. Fundamentos de transferéncia de calor e de massa. 7. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2014.

Complementar:
BEJAN, A. Convection heat transfer. 3. ed. New York: John Wiley & Sons, 2004.

MACINTYRE, A. J. Bombas e instalagdes de bombeamento. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC, 1997.

MILLER, R.; MILLER, M. R. Ar-condicionado e refrigeracdo. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014.
BROCKMAN, J. B. Introducdo a Engenharia: modelagem e solugdo de problemas. Rio de Janeiro:
LTC, 2010.

WELTY, J. R.; WICKS, C. E.; WILSON, R. E. Fundamentals of momentum, heat and mass

transfer. 3. ed. New York: John Wiley & Sons, 1984.

Componente Curricular: Sistemas de | Carga hordria (hora-relégio): 33h
Refrigeracdo por Hidrocarbonetos

Carga horaria de extensao (hora-relégio): Oh

Pré-requisitos: Refrigeracao Industrial Il

Objetivo geral do componente curricular
Fornecer ao estudante conhecimentos para atuagdo na area de sistemas de refrigeragdo doméstica
e comercial.

Ementa:

Fluidos refrigerantes tipo hidrocarbonetos: Identificacdo, caracteristicas, propriedades e aplicagao.
Equipamentos de refrigeracdo de pequeno e médio porte: Tipos, caracteristicas, aplicagdo, sistema
mecanico, sistema elétrico, érgaos e elementos componentes, principios de funcionamento, analise
termodinamica e de eficiéncia energética, dimensionamento, sele¢do e instalacdo. Instalagdes de
refrigeragdo com hidrocarbonetos: Tipos, caracteristicas, érgaos e acessoérios, calculo de carga




térmica de refrigeracdo, cdlculo de isolamento térmico, selecdo de equipamentos e
dimensionamento de tubulagGes, eficiéncia energética do ciclo de refrigeracdo, analise de
fluxogramas, operagdo da instalagdo. Transporte frigorificado: Tipos, caracteristicas, érgdos e
elementos componentes, circuito termodinamico, eficiéncia energética, sistema elétrico, diagramas
de funcionamento.

Referéncias:

Basica:

COSTA, E. C. Refrigeragdo. 3. ed. S3o Paulo: Edgard Bliicher, 1982.

DOSSAT, R. J. Principios de refrigeragao. 2. ed. Sdo Paulo: Ed. Hemus, 1980.

STOECKER, W. F.; JONES, J. W. Refrigera¢ao e ar condicionado. S3o Paulo: McGraw-Hill do Brasil,
1985.

Complementar:

SILVA, J. G. Introducdo a tecnologia de refrigeragao e da climatizagao. Sdo Paulo: Artliber, 2004.
DOSSAT, R. Manual de refrigeragao. Sao Paulo: Hemus, 1980.

MILLER, R. M.; MARK, R. Refrigeracdo e ar condicionado. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

SILVA, J. C. Refrigera¢ao comercial e climatizagao industrial. S3o Paulo: Hemus, 2003.

U.S. NAVY, BUREAU OF NAVAL PERSONNE, TRAINING PUBLICATIONS DIVISION. Refrigeragao e
condicionamento de ar. S3o Paulo: Hemus, 2004.

COMPONENTES OPTATIVOS DA AREA DE MECANICA ESTRUTURAL E PROJETOS

Componente Curricular: Mdaquinas de Elevagdo e | Carga horaria (hora-relégio): 33h
Transporte

Carga horaria de extensao (hora-relégio): Oh

Co-requisitos: Elementos de Maquinas Il

Objetivo geral do componente curricular
Conhecer, projetar e dimensionar dispositivos e equipamentos para manuseio, transporte e
elevagao de cargas.

Ementa:

Introdugdo aos sistemas de maquinas de elevagao e transporte, partes componentes das maquinas
de elevagdo e transporte: orgdos flexiveis de elevagao (cabos, correntes de elos e rolos), polias,
tambores e talhas, rodas dentadas, dispositivos de manuseio da carga, motores, trilhos, rodas,
aparelhos de controle. As maquinas de elevac¢do: pontes rolantes, elevadores de carga, talhas,
guindastes, guinchos, porticos rolantes, lancas méveis.

Referéncias:

Basica:

RUDENKO, N. Maquinas de eleva¢do e transporte. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos
Editora Ltda, 1976.

PROVENZA, F. Projetista de maquinas. 5. ed. Sdo Paulo: Escola PRO-TEC, 1976.

MELCONIAN, S. Elementos de maquinas. 9. ed. S3o Paulo: Erica, 2009.




Complementar:
COLLINS, A. J.; BUSBY, H. R.; STAAB, G. H. Projeto mecanico de elementos de maquinas. Rio de

Janeiro: LTC, 2006.

ERNST, H. Aparatos de elevacidn y transporte, v. 1, 2 e 3. Barcelona: Blume, 1969.
DUBBEL, H. Manual do engenheiro mecanico, v. 5. 13. ed. S3o Paulo: Hemus, 1979.
MESQUITA, J. Elementos de maquinas: dimensionamento. S3o Paulo: Protec, 2000.
ALEXANDROV, M. Aparatos y maquinas de elevacion y transporte. Moscou: Mir, 1976.

Componente Curricular: Mecanica dos Sdlidos Il Carga horaria (hora-reldgio): 33h

Carga horaria de extensao (hora-relégio): Oh

Pré-requisitos: Mecanica dos Sdlidos Il

Objetivo geral do componente curricular

Introduzir os conteludos de otimizacdo estrutural, placas e cascas e mecanica estrutural
computacional, assim, sendo um ponto de partida para que o discente desenvolva ciéncia de
conceitos avancados no campo da mecanica dos sélidos.

Ementa:

Conceitos e aplicagdo dos métodos de otimizagdo em estruturas; Introdugdo a mecanica de placas e
cascas; Fundamentos e aplicacbes de simulagdo computacional como solucdo de problemas
mecanico-estruturais.

Referéncias:

Basica:

ARORA, J. Introduction to optimum design. 4. ed. London: Academic Press, 2016.

FILHO, A. A. Elementos finitos: A base da Tecnologia CAE. 6. ed. S3o Paulo: Editora Erica, 2009.
TIMOSHENKQO, S. P. Theory of plates and shells. 2. ed. Sao Paulo: McGraw-Hill, 1964.

Complementar:
ANDERSON, T. L. Fracture mechanics: fundamentals and applications: fundamentals and

applications. 4 ed. Boca Ratdn, FL: CRC Press, 2017.

BITTENCOURT, M. L. Andlise computacional de estruturas. Campinas, SP: Editora Unicamp, 2010.
HIBBELER, R. C. Resisténcia dos materiais. 5. ed. S3o Paulo: Pearson Education, 2004.

MACHADO JUNIOR, E. F. Introdugdo a isostatica. S3o Carlos, SP: EESC/USP - Projeto REENGE, 1999.
RICARDO, O. G. S. Teoria das estruturas. S3o Paulo: USP & Editora McGraw-Hill do Brasil, 1978.
ROCHA, A. M. Teoria e pratica das estruturas: isostatica, v. 1. Rio de Janeiro: Cientifica, 1973.
SHIGLEY, J. E. Elementos de maquinas. Rio de Janeiro: LTC, 1984.

Componente Curricular: Método dos Elementos | Carga horaria (hora-relégio): 33h
Finitos

Carga horaria de extensao (hora-relégio): Oh

Pré-requisitos: Mecanica dos Sdlidos Il




Objetivo geral do componente curricular

Proporcionar ao discente uma abordagem fundamental ao método dos elementos finitos com
énfase a mecanica estrutural, possibilitando o desenvolvimento de solu¢Ges de para problemas
fisicos por meio da aplicagdo de solugdes numeéricas, além de permitir que o(a) estudante seja
habilitado a solucionar problemas estruturais basicos por meio da aplicagao de softwares.

Ementa:
Introducdo aos Elementos Finitos; conceitos de Nos, Elementos e Malha; Discretizacdo; Analise
Estatica de Barras e Vigas.

Referéncias:

Basica:

SORIANO, H. L. Elementos finitos: formulagdo e aplicagao na estdtica e dinamica das estruturas. Rio
de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2009.

LOGAN, D. L. A first course in the finite element method. 3. ed. [S. |.]: CL Engineering, 2002.

FILHO, A. A. Elementos finitos: a base da tecnologia. 6. ed. Sdo Paulo: Editora Erica, 20009.

Complementar:

FISH, J.; BELYTSCHKO, T. A first course in finite elements. New York: John Wiley & Sons, 2007.
ARORA, J. Introduction to optimum design. 4. ed. London: Academic Press, 2016.

TIMOSHENKQO, S. P. Theory of plates and shells. 2. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1964.

ANDERSON, T. L. Fracture mechanics: fundamentals and applications: fundamentals and
applications. 4. ed. Boca Ratén, FL: CRC Press, 2017.

HIBBELER, R. C. Resisténcia dos materiais. 5. ed. S3o Paulo: Pearson Education, 2004.

SHIGLEY, J. E.; MISCHKE, C. R.; BUDYNAS, R. G. Projeto de Engenharia Mecanica. Porto Alegre:
Bookman, 2005.

Componente Curricular: Projeto de | Carga horaria (hora-relégio): 33h
Desenvolvimento de Produtos

Carga horaria de extensao (hora-relégio): Oh

Co-requisitos: Elementos de Maquinas Il

Objetivo geral do componente curricular
Oferecer conhecimentos sobre a aplicacdo de metodologia para desenvolvimento de produtos e
promover a aprendizagem das ferramentas de apoio a decisdo.

Ementa:
Definicdo do problema de projeto; Metodologia de projeto de produtos: Fase de projeto
informacional, conceitual e preliminar.

Referéncias:

Bdsica:
NORTON, R. L. Projetos de maquinas: uma abordagem integrada. 2. ed. Porto Alegre: Bookman,




2003.

PAHL, G. et al. Projeto na Engenharia: fundamentos do desenvolvimento eficaz de produtos,
métodos e aplicagdes. 6. ed. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 2005.

ROZENFELD, H. et al. Gestdao de desenvolvimento de produto: uma referéncia para a melhoria do
processo. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

Complementar:
BACK, N. Projeto integrado de produtos: planejamento, concepcdo e modelagem. Barueri, SP:

Manole, 2008.

BARBOSA FILHO, Antonio Nunes. Projeto e desenvolvimento de produtos. S3o Paulo, SP: Atlas,
2009. viii, 182 p. ISBN 9788522453306.

CARPES JR., Widomar Pereira. Introducdo ao projeto de produtos. Porto Alegre, RS: Bookman,
2014. 217 p. ISBN 9788582602393.

RODRIGUES, Alessandro Roger et al. Desenho técnico mecanico: projeto e fabricagdo no
desenvolvimento de produtos industriais. Rio de Janeiro, RJ: Elsevier, c2015. xxxv, 473 p. ISBN
9788535274233.

SHIGLEY, J. E.; MISCHKE, C. R.; BUDYNAS, R. G. Projeto de Engenharia Mecanica. Porto Alegre:

Bookman, 2005.

6.10 Curricularizagdo da Extensdo

A Resolugdo CNE/CES n? 7/2018 estabelece as Diretrizes para a Extensdo na
Educacdo Superior Brasileira e em seu artigo 32 define que essa é a atividade que se integra
a matriz curricular e a organizacdo da pesquisa, constituindo-se em um processo
interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnolégico, que promove a
interacdo transformadora entre as instituicGes de ensino superior e os outros setores da
sociedade, por meio da producdo e da aplicacdo do conhecimento, em articulacdo
permanente com o ensino e com a pesquisa.

S3ao consideradas atividades de extensao as praticas académicas que integrem a
formacdo do estudante as vivéncias em ag¢bes que envolvam diretamente a comunidade
externa e a propria instituicdo de ensino.

Assim, a concepcao e a pratica da extensdo na educacgao superior busca:

I. a interacdo dialdgica da comunidade académica com a sociedade por meio da troca
de conhecimentos, da participacdo e do contato com as questdes complexas
contemporaneas presentes no contexto social;

II. a formacdo cidada dos estudantes, marcada e constituida pela vivéncia dos seus

conhecimentos, que, de modo interprofissional e interdisciplinar, valorizada e

integrada a matriz curricular;



lll.  a produgdao de mudangas na prépria instituicdo superior e nos demais setores da
sociedade, a partir da construcdo e aplicacdo de conhecimentos, bem como por
outras atividades académicas e sociais;

IV. a articulagdo entre ensino/extensdo/pesquisa, ancorada em processo pedagogico
Unico, inter componente curricular, politico educacional, cultural, cientifico e
tecnoldgico.

O IFRS regulamentou as diretrizes e procedimentos para a implantacdo e
desenvolvimento da Curricularizacdo da Extensdo para cursos de graduacdo, aprovado pelas
Resolugdes IFRS n222/2022 e IFRS n®53/2022. Segundo os documentos regulatérios, as
atividades de extensdao devem compor, no minimo, 10% (dez por cento) do total da carga
horaria curricular estudantil dos cursos de graduacao.

De modo a atender a referida regulamentacdo, o Curso de Engenharia Mecanica -
Bacharelado contemplara um total de 10 % da carga-horaria do curso destinada a realizacado
de Extensdo pelos discentes. As atividades extensionistas se apresentam na matriz curricular
do curso em semestres especificos na forma de um percentual dos componentes
curriculares obrigatérios, distribuidos da seguinte forma:

i) Componentes curriculares ndo especificos de extensdo:

1° Semestre
Introducdo a Engenharia Mecanica (6h) ;
3° Semestre
Fundamentos de Estatistica Exploratéria (3h);
4° Semestre
Fundamentos de Inferéncia Estatistica (3h);
6° Semestre
Gestdo de Processos (3h);
7° Semestre
Instrumentacdo (11h);
Gestdo de Pessoas (3h);
9° Semestre
Refrigeracao Industrial Il (22h);
Metodologia Cientifica e Tecnoldgica (13h);
Gestdo da Qualidade (3h);



ii) Componentes curriculares especificos de extensao:
6° Semestre
Extensdo | (66h);
8° Semestre
Extensdo Il (33h);
9° Semestre
Extensdo Ill (66h);
10° Semestre

Extensdo IV (133h);

Nos componentes curriculares ndo especificos de extensdo serdo trabalhados de
forma a introduzir e ambientar o discente aos temas relacionados a curricularizacdo da
extensdao, com possibilidades de realizacdo de atividades associadas as temadticas dos
diversos nucleos de formagdo especifica do curso ou temas transversais. Havendo a
possibilidade de se trabalhar de forma interdisciplinar e integrada a um componente
curricular especifico de extensdo ou unidade curricular da matriz do curso e/ou ainda em
parceria com instituicdbes de ensino regulares. Como exemplo, pode-se trabalhar na
organizacdo de eventos, como a Semana Académica do Curso, a Mostra de Ensino, Pesquisa
e Extensdo de Rio Grande (MEPERG) ou no planejamento e execugao de Cursos, Palestras,
Oficinas, Workshops, entre outros.

As atividades especificas de Extensdo em Conexao com os componente curriculares
preconizam o planejamento e execucdo de Projetos voltados ao diagndstico de necessidades
na comunidade. Nesse diagndstico a procedéncia dos dados, e a respectiva analise
exploratéria e inferencial, irdo compor estudos de casos de esfor¢cos de melhoria, no sentido
de desenvolver produtos que contribuam para a agregacao de valor aos arranjos produtivos
locais.

As acbes de extensdo irdo promover praticas inter componente curriculares, a partir
do diagndstico participativo das necessidades da comunidade. As informagdes produzidas
no projeto diagndstico apoiard o ensino, a partir de casos de aplicacdo das Teorias e
respectivos modelos abordados nas diferentes dreas do conhecimento e competéncias do
curso.

Assim, a partir de demandas do setor produtivo e comunidade locais, os(as)

estudantes poderdao desenvolver as atividades a partir de prestacao de servigos, consultorias



e projetos envolvendo propostas para solucdao de problemas da sociedade. O interesse em
desenvolver a extensdo diretamente vinculada aos arranjos produtivos locais ocorre pela
caracteristica do curso, que apresenta um perfil tecnolégico e aplicado. Os estudantes
poderdo vivenciar experiéncias nos diferentes espacos da sociedade, desde grupos de base
da comunidade como organizacdes tipo ONGs, organizacdes publicas e privadas de pequeno
porte até empresas maiores da cidade.

As avaliacdes das atividades de extensdo junto a comunidade terdo como base a
Metodologia de Pesquisa-acdo, integrada as Avaliacdo da aprendizagem no inicio, durante e
no momento das entregas do processo para os estudantes e para a comunidade. Ciclos de
Melhoria da Aprendizagem, deverao ser utilizados na constru¢ao dos planos de continuidade
das acdes de extensdo, como por exemplo o ciclo PDSA.

O método/atividade de ensino, bem como as ferramentas e técnicas aplicadas serdo
diversificadas, como por exemplo: Cursos e Minicursos, Palestras, Oficinas, Estudos de Caso,
Eventos, Workshops, Prestacao de Servicos, Projetos, dentre outras, tendo na sua aplicagao
vinculos extensionistas. Serdo observadas as necessidades do publico especifico envolvido, o
contexto e as possibilidades de recursos existentes.

Os programas/projetos vinculados aos Componentes Curriculares especificos e ndo
especificos de Extensdo deverdo ter a sua proposta, desenvolvimento e conclusdo
devidamente registrados no sistema, conforme Instrugdo normativa conjunta n2 2/2024 -
PROEX-REI de 28 de junho de 2024.

A avaliacdo da participacdo do(a) discente nas atividades de extensdo
curricularizadas deve priorizar os aspectos processuais e culminar, preferencialmente, em
apresentacdo de relatdrio, semindrio, portfdlio, relatos de experiéncia e/ou publicag¢des,
estes instrumentos avaliativos serdo verificados e avaliados pelo(s) respectivo(s) docente(s)
regente(s), podendo ter participacdo na composicdo da nota avaliacdes realizadas por
agentes externos, como profissionais de empresa, industria, ou seja, comunidade externa
em geral.

As unidades induzirdo o(a) estudante a analise critica, contemplando refinamento da

demanda e aplica¢do da solugdo junto a sociedade.

6.11 Atividades Curriculares Complementares (ACCs):
As Atividades Curriculares Complementares (ACC’s) na Engenharia Mecanica -

Bacharelado, do IFRS Campus Rio Grande sdo regulamentadas pelo Anexo 2 e tém a funcao



de estimular a pratica de estudos independentes, transversais, opcionais, de
interdisciplinaridade, de permanente e contextualizada atualizacdo profissional especifica,
sobretudo nas relagdes com o mundo do trabalho.

O curso de Engenharia proporciona atividades como projetos, palestras e semanas
académicas e estimula a participacdo dos estudantes nas diversas modalidades de ACC
durante o curso, como participacdo como apresentadores ou ouvintes em atividades como a
Mostra de Ensino, Pesquisa e Extensdo do IFRS Campus Rio Grande - MEPERG, divulgacdo e
participacdo de editais para projetos de ensino, pesquisa e extensdo com oferta de bolsas
aos estudantes, divulgacdo de possibilidades de estagio extracurriculares, entre outras
atividades.

As Atividades Curriculares Complementares (ACCs) sdo atividades de cunho
Académico-Cientifico-Culturais, cuja finalidade é qualificar o processo de ensino e de
aprendizagem, privilegiando a complementacdo da formacdo cidada e profissional. O que
caracteriza este conjunto de atividades é a flexibilidade de carga horaria, com controle do
tempo total de dedicacdo pelo estudante durante o semestre ou ano letivo (Parecer do
CNE/CES n2 492/2001). As AC’s tém carater obrigatério e deverdo ser realizadas fora do
horario regular dos componentes curriculares obrigatorios e optativos, com carga horaria de,
no minimo, 50 horas.

A participagdo nessas atividades prepara os estudantes para as demandas e desafios
do mundo do trabalho, pois a partir dessas vivéncias possibilita conhecer e realizar parcerias
com entidades externas ou mesmo a execuc¢do de projetos aplicados, sendo também uma
forma de integrar seus conhecimentos tedricos e praticos ao longo do curso.

Conforme a OD (Resolucdo n2 1/2024 - CONSUP-REI, de 23 de janeiro de 2024), para
a contabilizacdo das atividades complementares, o estudante devera protocolar, por meio de
requerimento ao setor de Registros Académicos, ou equivalente, a validacdo daquelas que
desenvolveu com os respectivos documentos comprobatérios. Cada documento
apresentado sé podera ser contabilizado apenas 1 (uma) vez. A validacdo das atividades sera
feita pelo coordenador do curso ou por docente por ele designado e, caso o estudante
discorde da avaliacdo realizada, podera recorrer ao Colegiado do Curso. Serdo aceitos
documentos em via digital, no qual o teor e integridade serdo de responsabilidade do

interessado, podendo seus originais serem requeridos para conferéncia.

6.12 Projeto Final de Curso



O componente curricular Projeto Final do Curso para Engenharia Mecanica -
Bacharelado do IFRS - Campus Rio Grande, foi idealizado com base na Organizacdo Didatica
do IFRS, aprovada pelo Conselho Superior, conforme Resolu¢do n2 1/2024 - CONSUP-REI, de
23 de janeiro de 2024, bem como nas normas propostas pelo Nucleo Docente Estruturante
(NDE) do curso e da RES CNE/CES N2 2, DE 24 DE ABRIL DE 2019.

O objetivo geral do Projeto Final de Curso é articular os fundamentos tedricos,
metodoldgicos e praticos das areas relacionadas com o curso de Engenharia Mecanica -
Bacharelado, proporcionando ao discente, atividades como planejar, implementar e elaborar
um documento estruturado que registre o desenvolvimento de um trabalho cientifico,
técnico ou tecnoldgico, despertando o espirito criativo, inovativo, investigativo e critico,
capacitando-o para o estudo de problemas e proposicdo de solugdes.

Para tanto, o discente utilizard sua expressdo escrita e oral, mediante o
aprofundamento temdtico, a capacidade de interpretacdo critica, praticas do
desenvolvimento de sistemas, bem como capacidade de comunicagdo expositiva.

A redacdo do Projeto Final de Curso devera estar de acordo com as normas do
Manual para a elaboragao de trabalhos académicos do IFRS e da ABNT, além de ser
disponibilizado no acervo bibliografico eletrébnico do Campus. O planejamento,
acompanhamento e avaliacdo do Projeto Final de Curso ocorrem no componente curricular
Projeto Final, sendo este componente realizado com parte de carga horaria em sala de aula
e parte como atividade de orientacdo juntamente ao orientador do trabalho. Caso o
estudante ndo alcance a nota minima para aprovac¢do no Projeto Final, podera reapresentar
o trabalho, com a nova orientacdo para realizar as adequacdes necessarias e nova submissao
a banca avaliadora, com defesa publica, estando submetido a nova nota minima de
aprovacao conforme estabelecido pela Organizacdo Didatica vigente. O Projeto Final deve
ser realizado no periodo de integralizacdo do curso.

As orientacOes para a elaboracdo do Projeto Final do curso de Engenharia Mecénica

sdo apresentadas no Anexo 3..

6.13 Estagio Curricular

6.13.1 Estagio Obrigatodrio

Estdgio é um ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de



trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos e a
complementacdo do ensino de académicos que estejam frequentando o curso
regularmente. O estdgio visa proporcionar ao académico, condi¢des para iniciacdo a pratica
profissional de forma orientada, articulando os conhecimentos construidos em sala de aula

com a realidade profissional.

O estdgio, regido pela Lei N2. 11.788, de 25 de setembro de 2008, deverd atender ao
estabelecido pela IN IFRS 001/2020, pela Organizacdo Didatica do IFRS, conforme Resolugdo
n? 1/2024-CONSUP-REI, de 23 de janeiro de 2024, pela Resolugdo 2/2019 do MEC e pelo
Regulamento de Estagio do curso. E compreendido como instrumento de aprendizagem e
serd obrigatério para a conclusao do curso, com carga horaria minima de 240 horas. A partir
da conclusdo de componente curriculares pré-requisitos presentes no 7° semestre
(Maquinas de Fluxo, Transferéncia de Calor, Mecéanica dos Sdlidos Il, Metrologia, Gestdo de
Processos, Extensdo 1), o estudante ja terd condi¢Ges de realizar atividades de estdgio que
deverdo ser pertinentes ao perfil do egresso que se deseja formar e delineado por ele(a)
mesmo(a) para a sua formacdo profissional de bacharel(a) em Engenharia Mecanica. O
estudante devera cumprir no minimo 240h de estadgio como requisito parcial para receber o

diploma.

O estagio é precedido da celebracio do Termo de Compromisso entre o(a)
académico(a) e a empresa com a interveniéncia do IFRS - Campus Rio Grande e s6é podera
ser iniciado apds toda documentacdo ter sido assinada pelo representante legal do IFRS —

Campus Rio Grande e pela empresa concedente do estagio.

O acompanhamento das atividades de estagio sera realizado in loco, pelo supervisor
de estagio da concedente, e pelo professor orientador, embasado no relatério final de
responsabilidade do estagiario, em didlogos com supervisor da concedente e em visita ao
local, quando possivel, no decorrer das atividades para cada estudante orientado. O(a)
estudante deverd comprovar o registro de frequéncia as atividades programadas, atestado

pelo supervisor de estagio.

Compete ao Setor de Estagios do Campus orientar os estudantes sobre a
formalizacdo e a documenta¢do dos estagios, bem como outras atividades, previstas no

regulamento de estagio.

Incumbe ao Professor-orientador orientar o académico na elaboracdo do



planejamento de estagio, inclusive o Relatéorio de conclusdo de estagio, e durante o
transcurso do mesmo, também proceder ao acompanhamento do estagio conforme

disposto no Regulamento especifico.

Os(as) estudantes trabalhadores(as) que tenham a possibilidade de desenvolver, no
trabalho, atividades com aderéncia ao estagio curricular obrigatdrio do curso, poderdo ser
eximidos da necessidade de celebrar novo contrato de estdgio, apresentando no lugar o
contrato de trabalho ou equivalente, mantendo-se a necessidade de atendimentos dos
demais requisitos, tais como a aprovacao do plano de atividades e relatorio final por um

docente orientador (Art. 222 - OD).

Conforme previsto no regulamento especifico, o aproveitamento do estudante no
Estagio serd avaliado sob o aspecto profissional e atitudinal, no desempenho do programa.
Sera considerado aprovado, o académico que obtiver média igual ou superior a 7,0 (sete).
Caso a nota final seja inferior a 7,0 (sete), o estagidrio devera refazer todo o processo de
estagio, estando submetido a nova nota minima de aprovacao conforme estabelecido pela
Organizacao Didatica vigente. A avaliacdo é continua e cumulativa, prevendo os aspectos
gualitativos e quantitativos e, orientada pela competéncia, habilidades e atitudes

necessarias ao bom desempenho da pratica profissional.

6.13.2 Estagio Nao-obrigatério

E permitido aos estudantes da Engenharia Mecanica - Bacharelado do IFRS - Campus
Rio Grande, a realizacdo de estagios ndo obrigatérios. Um estagio ndo obrigatdrio é aquele
desenvolvido como atividade opcional e complementar a formac¢dao académica-profissional
do estudante, acrescida a carga horaria regular e obrigatdria, e conforme previsto no Projeto
Pedagdgico do Curso. Este tipo de estagio é regulado pela Lei N2. 11.788, de 25 de setembro
de 2008, pela IN IFRS 001/2020, pela Organizacdo Didatica do IFRS (Resolugcdo n2
1/2024-CONSUP-REI, de 23 de janeiro de 2024), pela Resolu¢do 2/2019 do MEC e pelo
Regulamento de Estagio do curso.

A carga hordria desenvolvida no estagio ndo obrigatério poderd ser aproveitada pelo
estudante como “Atividade Complementar”, devendo para tanto, respeitar as normativas e

os critérios do curso para esta validagao.



6.14 Avaliagao do processo de ensino e de aprendizagem:

A utilizacdo de diferentes estratégias e instrumentos para aferir o desempenho
académico é um dos caminhos para promover o estudante para os semestres, além de
contribuir para fazer cumprir-se a fungao social do instituto, através da constante atualiza¢ao
de seu Projeto Pedagdgico, tendo em vista o atendimento das necessidades basicas de
aprendizagem dos estudantes e das aspiracdes da comunidade académica.

Sendo assim, pautada sobre a Organizacdo Didatica do IFRS, conforme Resolugdo n?
1/2024-CONSUP-REI, de 23 de janeiro de 2024, a proposta pedagdgica que norteia os cursos
Superiores considera a avaliagdo como um processo continuo e cumulativo, assumindo as
funcbes diagndstica, processual, formativa, somativa, emancipatéria e participativa, de
forma integrada ao processo educativo. Essas fun¢des devem ser utilizadas como principios
orientadores para a tomada de consciéncia das dificuldades, conquistas e possibilidades dos
estudantes.

Igualmente, a avaliacdo deve funcionar como instrumento colaborador na verificacdo
da aprendizagem, levando em consideracao o predominio dos aspectos qualitativos sobre os
guantitativos, sendo o conhecimento contextualizado a meta principal, compreendendo a
significacdo da aprendizagem e a vivéncia de valores essenciais a convivéncia humana.
Assim, na medida em que a avaliagdo se sustenta sobre um processo continuo de
observacdo, interacdo, intervencdo e aplicacdo de conhecimentos, enfatiza-se a habilidade
de aprender a aprender.

Em relacdo a forma, se as caracteristicas dos sujeitos sao diferentes, assim como sao
diversos seus modos de aprender, ndo seria coerente pautar a avaliagdo em momentos
Unicos representados igualmente por uUnico instrumento. Neste sentido, em conformidade
com a Organizacdo Didatica do IFRS (Resolu¢do n2 1/2024-CONSUP-REI, de 23 de janeiro de
2024), o IFRS Campus Rio Grande propOe-se a operacionalizar a progressdo na estrutura
sequencial do curriculo de seus cursos superiores, com no minimo duas avaliacbes por
periodo, respeitando a média para a aprovacdo de 7,0 (sete) numa escala que vaide 0a 10
(zero a dez).

Sera considerado aprovado no componente curricular o estudante que, além de
apresentar frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento), alcancar a Média
Semestral (MS) 7,0 (sete) no periodo. O estudante que ndo atingir média semestral igual ou

superior a 7,0 (sete) ao final do periodo letivo, em determinado componente curricular, terd



direito a exame final (EF).
Sendo assim, a média final (MF) sera calculada a partir da nota obtida no exame (EF),
com peso 4 (quatro), e da nota obtida na média semestral (MS), com peso 6 (seis), conforme

a equacao:

MF = (MS x 0,6) + (EF x 0,4) 2 5

Para realizar o exame final (EF), o estudante deve obter média semestral (MS)
minima de 1,7 (um virgula sete).

O exame final constard de uma avaliagdo dos conteldos trabalhados no componente
curricular durante o periodo letivo.

O estudante podera solicitar revisdao do resultado do exame final em até 2 (dois) dias
Uteis ap6s a publicacdo deste, através de requerimento fundamentado, protocolado na
Coordenadoria de Registros Académicos (ou equivalente), que sera dirigido a Direcdo de
Ensino ou a Coordenacdo de Curso.

Pré-Requisito é o componente curricular ou conjunto de componente curriculares
cujo conteudo programatico é indispensavel a compreensdo de outro(s) componente
curricular(es). O(a) estudante que obtiver média final maior ou igual a 4,0 (quatro) e

frequéncia minima de 75%, terd a quebra automadtica de pré-requisito(s).

06.14.1 Da Recuperagao Paralela
A oferta de estudos de recuperacdo visa oportunizar a elevacdo do nivel de

aprendizagem e o respectivo resultado das avaliagdes dos estudantes que ndao obtiverem
desempenho satisfatério nos conteldos tedricos e praticos ministrados em cada semestre
letivo. De acordo com a Organizagdo Didatica do IFRS (Resolugdo n2 1/2024-CONSUP-REI, de
23 de janeiro de 2024), "todo estudante, de qualquer nivel ou modalidade de ensino, tem

direito a recuperacdo paralela, dentro do mesmo trimestre/semestre” (IFRS, 2024).

A realizacdo dos estudos de recuperacdo sera efetivado a partir de atendimentos
realizados pelos docentes, onde haverd o esclarecimento de duvidas, desenvolvimento de
estratégias individualizadas de aprendizagem e orientacdo de estudos. O atendimento se
caracteriza como parte da Recuperacgao Paralela de Estudos, por ser ofertado durante todo o
periodo letivo e divulgado no Plano de Trabalho Docente e no plano de ensino, no inicio de

cada periodo letivo. Os instrumentos avaliativos, bem como as estratégias adotadas,



seguirdo as normas aprovadas no ambito da Reitoria e do Campus Rio Grande do IFRS.

06.15 Metodologias de Ensino

O curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado do IFRS — Campus Rio Grande ocorre
em regime semestral. Durante a estruturacdao do curso, buscou-se antecipar, dentro do
possivel, alguns componente curriculares de carater aplicado, a fim de tornar o curso mais
atraente aos estudantes desde o seu inicio. Desta forma, ja no segundo semestre do curso
os estudantes tém a oportunidade de desenvolver atividades praticas, em aulas de
laboratdrio. A partir do primeiro semestre, os estudantes também iniciam o contato com o
componente curricular do nucleo de meio ambiente. Desta forma, nos semestres
subsequentes, este nucleo é ampliado em paralelo com o desenvolvimento dos componente

curriculares de gestdo, alinhadas com as areas técnicas correlatas a mecanica.

Partindo da concepcao de educacdao proposta pelo Projeto Pedagdgico Institucional
(PDI 2024-2028), o ensino a ser desenvolvido pelo Curso de Engenharia Mecanica -
Bacharelado tem como principio uma educacdo integrada e integradora, articulando as
dimensdes da triade da educacgdo superior, ou seja, ensino, pesquisa e extensao. Com foco
na formacdo qualificada para o mundo do trabalho através da aprendizagem significativa, a
resolucdo de problemas e a sustentabilidade, busca-se através de uma concepgdo
emancipatdria e inclusiva formar bachareis que atendam tanto as demandas do mundo de

trabalho quanto da sociedade contemporanea.

Através de uma organizacdo componente curricular dimensionada em quatro
nucleos, e integrando a triade de Ensino, Pesquisa e Extensdo, os conhecimentos serdo
construidos buscando a concepcao dialética da prdxis pedagdgica. Esta é composta pelos
conhecimentos tedricos aliados a pratica, que viabilizam a formacgdo profissional, ou seja,
através da articulacdo da teoria com a pratica, os estudantes podem assimilar e aplicar os

fendmenos de construcdo do saber com habilidades praticas.

Os docentes utilizar-se-do de inumeros meios didatico-cientificos e tecnolégicos para
a promocgdo do conhecimento, variando de acordo com as necessidades dos estudantes, o
perfil do grupo/classe, as especificidades do componente curricular, o trabalho do professor,
entre outras varidveis. As estratégias a serem desenvolvidas nas aulas poderdao envolver

aulas expositivas dialogadas, com apresenta¢do de slides/transparéncias, explicacdo dos



conteudos, leitura programada de textos, analise de situa¢cdes-problema, esclarecimento de
duvidas e realizacdo de atividades individuais, em grupo ou coletivas. As aulas poderdo ser
expositivo-dialogadas, tedricoanaliticas e tedrico-praticas para o desenvolvimento de
conceitos basicos e avancados, leitura de artigos e material bibliografico indicado, trabalhos
individuais e/ou em grupo, apresentacdes, projetos, pesquisas, seminarios, debates, paineis
de discussdo, estudos dirigidos. Além disso, o estudante terda a oportunidade de utilizar
diferentes recursos que envolvam as Tecnologias da Informacdo e Comunicagao (TICs), tais
como: gravacao de audio e video, sistemas multimidias, redes sociais, féruns eletronicos,

blogs, chats, videoconferéncia, softwares e suportes eletronicos.

As atividades educativas ndo se restringem ao ambiente de sala de aula, mas
também podem ser desenvolvidas através da mediacdo de tecnologias (a distancia),
articuladas por meio de ac¢Oes de extensdo e participacdo em projetos de pesquisa, bem
como através da realizacdo de componentes curriculares de Extensdo de cunho
interdisciplinar. A cada semestre do curso o professor planejara o desenvolvimento do(s)
componente(s) curricular(es), organizando a metodologia de cada aula/contetdo, de acordo
com a(s) ementa(s) do(s) componente(s) curricular(es), as especificidades da(s) turma(s) e a

estrutura institucional oferecida pelo Campus Rio Grande e regido.

Além disso, sdo preconizadas a interacdo entre os componentes curriculares por
meio do desenvolvimento de atividades inter componente curriculares no curso, sempre
levando em consideracdo a integracdo entre ensino, pesquisa e extensdo e a praxis

pedagdgica transversalizada da acdo docente.

06.16 Acompanhamento pedagoégico

O IFRS — Campus Rio Grande tem a disposicao, para atendimento e acompanhamento
das demandas pedagdgicas dos estudantes, uma equipe formada por
técnico-administrativos em educac¢do e docentes, com formag¢des em diferentes areas do

conhecimento.

De acordo com a Organizag¢do Didatica do IFRS (Resolugdo n? 1/2024-CONSUP-REI, de
23 de janeiro de 2024), deverao ser previstas estratégias de acompanhamento da frequéncia
e do desempenho dos estudantes, com o objetivo de garantir a efetividade do direito a

aprendizagem, a permanéncia, ao éxito e a conclusdo do curso. As acbes de



acompanhamento da frequéncia e do desempenho académico dos estudantes “deverdo ser
desenvolvidas pela Direcdo de Ensino, Coordenacdes e Colegiados de Cursos, de forma
periddica e sistematizada, em articulacdo com as Equipes Pedagdgicas e de Assisténcia

Estudantil” (IFRS, 2024, p. 20).

No ambito do Campus Rio Grande, a Coordenacdo de Assisténcia Estudantil (CAE) é
composta por profissionais da drea da educacdo, da psicologia e do servico social, tendo
como objetivo promover o acesso, a permanéncia e o éxito dos estudantes no processo de
ensino e aprendizagem. Além disso, busca formas de propiciar a participacdo social desses
sujeitos, na perspectiva de vivéncia politica e gestdo democratica, em parceria com os

diferentes setores do Campus.

Nesse sentido, o trabalho desenvolvido pela CAE se propde a acompanhar os sujeitos
nos seus diferentes contextos, de forma a contribuir para a ampliacdo e a consolidacdo da
cidadania, promover a inclusdao social, desenvolver agdes de promogao de salude mental e

incentivar a participagdo e o respeito a diversidade entre os estudantes.

A CAE é responsavel pela execucdo do Programa de Beneficios Estudantis, que tem
como objetivo oferecer igualdade de condicdes financeiras para permanéncia e conclusao
do curso aos estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioeconbmica e que estejam
regularmente matriculados nos cursos presenciais do Campus. Acrescenta-se, ainda, as
atividades concernentes ao programa de beneficios estudantis, o acompanhamento da

frequéncia dos estudantes.

Também compete a CAE o servico de Assistentes de Estudantes, que se ocupa
primordialmente da organizacdo, da distribuicdo, da divulgacdo e do encaminhamento das
guestdes relativas ao andamento das atividades de ensino, especialmente daquelas
diretamente ligadas aos discentes. Esse servico atua, também, no sentido de colaborar para
a construcdo de boas relagbes entre docentes, comunidade académica e discentes,
procurando contemplar as necessidades especificas das diferentes demandas dos
estudantes. O setor contribui, ainda, com a divulgag¢do, a implantagdo e o desenvolvimento
de estratégias e politicas institucionais direcionadas ao bem-estar dos estudantes, atuando,
assim, na identificacdo de diferentes caminhos para a consolidacao do Campus como espaco

de aprendizagem.

E disponibilizado ao estudante e/ou & sua familia o servico de acolhimento



psicolégico e social, a partir do qual poderdao ocorrer orientacbes e intervengdes
institucionais. Se necessario, serd realizado o encaminhamento a rede de apoio disponivel
no municipio. Todo o estudante do Campus que estiver em alguma situacdo de
vulnerabilidade e/ou risco social, ou buscar atendimento terd sua demanda acolhida pela
equipe da CAE, a qual também sera encaminhada aos setores pertinentes ou a rede de

apoio do municipio.

De acordo com a demanda que surge pelos proprios estudantes, sao realizadas a¢des
voltadas a promogao da saude mental e melhoria da qualidade de vida da comunidade
académica. Tais intervencbes tém como objetivo dar suporte a esse publico em suas
demandas relacionadas aos desafios da vida escolar, buscando contribuir para a boa

gualidade de vida no IFRS.

A Coordenacdo Pedagdgica, em interlocucdo com os demais setores do ensino, é
responsavel pela mobilizagdo de construgdes pedagdgicas participativas e democraticas, que
visam a promover o didlogo e a construgao coletiva no que tange a intersecdo entre ensino e
aprendizagem. A Coordena¢do Pedagdgica cabe também acompanhar e orientar os
docentes na elaboracdo e na implementacdo de suas acbes pedagdgicas, bem como na
adequacao dessas a¢des em relacdo as necessidades de aprendizagem dos discentes.
Compete ainda, realizar e acompanhar ac¢bes de incentivo aos processos de formacao
continuada, como também, a orientacdo da elaboracdo dos Planos de Ensino e o
acompanhamento de sua implementacdo pelos docentes. Aos docentes iniciantes é
oferecido o acolhimento, de modo que sejam também instruidos de suas atividades na

Instituicao.

A analise das questdes relativas a aprendizagem integral do discente ocorre
periodicamente durante os conselhos pedagdgicos, previstos na forma de Colegiados de
Curso para os cursos subsequentes. Nesse importante férum, o ensino-aprendizagem serd o
foco do didlogo e devera contar com a participacdo do Setor de Ensino, Coordenacdo de

Curso, Setor de Assisténcia Estudantil, professores e representantes discentes (IFRS, 2024).

A partir destas reunides, sdo definidas acbes conjuntas e distribuidas as
responsabilidades aos atores competentes, com vistas a dar continuidade ao
acompanhamento dos discentes na instituicdo. No encontro seguinte, sdo apresentados ao

grande grupo os encaminhamentos realizados a partir das demandas identificadas e, se



necessario, sdo reavaliadas as a¢es, com o intuito de assegurar o direito a aprendizagem e

minimizar os indices de reprovacao, retencdo e evasao no campus.

O acompanhamento dos discentes com necessidades de adaptacdes curriculares,
como no caso daqueles com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo e dificuldades de aprendizagem é de responsabilidade do
Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE), e
partilhada com a Coordenagdo de Assisténcia Estudantil e a Coordenagcdao Pedagodgica.
Identificada a necessidade do discente, as equipes atuardo junto ao NAPNE no
encaminhamento das adaptac¢des, que podem ser de organizagcao dos espacos, relativas aos
conteudos ministrados, a metodologia de ensino, as atividades de avaliacdo ou, ainda, ao

tempo de integralizacdo do curso.

Por fim, cabe destacar que o acompanhamento pedagdgico dos discentes do IFRS —
Campus Rio Grande é realizado a partir de um trabalho integrado e cooperativo entre os
diferentes envolvidos e de acordo com os principios éticos que orientam a conduta e a
formacdo de cada um dos profissionais que compdem as equipes responsaveis por esses

encaminhamentos.

06.16.1 Acessibilidade e adequagdes curriculares para estudantes com
necessidades especificas

Para o atendimento de pessoas com necessidades educacionais especificas no IFRS,
foram criados e implementados os Nucleos de Atendimento a Pessoas com Necessidades
Especificas (NAPNE), através da Resolu¢do n2 20/2014. Consideram-se pessoas com
necessidades educacionais especificas todas aquelas cujas necessidades educacionais se
originam em funcdo de Deficiéncias, Transtornos do Espectro Autista, educandos com
Dislexia ou Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH), com Altas
Habilidades/Superdotagdo, Transtornos Globais de Desenvolvimento e ou outros
Transtornos de Aprendizagem. E tem suas finalidades, competéncias e atribuicOes
descritas no mesmo documento. Os integrantes deste também tramitam em outros setores
promovendo a mediagao, articulacdo e até o suporte para os processos de inclusao deste

publico, nos diferentes espacos e acontecimentos institucionais.

No que tange as pessoas com deficiéncia, os cursos do Campus Rio Grande seguem a

Resolugdo n? 22/2014, independente da modalidade ou nivel de ensino. Esta resolugdo



determina as A¢Oes Afirmativas, propondo medidas especiais para o acesso, permanéncia e

éxito.

A abordagem inclusiva considera o conceito ampliado de acessibilidade, que
defende o acesso por meio da transposicao dos entraves que representam as barreiras para
a efetiva participacdo de pessoas nos varios ambitos da vida social, englobando suas
diferentes dimensdes, alinhada a legislacdo e aos documentos institucionais vigentes. No
PPI, “a igualdade de oportunidades e de condi¢cdes de acesso, inclusdo, permanéncia e

éxito” sdo principios vigentes previstos na acdo inclusiva (IFRS — PDI 2024-2028, p.110).

O nucleo, dentro do Campus, atua diretamente para implantar estratégias de
inclusdo, permanéncia e saida exitosa para o mundo do trabalho de Pessoas com
Necessidades Especiais (PNEs) garantindo, assim, a plenitude de seus direitos (Capitulo IV da
Lei n? 13.146 de 06 de julho de 2015). Este trabalho é realizado através da
instrumentalizacdo dos PNEs e da articulagdo com os setores e equipes (docentes e técnicos)
no sentido de prestar suporte técnico e pedagdgico necessario a formacdo humana e

profissional destes individuos, primando, sempre, pela construcdo de sua autonomia.

A acessibilidade inicia-se no ingresso do processo seletivo, que segue os tramites
institucionais universais, acrescidos para o acesso pelas leis das cotas no processo seletivo.
No ato do ingresso é firmado o compromisso do preparo para receber os novos discentes
por meio do acolhimento e buscando estratégias necessarias e legais para atender as
individualidades, preferencialmente apds a matricula e antes do inicio das aulas. O processo
é estendido para os casos que surgem apds o processo seletivo e matricula. Os casos
suspeitos de fazerem parte do escopo da inclusdo educacional especifica sio encaminhados

para investigagao.

No Campus Rio Grande, o acompanhamento dos discentes com necessidades
educacionais especificas (Deficiéncia, transtornos do Espectro Autista, Transtornos Globais
do Desenvolvimento e Altas Habilidades ou Superdotacdo, Dislexia, TDAH e outros
transtornos de aprendizagem) é de responsabilidade do NAPNE, partilhada com a
Coordenacdo de Assisténcia Estudantil e a Coordenacdo Pedagdgica. ldentificadas as
necessidades do discente, as equipes atuardo junto ao NAPNE no encaminhamento das
adaptaclOes, que podem ser de organizacao dos espacos, quebra de barreiras atitudinais,

relativas a adaptacbes dos objetivos dos componentes curriculares, adaptacdes dos



conteudos, alteragGes nos programas dos componentes curriculares previstos nos projetos
pedagdgicos de cursos, para que sejam efetuadas as adequacdes/flexibilizagdes;
metodologia de ensino, uso de tecnologias assistivas que se fagam necessdrias para que o
discente consiga se desenvolver educacionalmente, adaptacbes nas atividades e nas
avaliacGes tanto em tempo como no formato e método, bem com garantir tempo adicional

para propiciar ao discente a integralizacdo do curso.

A permanéncia se baseia nas definicbes da educacao federal e na concepgao
institucional politico pedagdgica descritas no seu PDI (IFRS — PDI 2019-2023), orientando o
compromisso com democratizacdo do ensino e transformacao social, na sua prépria missdo
gue cita a ofertar educacdo profissional, cientifica e tecnoldgica, inclusiva, publica, gratuita e

de qualidade bem como na sua visao, valores e finalidades.

Para que se tenha sentido a acessibilidade de forma significativa e permanéncia
efetiva e exitosa se faz necessario garantir os direitos das adaptagbes curriculares, que

segundo a LDB 9394/96 — alterada pela Lei n2 13.415/2017 (Art. 58), afirma:

Entende-se por educagdo especial, a modalidade de educagdo escolar oferecida
preferencialmente na rede regular de ensino, para os educandos do IFRS Campus
Rio Grande com deficiéncias, transtornos do Espectro autista e globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo e outros transtornos de
aprendizagem.

Nesse contexto, é relevante destacar, conforme parecer CNE/CEB N2 17/2001, que:

[...] a educagdo profissional é um direito do estudante com necessidades
educacionais especiais e visa a sua integracdo produtiva e cidada na vida e na
sociedade. Deve efetivar-se nos cursos oferecidos pelas redes regulares de ensino
publicas ..., por meio de adequag¢des e apoios em relagdo aos programas de
educacao profissional e preparagdo para o trabalho, de forma que seja viabilizado o
acesso das pessoas com necessidades educacionais especiais aos cursos de nivel
basicos, técnicos, tecndlogos e graduacdes. Essas adequacgles e apoios — que
representam a colaboragdo da educacdo especial para uma educagdo profissional
inclusiva — efetivam-se por meio de: a) flexibilizagbes e adaptagGes dos recursos
instrucionais que sdo os materiais pedagdgicos, equipamentos, curriculos e outros;
b) capacitagdo de recursos humanos (estendendo-se a todos os servidores e
colaboradores que participam direta ou indiretamente do processo de ensino
aprendizado destes aprendizes); c) eliminacdo de barreiras atitudinais,
arquitetonicas, curriculares e de comunicacdo e sinalizagdo, entre outras; d)
encaminhamento para o mundo do trabalho e acompanhamento de egressos. (p.
66).

As adaptacbes curriculares figuram como estratégias educativas que envolvem o
acesso e flexibilidade ao curriculo e a qualidade de ensino e o atendimento de suas

peculiaridades e necessidades educacionais especiais dentro da individualidade de cada



discente, incluindo profissionais de apoio e atendimentos individualizados. A terminologia

necessidades educacionais especiais (NEE's) é usada para os estudantes que apresentarem,

durante o seu processo educacional:
[...] dificuldades acentuadas de aprendizagem ou limitagdes no processo de
desenvolvimento que dificultem o acompanhamento das atividades curriculares,
compreendidas em dois grupos: a) aquelas ndo vinculadas a uma causa organica
especifica; b) aquelas relacionadas a condiges, disfungdes, limitagdes ou
deficiéncias; dificuldades de comunicagdo e sinalizacdo diferenciadas dos demais
estudantes, demandando a utilizagdo de linguagens e cddigos aplicaveis; altas
habilidades/superdotacdo, grande facilidade de aprendizagem que os leve a

dominar rapidamente conceitos, procedimentos e atitudes (Resolu¢gdo CNE/CEB N2
2/2001, p. 02).

Para o IFRS Campus Rio Grande, as adaptacdes curriculares podem ser entendidas
como estratégias as quais o instituto, como um todo, deve fazer uso para efetivar a inclusdo
escolar do publico alvo do NAPNE. Desse modo, respeitando as individualidades de cada ser
humano, sendo primordial para que a inclusdo seja promovida. Na proposta educacional
inclusiva, o curriculo deve ser pautado na diferenca, ndo sendo o estudante que se ajusta ou
se adapta as condi¢cdes de ensino. No movimento da inclusdo educacional, é a instituicdo
gue tem de prover as mudancgas necessarias para que o estudante consiga se desenvolver e
acessar o curriculo de forma significativa e funcional (que tenha sentido para o ensino e para
vida) e estruturante (que forneca base minima necessaria para o processo formativo que se
encontra), para o seguimento formativo quando for o caso, para a insercdo no mundo do
trabalho de acordo com suas individualidades, para o exercicio de cidadania por meio da

promocdo da autonomia e independéncia (Aranha, 2003, in Leite, 2008).

A LDB n? 9394/1996 — alterada pela Lei n? 13.415/2017, preconiza que os sistemas
de ensino devem assegurar aos educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdao “curriculos, métodos, técnicas,

recursos educativos e organizacdes especificas, para atender as suas necessidades”.

Dessa forma, o acompanhamento dos estudantes que apresentam necessidades
educacionais especificas se da por meio de um trabalho colaborativo entre NAPNE,
professores, Coordenacdo pedagogica, Coordenacdo da Assisténcia estudantil, o préprio
discente e seus responsdveis nos casos que se aplica legalmente (menores de idade,
discentes interditados ou incapazes de responderem por si), por meio de estudos para

verificar as necessidades de adaptacdes, elaborando um percurso formativo e metodolégico



gue consiga adequar-se as especificidades e singularidades de aprendizagem. O Campus Rio
Grande observa a Instrugao Normativa n? 01, de 15 de agosto de 2018, que regulamenta
procedimentos de identificagdo, acompanhamento e avaliacdo de discentes com

necessidades educacionais especificas.

As adequacoes curriculares seguem os pressupostos da LDB n? 9394/96, alterada
pela Lei n2 13415/2017 e pela Lei n2 13146/2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), assegurando e a promogao
em condicOes de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais por

pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusdo social e cidadania.

Os fluxos, procedimentos de identificacdo, acompanhamentos do publico alvo do
NAPNE estdo dispostos na Instrucdo Normativa PROEN N2 07, onde também consta a
regulamentacdo da acessibilidade curricular por meio do recurso pedagogico com foco
individualizado no estudante, denominado Plano Educacional Individualizado (PEl), com
finalidade otimizar o processo de ensino e aprendizagem de pessoas com deficiéncia ou
outras especificidades. E um plano e registro das estratégias que visam promover
acessibilidade curricular e que sdo necessarias para o estudante alcancar as expectativas de
aprendizagem definidas para ele. Neste instrumento devem ser registrados os
conhecimentos e habilidades prévios que identificam o repertério de partida, para que seja
possivel acompanhar a evolugcdo em direcao aos objetivos, e planejar novas estratégias de

ensino e aprendizagem.

E uma proposta pedagdgica compartilhada, que deve ser construida de forma
colaborativa pelos profissionais da instituicdo de ensino, pais e/ou responsaveis e, quando
possivel, pelo préprio estudante. Portanto, registra e institucionaliza de forma legal as
adaptacOes curriculares nas suas diferentes fases garantindo os direitos de inclusdo e
adaptacOes a estes estudantes. Este é confeccionado de forma colaborativa e continua no
periodo letivo com prazo pré estabelecido para entrega, oportunizando aos profissionais
conhecerem o discente a quem o documento se destina, visto que de acordo com as
necessidades individuais apresentadas pelo discente e as especificidades dos componentes
curriculares podem ser ajustadas no decorrer do processo de ensino aprendizagem, em

busca de praticas mais adequadas, mais adaptadas e exitosas.



O PEI garante o foco individualizado no estudante e tem por finalidade otimizar o
processo de ensino e aprendizagem de pessoas com deficiéncia ou outras especificidades.
Visa promover acessibilidade curricular e que sejam necessdrias para o estudante alcancar
as expectativas de aprendizagem definidas para ele. Neste instrumento devem ser
registrados os conhecimentos e habilidades prévios que identificam o repertério de partida,
para que seja possivel acompanhar a evolucdo em direcdo aos objetivos, e planejar novas
estratégias de ensino e aprendizagem. E uma proposta pedagdgica compartilhada, que deve
ser construida de forma colaborativa pelos profissionais da instituicdo de ensino, pais e/ou

responsaveis e, quando possivel, pelo préprio estudante.

Desta forma, as estratégias de acompanhamento, de adaptacdo vao construindo a
inclusdo propriamente dita destes estudantes, alinhadas as Instrucdes Normativas n.2
07/2020 e n.2 08/2020, as quais regulamentam o Plano Educacional Individualizado ( PEl).

§ 22 O PEIl é um recurso pedagdgico com foco individualizado no estudante
e tem por finalidade otimizar o processo de ensino e aprendizagem de
pessoas com deficiéncia ou outras especificidades. E um plano e registro
das estratégias que visam promover acessibilidade curricular e que sao
necessarias para o estudante alcancar as expectativas de aprendizagem
definidas para ele. Neste instrumento devem ser registrados os
conhecimentos e habilidades prévios que identificam o repertério de
partida, para que seja possivel acompanhar a evolugdo em direcdo aos
objetivos, e planejar novas estratégias de ensino e aprendizagem. E uma
proposta pedagdgica compartilhada, que deve ser construida de forma
colaborativa pelos profissionais da instituicdio de ensino, pais e/ou
responsaveis e, quando possivel, pelo préprio estudante (IN n2 07/2020).

O IFRS - Campus Rio Grande compromete-se com a educac¢do inclusiva no seu
sentido amplo, buscando assim garantir a acessibilidade baseada no Decreto N2 5.296 de 2
de dezembro de 2004 que estabelece normas gerais sobre acessibilidade das pessoas com
deficiéncias ou com mobilidade reduzida e também embasado no autor Sassaki (2005) que
descreve as suas diferentes dimensdes que interferem na permanéncia e éxito estudantil.
Sendo elas: a) Arquitetbnica - contempla a desobstrucdo de barreiras fisicas e ambientais e
projeta suas construgdes com as devidas adequacgGes de acordo com a NBR n2 9050/04, em
respeito a Lei n2 10.098/00 e Decreto n? 5.296/04; b) Atitudinal - com a prevencdo e
eliminacdo de preconceitos, estigmas, estereétipos e discriminag¢des; ¢) Comunicacional -

abrange a adequacdo de cddigos e sinais, paginas web da Instituicdo, dispositivos auxiliares,



folders e panfletos, adequados as necessidades do segmento de pessoas com deficiéncia,
em respeito ao Decreto n? 5.296/04; d) Metodoldgica - almeja a adequacdo de técnicas,
teorias, abordagens, metodologias promissoras, adaptacdes no geral e em todas as fases do
processo ensino aprendizagem; e) Instrumental - com a adaptacdo de materiais, aparelhos,
equipamentos, laboratdrios, utensilios e aquisicdo e desenvolvimento de produtos de
Tecnologia Assistiva; f) Programatica - aponta e elimina barreiras invisiveis existentes nas

politicas, normas, portarias, leis e outros instrumentos afins.

O NAPNE busca promover a inclusdo social, digital, informacional e profissional de
pessoas com necessidades educacionais especificas (PNEs), a acessibilidade, o atendimento
as necessidades dos estudantes, propiciando a educacdo para todos, a aceitacdo da
diversidade, a quebra das barreiras arquitetonicas, educacionais e atitudinais e o exercicio

da cidadania.

Por fim, cabe destacar que o atendimento dos discentes do IFRS Campus Rio Grande
com necessidades educacionais especificas é realizado a partir de um trabalho integrado e
cooperativo entre os diferentes envolvidos e de acordo com os principios éticos que
orientam a conduta e a formacdo de cada um dos profissionais que compdem as equipes

responsaveis, sem desconsiderar as singularidades do discente e de seu contexto social.

06.17 Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao

A indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo deve promover a articulagdo
das diferentes dreas do conhecimento e a inovacdo cientifica, tecnoldgica, artistica,
esportiva e cultural, promovendo a insercao do IFRS nos planos local, regional, nacional e
internacional. O termo indissociabilidade remete a ideia de interligacdo, de modo a se
constituir de um catalisador no processo de produgao do conhecimento. Esses preceitos
possibilitam a interatividade entre ensino, pesquisa e extensdo, além de favorecer uma

aproximagao entre o ensino profissional e a sociedade.

A indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo é uma prerrogativa do
processo formativo do educando, uma vez que este constréi o seu conhecimento nao
apenas dentro do ambiente de sala de aula ou no laboratdrio, mas através da interacdo com

0 meio que o cerca.



No ambito da extensdo, a participacdo do discente em atividades que envolvem a
comunidade externa ao Campus faz com que ele observe a realidade do meio que o cerca
com um novo olhar, embasado ndao apenas no conhecimento adquirido ao longo do
processo formativo, mas sob a orientacdo dos servidores envolvidos. Esse processo promove

a conscientizacao do futuro egresso como um agente de promocao da sociedade.

A pesquisa, por sua vez, € uma forma de complementar o conhecimento construido
no ensino, por vezes gerando novos conhecimentos e inovagdes. Os educandos, nesse
processo, acabam por desenvolver uma visdo critica do mundo, baseada no método
cientifico. Ao mesmo tempo, percebem que o conhecimento é um bem a ser compartilhado,

com responsabilidade, com a sociedade, através da divulgacao cientifica.

A forma de promogao da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao é
organica, visto que os docentes, em sua maioria, estdo continuamente envolvidos em
atividades de pesquisa ou extensdo e trazem, espontaneamente, as experiéncias dessas
atividades para o ambiente de aprendizagem, e motivando os estudantes. Ao mesmo
tempo, o oferecimento de vagas aos estudantes nos projetos existentes no campus, seja
como voluntarios, estagiarios ou bolsistas, abre possibilidades para a sua integracdao nas
atividades. Outras formas de promocdo incluem os projetos integradores entre
componentes curriculares, trabalhos de conclusdo de curso, semanas académicas e mostras

de producdo cientifica, artistica e tecnoldgica.

O IFRS tem o compromisso de buscar, constantemente, tempos e espacos
curriculares, a fim de concretizar a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo. A
criacdo de novos cursos e seus projetos politico-pedagdgicos deve considerar a politica de
expansao a ser adotada, devendo especificar as metas sociais que se pretendem alcancgar

com a formacdo oferecida e sua concepgao curricular.

Desse modo, o foco no atendimento de demandas sociais, do mundo do trabalho e
da producdo, aliado aos impactos nos arranjos produtivos locais e ao comprometimento
com a inovagao tecnoldgica, com a transferéncia de tecnologia para a sociedade e com a
formacao de recursos humanos para os campos da Educacgao, Ciéncia e Tecnologia tem como

base a indissociabilidade entre o ensino de nivel técnico, a graduagao e a pds-graduacao.

Os docentes da area profissional de engenharia mecanica participam de grupos de

pesquisa com linhas diretamente relacionadas as atividades do curso, como o Grupo de



Pesquisa em Ciéncias Térmicas (http://dgp.cnpa.br/dgp/espelhogrupo/6417059847541281),

e Grupo de Pesquisa em Tecnologias de Fabricacggo Mecanica - GTecFM

(http://dgp.cnpa.br/dgp/espelhogrupo/8898568726649091). Entre as linhas abordadas por

estes grupos de pesquisa estdo Sistemas Térmicos, Energias alternativas, Processos de
Fabricacdo, Andlise Experimental das Tensdes, Anadlise de Falhas, Desenvolvimento de
Tecnologias do Processo de Soldagem, Simulagcdo Numérica, Técnicas Tradicionais de Projeto.
Os projetos de pesquisa e extensdo promovidos por esses grupos envolvem discentes de
todas as modalidades e periodos letivos do curso, na forma de bolsas ou servigo voluntario,

integrando-se muitas vezes as atividades letivas.

06.18 Tecnologias da Informagdo e Comunicagao (TICs) no processo de ensino e
de aprendizagem

As Tecnologias da Informag¢dao e Comunicacdao — TICs sdo todos os meios técnicos
usados para tratar a informacdo e auxiliar na comunicacdo, o que inclui o hardware de
computadores, rede e telemdveis. Em outras palavras, TICs consistem em TI, bem como
guaisquer formas de transmissdo de informacgdes e correspondem a todas as tecnologias
gue interferem e medeiam os processos informacionais e comunicativos dos seres. Ainda,
podem ser entendidas como um conjunto de recursos tecnoldgicos integrados entre si, que
proporcionam, por meio das funcdes de hardware, software e telecomunicacbes, a
automacdo, comunicacgao e facilitagdo dos processos de negdcios, da pesquisa cientifica, de

ensino e aprendizagem, entre outras.

No meio educacional, a tecnologia pode auxiliar os estudantes, tornando o
aprendizado mais interativo, e assim poderd promover um maior envolvimento com os
conteldos, como também, adquirir competéncias necessarias, a fim de que se tornem mais

criativos e comunicativos.

Os principais indicadores de tecnologia interativa envolvem: O intercdmbio entre as
magquinas; o intercambio entre os usudrios e o software; as oportunidades de
aprendizagem, entretenimento, aquisi¢do de informagdo, comunicagdo em tempo
real, comunica¢do remota; sistema dinamico; poder de decisdo; feedbacks;
animagles; videos; musica; hipertexto e jogos, simulagdes holograficas,
similaridade com o real, Imersdo passiva ou ativa, individual ou coletiva e
transformacdo do entorno virtual. (GARCIA et al 2011, p.82 apud VERASZTO et al
20009).

Para Rojo e Moura (2012), é necessario o uso da tecnologia e dos materiais didaticos

digitais em sala de aula para que a escola seja incluida no contexto tecnoldgico da sociedade


http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/6417059847541281
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contemporanea, na qual as informagdes sdo propagadas de maneira rdpida e interativa

através dos textos digitais.

Ainda de acordo com Rojo (2013) é indispensdvel observar a conjuntura a qual a
educacdo foi construida no passado para entender a necessidade do estudante nativo
digital, como a mesma assim o denomina, para s6 entdo compreender que no futuro, o

educando necessitarad de muito mais daquilo que lhe é oferecido no presente.

As novas tecnologias é uma das competéncias da Base Nacional Comum Curricular, as

guais estdo relacionadas a:

Compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de informagdo e comunicagdo de
forma critica, significativa, reflexiva e ética nas diversas praticas sociais (incluindo as
escolares) para se comunicar, acessar e disseminar informacgGes, produzir
conhecimentos, resolver problemas e exercer protagonismo e autoria na vida
pessoal e coletiva. (BNCC, 2017, p. 9)

06.19 Articulagdo com o Nicleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas (NAPNE), Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e
Indigenas (NEABI) e Nucleo de Estudo e Pesquisa em Género e Sexualidade (NEPGS)

O IFRS tem, na estrutura de cada um de seus campi, trés Nucleos que visam
promover diversidade, inclusdo e respeito a todas as formas de identidades dos cidaddos
brasileiros, buscando fomentar politicas de a¢des afirmativas de acordo com a Resolugao n?
022, de 25 de fevereiro de 2014. Os Nucleos incentivam a comunidade académica e a
comunidade externa a elaborarem e participarem de a¢des de Ensino, Pesquisa e Extensao e
estdo divididos em: Nucleo de Estudo e Pesquisa em Género e Sexualidade (NEPGS), Nucleo
de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI) e Nucleo de Atendimento as Pessoas com

Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE).

O Nucleo de Estudo e Pesquisa em Género e Sexualidade (NEPGS) integra a Politica
de Acbes Afirmativas do IFRS, Resolucdo n? 022, de 25 de fevereiro de 2014. Um dos
objetivos especificos desta resolucdao é “XIl — discutir, pesquisar e promover praticas
educativas sobre as diversidades de género e sexual, com enfrentamento do sexismo,
homofobia e todas as variantes de preconceitos” (IFRS, 2014b). Os NEPGSs foram instituidos
por uma politica de acbes afirmativas do IFRS, que pretende garantir o debate sobre as
guestdes de género e sexualidade nos campi, o que o Nucleo tem exercido de maneira

eficiente desde sua instituicdo.



E de extrema relevancia em nossa sociedade contemporanea discutir maneiras de
combate a homofobia, ao machismo e ao preconceito, promovendo o respeito as diferencas
e debatendo sobre solidariedade e justica social — compromissos fundamentais da
Educacdo. Sendo assim, a escola firma-se como um dos féruns privilegiados para fomentar a

conscientizagdo e promover esse debate tao pertinente.

O Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigena — NEABI — do Campus Rio Grande é
um espago propositivo e consultivo, que estimula e promove agdes de Ensino, Pesquisa e
Extensdo relacionadas a tematica das identidades e relagBes étnico-raciais, especialmente
guanto as populacdes afrodescendentes e indigenas, no dmbito da instituicdo e em suas

relag6es com a comunidade externa (IFRS, 2014c).

Com vista a multidisciplinaridade e com o apoio da comunidade académica, o NEABI
sera responsavel pela promocdo e pela realizacdo de atividades de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, relacionadas a tematica; pela proposicao de acdes que levem a conhecer o perfil
da comunidade interna e externa do Campus nos seus aspectos étnico-raciais; pela
implementacdo de projetos de valorizacdo e reconhecimento dos sujeitos negros e
indigenas no contexto do Campus; pela proposicdo de discussdes que possibilitem o
desenvolvimento de conteudos curriculares, extracurriculares e pesquisas com abordagem
multi e intercomponente curricularres sobre a tematica; pela colaboragcdo em agbes que
levem ao aumento do acervo bibliografico relacionado a educacdo pluriétnica no Campus;
pela organizacdo de espacos de conhecimento, reconhecimento e interacdo com grupos
étnico-raciais; e, por fim, por representar o Campus em eventos ou movimentos sociais que

envolvam questdes relacionadas a cultura afro-brasileira e indigena.

O Nucleo de Atendimento a Pessoas Com Necessidades Educacionais Especificas
(NAPNE) integra a Politica de Acbes Afirmativas do IFRS, Resolucdo n2 022, de 25 de
fevereiro de 2014, e é regulamentado pela Resolucdo n2 020, de 25 de fevereiro de 2014. O
NAPNE tem, entre seus varios objetivos: | - incentivar, mediar e facilitar os processos de
inclusdo educacional e profissionalizante de pessoas com necessidades educacionais
especificas na instituicdo; II- promover a quebra de barreiras arquitetnicas,
comunicacionais, metodoldgicas, instrumentais, programaticas e atitudinais no Campus; lll -
participar do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo nas questdes relacionadas a inclusdo de

pessoas com necessidades especificas nos ambitos estudantil e social e; IV - participar do



Ensino, Pesquisa e Extensdo nas questdes relacionadas a inclusdo de pessoas com

necessidades especificas nos ambitos estudantil e social (IFRS, 2014d).

Nesse sentido, o nucleo, dentro do Campus, atua diretamente para implantar
estratégias de inclusdo, permanéncia e saida exitosa para o mundo do trabalho de Pessoas
com Necessidades Educativas Especiais (PNEEs), garantindo, assim, a plenitude de seus
direitos (Capitulo IV da Lei n2 13.146, de 06 de Julho de 2015). Esse trabalho é realizado
através da instrumentalizagdo dos PNEEs e da articulagdo com a equipe (docentes e
técnicos), no sentido de prestar suporte técnico e pedagdgico necessario a formacao
humana e profissional desses individuos, primando, sempre, pela construcdo de sua

autonomia.

Dessa maneira, o NEPGS, o NEABI e o NAPNE pretendem fomentar espacos de
formacdo educativa que privilegiam a construcdo coletiva e harmoniosa do conhecimento,
em parceria com os movimentos sociais, com os grupos de pesquisas instituidos nas
instituicbes de Educacdo Superior da cidade e da regido, bem como no Campus Rio Grande,
procurando sempre amparar suas praticas as orientagbes pedagdgicas dos PCNs

(Parametros Curriculares Nacionais).

As atividades do NAPNE se integram diretamente ao curso de Engenharia Mecanica -
Bacharelado em diferentes situacdes, entre elas espaco para os estudantes vivenciarem a
atuacdo na extensdo do Centro de Tecnologia e Acessibilidade (CTA) que funciona no
Campus, criacdo de jogos, equipamentos e materiais didaticos para serem ofertados a
escolas da rede publica para colaborar na inclusdo escolar, servindo de campo para a criagao
de projetos que envolvem atuagdo dos estudantes buscando alternativas de acessibilidade a

pessoas com deficiéncias, entre outras possibilidades.

No empenho em responder as demandas decorrentes deste compromisso, a
capacitacdo dos servidores também revela-se de extrema pertinéncia, uma vez que o
compromisso com a qualidade da educa¢dao promovida no IFRS — Campus Rio Grande
impulsiona ndo apenas o modo de olhar para os discentes. A necessidade de fortalecer,
promover e garantir a formacdo continuada de docentes e técnicos impulsiona as a¢des
desta Instituicdo em todos os seus setores. Dentre essas atividades educativas, constam o
planejamento permanente de capacitagdao e de espagos de discussdao, para docentes e

técnicos, a fim de colaborar como a aproximacgao entre as politicas publicas desenvolvidas



pelos Nucleos e as praticas da comunidade escolar — ndo somente no contexto académico,
mas também na sociedade. O trabalho de capacitacdo, além de qualificar os profissionais,
multiplica saberes através de agdes concretas, possibilitando o desempenho do seu papel

social na comunidade em que se inserem.

Cabe ressaltar que as atividades propostas pelos Nucleos deverdo integrar o
cronograma do calendario académico deste campus, para que possam contar com o apoio

fundamental de todos os membros que compdem os mais diversos setores.

Proporcionar espacos de reflexdo, de trocas de experiéncia, de escuta e de
problematizacdo das praticas educativas fomenta uma cultura coletiva de aprendizado, de
respeito, de empatia e de cuidado com o préximo — modos de agir tdo preciosos quanto

fundamentais no ambito escolar e na vida em sociedade.

06.20 Gestdo do curso e os processos de avaliacdo interna e externa (para os
cursos de graduagdo)

O PPC da Engenharia Mecanica - Bacharelado sera avaliado conforme determina o
Sistema Nacional de Avaliagao do Ensino Superior — SINAES, regulado pela Lei n? 10.861, de
14 de abril de 2004, e as demais legisla¢des vigentes, através de trés instancias: a avaliacdo
institucional, avaliacdo externa e o Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes -

ENADE. Constitui-se como elementos basicos do sistema de avaliagdo do curso:

06.20.1 Avaliagcdo interna: autoavaliagdo

Conforme o Projeto de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFRS a avaliacdo
institucional trata-se de um processo continuo que visa gerar informacgdes para reafirmar ou
redirecionar as acdes da Instituicdo, norteadas pela gestdo democratica e autbnoma,

garantindo, assim, a qualidade no desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao.

A avaliagdo do docente pelo discente é realizada semestralmente e tem como
instrumento de coleta de dados um questiondrio de forma on-line para cada componente
curricular e sua respectiva turma. Para a aplicagdo estdao previstas as etapas de preparagao,
planejamento, sensibilizacdo, e divulgacdo. Apds a consolidacdo é apresentado um relatério

global. Este instrumento visa avaliar o desempenho docente e também o conteldo do



componente curricular. Neste processo, o objetivo maior é oferecer subsidios para o Curso e

reprogramar e aperfeicoar seu projeto politico-pedagdgico.

06.20.2 Avaliagdo externa

A avaliacdo é um importante instrumento, critico e organizador das acbes da

instituicdo e do Ministério da Educacao.

Essa avaliacdo serd composta por dois mecanismos de avaliagdo do MEC, que sdo: o
Exame Nacional de Cursos, previsto pelo Sistema Nacional de Avaliacdao do Ensino Superior
— SINAES e a avaliacdo efetuada pelos especialistas do Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais — INEP, que servirdo para verificar a coeréncia dos objetivos e perfil

dos egressos do curso para com as demandas da sociedade.

Ao inserir-se no SINAES, o IFRS reafirma a avaliagdo como diagndstico do processo e
se propde a dar continuidade a consolidagdo de uma cultura de avaliagdo junto a

comunidade.

06.21 Critérios de Aproveitamento de Estudos e Certificagdo de Conhecimentos

Os Critérios para Aproveitamento de Estudos e Certificacdo de Conhecimento
seguem as diretrizes da Organizacdo Diddtica, aprovada pelo Conselho Superior do IFRS,

conforme Resolugdo n2 1/2024-CONSUP-REI, de 23 de janeiro de 2024.

O aproveitamento de estudos é solicitado pelo estudante que tenha concluido
componentes curriculares previamente em outro curso ou instituicdo ou concluiram
componentes curriculares em programas de Mobilidade Estudantil poderdo solicitar
aproveitamento de estudos, e, consequentemente, dispensa de cursa-los, de acordo com a
Organizacdo Didatica vigente no IFRS. Enquanto que a certificacdo de conhecimentos
é o reconhecimento daqueles adquiridos em experiéncias prévias, inclusive podendo ser

diferente do ambiente escolar.

06.21.1 Aproveitamento de Estudos

Os(as) estudantes que ja concluiram os componentes curriculares em cursos

equivalentes ou superiores poderdo solicitar aproveitamento de estudos e consequente



dispensa de componentes curriculares. O aproveitamento de estudos devera ser requerido
pelo(a) estudante, junto a Coordenagao de Registros Escolares, no inicio do semestre,
observando-se o periodo estabelecido no Calenddrio Académico, conforme normas
estabelecidas na Organizac¢do Didatica do IFRS (Resolug¢do n2 1/2024-CONSUP-REI, de 23 de
janeiro de 2024).

Para fins de aproveitamento de estudos, os componentes curriculares deverdo ter
sido concluidos no mesmo nivel ou em outro mais elevado. Cada componente curricular
objeto de analise para concessao de aproveitamento deverd ter equivaléncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) de conteldo e carga horaria, sendo que o aproveitamento de
estudos ndo deve ultrapassar 50% do curriculo do curso do IFRS no qual o estudante est3

matriculado.
A solicitacdo deve vir acompanhada dos seguintes documentos:

I. Requerimento preenchido em formuldrio préprio, com especificacio dos

componentes curriculares a serem aproveitados;

II. Histdrico Escolar ou certificado, acompanhado da descricdo de conteudos,
ementas e carga hordria dos componentes curriculares, autenticados pela instituicdo de

origem.

Para a concessdo da equivaléncia podera ser solicitado ao estudante documento
complementar, a critério da Coordenacdo de Curso e, caso se julgue necessario, o estudante
podera ser submetido(a) ainda a certificacdo de conhecimentos. Ndo serd permitido o
aproveitamento de um mesmo componente curricular em mais de um componente
curricular do curso. O parecer conclusivo serd emitido por docente responsdvel e pela

coordenacdo de curso.

Os pedidos de aproveitamento de estudos e a divulgacdo das respostas serdo
realizados nos prazos estabelecidos previamente em calenddrio académico vigente, nao
excedendo o periodo de um més apds o inicio das aulas do respectivo componente

curricular.

A Coordenagdao do Curso devera encaminhar o resultado do processo a

Coordenadoria de Registros Académicos ou equivalente, cabendo ao estudante informar-se



sobre o deferimento. A liberacdo da frequéncia as aulas ocorrerd a partir da assinatura de

ciéncia no processo de aproveitamento de estudos.

Atendendo ao proposto na Organizacdo Didatica do IFRS, conforme Resolugdo n2
1/2024-CONSUP-REI, de 23 de janeiro de 2024), os estudantes do IFRS que concluiram
componentes curriculares em programas de Mobilidade Estudantil também poderdo
solicitar aproveitamento de estudos, encaminhando documentacdo conforme descrito no

referido documento.

Os demais procedimentos para a realizacdo do aproveitamento de estudos serdo
implementados conforme a legislacdo vigente e as orienta¢des indicadas pela Organizacao

Didatica do IFRS (Resolucdo n2 1/2024-CONSUP-REI, de 23 de janeiro de 2024).

06.21.2 Certificagdao de Conhecimentos

Os(as) estudantes do curso poderdo requerer certificagdo de conhecimentos
adquiridos através de experiéncias previamente vivenciadas, oriundas do mundo do
trabalho em diferentes instituicdes, inclusive fora do ambiente escolar, a fim de alcancar a

dispensa de componente(s) curricular(es) integrante(s) da matriz curricular do curso.

As solicitacbes de certificacdo de conhecimentos deverdao seguir as diretrizes da
Organizacdo Didatica, aprovada pelo Conselho Superior do IFRS, conforme Resolucdo n@
1/2024-CONSUP-REI, de 23 de janeiro de 2024.

As solicitagbes de certificagdo de conhecimentos deverdo vir acompanhadas dos
seguintes documentos:

I. Requerimento preenchido em formuldrio préprio com especificagio dos
componentes curriculares a serem aproveitados;

[I. Documentos que comprovem os conhecimentos dos(as) estudantes, caso
necessario.

As solicitacdes de certificacdo de conhecimentos deverdo ser protocoladas na
Secretaria Académica e preenchidas em formulario préprio e encaminhadas a Coordenacao
de Curso, respeitando-se as datas previstas em calendario académico.

N3ao serdo atendidos pedidos de estudantes que cursaram os componentes
curriculares e ndo obtiveram aprovagao.

A certificacdo de conhecimentos dar-se-a mediante a aplicacdo de instrumento de

avaliacdo realizada por um professor da area, ao qual cabera emitir parecer conclusivo sobre



o pleito.

06.22 Colegiado do Curso
No IFRS Campus Rio Grande, o Colegiado de Curso é regulamentado pela
Organizacao Didatica do IFRS, aprovada pelo Conselho Superior, conforme Resolucdao n2

1/2024-CONSUP-REI, de 23 de janeiro de 2024.

O Colegiado de Curso é um 6rgdo consultivo e deliberativo do curso, que tem por
finalidade elaborar e acompanhar a implementacdo do Projeto Pedagdgico, avaliar
alteragdes dos curriculos plenos, discutir temas ligados ao curso, planejar e avaliar as

atividades académicas do curso observando-se as politicas e normas do IFRS.

O Colegiado do Curso é constituido pelo (a) Coordenador(a) de Curso, além de no
minimo, 4 docentes efetivos(as) que atuem ou tenham atuado em componentes curriculares
do curso, no ultimo periodo letivo, permitidas ilimitadas recondu¢bes; no minimo, um
técnico-administrativo vinculado a Direcdo de Ensino do Campus, preferencialmente do
setor responsavel pelo acompanhamento pedagdgico dos estudantes; e um representante

do corpo discente do curso.

O Colegiado é constituido de membros em efetivo exercicio no curso, incluindo a
participacdao de membros de diversos segmentos, considerando a categoria de docentes,

técnicos-administrativos e discentes.

As reuniGes de Colegiado de Curso constituem-se na andlise e reflexdao sobre o

andamento do curso, visando o aprimoramento do processo de ensino e aprendizagem.

O Colegiado de Curso em conjunto com o NDE deve observar os relatérios de
Autoavaliacdo Institucional e de avaliacdo externa para a tomada de decisdes em relacdo ao

planejamento e ao desenvolvimento de suas atividades.

O Colegiado de Curso é regido por Regulamento prdprio, presente no Anexo 6.

06.23 Nucleo Docente Estruturante do Curso

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) da Engenharia Mecanica - Bacharelado,

conforme Resolu¢do/CONAES n. 01, de 17 de junho de 2010, constitui-se de um grupo de



docentes, com atribuicdes académicas de acompanhamento, atuante no processo de
concepcao, consolidacdo e continua atualizacdo do projeto pedagégico do curso. Somam-se
a estas outras atribuicdes previstas na Resolu¢cdo/CONAES n. 01, de 17 de junho de 2010,
Resolu¢do IFRS Campus Rio Grande n° 04, de junho de 2013 e RESOLUCAO N2
1/2024-CONSUP-REI, de 23 de janeiro de 2024.

O Ndcleo Docente Estruturante (NDE) é érgdo deliberativo e de assessoramento,
vinculado ao Colegiado do respectivo curso de graduacdo, conforme RESOLUCAO N¢

1/2024-CONSUP-REI, de 23 de janeiro de 2024.

O NDE da Engenharia Mecanica - Bacharelado é constituido por professores
pertencentes ao corpo docente do Curso (no minimo cinco) designados por Portaria do

Diretor-geral do Campus. O Coordenador do Curso exerce a coordenacdo do NDE.

O mandato dos representantes docentes serd de 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo, havendo renovacdo no final deste periodo de, no minimo,

40% dos membros do Nucleo.

O Nducleo Docente Estruturante reunir-se-d4 ordinariamente, uma vez a cada
semestre, e extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou pela maioria

dos seus membros efetivos.

Demais informacdes constam no Regulamento do Nucleo Docente Estruturante

(Anexo 5).



7. CERTIFICADOS E DIPLOMAS

ApOs integralizar toda a carga hordria de 3646 horas, e participar da solenidade de
formatura, o estudante fard jus ao respectivo Diploma de Bacharel(a) em Engenharia
Mecanica.

Apds a solicitacdo de emissdo do diploma ou certificado e comprovado o
cumprimento de todas as exigéncias por parte do estudante, a Coordenadoria de Registros
Académicos, ou equivalente, poderd, caso seja necessario para quaisquer fins, emitir uma
declaracdo de conclusdao de componentes curriculares, atestando o cumprimento das etapas
obrigatérias e informando que a confecgao do diploma ou certificado estd em curso.

Os diplomas e certificados serdo expedidos com a flexdo de género correspondente
ao sexo da pessoa diplomada, ao designar a profissdo e o grau obtido, nos termos da Lei n2

12.605, de 3 de abril de 2012.



8. QUADRO DE PESSOAL

O curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado possui um quadro de docentes e

técnicos administrativos diretamente ligados ao curso. Além deste quadro de servidores

mais proximos, ha outros departamentos que também apoiam diretamente a todos os

cursos do campus.

Lemos

Servidor Formagdo Vinculo Atuagdo
Aline SimGes Menezes Especializacdo 40h Coord. de Assisténcia
Estudantil
Anderson Favero Porte Doutorado Dedicagdo Exclusiva Professor
- 40h
Andréa Bulloza Trigo Especializagdo 40h Coord. de Gestdo de
Passos Pessoas
André Oldoni Doutorado Dedicagdo Exclusiva Professor
- 40h
Anténio Cesar dos Santos Doutorado Dedicagao Exclusiva Professor
Esperanca -40h
Artur Freitas Arocha Especializagdo 40h Comissao Prépria de
Avaliagdo
Bianca da Silva Marques Ensino Médio 40h Coord. de Relagdes
Empresariais
Carla Regina André Silva Doutorado 40h NAPNE
Carlos Eduardo Especializacdo 40h Diregdo de Ensino
Nascimento Pinheiro
Caroline da Silva Anga Mestrado 40h Coordenagdo Pedagdgica
Cleber Schroeder Fonseca Mestrado Dedicagdo Exclusiva Professor
- 40h
Cleiton Pons Ferreira Doutorado Dedicagao Exclusiva Professor
- 40h
Crisiane de Freitas Soares Mestrado Regime parcial - 20h Professora
Débora de Oliveira Bastos Mestrado Dedicagdo Exclusiva Professora
- 40h
Denise de Souza Martins Doutorado Dedicagdo Exclusiva Professora
- 40h
Derlain Monteiro de Especializagdo 40h Diretor de

Desenvolvimento
Institucional




Douglas de Castro Doutorado Dedicagdo Exclusiva Professor
Brombilla - 40h
Déris Fraga Vargas Graduagdo 40h Biblioteca
Eduardo da Rosa Vieira Mestrado Dedicagao Exclusiva Professor
- 40h
Eva Regina Amaral Especializagdo 40h Biblioteca
Fabiano Jorge Macedo Mestrado Dedicagdo Exclusiva Professor
- 40h
Fabio Luiz da Costa Carrir Graduacdo 40h Coord. de Tecnologia da
Informacgdo
Fabio Rios kwecko Especializacdo 40h Registro Académico
Flavio Galdino Xavier Doutorado Dedicagdo Exclusiva Professor
- 40h
Franciele Soter Dutra Técnica 40h Coord. de Gestdo de
Pessoas
Francisco José Von Ameln Mestrado 40h Coord. de Infraestrutura
Luzzardi
Geison Mendes de Freitas Mestrado Dedicacao Exclusiva Professor
de Oliveira - 40h
Gustavo de Castro Feijé Graduacgao 40h Coord. De Tecnologia da
Informacgdo
Gustavo Simdes Teixeira Doutorado Dedicagdo Exclusiva Professor
- 40h
lonara Cristina Albani Doutorado 40h Assisténcia Estudantil
Ivoni Carlos Acunha Junior Doutorado Dedicagao Exclusiva Professor
- 40h
Javier Garcia Lépez Doutorado Dedicagdo Exclusiva Professor
- 40h
Josiane Cristina Dias Doutorado Dedicagdo Exclusiva Professora
- 40h
Jucgara Nunes da Silva Graduagao 40h Comissao de
Heteroidentificagdo
Klunger Arthur Ester Beck Mestrado Dedicagao Exclusiva Professor
- 40h
Leandro Pinheiro Vieira Especializacdo 40h Diregdo Geral-Auditoria
Leonardo Bandeira Soares Doutorado Dedicagdo Exclusiva Professor
- 40h
Leonardo Gongalves da Mestrado Substituto - 40h Professor




Silva

Livia Ayter Santos Especializacdo 40h Coord. de Gestdo de
Pessoas
Loraine Lopes da Silva Especializacado 40h Dire¢do de
Desenvolvimento
Institucional
Luis Henrique Gularte Doutorado Dedicagdo Exclusiva Professor
Ferreira -40h
Luiz Eduardo Nobre dos Especializagao 40h Coordenacgao de

Santos Assisténcia Estudantil
Marcelo Moraes Galarca Doutorado Dedicagdo Exclusiva Professor
- 40h
Marco Aurélio dos Santos Doutorado Dedicagdo Exclusiva Professor
Rahn -40h
Nubia Rosa Baquini da Mestrado 40h Direcdo de Ensino
Silva Martinelli
Patrick Pereira Mattos Especializacdo 40h Coord. de Tecnologia da
Informagdo
Paulo Roberto Garcia Graduacgao 40h Coord. de Materiais e
Dickel Equipamentos
Priscila Azevedo da Silveira Doutorado Dedicagdo Exclusiva Professora
- 40h
Priscila de Pinho Valente Graduagao 40h Direcao de Pesquisa e
Inovagao
Ricardo Freitas Vergara Mestrado Dedicagdo Exclusiva Professor
- 40h
Roberto Russel Fossati Graduagao 40h Departamento de
Execugdo
Orgamentaria e Financeira
Rodrigo Costa Fredo Graduagao 40h Coord. de Tecnologia da
Informacgdo
Rodrigo Jorge Macedo Doutorado Dedicagao Exclusiva Professor
- 40h
Sabrina Hax Duro Rosa Doutorado Dedicagao Exclusiva NEABI
- 40h
Serguei Nogueira da Silva Mestrado Dedicagdo Exclusiva Professor
- 40h
Taisson Ibeiro Furtado Graduagao 40h Coord. de Administragdo
Escolar
Thiago dos Santos da Graduagao 40h Dire¢do de Extensao




Fonseca

Walter Fernando Souza Especializacdo 40h Diregao de Administragao
Ferreira
Zaionara Goreti Rodrigues Especializacado 40h Direcdo Geral - Chefe de

de Lima

Gabinete




9. INFRAESTRUTURA

A infraestrutura escolar no seu sentido amplo pode ser compreendida como as
instalacdes , equipamentos e servicos necessarios para garantir o funcionamento da escola
auxiliar nos processos de ensino e aprendizado dos estudantes”. Assim inclui o edificio
escolar, as instalacdes, os equipamentos e o0s servicos necessarios para garantir o
funcionamento da escola e impulsionar a aprendizagem do estudante e, portanto, tem

correlacdo e influéncia na aprendizagem (GARCIA, 2014).

A infraestrutura do Campus Rio Grande do IFRS disponibilizada para o Engenharia
Mecanica - Bacharelado é bastante completa, uma vez que os laboratdrios abrangem
diversas dreas de conhecimento, permitindo uma ampla abordagem tedrico-pratica

necessaria para a formacdo do(a) Bacharel(a) em Engenharia Mecanica.

Assim, propoOe-se a utilizacdo dos laboratdrios ja disponiveis no Campus, em
conjunto com os cursos de graduacdo e técnicos ja existentes, além de laboratdrios
especificos da area de engenharia mecanica, de forma que é prevista a seguinte

infraestrutura fisica:

Instalagao Quantidade
Sala de Permanéncia 12
Banheiro e Vestiario 04
Sala de Audiovisual 01
Salas de Aula 12
Biblioteca 01
Ferramentaria 01
Almoxarifado 01
Sala dos compressores 01
Laboratério de Usinagem 01
Laboratério de Soldagem 01
Laboratdrio de Ajustagem 01
Laboratério de Tratamentos Térmicos 01
Laboratério de Metrologia 01




Laboratdrio de Ensaios Mecanicos 01

Laboratorio de Metalografia, Caracterizagao de Materiais e 01
Microscopia

Laboratério de Usinagem CNC 01

Laboratdrio de Informatica Aplicada 01

Laboratdrio de Eletroeletrénica 01

Laboratério de Automacgao 01

Laboratdrio de Caldeiraria 01

Laboratério de Manutengdo 01

Laboratdrio de Instrumentagdo Industrial 01

Laboratério de Ensaios Calorimétricos 01

Laboratério de Refrigeracdo Doméstica, Comercial e Industrial 02

Laboratdrio de Andlises preditivas 01

Laboratoério de Termofluidodinamica e simulagdo computacional 01

Laboratério de Maquinas Térmicas 01

Laboratdrio de Ar condicionado 01

O Campus também dispde de diversos laboratérios de informatica, sendo estes
ambientes amplos constando com quadros brancos, rede de internet, bancadas e
computadores com diversos softwares instalados. Além disso, o estudante tem acesso a dois
computadores com Internet e ambiente de estudos na biblioteca.

Sao disponibilizados ainda, aos estudantes e professores, pontos de acesso a internet
e internet wireless para aqueles que possuem notebooks e demais dispositivos moveis
possam acessar a internet e desenvolver as atividades didaticas da aula através de seus
equipamentos. O Campus também conta com servicos de tecnologias de informacdo e
comunicacdo, que sdo disponibilizados aos estudantes e professores, como: o sistema da
biblioteca, o sistema académico e o MOODLE.

No sistema académico sdo informatizadas as atividades académicas do curso tais
como: realizacdo da matricula, disponibilizacdo de notas, acesso a documentacdo, histérico
escolar, inscricdo em eventos, entre outros.

A plataforma de ensino MOODLE é utilizada para os professores se comunicarem
com os estudantes, bem como enviar, receber e avaliar trabalhos.

Os livros da bibliografia basica e complementar sdao disponibilizados na biblioteca do



Campus Rio Grande. Os mesmos estdo tombados junto ao patrimbénio do Campus e
registrados no sistema ARGO. Através do ARGO os estudantes tém acesso via internet a
diversos servicos da biblioteca tais como consulta a livros disponiveis, histéorico de
empréstimo, reservas, etc. Na biblioteca também sdo disponibilizados alguns computadores
com acesso a internet para os estudantes.

Através dos computadores do IFRS os estudantes tém acesso ao portal de periddicos
da Capes. Através deste portal os estudantes podem acessar os principais periddicos da
area. Além disso, alguns periddicos estdo disponiveis na forma impressa na Biblioteca do
IFRS.

Além das instala¢Oes especificas para o curso, o Campus Rio Grande possui drea de
uso comum, tais como o Ginasio de Esporte Prof. Mdrio Alquati, o miniauditdrio, o centro de
convivéncia dos estudantes, o Anfiteatro Earle Barros, biblioteca, entre outros.

A infraestrutura no Campus para assegurar a inclusao conta com o servico de
diferentes nucleos, entre eles: NAPNE, NEPEGS e NEABI, entre outros.

O NAPNE é um setor propositivo e consultivo que media a educac¢do inclusiva na
Instituicdo no que tange as necessidades educacionais especificas dos estudantes. Este setor
tem por finalidades, incentivar, mediar e facilitar os processos de inclusdo educacional e
profissionalizante de pessoas com necessidades educacionais especificas na instituicdo,
contemplar e implementar as Politicas Nacionais de Educag¢do Inclusiva, garantir a pratica
democrdtica e a inclusdo como diretriz do Campus; buscar a quebra de barreiras
arquitetonicas, educacionais, comunicacionais, metodoldgicas e atitudinais entre outras.
Consta com espaco fisico proprio composto por duas salas, equipamentos pedagdgicos e de
tecnologias assistivas, acervo bibliografico sobre educacgao inclusiva, profissionais habilitados
e capacitados para assessorar, apoiar e atender os gestores, os docentes, os estudantes
inclusos e suas familias. Para que a inclusdo deste publico seja mais efetiva se articula com
os demais setores e nucleos do Campus desde o momento da sele¢do e ingresso, visando a
permanéncia e o éxito, assegurando-lhes o bem estar, o respeito a diversidade e a garantia

de seus direitos.

O Campus possui duas vaga de embarque e desembarque para pessoas com
deficiéncia e ou mobilidade reduzida, elevadores para acessar andares superiores, rampas,
passarelas cobertas, calcadas e com piso tatil, mesas adaptadas a cadeiras de rodas, espaco

para cadeirantes no anfiteatro, cadeira de rodas para deslocamentos internos, sdo realizadas



as adaptacgdes fisicas quando necessdrias em laboratérios, oficinas, bancadas, salas de aulas
etc conforme a necessidade do estudante, ndo usa sinal sonoro para indicar inicio e fim de
aulas, tem pontos de acesso a rede elétrica em todas as salas para os estudantes que
precisam estar com tecnologias assistivas e que dependem de energia, tem internet via wi -fi
para os estudantes favorecendo a comunicacdo por meios digitais, todas as salas possuem

equipamentos de audiovisual.



10. CASOS OMISSOS

Os casos omissos, que ndo se apresentem explicitos no regulamento do Campus Rio
Grande, serdo resolvidos pelo Colegiado e pelo Nucleo Docente Estruturante, em reunido

ordindria ou extraordindria, pela Direcdo de Ensino e pelo Conselho de Campus.
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ANEXOS

Anexo 1 - Regulamento dos Laboratorios;

TITULO |
DAS NORMAS

CAPITULO |
Dos Objetivos

Art. 12 O presente regulamento estabelece normas para utilizacdo dos Laboratdrios do
Curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado, visando um melhor aproveitamento destes
pelos usuarios.

Art. 22 Os laboratdrios destinam-se ao desenvolvimento de atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

CAP{TULO Il

Dos Usudrios

Art 32 O acesso aos Laboratodrios e sua consequente utilizagao sera permitida para:
I. estudantes regularmente matriculados;
Il. Professores da Instituicdo;
Ill. Servidores, estagidrios e bolsistas da Instituicdo;

IV. Outros, de interesse da instituicao.



§12 Em momentos de grande procura é necessario fazer a reserva antecipada para ter
acesso aos Laboratdrios, podendo ser limitado, também, o tempo maximo de utilizacdo
de cada usudrio.

§ 22 Os professores devem fazer a reserva de uso junto a Diregao de Ensino.

Art. 42 Usuarios ndo vinculados a Instituicdo, assim como usudrios nao autorizados, ou ndo
convidados, ndo poderdo ter acesso aos laboratérios.

TITULO 1l
DOS LABORATORIOS E SUA UTILIZACAO

CAPITULO |
Disposicées Gerais

Art 52 Somente o técnico de laboratdrio responsavel, professores e os funcionarios
credenciados de empresas externas poderdo substituir os equipamentos instalados nos
laboratoérios.

Art. 62 Os funcionarios do setor possuem plena autoridade no que se refere a utilizacao
dos laboratérios, podendo pedir a retirada do usudrio quando este ndo cumprir os
termos do presente regulamento.

CAPITULO Il

Da Utilizagdo dos Laboratdrios

Art 72 Os laboratdrios disponiveis para realizacdo de atividades de ensino, pesquisa e
extensao, sdo utilizados por usuarios devidamente autorizados e somente para este fim.

812 Em caso de necessidade, poderao ser realizados remanejamentos dos estudantes
para outro laboratdrio.

§22 Em caso de necessidade, os funciondrios dos laboratérios poderdo deslocar usuarios
para outro equipamento.



TITULO 1l
DOS PROCEDIMENTOS DE UTILIZACAO

CAPITULO |
Disposicbes Gerais

Art. 82 Para utilizar os equipamentos dos laboratdrios, o usuario deve identificar-se junto
a portaria do pavilhdo para que seja disponibilizada a chave de acesso.

Art. 92 Os produtos dos trabalhos realizados sdo de inteira responsabilidade do
estudante. A instituicdo ndo se responsabiliza por eventuais perdas ou danos.

Art. 102 Os funciondrios do setor tém livre acesso aos equipamentos e laboratorios,
podendo inclusive descartar objetos, sem aviso prévio, por razbes de manutencdo ou se
forem identificados como de interesse alheio ao ensino, pesquisa e extensao.

CAPITULO Il

Da Seguranga e Cuidados com os Equipamentos

Art. 112 Os equipamentos devem ser utilizados com cuidado e zelo.

Art. 122 O técnico de laboratério ou responsavel pelo laboratdrio devera ser informado no
caso de algum equipamento apresentar problema de funcionamento, e podera ser chamado
caso usuario necessite de alguma orientacao relativa a sua utilizacado.

Art. 132 O usuario deve informar o técnico de laboratério ou responsavel para qualquer
ocorréncia incomum nas rotinas de utilizacdo e desempenho dos equipamentos.

Art. 142 O usuario deve identificar os locais onde se encontram extintores de incéndio
para uso em caso de necessidade.

Art. 152 O usuario deve utilizar o EPI recomendado para cada atividade e equipamento
especifico.

Art. 162 Em cada laboratoério deve constar o Planos de Gerenciamento Riscos e Incéndio.

Art. 172 Em cada laboratoério deve constar o Plano de Gerenciamento de Residuos.



CAPITULO Il
Das Normas

Art. 182 As reservas de laboratério, previamente agendadas, devem ser respeitadas.

Art. 199. Ao usuario é proibido:

l. Utilizar aparelhos sonoros.

II.  Entrar com alimentos ou alimentar-se no recinto.

. Fumar.

IV.  Perturbar a ordem e o bom andamento das aulas e o uso geral.

V.  Violar aintegridade dos equipamentos.

VI.  Alterar a disposicao fisica dos equipamentos.

VII. Alterar as configuragdes e regulagens dos instrumentos e equipamentos, exceto
ao fazer parte de alguma atividade.

VIII. Utilizar o laboratdrio para atividades alheias ao ensino, pesquisa e extensao.

Art. 202 As determinacdes dos professores, do técnico de laboratério e da dire¢do de
ensino devem ser estritamente seguidas.

CAPITULO IV

Das Penalidades

Art. 212 O manuseio indevido dos equipamentos existentes nos Laboratérios ou o
descumprimento de qualquer norma deste regulamento acarretard nas punicdes cabiveis
segundo a legislagao vigente.

8§12 Compete aos funciondrios do setor ou ao professor comunicar o descumprimento de
gualquer norma deste regulamento, imediatamente, ao Coordenador de Curso, para que
este aplique pena cabivel ao usuario.



§22 Compete a Direcdo de Ensino aplicar pena de adverténcia escrita ao usudrio que
reincidir no disposto do caput deste artigo.

§32 Compete ao Diretor da Instituicdo aplicar pena de suspensao de utilizagdo dos servigos
dos Laboratérios, por periodo determinado, ao usuario que reincidir duas vezes no disposto
no § 1o deste artigo.

Art. 222 A aplicacdo das penalidades previstas no artigo anterior nao exclui, quando

couber, a indenizacdo de danos.

Art. 239, Serd assegurado ao usuario amplo direito de defesa na aplicacdo de pena
componente curricularr.

Art. 242, Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Geral, ouvidas as partes
interessadas.



Anexo 2 - Regulamento das Atividades Curriculares Complementares;

I - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este regulamento, sendo parte da normatizag@o do curriculo pleno de graduagao,
dispde sobre o regime de atividades curriculares complementares (ACC) préprias do Curso
de Engenharia Mecanica - Bacharelado do Campus Rio Grande do IFRS.

Art. 2° As atividades curriculares complementares devem atender aos objetivos do ensino
e/ou da extensao e/ou da pesquisa.

Art. 3° As atividades complementares previstas e quantificadas na estrutura curricular serao
cumpridas nas formas e condi¢des descritas neste regulamento, abrangendo as seguintes
modalidades: extensdo, eventos, pesquisa e iniciacdo cientifica, ensino € monitoria, gestdo e
representacao estudantil, laboratorios de informatica ou de idiomas, ensino a distancia e
outras estabelecidas e aprovadas pelo Colegiado de Curso.

Art. 4° A escolha e a validacdo das atividades complementares devem objetivar a
flexibilizacao do curriculo pleno e a contextualizacao do ensino e aprendizagem, propiciando
ao estudante a ampliagdo epistemoldgica, a diversificagdo temadtica e o aprofundamento
interdisciplinar como parte do processo de individualizagao da sua formagao académica.

I - DA GESTAO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 5° A Coordenacdo da Engenharia Mecanica - Bacharelado ¢ o responsavel pela
divulgacdo e administragdo das atividades complementares e pela observancia das normas
regimentais e regulamentares aplicaveis, cabendo-lhe especificamente supervisionar a oferta
geral dessas atividades, gerenciar e registrar as informagdes sobre a participagao efetiva e
avaliacdo dos discentes, para os efeitos curriculares.

Paragrafo Unico: quando julgar necessario, a Coordenagdo podera buscar auxilio junto ao
Colegiado de Curso para deliberar questdes referentes as Atividades Complementares.

Art. 6° As Atividades Complementares poderao ser desenvolvidas na préopria Institui¢ao de
Ensino que o estudante estiver matriculado, desde que sejam promovidas pelos
Departamentos de Ensino, Pesquisa, Extensdao, Coordenacao de Curso, ou por empresas,
instituigdes publicas ou privadas, que propiciem a complementagdo da formagdo do
estudante.

Art. 7° No Curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado, sdo exigidas 50 horas de atividades
complementares durante os dez periodos que compdem o curso. Ao somar as 50 horas o
estudante podera contabilizar 6 créditos no curso, na carga horaria destinada as atividades
complementares.

Paragrafo Unico: para cumprimento destas horas sio aceitas tanto atividades realizadas
dentro da Instituicdo quanto outras externas, caracterizadas como académico-cientificas,
como, por exemplo, visitas técnicas, palestras e participagdo em congressos €/ou seminarios,
desde que devidamente comprovadas. As Atividades Complementares serdo aceitas somente



quando realizadas a partir da data de ingresso do académico no curso e desde que este esteja
regularmente matriculado, podendo ser encaminhadas para validagdo a partir da
integralizacdo do quinto semestre do curso.

Art. 8° Serd respeitada a autonomia do(a) estudante na condu¢do de sua formagao, avaliando
criteriosamente os documentos de modo a validar somente os que atendam aos critérios
explicitados nestas orientagdes, aos objetivos do curso e ao perfil de egresso do curso.

Art. 9° Para as Atividades Complementares serem reconhecidas, estas deverao ser validadas
pela coordenacdo do curso. Esta validacdo deve ser requerida pelo académico junto a
Secretaria do IFRS, acompanhada da copia dos certificados de participagdo, devidamente
identificados e com a programacgao/carga horaria do evento. Cada documento apresentado s
poderd ser contabilizado apenas 1 (uma) vez. Serdo aceitos os documentos em via digital, no
qual o teor e integridade serdo de responsabilidade do interessado, podendo seus originais
serem requeridos para conferéncia.

Art. 10° A Secretaria da Institui¢do devera encaminhar o requerimento, com 0s respectivos
certificados, a Coordenagdo do curso para analise. Apos esta analise, o coordenador decidira
pela validag¢@o ou ndo do requerimento, informando a secretaria. Caso o estudante discorde da
avaliacdo realizada, podera recorrer ao Colegiado do Curso.

Paragrafo Unico: em caso de aceitacdo da documentagdo, a secretaria devera fazer o registro
no historico do estudante, dar ciéncia ao mesmo sobre a decisdo e arquivar os documentos
comprobatorios.

Art. 11° O coordenador do curso, em conjunto com seus professores, devera divulgar e
orientar atividades que considerem relevantes para o cumprimento dessas horas bem como
sugerir atividades complementares relacionadas a area de abrangéncia do curso, analisar e
validar as atividades semestrais juntamente com os documentos comprobatdrios.

Art. 12° Cabe aos(as) académicos(as) do curso:
I.  Informar-se sobre as atividades oferecidas dentro ou fora da Institui¢ao;
II.  Inscrever-se nos programas e participar efetivamente destes;
III.  Providenciar e controlar a documentagdo que comprove a sua participacao;
IV.  Encaminhar requerimento de solicitacdo de validagdo das Atividades
Complementares,
V. Anexar documentos comprobatdrios junto a secretaria da Instituigao;
VI.  Apresentar ao coordenador do curso a documentagao comprobatoria das atividades
realizadas, através de requerimento junto a secretaria da Instituigao;
VII.  Cumprir efetivamente a carga hordria de atividades complementares estipulada no
Projeto Pedagogico do Curso- PPC.

III - DA VALIDACAO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 13° O conjunto das atividades complementares serd desenvolvido para que se atinja 50
(cinquenta) horas, sendo necessario este quantitativo de horas como requisito parcial para
integralizacdo do curso.



Art. 14° As Atividades Complementares aceitas para integralizagdo curricular, bem como o
numero maximo de horas aceitas para cada atividade, sdo previstas em tabela a seguir.

Tabela de validacdo de Atividades Curriculares Complementares do curso de
Engenharia Mecanica - Bacharelado
Pontuagdo por
atividade /
Atividades Complementares Maximo por
atividade
Visita técnica 5/10
Participacdo e organizacdo de eventos 10/20
Participacdo em entidades de representacdo estudantil (por semestre) 5/5
Monitorias ou Participagdo em projetos de ensino, pesquisa e extensao 15/30
(por semestre)
Publicacdo de resumos em anais de eventos cientificos 10/20
Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos 10/20
Publicagdo de artigos em periodicos; capitulo de livros. 30/30
Participagdo em seminarios, simpdsios, convengoes, conferéncias, 15/30
palestras, congressos, jornadas, féruns, debates, workshops
Participacdo em cursos (oficinas, treinamentos, capacitagoes) 15/30
Ministrar cursos 15/30
Estagio extra curricular com carga hordria minima de 50h 30/30
Atividade profissional na area 30/30




Componente curricular cursado que ndo apresente equivaléncia dentro
do curso 10/10

Paragrafo Unico: outras atividades poderéo ser validadas e pontuadas, conforme solicitagdo
do estudante e deliberacao do Colegiado do Curso.

IV - DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 15° Completado o minimo de horas de atividades complementares para seu curso, o
estudante devera realizar protocolo junto a Secretaria Académica do Campus, até 90
(noventa) dias antes da conclusdo do seu ultimo periodo de curso, garantindo o cumprimento
da carga horaria e tempo habil de tramita¢do do processo antes da conclusdo do curso.

Ar. 16° Os estudantes dos cursos de Engenharia Mecanica - Bacharelado do IFRS Campus
Rio Grande devem comprovar as horas de Atividades Complementares através de copias dos
certificados emitidos pelas instituigdes que promoveram os eventos.

Art. 17° E vedado o computo concomitante ou sucessivo, como atividade complementar, de
cargas horarias ou conteudos trabalhos em componente curriculares obrigatérias da matriz do
curso, atividades ou praticas proprias dos componente curriculares do curriculo pleno, ou
ainda atividades destinadas a elaboracdo e defesa do projeto final de curso, ou desenvolvidas
durante os estagio obrigatdrio.

V — DISPOSICOES GERAIS

Art. 18° Os casos omissos serdo encaminhados ao Colegiado da Engenharia Mecanica -
Bacharelado para avaliagao e deliberacao.

Rio Grande, 23 de junho de 2024.



Anexo 3 - Regulamento do Projeto Final de Curso;

CAPITULO |
DO OBJETIVO

Art. 12 O objetivo desta normatizacdo é fornecer as instrugdes necessarias para orientacdo e
execucao do Projeto Final de Curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado do IFRS — Campus
Rio Grande.

CAPITULO Il
DA CARGA HORARIA

Art. 22 O componente curricular Projeto Final de Curso serd estruturado com 05 periodos
semanais, totalizando 83 horas relégio, sendo destas 33h em sala de aula e 50 horas de
orientacdo, em que cada discente devera realizar seu trabalho individual sob o
acompanhamento e a orientacdo permanente de no minimo, um professor orientador.

CAPITULO Il
DO PROJETO FINAL DE CURSO

Art. 32 O Projeto Final de Curso é componente curricular obrigatdrio e o discente estara apto
a matricular-se quando tiver cursado e obtido éxito nos componente curriculares
pré-requisitos de Refrigeracdo Industrial 1l, Vibragdes Mecanicas, Metodologia Cientifica e
Tecnoldgica, Gestao da Qualidade, Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS e Extensao ll.

Art. 42 O Projeto Final de Curso consiste na organizacao e elaboracao de um trabalho final
de curso, abordando temas das dreas de estudo relacionados ao Plano Politico Pedagdgico
(PPC).

§12 Nestas condi¢cdes, o estudante deverd demonstrar os conhecimentos e habilidades
adquiridos em um trabalho de, no minimo, boa qualidade técnica e cientifica.

§22 A conclusdo e aprovacdo no componente curriculares de Projeto Final é requisito
obrigatério para a diplomacdo do(a) estudante como Bacharel(a) em Engenharia Mecanica.

CAPITULO IV
DA FORMATACAO

Art. 52 Os Projetos de final de curso poderdo ser apresentados na forma de monografia, de
artigo submetido e aprovado para publicacdo cientifica, capitulo de livro publicado, desde
que identificado com ISBN, desenvolvimento de um produto no ambito da inovagao
tecnoldgica, relatério técnico ou relatdério de estdgio, desde que estas ultimas tenham
gerado uma producdo académica ou tecnoldgica, de relevancia para a comunidade
académica ou industrial.



§12 Para aqueles discentes que optarem pelo formato de publicagdo cientifica, deve ser
apresentado comprovante de submissdao do trabalho a uma revista de no minimo QUALIS
CAPES B1, da area de Engenharia Mecanica.

§29 Os projetos apresentados no formato de trabalho académico deverdao obedecer as
normas de formatacao vigentes e suas referéncias normativas, padronizados no IFRS pelo
Manual para Elaborac¢do de Trabalhos Académicos, do Repositdrio Institucional, utilizando o
editor de textos e o template padronizado, respectivamente disponiveis no site do curso.

§32 Independentemente do formato utilizado para a elaborac¢do do projeto final, o discente
devera realizar a defesa do trabalho perante banca avaliadora, sendo a nota obtida atribuida
ao componente de Projeto Final.

CAPITULO V
DO ORIENTADOR

Art. 62 Consideram-se habilitados para a funcdo de professor orientador, todos os docentes
do quadro efetivo permanente lotados no IFRS — Campus Rio Grande, atuantes no curso de
Engenharia Mecéanica - Bacharelado, independentemente da natureza do seu regime de
trabalho.

Art. 79 Caberd ao Coordenador de Curso, no ambito de sua competéncia, informar a
Diretoria de Ensino - DEN, a cada semestre, os professores orientadores, que atuardao no
componente curricular Projeto Final, de acordo com os termos de aceite (Anexo 3.1),
devidamente preenchidos e encaminhados ao mesmo.

§12 O Projeto Final podera contar com coorientador, indicado pelo orientador, com ciéncia
do discente orientando.

Art. 82 O mecanismo de planejamento, acompanhamento e avaliagdo do Projeto Final de
Curso é composto pelos seguintes itens:

I. Elabora¢do de um plano de atividades, aprovado pelo professor orientador;

Il. Reunides periddicas do estudante com o professor orientador, realizado o devido registro;
[Il. Elabora¢do monografica ou desenvolvimento de produto pelo estudante;

IV. Avaliacdo e defesa publica do trabalho perante uma banca examinadora.

Art. 92 S3o atribuicdes do professor orientador:

I. Dar conhecimento das presentes Normas no inicio do periodo letivo ao discente
orientando;

II. Preencher declaracdo de professor orientador, escolhido pelo discente, aceitando
supervisionar o mesmo na realizacao do Projeto, conforme modelo Anexo 3.1;

lll. Elaborar com o discente, cronograma das atividades previstas para o semestre letivo;

IV. Orientar e assistir ao discente em todas as etapas planejadas para desenvolvimento do
trabalho, por meio de reuniGes periddicas presenciais e virtuais, como também por
correspondéncia eletrénica, ou outros meios que considerar pertinentes;



V. Avaliar o andamento das atividades cronologicamente planejadas, realizadas pelo
discente, sob sua orientacdo, ao final do semestre letivo, indicando se 0 mesmo estd apto ou
nao para concluir seu Projeto Final de Curso e:

a) Considerando o discente apto, constituir a Banca Examinadora e definir a data
e horario para apresentacao do Projeto Final de Curso, obedecendo o calendario letivo;

b) Caso contrario, reconduzir o estudante a nova matricula no componente
Projeto Final no semestre subsequente para conclusado dos trabalhos.

CAPITULO VI
DO ORIENTADO

Art. 102 Cabe Unica e exclusivamente ao discente a escolha de seu professor orientador.

Art. 112 O discente devera dispor de momentos para orientacao e de tempo destinado a
elaboracdo da producdo académica correspondente, em conformidade com o cronograma
de atividades elaborado e considerando a carga hordria de 50h para a elaborac¢do do Projeto
Final de curso.

Art. 129 Caso solicitado pelo orientador, o discente deverd estar apto a fornecer resultados
e/ou relatdrios parciais de suas atividades, durante o desenvolvimento do trabalho.

Art. 132 O discente devera providenciar 2 (duas) semanas antes da data agendada para
defesa, uma copia impressa ou digital de seu Projeto Final, a critério de cada um dos
avaliadores da Banca Examinadora.

Art. 142 O discente aprovado estard obrigado a entregar ao professor orientador, antes do
prazo final de insercdo da nota no sistema, uma versdo digital definitiva do Projeto Final,
com as corregdes exigidas pela banca avaliadora.

§12 Para a publicacdo da versdo final do trabalho junto a biblioteca, o discente devera
preencher e assinar o termo de autorizagao.

§22 A integralizacdo do componente curricular de Projeto Final esta condicionada a entrega
da versao final do Projeto apresentado com as correcdes sugeridas pela banca.

Caso o prazo estabelecido para entrega da versdo definitiva ndo seja respeitado pelo
discente, o mesmo estard considerado reprovado até que seja entregue a versao definitiva,
guando o orientador podera encaminhar pedido de retificacdo de nota, e atribuir ao
estudante a nota dada pela banca examinadora.

CAPITULO VII
DA AVALIACAO

Art. 1592 A avaliacdo do discente se dard em funcdo da apresentacdo publica, oral e
expositiva, em consonancia com a versdo impressa do trabalho.



§12 Os meios materiais/eletrénicos e espaco fisico para a defesa, deverdo ser previamente
providenciados pelo estudante e orientador, em tempo habil, junto a Coordenacgado de Curso.

Art. 162 A defesa do Projeto Final de Curso sera avaliada segundo os critérios estabelecidos
na Ficha de Avaliacdo Final de Trabalho Académico (Anexo 3.2), a ser preenchida por cada
um dos membros da Banca Examinadora.

Art. 172 A duracao da apresentacao da defesa do trabalho devera ser de 40 minutos.

§12 Apéds a defesa, a Banca Examinadora manifestara suas opinides e questionamentos
acerca do trabalho apresentado, durante mais 20 minutos, considerando 10 minutos para
cada avaliador.

§22 A critério da Banca Examinadora, o tempo de apresentacdo podera ser expandido até
um maximo de 50 minutos.

Art. 182 Serd considerado aprovado no componente curricular de Projeto Final de Curso, o
discente que obtiver conceito final igual ou superior a 7,0, totalizando a média do somatodrio
das planilhas dos avaliadores (Anexo 3.2).

Art. 192 O ndo comparecimento do discente a sessdo publica de apresentacdo do trabalho a
ser apreciado pela Banca Examinadora, salvo por motivo de forca maior, sob juizo da
mesma, implicard na sua reprovacao.

Art. 209 Sendo propostas alteracdes pela Banca Examinadora, caberd ao orientador acatar as
sugestdes e, em caso positivo, o estudante terd um prazo de 07 (sete) dias para efetuar as
modificacOes necessdrias e entregar a versao final corrigida.

CAPITULO VIII
DA BANCA EXAMINADORA

Art. 212 A Banca Examinadora sera presidida pelo professor orientador e constituida por no
minimo mais dois membros, preferencialmente docentes do préprio curso ou do Campus.

§12 Contudo podera ser convidado para a composi¢ao da Banca, um profissional externo, de
reconhecida experiéncia profissional ou formacdo académica na drea de desenvolvimento
do objeto de estudo.

Art. 222 Para o convite de participacdo da Banca Examinadora, devera ser respeitada uma
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias de antecedéncia da data de defesa.

§12 O convite se dard de maneira formal e individual, por meio de e-mail institucional,
devendo ser encaminhada em anexo, uma cépia digital do trabalho finalizado.

CAPITULO IX



DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 232 Caso o estudante ndo alcance a nota minima inicial de aprovagao no Projeto Final de
Curso, devera ser reorientado com a finalidade de realizar as adequagdes/corregdes
necessarias e submeter novamente o trabalho a aprovacdo da banca examinadora, com
nova defesa publica, com nota minima de aprovacdo conforme estabelecido pela
Organizacdo Didatica vigente.

Art. 242 Comprovada a existéncia, no trabalho, de fraude ou pldgio por parte do discente, o
mesmo sera sumariamente reprovado por infracdo a ética académica.

Art. 252 Os casos omissos na presente regulamentacdo, serdo decididos pelo Colegiado do

Curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado do IFRS — Campus Rio Grande, respeitando a
Organizacao Didatica.

Anexo 3.1 Termo de Aceite para Orientagao de Projeto Final de Curso

Eu, na condicdo de
professor(a) do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul,
lotada(a) no Departamento , declaro
aceitar o(a) discente , matricula
ne , como meu(minha) orientando(a), para supervisiona-lo(la) na

elaboracdo do seu Projeto Final de Curso.

Declaro ter conhecimento das atribuicGes e concernentes a atividade de orientacdo do
trabalho e Normas de funcionamento do referido componente curricular.

E-mail do Discente

E-mail do Professor(a) Orientador(a)

Rio Grande, de de

Professor(a) Orientador(a)



Anexo 3.2 Ficha de Avaliagdao de Projeto Final

FICHA DE AVALIAGAO DE PROJETO FINAL

estudante:

Titulo do Trabalho:

Orientador(a):

Avaliador(a) 1 (A1):

Avaliador(a) 2 (A2):

| Itens avaliados Orientador(a) Coorientador(a) Al A2
Trab. Escrito

Apresentacao

Nota (média)

Nota Final: A nota final serd calculada pela média aritmética das notas finais de cada
membro da banca

Resultado: [ ] Aprovado [ ] Aprovado condicionalmente [ ] Reprovado

Observagoes:

(Presidente e Orientador(a) Prof. Al

Prof. A2



ATA DE DEFESA PUBLICA DO PROJETO FINAL DE CURSO

Aos XX dias do més de XXXXX de 202X, as XX horas e XX minutos, em sessdo publica na sala
12XXX do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul -
Campus Rio Grande, na presenca da Banca Examinadora presidida pelo Professor XXXXXXXX,
na condicdo de orientador(a) e composta pelos examinadores: Prof. XXXXXXXX; Prof.
XXXXXXXX, o discente XXXXXXXX, apresentou o Projeto Final intitulado:
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,  como  requisito curricular indispensdavel para a
integralizacdo do Curso de Engenharia Mecanica - Bacharelado. Apds reunido em sessao
reservada, a Banca Examinadora deliberou pela do
referido trabalho, divulgando o resultado formalmente ao estudante e demais presentes. Na
gualidade de Presidente da Banca, lavrei a presente ata que serd assinada por mim, pelos
demais examinadores e pelo estudante.

XXXKXXXXXXXXXXX
Presidente e Orientador(a)

XXX XXX
Prof. Al

XOOOKXXXXXXXXX
Prof. A2

P9.00.09.09.00.00.00.09.09.0
Discente



FICHA DE AVALIAGAO INDIVIDUAL DA BANCA EXAMINADORA DE PROJETO FINAL DE
CURSO

AVALIACAO DO TRABALHO ACADEMICO

Introdugdo (até 20 pts)

Apresenta e contextualiza o tema; a justificativa apresenta a relevancia do trabalho para a
area de Engenharia; apresenta os objetivos (geral e especificos) que foram tragados para
desenvolver o Projeto Final de Curso; descreve os procedimentos metodoldgicos.

Referencial tedrico (até 25 pts)

Apresenta os elementos tedricos de base da area do conhecimento investigada, bem como
a definicdo dos termos, conceitos e estado da arte pertinentes ao referido campo do Projeto
Final de Curso.

Desenvolvimento e Discussdo (até 40 pts)

Descreve com detalhes suficientes a proposta desenvolvida, justifica as estratégias
escolhidas. Realiza avaliagdo e discussdo condizente com os objetivos tragcados na
introdugao do trabalho e resultados obtidos.

Conclusoes e Referencial Bibliografico (até 15 pts)

Apresenta sua sintese pessoal, de modo a expressar sua compreensdo sobre o assunto que
foi objeto desse Projeto Final de Curso, a sua contribui¢cdo pessoal para o tema, além de
relacionar trabalhos futuros. O texto apresenta a totalidade das fontes de informacdo
citadas. A digitagdo é apresentada dentro das normas estabelecidas pelo curso de
Engenharia Mecanica- Bacharelado.

Nota Final da Avaliagao do Trabalho Escrito:

AVALIAGCAO DA APRESENTACAO ORAL

Estruturagdo e ordenagdo do conteldo da apresentagdo (até 20 pts)

Clareza e fluéncia na exposicdo das ideias (até 33 pts)




Dominio acerca do tema desenvolvido (até 33 pts)

Observancia do tempo determinado — 25 a 35 min. (até 20 pts)

Nota Final da Apresentagao Oral:

Prof. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX



Anexo 4 - Regulamento do Estagio Curricular;

DO ESTAGIO OBRIGATORIO

Art. 1° - O Estagio Supervisionado Obrigatdrio da Engenharia Mecanica - Bacharelado reger-
se-a pelo disposto na Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, pela IN PROEX/PROEN/DGP
IFRS 001/2020, pela Organizacdo Didatica do |IFRS, conforme Resolu¢do n?@
1/2024-CONSUP-REI, de 23 de janeiro de 2024, pela Resolu¢do 2/2019 do MEC e por este
regulamento.

Art. 2° - O Estagio Supervisionado Obrigatdério tem por finalidades:

l. Possibilitar ao estudante o exercicio da pratica profissional, aliando a teoria a

pratica, como aspecto integrante de sua formacdo;
Il. Contribuir para o ingresso do estudante no mundo do trabalho;

[l Promover a integragao do IFRS com a sociedade e sua organicidade com o mundo

do trabalho.

DA FORMA DE REALIZACAO

Art. 3° - O estagio é viabilizado no setor responsavel pelos estagios nos campi do IFRS, por
agentes de integracao ou mediante busca do préprio estudante, com possibilidade de ser
realizado no pais ou no exterior.
Paragrafo unico. Compreende-se por instancia responsavel pelos estagios no IFRS:

I.  Ensino - estagios obrigatérios dos estudantes do IFRS;

Il.  Extensdo - estdgios ndo obrigatérios dos estudantes do IFRS e

[ll.  Gestdo de Pessoas - quando o IFRS atuar como concedente de estagio.

Art. 4° - O estdgio no pais deve ser realizado, preferencialmente, em
empresas/instituicdes concedentes conveniadas com o IFRS.

§12 Quando a empresa/instituicdo concedente for constituida por profissional liberal de
nivel superior, devidamente registrado em seu respectivo conselho de fiscalizacdo

profissional, ou produtores rurais, devidamente registrados através de Bloco de Produtor,



cabe apenas a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio.

§2° O Estagio poderd ser realizado no prdprio IFRS - Campus Rio Grande, desde que a
atividade desenvolvida assegure o alcance dos objetivos previstos no Artigo 2° deste
Regulamento.

Art. 5° - O estagio pode ser realizado no exterior, desde que atendida a legislacdo dos
paises envolvidos e as orientacbes emitidas pelo IFRS em InstrucGes Normativas
especificas sobre Mobilidade Internacional e para fins de convénios, acordos de
cooperacao e acordos de parceria.

§12 O estagio no exterior somente serda autorizado para empresas/instituicdes
concedentes conveniadas com o IFRS a partir de Acordo de Parceria ou outro documento
de igual valor juridico.

§2° O IFRS se exime dos custos relacionados a estagio no exterior, devendo o(a) estudante

providenciar todas as condicdes para a realizacdo do mesmo.

Art. 6° - O estagio é precedido da celebragdo do Termo de Compromisso (anexos |) e o
Plano de atividades de estagio (anexo Il) entre o académico e a empresa com a
interveniéncia do IFRS - Campus Rio Grande e sé poderd ser iniciado apds toda
documentacao ter sido assinada por todos os entes envolvidos.

Art. 7° - A entidade concedente de estagio poderd oferecer auxilio ao estagiario na forma
de bolsa ou qualquer outra modalidade de contraprestacdo de servico que venha a ser
acordada entre as partes, ndo gerando vinculo empregaticio do estagidrio com a
concedente.

Art. 8° - Os académicos que exercerem atividades correlatas ao seu curso na condicdo de
empregados devidamente registrados, autbnomos, empresarios ou de iniciacdo cientifica
ou extensdo, poderdao considerar tais atividades como Estagio Supervisionado Obrigatdrio
desde que atendam ao Projeto Pedagégico do Curso e com deferimento do
professor-orientador, juntamente com o Coordenador do Curso.

§12 Somente serdo consideradas para fins de aproveitamento, as atividades exercidas
durante os seis meses que antecedem a matricula do estdgio.

§22 O aproveitamento das atividades profissionais como Estdgio Supervisionado
Obrigatdrio ndao desobriga o académico de realizar e apresentar o Relatdrio de Conclusao
de Estagio, para fins de avaliacdo do componente curricular.

§ 3° A aceitacdo do exercicio de atividades profissionais, iniciacao cientifica, projetos de

ensino, pesquisa, extensao e indissociaveis, a que se refere o caput deste artigo, como



estagio dependerdo de decisdo do professor-orientador, juntamente com o Coordenador
do Curso.

§4° A decisdo deverd levar em consideracdo o tipo de atividade desenvolvida e a
relevancia de sua contribuicdo para complementar a formacdo profissional, desde que
previstas no projeto pedagdgico do curso.

§ 5° Ao requerer o aproveitamento de suas atividades profissionais como Estagio
Supervisionado Obrigatdrio, via anexo lll, o estudante devera apresentar os seguintes

documentos:

IV. Se empregado, copia da parte da Carteira de Trabalho em que fique configurado
seu vinculo empregaticio e descricdo, por parte de seu chefe imediato, das atividades
desenvolvidas;

V. Se autébnomo, comprovante de seu registro na Prefeitura Municipal, comprovante
de recolhimento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN -
correspondente ao més da entrada do requerimento, carné de contribuicao ao INSS e
descricdo das atividades que executa;

VI. Se empresdrio, copia do Contrato Social da empresa descrevendo sinteticamente
as atividades que executa;

VII. Se vinculado a atividades de ensino, pesquisa, extensdo, indissocidveis e iniciacdo
cientifica, copia de declaracdo assinada pelo orientador e relatério das atividades
desenvolvidas.

Art. 9° - O estdgio ndo acarreta vinculo empregaticio de qualquer natureza.

DA DURACAO DO ESTAGIO

Art. 10° - A duracdo minima do estagio é definida no Projeto Pedagdgico do Curso,
atendida a legislacao vigente.

Art. 11° - A carga horaria diaria de atividades do estagio é de, no minimo 4 (quatro) e no
maximo de 6 (seis) horas, segundo a legislacdo vigente.

Paragrafo Unico: nos periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais, podera
haver jornada de até 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 12° - A complementagdo do estagio na mesma empresa ou em outra, apds sua
interrupcdo, somente pode ocorrer apds aprovacdao do Planejamento de Estdgio e

assinatura de novo Termo de Compromisso.



Art. 13° - O estdgio ndo pode ser interrompido sem prévia comunicacdo do
Professor-orientador e do Coordenador do Curso.

Art. 14° - O tempo previsto para estagio passa a ser contabilizado a partir do inicio
efetivo, ou seja, apds todos os tramites com setor de estagio e assinatura do diretor geral.
Art. 15° - O académico que deixar de cumprir as atividades de estagio nas datas previstas
pelo Setor de Estagios perde o direito de conclusdo de seu estagio naquele semestre
letivo.

Art. 16° - O estagidrio podera ser desligado da empresa ou da instituicio antes do
encerramento do periodo previsto, nos seguintes casos:

a) A pedido do estagiario, com comunicag¢do a empresa e ao Setor de Estagios;

b) Por iniciativa da empresa, quando o estagiario deixar de cumprir alguma cldusula
do Termo de Compromisso ou situacao especifica amparada por lei.

Paragrafo Unico: em qualquer hipotese, compete ao(a) estudante em estagio obrigatério e
estagio ndo obrigatdrio, comunicar o término da prdatica de estdgio em até 3 (trés) dias
Uteis apds encerrada as atividades na empresa/instituicdo concedente, ao(a) professor(a)

orientador(a) ou articulador(a) de estagios e ao setor responsdavel pelo estagio do campus.

DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO ESTAGIO

Art. 17° - O acompanhamento das atividades de estagio sera realizado in loco, pelo
supervisor de estagio da concedente, e pelo professor orientador, embasado no relatério
final de responsabilidade do estagidrio, em didlogos com supervisor da concedente e em
visita ao local, quando possivel, no decorrer das atividades para cada estudante orientado.
Paragrafo Unico. O estudante deverda comprovar o registro de frequéncia as atividades

programadas, atestado pelo supervisor de estagio.

DAS ATRIBUICOES DO SETOR DE ESTAGIOS

Art. 18° - Compete ao Setor de Estagios do Campus:
a) orientar os estudantes sobre a formalizagdo e a documentacgao dos estagios;

b) fornecer ao(a) estagiario(a), ao(a) professor(a) orientador(a) e a parte



empresa/instituicdo concedente a orientacdo e a documentagdo necessdria a efetivacao
do estagio;

c) emitir e encaminhar a Coordenacdo de Registro Académico oficio semestral para
fins de inclusdo de carga horaria realizada em estagio no certificado/diploma de conclusio
de curso;

d) verificar se consta no termo de compromisso de estdgio o nimero da apdlice de

seguro contra acidentes pessoais dos estagios obrigatdrios e estagios ndo obrigatdrios;

e) divulgar as oportunidades de estagios;
f) celebrar convénios com as empresas concessoras de estagios;
e) orientar ao estudante sobre o seguro de acidentes pessoais em favor do estagiario

qguando a empresa ndo o fizer;
f) fornecer ao estagidrio informacgGes sobre os aspectos legais e administrativos a
respeito das atividades de estagio; e

g) manter um controle dos estagios do campus.

DAS ATRIBUICOES DA COORDENAGAO DE CURSO

Art. 19° - Compete a Coordenagao de Curso:

a) Indicar um(a) professor(a) orientador(a) da drea a ser desenvolvida no estagio como
responsdvel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do(a) estagiario(a);

b) acompanhar o cronograma de visitas dos(as) professores(as) orientadores(as) de
estdgio obrigatdrio e ndo obrigatdrio;

c) Supervisionar a orientacdo dos estagios obrigatdrios e ndo obrigatérios;

d) Informar aos estudantes, a cada periodo letivos, dos prazos de inicio e término do
estagio previsto no calendario académico; e

e) Trabalhar de forma articulada com a diretoria sistémica responsdvel pelos estagios

do campus, visando a melhoria dos fluxos dos processos de estagio.

DAS ATRIBUIGCOES DO PROFESSOR-ORIENTADOR

Art. 20° - Incumbe ao Professor-orientador:



a) Orientar o académico na elaboragdo do planejamento de estagio, inclusive o
Relatdrio de conclusdo de estdgio, e durante o transcurso do mesmo;

b) Proceder ao acompanhamento do estagio conforme disposto neste Regulamento;
c) Informar a empresa/instituicdo concedente de estagio o periodo de avalia¢des e
férias na instituicdo de ensino;

d) Orientar o(a) estudante para apresentacdo semestral e final do relatério de
estagio, conforme os elementos apontados nas normativas institucionais;

e) Avaliar as instalacdes da empresa/instituicdo concedente do estagio e sua
adequacdo a formacado cultural e profissional do(a) estudante do IFRS;

f) Acompanhar o(a) estagiario(a) no IFRS e na empresa/instituicdo concedente,
através de visitas semestrais durante o periodo de realizacdo de estdgio;

g) Orientar a elaboragcdo e avaliar os relatérios de pratica de estagio do(a)
estagiario(a) sob sua orientacao;

h) Elaborar o plano de atividades do(a) estagidrio(a), em comum acordo com o(a)
estudante e o(a) supervisor(a) de estagio, assegurando seu cumprimento e a correlagdo
das atividades com a area do curso;

i) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o(a) estagiario(a)
para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

j) Verificar os prazos de inicio e término do estagio estdo de acordo com os prazos
estipulados no calendario académico; e

k) Monitorar a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e

aquelas previstas no termo de compromisso.

DAS ATRIBUICOES DA PARTE CONCEDENTE DO ESTAGIO

Art. 21° - Segundo a legislacdo vigente, cabe a parte concedente do estagio obrigatdrio:

a) Selecionar e indicar estudantes candidatos a vaga de estagio, podendo adotar
critérios e meios para aferir conhecimentos e aptidGes, observadas as proporcées em
relacdo ao quadro de trabalhadores, estabelecidas no Art. 17 da Lei n2 11.788/2008;

b) Celebrar, com cada estagidrio(a), o termo de compromisso de estagio, zelando por
seu cumprimento;

c) Autorizar o inicio do estagio somente apds a assinatura do termo de compromisso



de estdgio pelas partes envolvidas;

d) Indicar servidor(a) de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do(a) estagiario(a), para
acompanhar e supervisionar até 10 (dez) estagidrios(as) simultaneamente;

e) Oferecer condicBes para que o professor orientador, servidor do IFRS, avalie as
instalacdbes da empresa, bem como as atividades do(a) estagidrio(a), sempre que
necessario;

f) Ofertar instalacbes que tenham condicGes de proporcionar ao(a) estudante
atividades de aprendizagem social e profissional;

g) Conceder ao(a) estagidrio(a), enquanto perdurar o estagio, a importancia mensal
estipulada no termo de compromisso de estagio, a titulo de bolsa ou outra forma de
contraprestacdo e auxilio-transporte, compulsdrio para os estagios ndo obrigatérios;

h) Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apodlice
seja compativel com valores de mercado e conforme estabelecido no termo de
compromisso de estagio, que poderd, alternativamente, ser assumida pela Instituicdo de
Ensino nos casos de estagio obrigatério;

i) Efetuar o controle da assiduidade do(a) estagiario(a);

i) Conceder ao(a) estagiario(a) periodo de recesso de 30 (trinta) dias em estagio com
duragdo igual ou superior a 1 (um) ano e de maneira proporcional para estdgio com
duracdo inferior a 1 (um) ano, a ser gozado, preferencialmente, durante suas férias
escolares e remunerado quando o(a) estagidrio(a) receber bolsa ou outra forma de
contraprestacao;

k) Ndo alterar as atividades do(a) estagiario(a) sem prévia comunica¢do e anuéncia
do(a) orientador(a) de estagio do IFRS;

) Manter, a disposicao da fiscalizacdo, documentos que comprovem a relacdao de
estagio;

m) Por ocasidao do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do estagio
com indicagdao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de
desempenho; e

n) Emitir documentos comprobatérios do estagio.

DAS ATRIBUICOES DO SUPERVISOR DE ESTAGIO



Art. 22° - Incumbe ao supervisor de estagio:

a) Contribuir com o(a) estagiario(a) na elaboracdo do plano de atividades, juntamente
com o(a) professor(a) orientador(a);

b) Auxiliar o(a) estagiario(a) na execucdo das atividades planejadas e a elaboracdo do
relatério de estagio;

c) Informar o(a) professor(a) orientador(a) quanto ao desenvolvimento das atividades
planejadas, sempre que solicitado;

d) Proceder a avaliacdo de desempenho do(a) estagidrio(a) por meio de instrumento
proprio; e

e) Promover a integracao do estagidrio com as atividades de estagio.

DA AVALIACAO

Art. 23° - O aproveitamento do estudante no Estdgio sera avaliado sob o aspecto

profissional e atitudinal, no desempenho do programa.

Paragrafo Unico— Considerando—se o que prevéem a legislacio e a regulamentacdo

especifica do estdgio, a avaliagcdo de estdgio curricular atendera aos seguintes critérios:

[ Sera considerado aprovado, o académico que obtiver média igual ou superior a 7,0
(sete).

Il Caso a nota final seja inferior a 7,0 (sete), o estagidrio devera refazer todo o
processo de estagio, estando submetido a nova nota minima de aprovacao conforme
estabelecido pela Organizacdo Didatica vigente.

11 A avaliacdo é continua e cumulativa, prevendo os aspectos qualitativos e
guantitativos e, orientada pela competéncia, habilidades e atitudes necessarias ao bom
desempenho da pratica profissional.

v Os instrumentos de avaliacdo do estagio sdao os listados abaixo e devem ser
obtidos pelo estudante junto ao Setor de Estagios:

a) Encaminhamento do estagio;

b) Termo de compromisso: Que servird como roteiro para coleta de informacdes,

também possuira a estrutura basica para o desenvolvimento de estagio.

c) Plano de atividades;



d) Ficha de Acompanhamento e Frequéncia;

e) avaliacdo inicial do estagidrio pela parte concedente;
f) avaliacdo inicial do estagiario pelo estagiario a parte concedente;
g) Relatdrio Final.

Art 24° Serd considerado reprovado o estudante que ndo apresentar o relatério de
conclusdo de estdgio ao orientador e ao Setor de Estdgios e os demais documentos
referenciados no artigo 23, dentro do prazo previsto no calendario académico, sob pena de

o estagiario ndo colar grau, em caso de inobservancia dos mesmos.

DO ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

Art. 25° Aplicam-se ao Estdgio Supervisionado N3o Obrigatdrio do curso de Engenharia
Mecanica - Bacharelado do IFRS — Campus Rio Grande, todos os artigos listados

anteriormente neste documento.

Art. 26° O Estagio Supervisionado Nao Obrigatdrio podera ser aproveitado para fins de carga
hordria de Atividades Complementares, devendo para tanto, seguir o fluxo determinado no
Regulamento das Atividades Complementares da Engenharia Mecanica - Bacharelado do

IFRS — Campus Rio Grande.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27° — Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado dos cursos.



Anexo 5 - Regulamento do Nucleo Docente Estruturante;

Resolugdo n° 04, de junho de 2013

O Diretor-Geral do Campus Rio Grande do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas,

resolve:

Regulamentar os Nucleos Docentes Estruturantes do
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
do Rio Grande do Sul, Campus Rio Grande.

Capitulo I

Da Natureza e das Finalidades

Art. 1°. O presente Regimento regulamenta a criagdo, atribui¢des e o funcionamento dos
Nucleos Docentes Estruturantes — NDEs — dos Cursos Superiores no Instituto Federal do Rio

Grande do Sul- IFRS Campus Rio Grande.

Art. 2°. O Nucleo Docente Estruturante ¢ um 6rgdo consultivo e deliberativo, formado por
um conjunto de professores do curso, designados pelo Colegiado do Curso e que tem
responsabilidade de acompanhamento, e que atua no processo de concepcao, consolidagdo e

continua atualiza¢ao do Projeto Pedagdgico do seu respectivo Curso.

Capitulo IT

Das Atribuicoes

Art. 3°. Sao atribuigdes do Nucleo Docente Estruturante:

a. Elaborar, acompanhar a execug¢do, propor alteracdes no Projeto Pedagodgico do Curso
(PPC) e/ou estrutura curricular e disponibilizd-lo a comunidade académica do curso
para apreciagao;

b. Manter atualizado o PPC, considerando os interesses da Instituicdo e o cumprimento

de normas preestabelecidas pelo Colegiado do Curso.



c. Promover a articulacdo e integracdo dos conteidos dos componentes curriculares
tanto no plano horizontal como vertical.

d. Definir e zelar pelo perfil do formando egresso/profissional de acordo com as
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso e avaliar, constantemente, a adequacao do
perfil profissional do egresso do curso;

e. Encaminhar as propostas de reestrutura¢do curricular ao Colegiado do Curso para
aprovagao.

f. Avaliar os Planos de Ensino das componente curriculars do curso, adequando-os ao
PPC.

g. Acompanhar, atualizar, articular e adequar o PPC de acordo com a Comissdo Propria
de Avaliagdo - CPA, o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior —
SINAES, o Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes — ENADE, o Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI, o Projeto Pedagogico Institucional — PPI e as
demandas de mercado. Propor os ajustes no curso a partir dos resultados obtidos na
autoavalia¢do e na avaliagdo externa ou por meio de outros indicadores que venham a
ser propostos pelos 6rgaos competentes;

h. Propor programas ou outras formas de capacitagdo, visando a formagdo continuada
dos docentes;

i. Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensao,
oriundas de necessidades da graduacdo, de exigéncias do mundo do trabalho e
afinadas com as politicas publicas relativas as areas de conhecimento do curso;

j.  Convidar consultores ad hoc para auxiliar nas discussdes do Projeto Pedagogico do
Curso.

k. Levantar dificuldades na atuacao do corpo docente do curso, que interfiram na
formacao do perfil profissional do egresso;

1. Coordenar a elaboracdo e recomendar a aquisi¢do de bibliografia e outros materiais
necessarios ao curso;

m. Propor alteracdes no Regulamento do NDE.

Capitulo 111

Da Composiciao

Art. 4°. Os Nucleos Docentes Estruturantes dos cursos superiores do IFRS — Campus Rio

Grande sao constituidos por um minimo de cinco (5) docentes, dentre os que atuam no curso.



§ 1°. O Coordenador do Curso ¢ o Presidente de seu respectivo NDE.

§ 2° A indicagdo dos representantes e seus respectivos suplentes docentes sera feita
pelo Colegiado do Curso em sessao especificamente convocada para este fim.

§ 3°. Os membros deverdo ser docentes efetivos da Institui¢do que atuam neste curso.
§ 4°. Na auséncia ou impedimento do Coordenador do Curso, a presidéncia das
reunides sera exercida pelo membro do NDE com maior tempo de participacdo no

Nucleo

Art. 5°. O mandato dos representantes docentes serd de 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo, havendo renovacdo no final deste periodo de, no minimo, 40%

dos membros do Nucleo.

Art 6°. O membro cuja auséncia ultrapassar duas reunides sucessivas ordindrias ou
extraordinarias perderd seu mandato, se as justificativas apresentadas ndo forem aceitas pelos

demais membros do NDE.
§ 1. O membro suplente exercerd o mandato até a proxima eleicdo do NDE.

§ 2. Na inexisténcia de suplente, a indicacdo de novos membros do NDE devera

passar pela aprovagao do Colegiado do curso.

Capitulo IV

Da Titulacao e Formacao Académica dos Docentes

Art. 7°. Dos docentes que compdem o NDE, pelo menos 60%, deverdo possuir titulacido

académica obtida em programas de pos-graduacao stricto sensu.

Capitulo V
Do Regime de Trabalho dos Docentes

Art. 8°. O NDE ¢ formado por docentes contratados em regime de tempo parcial ou integral.

Paragrafo Unico. Preferencialmente serdo indicados 20% dos professores em regime

de tempo integral.



Capitulo VI

Das Atribuicoes do Presidente

Art. 9°. Ao Presidente do NDE compete:

a
b.

S

= @ oo

coordenar e supervisionar os trabalhos do NDE

organizar a pauta, convocar e presidir as reunides do NDE.

exercer o voto de qualidade, quando ocorrer empate nas votagoes.
encaminhar as sugestoes do Nucleo ao Colegiado do Curso.

designar um representante docente para secretariar e lavrar as atas.
representar o NDE sempre que assim for necessario.

promover a integragdo do seu Niicleo com os demais Nucleos da Instituigdo.

resolver questdes de ordem.

Capitulo VII

Das Reunioes

Art. 10°. O Nucleo Docente Estruturante reunir-se-a ordinariamente, uma vez a cada

semestre, e extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou pela maioria dos

seus membros efetivos.

Paragrafo Unico. Na impossibilidade ou impedimento de algum membro efetivo

participar das reunides o suplente passa a ter direito a voto.

Art. 11°. A pauta dos trabalhos das sessdes ordindrias sera a seguinte:

a
b.

e

&

leitura e aprovagao da Ata da sessdo anterior;
expediente;
ordem do dia;

outros assuntos de interesse geral.

§ 1°. Podem ser submetidos a consideracdo assuntos de urgéncia, a critério do Nucleo
Docente Estruturante - NDE, que ndo constem da Ordem do Dia, se encaminhados

por qualquer um de seus membros;



§ 2°. Das reunides, lavrard um dos membros do Nucleo Docente Estruturante - NDE,
ata circunstanciada que, depois de lida e aprovada ¢ assinada pelos membros

presentes na reuniao.

Art. 12°. Todo membro do Nucleo Docente Estruturante convocado e presente na reunido

tem direito a voz e voto, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

Art. 13°. Observarao nas votacgdes os seguintes procedimentos:
a. em todos os casos a votagao ¢ em aberto;
b. qualquer membro do Nucleo Docente Estruturante pode fazer consignar em ata
expressamente o seu voto;
nao sdo admitidos votos por procuracao.
d. as decisdes do NDE serao tomadas por maioria simples de votos, com base no niumero

de presentes.

Paragrafo Unico. No inicio de cada periodo letivo, o Presidente do NDE deve

encaminhar a Diretoria de Ensino o calendario de reunides.

Art. 14°. As reunides s6 poderdo iniciar com a presenga de no minimo dois tercos dos
membros do NDE. No caso de falta de quorum, faz-se nova chamada apo6s quinze minutos do
horério originalmente definido e, nesse caso, a reunido iniciard com a presenca de no minimo

metade dos membros do Nucleo.

Paragrafo Unico. Nao sendo atingido o quoérum minimo na segunda chamada, a

reunido sera transferida para nova data a ser definida pelo presidente do NDE.

Art. 15°. O membro que, por motivo de for¢a maior, ndo puder comparecer a reunido
justificara a sua auséncia antecipadamente ou imediatamente apos cessar o impedimento.
§ 1. Toda justificativa devera ser apreciada pelo NDE na reunido subsequente.
§ 2. Se a justificativa ndo for aceita, serd atribuida falta ao membro no dia
correspondente.
§ 3. O membro que faltar, sem justificativa aceita, a duas reunides seguidas ou a
quatro alternadas no periodo de 12 (doze) meses, sera destituido de sua fung¢ao como

membro do respectivo NDE.



Capitulo VIII

Das Disposi¢oes Finais

Art. 16°. Os casos omissos ¢ as duvidas surgidas na aplicagdao do presente Regimento serdo
discutidos e resolvidos em reunido do Nucleo Docente Estruturante ou por 6rgdo superior, de

acordo com a legislagdo vigente.

Art. 17°. O presente Regulamento entra em vigor apos aprovagdo pelos Colegiados dos

cursos superiores € pelo Conselho de campus do IFRS campus Rio Grande.

Art. 18°. Os cursos com NDE j4 estabelecidos tém um prazo de até 2 (dois) meses para se

adaptarem a este regulamento.



Anexo 6 - Regulamento do Colegiado de Curso.

ANEXO DE RESOLUCAO N2 5/2024 - GAB-RGD (11.01.07.01)
N2 do Protocolo: 23370.000810/2024-39

Rio Grande-RS, 24 de setembro de 2024.

ANEXO |
REGULAMENTO DOS COLEGIADOS DE CURSOS SUPERIORES DO IFRS -
CAMPUS RIO GRANDE

Aprovado pelo Conselho do Campus, conforme Resolugdo n2 21, 24 de setembro de 2024.

CAPITULO |
DA NATUREZA E COMPOSICAO

Art. 12 O Colegiado dos Cursos Superiores é um 6érgdo normativo, consultivo e deliberativo
de cada Curso que tem por finalidade acompanhar a implementacdo do projeto pedagégico,
avaliar alteracbes dos curriculos plenos, discutir temas ligados ao Curso, planejar e avaliar as
atividades académicas do curso, observando-se as politicas e normas do IFRS.

Paragrafo Unico: O cariter deliberativo do Colegiado de Curso se d4 somente para
guestdes diretamente ligadas ao Curso ao qual pertence.

Art. 22 O Colegiado do Curso é constituido por:
I.  Coordenador(a) de Curso;

II.  No minimo, 4 docentes efetivos(as) que atuem ou tenham atuado em componentes
curriculares do curso, no ultimo periodo letivo, permitidas ilimitadas recondugdes;

. No minimo, um técnico-administrativo vinculado a Dire¢do de Ensino do Campus,
preferencialmente do setor responsavel pelo acompanhamento pedagégico dos
estudantes; e

IV.  Um representante do corpo discente do curso.

§ 12 O representante discente e o seu suplente serao indicados pelos seus pares.

§ 22 O representante discente, regularmente matriculado, devera ter cursado pelo
menos 25% da carga horaria do Curso (exceto se for a primeira oferta) e ndo estar cursando
o Ultimo semestre.

§ 32 O processo de escolha do representante discente serd coordenado pela respectiva
entidade estudantil, na falta desta, pela coordenacao de curso.

§ 42 O representante dos técnicos administrativos devera ser indicado pelo Colegiado
de Curso, dentre todos os técnicos administrativos, exclusivamente, ligados ao curso,
entretanto, se ndo houver representante técnico administrativo exclusivamente ligado ao
curso, este devera ser escolhido entre os que sdo vinculados as atividades de ensino.

§ 52 Em caso inferior ao minimo de docentes efetivos(as), a Coordenacdo de Curso
indicara, dentre os docentes atuantes no curso, novos membros que tenham interesse e
disponibilidade para participarem do Colegiado.

§ 62 O Colegiado podera indicar outros docentes dentre aqueles atuantes no curso
para compor este 6rgdo de forma permanente ou tempordria, desde que esse nimero nao
ultrapasse 50% do quantitativo de docentes lotados na unidade de exercicio a qual o curso
pertence.



§ 72 Os membros deverdo justificar as suas auséncias, sob pena de perderem seus
mandatos. Caso as justificativas ndo forem aceitas pelo Orgdo Colegiado, o mesmo devera
avaliar a pertinéncia da perda de mandato para cada caso.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

SECAO |
DAS COMPETENCIAS DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 32 Compete ao Colegiado de Curso:
I.  Analisar e aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso, bem como o respectivo curriculo e

suas alteracdes;

II.  Analisar e integrar as ementas e planos de ensino dos componentes curriculares,
compatibilizando-os ao Projeto Pedagdgico do Curso;

Ill.  Direcionar as acdes pedagdgicas de acordo com a avaliacdo institucional;

IV.  Apresentar e analisar proposta para aquisicdo de material bibliografico e de apoio
didatico-pedagégico;

V.  Propor medidas para o aperfeicoamento do ensino;

VI.  Exercer as demais atribuicdes que lhe forem previstas no Regimento do campus Rio
Grande, na Organizacdo Didatica do IFRS, ou que, por sua natureza, lhe sejam
conferidas;

VIl.  Propor e validar a realizacdo de Atividades Complementares do Curso;

VIIl.  Acompanhar os processos de avaliacao do Curso;

IX.  Acompanhar os trabalhos e fornecer suporte ao Nucleo Docente Estruturante - NDE,

do Curso;

X.  Constituir e designar comissdes provisérias para a execugao de tarefas rotineiras e
eventuais, sempre que for necessario;

Xl.  Posicionar-se sobre a concessao de licengas;
Xll.  Emitir parecer em assuntos de sua competéncia;
XIll.  Acompanhar o cumprimento de suas decisdes;

XIV.  Propor altera¢gdes no Regulamento do Colegiado do Curso.

SECAOII
DAS ATRIBUIGOES DO PRESIDENTE

Art. 42 A presidéncia do Colegiado de Curso serda exercida pelo(a) Coordenador(a) do Curso.
Paragrafo Unico Na auséncia ou impedimento do Coordenador de Curso, a presidéncia
das reunides sera exercida, automaticamente pelo(a) Coordenador(a) de Curso Adjunto (a).

Art. 52 S3o atribuicGes do(a) Presidente, além de outras expressamente previstas neste
Regulamento, ou que decorram da natureza de suas funcdes:
I.  Convocar e presidir as reunides;
1. Cumprir e fazer cumprir este Regulamento;
lll.  Manter a ordem;
IV.  Submeter a apreciacdo e a aprovacdo do Colegiado a Ata da sessao anterior;
V. Anunciar a pauta;
VI.  Conceder a palavra aos membros do Colegiado e delimitar o tempo de seu uso;
VII. Decidir as questdes de ordem;



VIIl.  Submeter a discussdao e, definidos os critérios, a votacdo a matéria em pauta e
anunciar o resultado da votacao;
IX.  Fazer organizar, sob a sua responsabilidade e direcdo, a pauta da sessao seguinte,
anuncia-la se for o caso, ao término dos trabalhos;
X.  Convocar as reunides extraordinarias e solenes;

Xl.  Representar o Colegiado junto aos demais érgaos do IFRS;
Xll.  Encaminhar as decisdes do Colegiado;
XIll.  Designar o responsavel pela Secretaria do Colegiado;

XIV.  Registrar as decisdes do Colegiado em Ata.

SECAO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 62 O Colegiado de Curso reunir-se-a ordinariamente no minimo 1 (uma) vez por
semestre e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo(a) Presidente ou por
solicitacdo de mais de 50% de seus membros, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas.

§ 12 O Colegiado de Curso somente reunir-se-a com o quérum minimo de mais de 50%
de seus membros.

§ 22 Na Convocac¢do devem constar nominalmente, os membros do Colegiado, data,
horario, local e pauta.

§ 32 E assegurado aos membros do Colegiado, acesso prévio ao material objeto da
reunido.

Art. 72 As decisoes do Colegiado serdo tomadas por maioria de votos, com base no nimero
de membros presentes.

§ 12 O Presidente tem direito somente ao voto de qualidade, em caso de empate.

§ 22 O processo de votagdo podera ser simbdlico, nominal ou secreto.

§ 32 Nao serd permitido o voto por procuragao.

Art. 82 As reunides ordinarias terdo duragdo mdaxima de de 2 (duas) horas, podendo ser
prorrogadas por mais trinta minutos, a critério do plendrio, findos os quais sera votada a
matéria em discussdo e suspensa ou encerrada a reunido por decisdao do Colegiado.

Art. 92 De cada sessao do Colegiado de Curso serd lavrada ata, a qual, apés findada sessao,
sera assinada pelo(a) Presidente e terd anuéncia dos(as) demais presentes.

§ 12 As reunides do Colegiado de Curso serao secretariadas por um de seus membros,
designado pelo(a) Presidente.

§ 22 As reunides serdo sessodes publicas, permitindo a participacdo de convidados para
prestacao de esclarecimentos sobre assuntos especificos, sem direito a voto.

Art. 102 Verificando o quérum minimo exigido, instala-se a reunido e os trabalhos seguem a
ordem abaixo elencada:
I.  Expediente da Presidéncia;

Il.  Apreciagdo e votagao da ata da reunido anterior;

lll.  Apresentacdo da pauta;

IV.  Leitura, discussdo e votacdo dos pareceres relativos aos requerimentos incluidos na

pauta;
V.  Encerramento com eventual designacdo da pauta da reunido seguinte.



§12 Mediante aprovacdo do Plenario, por iniciativa prépria ou a requerimento de
qualquer membro, pode o(a) Presidente inverter a ordem dos trabalhos, ou atribuir urgéncia
a determinados assuntos dentre os constantes da pauta, e solicitar a inser¢ao de assuntos
gerais.

§22 Os membros faltantes deverdo justificar as suas auséncias, preferencialmente com
antecedéncia a sessao do colegiado.

SECAO IV
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 112 Os casos omissos serdo resolvidos pelo préprio Colegiado ou 6rgdo superior, de
acordo com a competéncia dos mesmos.

Art. 122 O Colegiado do Curso pode propor ao Conselho de Campus, alteracGes neste
regulamento, apds aprovacdo por maioria absoluta dos membros. A iniciativa pode ser do(a)
Presidente, ou mediante proposta fundamentada por mais de 50% de seus membros.

Art. 132 O presente Regulamento entra em vigor a partir desta data.
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